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Mk = gn | e REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
Rl 17 BT GIAO ADMINISTRATIVA ESPEC
DE MACAU
ITHRREMAE : Gabinete do Chefe do Executivo:
Despacho do Chefe do Executivo n.° 13/2019, que re-
st R L S Y nova a nomeacdo do delegado do Governo junto
1320198 TER B iR - EUNEEIRMITRSH da Companhia de Corridas de Cavalos de Macau,
PR FAREREIRAAE oo, 2167 SARL. 2167
Despacho do Chefe do Executivo n.° 14/2019, que no-
B B meia o representante da Direcgdo dos Servigos de
B1420195TBEREIR - ZE—2MBERA Finangas como vogal efectivo do Conselho Adminis-
g = e T T e trativo da Obra Social da Direccao dos Servigos de
ﬁ%{l%&ﬂ(%\% WA TERE A TEER Assuntos Maritimos e de Agua, em substituicdo do
B DMABFRIEEZRE o e, 2167 outro vogal efectivo do mesmo Conselho. .................. 2167
- J

EN¥m - RPIBENRME - B5E ¢ 28573822 ¢ FH 1 2859 6802 « EFH4 © info@io.gov.mo
Imprensa Oficial, Rua da Imprensa Nacional — Macau. Tel.: 2857 3822 ¢ Fax: 2859 6802 ® E-mail: info@io.gov.mo
#B3E Website: http://www.io.gov.mo
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Extractos de despachos.

Gabinete do Secretario para a Economia e Financas:

Despacho do Secretério para a Economia e Financas
n.° 35/2019, que atribui a Direc¢do dos Servigos
de Estatistica e Censos um fundo permanente. ...

Despacho do Secretdrio para a Economia e Finangas
n.° 36/2019, que atribui a Direcgdo dos Servigos para
os Assuntos Laborais um fundo permanente. ............

Despacho do Secretario para a Economia e Finangas
n.° 37/2019, que atribui ao Gabinete de Apoio ao
Secretariado Permanente do Férum para a Coope-
ragdo Economica e Comercial entre a China e os
Paises de Lingua Portuguesa um fundo perma-
nente.

Despacho do Secretario para a Economia e Finangas
n.° 39/2019, que nomeia um membro do Conselho
Geral do Conselho de Consumidores, em substi-
tuicdo do outro membro do mesmo Conselho. ......

Gabinete do Secretario para os Assuntos Sociais e
Cultura:

Louvor.

Gabinete do Secretario para os Transportes e Obras
Piblicas:

Despacho do Secretdrio para os Transportes e Obras
Publicas n.° 3/2019, que subdelega competéncias no
coordenador do Gabinete para o Desenvolvimento
de Infra-estruturas.

Comissariado contra a Corrupcio:

Extracto de despacho.

Servicos de Policia Unitarios:

Extractos de despachos.

Servicos de Alfindega:

Extracto de despacho.

Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa:

Extracto de deliberacao.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia:

Extractos de despachos.

Comissao de Desenvolvimento de Talentos:

Extractos de despachos.

Direccio dos Servicos de Administracio e Funcdo
Piblica:

Extractos de despachos.

Declaragdes.

Direcgdo dos Servicos de Assuntos de Justica:

Extractos de despachos.

Direccao dos Servicos de Identificacao:

Extractos de despachos.

Imprensa Oficial:

Extracto de despacho.
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RARELE : Fundo de Pensoes:
BURTREERBLT © oo 2180 Extractos de despachos. 2180
BBEHHZE 111 © oo 2191 Declaragio. 2191
BTEHS : Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais:
PRSI © oo 2191 Extractos de despachos. 2191
BPREERERES : Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau:
RIS 17 © oo 2191 Extracto de despacho. 2191
SEEZER Policia Judiciaria:
i = 2192 Extractos de despachos. 2192
AREZEFBENG - Obra Social da Policia de Seguranga Piblica:
s 2194 Declaragzo. 2194
HER: Servicos de Satde:
BT - 2195 Extractos de despachos. 2195
HEBSEFRE : Direccdo dos Servicos de Educacio e Juventude:
TSR - 2196 Extractos de despachos. 2196
B : Instituto Cultural:
HET RSB - 2197 Extractos de despachos. 2197
R - Direccio dos Servicos de Turismo:
LTI © oo 2108 Extracto de despacho. 2198
SagEs Direccdo dos Servicos do Ensino Superior:
. Extracto de despacho. 2199
RN T ) 2199 P
YhEEES : Fundo das Indistrias Culturais:
N Extracto de deliberacao. 2204
TREEFTEE 173 o oo 2204
. ) Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de
BERIKIER Agua:
?ﬁtﬁj‘%ﬁ%%{fﬁ O i ittteeeeteeeeereneannnnnnentataaeaaeeeereeraarannns 2205 Extractos de despachos_ 2205
BER: Instituto de Habitacao:
PERTEEE 1 © oo, 2205 Extracto de despacho. 2205
P
RIRRER : Direccao dos Servicos de Proteccio Ambiental:
HRIEEE 1 oo 2206 Extracto de despacho. 2206
P
RBEBE - Direc¢ao dos Servicos para os Assuntos de Trafego:
HERIFERIUT o oo 2206 Extractos de despachos. 2206
BEHHE 17 © e 2208 Declaragio. 2208
BT EE NN E Avisos e aniincios oficiais
SRS Servicos de Alfandega:

Antncio sobre a afixacdo da lista definitiva dos candida-
tos ao concurso de ingresso externo, para a admissao

AR BRSBRAG Ry SRS it AR B A RRAR dos candidatos considerados aprovados, com destino
FEETER > DHEMEE 5 =TS AT a frequéncia do curso de formacdo e respectivo es-

: . tagio, com vista ao preenchimento de cento e trinta
PAFHIUES NTEE B © v, 2209 vagas de verificador alfandegario. ..........ccccccovvervuennee. 2209
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Direccao dos Servicos de Administracao e Funcao
Publica:

Lista dos apoios financeiros referente ao 4.° trimestre de
2018.

Instituto para os Assuntos Municipais:

Edito respeitante 2 habilitacdo da interessada nos sub-
sidios por morte, de funeral e outras compensacdes
pecunidrias deixados por um motorista de pesados
do Departamento de Gestao Financeira deste Insti-
tuto.

Fundo Social da Administracao Piblica de Macau:

Lista dos apoios financeiros referente ao 4.° trimestre de
2018.

Direccio dos Servicos de Estatistica e Censos:

Aviso sobre o concurso de avaliagdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestao uniformizada, para o preenchimento de uma
vaga de técnico superior de 2.” classe, drea de gestdo e
administragdo publica.

Aviso sobre o concurso de avaliacdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, para o preenchi-
mento de uma vaga de técnico superior de 2.% classe,
area de design grafico.

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranca de
Macau:

Antncio referente ao concurso publico para a prestagio
de servico de modificac@o aos automéveis pesados de
passageiros.

Antncio referente ao concurso publico para a aquisi¢do
de «Fato de protecgdo para intervengdes em salva-
mento».

Policia Judiciaria:

Lista de classificacdo final do candidato ao concurso de
acesso, para o preenchimento de uma vaga de adjun-
to-técnico de criminalistica especialista principal. .....

Gabinete de Informacio Financeira:

Aviso sobre a data, hora e local da realizacdo da prova
de conhecimentos (prova escrita) dos candidatos
admitidos ao concurso de avaliagdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de ges-
tdo uniformizada, para o preenchimento de quatro
vagas de técnico superior de 2.” classe, drea de andlise
de informacao financeira.

Servicos de Saude:

Listas classificativas finais dos candidatos aos concursos
de acesso, para o preenchimento de uma vaga de
técnico de diagnéstico e terapéutica assessor, area
funcional ortdptica, seis de técnico de diagndstico e
terapéutica principal, drea funcional farmacéutica, e
sete de técnico de diagndstico e terapéutica assessor,
area funcional farmacéutica.

Lista classificativa final dos candidatos ao concurso de
acesso, para o preenchimento de trés vagas de técnico
de diagnostico e terapéutica assessor principal, drea
funcional laboratorial.

Antncio sobre a afixacdo da lista provisoria dos candi-
datos ao concurso de acesso, para o preenchimento de
trés vagas de técnico superior de saide assessor, drea
funcional de reabilitacdo — terapia ocupacional. .......

2209
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NeE—H| - BRERNEEREFBZERNmE (H Antincio sobre a afixacio da lista definitiva dos candida-
T S T DB ) RS tos ao concurso fie acesso, para o preenchlmellto .de
B duas vagas de técnico de diagnéstico e terapéutica
B@TX%)\%E%ﬁ e, 2230 principal’ area funcional de registograﬁa — cardio-
pneumografia. 2230
nE—Hl - BRI — SRR B (28 Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso de
IR EEIE ) A S HEEN RS o . 2231 acesso, para o preenchimento de quinze vagas de
técnico de diagndstico e terapéutica de 1.% classe, drea
funcional farmacéutica. 2231
B A SRR s R R 4 A 1 _ _ -
( 1 Tk S e M WL ) SR E e Antuncio .sobre a aﬁxiigao da hst.a classificativa da
" e bt k4 entrevista de selec¢do dos candidatos ao concurso
W5 NBGER GG o 2231 de acesso, para o preenchimento de trés vagas de
técnico superior de saide assessor, drea funcional
o de reabilitagdo — fisioterapia. ......occooveereeerseeenecene 2231
ﬁi*% E%BA!?EHS%EI%@EEF?mf&” LR a
VR ) =B E Aviso sobre a afixagéo do local, data e hora da realizagdo
¥ %Un 2 %—it s f@% £ El HAR ISR o oo 203 da prova de conhecimentos flo concursoAde acesso,
condicionado, para o preenchimento de trés vagas de
técnico superior de satde assessor, drea funcional de
. reabilitagdo — terapia ocupacional. .........c.ceceeeeveereenee 2232
A A BIRGRAG B R E REAT E (H ¢ P ocp
71N RO SR B S LD ) 7 B B Aviso sobre a afixagdo do local, data e hora da realizacao
FOsER S B T HEES « HEA IR o o 2232 da prova de conhecimentos do concurso de acesso,
para o preenchimento de duas vagas de técnico de
diagnéstico e terapéutica principal, drea funcional de
registografia — cardiopneumografia. ...........ccoeccvevennce 2232
EEHS -
Instituto do Desporto:
NE—R - BRRAREMS —FEEEnE (% Antincio sobre a afixagdo da lista proviséria dos can-
SEE NS ) — BT — T ] Y B 2L B didatos ao concurso de avaliagdo de competéncias
e 2 i . - . profissionais ou funcionais, externo, do regime de
BEREIRHE B NS A e ARG - . 2233 gestdo uniformizada, para o preenchimento de uma
vaga de técnico superior de 2.* classe, drea de comu-
- . nicacdo em lingua inglesa. 2233
ORI R AR U R SRR — M T Bl e B
e — ZE R T EEE &\ B — S SN Antincio sobre a afixacio da lista classificativa da entre-
T BATSHE ST TR PR Ry N S S o vista de sele:cge_lo dos ce}nd@atos a etapa de avahagilo
de competéncias funcionais do concurso de gestdo
FAE o e 2233 uniformizada externo, para o preenchimento de oito
vagas de adjunto-técnico de 2.* classe, drea de apoio
técnico-administrativo geral. 2233
B B :
RPIRER S Universidade de Macau:
e e = Subdelegacio de competéncias em vdrias entidades. ...... 2234
TR T ANL o 2234 gas P
Aviso sobre a nomeacao de dois vice-reitores da Univer-
WA BIRRPTAE SRR R - . 2240 sidade de Macau. 2240
Direccao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e
Transportes:
T THEHBHE L . .
Antncio referente ao concurso publico para «Emprei-
. 3 tada de Constru¢do do Edificio do Departamento
NER B “CMFBT29bkh By 2 it B 155 Policial Lote BT29b, Taipa. 2241
REESE TR B9RBRE o 2241
Antncio referente ao concurso ptblico para «Emprei-
tada de Decoracdo dos Equipamentos Sociais dos
INEH s BERY CFE TR IL T TR E R PR Edificios d(:l Hat?it(e:lﬁejlo P}’lblica, sitgad((;s nosdlotes
fe T RETI «E» e «F» do Fai Chi Kei, na Rua do Comandante
HERMFRMEEE TR WARMEE - ... 2243 Jodo Belos, 2943
Direccéo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de
BERKIEEE : Agua:
Lista classificativa final dos candidatos admitidos a etapa
B E— R T B Al B i S R i B de avaliagdo de competéncias funcionais do concurso
9 LI ot ke L6 oy S L ; de gestdo uniformizada externo, para o preenchi-
\ﬁ%E'] i E’/ﬁ El? ﬁ%fﬁ%ﬁal%ﬁh GECLEELY mento de duas vagas de adjunto-técnico de 2.% classe,
HEZ AR BRAE T o e 2246 drea de apoio técnico-administrativo geral. ........cco... 2246
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EERHE : Instituto de Habitacio:
R R - n Aviso sobre a publicacdo da lista definitiva de espera e
EE— - BRI S B R RS R E e da lista de candidatos excluidos do concurso de habi-
BAREATER o e 2249 tacdo social. 2249
Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estru-
ERBERMAENS turas:
Aviso referente a prestacdo de esclarecimentos e aclara-
HEEH G R THEERFEAEIEAES T ¢ao complementar relativos ao concurso publico para
BRI RRE R TR o 2249 «Empreitada de construcdo das estruturas principais
do Complexo de Cuidados de Sadde das Ilhas. ........ 2249
Sy o e Direccao dos Servicos de Proteccio Ambiental:
Aviso sobre o concurso de avaliagdo de competéncias
SEZE—HI] o BEHA o bR e TR o ) R — R — pfoﬁss?onai; ou funcionais, extern.o, do regime de ges-
RS TI |l B R TR S S S AN 2250 tao umfor.mlzada., parao preenchimento de uma vaga
de motorista de ligeiros. 2250
BEEEE Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego:
Lista classificativa final dos candidatos admitidos a
RN 1T B T i A e g . etapa de avaliacdo de competéncias profissionais
it ﬁf‘;g KTEE Eif ;Ab : f&&mf RIY do concurso de gestdo uniformizada externo, para o
@i/ - %ﬂf} B HEERETIRHATR P IS A preenchimento de uma vaga de técnico superior de 2.
W{&@Z%ﬁ%ﬁ ittt aeaee 2256 C]asse, area de gestéo de administragéo pf]_bhca ....... 2256
NEEBLAENHMAE Anincios notariais e outros
P H ESEE TR o 2258 BFIEEHES LS. — EStatutos. oo 2258
N . N . Associacao Intercimbio de Arte e Cultura de Macau. —
BPES A TT—FE © oo 258 Etatutos 258
BB T T2 o e 2259 JHE#SE . — Estatutos. 2259
. ez Associagao Musa. — Estatutos. 2260
Associagdo Musa——FF2 © oo 2260
Grupo de Criagéo de Arte e Misica. — Estatutos. ......... 2261
BT R AR 32 o 2261
Associacdo Amizade Macau Weng Yuan Tong Xiang. —
. . e Estatutos. 2262
BRI IR [ SR T2 o, 2262
Associagdo Comercial de Fiji de Macau. — Estatutos. ... 2263
BT BER < o 2263 . . |
Associacao de Desenvolvimento Profissional dos Profes-
o sores de Macau. — Estatutos. 2263
MRFIEETEE R R —FRE o 2263
Associacdo Amizade Além Mar de Zhangcha Foshan de
PR YT — B EEEFE o oo, 2265 Macau. — Alteragao dos estatutos. .........co..coerverrrerrrenns 2265
- . Associacdo Cultural e Arte de Chong Fong. — Alteracao
pﬁ@kj{{t%ﬁ]ﬁ%@ o s 2265 dos estatutos. 2265
- 2265 APk Bl 2, — Alteracdo dos estatutos. ... 2265
) " " Associacao de Juventude Promogio das Industrias Cul-
WP LEEST A RET— BN ERE - ... 2266 turais de Macau. — Alteracio dos estatutos. .............. 2266
=g S EEO Ian Veng Associacao Desportiva e Recreativa de Macau.
RFIRASURIE & BEER 2266 — Alterac@o dos estatutos. 2266
PR TBEREETE o o 2266 Associacao Budista Geral de Macau. — Alteragao dos
estatutos. 2266
FEFE o s 2271 A L . ~
Associacao de Beneficéncia Amitaba. — Alteragdo dos
estatutos. 2271
EHAKFRITROGRA e
—NETZHAZH o, 2274 Banco OCBC Weng Hang, S.A. — Balancete do razao
em 31 de Dezembro de 2018. 2274
RERITROY AR F A FERR—F—UF Banco Tai Fung, S A. — Balancete do razao em 31 de
T HZH o e 2275 Dezembro de 2018. 2275
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P9 EE ASRIT IR B R T HERNR _FE Banco Chinés de Macau, S.A. — Balancete do razdo em
—EFZHZFH s 2276 31 de Dezembro de 2018. 2276
PR R T IR I B RN E) HEENR -F Banco Comercial de Macau, S. A. —Balancete do razao
—\FH+—H=4+—H - 2077 em 31 de Dezembro de 2018. 2277
& T RE4R (I L = Spse Banco Industrial e Comercial da China (Macau), S.A. —
i }giﬁgj E(jfﬁa}% Exfﬁélﬁb A AR 2278 Balancete do razdo em 31 de Dezembro de 2018. ..... 2278
' e A e N _ Banco Industrial e Comercial da China (Macau), S.A.
i ( 3: # R AT B (kfm‘ F )_ e 0y A IR /‘E Al Group. — Balancete do razdo em 31 de Dezembro
(&) —alBERR T /\F+ZH de 2018. 2279
o H o e 2279
) Sociedade Financeira ICBC (Macau) Capital, S.A. —
THR (M) HEROHERAHE HAERRZ Balancete do razdo em 31 de Dezembro de 2018. ..... 2280
Z— /T ZHEZF—H o s 2280
Banco de Construcao da China, S.A., Sucursal de Macau.
o R 2 B R T R B TR A B P 45 7 SRE K — Balancete do razdo em 31 de Dezembro de 2018. 2281
AZE—ETZHZFT—H e 2281
Agricultural Bank of China Limited, Macau Branch. —
r R 2 22 4R 4T A N A TR BRI 47—t Balancete do razdo em 31 de Dezembro de 2018. ..... 2282
ATE—EFTZHZ1—H ¢ e, 2282
AVt + Citibank N.A., Sucursal de Macau. — Balancete do
TR TR SHE R R razdo em 31 de Dezembro de 2018. .........cccccccuervcnueens 2283
JFR . J— .
HEH o e 2283 Bank of Communications Co., Ltd. — Sucursal de Macau.
s L . L e . — Balancete do razdo em 31 de Dezembro de
IR T IR A TR —— SRR 018, o84
B EFTTHAZTH o e 2284
. ) . e The Bank of East Asia, Limited, Sucursal de Macau. —
WERTHRAFREMAS T —aERRE Balancete do razao em 31 de Dezembro de 2018. ..... 2285
—JUEFZAZFH o s 2285
Standard Chartered Bank — Sucursal de Macau. —
WITERIT 91T HEER -FE—/\F+ Balancete do razdo em 31 de Dezembro de 2018. ... 2286
H o H o e 2286
The Hongkong and Shanghai Banking Corporation
v S NE BRI T PR B R 51T SN Limited, Sucursal de Macau. — Balancete do razao
A= UE— H=F—H 2087 em 31 de Dezembro de 2018. 2287
= — - = Banco da China, Limitada — Sucursal de Macau. —
34 i N N YA = ,
i iﬁj_jﬂ_xjﬁ\} ;E_Bff HEJ j<_¥iilﬁélj 7 AR 2788 Balancete do razdo em 31 de Dezembro de 2018. ... 2288
e e s . L e . Haitong — Companhia de Valores Internacional, Lda.,
@@ﬁﬂﬁiﬁ KEE}Q WFI T AR RN = Sucursal de Macau. — Balancete do razdo em 31 de
E—FETZHZFH o e, 2289 Dezembro de 2018. 2289
Wiz« i —FE—J1E = HTHEAB (TR Nota: Foi publicado um suplemento ao Boletim Oficial
TGN HE ) B — 4 - AT - da RAEM n.° 6/2019, II Série, de 8 de Fevereiro,
inserindo o seguinte:
Ve
H # SUMARIO
WY AT REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU
RESHE Direccao dos Servicos de Economia:
PRI EREE © oot 1932 Proteccio de marca. 1932
ERG TR MATRERIRTE © oo 2141 Proteccido de nome e insignia de estabelecimento. .......... 2141
FEOHELRZE(HHIIRFE o oo 2142 Proteccio de extensdo de patente de invengdo. ......... 2142
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PRERIZE FHERHTAENH o oo 2144 Extensdo de patente de invengdo concedida. ...........nn... 2144
BIHEFHIIRTE © oo, 2151 Protecgiio de patente de INVENGAO. ..ceevveeesemsssssrrereereereeeeenes 2151
EHHBEFEIREE © oo 2155 Protecciio de patente de utilidade. ..........ccccoeermrrmrrrrrrrrerneeees 2155

WizE : KB — & — /U4 FFEE (JEPTE R B 2 Nota: Acompanha este miimero o Indice Geral do Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau

) BT H R - da II Série, referente ao 2.° Semestre de 2018.
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO

Despacho do Chefe do Executivo n.° 13/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, ao abrigo do
disposto no artigo 24.° do «Contrato de concessdo do exclusivo
da exploracdo de corridas de cavalos a galope» em vigor e nos
termos dos n.” 1 e 2 do artigo 2.° e do artigo 15.° do Decreto-
-Lein.° 13/92/M, de 2 de Mar¢o, o Chefe do Executivo manda:

1. E renovada a nomeacio, como delegado do Governo junto
da Companhia de Corridas de Cavalos de Macau, S.A.R.L., de
U U Sang, pelo periodo de um ano, a partir de 1 de Margo de
2019.

2. O exercicio das fungdes acima referidas é remunerado
pela quantia mensal de 9 200 patacas.

31 de Janeiro de 2019.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 14/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 6 do artigo 11.° do Regulamento Administrativo n.° 5/2005
(Obra Social da Direccdo dos Servigos de Assuntos Maritimos
e de Agua), o Chefe do Executivo manda:

1. E nomeado Chan Wai Hong, representante da Direcgéo
dos Servigos de Financas, como vogal efectivo do Conselho
Administrativo da Obra Social da Direcgdo dos Servicos de
Assuntos Maritimos e de Agua, em substituicao de Maria
Helena Azevedo Correia de Paiva.

2. O presente despacho produz efeitos a partir do dia seguin-
te ao da sua publicagdo.

31 de Janeiro de 2019.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Gabinete do Chefe do Executivo, 1 de Fevereiro de 2019. —
A Chefe do Gabinete, O Lam.
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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO
Extractos de despachos

Por despachos da signatdria, de 9 de Janeiro de 2019:

Kam Ut Wan — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento de longa dura-
¢do progredindo para auxiliar, 8.° escaldo, indice 200, nos
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SASG, nos termos do artigo 4.°, n.** 2 e 3, da Lei n.° 12/2015,
conjugado com o artigo 13.°, n.°* 2, alinea 4), 3 e 4, da Lei
n.° 14/2009, a partir de 22 de Janeiro de 2019.

Wong Iong Cheong — renovado o seu contrato administrativo
de provimento, pelo periodo de um ano, como motorista
de ligeiros, 1.° escaldo, nos SASG, nos termos dos artigos
4°,n.2e3,e6.°n°1,daLlein’12/2015, a partir de 14 de
Fevereiro de 2019.

O pessoal abaixo identificado — renovados os seus contratos
administrativos de provimento, pelo periodo de um ano,
como auxiliares, 1.° escaldo, nos SASG, nos termos dos
artigos 4°,n.2e3,e 6.° n.°1,daLein.’12/2015:

Ho Wai In, Cheong Teng Fong, Liang Jingwei, Cheok Kei
Chao, Nakamura Mirai e Tang Si Sang, a partir de 16 de Janeiro

de 2019;

Wong Pak Keung, a partir de 23 de Janeiro de 2019.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 31 de Janeiro de 2019.
— A Chefe do Gabinete, O Lam.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A ECONOMIA
E FINANCAS

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.° 35/2019

Considerando a necessidade de ser atribuido a Direcgdo dos
Servigos de Estatistica e Censos, para o corrente ano econémico,
um fundo permanente de $ 442 900,00 (quatrocentas e quaren-
ta e duas mil e novecentas patacas), constituido nos termos do
disposto nos artigos 56.° a 59.° do Regulamento Administrativo
n.° 2/2018 (Regulamentagdo da Lei de enquadramento orga-
mental);

Sob proposta da aludida Direccdo e ouvida a Direccdo dos
Servigos de Finangas;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e pelo n.° 1 do
artigo 57.° do Regulamento Administrativo n.° 2/2018 (Regu-
lamentagdo da Lei de enquadramento orcamental), conjugado
com a Ordem Executiva n.° 110/2014, o Secretdrio para a Econo-
mia e Financas manda:

E atribuido a Direccdo dos Servicos de Estatistica e Censos
um fundo permanente de $ 442 900,00 (quatrocentas e quaren-
ta e duas mil e novecentas patacas), para ser gerido por uma
comissao administrativa composta pelos seguintes membros:

Presidente: Ieong Meng Chao, director dos Servicos e, nas
suas faltas ou impedimentos, o seu substituto legal.

Vogal: Ng David, chefe da Divisio Administrativa e Finan-
ceira, e nas suas faltas ou impedimentos, o seu substituto legal;
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Vogal: Wu Pou Wa, chefe da Sec¢do de Contabilidade, Patri-
monio e Economato.

Vogal suplente: Cheng I Ian, técnica de 2.” classe;

Vogal suplente: Sio Weng In, agente de censos e inquéritos
especialista principal.

O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagdo e os seus efeitos retroagem ao dia 1 de Janeiro
de 2019.

28 de Janeiro de 2019.

O Secretario para a Economia e Financas, Leong Vai Tac.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.° 36/2019

Considerando a necessidade de ser atribuido a Direccao
dos Servigos para os Assuntos Laborais, para o corrente ano
econémico, um fundo permanente de $ 499 800,00 (quatro-
centas e noventa e nove mil e oitocentas patacas), constituido
nos termos do disposto nos artigos 56.° a 59.° do Regulamento
Administrativo n.° 2/2018 (Regulamentagio da Lei de enqua-
dramento orcamental);

Sob proposta da aludida Direc¢do e ouvida a Direccido dos
Servicos de Finangas;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e pelo n.° 1 do
artigo 57.° do Regulamento Administrativo n.° 2/2018 (Regu-
lamentacdo da Lei de enquadramento or¢amental), conjugado
com a Ordem Executiva n.° 110/2014, o Secretério para a Eco-
nomia e Financas manda:

E atribuido & Direccdo dos Servicos para os Assuntos Labo-
rais um fundo permanente de $ 499 800,00 (quatrocentas e no-
venta e nove mil e oitocentas patacas), para ser gerido por uma
comissdo administrativa composta pelos seguintes membros:

Presidente: Wong Chi Hong, director dos Servicos e, nas
suas faltas ou impedimentos, o seu substituto legal.

Vogal: Lei Weng Fai, chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira e, nas suas faltas ou impedimentos, o seu substituto
legal;

Vogal: Pun Io Fai, assistente técnica administrativa especia-
lista.

Vogal suplente: Chan Ngai Fong, técnico principal,

Vogal suplente: Adelino Augusto de Souza, chefia funcional e,
nas suas faltas ou impedimentos, o seu substituto legal.

O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagdo e os seus efeitos retroagem ao dia 1 de Janeiro
de 2019.

28 de Janeiro de 2019.

O Secretdrio para a Economia e Financas, Leong Vai Tac.
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Presidente: Mok Iun Lei, coordenadora do Gabinete.
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Vogal: Lei Man In, técnica especialista;
R E  — ST E 2 E G Vogal: Lee Sok Mei, técnica de 1.° classe.

Vogal suplente: Lau Fong I, técnica de 1.7 classe;
BRI - W R A T B o Bh 3 B 5 Y -
Vogal suplente: Joaquim Anténio Gomes Monteiro, assistente
técnico administrativo especialista principal.

AHRBEL M HRER BB E—E L FE—Ht

He O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagdo e os seus efeitos retroagem ao dia 7 de Janeiro
de 2019.

—FENE-HZHAH
28 de Janeiro de 2019.
R BCR] AR AR O Secretario para a Economia e Financas, Leong Vai Tac.
25 39/2019 SEREBHII ] TIR IR Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.” 39/2019
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TBEIFIRATE (HPIEITRR AR ) BA+HIR Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica da

BT M L AR 110/2014 B 1T I A 2 FdS g fERR - 16 fse  Regido Administrativa Especial de Macau e das competéncias
que lhe foram delegadas pela Ordem Executiva n.° 110/2014,

&N H—HE1/98/ M LB E M AN H-THE4/95/ M35 e nos termos do n° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 4/95/M, de 12 de
e . . Junho, com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 1/98/M, de 1
BNEE— I E - (EHAH R - de Junho, o Secretdrio para a Economia e Finangas manda:

E nomeada como membro do Conselho Geral do Conse-

ZHEHFHEBERAFIHEMHEEZET 2B ZEZETN  lho de Consumidores Susana de Souza So, em substitui¢io
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de Tam Hoi Kei, a partir de 1 de Fevereiro de 2019 até 24 de
Agosto de 2019.

31 de Janeiro de 20109.
O Secretario para a Economia e Finangas, Leong Vai Tac.

Gabinete do Secretdrio para a Economia e Financas, aos 31
de Janeiro de 2019. — A Chefe do Gabinete, Teng Nga Kan.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Louvor

Celebrou-se, em 2018, a edi¢do 65.° do Grande Prémio de
Macau tendo sido organizados um conjunto de provas despor-
tivas que contribuiram para tracar uma trajetéria marcada por
elevado mérito desportivo e organizativo que o evento conse-
guiu, uma vez mais alcangar.

A organizacgdo daquela prova conta com um conjunto de
pessoas que integra a Comissao do Grande Prémio e que anu-
almente garantem com muitos meses de antecedéncia, a prepa-
ragdo atempada da maior prova desportiva de Macau. Aquela
comissdo merece uma justa homenagem pela permanente,
constante e competente entrega em todos os trabalhos que vao
da complexa construcdo do circuito, minuciosa organizacao
das provas, competente e delicado socorro dos feridos ou em-
penho na diminuicdo do impacto na vida dos residentes que
uma prova, numa cidade em constante movimento, ndo pode
deixar de causar.

A montagem deste evento de enorme complexidade conta,
também, com a colaborag@o de iniimeros servigos publicos e o
evento beneficia, ainda, com um ndmero assinalavel de volun-
tarios e com o envolvimento de vdrias associacdes locais que
contribuem para alargar as festividades associadas ao evento a
varias zonas da cidade.

Merecem especial destaque o competente trabalho desen-
volvido pela Comissdo e subcomissdes do Grande Prémio de
Macau que souberam aliar a experiéncia e os conhecimentos
técnicos as solicitacdes e aos enormes desafios que a edi¢do 65.*
proporcionou e que lhes permitiu demonstrar, uma vez mais,
uma capacidade de trabalho e profissionalismo exemplares e
uma grande capacidade de adaptacdo que foi reconhecida e
elogiada internacionalmente.

Por todas estas razoes, entendo, face ao éxito alcangado que
os servigos prestados pela Comissdo do Grande Prémio de Macau
sao dignos do reconhecimento ptblico deste louvor.

29 de Janeiro de 2019.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.

Gabinete do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura,
aos 31 de Janeiro de 2019. — O Chefe do Gabinete, Ip Peng
Kin.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA OS TRANSPORTES
E OBRAS PUBLICAS

Despacho do Secretario para os Transportes
e Obras Publicas n.° 3/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 7.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 (Organi-
zagdo, competéncias e funcionamento dos servicos e entidades
publicas) e do n.° 6 da Ordem Executiva n.° 113/2014, o Secre-
tario para os Transportes e Obras Publicas manda:

1. Sdo subdelegadas no coordenador do Gabinete para o De-
senvolvimento de Infra-estruturas, Lam Wai Hou, as compe-
téncias para praticar os seguintes actos:

1) Autorizar a abertura de concursos de acesso;

2) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, em todos os contratos administrativos de provimento e
individuais de trabalho;

3) Autorizar a renovagdo dos contratos administrativos de
provimento ou a sua alteragdo, desde que ndo implique mudan-
ca das condi¢des remuneratorias;

4) Autorizar a renovagdo dos contratos individuais de traba-
lho, desde que ndo implique mudanga das condi¢des remunera-
torias;

5) Determinar a exoneracdo e autorizar a rescisao de contra-
tos administrativos de provimento e individuais de trabalho;

6) Decidir sobre pedidos de acumulagio de férias, por moti-
VOs pessoais ou por conveniéncia de servico;

7) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipagdo ou
adiamento a pedido do trabalhador, bem como a justificacdo
das faltas do pessoal do Gabinete para o Desenvolvimento de
Infra-estruturas;

8) Autorizar a recuperacdo do vencimento do exercicio per-
dido por faltas por motivo de doenca;

9) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dagdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores do
Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas;

10) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

11) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores do Gabinete
para o Desenvolvimento de Infra-estruturas e seus familiares
as Juntas Médicas, que funcionam no ambito dos Servigos de
Saude;

12) Autorizar a atribuicido dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribuicao do prémio de tempo de
contribuicdo previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;
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13) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepg¢do de ajudas de custo didrias até trés dias;

14) Autorizar a participa¢ao de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na Regido Administrativa Especial
de Macau ou quando realizados no exterior, nas condicdes
referidas na alinea anterior;

15) Autorizar a restitui¢do de documentos que ndo sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou a execugao de con-
tratos com o Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estru-
turas ou com a Regido Administrativa Especial de Macau;

16) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

17) Autorizar a informacdo, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados no Gabinete para o Desenvol-
vimento de Infra-estruturas, com exclusido dos excepcionados
por lei;

18) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os instrumentos publicos relativos a con-
tratos que devam ser lavrados no ambito do Gabinete para o
Desenvolvimento de Infra-estruturas;

19) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau e do exterior no
ambito das atribui¢des do Gabinete para o Desenvolvimento
de Infra-estruturas;

20) Autorizar despesas com a realizagao de obras e a aquisi-
cdo de bens e servicos por forca das dotagdes inscritas no capi-
tulo da tabela de despesas do Or¢amento da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau relativo ao Gabinete para o Desenvol-
vimento de Infra-estruturas, até ao montante de $ 1 000 000,00
(um milh@o de patacas), sendo este valor reduzido a metade
quando tenha sido dispensada a consulta ou a celebragido de
contrato escrito;

21) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea an-
terior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios
ao funcionamento do servico, como sejam as despesas com a
locac@o de bens moéveis, com condominio, com seguros, com
limpeza, desinfestacdo, manutencdo e seguranca, com agua,
gds e electricidade, com servicos de transporte e telecomuni-
cacdes bem como com publicagdes periddicas (em suporte de
papel ou informatico);

22) Autorizar despesas de representacdo até ao montante de
$20 000,00 (vinte mil patacas);

23) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais afectos
ao Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, que
forem julgados incapazes para o servigo;

24) Autorizar a realizagdo de trabalhos a mais e autorizar
trabalhos a menos, em empreitadas de obras publicas, cuja
competéncia é subdelegada, nos termos da alinea 20), decor-
rentes da legislacdo em vigor sobre a matéria;

25) Aprovar os projectos de obras e cada uma das suas fases
e autorizar os respectivos pagamentos;
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26) Aceitar e restituir os montantes depositados como
caucgdo, cancelar garantias bancdrias e extinguir seguros-
-caucdo, bem como restituir quantias retidas como garantia ou
a qualquer outro titulo apresentadas em processos de obras ou
aquisi¢ado de bens e servicos, incluindo as custeadas por verbas
incluidas no PIDDA;

27) Homologar os autos de recepgdo provisdria e definitiva
nos procedimentos de aquisicao de bens e servicos;

28) Homologar os autos de consignagao, recepgao provisoria
e definitiva nas empreitadas de obras publicas;

29) Autorizar os pedidos de liquidagdo de despesas prove-
nientes dos projectos executados pelo Gabinete para o De-
senvolvimento de Infra-estruturas e incluidos no PIDDA do
Gabinete do Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas;

30) Aprovar os planos de trabalho nas empreitadas de obras
publicas;

31) No ambito dos procedimentos relativos a realizacdo de
obras e a aquisicdo de bens e servicos em que a competéncia
para adjudicar me esté delegada:

(1) Aprovar o caderno de encargos, o programa de concurso
e outras pegas procedimentais relevantes;

(2) Designar os membros das comissdes que conduzem a
abertura e a apreciac@o das propostas;

(3) Aprovar a minuta do contrato a celebrar e representar a
Regido Administrativa Especial de Macau na sua assinatura.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessdrio.

3. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, homologado pelo Secreté-
rio para os Transportes e Obras Publicas, o subdelegado pode
subdelegar no pessoal de direcgdo e chefia as competéncias que
julgue adequadas ao bom funcionamento dos servigos.

4. A presente subdelegagao de competéncia € feita sem pre-
juizo dos poderes de avocacao e superintendéncia.

5. Sdo ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito da presente subdelegacdo de competéncias, desde 1 de
Fevereiro de 2019.

6. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

1 de Fevereiro de 2019.

O Secretério para os Transportes e Obras Publicas, Raimundo
Arrais do Rosdrio.

Gabinete do Secretdrio para os Transportes e Obras
Publicas, 1 de Fevereiro de 2019. — A Chefe do Gabinete,
Cheong Chui Ling.
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COMISSARIADO CONTRA A CORRUPCAO

Extracto de despacho

Por despacho da Ex.™ Senhora Comissaria contra a Cor-
rupcdo, substituta, de 4 de Fevereiro de 2019:

Diana Gageiro Madeira — alterada, por averbamento, a cldusula
3.* do seu contrato administrativo de provimento sem termo
com referéncia a categoria de técnico superior assessor, 1.° es-
caldo, nos termos dos artigos 16.° ¢ 30.° da Lei n.° 10/2000, na
redacgdo da Lei n.° 4/2012, 30.°% n.° 1, do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 3/2009, na redac¢do do Regulamento Administra-
tivo n.° 3/2013, 14.° n.* 1, alinea 2), 2, 3 e 4, da Lei n.° 14/2009,
na redacgdo da Lei n.° 4/2017, 2.°% n.° 3, e 5.° do Regulamento
Administrativo n.° 14/2016, na redaccao do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2017, 4.° e 7.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do
Contrato de Trabalho nos Servicos Publicos».

Comissariado contra a Corrupgdo, aos 8 de Fevereiro de
2019. — O Chefe do Gabinete, Sam Vai Keong.
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SERVICOS DE POLICIA UNITARIOS

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Segu-
ranca, de 14 de Janeiro de 2019:

Licenciadas Ip Vai San e Leong Ngan Ieng — renovadas as
comissdes de servigo, como secretdrias pessoais do coman-
dante-geral destes Servicos, nos termos dos artigos 14.°, n.° 4,
e 15 n.° 3, do Regulamento Administrativo n.° 5/2009, alte-
rado e republicado através do Regulamento Administrativo
n.° 13/2017, a partir de 1 de Abril de 2019 a 19 de Dezembro
de 20109.

Por despachos do Ex.™ Senhor Comandante-geral dos
Servigos de Policia Unitarios, de 31 de Janeiro de 2019:

Chan Wun Fong e Poon Yiu Wali, técnicos superiores principais,
22 escaldo, area de informética — nomeados, definitivamente,
técnicos superiores assessores, 1.° escalao, area de informatica,
da carreira de técnico superior do quadro do pessoal destes
Servigos, nos termos dos artigos 14.° n.* 1, alinea 2), e 2, da Lei
n.° 14/2009 «Regime das Carreiras dos Trabalhadores dos Ser-
vigos Publicos», alterada pela Lei n.° 4/2017, 22.°, n.° 8, alinea
a), do ETAPM, vigente, e 5.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, Selecgao e Formacao para efeitos
de Acesso dos Trabalhadores dos Servigos Publicos», alterado
pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

Servigos de Policia Unitdrios, aos 31 de Janeiro de 2019. —
O Coordenador do Gabinete do Comandante-geral, Chio U
Man.
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SERVICOS DE ALFANDEGA

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Seguran-
¢a, de 22 de Janeiro de 2019:

Chan Wai Lon, verificador alfandegario n.° 24 981 — nomea-
do, definitivamente, verificador de primeira alfandegario, 1.°
escaldo, da carreira geral de base do quadro do pessoal alfan-
degério destes Servigos, tendo em consideragdo o disposto
nos artigos 8.°, n.° 4, da Lei n.° 2/2008 ¢ 19.° ¢ 20.°, n.° 1,
alinea a), do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 2.°
do Regulamento Administrativo n.® 8/2008.

A antiguidade e o vencimento relativos a promog¢ao ao posto
em questdo do pessoal acima referido sdo contados a partir de
30 de Janeiro de 2019.

Servicos de Alfandega, aos 31 de Janeiro de 2019. — O Sub-
director-geral, substituto, Vong Man Chong.
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SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Extracto de deliberacao

Por deliberacdo da Ex.™ Mesa da Assembleia Legislativa,
de 28 de Janeiro de 2019:

Vong lok Ip Francisca — renovada a comissdo de servigo, pelo
periodo de um ano, como assessora destes Servigos, nos ter-
mos dos artigos 9.° e 37.° da Lei n.° 11/2000, alterada pelas
Leis n.”® 14/2008, 1/2010 e 3/2015, a partir de 9 de Fevereiro
de 2019.

Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa, 1 de Fevereiro
de 2019. — A Secretdria-geral, leong Soi U.

REEIRRERBLE

il N

MREREERERBAZEEER-FNE—-HTNH
TEHEgA 7R -

R AL HE39/201 18R 1T BUEH BT A= H
NHEB19/200058 17 BUE R S8+ =B —30 JAH = H2514/2009
FREEREF=HE TR (W) B BEF0 B AH+HERE
12/20155% L 8P4 - DL EE3/GP T UL/201658 (4 & kb b i~
PR —F (X)) THRIRLE » A i 2 25 55 /N G I 8 A0 o o =)

GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Extractos de despachos

Por despacho da chefe do Gabinete do Presidente do Tri-
bunal de Ultima Instancia, de 29 de Janeiro de 2019:

Tou Kam Iu, motorista de ligeiros, 6.° escaldo, em regime de
contrato administrativo de provimento sem termo, deste
Gabinete — alterado o seu indice salarial para o 7.° escaldo,
indice 240, nos termos dos artigos 13.°, n.° 1, do Regulamen-
to Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Mar¢o, republicado
pelo Regulamento Administrativo n.® 39/2011, de 19 de
Dezembro, 13°, n.>2, alinea 4), 3 e 4, da Lei n.° 14/2009, de
3 de Agosto, e 4.° da Lei n.° 12/2015, de 17 de Agosto, conju-
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gados com o n.° 1, alinea 6), do Despacho do Presidente do
Tribunal de Ultima Instancia n.° 3/GPTUI/2016, desde 16
de Janeiro de 2019.

Por despachos da chefe do Gabinete do Presidente do Tri-
bunal de Ultima Instancia, de 30 de Janeiro de 2019:

He Xiufen e Kong Sio Mei, auxiliares, 1.° escaldo, em regime
de contrato administrativo de provimento, deste Gabinete
— renovados os referidos contratos, pelo periodo de um ano,
nos termos dos artigos 13.°, n.° 1, do Regulamento Adminis-
trativo n.° 19/2000, de 6 de Margo, republicado pelo Regula-
mento Administrativo n.° 39/2011, de 19 de Dezembro, 4.° ¢
6.°,n° 1, da Lei n.° 12/2015, de 17 de Agosto, conjugados
com o n.° 1, alinea 7), do Despacho do Presidente do Tribu-
nal de Ultima Instancia n.° 3/GPTUI/2016, a partir de 15 de
Fevereiro de 2019.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
31 de Janeiro de 2019. — A Chefe do Gabinete, Chan lok Lin.
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COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO DE TALENTOS
Extractos de despachos

Por despachos do signatdrio, de 4 de Fevereiro de 2019:

Chang Wa Keong — alterada, por averbamento, a cldusula 3.
do contrato administrativo de provimento para técnico de 1.
classe, 2.° escaldo, indice 420, nos termos dos artigos 13., n.” 1,
alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017,
e 4° n.°2, da Lei n° 12/2015, a partir de 2 de Fevereiro de
2019.

Chang Wa Keong — alterada, por averbamento, a cldusula 3.
do contrato administrativo de provimento para técnico prin-
cipal, 1.° escaldo, indice 450, nos termos dos artigos 14.° n.”* 1,
alinea 2), 2 e 4, da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017,
5°do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, alterado
pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, ¢ 4.°, n.° 2,
da Lei n.° 12/2015, a partir da data da publicagao.

Comissao de Desenvolvimento de Talentos, aos 4 de Fevereiro
de 2019. — O Secretario-Geral, Chang Kun Hong, coordena-
dor do Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, substituto.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Extractos de despachos

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 19 de Dezembro de 2018:

Jodo Baptista Chong In Siu — renovada a comissao de servico,
pelo periodo de dois anos, como chefe da Divisdo Adminis-
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trativa e Financeira destes Servicos, nos termos dos artigos
5.2da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, por possuir capacidade de gestdo e experiéncia
profissional adequadas para o exercicio das suas func¢des, a
partir de 5 de Abril de 2019.

Por despachos do director, de 4 de Fevereiro de 2019:

Daniel Delgado de Sousa, Feng Tianyu e Hoi Ka Ian, intérpre-
tes-tradutores de 1.2 classe, 2.° escaldo (nas linguas chinesa
e portuguesa) — nomeados, definitivamente, intérpretes-
-tradutores principais, 1.° escaldo indice 540 (nas linguas
chinesa e portuguesa), da carreira de intérprete-tradutor do
quadro do pessoal destes Servigos, nos termos dos artigos
14.°, n.° 2, e 27.° da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei
n.° 4/2017 e 22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM, vigente, a par-
tir da data da publicacdo do presente extracto de despacho.

Declaracoes

Para os devidos efeitos se declara que Kuok Tai, intérprete-
-tradutor chefe, 1.° escaldo, nas linguas chinesa e portuguesa,
destes Servicos, desligou-se do servigo para efeitos de aposen-
tagdo, por atingir o limite de idade, nos termos do artigo 262.°,
n. 1, alinea a), do ETAPM, vigente, a partir de 25 de Outubro
de 2018.

— Para os devidos efeitos se declara que Angela Santos
Campos, chefe de seccdo, destes Servigos, desligou-se do servi-
¢o para efeitos de aposentacdo voluntdria, nos termos do artigo
263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, vigente, a partir de 21 de
Janeiro de 2019.

Direccdo dos Servicos de Administragdo e Fungdo Prblica,
aos 4 de Fevereiro de 2019. — O Director dos Servigos, Kou
Peng Kuan.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA

Extractos de despachos

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracao e Justica, de 19 de Outubro de 2018:

Lam Chon Weng — provido em regime de contrato adminis-
trativo de provimento, pelo periodo experimental de seis
meses, como técnico superior de 2.% classe, 1.° escaldo, indi-
ce 430, drea de informadtica (desenvolvimento de software),
nestes Servigos, nos termos dos artigos 37.°, n.° 1, do Regula-
mento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do
e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos) e 4.°,5°,n.° 1, e 6.°da Lei n.° 12/2015 (Regime
do Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos), a partir de
9 de Janeiro de 2019.
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Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 4 de Dezembro de 2018:

Ip Wai Lap — provido em regime de contrato administrativo
de provimento, pelo periodo experimental de seis meses,
como técnico superior de 2.* classe, 1.° escaldo, indice 430,
drea de informatica (infraestruturas de redes), nestes Servi-
¢os, nos termos dos artigos 37.° n.° 1, do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢ao e forma-
¢do para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos
ptblicos) e 4°,5° n.°1, e 6.°da Lei n.° 12/2015 (Regime do
Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos), a partir de
17 de Janeiro de 20109.

Por despacho do signatario, de 12 de Dezembro de 2018:

José Miguel Neves Figueiredo — rescindido, a seu pedido, o
contrato individual de trabalho, nestes Servicos, a partir de
1 de Fevereiro de 2019.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 8 de Janeiro de 2019:

Carmen Maria Chung — renovada a comissao de servico, por
mais um ano, como subdirectora destes Servigos, nos termos
do artigo 8.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009,
por possuir competéncia profissional e aptidao adequadas
para o exercicio das suas fungdes, a partir de 1 de Marco de
2019.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 9 de Janeiro de 2019:

Chan Cheng Fong, auxiliar, 1.° escaldo, destes Servigos — al-
terado o contrato administrativo de provimento para o con-
trato administrativo de provimento de longa duracao, pelo
periodo de trés anos, na mesma categoria e escaldo, nos
termos do artigo 6.°, n.”® 2, alinea 1), e 3, da Lei n.° 12/2015
(Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos), a
partir de 4 de Janeiro de 2019.

Por despachos da subdirectora destes Servicos, de 9 de
Janeiro de 2019:

Leong Iok Leng e Chim Mei Lei, auxiliares, 1.° escaldo, pro-
vidas em regime de contrato administrativo de provimento,
destes Servigos — alterada a cldusula 3.% contratual para a
mesma categoria, 2.° escaldo, indice 120, nos termos do arti-
2o 13.°,n.%2, alinea 1), e 4, da Lei n.° 14/2009, a partir de 4
de Janeiro de 2019.

Por despacho da subdirectora destes Servicos, de 14 de
Janeiro de 2019:

Sam Choi Cheng, técnica superior principal, 1.° escaldo, pro-
vida em regime de contrato administrativo de provimento,
destes Servigos — renovado o contrato, pelo periodo de um
ano, nos termos do artigo 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015 (Regime
do Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos), a partir de
28 de Janeiro de 2019.

Direccdo dos Servicos de Assuntos de Justica, aos 4 de Feve-
reiro de 2019. — O Director dos Servigos, Liu Dexue.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAO

Extractos de despachos

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 17 de Dezembro de 2018:

Ho Man Cheng, candidato classificado em 4.° lugar no concurso
de gestdo uniformizada externo, etapa de avaliagdo de com-
peténcias profissionais, a que se refere a lista classificativa
final inserta no Boletim Oficial da RAEM n.° 25/2018, 11
Série, de 20 de Junho — nomeado, em comissdo de servico,
técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de informa-
tica (infraestruturas de redes), do quadro do pessoal destes
Servigos, nos termos do artigo 12.°, n.° 1, da Lei n.° 14/2009,
alterada pela Lei n.° 4/2017, conjugado com os artigos 22.°,
n.° 8, alinea b), € 23.°, n.° 12, do ETAPM, vigente.

Chao Chi Kin, candidato classificado em 2.° lugar no concur-
so de gestdo uniformizada externo, etapa de avaliacdo de
competéncias profissionais, a que se refere a lista classifica-
tiva final inserta no Boletim Oficial da RAEM n° 29/2018, 11
Série, de 18 de Julho — nomeado, em comissao de servico,
técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de informatica
(desenvolvimento de software), do quadro do pessoal destes
Servicos, nos termos do artigo 12.°, n.° 1, da Lei n.° 14/2009,
alterada pela Lei n.° 4/2017, conjugado com os artigos 22.°, n.° §,
alinea b), e 23.°, n.° 12, do ETAPM, vigente.

Direccao dos Servicos de Identificagao, aos 30 de Janeiro de
2019. — A Directora dos Servicos, Ao leong U.
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IMPRENSA OFICIAL
Extracto de despacho

Por despacho do signatario, de 29 de Janeiro de 2019:

Chan Kin Wa, operario qualificado, 2.° escaldo, em regime de
contrato administrativo de provimento de longa duracéo,
desta Imprensa — alterada, por averbamento, a clausula
3.2 do seu contrato com referéncia a categoria de operario
qualificado, 3.° escaldo, indice 170, nos termos do artigo 4.°,
n.° 2, da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho
nos Servicos Publicos», a partir de 10 de Fevereiro de 2019.

Imprensa Oficial, aos 30 de Janeiro de 2019. — O Adminis-
trador, Tou Chi Man.
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FUNDO DE PENSOES

Extractos de despachos
Fixacdo de pensoes

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 25 de Janeiro de 2019:

1. Maria Helena Azevedo Correia de Paiva, adjunta-técnica es-
pecialista principal, 4.° escaldo, da Direccdo dos Servigos de
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Finangas, com o nimero de subscritor 98205 do Regime de
Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo de acor-
do com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor,
ou seja, aposentacao voluntaria por declaragdo — fixada,
nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M,
de 30 de Novembro, com inicio em 4 de Janeiro de 2019,
uma pensdo mensal correspondente ao indice 375 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.” 1 e 4,
conjugado com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido esta-
tuto, por contar 30 anos de servigo, acrescida do montante
relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os
artigos 7.°, 8.°e 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Leong Tak Loi, chefe, 6.° escaldo, do Corpo de Bombei-
ros, com o nimero de subscritor 112690 do Regime de
Aposentacao e Sobrevivéncia, desligado do servico de acor-
do com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b), do ETAPM, em vigor,
ou seja, aposentagado voluntdria por requerimento — fixada,
com inicio em 2 de Janeiro de 2019, uma pensdo mensal cor-
respondente ao indice 540 da tabela em vigor, calculada nos
termos do artigo 264.°, n.°* 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°,
n.? 1, alinea a), ambos do referido estatuto, por contar 36
anos de servico, acrescida do montante relativo a 6 prémios
de antiguidade, nos termos da tabela a que se refere o artigo
1.°da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.° 8.° ¢ 9.° da
Lein2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Hoi Su Keong, subchefe, 4.° escalao, do Corpo de Bom-
beiros, com o nimero de subscritor 112208 do Regime de
Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo de acor-
do com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b), do ETAPM, em vigor,
ou seja, aposentagdo voluntdria por requerimento — fixada,
com inicio em 2 de Janeiro de 2019, uma pensao mensal cor-
respondente ao indice 420 da tabela em vigor, calculada nos
termos do artigo 264.°, n.°° 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°,
n.? 1, alinea a), ambos do referido estatuto, por contar 36
anos de servico, acrescida do montante relativo a 6 prémios
de antiguidade, nos termos da tabela a que se refere o artigo
1. da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.°, 8.° ¢ 9.° da
Lein.2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Leong Vai Kei, bombeiro-principal, 4.° escalao, do Corpo de
Bombeiros, com o nimero de subscritor 112712 do Regime
de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo de
acordo com o artigo 263.°, n° 1, alinea b), do ETAPM, em
vigor, ou seja, aposentagdo voluntdria por requerimento
— fixada, com inicio em 2 de Janeiro de 2019, uma pensao
mensal correspondente ao indice 370 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.°, n.”* 1 e 4, conjugado
com o artigo 265.° n.° 1, alinea @), ambos do referido esta-
tuto, por contar 36 anos de servico, acrescida do montante
relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela a
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que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os
artigos 7.°, 8.°e 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-

dade, ao Governo da RAEM.

1. Choi Iat Peng, inspector de 1.% classe, 2.° escaldo, da Policia
Judicidria, com o nimero de subscritor 98957 do Regime de
Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo de acor-
do com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor,
ou seja, aposentacdo voluntdria por declaragdo — fixada,
com inicio em 18 de Janeiro de 2019, uma pensdo mensal
correspondente ao indice 770 da tabela em vigor, calculada
nos termos do artigo 264.°, n.”* 1 e 4, conjugado com o artigo
265.°, n° 1, alinea a), ambos do referido estatuto, por con-
tar 36 anos de servigo, acrescida do montante relativo a 6
prémios de antiguidade, nos termos da tabela a que se refere
o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.%, 8.°
e 9.°da Lein.” 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-

dade, ao Governo da RAEM.

1. Chan Nang Fai, investigador criminal principal, 4.° escalao,
da Policia Judicidria, com o nimero de subscritor 111821
do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do
servi¢o de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b), do
ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagao voluntdria por re-
querimento — fixada, com inicio em 18 de Janeiro de 2019,
uma pensao mensal correspondente ao indice 500 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.” 1 e 4,
conjugado com o artigo 265.°, n.° 1, alinea a), ambos do re-
ferido estatuto, por contar 36 anos de servico, acrescida do
montante relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da
tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjuga-
do com os artigos 7.° 8.°¢e 9.°da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-

dade, ao Governo da RAEM.

1. Cheong Hin Sang, subchefe, 4.° escaldo, do Corpo de Bom-
beiros, com o nimero de subscritor 111996 do Regime de
Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo de acor-
do com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b), do ETAPM, em vigor,
ou seja, aposentag@o voluntdria por requerimento — fixada,
com inicio em 2 de Janeiro de 2019, uma pensao mensal cor-
respondente ao indice 420 da tabela em vigor, calculada nos
termos do artigo 264.%, n.°* 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°,
n. 1, alinea a), ambos do referido estatuto, por contar 36
anos de servico, acrescida do montante relativo a 6 prémios
de antiguidade, nos termos da tabela a que se refere o artigo
1.2 da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.%, 8.° ¢ 9.° da
Lein.”2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-

dade, ao Governo da RAEM.

1. Leong Tat Man, bombeiro-principal, 4.° escaldo, do Corpo
de Bombeiros, com o nimero de subscritor 112704 do Re-
gime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo
de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b), do ETAPM,
em vigor, ou seja, aposentacgdo voluntaria por requerimento
— fixada, com inicio em 2 de Janeiro de 2019, uma pensao
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mensal correspondente ao indice 370 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.°, n.°* 1 e 4, conjugado
com o artigo 265.° n.° 1, alinea a), ambos do referido esta-
tuto, por contar 36 anos de servigo, acrescida do montante
relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.” 1/2014, conjugado com os
artigos 7.°, 8.°e 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Ku Chi Veng, subchefe, 4.° escaldo, do Corpo de Bombei-
ros, com o nimero de subscritor 112348 do Regime de
Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo de acor-
do com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b), do ETAPM, em vigor,
ou seja, aposentagado voluntdria por requerimento — fixada,
com inicio em 3 de Janeiro de 2019, uma pensdo mensal cor-
respondente ao indice 420 da tabela em vigor, calculada nos
termos do artigo 264.°, n.°* 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°,
n. 1, alinea a), ambos do referido estatuto, por contar 36
anos de servico, acrescida do montante relativo a 6 prémios
de antiguidade, nos termos da tabela a que se refere o artigo
1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.° 8.° ¢ 9.° da
Lein2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Ricardo Rolisan Xeque Mamblecar, assistente técnico ad-
ministrativo especialista principal, 3.° escaldo, da Direccdo
dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, com o
numero de subscritor 108073 do Regime de Aposentagdo
e Sobrevivéncia, desligado do servico de acordo com o ar-
tigo 263.°, n.° 1, alinea b), do ETAPM, em vigor, ou seja,
aposentacdo voluntdria por requerimento — fixada, nos
termos do artigo 1.°% n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de
30 de Novembro, com inicio em 7 de Janeiro de 2019, uma
pensdo mensal correspondente ao indice 280 da tabela em
vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.”® 1 e 4, conju-
gado com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto,
por contar 30 anos de servigo, acrescida do montante relati-
vo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os arti-
gos 7.°,8.°e 9.°da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Lei Hon Meng, bombeiro de primeira, 4.° escaldo, do Corpo
de Bombeiros, com o nimero de subscritor 112577 do Re-
gime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligado do servico
de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b), do ETAPM,
em vigor, ou seja, aposentagdo voluntdria por requerimento
— fixada, com inicio em 2 de Janeiro de 2019, uma pensao
mensal correspondente ao indice 330 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.° n.”* 1 e 4, conjugado
com o artigo 265.° n.° 1, alinea @), ambos do referido esta-
tuto, por contar 36 anos de servigo, acrescida do montante
relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os
artigos 7.° 8.°¢ 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.
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1. Choi Meng Sang, chefe, 4.° escaldo, do Corpo de Bombei-
ros, com o nimero de subscritor 112062 do Regime de
Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo de acor-
do com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b), do ETAPM, em vigor,
ou seja, aposentagdo voluntdria por requerimento — fixada,
com inicio em 3 de Janeiro de 2019, uma pensdo mensal cor-
respondente ao indice 500 da tabela em vigor, calculada nos
termos do artigo 264.°, n.”* 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°,
n. 1, alinea a), ambos do referido estatuto, por contar 36
anos de servico, acrescida do montante relativo a 6 prémios
de antiguidade, nos termos da tabela a que se refere o artigo
1.°da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.%, 8.° ¢ 9.° da
Lein.°2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Daniel Francisco e Sousa, assistente técnico administrativo
especialista principal, 4.° escaldo, da Direccdo dos Servigos
de Economia, com o nimero de subscritor 35890 do Regime
de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo de
acordo com o artigo 263.°, n° 1, alinea a), do ETAPM, em
vigor, ou seja, aposentagao voluntdria por declaragao — fi-
xada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em 17 de Janeiro
de 2019, uma pensdo mensal correspondente ao indice 320 da
tabela em vigor, calculada nos termos do artigo 264.° n.” 1 e
4, conjugado com o artigo 265.%, n.° 2, ambos do referido es-
tatuto, por contar 33 anos de servico, acrescida do montante
relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela, a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.” 1/2014, conjugado com os
artigos 7.° 8.°¢ 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Por despachos da Ex.™* Senhora Secretdria para a
Administragdo e Justica, de 29 de Janeiro de 2019:

1. Armando de Magalhaes Rosdrio, inspector assessor, 2.°
escaldo, da Direccao de Inspeccao e Coordenacgao de
Jogos, com o nimero de subscritor 97845 do Regime de
Aposentacao e Sobrevivéncia, desligado do servico de acor-
do com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor,
ou seja, aposentacao voluntaria por declaragdo — fixada,
nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M,
de 30 de Novembro, com inicio em 17 de Janeiro de 2019,
uma pensao mensal correspondente ao indice 420 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.” 1 e 4,
conjugado com o artigo 265.° n.° 2, ambos do referido esta-
tuto, por contar 30 anos de servico, acrescida do montante
relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os
artigos 7.° 8.° ¢ 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Lei Chi Keong, verificador de primeira alfandegéario, 4.°
escaldo, dos Servigos de Alfindega, com o nimero de subs-
critor 107832 do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia,
desligado do servico de acordo com o artigo 263.°% n.° 1, alinea
b), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentacdo voluntaria por
requerimento — fixada, com inicio em 3 de Janeiro de 2019,
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uma pensdo mensal correspondente ao indice 330 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.”* 1 e 4, con-
jugado com o artigo 265.° n° 1, alinea a), ambos do referido
estatuto, por contar 36 anos de servigo, acrescida do montan-
te relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela, a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os
artigos 7.°, 8.°e 9.°da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Roberto Antdnio, inspector assessor, 1.° escaldo, da
Direccao de Inspeccdo e Coordenacao de Jogos, com o
nimero de subscritor 86819 do Regime de Aposentagdo e
Sobrevivéncia, desligado do servi¢o de acordo com o ar-
tigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja,
aposentagao voluntdria por declaragdo — fixada, nos termos
do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de
Novembro, com inicio em 7 de Janeiro de 2019, uma pensdo
mensal correspondente ao indice 415 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.° n.°° 1 e 4, conjugado
com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por
contar 31 anos de servigo, acrescida do montante relativo a 6
prémios de antiguidade, nos termos da tabela a que se refere
o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.%, 8.°
e 9.°da Lein.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Rafael Cheong, inspector assessor, 2.° escaldo, da
Direcc¢do de Inspeccdo e Coordenagdo de Jogos, com o
nimero de subscritor 97977 do Regime de Aposentacdo e
Sobrevivéncia, desligado do servigo de acordo com o ar-
tigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja,
aposentagdo voluntdria por declaracdo — fixada, nos ter-
mos do artigo 1.° n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30
de Novembro, com inicio em 17 de Janeiro de 2019, uma
pensdo mensal correspondente ao indice 420 da tabela em
vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.”® 1 e 4, conju-
gado com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto,
por contar 30 anos de servigo, acrescida do montante relati-
vo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os arti-
gos 7.°,8.° e 9.°da Lei n.” 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Chao Kam Hong, verificador de primeira alfandegario, 4.°
escaldo, dos Servigos de Alfandega, com o niimero de subs-
critor 101788 do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia,
desligado do servico de acordo com o artigo 263.° n.° 1, alinea
b), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentacao voluntaria por
requerimento — fixada, com inicio em 3 de Janeiro de 2019,
uma pensdo mensal correspondente ao indice 330 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.” 1 e 4, con-
jugado com o artigo 265°, n.° 1, alinea a), ambos do referido
estatuto, por contar 36 anos de servico, acrescida do montan-
te relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os
artigos 7.° 8.2 ¢ 9.2 da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.
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1. Anténio Luis Cachinho, inspector assessor, 1.° escaldo, da
Direccédo de Inspecgdo e Coordenagdo de Jogos, com o
nimero de subscritor 35203 do Regime de Aposentagdo e
Sobrevivéncia, desligado do servigo de acordo com o ar-
tigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja,
aposentagdo voluntdria por declaragdo — fixada, com inicio
em 3 de Janeiro de 2019, uma pensdo mensal correspondente
ao indice 540 da tabela em vigor, calculada nos termos do ar-
tigo 264.°, n.”* 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°, n.° 1, alinea
a), ambos do referido estatuto, por contar 36 anos de servigo,
acrescida do montante relativo a 7 prémios de antiguidade, nos
termos da tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014,
conjugado com os artigos 7.°, 8.°e 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Manuel Anténio da Silva, inspector assessor, 2.° escaldo,
da Direccao de Inspecgdo e Coordenacao de Jogos, com
o nimero de subscritor 10340 do Regime de Aposentagdo
e Sobrevivéncia, desligado do servi¢o de acordo com o ar-
tigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja,
aposentac¢do voluntdria por declaracdo — fixada, nos termos
do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de
Novembro, com inicio em 4 de Janeiro de 2019, uma pensédo
mensal correspondente ao indice 465 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.°, n.” 1 e 4, conjugado
com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por
contar 33 anos de servigo, acrescida do montante relativo a 6
prémios de antiguidade, nos termos da tabela a que se refere
o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.%, 8.°
e 9.°da Lein.°2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Hoi Weng Keong, chefe de primeira, 3.° escaldao, do Corpo
de Bombeiros, com o nimero de subscritor 112216 do Re-
gime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligado do servico
de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b), do ETAPM,
em vigor, ou seja, aposentacio voluntdria por requerimento
— fixada, com inicio em 2 de Janeiro de 2019, uma pensao
mensal correspondente ao indice 690 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.°, n.”* 1 e 4, conjugado
com o artigo 265.° n.° 1, alinea a), ambos do referido esta-
tuto, por contar 36 anos de servico, acrescida do montante
relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os
artigos 7.°, 8.°e 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Leong Kan Weng, verificador de primeira alfandegdrio, 4.°
escaldo, dos Servigos de Alfindega, com o nimero de subs-
critor 101729 do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia,
desligado do servico de acordo com o artigo 263.°% n.° 1, alinea
b), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentacdo voluntaria por
requerimento — fixada, com inicio em 3 de Janeiro de 2019,
uma pensdo mensal correspondente ao indice 330 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.”* 1 e 4, con-
jugado com o artigo 265°, n.° 1, alinea a), ambos do referido
estatuto, por contar 36 anos de servigo, acrescida do montan-
te relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela a
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que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os
artigos 7.° 8.°e 9.°da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Cheong Iong Fung, escrivio do ministério publico prin-
cipal, 2.° escalao, do Gabinete do Procurador, com o
numero de subscritor 175773 do Regime de Aposentacdo
e Sobrevivéncia, desligado do servico de acordo com o ar-
tigo 262.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja,
aposentacgao por limite de idade — fixada, nos termos do
artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de No-
vembro, com inicio em 12 de Janeiro de 2019, uma pensdo
mensal correspondente ao indice 225 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.° n.”* 1 e 4, conjugado
com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por
contar 19 anos de servico, acrescida do montante relativo a 3
prémios de antiguidade, nos termos da tabela a que se refere
o artigo 1.° da Lei n.” 1/2014, conjugado com os artigos 7.%, 8.°
e 9.°da Lein.°2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Natercia Leandro Nogueira, assistente técnica administrativa
especialista principal, 4.° escaldo, da Direc¢do dos Servicos de
Financas, com o nimero de subscritor 86940 do Regime de
Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligada do servico de acordo
com o artigo 263°, n° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou
seja, aposentagao voluntaria por declaracdo — fixada, nos ter-
mos do artigo 1.° n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de
Novembro, com inicio em 17 de Janeiro de 2019, uma pensao
mensal correspondente ao indice 300 da tabela em vigor, cal-
culada nos termos do artigo 264.°, n.” 1 e 4, conjugado com o
artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 31
anos de servico, acrescida do montante relativo a 6 prémios de
antiguidade, nos termos da tabela a que se refere o artigo
1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.%, 8.° ¢ 9.°
da Lein.® 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Lau Weng San, subchefe, 4.° escaldo, do Corpo de Bom-
beiros, com o nimero de subscritor 112534 do Regime de
Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo de acor-
do com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b), do ETAPM, em vigor,
ou seja, aposentagao voluntdria por requerimento — fixada,
com inicio em 7 de Janeiro de 2019, uma pensao mensal cor-
respondente ao indice 420 da tabela em vigor, calculada nos
termos do artigo 264.°, n.°° 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°,
n.? 1, alinea a), ambos do referido estatuto, por contar 36
anos de servico, acrescida do montante relativo a 6 prémios
de antiguidade, nos termos da tabela a que se refere o artigo
1.2 da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.%, 8.° ¢ 9.° da
Lein.°2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Angela Santos Campos, chefe de seccdo, da Direcgédo
dos Servicos de Administracdo e Funcdo Publica, com o
ndmero de subscritor 97187 do Regime de Aposentagdo e
Sobrevivéncia, desligado do servigo de acordo com o ar-
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tigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja,
aposentagdo voluntdria por declaracdo — fixada, nos ter-
mos do artigo 1.° n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30
de Novembro, com inicio em 21 de Janeiro de 2019, uma
pensdo mensal correspondente ao indice 375 da tabela em
vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.”* 1 e 4, conju-
gado com o artigo 265.° n.° 2, ambos do referido estatuto,
por contar 30 anos de servigo, acrescida do montante relati-
vo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.” 1/2014, conjugado com os arti-
gos 7.%,8.°e9.°da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Wong Chan In, verificador principal alfandegario, 4.° escalao,
dos Servicos de Alfandega, com o nimero de subscritor
101818 do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desliga-
do do servico de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b), do
ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagao voluntdria por re-
querimento — fixada, com inicio em 3 de Janeiro de 2019, uma
pensdo mensal correspondente ao indice 370 da tabela em vi-
gor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.** 1 e 4, conjugado
com o artigo 265.°, n.° 1, alinea a), ambos do referido estatuto,
por contar 36 anos de servigo, acrescida do montante relativo
a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela a que se re-
fere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.°,
8°e9°daLein2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Hi Chi Vai, verificador principal alfandegério, 4.° escaldo,
dos Servicos de Alfdndega, com o nimero de subscritor
101702 do Regime de Aposentagao e Sobrevivéncia, desli-
gado do servigo de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea
b), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentag¢do voluntdria
por requerimento — fixada, com inicio em 3 de Janeiro de
2019, uma pensdo mensal correspondente ao indice 370 da
tabela em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.* 1
e 4, conjugado com o artigo 265.°, n.° 1, alinea a), ambos do
referido estatuto, por contar 36 anos de servico, acrescida
do montante relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos
da tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conju-
gado com os artigos 7.% 8.° ¢ 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Isabel Maria de Assis, intérprete-tradutora assessora, 3.°
escaldo, da Direccdo dos Servicos de Identificagdo, com o
nimero de subscritor 83534 do Regime de Aposentagédo e
Sobrevivéncia, desligada do servigo de acordo com o ar-
tigo 263.°, n.° 1, alinea b), do ETAPM, em vigor, ou seja,
aposentacdo voluntdria por requerimento — fixada, nos
termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de
30 de Novembro, com inicio em 17 de Janeiro de 2019, uma
pensdo mensal correspondente ao indice 575 da tabela em
vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.”* 1 e 4, conju-
gado com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto,
por contar 32 anos de servigo, acrescida do montante relati-
vo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela, a que
se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os
artigos 7.°, 8.°e 9.° da Lei n.° 2/2011.
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2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Lai Man Chio, verificador de primeira alfandegario, 4.°
escaldo, dos Servigos de Alfandega, com o niimero de subs-
critor 101800 do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia,
desligado do servico de acordo com o artigo 263.% n.° 1, alinea
b), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentacao voluntaria por
requerimento — fixada, com inicio em 3 de Janeiro de 2019,
uma pensdo mensal correspondente ao indice 330 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.”* 1 e 4, con-
jugado com o artigo 265°, n° 1, alinea a), ambos do referido
estatuto, por contar 36 anos de servico, acrescida do montan-
te relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os
artigos 7.° 8.2 ¢ 9.2 da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Tou Meng Iun, subchefe, 4.° escaldo, do Corpo de Bom-
beiros, com o numero de subscritor 113069 do Regime de
Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo de acor-
do com o artigo 263.°, n.°1, alinea b), do ETAPM, em vigor,
ou seja, aposentagao voluntdria por requerimento — fixada,
com inicio em 7 de Janeiro de 2019, uma pensdo mensal cor-
respondente ao indice 420 da tabela em vigor, calculada nos
termos do artigo 264.°, n.°* 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°,
n.? 1, alinea a), ambos do referido estatuto, por contar 36
anos de servico, acrescida do montante relativo a 6 prémios
de antiguidade, nos termos da tabela a que se refere o artigo
1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.° 8.° ¢ 9.° da
Lein2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Lo Chi Kin, chefe, 6.° escaldo, do Corpo de Bombeiros, com
o nimero de subscritor 88544 do Regime de Aposentagao
e Sobrevivéncia, desligado do servico de acordo com o ar-
tigo 263.°, n.° 1, alinea b), do ETAPM, em vigor, ou seja,
aposentacdo voluntdria por requerimento — fixada, com
inicio em 10 de Janeiro de 2019, uma pensao mensal corres-
pondente ao indice 540 da tabela em vigor, calculada nos
termos do artigo 264.°, n.”* 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°,
n.° 1, alinea a), ambos do referido estatuto, por contar 36
anos de servigo, acrescida do montante relativo a 6 prémios
de antiguidade, nos termos da tabela a que se refere o artigo
1.°da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.°, 8.° e 9.° da
Lein’2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Fixacdo das taxas de reversio

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 29 de Janeiro de 2019:

Tam Kuong Wu, chefe de cozinha do Instituto de Formagao Tu-
ristica, com o nimero de contribuinte 6056189, cancelada a
inscricdo no Regime de Previdéncia em 21 de Janeiro de 2019,
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nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixadas as
taxas de reversdo a que tem direito no ambito do Regime de
Previdéncia, correspondentes a 100% do saldo da «Conta das
Contribuicdes Individuais» e 94% do saldo da «Conta das
Contribui¢des da RAEM», por completar 23 anos de tempo
de contribuicdo no Regime de Previdéncia, nos termos do
artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma; e determinado nao ter o
mesmo direito ao saldo da «Conta Especial», nos termos do
artigo 40.°, n.° 4, do mesmo diploma, por o motivo de cancela-
mento da inscri¢do n@o corresponder ao estipulado no artigo
7°,1n° 1, do Decreto-Lei n.° 25/96/M, de 27 de Maio, com as
alteracoes introduzidas pela Lein.° 5/2007.

Os trabalhadores do Fundo de Seguranca Social abaixo men-
cionados, canceladas as inscricdes no Regime de Previdén-
cia em 1 de Janeiro de 2019, nos termos do artigo 13.°, n.° 1,
da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de reversao a que tém
direito no ambito do Regime de Previdéncia, corresponden-
tes a 100% do saldo da «Conta das Contribuicdes Indivi-
duais» e sem direito ao saldo da «Conta das Contribuicdes
da RAEM», por contarem menos de 5 anos de tempo de
contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos termos do arti-
g0 14°,n.° 1, do mesmo diploma.

N Nome N Nome
contribuinte contribuinte
6243566 NglanlI 6243582 Chan Fong Un
6243574  |Wan Chon Pong - -
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Por despacho da presidente do Conselho de Administra-
¢do, substituta, de 31 de Janeiro de 2019:

Sofia Chan — nomeada, definitivamente, técnica especialista,
1.° escaldo, indice 505, do quadro do pessoal deste Fundo,
nos termos dos artigos 20.°, n.° 1, alinea a), e 22.°, n.° 8, ali-
nea a), do ETAPM, em vigor, conjugados com o artigo 14.°,
n.° 1, alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei
n.° 4/2017, a partir da data da sua publicacdo no Boletim
Oficial da RAEM.

Por despachos da presidente do Conselho de Administra-
¢do, substituta, de 1 de Fevereiro de 2019:

Helena Cristina Minhava Afonso — alterada, por averbamen-
to, a cldusula 3." do seu contrato administrativo de provi-
mento sem termo para técnica superior assessora principal,
2.2 escaldo, indice 685, neste Fundo, nos termos dos artigos
13°, n.° 1, alinea 1), 3 e 4, da Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos) e 4.° da
Lein.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos Servi-
cos Publicos), a partir de 13 de Janeiro de 2019.

Kuok Kam Man — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do
seu contrato administrativo de provimento de longa dura-
¢do para técnico de 2.7 classe, 2.° escaldo, indice 370, neste
Fundo, nos termos dos artigos 13.°, n.°® 1, alinea 2), e 4,
da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos) e 4.° da Lei n.° 12/2015 (Regime do
Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos), a partir de 4
de Janeiro de 2019.



N.°7 — 13-2-2019

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

2191

=
REER 2507 LBV AgH R —SEimEa s
R BEERE WEHER B-F - NE A+ —HER
1R HAEAE Z IS -

“E-NEZHNAEREBRESS

TEEHZEGRER D=

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Lei Ion Long, adjunto-
-técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, do quadro do pessoal, deste
Fundo, cessa funcgdes, a seu pedido, a partir de 11 de Fevereiro
de 2019.

Fundo de Pensdes, aos 8 de Fevereiro de 2019. — A Presi-
dente do Conselho de Administragdo, substituta, Ermelinda
M. C. Xavier.
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Economia
e Financas, de 17 de Dezembro de 2018:

Ao Heng Wan — alterado o seu contrato administrativo de pro-
vimento para contrato administrativo de provimento de longa
duracgao, pelo periodo de trés anos, com referéncia a categoria
de assistente técnico administrativo de 1.2 classe, 1.° escaldo,
na Direccao de Inspeccdo e Coordenacdo de Jogos, nos ter-
mos do artigo 24.°, n.”® 3, alinea 1), e 4, da Lei n.° 12/2015,
com efeitos retroactivos a partir de 9 de Fevereiro de 2018.

Ao Heng Wan — alterado o seu contrato administrativo de pro-
vimento para contrato administrativo de provimento de longa
duragdo, pelo periodo de trés anos, com referéncia a catego-
ria de inspector de 2.* classe estagidrio, nestes Servicos, nos
termos do artigo 24.°, n.** 3, alinea 1), e 4, da Lei n.° 12/2015,
com efeitos retroactivos a partir de 1 de Marco de 2018, ao
abrigo do artigo 118.°, n.° 2, alinea a), do CPA.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 31 de
Janeiro de 2019. — O Director dos Servicos, Wong Chi Hong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Extracto de despacho

Por despacho da signataria, de 23 de Janeiro de 2019:

Fan Chi Fong — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do
seu CAP ascendendo a adjunto-técnico especialista, 1.°
escaldo, indice 400, nestes Servicos, nos termos dos artigos
14.° da Lei n.° 14/2009, vigente, e 4.° da Lei n.° 12/2015, a
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partir da data de publicacdo do presente extracto de despa-
cho no Boletim Oficial da RAEM.

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 30 de Janeiro de 2019. — A Directora dos Servicos, Kok
Fong Mei.
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POLICIA JUDICIARIA

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguranca,
de 16 de Janeiro de 2019:

Chan Si Cheng, técnico superior assessor, de nomeagdo defi-
nitiva, da Policia Judiciaria — nomeado, em comissao de
servigo, pelo periodo de um ano, chefe do Departamento de
Coordenacao de Informética e Telecomunicagdes, do grupo
pessoal de direcgdo e chefia do quadro da mesma Policia,
nos termos dos artigos 2.° n.° 3, alinea /), 4.°,5.° ¢ 34.° da Lei
n.°15/2009, ¢ 3.°,n.° 1, e 5.° do Regulamento Administrativo
n.°26/2009, conjugados com os artigos 11.° da Lei n.° 5/2006,
e 3.° n.°2,alinea 5), e 24°, n.° 1, alinea 1), do Regulamento
Administrativo n.° 9/2006, alterado pelo Regulamento Ad-
ministrativo n.° 20/2010.

O nomeado ocupa o lugar criado pelo Mapa a que se refere
o artigo 24.°, n.° 2, do Regulamento Administrativo n.® 9/2006,
alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 20/2010.

Nos termos do artigo 5.°% n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publica-
da, em anexo, a nota relativa aos respectivos fundamentos e ao
curriculo académico e profissional do nomeado.

ANEXO

Fundamentos da nomeacdo de Chan Si Cheng para o cargo
de chefe do Departamento de Coordenacdo de Informdtica e
Telecomunicacdes da Policia Judicidria:

— Vacatura do cargo e necessidade do seu preenchimento
face as atribuicdes cometidas a Policia Judicidria;

— Reconhecida competéncia profissional e aptidao para o
exercicio do cargo por parte de Chan Si Cheng, o que se de-
monstra pelo curriculum vitae.

Curriculo académico:

— Licenciatura em Engenharia na Universidade Zhejiang
(variante em Ciéncia e Tecnologia da Informatica).

Curriculo profissional:
— Em 2006, foi técnico da Policia Judiciaria;
— Em 2008, foi técnico superior da Policia Judicidria;

— Em 2010, foi chefe da Divisdao de Informatica Forense da
Policia Judicidria, em regime de substitui¢ao;
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— Em 2011, foi chefe da Divisdao de Informatica Forense da
Policia Judiciaria;

— Desde 1 de Setembro de 2018 até a presente data, é chefe
do Departamento de Coordenacdo de Informadtica e Telecomu-
nicacdes da Policia Judicidria, em regime de substituicao.

Louvor:

— Em 2010 e 2015, foram-lhe concedidos, no total, dois «lou-
vores individuais»;

— No periodo de 2009 a 2015, foram-lhe concedidos, no
total, seis «louvores colectivos».

Por despachos do signatario, de 25 de Janeiro de 2019:

Lei Hou Ieong, técnico superior de 1.* classe, 2.° escaldo, de
nomeacao definitiva, da Policia Judicidria — nomeado, defini-
tivamente, técnico superior principal, 1.° escaldo, indice 540,
da carreira de técnico superior do quadro do pessoal desta
Policia, nos termos dos artigos 14.°, n.°* 1, alinea 2), ¢ 2, da
Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, 5.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 14/2016, alterado pelo Regula-
mento Administrativo n.° 23/2017, ¢ 19.°,20.°, n.° 1, alinea a),
e 22.° n° 8, alinea a), do ETAPM, vigente, conjugados com
os artigos 11.°,n.° 1, e 20.° da Lei n.° 5/2006, e 24.°, n.** 1,
alinea 3), e 2, ¢ 25.°, n.° 1, do Regulamento Administrativo
n.° 9/2006, alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 20/2010, a partir da data da publicagdo do presente
extracto de despacho.

Si

—

Tou Wai Chu e Lao Nga Fun, técnicas superiores de 1.7
classe, 2.° escaldo, de nomeacio definitiva, da Policia Judi-
cidria — nomeadas, definitivamente, técnicas superiores
principais, 1.° escaldo, indice 540, da carreira de técnico
superior do quadro do pessoal desta Policia, nos termos
dos artigos 14.°, n.°* 1, alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009,
alterada pela Lei n.° 4/2017, 5.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016, alterado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017, e 19.°, 20.° n.° 1, alinea a), e 22.°, n.° 8,
alinea a), do ETAPM, vigente, conjugados com os artigos
11°,n.°1,e20.°da Lei n.° 5/2006, e 24.°, n.°* 1, alinea 3), e
2,e25° n.°1, do Regulamento Administrativo n.® 9/2006,
alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 20/2010, a
partir da data da publicagdo do presente extracto de des-
pacho.

Policia Judicidria, aos 4 de Fevereiro de 2019. — O Director,
Sit Chong Meng.
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SERVICOS DE SAUDE

Extractos de despachos

Por despacho do subdirector dos Servicos, de 28 de Janeiro
de 2019:

A pedido da farmdcia «Iek Sang», alvard n.° 51, com o local
de funcionamento na Avenida Dr. Sun Yat Sen, n.° 528, r/c,
loja D, Taipa, Macau, de acordo com o disposto no artigo
14°, n.° 1, alinea b), do Decreto-Lei n.° 34/99/M, de 19 de
Julho, declaro caducada a autorizacdo concedida a far-
macia «Iek Sang», para o comércio de estupefacientes e
substancias psicotrdpicas, compreendidos nas Tabelas I a IV
referidas no artigo 1.° n.° 2, do Decreto-Lei n.° 34/99/M, de
19 de Julho.

(Custo desta publicacdo $ 465,00)

Por despachos do subdirector dos Servigos para os CSG,
de 28 de Janeiro de 2019:

Cheong Wai Lai e Chan Ian Ian — canceladas, por ndo terem
cumprido o artigo 13.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de
31 de Dezembro, na redac¢do do Decreto-Lei n.° 20/98/M,
de 18 de Maio, as autorizagdes para o exercicio da profissdao
de enfermeiro, licengas n.” E-2219 e E-2150.

(Custo desta publicacdo $ 363,00)

Che Pui Lam — concedida autorizagdo para o exercicio pri-
vado da profissdo de médico de medicina tradicional chinesa,
licenca n.° W-0694.

(Custo desta publicagdo $ 329,00)

Hon Fei — concedida autorizacdo para o exercicio privado da
profissdo de técnico de meios auxiliares de diagndstico e
terapéutica (radiologia), licenca n.° T-0617.

(Custo desta publicacdo $ 329,00)

Por despachos do subdirector dos Servigos para os CSG,
de 29 de Janeiro de 2019:

Wong Chong U — cancelada, por ndo ter cumprido o artigo
12.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro,
na redaccao do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, a
autorizacgdo para o exercicio da profissdo de médico, licenga
n.° M-1834.

(Custo desta publicacdo $ 363,00)

Choi Kuai Sam — cancelada, por ndo ter cumprido o artigo
13.°,n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro,
na redaccdo do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, a
autorizagdo para o exercicio da profissao de médico, licenca
n.> M-1849.

(Custo desta publicagdo $ 363,00)

Wong Ka Wai — concedida autorizagdo para o reinicio da pro-
fissdo de médico, licenga n.® M-2353.

(Custo desta publicagdo $ 306,00)
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de 30 de Janeiro de 2019:

Leong Chi Seng — concedida autorizacdo para o exercicio
privado da profissdo de enfermeiro, licenga n.° E-3046.

(Custo desta publicacdo $ 306,00)

Chan Chi In — concedida autorizacdo para o exercicio privado da
profissao de terapeuta (terapia ocupacional), licenga n.° T-0619.

(Custo desta publicagdo $ 318,00)

Servicos de Saudde, aos 31 de Janeiro de 2019. — O Director
dos Servicos, Lei Chin lon.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAQ
E JUVENTUDE

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 15 de Janeiro de 2019:

Kuong Fong Ha, auxiliar, 2.° escaldo, indice 120, em regime de
contrato administrativo de provimento, destes Servicos —
alterado para contrato administrativo de provimento de longa
durag@o, pelo periodo de trés anos, nos termos do mapa 2 do
anexo I da Lei n.° 14/2009 «Regime das Carreiras dos Traba-
lhadores dos Servicos Publicos», alterada pela Lei n.° 4/2017,
e dos artigos 4.° ¢ 24.°, n.° 3, alinea 1), da Lei n.° 12/2015
«Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos», a
partir de 3 de Janeiro de 2019.

O seguinte pessoal de contrato administrativo de provimento
de longa duracdo, destes Servigos — alterado para regime
de contrato administrativo de provimento sem termo, nos
termos do mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009 «Regime
das Carreiras dos Trabalhadores dos Servigos Ptblicos», al-
terada pela Lei n.° 4/2017, e dos artigos 4.° ¢ 24.°, n.° 3, alinea
2), da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos
Servigos Publicos», a partir de 6 de Janeiro de 2019:

Chan Kit Leng, Choi Sam Mui e Luk Weng I, como técnicas
principais, 1.° escaldo, indice 450.

O seguinte pessoal de contrato administrativo de provimento
de longa duracao, destes Servigos — alterado para regime de
contrato administrativo de provimento sem termo, nos ter-
mos dos mapas IV e VI anexo a Lei n.° 12/2010 «Regime das
Carreiras dos Docentes e Auxiliares de Ensino das Escolas
Oficiais do Ensino Nao Superior» e dos artigos 4.° ¢ 24.%, n.° 3,
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alinea 2), da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Traba-
lho nos Servicos Publicos», a partir de 6 de Janeiro de 2019:

Lam Un Ieng, como docente dos ensinos infantil e primario
de nivel 1 (infantil), 1.° escaldo, indice 440;

Paula Cristina da Costa Giga, como auxiliar de ensino, 2.°
escaldo, indice 280.

O seguinte pessoal de contrato administrativo de provimento,
destes Servigos — alterado para regime de contrato admi-
nistrativo de provimento de longa duragao, pelo periodo de
trés anos, nos termos do mapa 2 do anexo I da Lei n.” 14/2009
«Regime das Carreiras dos Trabalhadores dos Servigos
Piblicos», alterada pela Lei n.° 4/2017, e dos artigos 4.° ¢ 6.,
n° 2, alinea 1), da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de
Trabalho nos Servicos Publicos»:

Lam Meng Po e Wu On Kei, como técnicos de 2.7 classe, 2.°
escaldo, indice 370, a partir de 3 de Janeiro de 2019;

Lao Keng Chong, como técnico de 2.7 classe, 2.° escaldo, in-
dice 370, a partir de 7 de Janeiro de 2019;

Vong Heng Lan, como auxiliar, 2.° escaldo, indice 120, a par-
tir de 3 de Janeiro de 2019.

Por despachos do signatario, de 29 de Janeiro de 2019:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento para as carreiras, categorias, escaldes e indices a
cada um indicados, para exercerem funcgdes nestes Servicos,
nos termos dos artigos 14.° e do mapa 2 do anexo I da Lei
n.° 14/2009 «Regime das Carreiras dos Trabalhadores dos
Servigos Publicos», alterada pela Lei n.° 4/2017, 4.° da Lei
n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos
Publicos» e 5.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, Seleccdo e Formacao para efeitos de Aces-
so dos Trabalhadores dos Servicos Publicos», alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, a partir da data da
publicacdo do presente extracto de despacho:

Tun Meng Hei, para técnica principal, 1.° escaldo, indice 450;

B HEER400 - Kou Chan Nei, Lam Meng Po, Lam Pong Nei e Wu On Kei,
para técnicos de 1.7 classe, 1.° escalao, indice 400.
ZENFH-HRBEEE TR
Direccao dos Servicos de Educacio e Juventude, 1 de Fevereiro
fmf #EMAE de2019. — O Director dos Servicos, Lou Pak Sang.
X1t B INSTITUTO CULTURAL
it w18 % Extractos de despachos
Mgk g R R RR - E—NFE—H = hHFHARYHE Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
e tos Sociais e Cultura, de 25 de Janeiro de 2019:

TRAEEE15/200998 4 58 AR B — FU R 58526/2009 57 1T BOE:
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U Lai Peng — renovada a comissao de servigo, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divisdo de Recursos Humanos e
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Administrativa deste Instituto, nos termos dos artigos 5.°,
n.° 1, da Lei n.° 15/2009, e 8.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 26/2009, por possuir competéncia profissional e
experiéncia adequadas para o exercicio das suas fungdes, a
partir de 2 de Margo de 2019.

Por despacho da signatdria, de 25 de Janeiro de 2019:

Cheang Kam Po — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento de longa duragao
progredindo para técnico de 1. classe, 2.° escaldo, indice 420,
neste Instituto, nos termos dos artigos 4. da Lei n.° 12/2015, e
13.°da Lei n.° 14/20009, a partir de 25 de Janeiro de 2019.

Instituto Cultural, aos 31 de Janeiro de 2019. — A Presidente
do Instituto, Mok Ian Ian.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO
Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 10 de Janeiro de 2019:

Ma U Leng — nomeada, em comissdo de servico, pelo periodo
de um ano, chefe do Departamento de Planeamento e
Desenvolvimento da Organizagdo da Direccdo dos Servi-
cos de Turismo, nos termos dos artigos 11.°, 26.°, n.° 1, e 28.°
do Regulamento Administrativo n.° 18/2011 (Organizagao
e funcionamento da Direcgdo dos Servigcos de Turismo),
2.°,n.°3, alinea 1), e 4.° ¢ 5.°da Lei n.° 15/2009 (Disposigdes
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direcgao e Chefia),
conjugados com os artigos 2.°,3.,n.° 1, 5.%, 7.2 ¢ 9.2 do Regula-
mento Administrativo n.° 26/2009 (Disposi¢des complemen-
tares do estatuto do pessoal de direc¢do e chefia), a partir
de 13 de Fevereiro de 2019.

Ao abrigo do artigo 5.°,n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagéo e o
curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeacao:
— Vacatura do cargo;

— Ma U Leng possui competéncia profissional e aptiddo para
o exercicio do cargo de chefe do Departamento de Planeamento
e Desenvolvimento da Organizacdo da Direc¢do dos Servigos de
Turismo, o que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Habilitagdes literdrias:

— «Master in History and Heritage Studies» pela Universi-
dade de Sao José;

— Licenciatura em Estudos Ingleses (especializagdo em Comu-
nicagao), pela Universidade de Macau.
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3. Curriculo profissional:

— Exerceu as fungdes, em regime de contrato individual de
trabalho da Direccdo dos Servigos de Turismo, de 12 de Novem-
bro 2003 a 8 de Janeiro de 2008;

— Técnica superior, em regime de contrato de assalariamento
da Direccao dos Servigos de Turismo, de 9 de Janeiro de 2008
a 8 de Julho de 2008;

— Técnica superior, em regime de contrato além do quadro
da Direccao dos Servicos de Turismo, de 9 de Julho de 2008 a
3 de Agosto de 2009;

— Nos termos da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos), transitou, a partir de 4 de
Agosto de 2009, para a carreira de técnico superior, em regime de
contrato além do quadro da Direccdo dos Servigos de Turismo;

— Técnica superior, em regime de contrato além do quadro
da Direccao dos Servicos de Turismo, de 4 de Agosto de 2009
a9 de Agosto de 2011;

— Chefe da Divisdo de Estudos e Planeamento da Direcgao
dos Servigos de Turismo, em regime de comissdo de servico,
desde 10 de Agosto de 2011 até ao presente.

Direccdo dos Servigos de Turismo, aos 31 de Janeiro de 2019.
— O Director dos Servigos, substituto, Cheng Wai Tong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DO ENSINO SUPERIOR

Extracto de despacho

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretario para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 31 de Janeiro de 2019:

Os referidos trabalhadores — nomeados, em comissio de ser-
vigo, por um periodo de dois anos, para o exercicio do cargo
de chefias das subunidades organicas destes Servicos, de
acordo com os artigos 3. n.°2,6.°,n°2,9°n°2,e 13 n.°2,
do Regulamento Administrativo n.° 1/2019 (Organizagio
e funcionamento da Direcc¢do dos Servigos do Ensino Su-
perior), 2.°, n.° 3, alineas /) e 2), 4° ¢ 5° da Lei n.° 15/2009
(Disposi¢des Fundamentais do Estatuto do Pessoal de
Direcgdo e Chefia), 2. n°2,3° n.” 1 e 2, 5° ¢ 7.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 26/2009 (Disposi¢des com-
plementares do estatuto do pessoal de direccao e chefia),
conjugados com o n.° 1 da Ordem Executiva n.° 112/2014, a
partir do dia 11 de Fevereiro de 2019.

Nos termos dos artigos 5.°% n.° 2, da Lei n.° 15/2009 e 9%, n° 1,
do Regulamento Administrativo n.® 26/2009, sdao publicados
em anexo os fundamentos da nomeacao, as habilitacdes acadé-
micas e os curriculos profissionais dos nomeados.

e Bl Nome Cargo
o A etz o< 417 S Teng Sio Hon, Chefe do Departamento de Coordenacao
T BT gl ne sloTons ¢ o eparaen reenas
das Instituicdes do Ensino Superior
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= B Nome Cargo

i s s s L Chan Iok Wai | Chefe d.o p?partamel}to de Es.tudantes
das Instituicdes do Ensino Superior

M otz i e i i Lam Man Tat C}1efe do Departamento de Assuntos Ge-
néricos

AT R KB AR EEE Sam Hio Tong |Chefe da Divisdao de Recursos e Accéo
Social Escolar

B T 22 55 2R R = Fong Ka Kin | Chefe da Divisdao de Estudos e Planea-
mento

5 H Uk =S A B R R R Vong Iut Peng | Chefe da Divisio de Apoio aos Estudan-
tes das Institui¢des do Ensino Superior

RESS: RELEFLHRLES Hoi Tong Mui | Directora do Centro dos Estudantes do
Ensino Superior

RS T e e &= Chan Ka Hou | Chefe da Divisdao Administrativa e Finan-
ceira

T S s

AR HAR Leung Wing On | Chefe da Divisao de Informatica
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Fundamentos da nomeacdo de Teng Sio Hong para o cargo
de chefe do Departamento de Coordenacédo das Instituicdes do
Ensino Superior:

— Ao abrigo do artigo 3.° n.° 2, alinea /), do Regulamento
Administrativo n.° 1/2019;

— Teng Sio Hong possui, pelo menos cinco anos de experién-
cia na respectiva drea funcional, a competéncia profissional e
a aptiddo para o exercicio do cargo de chefe do Departamento
de Coordenacdo das Instituigdes do Ensino Superior demons-
tradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:
Mestrado em Gestdo Publica
Licenciatura em Economia (Finangas)

Curriculo profissional:

— Novembro de 2009 — Assistente técnico administrativo
a Janeiro de 2010 do Fundo de Seguranca Social

— Fevereiro de 2010 a — Assistente de relagdes publicas da
Outubro de 2011 Direcg¢do dos Servigos de Adminis-
tragdo e Funcdo Publica

— Novembro de 2011 — Técnico superior do Gabinete de
a Dezembro de 2014 ~ Apoio ao Ensino Superior

— Dezembro de 2014 — Chefia funcional do Grupo de es-

até a presente data tudos e planeamento de ensino supe-
rior do Gabinete de Apoio ao Ensino
Superior

Fundamentos da nomeacao de Chan Iok Wai para o cargo
de chefe do Departamento de Estudantes das Institui¢des do
Ensino Superior:

— Ao abrigo do artigo 3.°, n.° 2, alinea 2), do Regulamento
Administrativo n.° 1/2019;
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— Chan Iok Wai possui, pelo menos cinco anos de experién-
cia na respectiva drea funcional, a competéncia profissional e
a aptidao para o exercicio do cargo de chefe do Departamento
de Estudantes das Instituicdes do Ensino Superior demonstra-
das no curriculum vitae.

Habilitacido académica:

Mestrado em Filosofia

Licenciatura em Administracdo Publica

Curriculo profissional:
— Dezembro de 1995 — Técnico superior da Direc¢do dos
a Junho de 1999

— Junho de 1999 a Se-
tembro de 2003

Servicos de Economia

— Técnico superior da Direc¢ao dos
Servicos de Educacdo e Juventude

— Setembro de 2003 a
Novembro de 2006

— Chefe da Divisao de Extensao
Educativa da Direccdo dos Servicos
de Educagdo e Juventude

— Novembro de 2006
a Setembro de 2017

— Chefe da Divisdo de Formacao e
Apoio ao Associativismo Juvenil da
Direcgao dos Servicos de Educacio
e Juventude

— Setembro de 2017
até a presente data

— Chefe do Departamento de Ju-
ventude da Direccdo dos Servicos de
Educacio e Juventude

Fundamentos da nomeagao de Lam Man Tat para o cargo de
chefe do Departamento de Assuntos Genéricos:

— Ao abrigo do artigo 3.°, n.° 2, alinea 4), do Regulamento
Administrativo n.° 1/2019;

— Lam Man Tat possui, pelo menos cinco anos de experién-
cia na respectiva area funcional, a competéncia profissional e
a aptiddo para o exercicio do cargo de chefe do Departamento
de Assuntos Genéricos demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:
Mestrado em Ciéncias (Tecnologia de Informacao)
Licenciatura em Engenharia (Engenharia Electromecanica)

Curriculo profissional:

— Setembro de 2003 — Técnico superior da Direccdo dos

a Marco de 2011 Servigos de Educacao e Juventude

— Abril de 2011 até — Técnico superior do Gabinete de
a presente data Apoio ao Ensino Superior

Fundamentos da nomeacdo de Sam Hio Tong para o cargo
de chefe da Divisdo de Recursos e Acgdo Social Escolar:

— Ao abrigo do artigo 3.°, n.° 2, alinea 5), do Regulamento
Administrativo n.° 1/2019;

— Sam Hio Tong possui, pelo menos cinco anos de experi-
éncia na respectiva drea funcional, a competéncia profissional
e a aptidao para o exercicio do cargo de chefe da Divisao de
Recursos e Acgao Social Escolar demonstradas no curriculum
vitae.
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EAR Habilita¢do académica:
Mestrado em Gestao
Licenciatura em Gestdo (Gestao de Administragao)

Curriculo profissional:

— Julho de 2011 a — Adjunto-técnico da Direc¢do dos

20114E0TH 20146208 S R 1 o Agosto de 2014 Servicos de Educagao e Juventude

— Agosto de 2014 a — Técnico do Gabinete de Apoio ao

HE . ;
Dezembro de 2017 Ensino Superior
—2014F08HF20174F 128 — R AT AER — Dezembro de 2017 — Chefia funcional do Grupo dos
=t até a presente data assuntos de ensino superior do Gabi-
nete de Apoio ao Ensino Superior
—20174F12HES RERE MM AE
LS EHIR TS Fundamentos da nomeacao de Fong Ka Kin para o cargo de

chefe da Divisdo de Estudos e Planeamento:
R EE B g e & — %Ay : ) )
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Administrativo n.° 1/2019;
—RIBE1/201955 T BUEF B/ IR EE 3 () 14
— Fong Ka Kin possui, pelo menos cinco anos de experién-

VS (i B /) LA A R TS B R A TR R TA LA cia na respectiva drea funcional, a competéncia profissional e a
aptiddo para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo de Estu-

JE RN B SRR ) B i R R SE R B R i = — - dos e Planeamento demonstradas no curriculum vitae.
ELE . Habilitagdo académica:

Mestrado em Educacao (Psicologia Aplicada)

Licenciatura em Gestdo de Empresas Turisticas

i3l £ S AR
Curriculo profissional:
EESiG]R
I — Outubro de 2001 — Técnico do Gabinete de Apoio ao
L até a presente data Ensino Superior
—20014F10H %% S EE BN = p p
flr& Fundamentos da nomeagdo de Vong Iut Peng para o cargo

de chefe da Divisdo de Apoio aos Estudantes das Instituicoes

ZAEFHK R R E B ER A B iR = — IRV A0 T : do Ensino Superior:

— Ao abrigo do artigo 9.°, n.° 2, alinea /), do Regulamento

&kf\‘—d:/—y T :
RIREE1 /20198 TBCE LR RS =58 (—) 31 Administrativo n.° 1/2019;

— & ok B A i 1A AR R I s s 1 A B - A A — Vong Iut Peng possui, pelo menos cinco anos de experién-

T R B T L B S B T T A B U i S b SR A R B R e cia na respectiva drea funcional, a competéncia profissional e a
N aptidao para o exercicio do cargo de chefe da Divisdao de Apoio
—Hk- aos Estudantes das Institui¢des do Ensino Superior demons-

tradas no curriculum vitae.
Habilitagdo académica:

Licenciatura em Educacao (Psicologia educacional e aconse-
lhamento)

Curriculo profissional:
——1995%£09H F20004£03H —HELEEFFTHEMIL
— Setembro de 1995 a — Técnica superior da Direc¢ao dos
Marco de 2000 Servigos de Educacio e Juventude

- N — - =
2000%£03H 20144081 BERE WML — Marco de 2000 a — Técnica superior do Gabinete de
EEREirE Agosto de 2014 Apoio ao Ensino Superior
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— Setembro de 2014 — Chefia funcional do Grupo de apoio
até a presente data aos estudantes de ensino superior

Fundamentos da nomeacao de Hoi Tong Mui para o cargo de
directora do Centro dos Estudantes do Ensino Superior:

— Ao abrigo do artigo 9°, n.° 2, alinea 2), do Regulamento
Administrativo n.° 1/2019;

— Hoi Tong Mui possui, pelo menos cinco anos de experién-
cia na respectiva drea funcional, a competéncia profissional e
a aptidao para o exercicio do cargo de directora do Centro dos
Estudantes do Ensino Superior demonstradas no curriculum
vitae.

Habilitagdo académica:

Mestrado em Educacdo (Psicologia do Desenvolvimento e
da Educagao)

Licenciatura em Educagdo (Educagdo especial)

Curriculo profissional:

— Agosto de 2006 — Oficial da Direccdo dos Servigos das
a Junho de 2009 Forcas de Seguranca de Macau

— Junho de 2009 a — Adjunta-técnica dos Servicos de Saude
Abril de 2012

— Abril de 2012 até — Técnica superior do Gabinete de
a presente data Apoio ao Ensino Superior

Fundamentos da nomeagao de Chan Ka Hou para o cargo de
chefe da Divisdo Administrativa e Financeira:

— Ao abrigo do artigo 13.° n.° 2, alinea 2), do Regulamento
Administrativo n.° 1/2019;

— Chan Ka Hou possui, pelo menos cinco anos de experién-
cia na respectiva drea funcional, a competéncia profissional e
a aptidao para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:
Licenciatura em Letras

Curriculo profissional:

— Julho de 1990 a — Adjunto-técnico do Leal Senado
Agosto de 1993

— Dezembro de — Técnico superior da Direcgao dos
1998 a Junho de 1999 Servicos de Financgas

— Junho de 1999 a — Técnico superior da Direcgao dos
Junho de 2003 Servigos de Educacio e Juventude

— Julho de 2003 a — Chefe do Departamento de Gestao
Junho de 2007 e Administracdo Escolar da Direcgao
dos Servicos de Educacdo e Juventude

— Julho de 2007 a — Chefe do Departamento de Juventu-

Margo de 2011 de da Direcg¢ao dos Servicos de Educa-
¢do e Juventude

— Marco de 2011 a — Técnico superior da Direcgdo dos

Maio de 2011 Servicos de Educacdo e Juventude
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nistrativo e financeiro do Gabinete de
Apoio ao Ensino Superior

a presente data

Fundamentos da nomeacdo de Leung Wing On para o cargo
de chefe da Divisdo de Informatica:

— Ao abrigo do artigo 13.°, n.° 2, alinea 3), do Regulamento
Administrativo n.° 1/2019;

— Leung Wing On possui, pelo menos cinco anos de expe-
riéncia na respectiva area funcional, a competéncia profissio-
nal e a aptidao para o exercicio do cargo de chefe da Divisao
de Informatica demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:

Licenciatura em Engenharia (Engenharia Informatica)

Curriculo profissional:

— Setembro de 2002 a — Técnico do Gabinete de Apoio ao

Janeiro de 2011 Ensino Superior
— Fevereiro de 2011 a — Técnico superior do Gabinete de
Fevereiro de 2013 Apoio ao Ensino Superior

— Margo de 2013 até a — Chefia funcional do Grupo de in-
presente data formdtica do Gabinete de Apoio ao
Ensino Superior

Direccao dos Servicos do Ensino Superior, aos 11 de Feve-
reiro de 2019. — O Director dos Servigos, Sou Chio Fai.
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FUNDO DAS INDUSTRIAS CULTURAIS

Extracto de deliberacao

Por deliberagcdo do Conselho de Administragdo, na ses-

sdo realizada em 23 de Janeiro de 2019:

Lei Ka Weng — renovado o contrato administrativo de provi-
mento, pelo periodo de um ano, como técnica de 2.7 classe, 1.°
escaldo, neste Fundo, nos termos do artigo 6.°, n.° 1, da
Lei n.° 12/2015, a partir de 1 de Fevereiro de 2019.

Fundo das Industrias Culturais, aos 31 de Janeiro de 2019. —
O Membro do Conselho de Administragdo, Chu Miu Lai.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Extractos de despachos

Por despachos do director, substituto, de 16 de Janeiro de
2019:

Tam Ka Wai e Leong Man Sin, técnicos de 2.* classe, 2.° esca-
lao — contratados em regime de contrato administrativo de
provimento de longa duragdo, pelo periodo de trés anos, nos
termos do artigo 6.°, n.”* 2, alinea 1), 3 e 4, da Lei n.° 12/2015,
a partir de 3 de Janeiro de 2019.

Os contratos administrativos de provimento de longa duragao
dos trabalhadores abaixo mencionados, destes Servicos —
alterados para contratos administrativos de provimento sem
termo, nos termos do artigo 24.°, n.°* 3, alinea 2), 4 ¢ 7, da Lei
n.° 12/2015, a partir das datas seguintes:

Si Pan Pan, como técnica de 1.” classe, 1.° escaldo, a partir de
6 de Janeiro de 2019;

Wong Man Chon, como assistente técnico administrativo de
1.% classe, 2.° escalao, a partir de 6 de Janeiro de 2019.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 30 de Janeiro de 2019. — A Directora dos Servicos, Wong
Soi Man.

FERB

i

fsEBFRBAN T NF A= —HIEHAR:

IRIEFEER4/201 757 FRIE M EE14/20095F 4 (A TE A
EARHIE) BB UGRE— (—) T 5 RO R K2R
23/201 75T BUE B AT EE14/201657 T BUE R ( A B
A BOE R E RIS BaG LR+ H = +—H%87/89/M
BRI WA A =4/ \HEE 62/98/ MBS &R THIEAT

CEFIASATECTIEA BSBRI 8 "+ 65/ \fKa) THAYHE -
e TE Z3 AT A B 28 I A R S&E e A ey A B il e Al iy B AR 28—
e s 5 R R S AR R T B - B R B R 660 » B AL R R Sk A i H
AR

“E N -AETARBRR

R iR

INSTITUTO DE HABITACAO

Extracto de despacho

Por despachos do signatério, de 31 de Janeiro de 2019:

Chu Im Heng e Wu Lai Fong — nomeadas, definitivamente,
técnicas superiores assessoras principais, 1.° escaldo, indice
660, da carreira de técnico superior do quadro do pessoal
deste Instituto, nos termos do artigo 14.°, n.*® 1, alinea 1), 2
e 4, da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servigos publicos), alterada pela Lei n.° 4/2017, 5.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), alterado pelo Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2017, e 22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM,
vigente, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro, a partir da data da publicagdo do presente ex-
tracto de despacho.

Instituto de Habitacdo, aos 31 de Janeiro de 2019. — O Pre-
sidente do Instituto, Arnaldo Santos.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL

Extracto de despacho

Por despachos do director dos Servigos, de 31 de Janeiro
de 2019:

Che Fei Fan e Ieong Tou, técnicos superiores de 1.* classe,
2.° escaldo — nomeados, definitivamente, técnicos supe-
riores principais, 1.° escaldo, do quadro do pessoal destes
Servicos, nos termos dos artigos 14.°, n.” 1, alinea 2), 2 e
4, da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017,5.°, n.° 1,
do Regulamento Administrativo n.® 14/2016, alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, e 22.°, n.° 8, ali-
nea a), do ETAPM, vigente, a partir da data de publica¢do
deste despacho no Boletim Oficial da RAEM.

Direc¢do dos Servicos de Proteccio Ambiental, 1 de Feve-
reiro de 2019. — O Director dos Servigos, Tam Vai Man.
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0OS ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 16 de Janeiro de 2019:

Lei Veng Hong — nomeado, em comissdo de servico, pelo periodo
de um ano, chefe do Departamento de Assuntos de Veiculos
e Condutores destes Servigos, nos termos dos artigos 2.°,
n.° 3, alinea 1), 4.° ¢ 5.° da Lei n.° 15/2009, conjugados
com os artigos 2.°,n.° 2, 3.°, n.° 1, 5° e 7.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009 e 20.°, n.° 1, alinea b), e 23.°,n.° 1,
alinea a), do ETAPM, vigente, e 15° n.° 1, do Regulamento
Administrativo n.° 3/2008 (Organizagao e funcionamento da
Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego), sendo
nessa mesma data que cessa a comissdo de servico como
chefe da Divisdo de Organizacdo e Informatica, para o
qual foi nomeado originalmente, de acordo com o disposto
no artigo 17.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 15/2009, a partir
de 17 de Fevereiro de 2019.

Ao abrigo do artigo 5., n.°2, da Lei n.° 15/2009 € publicada a
nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagao e o cur-
riculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:

— Vacatura do cargo e necessidade do seu preenchimento
por razdes operacionais destes Servicos;

— Lei Veng Hong possui competéncia e aptidao para assumir
o cargo de chefe do Departamento de Assuntos de Veiculos e
Condutores destes Servigos, o que se demonstra pelo curriculum
vitae.
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2. Habilitagdes literarias:
— Doutoramento em Gestdo de Empresas;
— Mestrado em Gestdao de Empresas;

— Mestrado em Ciéncias Empresariais na variante de
«marketing» e gestao estratégica;

— Licenciatura em Ciéncias.
3. Curriculo profissional:

— Técnico superior de informdtica do Leal Senado de Macau,
de Fevereiro de 1992 a Novembro de 1998;

— Técnico superior de informatica do quadro do pessoal do
Leal Senado de Macau, de Novembro de 1998 a Dezembro de
1999;

— Técnico superior de informatica do quadro do pessoal da
Camara Municipal de Macau Proviséria, de Dezembro de 1999
a Dezembro de 2001;

— Técnico superior de informatica do quadro do pessoal do
Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, de Janeiro de
2002 a Julho de 2002;

— Técnico superior de informatica do Comissariado contra
a Corrupgdo, de Agosto de 2002 a Novembro de 2007,

— Chefia funcional do Comissariado contra a Corrupgao, de
Agosto de 2002 a Novembro de 2007;

— Técnico superior de informdtica do Gabinete para as
Infra-estruturas de Transportes, de Dezembro de 2007 a Maio
de 2008;

— Chefe da Divisao de Organizacao e Informética da Direccao
dos Servicos para os Assuntos de Trafego, de Maio de 2008 até
a presente data;

— Chefe do Departamento de Assuntos de Veiculos e Con-
dutores, substituto, da Direcg@o dos Servigos para os Assuntos
de Trafego, de Agosto de 2018 até a presente data.

Chan Io Keong — nomeado, em comissdo de servico, pelo
periodo de um ano, chefe da Divisdo de Organizacao e
Informatica destes Servigos, nos termos dos artigos 2.°,
n.° 3, alinea 2), 4.° ¢ 5.° da Lei n.° 15/2009, conjugados com
os artigos 2.°, n.°2,3° n.° 2, 5° e 7.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 26/2009 e 20.°, n.° 1, alinea b), e 23.°, n.° 1, alinea
a), do ETAPM, vigente, e 19.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 3/2008 (Organizacdo e funcionamento da Direccdo
dos Servicos para os Assuntos de Tréfego), a partir de 17 de
Fevereiro de 2019.

Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009 € publicada a
nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagao e o cur-
riculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:

— Vacatura do cargo e necessidade do seu preenchimento
por razdes operacionais destes Servicos;

— Chan Io Keong possui competéncia e aptiddo para assumir o
cargo de chefe da Divisao de Organizacdo e Informatica destes
Servigos, o que se demonstra pelo curriculum vitae.
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2. Habilitagdes literdrias:

— Mestrado em Administracdo Publica;

— Licenciatura (Management Information System).
3. Curriculo profissional:

— Técnico de informadtica da Direc¢do dos Servigos para os
Assuntos de Trafego, de Maio de 2008 a Dezembro de 2008;

— Técnico superior de informatica da Direccao dos Servigos
para os Assuntos de Trafego, de Dezembro de 2008 a Agosto
de 2009;

— Técnico superior, drea de informatica da Direccdo dos
Servigos para os Assuntos de Trafego, de Agosto de 2009 até a
presente data;

— Chefia funcional da Direccao dos Servigos para os Assun-
tos de Tréfego, de Marco de 2011 a Dezembro de 2018;

— Chefe da Divisao de Organizag@o e Informatica, substi-
tuto, da Direcg@o dos Servicos para os Assuntos de Trafego, de
Agosto de 2018 até a presente data.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Chan Io Keong cessou
as fungdes como técnico superior assessor, 2.° escaldo, drea
de informatica, em regime de contrato administrativo de pro-
vimento sem termo, a partir de 17 de Fevereiro de 2019, por
nomeagao, em comissdo de servico, como chefe da Divisdo de
Organizagao e Informadtica destes Servigos, nos termos do artigo
45.° do ETAPM, vigente.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 25
de Janeiro de 2019. — O Director dos Servigos, Lam Hin San.
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CGRIEFEEME $1,303.00)

SERVICOS DE ALFANDEGA
Anincio

Faz-se publico que se encontra afixada, no Edificio de sede
dos Servicos de Alfandega, localizado na Rua de S. Tiago da
Barra, Doca D. Carlos I, SW, Barra, Macau, a lista definitiva
dos candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, para a admissdo dos candidatos con-
siderados aprovados, com destino a frequéncia do curso de
formacédo e respectivo estdgio, com vista ao preenchimento de
cento e trinta lugares de verificador alfandegario, 1.° escaldo,
da carreira geral de base do quadro do pessoal alfandegario
dos Servicos de Alfandega da Regido Administrativa Especial
de Macau, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 48, 11 Série, de
28 de Novembro de 2018, nos termos do n.° 2 do artigo 27.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), com a alterag¢ao introduzida pelo Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2017, ou, podendo, consultar a
lista em causa através do website destes Servigos http://www.
customs.gov.mo.

Servigos de Alfandega, aos 4 de Fevereiro de 2019.
O Subdirector-geral, substituto, Vong Man Chong.

(Custo desta publicagdo $ 1303,00)

REITHE TN AL AR I B By /A 7N H 2854/
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Lista

Em cumprimento do Despacho n.* 54/GM/97, de 26 de Agosto,
referente aos apoios financeiros concedidos aos particulares e
as instituicdes particulares, vém os SAFP publicar a listagem
de apoio concedido as entidades no 4.° trimestre do ano de

HHEE: 2018:
#RBEH EEH
m%?—?— L A
2R 3 B Data de Montantes
Entidades beneficiarias Finalidades o
despacho atribuidos
L REER]  E L= £+ 0 JeE A W T Y e gk B R R B A R | 25/10/2018 $5,000.00

Associacao de Estudo Internet de Macau

PR BIE A 2018758 -

15.* Conferéncia Internacional da Alianca
de Estudo sobre Internet da Asia-Pacifico e Fo-
rum de Mega Dados de Macau 2018.
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RERE B Data de Montantes
Entidades beneficiarias Finalidades o
despacho atribuidos
RS 20194 P TE HEH E e & - 7/12/2018 $1,500.00

Associagdo de Gestdao (Management) de | Quotas da Associacdo de Gestdo (Manage-

Macau ment) de Macau em 2019.

B ET AR R (B B ET e R R R E (B 2| 12/2/2018 $ 1,065,900.00
) 1190725 BEREE-

19 participantes do 2.° Programa de Apren- | Bolsa de estudo aos participantes do 2.° Pro-
dizagem de Traducdo e Interpretacdo das|grama de Aprendizagem de Traducdo e Inter-
Linguas Chinesa e Portuguesa — II Edicdo |pretacdo das Linguas Chinesa e Portuguesa —

II Edicao.
BET R EFEEE S (B B e WS R E (B8 2 12/2/2018 $262.68
DI EZEL KT R LTS RS -

1 formador do 2.° Programa de Aprendiza- | Subsidio de alojamento de 1 formador do 2.° Pro-

gem de Traducao e Interpretacdo das Linguas | grama de Aprendizagem de Traducdo e Inter-

Chinesa e Portuguesa — II Edi¢do pretacao das Linguas Chinesa e Portuguesa — II
Edicao.
HE A ABEAEIRR 40028 B2 AN BEARRIIRE B2 8| 5/2/2018 $80,000.00

40 participantes do Programa de Estudos| EBE 4 -

Essenciais para Funciondrios Piublicos de|Bolsa de estudo para os participantes do 112.°
Nivel Intermédio Programa de Estudos Essenciais para Funcio-
narios Publicos de Nivel Intermédio.

HAOFE RGN #12018 : 401 EE 4 HOFEHERIRET #12018 2 B 2 - 26/4/2018 $395,452.80
40 trabalhadores estudantes do Programa | Subsidio do Programa da Ocupagdo de Jovens

da Ocupagdo de Jovens em Férias 2018 em Férias 2018.

IR E ] 10 EE L ENEES) i (S S sy k= i 14/5/2018 $330,000.00
10 estagiarios do Programa de estdgio do|Despesas do Programa de estagidrios orga-

Instituto de Formacao Turistica nizado pelos SAFP e Instituto de Formacao

Turistica.
ILERAHANBRRZREBEEE 188 | ILEHRABABKEZREE mB 2808 E- | 15/8/2018 $146,520.00

18 participantes dos trabalhadores dos ser- | Apoio financeiro para a bolsa de estudo aos tra-

vicos publicos de Jiangsu para estudo e in- | balhadores dos servigos publicos da provincia

tercambio em Macau de Jiangsu para estudo e intercambio em Macau.
/U PTRFBIAT Bl & S8 B A S5 | 58 U PR T B A A VE PR LS SRR R | 28/9/2018 $ 68,500.00
fIFRIZ 282 5 it e EERIEE AR -

28 estudantes do 8.° Curso de Mestrado em | Apoio financeiro para a bolsa de estudo aos
Administracido Piblica da RAEM participantes do 8.° Curso de Mestrado em
Administragido Publica para a actividade de

prética social.

BTRBEE MRS EE 1242828 | ETBHEE/NERLHRREE ZE2E85| 22/10/2018 $21,000.00
12 participantes da actividade de intercAmbio | £ °

do grupo especializado do governo electrénico | Bolsa de estudo aos participantes da actividade
de intercambio do grupo especializado do go-

verno electrénico na provincia de Jiangsu.
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(CRIETEEH R $3,818.00)

Direccdo dos Servicos de Administragdo e Fung¢do Piblica,
aos 29 de Janeiro de 2019.

A Subdirectora dos Servigos, Joana Maria Noronha.

(Custo desta publicacdo $ 3 818,00)

B E

=t+HER

i BRER RS HEC B 2 D A1 Z SE T G » e SR G
e LAt < SREAF 1 o 000 s A B P 5 B 2\ e o 2 o g =)
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CEREZH-ARTERE

CEHETIZEZ M Fs $1,020.00)

INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS MUNICIPAIS

Edito de 30 dias

Faz-se ptblico que tendo Kok Hong Mui requerido os sub-
sidios por morte, de funeral e outras compensagdes pecunia-
rias, por falecimento do seu conjuge, Lei Sio Wo, motorista de
pesados, 8.° escaldo, do Departamento de Gestao Financeira,
devem todos os que se julgam com direito a percepcdo das
mesmas compensagoes, dirigir-se a este Instituto, no prazo de
trinta dias, a contar da data da publicacdo do presente édito no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau,
a fim de deduzirem os seus direitos, pois que, ndo havendo im-
pugnacio, serd resolvida a pretensdo da requerente, findo que
seja esse prazo.

Instituto para os Assuntos Municipais, 1 de Fevereiro de
2019.

A Administradora do Conselho de Administragido para os
Assuntos Municipais, To Sok I.

(Custo desta publicagdo $ 1 020,00)

BMoOHATHENES

)

Ry TTHE TRAABERE B & Bh Y\ H /S HEE54/GM/97
ST RFIARTBGRN RS IR T &8 T —/\EENBTEZE
BhERHIHE

FUNDO SOCIAL DA ADMINISTRACAO PUBLICA
DE MACAU

Lista

Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, de 26 de Agosto,
referente aos apoios financeiros concedidos as instituicoes
particulares, vem o FSAPM publicar a listagem de apoio
concedido no 4.° trimestre do ano de 2018:

S AT = P
e g FrolitRAHA EMEH
. . . Despachos de Montantes
Entidades beneficiarias Finalidades L o
autorizacao atribuidos
BN EERTE BB S TS - 27/4/2018 $184,590.00
Associagdo dos Trabalhadores da Fungio | Realizacdo de diversas actividades.
Publica de Origem Chinesa
HIANHEAEREEY BRI SIS - 27/4/2018 $50,062.50
Associacdo Desportiva dos Trabalhadores | Realizagdo de diversas actividades.
da Administracdo Publica de Macau
LA YN= B 7= GRS TS E) - 27/4/2018 $23,904.00
Associagdo Cultural dos Trabalhadores da| Realizacdo de diversas actividades.
Administracido Publica de Macau
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. . L. Despachos de Montantes
Entidades beneficiarias Finalidades . o
autorizacao atribuidos

LAeNE P INSY A BRI S TS o 27/4/2018 $30,000.00
Associacdo de Pessoal Civil da Administra- | Realizacido de diversas actividades.

cao Publica de Macau

EARPANEISTN 257 BN BRI TR - 27/4/2018 $28,162.03
Associagdo de Bowling dos Trabalhadores | Realizacdo de diversas actividades.

da Administracdo Publica de Macau

RN HEENETGE BRI TERE) - 27/4/2018 $ 13,875.00
Associacdo dos Técnicos da Administracdo | Realizacdo de diversas actividades.

Publica de Macau

LN e ash = A RNER IR S TS - 27/4/2018 $ 55,262.95
Associacido Educativa da Funcao Publica de | Realizacdo de diversas actividades.

Macau

LIS N NS b= EH B TS - 27/4/2018 $ 39,750.00
Associagdo dos Trabalhadores da Fungdo | Realizacdo de diversas actividades.

Publica de Macau

LN Bl = AR THEE) - 27/4/2018 $ 43,610.00
Associacdo de Condutores das Entidades | Realizacao de diversas actividades.

Publicas em Macau

EARSE- =N YN == BENER IS TS - 27/4/2018 $28,897.40
Associacdo dos Funciondrios de Nivel Basico | Realizacdo de diversas actividades.

de Macau

BRMRBRE RS BRI TEH S 9/4/2018 $ 11,000.00
Associacdo Miutua dos Condutores do|Realizacdo de diversas actividades.

IACM

FHERMTRE AR H RIS TS 27/3/2018 $60,000.00
Associacdo de Barcos de Dragdo de Macau, | Realizacao de diversas actividades.

China

ZE NS AT ERBEM AT BRI EE—TE

Janeiro de 2019.

EHLZEE— XN A —RE R (hEE

CeEFEE M E $3,263.00)

Fundo Social da Administracdo Publica de Macau, aos 29 de

O Conselho Administrativo. — O Presidente, Kou Peng
Kuan. — Os Vogais, Leong Sio Fong — Ng Sut In.

(Custo desta publicacdo $ 3 263,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS

Avisos

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio

para a Economia e Financas, de 31 de Janeiro de 2019, e nos

termos definidos no Regulamento Administrativo n.® 14/2016
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«Recrutamento, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servicos publicos», alterado pelo Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2017, e na Lei n.° 14/2009 «Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servicos ptiblicos»,
alterada pela Lei n.° 4/2017, se acha aberto o concurso de ava-
liagao de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do
regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de um
lugar de técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior, area de gestdo e administragao publica, do
quadro do pessoal da Direc¢ao dos Servigos de Estatistica e
Censos (DSEC), e dos que vierem a verificar-se, nestes Servi-
¢os até ao termo da validade do concurso:

1. Tipo e validade do concurso

Trata-se do concurso de avaliacdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestao uniformizada
e consiste na avaliagdo das competéncias especificas necessa-
rias ao exercicio de func¢des da carreira de técnico superior,
4rea de gestdo e administragdo publica.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento
do lugar vago existente no momento da abertura do concurso e
dos que vierem a verificar-se na mesma carreira e area funcio-
nal, nestes Servigos, até ao termo da validade do concurso.

2. Vencimento, direitos e regalias

O técnico superior de 2.% classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
430 da tabela indiciaria de vencimento, nivel 6, constante do
Mapa 2 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servicos publicos», alterada pela Lei
n.° 4/2017, e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime
geral da funcao publica.

3. Contetido funcional

Elaborar pareceres e realizar estudos de natureza cientifico-
-técnica na 4rea de gestdo e administragdo publica, tendo em
vista a fundamentacdo de tomada de decisdes; participar em
reunides para andlise de projectos ou programas; participar na
concepcdo, redac¢do e implementacio de projectos; proceder a
adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos; propor
solugdes com base em estudos e tratamento de dados; exercer
fungdes consultivas; podendo supervisionar ou coordenar ou-
tros trabalhadores.

4. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se os candidatos considerados como
«Aptos» ou dispensados da etapa de avaliacdo de competén-
cias integradas no concurso de gestdo uniformizada externo,
para técnico superior de 2.% classe, 1.° escaldo (ref.: Concurso
n.° 001-2016-TS-01), ou os individuos referidos nas alineas
1) a5)don’3doartigo 12.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 14/2016, alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, os demais requisitos gerais e especiais para o desem-
penho de fungdes publicas, nos termos da legislacdo em vigor,
nomeadamente: ser residente permanente da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau, maioridade e ndo atingindo 65 anos
de idade, capacidade profissional, aptiddo fisica e mental e que
possuam habilitacdes de licenciatura em gestdao e administra-
¢do publica, administracdo publica, gestdo de empresas, gestao
ou afins, ou mestrado ou doutoramento na referida area de
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conhecimentos que corresponda a um ciclo de estudos inte-
grados que ndo confira grau de licenciatura, até ao termo do
prazo da apresentagdo da candidatura.

5. Formas e prazo de apresentagdo de candidaturas

5.1 O prazo para apresentacdo de candidaturas é de vinte
dias, a contar do primeiro dia tutil imediato ao da publicacao
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau;

5.2 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresenta-
¢do de requerimento em formuldrio «Ficha de Inscrigcdo em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais», aprovado pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte electrénico,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidatura:

5.2.1 Em suporte de papel

A «Ficha de Inscrigdo em Concurso de Avaliagao de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato,
deve ser entregue, pessoalmente, pelo préprio ou por qualquer
outra pessoa, sem necessidade de procuracdo, dentro do prazo
de apresentacdo de candidaturas e no hordrio de expediente
(segunda a quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as
14,30 e as 17,45 horas e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas
e entre as 14,30 e as 17,30 horas), na sala de reunido da DSEC,
sita na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao, n.os 411-417, Edificio
«Dynasty Plaza», 17.° andar, Macau;

5.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢ao em Concurso de Avaliagao de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formuldrio electrénico disponibilizado
através da plataforma electrénica para apresentacdo de candi-
daturas ao regime de gestdao uniformizada, dentro do prazo de
apresentacdo de candidaturas. O acesso a plataforma pode ser
feito através da pagina electronica http://concurso-uni.safp.gov.
mo/ ou da aplicagdo para telemdvel «Acesso comum aos servi-
¢os publicos da RAEM».

A apresentacdo de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

6. Documentos a apresentar na candidatura

6.1 Os candidatos nao vinculados a funcao publica devem
apresentar:

a) Cépia do documento de identificagao vélido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilita¢des
académicas exigidas no presente concurso;

¢) «Nota Curricular para Concurso», aprovada pelo Despa-
cho do Chefe do Executivo n.° 264/2017, devidamente preen-
chida e assinada pelo candidato, devendo a mesma ser acom-
panhada de cépia dos documentos comprovativos das informa-
¢oes preenchidas.

6.2 Os candidatos vinculados a func¢do publica devem apre-
sentar:

Os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto 6.1,
em como o registo biografico emitido pelos Servigos a que
pertencem.
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Ficam dispensados da apresentagdo do registo biografico e
dos documentos referidos nas alineas a) e b) do ponto 6.1 se os
mesmos ja se encontrarem arquivados nos respectivos proces-
sos individuais, devendo ser declarado expressamente tal facto
na apresentagdo da candidatura.

6.3 Na falta de apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e ¢) do ponto 6.1 ou do registo biografico quando
¢ exigido, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista provisdria, sob pena de exclusio;

6.4 Se o candidato tiver apresentado cépia simples dos docu-
mentos comprovativos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto
6.1, deve apresentar os originais ou copias autenticadas dos
referidos documentos dentro do prazo para apresentagido dos
documentos a que se refere a alinea 2) do n.° 4 do artigo 37.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016, alterado pelo Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2017,

6.5 Na «Ficha de Inscrigdo em Concurso de Avaliacdo de
Competéncias Profissionais ou Funcionais», o candidato deve
indicar a lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas
provas:

6.6 Os formuldrios préprios acima referidos, «Ficha de
Inscricdo em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Pro-
fissionais ou Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso»,
podem ser descarregados na pagina electrénica da Imprensa
Oficial ou adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

7. Métodos de selecciao

a) 1.° método de selec¢do — Prova de conhecimentos (prova
escrita, com a duragio de 3 horas), com caracter eliminatério;

b) 2.° método de selec¢io — Entrevista de selecgio;
¢) 3.°método de selecgao — Analise curricular.

Os candidatos que faltem ou desistam dos métodos de selec-
¢ao referidos nas alineas a) ou b) sdo automaticamente exclui-
dos.

8. Objectivos dos métodos de selec¢do

Prova de conhecimentos — Avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio das fungdes.

Entrevista de seleccdo — Determinar e avaliar a adequacgio
dos candidatos a cultura organizacional e as fun¢des a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais.

Anélise curricular — Examinar a preparacdo do candidato
para o desempenho das func¢des, ponderando a habilitacdo
académica e profissional, a avaliacdo do desempenho, a quali-
ficagdo e experiéncia profissionais, os trabalhos realizados e a
formagao profissional complementar.

9. Sistema de classificagdo

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgao
sdo classificados de 0 a 100 valores.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias ou na classificacdo final obtenham classificacdo infe-
rior a 50 valores.
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10. Classificagao final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cagdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados no concurso
de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, da
seguinte forma:

Prova de conhecimentos — 50%;
Entrevista de seleccdo — 40%;
Anailise curricular — 10%.

11. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagao, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condigdes de preferéncia previs-
tas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», alterado pelo Regula-
mento Administrativo n.° 23/2017.

12. Publicitagdo das listas

As listas provisoria e definitiva sdo afixadas no quadro infor-
mativo da DSEC, sita na Alameda Dr. Carlos d’Assumpgao,
n.%s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza», 17.° andar, Macau, bem
como disponibilizadas na pagina electrénica dos SAFP, em
http://www.safp.gov.mo/ e na pagina electronica da DSEC, em
http://www.dsec.gov.mo/, sendo os antincios com indicacdo dos
locais de afixag@o e consulta publicados no Boletim Oficial da
Regiao Administrativa Especial de Macau.

O aviso com indicaga@o do local, data e hora da aplicacdo dos
métodos de seleccdo serd publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau e afixado no quadro in-
formativo da DSEC, sita na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao,
n.%s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza», 17.° andar, Macau, bem
como disponibilizado na pagina electrénica dos SAFP, em
http:/www.safp.gov.mo/ e na pagina electrénica da DSEC, em
http://www.dsec.gov.mo/.

As listas classificativas intermédias sdo afixadas no qua-
dro informativo da DSEC, sita na Alameda Dr. Carlos
d’Assumpgao, n.°s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza», 17.° an-
dar, Macau, bem como disponibilizadas na pdgina electrénica
dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/ e na pagina electrénica
da DSEC, em http://www.dsec.gov.mo/, sendo os antincios com
indicagdo dos locais de afixacdo e consulta publicados no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

A lista classificativa final, ap6s homologacao, ¢ publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
e disponibilizada na pagina electrénica dos SAFP, em http://
www.safp.gov.mo/, bem como na pagina electrénica da DSEC,
em http://www.dsec.gov.mo/.

13. Programa das provas

13.1 Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

13.2 Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

13.3 Ordem Executiva n.° 110/2014 — Delega competéncias
executivas do Chefe do Executivo no Secretdrio para a Econo-
mia e Finangas;
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13.4 Despacho do Secretdrio para a Economia e Finangas
n.° 101/2015 — Subdelega competéncias no director da Direc-
cdo dos Servicos de Estatistica e Censos;

13.5 Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, e pela Lei n.° 18/2018;

13.6 Lein.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhado-
res dos servicos publicos, alterada pela Lei n.® 4/2017;

13.7 Lei n.° 15/2009 — Disposi¢cdes Fundamentais do Estatu-
to do Pessoal de Direcgado e Chefia;

13.8 Regulamento Administrativo n.° 26/2009 — Disposi¢des
complementares do estatuto do pessoal de direc¢do e chefia;

13.9 Regulamento Administrativo n.° 14/2016 — Recruta-
mento, selecgdo e formacao para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos, alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017,

13.10 Lei n.° 2/2011 — Regime do prémio de antiguidade e
dos subsidios de residéncia e de familia;

13.11 Lei n.° 1/2014 — Alteracdo dos montantes do prémio
de antiguidade, subsidios e abono;

13.12 Lei n.° 12/2015 — Regime do Contrato de Trabalho
nos Servicos Publicos;

13.13 Lei n.° 8/2004 — Principios relativos a avaliagdo do de-
sempenho dos trabalhadores da Administragdo Publica;

13.14 Regulamento Administrativo n.° 31/2004 — Regime
geral de avaliacdo do desempenho dos trabalhadores da Admi-
nistracao Publica;

13.15 Despacho do Chefe do Executivo n.® 235/2004 —
Aprova as regras relativas a constituicao, composi¢ao e funcio-
namento da Comissdo Paritdria, a que se refere o artigo 2.° do
Regulamento Administrativo n.° 31/2004;

13.16 Regulamento Administrativo n.° 11/2007 — Regime
dos prémios e incentivos ao desempenho dos trabalhadores dos
servigos publicos;

13.17 Lei n.° 8/2006 — Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servigos Ptblicos, alterada pela Lei n.° 3/2009;

13.18 Regulamento Administrativo n.° 2/2018 — Regulamen-
tacdo da Lei de enquadramento orcamental;

13.19 Lein.° 15/2017 — Lei de enquadramento or¢camental;

13.20 Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M, de 15 de
Maio;*

13.21 Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho;*

13.22 Decreto-Lei n.° 62/96/M — Sistema de Informacao Es-
tatistica de Macau;

13.23 Decreto-Lei n.° 61/96/M — Estrutura Orgéanica da Di-
recgao dos Servigos de Estatistica e Censos;
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13.24 Despacho n.° 220/GM/99 — Regulamento sobre o Re-
gisto de Suportes Primdrios de Informacdo ou Instrumentos de
Notacao;

13.25 Despacho n.° 242/GM/99 — Regulamento de Aplica-
¢do do Segredo Estatistico;

13.26 Conhecimentos profissionais sobre a drea de adminis-
tragdo publica e de gestao;

13.27 Elaboracdo de propostas e informacao sobre a drea de
administracdo publica e de gestd@o, entre outras.

* A versdo, em lingua chinesa, desta legislacido pode ser con-
sultada na seguinte pdgina electrénica: http:/www.macaolaw.
gov.mo/.

O candidato pode utilizar, como elementos de consulta, na
prova de conhecimentos, a legislacdo acima referida.

Apenas é permitido ao candidato levar calculadora, ndo sen-
do permitido o uso de outros equipamentos electrénicos.

14. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
leccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, e da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos tra-
balhadores dos servigos publicos», alterada pela Lei n.” 4/2017.

15. Observacgaio

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccao de Dados Pessoais».

16. Composic¢do do juiri

Presidente: leong Meng Chao, director.

Vogais efectivos: Celestino Lei, chefe de departamento; e
Choi Ka I, chefe de divisao.

Vogais suplentes: Lam Pou Cheng, técnica superior assessora
principal; e

Kou Chi Man, técnico superior assessor principal.

Direccao dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 8 de Feve-
reiro de 2019.

O Director dos Servicos, leong Meng Chao.

(Custo desta publicagdo $ 14 880,00)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para a Economia e Financas, de 31 de Janeiro de 2019, e nos
termos definidos no Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos ptiblicos», alterado pelo Regula-
mento Administrativo n.° 23/2017, e na Lei n.° 14/2009 «Regi-
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me das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos», alte-
rada pela Lei n.° 4/2017, se acha aberto o concurso de avaliagao
de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do regi-
me de gestdo uniformizada, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior de 2.* classe, 1.° escaldo, drea de design
grafico, em regime de contrato administrativo de provimento,
da carreira de técnico superior da Direcgdo dos Servicos de
Estatistica e Censos (DSEC), e dos que vierem a verificar-se,
nestes Servigos até ao termo da validade do concurso:

1. Tipo e validade do concurso

Trata-se do concurso de avaliagdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestao uniformizada
e consiste na avaliagd@o das competéncias especificas necessa-
rias ao exercicio de fungdes da carreira de técnico superior,
area de design grafico.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento
do lugar vago existente no momento da abertura do concurso e
dos que vierem a verificar-se na mesma carreira e area funcio-
nal, nestes Servicos, até ao termo da validade do concurso.

2. Vencimento, direitos e regalias

O técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indi-
ce 430 da tabela indicidaria de vencimento, nivel 6, constante
do Mapa 2 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 «Regime das car-
reiras dos trabalhadores dos servigos publicos», alterada pela
Lei n.° 4/2017, e usufrui dos direitos e regalias previstos no
regime geral da funcdo publica.

3. Contetido funcional

Elaborar pareceres e realizar estudos de natureza cientifico-
-técnica na drea de design gréfico, tendo em vista a funda-
mentag@o de tomada de decisdes; participar em reunides para
andlise de projectos ou programas; participar na concepgao,
redac¢do e implementacdo de projectos; proceder a adaptagdo
de métodos e processos cientifico-técnicos; propor solugdes
com base em estudos e tratamento de dados; exercer funcoes
consultivas; podendo supervisionar ou coordenar outros traba-
lhadores.

4. Condicoes de candidatura

Podem candidatar-se os candidatos considerados como «Aptos»
ou dispensados da etapa de avaliacdo de competéncias integradas
no concurso de gestdo uniformizada externo, para técnico supe-
rior de 2. classe, 1.° escaldo (ref.: Concurso n.° 001-2016-TS-01),
ou os individuos referidos nas alineas /) a 5) do n.° 3 do artigo 12.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, alterado pelo Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2017, os demais requisitos gerais
e especiais para o desempenho de fungdes publicas, nos termos
da legislagao em vigor, nomeadamente, ser residente permanente
da Regido Administrativa Especial de Macau, maioridade e nao
atingindo 65 anos de idade, capacidade profissional, aptidao fisica
e mental e que possuam habilitacdes de licenciatura em design
grafico, design, artes visuais ou afins, ou mestrado ou doutora-
mento na referida area de conhecimentos que corresponda a um
ciclo de estudos integrados que nao confira grau de licenciatura,
até ao termo do prazo da apresentacdo da candidatura.
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5. Formas e prazo de apresentagdo de candidaturas

5.1 O prazo para apresentacdo de candidaturas é de vinte
dias, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacio
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau;

5.2 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresenta-
¢ao de requerimento em formuldrio «Ficha de Inscri¢do em
Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais», aprovado pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte electrénico,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidatura:

5.2.1 Em suporte de papel

A «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliagao de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», devidamente preenchida
e assinada pelo candidato, deve ser entregue, pessoalmente,
pelo préprio ou por qualquer outra pessoa, sem necessidade
de procuragdo, dentro do prazo de apresentacdo de candidatu-
ras e durante o hordrio de expediente (segunda a quinta-feira
entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas
e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 ¢ as
17,30 horas), na sala de reunido da DSEC, sita na Alameda Dr.
Carlos d’Assumpc¢ao, n.>s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza»,
17.° andar, Macau;

5.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢do em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formuldrio electrénico disponibilizado
através da plataforma electrénica para apresentagdo de candi-
daturas ao regime de gestdo uniformizada, dentro do prazo de
apresentacdo de candidaturas. O acesso a plataforma pode ser
feito através da pdagina electrénica http://concurso-uni.safp.gov.
mo/ ou da aplicagdo para telemével «Acesso comum aos servi-
¢os publicos da RAEM».

A apresentac@o de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

6. Documentos a apresentar na candidatura

6.1 Os candidatos ndo vinculados a funcdo publica devem
apresentar:

a) Cépia do documento de identificagdo valido;

b) Copia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente concurso;

¢) «Nota Curricular para Concurso», aprovada pelo Despa-
cho do Chefe do Executivo n.° 264/2017, devidamente preen-
chida e assinada pelo candidato, devendo a mesma ser acom-
panhada de cépia dos documentos comprovativos das informa-
¢Oes preenchidas.

6.2 Os candidatos vinculados a funcdo ptblica devem apre-
sentar:

Os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto 6.1,
bem como o registo biografico emitido pelos Servicos a que
pertencem.
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Ficam dispensados da apresentagdo do registo biografico e
dos documentos referidos nas alineas a) e b) do ponto 6.1 se os
mesmos jd se encontrarem arquivados nos respectivos proces-
sos individuais, devendo ser declarado expressamente tal facto
na apresentacdo da candidatura.

6.3 Na falta de apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e ¢) do ponto 6.1 ou do registo biografico quando
¢ exigido, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista proviséria, sob pena de exclusio;

6.4 Se o candidato tiver apresentado cépia simples dos docu-
mentos comprovativos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto
6.1, deve apresentar os originais ou cépias autenticadas dos
referidos documentos dentro do prazo para apresentacdo dos
documentos a que se refere a alinea 2) do n.° 4 do artigo 37.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016, alterado pelo Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2017,

6.5 Na «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliacdo de
Competéncias Profissionais ou Funcionais», o candidato deve
indicar a lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas
provas;

6.6 Os formuldrios proprios acima referidos, «Ficha de
Inscrigao em Concurso de Avaliacdo de Competéncias Pro-
fissionais ou Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso»,
podem ser descarregados na pagina electronica da Imprensa
Oficial ou adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

7. Métodos de seleccio
Sdo métodos de seleccdo os seguintes:

a) 1° método de selec¢do — Prova de conhecimentos, com
cardcter eliminatorio;

1.7 fase — Prova escrita de 3 (trés) horas, com caracter elimi-
natdrio;

2.2 fase — Prova pratica de 3 (trés) horas, com cardcter elimi-
natorio;

b) 2.° método de selec¢do — Entrevista de selec¢io;
¢) 3.° método de seleccio — Andlise curricular.

Os candidatos que faltem ou desistam dos métodos de selec-
¢do referidos nas alineas a) ou b) sdo automaticamente exclui-
dos.

8. Objectivos dos métodos de selecgio

Prova de conhecimentos — Avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio das funcdes.

Entrevista de seleccdo — Determinar e avaliar a adequacgdo
dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais.

Anadlise curricular — Examinar a preparacdo do candidato
para o desempenho das funcdes, ponderando a habilitacao
académica e profissional, a avaliagdo do desempenho, a quali-
ficacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos realizados e a
formagao profissional complementar.
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9. Sistema de classificagdo

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selec¢do
sdo classificados de 0 a 100 valores.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natoérias ou na classificagcdo final obtenham classificaciao infe-
rior a 50 valores.

10. Classificagdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cagdes obtidas nos métodos de selecgdo utilizados no concurso
de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, da
seguinte forma:

Prova de conhecimentos — 60% (30% da prova escrita e
30% da prova pratica);

Entrevista de seleccao — 30%;
Anélise curricular — 10%.
11. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdao
ordenados, de acordo com as condicdes de preferéncia previs-
tas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.” 14/2016
«Recrutamento, selec¢@o e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos ptblicos», alterado pelo Regula-
mento Administrativo n.® 23/2017.

12. Publicitacdo das listas

As listas provisoria e definitiva sdo afixadas no quadro infor-
mativo da DSEC, sita na Alameda Dr. Carlos d’Assumpg¢io,
n.>s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza», 17.° andar, Macau, bem
como disponibilizadas na pagina electrénica dos SAFP, em
http://www.safp.gov.mo/ e na pégina electrénica da DSEC, em
http://www.dsec.gov.mo/, sendo os antincios com indicag¢do dos
locais de afixacdo e consulta publicados no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

O aviso com indicaga@o do local, data e hora da aplicacdo dos
métodos de seleccdo serd publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau e afixado no quadro in-
formativo da DSEC, sita na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao,
n.%s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza», 17.° andar, Macau, bem
como disponibilizado na pdgina electrénica dos SAFP, em
http://www.safp.gov.mo/ e na pagina electrénica da DSEC, em
http://www.dsec.gov.mo/.

As listas classificativas intermédias sao afixadas no qua-
dro informativo da DSEC, sita na Alameda Dr. Carlos
d’Assumpcdo, n.°s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza», 17.° an-
dar, Macau, bem como disponibilizadas na pagina electronica
dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/ e na péagina electronica
da DSEC, em http://www.dsec.gov.mo/, sendo os antincios com
indicacao dos locais de afixacdo e consulta publicados no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

A lista classificativa final, ap6s homologacao, é publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
e disponibilizada na pdgina electrénica dos SAFP, em http://
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www.safp.gov.mo/, bem como na pagina electrénica da DSEC,
em http://www.dsec.gov.mo/.

13. Programa das provas

13.1 Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

13.2 Decreto-Lei n.° 62/96/M — Sistema de Informacao Es-
tatistica de Macau;

13.3 Decreto-Lei n.° 61/96/M — Estrutura Organica da Di-
reccdo dos Servicos de Estatistica e Censos;

13.4 Despacho n.° 242/GM/99 — Regulamento de Aplicagcdo
do Segredo Estatistico;

13.5 Conhecimentos profissionais sobre a drea de design gra-
fico;

13.6 Conhecimentos relativos a computador e a utilizagdo dos
softwares de design: Illustrator, Photoshop, Indesign, Acrobat, etc.,
bem como os respectivos conhecimentos profissionais;

13.7 Design de materiais promocionais, de publicidade ao ar
livre e de actividades promocionais, bem como o0s respectivos
conhecimentos profissionais;

O candidato pode utilizar, como elementos de consulta, na
prova de conhecimentos, a legislacdo acima referida.

14. Legislagao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
lecgdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, e da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos tra-
balhadores dos servigos publicos», alterada pela Lei n.° 4/2017.

15. Observagdo

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccdo de Dados Pessoais».

16. Composic¢ao do jiiri

Presidente: leong Meng Chao, director.

Vogais efectivos: Choi Ka I, chefe de divisao; e

Kou Chin Man, técnico superior assessor principal.

Vogais suplentes: Lam Pou Cheng, técnica superior assessora
principal; e

Ng David, chefe de divisao.

Direccdo dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 8 de Feve-
reiro de 2019.

O Director dos Servigos, leong Meng Chao.

(Custo desta publicagdo $ 12 797,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Anuncios
Concurso Publico n.°1/2019/DSFSM

A Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau
faz ptblico que, de acordo com o despacho do Ex.m Senhor
Secretdrio para a Seguranga, de 23 de Janeiro de 2019, se
encontra aberto o concurso publico para a prestacdo de servico
de modifica¢do aos automéveis pesados de passageiros.

O respectivo programa do concurso e o caderno de encargos
encontram-se disponiveis para consulta no Departamento de
Administracdo da Direccdo dos Servicos das Forcas de Segu-
ranca de Macau, sito na Calcada dos Quartéis, Macau, durante
as horas de expediente, estando os interessados sujeitos ao
pagamento das fotocépias dos referidos documentos, na impor-
tancia de $100,00 (cem patacas), se as quiserem, ou podendo
aceder a pagina electrdénica destes Servigos para fazer o
respectivo descarregamento gratuito (http:/www.fsm.gov.
mo/dsfsm). Incumbem-se os concorrentes de verificar os even-
tuais esclarecimentos adicionais, por dirigir-se ao referido depar-
tamento desta Direc¢@o, com sede no enderego supracitado, ou
pela navegagdo na pagina electrénica acima mencionada, desde
a data da publicacdo do presente antncio até a data limite da
entrega de propostas do concurso publico.

Os concorrentes devem assistir a sessdo de observagdo dos
existentes automoveis pesados de passageiros modificados na
data e hora indicadas pela DSFSM, bem como devem informar
o Departamento de Administracdo destes Servicos dos nomes
dos representantes (dois representantes no maximo), através
do n.° de telefone 87997353 ou n.° de fax 87997340, até as 12,00
horas do dia 21 de Fevereiro de 2019.

Data e hora de inicio da sessdao de observagao: as 10,30 horas
do dia 22 de Fevereiro de 2019;

Local de concentra¢do: Comissariado de Apoio e Servigos
do CPSP.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direcc¢ao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
até as 17,00 horas do dia 25 de Margo de 2019. Além da en-
trega dos documentos estipulados no respectivo programa
do concurso e no caderno de encargos, deve ser apresentado
o documento comprovativo da caugdo proviséria prestada,
no valor de $54 000,00 (cinquenta e quatro mil patacas). A
respectiva caucdo deve ser prestada por garantia bancdria, ou
em numerario, ordem de caixa ou cheque do Banco Nacional
Ultramarino (BNU) (sendo os dltimos dois em nome da
DSFSM). Caso seja prestada em numerdrio, ordem de caixa
ou cheque do BNU, os concorrentes devem efectuar a pres-
tacdo pertinente no BNU (sede) e depois devem apresentar a
Tesouraria do Departamento de Administra¢do desta DSFSM
o guia citado, para efeitos de levantamento de recibo oficial em
causa. Caso seja prestada por garantia bancdria, esta ndo pode
ser sujeita a condig@o ou termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-a na Direcc¢do dos
Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calcada
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dos Quartéis, Macau, as 10,30 horas do dia 26 de Margo de
2019. Os concorrentes ou seus representantes legais deverdo
estar presentes ao acto publico de abertura de propostas a fim
de esclarecer as eventuais ddvidas relativas aos documentos
entregues para o presente concurso ou apresentar reclamacao
quando necessdrio.

Os esclarecimentos respeitantes aos requisitos das carac-
teristicas técnicas do presente concurso publico devem ser
solicitados por escrito e apresentados a Secretaria-Geral desta
DSFSM, até ao dia 27 de Fevereiro de 2019.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 29 de Janeiro de 2019.

A Directora dos Servicos, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicacdo $ 3 194,00)

Concurso Publico n.°2/2019/DSFSM

A Direcg¢do dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau
faz publico que, de acordo com o despacho do Ex.m° Senhor
Secretdrio para a Seguranca, de 25 de Janeiro de 2019, se en-
contra aberto o concurso publico para a aquisicdo de «Fato de
protec¢a@o para intervencdes em salvamento».

O respectivo programa do concurso e o caderno de encargos
encontram-se disponiveis para consulta no Departamento de
Administragdo da Direccdo dos Servicos das Forcas de Segu-
ranca de Macau, sito na Calcada dos Quartéis, Macau, durante
as horas de expediente, estando os interessados sujeitos ao
pagamento das fotocdpias dos referidos documentos, na impor-
tancia de $100,00 (cem patacas), se as quiserem, ou podendo
aceder a pdgina electrénica destes Servigos para fazer o res-
pectivo descarregamento gratuito (http:/www.fsm.gov.mo/dsfsm).
Incumbem-se os concorrentes de verificar os eventuais esclareci-
mentos adicionais, por dirigir-se ao referido departamento desta
Direccao, com sede no endereco supracitado, ou pela navegacao
na pagina electrénica acima mencionada, desde a data da publica-
cdo do presente antncio até a data limite da entrega de propostas
do concurso publico.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direcgdo dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, até
as 17,00 horas do dia 19 de Marco de 2019. Além da entrega dos
documentos estipulados no respectivo programa do concurso
e no caderno de encargos, deve ser apresentado o documento
comprovativo da caucgdo provisdria prestada, no valor de
$26 000,00 (vinte e seis mil patacas). A respectiva caucdo
deve ser prestada por garantia bancdria, ou em numerario,
ordem de caixa ou cheque do Banco Nacional Ultramarino
(BNU) (sendo os tltimos dois em nome da DSFSM). Caso seja
prestada em numerdrio, ordem de caixa ou cheque do BNU, os
concorrentes devem efectuar a prestacdo pertinente no BNU
(sede) e depois devem apresentar a Tesouraria do Departamen-
to de Administracdo desta DSFSM o guia citado, para efeitos
de levantamento de recibo oficial em causa. Caso seja prestada
por garantia bancdria, esta ndo pode ser sujeita a condicdo ou
termo resolutivo.
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A abertura das propostas realizar-se-d na Direcc¢do dos
Servigos das Forcas de Seguranga de Macau, sita na Calcada
dos Quartéis, Macau, as 10,30 horas do dia 20 de Margo de
2019. Os concorrentes ou seus representantes legais deverdo
estar presentes ao acto publico de abertura de propostas a fim
de esclarecer as eventuais ddvidas relativas aos documentos
entregues para o presente concurso ou apresentar reclamacao
quando necessdrio.

Os esclarecimentos respeitantes aos requisitos das carac-
teristicas técnicas do presente concurso publico devem ser
solicitados por escrito e apresentados a Secretaria-Geral desta
DSFSM, até ao dia 21 de Fevereiro de 2019.

Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 29 de Janeiro de 2019.

A Directora, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicacédo $ 2 685,00)
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POLICIA JUDICIARIA

Lista

De classificac@o final do candidato aprovado no concurso
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de um lugar de adjunto-técnico de criminalistica especialista
principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico de crimi-
nalistica do quadro do pessoal da Policia Judicidria, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 48, 11 Série, de 28 de Novembro de
2018:

Unico candidato aprovado: valores

Chan Jo Kam....ooooooiiioiiiciicceeceeeceeceeeceee e 69,90

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias uteis, a contar do dia seguinte a data da
sua publicacdo, para a entidade que autorizou a abertura do
concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 22 de Janeiro de 2019).

Policia Judicidria, aos 15 de Janeiro de 2019.
O Jiri:
Presidente: Chio Tak Iam, chefe de departamento.

Vogais: Suen Kam Fai, director da Escola de Policia Judicia-
ria; e

Choi Iat Peng, inspector de 1.7 classe.

(Custo desta publicacdo $ 1 620,00)
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GABINETE DE INFORMACAO FINANCEIRA

Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao con-
curso de avaliagdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de quatro lugares vagos de técnico superior de 2.% classe,
1.° escaldo, da carreira de técnico superior, area de andlise de
informagao financeira, do Gabinete de Informacao Financeira
(GIF), em regime de contrato administrativo de provimento,
e dos que vierem a verificar-se neste Gabinete até ao termo da
validade do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regidgo Administrativa Especial de Macau n.° 39, 11
Série, de 26 de Setembro de 2018, a prova de conhecimentos
(prova escrita) terd a duragdo de 3 horas e serd realizada no
dia 17 de Marg¢o de 2019 (domingo), as 9,30 horas, no Taipa
Campus do Instituto de Formacdo Turistica, sito na Avenida
Padre Tomas Pereira, S.N., Taipa, Macau.

Informacao mais detalhada sobre a distribuicao dos candi-
datos pelas salas aonde os mesmos se devem apresentar para a
realizacdo da prova escrita, bem como outras informagdes de
interesse dos candidatos, serdo afixadas no Gabinete de Infor-
magao Financeira (GIF), sito na Avenida Doutor Mario Soares,
n.°s 307-323, Edificio Banco da China, 22.° andar, Macau,
podendo ser consultadas no local indicado dentro do horario
de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas
e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizadas na
pagina electrénica deste Gabinete (http:/www.gif.gov.mo/) e
dos SAFP (http://www.safp.gov.mo/).

Gabinete de Informaciao Financeira, aos 8 de Fevereiro de
2019.

A Coordenadora do Gabinete, substituta, Fong Iun Kei.

(Custo desta publicacdo $ 1 575,00)
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SERVICOS DE SAUDE
Listas

Classificativa final do candidato ao concurso de acesso,
condicionado, de prestagcdo de provas, para o preenchimento
de um lugar de técnico de diagndstico e terapéutica assessor,
1.° escaldo, drea funcional ortéptica, da carreira de técnico de
diagnodstico e terapéutica, provido em regime de contrato ad-
ministrativo de provimento dos Servigos de Saudde, aberto por
andncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 35, 11 Série, de 29 de Agosto de 2018:

Candidato aprovado: valores

Tung Ion Pong.........ccccccvviiininiiiiiiicccce, 70,25

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢@o e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), alterado pelo
Regulamento Administrativo n.® 23/2017, o candidato pode in-
terpor recurso da presente lista para a entidade que autorizou
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a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis, contados do
dia seguinte a data da publicacdo da presente lista no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 18 de Janeiro de 2019).

Servigos de Satde, aos 11 de Janeiro de 2019.
O Juri:
Presidente: Leong Chan, médico consultor de oftalmologia.

Vogais efectivos: Ngai Chi Seng, médico consultor de oftal-
mologia; e

Mao Jin, médico consultor de oftalmologia.

Classificativa final dos candidatos ao concurso de acesso,
condicionado, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de seis lugares de técnico de diagndstico e terapéutica prin-
cipal, 1.° escaldo, area funcional farmacéutica, da carreira de
técnico de diagnostico e terapéutica, providos em regime de
contrato administrativo de provimento dos Servicos de Satide,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 18, I1 Série, de 2 de Maio
de 2018:

Candidatos aprovados: valores
1.2 HOMAN Kiteoiiiiiiiiiiiiieeeeecceceeeeeee e 73,27
2.2 Chan Wail CheoK .......coovvvvevieeiiiieieeeeeeeeceeeeeveeen 67,50
3.2 Che Weng Fai.....cccoccoiiniininiinciiccecceeeece 63,69
4.2 Lao Chi On ..c.ccueveieieieieieicicieiceeeeeeeseeeseeeeees 61,43
5.2 Leong Chao Mei....c.coveeininieeeeninieieeineeeceseeeneeene 58,63
6.° LI0 JOK FaN....oooviiiiieieceeeeeeceeeeeeeeeeee e 53,98

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢@o e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, os candidatos podem
interpor recurso da presente lista para a entidade que autori-
zou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tuteis, conta-
dos do dia seguinte a data da publicagdo da presente lista no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 18 de Janeiro de 2019).

Servigos de Satde, aos 11 de Janeiro de 2019.
O Juri:

Presidente: Lei Sai lan, chefe da Divisao de Farmacovigilan-
cia e Farmacoeconomia.

Vogais efectivos: Chio Weng, chefe da Divisao de Farmécia; e

Wong Kam Leng, técnico de diagndstico e terapéutica asses-
sor.
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Classificativa final dos candidatos ao concurso de acesso,
condicionado, de prestagdo de provas, para o preenchimento
de sete lugares de técnico de diagndstico e terapéutica asses-
sor, 1.° escaldao, area funcional farmacéutica, da carreira de
técnico de diagndstico e terapéutica, providos em regime de
contrato administrativo de provimento dos Servigos de Saude,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 18, 11 Série, de 2 de Maio
de 2018:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Wong SOK NEi ....covuiiiiiiiiiiiiiiiiciieicccecceececeieias 63,90
2.2 Cheang Chi Wal......cccccevuiiriiiiinininicicccereeeees 56,83
3.2 Chan U Heng ... 54,62
4.2 Sun Fong Meng.........cccccovviviininiiinrciicceenes 53,85
5.2 Lai Fai ToK oo 52,75
6. Kam Kuok U......ccooiiiiiiiiieeeceeeeeee 51,65
Candidato excluido:
valores observagao
Lei Weng Kuong 42,98 a)

Observagao: a) Por ter obtido classificagdo inferior a 50 valo-
res na classificativa final.

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, os candidatos podem
interpor recurso da presente lista para a entidade que autori-
zou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis, conta-
dos do dia seguinte a data da publicacdo da presente lista no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretédrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 18 de Janeiro de 2019).

Servigos de Satde, aos 14 de Janeiro de 2019.
O Juri:

Presidente: Lei Sai lan, chefe da Divisao de Farmacovigilancia
e Farmacoeconomia.

Vogais efectivos: Chio Weng, chefe da Divisao de Farmadcia; e

Cheang Im Hong, chefe da Divisao de Inspeccdo e Licencia-
mento.

(Custo desta publicagdo $ 5 403,00)

Classificativa final dos candidatos ao concurso de acesso,
condicionado, de prestagdo de provas, para o preenchimento
de trés lugares de técnico de diagndstico e terapéutica assessor
principal, 1.° escaldo, area funcional laboratorial, da carreira
de técnico de diagnéstico e terapéutica, do quadro de pessoal
dos Servigos de Satde, aberto por antncio publicado no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 36,

11 Série, de 5 de Setembro de 2018:
Candidatos aprovados: valores

1.2 Cheong SoK Va ... 90,92
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n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, os candidatos podem
interpor recurso da presente lista para a entidade que autori-
zou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis, conta-
dos do dia seguinte a data da publicacdo da presente lista no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 23 de Janeiro de 2019).

Servicos de Satde, aos 16 de Janeiro de 2019.
O Juri:

Presidente: Noronha, Antonio Joaquim, técnico de diagnds-
tico e terapéutica assessor principal.

Vogal efectivo: Tang Chi Hong, técnico de diagndstico e tera-
péutica assessor principal.

Vogal suplente: Vong Chi Fong, técnico de diagndstico e te-
rapéutica assessor principal.

(Custo desta publicagdo $ 1 779,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), alterado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2017, se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal dos
Servigos de Saude, situada no Centro Hospitalar Conde de Sao
Janudrio, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel
na pégina electrénica destes Servicos (http:/wWww.ssm.gov.mo),
a lista proviséria dos candidatos ao concurso de acesso, con-
dicionado, de prestacdo de provas, para o preenchimento de
trés lugares de técnico superior de saide assessor, 1.° escaldo,
area funcional de reabilitagdo — terapia ocupacional, da carrei-
ra de técnico superior de saide, providos em regime de contra-
to administrativo de provimento dos Servicos de Satdde, aberto
por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 50, 11 Série, de 12 de Dezembro
de 2018.

A presente lista ¢ considerada definitiva, nos termos do n.° 4
do artigo 26.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Satde, aos 30 de Janeiro de 2019.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 1 144,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 27.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
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dos servicos publicos), alterado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2017, se encontra afixada, na Divisao de Pessoal dos
Servicos de Saude situada no Centro Hospitalar Conde de Sao
Janudrio, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel
na pagina electrénica destes Servigos (http://www.ssm.gov.mo),
a lista definitiva dos candidatos ao concurso de acesso, condi-
cionado, de prestagdo de provas, para o preenchimento de dois
lugares de técnico de diagndstico e terapéutica principal, 1.°
escaldo, drea funcional de registografia — cardiopneumogra-
fia, da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica, provi-
dos em regime de contrato administrativo de provimento dos
Servicos de Satde, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 45, 11
Série, de 7 de Novembro de 2018.

Servigos de Satde, aos 30 de Janeiro de 2019.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 986,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo de
Pessoal dos Servigos de Saude, situada no Centro Hospitalar
Conde de Sao Januario, na Estrada do Visconde de S. Janua-
rio, e publicado na pégina electrénica destes Servicos, o aviso
referente a abertura do concurso de acesso, de prestagcao de
provas, condicionado aos trabalhadores dos Servicos de Satde,
nos termos definidos na Lei n.° 7/2010 (Regime da carreira de
técnico de diagnéstico e terapéutica) e n.° 14/2009 (Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos), alterada
pela Lei n.° 4/2017 e no Regulamento Administrativo n.” 14/2016
(Recrutamento, seleccio e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos), alterado pelo Regulamen-
to Administrativo n.° 23/2017, para o preenchimento de quinze
lugares de técnico de diagndstico e terapéutica de 1.” classe, 1.°
escaldo, area funcional farmacéutica, da carreira de técnico
de diagndstico e terapéutica, providos em regime de contrato
administrativo de provimento dos Servicos de Sadde, com dez
dias de prazo para a apresentacao de candidaturas, a contar do
primeiro dia util imediato ao da publicacdo do presente antn-
cio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

Servigos de Sadde, aos 30 de Janeiro de 2019.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 1 178,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 35.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), alterado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2017, se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal dos
Servicos de Satde, situada no Centro Hospitalar Conde de Sao
Janudrio, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel
na pagina electrénica destes Servigos (http:/www.ssm.gov.mo),
a lista classificativa da entrevista de selec¢do dos candidatos ao
concurso de acesso, condicionado, de prestacdo de provas, para
o preenchimento de trés lugares de técnico superior de satde
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assessor, 1.° escaldo, drea funcional de reabilitacdo — fisioterapia,
da carreira de técnico superior de satude, providos em regime
de contrato administrativo de provimento dos Servigos de Sat-
de, aberto por anuincio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 30, 11 Série, de 25 de Ju-
lho de 2018.

Servigos de Satde, aos 30 de Janeiro de 2019.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 1 099,00)

Avisos

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 4 do artigo 26.° e
n.° 3 do artigo 27.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, seleccdo e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), alterado pelo Regulamen-
to Administrativo n.° 23/2017, se encontram afixados, na Divisao
de Pessoal dos Servicos de Saude, situada no Centro Hospitalar
Conde de Sao Januario, na Estrada do Visconde de S. Januario,
e disponivel na pédgina electrénica destes Servicos (http://www.
ssm.gov.mo), o local, data e hora da realizagdo da prova de co-
nhecimentos ao concurso de acesso, condicionado, de prestacio
de provas, para o preenchimento de trés lugares de técnico superior
de saude assessor, 1.° escaldo, area funcional de reabilitacio —
terapia ocupacional, da carreira de técnico superior de satde,
providos em regime de contrato administrativo de provimento
dos Servicos de Saude, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n° 50, I1
Série, de 12 de Dezembro de 2018.

Servicos de Saude, aos 30 de Janeiro de 2019.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacgdo $ 1 020,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 27.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), alterado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2017, se encontram afixados, na Divisdao de Pessoal
dos Servicos de Satde, situada no Centro Hospitalar Conde
de Sido Januario, na Estrada do Visconde de S. Januario, e
disponivel na pagina electrénica destes Servigos (http://www.
ssm.gov.mo), o local, data e hora da realizacdo da prova de co-
nhecimentos o concurso de acesso, condicionado, de prestacdo
de provas, para o preenchimento de dois lugares de técnico de
diagndstico e terapéutica principal, 1.° escaldo, drea funcional
de registografia — cardiopneumografia, da carreira de técnico
de diagnéstico e terapéutica, providos em regime de contrato
administrativo de provimento dos Servicos de Saudde, aberto
por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 45, 11 Série, de 7 de Novembro de
2018.

Servicos de Satde, aos 30 de Janeiro de 2019.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacgdo $ 1 020,00)
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INSTITUTO DO DESPORTO

Anuncios

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, se encontra afixada na sede do Instituto do Des-
porto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.° 818, em
Macau, podendo ser consultada no local indicado, dentro do
horario de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45
horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na
pégina electrénica do Instituto do Desporto (http:/www.sport.
gov.mo/) e dos SAFP (http:/www.safp.gov.mo/), a lista provi-
soria dos candidatos ao concurso de avaliacdo de competén-
cias profissionais ou funcionais, externo, do regime de gestao
uniformizada, para o preenchimento de um lugar, em regime
de contrato administrativo de provimento, de técnico superior
de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, area
de comunicacdo em lingua inglesa, do Instituto do Desporto,
e dos que vierem a verificar-se neste Instituto até ao termo da
validade do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 49, 11
Série, de 5 de Dezembro de 2018.

Instituto do Desporto, aos 8 de Fevereiro de 2019.
O Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.

(Custo desta publicacdo $ 1 224,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
lecgdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», se encontra afixada na sede do Instituto do
Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.® 818,
em Macau, podendo ser consultada no local indicado, dentro
do horario de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as
17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibili-
zada na pagina electrénica do Instituto do Desporto — http://
www.sport.gov.mo/ — e dos SAFP — http://www.safp.gov.mo/
— a lista classificativa da entrevista de seleccdo dos candidatos
a etapa de avaliacdo de competéncias funcionais do Instituto
do Desporto, do concurso de gestdo uniformizada externo, de
prestacdo de provas, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 52, 11
Série, de 28 de Dezembro de 2016, para o preenchimento dos
seguintes lugares indicados no aviso onde constam os Servigos
interessados no preenchimento dos lugares postos a concurso
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n° 49, 11 Série, de 6 de Dezembro de 2017: oito
lugares vagos no quadro, e dos que vierem a verificar-se no pra-
zo de dois anos neste Instituto, na categoria de adjunto-técnico
de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, area de
apoio técnico-administrativo geral.

Instituto do Desporto, aos 8 de Fevereiro de 2019.
O Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.

(Custo desta publicacdo $ 1 256,00)
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UNIVERSIDADE DE MACAU
Avisos

Nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo e do n.° 3 da delegacdo de poderes aprovada pelo
reitor da Universidade de Macau, que foi publicada no aviso
da Universidade de Macau no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 1, 11 Série, de 2 de Janeiro
de 2019, a directora da Faculdade de Gestdao de Empresas da
Universidade de Macau decidiu:

1. Subdelegar nos subdirectores da Faculdade de Gestao de
Empresas, Lai Neng Rose e Glenn James McCartney, ou nos
seus substitutos, no chefe do Departamento de Contabilidade
e Gestao de Informacao, Yuen Chun Yip, ou no seu substituto,
no chefe do Departamento de Gestdo e Marketing, Lam Long
Wai, ou no seu substituto, e no chefe do Departamento de Fi-
nancas e Economia Empresarial, Gu Xinhua, ou no seu substi-
tuto, os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficagdo das faltas ao servigco dos trabalhadores subordinados;

2) Aprovar a prestacdo de servico em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados;

3) Praticar todos os actos necessdrios a avaliagdo de desem-
penho dos trabalhadores subordinados, tendo em conta os pa-
rametros previamente definidos;

4) Aprovar a passagem de certidoes relativas aos processos
individuais dos estudantes sob a sua competéncia, com excep-
¢do das informacdes respeitantes aos resultados académicos e
aos estatutos individuais dos estudantes;

5) Assinar correspondéncia oficial e documentos relativos aos
assuntos no ambito das suas competéncias, necessarios para exe-
cutar as decisdes tomadas pelas entidades competentes.

2. Subdelegar na secretdria da Faculdade de Gestdo de Em-
presas, Lao Un Loi, ou no seu substituto, os poderes para a
préatica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficagdo das faltas ao servigo dos trabalhadores subordinados;

2) Aprovar a prestacao de servico em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados;

3) Praticar todos os actos necessdrios a avaliagdo de desem-
penho dos trabalhadores subordinados, tendo em conta os pa-
rametros previamente definidos;

4) Assinar correspondéncia oficial e documentos relativos aos
assuntos no ambito das suas competéncias, necessarios para exe-
cutar as decisdes tomadas pelas entidades competentes.

3. As presentes subdelegacdes de poderes sdo feitas sem pre-
juizo dos poderes de superintendéncia e avocacdo do delegante
e da subdelegante.

4. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora subdele-
gados cabe recurso hierdrquico necessario.
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5. Séo ratificados todos os actos praticados pelos subdele-
gados, ou pelos seus substitutos, no dmbito dos poderes ora
subdelegados, entre o dia 1 de Janeiro de 2019 e a data da pu-
blicagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau.

6. A presente decisdo entra em vigor na data da sua publicacao.
Universidade de Macau, aos 25 de Janeiro de 2019.

A Directora da Faculdade de Gestdao de Empresas, Chen
Jinghan.

Nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo e do n.° 3 da delegacdo de poderes aprovada pela
Comissao de Gestao Financeira da Universidade de Macau,
que foi publicada no aviso da Universidade de Macau no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 1,
II Série, de 2 de Janeiro de 2019, a directora da Faculdade de
Gestao de Empresas da Universidade de Macau decidiu:

1. Subdelegar nos subdirectores da Faculdade de Gestdo de
Empresas, Lai Neng Rose ¢ Glenn James McCartney, ou nos
seus substitutos, no chefe do Departamento de Contabilidade
e Gestdo de Informacdo, Yuen Chun Yip, ou no seu substituto,
no chefe do Departamento de Gestdo e Marketing, Lam Long
Wai, ou no seu substituto, no chefe do Departamento de Finan-
¢as e Economia Empresarial, Gu Xinhua, ou no seu substituto,
e na secretdria da Faculdade de Gestao de Empresas, Lao Un
Loi, ou no seu substituto, os poderes para a pratica dos seguin-
tes actos:

1) Autorizar a realizagdo de despesas inseridas no orcamen-
to privativo da Universidade de Macau, no ambito das unida-
des que dirigem, até ao montante de $15 000,00 (quinze mil
patacas);

2) Quando se trate da aquisi¢do de obras, bens e servicos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebragdo de contrato escrito, o valor referido na alinea
anterior € reduzido a metade;

3) Autorizar as despesas com horas extraordindrias dos tra-
balhadores subordinados.

2. As presentes subdelegacdes de poderes sdo feitas sem pre-
juizo dos poderes de superintendéncia e avocagdo da delegante
e da subdelegante.

3. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora subdele-
gados cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sdo ratificados todos os actos praticados pelos subdele-
gados, ou pelos seus substitutos, no dmbito dos poderes ora
subdelegados, entre o dia 1 de Janeiro de 2019 e a data da pu-
blicacao do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau.

5. A presente decisdo entra em vigor na data da sua publicacdo.
Universidade de Macau, aos 25 de Janeiro de 2019.

A Directora da Faculdade de Gestdao de Empresas, Chen
Jinghan.
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Nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo e do n.° 3 da delegagdo de poderes aprovada pela
Comissdo de Gestdo Financeira da Universidade de Macau,
que foi publicada no aviso da Universidade de Macau no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 22, 11 Série, de 30 de Maio de 2018, o director, substituto, da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Macau
decidiu:

1. Subdelegar no chefe do Departamento de Fisica e Quimi-
ca, Pan Hui, ou no seu substituto, os poderes para a pratica dos
seguintes actos:

1) Autorizar a realizagdo de despesas inseridas no or¢amen-
to privativo da Universidade de Macau, no dmbito das unida-
des que dirigem, até ao montante de $15 000,00 (quinze mil
patacas);

2) Quando se trate da aquisicdo de obras, bens e servigos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebragio de contrato escrito, o valor referido na alinea
anterior é reduzido a metade;

3) Autorizar as despesas com horas extraordindrias dos tra-
balhadores subordinados.

2. A presente subdelegacao de poderes é feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocagdo da delegante e do
subdelegante.

3. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora subdele-
gado cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado,
ou pelo seu substituto, no ambito dos poderes ora subdelega-
dos, entre o dia 27 de Novembro de 2018 e a data da publicagdo
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

5. A presente decisdo entra em vigor na data da sua publicacao.
Universidade de Macau, aos 24 de Janeiro de 2019.

O Director, substituto, da Faculdade de Ciéncias e Tecnolo-
gia, Yuen Ka Veng.

Nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo e do n.° 17 da delegag@o de poderes aprovada pelo
reitor da Universidade de Macau, que foi publicada no aviso da
Universidade de Macau no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 5, 11 Série, de 31 de Janeiro de
2018, o director, substituto, da Faculdade de Ciéncias e Tecno-
logia da Universidade de Macau decidiu:

1. Subdelegar no chefe do Departamento de Fisica e Quimi-
ca, Pan Hui, ou no seu substituto, os poderes para a pratica dos
seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficacdo das faltas ao servico dos trabalhadores subordinados;

2) Aprovar a prestagdo de servico em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados;
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3) Praticar todos os actos necessarios a avaliagdo de desem-
penho dos trabalhadores subordinados, tendo em conta os pa-
rametros previamente definidos;

4) Aprovar a passagem de certiddes relativas aos processos
individuais dos estudantes sob a sua competéncia, com excep-
¢do das informacdes respeitantes aos resultados académicos e
aos estatutos individuais dos estudantes;

5) Assinar correspondéncia oficial e documentos relativos
aos assuntos no ambito das suas competéncias, necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competen-
tes.

2. A presente subdelegacdo de poderes € feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocacdo do delegante e do
subdelegante.

3. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora subdele-
gados cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado,
ou pelo seu substituto, no ambito dos poderes ora subdelegado,
entre o dia 27 de Novembro de 2018 e a data da publicagao do
presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

5. A presente decisdo entra em vigor na data da sua publicacio.
Universidade de Macau, aos 24 de Janeiro de 2019.

O Director, substituto, da Faculdade de Ciéncias e Tecnolo-
gia, Yuen Ka Veng.

De acordo com o disposto no artigo 37.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo, o reitor da Universidade de Macau
decidiu:

1. Delegar no subdirector do Laboratério de Referéncia do
Estado de Internet das Coisas para a Cidade Inteligente (Uni-
versidade de Macau), Jia Wei Jia, ou no seu substituto, os pode-
res para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficagdo das faltas ao servigo dos trabalhadores subordinados;

2) Aprovar a prestacdo de servico em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados;

3) Praticar todos os actos necessarios a avaliagdo de desem-
penho dos trabalhadores subordinados, tendo em conta os pa-
rametros previamente definidos;

4) Assinar correspondéncia oficial e documentos relativos
aos assuntos no ambito das suas competéncias, necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competen-
tes.

2. As presentes delegacdes de poderes sdo feitas sem prejui-
zo dos poderes de superintendéncia e avocagao do delegante.

3. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora delega-
dos cabe recurso hierdrquico necessario.
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4. Sao ratificados todos os actos praticados pelo delegado,
ou pelo seu substituto, no dmbito dos poderes ora delegados,
entre o dia 13 de Dezembro de 2018 e a data da publicacdo do
presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

5. A presente decisdo entra em vigor na data da sua publicacdo.
Universidade de Macau, aos 31 de Janeiro de 2019.

O Reitor, Professor Doutor Song Yonghua.

Nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo e do n.° 3 da delegacao de poderes aprovada pela
Comissdo de Gestao Financeira da Universidade de Macau,
que foi publicada no aviso da Universidade de Macau no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 1, IT Série, de 2 de Janeiro de 2019, o director do Labora-
tério de Referéncia do Estado de Internet das Coisas para a
Cidade Inteligente (Universidade de Macau) decidiu:

1. Subdelegar no subdirector do Laboratério de Referéncia
do Estado de Internet das Coisas para a Cidade Inteligente
(Universidade de Macau), Jia Wei Jia, ou no seu substituto, os
poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Autorizar a realizacdo de despesas inseridas no orcamen-
to privativo da Universidade de Macau, no ambito da unidade
que dirige, até ao montante de $15 000,00 (quinze mil patacas);

2) Quando se trate da aquisi¢do de obras, bens e servigos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebragado de contrato escrito, o valor referido na alinea
anterior € reduzido a metade;

3) Autorizar as despesas com horas extraordindrias dos tra-
balhadores subordinados.

2. As presentes subdelegacdes de poderes sdo feitas sem pre-
juizo dos poderes de superintendéncia e avocagdo da delegante
e do subdelegante.

3. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora subdele-
gados cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado,
ou pelo seu substituto, no ambito dos poderes ora subdelega-
dos, entre o dia 13 de Dezembro de 2018 e a data da publicacdo
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

5. A presente decisdo entra em vigor na data da sua publica-

¢ao.
Universidade de Macau, aos 31 de Janeiro de 2019.

O Director do Laboratério de Referéncia do Estado de In-
ternet das Coisas para a Cidade Inteligente (Universidade de
Macau), Professor Doutor Song Yonghua.

Nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo e do n.° 3 da delegacdo de poderes aprovada pelo
reitor da Universidade de Macau, que foi publicada no aviso da
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Universidade de Macau no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n° 1, I1 Série, de 2 de Janeiro de
2019, o director, substituto, do Gabinete para as Tecnologias
de Informagao e Comunicacido da Universidade de Macau de-
cidiu:

1. Subdelegar na chefe, substituta, da Sec¢do para a Gestao
de Informacao, Lao Man Ieng, ou no seu substituto, na chefe
da Seccdo de Infra-estruturas Informédticas e Servicos aos
Utilizadores, O Kit Hong, ou no seu substituto, e no chefe da
Seccdo de Informdtica Pedagdgica e Servigos Técnicos, Seak
Kuok Ieng, ou no seu substituto, os poderes para a pratica dos
seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficacdo das faltas ao servico dos trabalhadores subordinados;

2) Aprovar a prestagdo de servigo em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados;

3) Praticar todos os actos necessdrios a avaliagdo de desem-
penho dos trabalhadores subordinados, tendo em conta os pa-
rametros previamente definidos;

4) Assinar correspondéncia oficial e documentos relativos
aos assuntos no ambito das suas competéncias, necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competen-
tes.

2. As presentes subdelegacdes de poderes sdo feitas sem pre-
juizo dos poderes de superintendéncia e avocacao do delegante
e do subdelegante.

3. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora subdele-
gados cabe recurso hierarquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdele-
gados, ou pelos seus substitutos, no dmbito dos poderes ora
subdelegados, entre o dia 21 de Novembro de 2018 e a data da
publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

5. A presente decisdo entra em vigor na data da sua publica-

¢do.
Universidade de Macau, aos 24 de Janeiro de 2019.

O Director, substituto, do Gabinete para as Tecnologias de
Informagdo e Comunicagao, Si Tou Kuok Fan.

Nos termos do artigo 38.° do Cdédigo do Procedimento Ad-
ministrativo e do n.° 3 da delegacdo de poderes aprovada pela
Comissao de Gestao Financeira da Universidade de Macau,
que foi publicada no aviso da Universidade de Macau no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 1, II Série, de 2 de Janeiro de 2019, o director, substituto, do
Gabinete para as Tecnologias de Informacdo e Comunicacao
da Universidade de Macau decidiu:

1. Subdelegar na chefe, substituta, da Seccao para a Gestao
de Informacdo, Lao Man Ieng, ou no seu substituto, na chefe
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da Secc¢do de Infra-estruturas Informadticas e Servicos aos
Utilizadores, O Kit Hong, ou no seu substituto, e no chefe da
Sec¢do de Informdtica Pedagdgica e Servigos Técnicos, Seak
Kuok Ieng, ou no seu substituto, os poderes para a pratica dos
seguintes actos:

1) Autorizar a realizacdo de despesas inseridas no orcamen-
to privativo da Universidade de Macau, no ambito das unida-
des que dirigem, até ao montante de $15 000,00 (quinze mil
patacas);

2) Quando se trate da aquisi¢do de obras, bens e servicos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebragdo de contrato escrito, o valor referido na alinea
anterior é reduzido a metade;

3) Autorizar as despesas com horas extraordinérias dos tra-
balhadores subordinados.

2. As presentes subdelegacdes de poderes sdo feitas sem pre-
juizo dos poderes de superintendéncia e avocagao da delegante
e do subdelegante.

3. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora subdele-
gados cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sdo ratificados todos os actos praticados pelos subdele-
gados, ou pelos seus substitutos, no dmbito dos poderes ora
subdelegados, entre o dia 21 de Novembro de 2018 e a data da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

5. A presente decisdo entra em vigor na data da sua publica-

¢ao.
Universidade de Macau, aos 24 de Janeiro de 2019.

O Director, substituto, do Gabinete para as Tecnologias de
Informagdo e Comunicacao, Si Tou Kuok Fan.

(Custo desta publicagdo $ 16 455,00)

Nos termos da alinea 76) do n.° 1 do artigo 18.° ¢ do n.° 3 do
artigo 30.° dos Estatutos da Universidade de Macau, aprovados
pela Ordem Executiva n.° 14/2006, o Conselho da Universidade
de Macau deliberou, na sua 2. sessdo especial, realizada no dia
12 de Dezembro de 2018, o seguinte:

E nomeado o Professor Doutor Ge Wei, como vice-reitor da
Universidade de Macau, pelo periodo de cinco anos, a partir
de 18 de Fevereiro de 2019.

Nos termos da alinea /6) do n.° 1 do artigo 18.° ¢ do n.° 3 do
artigo 30.° dos Estatutos da Universidade de Macau, aprovados
pela Ordem Executiva n.° 14/2006, o Conselho da Universidade
de Macau deliberou, na sua 1. sess@o especial, realizada no dia
29 de Agosto de 2018, o seguinte:

E nomeado o Professor Doutor So Kee Long Billy, como
vice-reitor da Universidade de Macau, pelo periodo de trés
anos, a partir de 18 de Fevereiro de 2019.
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Universidade de Macau, aos 8 de Fevereiro de 2019.

O Presidente do Conselho da Universidade, Lam Kam Seng
Peter.

(Custo desta publicacdo $ 1 337,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Anuncios

Concurso ptiblico para
«Empreitada de Construgdo do Edificio do Departamento
Policial Lote BT29b, Taipa»

1. Entidade que pde a obra a concurso: Direc¢do dos Servi-
¢os de Solos, Obras Piblicas e Transportes (DSSOPT).

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execucdo da obra: Lote BT29b, situado na Ro-
tunda Dr. Sun Yat Sen, Taipa.

4. Objecto da empreitada: construgdo do Edificio do Depar-
tamento Policial das ilhas no Lote BT29b da Taipa.

5. Prazo maximo de execugdo da obra: 950 (novecentos e
cinquenta) dias de trabalho. O prazo de execucdo da obra a
apresentar pelo concorrente deve obedecer as disposicdes dos
n.s 5.1.2 e 5.2.2 das Clausulas Gerais do caderno de encargos.

6. Prazo de validade das propostas: 90 (noventa) dias, a
contar a partir da data de encerramento do acto publico do
concurso, prorrogavel, nos termos previstos no programa de
concurso.

7. Tipo de empreitada: empreitada por série de pregos.

8. Caugdo provisoria: $ 12 500 000,00 (doze milhdes e qui-
nhentas mil patacas), a prestar mediante depdsito em dinheiro,
garantia bancdria ou seguro-caucio aprovado nos termos legais.

9. Caucdo definitiva: 5% do preco total da adjudicagio (das
importancias que o adjudicatdrio tiver a receber, em cada um
dos pagamentos parciais serdo deduzidos 5% para garantia do
contrato, em refor¢o da caugio definitiva prestada).

10. Preco base: ndo ha.

11. Condicdes de admissao: serdo admitidos como concor-
rentes as entidades inscritas na DSSOPT para execucdo de
obras, bem como as que a data do concurso tenham requerido
a sua inscricao ou renovacao. Neste ultimo caso, a admissao é
condicionada ao deferimento do pedido de inscri¢gdo ou reno-
vacgao.

12. Local, data e hora limite para entrega das propostas:

Local: Seccido de Atendimento e Expediente Geral da
DSSOPT, sita na Estrada de D. Maria II n.° 33, r/c, Macau;
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Data e hora limite: 11 de Marco de 2019, segunda-feira, até
as 12,00 horas.

Em caso de encerramento desta Direc¢do de Servigos por
motivos de tufdo ou de forca maior, a data estabelecida para
a entrega de propostas serd adiada para o primeiro dia util se-
guinte.

13. Local, data e hora do acto ptiblico do concurso:
Local: sala de reunidao da DSSOPT, sita no 17.° andar;
Data e hora: 12 de Marco de 2019, terca-feira, pelas 9,30 horas.

Em caso de encerramento desta Direc¢do de Servicos por
motivos de tufido ou de forca maior, a data estabelecida para o
acto publico do concurso serd adiada para o primeiro dia util
seguinte.

Os concorrentes ou seus representantes deverao estar pre-
sentes ao acto publico do concurso para os efeitos previstos
no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, para esclarecer as
eventuais dividas relativas aos documentos que venham a ser
apresentados.

14. Linguas a utilizar na redacg¢do da proposta:

Os documentos que instruem a proposta (excepto a des-
cricdo ou a especificacdo de produtos) devem estar redigidos
numa das linguas oficiais da RAEM; quando redigidos noutra
lingua, devem ser acompanhados de cépia da traducdo legali-
zada, a qual prevalece para todos e quaisquer efeitos.

15. Local e hora para consulta do processo e obtencdo da
versao digital do processo de concurso:

Local para consulta: Departamento de Edificacdes Publicas
da DSSOPT, sito no 17.° andar;

Hora: dias tteis, das 9,00 as 12,45 horas e das 14,30 as 17,00
horas;

Obtencgdo da versdo digital do processo de concurso: Sec-
¢do de Contabilidade da DSSOPT, mediante o pagamento de
$ 1 700,00 (mil e setecentas patacas).

16. Critérios de avaliaga@o e respectiva proporcdo:

Critérios de avaliacdo | Proporciao
Parte relativa ao preco | Preco da obra 55
Prazo de execucao 15
Parte técnica Plano de trabalhos 15
Experiéncia em obras
executada 15
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Pontuacdo final = Pontuacdo da parte relativa ao preco + Pon-
tuacdo da parte técnica.

Em caso de o nimero das propostas admitidas ser inferior a
10 (dez), os 3 (trés) primeiros concorrentes que tiverem pontua-
¢ao mais alta conforme a indicada no relatério de avalia¢do das
propostas, serdo classificados novamente segundo a ordem de
prego mais baixo proposto, e o dono da obra procedera a adju-
dicacao conforme esta dltima lista de classificacao.
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Em caso de o nimero das propostas admitidas ser superior a
10 (dez), os 5 (cinco) primeiros concorrentes que tiverem pon-
tuagdo mais alta conforme a indicada no relatério de avaliacdo
das propostas, serdo classificados novamente segundo a ordem
de preco mais baixo proposto, e o dono da obra procederd a
adjudicacdo conforme esta ultima lista de classificagao.

17. Esclarecimentos adicionais:

Os concorrentes poderdao comparecer no Departamento de
Edificacdes Publicas da DSSOPT, sito no 17.° andar, a partir de
21 de Fevereiro de 2019 e até a data limite para a entrega das
propostas, para tomarem conhecimento de eventuais esclareci-
mentos adicionais.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, aos 28 de Janeiro de 2019.

O Director dos Servigos, substituto, Shin Chung Low Kam
Hong.

(Custo desta publicagdo $ 5 516,00)

Concurso puiblico para
«Empreitada de Decoragdo dos Equipamentos Sociais dos
Edificios de Habitag¢do Publica, situados nos lotes E e F do Fai

Chi Kei, na Rua do Comandante Jodo Belo»

1. Entidade que pde a obra a concurso: Direc¢do dos Servi-
cos de Solos, Obras Publicas e Transportes (DSSOPT).

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execugdo da obra: equipamentos sociais no Edi-
ficio Fai Ieng, r/c e 3.° andares, situado na Rua do Comandante
Jodo Belo, Macau.

4. Objecto da empreitada: execug@o de obras de decoragdo
interior.

5. Prazo méximo de execucdo da obra: 300 (trezentos) dias
de trabalho. O prazo de execug@o da obra a apresentar pelo
concorrente deve obedecer as disposi¢des dos n.s 5.1.2 ¢ 5.2.2
das cldusulas gerais do caderno de encargos.

6. Prazo de validade das propostas: 90 (noventa) dias, a
contar a partir da data de encerramento do acto publico do
concurso, prorrogavel, nos termos previstos no programa do
concurso.

7. Tipo de empreitada: empreitada por série de precos.

8. Caugdo provisdria: $600 000,00 (seiscentas mil patacas), a
prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia bancaria ou
seguro-caugdo aprovado nos termos legais.

9. Caucdo definitiva: 5% do preco total da adjudicacdo (das
importancias que o adjudicatario tiver a receber, em cada um
dos pagamentos parciais serdo deduzidos 5% para garantia do
contrato, em reforco da caugdo definitiva prestada).

10. Precgo base: ndo ha.
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11. Condicdes de admissao:

Sdo admitidos como concorrentes as pessoas, singulares ou
colectivas, inscritas na DSSOPT para execugdo de obras, bem
como as que a data do concurso tenham requerido ou renovado
a sua inscri¢do, sendo que neste dltimo caso a admissao € con-
dicionada ao deferimento do pedido de inscricdo ou renovagao.

As pessoas, singulares ou colectivas, por si ou em agrupa-
mento, s6 podem submeter uma tnica proposta. As sociedades
e as suas representacdes sdo consideradas como sendo uma
Unica entidade, devendo submeter apenas uma tnica proposta,
por si ou agrupada com outras pessoas.

Os agrupamentos de pessoas singulares ou colectivas devem
ter no maximo até trés (3) membros, ndo sendo necessario que
entre os membros exista qualquer modalidade juridica de asso-
ciacdo.

12. Modalidade juridica da associacao que deve adoptar
qualquer agrupamento de empresas a quem venha eventual-
mente a ser adjudicada a empreitada: consércio externo nos
termos previstos no Cédigo Comercial, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 40/99/M, de 3 de Agosto.

13. A sessdo de esclarecimento relativa a empreitada serd
realizada em 19 de Fevereiro de 2019, terca-feira, pelas 10,00
horas, no local da obra, sendo o ponto de encontro a entrada
do Equipamento Social no Edificio Fai Ieng, situado na Rua
do Comandante Jodo Belo e Rua da Doca Seca, em Macau.

14. Local, data e hora limite para entrega das propostas:

Local: Seccdo de Atendimento e Expediente Geral da DS-
SOPT, sita na Estrada de D. Maria II n.° 33, r/c, Macau;

Data e hora limite: 6 de Margo de 2019, quarta-feira, até as
12,00 horas.

Em caso de encerramento desta Direc¢do de Servigos por
motivos de tufdo ou de forca maior, a data estabelecida para
a entrega de propostas serd adiada para o primeiro dia util se-
guinte.

15. Local, data e hora do acto publico do concurso:
Local: sala de reuniao da DSSOPT, sita no 17.° andar;
Data e hora: 7 de Margo de 2019, quinta-feira, pelas 9,30 horas.

Em caso de encerramento desta Direccdo de Servigos por
motivos de tufdo ou de forca maior, a data estabelecida para o
acto publico do concurso serd adiada para o primeiro dia util
seguinte.

Os concorrentes ou seus representantes deverao estar pre-
sentes ao acto publico do concurso para os efeitos previstos
no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, para esclarecer as
eventuais duvidas relativas aos documentos que venham a ser
apresentados.

16. Linguas a utilizar na redac¢do da proposta:

Os documentos que instruem a proposta (excepto a des-
cricdo ou a especificagdo de produtos) devem estar redigidos
numa das linguas oficiais da RAEM; quando redigidos noutra
lingua, devem ser acompanhados de cdpia da tradugao legali-
zada, a qual prevalece para todos e quaisquer efeitos.
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17. Local e hora para consulta do processo e obtencao da
versao digital do processo de concurso:

Local para consulta: Departamento de Edificacdes Publicas
da DSSOPT, sito no 17.° andar;

Hora: durante os dias uteis, das 9,00 as 12,45 horas e das
14,30 as 17,00 horas;

Obtencdo da versdo digital do processo de concurso: Sec¢io de
Contabilidade da DSSOPT, mediante o pagamento de $ 100,00
(cem patacas).

18. Critérios de avaliacdo e respectiva proporg¢ao:

Critérios de avaliacdo | Proporcao
Parte relativa ao preco | Preco da obra 60
Prazo de execucao 7
Plano de trabalhos 8
Parte técnica Experiéncia em obras
executadas 20
Integridade 5
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Pontuacao final = Pontuagdo da parte relativa ao prego +
Pontuacdo da parte técnica.

Em caso de o ndmero das propostas admitidas ser inferior a
10 (dez), os 3 (trés) primeiros concorrentes que tiverem pontuagao
mais alta conforme a indicada no relatério de avaliagdo das
propostas, serdo classificados novamente segundo a ordem de
preco mais baixo proposto, e o dono da obra procederd a adju-
dicacdo conforme esta ultima lista de classificacdo. Em caso de
o preco proposto dos 2 (dois) concorrentes que tiverem classi-
ficagdo final mais alta ser do mesmo valor, a adjudicagdo serd
feita ao concorrente que tiver a melhor pontuagdo.

Em caso de o nimero das propostas admitidas ser igual ou
superior a 10 (dez), os 5 (cinco) primeiros concorrentes que
tiverem pontua¢do mais alta conforme a indicada no relatério
de avaliagdo das propostas, serdo classificados novamente se-
gundo a ordem de pre¢o mais baixo proposto, e o dono da obra
procedera a adjudicagdo conforme esta tltima lista de classifi-
cacdo. Em caso de o prego proposto dos 2 (dois) concorrentes
que tiverem classificagdo final mais alta ser do mesmo valor, a
adjudicacao sera feita ao concorrente que tiver a melhor pontuacao.

19. Esclarecimentos adicionais:

Os concorrentes poderdao comparecer no Departamento de
Edificacoes Publicas da DSSOPT, sito no 17.° andar, a partir de
21 de Fevereiro de 2019 e até a data limite para a entrega das
propostas, para tomarem conhecimento de eventuais esclareci-
mentos adicionais.

Direcg¢ao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
aos 30 de Janeiro de 2019.

O Director do Servicos, substituto, Shin Chung Low Kam
Hong.

(Custo desta publicagdo $ 6 614,00)
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11° 5% S167TXXXX oo, 64.87
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13° iR—3E 1349X XXX oo 64.47
14° BEE L1115 000 QU 64.17
150 SRt 1438X XXX v 64.03
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Lista

Concurso de gestdo uniformizada externo (ref.: Concurso
n.°002-2016-AT-01) — etapa de avalia¢do de competéncias
funcionais, na Direc¢do dos Servigos de Assuntos Maritimos e
de Agua, para adjunto-técnico de 2. classe, 1.° escaldo, drea de

apoio técnico-administrativo geral

Classificativa final dos candidatos admitidos a etapa de ava-
liacdo de competéncias funcionais da Direcgdo dos Servigos de
Assuntos Maritimos e de Agua, do concurso de gestao uniformi-
zada externo, de prestacao de provas, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 52, 11 Série, de 28 de Dezembro de 2016, para o preenchimento
dos dois lugares vagos no quadro, e dos que vierem a verificar-se
no prazo de dois anos nestes Servigos, na categoria de adjunto-
-técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico,
drea de apoio técnico-administrativo geral, indicados no aviso
onde constam os Servicos interessados no preenchimento dos lu-
gares postos a concurso, publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n° 49, 2.° Suplemento, 11 Série,
de 6 de Dezembro de 2017:

Candidatos aprovados:

Ordem Nome Classificacao final
1° Pong, Seong Tong  SI85XXXX ...cccoevueueuvunne 73,80
2° Leong, Chi Cheng 5135XXXX ...cccovvrenunne 68,30
3° Lou,Kalp S095X XXX cveveveenrrverenens 67,75
4°  1Ip,IMan SI85X XXX o 66,68
5°  Tam, Kin Man 1273X XXX o 65,83
6.° Huang, Jiayi 1390X XXX oo 65,60
7°  Cheong, Fong Meng 7439XXXX...cccoveverurnenens 65,47
8.2 Kok, ChengI RIV/01):9,0, 0. SIS 65,18
9.° Ao, Hou Chon 1226 X XXX i, 65,12
10.° Lok, Kin Keong RIETD €., 0, G 64,93
11.° Cheng, Ka Io RIGYD. 9.9, 0. G 64,87
12.° Ao, Kin Seng S5213X XXX v 64,77
13.°  Cheong, Iat Wa 1349X XXX covieevieereeennnnn 64,47
14> Mou, Choi Man K150, 0,0 RN 64,17
15°  Yu, Chin Shan 1438X XXX 64,03
16.° Ng, Hoi Leng ST66X XXX .o 63,95
17.°  Lam, Chun RIVAD, 0.0, 0, SR 63,53
18.° Un, Seng Ip 1365X XXX v 63,42
19.° Chong, Chi Wa RIVED 0,0 O, CHINTN 63,20

20.° Ho, ISun 1219X XXX e 63,03
21.° Wong, Chon Man  5095XXXX...cccccovereenn 62,90
22° Kam, ChiKit 5203X XXX ocveeiiiieeniienene 62,68
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34° %

R
=
%

\

/
o
-
@&%

35°
36.° Al =M
37° R
38° %=

39° R
40.° &
41.° BRFERE
42.° i
43° EiG
44.° EHEL
45° PpE
46.° HEEHE
47° TRGE
48° PEE
49.° HaFtf
50.° PRRE%
51.° (=R
52° EHE
53° nRE
54.° JFigAR
55.° PREERF
56.0 4
57.° GhefiEE
58.° Az
59.° BRIE
60.° HHHE
61.° {hiF=
62.° ZEEH
63.° FEHEW

64.° IR

e PR A
1398X XXX i 62.17
1493 XXX X oo 61.75
SIOTX XXX i 61.72
STIIX XXX e 61.70
SISTX XXX i 61.53
SI8IX XXX i 61.48
1217X XXX e 61.45
ST00X XXX oo 61.35
ST9TXXXX i 60.88
SI36X XXX i 60.87
SI60X XXX v 60.72
1365 XXX X i 60.47
1386 XXX X i 60.40
S20IX XXX i 60.30
IVAT), 0.0, 0 R 59.90
1235 XXX X oo 59.82
1219X XXX i 59.67
S2T4X XXX v 59.57
STO6X XXX i 59.40
SI23X XXX i 59.33
R11:1:5:0,0. O, G 59.27
1246 X XXX oo 58.80
STO0X XXX i 58.77
SIT3XXXX o 58.58
S093X XXX oo 58.53
SISTXXXX i 58.52
1235 XXX X i 58.37
S5208X XXX v 58.10
1225 XXX X i 58.00
S2I2X XXX i 57.68
1473X XXX i 57.43
1498 X XXX oo, 57.37
1231X XXX i, 57.35
SI8OX XXX v 56.97
FLX20, 0.0, O, G 56.85
STOIX XXX i 56.72
1257 XXX X oo 56.60
SIATX XXX i 56.45
S5205X XXX oo 56.28
SISAX XXX i 55.30
SI26X XXX i 55.25
SITSX XXX i 55.17

Ordem
23°
24.°
25.°
26.°
27°
28.°
29.°
30.°
31°
32°
33°
34°
35°
36.°
37.°
38.°
39°
40.°
41°
42°
43°
44.°
45°
46.°
47.°
48.°
49°
50.°
51°
52°
53°
54°
55°
56.°
57.°
58.°
592
60.°
61.°
62.°
63.°
64.°

Nome
Huang, Defang
Leong, Ka Cheng
Lok, Sin I
Un, Sio Meng
Chan, Sio Man
Lei, Iok Tong
Lei, Kuai In
Ho, Wai Sam
Lei, Sin Ieng
Lei, Lai Wa
Lei, Chun Kuan
Zeng, Jiangping
Huang, Xiaoyan
Ho, Ka Man
Ng, Chon Hong
Lei, Un Teng
Hoi, Chong Hon
Wong, Un Ieng
Chan, Ka Long
Lei, Kai Cheong
Pang, Ian I
Leung, Hou Man
Kuok, Un Man
Wong, Chi Long
Cheong, Sek In
Leong, Sut I
Si, Nga Lon
Lam, Kun On
Kou, Hio Kei
Wong, Hang leng
Zhang, Wei
Fang, Qiben
Lam, Hio Si
Lei, Tat Hei
Leong, Im Wa
Wu, Ka Pek
Chan, Ian I
Wong, Ngai Fong
Ng, Ion Tat
Lei, Tat Fong
Wong, Wai Hong
Lo, Chon Tim

Classificacdo final

1398X XXX oo 62,17
1493X XXX 61,75
SI67TX XXX 61,72
STOIX XXX i 61,70
SISIXX XX 61,53
SI8IX XXX 61,48
1217X XXX v 61,45
ST00X XXX cvceverenrenenennn 61,35
STOTX XXX v 60,88
SI36X XXX v 60,87
ST60X XXX oveeiireereneninnns 60,72
1365 X XXX o 60,47
1386 X XXX oo 60,40
S201X XXX v 60,30
1218X XXX i 59,90
1235 X XXX oo 59,82
1219X XXX e 59,67
RPAT.9, 0,0 CHINN 59,57
S196X XXX .eviiveicanes 59,40
SI23X XXX e 59,33
S088X XXX ..o 59,27
1246 X XXX covvvirrereennennes 58,80
STO0X XXX v 58,77
SIT3X XXX ot 58,58
5093X XXX e 58,53
SISTXXXX v 58,52
1235 X XXX oo 58,37
5208X XXX cveuvvererirreenens 58,10
1225 X XXX oo 58,00
S212X XXX e 57,68
1473X XXX 57,43
1498 X XXX oo 57,37
1231X XXX i 57,35
SI8OX XXX v 56,97
TABTX XXX o 56,85
ST99X XXX e 56,72
1257X XXX i 56,60
STATX XXX s 56,45
5205X XXX e 56,28
SISAX XXX i 55,30
SI26 X XXX i 55,25
SITSX XXX et 55,17
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HR Ordem Nome Classificacio final
65.° IHEFS S185X XXX oo, 65.° Fong, Wai Leng S185X XXX wooovverrrriennnnn 54,77
66.° i 1304X XXX oo 66.° Wong, Man Kuai ~ 1304XXXX ..ccoovvrrrvernn. 5475
67.° PRUES LI E:7570: 0. G 67° Lam,HongSeng  SI82XXXX oocoorvveerrrrnnne. 52,50
68.° #ikits LI 155200 & QU 68.° Tam, Weng Sam  S161XXXX..cooorvrrrrvernrnen. 51,97
69.° FHERME ST00X XXX cooveirirerinrierieiseisieesees 69.° Wan, Kit Wa S5100XX XX coorrvrrernrinrinns 51,45
70° 5ElH S163X XXX coovrrvrriririniieriesiesssienans 70° leong, Un Cheng  5163XXXX..oooromrirreonnes 51,35
710 BRI 1329X XXX oo 71°  Sou, Sok I 1329X XXX oo 50,22

HERARITEZ N Candidatos excluidos:

Fak N° Nome Notas
1 HERE RIET 0.0, 0. U 1 Chang, Kit T RIEYD 0. 0.0 QNI (a)
2 RGHE 119, @0 0. G 2 Cheong, Chi Chong 1276 XXXX ..ccveverrrereeennce (a)
3 fAFEE RP1115:0. 00 R 3 Ho, Chi Chong 5202X XXX corrveeeeneerneenes (a)
4 i L1150 0.0, S 4 Hong, I Teng 5201XXXX oo (a)
5 PRER SI3IXXX X oo, 5 Lam, Chak Po SI3IXXXX oo (a)
6 FEZE [LRTD: 0.0 0. SN 6 Lao, Ka Hou 1231XXXX oo, (a)
7 FEE RIE D0 0. O QU 7 Lei, Chi Tak SISIXXX X oo (@)
8 L JRICED 0.0 0. G 8 Leong, I Man 1365X XXX covioreririarenns (@)
9 Ewifd 1222X XXX oo 9 Lio, Hak Kin 1222X XXX oo (a)
10 EEE S109X XXX oo 10 Lou, Kuai Heong ~ 5109XXXX.....coooerurrenen. (@)
11 %3RE RIEK) @ 0 0 11 Ng, Keng Cheong  5183XXXX....ccoovrrrrrnnnns (a)
12 BAkEE LI E1D:07 0. 0. U 12 Ng, Weng Hou LI E15.0.0:0: G (a)
13 shsEs 100000 R 13 Si, Toi Kei 1250X XXX ovoorrvirriirnnes (a)
14 ERIHES JATD 0.0 0. G 14 Sou, Kei Ian 1254X XXX oo ()
15 FhpiEe RITYD. 00 O QU 15 Tou, Un Leng RITYD 0.0 0. G (a)

fHEE - Observacdes para os candidatos excluidos:

(a) BRFEBE G (a) Ter faltado a entrevista de selec¢ao

IRIZEE14/20165F T ECE MR = A BRME B ATEAR
FEAMR GRFTRBITTEE A ) 2 HEEHETEE A - 5t

ARZFAFF A pIE R E R T i

(RATBEB AR RN =F— B = —HA R

—F—\ETZAAHRBE KB

B

AZE

\
=118
il

<

TR R EOKB R E RS

ZE IBE KR —FHTE

bR —FRMmE  RERK

(@]

1‘;

R
%21y $7,440.00)

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, os candidatos podem interpor recurso para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados do dia seguinte a data da publicacdo da
presente lista no Boletim Oficial da RAEM.

Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
g p p p

Administracdo e Justica, de 21 de Janeiro de 2019).

Direc¢io dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,

aos 6 de Dezembro de 2018.

O Juri:

Presidente: Ko Man Vali, técnica especialista principal da

DSAMA.

Vogais: U Choi Teng, técnica de 1.% classe da DSAMA; e

Leong Mei Ian, técnica de 1.% classe do Instituto Cultural.

(Custo desta publicacdo $ 7 440,00)
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IRIZIEH376/201 78T LR E IR BB R B D MAIEH
296/200958 fTEX R E HEUTRIZHERY (it & 5 B R A R ) 28-E0RE
ME WA —F—CE+—H/A ARt S FE— Rk
FAYHEE T i ¢ 4 B e B 4 4 BB U St R R R ] - D4R R B A =
HEELINHIH:

— EEwEGERRERRERE - F AT =HES
FZNEZATH/\HRMEFIE NS I E1025E B R =
JFARBEEIG N A AR EF U E N PR+ &
F%o

T R IR ALE A A R R A

— 3 EEH# Hwww.ihm.gov.mo;

— NERREREHERL2859 4875;

— M IR R O IR P L B A 395k 5 BUR E it D
i 75 22 Ry i 2

= RETENR=F /B AR AR GRFR

HIATEBCE N ) 28 /B 5 2 Rl S e Ay U7 U R ) R
HYRHEE A (i SR I SRR 2 B B UUE AR - AT R I Ry T £

TP ER T 73958 7 BUK E 3 TD# B 2 f& it i R I B
[E1 A IR SR EE R A STAF » AR B A 5 AR CIRPT R BIAT BOE &
#) D HE =T HAR TR R AL LA
ZE N -ASTEERERER
JSEESI- s

CRIETIEE R $2,085.00)

INSTITUTO DE HABITACAO
Aviso

Publicagdo da lista definitiva de espera e da lista

de candidatos excluidos do concurso de habita¢do social

De acordo com o artigo 7.° do «Regulamento de Candidatura
para Atribuicdo de Habitacdo Social», aprovado pelo Despa-
cho do Chefe do Executivo n.° 296/2009, alterado e republicado
pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 376/2017, publicita-se
o local e hora de afixacdo da lista definitiva de espera e da lista
de candidatos excluidos do concurso geral de habitacdo social,
realizado no dia 8 de Novembro de 2017, devendo os candida-
tos que apresentaram candidatura prestar atencio ao seguinte:

I — A lista definitiva de espera e a lista de candidatos excluidos
encontram-se afixadas, desde o dia 13 de Fevereiro de 2019 até
ao dia 28 de Fevereiro de 2019, no parque de estacionamento
do anterior Edificio do Instituto de Habitagdo, situado na
Travessa Norte do Patane, n.° 102, Ilha Verde, Macau, podendo
ser consultadas pelos candidatos das 9,00 as 17,45 horas.

II — Os candidatos também podem consultar os resultados
do concurso através das seguintes formas:

— Na pégina electrénica do IH, www.ihm.gov.mo;
— Através da linha de consulta do IH: 2859 4875;

— Pessoalmente, durante as horas de expediente, no Instituto
de Habitacao do Edificio Cheng Chong, situado na Rua do
Laboratoério, n.° 39, r/c D, Macau.

IIT — Os candidatos que apresentaram reclamacgado através
das formas indicadas no aviso do IH, publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 49,
II Série, de 5 de Dezembro de 2018, caso ndao concordem com
a decisdo da apreciacdo da reclamagdo, podem dirigir-se pes-
soalmente ao IH do Edificio Cheng Chong, situado na Rua
do Laboratorio, n.° 39, r/c D, Macau, durante as horas de
expediente, para obter o documento de «Esclarecimento sobre
o Indeferimento da Reclamagdo», e podem interpor recurso
judicial junto do Tribunal Administrativo, no prazo de 30 dias
contados a partir do dia da publicacdo deste aviso no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Instituto de Habitacao, aos 24 de Janeiro de 2019.
O Presidente do Instituto, Arnaldo Santos.

(Custo desta publicacdo $ 2 085,00)

BERERBRLE

B &

SEEE ARAMNZE—/F+ A+ HER
(PR BITTEE A ) 56 A "B S B r o i TS T

GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DE INFRA-ESTRUTURAS

Aviso
Faz-se saber que em rela¢do ao concurso publico para «<Em-

preitada de construcao das estruturas principais do Complexo
de Cuidados de Sadde das IThas», publicado no Boletim Oficial
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T2 ANBIEE A E I R R B2 G EMEHHfE  da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 50, 11 Série,

% MAETRE fE A IR HE R E RSN -

S AR A T A IS 5 SR I B R T P R 62 R R
FEHEE T RBRRERNEHE BB RR A AR -

CERFECA-ARERERRAE

FE &R

CGEHETIEE MR $1,224.00)

de 12 de Dezembro de 2018, foram prestados esclarecimentos,
nos termos do artigo 2.2 do programa do concurso, e foi feita
aclaragdo complementar conforme necessidades, pela entidade
que realiza o concurso e juntos ao processo do concurso.

Os referidos esclarecimentos e aclaragdo complementar
encontram-se disponiveis para consulta, durante o horario de
expediente, no Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-
-estruturas, sito na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues, Edificio
Nam Kwong, 10.° andar, Macau.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, 1 de
Fevereiro de 2019.

O Coordenador do Gabinete, Lam Wai Hou.

(Custo desta publicacdo $ 1224,00)

(FE#749E : MOT-L-003-DAF-DSPA/2019)

BRIGER LHERARR-F-NE—HZHuH#tR I
IRIBZREE23/201 75817 BUEBUE LAY H514/2016 57 FTBUE ML (24
BN BHIHANS  BUE KBRS KB 420175 B BB RIS
14/20095F 5 (85N BRARHIE ) K 2512/20155f %8 (A3t
HFISE B A IR ) BIRUE - BREE IR R DU NS T i —
B 2 Y B 2 BB RE DRV B - DT B & [F) Il RS Sl
S T e A R T B — e P i R e B —

1. B0

Ty WS AL SR b 28 SO S R R B 2 22 81 ARBH5 1Y
HROHE R R B A FHEE A R E AR

2. WAL

BE AR GLUMEA Al

a) WFTRE I T BB A AR R

b) Bff/NEERIEERRE ;

o) IREEIIT GRFIAHATE TMEA BEAL B RE—Fb)
E) AT RUE BT — R ET

DIRECC[\O DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL
Aviso
(Ref. do Concurso n.>: MOT-L-003-DAF-DSPA/2019)

Faz-se ptblico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Transportes e Obras Piblicas, de 29 de Janeiro de
2019, e nos termos definidos no Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», com as altera-
¢oes introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017,
na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteragdes introduzidas pela
Lei n.° 4/2017, e na Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de
Trabalho nos Servigos Puiblicos», se acha aberto o concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
do regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de
um lugar vago de motorista de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira
de motorista de ligeiros, em regime de contrato administrativo de
provimento, da Direc¢@o dos Servicos de Proteccdo Ambiental:

1. Validade

O concurso € valido durante dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento do
lugar existente e dos que vierem a vagar durante o prazo da sua
validade.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam as
seguintes condigdes:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Possuam habilitacdes académicas ao nivel do ensino pri-
mario;

¢) Retnam os requisitos gerais para o desempenho de fun-
¢des publicas, previstos nas alineas b) a f) don.° 1 do artigo 10.°
do «Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Publica de
Macau»;
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d) Sejam titulares da carta de condugao de automoveis ligei-
ros e com 3 (trés) anos de experiéncia profissional na condugao
de ligeiros; e

e) Quem possua qualquer uma das seguintes qualificagdes:

i.) Os individuos que se encontrem nas situacdes previstas
nas alineas /) a 5) don.° 3 do artigo 12.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccdo e formacdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos»,
com as alteracdes introduzidas pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017;

ii.) Os individuos que na lista classificativa do concurso de
avaliagdo de competéncias integradas referente a habilitagdes aca-
démicas de ensino primdrio (N.° do Concurso: 001-2018-EP-01)
constem como «Aptos»;

iii.) Os individuos que na lista classificativa da etapa de
avaliacdo de competéncias integradas do concurso de gestdao
uniformizada externo para auxiliar, 1.° escalao (N.° do Concurso:
003-2016-AUX-01) constem como «Aptos» ou dispensados
dessa etapa;

iv.) Os individuos que na lista classificativa da etapa de
avaliacdo de competéncias integradas do concurso de gestdo
uniformizada externo para adjunto-técnico de 2. classe, 1.° es-
caldo (N.° do Concurso: 002-2016-AT-01) constem como «Aptos»
ou dispensados dessa etapa;

v.) Os individuos que na lista classificativa da etapa de avalia-
¢ao de competéncias integradas do concurso de gestdo unifor-
mizada externo para técnico superior de 2.” classe, 1.° escaldo
(N.° do Concurso: 001-2016-TS-01) constem como «Aptos» ou
dispensados dessa etapa.

3. Formas e prazo de apresentagdo de candidatura

3.1. O prazo para a apresentagao de candidaturas é de vinte
dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacao
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

3.2. A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresenta-
¢do de requerimento, em formuldrio «Ficha de Inscrigdo em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais», aprovada pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte electrénico,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidatura.

3.2.1. Em suporte de papel

A «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliagdo de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato,
deve ser entregue, pessoalmente, pelo préprio ou por qualquer
outra pessoa, sem necessidade de procuracdo, dentro do prazo
de apresentacdo de candidaturas e no hordrio de expediente
(segunda a quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as
14,30 e as 17,45 horas, e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 ho-
ras e entre as 14,30 e as 17,30 horas), na Direcc¢ao dos Servigos
de Protec¢do Ambiental, sita na Estrada de D. Maria II, n.os 32
a 36, Edificio CEM, 1.° andar, em Macau.
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3.2.2. Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢ao em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formuldrio electrénico disponibilizado
através da plataforma de apresentacdo de candidaturas ao regime
de gestdo uniformizada dentro do prazo de apresentacdo de
candidaturas. O acesso a plataforma pode ser feito através da
pagina electrénica http://concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplica-
¢ao moével «Acesso comum aos servicos publicos da RAEM».

A apresentagdo de candidaturas em suporte electrénico e em
suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

4. Documentos a apresentar na candidatura

4.1. Os candidatos ndo vinculados a fun¢do publica devem
apresentar:

a) Copia do documento de identificagao;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso;

¢) Copia da carta de conducao valida;

d) Documento comprovativo de 3 (trés) anos de experiéncia
profissional de conducdo de automéveis ligeiros, emitido pela
entidade patronal, em que refira que possui a referida experi-
éncia profissional, ou a prestagdo de outro documento compro-
vativo idéneo em casos excepcionais devidamente fundamenta-
dos;

e) «Nota Curricular para Concurso», em formulario aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017, devida-
mente assinada, devendo a mesma ser acompanhada de cépia
dos documentos comprovativos do mencionado.

4.2. Os candidatos vinculados a funcdo publica devem apre-
sentar:

Os documentos referidos nas alineas a), b), ¢), d) e e) do
ponto 4.1 e ainda um registo biogrdfico emitido pelo Servigo a
que pertencem.

Ficam dispensados da apresentacdo dos documentos refe-
ridos nas alineas a) e b) do ponto 4.1, bem como do registo
biografico, se os mesmos ja se encontrarem arquivados nos res-
pectivos processos individuais, devendo ser declarado expres-
samente tal facto na apresentagdo da candidatura.

4.3. Na falta de apresentagdo dos documentos referidos nas
alineas a), b), ¢), d) e ¢) do ponto 4.1 ou do registo biografico
quando ¢ exigido, o candidato deve apresentar os documentos
em falta no prazo indicado na lista provisoria, sob pena de ex-
clusdo.

4.4. As copias dos documentos referidos nas alineas a), b), c)
e d) do ponto 4.1 podem ser simples ou autenticadas.

4.5. No requerimento de candidatura, o candidato deve indicar
a lingua (chinesa ou portuguesa) que ird utilizar nas provas.

4.6. Os formulérios proprios acima referidos «Ficha de
Inscrigdo em Concurso de Avaliacdo de Competéncias Pro-
fissionais ou Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso»,
podem ser descarregados na pagina electronica da Imprensa
Oficial ou adquiridos, mediante pagamento, na mesma.
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5. Contetido funcional

Conduzir, devidamente uniformizado, automéveis ligeiros
para transporte de passageiros, tendo em aten¢@o a seguranca
e comodidade das viagens; conduzir carrinhas com lotagdo até
9 lugares, transportando os passageiros em servigo ao local de
destino, de que previamente se informou: por o veiculo em fun-
cionamento, manobrar o volante, engrenar as mudangas, accio-
nar o travao, fazer os sinais luminosos necessarios a circulagao;
ter atencao ao estado da via, regular a velocidade, proceder as
manobras necessdrias, tendo em conta a poténcia e o estado
do veiculo, a circulagdo de automédveis e pedes, as sinaliza-
¢des de transito e dos agentes da policia; observar, respeitar
e cumprir as regras do Coédigo da Estrada; auxiliar os passa-
geiros na subida ou descida do veiculo e colaborar na carga e
descarga de bagagens ou outras mercadorias transportadas;
assegurar o bom estado de funcionamento e manutencao didria
do veiculo, designadamente lavagem, limpeza e verificacao
dos niveis de combustivel, lubrificantes e d4gua; mudar pneus,
quando necessdrio; levar o veiculo a vistoria periodicamente e a
oficina quando necessitar de reparagdes; recolher a viatura no
respectivo parque de recolha, vigiando-a quando estacionar
em servigo; manter-se no seu posto de trabalho quando houver
acontecimentos extraordindrios que o justifiquem e apoiar os
agentes da policia na coordenagdo das operacdes necessarias
quando houver acidentes em servigo; pode colaborar na expe-
di¢do de documentos, transportando-os aos locais de destino
e entregando-os aos destinatdrios e colaborar na execugdo de
tarefas genéricas, exceptuando as que sejam manifestamente
tipicas de outras dreas ou para as quais nao possua a necessaria
qualificacdo.

6. Vencimento, direitos e regalias

A motorista de ligeiros, 1.° escaldo, vence pelo indice 150
da tabela indicidria, constante no mapa 21 do anexo I da
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteracdes introduzidas pela
Lein°4/2017, e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime
geral da funcao publica.

7. Forma de provimento

A contratagao € feita mediante contrato administrativo de pro-
vimento, nos termos do artigo 4.° e seguintes da Lei n.° 12/2015
«Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos Ptblicos», pre-
cedido de um periodo experimental nos primeiros seis meses.

8. Métodos de seleccio

A seleccgdo ¢ efectuada mediante aplicacdo dos métodos de
seleccdo a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

a) 1.° método de selec¢do — provas de conhecimentos, com
caracter eliminatoério;

1.% fase — prova escrita com a duracgao de 2 horas (70% da
prova de conhecimentos), com cardcter eliminatdrio;

2.2 fase — prova prética de conducdo (30% da prova de co-
nhecimentos).

b) 2.° método de seleccdo — entrevista de selec¢do, com a
duragdo de 15 minutos;
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¢) 3.° método de seleccdo — andlise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢é auto-
maticamente excluido.

9. Objectivos dos métodos de selec¢do

Provas de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada funcao;

Entrevista de selec¢do — determinar e avaliar a adequagado
dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais;

Andlise curricular — examinar a preparagdo do candidato
para o desempenho de determinada funcdo, ponderando a
habilitagdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificagdo e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formagao profissional complementar.

10. Sistema de classificagdo

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgdo
sdo classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias ou na classificacdo final obtenham classificacdo infe-
rior a 50 valores.

11. Classificagao final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cagOes obtidas nos métodos de selecgao utilizados no concurso
de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, da
seguinte forma:

Provas de conhecimentos = 60%;
Entrevista de seleccdo = 30%;
Andlise curricular = 10%.

12. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdao
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia previs-
tas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.” 14/2016
«Recrutamento, selec¢@o e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos», com as alteragdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

13. Publicitacdo das listas, antincios e avisos

As listas provisdria e definitiva sdo afixadas na Direccao dos
Servicos de Proteccdo Ambiental, sita na Estrada de D. Maria
I, n.os 32 a 36, Edificio CEM, 1.° andar, em Macau, bem como
disponibilizadas na pédgina electrénica dos SAFP, em http://
www.safp.gov.mo/ e na pagina electrénica da Direc¢do dos
Servicos de Proteccdo Ambiental, em http:/www.dspa.gov.mo/,
sendo os antincios com indicacdo dos locais de afixacdo e con-
sulta publicados no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

O aviso, com indicacdo do local, data e hora da aplicacao
dos métodos de seleccdo, serd publicado no Boletim Oficial da
Regiao Administrativa Especial de Macau e afixado na Direc-
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¢do dos Servicos de Proteccdo Ambiental, sita na Estrada de
D. Maria II, n.os 32 a 36, Edificio CEM, 1.° andar, em Macau,
bem como disponibilizado na pédgina electrénica dos SAFP, em
http://www.safp.gov.mo/ e na pdagina electrénica da Direcc¢do dos
Servicos de Proteccdo Ambiental, em http://www.dspa.gov.mo/.

As listas classificativas intermédias sdo afixadas na Direccdo
dos Servicos de Proteccao Ambiental, sita na Estrada de D.
Maria I1I, n.°s 32 a 36, Edificio CEM, 1.° andar, em Macau, bem
como disponibilizadas na pégina electrénica dos SAFP, em
http://www.safp.gov.mo/ e na pédgina electrénica da Direc¢do
dos Servicos de Proteccdo Ambiental, em http://www.dspa.gov.
mo/, sendo os antincios com indicac¢ido dos locais de afixacdo e
consulta publicados no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau.

A lista classificativa final, ap6s homologacao, é publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
e disponibilizada na pdgina electrénica dos SAFP, em http:/
www.safp.gov.mo/, bem como na pégina electrénica da Direc-
¢ao dos Servigos de Protec¢ao Ambiental, em http:/www.dspa.
gov.mol/.

14. Programa das provas

14.1. Regulamento Administrativo n.° 14/2009, que aprova
a organizacdo e funcionamento da Direc¢do dos Servicos de
Proteccdo Ambiental,

14.2. Lei n.° 3/2007 (Lei do Transito Rodovidrio);

14.3. Regulamento do Transito Rodovidrio, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 17/93/M, de 28 de Abril, na redacgéo vigente;

14.4. Questdes gerais relacionadas com o conhecimento geral
de conducgio e de automoveis.

Durante a realizagdo da prova de conhecimentos (escrita), os
candidatos podem utilizar apenas como elementos de consulta
os diplomas legais referidos nas alineas 14.1. a 14.3., estando-
-lhes interdito o uso de equipamentos electrénicos e a consulta
de outros livros ou documentos.

15. Legislagao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», com as alteracdes introduzidas pelo Regula-
mento Administrativo n.° 23/2017, da Lei n.® 14/2009 «Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servicos ptblicos», com as
alteracdes introduzidas pela Lei n.° 4/2017, e da Lei n.° 12/2015
«Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos Publicos».

16. Observagoes

Os dados que o candidato apresente servem apenas para efeitos
de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo tratados
de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da Proteccdo de
Dados Pessoais» e nos termos da Autorizacao n.° 01/2011 («Isengdo
da obrigacdo de notificagdo — Tratamento de dados de recru-
tamento»), do Gabinete para a Protec¢ao de Dados Pessoais.
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17. Composigao do juiri

O jari do concurso de avaliacdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais tem a seguinte composicao:

Presidente: Lei Sio Iong, chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira.

Vogais efectivos: Un Man Long, técnico superior assessor; €
Wong Mei Leng, técnica especialista principal.

Vogais suplentes: Romina Wong, técnica superior assessora; e
Ng Chi Peng, motorista de ligeiros.

Direcg¢do dos Servigos de Proteccio Ambiental, aos 31 de
Janeiro de 2019.

O Director dos Servigos, Tam Vai Man.

(Custo desta publicagdo $ 15 050,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Lista

Concurso de gestao uniformizada externo (ref.: Concurso
n.°001-2016-TS-01) — etapa de avaliagdo de competéncias
profissionais, na Direc¢do dos Servigos para os Assuntos de
Trdfego, para técnico superior de 2.° classe, 1.° escaldo,

drea de gestio de administragdo ptiblica

Classificativa final dos candidatos admitidos a etapa de ava-
liacdo de competéncias profissionais da Direccdo dos Servigos
para os Assuntos de Trafego, do concurso de gestdo uniformiza-
da externo, de prestagdo de provas, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 42, II Série, de 19 de Outubro de 2016, para o preenchi-
mento de um lugar vago em regime de contrato administrativo
de provimento, e dos que vierem a verificar-se no prazo de dois
anos, nestes Servicos, na categoria de técnico superior de 2.
classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, drea de gestao
de administracdo publica, indicado no aviso onde constam os
Servicos interessados no preenchimento do lugar posto a con-
curso, publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 39, 11 Série, de 27 de Setembro de 2017:

Candidatos aprovados:

Ordem N°do  Nome Classificacdo

cand. final

1° 447 Si,UnHong  7439XXXX....cccoouue. 75,47

2° 326 Lei, Sin Tong 1272XXXX ......... 64,33

3° 507 Vu, Kou Si SI84X XXX v 62,19
4.° 432 Pong, Seong

Tong SI8SX XXX v 62,13

5.° 218 Kam, Chilan S5154XXXX............. 61,44
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Ordem N°do  Nome Classificacao
cand. final
6.° 488 U, Cheong Kat 1273XXXX ............. 58,21
7° 463 Tai, Ngai Hong 1330XXXX............. 57,86
8.° 528 Wong, KaKei 1226XXXX............. 55,97
9° 472 Tam, Tak Chi 1230XXXX......cc... 54,50

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, os candidatos podem interpor recurso para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados do dia seguinte a data da publicacao
da presente lista no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracédo e Justica, de 21 de Janeiro de 2019).

Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego, aos 12
de Dezembro de 2018.

Presidente, substituto: Lam Sio Kuan, chefia funcional.
Vogal: Mou Kuong Hoi, chefe de divisao.
Vogal, substituta: Ng I Hong, chefia funcional.

(Custo desta publicacdo $ 2 753,00)
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Associacao Intercambio de Arte
e Cultura de Macau
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#4478 - Associacdo IntercaAmbio
de Arte e Cultura de Macau;

W4T Macao Art & Culture
Exchange Association °
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Artigo primeiro
(Denominacio, duracio e sede)

Um. A associacdo adopta a denomi-
nacgio de «Associa¢do Budista Geral de
Macau», em chinés “JRFIHZBFEE”, e em
inglés «Buddhist Association of Macau».

Dois. A Associacdo é uma institui¢do de
cardcter religioso e educativo, e a sua dura-
¢do é por tempo indeterminado.

Trés. A sede da Associagdo é em Ma-
cau, na Ilha da Taipa, Estrada de Lou Lim
Ieok, n.° 5, Pou Tai Un.

Artigo segundo
(Fins)
Sao fins da Associagao:

a) Promover o budismo entre os asso-
ciados, por meio de actividades escolares,
publicac¢des, discursos, conferéncias e
palestras a realizar nos recintos préprios e
cultivar e promover junto dos associados o
amor pela Patria e por Macau;

b) Criar e manter escolas primarias e
secunddrias, dispensarios, orfanatos, al-
bergues para a terceira idade e outras acti-
vidades de natureza nao lucrativa, de fins
educativos e de beneficéncia;

¢) Instituir bolsas de estudos e auxiliar
os alunos pobres por meio de donativos ou
empréstimos, e ajudar qualquer estabele-
cimento ou actividade de ensino através de
subsidios ou outros meios;

d) Promover o bem-estar geral dos asso-
ciados; e

e) Instalar e manter um cemitério priva-
tivo para os seus associados.
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Artigo terceiro
(Associados)

Um. O nimero de associados desta As-
sociacdo ¢ ilimitado e agrupam-se em duas
categorias: ordindrios e principais.

Dois. Sdo associados ordindrios todos
os individuos que, professando a religido
budista, sejam como tal devidamente reco-
nhecidos apds a sua admissdao, mediante o
pagamento de uma jéia de vinte patacas.

Trés. a) Sao associados principais os as-
sociados fundadores, os associados bonzos
e todos aqueles que, sendo associados or-
dindrios ha pelo menos um ano, sejam pro-
postos para esse efeito por dois associados
principais no pleno uso dos seus direitos,
precedendo o consentimento do candidato
a associado principal; e

b) Os associados principais pagarao uma
quota anual de quatrocentas patacas, com
excepcao de Bhiksu e Bhiksuni.

Quatro. Os associados principais sdo di-
vididos em quatro grupos:

a) Bhiksu: Os bonzos (sacerdote budis-
ta);

b) Bhiksuni: As bonzas (sacerdotisa bu-
dista);

¢) Upasaka: Os bonzos que tém familia
constituida; e

d) Upasaika: As bonzas que tém familia
constituida.

Artigo quarto
(Direitos e deveres)

Um. Sao direitos dos associados:

a) Participar na Assembleia Geral, nos
termos destes estatutos;

b) Serem eleitos ou nomeados para car-
gos da Associagdo;

¢) Submeter, nos termos destes estatutos,
propostas para admissdo de novos associa-
dos; e

d) Usufruir de todas as regalias concedi-
das pela Associagao.

Dois. Sao deveres dos associados:

a) Pagar com regularidade as suas quo-
tas;

b) Cumprir os estatutos da Associagao,
as deliberacoes da Assembleia Geral e as
resolugdes da Direcgdo, assim como os re-
gulamentos internos; e

¢) Contribuir, por todos os meios ao seu
alcance, para o progresso e prestigio da
Associacao.

Artigo quinto
(Admissao do associado)

A admissdo de associados far-se-4 me-
diante proposta assinada por qualquer
associado no pleno uso dos seus direitos e
pelo candidato.

Artigo sexto
(Desisténcia do associado)

Os associados poderdo perder essa qua-
lidade mediante comunicacido nesse senti-
do dirigida, por escrito, a Direcg¢ao.

Artigo sétimo
(Exclusao de associado)

Sdo fundamentos para exclusiao de qual-
quer associado:

a) O ndo pagamento das quotas em atra-
so, quando solicitado pela Direcgdo, por
escrito, a fazé-lo, o ndo faga no prazo de
dois anos;

b) Condenagao judicial por crimes de-
SONrosos;

¢) A prética de actos que envolvam pre-
juizos para a Associagdo ou que prejudi-
quem o seu bom nome e interesse;

d) Apreciacgdo verbal ou escrita, por
forma incorrecta ou injuriosa, dos actos
praticados pelos dirigentes no exercicio das
suas funcoes; e

e) A pratica dos actos que envolvam
desprestigio para a Associacdo e discordia
entre os associados.

Artigo oitavo

Tanto a perda voluntdria da qualidade
de associado como a exclusdo de associa-
do ndo conferem direito ao reembolso de
quaisquer quantias nem a comparticipagdo
em quaisquer fundos ou valores activos in-
tegrantes do patrimoénio associativo.

Artigo nono
(()rgﬁos associativos)
Um. Sdo 6rgdos da Associacdo a As-

sembleia Geral, a Direccdo e o Conselho
Fiscal.

Dois. Os membros da Mesa da Assem-
bleia Geral, da Direccao e do Conselho
Fiscal terdo de ser eleitos de entre os asso-
ciados principais.

Artigo décimo
(Assembleia Geral: constituicao)

A Assembleia Geral é constituida por
todos os associados no pleno uso dos seus
direitos.

Artigo décimo primeiro
(Assembleia Geral: constituicao da Mesa)

A Mesa da Assembleia Geral € constituida
por um presidente bhiksu, dois ou mais
vice-presidentes e dois secretdrios (bhiksu/
/bhiksuni/ upasaka/upasaika).

Artigo décimo segundo
(Assembleia Geral: convocacao)

Um. A Assembleia Geral é convocada
pelo presidente ou, na sua falta ou impedi-
mento, pelo vice-presidente.

Dois. A convocagdo ¢ feita por carta ex-
pedida para a residéncia de cada associa-
do, com uma antecedéncia minima de oito
dias em relacdo a data da reunido.

Trés. No aviso convocatério indicar-se-a
o dia, hora e local da reunido, bem como a
respectiva ordem do dia.

Quatro. A Assembleia Geral reunira
ordinariamente em Marg¢o de cada ano e,
extraordinariamente, sempre que solicita-
da pela Direccéo, pelo Conselho Fiscal ou
por um quinto dos associados.

Artigo décimo terceiro
(Assembleia Geral: quorum e deliberacgao)

Um. A Assembleia Geral s6 poderd
funcionar, em primeira convocacao, se es-
tiverem presentes, no minimo, metade dos
associados.

Dois. Se ndo existir o quorum do nime-
ro precedente, a Assembleia reunird meia
hora mais tarde em segunda convocagao.

Trés. Salvo o disposto no artigo seguinte,
as deliberagdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por maioria absoluta dos votos
dos associados presentes.

Quatro. As deliberagdes sobre altera-
¢cOes estatutdrias serdo tomadas por trés
quartos dos votos dos associados referidos
no precedente nimero trés.
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Artigo décimo quarto
(Assembleia Geral: competéncia)

Sem prejuizo de outras atribuigdes que
legalmente lhe sejam cometidas, a Assem-
bleia Geral compete, nomeadamente:

a) Definir as directivas da Associagdo;

b) Discutir, votar e aprovar as alteragdes
aos estatutos e aos regulamentos internos;

¢) Eleger os titulares dos 6rgdos associa-
tivos; e

d) Apreciar e aprovar o balancgo, o re-
latério e as contas anuais da Direcgdo e o
respectivo parecer do Conselho Fiscal.

Artigo décimo quinto
(Direccao: composicio)

A Direcc¢do é composta por treze mem-
bros, sendo constituida por um presidente
bhiksu ou bhiksuni, quatro vice-presiden-
tes, respectivamente bhiksu, bhiksuni,
upasaka e upasaika, dois secretdrios e dois
tesoureiros, bhiksu e bhiksuni, upasaka e
upasaika, respectivamente, e quatro vogais
bhiksu, bhiksuni, upasaka e upasaika, tam-
bém respectivamente.

Artigo décimo sexto

(Direccao: reunioes)

Um. A Direccdo reunira na sede, ordina-
riamente, pelo menos uma vez por més, em
dia e hora que sejam fixados na primeira
reunido apos a elei¢do dos seus membros.

Dois. Extraordinariamente, a Direccao
reunird quando para o efeito for convocada
pelo presidente.

Artigo décimo sétimo
(Direcciao: deliberacoes)

A Direcgdo delibera por maioria absolu-
ta dos votos dos seus membros.

Artigo décimo oitavo
(Direccao: competéncia)
Compete a Direccdo:

a) Praticar todos os actos necessarios ou
convenientes a prossecucdo dos fins da As-
sociagdo;

b) Representar a Associac¢@o, em juizo e
fora dele;

¢) Executar as delibera¢des da Assem-
bleia Geral;

d) Administrar os bens da Associacdo;

e) Adquirir, alienar, hipotecar ou, por
outro modo, onerar quaisquer bens, mdveis
ou imoveis;

f) Movimentar contas bancarias, con-
trair empréstimos e obter quaisquer outros
financiamentos necessarios, podendo pres-
tar quaisquer garantias, reais ou pessoais,
para esse efeito;

g) Constituir mandatérios, que podem
ser pessoas estranhas a Associacao;

h) Dirigir e organizar as actividades da
Associacio;

i) Deliberar sobre a admissao e a exclu-
sao dos associados;

j) Elaborar regulamentos internos;

k) Elaborar o balanco, o relatério e as
contas referentes a cada exercicio; e

) Exercer as demais competéncias que
ndo pertengam, legal ou estatutariamente,
a quaisquer outros 6rgaos.

Artigo décimo nono
(Vinculacao da Associacio)

A Associagdo obriga-se pelas assinatu-
ras conjuntas do presidente e de um vice-
-presidente, salvo no que se refere a prética
dos actos referidos nas alineas e), f) ¢ g),
em que € necessario a presenga ou prévia
deliberagdo da maioria dos membros da
Direcgao.

Artigo vigésimo
(Direccao Executiva)

Um. A Direc¢do poderd criar uma Di-
rec¢do Executiva, constituida por qualquer
nimero dos seus membros, para o exercicio
da actividade corrente de gestdo, atribuin-
do-lhe a competéncia que entender, dentro
dos limites do artigo décimo oitavo dos
estatutos.

Dois. Os titulares dos 6rgdos associativos
exercerao as suas fungdes gratuitamente.

Trés. A Direcg¢do, porém, poderd fixar
aos secretdrios uma gratificacdo mensal e
contratar empregados fixando os seus sala-
rios.

Artigo vigésimo primeiro

(Conselho Fiscal: constituicao)

O Conselho Fiscal € constituido por um
presidente, um vice-presidente, um secre-
tario e dois vogais bhiksu, bhiksuni, upa-

saka e upasaika, respectivamente, eleitos
de entre os associados.

Artigo vigésimo segundo
(Conselho Fiscal: competéncia)

Compete ao Conselho Fiscal elaborar
parecer sobre o balango, relatério e contas
anuais da Associacdo, que lhes sejam sub-
metidos pela Direccdo e, bem assim, exer-
cer todos os demais poderes que por lei lhe
estejam atribuidos.

Artigo vigésimo terceiro
(Reunioes do Conselho Fiscal)

Um. O Conselho Fiscal reunira ordina-
riamente de dois em dois meses.

Dois. O Conselho Fiscal reunira extraor-
dinariamente sempre que seja convocado
pelo presidente, por sua iniciativa ou a pe-
dido de qualquer dos seus membros ou da
Direcgao.

Trés. O Conselho Fiscal deliberard por
maioria dos votos dos seus membros.

Artigo vigésimo quarto
(Duracio dos mandatos)

O mandato dos membros dos érgaos
associativos ¢ de trés anos, podendo ser
reeleitos uma ou mais vezes.

Artigo vigésimo quinto
(Voto de qualidade)

No caso de empate nas votacdes da Di-
reccdo e do Conselho Fiscal, o presidente
terd direito a voto de qualidade.

Artigo vigésimo sexto

(Reunides conjuntas da Direccio e do
Conselho Fiscal)

Um. A Direc¢do e o Conselho Fiscal
poderdo reunir conjuntamente sempre que,
para tanto, estejam de acordo os respecti-
vos presidentes.

Dois. As reunides serdo dirigidas pelo
presidente da Direccéo.

Artigo vigésimo sétimo

Os associados que infringirem os esta-
tutos e regulamentos da Associagdo, ficam
sujeitos as seguintes penalidades:

a) Adeverténcia verbal,

b) Censura por escrito;
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¢) Suspensao de direitos por um ano;
d) Suspensao de direitos por trés anos; e

¢) Expulsao.

Artigo vigésimo oitavo
(Disposicoes gerais)

Um. A Associagao poderd ser dissolvida
por deliberagdo tomada por mais de 80%
do nimero dos associados, em assembleia
geral especialmente convocada para esse
fim.

Dois. O ano social vai de um de Janeiro
a trinta e um de Dezembro.

Cartorio Privado, em Macau, aos 30 de
Janeiro de 2019. — O Notario, Manuel
Pinto.

CETETIEZE M Fs $10,917.00)
(Custo desta publicacdo $ 10 917,00)
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Certifico, para efeitos de publicacao,
que por titulo de alteragdo de estatutos da
associagdo autenticado em 1 de Fevereiro
de 2019, arquivado neste cartério no mago
de documentos de constituicdo de associa-
¢oes e de institui¢do de fundag¢des nimero
1/2019 sob o documento nimero 1:
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BANCO INDUSTRIAL E COMERCIAL DA CHINA (MACAU), S.A.

Balancete do razao em 31 de Dezembro de 2018

SALDOS
DESIGNACAO DAS CONTAS DEVEDORES CREDORES
Caixa
- Patacas 713,246.273.40

- Moedas externas
Depdsitos na A.M.C.M.
- Patacas

- Meedas externas
Valores a cobrar

Depésitos a ordem noutras instituicdes de crédito

no Territério
Depositos & ordem no exterior
Ouro e prata
Qutros Valores

Crédito concedido

3,849,406,827.91

3.377.520,664.32

327.670.183.97

138,839,666.14
3.589,519,906.81

1,645,197.454.79
210,745,005.618.03

Aplicagdes em instituicdes de crédito no Territério 3,000,584,000.00

Depdsitos com pré-avise e a prazo no exterior

Acgdes, obrigacdes e quotas
Aplicagdes de recursos consignados
Devedores

Outras aplicacdes
Depdsitos i ordem

- Patacas

- Moedas externas
Depésitos com pré-aviso

- Patacas

- Moedas externas
Depésitos a prazo

- Patacas

- Moedas externas

Depésitos do sector piiblico

Recursos de instituigdes de erédito no Territério

Recursos de outras entidades locais
Empréstimos em moedas externas
Empréstimos por obrigacdes
Credores por recursos consignados
Cheques ¢ ordens a pagar
Credores

Exigibilidades diversas
Participacdes financeiras

Iméveis

Equipamento

Custos plurienais

Despesas de instalacio
Imobilizagdes em curso

Outros valores imobilizados
Contas internas e de regularizagio
Provisdes para riscos diversos
Captial

Reserva legal

Reserva estatutdria

Outras reservas

Resultados transitados de exercicios anteriores

Custos por natureza
Proveitos por natureza

30,671,066,000.00
51,244,572,165.98

132,047,741.06
66,774,821.28

84,625,676.31
1,904,720,228.72

7,131,843,258.11

13,489,049,508.18
28,678,867,534.39

11,767,404,598.65
146,099,863,180.61
49,718,177,928.36
3,850,000,027.66

23,489,518,613.93
8,139,012,540.48

180,653,992.30
623,474,892.76
130,939,507.39

2,151,393,496.28
2,089,486,263.01
588,920,000.00
588,920,000.00

5,465,667,668.43
12,272,497,167.97

9,298,793,566.43

Valores recebidos em dep6sito
Valores recebidos para cobranga

Valores recebidos em caugiio

2,606,425,289.77
294,749,914.92
387,927,993,680.68

Devedores por garantias e avales prestadas 3,088,774,682.35

Devedores por créditos abertos

Credores por valores recebidos em depésito
Credores por valores recebidos para cobranca

Credores por valores recebidos em caugiio

Garantias e avales prestadas
Créditos abertos

Outras contas extrapatrimoniais

949,385,713.57

104,681,602,884.39

2,606,425,289.77
294,749.914.92
387,927,993,680.68
3,088,774,682.35
949,385,713.57
104,681,602,884.39

TOTAIS

818,171,572,652.51

818,171,572,652.51

O Vice-Presidente, Director-Geral e Administrador Executivo,

Xu Keen

CRIET &2 $2,480.00)
(Custo desta publicacéo $ 2 480,00)
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BANCO INDUSTRIAL E COMERCIAL DA CHINA (MACAU), S.A. GROUP

Balancete do razio em 31 de Dezembro de 2018

DESIGNACAO DAS CONTAS

SALDOS

DEVEDORES

CREDORES

Caixa

- Patacas

- Moedas externas

Depésitos na A.M.C.M.

- Patacas

- Moedas externas

Valores a cobrar

Depésitos 4 ordem noutras instituigdes de crédito
no Territério

Depésitos & ordem no exterior

Ouro e prata

Outros Valores

Crédito concedido

AplicagGes em institui¢des de crédito no Territério

Depésitos com pré-aviso e a prazo no exterior

Accoes, obrigacdes e quotas

Aplicagdes de recursos consignados

Devedores

Outras aplicagbes

Depésitos a ordem

- Patacas

- Moedas externas

Depositos com pré-aviso

- Patacas

- Moedas externas

Depésitos a prazo

- Patacas

- Moedas externas

Depésitos do sector piiblico

Recursos de instituicdes de crédito no Territério

Recursos de outras entidades locais

Empréstimos em moedas externas

Empréstimos por obriga¢des

Credores por recursos consignados

Cheques e ordens a pagar

Credores

Exigibilidades diversas

Participagdes financeiras

Iméveis

Equipamento

Custos plurienais

Despesas de instalagio

Imobilizagdes em curso

Outros valores imobilizades

Contas internas e de regulariza¢io

Provisdes para riscos diversos

Captial

Reserva legal

Reserva estatutaria

Outras reservas

Resultados transitados de exercicios anteriores

Custos por natureza

Proveitos por natureza

713,246,273.40
3,849,406,827.91

3,377,520,664.32

327,670,183.97

139,001,186.81
3,589,560,334.64

1,575,592,385.93
210,745,005,618.03
3,038,358,604.70
30,671,066,000.00
51,209,537,162.00

184,455,203.32
67,321,557.03

84,738,769.22
1,905,734,228.72

7,155,175,987.28

13,418,706,481.96
28,671,582,800.35

11,728,810,255.75
146,020,002,770.67
49,718,177,928.36
3,850,000,027.66

23,489,518,613.93
8,139,012,540.48

180,653,992.30
642,162,994.94
130,939,507.39

2,154,758,510.00
2,089,486,263.01
588,920,000.00
616,853,300.00

5,465,667,668.43
12,389,188,993.70

9,338,948,338.35

Valores recebidos em depdsito

Valores recebidos para cobranga

Valores recebidos em caugio

Devedores por garantias e avales prestadas
Devedores por créditos abertos

Credores por valores recebidos em depésito
Credores por valores recebidos para cobranga
Credores por valores recebidos em caugio
Garantias e avales prestadas

Créditos abertos

Outras contas extrapatrimoniais

2,606,425,.289.77
294,749,914.92
387,927,993,680.68
3,088,774,682.35
949,385,713.57

104,681,602,884.39

2,606,425,289.77
294,749,914.92
387,927,993,680.68
3,088,774,682.35
949,385,713.57
104,681,602,884.39

TOTAIS

818,182,323,152.96

818,182,323,152.96

O Vice-Presidente, Director-Geral ¢ Administrador Executivo,

Xu Keen

CEIETIZEHE $2,480.00)

(Custo desta publicacéo $ 2 480,00)
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SOCIEDADE FINANCEIRA ICBC (MACAU) CAPITAL, S.A.
Balancete do razao em 31 de Dezembro de 2018

DESIGNACAO DAS CONTAS

SALDOS

DEVEDORES

CREDORES

Caixa

- Patacas

- Moedas externas

Depésitos na A.M.C.M.

- Patacas

- Moedas externas

Valores a cobrar

Depésitos & ordem noutras instituicdes de crédito
no Territério

Depositos a ordem no exterior

Ouro e prata

Outros Valores

Crédito concedido

Aplicacdes em institui¢cdes de crédito no Territorio 22,892,443.20

Depdsitos com pré-aviso e a prazo no exterior
Acgdes, obrigactes e quotas
Aplicacdes de recursos consignados
Devedores

Qutras aplicagdes

Depositos a ordem

- Patacas

- Moedas externas

Depésitos com pré-aviso

- Patacas

- Mocdas externas

Depésitos a prazo

- Patacas

- Moedas externas

Depésitos do sector piblico
Recursos de institui¢des de crédito no Territério
Recursos de outras entidades locais
Empréstimos em moedas externas
Empréstimos por obrigacdes
Credores por recursos consignados
Cheques ¢ ordens a pagar
Credores

Exigibilidades diversas
Participacdes financeiras

Iméveis

Equipamento

Custos plurienais

Despesas de instalaciio
Imobilizagdes em curso

Outros valores imobilizados
Contas internas e de regulariza¢io
Provisdes para riscos diversos
Captial

Reserva legal

Reserva estatutdria

Outras reservas

Resultados transitados de exercicios anteriores
Custos por natureza

Proveitos por natureza

3,647,906.57

60,030,969.21

44,956,146.01

5,934.79

9,536.17
1.207,416.78

8,312,197.08

3,340,514.04

1,282,340.97

50,000,000.00

13,968,400.00

54,735,961.51

17,735,333.29

Valores recebidos em depésito

Valores recebidos para cobranga

Valores recebidos em caugio

Devedores por garantias e avales prestadas
Devedores por créditos abertos

Credores por valores recebidos em deposito
Credores por valores recebidos para cobranca
Credores por valores recebidos em caugiio
Garantias e avales prestadas

Créditos abertos

Outras contas extrapatrimoniais

TOTAIS

141,062,549.81

141,062,549.81

O Presidente do Conselho de Administragéo,

Xu Keen

CEETIEE A $2,480.00)
(Custo desta publicacdo $ 2 480,00)
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CITIBANK N.A. MACAU
Balancete do razao em 31 de Dezembro de 2018

Saldos
Designacgdo das contas Devedores Credores
e Caixa
- Patacas -
- Moedas externas R
AMCM A7 Depdsitos NA AMCM
- Patacas 279,987,635
- Moedas externas R
& MR Valores a cobrar R
5 AR b2 e AE WS Depésitos & ordem noutras instituicdes de crédito no Territdrio
AR 8,217,510
AE 9 3b 2 L4 qE MRS Depdsitos & ordem no exterior
EER 636,563,338
& 4R Ouro e prata -
YT E Qutros valores -
AR Crédito concedido 1,464,802,903
JEAGRAE R ORAR 2L Aplicagdes em instituicdes de crédito no Territdrio 400,000,000
JE SR RAT B AR 2 A0 B R MR 2k Depésitos com pré-aviso e a prazo no exterior 68,161,940
R A B AcgBes, obrigagdes e quotas -
ER ek Tia AplicacBes de recursos consignados .
A Devedores 63,171,551
Fpb i T Outras aplicacBes B
& R AR Depésitos & ordem
- Patacas 318,329,142
- Moedas externas 792,058,517
i o TR Depdsitos com pré-aviso
- Patacas -
- Moedas externas .
A Depésitos a prazo
- Patacas 146,000,000
- Moedas externas 68,161,940
st R Depésitos do sector publico R
AR ABAETR & Recursos de instituicdes de crédito no Territério .
ERLE SR FE S Recursos de outras entidades locais R
h R Empréstimos em moedas externas 1,374,623,369
it Al ik Empréstimos por obrigagdes .
AEE T A A Credores por recursos consignados R
BT £ R RRAE Cheques e ordens a pagar 31,594,115
4 A Credores 2,654,331
ESR Fi Exigibilidades diversos 165,948
MR T Participagdes financeiras -
A Imévels -
e Equipamento 61,834
R A Custos plurienais -
iR ] Despesas de instalacdo 141,022
RERALEGE Imobilizagées em curso -
EeBATE Outros valores imobilizados -
AR Contas internas e de regularizagio 204,856,726 208,614,319
HEBASEHA S Provisdes para riscos diversos -
L ES Capital .
R Reserva legal .
B R Reserva estatutdria .
ks Outras reservas 13,600,990
BELEER Resultados transitados de exercicios anteriores 135,749,028
A Custos por natureza 32,449,643
K H Proveitos por natureza 66,862,403
REGER Valores recebidos em depésito B
R Rk Valores recebidos para cobranga -
EEXL 3 Valores recebidos em caugdo -
Devedores por garantias e avales prestados 76,547,583
Devedores por créditos abertos 93,209,307
Credores por valores recebidos em depésito -
Credores por valores recebidos para cobranca -
Credores por valores recebidos em caugdo -
AR R AR 3R Garantias e avales prestados 76,547,583
1£ Ak Créditos abertos 93,209,307
HoAn &M Outras contas extrapatrimoniais 3,778,680,688 3,778,680,688
TOTAIS ... 7,106,851,680 7,106,851,680

O Gerente da Sucursal de Macau,

John Choi

GREIETIEERE $2,480.00)

O Chefe da Contabilidade,
Vishal Khandelwal

(Custo desta publicacdo $ 2 480,00)
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CGRIETIE# M F $2,480.00)
(Custo desta publicacéo $ 2 480,00)
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STANDARD CHARTERED BANK, MACAU BRANCH

Balancete do razao em 31 de Dezembro de 2018

SALDOS

DESIGNACAQ DAS CONTAS

DEVEDORES

CREDORES

CAIXA

. PATACAS

. MOEDAS EXTERNAS

DEPOSITOS NA AM.C.M.

. PATACAS

. MOEDAS EXTERNAS

VALORES A COBRAR

DEPOSITOS A ORDEM NOUTRAS INSTITUICOES DE CREDITO NO TER|
DEPOSITOS A ORDEM NO EXTERIOR

OURO E PRATA

QUTROS VALORES

CREDITO CONCEDIDO

APLICACOES EM INSTITUICOES DE CREDITO NO TERRITORIO
DEPOSITOS COM PRE-AVISO E A PRAZO NO EXTERIOR
ACCOES, OBRIGACOES E QUOTAS

APLICACOES DE RECURSOS CONSIGNADOS
DEVEDORES

QUTRAS APLICACOES

DEPOSITOS A ORDEM

. PATACAS

. MOEDAS EXTERNAS

DEPOSITOS COM PRE-AVISO

. PATACAS

. MOEDAS EXTERNAS

DEPOSITOS A PRAZO

. PATACAS

. MOEDAS EXTERNAS

DEPOSITOS DO SECTOR PUBLICO

RECURSOS DE INSTITUICOES DE CREDITO NO TERRITORIO
RECURSOS DE OUTRAS ENTIDADES LOCAIS
EMPRESTIMOS EM MOEDAS EXTERNAS
EMPRESTIMOS POR OBRIGACOES

CREDORES POR RECURSOS CONSIGNADOS

CHEQUES E ORDENS A PAGAR

CREDORES

EXIGIBILIDADES DIVERSAS

PARTICIPACOES FINANCEIRAS

IMOVEIS

EQUIPAMENTO

CUSTOS PLURIENAIS

DESPESAS DE INSTALACAQ

IMOBILIZACBES EM CURSO

OUTROS VALORES IMOBILIZADOS

CONTAS INTERNAS E DE REGULARIZACAO
PROVISOES PARA RISCOS DIVERSOS

CAPITAL

RESERVA LEGAL

RESERVA ESTATUTARIA

RESERVA DA REAVALIACAO

OUTRAS RESERVAS

RESULTADOS TRANSITADOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
LUCROS RELATIVOS A EXERCICIO ANTERIORES
PERDAS RELATIVAS A EXERCICIOS ANTERIORES
CUSTOS POR NATUREZA

PROVEITOS POR NATUREZA

VALORES RECEBIDOS EM DEPOSITO

VALORES RECEBIDOS PARA COBRANCA

VALORES RECEBRIDOS EM CAUCAO

DEVEDORES POR GARANTIAS E AVALES PRESTADAS
DEVEDORES POR CREDITOS ABERTOS

CREDORES POR VALORES RECERIDOS EM DEPOSITO
CREDORES POR VALORES RECEBIDOS PARA COBRANCA
CREDORES POR VALORES RECERIDOS EM CAUCAOD
GARANTIAS E AVALES PRESTADAS

CREDITOS ABERTOS

OUTRAS CONTAS EXTRAPATRIMONIAIS

457,572,255.53

89.425,906.49
1.482,372.100.28
854,328.43
3.890,679,703.22
130.000,000,06
192,352,554.74

TO8.13

4.814.647.41

73,665,846.40

3781227474
535.165.583.02

4.140.773.787.43

567,143.337.15
1,271,598 411.60

7,620,003.00
23,404,554.74
4,284,935,126.33

1.112,081.84

14,522,475.7%

12,766,188 89

76,590.74
38,929,178.98
263,177.74

103.366.920.83

37.812,274.74
535,163,583.02
4.140.773.787.43

TOTAIS

11,041,489,695.82

11,041,489,695.82

A Gerente-Geral,
Candy Vu

CEIETIZE M Fs $2,480.00)

A Chefe da Contabilidade,

Alice Leung

(Custo desta publicacdo $ 2 480,00)
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The Hongkong and Shanghai Banking Corporation Limited
Incorporated in the Hong Kong SAR with limited liability

Sucursal de Macau

Balancete do raziio em 31 de Dezembro de 2018

. Saldos
Designagio das contas
Devedores Credores

Caixa
» Patacas 100,290,226.20 0.00
* Moedas externas 328,297,448.76 0.00
Depésitos na AMCM
« Patacas 432,786,140.62 0.00
« Moedas externas 0.00 0.00
Valores a cobrar 0.00 0.00
Depositos @ ordem noutras institui¢des de crédito no Territdrio 35,469,843.21 0.00
Depositos a ordem no exterior 362,717,732.04 0.00
Ouro € prata 0.00 0.00
Outros valores 0.00 0.00
Crédito concedido 16,442,227,568.33 0.00
Aplicagdes em instituigdes de crédito no Territério 2,806,384,000.00 0.00
Depositos com pré-aviso ¢ a prazo no exterior 3,846,989,278.83 0.00
Acgdes, obrigagdes e quotas 0.00 0.00
AplicagGes de recursos consignados 0.00 0.00
Devedores 53,131,755.64 0.00
Outras aplicagdes 0.00 0.00
Depésitos 4 ordem
« Patacas 0.00 3,881,302,214.97
* Moedas externas 0.00 7,426,547,504.50
Depésitos com pré-aviso
= Patacas 0.00 423,715.65
* Moedas externas 0.00 63,025,922.92
Depositos a prazo
« Patacas 0.00 327.341,014.19
» Mocedas externas 0.00 2,321,378,692.54
Depésitos do sector publico 0.00 0.00
Recursos de instituigdes de crédito no Territdrio 0.00 0.00
Recursos de outras entidades locais 0.00 0.00
Empréstimos em moedas externas 0.00 9,922,642,312.31
Empréstimos por obrigac¢des 0.00 0.00
Credores por recursos consignados 0.00 0.00
Cheques ¢ ordens a pagar 0.00 111,781,763.74
Credores 0.00 0.00
Exigibilidades diversas 0.00 62,347,629.87
Participa¢des financeiras 250,000.00 0.00
Imoveis 105,780,000.00 0.00
Equipamento 45,914,893.76 0.00
Custos plurienais 0.00 0.00
Despesas de instalagio 0.00 0.00
Imobilizagdes em curso 0.00 0.00
Outros valores imobilizados 0.00 0.00
Contas internas e de regularizagiio 161,223,003.97 126,707,351.56
Provisdes para riscos diversos 0.00 209,333,582.86
Capital 0.00 0.00
Reserva legal 0.00 0.00
Reserva estatutdria 0.00 0.00
Qutras reservas 0.00 97,598,107.71
Resultados transitados de exercicios anteriores 0.00 0.00
Custos por natureza 649,486,098.92 0.00
Proveitos por natureza 0.00 820,518,177.46
Valores recebidos em depésito 0.00 0.00
Valores recebidos para cobranga 1,525,258,345.46 0.00
Valores recebidos em caugio 86,836,453,868.96 0.00
Devedores por garantias e avales prestados 3,007,201,982.72 0.00
Devedores por créditos abertos 1,009,233,716.18 0.00
Credores por valores recebidos em deposito 0.00 0.00
Credores por valores recebidos para cobranga 0.00 1,525,258,345.46
Credores por valores recebidos em caugido 0.00 86,836,453,868.96
Garantias e avales prestados 0.00 3,007,201,982.72
Créditos abertos 0.00 1,009,233,716.18
Qutras contas extrapatrimoniais 19,938,744,304.52 19,938,744,304.52

Totais 137,687,840,208.12 137,687,840,208.12

Manager Finance, Macau,

Tam Pui Si

Chief Executive Officer, Macau,
Lau Pak Hung

CRIEHEZ R $2,480.00)
(Custo desta publicacéo $ 2 480,00)
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BANCO DA CHINA, LIMITADA
SUCURSAL DE MACAU
Balancete do razao em 31 de Dezembro de 2018
DESIGNACAO DAS CONTAS SALDOS
DEVEDORES CREDORES
Caixa
. Patacas $1,046,833,292.10
. Moedas externas 4,200,901,233.05
Depdsitos na AMCM
. Patacas 12,146,684,937.99
. Moedas externas
Certificados de divida do Governo de Macau 9,456,398,979.67
Valores a cobrar 487,818,355.70
Depositos & ordem noutras institui¢des de crédito no Territdrio 92,994,516.93
Depdsitos a ordem no exterior 41,236,704,399.38
Ouro e prata
QOutros valores
Crédito concedido 342,212,628,134.00
Aplicagdes em institui¢des de crédito no Territdrio 24,115,668,963.07
Depésitos com pré-aviso e a prazo no exterior 172,334,447,409.04
Acgdes obrigagdes e quotas 46,201,533,125.94
Aplicagdes de recursos consignados
Devedores 1,985,537,243.02
Outras aplicagdes 11,158,857,410.54
Notas em circulagio $9,664,526,620.00

Depositos a ordem

. Patacas

. Moedas externas

Depésitos com pré-aviso

. Patacas

. Moedas externas

Depositos a prazo

. Patacas

. Moedas externas

Depésitos do sector puiblico

Recursos de institui¢des de crédito no Territorio
Recursos de outras entidades locais
Empréstimos em moedas externas
Empréstimos por obrigagdes

Credores por recursos consignados
Cheques e ordens a pagar

Credores

Exigibilidades diversas

Participagdes financeiras

Imoveis

Equipamento

Custos plurienais

Despesas de instalagdo

Imobiliza¢Ges em curso

Outros valores imobilizados

Contas internas e de regularizagio
Provisdes para riscos diversos

Fundo de maneio

Provisdo para Fundo de reforma

Reserva da reavalizagdo

Reserva estatutaria

Outras reservas

Resultados transitados de exercicios anteriores
Custos por natureza

Proveitos por natureza

Valores recebidos em depdsito

Valores recebidos para cobranga

Valores recebidos em caugio

Devedores por garantias ¢ avales prestados
Devedores por créditos abertos

Credores por valores recebidos em depdsito
Credores por valores recebidos para cobranga
Credores por valores recebidos em caugiio
Garantias ¢ avales prestados

Créditos abertos

Qutras contas extrapatrimoniais

50,134,278,115.74
99,809,446,382.47

18,470,340,950.45
256,359,678,577.93
91,727,978,117.28
4,771,973,756.80

89,985,768,492.20
24,964,754,213.72

1,412,486,084.53
8,480,393,716.79
1,277,505.77
104,716,737.95
556,801,616.00
242,517,226.36
8,885,127.49

20,110,961.75
5,363,921,939.48 7,027,438,480.86

3,719,951,280.03
1,032,600,000.00

277,195,825.30

14,966,930,426.75
20,649,195,566.94
87,648,144,806.39
148,884,511.45
265,769,624,751.97
22,518,988,904.45
793,816,048.95
§7,648,144,806.39
148,884,511.45
265,769,624,751.97
22,518,988,904.45
793,816,048.95

398,947,973,081.12 398,947,973,081.12

TOTAIS

1,464,045,519,965.84 1,464,045,519,965.84

O Administrador,

Jiang Kuiwei

CRIETEERR $2,480.00)

(Custo desta publicacdo $ 2 480,00)

O Chefe da Contabilidade,
Jiang Lu
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