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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO

Aviso do Chefe do Executivo n.” 64/2018

O Chefe do Executivo manda publicar, nos termos do n.° 1
do artigo 6.° da Lei n.° 3/1999 (Publicacido e formuldrio dos
diplomas), por ordem do Governo Popular Central, a Resolu-
¢d0 n.° 2432 (2018), adoptada pelo Conselho de Seguranca das
Nacdes Unidas em 30 de Agosto de 2018, relativa a situagdo no
Mali, nos seus textos auténticos em linguas chinesa e inglesa,
acompanhados da respectiva tradugcdo em lingua portuguesa
efectuada a partir dos seus diversos textos auténticos.

Promulgado em 19 de Dezembro de 2018.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Resolution 2432 (2018)

Adopted by the Security Council at its 8336th meeting,
on 30 August 2018

The Security Council,
Recalling its previous resolutions, in particular resolutions 2423 (2018), 2391 (2017) and 2374 (2017),

Reaffirming its strong commitment to the sovereignty, unity and territorial integrity of Mali, emphasizing that the Malian au-
thorities have primary responsibility for the provision of stability and security throughout the territory of Mali, and underscoring
the importance of achieving national ownership of peace- and security- related initiatives,

Taking note of the renewed commitment of the Government of Mali, the Plateforme coalition of armed groups and the Coordi-
nation des Mouvements de I’Azawad coalition of armed groups (“the Plateforme and Coordination armed groups”) to the expedi-
tious implementation of all of their remaining obligations under the Agreement on Peace and Reconciliation in Mali (“the Agree-
ment”), through the adoption of a “Chronogramme d’actions prioritaires” during the meeting of the Comité de Suivi de I’Accord
(CSA) held in Bamako on the 15 and 16 January 2018, followed by the adoption of a Roadmap for its implementation on 22 March
2018 (“the Roadmap”),

Welcoming the recent positive steps achieved in the implementation of the Agreement, while expressing its deep frustration that
parties have too long stalled the implementation of the Agreement, in spite of significant international support and assistance,
further expressing a significant sense of impatience with parties over the persistent delays in the full implementation of key pro-
visions of the Agreement and stressing the absolute urgency for the Government of Mali and the Plateforme and Coordination
armed groups to take unprecedented steps to fully and expeditiously deliver on remaining obligations under the Agreement,

Stressing that all parties to the Agreement share the primary responsibility to make steadfast progress in its implementation,

Recalling the provisions of the Agreement calling upon the Security Council to give its full support to the Agreement, to closely
monitor its implementation and, if necessary, to take measures against anyone hindering the implementation of the commitments
contained therein or the realisation of its objectives,

Recalling the provisions of resolution 2423 (2018) expressing the intention of the Security Council to follow closely the timely
implementation of the Roadmap referred to above and to respond with measures pursuant to resolution 2374 (2017) should the
parties not implement the agreed-upon commitments within the announced timeframe,

Taking note of the final report (S/2018/581) of the Panel of experts established pursuant to resolution 2374 (2017) (“the Panel of
experts”),

Determining that the situation in Mali continues to constitute a threat to international peace and security in the region,
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Acting under Chapter VII of the C harter of the United Nations,
1. Decides to renew until 31 August 2019 the measures as set out in paragraphs 1 to 7 of resolution 2374 (2017);

2. Reaffirms that these measures shall apply to individuals and entities as designated by the Committee established pursuant to
resolution 2374 (“the Committee”), as set forth in paragraphs 8 and 9 of resolution 2374 (2017);

3. Decides to extend until 30 September 2019 the mandate of the Panel of experts, as set out in paragraphs 11 to 15 of resolu-
tion 2374 (2017), as well as the request to MINUSMA, as set out in paragraph 16 of resolution 2374 (2017), expresses its intention
to review the mandate and take appropriate action regarding its further extension no later than 31 August 2019, and requests the
Secretary-General to take the necessary administrative measures as expeditiously as possible to re-establish the Panel of experts,
in consultation with the Committee, drawing, as appropriate, on the expertise of the current members of the Panel of experts;

4. Requests the Panel of experts to provide to the Council, after discussion with the Committee, a midterm report no later than
28 February 2019, a final report no later than 15 August 2019, and periodic updates in between, as appropriate;

5. Reaffirms the reporting and review provisions as set out in resolution 2374 (2017);

6. Decides to remain actively seized of the matter.

Resolucao n.” 2432 (2018)

Adoptada pelo Conselho de Seguranca na sua 8336." sessio,
em 30 de Agosto de 2018

O Conselho de Seguranca,
Recordando as suas resolugdes anteriores, em particular as Resolugdes n.* 2423 (2018), 2391 (2017) e 2374 (2017),

Reafirmando o seu firme compromisso com a soberania, a unidade e a integridade territorial do Mali, salientando que as auto-
ridades malianas tém a responsabilidade primdria de assegurar a estabilidade e a seguranca em todo o territério do Mali, e subli-
nhando a importéancia de o pafs tomar em maos as iniciativas relacionadas com a paz e a seguranca,

Tomando nota do compromisso renovado pelo Governo do Mali, pelas coligagdes dos grupos armados denominados Platafor-
ma e Coordenagdo dos Movimentos do Azawad (os «grupos armados Plataforma e Coordenagdo») em cumprirem sem demora
todas as obrigagdes restantes ao abrigo do Acordo para a Paz e a Reconciliagdo no Mali (o «Acordo»), mediante a adop¢ao de um
«Cronograma de ac¢des prioritarias» durante a reunido do Comité de Seguimento do Acordo (CSA, na sigla em francés) realiza-
da em Bamako nos dias 15 e 16 de Janeiro de 2018, a qual se seguiu a adopcdo de um Roteiro para a sua aplicacdo em 22 de Marco
de 2018 (o «Roteiro»),

Acolhendo com satisfagdo os passos positivos alcancados recentemente na aplicagdo do Acordo, expressando ao mesmo tempo
a sua profunda frustracdo com o facto de as partes terem, durante demasiado tempo, adiado a aplicagdo do Acordo, apesar do
consideravel apoio e assisténcia internacionais recebidos, expressando igualmente a sua enorme impaciéncia com as partes sobre
os atrasos persistentes na aplicacdo plena das principais disposi¢des do Acordo e destacando a urgéncia absoluta de o Governo do
Mali e os grupos armados Plataforma e Coordenag@o adoptarem medidas sem precedentes para que cumpram plenamente e sem
demora as restantes obrigagdes ao abrigo do Acordo,

Destacando que todas as partes no Acordo compartilham a responsabilidade primaria de alcangarem progressos constantes
durante a sua aplicacao,

Recordando as disposi¢des do Acordo que exortam o Conselho de Seguranca a dar o seu pleno apoio ao Acordo, a monitorizar
de perto a sua aplicacgdo e, se necessario, a adoptar medidas contra qualquer pessoa que dificulte a execugdo dos compromissos
nele contidos e a realizacdo dos seus objectivos,

Recordando as disposi¢des da Resolucdo n.° 2423 (2018) que expressam a inten¢do do Conselho de Seguranca de acompanhar
de perto a aplicacdo atempada do Roteiro anteriormente referido e de responder com medidas adoptadas nos termos da Resolu-
¢ao n.° 2374 (2017), no caso de as partes ndo cumprirem os compromissos acordados dentro do prazo anunciado,

Tomando nota do relatério final (S/2018/581) do Grupo de Peritos estabelecido nos termos da Resolucao n.° 2374 (2017) (o
«Grupo de Peritos»),

Determinando que a situacdo no Mali continua a constituir uma ameaca para a paz € a seguranga internacionais na regiao,



N.°1 — 2-1-2019 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 9

Agindo ao abrigo do Capitulo VII da Carta das Nacdes Unidas,
1. Decide renovar até 31 de Agosto de 2019 as medidas enunciadas nos n.”* 1 a 7 da Resolucdo n.° 2374 (2017);

2. Reafirma que estas medidas se aplicam as pessoas e entidades designadas pelo Comité estabelecido nos termos da Resolugao
n.° 2374 (o «Comité»), conforme o disposto nos n.”* 8 e 9 da Resolugio n.° 2374 (2017);

3. Decide prorrogar, até 30 de Setembro de 2019, o mandato do Grupo de Peritos, tal como estabelecido nos n.** 11 a 15 da Reso-
lugdo n.° 2374 (2017), bem como renovar o pedido dirigido a MINUSMA, tal como enunciado no n.° 16 da Resolucao n.° 2374 (2017),
expressa a sua inten¢do de rever o mandato e adoptar as medidas adequadas sobre uma nova prorrogacao, o mais tardar até 31
de Agosto de 2019, e solicita ao Secretdrio-Geral que adopte o mais rapidamente possivel as medidas administrativas necessdrias
para restabelecer o Grupo de Peritos, em consulta com o Comité, aproveitando, conforme necessdrio, as competéncias dos mem-
bros actuais do Grupo de Peritos;

4. Solicita ao Grupo de Peritos que apresente ao Conselho, apds discussdo com o Comité, um relatério intercalar o mais tardar
até 28 de Fevereiro de 2019, um relatério final o mais tardar até 15 de Agosto de 2019, e actualiza¢des periddicas entre estas datas,
conforme necessario;

5. Reafirma as disposicdes relativas a apresentacdo de relatdrios e a revisdo das medidas adoptadas, enunciadas na Resolugao
n.° 2374 (2017);

6. Decide continuar a ocupar-se activamente da questao.

TE - ET T H T AHRTEREERAE Gabinete do Chefe do Executivo, aos 19 de Dezembro de
o .. 2018. — A Chefe do Gabinete, O Lam.
WMAEEL MR

B AT 48 BB @ Bh & P9 SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO
b A R Extracto de despacho

N o i e e CH—tt . Por despacho da chefe do Gabinete do Chefe do Executivo,
EETHEERAZE XA -F—/FE+—H T EHIR: de 27 de Novembro de 2018:

s = S

= IRIREE12/201557 kB (L ILELFT 25 BY & A il Chang Chong Un — renovado o seu contrato administrativo
FEY SRS — S R B =50 DR AR — S E AR de provimento, pelo periodo de dois anos, como assistente

o - T T S técnico administrativo de 2.% classe, 2.° escaldo, nos SASG,
ﬁ/wbﬂBEﬁE}jﬂBFﬁ%{ %—-Hﬁﬁﬂéﬁ‘fjﬁﬁfimqﬁj] EE ,J{TLFK{ }EH nos termos dos artigos 4.0’ n.os 2 e 37 e 6.0, n.e 1’ da Lei
GEB-E-NE—-H A HE SR AE - n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos

Piblicos), a partir de 25 de Janeiro de 2019.

I
S

TEFETHAHRTEREERAE
- Gabinete do Chefe do Executivo, aos 18 de Dezembro de
MAERERE EEMN 2018 — A Chefe do Gabinete, substituta, Lo Lai Heng.

REMBRIIRMRLE GABINETE DO SECRETARIO PARA A ECONOMIA

E FINANCAS
55 84/2018 SRAEEM BRI . .
Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.° 84/2018
REHE A B R R R AT OE GERPIRFBITT & E AR ) 38750 fR
Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
BT AU - TCAR IR B 6/1999 R 1T BUE ML (U P R B #EHY da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
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artigo 7.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 (Organi-
zagdo, competéncias e funcionamento dos servicos e entidades
publicas) e do n.° 5 da Ordem Executiva n.° 110/2014, o Secre-
tario para a Economia e Financas manda:

1. Sao subdelegadas na Comissdo Executiva do Conselho de
Consumidores as competéncias para praticar os seguintes actos
no ambito do Conselho:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Conferir posse e receber a prestacdo de compromisso de
honra;

3) Autorizar a nomeagdo proviséria e a recondugdo e con-
verter as nomeagdes provisdrias ou em comissdo de servico em
definitivas;

4) Outorgar, em nome do Conselho de Consumidores, em
todos os contratos administrativos de provimento;

5) Autorizar a renovagao dos contratos administrativos de
provimento desde que ndo implique alteragdo das condicdes
remuneratorias;

6) Determinar a exoneragdo e autorizar a rescisdo de contra-
tos administrativos de provimento;

7) Conceder licenca especial e licenca de curta duragéo e
decidir sobre pedidos de acumulacgdo de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

8) Autorizar a recuperacdo do vencimento do exercicio per-
dido por motivo de doenga;

9) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dagdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores do
Conselho de Consumidores;

10) Autorizar a prestagao de servigo em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

11) Autorizar a apresentacdo dos trabalhadores do Conselho
de Consumidores e seus familiares as Juntas Médicas, que fun-
cionam no ambito dos Servigos de Saide;

12) Autorizar a atribui¢do dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribui¢do previsto no Regime de previdéncia dos trabalha-
dores dos servigos publicos, estabelecido pela Lei n.” 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

13) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo por trés dias;

14) Autorizar a participag¢do de trabalhadores em congres-
s0s, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na Regido Administrativa Especial
de Macau ou quando realizados no exterior, nas condicdes
referidas na alinea anterior;
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15) Autorizar os pedidos de regresso ao servico dos funcio-
nérios em situagdo de licenga sem vencimento de longa dura-
cdo e em situagdes de actividade fora do quadro do pessoal do
Conselho de Consumidores.

2. Por deliberacdo a publicar no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, a Comissao Executiva do
Conselho de Consumidores podera subdelegar no seu presi-
dente as competéncias referidas no nimero anterior.

3. Dos actos praticados no uso da competéncia ora subdele-
gada cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados os actos praticados pela Comissdo Exe-
cutiva do Conselho de Consumidores, no ambito da presente
subdelegacdo de competéncias, desde 1 de Novembro de 2018.

5. E revogado o Despacho do Secretario para a Economia e
Financas n.° 52/2015.

6. Sem prejuizo do disposto no n.° 4, o presente despacho
produz efeitos desde a data da sua publicacao.

19 de Dezembro de 2018.

O Secretdrio para a Economia e Finangas, Leong Vai Tac.

Gabinete do Secretdrio para a Economia e Finangas, aos 21
de Dezembro de 2018. — O Chefe do Gabinete, substituto, Lo
Chi Fai.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Louvor

Ao cessar funcdes como chefe da Divisdo de Inspecgdo da
Direc¢do dos Servigos de Turismo, por ter requerido a aposen-
tacdo, manifesto publicamente o reconhecimento pela forma
competente e zelosa com que Paulo Nascimento Ledo aplicou
os seus conhecimentos no desempenho das fun¢des que lhe fo-
ram confiadas.

Pelo elevado sentido de responsabilidade e seriedade que
sempre manifestou no desempenho das suas fungdes, é-me
grato e justo distinguir o chefe de divisdo, Paulo Nascimento
Ledo, conferindo-lhe publico louvor.

13 de Dezembro de 2018.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.

Gabinete do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura,
aos 19 de Dezembro de 2018. — A Chefe do Gabinete, substi-
tuta, Leong Veng Hang.
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COMISSARIADO DA AUDITORIA

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Comissario da Auditoria,
de 17 de Dezembro de 2018:

Li Zhenpeng — alterado o contrato administrativo de provi-
mento de longa duracdo para contrato administrativo de
provimento sem termo com referéncia a categoria de técnico
principal, 1.° escaldo, neste Comissariado, nos termos do ar-
tigo 24.° n.* 3, alinea 2), e 4, da Lei n.° 12/2015, a partir de
11 de Novembro de 2018.

Gabinete do Comissario da Auditoria, aos 19 de Dezembro
de 2018. — A Chefe do Gabinete, Ho Wai Heng.
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Lam In Hong, adjun-
to-técnico especialista, 1.° escaldo, em regime de contrato ad-
ministrativo de provimento sem termo, neste Gabinete, cessa
funcdes, a seu pedido, no referido lugar, a partir de 7 de Janeiro
de 2019.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
19 de Dezembro de 2018. — A Chefe do Gabinete, Chan lok
Lin.
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GABINETE DO PROCURADOR

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 17 de De-
zembro de 2018:

Micaela Mendes — alterada, por averbamento, a clausula 3.*

do seu contrato administrativo de provimento sem termo
ascendendo a técnica especialista principal, 1.° escaldo, nes-
te Gabinete, nos termos do artigo 14.°, n.°® 1, alinea 1), e 2,
da Lei n.° 14/2009, na redac¢do da Lei n.° 4/2017, conjugado
com o artigo 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir da data da
sua publicagdo.

Por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 18 de De-
zembro de 2018:

Tang Cheng — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu

contrato administrativo de provimento de longa duracao
neste Gabinete, progredindo para adjunta-técnica de 1.*
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classe, 2.° escaldo, a partir de 23 de Novembro de 2018, e
ascendendo a adjunta-técnica principal, 1.° escaldo, nos ter-
mos dos artigos 13.°,n.° 1, alinea 2), e 14.° n.”* 1, alinea 2), ¢ 2,
da Lei n.° 14/2009, na redacg¢do da Lei n.° 4/2017, conjugados
com o artigo 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir da data da
sua publicagio.

Gabinete do Procurador, aos 19 de Dezembro de 2018. — O
Chefe do Gabinete, Tam Peng Tong.
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GABINETE PARA A PROTECCAO DE DADOS PESSOAIS
Extractos de despachos

Por despachos de S. Ex.? o Chefe do Executivo, de 19 de
Novembro de 2018:

Ao Ieong Un Wa — contratada em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento sem termo, pelo periodo experi-
mental de seis meses, como técnica superior de 2.* classe, 1.°
escaldo, neste Gabinete, nos termos dos artigos 11.°e 12.°
n.° 1, da Lei n.° 14/20009, alterada pela Lei n.° 4/2017, e 37.°,
n.° 1, do Regulamento Administrativo n.” 14/2016, alterado
pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017, conjugado
com os artigos 4.°,n.° 1, e 5., n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a par-
tir de 7 de Dezembro de 2018.

Ieong Kuan Lou — contratado em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento, pelo periodo experimental de
seis meses, como técnico superior de 2. classe, 1.° escaldo,
neste Gabinete, nos termos dos artigos 11.°e 12.°, n.° 1,
da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, e 37.%, n.° 1,
do Regulamento Administrativo n.” 14/2016, alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, conjugado com
os artigos 4.°,n.° 1,e 5% n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir de
17 de Dezembro de 2018.

Gabinete para a Proteccdo de Dados Pessoais, aos 18 de De-
zembro de 2018. — O Coordenador do Gabinete, Yang Chong-
wei.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Extracto de despacho

Por despacho do director, de 17 de Dezembro de 2018:

Lao Lan Cheng, intérprete-tradutor de 1.* classe, 2.° escalao,
(nas linguas chinesa e portuguesa) — nomeado, definitiva-
mente, intérprete-tradutor principal, 1.° escaldo (nas linguas
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chinesa e portuguesa), indice 540, da carreira de intérprete-
-tradutor do quadro do pessoal destes Servicos, nos termos
dos artigos 14.°, n.° 2, e 27.° da Lei n.° 14/2009, alterada pela
Lei n.° 4/2017 e 22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM, vigente, a
partir da data da publicacdo do presente extracto de despa-
cho.

Direccao dos Servicos de Administracdo e Fungao Publica,
aos 19 de Dezembro de 2018. — O Director dos Servicos, Kou
Peng Kuan.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA

Extractos de despachos

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracgao e Justica, de 10 de Setembro de 2018:

Ao Chio Heng, técnica superior assessora, 3.° escaldo, contra-
tada por contrato administrativo de provimento de longa
duracao, do Gabinete para a Proteccdo de Dados Pessoais
— mudada para desempenhar fungdes nestes Servigos, na
mesma categoria e escaldo, nos termos do artigo 9.° da Lei
n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos
Piblicos), a partir de 16 de Novembro de 2018.

Por despacho da directora destes Servigos, substituta, de
16 de Outubro de 2018:

Kou Ka Ian, classificado em 5.° lugar no concurso de gestao
uniformizada externo, etapa de avaliagdo de competéncias
profissionais, a que se refere a lista classificativa final inserta
no Boletim Oficial da RAEM n.° 36/2018, 11 Série, de 5 de
Setembro — nomeado, provisoriamente, pelo periodo de
dois anos, técnico superior de 2.* classe, 1.° escaldo, drea
juridica, do grupo do pessoal técnico superior do quadro do
pessoal destes Servicos, nos termos do artigo 37.° n.° 1, do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), conjugado com os artigos 20.% n.° 1,
alinea a), e 22.°, n.° 1, do ETAPM, vigente, indo ocupar o
lugar criado pelo Regulamento Administrativo n.° 26/2015 e
ainda nao provido.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 1 de Novembro de 2018:

Ho Kuok Seng, classificado em 12.° lugar no concurso de gestao
uniformizada externo, etapa de avaliacdo de competéncias
profissionais, a que se refere a lista classificativa final inserta
no Boletim Oficial da RAEM n° 36/2018, II Série, de 5 de
Setembro — nomeado, em comissdo de servico, pelo perio-
do de um ano, técnico superior de 2. classe, 1.° escaldo, drea
juridica, do grupo do pessoal técnico superior do quadro
do pessoal destes Servigos, nos termos do artigo 37.°, n.° 1, do
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Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos), conjugado com os artigos 20.°, n.° 1,
alinea b), 22.°, n.° 8, alinea b), e 23.°, n.° 12, do ETAPM,
vigente, indo ocupar o lugar criado pelo Regulamento Ad-
ministrativo n.° 26/2015 e ainda ndo provido.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 12 de Novembro de 2018:

Chio Chim Chun, técnico superior assessor principal, 3.°
escaldo, destes Servigos — renovada a comissao de servico,
por mais um ano, como chefe do Departamento de Apoio
Técnico destes Servigos, nos termos do artigo 8.° do Regula-
mento Administrativo n.° 26/2009, por possuir competéncia
profissional e aptiddo adequadas para o exercicio das suas
funcdes, a partir de 28 de Janeiro de 2019.

Ung Chi Keong, adjunto-técnico especialista principal, 1.° es-
caldo, destes Servicos — renovada a comissdo de servigo,
por mais um ano, como chefe do Departamento de Tradu-
¢do Juridica destes Servigos, nos termos do artigo 8.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2009, por possuir compe-
téncia profissional e aptidao adequadas para o exercicio das
suas fungdes, a partir de 28 de Janeiro de 2019.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracao e Justiga, de 14 de Novembro de 2018:

Lio Weng Tong, técnica superior de 1.* classe, 1.° escaldo, con-
tratada por contrato administrativo de provimento de longa
duracdo, do Gabinete da Secretdria para a Administragao
e Justica — mudada para desempenhar fungdes nestes Ser-
vicos, na mesma categoria e escaldo, nos termos do artigo
9.2 da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos
Servicos Publicos), a partir de 21 de Novembro de 2018.

Por despacho da subdirectora destes Servicos, de 16 de
Novembro de 2018:

Chan Cheng Fong, auxiliar, 1.° escaldo, provida em regime de
contrato administrativo de provimento, destes Servigos —
renovado o contrato, pelo periodo de um ano, nos termos do
artigo 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de
Trabalho nos Servigos Ptblicos), a partir de 4 de Janeiro de
2019.

Por despachos da subdirectora destes Servigos, de 22 de
Novembro de 2018:

Lam Heng Un, técnico especialista, 2.° escaldo, provido em
regime de contrato administrativo de provimento, destes
Servigos — alterada a cldusula 3.” contratual para a mesma
categoria, 3.° escaldo, indice 545, nos termos do artigo 13.°
n.” 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, a partir de 18 de No-
vembro de 2018.

San San Ng da Silva, adjunta-técnica especialista, 2.° escalao,
provida em regime de contrato administrativo de provimento,
destes Servicos — alterada a cldusula 3.” contratual para a
mesma categoria, 3.° escaldo, indice 430, nos termos do artigo
13°,n. 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, a partir de 18 de
Novembro de 2018.
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Leong Iok Leng, auxiliar, 1.° escaldo, provida em regime de
contrato administrativo de provimento, destes Servicos —
renovado o contrato, pelo periodo de um ano, nos termos do
artigo 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de
Trabalho nos Servigos Publicos), a partir de 4 de Janeiro de
2019.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracao e Justiga, de 27 de Novembro de 2018:

Lau Kit Sam, técnica superior assessora, 3.° escalao — nomea-
da, em comissdo de servico, pelo periodo de um ano, chefe da
Divisdo Financeira e Patrimonial destes Servicos, nos termos
dos artigos 2.°, n.° 3, alinea 2), 4.° e 5.° da Lei n.° 15/2009,
conjugados com o artigo 7.° do Regulamento Administrativo
n.°26/2009, para o preenchimento do lugar previsto no Regu-
lamento Administrativo n.° 26/2015, a partir de 2 de Janeiro
de 20109.

Ao abrigo do artigo 5.° n.° 2, da supracitada lei, é publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao e ao
curriculo académico e profissional da nomeada.

1. Fundamentos da nomeacao:
— Vacatura do cargo;

— Lau Kit Sam possui competéncia profissional e aptidao
para o exercicio do cargo de chefe da Divisao Financeira e
Patrimonial da Direccido dos Servicos de Assuntos de Justica,
que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Mestrado em Gestdo de Empresas na Universidade Aber-
ta Internacional da Asia (Macau);

— Licenciatura em Administracdo Publica na Universidade
de Macau.

3. Curriculo profissional:
— Ingresso na funcdo publica em 1989;

— Escriturdria-dactilégrafa da Direc¢do dos Servigos de So-
los, Obras Ptblicas e Transportes, de Agosto de 1989 a Maio
de 1991;

— Técnica auxiliar do Instituto de Acg¢ao Social, de Junho
de 1991 a Junho de 1993;

— Adjunta-técnica do Tribunal de Contas, de Junho de 1993
a Julho de 1995;

— Trabalhadora do Instituto Politécnico, de Agosto de 1995
a Janeiro de 1997,

— Adjunta-técnica da Direcg@o dos Servigos das Forgas de
Seguranga, de Janeiro de 1997 a Setembro de 2003;

— Secretdria pessoal no Gabinete do Secretdrio-Adjunto
para a Seguranca, de Agosto a Dezembro de 1999;

— Técnica superior, da drea da administrativa, financeira e
planeamento, da Direccdo dos Servigos de Assuntos de Justica,
de Setembro de 2003 até a presente data;
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— Chefe da Divisao Financeira e Patrimonial, substituta, da
Direccdo dos Servicos de Assuntos de Justica, de Janeiro a
Abril e de Setembro a Dezembro de 2014;

— Chefe da Divisao Financeira e Patrimonial, substituta, da
Direccdo dos Servicos de Assuntos de Justica, de Setembro de
2018 até a presente data.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracao e Justica, de 30 de Novembro de 2018:

Cheang Io Kong, intérprete-tradutor assessor, 1.° escaldo, da
Direccgao dos Servicos de Administracdo e Funcdo Ptblica
— requisitado para desempenhar funcdes no Centro de
Formacao Juridica e Judicidria, pelo periodo de um ano,
na mesma categoria e escaldo, nos termos do artigo 34.°
do ETAPM, vigente, a partir de 15 de Janeiro de 2019.

Direccdo dos Servigos de Assuntos de Justiga, aos 18 de De-
zembro de 2018. — O Director dos Servicos, Liu Dexue.
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Extractos de despachos

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistragdo e Justica, de 17 de Dezembro de 2018:

Kuan Sok Leng — renovada a comissdo de servigo, pelo pe-
riodo de um ano, como chefe da Divisdo de Publicagdes
Oficiais, nos termos do artigo 8.°, n.° 2, do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009 das «Disposi¢cdes complementa-
res do estatuto do pessoal de direc¢do e chefia», por possuir
capacidade de gestdo e experiéncia profissional adequadas
para o exercicio das suas funcdes, a partir de 2 de Janeiro de
2019.

Ng Man Kuai — renovada a comissdo de servico, pelo periodo
de um ano, como chefe do Sector Comercial, nos termos do
artigo 8.° n.° 2, do Regulamento Administrativo n.° 26/2009
das «Disposi¢des complementares do estatuto do pessoal de
direcgdo e chefia», por possuir capacidade de gestdo e expe-
riéncia profissional adequadas para o exercicio das suas fun-
¢oes, a partir de 5 de Janeiro de 2019.

Por despacho do signatario, de 18 de Dezembro de 2018:

Cheang Seng Chao, motorista de ligeiros, 5.° escaldo, em regi-
me de contrato administrativo de provimento sem termo,
desta Imprensa — alterada, por averbamento, a cldusula 3.
do seu contrato com referéncia a categoria de motorista de
ligeiros, 6.° escaldo, indice 220, nos termos do artigo 4.°, n.° 2,
da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos
Servicos Publicos», a partir de 9 de Janeiro de 2019.

Imprensa Oficial, aos 21 de Dezembro de 2018. — O Admi-
nistrador, substituto, Chan lat Hong.
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dois anos, a partir do dia 1 de Janeiro de 2019, entre os quais
terminando o mandato de Tou Tak Meng no dia 13 de Se-
tembro de 2019.
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em anexo os fundamentos da nomeacao, as habilitagdes aca-
démicas e os curriculos profissionais dos nomeados.

Au Chan Weng
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Nome Cargo
G4 Fre s B R R R R
Ho Cheng Wa Chefe de Departamento de Servicos Integrados e Fiscaliza¢do de Qualidade
— XERARBEERR
™ . Chefe de Departamento dos Assuntos Culturais e Recreativos e de Educagao
Ko Pui San .
Civica
RIEE B eERER
Cheong Kuai Tat Chefe de Departamento de Seguranga Alimentar
FHAC R WAEREERER
Albino de Campos Pereira Chefe de Departamento de Inspeccdo e Sanidade
HEE BRI S IR R B
Fong Vai Seng Chefe de Departamento de Higiene Ambiental e Licenciamento
R BB R
Cheung So Mui Cecilia Chefe de Departamento de Zonas Verdes e Jardins
T R R R
Dombelo Crescente Gomes da Costa v * . L
Chefe de Departamento de Edificagdes Municipais
fa] Ak E R R
Ho Man Him Chefe de Departamento de Vias Publicas e Saneamento
HEE X fir e Y
Wong Pou I Chefe de Departamento de Apoio Técnico
#HEEK TTECEE ) B e &
Wong Iok Chu Chefe de Departamento de Apoio Administrativo
FRAE IR S 15 e e
Lam Sio Un Chefe de Departamento de Gestao Financeira
A 5E AEL K A AT =
Ho Wai Hou Chefe de Departamento de Organizagao e Informética
Bk o SRR R e

Chefe de Divisao dos Assuntos Culturais, Recreativos e Associativos
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Nome Cargo
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Lam Mei Sio Chefe de Divisdo de Educacio Civica
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Ung Wai Hou Chefe de Divisdo de Gestao e Planeamento

ERELE JeR g ik i o =

Sou Hoi Chi Chefe de Divisdo de Avaliacao de Riscos

FEE i e Je\ g A5 o e

Loh Wan Yin Chefe de Divisdo de Informacdo de Riscos

filg B BittnkRtn i R R &

Jose Ernesto Paula Chefe de Divisdo de Inspec¢do Alimentar

PRIG IR B e P B R R i

Choi U Fai Chefe de Divisdo de Inspeccdo e Controlo Veterinario

PR I B BB &

Hong Wai Hong Chefe de Divisdo de Mercados

HER /NIRE SRR R

Kam Chi Wai Chefe de Divisdo de Vendilhdes

BR (& RIS R R

Ao Wai San Chefe de Divisao de Higiene Ambiental

FHEM s RE R =

Lei Chon Mui Chefe de Divisdo de Licenciamento Administrativo

LR RIS IR RE R R

Man Kin Chong Chefe de Divisdo de Fiscalizagdo de Higiene Ambiental e Licenciamento

B RS IRE NER R

Ao Ieong Un Fong Chefe de Divisdo de Parques

PR £ 25 HARRENT TLRE R =

Chen Yu Fen Chefe de Divisdao de Estudos de Proteccao da Natureza

FIET] EAREH R =

Kuok Fei Lek Chefe de Divisdo de Conservagdo da Natureza

LAY i kAt B e =

Ung Sio Wai Chefe de Divisdao de Espacgos Verdes

BRifizz BE A A

Sou Pui San Chefe de Divisdo de Projectos

BRADE PR R e P

Chan Wing Kwong Chefe de Divisdo de Edificagcoes

=y il AR IR R

Vong o Chou Chefe de Divisdo de Equipamentos

eS| T35 e R A i o =

Ma Weng Chio Chefe de Divisao de Oficinas e Armazéns

HAEEA R &

Tou Tak Meng Chefe de Divisdo de Saneamento

PR T R B b

Lei Wa Pao Chefe de Divisao de Vias Publicas

EIIE47S AR A (IR i =

Ho Seng Iok Chefe de Divisdo de Manutencdo
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Fong Pak Kuan Chefe de Divisdo de Assuntos Financeiros
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Ng Veng lan Chefe de Divisdo de Patriménio e Aprovisionamento
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Lao Wai Man Chefe de Divisdao Laboratorial
B i IERE YN A
IanILin Chefe de Divis@o Juridica e de Notariado
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ANEXO

Fundamentos da nomeacao de Ho Cheng Wa para o cargo de
Chefe do Departamento de Servicos Integrados e Fiscalizacao
de Qualidade:

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 10.°
do Regulamento Administrativo n.® 25/2018;

— Ho Cheng Wa possui a competéncia profissional e a ap-
tidao para o exercicio do cargo de chefe do Departamento de
Servicos Integrados e Fiscalizacdo de Qualidade demonstradas
no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:

Licenciatura em Administragcao Publica
Licenciatura em Direito

Mestrado em Administracdo Puiblica
Mestrado em Gestao Publica

Curriculo profissional:

— 16/07/1990 - 16/03/1999 -- Técnica auxiliar de informa-
tica, assistente de informatica e
técnica de informatica do Leal
Senado

— 17/03/1999 - 31/07/2007 -- Técnica superior do Leal Se-
nado, da Camara Municipal de
Macau Proviséria e do Institu-
to para os Assuntos Civicos e
Municipais
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— 01/06/2003 - 17/10/2004 -- Chefia funcional do Gabinete
de Qualidade e Controlo do
Instituto para os Assuntos Civi-
cos e Municipais

— 18/10/2004 - 31/07/2007 -- Chefia funcional do Centro de
Servigos do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

— 01/08/2007 - 31/12/2007 -- Chefe do Gabinete de Quali-
dade e Controlo, substituta,
do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais

— 01/01/2008 - 31/12/2018 -- Chefe do Gabinete de Quali-
dade e Controlo do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

Fundamentos da nomeacdo de Ko Pui San para o cargo de
Chefe do Departamento dos Assuntos Culturais e Recreativos
e de Educacgao Civica:

— Nos termos dos artigos 20.°% n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 13.°
do Regulamento Administrativo n.° 25/2018;

— Ko Pui San possui a competéncia profissional e a aptidao
para o exercicio do cargo de chefe do Departamento dos As-
suntos Culturais e Recreativos e de Educacgao Civica demons-
tradas no curriculum vitae.

Habilitacido académica:

Licenciatura em Tradugdo e Interpretacdo (chinés-portu-
gués)

Curriculo profissional:

— 04/09/1995 - 31/12/2002 -- Técnica superior do Leal Se-
nado, da Camara Municipal de
Macau Proviséria e do Instituto
para os Assuntos Civicos e Mu-
nicipais

— 01/01/2003 - 30/06/2003 -- Chefe da Divisao de Relagoes
Publicas e Imprensa, substituta,
do Gabinete de Apoio Técnico
do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais

— 01/07/2003 - 31/12/2003 -- Chefe da Divisdao de Relagoes
Publicas e Imprensa do Gabi-
nete de Apoio Técnico do Ins-
tituto para os Assuntos Civicos
e Municipais

— 01/01/2004 - 30/06/2004 -- Chefe do Gabinete do Cidadao,
substituta, do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

— 01/07/2004 - 31/12/2018 -- Chefe do Gabinete do Cidadao
do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais

Fundamentos da nomeac¢do de Cheong Kuai Tat para o cargo
de Chefe do Departamento de Seguranca Alimentar:

— Nos termos dos artigos 20.° n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 16.°
do Regulamento Administrativo n.° 25/2018;
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Bachelor of Science (Applied Chemisty)
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Bachelor of Science (Food Science and Human Nutri-

tion)

Master of Public Health
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— Cheong Kuai Tat possui a competéncia profissional e a
aptidao para o exercicio do cargo de chefe do Departamento
de Seguranca Alimentar demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:
Licenciatura em Ciéncia (Quimica Aplicada)

Curriculo profissional:

— 01/08/1992 - 17/06/2007 -- Técnico superior do Leal Se-
nado, da Camara Municipal de
Macau Provisdria e do Instituto
para os Assuntos Civicos e Mu-
nicipais

— 01/01/2002 - 31/12/2004 -- Chefia funcional do Laborat6-
rio do Instituto para os Assun-
tos Civicos e Municipais

— 18/06/2007 - 12/05/2008 -- Chefe da Divisio de Areas Pro-
tegidas, substituto, dos Servi-
¢os de Zonas Verdes e Jardins
do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais

— 13/05/2008 - 19/10/2013 -- Chefe da Divisdo de Areas Pro-
tegidas dos Servicos de Zonas
Verdes e Jardins do Instituto
para os Assuntos Civicos e Mu-
nicipais

— 20/10/2013 - 19/10/2014 -- Chefe da Divisao de Informa-
¢do de Riscos do Centro de
Seguranca Alimentar do Insti-
tuto para os Assuntos Civicos e
Municipais

— 20/10/2014 - 31/12/2018 -- Chefe do Centro de Seguranga
Alimentar do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

Fundamentos da nomeagdo de Albino de Campos Pereira
para o cargo de Chefe do Departamento de Inspecgao e Sani-
dade:

— Nos termos dos artigos 20.°% n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 21.°
do Regulamento Administrativo n.° 25/2018;

— Albino de Campos Pereira possui a competéncia profis-
sional e a aptidao para o exercicio do cargo de chefe do Depar-
tamento de Inspeccdo e Sanidade demonstradas no curriculum
vitae.

Habilitagdo académica:

Licenciatura de Ciéncia (Ciéncia Alimentar e Nutri¢cdo
Humana)

Mestrado em Satide Publica
Curriculo profissional:

— 20/05/1996 - 31/12/1998 -- Técnico superior do Leal Sena-
do

— 01/01/1999 - 19/12/1999 -- Chefe da Divisdo de Mercados
dos Servicos de Inspeccdo e
Sanidade do Leal Senado
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E — 08/07/2013 - 07/01/2014 -- Chefe dos Servigos de Inspec-
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——08/01/2014-31/12/2018 -- RBUAB LR BHTE Instituto para os Assuntos Civi-
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— 08/01/2014 - 31/12/2018 -- Chefe dos Servigos de Inspec-
¢do e Sanidade do Instituto

o 0 B U B R 2 — TR B AT T - para os Assuntos Civicos ¢
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B Fundamentos da nomeagdo de Fong Vai Seng para o cargo
—ARIZEEO/20185 A RS - BRES R EB25/2018%51T  de Chefe do Departamento de Higiene Ambiental e Licencia-

PO Tl mento:

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 25.°

do Regulamento Administrativo n.® 25/2018;
— BEENMEANREERHEAMHERET L HIBEER

— Fong Vai Seng possui a competéncia profissional e a ap-

E i MR e = — T - tidao para o exercicio do cargo de chefe do Departamento de
Higiene Ambiental e Licenciamento demonstradas no curricu-
lum vitae.

L

Habilitagdo académica:
. . . . . Licenciatura em Engenharia (Engenharia do Ambiente)
Bachelor of Engineering (Environmental Engineering)

Mestrado em Ciéncia (Engenharia do Ambiente)
HEE - (B TR Mestrado em Administracao Publica
Curriculo profissional:

NHATHREL — 23/03/1998 - 04/03/2003 -- Técnico superior do Leal Se-
nado, da Camara Municipal de
Macau Provisoéria e do Institu-

B to para os Assuntos Civicos e
Municipais
——23/03/1998-04/03/2003 -- [ 77 B BE B R R Y T — 05/03/2003 - 04/09/2003 -- Chefe da Divisdo de Higiene

Ambiental, substituto, dos
Servicos de Ambiente e Licen-

BUR -~ RBUHZ & Bl

=t ciamento do Instituto para os

Assuntos Civicos e Municipais
——05/03/2003-04/09/2003 -~ E {858 B85 1 AR TR IR — 05/09/2003 - 19/12/2009 -- Chefe da Divisdo de Higiene
Im A B AR E Ambiental dos Servicos de

Ambiente e Licenciamento do
Instituto para os Assuntos Ci-

——05/09/2003-19/12/2009  -- RBURE R E R vicos e Municipais

A ER B A PR R 5= — 20/12/2009 - 19/06/2010 -- Chefe dos Servicos de Ambien-
te e Licenciamento, substituto,
——20/12/2009-19/06/2010 -- EEr4& R B do Instituto para os Assuntos

L Civicos e Municipais
HHRHR P
— 20/06/2010 - 31/12/2018 -- Chefe dos Servicos de Ambien-
——20/06/2010-31/12/2018 -- I Y& 238 55 1 4k 5 8 te e Licenciamento do Institu-
to para os Assuntos Civicos e

SIS Municipais
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Bachelor of Science (Agriculture)

EIRAEL (FTBUEH)

RETAL

B -

——06/10/1986-08/01/1995 -- i B 7 i1 P B B L £ 1l
B Hiif 8 - mih i g

——09/01/1995-02/07/1997 -- ¥ /511 i BB +3th T/ B8
B

——03/07/1997-28/09/1999 -~ ¥ B i1 17 B BE 1= #th TE &

——29/09/1999-31/12/2001 -- #3557 i B8 ~ B s
RN

——12/01/2000 - FRERRE ST - RBUE

& il A R AR T 2

——01/01/2002-19/12/2009 -- REGREBEHEEGHE
Ji&

——20/12/2009-19/12/2014 -- it & ALFEI AR AE T
(55

——26/07/2015-31/12/2018 -- EPBUREFEEMEKCEE K

ZfF-Dombelo Crescente Gomes da Costa ki FUAd ik HE 5
F—RpyE B

—IRIEFEI/2018 5% HA L 55 AR ER 3K R 5R2.5/201857 4T
BOFERL R =1 PO s

——Dombelo Crescente Gomes da Costaf¥{&E A J& R~
HEMHEIEE IR A BB T BURR EERE -

ERRE -

Licenciatura em Engenharia Civil

Fundamentos da nomeacdo de Cheung So Mui Cecilia para
o cargo de Chefe do Departamento de Zonas Verdes e Jardins:

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 29.°
do Regulamento Administrativo n.® 25/2018;

— Cheung So Mui Cecilia possui a competéncia profissional
e a aptidao para o exercicio do cargo de chefe do Departamento
de Zonas Verdes e Jardins demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:

Licenciatura em Ciéncia (Agricultura)
Mestrado em Gestdo (Gestao Administrativa)
Mestrado em Direito

Curriculo profissional:

— 06/10/1986 - 08/01/1995 -- Técnica auxiliar, técnica e
técnica superior da Camara
Municipal das Ilhas

— 09/01/1995 - 02/07/1997 -- Adjunta dos Servicos Agrarios
da Camara Municipal das Ilhas

— 03/07/1997 - 28/09/1999 -- Chefe dos Servigos Agrarios
da Camara Municipal das Ilhas

— 29/09/1999 - 31/12/2001 -- Vice-Presidente da Cdmara
Municipal das Ilhas e da Ca-
mara Municipal das Ilhas Pro-
visoria

— 12/01/2000 -- Técnica superior do quadro da
Camara Municipal das Ilhas
Proviséria e do Instituto para
os Assuntos Civicos e Munici-
pais

— 01/01/2002 - 19/12/2009 -- Vice-Presidente do Conselho
de Administracdo do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

— 20/12/2009 - 19/12/2014 -- Chefe do Gabinete do Secretd-

rio para os Assuntos Sociais e
Cultura

— 26/07/2015 - 31/12/2018 -- Chefe dos Servigos de Zonas
Verdes e Jardins do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

Fundamentos da nomea¢do de Dombelo Crescente Gomes
da Costa para o cargo de Chefe do Departamento de Edifica-
¢des Municipais:

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 34.°
do Regulamento Administrativo n.® 25/2018;

— Dombelo Crescente Gomes da Costa possui a competén-
cia profissional e a aptiddo para o exercicio do cargo de chefe
do Departamento de Edificagdes Municipais demonstradas no
curriculum vitae.

Habilitagdo académica:

Licenciatura em Engenharia Civil
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Curriculo profissional:

— 08/02/1985 - 03/04/1988 -- Engenheiro estagidrio e técni-
co do Leal Senado

— 19/09/1988 - 31/08/1990 -- Execucido de fun¢des de ensino
na Direccdo dos Servigos de
Educacao

— 01/09/1990 - 11/09/1990 -- Técnico superior da Camara
Municipal das Ilhas

— 12/09/1990 - 11/06/1991 -- Chefe da Divisao de Infra-Es-
truturas da Camara Municipal
das Ilhas

— 16/03/1998 - 31/12/1998 -- Técnico assessor do Leal Sena-
do

— 01/01/1999 - 31/10/1999 -- Chefe da Divisdao de Estudos e
Projectos dos Servigos de Ur-
banismo e Construcdo do Leal
Senado

— 01/11/1999 - 30/06/2000 -- Chefe dos Servigos de Urba-
nismo e Construgio do Leal
Senado

— 01/07/2000 - 31/12/2001 -- Chefe dos Servicos de Urbanis-
mo e Construcdo da Camara
Municipal de Macau Proviso-
ria

— 01/01/2002 - 31/12/2018 -- Chefe dos Servigos de Constru-
¢oes e Equipamentos Urbanos
do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais

Fundamentos da nomeacdo de Ho Man Him para o cargo de
Chefe do Departamento de Vias Publicas e Saneamento:

— Nos termos dos artigos 20.°% n.° 2, da Lei n.® 9/2018 e 39.°
do Regulamento Administrativo n.° 25/2018;

— Ho Man Him possui a competéncia profissional e a aptidao
para o exercicio do cargo de chefe do Departamento de Vias Pu-
blicas e Saneamento demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdao académica:

Licenciatura em Engenharia (Engenharia Civil)
Mestrado em Direito (Ciéncias Juridico-Econémicas)
Mestrado em Engenharia Civil

Doutoramento em Engenharia (Ciéncias do Ambiente e En-
genharia)

Curriculo profissional:

— 17/05/1993 - 30/06/1996 -- Técnico superior do Leal Sena-
do

— 01/07/1996 - 30/06/2000 -- Chefe da Divisdo de Sanea-
mento Bésico dos Servicos de
Vias Publicas e Infra-Estrutu-
ras do Leal Senado
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Licenciatura em Economia

Licenciatura em Administra¢do Publica
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— 01/07/2000 - 31/12/2001 -- Chefe da Divisao de Sanea-
mento Bdsico dos Servigos de
Vias Publicas e Infra-Estrutu-
ras da Camara Municipal de
Macau Proviséria

— 01/01/2002 - 31/12/2010 -- Chefe da Divisao de Sanea-

mento Bdsico dos Servigos de

Saneamento, Vias e Manuten-

¢do Urbana do Instituto para

os Assuntos Civicos e Munici-

pais

— 01/01/2011 - 02/03/2017 -- Técnico superior do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

— 01/09/2016 - 02/03/2017 -- Chefia funcional da Divisao
de Reabilitacio e Manuten-
c¢do Urbana dos Servicos de
Saneamento, Vias e Manuten-
¢ao Urbana do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

— 03/03/2017 - 02/06/2017 -- Chefe dos Servicos de Sanea-
mento, Vias e Manutencgao
Urbana, substituto, do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

— 03/06/2017 - 31/12/2018

Chefe dos Servicos de Sanea-
mento, Vias e Manutencgao
Urbana do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

Fundamentos da nomeag@o de Wong Pou I para o cargo de
Chefe do Departamento de Apoio Técnico:

— Nos termos dos artigos 20.°% n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 43.°
do Regulamento Administrativo n.° 25/2018;

— Wong Pou I possui a competéncia profissional e a aptidao
para o exercicio do cargo de chefe do Departamento de Apoio
Técnico demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:

Licenciatura em Economia
Licenciatura em Administragcdo Publica
Curriculo profissional:

— 20/07/1987 - 27/07/1990 -- Técnica auxiliar e técnica
da Direcg¢ao dos Servicos de
Financas

— 28/07/1990 - 10/02/1991 -- Técnica superior da Cdmara
Municipal das Ilhas

— 11/02/1991 - 11/04/1994 -- Chefe do Sector de Contabili-
dade da Divisdo Econdémico-
-Financeira do Departamento
de Administracdo da Camara
Municipal das Ilhas

— 12/04/1994 - 30/06/1996 -- Chefe do Sector de Contabili-
dade e Orcamento da Divisdo
Financeira dos Servicos Ad-
ministrativos e Financeiros do
Leal Senado
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— 01/07/1996 - 31/12/2001 --

— 14/10/1998 -

— 01/01/2002 - 31/10/2002 --

— 01/11/2002 - 31/12/2018 --

Chefe da Divisao de Organiza-
¢do e Métodos dos Servigos de
Organizagdo e Informatica do
Leal Senado

Técnica superior do quadro do
Leal Senado, da CaAmara Mu-
nicipal de Macau Proviséria e
do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais

Chefe da Divisdo de Formagao
e Informacdo Civicas do Ga-
binete do Cidadao do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

Chefe do Gabinete de Apoio
Técnico do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

Fundamentos da nomeagdo de Wong Iok Chu para o cargo
de Chefe do Departamento de Apoio Administrativo:

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 46.°
do Regulamento Administrativo n.° 25/2018;

— Wong lok Chu possui a competéncia profissional e a ap-
tidao para o exercicio do cargo de chefe do Departamento de
Apoio Administrativo demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:
Licenciatura em Direito
Curriculo profissional:

— 08/10/1999 - 24/06/2004 --

— 25/01/2002 - 31/01/2004 --

— 01/02/2004 - 31/12/2005 --

— 25/06/2004 - 31/12/2005 --

— 01/01/2006 - 30/06/2006 --

— 01/07/2006 - 24/01/2010 --

Técnica do Leal Senado, da
Camara Municipal de Macau
Proviséria e do Instituto para
os Assuntos Civicos e Munici-
pais

Chefia funcional do Gabinete
de Apoio Técnico do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

Chefia funcional do Conselho
de Administracdo do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

Técnica superior do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

Chefe da Divisao de Gestao de
Recursos Humanos, substituta,
dos Servicos de Apoio Admi-
nistrativo do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

Chefe da Divisao de Gestao de
Recursos Humanos dos Servi-
¢os de Apoio Administrativo
do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais
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— 25/01/2010 - 24/07/2010 -- Chefe dos Servigos de Apoio
Administrativo, substituta, do
Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais

— 25/07/2010 - 31/12/2018 -- Chefe dos Servicos de Apoio
Administrativo do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

Fundamentos da nomeacdo de Lam Sio Un para o cargo de
Chefe do Departamento de Gestado Financeira:

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 50.°
do Regulamento Administrativo n.” 25/2018;

— Lam Sio Un possui a competéncia profissional e a aptidao
para o exercicio do cargo de chefe do Departamento de Gestao
Financeira demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:

Licenciatura em Administragcdo Puiblica
Licenciatura em Direito

Licenciatura em Gestdo (Gestao Econémica)

Licenciatura em Ciéncia (Topografia e Planeamento de Ter-
renos)

Mestrado em Administracido Publica
Curriculo profissional:

— 12/11/1984 - 19/06/1991 -- Fiel auxiliar, dactilégrafo e
técnico auxiliar do Leal Sena-
do

— 20/06/1991 - 09/01/1992 -- Topégrafo da Direcgao dos
Servicos de Cartografia e Ca-
dastro

— 10/01/1992 - 19/09/1993 -- Topdgrafo da Camara Munici-
pal das Ilhas

— 20/09/1993 - 30/06/1999 -- Adjunto-técnico da Camara
Municipal das Ilhas e do Leal
Senado

— 01/07/1999 - 31/12/2003 -- Técnico superior do Leal
Senado, da Camara Municipal
de Macau Provisodria e do Ins-
tituto para os Assuntos Civicos
e Municipais

— 01/01/2004 - 30/06/2004 -- Chefe da Divisao de Patrimé-
nio e Aprovisionamento, subs-
tituto, dos Servigos Financei-
ros e Informéticos do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

— 01/07/2004 - 31/12/2005 -- Chefe da Divisdo de Patrimé6-
nio e Aprovisionamento dos
Servicos Financeiros e Infor-
maticos do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais
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Bachelor of Business Administration (Business Informa-
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— 01/01/2006 - 31/07/2006 -- Chefe da Divisdao de Contabi-
lidade e Assuntos Financeiros
dos Servigos Financeiros e In-
formaticos do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

— 01/08/2006 - 31/12/2006 -- Chefe dos Servigos Financei-
ros e Informaticos, substituto,
do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais

— 01/01/2007 - 31/12/2018 -- Chefe dos Servicos Financei-
ros e Informaticos do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

Fundamentos da nomeagao de Ho Wai Hou para o cargo de
Chefe do Departamento de Organizacdo e Informdtica:

— Nos termos dos artigos 20.° n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 53.°
do Regulamento Administrativo n.® 25/2018;

— Ho Wai Hou possui a competéncia profissional e a aptidao
para o exercicio do cargo de chefe do Departamento de Orga-
nizacdo e Informdtica demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:

Licenciatura em Gestdo de Empresas (Sistema de Informa-
¢do de Negdcios)

Curriculo profissional:

— 19/06/1995 - 03/08/2009 -- Técnico superior de informéti-
ca do Leal Senado, da Camara
Municipal de Macau Proviséria
e do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais

— 04/08/2009 - 30/06/2017 -- Técnico superior do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

— 01/08/2010 - 30/06/2017 -- Chefia funcional da Divisdo de
Informética do Instituto para
os Assuntos Civicos e Munici-
pais

— 01/07/2017 - 31/12/2017 -- Chefe da Divisdo de Informati-
ca, substituto, do Instituto para
os Assuntos Civicos ¢ Munici-
pais

— 01/01/2018 - 31/12/2018 -- Chefe da Divisao de Informati-
ca do Instituto para os Assun-
tos Civicos e Municipais

Fundamentos da nomeagdo de Au Chan Weng para o cargo
de Chefe da Divisao dos Assuntos Culturais, Recreativos e As-
sociativos:

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 14.°
do Regulamento Administrativo n.° 25/2018;

— Au Chan Weng possui a competéncia profissional e a
aptid@o para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo dos As-
suntos Culturais, Recreativos e Associativos demonstradas no
curriculum vitae.
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Habilitagdo académica:

Licenciatura em Direito (Jornalismo e Comunicacao Inter-

nacional)
Curriculo profissional:

— 01/08/1997 - 31/10/2002 --

— 01/11/2002 - 30/04/2003 --

— 01/05/2003 - 31/12/2018 --

Técnico superior do Leal Se-
nado, da Cdmara Municipal de
Macau Proviséria e do Institu-
to para os Assuntos Civicos e
Municipais

Chefe da Divisdo de Apoio e
Promocdo Associativa, substi-
tuto, do Gabinete do Cidadao
do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais

Chefe da Divisdo de Apoio
e Promocao Associativa do
Gabinete do Cidadao do Insti-
tuto para os Assuntos Civicos
e Municipais

Fundamentos da nomeacao de Lam Mei Sio para o cargo de
Chefe da Divisdo de Educagao Civica:

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.® 9/2018 e 15.°
do Regulamento Administrativo n.° 25/2018;

— Lam Mei Sio possui a competéncia profissional e a apti-
dao para o exercicio do cargo de chefe da Divisao de Educagao
Civica demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:

Licenciatura em Administragcao Publica

Mestrado em Ciéncias Sociais (Estudos sobre a China Con-

temporanea)
Curriculo profissional:

— 25/05/1990 - 24/03/1998 --

— 25/03/1998 - 11/06/1998 --

— 12/06/1998 - 11/01/2000 --

— 12/01/2000 -

— 01/07/2002 - 31/12/2002 --

Auxiliar qualificado, oficial e
adjunta-técnica da Direccao
dos Servigos de Correios e
Telecomunicagdes

Adjunta-técnica da Direcgdo
dos Servicos de Administracdo
e Funcao Publica

Adjunta-técnica da Camara
Municipal das Ilhas e da Cama-
ra Municipal das Ilhas Proviso-
ria

Técnica superior do quadro da
Camara Municipal das Ilhas
Proviséria e do Instituto para
os Assuntos Civicos e Munici-
pais

Chefe da Divisao de Formacao
e Documentacgdo, substituta,
dos Servicos de Apoio Admi-
nistrativo do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais
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— 01/01/2003 - 31/12/2003 -- Chefe da Divisdo de Formacao
e Documentagdo dos Servigcos
de Apoio Administrativo do
Instituto para os Assuntos Ci-
vicos e Municipais

— 01/01/2004 - 31/12/2018 -- Chefe da Divisao de Formacao
e Informacdo Civicas do Ga-
binete do Cidadao do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

Fundamentos da nomeagao de Ung Wai Hou para o cargo de
Chefe da Divisao de Gestao e Planeamento:

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 17.°
do Regulamento Administrativo n.° 25/2018;

— Ung Wai Hou possui a competéncia profissional e a apti-
ddo para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo de Gestao e
Planeamento demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:

Licenciatura em Engenharia (Engenharia do Ambiente)
Mestrado em Gestao Ptblica

Curriculo profissional:

— 11/07/2001 - 08/06/2008 -- Técnico superior da Camara
Municipal de Macau Provisoéria
e do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais

— 01/01/2003 - 08/06/2008 -- Chefia funcional do Laborat6-
rio do Instituto para os Assun-
tos Civicos e Municipais

— 09/06/2008 - 08/12/2008 -- Chefe do Laboratorio, substi-
tuto, do Instituto para os As-
suntos Civicos e Municipais

— 09/12/2008 - 19/10/2013 -- Chefe do Laboratério do Insti-
tuto para os Assuntos Civicos
e Municipais

— 20/10/2013 - 31/12/2018 -- Chefe da Divisao de Gestao
e Planeamento do Centro de
Seguranga Alimentar do Insti-
tuto para os Assuntos Civicos
e Municipais

Fundamentos da nomeacao de Sou Hoi Chi para o cargo de
Chefe da Divisao de Avaliacdo de Riscos:

— Nos termos dos artigos 20.°% n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 25/2018;

— Sou Hoi Chi possui a competéncia profissional e a aptidao
para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo de Avaliagcdo de
Riscos demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:
Licenciatura em Saude Publica

Mestrado em Satde Publica



32 P71 BT EC I 2

NH— A

H1H—2019F1H2H

HSERE

——06/01/2003-31/08/2004 -- ERPEEERARE AR

——01/09/2004-17/01/2008 -- KEEZERTEEE
——18/01/2008-04/10/2010 -- RIEXEEF TS
——01/01/2010-31/12/2010 -- R E LB EY)

o7 A o B B 5 i 2 28

——05/10/2010-19/10/2013 -- REHEEESHREME

——01/11/2011-19/10/2013  -- E B E 4 BL B B 755

waRa
L R JE

——20/10/2013-31/12/2018 -- REHEZE &ME

g R B

Ze (R 10 A s JE\ P (U P i e — WY B R AR

—— RIS EE9/201 8 R A BS 1658 —F M B525/20185% T
BUE R B

— Rt e {8 AR R B HL AR SR RE T B
b e e i = — T -

AR

Bachelor of Applied Science (Food Science and Technol-
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Curriculo profissional:

— 06/01/2003 - 31/08/2004 --

— 01/09/2004 - 17/01/2008 --

— 18/01/2008 - 04/10/2010 --

— 01/01/2010 - 31/12/2010 --

— 05/10/2010 - 19/10/2013 --

— 01/11/2011 - 19/10/2013 --

— 20/10/2013 - 31/12/2018 --

Prestagdo de servicos do Insti-
tuto para os Assuntos Civicos
e Municipais

Assistente técnica do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

Técnica do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

Coordenadora funcional da
Divisao de Inspec¢do e Higie-
ne Alimentar dos Servicos de
Inspec¢do e Sanidade do Insti-
tuto para os Assuntos Civicos
e Municipais

Técnica superior do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

Coordenadora funcional dos
Servicos de Inspeccdo e Sani-
dade do Instituto para os As-
suntos Civicos e Municipais

Chefe da Divisao de Avaliacdo
de Riscos do Centro de Segu-
ranca Alimentar do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

Fundamentos da nomeacg@o de Loh Wan Yin para o cargo de
Chefe da Divisao de Informacao de Riscos:

— Nos termos dos artigos 20.° n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 19.°
do Regulamento Administrativo n.° 25/2018;

— Loh Wan Yin possui a competéncia profissional e a apti-
d@o para o exercicio do cargo de chefe da Divisao de Informa-
¢ao de Riscos demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:

Licenciatura em Ciéncias Aplicadas (Ciéncia dos Alimentos

e Tecnologia)
Curriculo profissional:

— 03/12/1999 - 19/10/2014 --

— 01/02/2007 - 31/12/2011 --

— 20/10/2014 - 31/12/2018 --

Técnica superior da Camara
Municipal das Ilhas e do Insti-
tuto para os Assuntos Civicos
e Municipais

Chefia funcional da Divisao de
Inspec¢do e Higiene Alimen-
tar dos Servicos de Inspeccdo
e Sanidade do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

Chefe da Divisao de Informa-
¢do de Riscos do Centro de
Seguranga Alimentar do Insti-
tuto para os Assuntos Civicos
e Municipais
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Fundamentos da nomeacdo de Jose Ernesto Paula para o
cargo de Chefe da Divisdo de Inspecgdo Alimentar:

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 20.°
do Regulamento Administrativo n.® 25/2018;

— Jose Ernesto Paula possui a competéncia profissional e a
aptidao para o exercicio do cargo de chefe da Divisao de Ins-
peccdo Alimentar demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:
Licenciatura em Engenharia Quimica
Curriculo profissional:

— 01/08/1995 - 31/12/1998 -- Técnico superior do Leal Sena-
do

— 31/12/2001 - 31/12/2006 -- Técnico superior da Camara
Municipal de Macau Provisdria
e do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais

— 01/01/2007 - 30/06/2007 -- Chefe da Divisao de Inspeccao
e Higiene Alimentar, substitu-
to, dos Servigos de Inspeccdo e
Sanidade do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

— 01/07/2007 - 31/12/2018 -- Chefe da Divisao de Inspeccao
e Higiene Alimentar dos Ser-
vigos de Inspeccdo e Sanidade
do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais

Fundamentos da nomeacdo de Choi U Fai para o cargo de
Chefe da Divisao de Inspec¢do e Controlo Veterindrio:

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 22.°
do Regulamento Administrativo n.° 25/2018;

— Choi U Fai possui a competéncia profissional e a aptidao
para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo de Inspeccdo e
Controlo Veterindrio demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagao académica:

Licenciatura em Medicina Veterinaria
Mestrado em Gestdo Piblica
Curriculo profissional:

— 26/10/2000 - 31/12/2005 -- Técnico superior da Camara
Municipal de Macau Provisoéria
e do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais

— 01/01/2006 - 30/06/2006 -- Chefe da Divisdo de Inspeccdo
e Controlo Veterinario, substi-
tuto, dos Servigos de Inspeccao
e Sanidade do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

— 01/07/2006 - 31/12/2018 -- Chefe da Divisao de Inspec-
¢do e Controlo Veterindrio
dos Servicos de Inspeccdo e
Sanidade do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais
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— Hong Wai Hong possui a competéncia profissional e a
aptidao para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo de Mer-
cados demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:

Licenciatura em Ciéncia (Ciéncia de Computadores)

Licenciatura em Ciéncia (Ciéncia Ambiental)

Curriculo profissional:

— 26/07/1999 - 10/04/2003 --

— 11/04/2003 - 17/07/2008 --

Adjunto-técnico do Leal Se-
nado, da Camara Municipal de
Macau Proviséria e do Institu-
to para os Assuntos Civicos e
Municipais

Técnico do Instituto para os

= Assuntos Civicos e Municipais
- — 18/07/2008 - 07/07/2013 -- Técnico superior do Instituto
. ) - G e 2
11/04/2003-17/07/2008 -- REKEZE TS para os Assuntos Civicos e
- ) Municipais
——18/07/2008-07/07/2013 -- RPHEF EHEIE

— 08/07/2013 - 07/01/2014 -- Chefe da Divisao de Mercados,

substituto, dos Servicos de Ins-

——08/07/2013-07/01/2014 -- - . .
peccdo e Sanidade do Instituto

RBREHEREERET

BRRARER para os Assuntos Civicos e
Municipais
N _ » S A A B R
08/01/2014-31/12/2018 -- RBUEBM AR HIEE 161012014 - 31/12/2018 - Chefe da Divisao de Mercados
EHRERER dos Servicos de Inspeccio e

Sanidade do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

ZAEH R NI R b e BRI B R A0 T

Fundamentos da nomeagdo de Kam Chi Wai para o cargo de
Chefe da Divisdo de Vendilhoes:

—IRIEEI/20185F HA A5 -5 B — AR 5525/20185F 1T
BUE RS AP s

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 24.°
do Regulamento Administrativo n.° 25/2018;

— Kam Chi Wai possui a competéncia profissional e a ap-
tidao para o exercicio do cargo de chefe da Divisdao de Vendi-
lhdes demonstradas no curriculum vitae.

— H B JE R
H R 5 i i £ — G -

HBEEGE T A BT

Habilitagdo académica:
P
Licenciatura em Ciéncia (Topografia e Planeamento Urba-
nistico)

BRERER £ (S FEH 5 B 1 s AH )

Curriculo profissional:

SR — 01/08/1988 - 16/06/1999 -- Topoégrafo do Leal Senado

— 18/10/1996 - 31/12/2001 -- Chefia funcional da Divisao de
Saneamento Basico dos Ser-
-vicos de Vias Publicas e Infra-
-Estruturas do Leal Senado e
da Camara Municipal de Macau
Provisoria

——01/08/1988-16/06/1999 -- AP EEEH T 2 &

——18/10/1996-31/12/2001 -~ 8 77 B BE ~ B 5 98 M o3
B Ja 2 SR B B A It
HHE T B e PR S
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——17/06/1999-30/07/2009 -- [ BEE - b BRF R P

BUm > RBGRZFERME

——01/01/2002-31/12/2002 -- REAEE B EBIBEL
BRI 1

——01/01/2004-31/12/2010 -- [ EUXEE 4 BB /NI
FHR T E

——31/07/2009-31/12/2010 -- REMEF SRS

——01/01/2011-30/06/2011 -- EL R 488 8 A5 B B R /N

FHEER
MEEAE B/

——01/07/2011-31/12/2018 -- Rk

R

RATBR TR R 5 2R e e e — B AV B R A0 T

—RIBEEE9/2018 LA A —REE R M B525/201855k 1T

BUERSE AN

n/—r

U E R IR

M
m

mL R R

——25/02/2009-19/04/2009 -- REHEAERfrEEE
——22/04/2009-31/05/2010 -- R iTHEE

5T EFRBE  Efk

bl

——01/06/2010-12/02/2012 --

o=t

=
\]]]]D

——13/02/2012-19/06/2018 -- REEZESHITME

——01/01/2017-19/06/2018 -- E & AT R

FH 5 b Ak 2

— 17/06/1999 - 30/07/2009 --

— 01/01/2002 - 31/12/2002 --

— 01/01/2004 - 31/12/2010 --

— 31/07/2009 - 31/12/2010 --

— 01/01/2011 - 30/06/2011 --

— 01/07/2011 - 31/12/2018 --

Técnico do Leal Senado, da
Camara Municipal de Macau
Proviséria e do Instituto para
os Assuntos Civicos e Munici-
pais

Chefia funcional da Divisao
de Saneamento Bdsico dos
Servicos de Saneamento, Vias
e Manuten¢do Urbana do Ins-
tituto para os Assuntos Civicos
e Municipais

Chefia funcional da Divisao
de Vendilhoes dos Servigos de
Inspecgdo e Sanidade do Insti-
tuto para os Assuntos Civicos
e Municipais

Técnico superior do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

Chefe da Divisdo de Vendi-
lhdes, substituto, dos Servicos
de Inspeccdo e Sanidade do
Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais

Chefe da Divisao de Vendi-
lhoes dos Servigos de Inspecgao
e Sanidade do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

Fundamentos da nomeacdo de Ao Wai San para o cargo de
Chefe da Divisdo de Higiene Ambiental:

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 25/2018;

— Ao Wai San possui a competéncia profissional e a aptidao
para o exercicio do cargo de chefe da Divisao de Higiene Am-
biental demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:

Licenciatura em Direito em Lingua Chinesa

Curriculo profissional:

— 25/02/2009 - 19/04/2009 --

— 22/04/2009 - 31/05/2010 --

— 01/06/2010 - 12/02/2012 --

— 13/02/2012 - 19/06/2018 --

— 01/01/2017 - 19/06/2018 --

Assistente técnico do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

Adjunto-técnico da Direcgdo
dos Servicos de Economia

Técnico e técnico superior da
Direccdo dos Servigos para os
Assuntos Laborais

Técnico superior do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

Coordenador funcional dos
Servigos de Ambiente e Licen-
ciamento do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais
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NH— A H1H—2019F1H2H

——20/06/2018-31/12/2018 -- ELJER 48 %8 Bt 555 1 A1 R st R

ERE A RN R

ZEFEBRITHRRREE R —BAVE R T

—IRIEEI/20185F HE 55 -5 KR ER
BUERSE Tk

2520185517

—— A A JE R R
B R -

HARHEIERE I A B IEEAT

Bachelor of Business Administration

SR

——24/08/1987-31/12/1997 -- & ["1 7 P BE £5 $% 3k +1

B HirE S - sk

=
——01/01/1998-31/12/2001 -- 5 977 B & ~ R P IR P T

BURAT B W 5 01T B

et i =
——01/01/2002-31/12/2018 -- R E IR 54 R hH

T BU IR PR IR

ZAESCE R BRI A MR R R R — A E B

— R 9/2018 R R B8 TR B BA25/20185% (T
BUER R &

— PR E N JE R R E B AR ) R i R TR
Bif A BB =R B R — T -

EE

TReEHE |

B

—20/01/1988-03/08/2009 -- [T P gE - R PR B e
=

——01/10/2008-31/12/2013 -- E R 48 % B 853 8 2F R h iR
e E RS EE

— 20/06/2018 - 31/12/2018 -- Chefe da Divisdo de Higiene
Ambiental, substituto, dos
Servigos de Ambiente e Licen-
ciamento do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

Fundamentos da nomeagao de Lei Chon Mui para o cargo
de Chefe da Divisao de Licenciamento Administrativo:

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 27.°
do Regulamento Administrativo n.° 25/2018;

— Lei Chon Mui possui a competéncia profissional e a apti-
dao para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo de Licencia-
mento Administrativo demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:
Licenciatura em Gestdo de Empresas
Curriculo profissional:

— 24/08/1987 - 31/12/1997 -- Escriturdria-dactilégrafa,
adjunta-técnica e técnica supe-
rior do Leal Senado

— 01/01/1998 - 31/12/2001 -- Chefe da Divisdo de Licen-
ciamento Administrativo dos
Servicos Administrativos e Fi-
nanceiros do Leal Senado e da
Céamara Municipal de Macau

Provisoéria

— 01/01/2002 - 31/12/2018 -- Chefe da Divisao de Licen-
ciamento Administrativo dos
Servigos de Ambiente e Licen-
ciamento do Instituto para os

Assuntos Civicos e Municipais

Fundamentos da nomea¢do de Man Kin Chong para o cargo
de Chefe da Divisdo de Fiscaliza¢do de Higiene Ambiental e
Licenciamento:

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 28.°
do Regulamento Administrativo n.” 25/2018;

— Man Kin Chong possui a competéncia profissional e a
aptidao para o exercicio do cargo de chefe da Divisao de Fisca-
lizacdo de Higiene Ambiental e Licenciamento demonstradas
no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:
Licenciatura em Gestdo de Empresas
Curriculo profissional:

— 20/01/1988 - 03/08/2009 -- Fiscal do Leal Senado e do Ins-
tituto para os Assuntos Civicos
e Municipais

— 01/10/2008 - 31/12/2013 -- Chefia funcional da Divisdo
de Fiscalizacdo Administrati-
va e Ambiental dos Servicos
de Ambiente e Licenciamento
do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais
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——04/08/2009-26/12/2011 -- REHEE T B & — 04/08/2009 - 26/12/2011 -- Fiscal de cimara municipal do
Instituto para os Assuntos
—2712/2011-25/12/2013 - RSB H T HSE Civicos e Municipais
— 27/12/2011 - 25/12/2013 -- Adjunto-técnico do Instituto
—26/12/2013-05/09/2018 -- EEEESHETE para os Assuntos Civicos e
Municipais
——06/09/2018-31/12/2018 -- REXHEE R IE 4 R iR — 26/12/2013 - 05/09/2018 -- Técnico superior do Instituto
N . para os Assuntos Civicos e
S FE
EEERER Municipais

— 06/09/2018 - 31/12/2018 -- Chefe da Divisdo de Fiscaliza-
¢ao Administrativa e Ambien-
TR SR N B B R = — W B R A0 T tal, substituto, dos Servicos de
Ambiente e Licenciamento
do Instituto para os Assuntos
——HRIEEEI/2018 57 FE 28 R EE R R BE25/201857 1T Civicos e Municipais

BOEF S =15 Fundamentos da nomeacdo de Ao leong Un Fong para o
cargo de Chefe da Divisao de Parques:

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.” 9/2018 e 30.°
do Regulamento Administrativo n.° 25/2018;

BRI V5 A B PR T HE B S R I R A R R
AN o

R R — Ao Ieong Un Fong possui a competéncia profissional e a
aptidao para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo de Par-
ques demonstradas no curriculum vitae.

B
Habilitagdo académica:
EELE | (ZRAK R R T E A R R ) Licenciatura em Agronomia (Faculdade de Florestagéo e
Conservacao de Recursos — Gestao de Recursos Florestais)
Curriculo profissional:
BSELRE -
— 07/02/2007 - 19/07/2012 -- Técnico do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais
——07/02/2007-19/07/2012 -- REKEEETE — 20/07/2012 - 17/08/2015 -- Técnico superior do Instituto
para os Assuntos Civicos e
——20/07/2012-17/08/2015 -- RSB HEHE Municipais
— 18/08/2015 - 17/02/2016 -- Chefe da Divisao de Espacos
——18/08/2015-17/02/2016 -- R BUHE B ALES #AL Verdes Urbanos, substituto,

dos Servigos de Zonas Verdes
e Jardins do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

ha i =

— - -- el =2 3
18/02/2016-03/11/2016 -~ FEUHEE M kAL A Rk AL — 18/02/2016 - 03/11/2016

Chefe da Divisao de Espacos

EEE Verdes Urbanos dos Servigos
de Zonas Verdes e Jardins do
———04/11/2016-31/12/2018 - & 46 2 B b ik L 203 B Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais
i i =
- — 04/11/2016 - 31/12/2018 - Chefe da Divisdo de Parques e
Jardins dos Servigos de Zonas
Verdes ¢ Jardins do Instituto
ZEEB L REARREM R R & — Ry E b T para os Assuntos Civicos e

Municipais

Fundamentos da nomeacdo de Chen Yu Fen para o cargo de

g K""“ — S s 4
TRIEROI20185R IR 55— RE5 —FU R B25/20185% 17 Chefe da Divisao de Estudos de Protec¢do da Natureza:

s —= A
BUEH ¥ — Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 31.°
do Regulamento Administrativo n.° 25/2018;

—— [ R A A B R R L BB R I A R R e — Chen Yu Fen possui a competéncia profissional e a apti-
R n dao para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo de Estudos
RORFER TERR PR 1= — Bk - de Proteccdo da Natureza demonstradas no curriculum vitae.
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—26/11/1999-29/09/2004 -- FEH g EHEE - KB

Habilitagdo académica:

Licenciatura em Agronomia (Agricultura)

Mestrado em Agronomia
Curriculo profissional:

— 26/11/1999 - 29/09/2004 --

— 30/09/2004 - 31/12/2004 --

— 01/01/2005 - 30/06/2005 --

Técnica da Camara Municipal
das Ilhas Proviséria e do Insti-
tuto para os Assuntos Civicos
e Municipais

Técnica superior do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

Chefe da Divisdo de Estudos

——30/09/2004-31/12/2004 -- REHEE =S e Conservacdo da Natureza,
substituta, dos Servigos de
Zonas Verdes e Jardins do Ins-
tituto para os Assuntos Civicos

e Municipais

——01/01/2005-30/06/2005 -- EEHEZE B M #% AL E 2K

RAET TR R &

— 01/07/2005 - 31/12/2018 -- Chefe da Divisdo de Estudos
e Conservacio da Natureza
dos Servigos de Zonas Verdes
e Jardins do Instituto para os

Assuntos Civicos e Municipais

——01/07/2005-31/12/2018 -- EEHEE EMAFRALEE K

PRAERT T2 IR b £

N

Fundamentos da nomeacgdo de Kuok Fei Lek para o cargo de
Chefe da Divisao de Conservagdo da Natureza:

RALFIET R B B R e = — WA A0 T

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 32.°

——IRIBEE9/2018 R IE A - RES R 2520185817 4o Regulamento Administrativo n.° 25/2018;

BUEME =t — Kuok Fei Lek possui a competéncia profissional e a apti-
ddo para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo de Conser-
SE A B R BT L EL S S A R A e T vacdo da Natureza demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:

RFEH R b e — T -

Licenciatura em Ciéncia (Agricultura)

ELFR Curriculo profissional:

— 01/07/2009 - 03/08/2009 -- Assistente técnico do Instituto

Bachelor of Science (Agriculture) para os Assuntos Civicos e
Municipais

— 04/08/2009 - 13/01/2013 -- Adjunto-técnico do Instituto

para os Assuntos Civicos e

Municipais

BSERRE |

— 14/01/2013 - 25/05/2014 -- Técnico do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

——01/07/2009-03/08/2009 -- REEEFfiiEES
— 26/05/2014 - 03/11/2016 -- Técnico superior do Instituto

para os Assuntos Civicos e
Municipais

——04/08/2009-13/01/2013 -- EEMEEFiTHES

——14/01/2013-25/05/2014 -- REBUEE TS
— 04/11/2016 - 03/05/2017 -- Chefe da Divisdo de Areas
Protegidas, substituto, dos Ser-
vigos de Zonas Verdes e Jardins
do Instituto para os Assuntos

Civicos e Municipais

——26/05/2014-03/11/2016 -- EREEESHRIFTMGE

RBREEW&LETEA
AEH R AR &

——04/11/2016-03/05/2017 --

Chefe da Divisdo de Areas
Protegidas dos Servigos de
Zonas Verdes e Jardins do Ins-
tituto para os Assuntos Civicos
e Municipais

— 04/05/2017 - 31/12/2018 --

——04/05/2017-31/12/2018 -- EEEE B LEE K
ST R R
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REREERR LR R IR BT

——IRIBEE9/201 857 A AF A6 58 R L E25/2018 5% 1T

BOEM S =T =10k

— SRR E R (E A R B H B SR T R B B R

b o = — ek -

ERE

HESE+ (HYER)

HSERRE

——09/02/2004-31/08/2004

——01/09/2004-13/07/2006

—15/10/2005-31/12/2008

——14/07/2006-17/10/2007

—18/10/2007-19/10/2013

—20/10/2013-19/04/2014

—20/04/2014-03/11/2016

——04/11/2016-31/12/2018

REGRZR IR A &

RERERMEES

RBURE EMELIEA
& R I 5 T Al B

RBRE B ALk (b
R R &

BB A L 1
AT

KRB B R AT A
Vi b £

ZERRITIZR Ry iR A T HE e = — B AR R AT -

——RYEEE9/201 85 IE R 28 RS —EUL EE25/20185% (T

BUERR =TTk

— BRI A A (B JR R B H Bl S RE T R A e i %

At R -

Bachelor of Science (Engineering)

Fundamentos da nomeagao de Ung Sio Wai para o cargo de
Chefe da Divisdo de Espacos Verdes:

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 33.°
do Regulamento Administrativo n.® 25/2018;

— Ung Sio Wai possui a competéncia profissional e a aptidao
para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo de Espacos Ver-
des demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:

Licenciatura em Ciéncias (Faculdade de Botanica)

Curriculo profissional:

— 09/02/2004 - 31/08/2004 --

— 01/09/2004 - 13/07/2006 --

— 15/10/2005 - 31/12/2008 --

— 14/07/2006 - 17/10/2007 --

— 18/10/2007 - 19/10/2013 --

— 20/10/2013 - 19/04/2014 --

— 20/04/2014 - 03/11/2016 --

— 04/11/2016 - 31/12/2018 --

Prestacao de servicos do Insti-
tuto para os Assuntos Civicos
e Municipais

Assistente técnico do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

Coordenador funcional da
Divisdo de Areas Protegidas
dos Servigos de Zonas Verdes
e Jardins do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

Técnico do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

Técnico superior do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

Chefe da Divisdo de Espacos
Verdes Urbanos, substituto,
dos Servigos de Zonas Verdes
e Jardins do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

Chefe da Divisdo de Areas
Protegidas dos Servigos de
Zonas Verdes e Jardins do Ins-
tituto para os Assuntos Civicos
e Municipais

Chefe da Divisao de Espacos
Verdes Urbanos dos Servigos
de Zonas Verdes e Jardins do
Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais

Fundamentos da nomeacdo de Sou Pui San para o cargo de

Chefe da Divisao de Projectos:

— Nos termos dos artigos 20.° n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 35.°
do Regulamento Administrativo n.® 25/2018;

— Sou Pui San possui a competéncia profissional e a aptiddo
para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo de Projectos de-
monstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:

Licenciatura em Ciéncia (Engenharia)
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HSERE

——18/07/1994-08/05/2007 --

——01/09/2002-08/05/2007 --

——09/05/2007-08/11/2007 --

——09/11/2007-31/12/2018  --

VR T A IR R VR
BUR ~ R a5 i

i

RBURE 58 R A R
AR I

R B i 58 KA i iR
At AR &

R B 58 KA R

AR hE £

ZAEBRFROE R R R b £ — BB AT -

—IRIBEEO/20185F I B B8 K R BR25/201858 1T
BUER B =1 fk

— R E A JE R R

G Ao

e

B

FERES R A TR TR

Bachelor of Engineering ( Applied Electronic Technique)

——01/03/2007-31/07/2016

——01/08/2016-31/01/2017 --

—01/02/2017-31/12/2018 --

RERE "k B

i

RBURE B R iR
BN
RBURE 58 K R il
Bl A4

LT R i IR i = — B AV AT

—IRIBEE9/201 857 A AR BE A6 kK E525/201855 1T
BOER S =T

Curriculo profissional:

— 18/07/1994 - 08/05/2007 --

— 01/09/2002 - 08/05/2007 --

— 09/05/2007 - 08/11/2007 --

— 09/11/2007 - 31/12/2018 --

Técnico superior do Leal
Senado, da Camara Municipal
de Macau Provisédria e do Ins-
tituto para os Assuntos Civicos
e Municipais

Chefia funcional da Divisao de
Estudos e Projectos dos Servi-
¢os de Construcodes e Equipa-
mentos Urbanos do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

Chefe da Divisao de Estudos e
Projectos, substituto, dos Ser-
vicos de Construcdes e Equi-
pamentos Urbanos do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

Chefe da Divisdo de Estudos
e Projectos dos Servigos de
Construgdes e Equipamentos
Urbanos do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

Fundamentos da nomeacdo de Chan Wing Kwong para o
cargo de Chefe da Divisdo de Edificacoes:

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 36.°
do Regulamento Administrativo n.® 25/2018;

— Chan Wing Kwong possui a competéncia profissional e a
aptid@o para o exercicio do cargo de chefe da Divisao de Edifi-
cacdes demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:

Licenciatura em Engenharia (Aplicagdo de Técnica Electré-

nica)

Mestrado em Gestao Publica

Curriculo profissional:

— 01/03/2007 - 31/07/2016 --

— 01/08/2016 - 31/01/2017 --

— 01/02/2017 - 31/12/2018 --

Técnico superior do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

Chefe da Divisao de Edifica-
¢des, substituto, dos Servigos
de Construgoes e Equipamen-
tos Urbanos do Instituto para
os Assuntos Civicos e Munici-
pais

Chefe da Divisao de Edifica-
¢oes dos Servicos de Constru-
¢oes e Equipamentos Urbanos
do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais

Fundamentos da nomeagdo de Vong Io Chou para o cargo de
Chefe da Divisao de Equipamentos:

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 37.°
do Regulamento Administrativo n.® 25/2018;
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Bachelor of Science (Aeronautical and Astronautical

Engineering)

B

—13/02/1995-05/11/2006

—06/11/2006-31/03/2007

——01/04/2007-31/12/2018

-- RPTTTEOHE BRI
BUR ~ R = ks il

I

-- RBUR B RS AR MR

TR T K AR e = — AV AT T :

—IRIBEO/201 85 A B8 A58 R BR25/201855 1T

BUEM =1/

155 B2 A i o e — Tk

— ARSI (E A R R AR RGeS R A BB T

Bachelor of Science (Engineering)

N R

BSERE -

——13/05/1990-07/01/1993 -- FEHHHERITE &

——08/01/1993-30/06/1997 -- ¥§ B 7 BUEE T B TFE &

—11/06/1995

TR AR R E E i A =

-- Y3 ST T R WS S
MR~ R B E R A

——01/07/1997-30/06/2000 -- V& B 17 B BE 7 B T2 5

T R GE R i

— Vong Io Chou possui a competéncia profissional e a apti-
dao para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo de Equipa-
mentos demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:

Licenciatura em Ciéncia (Engenharia Astrondmica e Aero-

ndutica)
Curriculo profissional:

— 13/02/1995 - 05/11/2006 --

— 06/11/2006 - 31/03/2007 --

— 01/04/2007 - 31/12/2018 --

Técnico superior do Leal Se-
nado, da Camara Municipal de
Macau Proviséria e do Institu-
to para os Assuntos Civicos e
Municipais

Chefe da Divisao de Equipa-
mentos Urbanos, substituto,
dos Servicos de Construgdes e
Equipamentos Urbanos do Ins-
tituto para os Assuntos Civicos
e Municipais

Chefe da Divisdao de Equipa-
mentos Urbanos dos Servigos
de Construgoes e Equipamen-
tos Urbanos do Instituto para
os Assuntos Civicos e Munici-
pais

Fundamentos da nomeacdo de Ma Weng Chio para o cargo
de Chefe da Divisao de Oficinas e Armazéns:

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 38.°
do Regulamento Administrativo n.° 25/2018;

— Ma Weng Chio possui a competéncia profissional e a apti-
dao para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo de Oficinas e
Armazéns demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:

Licenciatura em Ciéncia (Engenharia)

Mestrado em Gestao Publica

Curriculo profissional:

— 13/05/1990 - 07/01/1993 --

— 08/01/1993 - 30/06/1997 --

— 11/06/1995 -

— 01/07/1997 - 30/06/2000 --

Técnico e técnico superior da
Camara Municipal das Ilhas

Chefe do Sector de Mecénica
Automoével e Transportes dos
Servigos Técnicos Municipais
da Camara Municipal das Ilhas

Técnico superior do quadro da
Camara Municipal das Ilhas,
da Camara Municipal das Ilhas
Proviséria e do Instituto para
os Assuntos Civicos e Munici-
pais

Chefe da Divisao de Oficinas e
Transportes dos Servicos Téc-

nicos Municipais da Camara
Municipal das Ilhas
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——01/07/2000-03/10/2000 -- [ FF 5 5, T B 30 T AR 31 — 01/07/2000 - 03/10/2000 -- Chefe da Divisdo de Oficinas e

- Transportes do Departamento
B S 45 S O porte P
de Urbanismo e Transportes

£ da Camara Municipal das Ilhas

Provisoria
——01/01/2002-31/12/2018 -~ 5 ICHE 5 78 5 e 3% i 5 L — 01/01/2002 - 31/12/2018 -- Chefe da Divisdo de Oficinas
B EEEEE e Armazéns dos Servicos de

Construcdes e Equipamentos
Urbanos do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

ZAEI R TR e i = — R AV ER R A0 T -

Fundamentos da nomeacdo de Tou Tak Meng para o cargo
de Chefe da Divisdo de Saneamento:

- Ay — I —_ :!:,l—, ey
HRIZERO/2018 IR AR — -5 — S R AR25/20185% 17 — Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 40.°
BOEF VY115 5 do Regulamento Administrativo n.° 25/2018;

— Tou Tak Meng possui a competéncia profissional e a ap-

—— M- A B FE B s L B B RE DR A &% tiddo para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo de Sanea-
. i mento demonstradas no curriculum vitae.
Bl

Habilitagdo académica:

Licenciatura em Ciéncias (Engenharia Civil)

=
s

Mestrado em Administracdo Puiblica

Bachelor of Science (Civil Engineering) Curriculo profissional:

— 07/12/1987 - 21/11/1991 -- Assistente técnico, técnico e
NAATEERRA L técnico superior do Leal Sena-
do

EE LA FE — 22/11/1991 - 30/06/1996 -- Chefe do Sector de Reparagdo
de Vias Publicas da Divisdo de

o Obras dos Servigos Técnicos
——07/12/1987-21/11/1991 -- WP EEFL i E 5 - Municipais do Leal Senado

Filr & S & — 01/07/1996 - 02/03/2010 -- Técnico superior do Leal Sena-

do, da Camara Municipal de

——22/11/1991-30/06/1996 -~ [ 7 B 1 B TAE & Macau Proviséria e do Insti-
:Ei

tuto para os Assuntos Civicos
RRALEEM AR para o°
e Municipais

01/07/1996-02/03/2010 -- ZﬁFlﬂ—rﬁ‘E&E‘%{ N E&E&H% (ﬁ[ﬂlﬂ?’ﬁ — 03/03/2010 - 02/09/2010 -- Chefe da Divisdao de Vias Pu-
blicas, substituto, dos Servicos

B ~ R ik 5l de Saneamento, Vias e Manu-

i

tenc@o Urbana do Instituto para
os Assuntos Civicos e Muni-

——03/03/2010-02/09/2010 - & B 48 5 52 s V2 745 34 cipais
R — 2010 - 31/12/2010 -- Chef Divisa Vias Publi-
BREE 03/09/2010 - 31/12/2010 -- Chefe da 1Ylsaode ias Publi
cas dos Servicos de Saneamen-
to, Vias e Manutencido Urbana
do Instituto para os Assuntos

v
A

——03/09/2010-31/12/2010 -- ELIE 48 %8 5 M L2 755 05 %

i Civicos e Municipais
) ) — 01/01/2011 - 31/12/2018 -- Chefe da Divisdao de Sanea-
——01/01/2011-31/12/2018 -- FRIXHEE B R EH T EL mento Basico dos Servicos de
EEE Saneamento, Vias e Manuten-

¢ao Urbana do Instituto para
os Assuntos Civicos e Munici-
pais
ZET R R E F R R R — A AT ~ ,
Fundamentos da nomeagao de Lei Wa Pao para o cargo de
Chefe da Divisao de Vias Publicas:

— 2018 B TR EE25/2018
IRIEER0! PER R R =R RS T — Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 41.°
BUEH B+ —1 do Regulamento Administrativo n.° 25/2018;
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— X EENENE RN H B MEREE T R MR EE

R i e

Bachelor of Engineering

EEHEHAL (REH)

B -

——17/08/1993-16/02/1994  --

—17/02/1994-31/12/2011  --

—21/06/1999-31/12/2001 --

——01/01/2002-14/03/2002 --

—01/04/2002-31/07/2006 --

——01/08/2006-31/12/2010 --

——01/01/2011-31/12/2011 --

——01/01/2012-30/06/2012 --

——01/07/2012-30/06/2017 --

BT BT &

VR T PR W R R P

PR ~ R E R B i

il

PP EOHE ~ BRI T
BUR A S E B B AR E

A TAR RIS 1

RPUREE R R E

BB £

R B E RS R RS

RN
RBURE B IR A

ax A PR B s

RBURE ERREBHER

BB 2

RBRE BB R G kT

A it e I U 5

RBURE BB E Bk

BRI R

— Lei Wa Pao possui a competéncia profissional e a aptidao
para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo de Vias Publicas
demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:

Licenciatura em Engenharia

Mestrado em Gestdo (Gestdo de Empresas)

Curriculo profissional:

— 17/08/1993 - 16/02/1994 --
— 17/02/1994 - 31/12/2011 --

— 21/06/1999 - 31/12/2001 --

— 01/01/2002 - 14/03/2002 --

— 01/04/2002 - 31/07/2006 --

— 01/08/2006 - 31/12/2010 --

— 01/01/2011 - 31/12/2011 --

— 01/01/2012 - 30/06/2012 --

— 01/07/2012 - 30/06/2017 --

Técnico do Leal Senado

Técnico superior do Leal Senado,
da Camara Municipal de Ma-
cau Proviséria e do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

Chefia funcional da Divisdo
de Obras dos Servicos de Vias
Publicas e Infra-Estruturas do
Leal Senado e da Camara Mu-
nicipal de Macau Provisoria

Chefia funcional da Divisdo de
Vias Publicas dos Servigcos de
Saneamento, Vias e Manuten-
¢do Urbana do Instituto para
os Assuntos Civicos e Munici-
pais

Chefia funcional da Divisao
de Saneamento Bdsico dos
Servigos de Saneamento, Vias
e Manutencdo Urbana do Ins-
tituto para os Assuntos Civicos
e Municipais

Chefia funcional da Divisao
de Reabilitacdo e Manutencao
Urbana dos Servicos de Sanea-
mento, Vias e Manutencao
Urbana do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

Chefia funcional da Divisdo de
Vias Publicas dos Servicos de
Saneamento, Vias e Manuten-
¢ao Urbana do Instituto para
os Assuntos Civicos e Munici-
pais

Chefe da Divisao de Reabili-
tacdo e Manuten¢ao Urbana,
substituto dos Servicos de Sa-
neamento, Vias e Manutencao
Urbana do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

Chefe da Divisao de Reabilita-
¢d0 e Manutenc¢do Urbana dos
Servicos de Saneamento, Vias
e Manutencao Urbana do Ins-
tituto para os Assuntos Civicos
e Municipais
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——01/07/2017-31/12/2018 -- [ EUHE % 8 PR SR 75 B0 bR — 01/07/2017 - 31/12/2018 -- Chefe da Divisdo de Vias
Publi dos Servi de Sa-
EEE ublicas os. ervicos de ~a
neamento, Vias e Manutengao
Urbana do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

= Y (s
TR R BB AR A — TR EHR A T - Fundamentos da nomeagao de Ho Seng lok para o cargo de

Chefe da Divisao de Manutengao:

FRIRT/2018 R E S — -2 — R H525/201855 17 — Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 42.°

BOEH I do Regulamento Administrativo n.° 25/2018;

— Ho Seng Iok possui a competéncia profissional e a aptidao
para o exercicio do cargo de chefe da Divisdao de Manutencao

FR/INR =

demonstradas no curriculum vitae.
B AEAE IR R = — Tk -

Habilitagdo académica:
ELFR Licenciatura em Engenharia (Engenharia Civil)

Mestrado em Gestao Publica

Bachelor of Engineering (Civil Engineering )
Curriculo profissional:

AL PR — 21/04/2003 - 31/08/2004 -- Prestacdo de servigos do Insti-
tuto para os Assuntos Civicos
e Municipais

I - — 01/09/2004 - 30/06/2017 -- Técnico superior do Instituto
para os Assuntos Civicos e

——21/04/2003-31/08/2004 -- RPBGRERMERBAE Municipais
— 01/01/2012 - 30/06/2017 -- Coordenador funcional da
——01/09/2004-30/06/2017 -- REHEE &EF A Divisdo de Vias Publicas dos

Servicos de Saneamento, Vias
e Manutencao Urbana do Ins-

——01/01/2012-30/06/2017 -- EFHE 2 1 B 2 165 0 S % . .
tituto para os Assuntos Civicos

R I 5 1 el 2 e Municipais
— 01/07/2017 - 31/12/2017 -- Chefe da Divisao de Reabili-
——01/07/2017-31/12/2017 -- R E B ISR R ik tacdo e Manuten¢do Urbana,
=1 4 (P e substituto, d(?s Servigos de S~a—
neamento, Vias e Manutencdo
Urbana do Instituto para os
——01/01/2018-31/12/2018 -- EREUKEE 8BS R 15 E0 9 3 Assuntos Civicos e Municipais
A% M A (SRR IR I~ — 01/01/2018 - 31/12/2018 -- Chefe da Divisdo de Reabilita-

¢do e Manutencdo Urbana dos
Servigos de Saneamento, Vias
e Manutencdo Urbana do Ins-

BT WERE R R — IR tituto para os Assuntos Civicos

e Municipais

—HRIBEE9/2018 5 L F 5 RS TS 5525/20185R 1T Fundamentos da nomeacio de Filipe Rozan para o cargo de
PR P Chefe da Divisdo de Interpretacdo e Traducao:

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 44.°
S AR R T A B AT R (T do Regulamento Administrativo n.° 25/2018;
ERR R — Filipe Rozan possui a competéncia profissional e a apti-

dao para o exercicio do cargo de chefe da Divisao de Interpre-
tagdo e Tradugdo demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:

HEA Licenciatura em Direito
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—23/10/2001-04/03/2010 -- [ R R P9 S ~ RS BORA
FERiTEE

——05/03/2010-30/06/2015 -- RESEZESHFEMGE

2!
[/

——01/07/2015-31/12/2015 -- RBHEE R iTE A=
MRERER

——01/01/2016-31/12/2018 -- RPBGAZE R A=

WRERIE

ZATFN SR Ry NI B R BT B DR b e — R AR FH AT T

—IRIBEEE9/201 857 A A AE {688 KL E25/2018 55 1T
B B DU+ Ff

—E BN ERRRH AHERE RS HIEES
FERAGR R AT R R e — T -

Rt

BERE
——31/03/2011-31/12/2017 -- REHEEESHREME

——01/01/2017-31/12/2017 -- T E T S G5

——01/01/2018-31/12/2018 -- KA EFirdBiR A=
INSERH R BT R R

Z{TViriato Leandro da Luz Leong B {TEU& K F k1Y
B

——IRIBEE9/201 857 A S — 1658 R L E25/2018 55 1T
BUEH U+ 1

——Viriato Leandro da Luz Leong/{[ A J& & B H A
T ZERE ST A B IE AT R B 5 — 1 -

TreE et (BHE)

Curriculo profissional:

— 23/10/2001 - 04/03/2010 -- Adjunto-técnico da Camara
Municipal de Macau Proviséria
e do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais

— 05/03/2010 — 30/06/2015 -- Técnico superior do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

— 01/07/2015 - 31/12/2015 -- Chefe da Divisao de Interpre-
tacdo e Traducao, substituto,
do Gabinete de Apoio Técnico

do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais

— 01/01/2016 - 31/12/2018 -- Chefe da Divisdo de Interpre-
tacdo e Traducdo do Gabinete
de Apoio Técnico do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

Fundamentos da nomeagao de Kuok Mei Wai para o cargo
de Chefe da Divisdo de Relagdes Ptublicas e Imprensa:

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 45.°
do Regulamento Administrativo n.° 25/2018;

— Kuok Mei Wai possui a competéncia profissional e a apti-
dao para o exercicio do cargo de chefe da Divisao de Relacdes
Publicas e Imprensa demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:
Licenciatura em Direito em Lingua Chinesa
Curriculo profissional:

— 31/03/2011 - 31/12/2017 -- Técnica superior do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

— 01/01/2017 - 31/12/2017 -- Coordenadora funcional do
Conselho de Administragao

do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais

— 01/01/2018 - 31/12/2018 -- Chefe da Divisao de Relacdes
Publicas e Imprensa, substi-
tuta, do Gabinete de Apoio
Técnico do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

Fundamentos da nomeacdo de Viriato Leandro da Luz
Leong para o cargo de Chefe da Divisdo Administrativa:

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 47.°
do Regulamento Administrativo n.° 25/2018;

— Viriato Leandro da Luz Leong possui a competéncia
profissional e a aptiddo para o exercicio do cargo de chefe da
Divisdo Administrativa demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:

Licenciatura em Gestdo de Empresas (Gestdo)
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BN E Curriculo profissional:
P R — 20/04/1999 - 06/06/2000 -- Técnico auxiliar do Leal Senado
—20/04/1999-06/06/2000 -~ [T B HE - i [T ¢ da Camara Municipal de
e BB Macau Proviséria
— 07/06/2000 - 03/08/2009 -- Oficial da Camara Municipal
——07/06/2000-03/08/2009 -~ i B P 7 17 i &5 ~ B B de Macau Proviscria e do Ins-
tituto para os Assuntos Civicos
Z2vH e Municipais
— 04/08/2009 -- Assistente técnico adminis-
——04/08/2009 - RPGEE RSN TT B T trativo do quadro do Instituto
para os Assuntos Civicos e
P& Municipais
e e o — 01/01/2011 - 02/01/2017 -- Chefia funcional da Divisdo
——01/01/2011-02/01/2017 -- R EUEZ{TBUR B TEL Administrativa dos Servicos de
" 1o Apoio Administrativo do Ins-
BRI T
RRHIE tituto para os Assuntos Civicos
e Municipais
——03/01/2017-02/07/2017 -~ R BB 1T BB 317 L - o
— 03/01/2017 - 02/07/2017 -- Chefe da Divisdo Administra-
=Yy tiva, substituto, dos Servigos de
e & i bsti dos Servigos d
Apoio Administrativo do Ins-
03/07/2017-31/12/2018 - B85 T Ol B 5 4 tituto I')a'ra ?s Assuntos Civicos
e Municipais
PR — 03/07/2017 - 31/12/2018 -- Chefe da Divisiao Adminis-
trativa dos Servicos de Apoio
Administrativo do Instituto
TR A2 R 5 — BRI A T para 0s Assuntos Clvicos &
Municipais
N e e e Fundamentos da nomeacao de Lo Un Kei para o cargo de
—IRIBEO/201 85 A B8 A58 KR BR25/201855 1T - ¢ P &
Chefe da Divisdo de Recursos Humanos:
BOEM B+ s

— R A N B R BN BRI R A BB EA

&R R -

B

HEEHE L

B

——15/06/2009-14/08/2011 -~ 18T 2 30 1% 28 755 e 5 il

WHEE

——15/08/2011-17/08/2014 -- REEZFTE

——18/08/2014-27/03/2016 -- REHAE=SHREMIE

——28/03/2016-27/09/2016 -- EEUHEZE 1T EU B T

EiFE R

— Nos termos dos artigos 20.%, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 48.°
do Regulamento Administrativo n.° 25/2018;

— Lo Un Kei possui a competéncia profissional e a aptidao
para o exercicio do cargo de chefe da Divisdao de Recursos Hu-
manos demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagao académica:
Licenciatura em Gestdo Hoteleira

Curriculo profissional:

— 15/06/2009 - 14/08/2011 -- Adjunta-técnica da Direcgao
dos Servicos das Forcas de
Seguranca de Macau

— 15/08/2011 - 17/08/2014 -- Técnica do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

— 18/08/2014 - 27/03/2016 -- Técnica superior do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

— 28/03/2016 - 27/09/2016 -- Chefe da Divisdo de Gestao de
Recursos Humanos, substituta,
dos Servicos de Apoio Admi-
nistrativo do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais
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—28/09/2016-31/12/2018 --

R
AR R

FTHEBIE AT

ZAE TR R b Al S A R R AR p = — IR B R T

——IRIBEEE9/201 857 A AE 1658 R L E25/2018 55 1T

BUER - 5

Al R ER R R

—18/10/1990-09/04/1992

——10/04/1992-24/07/2011

——01/01/2006-24/07/2011

——25/07/2011-24/01/2012

—25/01/2012-31/12/2018

—EH A (N R BN H A

R SERE S e A R HE (5

PR BB BT &

JEL P T B B R
B R E

=i

YT
e AR Bl

R E AT B B A 5 Fl
KER G EIG E

RBRE AT B B AR
KERFEFEER

RBRE AT B B A 5
KE R &

RS A R R R = — TR A R AT T :

—ARIBEEE9/2018 5/ AR R TR B EB25/20185% 1T

BUEM BT

— IR (E A B R B
g — -

e

N EEEZE

RESI A BRI

Bachelor of Science ( Accounting)

SRR

——07/03/2011-30/06/2014 -- REHEZR TS

— 28/09/2016 - 31/12/2018 -- Chefe da Divisao de Gestao de
Recursos Humanos dos Servi-
¢os de Apoio Administrativo
do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais

Fundamentos da nomeagdo de Vong Iun Han para o cargo
de Chefe da Divisao de Formacao e Documentagio:

— Nos termos dos artigos 20.°% n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 49.°
do Regulamento Administrativo n.® 25/2018;

— Vong Iun Han possui a competéncia profissional e a apti-
dao para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo de Formacao
e Documentagdo demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:
Licenciatura em Educacao
Mestrado em Educacao
Curriculo profissional:

— 18/10/1990 - 09/04/1992 -- Técnica do Leal Senado

— 10/04/1992 - 24/07/2011 -- Técnica superior do Leal Se-
nado, da Camara Municipal de
Macau Proviséria e do Institu-
to para os Assuntos Civicos e
Municipais

— 01/01/2006 - 24/07/2011 -- Chefia funcional da Divisado
de Formagao e Documentacio
dos Servicos de Apoio Admi-
nistrativo do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

— 25/07/2011 - 24/01/2012 -- Chefe da Divisao de Formacéo
e Documentacao, substituta,
dos Servicos de Apoio Admi-
nistrativo do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

— 25/01/2012 - 31/12/2018 -- Chefe da Divisao de Formacao
e Documentagdo dos Servigos
de Apoio Administrativo do
Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais

Fundamentos da nomeag¢do de Fong Pak Kuan para o cargo
de Chefe da Divisao de Assuntos Financeiros:

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 51.°
do Regulamento Administrativo n.® 25/2018;

— Fong Pak Kuan possui a competéncia profissional e a apti-
ddo para o exercicio do cargo de chefe da Divisao de Assuntos
Financeiros demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:
Licenciatura em Ciéncias (Contabilidade)
Curriculo profissional:

— 07/03/2011 - 30/06/2014 -- Técnico do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais
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LN —H H1H—2019F1H2H

——01/01/2013-30/06/2014 -- EBEE & N B E

BRI D B 55 i i 2

——01/07/2014-31/03/2015 -- REHEAESHEME

——01/04/2015-30/09/2015 -- EFCHESE BF 75 & S A 75

AR

——01/10/2015-31/12/2018 -- P E I 15 & GHES A 75

i it £

ZERFE RS I 7 R PRI R p = — BV BR A0 T -

—— R EE9/201 8 E R EE R B BE25/20185% 1T

BUESBR M

— R A R R BN H B RS SR RE T R A R (Y

B R AR — -

Bachelor of Science (Environmental Policy Analysis and

Planning)

HSEERE

——01/06/2011-23/11/2015 -- EREHEER TS E

‘mm

——01/07/2014-23/11/2015 -- ERBEE &N B E

B PRI D B 55 i i 2

——24/11/2015-23/08/2016 -- EEXHEE B 5 & Sl B

K PREBRR AR

——24/08/2016-31/12/2018 -- ELEXHEE U 75 & R

BRI R I

RAEZIEHR (LB IR K — BRI R

—IRIEEI/20185F A 55 -5 E8 — A R 525/20185F 1T

BUEMB TR

— 01/01/2013 - 30/06/2014 -- Coordenador funcional da
Divisdo de Patriménio e Apro-
visionamento dos Servigos
Financeiros e Informéticos do
Instituto para os Assuntos Ci-
vicos e Municipais

— 01/07/2014 - 31/03/2015 -- Técnico superior do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

— 01/04/2015 - 30/09/2015 -- Chefe da Divisao de Contabi-
lidade e Assuntos Financeiros,
substituto, dos Servicos Finan-
ceiros e Informaticos do Insti-
tuto para os Assuntos Civicos
e Municipais

— 01/10/2015 - 31/12/2018 -- Chefe da Divisdo de Contabi-
lidade e Assuntos Financeiros
dos Servicos Financeiros e In-
formaéticos do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

Fundamentos da nomeagao de Ng Veng Ian para o cargo de
Chefe da Divisao de Patriménio e Aprovisionamento:

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 52.°
do Regulamento Administrativo n.® 25/2018;

— Ng Veng Ian possui a competéncia profissional e a aptidao
para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo de Patrimoénio e
Aprovisionamento demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:

Licenciatura em Ciéncias (Anélise e Planeamento da Politi-
ca Ambiental)

Curriculo profissional:

— 01/06/2011 - 23/11/2015 -- Adjunta-técnica do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

— 01/07/2014 - 23/11/2015 -- Coordenadora funcional
da Divisdo de Patrimoénio e
Aprovisionamento dos Servi-
¢os Financeiros e Informaticos
do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais

— 24/11/2015 - 23/08/2016 -- Chefe da Divisdo de Patrimé-
nio e Aprovisionamento, subs-
tituta, dos Servicos Financeiros
e Informadticos do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

— 24/08/2016 - 31/12/2018 -- Chefe da Divisdo de Patrimé-
nio e Aprovisionamento dos
Servicos Financeiros e Infor-
maticos do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

Fundamentos da nomeagao de Lao Wai Man para o cargo de
Chefe da Divisao Laboratorial:

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 56.°
do Regulamento Administrativo n.” 25/2018;
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— Lao Wai Man possui a competéncia profissional e a apti-
dao para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo Laboratorial
demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:

Licenciatura em Ciéncias (Bioquimica Aplicada)
Mestrado em Ciéncias (Ciéncia Ambiental)
Mestrado em Gestao Publica

Curriculo profissional:

— 23/09/2002 - 31/08/2004 -- Prestagdo de servigos do Insti-
tuto para os Assuntos Civicos
e Municipais

— 01/09/2004 - 19/10/2013 -- Técnica superior do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

— 01/09/2004 - 19/10/2013 -- Coordenadora funcional do
Laboratério do Instituto para
os Assuntos Civicos e Munici-
pais

— 20/10/2013 - 19/04/2014 -- Chefe do Laboratorio, substi-

tuta, do Instituto para os As-
suntos Civicos e Municipais

— 20/04/2014 - 31/12/2018 -- Chefe do Laboratério do Insti-
tuto para os Assuntos Civicos
e Municipais

Fundamentos da nomeacdo de Ian I Lin para o cargo de
Chefe da Divisao Juridica e de Notariado:

— Nos termos dos artigos 20.°, n.° 2, da Lei n.° 9/2018 e 57°
do Regulamento Administrativo n.® 25/2018;

— Ian I Lin possui a competéncia profissional e a aptidao
para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo Juridica e de
Notariado demonstradas no curriculum vitae.

Habilitagdo académica:
Licenciatura em Direito em Lingua Chinesa

Mestrado em Direito em Lingua Chinesa (Variante em
Ciéncias Juridicas)

Curriculo profissional:

— 26/12/2007 - 19/12/2017 -- Técnica superior do Instituto
para os Assuntos Civicos e
Municipais

— 20/12/2017 - 19/06/2018 -- Chefe do Gabinete Juridico e
Notariado, substituta, do Insti-
tuto para os Assuntos Civicos
e Municipais

— 20/06/2018 - 31/12/2018 -- Chefe do Gabinete Juridico e
Notariado do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais

Instituto para os Assuntos Municipais, 1 de Janeiro de 2019.
— O Presidente do Conselho de Administragdo para os Assun-
tos Municipais, José Tavares.
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FUNDO DE PENSOES

Extractos de despachos
Fixagdo de pensoes

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracao e Justiga, de 17 de Dezembro de 2018:

1. Lam Sio Kuan, motorista de ligeiros, 9.° escaldo, do Instituto
para os Assuntos Civicos e Municipais, com o nimero de
subscritor 61042 do Regime de Aposentacdo e Sobrevivén-
cia, desligado do servico de acordo com o artigo 262.°, n.° 1,
alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentacdo por
limite de idade — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do
Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio
em 29 de Novembro de 2018, uma pensdo mensal corres-
pondente ao indice 240 da tabela em vigor, calculada nos
termos do artigo 264.°, n.”* 1 e 4, conjugado com o artigo
265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 34 anos
de servico, acrescida do montante relativo a 6 prémios de
antiguidade, nos termos da tabela a que se refere o artigo
1.°da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.°, 8.° e 9.° da
Lein’2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Ao Peng Chun, assistente técnico administrativo especialista
principal, 3.° escaldo, da Direccdo dos Servicos de Educacgao
e Juventude, com o nimero de subscritor 86991 do Regime de
Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do servi¢o de acordo
com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b), do ETAPM, em vigor, ou
seja, aposentacdo voluntdria por requerimento — fixada,
nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M,
de 30 de Novembro, com inicio em 1 de Dezembro de 2018,
uma pensao mensal correspondente ao indice 290 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.> 1 e 4,
conjugado com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido esta-
tuto, por contar 31 anos de servico, acrescida do montante
relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os
artigos 7.° 8.°¢e 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-

= dade, ao Governo da RAEM.
—E A AR ERESE Fundo de Pensdes, aos 19 de Dezembro de 2018. — A Pre-
sidente do Conselho de Administracdo, substituta, Ermelinda
THEMZEGRLIR WiHE  M.C. Xavier.
BB DIRECC[\O DOS SERVICOS DE FINANCAS
Al Extracto de despacho
BB R R E R - \E+—H = HER Por despacho do Ex.™ Senhor Secretédrio para a Econo-
e mia e Financas, de 23 de Novembro de 2018:
VAN
e G A e e () T A P Cheong Sao Chon — nomeada, em comissao de servigo, pelo
fRIZFE1S/200957 RS — BB =30 (=) 'R BIRA S L periodo de um ano, chefe da Divisao de Concessdes destes
& WS G 5626/20095R fTHOEE K F=BF R FH Servicos, nos termos dos artigos 2.° n.° 3, alinea 2), 4° ¢ 5.°
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da Lei n.° 15/2009, conjugados com os artigos 2.°, 3.°, n.° 2,
5.2 e 7.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009, e n.° 1
da Ordem Executiva n.° 110/2014, a partir de 1 de Janeiro de
2019.

Ao abrigo do artigo 5.° n.° 2, da Lei n.° 15/2009 € publicada a
nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagao e o cur-
riculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeacao:
— Vacatura do cargo;

— Cheong Sao Chon possui competéncia profissional e apti-
ddo para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo de Conces-
soes da Direccdo dos Servigos de Financas, que se demonstra
pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Licenciatura em Direito Econémico Internacional pela
«Shantou University» — R.P. da China;

— Curso de Introdugao ao Direito de Macau pela Universi-
dade de Macau;

— Diploma do Curso Elementar de Lingua Portuguesa, pela
Universidade de Coimbra, Portugal.

3. Curriculo profissional:

— De 1999 a 2009, técnica da Direccdo dos Servicos de
Financas;

— De 2009 até presente data, técnica superior da Direccao
dos Servicos de Finangas.

Direcg¢do dos Servicos de Financas, aos 19 de Dezembro
de 2018. — A Directora dos Servicos, substituta, Chong Seng
Sam.
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Economia
e Financas, de 27 de Novembro de 2018:

Ng Peng Chi — renovada a comissao de servico, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divisdo de Fiscalizagdo de Riscos
destes Servigos, nos termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e
8.2 do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, a partir de
1 de Fevereiro de 2019, por possuir competéncia profissional
e experiéncia adequadas para o exercicio das suas funcdes.

Lei Sio Peng — renovada a comiss@o de servigo, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divisdo de Proteccdo da Acti-
vidade Laboral destes Servicos, nos termos dos artigos 5.°



52 P71 1T 233 —— 48—

H1H—2019F1H2H

REIBITHRG (M EMIRTE - B A - H=HEE—
o

CE -\ E AT EARS TEBR

RER BTE

da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, a partir de 3 de Fevereiro de 2019, por possuir
competéncia profissional e experiéncia adequadas para o
exercicio das suas funcdes.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 17
de Dezembro de 2018. — O Director dos Servigos, substituto,
Chan Un Tong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Extractos de despachos

Por despachos do subdirector, substituto, destes Servigos,
de 4 de Dezembro de 2018:

Tang Sai Chiu, Vu Kok Hung e Wong Sio Wa — alterada, por
averbamento, a cldusula 3. dos seus CAP progridem para
operéarios qualificados, 3.° escaldo, indice 170, nestes Ser-
vicos, nos termos do artigo 13.°, n.° 2, alinea 2), da Lei
n.° 14/2009, conjugado com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, a
partir de 14 de Novembro de 2018.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a clausula 3." dos seus CAP para as categorias, indi-
ces e datas a cada um indicados, nestes Servigos, nos termos
do artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, conjugado
com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015:

Chu Vai Iun e Keong Lai Seong, progridem para assistentes
técnicos administrativos especialistas, 2.° escaldo, indice 315, a
partir de 16 de Novembro de 2018;

Si Kam Chai, progride para técnico principal, 2.° escaldo,
indice 470, a partir de 30 de Novembro de 2018.

A partir de 9 de Novembro de 2018:

Leong Chi Seng e Tong Kuok Fu, progridem para fiscais téc-
nicos especialistas, 2.° escalao, indice 365;

Lam Pui Kun, progride para fiscal técnico de 1.* classe, 2.°
escaldo, indice 280.

A partir de 18 de Novembro de 2018:

Chan Ngon Mou, progride para técnico superior assessor, 3.°
escaldo, indice 650;

Lao Man I, progride para técnica especialista, 3.° escaldo,
indice 545.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3.* dos seus CAP para as categorias, indices
e datas a cada um indicados, nestes Servicos, nos termos do
artigo 13.°,n.* 2, alinea 3), e 3, da Lei n.° 14/2009, conjugado
com o artigo 4.°da Lei n.° 12/2015:

Wong Pou San, progride para auxiliar, 5.° escaldo, indice 150,
a partir de 1 de Novembro de 2018;
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Chan Vai Hong, progride para auxiliar, 5.° escaldo, indice
150, a partir de 14 de Novembro de 2018.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a clausula 3.” dos seus CAP para as categorias, indices
e datas a cada um indicados, nestes Servicos, nos termos do
artigo 13.°, n.°* 2, alinea 4), e 3, da Lei n.° 14/2009, conjuga-
do com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015:

Ng Kit Peng, progride para auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, a
partir de 3 de Novembro de 2018;

Chio Chu Meng, progride para auxiliar, 8.° escaldo, indice
200, a partir de 26 de Novembro de 2018;

Cheong Hang Fan, progride para auxiliar, 7.° escaldo, indice
180, a partir de 30 de Novembro de 2018.

Direcgdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 18 de Dezembro de 2018. — O Director, substituto, Kwan
Kai Veng, superintendente.
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CORPO DE POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA
Extractos de despachos

Por Despacho do Secretdrio para a Seguranga n.° 201/2018,
de 14 de Dezembro de 2018:

Chan Io, intendente n.° 102 961 — marcha para a DSFSM, em
regime de comissdo de servigo no ambito das FSM e passa
para a situagdo de «adido ao quadro» do CPSP, nos termos
dos artigos 98.°, alinea c), 100.°, 105°, n.° 2, e 1075, n. 1 e 2,
do EMFSM, vigente, a partir de 1 de Janeiro de 2019.

Por Despacho do Secretario para a Seguranga n.° 203/2018,
de 18 de Dezembro de 2018:

O pessoal abaixo indicado — determino a promocgao ao posto
de intendente e subintendente da carreira superior do CPSP,
nos termos dos artigos 58.° do Regulamento Administrativo
n.° 22/2001 (Organizacao e funcionamento do Corpo de Po-
licia de Seguranca Publica), na redac¢do dos Regulamentos
Administrativos n.®* 7/2005, 19/2007 e 8/2008 e Ordens
Executivas n.”® 8/2016 e 102/2017 ¢ 104/2018, 5.°, n.° 1, da
Lei n.° 2/2008 (Reestruturacdo de carreiras nas Forcas e
Servicos de Seguranca) e 111.°, n.° 1, 114.°, n° 4, 115.°, 116.°,
n. 1 e 3,117.° alinea c), 120.°, 122.°, 123.°, 133°, 134.° ¢ 136.°
do EMFSM, vigente:

1) Intendente da carreira superior

B AR waR et

BIEHHE 106961 AR

Posto Numero Nome

Subintendente 106 961 Ku Keng Hin
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AR R H"H& Posto Niimero Nome

R BRI 153900 =R Subintendente 153900 | KulKan

RIEB R 147891 #EH Subintendente 147 891 Tong Chi Meng

RIE B R 101971 25 K8SL Subintendente 101971 | Lei Chong Man

R B R 100970 21/, Subintendente 100970 | Lao Sio Leng

R 102971 izt Subintendente 102971 | Chio Song Un

2) BIEHRER ZIAL 2) Subintendente da carreira superior

B AR HRER i Posto Niimero Nome
A 155891 2R Comisséria 155891 Leong Fei Hong
& 102031 E=vlLAN Comissdria 102 031 Wong Kim Hong
EH 103951 R Comissaria 103 951 Ngai Soi Pan
& 182901 faf 8 Comissaria 182901 Ho Sio Meng
“H 144891 HL g Comissdria 144 891 Cheang Chon Hei
ZH 100031 IS Comissdria 100 031 Wong Chio Man
ZH 178941 BENTEN Comissaria 178 941 Lin Heng Chi
ZH 241971 BB Comisséria 241971 Lei Kuok Tong
| 271971 =T Comisséria 271971 Wong Heng Fan
5] 193071 TR G Comisséria 193071 Un Kim Fong
ZH 194070 G R Comisséria 194 070 Chong Sin I
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A promogao ¢é referente, para efeitos de antiguidade e venci-
mento devidos no posto, a 1 de Janeiro de 2019.

Corpo de Policia de Seguranca Ptblica, aos 21 de Dezembro
de 2018. — O Comandante, substituto, Wong Chi Fai, super-
intendente.
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POLICIA JUDICIARIA

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para a Seguranca,
de 4 de Outubro de 2018:

Huang Liming — contratada por contrato administrativo de
provimento, pelo periodo experimental de seis meses, como
auxiliar, 1.° escaldo, indice 110, nesta Policia, nos termos dos
artigos 3.°,n.°2,4.°¢ 5% n.° 1, da Lei n.° 12/2015, conjugados
com o artigo 11.° n.° 1, da Lei n.° 5/2006, a partir de 15 de
Novembro de 2018.

Por despachos do director desta Policia, de 10 de Outubro
de 2018:

Lu Tong, Hu Mingrui, Fu Liying, Zhao Yiyi e Wang Wanxin —
renovados os contratos individuais de trabalho, pelo periodo
de um ano, a partir de 4 de Janeiro de 2019.
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Por despachos da subdirectora desta Policia, de 15 de Outu-
bro de 2018:

Leong Lai Mei — alterada, por averbamento, a cldusula 3.%
do respectivo contrato administrativo de provimento sem
termo progredindo para auxiliar, 8.° escaldo, indice 200,
nesta Policia, nos termos dos artigos 13.°, n.** 2, alinea 4), 3
e 4, da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, ¢ 4.° da
Lei n.° 12/2015, conjugados com o artigo 11.°, n.° 1, da Lei
n.° 5/2006, e com referéncia ao disposto no n° 1, alinea 2),
ponto (8), do Despacho do director da Policia Judicidria
n.° 2/DIR-PJ/2018, publicado no Boletim Oficial da RAEM
n.° 8/2018, II Série, de 21 de Fevereiro, a partir de 8§ de No-
vembro de 2018.

Chou Lai I — alterada, por averbamento, a clausula 3. do res-
pectivo contrato administrativo de provimento progredindo
para auxiliar, 2.° escaldo, indice 120, nesta Policia, nos termos
dos artigos 13.°, n.”* 2, alinea 7), e 4 da Lei n.° 14/2009, altera-
da pela Lei n.° 4/2017, e 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugados
com o artigo 11.°, n.° 1, da Lei n.° 5/2006, e com referéncia
ao disposto no n.° 1, alinea 2), ponto (8), do Despacho do
Director da Policia Judicidria n.° 2/DIR-PJ/2018, publicado
no Boletim Oficial da RAEM n.° 8/2018, 11 Série, de 21 de
Fevereiro, a partir de 3 de Novembro de 2018.

Por despacho do director desta Policia, de 25 de Outubro
de 2018:

Leong Sze Yan, assistente técnica administrativa de 1.* classe,
1.° escaldo, de nomeagdo definitiva, do quadro do pessoal
desta Policia — cessou, a seu pedido, as suas func¢des na
mesma Policia, a partir de 17 de Dezembro de 2018.

Por despacho do director desta Policia, de 5 de Novembro
de 2018:

Wong Kam Seong — renovado o respectivo contrato adminis-
trativo de provimento de longa duragao, pelo periodo de
trés anos, como operdrio qualificado, 5.° escaldo, nesta Policia,
nos termos dos artigos 4.° ¢ 6.°, n.° 4, da Lei n.° 12/2015,
conjugados com o artigo 11.°, n.° 1, da Lei n.° 5/2006, e com
referéncia ao disposto no n.° 1, alinea 5), do Despacho
do Secretdrio para a Seguranca n.° 23/2018, publicado
no Boletim Oficial da RAEM n.° 4/2018, 11 Série, de 24 de
Janeiro, a partir de 15 de Janeiro de 20109.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguranga,
de 9 de Novembro de 2018:

Lei Cheng Teng, letrada de 1. classe, 1.° escalao, em regime de
contrato administrativo de provimento, desta Policia — alte-
rado para contrato administrativo de provimento de longa
duracao, pelo periodo de trés anos, nos termos do artigo 6.°,
n.” 2, alinea /), e 3, da Lei n.° 12/2015, a partir de 24 de Ou-
tubro de 2018.

Por despachos do director desta Policia, de 16 de Novembro
de 2018:

Leong Keng Hong — renovado o contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de um ano, como motorista de pe-
sados, 2.° escaldo, nesta Policia, nos termos dos artigos 4.° ¢
6.°n.°1,da Lein.° 12/2015, conjugados com o artigo 11.°,n.° 1,
da Lei n.° 5/2006 e com referéncia ao disposto no n.° 1, alinea
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5), do Despacho do Secretério para a Seguranca n.° 23/2018,
publicado no Boletim Oficial da RAEM n.° 4/2018, II Série,
de 24 de Janeiro, a partir de 20 de Janeiro de 2019.

Kuok Heng Hong — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento, pelo periodo de um ano, como motorista de ligeiros,
2.2 escaldo, nesta Policia, nos termos dos artigos 4.°e 6., n.° 1,
da Lei n.° 12/2015, conjugados com o artigo 11.°, n.° 1, da Lei
n.° 5/2006 e com referéncia ao disposto no n.° 1, alinea 5), do
Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 23/2018, publi-
cado no Boletim Oficial da RAEM n.° 4/2018, 11 Série, de 24
de Janeiro, a partir de 20 de Janeiro de 2019.

Por despachos da directora, substituta, desta Policia, de
22 de Novembro de 2018:

Choi Ka Tong, Chan Weng Kei e Ieong Pou Lan, técnicos de
2.2 classe, 1.° escaldo, de nomeacgao provisoria, desta Policia
— nomeados, definitivamente, para os mesmos lugares, nos
termos dos artigos 22.°, n.°° 1 e 3, do ETAPM, vigente, e
11.°, n.° 1, e 20.° da Lei n.° 52006, conjugados com os artigos
24°,n.°* 1, alinea 6), e 2, ¢ 25.°, n.° 1, do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 9/2006, alterado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 20/2010, e com referéncia ao disposto no n.’ 1, alinea
3), do Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 23/2018,
publicado no Boletim Oficial da RAEM n.° 4/2018, 11 Série,
de 24 de Janeiro, a partir de 16 de Novembro de 2018.

Policia Judicidria, aos 18 de Dezembro de 2018. — O Direc-
tor, substituto, Chan Kin Hong.
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SERVICOS DE SAUDE

Extractos de despachos

Por despachos do director dos Servigos, de 14 de Setembro
de 2018:

Chan Chio Peng, médico consultor, 1.° escaldo, contratado por
contrato administrativo de provimento, destes Servigos —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de médico consultor, 2.° escaldo, nos
termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugado com os
artigos 17.° da Lei n.° 10/2010 e 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei
n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, a partir de 12 de
Outubro de 2018.

Chan Hang Iam, médico geral, 4.° escaldo, contratado por
contrato administrativo de provimento, destes Servicos —
alterada, por averbamento, a cldusula 3. do contrato com
referéncia a categoria de médico geral, 5.° escaldo, nos
termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugado com os
artigos 17.° da Lei n.° 10/2010 e 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei
n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, a partir de 26 de
Outubro de 2018.

U Kun, médico geral, 4.° escaldo, contratado por contrato ad-
ministrativo de provimento, destes Servigcos — alterada, por
averbamento, a cldusula 3.* do contrato com referéncia a
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categoria de médico geral, 5.° escaldo, nos termos do artigo
4.° da Lei n.° 12/2015, conjugado com os artigos 17.° da Lei
n.°10/2010 e 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, alterada
pela Lein.° 4/2017, a partir de 7 de Novembro de 2018.

Cheang Chan Chong, enfermeiro, grau 1, 1.° escaldo, contrata-
do por contrato administrativo de provimento, destes Servi-
¢os — alterada, por averbamento, a clausula 3. do contrato
com referéncia a categoria de enfermeiro, grau 1, 2.° esca-
lao, nos termos dos artigos 4.°da Lei n.° 12/2015e 12.°,n.° 1,
da Lei n.° 18/2009, a partir de 23 de Outubro de 2018.

Por despachos do director dos Servicos, de 24 de Outubro
de 2018:

Lao Iek Hong, assistente técnico administrativo de 2.% classe, 1.°
escaldo, destes Servicos — renovado o contrato administra-
tivo de provimento, pelo periodo de dois anos, nos termos
do artigo 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir de 2 de No-
vembro de 2018.

Ferreira, Benardino Brito da Rosa, escriturario-dactilégrafo,
8. escaldo, destes Servigos — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento, pelo periodo de um ano, nos termos
do artigo 6.° n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir de 15 de No-
vembro de 2018.

Por despacho da subdirectora dos Servigos, substituta, de
13 de Dezembro de 2018:

Autorizada a mudanga da denominacdo da firma de impor-
tacdo, exportagdo e venda por grosso de produtos farma-
céuticos «Companhia Fleet, Limitada», alvara n.° 195, para
«Servigos de Mercado Integrado Asia (Macau)», a mudanca da
denominacao do titular para «Servigos de Mercado Integrado
Asia (Macau), Limitada» ¢ mudanca da sede para Avenida
de Venceslau de Morais, n.° 209, Edificio Air-Way, Bloco 1,
14.° andar, Macau.

(Custo desta publicacdo $ 431,00)

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 14 de Dezembro de 2018:

Chan Chi Kin — renovada a comissdo de servico, pelo perio-
do de um ano, como chefe do Departamento de Recursos
Humanos destes Servigos, por possuir capacidade de gestao
e experiéncia profissional adequadas para o exercicio das
suas funcdes, nos termos dos artigos 43.°, alinea a), e 44.°,
n.” 1 e 2, do Decreto-Lei n.° 81/99/M, de 15 de Novembro,
alterados pelo Regulamento Administrativo n.® 34/2011,
conjugados com os artigos 5.° da Lei n.° 15/2009, 7.2, n.° 2, e 8.°
do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, a partir de 11
de Janeiro de 20109.

Leung Iok Mui — nomeada, em comissao de servico, pelo perio-
do de dois anos, chefe da Divisao de Hotelaria destes Servigos,
ao abrigo dos artigos 38°, n.* 1, alinea b), 3, ¢ 4, e 48, n.° 2,
do Decreto-Lei n.° 81/99/M, de 15 de Novembro, alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 34/2011, conjugados com os
artigos 1.°,n.°2,2.° n° 3, alinea 2), e 5° da Lei n.° 15/2009,2.°,5.°,
7° ¢ 9° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, a partir de
1 de Janeiro de 2019.
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Nos termos do artigo 5.° n.° 2, da Lei n.° 15/2009, € publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacgdo e ao
curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeacao:
— Vacatura do cargo;

— Leung Iok Mui possui competéncia profissional e aptidao
para o desempenho do cargo de chefe da Divisdo de Hotelaria
dos Servicos de Satide, o que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Licenciada em Gestdao Empresarial da Universidade de
Macau, na variante de sistema de gestao de informacdes;

— Mestrado em Finangas, Contabilidade e Gestdo de «Uni-
versity of Bradford»;

— Mestrado em Gestdo Administrativa de Satdde de «Edin-
burgh Napier University».

3. Curriculo profissional:

— Técnica dos Servicos de Sadde, de Outubro de 1996 a
Janeiro de 2001;

— Chefe do Sector de Compras dos Servigos de Saude, de
Janeiro de 2001 a Julho de 2006;

— Chefia funcional do Sector de Compras dos Servicos de
Satude, de Julho de 2006 a Setembro de 2008;

— Chefe da Divisdao de Hotelaria dos Servicos de Satde, de
Outubro de 2008 a Abril de 2013;

— Chefe da Divisdo de Pessoal dos Servigos de Sadde, de
Maio de 2013 a Abril de 2018;

— Chefe da Divisao de Hotelaria dos Servicos de Saude, em
regime de substituicio, de Maio de 2018 até a presente data.

4. Formacao profissional:

— Programa de Gestao para Executivos;

— Curso de Gestao de «Outsourcing»;

— Programa de Formacao Essencial para Executivos;
— Curso de Administragdo e Gestao Chinesa;

— Programa de Desenvolvimento e Implementacgao de Poli-
ticas;

— Curso de Procedimento Admnistrativo para Pessoal de
Direccao e Chefia dos Servigos da Administragdo Publica.

Por despachos da subdirectora dos Servigos, substituta, de
14 de Dezembro de 2018:

Autorizada a emissdo do alvara n.° 328, da Farmacia «Seon
Seng (Sucursal Lisboa)», com o local de funcionamento na
Avenida de Lopo Sarmento de Carvalho, n.° 126, Centro
Comercial Yi Luen, r/c, «<E», Macau, U Wai Sang, com re-
sidéncia na Rua de Francisco Anténio, n.° 82, Edificio Lei
Fung, r/c, «B», Macau.

(Custo desta publicagdo $ 386,00)
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Autorizada a mudanga da denominacdo da farmacia «Paisa-
gem Verde (Sucursal Portas do Cerco)», alvara n.° 199, com
o local de funcionamento na Praca das Portas do Cerco, n.° 2,
Jardins do Mar do Sul, Bloco 1, r/c, E, Macau, para a deno-
minacdo «Tianyi II», e a transmissdo de titular, a favor da
Tycoon Asia Pacific Grupo (Macau) Sociedade Unipessoal
Limitada, com sede na Avenida da Praia Grande, n.** 367-371,
Edificio Keng Ou, 15.° andar C, Macau.

(Custo desta publicagdo $ 454,00)

Servicos de Satdde, aos 21 de Dezembro de 2018. — O Direc-
tor dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Extractos de despachos

Por despachos da chefe do Departamento de Gestdo e
Administracdo Escolar destes Servicos, de 19 de Outu-
bro de 2018:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por aver-
bamento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos
de provimento para as carreiras, escaloes, indices e datas a
cada um indicados, para exercerem funcdes nestes Servigos,
nos termos dos artigos 7.° e dos mapas I e IV anexos a Lei
n.° 12/2010 «Regime das Carreiras dos Docentes e Auxilia-
res de Ensino das Escolas Oficiais do Ensino Nao Superior»
e 4.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho
nos Servicos Publicos»:

Vu Kam Ha, para docente do ensino secundério de nivel 1,
10.° escaldo, indice 720, a partir de 6 de Novembro de 2018;

Chan Lap Fong, para docente do ensino secunddrio de nivel 1,
7.° escaldo, indice 615, a partir de 2 de Novembro de 2018;

Maria da Graga Magalhaes de Moura, para docente dos en-
sinos infantil e primdrio de nivel 1 (primdrio), 7.° escalao, indi-
ce 590, a partir de 4 de Novembro de 2018;

Wong Sok Fan e Leong Sut Lai, para docentes dos ensinos
infantil e primdrio de nivel 1 (primério), 4.° escaldo, indice 505,
a partir de 3 de Novembro de 2018 e 29 de Novembro de 2018,
respectivamente;

Man Hio Fai, para docente dos ensinos infantil e primario
de nivel 1 (primério), 3.° escaldo, indice 485, a partir de 10 de
Novembro de 2018.

Por despacho do signatario, de 20 de Novembro de 2018:

Lou Kai Yin — cessa, a seu pedido, o contrato administrativo
de provimento, como técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, nestes
Servicos, a partir de 28 de Dezembro de 2018.
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Por despacho da directora, substituta, destes Servicos, de
29 de Novembro de 2018:

Leong Mei Yun — cessa, a seu pedido, o contrato administra-
tivo de provimento sem termo, como técnica especialista, 1.°
escaldo, nestes Servicos, a partir de 10 de Janeiro de 2019.

Por despacho do signatario, de 4 de Dezembro de 2018:

Fong Hang Wa — nomeada, definitivamente, assistente técnica
administrativa de 1. classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal
técnico de apoio do quadro do pessoal destes Servigos, nos
termos do artigo 22.°, n.** 3 ¢ 5, do ETAPM, vigente, a partir
de 4 de Janeiro de 2019.

Direccdo dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 19 de
Dezembro de 2018. — O Director dos Servicos, Lou Pak Sang.
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INSTITUTO CULTURAL
Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 24 de Outubro de 2018:

Chan Weng I, técnica superior assessora principal, 1.° escaldo,
do quadro do pessoal da Direc¢do dos Servicos de Econo-
mia — requisitada, pelo periodo de um ano, para desempe-
nhar funcdes na mesma categoria e escaldo, neste Instituto,
nos termos do artigo 34.° do ETAPM, em vigor, a partir de
7 de Janeiro de 2019.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais € Cultura, de 13 de Dezembro de 2018:

Chou Wai In — alteradas, por averbamento, as cldusulas 4., 5.7,
8.%,9. 11." e 15." do seu contrato individual de trabalho para
exercer fungdes, neste Instituto, nos termos dos artigos 18.°,
n.°5,daLein’12/2015,e 1.°n.° 5, da Lei n.° 14/2009, alterada
pela Lei n.° 12/2015, e n.° 1 da Ordem Executiva n.° 112/2014,
a partir de 13 de Dezembro de 2018.

Por despacho da signatéria, de 18 de Dezembro de 2018:

Zhou You — nomeado, pelo periodo de dois anos, director da
Escola de Misica do Conservatério de Macau deste Ins-
tituto, nos termos do artigo 7.° do «Regulamento interno
do Conservatério de Macau», aprovado por Despacho do
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 156/2018,
com direito a uma remuneracio acesséria mensal de mon-
tante correspondente ao indice 100 da tabela indicidria da
Fungao Publica, a partir de 1 de Janeiro de 2019.

Declaracoes

Para os devidos efeitos se declara que Liu Mingyan, cessa, a
seu pedido, como directora da Escola de Misica do Conserva-
tério de Macau deste Instituto, a partir de 1 de Janeiro de 2019,
e autorizado a continuar a exercer funcdes como docente do
ensino secunddrio de nivel 2, 4.° escaldo, em regime de contra-
to individual de trabalho, neste Instituto.
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— Para os devidos efeitos se declara que Lao Si Wan, as-
sistente técnica administrativa de 2. classe, 1.° escaldo, neste
Instituto, cessa, automaticamente, o contrato administrativo de
provimento, nos termos do artigo 45.° do ETAPM, em vigor, a
partir de 27 de Dezembro de 2018, data em que passa a exercer
fun¢des nos Servicos de Satude.

Instituto Cultural, aos 19 de Dezembro de 2018. — A Presi-
dente do Instituto, Mok Ian Ian.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO
Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 23 de Outubro de 2018:

Lam Kin Fai, classificado em 2.° lugar no concurso de gestao
uniformizada externo, etapa de avaliacdo de competéncias
profissionais, a que se refere a lista inserta no Boletim Ofi-
cial da RAEM n° 29/2018, 11 Série, de 18 de Julho de 2018,
para o preenchimento de técnico superior de 2. classe, 1.°
escaldo, drea de arquitectura, da carreira de técnico su-
perior do quadro do pessoal destes Servicos — nomeado,
provisoriamente, técnico superior de 2.* classe, 1.° escaldo,
do quadro do pessoal destes Servicos, nos termos dos artigos
22°,n° 1, do ETAPM, vigente, 17.° ¢ 18.° da Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos), e do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Re-
crutamento, seleccao e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), indo ocupar a vaga
constante do Regulamento Administrativo n.® 18/2011, de
18 de Julho.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 7 de Dezembro de 2018:

Sin Doe Ling Carlos — nomeado, em comissao de servigo, pelo
periodo de um ano, chefe da Divisdo de Inspeccdo da Di-
recgao dos Servigos de Turismo, nos termos dos artigos 17.°,
26°, 1n.° 1, e 28.° do Regulamento Administrativo n.® 18/2011
(Organizagao e funcionamento da Direcgdo dos Servicos de
Turismo), 2.%, n.° 3, alinea 2), 4.° ¢ 5.° da Lei n.° 15/2009 (Dis-
posicdes Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direc¢do
e Chefia), conjugados com os artigos 2.°, 3.°, n.° 2, 5%, 7° ¢ 9°
do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 (Disposi¢oes
complementares do estatuto do pessoal de direc¢do e che-
fia), a partir de 2 de Janeiro de 2019.

Ao abrigo do artigo 5.°,n.° 2, da Lei n.° 15/2009 € publicada a
nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagao e o cur-
riculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:

— Vacatura do cargo;
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— Sin Doe Ling Carlos possui competéncia profissional e
aptidao para o exercicio do cargo de chefe da Divisao de Ins-
peccdo da Direcgdo dos Servigos de Turismo, o que se demons-
tra pelo curriculum vitae.

2. Habilitagdes literdrias:

— Mestrado em Direito pela Universidade de Ciéncia e Tec-
nologia de Macau;

— Licenciatura em Direito pela «Huaqiao University»;

— Licenciatura em Ciéncias Sociais pela Universidade Aber-
ta Internacional da Asia (Macau), foi reconhecido o grau aca-
démico de Bacharelato, de acordo com a Portaria n.° 196/92/M,
de 28 de Setembro);

— Bacharelato em Tradugdo e Interpretagao pelo Instituto
Politécnico de Macau.

3. Curriculo profissional:

— Adjunto-técnico, em regime de contrato de assalariamen-
to do Estabelecimento Prisional de Coloane, de 27 de Abril de
1993 a 14 de Julho de 1998;

— Estagidrio da carreira de inspecc¢do, em regime de contra-
to de assalariamento da Direcg@o dos Servigos de Economia,
de 15 de Julho de 1998 a 16 de Margo de 1999;

— Inspector, do quadro do pessoal da Direcg@o dos Servigos
de Economia, de 17 de Marco de 1999 a 31 de Dezembro de
2001,

— Nos termos do artigo 31.°, n.”* 3, 4 e 6, do Regulamento
Administrativo n.° 21/2001 (Organizacao e Funcionamento dos
Servigos de Alfdndega), transitou, a partir de 1 de Janeiro de
2002, em nomeagao definitiva, para o lugar do quadro de pes-
soal alfandegdrio dos Servicos de Alfandega, como subchefe,
da carreira ordindria ou de linha masculina da Ex-Policia Ma-
ritima e Fiscal;

— Subchefe, do quadro do pessoal alfandegdrio dos Servigos
de Alfandega, de 1 de Janeiro de 2002 a 14 de Agosto de 2002;

— Intérprete-tradutor, em regime de contrato além do qua-
dro da Direccao dos Servicos de Assuntos de Justica, de 15 de
Agosto de 2002 a 9 de Julho de 2008;

— Inspector, do quadro do pessoal da Direcg@o dos Servigos
de Turismo, de 10 de Julho de 2008 a 3 de Agosto de 2009;

— Nos termos da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos), transitou, a partir de 4 de
Agosto de 2009, para a carreira de inspector do quadro do pes-
soal da Direccdo dos Servicos de Turismo;

— Inspector, do quadro do pessoal da Direcg@o dos Servigos
de Turismo, desde 4 de Agosto de 2009 até ao presente.

Direccdo dos Servigos de Turismo, aos 18 de Dezembro de
2018. — A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna
Fernandes.
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GABINETE DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR

Extractos de despachos

Por despachos do signatario, de 14 de Dezembro de 2018:

Ma Chon Tat — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do con-
trato administrativo de provimento de longa duragdo ascen-
dendo a técnico especialista, 1.° escaldo, indice 505, nos termos
dos artigos 14.% n.”* 1, alinea 2), 2 e 4, da Lei n.° 14/2009, alte-
rada pela Lei n.° 4/2017 e 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a
partir da data da publicagdo.

O seguinte pessoal — alterada, por averbamento, a cldusula 3.
dos contratos administrativos de provimento sem termo com
referéncia a categoria, escaldo e indice a cada um indica-
dos, nos termos dos artigos 14.°, n.** 1, alinea 2), 2 e 4, da
Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017 e 4° n.° 2, da
Lein.° 12/2015, a partir da data da publicacdo:

Teng Sio Hong, ascendendo a técnico superior assessor, 1.°
escaldo, indice 600;

Chan Man Kan, ascendendo a técnico especialista, 1.° esca-
lao, indice 505.

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 19 de Dezembro
de 2018. — O Coordenador do Gabinete, Sou Chio Fai.
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FUNDO DE CULTURA
Rectificacao

Por se ter verificado uma inexactidao no extracto de des-
pacho deste Fundo publicado no Boletim Oficial da RAEM
n.° 46/2018, II Série, de 14 de Novembro, respeitante a 4.%
alteracdo or¢amental do ano econémico de 2018, a seguir se
rectifica:

Onde se 1é: «05-02-01-00-00 Pessoal»
deve ler-se: «05-02-02-00-00 Material».

Fundo de Cultura, aos 19 de Dezembro de 2018. — A Presi-
dente do Conselho Administrativo, Mok lan Ian.
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GABINETE DE GESTAO DE CRISES DO TURISMO
Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 29 de Novembro de 2018:

Chan Hao Man — alterado o contrato administrativo de pro-
vimento de longa duragdo para contrato administrativo de
provimento sem termo, como técnica principal, 1.° escaldo,
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neste Gabinete, nos termos do artigo 24.°, n.° 3, alinea 2), da
Lein.° 12/2015, a partir de 5 de Novembro de 2018.

Gabinete de Gestdo de Crises do Turismo, aos 13 de Dezem-
bro de 2018. — A Coordenadora do Gabinete, Maria Helena
de Senna Fernandes.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os Trans-
portes e Obras Pblicas, de 11 de Setembro de 2018:

Lei Chin Kio, candidata classificada em 2.° lugar no concurso
de gestdo uniformizada externo, etapa de avaliacdo de com-
peténcias profissionais, a que se refere a lista classificativa
inserta no Boletim Oficial da RAEM n* 26/2018, 11 Série,
de 27 de Junho — nomeada, provisoriamente, técnica supe-
rior de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de museologia, do quadro
do pessoal destes Servicos, nos termos do artigo 12.°, n.** 1
e 3, da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017 (Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos), con-
jugado com o artigo 22.°,n.° 1, do ETAPM, vigente.

Por despacho do Ex™° Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Ptblicas, de 25 de Outubro de 2018:

Hong Chan Cheong, candidato classificado em 1.° lugar no con-
curso de gestdo uniformizada externo, etapa de avaliacdo
de competéncias profissionais, a que se refere a lista classi-
ficativa inserta no Boletim Oficial da RAEM n.° 35/2018, 11
Série, de 29 de Agosto — nomeado, provisoriamente, técni-
co superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de engenharia au-
tomével, do quadro do pessoal destes Servicos, nos termos
do artigo 12.°, n.°* 1 e 3, da Lei n.° 14/2009, alterada pela
Lei n.° 4/2017 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos), conjugado com o artigo 22.°, n.° 1, do
ETAPM, vigente.

Direcgao dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 17 de Dezembro de 2018. — A Directora, Wong Soi Man.

WwEMEERRE

g B

RERRTT BBV ARRITEE GRS E)

HEANBF W FEIEEARER LR - RBRT (RS

DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que o contrato administra-
tivo de provimento de longa durag@o de Loi Sio Kuan, auxiliar,
9.° escaldo, nestes Servigos, cessou as suas fungdes, por ter
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atingido o limite de idade, nos termos do artigo 44.°, n.° 1, ali-
nea c), do ETAPM, em vigor, conjugado com o artigo 15.°, ali-
nea /), da Lei n.° 12/2015, a partir de 20 de Dezembro de 2018.

Direcgdo dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 21
de Dezembro de 2018. — O Director dos Servigos, substituto,
Tang Iu Man.
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GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DE INFRA-ESTRUTURAS

Extracto de despacho

Por despacho do coordenador, substituto, deste Gabinete,
de 20 de Novembro de 2018:

Hin Lai Peng — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento com referéncia
a categoria de assistente técnico administrativo principal,
2.2 escaldo, indice 275, neste Gabinete, nos termos do artigo
13°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servicos publicos) e da Lei n.° 12/2015
(Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos), a
partir de 28 de Novembro de 2018.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
19 de Dezembro de 2018. — O Coordenador, substituto, Lam
Wai Hou.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Piblicas, de 12 de Outubro de 2018:

Chio Ka Heng, candidata classificada em 1.° lugar no concurso
de gestdo uniformizada externo, etapa de avaliagdao de com-
peténcias profissionais, a que se refere a lista classificativa
final inserta no Boletim Oficial da RAEM n.° 35/2018, 11 Série,
de 29 de Agosto — nomeada, provisoriamente, adjunto-
-técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de apoio técnico-admi-
nistrativo geral, do quadro do pessoal destes Servicos, nos
termos do artigo 12.° n.° 1, da Lei n.° 14/2009, alterada pela
Lei n.° 4/2017, conjugado com o artigo 22.°, n.° 4, do ETAPM,
vigente, indo preencher os lugares criados pelo Regulamento
Administrativo n.° 14/2009 e substituidos pelo Mapa anexo
a Ordem Executiva n.° 67/2010, e ainda ndo providos.

Leong Un Kei, candidata classificada em 5.° lugar no concurso
de gestdo uniformizada externo, etapa de avaliagdo de com-
peténcias profissionais, a que se refere a lista classificativa
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final inserta no Boletim Oficial da RAEM n.°35/2018, 11 Série,
de 29 de Agosto — nomeada, provisoriamente, adjunto-
-técnico de 2.? classe, 1.° escaldo, drea de apoio técnico-
-administrativo geral, do quadro do pessoal destes Servigos,
nos termos do artigo 12.°, n.° 1, da Lei n.° 14/2009, alterada
pela Lei n.° 4/2017, conjugado com o artigo 22.°, n.° 1, do
ETAPM, vigente, indo preencher os lugares criados pelo
Regulamento Administrativo n.” 14/2009 e substituidos pelo
Mapa anexo a Ordem Executiva n.° 67/2010, e ainda nao
providos.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 13 de Novembro de 2018:

Un Pui Kei, candidata classificada em 3.° lugar no concurso de
gestdo uniformizada externo, etapa de avaliacdo de compe-
téncias profissionais, a que se refere a lista classificativa final
inserta no Boletim Oficial da RAEM n.° 38/2018, 11 Série,
de 19 de Setembro — nomeada, provisoriamente, técnica
superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de gestdao ambiental,
do quadro do pessoal destes Servigos, nos termos do artigo
12.° n.° 1, da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017,
conjugado com o artigo 22.° n.° 1, do ETAPM, vigente, indo
preencher os lugares criados pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2009 e substituidos pelo Mapa anexo a Ordem
Executiva n.° 67/2010, e ainda nao providos.

Direccao dos Servicos de Proteccdo Ambiental, aos 19 de
Dezembro de 2018. — O Director dos Servicos, substituto, Ip
Kuong Lam.
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