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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO
Aniuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontram afixadas no Edificio
dos Servigos de Apoio da Sede do Governo (SASG), sito na
Travessa do Paiva n.° 5, e carregados nos sitios da internet dos
SASG (http://www.sasg.gov.mo) e da Direccdo dos Servigos de
Administracdo e Funcdo Publica (http:/www.safp.gov.mo), as
listas provisorias dos candidatos aos concursos de acesso, documen
tais, condicionados, para o preenchimento, por provimento em
contrato administrativo de provimento dos seguintes lugares
dos SASG, abertos por antncio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 8, I1 Série, de
22 de Fevereiro de 2017:

Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carrei-
ra de adjunto-técnico, area de apoio técnico-administrativo;

Dois lugares de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo, area de
apoio técnico-administrativo.

As referidas listas sdo consideradas definitivas, nos termos do
n.° 4 do artigo 26.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 20 de Marco de 2017.
O Chefe do Gabinete, O Lam.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)
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COMISSARIADO DA AUDITORIA

Lista

Classificativa do candidato ao concurso de acesso, condi-
cionado, documental, para o preenchimento de um lugar de
técnico principal, 1.° escalao, da carreira de técnico, provido em
regime de contrato administrativo de provimento do pessoal do
Comissariado da Auditoria, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da RAEM n.° 8, 11 Série, de 22 de Fevereiro de
2017:

Candidato aprovado: valores

Fong Ka Man ... 82,72

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 14/2016, o candidato pode interpor recurso da presente
lista para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no
prazo de dez dias uteis, a contar do dia seguinte a data da sua
publicacao.
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Auditoria, de 17 de Marco de 2017).
—F-ER=ATAERESE Comissariado da Auditoria, aos 16 de Marco de 2017.
HHZET: O Juri:

FRE R ERIE TS Américo Xavier de Sousa

Presidente: Américo Xavier de Sousa, técnico superior
assessor.

Vogais efectivas: Chio Cheng Heong, técnica superior asses-
sora; e

Lung Man Yin, intérprete-tradutora assessora.

(Custo desta publicagao $ 1.390,00)
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SERVICOS DE POLICIA UNITARIOS
Lista

Classificativa do candidato ao concurso de acesso, condicio-
nado, documental, para o preenchimento de um lugar de técnico
superior assessor principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior do quadro do pessoal dos Servicos de Policia Unitdrios,
cujo anuncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n° 8, 11 Série, de
22 de Fevereiro de 2017:

Candidato aprovado: valores

Chan Si Man

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccdo e formacdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
Gteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 17 de Margo de 2017).

Servigos de Policia Unitarios, aos 21 de Margo de 2017.
O Juri:

Presidente: Chio U Man, coordenador do Gabinete do
Comandante-geral.

Vogal: Kuong Io Hon, técnico superior assessor principal.
Vogal suplente: Ung Vong Pek o, assessora.

(Custo desta publicagdo $ 1263,00)

Anincio

Torna-se publico que se encontra afixada, no Departamen-
to de Gestdo de Recursos dos Servigos de Policia Unitarios,
sito na Avenida da Praia Grande, n.°s 730-804, Edificio China
Plaza, 16.° andar, e publicada nos websites destes Servigos e da
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Direccdo dos Servigos de Administracdo e Func¢ao Ptblica,
a lista proviséria do candidato ao concurso de acesso, condi-
cionado, documental, para o preenchimento de um lugar de
intérprete-tradutor assessor, 1.° escaldo, do quadro do pessoal
destes Servigos, cujo anincio do aviso de abertura foi publica-
do no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 10, II Série, de 8 de Marco de 2017, nos termos do
n.° 2 do artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selec¢io e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos».

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 4 do
artigo 26.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Policia Unitdrios, aos 22 de Margo de 2017.

BERNSHHEE R O Coordenador do Gabinete do Comandante-geral, Chio U

Man.

(EIE T EE AR $1,126.00) (Custo desta publicagdo $ 1 126,00)
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contrato administrativo de provimento na categoria de adjun-
to-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico
do Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado no Gabinete do Presidente do Tribunal
de Ultima Instancia, sito na Praceta 25 de Abril, e publicado
no website dos Tribunais e da Direc¢do dos Servigos de Admi-
nistracdo e Funcao Publica, com dez dias de prazo para a apre-
sentacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato
ao da publicacido do presente antncio no Boletim Oficial da
Regidao Administrativa Especial de Macau.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
23 de Margo de 2017.

A Chefe do Gabinete, Chan lok Lin.

(Custo desta publicacdo $ 1 126,00)

2% E

BRI AERIEMITBER SR B B — B
B TR R B — R 7 T-CHFZHAASHE (R

2R jj/\

GABINETE DO PROCURADOR
Lista
Classificativa final do candidato ao concurso de acesso, docu-

mental, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico, dos tra-
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balhadores providos em regime de contrato administrativo de
provimento do Gabinete do Procurador, aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macaun.° 8, 11 Série, de 22 de Fevereiro de 2017:

Candidato aprovado: valores

Chong Ieng Cheong ..., 81,11

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccio, e formacdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato-
pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis, a
contar do dia seguinte a data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do chefe do Gabinete, de 20 de Marco de
2017).

Gabinete do Procurador, aos 23 de Margo de 2017.
O Juri:

Presidente: Chang Wai Sam, chefe do Departamento de
Apoio.

Vogais efectivos: Lai Soi Lan, chefe da Divisdo de Gestao
Pessoal do DGPF; e

Roque Silva Chan, chefia funcional do Departamento de
Apoio.

(Custo desta publicacdo $ 1 468,00)

Anincio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso de acesso, do-
cumental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de intérprete-tradutor principal, 1.° escaldo, da carreira de
intérprete-tradutor (linguas chinesa e portuguesa), do quadro
do pessoal do Gabinete do Procurador, nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos).

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado no Departamento de Gestdo Pessoal e
Financeira do Gabinete do Procurador, sito na Alameda Dr.
Carlos D’Assumpcao, NAPE, Edificio Hot Line, 16.° andar, e
publicado no website do Ministério Piblico e dos SAFP, e que
o prazo para a apresentagdo de candidaturas é de dez dias, a
contar do primeiro dia util imediato ao da publicagao do pre-
sente antncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Gabinete do Procurador, aos 23 de Marco de 2017.
O Chefe do Gabinete, Tam Peng Tong.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Aniuncios

Torna-se publico que se encontra afixado na Divisdao Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Adminis-
tragdo e Fung¢do Puiblica (SAFP), sita na Rua do Campo,
n.° 162, Edificio Administracao Publica, 26.° andar, e publicado
na pagina electrénica dos SAFP (http://www.safp.gov.mo/), o
aviso referente a abertura do concurso de acesso, documental
condicionado aos trabalhadores dos SAFP, nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, selecgdo e formagio para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), para o preenchimento de
um lugar de letrado-chefe, 1.° escaldo, da carreira de letrado (de
lingua portuguesa), provido em regime de contrato administra-
tivo de provimento do pessoal dos SAFP, com dez dias de prazo
para a apresentagao de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicag@o do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servicos de Administra¢do e Fungdo Publica,
aos 17 de Marco de 2017.

O Director dos Servicos, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicagio $ 1 057,00)

Concurso Publico n.°3/2017

Concurso ptiblico para prestacao de servicos de limpeza a

Direcg¢do dos Servigos de Administrag¢do e Fungdo Piiblica

Nos termos previstos no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M,
de 6 de Julho, e em conformidade com o despacho da Secretaria
para a Administracgao e Justiga, de 17 de Marco de 2017, a Direc-
¢do dos Servigos de Administracdo e Fungao Publica vem pro-
ceder, em representacdo do adjudicante, a abertura do concurso
publico para a prestagdo de servicos de limpeza a Direcgdo dos
Servigos de Administragao e Fungdo Publica.

A partir da data da publicacdo do presente antincio, os in-
teressados poderdo dirigir-se ao balcdo de atendimento dos
SAFP, sito na Rua do Campo, n.° 162, Edificio Administragao
Publica, r/c, nos dias tuteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30
as 17,30 horas, para a obtencdo da cépia do programa do con-
curso e do caderno de encargos, mediante o pagamento da
importancia de $100,00 (cem patacas) ou ainda mediante a
transferéncia gratuita de ficheiros pela internet na pagina elec-
trénica: www.safp.gov.mo.

A sessdo de esclarecimento sobre este concurso tera lugar
no préximo dia 18 de Abril de 2017, pelas 11,00 horas, na sala
de reunides, sita no 26.° andar, do Edificio Administracdo
Publica, sito na Rua do Campo, n.° 162. Caso os interessados
tenham duvidas sobre o programa e o caderno de encargos
deste concurso, devem apresentd-las até as 17,30 horas do dia
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13 de Abril de 2017, de acordo com a forma estabelecida no
respectivo programa do concurso, para que as dudvidas sejam
clarificadas na sessdo de esclarecimento.

O prazo para a apresentacdo das propostas termina as 17,30
horas do dia 25 de Abril de 2017, ndao sendo admitidas fora do
prazo. Os concorrentes devem apresentar a sua proposta dentro
do prazo estabelecido no Balcdo de Atendimento dos SAFP, sito
na Rua do Campo, n.° 162, Edificio Administracdo Publica, r/c,
e entregar uma garantia bancdria no valor de $30 000,00 (trinta
mil patacas), a favor da Direcc¢do dos Servigcos de Administragao
e Funcdo Publica ou efectuar o depdsito em dinheiro no banco
indicado, para efeitos de caucdo proviséria deste concurso.

O acto publico de abertura das propostas do concurso tera
lugar no dia 26 de Abril de 2017, pelas 11,00 horas, na sala de
reunides, sita no 26.° andar, do Edificio Administracao Publi-
ca, na Rua do Campo, n.° 162.

Direccdo dos Servicos de Administragdo e Fungdo Pblica,
aos 22 de Marco de 2017.

O Director dos Servicos, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicagdo $ 1 937,00)

Avisos

Nos termos do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 7/97/M, de 17
de Margo, publica-se o calendario de feriados e tolerancias de
ponto para o ano de 2018:

“E-N\FELRBAREAS LVIRER

Calendario de feriados e tolerancias de ponto para o ano de 2018

5560/20003R 1T QLRI E LR H
Feriados fixados pela Ordem Executiva n.’ 60/2000
HEA Data EIF Evento
—H—H 1 de Janeiro E2#— 22 = Fraternidade Universal
ZHA+ARH 16 de Fevereiro E#H 60 EEEAY— 1.° dia do Novo Ano Lunar
—A+tH 17 de Fevereiro 27N Sab. | BEBILEAYIC 2.° dia do Novo Ano Lunar
—A+RH 18 de Fevereiro E2HH Dom.| EEEAYI= 3.° dia do Novo Ano Lunar
=H=+H 30 de Marco E2HA 6 Ik =2 &t H Morte de Cristo
=H=+—H  31deMarco B Sab. | EIGEETH Véspera da Ressurreigdo de Cristo
WWHAH 5 de Abril 2y 52 & BHER Cheng Ming (Dia de Finados)
AH—H 1 de Maio EE— 32 Ul Dia do Trabalhador
HH=F=H  22deMaio BEZ 32| fhALEN Dia do Buda
aVERWANE! 18 de Junho Bif— 22 I B Tung Ng (Barco Dragao)
HHZHHH  25de Setembro B 32 HRkEfZZH Dia seguinte ao Chong Chao (Bolo Lunar)
+H—H 1 de Outubro EH— 2° HrEE \ [RILFIBIEI B H Implantagdo da Republica Popular da China
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5860/20005% T M LRI E LR EH
Feriados fixados pela Ordem Executiva n.” 60/2000

HEf Data EF Evento

+H=H 2 de Outubro 2= 3 rhEE A\ [RILFIBIEBEH  Dia seguinte a Implantagdo da Republica
ZH Popular da China

+H+tH 17 de Outubro 2= 42 H 5 Chong Yeong (Culto dos Antepassados)

+—HZH 2 de Novembro 2T 62 PENSYE1] Dia de Finados

+=HAH 8 de Dezembro EHi7N Sab. | EERRERIENERE Imaculada Conceicdo

+-H=FTH 20 de Dezembro | ZHY 5.° R IITEE S AC Dia Comemorativo do Estabelecimento da
=H Regido Administrativa Especial de Macau

+—H=-+—H 22deDezembro | ZHi/S Sab. | X& Solsticio de Inverno

+ZHZ+V4H 24 de Dezembro | ZEi{f— 22 BFtEETH Véspera de Natal

+-H=-FAH 25deDezembro | £ 32 HEFILAT Natal

TRRER=F—tF=AAARTARTRIEABRE E#HS LYIRHA

Tolerincias de ponto aos trabalhadores da Administracao Publica aprovadas por despacho de Sua Ex.” o Chefe do

Executivo, de 9 de Marco de 2017

(M) (na parte da tarde)

HEA Data & Evento
ZH+hH 15 de Fevereiro £ 52 B Véspera do Novo Ano Lunar
D) (na parte da tarde)

ZH+hH 19 de Fevereiro BH— 22 BB E AW 4.° dia do Novo Ano Lunar

“RA=1H 20 de Fevereiro | EHi— 32 BEERYA 5.° dia do Novo Ano Lunar

VUA—H 2 de Abril Ei— 22 EIGETATH 2 % 1.° dia util apds a Véspera da Ressurreigdo
B TIEH de Cristo

+=A+H 10 de Dezembro | ZHi— 22 BRI SERE S 1R 1.° dia util apds a Imaculada Conceigdo
E{E LIEE

+-HZ+/N\H 26deDezembro | ZH= 42 AEFEFELEH 1.° dia 1til ap6s o Solsticio de Inverno

+-H=+—H 31deDezembro | ZEif— 22 5% Véspera do Dia da Fraternidade Universal

TE-EFEATTHRTRARE

CEHETIEZ M Fs $3,093.00)

TREB ARG ITEEEFERIRAEH_-F—1

FA+EHER T EFHIR -

CE LA HRTERARE

GEIETIEE MR $509.00)

Direccao dos Servicos de Administracdo e Fungao Publica,
aos 20 de Marcgo de 2017.

Rk mls

O Director dos Servigos, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicagdo $ 3 093,00)

De acordo com a indicagdo da Ex.m2 Senhora Secretdria para

a Administragdo e Justica, o pessoal que segundo a lei deve
usar uniforme passard a usar uniforme de Verdo a partir de 17
de Abril de 2017.

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungdo Pblica,
aos 21 de Margo de 2017.

ik ml

O Director dos Servicos, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicacdo § 509,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA

Avisos
Despacho n.°34/2017

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.* 15/2009, do n.° 1 do artigo
22.° e do artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.” 26/2009,
da alinea 2) do n.° 1 do artigo 5.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 26/2015 e do n.° 3 do Despacho da Secretdria para a Ad-
ministracdo e Justica n.° 8/2015, determino:

1. Sao delegadas e subdelegadas no subdirector, da Direcgao
dos Servigos de Assuntos de Justica, Cheong Ham, as minhas
competéncias préoprias e delegadas seguintes:

1) Dirigir e coordenar o Departamento de Estudo do Sistema
Juridico e Coordenacdo Legislativa e o Departamento de Tra-
dug@o Juridica;

2) Exercer, no 4mbito das subunidades mencionadas na alinea
anterior, os seguintes poderes:

(1) Autorizar o gozo de férias;

(2) Decidir sobre pedidos de acumulag¢io de férias, por moti-
VOs pessoais ou por conveniéncia de servico;

(3) Justificar ou injustificar faltas;

(4) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que ndo careca de decisao e que, por natu-
reza, nao caiba especialmente ao director dos Servigos.

2. As presentes delegacdes e subdelegacdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superinten-
déncia.

3. Dos actos praticados no exercicio das delegacdes e sub-
delegacdes de competéncias constantes do presente despacho,
cabe recurso hierarquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelo subdirector,
Cheong Ham, no ambito das presentes delegagdes e subdelega-
¢oes de competéncias, desde o dia 1 de Margo de 2017.

5. Sem prejuizo do disposto no ndimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagéo.

(Homologado por despacho da Ex.m Senhora Secretaria para a
Administracao e Justiga, de 16 de Marco de 2017).

Despacho n.°35/2017

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, do n.° 1 do artigo
22.° e do artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009,
da alinea 2) do n.° 1 do artigo 5.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 26/2015 e do n.° 3 do Despacho da Secretdria para a Ad-
ministracdo e Justica n.° 8/2015, determino:

1. Sdo delegadas e subdelegadas na subdirectora, da Di-
recgdo dos Servigcos de Assuntos de Justica, Carmen Maria
Chung, as minhas competéncias préprias e delegadas seguin-
tes:
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1) Dirigir e coordenar o Departamento de Produ¢ao Legisla-
tiva e o Departamento dos Assuntos do Direito Internacional
e Direito Inter-Regional;

2) Exercer, no ambito das subunidades mencionadas na ali-
nea anterior, os seguintes poderes:

(1) Autorizar o gozo de férias;

(2) Decidir sobre pedidos de acumulag¢io de férias, por moti-
VOs pessoais ou por conveniéncia de servigo;

(3) Justificar ou injustificar faltas;

(4) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que nédo careca de decisdo e que, por natu-
reza, ndo caiba especialmente ao director dos Servigos.

2. As presentes delegacdes e subdelegacdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superinten-
déncia.

3. Dos actos praticados no exercicio das delegacdes e sub-
delegagdes de competéncias constantes do presente despacho,
cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pela subdirectora,
Carmen Maria Chung, no ambito das presentes delegacdes e
subdelegacdes de competéncias, desde o dia 1 de Marco de 2017.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por despacho da Ex.m Senhora Secretdria para a
Administracao e Justiga, de 16 de Marco de 2017).

Direcgio dos Servicos de Assuntos de Justica, aos 21 de
Margo de 2017.

O Director dos Servigos, Liu Dexue.

CRIETEZE MR $3,530.00) (Custo desta publicacédo $ 3 530,00)
BEmEBEB DIRECC[\O DOS SERVICOS DE IDENTIFICAC[\O
&= Avisos
SB1/DSI20175 47 Despacho n.°1/DS1/2017
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Nos termos do disposto no Despacho da directora da Direc-
¢ao dos Servigos de Identificagdo n.° 7/DSI/2015, de 6 de Julho
de 2015, homologado por despacho da Secretdria para a Ad-
ministracdo e Justiga, de 20 de Julho de 2015, publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 30, II Série, de 29 de Julho de 2015, determino:

1. S@o delegadas e subdelegadas no chefe do Departamento
de Documentos de Viagem da Direccao dos Servigos de Iden-
tificagdo, David Lau, as seguintes competéncias:

1) Autorizar os pedidos de gozo de férias e a justificagdo de
faltas dos seus subordinados;

2) Aprovar anualmente o mapa de férias dos seus subordina-
dos;
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4) Autorizar a prestacao de servigo por turnos;

5) Visar as requisicdes de material destinado ao uso corren-
te;

6) Assinar certificados de documentos arquivados no ambito
das atribuicdes do Departamento de Documentos de Viagem,
excepto quando contenham matéria confidencial, bem como
certificar fotocdpias extraidas dos documentos existentes no
seu arquivo;

7) Autorizar a emissdo de Passaportes da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau e Titulos de Viagem da Regiao Ad-
ministrativa Especial de Macau e Titulos de Visita de Residen-
tes de Macau a Regido Administrativa Especial de Hong Kong,
bem como certificar fotocépias dos referidos documentos.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das e subdelegadas cabe recurso hierdrquico necessario.

3. As competéncias ora delegadas e subdelegadas sdo feitas
sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

4. Sao ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito da presente delegagdo e subdelegagdo de competéncias,
desde 15 de Marco de 2017.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagdo.

jj o
(Homologado por despacho da directora dos Servicos de Iden-
(S DEARRR=F B = A=t R tificacdo, de 21 de Marco de 2017).
“E-tHFEHITHREHEHRE Direccdo dos Servicos de Identificagio, aos 20 de Marco de
2017.
ElE i
iR AERIH A Subdirectora, Lo Pin Heng.
CRIETEE S $2,140.00) (Custo desta publicacdo $ 2 140,00)
RB@E INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS
N &
Anincios
ALl Concurso ptiblico da obra de embelezamento
EILRNETER B — 7 TRE () e melhoramento de arruamento de lao
Hon e Hipodromo (Fase 1)
L fRERTT A AR - 1. Modalidade do concurso: concurso publico.
- . i - 2. Local de execugdo da obra: os passeios abrangidos entre
2. THoRG B LG BB RIGES KL RIEEFN S Egtrada dos Cavaleiros, Avenida do Hipédromo, Rua da Paz e
T 2 AR - Rua Oito do Bairro Iao Hon.

3. AR TREH : AL RS & S — e LR

4. IEERE RN  EEHROHREICTH - BARERIE AR
at o AR AU A -

3. Objecto da empreitada: obra de embelezamento e melho-
ramento de arruamento de Tao Hon e Hipéddromo.

4. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade da
proposta € de 90 dias, a contar da data do acto publico do con-
curso, prorrogavel, nos termos previstos no programa do con-
curso.
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5. Tipo de empreitada: a empreitada é por série de pregos.

6. Caugdo provisdria: cem mil patacas ($ 100 000,00), a pres-
tar mediante depdsito em dinheiro, garantia bancdria ou seguro-
-caugdo aprovado nos termos legais.

7. Caugdo definitiva: 5% do prego total da adjudicagdo (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber em cada um dos
pagamentos parciais sdo deduzidos 5% para garantia do con-
trato, em refor¢o da caugdo definitiva a prestar).

8. Preco base: nao ha.

9. Condicdes de admissdo: inscricdo na Direc¢do dos Servi-
¢os de Solos, Obras Publicas e Transportes, na modalidade de
execugdo de obras.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Nicleo de Expediente e Arquivo do IACM, sito na
Av. de Almeida Ribeiro, n.° 163, r/c, Edif. Sede do IACM;

Dia e hora limite para a entrega das propostas: dia 20 de
Abril de 2017, as 17,00 horas (a proposta deve ser redigida
numa das linguas oficiais da RAEM).

11. Local, dia e hora do acto ptblico:

Local: Centro de Formagao do IACM, sito na Avenida da
Praia Grande, n.° 804, Edf. China Plaza, 6.° andar, Macau.

Dia e hora: 21 de Abril de 2017, pelas 10,00 horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para serem
esclarecidas as eventuais duvidas relativas aos documentos
apresentados no concurso.

12. Local, dia e hora para exame do processo e obtencdo da
copia:

O projecto, o caderno de encargos, o programa do concurso
e outros documentos complementares podem ser examinados
nos Servicos de Saneamento, Vias e Manutengao Urbana do
Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, sitos na Av. da
Praia Grande, Edificio Comercial Nam Tung, 17.° andar, Macau,
durante as horas de expediente, desde o dia da publicagcdo do
antncio até ao dia e hora do acto ptiblico do concurso.

No local acima referido poderdo ser solicitadas até as 17,00
horas do dia 13 de Abril de 2017, copias do processo do concurso
ao prego de $ 500,00 (quinhentas patacas) por exemplar, ao
abrigo do n.° 3 do artigo 52.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M.

13. Prazo de execucdo da obra: o prazo de execucdo nao
poderd ser superior a 180 dias.

14. Critérios de apreciacdo de propostas e respectivos factores
de ponderacao:

— Prego global da empreitada e lista de precos unitdrios —
60%;

— Prazo de execucdo razoavel — 10%;
— Plano de trabalhos:

i. Nivel de detalhe, descrig¢ao, encadeamento e caminho critico
das tarefas — 6%;
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ii. Adequabilidade a mao-de-obra e meios propostos — 4%.
— Experiéncia em obras semelhantes — 5%;

— Qualidade do material — 10%;

— Plano de seguranca — 5%;
15. Jung@o de esclarecimentos:

Os concorrentes deverdo comparecer nos Servigos de
Saneamento, Vias e Manutencdo Urbana do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais, sitos na Av. da Praia Grande,
Edificio Comercial Nam Tung, 17.° andar, Macau, a partir do
dia 13 de Abril de 2017 até a data limite para entrega das pro-
postas, para tomar conhecimento de eventuais esclarecimentos
adicionais.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 16 de
Margo de 2017.

O Vice-Presidente do Conselho de Administracgao, substituto,
Lo Chi Kin.

(Custo desta publicagdo $ 3 814,00)

Concurso Publico n.°002/D1/2017

«Aquisi¢do de equipamentos de microfilmagem»

Faz-se ptblico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistracdo do IACM, tomada na sessdo de 10 de Margo de 2017,
se acha aberto o concurso ptblico para a «Aquisi¢do de equi-
pamentos de microfilmagem».

O programa do concurso e o caderno de encargos podem ser
obtidos, dentro do horario normal de expediente, no Niicleo de
Expediente e Arquivo do Instituto para os Assuntos Civicos e
Municipais (IACM), sito na Avenida de Almeida Ribeiro, n.° 163,
1/c, Macau. O prego de cada exemplar do programa do concurso e
do caderno de encargos é de $ 80 00 (oitenta patacas), nos termos
do n.? 3 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M.

O prazo para a entrega das propostas termina as 17,00 horas
do dia 28 de Abril de 2017. Os concorrentes ou seus represen-
tantes legais devem entregar as propostas e os documentos no
Nicleo de Expediente e Arquivo do IACM e prestar uma cau-
¢do provisoria no valor de $ 68 000,00 (sessenta e oito mil pata-
cas). A caucdo provisoria pode ser efectuada na Tesouraria da
Divisdao de Contabilidade e Assuntos Financeiros do IACM,
sita no rés-do-chao do mesmo edificio, por depdsito em dinhei-
ro, cheque ou garantia bancdria, em nome do «Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais», ou ainda por seguro-caugao a
favor do mesmo Instituto.

O acto publico do concurso realizar-se-a na Divisdo de For-
magdo e Documentacdo do IACM, sita no Edf. China Plaza, 6.°
andar, Macau, pelas 10,00 horas do dia 2 de Maio de 2017.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 17 de
Marco de 2017.

A Administradora do Conselho de Administracao, Isabel
Jorge.

(Custo desta publicagdo $ 1.390,00)
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Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo, e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontra afixada, nos Servicos de
Apoio Administrativo do Instituto para os Assuntos Civicos e
Municipais, sitos na Calgada do Tronco Velho, n.° 14, Edificio
Centro Oriental, «M», Macau, e internet dos Servigos de Admi-
nistra¢do e Func¢do Publica, a lista proviséria do candidato
admitido ao concurso de acesso, documental, condicionado,
para o preenchimento de um lugar de técnico auxiliar de infor-
maética especialista principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico
auxiliar de informadtica, provido em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento do Instituto para os Assuntos Civicos e
Municipais, aberto por andncio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 8, 11 Série, de
22 de Fevereiro de 2017.

A lista afixada € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 4 do
artigo 26.° do mesmo regulamento administrativo.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 20 de
Marcgo de 2017.

O Presidente do Conselho de Administracdo, José Maria da
Fonseca Tavares.

(Custo desta publicagao § 920,00)

Avisos

Despacho n.°01/ADMS/2017

1. Nos termos do disposto na subalinea (3) da alinea 3) do
ponto 1 do Despacho n.° 01/VPD/2017, depois de obtida a
autorizagdo prévia do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, Lei Wai Nong, no uso dos poderes que me foram
conferidos pelo mesmo despacho, subdelego:

1) No chefe dos Servicos de Inspeccdo e Sanidade, Albino de
Campos Pereira, as competéncias previstas na Lei n.® 4/2016,
para:

(1) Excercer a competéncia sancionatéria prevista no n.° 4 do
artigo 29.° da referida lei, que inclui instauracdo dos procedi-
mentos;

(2) Determinar a aplica¢do ou cessacdo das medidas de pre-
vengdo e controlo;

(3) Autorizar a emissio, renovagio e revogacdo das autoriza-
¢oes;

(4) Autorizar a emissdo, renovacdo e revogacao dos licencia-
mentos de cdes que ndo sejam para competicao;

(5) Assinar os licenciamentos autorizados.

2) No chefe do Centro de Seguranca Alimentar, Cheong
Kuai Tat, as competéncias para determinar a aplicacdo das
medidas de prevencdo e controlo previstas no artigo 9.° da Lei
n.°5/2013.

2. Subdelegar, com a prévia autorizacdo da signatdria, os
poderes mencionados no ponto 1.
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3. O presente despacho nao prejudica os poderes de avocagdo
e superintendéncia do Conselho de Administracdo do IACM,
da signatdria ou dos outros membros, nem prevalece sobre
despachos da mesma natureza que tenham por objecto matéria
especifica.

4. Sao revogados os Despachos n.os 01/ADMS/2016 e
02/ADMS/2016.

5. Sdo ratificados todos os actos praticados pelos subdelega-
dos, em conformidade com a presente subdelegagao, desde 3
de Margo de 2017.

6. Sem prejuizo do disposto no ponto anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 17 de
Margo de 2017.

A Administradora do Conselho de Administracdo, Ung Sau
Hong.

(Custo desta publicacdo $ 2 006,00)

Despacho n.°01/515/2017

Subdelegacdo de competéncias

1. Nos termos do disposto na alinea 6) do ponto 1 do Despa-
cho n.° 01/VPD/2017, depois de obtida a autorizacdo prévia do
vice-presidente do Conselho de Administracdo, Lei Wai Nong,
subdelego parte das minhas competéncias mencionadas, no
anexo III do referido despacho, no seguinte pessoal e drea de
fungoes:

Na drea de Inspecg¢do e Controlo Veterindrio: chefe da Divisao
de Inspeccao e Controlo Veterindrio, Choi U Fai; técnico supe-
rior, Lei Hoi Tou; médicos veterindrios, Lam Nga Si, Wu Sau
Fong, Lao Wai Lin, Choi Sok I, Mak Sin Ian e Choi Man Hong; e

Na area de Inspecgdo e Higiene Alimentar: chefe da Divisdo
de Inspeccdo e Higiene Alimentar, José Ernesto Paula; técnicos
superiores, Chan Tsz Wing, Lam Wai Keong, Pao Pek Kei,
Leong Chi Ian, Tam Un Wa; médicos veterinarios, Chong Kin
Pan, Ip Sao Choi, Chen Yaqi, Lei Ka Man, Choi Weng, Lok
Weng Keong, Ip Cheng, Cheong Cheng Nga, Ho Wai Kit e Car-
lota Garcia de Oliveira Rodrigues Beja; técnica, Tam Chi lan;

(1) Conceder autorizag@o para importacao das mercadorias
que constam do grupo A da lista B de importacdo, anexa a
Lei n.° 7/2003, Regulamento Administrativo n.° 28/2003 e do
Despacho do Chefe do Executivo n.° 487/2016;

(2) Assinar a autorizacdo para a exportagdo de mercadorias
diversas, cuja competéncia para a prética esteja cometida, nos
termos da Lei n.° 7/2003, ao Instituto para os Assuntos Civicos
e Municipais;

(3) Emitir certificados de qualidade e certificados sanitarios.

2. Nos termos do disposto no ponto 2. do Despacho
n.° 01/ADMS/2017, depois de obtida a autorizacdo prévia
da administradora do Conselho de Administracdao, Ung
Sau Hong, no uso dos poderes que me foram conferidos
pelo mesmo despacho, subdelego no chefe da Divisdo de
Inspecgdo e Controlo Veterinario, Choi U Fai, a compe-
téncia para autorizar a emissdo, renovacgado e revogacao dos
licenciamentos de cdes que ndo sejam para competicdo, de
acordo com a Lei n.° 4/2016.
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3. O presente despacho nado prejudica os poderes de avoca-
¢do e superintendéncia do signatario.

4. Sdo revogados os Despachos n.os 02/SIS/2016 e 03/SIS/2016.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdelega-
dos, em conformidade com a presente subdelegagao, desde 3
de Margo de 2017.

6. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 17 de
Marco de 2017.

O Chefe dos Servigos de Inspeccdo e Sanidade, Albino de
Campos Pereira.

(Custo desta publicagdo $ 2 153,00)

Consulta Publica n.”01/SFI1/2017
«Arrendamento, com vista a sua exploragdo, do quiosque no

Parque Central da Taipa»

Faz-se publico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistracdo do IACM, tomada na sessao de 10 de Marco de 2017,
se acha aberta a consulta ptblica para o «Arrendamento, com
vista a sua exploracdo, do quiosque no Parque Central da Tai-
pa».

O programa da consulta e o caderno de encargos podem ser
obtidos antes do prazo para a entrega das propostas, durante
os dias tteis e dentro do horario normal de expediente, no Nu-
cleo de Expediente e Arquivo do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais (IACM), sito na Avenida de Almeida
Ribeiro, n.° 163, r/c, Macau.

A sessdo de esclarecimentos sobre esta consulta publica
realiza-se em 5 de Abril de 2017, das 10,00 até as 11,00 horas,
no quiosque no Parque Central da Taipa.

O prazo para a entrega das propostas termina as 17,00 horas
do dia 13 de Abril de 2017. Os concorrentes ou seus represen-
tantes devem entregar as propostas e os documentos no Nticleo
de Expediente e Arquivo, sito no rés-do-chao do Edificio do
IACM e prestar uma caugdo proviséria de $ 3 000,00 (trés mil
patacas). A caucdo provisoria deve ser entregue na Tesouraria
da Divisao de Contabilidade e Assuntos Financeiros do IACM,
sita na Avenida de Almeida Ribeiro, n.° 163, r/c, Macau, por
depdsito em numerdrio, cheque ou garantia bancdria em nome
do «Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais».

O acto publico de abertura das propostas realizar-se-4 no
Centro de Formagdo do IACM, sito na Avenida da Praia Gran-
de, n.os 762-804, Edificio China Plaza, 6.° andar, Macau, pelas
10,00 horas do dia 18 de Abril de 2017.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 21 de
Marco de 2017.

O Administrador do Conselho de Administracdo, Mak Kim
Meng.

(Custo desta publicacdo $ 1 566,00)
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Edito de 30 dias

Faz-se publico que tendo Chong Iu Va requerido os subsidios
por morte, de funeral e outras compensagdes pecunidrias, por
falecimento do seu pai, Chong Tao Meng, auxiliar, 9.° escalo,
da Divisao de Espacos Verdes Urbanos dos Servi¢os de Zonas
Verdes e Jardins, devem todos os que se julgam com direito a
percepcao das mesmas compensagdes, dirigir-se a este Institu-
to, no prazo de trinta dias, a contar da data da publicagdo do
presente édito no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau, a fim de deduzirem os seus direitos, pois
que, nao havendo impugnagdo, sera resolvida a pretensdo do
requerente, findo que seja esse prazo.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 22 de
Marco de 2017.

O Administrador do Conselho de Administragdo, Ma Kam

EBHEEGERE EiR
Keong.
CRHAHE M $822.00) (Custo desta publicacdo $ 822,00)
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Classificativa do candidato ao concurso de acesso, docu-
mental, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
técnico superior de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico superior do quadro do pessoal do Fundo de Pensdes, cujo
anuncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n° 1, 11 Série, de
4 de Janeiro de 2017:

Candidato aprovado: valores

N Wa Tat. .o 79,44

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do, e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, a contar do dia seguinte a data da sua publicagao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 16 de Marco de 2017).

Fundo de Pensdes, 1 de Marcgo de 2017.
O Juri:
Presidente: Lo Lai Kin, chefe de divisao.

Vogais efectivos: U Lok Lin, técnica superior assessora prin-
cipal; e

Wong Lok Veng, técnico superior principal.

(Custo desta publicagdo $ 1 331,00)
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Aviso

Ao abrigo do n.° 3 do artigo 27.° do Regulamento Adminis-

trativo n.° 15/2006, publicam-se as demonstracdes financei-

MESEEB A RER - F—EF = NHRERFIRE S

ras anuais do Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos

Servicos Publicos da RAEM relativas ao exercicio de 2016

JE R HRMIR I TS A A B A EHE T N E R

acompanhadas da certificacao legal das contas, aprovadas por

despacho da Ex.m Senhora Secretdria para a Administracio e

B

BPRRITHELBEASLERHIE

Justica, de 16 de Marco de 2017:

Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servicos Piiblicos da RAEM

FEEFIHR

Demonstracao dos Movimentos Anuais

BE_T-—ARF+"HA=1+—HLFE
Exercicio findo em 31 de Dezembro de 2016

Ff5E
Notas

FHERMNDIRNFEE
Activos Liquidos Disponiveis para Pagamento de Beneficios no Inicio do Ano

HFRUIA

Receitas das Contribui¢des
EPNEEN S

Contas das Contribui¢des Individuais
PR BT B K IR =

Contas das Contribui¢does da RAEM
R E

Contas Transitérias

BB BRI A & 4

Direitos Pagos e a Pagar aos Contribuintes Desligados do Servico
EARATEREERNIRSERE 5
Saldos das Contas de Direitos Ndao Revertidos Pagos e a Pagar

BB RIEENEEEE) 6
Mais ou Menos Valia dos Planos de Aplicagao das Contribuicdes

R FRIE B i e

Receitas dos Planos de Aplicacdo das Contribui¢des
Ei gl 7
Rebates de Investimento

Hithit A 8

Outras Receitas

FEIEEMNDIRNFEE

Activos Liquidos Disponiveis para Pagamento de Beneficios no Final do Ano

2016
HRFTE
MOP

9,111,043,847

515,824,880

1,030,691,616

953,740

2015
HFTE
MOP

7,843,088,673

462,161,576

924,323,594

1,547,470,236

1,386,485,170

(143,902,587)

(127,980,398)

(28,822,394)  (33,786,079)
312,045,300 13,221,930
34,996,167 29,888,957
174,316,486 (118,655,590)
53,802 125,594

10,832,884,371

9,111,043,847
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Em 31 de Dezembro de 2016
i 2016 2015
Notas el AP
MOP MOP
BE
Activo
it EoEE 9 10,819,189,670  9,101,770,816
Planos de Aplicacdo das Contribuicdes
HATHK 10 9,142,923 4,892,946
Depésitos Bancarios
HoAth sk 11 5,155,372 5,007,328

Outros Valores a Receber

&l

Passivo

SR A ON

Direitos a Pagar aos Contribuintes Desligados do Servico

JEAHIRFTRE BIT &
Valores a Pagar a RAEM

HAbRER

Outros Valores a Pagar

ERANDIRNFEE

Activos Liquidos Disponiveis para Pagamento de Beneficios

BIESRERME

1. EREH

WA HITTEREABA B LAREEHE (TAMEHE ) 2
EEN CFEFBLE—H —HAERZH 820065 AR LAY - R
BREEBGRVRE AHEHERERRESSAREHR K
BRAT = LB 2 R R B R TR ) B R B B FR 35 15/20065
TTECGERE IR -
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10,833,487,965  9,111,671,090

12 (323,491) (439,268)
) ()

13 (280,101) (187,973)
(603,594) (627,243)

10,832,884,371  9,111,043,847

Notas as Demonstracoes Financeiras
1. Informacao basica

O Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servigos
Publicos da RAEM («Regime de Previdéncia»), foi constituido
pela Lei n.° 8/2006, que entrou em vigor no dia 1 de Janeiro
de 2007. Nos termos do disposto pelo artigo 2.° do referido
diploma, cabe ao Fundo de Pensdes a gestdo e a execugdo do
regime, sendo os planos, o funcionamento e a fiscalizagdo da
aplicacdo das contribui¢des regulamentados pelo Regulamento
Administrativo n.° 15/2006.

O Regime de Previdéncia € um plano de garantias de apo-
sentacdo, baseado no sistema de contribui¢des definidas, pelo
qual os trabalhadores dos Servigos Publicos e o Governo
efectuam mensalmente contribuicdes a taxas previamente fixa-
das. O Fundo de Pensdes procede a aplicacdo das respectivas
contribuicdes nos planos de aplicacao disponibilizados pelo
regime, consoante a vontade do contribuinte. As garantias de
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aposentacdo sdo facultadas aos contribuintes através de acu-
mulagdo das contribuicdes e dos rendimentos obtidos das res-
pectivas aplicagdes.

Os trabalhadores dos servicos publicos que preenchem os re-
quisitos estipulados no artigo 3.° da Lei n.° 8/2006, podem ade-
rir ao Regime de Previdéncia através de inscricdo. Além disso,
os subscritores que, em 31 de Dezembro de 2006, se encontrem
inscritos no Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia (excluindo
os magistrados judiciais e do Ministério Publico), podem até 29
de Junho de 2007, requerer a mudanca para o Regime de Pre-
vidéncia, sendo o respectivo tempo de servigo para efeitos de
aposentagdo e sobrevivéncia até 31 de Dezembro de 2006, con-
vertido em tempo de contribui¢do do Regime de Previdéncia e
em valor a transferir.

Aos contribuintes autorizados a mudar do Regime de Apo-
sentacdo e Sobrevivéncia para o Regime de Previdéncia, sdo
calculados os valores a transferir com base nos seus vencimen-
tos, no nimero de anos de servigo e correspondentes factores
de mutiplicacdo. O valor a transferir é convertido em contribui-
¢cdes para o Regime de Previdéncia, sendo um tergo registado
na Conta das Contribui¢des Individuais e dois ter¢os na Conta
Transitdria.

Os primeiros cinco anos a contar da aquisicdo da qualidade
de contribuinte do Regime de Previdéncia e durante os quais
o contribuinte tenha efectuado contribui¢des sdo considerados
como periodo transitério. Findo o periodo transitério, o saldo
da Conta Transitdria € transferido para a Conta das Contribui-
¢coes da RAEM, sendo logo extinta a Conta Transitéria.

O pessoal operdrio e auxiliar em regime de assalariamento
fora do quadro ou equiparado (pessoal assalariado fora do
quadro cujo indice maximo do vencimento da respectiva car-
reira seja igual ou inferior ao indice maximo de vencimentos
aplicével ao pessoal operdrio e auxiliar), que a 1 de Janeiro de
2007 se encontrem em efectividade de fungdes, e que adiram
ao Regime de Previdéncia, € atribuida uma compensacdo pe-
cunidria, calculada nos termos do Decreto-Lei n.° 25/96/M, de
27 de Maio, e registada numa Conta Especial.

Os trabalhadores que ndo sejam pessoal operdrio e auxiliar
em regime de assalariamento fora do quadro ou equiparado, e
que a 1 de Janeiro de 2007 ndo estejam inscritos no Regime de
Aposentacdo e Sobrevivéncia e se encontrem em efectividade
de funcdes, e que adiram ao Regime de Previdéncia até 29 de
Junho de 2007, tém direito a uma prestagdo pecunidria extra-
ordindria, calculada nos termos do Decreto-Lei n.° 25/96/M, de
27 de Maio, e registada numa Conta Especial.

Os trabalhadores que preenchem os requisitos estipulados
no n.° 2 do artigo 32.° da Lei n.° 15/2009, podem até 1 de Feve-
reiro de 2010, requerer a mudanca para o Regime de Previdén-
cia, nos termos da alinea 4 do n.° 3 do mesmo artigo, sendo o
respectivo tempo de servico para efeitos de aposentacio e so-
brevivéncia até 3 de Agosto de 2009, convertido em tempo de
contribui¢do do Regime de Previdéncia e em valor a transferir.

E automaticamente cancelada a inscri¢do do contribuinte
que desligue do servigo ou passe a estar em situacdo que nao
lhe permita a adesdo ao Regime de Previdéncia.
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Variagdo do niimero de contribuintes

BE_F-HFET_H=1+—H
Até 31 de Dezembro de 2015
RAEEE TSR

Novas inscri¢des do corrente ano
REEE NS

Cancelamentos de inscri¢do do corrente ano

T FEE P38 Lk At AT A R o 1

(ESHON 4

Total de contribuintes

19,730

1,699

(461)

©)

Revogacao de despacho de autorizagdo de inscri¢do no regime do corrente ano

BE_ERFE+_HA=+—H
Até 31 de Dezembro de 2016

(b) ffR

Taxas de contribuicdo

A

Novas adesoes

el

Mudancas de regime

2. FEBETBIR

(a) GAEM
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20,966

fE A BEFK PRFTRE BT B B K
Contribuicdes Contribuigdes da
Individuais RAEM
7% 14%
10% 20%

2. Principais politicas contabilisticas
(a) Declaragao de conformidade

As demonstragdes financeiras sdo preparadas em conformi-
dade com as Normas Sucintas de Relato Financeiro promul-
gadas pelo Governo da Regido Administrativa Especial de
Macau, e de acordo com os modelos das demonstracdes finan-
ceiras e respectivas notas, publicados pelo Fundo de Pensoes.
O resumo das principais politicas contabilisticas adoptadas
pelo Regime de Previdéncia € de seguida apresentado.

(b) Bases de preparagao das demonstracoes financeiras

As demonstracdes financeiras sdo expressas em patacas. As
demonstracdes financeiras foram preparadas de acordo com o
principio do custo histdrico, excepto os planos de aplicagdo das
contribui¢des que sdo contabilizados ao justo valor (ver politi-
ca contabilistica 2(c) abaixo descrita).

(c) Planos de aplicacdo das contribuig¢des
Os planos de aplicagao das contribuigdes sao reconhecidos

inicialmente ao custo de aquisi¢do e posteriormente ao justo
valor a data de balango. As diferengas entre o justo valor e o
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B o FHBE o (B {E R IR I B AT Z B0 R H R S fE(ERY
BEIET A E TR R -

(d) 3K

PR DA B 2 AL AR

(e) FIEHA

RO AR I8 2 BR AR BT 2 S50 S el
BT

() EAF R EAS R T ARE 2

LA R I A e A R 2 SR TR AE R E N R ERE SR B AT
B R TR ST RIS i o i i B

(g) EfFRIEMTIEER B T IR = B4R
BT R ER AN BT B AE 1 U IR P R B I (R N EGE
$H A RL R B AN I B KR PG R - R B B P R ]
TR -

(h) AR AR &

FIPERRH T IRHFEEEEE RS ARG - NEE
H - 155 SHA TR B S HH A 1 28 R R A R B 2

(1) SN R

DASNIE B W AL AL 5 - #2225 H i ME SRR B Ty TR P
B NS R BB M EE kAE - AEE R N2 ERIRE
TR PP o DRSRHR T E A2 2R M R IS 18 A A FEE TS B ¥R R R
i

3. BH

R BT G IR S [ A 2 88 - FRRFI R BT BUE AR HE -

B i it ke E AR BR RO ER AT - BRAFBIRT RSN - B IR E
EELEFXEEENERANEENR - MEERITEX
A& AT RS R R & A - B RYSRTT & R
NS

valor inicialmente contabilizado, e as varia¢des futuras do jus-
to valor sdo contabilizadas nas demonstragdes dos movimentos
do ano a que se reporta.

(d) Contribuigdes

As contribuigdes sdo contabilizadas segundo o regime conta-
bilistico do acréscimo.

(e) Rédito de juros

Os réditos de juros sdo reconhecidos numa base de propor-
cionalidade de tempo, atendendo ao saldo do capital e a taxa
de juro efectiva.

(f) Direitos pagos e a pagar aos contribuintes desligados do
Servico

Os direitos pagos e a pagar aos contribuintes desligados do
servigo representam o montante total confirmado pago ou a
pagar aos contribuintes que cancelaram as inscricdes durante
o0 exercicio.

(g) Saldos das contas de direitos ndo revertidos pagos e a pa-
gar

Os saldos das contas de direitos ndo revertidos pagos e a pa-
gar representam os saldos das contas de contribui¢cdes que nao
sdo revertidos aos contribuintes que cancelaram as inscricdes
durante o exercicio, e que serdo revertidos para a Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

(h) Activos liquidos disponiveis para pagamento de benefi-
cios

Activos liquidos disponiveis para pagamento de beneficios
correspondem ao valor residual dos activos. A cada data de ba-
lango, o resultado apurado entre as receitas e as despesas da-
quele periodo € transferido para os activos liquidos disponiveis
para pagamento de beneficios.

(i) Conversao de moedas estrangeiras

As transacgdes em moeda estrangeira sdo convertidas em
patacas a taxa de cdmbio em vigor nas datas das transacgdes.
Os activos e os passivos monetdrios em moeda estrangeira sao
convertidos a taxa de cambio da data de balango. Os ganhos
e perdas de cambio sdo reconhecidos nas demonstracdes dos
movimentos do ano.

3. Despesas

Os encargos decorrentes da execucdo do Regime de Previ-
déncia sao suportados pela Regido Administrativa Especial de
Macau.

Quanto as despesas relacionadas com os planos de investi-
mento, salvo disposi¢do em contrdrio, 0os custos necessarios a
gestao dos fundos de investimento sdo computados no valor
das respectivas unidades de participacdo. As despesas decor-
rentes da gestdo da carteira de depdsitos bancarios sdo supor-
tados pelo Fundo de Pensodes, excepto as eventuais despesas
bancdrias, que s@o suportadas pelos contribuintes.
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4. BN B RER MR AR D

Direitos pagos e a pagar aos contribuintes desligados do servico

[EPNEEAUSS

Contas das Contribui¢des Individuais

TRFIRF BT B (R R =
Contas das Contribui¢des da RAEM

Frplik =

Contas Especiais

IR E

Contas Transitorias

5. EftREM T EREE AR SR

Saldos das contas de direitos nio revertidos pagos e a pagar

[EPNESAUSS

Contas das Contribui¢des Individuais
TP BITT EE KR =

Contas das Contribui¢does da RAEM
AR =

Contas Especiais

MR =

Contas Transitorias

6. IMERIEENEEEZS)

Mais ou menos valia dos planos de aplicacido das contribuicoes

EERMABRZER S/ (BE)
Ganhos/(Perdas) realizados e nao realizados dos

planos de aplicagdo das contribuicdes:

- ERBERINEES  MESRKETRI—
IREGEMRECERIy ZEEE[
Fundo de Investimento em Accdes Internacionais:
Schroder ISF — Global Equity Alpha C Acc

2016 2015
P R
MOP MOP
52,284,077 48,994,838
76,438,625 64,478,499
14,816,763 12,939,148
363,122 1,567,913
143,902,587 127,980,398
2016 2015
P i
MOP MOP
- 28,662
26,477,312 29,791,136
1,547,943 1,799,080
797,139 2,167,201
28,822,394 33,786,079
2016 2015
e ek
MOP MOP
87,899,127 (28,322,264)
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2016 2015
AR TR
MOP MOP
- REEREREEE BRBRICERERERE
EHEET —WIBREEER 60,425,918 (10,646,717)
Fundo de Investimento em Acg¢des Internacionais :
BlackRock Developed World Index Sub-Fund —
Institutional Accumulating Class
- IRBESHIRERS  PIMCO Funds:
Global Investors Series plc
Global Bond Fund (Institutional Class) 128,963,635 13,364,494
Fundo de Investimento em Obrigagdes Internacionais:
PIMCO Funds: Global Investors Series plc
Global Bond Fund (Institutional Class)
- RTERMES 34,756,620 38,826,417
Carteira de Depésitos Bancdrios
312,045,300 13,221,930

7. 1 B[O

& [ Ry £ 8 A0 0 IR B R R |1 B - 79 38 R i E AR S
s T AR B ESREAAP - 2 5E T SRR E SR
PI—RERGER R L CHE ety BB ) & T HRIEIRIRE %

JRE B 5 i SRR B o —— PR R R — RO MR

e

BT A < ) P O SR 2 A A RO R R (BB T AT < I

- RRERENERS: MESRKESRY—
IREGERRFECERN REEM
Fundo de Investimento em Acg¢des Internacionais:
Schroder ISF - Global Equity Alpha C Acc

- REREREEE  BRBREICERERER
EREE—HIBRTEER

Fundo de Investimento em Accdes Internacionais:
BlackRock Developed World Index Sub-Fund —
Institutional Accumulating Class

8. HABUTA

LAt i AR AN JB A 5 TRt KT 2 A W SRAT A RORLE ik
Ao

7. Rebates de Investimento

Rebates de Investimento referem-se aos rebates da parte
da taxa do encargo total. A diferenca entre a taxa do encargo
total cobrada normalmente e a taxa anual cobrada no ambito
do Regime de Previdéncia pelo Schroders e BlackRock, res-
pectivamente, em relacdo ao fundo da Schroder ISF — Global
Equity Alpha C Acc e da BlackRock Developed World Index
Sub-Fund — Institutional Accumulating Class, é reembolsado
mensalmente a favor do Regime de Previdéncia através do mé-
todo de aquisi¢ao de unidades de participacao adicionais.

2016 2015
P Edk
MOP MOP
33,833,765 28,825,642
1,162,402 1,063,315
34,996,167 29,888,957

8. Outras receitas

Outras receitas referem-se aos juros de depdsitos bancdrios
que ndo sejam provenientes dos planos de aplicagdo das contri-
buigdes.
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9. I FIER

Planos de aplicacao das contribuicoes

- REERERERE HESERRESRI—
IREGEMBRECER ZREEf
Fundo de Investimento em Acc¢des Internacionais:
Schroder ISF — Global Equity Alpha C Acc

- REREREES ARBRICERERKRE
ERET—WEREER

Fundo de Investimento em Acc¢des Internacionais :
BlackRock Developed World Index Sub-Fund —
Institutional Accumulating Class

- IRBEHIRERS  PIMCO Funds:
Global Investors Series plc
Global Bond Fund (Institutional Class)

Fundo de Investimento em Obrigagdes Internacionais:

PIMCO Funds: Global Investors Series plc
Global Bond Fund (Institutional Class)

- IRfTERAES

Carteira de Depdsitos Bancdrios

10. $R1TIERR

Depésitos bancarios

‘riEFMmERES:
Distribuidos por tipos de depdsito:

R RTF
Depésitos a Ordem em MOP

B REEMR
Depésitos de Poupanga em MOP

E MG ELER
Depésitos de Poupanca em USD

11. EfthEY

Outros valores a receber

et ERE H B B A ]

Resgate das unidades de participagdo

2016
RFIHs
MOP

2015
b
MOP

4,516,914,509  42% 4,044,854,295  44%

1,000,613,340 9%

693,047,408 8%

2,596,710,116  24% 2,138,364,050  24%

2,704,951,705  25% 2,225,505,063  24%

10,819,189,670 100%  9,101,770,816  100%

2016 2015
BPes RPIE
MOP MOP
3,890,602 2,299,310
5,252,319 2,593,634

2 2
9,142,923 4,892,946
2016 2015
RPE BPTEs
MOP MOP
1,989,621 2,164,304
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2016 2015
el el
MOP MOP
B E AR 3,165,751 2,843,024
Rebates dos fundos de investimento
5,155,372 5,007,328
12. EATBEE IR A &=
Direitos a pagar aos contribuintes desligados do servico
2016 2015
el el
MOP MOP
BASERIRS 203,744 223,675
Contas das Contribui¢des Individuais
BPIER TR RIR S 119,747 170,177
Contas das Contribui¢cdes da RAEM
cSHI ] - 45,416
Contas Especiais
323,491 439,268
13. ELfhFE(T
Outros valores a pagar
2016 2015
BP9 BP9
MOP MOP
HITR57/87/MERIELSMIfRAE 101 118
Fundo Destinado a Execugédo do D.L. N.° 57/87/M
RIGRZREENEAE 280,000 187,855
Adiantamento do prémio de prestagao de servico a longo prazo
280,101 187,973

REEERSE

HENELBTHEREES

RGBT (LT AR R ) B RIS BT B A B
BT S BIE (DUFRIE AR &6 ) MBS % - I
BRRAFEN B AE RS — HOM BRI R AT
B IR R B 26 - R, 2 B B B R L
FEARRR

ERESSTHEEREGHAEEHENMBERRER
ENEE
iR IR R 5 17 BUE B & B /H & AR IR R BT &

A (ke A 5 i o5 MR T ) R P B < o 5 o T A O U 5

Certificacao legal das contas

Para o Conselho de Administracao do Fundo de Pensoes

Auditamos as demonstracdes financeiras do Regime de Pre-
vidéncia dos Trabalhadores dos Servigos Publicos da Regido
Administrativa Especial de Macau (adiante abreviadamente
designado por Regime de Previdéncia), que integram a de-
monstragdo do resultado financeiro a 31 de Dezembro de 2016
e demonstragdo dos movimentos anuais do ano entdo findo,
bem como um resumo das principais politicas contabilisticas e
outras notas explicativas.

Responsabilidade do Conselho de Administracao do Fundo
de Pensoes pelas demonstracoes financeiras do Regime de
Previdéncia

O Conselho de Administracdo do Fundo de Pensdes é res-
ponsdvel pela preparacdo e apresentacdo das demonstracdes
financeiras de acordo com as Normas Sucintas de Relato Fi-
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R AR 2B A E RN 2RI H K - ELHEY
5 2 BET  HEATIRE 5 58 A P PS4 Al > DA 9 [R] 25 i Bl g AR T
BB AR B e S 9 5 R 2 T D R R RR R 5 SR A5

HIEEH B (RIS B @R HFH LRI B R E R &
atanse-
BB

ML EAE T MR 2 TAEATELRE L3 bl ps ik s%
RER - R IR T A i e I RE RS Bk RS - %
HELRAREE ST EHZ & RS - FRILLAN MRS S E A
AR A A - BTN A IR S E RN - BT M AL
BEOIREEREE-

TeMERL AP TR RO 2 (RO I (R BB e
BT B T B T - 58 S H R R 0 B S A
- DU ER B BIAIE SR B T - DA R R S R
TRAEAEE KB -

8 TR E i E 2 AR 7 DUEDCOR B iR
LSRR CV-E3 Ikl Y Eice E REFR YIS RIS E 233 VGIENEE S
FUBTAE 3513 - A0 15 SRR BB RR I 5 [ B M B R P
R S P B B P A A 2 308 2R Ja B 1 HH R A5 1 - AP
B B A0 A R S 5 e R Ol B e 2 SR BRI A P TS 72 1 - DA
[LEE PN (U R ERIE N EE 28 AR )
ARMEREER - BT N FHEE g AT IR A& 5
TRESEE TEATE G AR & B - DURGHE I B iR A X
B -

HAMAA(E - M ESERS TS & W B - R R
B R R T E AR

ER—ERERR

BATRE Ry - Lt B 5 R 5 S IR P TR BT B AR A Y (—fike
SV 7 i e MR T ) e SR < B S o T A A S S S 3 R AR A B
A2 A MUE - AR P B BT T L A SR T A
ERZFE—AEF A= — BRI AR B B L H I
WA BT E)

nanceiro promulgadas pelo Governo da RAEM, e de acordo
com os modelos das demonstragdes financeiras e respectivas
notas, publicados pelo Fundo de Pensdes. Esta responsabilida-
de inclui conceber, implementar e manter um controlo interno
pertinente para a preparacao e apresentacdo de demonstra-
¢oes financeiras isentas de distor¢des significativas, devido a
fraude ou a erros, seleccionar e aplicar politicas contabilisticas
adequadas e preparar estimativas contabilisticas razodveis nas
circunstancias e manter adequados e exactos registos contabi-
listicos.

Responsabilidade dos Auditores

A nossa responsabilidade ¢ a de expressarmos uma opinido
sobre essas demonstragdes financeiras, com base na nossa
auditoria. Este relatorio é elaborado exclusivamente para o
Conselho de Administragdo do Fundo de Pensdes, de acordo
com os termos contratuais acordados, e para mais nenhuma
outra finalidade. Nao assumimos quaisquer responsabilidades
nem aceitamos obrigacdes perante qualquer outra pessoa pelo
contetido deste relatorio.

Conduzimos a nossa auditoria de acordo com as Normas de
Auditoria e as Normas Técnicas de Auditoria emitidas pelo
Governo da Regido Administrativa Especial de Macau. Tais
normas exigem que o auditor cumpra com requisitos de ordem
ética, assim como que a mesma seja planeada e executada com
o objectivo de obter um grau de segurancga aceitdvel sobre se
as demonstragdes financeiras estdo isentas de distor¢des mate-
rialmente relevantes.

Uma auditoria envolve a realiza¢do de procedimentos para
se obter prova de auditoria sobre as quantias e divulgacdes nas
demonstrac¢des financeiras. Os procedimentos seleccionados
dependem do julgamento profissional do auditor, incluindo
a avaliacdo dos riscos de distorcdo significativa das demons-
tragoes financeiras, como resultado de fraudes ou de erros.
Ao realizar tais avaliacdes do risco, consideramos o controlo
interno relevante para a preparagdo e razoavel apresentagdo
das demonstragdes financeiras da entidade, com o objectivo
de definir os procedimentos de auditoria apropriados as cir-
cunstancias, e nao com o fim de expressar uma opinido sobre
a eficdcia do controlo interno dessa entidade. Uma auditoria
também inclui a avaliacdo da adequagdo das politicas e crité-
rios contabilisticos utilizados, e da razoabilidade das estimativas
efectuadas pela Conselho de Administragdo, bem como a apre-
ciagdo da apresentacdo, em termos globais, das demonstracoes
financeiras.

Entendemos que a prova de auditoria que obtivemos ¢ sufi-
ciente e apropriada para proporcionar uma base para a nossa
opinido de auditoria.

Opinido — Opinido sem reservas

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras a que acima
se faz referéncia apresentam adequadamente, em todos os as-
pectos materiais, a posicao financeira do Regime de Previdén-
cia dos Trabalhadores dos Servigos Publicos da RAEM, a data
de 31 de Dezembro de 2016, e os movimentos financeiros do
ano findo, nos termos das Normas Sucintas de Relato Finan-
ceiro promulgadas pelo Governo da RAEM, e de acordo com
os modelos das demonstracdes financeiras e respectivas notas
publicados pelo Fundo de Pensdes.
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IR IE— R B Ieong Lai Kun, Auditor de Contas.
R AT FE AT KPMG
S P 07 P FE B R R BT A [ 24K BCJE Edificio Banf:o da China, Unidade B&C, 24.° andar, Aveni-
da Doutor Mdrio Soares, Macau.
—FEF=A—H 1 de Margo de 2017.
“E-EEEATTEHRE RS Fundo de Pensoes, 23 de Marco de 2017.
THEHZEG TN Bt A Presidente do Conselho de Administragdo, leong Kim I.
(2B $21,948.00) (Custo desta publicagdo $ 21 948,00)
4= S DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA
g = Listas

o - N i s e Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
AR ey AT B R TR) 5 = B e R A B — TR — 5 ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento

- I A et P, de um lugar de intérprete-tradutor de 2.* classe, 1.° escaldo
WA (hERER) — 6 BR-E—AEAANRSSFEH & e e s o
(linguas chinesa e inglesa), da carreira de intérprete-tradutor,

CHEPIE BT RGN 50 55— (A D2 RS 75 2 T 7 3 58 2 ok providos em regime de contrato administrativo de provimento

da Direcg¢do dos Servigos de Economia, aberto por aviso publi-

AEEBAF B8 - B A MR R AL BT cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macaun.° 23, I1 Série, de 8 de Junho de 2016:

SR Candidatos aprovados:
Lugar Nome Pontuacao

HR B 1% AR final
12 BE AR e 7713 12 TP, TaN TN e 77,13
2° BRI s 75.03 2° Leong Chi Kl 75,03
3.0 L e 72.02 3.2 Chao, Kit L. 72,02
42 T oo 70.97 4.° Tong Weng Ian.......cc..coovevvervenrionrronnisnnionnsssssnnnnns 70,97
S B BT ot 69.98 52 SOUHOITAN .o 69,98
6.2 BBHEHN ooveeeeeeeee e 68.63 6.° Tang, IN SAN c.vooevvereveerreeereseessieese e 68,63
70 ZERBH.oovviee s 68.41 72 Leong Lai SaN......reeereerrerereeeseeresseresseseennns 68,41
8.0 B, M coeveeeeeeeee ettt 68.05 8.2 Pong, Ka Nam...oocoereereeerierereoeeeseeesseesseeesneeonns 68,05
0.0 B R e 67.68 9.2 Chan, Weng Si......c.cccueveerurrreereerrenseessssseessssssseenes 67,68
102 BEFFML i 67.50 (ORI BT T (S T 67,50
112 BEFHEER oo 67.41 112 N TN LENE vvvvveereivreeeiessiesessesessss s 67,41
1222 BEIFER ettt 67.02 122 Leong, Oi Leng.....oocoervneeeenneeeeeeeiensseseseseenns 67,02
13.° BHEEEEE oo 63.69 13.° Chan Ka L. 63,69
142 IR e 62.61 14.° Kou, Ka MaN.....cureerieeeiieeiisesesssseesessssnns 62,61
15.° BT oo 61.48 15.° W, Choi HONG....vooeveerecrecvee e 61,48
16.° FLIEE oo 58.60 16.° Hong, Chi I€Ng......ccvvevereieireireireineensieeeeeeeeeneens 58,60
170 B B e 58.27 17.° Cheong, Wai.......coevurvieevieeiiieinieiniessieseseniesnens 58,27
180 B BT e 58.23 18.° Lao, Ka Lai oo 58,23

190 FHZEHH o 56.58 19.2 Ng Pek Kei....ooooiviviiiiiiiiiiiiiiiiicciicccinne 56,58
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a) IRIBEE23/20115% 1T BUEHM (LB A RN - BLE NS
MG B A =R E -

PRIBR % K155 A B R 22 B A 934

PRITR S S T A e PR 2 B 1

b) ARIEEE23/201 157 T ECGEM (LB BRYTRNS » B K &
MG B A TRB = AIRUE |

I A BR AT #Ek 2 BE A 904 -

R E23/201 VBT B AL (TN BB - SRR B
S0 5RO R AT A S HE CRPIRE T
B .2 FRLE B L PP o B 0 R 1
-

{if

(BT —LF= AN HRSE MR "R R rERe

—E =T HREEE

AREY:

\
/|
au

FRAETE : HERREE

EERE:

5

5l

=T
it

fRfZ S RER

E

CREFIEZERE $3,005.00)

TREVE JRy R SR AT B I & R P R i B B B AR 26—

LA AR IR e ] Hih = S R Y N wic SR E VNG - 7ae
CERFTRFBITT B 2 ) 28 — M8 DA 4 SR 5 S AT IR
MERFFIEE LS - BIREE14/20165 T BUER (A

BN  BLE KBRS B =T OB TR E S i

BEEZRET
ERSEEE N Pax
B Y ettt enn 87.13

IR BT BOE RS = AR BUE - B AT E AR BN

iz 28 H T B T H A rlBE# Y B B e L5 -

(=T = - O AR M B R EIURFE R

Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos):

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos: 93
candidatos;

— Excluido por ter faltado a entrevista profissional: 1 candidato.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgao e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos):

— Excluidos por terem obtido classificagdo inferior a 50 va-
lores na prova de conhecimentos: 90 candidatos.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacdo no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau, para a entidade que
autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a

Economia e Financas, de 16 de Marg¢o de 2017).

Direcc¢ao dos Servigos de Economia, aos 10 de Margo de
2017.

O Juri:

Presidente, substituto: Chong Veng Kuy.
Vogal efectiva: Chan Hoi Si.

Vogal suplente: Leung Vai Man.

(Custo desta publicagdo $ 3 005,00)

Classificativa final do candidato ao concurso de acesso, con-
dicionado, documental, para o preenchimento de um lugar de
adjunto-técnico especialista principal, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, provido em regime de contrato adminis-
trativo de provimento da Direc¢do dos Servicos de Economia,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n° 6, 11 Série, de 8 de Fevereiro
de 2017, nos termos do n.° 7 do artigo 35.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccdo, e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos):

Candidato aprovado: valores

Cheng Wai YN ..ottt 87,13

Nos termos do artigo 36.° do supracitado regulamento
administrativo, o candidato pode interpor recurso da presente
lista para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no
prazo de dez dias uteis, contados do dia seguinte a data da sua
publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a

Economia e Financas, de 17 de Margo de 2017).
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Direccado dos Servicos de Economia, aos 14 de Margo de
2017.

O Juri:
Presidente: Tang Weng lan, técnica superior principal.
Vogais efectivas: Lo Ka Man, técnica especialista; e

Wong Choi Wa, técnica de 1.% classe.

Classificativa final dos candidatos ao concurso de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de trés lu-
gares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, providos em regime de contrato adminis-
trativo de provimento da Direc¢do dos Servicos de Economia,
aberto por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 3, I1 Série, de 18 de
Janeiro de 2017, nos termos do n.° 7 do artigo 35.° do Regula-
mento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccio, e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos):

Candidatos aprovados: valores
1.° Ao Teong Si Nga. ..o 82,39
2°Mak Ka Lam ....ooooviiiiciieeceeceeeececeee e 82,11
3.2 Ho Weng Kinl ..o 81,83

Nos termos do artigo 36.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no
prazo de dez dias uteis, contados do dia seguinte a data da sua
publicacao.

Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
g p p p

Economia e Financas, de 17 de Margo de 2017).

Direccado dos Servicos de Economia, aos 14 de Margo de
2017.

O Juri:

Presidente, substituta: Mak Ieng Man, técnica superior
assessora.

Vogal efectiva: Wong Choi Wa, técnica de 1.” classe.

Vogal suplente: Ng Kyin Hwa, adjunto-técnico especialista
principal.

(BETEER R $2,682.00) (Custo desta publicagdo $ 2 682,00)
M BBE DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
- Lista

B B Jey s SRR AT B I 5 R P R e B il SRR 56—
BB I i Rl B — R RS F B T H\H AN QR

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico
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superior, provido em regime de contrato administrativo de
provimento do pessoal da Direc¢do dos Servigos de Financas,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 6, 11 Série, de 8 de Feve-
reiro de 2017:

Candidato aprovado: valores

SiTou Mio Lo 81,83

Nos termos dos n.* 1 e 2 do artigo 36.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢io e formacgao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o
candidato pode interpor recurso da presente lista para a entidade
que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias
dteis, contados da data da sua publicag@o.

Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
g p p p

Economia e Financas, de 16 de Marg¢o de 2017).
Direccao dos Servicos de Finangas, aos 9 de Marco de 2017.
O Juri:
Presidente: Chan Weng Kuan, técnico superior assessor.
Vogais: Wan Tai Wali, técnico superior assessor; e
Lo Pui Man, técnica superior principal.

(Custo desta publicacdo $ 1 468,00)

Aniuncio

Sdo avisados os candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de trés
lugares de intérprete-tradutor de 2. classe, 1.° escaldo, drea
de interpretagdo e traducdo nas linguas chinesa e portuguesa,
da carreira de intérprete-tradutor do quadro do pessoal da
Direc¢do dos Servicos de Finangas (DSF), aberto por aviso
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 27, 11 Série, de 6 de Julho de 2016. A lista dos
candidatos aprovados na prova oral e admitidos a entrevista
profissional encontra-se afixada, para consulta, na Direc¢do
dos Servigos de Finangas, na S/L do Edificio de Financas, sita
na Avenida da Praia Grande, n.°s575, 579 e 585 (e também no
website desta Direcgdo www.dsf.gov.mo), e o local, data e hora
da entrevista profissional estdo indicados na lista supracitada,
ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 27.° do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e forma-
¢do para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos).

Direccdo dos Servicos de Financas, aos 21 de Marco de 2017.
O Director dos Servicos, long Kong Leong.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Lista

Torna-se publica, nos termos definidos no n.° 7 do artigo 35.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos ptblicos), de 13 de Junho, a lista classificativa do
candidato ao concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado, para o preenchimento de um lugar de técnico superior
assessor principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior
do quadro do pessoal da Direc¢ao dos Servicos para os Assuntos
Laborais, cujo antncio de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 3, 11
Série, de 18 de Janeiro de 2017:

Candidato aprovado: valores

Lai Jat HONE ..ovieieeiiiiciinceceeceeeeceree e 88,5

Nos termos do artigo 36.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo, o candidato pode interpor recurso da presente lista
para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo
de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a

Economia e Financas, de 16 de Marg¢o de 2017).

Direccao dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 9 de
Marco de 2017.

O Juri:

Presidente: Hung Ling Biu, técnico superior assessor principal.
Vogais: Chiang Wa San, técnico superior assessor principal; e
Fong Tak Kuai, técnico superior assessor principal.

(Custo desta publicagdo $ 1 390,00)

Antncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direccdo dos Servigos para os As-
suntos Laborais, sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Ma-
chado, n.os 221-279, Edificio Advance Plaza, 2.° andar, Macau,
bem como publicada na intranet destes Servicos e na pdgina
electrénica da Direcgao dos Servigos de Administracao e Fun-
cdo Publica, a lista provisoéria dos candidatos ao concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado, para o preenchi-
mento de um lugar de adjunto-técnico especialista principal, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico, do pessoal provido em
regime de contrato administrativo da Direc¢ao dos Servicos
para os Assuntos Laborais, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 9, II Série, de 1 de Margo de 2017.
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A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 4
do artigo 26.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 21 de
Margo de 2017.

O Director dos Servicos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicacéo $ 1 194,00)

Torna-se publico que se encontra afixado na Divisdao Adminis-
trativa e Financeira da Direccdo dos Servigos para os Assuntos
Laborais (DSAL), sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Ma-
chado, n.os 221-279, Edificio «Advance Plaza», 2.° andar, Macau,
e publicado no website da DSAL, o aviso referente a abertura
do concurso comum, de acesso, documental, condicionado aos
trabalhadores da DSAL, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
selec¢do e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), para o preenchimento de sete lugares de
adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-
-técnico, providos em regime de contrato administrativo de
provimento do pessoal da DSAL, com dez dias de prazo para a
apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil ime-
diato ao da publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 21 de
Margo de 2017.

O Director dos Servicos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Torna-se publico que se encontra afixado na Divisdio Adminis-
trativa e Financeira da Direccdo dos Servigos para os Assuntos
Laborais (DSAL), sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira
Machado, n.°s 221-279, Edificio «Advance Plaza», 2.° andar,
Macau, e publicado no website da DSAL, o aviso referente a
abertura do concurso comum, de acesso, documental, con-
dicionado aos trabalhadores da DSAL, nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, selecgdo e formacgao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), para o preenchimento de
um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior, provido em regime de contrato adminis-
trativo de provimento do pessoal da DSAL, com dez dias de
prazo para a apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro
dia util imediato ao da publicagdo do presente antncio no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 23 de
Margo de 2017.

O Director dos Servicos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)
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Informa-se que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada, para
consulta, no quadro de informacdes da Divisdo Administrativa e
Financeira e no sitio electrénico (www.dsal.gov.mo) desta Direc-
¢do dos Servicos para os Assuntos Laborais, sita na Avenida do
Dr. Francisco Vieira Machado, n.s 221-279, Edificio «Advance
Plaza», 2.° andar, Macau, a lista dos candidatos admitidos para a
prova de conhecimentos (conhecimentos especificos), as infor-
macdes e instrugdes a observar na prova do concurso comum,
de ingresso externo, de prestacdo de provas, para a admissao
de trinta (30) vagas de inspector de 2.% classe, estagidrio, com
vista ao preenchimento de doze (12) vagas de inspector de 2.2
classe, 1.° escaldo, da carreira de inspector do quadro do pes-
soal desta Direc¢do dos Servigos para os Assuntos Laborais,
cujo aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 45, 11 Série, de 9 de Novembro de 2016.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 23 de
Margo de 2017.

O Director dos Servigos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)
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DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS
Aniuncios

Faz-se publico que se encontram afixadas no quadro de
antncio da Divisdo Administrativa e Financeira da Direcgao
de Inspecg¢do e Coordenacgdo de Jogos, sita na Avenida da
Praia Grande, n.*s 762-804, Edf. China Plaza, 21.° andar, e pu-
blicadas nas pdginas electrénicas desta Direc¢@o e da Direcgao
dos Servicos de Administracao e Funcdo Publica, as listas pro-
visdrias dos candidatos aos concursos de acesso, condiciona-
dos, documentais, para o preenchimento dos seguintes lugares,
providos em regime de contrato administrativo de provimento
da Direcgao de Inspecgdo e Coordenacdo de Jogos, abertos por
antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 10, 11 Série, de 8 de Margo de 2017, nos
termos do n.° 2 do artigo 26.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016:

1. Dois lugares de inspector especialista principal, 1.° esca-
lao;

2. Oito lugares de assistente técnico administrativo principal,
1.° escaldo.

As listas afixadas sdo consideradas definitivas, ao abrigo do n.° 4
do artigo 26.° do supracitado regulamento administrativo.

Direcg@o de Inspeccao e Coordenagao de Jogos, aos 21 de
Margo de 2017.

O Director, Paulo Martins Chan.

(Custo desta publicagdo $ 1292,00)
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Informa-se que se encontra afixada no quadro de infor-
macdes da Direccdo de Inspecgdo e Coordenacdo de Jogos,
sita na Avenida da Praia Grande, n.°s762-804, Edf. China Plaza,
21.° andar, assim como no sitio electrénico desta Direccdo de
Servicos (www.dicj.gov.mo), a lista definitiva rectificada dos
candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, para a admissdo de cinquenta inspectores de
2.% classe estagidrios, com vista ao preenchimento de vinte e
seis vagas de inspector de 2. classe, 1.° escaldo, da carreira de
inspector, em regime de contrato administrativo de provimento
desta Direc¢do de Servigos, cujo aviso de abertura foi publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.® 42, 11 Série, de 19 de Outubro de 2016.

Direccdo de Inspeccio e Coordenagdo de Jogos, aos 23 de
Margo de 2017.

O Director, Paulo Martins Chan.

(Custo desta publicacéo $ 754,00)
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AUTORIDADE MONETARIA DE MACAU

Aviso

Reserva Financeira da RAEM

Relatorio anual das demonstragdes financeiras da Reserva
Financeira da RAEM referente ao exercicio de 2016

Indice
1. Introducdo a Reserva Financeira

2. Estratégias prosseguidas nas aplicagdes em investimentos
e gestao

2.1 Aplicagdes no mercado de capitais

2.2 Aplicagdes no mercado cambial

2.3 Aplicagdes no mercado monetdrio
3. Contas anuais

3.1 Analise do balanco

3.2 Analise dos resultados operacionais

4. Parecer da Comissdo de fiscalizagdo sobre as contas
anuais

Anexo: Sinopse dos valores activos e passivos da Reserva
Financeira da RAEM, em 31 de Dezembro de 2016

1. Introducao a Reserva Financeira

Com o objectivo de providenciar uma melhor gestdo dos
saldos financeiros positivos da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau (RAEM), para obter o maximo proveito dos
respectivos recursos e prevenir os riscos financeiros, a RAEM
criou, em 2012, a Reserva Financeira, com a dimensao inicial
de MOP98,8 mil milhdes. A Reserva Financeira € dividida por
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duas componentes, isto €, a reserva bdsica e a reserva extraor-
dindria, das quais, a reserva bdsica é a parte da reserva finan-
ceira destinada a oferecer a ultima garantia para a capacidade
de pagamento das financas publicas da RAEM e equivale a
150% da totalidade das dotagdes da despesa dos servigos cen-
trais, constante do ultimo or¢amento examinado e aprovado
pela Assembleia Legislativa, enquanto que a reserva extraor-
dindria, é a parte da reserva financeira que se destina a pro-
mover a implementacdo da politica relativa as financas pu-
blicas da RAEM e a oferecer uma garantia para a capacidade de
pagamento das mesmas, podendo ser aproveitada, nomeadamente,
para facultar apoio financeiro a eventual défice orcamental anual
da RAEM, bem como os recursos financeiros necessarios para
favorecer o desenvolvimento socioeconémico. O valor da
reserva extraordindria é equivalente aos saldos remanescentes
da reserva financeira apos a satisfagio da reserva bésica.

Nos udltimos anos, a dimensdo da Reserva Financeira da
RAEM tem sido marcada por um aumento gradual. Com a inclu-
sdo dos saldos do orgamento central da RAEM do ano econémico
de 2014, transferidos de acordo com os procedimentos legais e
os rendimentos anuais da carteira dos investimentos, regista-
dos em 2016, o valor total dos activos afectos a Reserva Finan-
ceira aumentou do nivel de MOP345,1 mil milhdes, em finais
de 2015 para o nivel aproximado de MOP438,7 mil milhdes,
em finais de 2016, correspondendo, a reserva bdsica e a reserva
extraordindria, respectivamente, a MOP132,8 mil milhoes e
MOP305,9 mil milhdes.

2. Estratégias Prosseguidas nas aplicacoes em Investimentos e
Gestio

Tendo em consideragdo que a Reserva Financeira da RAEM
registou, nos ultimos anos, um crescimento muito consideravel,
com refor¢co mais significativo na reserva extraordindria, a
sua gestdo dos investimentos continuou a ser concretizada,
segundo os principios fundamentais da seguranca e da eficacia
e, através do reforgco constante da diversificacdo da carteira
dos investimentos e do alargamento apropriado do ambito de
cobertura dos investimentos, a Reserva Financeira pretendeu
prosseguir os objectivos de preservagdo e valorizagdo da sua
carteira. No decorrer do ano, a distribui¢do dos activos da
Reserva Financeira consistiu em investimentos em titulos,
accdes e mercados monetdrios internacionais, que envolveram
principalmente o USD, o HKD e o RMB, entre outras moedas.
Indicam-se, seguidamente e de um modo geral, as carteiras dos
investimentos da Reserva nos diferentes mercados financeiros.

2.1 Aplicacées no mercado de capitais

Em 2016, a politica e a economia mundial testemunharam
um ano extraordindrio, em que o desenvolvimento e o resulta-
do dos varios incidentes internacionais foram, de igual modo,
inesperados; por outro lado, como resultado das influéncias so-
brepostas, decorrentes dos factores como a nova subida, anun-
ciada pela Reserva Federal dos EUA, da taxa de juros de refe-
réncia e a aproximacdo do momento decisivo das politicas quan-
titativas de estimulo econémico do Banco Central Europeu, o
desempenho de todos os segmentos dos mercados financeiros
foi, igualmente, marcado por uma constante volatilidade, o que
conduziu a baixa previsibilidade dos precos dos activos e da
sua tendéncia, tornando-se, assim, a gestdo dos investimentos
mundiais um grande desafio, pois no decorrer do ano, a ren-
tabilidade mensal das carteiras das aplicacdes no mercado de
capitais foi caracterizada por repetidos altos e baixos.
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No ambito dos investimentos em titulos, tendo em conta as
implicagdes potenciais, relacionadas com a conjuntura politica
em constante mutacgdo, verificada nos paises europeus e ameri-
canos e a adopc¢do de politicas alternadas dos principais bancos
centrais mundiais e, com o objectivo de gerir, de modo razoével, os
riscos emergentes da revalorizagdo do preco dos titulos, a Re-
serva Financeira refor¢ou, de modo apropriado, a propor¢ao
dos titulos a médio e curto prazos, emitidos pelas empresas e
instituicdes financeiras, a fim de reduzir eficazmente os riscos
ligados as renovagdes, bem como aproveitou, de forma activa e
simultdnea, 0 momento para a aquisicao de activos, através das
boas oportunidades decorrentes das flutuagdes dos precos, no
sentido de fixar um nivel de «diferencial de juros» mais favora-
vel para esta carteira.

Quanto ao mercado bolsista, o ambiente de investimentos
foi, ao longo do ano, caracterizado por uma incerteza anormal.
Por sua vez, nos mercados desenvolvidos, mercados emergen-
tes e mercado bolsista de Acgdes A, foram verificadas subidas
e descidas, até com desempenhos constantes divergentes nestes
mercados. Assim, na area dos investimentos em acgoes, a Re-
serva Financeira continuou a adoptar a estratégia de afectagcdo
equilibrada nestes trés grandes segmentos, tendo aliviado, de
modo eficaz, os impactos significativos decorrentes da tendéncia
extrema existente no mercado Unico, a resultar na carteira de
accdes. Concomitantemente, a carteira de acgdes, assegurada
pela sociedade gestora contratada para efeitos de investimen-
tos pode contribuir para a diversificacdo apropriada da reserva,
de modo a tentar concretizar, com base nos principios do equi-
librio pleno entre a seguranca e a eficicia dos investimentos,
uma programacao mais activa para a obten¢@o de rendimentos
desejaveis, a médio e longo prazos.

Até finais de 2016, no portfélio dos activos da Reserva Finan-
ceira, os investimentos em titulos e em ac¢des ascenderam,
respectivamente, a 31,1% e 11,1%, representando, de um modo
geral, 42,2% da totalidade da reserva.

2.2 Aplicacées no mercado cambial

No mercado cambial, o cAmbio das moedas principais foi
marcado por grandes flutuagdes. Ora, dos resultados inespera-
dos do «Referendo a Saida da Gra-Bretanha da Unido Euro-
peia» ocorrido em Junho e da elei¢do dos EUA em Novembro
resultaram turbuléncias muito notérias no mercado. Assim, o
«Indice do Délar», que reflecte a tendéncia do délar americano
face ao cabaz de moedas, subiu, em finais do ano passado, para
o nivel mais elevado, nos tltimos catorze anos, enquanto que o
desempenho da maioria das moedas se apresentou fraco. Por
sua vez, a Libra face ao USD caiu, no ano, cerca de 16% e mar-
cou a maior quebra dos tltimos oito anos. Em Outubro, como
consequéncia da inclusdo do RMB no sistema dos Direitos do
Saque Especiais do Fundo Monetdrio Internacional e do facto
de o RMB ser a tnica moeda das economias emergentes que
compde as cincos moedas desses direitos, estes foram factores
conduzentes ao progresso da internacionalizacdo do RMB e
ao resultado de o cambio ser mais orientado para o mercado.
No contexto em que o USD ¢ forte, o cAimbio do RMB tem
sido pressionado, até Dezembro em que os EUA anunciaram
o aumento da taxa de juros de referéncia e a expectativa de
acelerar, no préximo ano, o ritmo de subida de taxa, o que con-
duziu ao estreitamento do diferencial entre as taxas aplicadas
na China e nos EUA, o cambio do RMB face ao USD apare-
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ceu proximo do nivel mais baixo ao longo dos oito ano e meio,
correspondente a uma descida anual de cerca de 7%. Adicio-
nalmente, a Reserva Financeira ajustou atempadamente e de
acordo com a evolu¢do do mercado, a ponderag@o dos riscos
da carteira monetdria, como resposta a incerteza existente no
mercado cambial internacional e a tendéncia da queda turbu-
lenta do RMB, assim para além de assegurar a diversificacdo
apropriada da carteira, reduzindo também, de forma razodavel,
os riscos decorrentes das flutuagdes ocorridas no mercado
cambial.

2.3 Aplicagoes no mercado monetario

Tendo em atencdo que, na maior parte do tempo do ano de
2016, a taxa dos principais mercados monetdrios internacio-
nais continuou a permanecer num nivel extremamente baixo,
tornou-se dificil, de um modo geral, que os investidores obti-
vessem rendimentos desejaveis. No entanto, os investimentos
da Reserva Financeira, nos mercados monetarios residiram,
essencialmente, nos depdsitos interbancarios, distribuidos,
de forma razodvel, nas institui¢des financeiros de Macau,
Hong Kong e de outras jurisdi¢des. Na generalidade, a Reserva
Financeira manteve uma quantidade apropriada de depdsitos
a curto prazo, para harmonizar com a programacao estraté-
gica da distribuicdo dos activos diversificados, enquanto que
os fundos remanescentes foram, faseadamente, aplicados, de
acordo com a realidade concreta do nivel da taxa de juros dos
mercados. No decorrer do ano, em resposta a uma gestdo e
controlo apropriados dos riscos cambiais gerais, a carteira dos
depdsitos interbancarios assentou, principalmente, no HKD
e no USD, enquanto que o valor dos depdsitos em RMB foi
reduzido de forma ordenada. Paralelamente, como resposta a
procura continua por parte dos bancos locais de fundos e com
a finalidade de apoiar o desenvolvimento do sector financeiro
local e simultaneamente consolidar os rendimentos associados
aos juros, a Reserva Financeira procedeu a uma avaliagao glo-
bal do limite do crédito aplicado aos bancos locais e reforcou,
de forma razodvel, o montante total dos depdsitos colocados
nestes bancos, de acordo com a distribuicao efectiva dos fluxos
de caixa e a taxa de juros. Até finais do ano, os activos afectos
ao mercado monetdrio representavam 57,8% do valor total da
Reserva Financeira, dos quais, os depdsitos locais se cifraram
em cerca de 20%.

3. Contas anuais
3.1 Analise do balanco

A situacdo financeira da Reserva Financeira, reportada a 31
de Dezembro de 2016, encontra-se reflectida no Quadro 1.

(fFTCHRFTHED)
x1. EEAEITR
BB 31.12.2016 HELER 31.12.2015 HTLE ZE3HE
(1) % (2) % (1-(2) %
=13 438,663,377 100.0 345,054,810 100.0 96,608,567 28.0
HRAITARE T 251,065,044 57.2 163,620,260 47.5 87,444,784 53.4
IMEZF 135,258,644 30.9 129,734,745 37.6 5,523,899 4.3
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x1. EEEEIMNK
BB 31.12.2016 HELLE 31.12.2015 HELE EHMHE
(D % (2) % (1-(2) %
SNEE IS 48,816,960 11.1 46,317,577 14.2 2,499,383 5.4
HieE 3,075 0.0 0.0 0.0 3,075 N/A
Hih& 3,519,654 0.8 2,382,228 0.7 1,137,426 477
afE 0 0.0 0 0.0 0 N/A
HyaffE 0 0.0 0 0.0 0 N/A
EA= 438,663,377 100.0 345,054,810 100.0 96,608,567 28.0
FEA B 132,823,899 30.2 131,880,240 38.2 943,659 0.7
FERE A 302,527,278 69.0 210,741,934 61.1 91,785,344 43.6
N Peg S 3,312,200 0.8 2,432,636 0.7 879,564 36.2
(Unidade: 10° patacas)
Quadro 1 — Analise do Balanco
PERCEN- PERCEN-
RUBRICA 31.12.2016 | -TAGEM NA | 31.12.2015 | -TAGEM NA VARIACAO
CARTEIRA CARTEIRA
1) % @) % H -0 %
ACTIVO 438,663,377 100.0| 345,054,810 100.0 96,608,567 28.0
Depésitos e contas correntes 251,065,044 57.2 163,620,260 47.5 87,444.784 53.4
Titulos de crédito 135,258,644 30.9 129,734,745 37.6 5,523,899 43
Fundos de gestao externa 48,816,960 11.1 46,317,577 14.2 2,499,383 5.4
Outras aplicagdes 3,075 0.0 0.0 0.0 3,075 N/A
Outros valores activos 3,519,654 0.8 2,382,228 0.7 1,137,426 47.7
PASSIVO 0 0.0 0 0.0 0 N/A
Outros valores passivos 0 0.0 0 0.0 0 N/A
RESERVAS
PATRIMONIAIS 438,663,377 100.0| 345,054,810 100.0 96,608,567 28.0
Reserva basica 132,823,899 30.2| 131,880,240 38.2 943,659 0.7
Reserva extraordindria 302,527,278 69.0 210,741,934 61.1 91,785,344 43.6
Resultados do exercicio 3,312,200 0.8 2,432,636 07 879,564 36.2
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Os activos da Reserva Financeira foram afectos essencial-
mente a depositos, a titulos do exterior e a fundos de gestdo
externa. Até finais de 2016, os referidos trés tipos de aplicacdes
detinham, respectivamente, quotas de 57,2%, 30,9% e 11,1%
do total dos activos. Os titulos do exterior foram desdobrados
em titulos disponiveis para venda e titulos mantidos até ao seu
vencimento, sendo os primeiros registados segundo o critério
do justo valor, os quais, em relagdo ao ano anterior, registaram
um aumento de 21,2%, atingindo o montante de MOP96,5 mil
milhdes no final de 2016. Por outro lado, os titulos mantidos
até ao seu vencimento foram registados segundo o critério do
valor de custo amortizado, os quais ascenderam, até finais do
ano, a MOP38,7 mil milhdes, correspondendo a uma diminui-
¢do de 22,7%, em comparagdo com o nimero registado no final
de 2015.

A estrutura patrimonial inicial da Reserva Financeira foi,
assim, de MOP98,8 mil milhoes, constituida de acordo com o
estabelecido na Lei n.° 8/2011. Atendendo ao determinado no
n.° 2 do artigo 4°. e no n.° 2 do artigo 5°. deste diploma, os mon-
tantes da reserva bdsica e da reserva extraordindria ascendiam,
no final de 2016, respectivamente, a MOP132,8 mil milhoes e
a MOP305,9 mil milhoes (incluindo os saldos do exercicio do
ano em andlise, no valor de MOP3,3 mil milhdes).

3.2 Analise dos resultados operacionais

Em 2016, tendo em consideracao a tendéncia do estreitamen-
to gradual das politicas monetdrias internacionais, nomeada-
mente, a atitude da Reserva Federal dos EUA sobre a acelera-
¢do do ritmo da subida da taxa de juros, a Reserva Financeira
procedeu a um ajustamento dindmico e ao aperfeicoamento,
em matéria de gestdo dos riscos associados a renovacdo do
contrato e dos riscos do crédito. Por conseguinte, apesar de a
taxa de juros dos titulos, emitidos pelos Estados da maioria
dos principais paises, ter subido no segundo semestre, de forma
rapida, o que conduziu a descida do respectivo preco, a cartei-
ra dos investimentos em titulos continuou a constituir a maior
fonte de receitas da Reserva Financeira, com rendimentos de
cerca de MOP3,2 mil milhdes, correspondendo a uma taxa de
retorno, na ordem aproximada dos 2,4%.

A abertura do ano de 2016 foi marcada por uma quebra nos
principais mercados bolsistas, como consequéncia de signi-
ficativas flutuacoes no mercado das accoes do «Quadro A»
do Continente e dos receios associados as perspectivas eco-
ndémicas mundiais. Posteriormente, tendo em consideragdo a
incerteza demonstrada por varios incidentes que influenciam a
conjuntura politica e econémica das economias desenvolvidas,
ao que acresce o facto de o preco internacional do petréleo se
ter dado sinais de recuperagdo dos baixos niveis, estes foram
factores conducentes a entrada gradual dos fundos nos merca-
dos emergentes e, consequentemente, a subida significativa do
valor das acg¢des detidas pela carteira da Reserva Financeira,
em relacdo aos mercados emergentes internacionais, com de-
sempenho anual mais favordvel do que o dos restantes segmen-
tos. Entretanto, tendo as ac¢des dos mercados desenvolvidos
internacionais beneficiado, principalmente, das politicas mone-
tarias de menor restricdo, acabaram por inverter o seu rumo de
descida ocorrida no inicio do ano e voltar, de forma repetida,
para niveis elevados. Por outro lado, depois da eleicao do Presi-
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dente dos EUA, ocorrida em finais do ano, os mercados, além
de continuarem a «digerir» os impactos decorrentes da Saida
da Gra-Bretanha da Unido Europeia, manifestaram ainda
esperangas sobre a aceleracdo do ritmo da recuperacdo econd-
mica dos EUA. Assim, por um lado, foi verificada, uma subida
constante das ac¢des dos mercados desenvolvidos, no final do
ano e, por outro, neste segmento, os investimentos da Reserva
Financeira registaram, de igual modo, retornos positivos. Pelo
contrdrio, apesar de as acgdes do «Quadro A» do Continente
terem deixado de descer desde meados do ano, no entanto,
como consequéncia dos receios dos mercados, surgidos no final
do ano, sobre os impactos adversos a resultar da implemen-
tagdo das politicas de protec¢do do comércio, propostas pelo
novo Presidente Donald Trump, no desenvolvimento econémi-
co da China, assim, foi verificado o regresso de fundos a zona
do USD e a desvalorizacdo do RMB, bem como a descida do
preco das ac¢des do «Quadro A» do Continente. Por conse-
guinte, as aplicagdes no Continente representaram a carteira
com desempenho menos favordvel, entre os trés segmentos
de acgdes, tendo arrastado as receitas decorrentes dos inves-
timentos gerais em acc¢des da Reserva Financeira. Em 2016,
na carteira de acc¢des, foram registados prejuizos na ordem de
cerca de MOP500 milhdes, correspondendo a uma rentabilida-
de aproximada de -1,0%, com desempenho menos favoravel do
que os respectivos retornos de referéncia.

No decorrer do ano, na carteira de divisas, a Reserva Finan-
ceira registou prejuizos, na ordem dos MOP2,1 mil milhdes,
provenientes, principalmente, das perdas em divisas dos activos
denominados em RMB. Como resultado do enfraquecimento
continuo do RMB face ao USD, durante o ano, a descida do
RMB «on-shore» atingiu 6,5%, enquanto que o RMB «off-
-shore» desceu, igualmente, 5,8%. Em resposta a evolugado
do RMB, caracterizada por flutuagdes constantes, a Reserva
Financeira aliviou, no momento oportuno e através de «hed-
ging», os riscos cambiais dos activos em RMB, o que reduziu,
de certo modo, os prejuizos efectivos, resultantes das posicoes
em moeda estrangeira, detidas pela Reserva Financeira.

Na area dos mercados monetarios, tendo em consideracao
que a data que a Reserva Federal dos EUA anunciou para a
subida da taxa de juros foi prorrogada para meados de De-
zembro, a taxa de juros do USD e do HKD, na maior parte do
tempo do ano passado, permaneceu em niveis relativamente
baixos. Paralelamente, na carteira dos activos, devido a dimi-
nui¢do gradual do valor dos depdsitos em RMB, a Reserva
Financeira reduziu os rendimentos decorrentes dos depdsitos,
caracterizados por taxas de juros mais elevadas, para reforcar a
rentabilidade geral advinda dos mercados monetarios. Ao lon-
go de todo o ano, os retornos da Reserva Financeira, na drea
dos mercados monetarios, ascenderam a MOP2,7 mil milhoes,
correspondendo a uma rentabilidade anual de cerca de 1,1%.

Olhando para o ano de 2016, a Reserva Financeira da
RAEM, com a observancia dos principios da seguranga, efica-
cia e estabilidade, continuou a cumprir os requisitos legais e as
funcdes politicas pré-estabelecidos e a aperfei¢oar, de forma
constante, a afectacdo dos activos, depois de uma avaliacao
plena e equilibrio razodvel dos riscos dos investimentos. Apds
uma analise do desempenho anual de todas as categorias dos
activos integrados nas diversas carteiras da Reserva Financei-
ra, foi verificado, segundo as informagdes concretas, que os
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0.8% e

investimentos em titulos, de natureza defensiva e a carteira de
depdsitos proporcionaram, de modo continuo, rendimentos es-
téveis a Reserva Financeira, enquanto que os investimentos em
accdes e a afectacdo em divisas registaram alguns prejuizos,
como resultado do impacto decorrente das descidas sucessivas
de determinados mercados. Assim, o desempenho geral dos in-
vestimentos da reserva foi afectado de certo modo por este fac-
tor. Em resumo, no ano de 2016, os retornos anuais da Reserva
Financeira ascenderam a MOP3,3 mil milhdes, corresponden-
do a uma rentabilidade anual de cerca de 0,8%.
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Relatorio da Comissao de Fiscalizacao
da Reserva Financeira de 2016

I - Parecer da Comissao de Fiscalizacao da Reserva Finan-
ceira

De acordo com as competéncias delegadas pelo artigo 11.° do
«Regime Juridico da Reserva Financeira», aprovado pela Lei
n.° 8/2011, de 29 de Agosto, apds exame a contabilidade (ndo
foi auditada por auditores externos) e ao relatorio anual da re-
serva financeira da Regido Administrativa Especial de Macau
(RAEM) de 2016, fornecidos pela Autoridade Monetaria de
Macau (AMCM), ponderada a apresentagdo das retribuicdes
resultantes do investimento da reserva financeira de 2016 e as
perspectivas referentes ao investimento, promovida pelos re-
presentantes da AMCM na reunido de 21 de Fevereiro de 2017,
cumpre a Comissao informar o seguinte:

«A contabilidade e o relatério anual da reserva financeira
da RAEM de 2016, fornecidos pela AMCM apresentaram de
forma adequada a situag@o financeira da reserva financeira de
todo o ano de 2016. No pressuposto de estabilidade, as estraté-
gias da gestdo de investimento da reserva financeira vieram a
ser diversificadas, contribuindo para um crescimento nas retri-
buicdes resultantes do investimento a longo prazo.»

IT — Comportamento do investimento da reserva financeira
em 2016

Em 2016, tendo prosseguido os principios da seguranca, da
estabilidade e da prudéncia no ambito do investimento e de
gestdo, a AMCM realizou o investimento e procedeu a gestdo
da reserva financeira da RAEM. Perante a situag¢do de insta-
bilidade continuada no ambiente politico-econémico mundial,
continuou a registar-se uma retribui¢do positiva, ou seja cerca
de 3,31 mil milhdes de patacas (infra) em torno do investimen-
to da reserva financeira. Embora a taxa anual de retribui¢do
fosse apenas de 0,8%, foi ligeiramente mais alta do que os
0,7% averbados em 2015. Tendo em consideragdo as grandes
flutuagdes no mercado financeiro, em especial o ajustamento
evidente em baixa do cAmbio de Renminbi (RMB) no periodo
em apreco, que provocaram uma perda contabilistica no valor
de 2,07 mil milhdes de patacas nos activos da reserva finan-
ceira em moeda estrangeira, e felizmente, a AMCM diminuiu
oportunamente a posse dos activos em Renminbi. Em simul-
taneo, foi realizada uma cobertura de risco (hedge) racional
em relacdo ao risco cambial dos activos em moeda estrangeira,
fazendo com que a perda fosse menor do que a registada em
2015, no valor de 5,31 mil milhdes de patacas. Contudo, o
comportamento dos fundos geridos por gestores externos foi
inferior ao previsto. Em sintese, tornou-se muito dificil conse-
guir obter uma retribui¢do positiva. Com o aumento do valor
total da reserva financeira e a mais optimizagdo da afectagao
de activos da reserva financeira, pode esperar-se que a taxa de

RELZHRT - retribuicdo a longo prazo possa vir a subir.
Quadro I — Composicao das reservas financeiras (em mil
& (—) BB R (fmpysg)  milhdes de patacas)
31 de Dezembro | 31 de Dezembro
2016F12A31H 2015%12H31H de 2016 de 2015
FEA it 1,328.2 1,318.8 Reserva bisica: 132,82 131,88
FEEE O 3,058.4 2,131.7 Reserva extraordindria: 305,84 213,17
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31 de Dezembro | 31 de Dezembro
201612831 2015512831
F12A31H F12A31H de 2016 de 2015
S gt i 4,386.6 3,450.5 Reserva financeira: 438,66 345.05

EIRT > B B RE G e B B A 2 D PME TR BT
THRT BERTSREUEEINCARIRITIIRZEF K 10
EFHSREN RPN AR EZR TS - 5 F VU4
- M RE R 0 & S O B AR i - 5 R 2 <E Rl
TSGR ZU B - HUR = 2 —/NEEAR BE  BURE s R AR Y B TR ]
LHEFr WERIMEA —F —0FMN14.3% BEEZERFEHN
11.1% ; L B E 3 - AHREE R LAETT Tk AR EE

RE-

HRAEED R EEFHZ2RLTER:

x®(Z) MG REEEDH (5F5)

Actualmente, os tipos de activos, que se encontram na reser-
va financeira, continuam a ser principalmente instrumentos de
mercado de titulos e monetdrio. O investimento no mercado
monetdrio inclui os depésitos interbancarios entre os bancos
no exterior e os locais, enquanto o investimento no mercado
de titulos se encontra essencialmente no mercado de titulos
internacional e no Interior da China. A partir de 2014, parte
dos recursos financeiros da reserva financeira comecou a ser
investida em produtos relacionados com a participagao. Tendo
em consideracao as grandes flutuacdes no mercado financeiro,
a respectiva parte dos recursos financeiros da reserva finan-
ceira nao foi aumentada com a subida do valor total da reserva
financeira em 2016, tendo o seu peso de 14,3% em 2015 sido re-
duzido para 11,1% em 2016. De acordo com a classificagao por
moedas, nos respectivos activos, continuam a predominar os
dodlares norte-americanos e de Hong Kong, bem como o RMB.

A distribui¢do dos activos e a notacao de crédito s@o as se-
guintes:

Quadro II - Distribuicdo dos activos da reserva financeira
(tipos)

201 6&12%31 E 2015&12%31 E 31 de Dezembro | 31 de Dezembro
de 2016 de 2015
fFe5s: 31.1% 38.0% Titulos: 31,1% 38,0%
B TH: 57.8% 47.7% Instrumentos do merca-
do monetario: 57,8% 47.7%
5 B 7 i 11.1% 14.3%
B RAHBAE ’ ’ Produtos de participacao: 11,1% 14,3%
HEE 100% 100% Total: 100,0% 100,0%
Quadro III - Distribuicao dos activos da reserva financeira
= (2) MBREEED M (EH) (moedas)
20165128310 20154128318 31 de Dezembro | 31 de Dezembro
de 2016 de 2015
FILEE 60.3% 43.1% Activos em délar norte-
-americano: 60,3% 43.1%
PETLEE 22.5% 19.8%
ELRE ’ ? Activos em ddlar de
LN 6.0% 19.5% Hong Kong: 22,5% 19,8%
Activos em RMB no ex-
RN R EE 7.4% 11.9% terior: 6,0% 19,5%
Activos em RMB no in-
Hfr TR . 0, 0,
WO - 0.7% 0.9% terior: 7.4% 11,9%
BFYTERE 0.2% 0.2% Activos em euro: 0,7% 0,9%
o Activos em pataca: 0,2% 0,2%
HAh & 2.9% 4.6%
Outros activos: 2,9% 4,6%
L 100.0% 100.0% Total: 100,0% 100,0%
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Quadro I'V — Notacio de crédito a longo e curto prazos

EHHiEE " REAG SR e B R
RRUEL R 2 i
AA+/AA/AA- | Aal/Aa2/Aa3 | 14.4%
A Al 13.6%
o 3.1%
BEW TS ERE TR S ERFAR
A-1+ P-1 0.8%
A-1 P-1 52.6%
Hith® 4.4%
B i A AN ENELE 11.1%
MET 100.0%

Notacdo de créditos a longo Peso em
prazo relagdo a
Agéncia Ageéncia reserva
Activos no mer.| «Standard & | «Moody’s» financeira
cado de titulos Poor’s»
AA+/AA/AA-| Aal/Aa2/Aa3 14,4%
A Al 13,6%
Outros @ 3.1%
Notagdo de créditos a curto
prazo
Activos no mer- A—1+ P-1 0,8%
cado monetdrio
A-1 P-1 52,6%
Outros @ 4.4%
Activos nas bol-
sas de valores Nao ¢ aplicavel | Nao é aplicavel | 11,1%
Total 100,0%

W ANESR S HIE ERTRN B IR R

@ R BB B B b B G BB R R A E R

LA EFETTHOIE S R B P SR AR T AT ARG S

() I I AZAR A e R ) A - 1 R FE S P-1 A SO (S & 5T
B A IE TR AT RTT RISE R

& (F10) FeZk (%) FUHEPIR BT B R A 73 B 52 M
BUNEENIRERERE R (BB NS EEHE FHE
VNS S

AL ERY
AN - BEDLE B2 - A TEB I RE R B RIS

e

(M Caso os titulos obtenham uma notacdo de crédito assimé-
trica, sdo classificados conforme aquele que for mais baixo;

@ Sao os titulos emitidos pelas empresas centrais subordi-
nadas & Comissao de Supervisdo e Administragdo dos Activos
Detidos pelo Estado, do Conselho de Estado, apds a aprovagao
especial, e os titulos subordinados emitidos pelos bancos co-
merciais do Estado;

() A notacdo de crédito a curto prazo inferior a A-1 da
«Standard & Poor’s» e a P-1 da «<Moody’s» apds a aprovacao
especial, ou depdsitos interbancdrios ndo notados.

Os quadros V e VI demonstram as informagdes atinentes as
retribuigdes resultantes do investimento dos fundos da RAEM
e da parte dos paises e das regides. Tendo em consideracao
a distingdo do contexto e do objecto da constituicdo entre os
diversos fundos, ndo € facil proceder-se a uma comparacao di-
recta, podendo as informagdes ser apenas usadas para reflectir
as situagdes das retribuicdes resultantes de investimento de
certa reserva oficial.

Quadro V - Receitas dos investimentos da reserva financeira

% () : ARG RIR AN A (EEEPITT) (om milhies de patacas)
20164E12831H 20154128310 31 de Dezembro | 31 de Dezembro
de 2016 de 2015
TERCFIE 2,730.1 3,032.7 Juros de depésitos: 2730.1 3.032.7
EHREE 3,153.0 4,606.8 Investimento de titulos: 3.153,0 4.606,8
Cambio: -2.073,0 -5.313,8
BN - -2,073.0 -5,313.8
Fundos geridos por ges-
YNEEAS T LS -500.6 119.2 tores externos: -500,6 119,2
Outras: 2,7 -12,3
He - 2.7 -12.3
Receitas totais dos inves-
LI A 3,312.2 2,432.6 timentos: 3.312,2 2.432.6
Taxa anual de retri-
R [ElH R 0.8% 0.7% buicdo: 0,8% 0.7%
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& (X) RERRESRER

15 20164F | 20154F | 20144F | 20134F | 20124F | 20114E | 20104F | 20094F | 20084F | FyER ‘")
TR P RS G 0.8% | 07% | 2.0% | 3.0% | 1.4%“ | n/a n/a n/a n/a 1.6%
TP AR < nfa | 09% | 29% | 2.5% | 3.7% 1.6% | 3.0% | 4.8% | -5.1% 1.7%

HEPRRESE (ABAELATESE) | nla n/a n/a n/a 11.5% | -5.8% | 9.8% | 19.7% |-28.6% -0.3%

A EIMNER S 1.8% | -0.6% | 1.4% | 27% | 44% | 1.1% | 3.6% | 59% | -5.6% 1.6%
R EHREEAH nfa | -3.0% | 55% | 93% | 10.6% | -43% | 11.7% | 11.7% | -2.1% 4.7%
PR R R B < n/a | 15.5% | 24.2% | 251% | 6.7% | -1.4% | 9.5% | 7.9% | -6.7% 9.6%
BN G Sz 2 nfa | -9.0% | 192% | 1.5% | 89% | 1.5% | 4.6% | 42.7% |-29.6% 3.1%
FrEEHRATIR SRR (BIEA) 0.5% | 0.3% | 0.3% | 0.3% | 03% | 02% | 0.2% | 0.6% | 2.6% 0.6%
fRZERITRIZESRE (3 H) 0.6% | 0.2% | 01% | 02% | 03% | 0.2% | 0.2% | 0.8% | 3.2% 0.6%
5[5 A B [E] = 07% | 02% | 02% | 0.3% | 03% | 07% | 1.1% | 0.6% | 47% 1.0%

Quadro VI — Quadro de referéncia das taxas das retribuicées resultantes do investimento

Taxa média
Denominacio 2016 | 2015 | 2014 | 2013 | 2012 | 2011 | 2010 | 2009 | 2008 |de retribui-
coc D
coes

Reserva Financeira de Macau
0,8% | 07% | 2,0% | 3,0% |14%®| n/a n/a n/a n/a 1,6%

Fundo de Segurancga Social de Macau n/a 09% | 29% | 2,5% | 3,7% | 1,6% | 3,0% | 48% | -51% 1,7%

Fundo de Pensdes de Macau (Previ-
déncia dos trabalhadores dos Servico| n/a n/a n/a n/a 11,5% | -5,8% | 9.8% | 19.7% |-28,6% -0,3%
Pblicos)

Hong Kong’s Exchange Fund 1,8% | -0,6% | 1,4% | 2,7% | 44% | 1,1% | 3,6% | 59% | -5,6% 1,6%

China Investment Corporation n/a 30% | 55% | 9,3% | 10,6% | -4,3% | 11.7% | 11.7% | 2,1% 4.7%

Fundo de Pensao Governamental

n/a | 15,5% | 242% | 25,1% | 6,7% | -1,4% | 95% | 7,9% | -6,7% 9,6%
Global, Noruega

Temasek Holdings, Singapura® n/a 9.0% [192% | 1,5% | 8,9% | 1,5% | 4,6% | 42,7% |-29,6% 3,1%

Taxa interbancédria de Hong Kong —

HIBOR (3 meses) 0,5% | 0,3% | 0,3% | 0,3% | 0,3% | 0,2% | 0,2% | 0,6% | 2,6% 0,6%

Taxa interbancaria de Londres —

LIBOR (3 meses) 0,6% | 0,2% | 0,1% | 0,2% | 0,3% | 0,2% | 0,2% | 0,8% | 3,2% 0,6%

Taxa de retribuicdo das obrigagdes
do Tesouro dos Estados Unidos da| 0,7% | 0,2% | 0,2% | 0,3% | 0,3% | 0.7% | 1,1% | 0,6% | 4,7% 1,0%
América a curto prazo

O DU BEEE Al 2 SR A R G H - AR RIS & S (] M A taxa de retribuicio é calculada segundo a taxa de cres-

P . cimento anual composto com reconhecimento internacional,
I L B A P R A comp: omeamen ;
e a taxa de retribuicao da respectiva institui¢cdo observa-se até

finais do ano da sua divulgagao;

VHEREEESFEEAESR BB/ E=HE F
—NEZH @ O ano financeiro termina em finais de Margo de todos os
anos, de Marco de 2008 até Marco de 2016;

T AL R+ H =+ — H R Y 1E o . .
() A taxa de retribuicdo entre a sua criacdo em Fevereiro de

e 2012 e 31 de Dezembro do mesmo ano.
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IIT — Conclusao

Levando em linha de conta as circunstancias sobreditas e as
respectivas informacdes facultadas pela AMCM, os membros
da Comissdo entenderam que apesar de as retribui¢oes resul-
tantes do investimento da reserva financeira em 2016 serem li-
geiramente superiores as de 2015, e da existéncia de mudancas
no ambiente politico e no mercado financeiro no ano, tornou-
-se muito dificil conseguir obter retribui¢des positivas. Com
a transferéncia dos saldos financeiros anuais para a reserva fi-
nanceira, prevé-se que ird haver um acréscimo continuo do va-
lor da mesma, o que favorece a adop¢do pela AMCM de uma
estratégia de gestdo do investimento mais flexivel. Tendo por
finalidade optimizar a gestdo da reserva financeira, torna-se
conveniente que a AMCM pondere o reforco da fiscalizacao
dos Fundos geridos por gestores externos, e simultaneamente
da regulamentacdo com vista a controlar o risco e aumentar as
retribuigoes.

Presidente: Ho In Mui.
Membro: long Weng lan; e
Chan Chi Ieong.

Anexo: Demostragdo financeira da reserva financeira da
RAEM, de Dezembro de 2016.
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CGEHETIEE

&Ry $1,390.00)

GABINETE DE APOIO AO SECRETARIADO
PERMANENTE DO FORUM PARA A COOPERACAO
ECONOMICA E COMERCIAL ENTRE A CHINA E 0S

PAISES DE LINGUA PORTUGUESA

Anincio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, no Gabinete de
Apoio ao Secretariado Permanente do Férum para a Coope-
racdo Econdémica e Comercial entre a China e os Paises de
Lingua Portuguesa, sito no Lago Nam Van, Quarteirdo 5, Lote
A, Edificio FIT (Financial & Information Technology), 13.°
andar «A» a «K», Macau, bem como esta disponivel na pagina
electréonica da Direcgdo dos Servicos de Administracdo e Fun-
¢ao Publica (http:/www.safp.gov.mo), a lista provisoria dos
candidatos ao concurso de acesso, condicionado, documental,
para o preenchimento de dois lugares de intérprete-tradutor
de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de intérprete-tradutor,
providos em regime de contrato administrativo de provimento
do Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum
para a Cooperagdo Econémica e Comercial entre a China e os
Paises de Lingua Portuguesa, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 9, IT Série, de 1 de Marco de 2017.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.’ 4
do artigo 26.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum
para a Cooperacdo Econdmica e Comercial entre a China e os
Paises de Lingua Portuguesa, aos 20 de Margo de 2017.

A Coordenadora, substituta, Lao Man Teng.

(Custo desta publicacdo $ 1 390,00)
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10 FEEEZE ..o 78.00
22 BETERR oo 77.81 a)
30 FEMREE oo 77.81 a)

DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso de acesso, docu-
mental e condicionado, para o preenchimento de quatro lu-
gares de fiscal técnico de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira de
fiscal técnico, em regime de contrato administrativo de provi-
mento do pessoal civil da Direccao dos Servigos das Forcas de
Seguranga de Macau, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 3, 11
Série, de 18 de Janeiro de 2017:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Tam Kin San .....coooeeveeieeiieieceeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 78,00
2.°UNng Keng Seng ...c.cccvveueueeeireeieineeieeerieieeneeeeeeeens 77,81 a)

3.2 Chong Kan Kei....cococeieivreinnneireecceeeeeees 77,81 a)
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Candidatos aprovados: valores

4.° Lei Kin Long.....cooeveincnniniiicnccececeeee 77,50

a) Tgualdade de classificagdo: sdo aplicadas as preferéncias
estipuladas do artigo 34.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016.

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, contados do dia seguinte a
data da sua publicacdo para a entidade que autorizou a aber-
tura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranca, de 9 de Margo de 2017).

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 3 de Margo de 2017.

O Juri:

Presidente: Fong Kou Chun, técnico especialista.
Vogais: U Ka Kei, adjunto-técnico principal; e
Lee Cheng Ian, adjunto-técnico principal.

(Custo desta publicacdo $ 1 703,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso de acesso, documen-
tal e condicionado, para o preenchimento de trés lugares de téc-
nico especialista, 1.° escaldo, drea de informadtica, da carreira de
técnico, em regime de contrato administrativo de provimento do
pessoal civil da Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga
de Macau, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 5, 11 Série, de 2 de
Fevereiro de 2017:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Lei Tak Tttt 85,39
2.° Lio Wai KeOong......ccoveuevinnieecinniecnincceneeieceseeeienens 82,78
3.2 Song Kai Va....iiiiiiccce 82,22

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, contados do dia seguinte a
data da sua publicacdo para a entidade que autorizou a aber-
tura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 17 de Margo de 2017).

Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 10 de Margo de 2017.

O Juri:
Presidente: Chan Ngon Mou, técnico superior assessor.
Vogais: Tong Nga Ian, técnico especialista; e

Lam Pui Chi, técnico especialista.
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Classificativa do candidato ao concurso de acesso, documen-
tal e condicionado, para o preenchimento de um lugar de técni-
co de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico do quadro do
pessoal civil da Direcc¢do dos Servicos das Forgas de Seguranga
de Macau, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 5, 11 Série, de 2
de Fevereiro de 2017:

Candidato aprovado: valores

YU Ip KeOng....oooiiicieciecec e 81,94

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias tteis, contados do dia seguinte a data
da sua publicacdo para a entidade que autorizou a abertura do
concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 14 de Margo de 2017).

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 10 de Marco de 2017.

O Jari:
Presidente: Chang Heng Chong, técnico superior de 1.% classe.
Vogais: leong Wong Leng, técnica especialista; e

Tam Kam In, técnica de 1.7 classe.

Classificativa do candidato ao concurso de acesso, docu-
mental e condicionado, para o preenchimento de um lugar de
adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, area de informatica, da
carreira de adjunto-técnico, em regime de contrato administra-
tivo de provimento do pessoal civil da Direccdo dos Servigos
das Forcas de Seguranca de Macau, aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 5, 11 Série, de 2 de Fevereiro de 2017:

Candidato aprovado: valores

Chan Kai In.....cooooiieiiieeeeee e 76,56

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias tteis, contados do dia seguinte a data
da sua publicacdo para a entidade que autorizou a abertura do
concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 14 de Margo de 2017).

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 10 de Marco de 2017.

O Jari:
Presidente: Fong Ka Chon, técnico especialista.
Vogais: Ho Soi Wa, adjunto-técnico principal; e

Ho Wai Man, adjunto-técnico principal.
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Classificativa do candidato ao concurso de acesso, docu-
mental e condicionado, para o preenchimento de um lugar de
adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-
-técnico, em regime de contrato administrativo de provimento
do pessoal civil da Direccdo dos Servicos das Forcas de Se-
guranca de Macau, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n° 5, 11
Série, de 2 de Fevereiro de 2017:

Candidato aprovado: valores

Chu Ka Wan ...t 76,39

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias uteis, contados do dia seguinte a data
da sua publicacdo para a entidade que autorizou a abertura do
concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 14 de Margo de 2017).

Direccado dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 10 de Margo de 2017.

O Juri:

Presidente: Lao Tak Keong, técnico especialista.
Vogais: Tang lon Vai, adjunto-técnico especialista; e
Choi Sut Lin, adjunto-técnico principal.

(Custo desta publicagdo $ 4 490,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do Regula-
mento Administrativo n.° 14/2016, se encontra afixada, no atrio
da Direcg¢do dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, a
lista provisoria do candidato ao concurso de acesso, documen-
tal e condicionado, para o preenchimento de um lugar de téc-
nico especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico, em regime
de contrato administrativo de provimento do pessoal civil da
Direcg¢do dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau, bem
como disponibilizada na pagina electrénica da Direcgdo dos
Servigos das Forgas de Seguranga de Macau, em http://www.
fsm.gov.mo e da Direccdo dos Servigos de Administragdo e
Funcao Publica, em http://www.safp.gov.mo, aberto por anun-
cio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 8, 11 Série, de 22 de Fevereiro de 2017.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 4
do artigo 26.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 10 de Margo de 2017.

O Juri:

Presidente: Ung Wai San, técnica superior assessora.
Vogais: Wong Sin Sam Celina, técnica especialista; e
Cheong Kin Cheong, técnico especialista.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)
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Faz-se ptblico que se acham abertos os concursos de acesso,
documentais e condicionados ao pessoal civil da Direc¢do dos
Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, nos termos defi-
nidos na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, para o preenchimento dos seguintes lugares:

Para o pessoal do quadro:
Trés lugares de adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escalao;
Um lugar de desenhador especialista principal, 1.° escaldo.

Para o pessoal em regime de contrato administrativo de pro-
vimento:

Oito lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escalao.

Os respectivos avisos de abertura encontram-se disponiveis
nas webpages das Forgas de Seguranga de Macau e da Direc-
¢do dos Servigos de Administragdo e Fun¢do Piblica, bem
como afixados no dtrio destes Servicos. O prazo para a apre-
sentagdo de candidaturas é de dez dias, a contar do primeiro
dia util imediato ao da publicac@o do presente andncio no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau,
aos 14 de Marco de 2017.

A Directora dos Servicos, substituta, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)

Concurso Piblico n.°6/2017/DSFSM

A Direcg¢do dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau
faz publico que, de acordo com o despacho do Ex.m° Senhor
Secretdrio para a Seguranga, de 14 de Margo de 2017, se encon-
tra aberto o concurso publico para a aquisicdo de «Softwares
de informadtica, equipamento de informadtica e direitos de uso
de softwares».

O respectivo programa do concurso e o caderno de encargos
encontram-se patentes na Seccdo de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direccdo dos Servicos das
Forgas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos Quartéis,
Macau, e os mesmos poderao ser consultados durante as horas
de expediente, estando os interessados sujeitos ao pagamento
das fotocdpias dos referidos documentos, se as quiserem.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, até
as 17,00 horas do dia 26 de Abril de 2017. Além da entrega dos
documentos referidos no respectivo programa do concurso e
no caderno de encargos, deve ser apresentado o documento
comprovativo da caugdo proviséria, no valor de $146 000,00
(cento e quarenta e seis mil patacas) prestada em numerario,
ordem de caixa (em nome da DSFSM), ou por garantia ban-
cédria. Caso a referida caucdo seja prestada em numerdrio ou
ordem de caixa, deverd ser entregue a Tesouraria do Departa-
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mento de Administragdo da Direcg¢do dos Servicos das Forcas
de Seguranca de Macau. Caso seja prestada em garantia ban-
cdria, esta ndo pode ser sujeita a condi¢do ou termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-a na Direccao dos Ser-
vicos das Forcas de Seguranga de Macau, sita na Calcada dos
Quartéis, Macau, as 10,00 horas do dia 27 de Abril de 2017. Os
concorrentes ou seus representantes legais deverdo estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de
Julho, a fim de esclarecerem as eventuais ddvidas relativas aos
documentos apresentados no concurso.

Desde a data da publicacdo do presente anincio até a data
limite da entrega de propostas do concurso publico, devem os
concorrentes dirigir-se a Sec¢do de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direcc¢ao dos Servicos das
Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calgada dos Quartéis,
Macau, para tomar conhecimento de eventuais esclarecimen-
tos adicionais.

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 20 de Marco de 2017.

A Directora dos Servicos, substituta, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicacdo $ 2 037,00)

Faz-se publico que se acham abertos os concursos de acesso,
documentais e condicionados ao pessoal civil da Direccdo dos
Servicos das Forcas de Seguranga de Macau, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Administra-
tivo n.° 14/2016, para o preenchimento dos seguintes lugares:

Para o pessoal em regime de contrato administrativo de pro-
vimento:

Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo;
Um lugar de técnico principal, 1.° escaldo;

Um lugar de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escaldo;

Um lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo.

Os respectivos avisos de abertura encontram-se disponiveis
nas webpages das Forcas de Seguranga de Macau e da Direc-
¢do dos Servigos de Administragdo e Fungdo Publica, bem
como afixados no atrio destes Servicos. O prazo para a apre-
sentacdo de candidaturas ¢ de dez dias, a contar do primeiro
dia util imediato ao da publicacdo do presente antincio no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 21 de Margo de 2017.

A Directora dos Servicos, substituta, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)
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CORPO DE POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA

Lista

De acordo com o estipulado na alinea d) do n.° 4 do artigo
163.° do Estatuto dos Militarizados das Forcas de Seguranca
de Macau (EMFSM), vigente, publica-se a lista de classificagdo
final do concurso de admissdo ao curso de promocdo a subchefe
da carreira ordinaria, da carreira de musico, da carreira de
mecanico e da carreira de radiomontador do Corpo de Policia
da Seguranca Publica, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da RAEM n° 8, 11 Série, de 22 de Fevereiro de 2017,
por homologacdo do comandante do CPSP, de 22 de Marco de
2017:

1. Candidatos aptos:

Carreira ordinaria

Posto Numero Nome Classificacdo Nume- Obs.
final ro de
ordem
Guarda 114 921 Chan Cheok Seng..... 9,1 1
principal
» 269 910 Leong On Nei ........... 8,5 2
» 115 941 Tang Kuok Wai......... 8,5 3
» 181 961 Wong Ieng Kit........... 8,5 4
» 241 921 Chao Fu Iong............. 8,5 5
» 147 991 Chiang Wai Keong... 8,5 6
» 237981 Si Tou Weng Hong.... 8,5 7
» 102 981 Tou Wai Ip................. 8,5 8
» 221971 Leong Leong Meng ... 8,4 9
» 127 921 Wong Meng Kin........ 8.4 10
» 125 971 Kuan Cheok Tai ....... 8,4 11
» 316 911 Chan Kim Fong......... 8,3 12
» 129 970 Lok Sao Man............. 8,3 13
» 157 951 Lao Peng Lao............ 8,3 14
» 223930 Kam Im Fong............ 8,3 15
» 189 961 Ng Kuan Hong.......... 8,3 16
» 119 961 Fong Peng Lon.......... 8,3 17
» 308 931 Lei Chi Fu.................. 8,3 18
» 256 930 Chan Sok Fan............ 8,3 19
» 322 951 Chao Kin San............ 8,3 20
» 121 951 Tai Chon Seng........... 8,3 21
» 258 951 Lam Meng Tong ....... 8,3 22
» 153 971 Lao Ka Nang............. 8,3 23
» 243960 Lok Sio Lan............... 8,2 24
» 123 951 Cheang Kun Lei ....... 8,2 25
» 331961 Lai Vai Hong............. 8,2 26
» 179 981 Lok Veng Kai............ 8,2 27
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el fROR M

EEEE 238960 FRF oo, 8.2
" 245930 ZEBIE 8.2
" 308951 FETIHF e 8.2
" 124931 L o, 8.2
" 281971 EREE s 8.2
" 174961 BUSEFD oo, 8.2
" 275951 ZRGRME oo, 8.2
" 268921 FREFF oo 8.2
" 131941 ZE(EME oo 8.2
" 177981 SEEH v, 8.2
" 127961 AZKEE e, 8.2
" 333930 AR oo, 8.2
" 135951 FIEZE o 8.2
" 253951 SBEEE i, 8.2
" 173981 FEBIHE ......veoveeva 8.1
" 174981 ZEEEFK covvvee 8.1
" 334930 FEBK 8.1
" 192961 BRATE oo, 8.1
" 237971 B e 8.1
" 244981 BHEE oo 8.1
" 268951 B e 8.1
" 117981 BHAERT oo 8.1
" 278951 ZHEME oo 8.1
" 156961 BEEI coovveveeeeeeeeeeean 8.1
" 197951 TAELE o 8.1
" 204951 ZEEHT oo 8.1
" 132981 FFAETE o 8.1
" 149931 FEEA e, 8.1
" 197961 BHES .ovveveeeeeeeeea 8.1
" 245971 BB .o 8
" 130961 RS oo 8
" 171971 ZEZ M oo 8
" 215981 ARTETT oo 8
" 180911 BB wiveinieeieieeian 8
" 239981 GRFRIE ovvovevereeeeerieans 8
" 185951 ZEEUEH oo, 8
" 303961 B F B 8
" 117961 EBETZ oo 8
" 268971 FETREE oo 8
" 297951 BRI oo, 8
" 268930 FREFS ..o 8

ko # P Rt

28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68

Posto

Guarda
principal

Numero Nome
final

238 960 Cheong Iek................ 8,2
245930 Lei Kuok Mei............ 8,2
308 951 Tam Nai Chao........... 8,2
124 931 Leong Ka Lok........... 8,2
281 971 Wong Tim Weng....... 8,2
174 961 Lao Kam Piu............. 8,2
275951 Lai Kam Hong........... 8,2
268 921 Choi Kam Iong ......... 8,2
131 941 Lei Vai Pang.............. 8,2
177 981 Chong Chi Kuan....... 8,2
127 961 Ieong Weng Fong...... 8,2
333 930 Chio In Peng.............. 8,2
135951 Che Chi Hou............. 8,2
253 951 Ng Wah Hee.............. 8,2
173 981 Lok Kuok Fai............ 8,1
174 981 Lei Kin Chao ............ 8,1
334 930 Wong Chat Mui......... 8,1
192 961 Chan Ho Chi............. 8,1
237971 Chau Kuok Keng...... 8,1
244 981 Chan Chi Iong........... 8,1
268 951 Chao Fei..................... 8,1
117 981 Chan Chu Pui............ 8,1
278 951 Lei Ka Chong............ 8,1
156 961 Wong Wai lam........... 8,1
197 951 Pang Chi Weng.......... 8,1
204 951 Lei Iok San................ 8,1
132 981 Hoi Chi Hong............ 8,1
149 931 Lio Sut Tong.............. 8,1
197 961 Kuan Kuai Seng........ 8,1
245971 Cheang Kuok Lam... 8
130961 Vu Chan Man............ 8
171 971 Lee Chi Lun.............. 8
215981 Lam Chi Kong .......... 8
180 911 Cheang Kuong........... 8
239 981 Cheong I Hang.......... 8
185951 Lei Chio Meng.......... 8
303 961 Ieong Chi Kit ............ 8
117 961 Cheang Ion Kin......... 8
268 971 Fok Chong Fong ....... 8
297 951 Leung Kam San........ 8
268 930 Chan Sut Leng........... 8

ro de
ordem

28

29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68

Classificagdo Nume- Obs.
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" 141961 44707
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L
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" 165970 hREE%E
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70
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............................. 79 75
76
77
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............................. 81 1

............................. 74 2
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............................. 89 2
e IkIEE
a)
a)
a)
a)

Posto Numero Nome Classificagdo Nume- Obs.
final ro de
ordem
Guarda 303 931 Wong Kin On............ 8 69
principal
» 224 991 Yung Chi Kin............ 8 70
» 174 931 Chan Ka Fai.............. 7,9 71
» 148 951 Kuok Lai Iong........... 79 72
» 131 011 Tam Chan Fai............ 79 73
» 108 011 Lei Weng Hong......... 7.9 74
» 203 921 Chan Chon Ngai....... 7,9 75
» 142 001 Chong Wai Meng
William ...ccccovveinennne 7.9 76
» 121 981 Kok Chong Tak......... 7,8 77
» 172 981 Song Chi Seng........... 77 78
» 141 961 Chang Chi Meng
Francisco ................... 7,7 79
» 213 961 Ao Wai Kei................ 7,5 80
Carreira de musico
Posto  Numero Nome Classificagdo Nume- Obs.
final ro de
ordem
Guarda 156 093 Cheang Iok Hou........ 7,7 1
principal
» 368 093 Lou Chi Fai................ 7,5 2
Carreira de mecanico
Posto  Numero Nome Classificacdo Nume- Obs.
final ro de
ordem
Guarda 421925 Che Kam Cheong..... 8,1 1
principal
» 137 935 Kong Kin In .............. 7.4 2

Carreira de radiomontador

Posto  Ntumero Nome Classificacdo Nume- Obs.
final ro de
ordem
Guarda 284 967 Pang Chi Meng......... 9,4 1
Principal
» 156 977 Chao Wai Leong....... 8,9 2
2. Candidatos nao aptos:
Carreira ordindria
Posto  Numero Nome Itens
reprovados
Guarda 303911 Chan Weng Kei a)
principal
» 165 970 Choi Mong Wa a)
» 155980 Chao Mei Lun a)

» 213911 Kou Sio San a)



N.°13 — 29-3-2017 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 4459
WA HRR R s RIEE Posto Ntimero Nome Itens
B 131931 PELL b) reprovados
. 405921 EF b) G'uar'da 131 931 Leong Koc Kei b)
principal
' 241981 YLK b) » 405 921 Wong Sao Meng b)
T 142971 BELE b) » 241981 Sam Tai b)
" 180931 FELEP b) » 142 971 Yung Wai Tak b)
" 258971 =@l b) » 180 931 Ip Cheong Peng b)
" 236981 [UEE b) » 258 971 Wong Kim San b)
" 215991 BEMERE b) » 236 981 Chan Tat Fong b)
" 102991 {7'9%9%:1‘[@ b) » 215991 Cheong Meng Vai b)
" 215961 LR o » 102 991 Leong Chi Hang b)
Y 251981 HE % a » 215961 Hoi Peng Wai c)
, 251981 Yip Lok Ch d
" 161991 BLUE d) > p ok AR )
) » 161 991 Leong I Hang d)
" 178981 PRHEFS d)
» 178 981 Leong Chan Pong d)
" 119991 BRECC d)
» 119991 Arrais Viegas Eusebio d)
" 251960 EfHEHE e)
W » 251 960 Wong Man Va e)
" y e
272971 ISRCE e) » 272971 Fong Kai Tong 0)
" 136941 MITR e) » 136941 Lam Seng U o)
" 174991 Bl e) » 174991 Tang Chi Hou e)
" 331930 UM e) » 331930 Pun Man Ngo e)
" 225921 P e) » 225921 Chan Chu Kit e)
" 126991 Rl e) » 126 991 Choi In Fong e)
" 154981 Z[E]iE e) » 154 981 Leong Kwok Hei e)
" 142991 FREIE e) » 142 991 Lam Kuok Wai e)
" 254991 $T53§ f) » 254991 Lee Chan Keong f)
" 285931 % ik £) » 285931 Lei Chi Keong D)
. 183961 S EIHE 0 » 183 961 U Kuok Kun 13
. 194 951 Siu Kuok Han
194951 B £) 0 £ !
» 269 961 Ha Chong Seng 13
" 269961 EffE f)
» 243 930 Ho Wun Kuan g)
" 243930 {apf g)
» 329930 Ng Ka Yan g)
! 329930 5%
RERI g » 253960 Pong Sio Weng g)
" 253960 FREf& K g) . .
Carreira de musico
B Posto Numero Nome Itens
" . o reprovados
Bk MR R B I
Guarda 149 083 Lei Antonio Kai Chong c)
HREEE 149083 ZEKHA o) principal
Carreira de mecanico
etz Posto  Numero Nome Itens
Wik AR T reprovados
Guarda 397925 Pun Hoi Man b)
EHFREER 397925 i b) principal
" 230955 PHAAE ) » 230 955 Chan Meng Kai 1)



4460 P71 1T 233 —— 48— HI13H —2017F3 H29 H
HEAREE AR Carreira de radiomontador
sk #Rek B s RIEE Posto Niumero Nome Itens

EHREE 109937 HiES b) reprovados

" 114977 ZEfiE b) p(j;llelriszl 109 937 Wong Chi Kio b)

" 164977 PR b) » 114 977 Lei loc Vai b)

“ 179067 Mk &) » 164 977 Lok Wai Fat b)

" 131007 %91 iz » 179 067 Kong Veng Hong Paulo b)
BRI - » 131007 Lai Meng )
a) [l Itens reprovados:
b) Bl a) Desisténcia;

o) “HETHIE
d) 51 b7t

e) 80K

f) B

g) & LR

R T (PR LR ER LA BEA) B a5

ZHUE - B NI E A BB A HREFF L H AR Z ] A R
e EFre

CE-CFEATTHRGEERR

\

/|

p={i1§
i
WA
il
g

Ht
3
i
I
gg.
S
xm

A G

A
il

B BRIZER

GRIETEE A $10,058.00)

b) Muro;

c) Teste «Cooper»;

d) Flexdes de bragos;

e¢) 80 metros;

f) Salto em comprimento;
g) Extensdo de bracos.

Nos termos definidos no artigo 172.° do Estatuto dos Mili-
tarizados das Forcas de Seguranga de Macau, vigente, os can-
didatos podem interpor recurso da presente lista, no prazo de
cinco dias, contados da data da sua publicagdo, para o Ex.™
Senhor Secretdrio para a Seguranga.

Corpo de Policia da Seguranca Piblica, aos 22 de Marco de
2017.

O Juri:

Presidente: Cheang Seng Lon, subintendente.
Vogais: Pun Ka Wai, comissario; e

Chan Lap Hei, subcomissario.

(Custo desta publicagdo $ 10 058,00)
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POLICIA JUDICIARIA
Anincio

Faz-se publico que se acham abertos os seguintes concursos
de acesso, documentais, condicionados, para o preenchimento
dos seguintes lugares da Policia Judicidria, nos termos defini-
dos nas Leis n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servigos ptiblicos) e n.° 12/2015 (Regime do contrato
de trabalho nos servigos publicos), e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formacédo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos):

1. Para o pessoal do quadro:

Um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° escalao,
area de telecomunicacdes, da carreira de técnico superior;
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Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, drea de
policia cientifica, da carreira de técnico superior.

2. Para o pessoal provido por contrato administrativo de pro-
vimento:

Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escal@o, da car-
reira de adjunto-técnico;

Um lugar de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo.

Os avisos dos concursos acima referidos encontram-se afi-
xados na Divisdo de Pessoal e Administrativa, no 18.° andar
do Edificio da Policia Judiciaria, sito na Avenida da Amizade,
n.° 823, Macau, e disponibilizados nos sitios da internet desta
Policia e da Direccao dos Servicos de Administracdo e Fungao
Piblica. O prazo para a apresentacdo da ficha de inscricdo em
concurso ¢ de dez dias, a contar do primeiro dia util imediato
ao da publicag@o do presente antincio no Boletim Oficial da
Regiao Administrativa Especial de Macau.

Policia Judicidria, aos 20 de Margo de 2017.
O Director, Chau Wai Kuong.

(Custo desta publicagdo $ 1 634,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS CORRECCIONAIS
Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, se encontra afixada,
no quadro de antncio do rés-do-chdo da Direc¢ao dos Servicos
Correccionais, sita na Rua de S. Francisco Xavier, s/n, Coloane,
Macau, e publicada nas paginas electrénicas da DSC e dos
SAFP, a lista proviséria dos candidatos ao concurso de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico, em
regime de contrato administrativo de provimento da Direcgao
dos Servicos Correccionais, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 9, II Série, de 1 de Margo de 2017.

A referida lista provisdria é considerada definitiva, ao abrigo
do n.° 4 do artigo 26.° do supracitado diploma legal.

Direccao dos Servigos Correccionais, aos 21 de Marco de
2017.

O Juri:

Presidente: Chang Man Wai, chefe da Divisdo de Organiza-
¢do e Informatica.

Vogais efectivos: Leong Tin Meng, técnico superior de 1.%
classe; e

Wong Kuok Weng, técnico especialista.
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, se encontra afixada,
no quadro de antncio do rés-do-ch@o da Direc¢do dos Servicos
Correccionais, sita na Rua de S. Francisco Xavier, s/n, Coloane,
Macau, e publicada nas pdginas electrénicas da DSC e dos
SAFP, a lista proviséria dos candidatos ao concurso de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de quatro
lugares de adjunto-técnico especialista principal, 1.° escaldo,
da carreira de adjunto-técnico, em regime de contrato adminis-
trativo de provimento da Direc¢do dos Servigos Correccionais,
aberto por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 9, 11 Série, de 1 de Mar-
co de 2017.

A referida lista provisoria € considerada definitiva, ao abrigo
do n.° 4 do artigo 26.° do supracitado diploma legal.

Direccao dos Servigos Correccionais, aos 21 de Marco de
2017.

O Juri:

Presidente: Chang Man Wai, chefe da Divisdo de Organiza-
¢do e Informatica.

Vogais efectivos: Leong Tin Meng, técnico superior de 1.2
classe; e

Wong Kuok Weng, técnico especialista.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.® 14/2016, se encontra
afixada, no quadro de antincio do rés-do-chdo da Direccao
dos Servicos Correccionais, sita na Rua de S. Francisco Xavier,
s/n, Coloane, Macau, e publicada nas paginas electrénicas da
DSC e dos SAFP, a lista provisdria dos candidatos ao concurso
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico, em regime de contrato administrativo
de provimento da Direccdo dos Servigos Correccionais, aberto
por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 9, 11 Série, de 1 de Margo de 2017.

A referida lista provisoria é considerada definitiva, ao abrigo
do n.° 4 do artigo 26.° do supracitado diploma legal.

Direc¢ao dos Servigos Correccionais, aos 21 de Margo de
2017.

O Juri:

Presidente: Chang Man Wali, chefe da Divisdo de Organiza-
¢do e Informadtica.

Vogais efectivos: Leong Tin Meng, técnico superior de 1.*
classe; e

Wong Kuok Weng, técnico especialista.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, se encontra afixada,
no quadro de antncio do rés-do-chdo da Direcgdo dos Servicos



N.213 — 29-3-2017

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

4463

TR ) B LA &S TR E R 2 A -
BRI 14/20165 1T BUA R 7SR5 U BUE 2 4 - 1%
N R 24 B EL SR RGO IR PTRR BRI 8 T R B 5 5 i R g T
T B st N SR PAR EERA R H R AT A B R A E
o DA AR -

R BT R AR R B - RE R 4 B
e Ry e E 4 B -

SE-EE=AT T HREEERER

i

FHREITE S

CRIETEE R $4,280.00)

Ry A R EE B R DU N B AL 22 R - BUAR B35 14/2009 58 1 1
(AN EBREHIE) K EHE14/20165TBOER (A B A BRI
5~ R R B AR A HURE - DA A SO S T IR 1
B

DA B I & (R RS A P R il e o8 B TR 28 — B e s
ST E IS R

DA BUE I & (R RS P BT BR By B 2 B 25— R
REARAT BUS T B & — R -

A BB & IR R RS R P TR BT R R B T R S T R
B R T B T SRR A R B R AT BRI E R E A
i WHEEEERA SR QRFTREIITERE L ®R) A MHRE—
{8 TAEH#EEH - RAMEH -

SE-EFE=ATTHREREEE

Rk RN

GRIEFIZEE MR $1,224.00)

Correccionais, sita na Rua de S. Francisco Xavier, s/n, Coloane,
Macau, e publicada nas paginas electrénicas da DSC e dos
SAFP, a lista provisoria dos candidatos ao concurso de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico de 1." classe, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico, provido do quadro do pessoal da Direcgao
dos Servigos Correccionais, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 9, II Série, de 1 de Margo de 2017.

A referida lista provisoria é considerada definitiva, ao abrigo
do n.° 4 do artigo 26.° do supracitado diploma legal.

Direc¢do dos Servigos Correccionais, aos 21 de Margo de
2017.

O Juri:

Presidente: Chang Man Wai, chefe da Divisdo de Organizagio e
Informdtica.

Vogais efectivos: Leong Tin Meng, técnico superior de 1.
classe; e

Wong Kuok Weng, técnico especialista.

(Custo desta publicacdo $ 4 280,00)

Faz-se publico que, nos termos definidos na Lei n.® 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos ptiblicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos ptblicos), se acham abertos os seguintes concur-
sos, de acesso, documentais, condicionados, para o preenchi-
mento dos lugares da Direcg@o dos Servigos Correccionais:

Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico, em regime de contrato administrativo
de provimento;

Um lugar de assistente técnico administrativo especialista,
1.° escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo, em
regime de contrato administrativo de provimento.

Os avisos respeitantes aos referidos concursos encontram-
-se afixados no quadro de antncios do rés-do-chdo do Edificio
Administrativo da Direcc@o dos Servigos Correccionais, sita
na Rua de S. Francisco Xavier, s/n, Coloane, Macau, e publica-
dos nos websites da DSC e dos SAFP. O prazo para a apresen-
tacdo de candidaturas é de dez dias, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicag@o do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servigos Correccionais, aos 21 de Marco de
2017.

O Director dos Servicos, Cheng Fong Meng.

(Custo desta publicacdo $ 1 224,00)
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Aviso

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.m°
Senhor Secretdrio para a Seguranca, de 2 de Fevereiro de 2017,
se acha aberto o concurso comum, de acesso, condicionado,
de prestacdo de provas, nos termos da Lei n.° 14/2009, da Lei
n.° 2/2008, da Lei n.° 7/2006, do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, do Regulamento Administrativo n.® 27/2015 e do
Regulamento Administrativo n.° 13/2006, para a admissao
dos primeiros 26 candidatos considerados aptos e melhores
classificados, com destino a frequéncia do curso de formacao,
para o preenchimento, segundo a ordenacao classificativa dos
candidatos aprovados no referido curso, de 26 vagas de guar-
da principal, 1.° escalao, do quadro do pessoal da carreira do
Corpo de Guardas Prisionais (CGP) da Direc¢ao dos Servicos
Correccionais (DSC) (Concurso n.° 2017/A001/PQ/CGP-GP):

1. Tipo de concurso, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, condicionado, de
prestacdo de provas, circunscrito ao pessoal do quadro do Cor-
po de Guardas Prisionais da Direccdo dos Servicos Correccio-
nais.

O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de dez dias,
a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacao do pre-
sente aviso no Boletim Oficial.

O presente concurso ¢é valido até ao preenchimento dos luga-
res para que foi aberto.

2. Requisitos de admissdo

Podem candidatar-se os guardas de primeira e guardas do
quadro do pessoal da carreira do Corpo de Guardas Prisionais
da Direc¢do dos Servicos Correccionais que reinem, até ao
termo do prazo de apresentagdo de candidaturas, as condicdes
de acesso previstas no n.° 3 do artigo 8.° da Lei n.° 2/2008, n.° 1
do artigo 13.° da Lein.° 7/2006 e n.° 1 do artigo 22.° do Regula-
mento Administrativo n.° 13/2006.

3. Forma e local de apresentacdo de candidaturas

A candidatura ¢ feita mediante o preenchimento da «Ficha
de inscricdo em concurso» (modelo n.° 2) (encontra-se a venda
na Imprensa Oficial ou disponivel no website da referida enti-
dade), aprovada pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 238/2016, devendo o mesmo ser entregue, pessoalmente,
até ao termo do prazo fixado e durante as horas normais de ex-
pediente, na Divis@o de Recursos Humanos, sita no 2.° andar
do Edificio Administrativo da Direcgdo dos Servigos Correc-
cionais, acompanhando os seguintes documentos:

a) Cépia do documento de identificagao valido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilita¢des
académicas e profissionais exigidas;

¢) «Nota Curricular para Concurso» aprovada pelo Despa-
cho do Chefe do Executivo (modelo n.° 4) (encontra-se a venda
na Imprensa Oficial ou disponivel no website da referida enti-
dade);

d) Coépia dos eventuais documentos comprovativos da forma-
¢do profissional complementar;
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e) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e a categoria que detém, a natureza do vinculo, a
antiguidade na categoria e na fun¢do publica, a avaliacdo do
desempenho relevante para a apresentagdo a concurso e for-
magao profissional;

Os documentos referidos nas alineas a), b) e d) podem ser
autenticados, nos termos previstos na lei, por notdrio, por
servigo onde o original estd arquivado ou por trabalhador da
DSC, para o ultimo, devem exibir os originais no acto de entre-
ga das fotocdpias.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a), b), d) e ¢) desde que os mesmos
se encontrem ja arquivados nos respectivos processos indi-
viduais, devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal
facto na apresentagdo da candidatura.

No requerimento de admissdo, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, em que ird prestar as provas.

4. Vencimento e regalias

De acordo com o Mapa II anexo a Lei n.° 2/2008, o guarda
principal, 1.° escaldo, vence pelo indice 340 da tabela indicia-
ria e usufrui dos direitos e regalias prevista na legislacdo que
regem a carreira do Corpo de Guardas Prisionais e no regime
geral da fungdo publica.

5. Contetido funcional

5.1 Ao pessoal do CGP compete garantir a ordem e a se-
guranca nas instalagdes da DSC, zelar pela observancia dos
regulamentos prisionais da DSC e contribuir para a correcta
execugdo das penas privativas da liberdade, da prisdo preventi-
va e das medidas de seguranga privativas da liberdade.

5.2 Ao pessoal do CGP compete participar nos planos de
reintegragdo da populacao prisional na sociedade.

6. Método de selec¢do para a admissdo ao curso de formagao
6.1 Método de selecgao:

6.1.1 Provas de aptidao fisica;

6.1.2 Provas de conhecimentos;

6.1.3 Exame psicoldgico;

6.1.4 Entrevista profissional,

6.1.5 Avaliacdo curricular.

6.2 Cada um dos métodos de selec¢do acima referidos tem
caracter eliminatério.

6.3 Cada um dos métodos de selec¢ao acima referido é clas-
sificado segundo uma escala de 0 a 20 valores.

6.4 Excepto no exame psicolégico em que ¢ classificado como
«favoravel preferencialmente», «muito favordvel», «favoravel»,
«favordvel com reservas» e «ndo favoravel», a que correspon-
dem, respectivamente, as men¢des quantitativas de 20, 16, 12,
8 e 0 valores, sendo que os candidatos classificados com «ndo
favoravel» sao excluidos; nos restantes métodos de seleccio, os
candidatos que obtenham classificacdo inferior a 10 valores sao
excluidos.
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6.5 Sdo excluidos do concurso os candidatos que faltarem ou
desistirem em qualquer das provas; salvo situa¢des indicadas no
n.° 11 do artigo 31.° do Regulamento Administrativo n.® 14/2016.

7. Programa das provas

O programa das provas abrangerd as seguintes matérias:

7.1 Conhecimento em legislacao:

7.1.1 Lei Basica da RAEM da Reptblica Popular da China;

7.1.2 Regulamento Administrativo n.° 27/2015 — Organiza-
¢do e funcionamento da Direcgado dos Servigos Correccionais;

7.1.3 Lei n.° 7/2006 — Estatuto do Pessoal da Carreira do
Corpo de Guardas Prisionais;

7.1.4 Regulamento Administrativo n.° 13/2006 — Regime
dos Concursos, Cursos de Formacdo e Estdgio do Pessoal do
Corpo de Guardas Prisionais;

7.1.5 Regime penitencidrio:

7.1.5.1 Decreto-Lei n.° 60/94/M, de 5 de Dezembro — Apro-
va o Regime Disciplinar do Corpo de Guardas Prisionais de
Macau;

7.1.5.2 Decreto-Lei n.° 40/94/M, de 25 de Julho — Aprova o
Regime de Execucdo das Medidas Privativas da Liberdade;

7.1.5.3 Despacho n.° 8/GM/96, de 31 de Janeiro — Aprova o
Regulamento de Estabelecimento Prisional de Coloane;

7.1.6 Decreto-Lei n.° 86/99/M, de 22 de Novembro — Regula
o regime de intervengao jurisdicional na execucdo da pena de
prisao e da medida de seguranca de internamento e respectivos
efeitos;

7.1.7 Decreto-Lei n.° 113/99/M, de 17 de Dezembro — Apro-
va 0 Acordo entre o Governo de Portugal e o Governo de Ma-
cau sobre a «Iransferéncia de Pessoas Condenadas»;

7.1.8 Aviso do Chefe do Executivo n.° 24/2001 — Respeitante
a continuagdo da aplicacdo na Regido Administrativa Especial
de Macau do Acordo sobre a Transferéncia de Pessoas Conde-
nadas, concluido entre o Governo de Portugal e o Governo de
Macau, em Lisboa, em 17 de Dezembro de 1999;

7.1.9 Aviso do Chefe do Executivo n.° 13/2005 — Manda
publicar o Acordo entre o Governo da Regido Administrativa
Especial de Macau e o Governo da Regido Administrativa Es-
pecial de Hong Kong sobre a Transferéncia de Pessoas Conde-
nadas;

7.1.10 Lei n.° 6/2006 — Lei da cooperacao judicidria em ma-
téria penal;

7.1.11 Pacto Internacional sobre os Direitos Civis e Politicos;

7.1.12 Convencao contra a Tortura e outras Penas ou Trata-
mentos Cruéis, Desumanos ou Degradantes;

7.1.13 Lein.° 9/2002 — Lei de Bases da Seguranca Interna da
Regido Administrativa Especial de Macau;

7.1.14 Despacho do Chefe do Executivo n.° 14/2005 — Cria a
Comissdo de Fiscalizagdo da Disciplina das Forgas e Servigos
de Seguranca de Macau;
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7.1.15 Regulamento Administrativo n.® 22/2003, com as alte-
racdes introduzidas pelo Regulamento Administrativo
n.° 36/2003 — Regulamento de Continéncias e Honras;

7.1.16 Regulamento Administrativo n.° 32/2004 — Regula-
mento de Uniformes das Forgas e Servicos de Seguranga de
Macau;

7.1.17 Regime Juridico da Funcdo Publica de Macau:

7.1.17.1 Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publi-
ca de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de
28 de Dezembro;

7.1.17.2 Lei n.° 8/2004 — Principios relativos a avaliagdo do
desempenho dos trabalhadores da Administracdo Publica;

7.1.17.3 Regulamento Administrativo n.° 31/2004 (Regime
geral de avaliagdao do desempenho dos trabalhadores da Admi-
nistracdo Publica);

7.1.18 Lei n.° 8/2005 — Lei da Protec¢do de Dados Pessoais;

7.1.19 Coédigo do Procedimento Administrativo aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

7.1.20 Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 150/2016
— Subdelega competéncias no director da Direc¢do dos Servi-
¢os Correccionais;

7.1.21 Despacho n.° 00129-DP/DSC/2016 da Direcg¢do dos
Servigos Correccionais — Delega e subdelega competéncias no
director do Estabelecimento Prisional de Coloane;

7.2 Conhecimentos especificos no ambito do respectivo con-
teddo funcional;

7.3 Redaccdo de documentos oficiais e assuntos de actualida-
de.

Aos candidatos é permitida a consulta das legislagdes (nas
suas versdes originais, sem anotacdes e sem qualquer nota ou
registo pessoal) referidas na alinea 7.1 no decurso das provas
de conhecimentos, a excepcdo de quaisquer livros de referéncia
ou informagaoes.

8. Sistema de classificagao

Os resultados obtidos sdo classificados segundo uma escala de
0 a 20 valores pelo jtri, aplicando a formula de classificacio pre-
vista no Despacho do Secretario para a Seguranga n.° 80/2010.

9. Data, hora e local de realizagdo de provas

O aviso da data, hora e local de realizagdo das primeiras pro-
vas sera publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau.

10. Curso de formacgdo

10.1 Os candidatos aos lugares de guarda principal aprova-
dos no respectivo concurso sdo convocados para a frequéncia
do curso de formacdo, em face da ordem de classificacdo, até
ao nimero que for fixado no presente aviso de abertura do
concurso.
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10.2 O curso de formacgdo de acesso a categoria superior des-
tina-se a proporcionar ao candidato conhecimentos acrescidos
e actualizados sobre matéria da DSC, que o dotem de qualifi-
cacgdo especifica para o desempenho da nova categoria.

10.3 O programa do curso de formacdo para o acesso a cate-
goria de guarda principal, pode ser consultado, durante o hora-
rio de expediente, na Divisdo de Recursos Humanos.

10.4 O curso de formagao tem a duracdo maxima de 6 meses.

10.5 Os candidatos que frequentam o curso de formagao sao
classificados segundo uma escala de 0 a 20 valores.

11. Classificagado final

11.1 A classificacdo final do processo de seleccdo baseia-se
na férmula prevista no Despacho do Secretdrio para a Segu-
ranca n.° 80/2010.

11.2 Consideram-se apenas aprovados os candidatos com
classificacdo igual ou superior a 10 valores.

11.3 Em caso de igualdade de classificacdo, a ordenagdo dos
candidatos faz-se de acordo com a seguinte ordem de preferén-
cia:

11.3.1 Melhor avalia¢do do desempenho;
11.3.2 Maior antiguidade na categoria;
11.3.3 Maior antiguidade na carreira;

11.3.4 Maior antiguidade na fungéo publica.

11.4 A lista de classificagd@o final ¢ homologada pelo Secreta-
rio para a Seguranga e publicada no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

12. Locais de afixagdo das listas proviséria, definitiva e clas-
sificativa

As listas provisoria, definitiva e classificativa serdo publica-
das na forma de anidncio no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau, e a lista classificativa final serd
publicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

As referidas listas serdo afixadas também no quadro de
andncio do rés-do-chdo do Edificio Administrativo da Direc-
cao dos Servicos Correccionais, sito na Rua de S. Francisco
Xavier, s/n, Coloane, € nos websites da DSC e dos SAFP.

13. Legislagoes aplicdveis

O presente concurso ¢é regulado pela Lei n.° 2/2008, Lei
n.° 72006 e Regulamento Administrativo n.® 13/2006, conju-
gados com a Lei n.° 14/2009 e o Regulamento Administrativo
n.° 14/2016.

14. Composigdo do jiri

Presidente: Lam Kam Sau, chefe da Divisdo de Seguranga e
Vigilancia.

Vogais efectivos: Lao Iun Cheng, comissario-chefe; e

Tun Chi Ying, técnica superior de 1.% classe.
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Vogais suplentes: Lam Hoi Chak, comissario-chefe; e
Leong Tin Meng, técnico superior de 1. classe.

Direc¢do dos Servigos Correccionais, aos 20 de Margo de
2017.

O Director dos Servigos, Cheng Fong Meng.

(Custo desta publicagéo § 11 150,00)
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SERVICOS DE SAUDE
Lista

Classificativa final dos candidatos ao concurso de acesso
condicionado, documental, para o preenchimento de trés lu-
gares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico, providos em regime de contrato administra-
tivo de provimento dos Servicos de Satdde, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 50, 11 Série, de 14 de Dezembro de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.° Wong In Chong.......ccceeeeevnecninnicicnnceeeneenes 85,11
2.2 POON VAl Slccouiiiiiiiieiicieeeeceeeeeeeeeeee e 81,89
3.2 Lei Hou Ieng ..o 81,61
4.2 NEKIt U oo 81,22
5.2 Lam Weng Ian ... 80,94
6.° Ngan Nei Na....ocoevenneniiniecnceneececene 80,56
7.° HO Chou Lo 80,50
8.2 SiSON Kap .ot 80,00 a)
9.2 Sio Heng Tai..cccceueveueeeueieieieieieieieieieieieieieieienenenens 80,00 a)

10.° Wong Hoi Kei ... 80,00 a)

a) Igualdade de classificagdo: sdo aplicadas as preferéncias estipu-
ladas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016.

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicacio.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 24 de Fevereiro de 2017).

Servigos de Satde, aos 20 de Fevereiro de 2017.
O Jdri:

Presidente: Tam Wai Su, técnico de 2.7 classe dos Servicos de
Saude.
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Vogais efectivos: Ho Weng In, técnico de 2.7 classe dos Servi-
¢os de Saude; e

Wong Ka Weng, técnico de 2.” classe dos Servicos de Saude.

(Custo desta publicacdo $ 2 006,00)

Anuncios

Torna-se publico que se encontra afixado na Divisao de
Pessoal dos Servigos de Satde, sita no r/c do Centro Hospitalar
Conde de Sao Janudrio, e publicado nos websites destes Ser-
vicos e da Direcgdo dos Servicos de Administracdo e Funcio
Publica, o aviso referente a abertura do concurso de acesso,
documental, condicionado aos trabalhadores dos Servicos de
Saude, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regu-
lamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢ao e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), para o preenchimento de um lugar de técnico supe-
rior principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, pro-
vido em regime de contrato administrativo de provimento dos
Servicos de Saude, com dez dias de prazo para a apresentagao
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Torna-se publico que se encontra afixado na Divisdo de
Pessoal dos Servigos de Satide, sita no r/c do Centro Hospitalar
Conde de Sao Janudrio, e publicado nos websites destes Ser-
vicos e da Direcgdo dos Servicos de Administracdo e Funcgéo
Publica, o aviso referente a abertura do concurso de acesso,
documental, condicionado aos trabalhadores dos Servicos de
Saude, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regu-
lamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢ao e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), para o preenchimento de quatro lugares de técnico
de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, providos em re-
gime de contrato administrativo de provimento dos Servicos de
Saude, com dez dias de prazo para a apresentacdo de candida-
turas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo
do presente antincio no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau.

Servigos de Sadde, aos 20 de Margo de 2017.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 1 605,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pes-
soal dos Servigos de Saude, sita no r/c do Centro Hospitalar
Conde de Sao Janudrio, bem como estd disponivel nos sitios
electrénicos dos Servigos de Satde (http:/www.ssm.gov.mo) e
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da Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fung¢do Publica
(http://www.safp.gov.mo), a lista proviséria do candidato ao
concurso de acesso, condicionado, documental, para o preen-
chimento de um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo,
da carreira de técnico superior, provido em regime de contrato
administrativo de provimento dos Servigos de Satde, aberto
por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 8, 11 Série, de 22 de Fevereiro de
2017.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 4
do artigo 26.° do supracitado regulamento administrativo.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos puiblicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pes-
soal dos Servicos de Satude, sita no r/c do Centro Hospitalar
Conde de Sao Janudrio, bem como estd disponivel nos sitios
electrénicos dos Servigos de Satde (http:/www.ssm.gov.mo) e
da Direccao dos Servicos de Administracdo e Fung¢ao Publica
(http://www.safp.gov.mo), a lista proviséria dos candidatos ao
concurso de acesso, condicionado, documental, para o pre-
enchimento de vinte lugares de adjunto-técnico principal, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico, providos em regime de
contrato administrativo de provimento dos Servicos de Satde,
aberto por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 8, 11 Série, de 22 de
Fevereiro de 2017.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 4
do artigo 26.° do supracitado regulamento administrativo.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdao de Pes-
soal dos Servigos de Satde, sita no r/c do Centro Hospitalar
Conde de Sao Janudrio, bem como estd disponivel nos sitios
electrénicos dos Servigos de Satde (http:/www.ssm.gov.mo) e
da Direccdo dos Servigos de Administracdo e Funcao Publica
(http://www.safp.gov.mo), a lista proviséria do candidato ao
concurso de acesso, condicionado, documental, para o pre-
enchimento de um lugar de assistente técnico administrativo
principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico adminis-
trativo, provido em regime de contrato administrativo de provi-
mento dos Servicos de Satde, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 8, IT Série, de 22 de Fevereiro de 2017.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 4
do artigo 26.° do supracitado regulamento administrativo.

Servicos de Saude, aos 23 de Marco de 2017.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacgdo $ 2 526,00)
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada na Divisdo de Pes-
soal dos Servigos de Saude, sita no r/c do Centro Hospitalar
Conde de Sao Janudrio, bem como estd disponivel nos sitios
electrénicos dos Servigos de Satide (http:/www.ssm.gov.mo) e
da Direcc¢do dos Servigos de Administracdo e Fung¢do Publica
(http://www.safp.gov.mo), a lista provisdria dos candidatos ao
concurso de acesso, condicionado, documental, para o preen-
chimento de dois lugares de técnico especialista, 1.° escaldo, da
carreira de técnico, providos em regime de contrato adminis-
trativo de provimento dos Servigos de Satide, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 7,11 Série, de 15 de Fevereiro de 2017.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.’ 4
do artigo 26.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Satdde, aos 23 de Margo de 2017.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 822,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo de
Pessoal dos Servigos de Satide, sita no r/c do Centro Hospitalar
Conde de Sao Januadrio, e publicado nos websites destes Ser-
vicos e da Direccao dos Servigos de Administragdao e Fungdo
Publica, o aviso referente a abertura do concurso de acesso,
documental, condicionado aos trabalhadores dos Servicos de
Satdde, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regu-
lamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccio
e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos), para o preenchimento de um lugar de adjunto-
-técnico especialista principal, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico, provido em regime de contrato administrativo
de provimento dos Servigos de Saide, com dez dias de prazo
para a apresentagao de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicag@o do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Servigos de Satde, aos 23 de Margo de 2017.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo de Pes-
soal dos Servigos de Saude situada no Centro Hospitalar Con-
de de Sdo Januario, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e
publicado nos websites destes Servigos e da Direcgao dos Ser-
vicos de Administragdo e Fung¢do Publica, o aviso referente a
abertura do concurso de acesso, condicionado, de prestagdo de
provas, nos termos definidos nas Leis n.° 14/2009 (Regime das car-
reiras dos trabalhadores dos servigos ptiblicos) e n.° 6/2010 (Regime
das carreiras de farmacéutico e de técnico superior de satde)
e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
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dos servicos publicos), para o preenchimento de dois lugares de
técnico superior de saide principal, 1.° escaldo, area funcional
de reabilitagdo — fisioterapia, da carreira de técnico superior
de saide do quadro do pessoal dos Servicos de Sadde, com dez
dias de prazo para a apresentagdo de candidaturas, a contar do
primeiro dia util imediato ao da publicagdo do presente antincio
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

Servigos de Sadde, aos 23 de Margo de 2017.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)

Concurso Publico n.°4/P/17

Faz-se ptblico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 10 de Marc¢o de 2017, se
encontra aberto o concurso ptblico para «Fornecimento de um
conjunto de instrumentos médicos de cirurgia geral aos Servigos
de Saude», cujo programa do concurso e o caderno de encargos
se encontram a disposicdo dos interessados desde o dia 29 de
Margo de 2017, todos os dias tteis, das 9,00 as 13,00 horas e
das 14,30 as 17,30 horas, na Divisdo de Aprovisionamento e
Economato destes Servigos, sita no 1.° andar da Estrada de S.
Francisco, n.° 5, Macau, onde serdo prestados esclarecimentos
relativos ao concurso, estando os interessados sujeitos ao paga-
mento de $154,00 (cento e cinquenta e quatro patacas), a titulo
de custo das respectivas fotocépias (local de pagamento: Secgao de
Tesouraria dos Servicos de Satide) ou ainda mediante a transfe-
réncia gratuita de ficheiros pela internet no website dos S.S. (Www.
SSIM.ZOV.MO).

As propostas serdo entregues na Seccido de Expediente Geral
destes Servicos, situada no r/c do Centro Hospitalar Conde de
Sao Janudrio e o respectivo prazo de entrega termina as 17,45
horas do dia 15 de Maio de 2017.

O acto publico deste concurso terd lugar no dia 16 de Maio
de 2017, pelas 10,00 horas, na «Sala Multifuncional», sita no r/c
da Estrada de S. Francisco, n.° 5, Macau.

A admissdo ao concurso depende da prestagdo de uma cau-
¢éo provisdria no valor de $198 000,00 (cento e noventa e oito
mil patacas) a favor dos Servicos de Saide, mediante depdsito,
em numerario ou em cheque, na Sec¢do de Tesouraria destes
Servicos ou através de garantia bancdria/seguro-caugdo de
valor equivalente.

Servigos de Satde, aos 23 de Margo de 2017.

O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

Concurso Publico n.°10/P/17

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 10 de Margo de 2017,
se encontra aberto o concurso publico para «Fornecimento,
substituicido e ensaio do sistema de ar condicionado VRV ao
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Edificio da Clinica Psiquidtrica da Taipa dos Servigos de Satide»,
cujo programa do concurso e o caderno de encargos se encontram
a disposicao dos interessados desde o dia 29 de Margo de 2017,
todos os dias tuteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30
horas, na Divisao de Aprovisionamento e Economato destes
Servigos, sita no 1.° andar da Estrada de S. Francisco, n.° 5, Ma-
cau, onde serdo prestados esclarecimentos relativos ao concur-
so, estando os interessados sujeitos ao pagamento de $48,00
(quarenta e oito patacas), a titulo de custo das respectivas fo-
tocopias (local de pagamento: Sec¢do de Tesouraria dos Ser-
vigos de Saude) ou ainda mediante a transferéncia gratuita de
ficheiros pela internet no website dos S.S. (WWw.ssm.gov.mo).

Os concorrentes devem estar presentes no Edificio da Clinica
Psiquidtrica da Taipa, no dia 3 de Abril de 2017, as 10,00 horas
para visita de estudo ao local da instalacdo dos equipamentos a
que se destina o objecto deste concurso.

As propostas serdo entregues na Seccao de Expediente Geral
destes Servicos, situada no r/c do Centro Hospitalar Conde de
Sdo Janudrio e o respectivo prazo de entrega termina as 17,45
horas do dia 4 de Maio de 2017.

O acto publico deste concurso tera lugar no dia 5 de Maio de
2017, pelas 10,00 horas, na «Sala Multifuncional», sita no r/c da
Estrada de S. Francisco, n.° 5, Macau.

A admissdo ao concurso depende da prestacdo de uma cau-
¢do provisoria no valor de $360 000,00 (trezentas e sessenta
mil patacas) a favor dos Servicos de Satide, mediante depésito,
em numerdrio ou em cheque, na Seccido de Tesouraria destes
Servigos ou através de garantia bancaria/seguro-caucao de valor
equivalente.

Servicos de Satde, aos 22 de Marco de 2017.

O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

Concurso Publico n.°11/P/17

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m® Senhor Secretario
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 10 de Marco de 2017, se
encontra aberto o concurso publico para «Fornecimento e
instalagdo de um sistema de cirurgia oftalmoldgica aos Servicos
de Saude», cujo programa do concurso e o caderno de encargos
se encontram a disposi¢ao dos interessados desde o dia 29 de
Margo de 2017, todos os dias tteis, das 9,00 as 13,00 horas e
das 14,30 as 17,30 horas, na Divisdo de Aprovisionamento e
Economato destes Servigos, sita no 1.° andar da Estrada de S.
Francisco, n.° 5, Macau, onde serdo prestados esclarecimentos
relativos ao concurso, estando os interessados sujeitos ao paga-
mento de $40,00 (quarenta patacas), a titulo de custo das respec-
tivas fotocopias (local de pagamento: Seccdo de Tesouraria dos
Servicos de Satde) ou ainda mediante a transferéncia gratuita
de ficheiros pela internet no website dos S.S. (Www.ssm.gov.mo).

As propostas serdao entregues na Seccao de Expediente Geral
destes Servicos, situada no r/c do Centro Hospitalar Conde de
Sado Janudrio e o respectivo prazo de entrega termina as 17,30
horas do dia 28 de Abril de 2017.
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O acto publico deste concurso terd lugar no dia 2 de Maio de
2017, pelas 10,00 horas, na «Sala Multifuncional», sita no r/c da
Estrada de S. Francisco, n.° 5, Macau.

A admissdo ao concurso depende da prestacdo de uma cau-
¢éo provisoria no valor de $23 000,00 (vinte e trés mil patacas)
a favor dos Servigos de Saide, mediante depdsito, em numerario
ou em cheque, na Seccao de Tesouraria destes Servicos ou
através de garantia bancaria/seguro-caucdo de valor equivalente.

Concurso Publico n.°12/P/17

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 10 de Marco de 2017, se
encontra aberto o concurso publico para «Fornecimento e insta-
lacdo de um sistema de raio-x mével (C-ARM) aos Servigos de
Saude», cujo programa do concurso e o caderno de encargos se
encontram a disposicdo dos interessados desde o dia 29 de Marco
de 2017, todos os dias tteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as
17,30 horas, na Divisdo de Aprovisionamento e Economato
destes Servicos, sita no 1.° andar da Estrada de S. Francisco,
n.° 5, Macau, onde serdo prestados esclarecimentos relativos ao
concurso, estando os interessados sujeitos ao pagamento de
$41,00 (quarenta e uma patacas), a titulo de custo das respectivas
fotocodpias (local de pagamento: Sec¢ao de Tesouraria dos Ser-
vigos de Satde) ou ainda mediante a transferéncia gratuita de
ficheiros pela internet no website dos S.S. (WwWw.ssm.gov.mo).

As propostas serdo entregues na Secgdo de Expediente Geral
destes Servigos, situada no r/c do Centro Hospitalar Conde de
Sdo Janudrio e o respectivo prazo de entrega termina as 17,45
horas do dia 2 de Maio de 2017.

O acto publico deste concurso terd lugar no dia 4 de Maio de
2017, pelas 10,00 horas, na «Sala Multifuncional», sita no r/c da
Estrada de S. Francisco, n.° 5, Macau.

A admissdo ao concurso depende da prestacdo de uma cau-
¢do provisoria no valor de $60 000,00 (sessenta mil patacas) a
favor dos Servicos de Satde, mediante depdsito, em numerario
ou em cheque, na Secc@o de Tesouraria destes Servicos ou
através de garantia bancaria/seguro-caugio de valor equivalente.

Servigos de Satide, aos 23 de Margo de 2017.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 5 575,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Anuncio

Faz-se publico que se encontram afixadas e podem ser
consultadas, na Avenida de D. Jodo IV, n.>s 7-9, 1.° andar (e
também no website desta Direcgdo de Servigos: http://www.
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dsej.gov.mo), o local, data e hora da prova escrita (1.* fase das
provas de conhecimentos) relativa ao concurso de prestacdo de
provas, para o preenchimento dos seguintes lugares, em regime
de contrato administrativo de provimento da Direccdo dos Servicos
de Educacio e Juventude, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 46, 11
Série, de 16 de Novembro de 2016, nos termos do artigo 27.°, n.° 3,
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016:

Carreira de docente do ensino secundario de nivel 1, 1.° escalio:

Area disciplinar: educa¢do moral e civica — um lugar (nt-

— IRk S ECE R N E — R e ONER) R FR mero de referéncia: DS05).
Carreira de docente dos ensinos infantil e primdrio de nivel
s EIE—— i (A ARE : DP04*) 1 (primério), 1.° escaldo:
Area de misica — um lugar (nimero de referéncia: DP04%);
Area de tecnologias de informacio — dois lugares (nimero
de referéncia: DP07).
*ERFR SR RS
* Em lingua veicular portuguesa.
TE AT HREEEEES Direcgdo dos Servigos de Educagdo e Juventude, aos 22 de
Margo de 2017.
REE FNE ERE) A Directora dos Servicos, substituta, Kuok Sio Lai, subdi-
rectora.
CRIETIEE TS $1,605.00) (Custo desta publicagédo $ 1 605,00)
X 1t B INSTITUTO CULTURAL
Anincio

Q&
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Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccao, e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontram afixadas, para efeitos de
consulta, na sede do Instituto Cultural, sita na Praga do Tap
Siac, Edificio do Instituto Cultural, Macau, bem como publi-
cadas na pdgina electrénica do Instituto Cultural (http:/www.
icm.gov.mo), as listas classificativas das provas de conhecimen-
tos dos candidatos aos concursos comuns, de ingresso externo,
de prestacdao de provas, para o preenchimento de um lugar de
técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, area de musica, e seis lugares
de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de engenharia civil, da
carreira de técnico, em regime de contrato administrativo de
provimento do Instituto Cultural, abertos por avisos publica-
dos no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 31, I1 Série, de 3 de Agosto de 2016.

Instituto Cultural, aos 23 de Marco de 2017.
O Presidente do Instituto, Leung Hio Ming.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)
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Aviso

Despacho n.°01/1C/2017

Ao abrigo do disposto nos artigos 10.° da Lei n.® 15/2009 e
22.°¢23.° do Regulamento Administrativo n.” 26/2009 e no uso
da faculdade conferida pelo n.° 4 do Despacho do Secretério
para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 16/2017, determino o se-
guinte:

1. Sdo subdelegadas no vice-presidente do Instituto Cultural,
Chan Peng Fai, as seguintes competéncias, no dmbito da gestao
dos trabalhadores que lhe estdo afectos e do Departamento
de Promocgdo das Industrias Culturais e Criativas, Departa-
mento de Gestdo de Bibliotecas Publicas, Arquivo de Macau e
Divisdo de Estudos e Publicagdes:

1) Autorizar a prestacdo de servigo em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos até ao limite legalmente previsto;

2) Autorizar a participacdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coloquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Regido Administrativa Especial de
Macau;

3) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regiao Administrativa Especial de Macau e do exterior, no
ambito das suas competéncias.

2. Sao subdelegadas no vice-presidente do Instituto Cultural,
Ieong Chi Kin, as seguintes competéncias, no ambito da gestao
dos trabalhadores que lhe estdo afectos e do Departamento de
Desenvolvimento das Artes do Espectdculo e Departamento
de Museus:

1) Autorizar a prestacdo de servigo em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

2) Autorizar a participagao de trabalhadores do Instituto
Cultural em congressos, semindrios, coldquios, jornadas e
outras actividades semelhantes, quando realizados na Regido
Administrativa Especial de Macau;

3) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regidao Administrativa Especial de Macau e do exterior, no
ambito das suas competéncias.

3. Sé@o subdelegadas na chefe do Departamento de Organi-
zacdo e Gestdo Administrativa e Financeira, Lo Lai Mei, as
seguintes competéncias:

1) Assinar o expediente no Ambito das competéncias da res-
pectiva subunidade, que nao carega de decisao superior;

2) Autorizar a recuperagdo do vencimento de exercicio per-
dido por faltas por motivo de doenca dos trabalhadores do Ins-
tituto Cultural;

3) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dagdo do tempo de servigo prestado pelos trabalhadores do
Instituto Cultural;

4) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores do Instituto
Cultural e dos seus familiares as Juntas Médicas, que funcio-
nam no ambito dos Servicos de Saude;
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5) Autorizar a atribui¢do de prémios de antiguidade e de sub-
sidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢ao Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, e na Lei n.° 2/2011 (Regime do prémio de
antiguidade e dos subsidios de residéncia e de familia) ou nos
contratos e a atribuicdo do prémio de tempo de contribuicdo
previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Ser-
vicos Publicos, estabelecido na Lei n.° 8/2006, aos trabalhado-
res do Instituto Cultural, nos termos legalmente previstos.

4. E subdelegada nos chefes do Departamento do Patriménio
Cultural, Leong Wai Man, do Departamento de Promocao das
Industrias Culturais e Criativas, substituto, Ho Hong Pan, do
Departamento de Gestdo de Bibliotecas Publicas, Tang Mei
Lin, do Departamento de Desenvolvimento das Artes do Es-
pectéculo, substituta, Paula Lei, do Departamento de Museus,
Lei Lai Kio, na directora do Arquivo de Macau, Lau Fong,
nos chefes da Divisdo de Comunicagdo Cultural, Lam Chon
Keong, da Divisdo de Estudos e Publicagdes, Wong Man Fai,
da Divisao de Salvaguarda do Patriménio Cultural, substituto,
Choi Kin Long, da Divisdo de Estudos e Projectos, Wong Iat
Cheong, da Divisdao de Desenvolvimento de Recursos Biblio-
graficos, Hong Fan Teng, da Divisdo de Prestacdo e Promocgao
de Servicos aos Leitores, Lo Chi Keong, da Divisdo de Orga-
nizagdo e Informatica, Leong Heng Cheong, da Divisao Finan-
ceira e Patrimonial, Leung Sok Ieng, da Divisdao de Recursos
Humanos e Administrativa, Cheang Lai Nga, da Divisdo de
Actividades Recreativas, Cheang Kai Meng, da Divisao de Ac-
tividades das Artes do Espectaculo, substituta, Tong Pui I, nos
directores do Centro Cultural de Macau, Nelma Wong Morais
Alves, do Museu de Macau, Loi Chi Pang, do Museu de Artes
de Macau, Chan Hou Seng, e no chefe da Divisao de Desenvol-
vimento das Artes Visuais, U Weng Hong, a competéncia para
assinar o expediente no ambito das competéncias das respec-
tivas subunidades orgédnicas ou organismos dependentes, que
nao careca de decisdo superior.

5. Na auséncia ou impedimento do titular do cargo, as subde-
legacdes de competéncias previstas no presente despacho sdo

exercidas por quem o substitua.

6. A presente subdelegacdo de competéncias € feita sem pre-
juizo dos poderes de avocacido e superintendéncia.

7. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subdele-
gadas cabe recurso hierdrquico necessario.

8. Sdo ratificados todos os actos praticados pelos subdele-
gados, no dmbito da presente subdelegagdo de competéncias,

desde 17 de Fevereiro de 2017.

9. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por despacho do Secretdrio para os Assuntos So-
ciais e Cultura, de 15 de Marco de 2017).

Instituto Cultural, aos 23 de Marco de 2017.
O Presidente do Instituto, Leung Hio Ming.

(Custo desta publicacdo $ 4 280,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.” 2 do artigo
26.° do Regulamento Administrativo n.® 14/2016, se encontra
afixada no quadro de informagdo da Direc¢do dos Servicos
de Turismo, sita na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcéo,
n.°s 335-341, Edificio «<Hot Line», 12.° andar, Macau, podendo
ainda ser consultada na pégina electrénica destes Servigos
(http://industry.macaotourism.gov.mo) e na pagina electrénica
da Direccao dos Servicos de Administracdo e Funcao Publica,
a lista proviséria dos candidatos ao concurso de acesso, con-
dicionado, documental, para o preenchimento de um lugar de
técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico do qua-
dro do pessoal da Direccdo dos Servigos de Turismo, aberto
por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 9, I1 Série, de 1 de Margo de 2017.

A referiada lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 4
do artigo 26.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccao dos Servicos de Turismo, aos 22 de Margo de 2017.
A Directora dos Servigos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicagao $ 920,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, no quadro de in-
formacdo da Direccdo dos Servigos de Turismo (DST), sita na
Alameda Dr. Carlos d’Assumpg¢ao, n.os 335-341, Edificio «Hot
Line», 12.° andar, Macau, e publicado na pégina electrénica
destes Servigos (http://industry.macaotourism.gov.mo) e na
pégina electrénica da Direcgdo dos Servigos de Administragao
e Funcao Publica, o aviso referente a abertura do concurso de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores da DST,
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccao e forma-
¢do para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos), para o preenchimento de um lugar de técnico superior
assessor principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior
do quadro do pessoal da DST, com dez dias de prazo para a
apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil
imediato ao da publicagdo do presente anincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos de Turismo, aos 22 de Marco de 2017.
A Directora dos Servigos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

A Direccao dos Servicos de Turismo faz publico que, de
acordo com o despacho do Ex.m® Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 16 de Marco de 2017, se encontra
aberto o concurso publico para a «Prestagdo de servigo de limpeza
das instalagdes e equipamentos da responsabilidade da Direc-
¢do dos Servigos de Turismo nos anos 2018 e 2019».
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O programa do concurso e o caderno de encargos encontram-
-se disponiveis para efeitos de consulta, podendo as cépias do
processo do concurso ser obtidas no Balcao de Atendimento da
Direccao dos Servicos de Turismo, sito no Edificio «Hot Line»,
Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao, n.>s 335-341, 12.° andar, Macau,
a partir da data da publicacdo do presente anincio, dentro do
horério normal de expediente ou ainda mediante download do
ficheiro na pdgina electronica da Direcgdo dos Servicos de
Turismo (http://industry.macaotourism.gov.mo).

No Auditério da Direc¢ao dos Servigos de Turismo, sito no Edi-
ficio «<Hot Line», Alameda Dr. Carlos d’Assumpg¢ao, n.%s 335-341,
14.° andar, Macau, pelas 15,00 horas do dia 5 de Abril de 2017
serd realizada uma sessdo para esclarecimento das ddvidas
referentes ao presente concurso publico.

Os critérios de apreciagdo das propostas e respectivos factores
de ponderacgdo sao os seguintes:

— Prego proposto: (60%);
— Experiéncia na prestacdo do servigo de limpeza: (30%);

— Certificacdo da qualidade do servigo de limpeza prestado
por concorrente: (10%).

Os concorrentes devem entregar as suas propostas no Balcdo de
Atendimento da Direcgdo dos Servigos de Turismo, sito no Edi-
ficio «Hot Line», Alameda Dr. Carlos d’Assumpgédo, n.*s 335-341,
12.° andar, Macau, dentro do hordrio normal de expediente,
cujo prazo de entrega € até as 17,45 horas do dia 15 de Maio de
2017. Devem ainda os concorrentes prestar uma cauciao pro-
viséria, no valor de $140 000,00 (cento ¢ quarenta mil patacas). A
forma de pagamento dessa cauc@o proviséria pode ser efectuada:

1) mediante depdsito bancario a ordem da Direccdo dos Ser-
vi¢os de Turismo, no Banco Nacional Ultramarino; 2) median-
te garantia bancaria; ou 3) depdsito nesta Direcgdo de Servigos
em numerario, em ordem de caixa ou em cheque visado, emiti-
dos a ordem da Direccdo dos Servicos de Turismo.

O acto publico do concurso realizar-se-4 no Auditério da
Direcc¢do dos Servicos de Turismo, sito no Edificio «<Hot Line»,
Alameda Dr. Carlos d’Assumpcdo, n.°s 335-341, 14.° andar,
Macau, pelas 10,00 horas do dia 16 de Maio de 2017.

Em caso de encerramento destes Servicos por causa de tem-
pestade ou motivo de forca maior, o termo do prazo de entrega
das propostas, a data e a hora de abertura das propostas serdo
adiados para o primeiro dia ttil imediatamente seguinte, a
mesma hora.

Os representantes legais dos concorrentes deverao estar
presentes no acto publico do concurso para efeitos de apresen-
tagdo de eventuais reclamacdes e/ou para esclarecimento de
eventuais dividas dos documentos apresentados ao concurso,
nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de
Julho.

Direccao dos Servigos de Turismo, aos 22 de Marco de 2017.
A Directora dos Servigos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicagdo $ 2 522,00)
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A Direccao dos Servigos de Turismo faz publico que, de
acordo com o despacho do Ex.m° Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 16 de Marco de 2017, se encon-
tra aberto o concurso publico para a «Prestagdo de servigo de
seguranga e vigildncia das instalagdes e equipamentos da res-
ponsabilidade da Direc¢@o dos Servigos de Turismo nos anos
2018 € 2019».

O programa do concurso e o caderno de encargos encon-
tram-se disponiveis para efeitos de consulta, podendo as cépias
do processo do concurso ser obtidas no Balcao de Atendimen-
to da Direc¢do dos Servicos de Turismo, sito no Edificio «Hot
Line», Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao, n.°s 335-341, 12.°
andar, Macau, a partir da data da publicacdo do presente anin-
cio, dentro do hordrio normal de expediente ou ainda median-
te download do ficheiro na pagina electrénica da Direc¢do dos
Servigos de Turismo (http://industry.macaotourism.gov.mo).

No Auditério da Direcgao dos Servigos de Turismo, sito no Edi-
ficio «Hot Line», Alameda Dr. Carlos d’Assumpgao n.°s 335-341,
14.° andar, Macau, pelas 15,00 horas do dia 6 de Abril de 2017 serd
realizada uma sessdo para esclarecimento das duvidas referentes ao
presente concurso ptblico.

Os critérios de apreciacdo das propostas e respectivos facto-
res de ponderacgdo sao os seguintes:

— Preco proposto: (60%);

— Experiéncia na prestacdo do servigo de seguranga e vigi-
lancia: (30%);

— Certificag@o da qualidade do servigo de segurancga presta-
do por concorrente: (5%);

— Propor¢do entre numero de trabalhadores com 2 anos de
experiéncia profissional e toda a equipa de trabalho: (5%).

Os concorrentes devem entregar as suas propostas no Balcdo de
Atendimento da Direccdo dos Servicos de Turismo, sito no Edi-
ficio «Hot Line», Alameda Dr. Carlos d’Assumpgao n.*s 335-341,
12.° andar, Macau, dentro do hordrio normal de expediente, cujo
prazo de entrega ¢ até as 17,45 horas do dia de 8 de Maio de 2017.
Devem ainda os concorrentes prestar uma caucgao provisoria, no
valor de $400 000,00 (quatrocentas mil patacas). A forma de pa-
gamento dessa caucao provisdria pode ser efectuada:

1) mediante depdsito bancério a ordem da Direccdo dos Ser-
vigos de Turismo, no Banco Nacional Ultramarino; 2) median-
te garantia bancaria; ou 3) depdsito nesta Direcgido de Servigos
em numerario, em ordem de caixa ou em cheque visado, emiti-
dos a ordem da Direc¢do dos Servigos de Turismo.

O acto publico do concurso realizar-se-a no Auditério da
Direccao dos Servicos de Turismo, sito no Edificio «Hot Line»,
Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao, n.s 335-341, 14.° andar, Macau,
pelas 10,00 horas do dia 9 de Maio de 2017.

Em caso de encerramento destes Servicos por causa de tem-
pestade ou motivo de for¢ca maior, o termo do prazo de entrega
das propostas, a data e a hora de abertura das propostas serdo
adiados para o primeiro dia ttil imediatamente seguinte, a
mesma hora.

Os representantes legais dos concorrentes deverdo estar
presentes no acto publico do concurso para efeitos de apresen-
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tacdo de eventuais reclamacdes e/ou para esclarecimento de
eventuais ddvidas dos documentos apresentados ao concurso,
nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de
Julho.
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Direccdo dos Servicos de Turismo, aos 22 de Marco de 2017.

A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernandes.

CRIATIBE M $2,584.00) (Custo desta publicacdo $ 2 584,00)
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(Recrutamento n.’ ING-201604)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum,
de ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchi-
mento de um lugar de motorista de ligeiros, 1.° escaldo, da car-
reira de motorista de ligeiros, em regime de contrato adminis-
trativo de provimento do Instituto de Acgdo Social, cujo aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n° 31, I1 Série, de 3 de Agosto de
2016:

Candidatos aprovados:

Ordem Nome Classificacao
final
1.2 LoK I01 SAN....ooeieeiieieciieeeeeeeeeeeeeeeeeeane 75,37
2.2 Cheong Tak Wal....ccocovvnnninnininienniiinncne 67,96
32 WuKin Pong......ccccceeciiiiiiiciiccccece 67,81
42 Ll TOKuuiiiiieiieieieieieeieeeeeee e 67,05
5.2 Lam Wai HUng .c.ocoevviviecinicccnncccccenne 63,01
6.° Sit Kun Un...ococieicieieieeeeeeeeeeeeeeeee e 62,67
7.2 UnKa LUNuuoooiiiiiieeeeeeeeeeeee e 62,38
8.2 Ho Wai Keong ......cccccevvvueeinnreicnncenncncene 62,19
9 Leong Son Wang .........ccccveeevenncenenenecnennenes 62,15
10.° Lam Sin KUoK.......coovevvieeiieiieieeeecieeeeeeeeveenns 61,63
11.° Hung Hin ChouU....cccccoveiiiniininiinceceee 59,67
Notas:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao e formacgdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptiblicos»:

— Excluidos por terem faltado a prova tedrica que reveste a
forma escrita: 21 candidatos;

— Excluidos por terem faltado a prova pratica de conducéao:
2 candidatos;

— Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: 2
candidatos.
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b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccio e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos»:

— Excluidos por terem obtido classificacao inferior a 50 valores
na prova tedrica que reveste a forma escrita: 15 candidatos;

— Excluido por ter obtido classificagdo inferior a 50 valores na
prova pratica de condugdo: 1 candidato.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formacdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», os
candidatos podem interpor recurso da presente lista, no prazo
de dez dias tteis, contados da data da sua publicacdo no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau, para a
entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 16 de Marco de 2017).

Instituto de Acgao Social, aos 9 de Marco de 2017.
O Juri:

Presidente: Cheang Sin Wai, chefe da Divisdo Administrativa e
de Recursos Humanos.

FERE EHEakiEme (g EeE) =EEE Vogais efectivos: Tam Chi Kuong, técnico superior principal
(chefia funcional); e
SRR HAE Chiang In Ioi, técnica de 2.7 classe.
GEHETIEZERH R $2,995.00) (Custo desta publicagdo $ 2 995,00)
BES INSTITUTO DO DESPORTO

A Anincios
o s — . " Faz-se publico que se encontram afixadas, nos termos do n.° 2
RIEER14/201687 1T BRI —FABHRE —FHIHE - B 45 artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016,
HHEERTI A B2 DES ST TR =%  no Departamento de Organizacdo e Gestdo Administrativa e

S HIHEH Nl iy B R B R P TR T LS B8 18RI B =
R KA T BUY BUE LR - S AR R AT A R A -
BABEZ A HETIBER T — L= —H%E LI QRFIRHIT
B ) 56/

1. fmRHAAE:
SRR — F R Sk -
2. fTHIEHERIAA:
WS S B B R

R — BB R AR T B B — RS

Financeira do Instituto do Desporto (ID), sito na Avenida do
Dr. Rodrigo Rodrigues, n.° 818, em Macau, e publicadas no
sitios da internet deste Instituto e da Direccdo dos Servicos de
Administra¢do e Funcgao Publica, as listas provisérias dos can-
didatos aos concursos de acesso, condicionados, documentais,
para o preenchimento dos seguintes lugares do Instituto do
Desporto, cujo anincio do aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macaun. 9,
II Série, de 1 de Marco de 2017:

1. Lugar do quadro:
Um lugar de adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo.

2. Lugares dos trabalhadores providos em regime de contrato
administrativo de provimento:

Dois lugares de técnico principal, 1.° escalao;

Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo;
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Dois lugares de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escaldo; e

Um lugar de assistente técnico administrativo de 1.7 classe, 1.°
escaldo.

As listas provisdrias acima referidas sdo consideradas defi-
nitivas, ao abrigo do n.° 4 do artigo 26.° do supracitado regula-
mento administrativo.

Faz-se publico que se encontra afixada, nos termos do n.° 2
do artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, no
Departamento de Organizacdo e Gestdo Administrativa
e Financeira do Instituto do Desporto (ID), sito na Avenida
do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.” 818, em Macau, e publicada nos
sitios da internet deste Instituto e da Direcg@o dos Servigos de
Administracio e Fungao Publica, a lista provisoria dos candidatos
ao concurso de acesso, condicionado, de prestagdo de provas,
para o preenchimento de dois lugares de intérprete-tradutor de
1.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de intérprete-tradutor (linguas
chinesa e portuguesa), do quadro do pessoal do Instituto do
Desporto, cujo antncio do aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macaun.° 9,
II Série, de 1 de Marco de 2017.

A lista provisoria acima referida é considerada definitiva, ao
abrigo do n.° 4 do artigo 26.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo.

Instituto do Desporto, aos 23 de Margo de 2017.
O Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.

(Custo desta publicagdo $ 2 144,00)

Faz-se ptblico que se acham abertos os concursos de acesso,
documentais, condicionados aos trabalhadores providos em
regime de contrato administrativo de provimento do Instituto
do Desporto, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 e no Re-
gulamento Administrativo n.° 14/2016, para o preenchimento
dos seguintes lugares:

Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo;
Um lugar de técnico principal, 1.° escalao;
Um lugar de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo; e

Um lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo.

Os avisos de abertura dos referidos concursos encontram-se
afixados no Departamento de Organizagao e Gestdo Adminis-
trativa e Financeira do Instituto do Desporto, sito na Avenida
do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.° 818, em Macau, e publicados
nos sitios da internet deste Instituto e da Direcgao dos Servigos
de Administracdo e Fung¢do Publica, e que o prazo para a apre-
sentacdo de candidaturas € de dez dias, a contar do primeiro
dia util imediato ao da publicacdo do presente antincio no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.
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Instituto do Desporto, aos 23 de Margo de 2017.

O Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)

Aviso

Avisam-se os candidatos ao concurso de acesso, condiciona-
do, de prestagdo de provas, para o preenchimento de dois luga-
res de intérprete-tradutor de 1.* classe, 1.° escaldo, da carreira
de intérprete-tradutor (linguas chinesa e portuguesa), do qua-
dro do pessoal do Instituto do Desporto, aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n° 9, 11 Série, de 1 de Margo de 2017.

Fazem-se publicos o local, data e hora das provas escrita e
oral de conhecimentos:

Método de Data L.
- . R Horario Local
seleccao | dia/més/ano
Prova escrita| 10/04/2017 |09,30-12,30 | Av.do Dr. Rodrigo
Rodrigues,
Prova oral 10/04/2017 | 15,00-16,00 | , o 818, Macau

Instituto do Desporto, aos 23 de Margo de 2017.
O Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.
(Custo desta publicagdo $ 920,00)
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UNIVERSIDADE DE MACAU

Avisos

Nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e do n.° 18 da delegagdo de poderes aprova-
da pelo reitor da Universidade de Macau, que foi publicada
no aviso da Universidade de Macau no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 2, I1 Série, de
13 de Janeiro de 2010, o director da Faculdade de Gestao de
Empresas da Universidade de Macau decidiu:

1. Subdelegar no subdirector, substituto, Glenn James
McCartney, ou no seu substituto, os poderes para a pratica dos
seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficacdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige, de acordo com as disposicdes legais;

2) Aprovar, nos termos legais, a passagem de certidoes rela-
tivas aos processos individuais dos estudantes da unidade que
dirige, com excepc¢do das informagdes respeitantes aos resulta-
dos académicos e aos estatutos individuais dos estudantes;

3) Aprovar a prestagdo de servico em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, de acordo com as
disposicdes legais;
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3. A presente subdelegacdo de poderes entra em vigor no dia
1 de Abril de 2017.

Nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e do n.° 3 da delegacao de poderes aprovada
pela Comissdo de Gestao Financeira da Universidade de Ma-
cau, que foi publicada no aviso da Universidade de Macau no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n. 2,
II Série, de 13 de Janeiro de 2010, o director da Faculdade de
Gestao de Empresas da Universidade de Macau decidiu:

1. Subdelegar no subdirector, substituto, Glenn James
McCartney, ou no seu substituto, os poderes para a pratica dos
seguintes actos:

1) Aprovar a realizacdo de despesas inseridas no or¢amento
privativo da Universidade de Macau e no ambito da unidade
que dirige, até ao montante de $15 000,00 (quinze mil patacas);

2) Quando se trate da aquisi¢do de obras, bens e servigos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebragdo de contrato escrito, o valor referido na alinea
anterior é reduzido a metade;

3) Aprovar as despesas com horas extraordindrias dos traba-
lhadores subordinados, de acordo com as disposi¢des legais.

2. A presente subdelegacdo de poderes € feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocagdo da delegante ou
do subdelegante.

3. A presente subdelegacao de poderes entra em vigor no dia
1 de Abril de 2017.

Universidade de Macau, aos 22 de Marco de 2017.

O Director da Faculdade de Gestdao de Empresas, Jacky
Yuk-Chow So.

(Custo desta publicagdo $ 2 623,00)
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INSTITUTO POLITECNICO DE MACAU
Anincio
Concurso Piiblico n.°01/DOA/2017

Prestagdo dos servigos de vigilancia e seguranga
do Instituto Politécnico de Macau, pelo periodo de dois anos
(01/07/2017-30/06/2019)

Faz-se publico que, de acordo com o despacho do Ex.m° Se-
nhor Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 15 de
Marco de 2017, se encontra aberto o concurso publico para a
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«Prestagdo dos servicos de vigilancia e seguranca das instala-
¢oes e dos equipamentos da responsabilidade do Instituto Poli-
técnico de Macau (01/07/2017-30/06/2019)»:

1. Entidade que pde o servigo a concurso: Instituto Politécni-
co de Macau.

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Objecto do concurso: prestacido dos servigos de vigilancia
e seguranca das instalacdes e dos equipamentos da responsa-
bilidade do Instituto Politécnico de Macau, pelo periodo de 2
anos (01/07/2017-30/06/2019).

4. Periodo: 1 de Julho de 2017 a 30 de Junho de 2019.

5. Prazo de validade das propostas do concurso: as propostas
do concurso sao validas até 90 dias contados da data de aber-
tura das mesmas.

6. Garantia provisdria: $534 840,00 (quinhentas e trinta e
quatro mil, oitocentas e quarenta patacas), através de depdsito
no Servico de Contabilidade e Tesouraria do Instituto Politéc-
nico de Macau ou mediante garantia bancéria a favor do Insti-
tuto Politécnico de Macau, em Macau.

7. Garantia definitiva: 4% do preco global da adjudicacdo
(para garantia do contrato).

8. Condigdes de admissdo: os concorrentes devem ser titula-
res de alvara valido para o exercicio da actividade de seguranga
privada, de acordo com as disposicdes da Lei n.° 4/2007, para a
prestacdo de servigos a que se refere o presente concurso.

9. Local, data e hora de explicagdo:

Local: Divisao de Obras e Aquisi¢des do Instituto Politécni-
co de Macau, sita na Rua de Luis Gonzaga Gomes, em Macau.

Data e hora: 3 de Abril de 2017, pelas 10,00 horas.

10. Local, data e hora do limite da apresentagdo das propos-
tas:

Local: Divisao de Obras e Aquisicdes do Instituto Politéc-
nico de Macau, sito na Rua de Luis Gonzaga Gomes, em Ma-
cau.

Data e hora: 19 de Abril de 2017, antes das 17,45 horas.
11. Local, data e hora da abertura do concurso:

Local: sala M613 do Edificio Meng Tak do Instituto Politéc-
nico de Macau, sito na Rua de Luis Gonzaga Gomes, em Ma-
cau.

Data e hora: 20 de Abril de 2017, pelas 10,00 horas.

12. Local, preco e hora para exame do processo e obtengdo
da cépia do processo:

Local de exame: Divisdo de Obras e Aquisicdes do Instituto
Politécnico de Macau, sito na Rua de Luis Gonzaga Gomes,
em Macau.

Local de obtengdo: Divisdo de Obras e Aquisi¢des do Ins-
tituto Politécnico de Macau, sito na Rua de Luis Gonzaga
Gomes, em Macau, mediante o pagamento de $100,00 (cem
patacas).
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Hora: de 2.%-feira a 5.%-feira das 9,00 as 13,00 horas e das
14,30 as 17,45 horas. 6.7 feira das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30
as 17,30 horas.

13. A avaliacdo das propostas do concurso sera feita de acor-
do com os seguintes critérios:

- Preco razoavel: (50%);
— Qualidade do servico: (50%):

(a) Curriculum Vitae, envergadura do concorrente, objec-
tivos e padrdo dos servigcos de vigiladncia e seguranga; regula-
mentos de gestdo, incluindo o processo de trabalho, o meca-
nismo de casos de urgéncia, o0 mapa de organizacdo pessoal,
condi¢des de nomeagdo pessoal, distribuicdo, gestao dos orde-
nados e projectos formativos: (20%);

(b) Propostas favoraveis aos servicos de vigildncia e seguran-
¢a do Instituto Politécnico de Macau: (7%);

(c) Desempenho anterior dos semelhantes servigos ou em
outras institui¢des, € necessario entregar a lista dos clientes
(incluindo as informagdes como o nimero de pessoal e o servi-
¢o de duragdo ndo inferior a seis meses ou/e a lista dos clientes
de eventos de grande escala) do ano 2015 ao presente, e 0s cer-
tificados passados pelos clientes sobre a qualidade dos servigos
prestados: (7%);

(d) Equipamentos e materiais para vigilancia no Instituto
Politécnico de Macau, e que deverd incluir catdlogos elucidati-
vos das caracteristicas dos equipamentos a utilizar: (5%);

(e) Limite mdximo de idade dos guardas: (5%);

(f) Esclarecimentos na reuniao (as questdes profissionais le-
vantadas por Instituto Politécnico de Macau sobre a prestagao
do servico): (6%).

Instituto Politécnico de Macau, aos 20 de Marco de 2017.

O Presidente do Instituto, Lei Heong lok.

(Custo desta publicacdo $ 4 146,00)
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INSTITUTO DE FORMACAO TURISTICA

Listas

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior, provido em regime do contrato administra-
tivo de provimento do Instituto de Formacdo Turistica, aberto
por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n° 52, 11 Série, de 28 de Dezembro
de 2016:

Candidato aprovado: valores

Hong Pui Yeng......ccoeeiieniininiincieeeenceeeeeeeeen 85,2

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formagio para efeitos de
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acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 14 de Margo de 2017).

Instituto de Formacao Turistica, aos 8 de Margo de 2017.
O Juri:

Presidente: Vong Chuk Kwan.

Vogais efectivos: Chu Chan Weng, chefe de divisdo; e

Tang Sio Lai, técnico superior principal.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior de 1.7 classe, 1.° escaldo, provido
em regime do quadro do pessoal do Instituto de Formagao
Turistica, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 52, 11 Série, de
28 de Dezembro de 2016:

Candidato aprovado: valores

Un Chan NaM ......occueeieiieeieiecieesieeie e eve e saessneseeas 85,3

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccdo e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 14 de Margo de 2017).

Instituto de Formacéao Turistica, aos 8 de Margo de 2017.

O Jdri:

Presidente: Lai Weng Chio, técnico superior assessor principal.
Vogais efectivos: Tai Lai Peng, técnico superior principal; e

Chu Chung Ki, técnico superior principal.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, provido
em regime do quadro do pessoal do Instituto de Formagao
Turistica, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 52, 11 Série, de

28 de Dezembro de 2016:
Candidato aprovado: valores

Cheong I FONG ....c.ooiiniiiiiincneecceeee e 80,3

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formagio para efeitos de
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acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 14 de Margo de 2017).

Instituto de Formacéao Turistica, aos 8§ de Margo de 2017.
O Jdri:
Presidente: Chu Chan Weng, chefe de divisao.

Vogais efectivos: Lam Pou lok, técnico superior assessor
principal; e

Fan Weng Hou, adjunto-técnico especialista.

(Custo desta publicagdo $ 3 569,00)
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GABINETE DE GESTAO DE CRISES DO TURISMO

Anincio

Informa-se que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 14/2016, se encontra afixado no
quadro de informagao do Gabinete de Gestao de Crises do
Turismo (GGCT), sito na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao,
n.>s 335-341, Edificio «<Hot Line», 5.° andar, Macau, e publicado
na pégina electrénica deste Gabinete (http:/www.ggct.gov.mo)
e na pdgina electrénica da Direc¢do dos Servigos de Admi-
nistracdo e Funcao Publica, a lista provisoria do candidato ao
concurso de acesso, condicionado, documental, para o pre-
enchimento de um lugar de técnico de 1.* classe, 1.° escaldo,
da carreira de técnico, provido em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento do Gabinete de Gestao de Crises do
Turismo, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macaun° 9,11 Série, de 1 de
Marco de 2017.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 4
do artigo 26.° do regulamento administrativo supracitado.

Gabinete de Gestao de Crises do Turismo, aos 23 de Marco
de 2017.

BERR S A Coordenadora do Gabinete, Maria Helena de Senna Fer-
nandes.
(RATIHFHR $1,087.00) (Custo desta publicagdo $ 1 087,00)
T i T EBEEH G DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES
R Lista
-+ HE TR E i R B R DA T BT & EM T R S — T P E Classificativa final dos candidatos ao concurso de acesso,

M B =6k - RN =T —CEZH /NS GRFIR B

condicionado, documental, para o preenchimento de trés vagas
de técnico superior assessor, 1.° escaldo, providas em regime de
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contrato administrativo de provimento da Direc¢do dos Servi-
cos de Solos, Obras Publicas e Transportes, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 6, 11 Série, de 8 de Fevereiro de 2017:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Tou Tat ChUN ....ocveieiiieieceeeeeeeeee e 87,50
2.° Chan Van Chill.......ccccoeeievieicieiceceieieseese e 86,72
3.2 Mak Kin Meng.......ccocoiiivininiiiiiiiccecccceaes 86,39

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccdo, e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, a contar do dia seguinte a data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Ptblicas, de 20 de Marco de 2017).

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 22 de Marco de 2017.

O Juri:

Presidente, substituto: Hoi Hoi Kei, técnico superior assessor
da DSSOPT.

Vogal efectiva: Tong Ka Man, técnica superior assessora prin-
cipal da DSSOPT.

Vogal suplente: leong Hok Weng, técnico superior assessor
da DSSOPT.

(Custo desta publicacdo $ 1 566,00)

Avisos

Despacho n.°02/SOTDIR/2017

Tendo em consideragdo o disposto no artigo 10.° da Lei
n.° 15/2009, nos artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 26/2009 e no uso da faculdade conferida pelo n.° 3 do
Despacho do Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas
n.° 5/2017, determino:

1. Sao subdelegadas no subdirector, Shin Chung Low Kam
Hong ou em quem o substitua nas suas auséncias ou impedi-
mentos, as seguintes competéncias:

1) Autorizar despesas com a realizagdo de obras e a aqui-
sicdo de bens e servigos, inscritas no capitulo da tabela de
despesas do Or¢amento da Regido Administrativa Especial
de Macau relativo a Direc¢do dos Servicos de Solos, Obras
Publicas e Transportes, adiante designada por DSSOPT, até ao
montante de $500 000,00 (quinhentas mil patacas), sendo este
valor reduzido a metade quando seja dispensada a realizagao
de consulta ou a celebragdo de contrato escrito;

2) Autorizar a realizacdo de trabalhos a mais e trabalhos a
menos em empreitadas de obras publicas, cuja competéncia é
subdelegada nos termos da alinea anterior, decorrentes da le-
gislacdo em vigor sobre a matéria;
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3) Aceitar e restituir os montantes depositados como caugao,
cancelar garantias bancdrias e extinguir seguros-caucao, no
ambito das competéncias subdelegadas nos termos das alineas
anteriores, bem como restituir as quantias retidas como garan-
tia ou a qualquer outro titulo apresentadas em processos de
obras e aquisicdo de bens e servicos, incluindo as custeadas por
verbas inscritas no PIDDA;

4) No ambito dos procedimentos relativos a realizagido de
obras e a aquisi¢do de bens e servigos que nao envolvam despe-
sas superiores ao montante de $9 000 000,00 (nove milhdes de
patacas) ou, quando tenha sido dispensada a consulta ou a ce-
lebragdo de contrato escrito, até ao montante de $4 500 000,00
(quatro milhdes e quinhentas mil patacas):

(1) Aprovar o caderno de encargos, o programa do concurso
e outras pecas procedimentais relevantes;

(2) Designar os membros das comissdes que conduzem a
abertura e a apreciac@o das propostas;

(3) Aprovar a minuta do contrato a celebrar e representar a
Regido Administrativa Especial de Macau na sua assinatura;

(4) Aprovar os planos de trabalho.

5) Praticar os actos referidos nas alineas 28) e 32) don.° 1 do
Despacho do Secretdrio para os Transportes e Obras Ptblicas
n.° 5/2017.

2. Sdo subdelegadas no subdirector, Cheong Ion Man, ou em
quem o substitua nas suas auséncias ou impedimentos, as se-
guintes competéncias:

1) Autorizar despesas com a aquisi¢do de bens e servicos,
inscritas no capitulo da tabela de despesas do Or¢amento da
Regido Administrativa Especial de Macau relativo a DSSOPT,
até ao montante de $500 000,00 (quinhentas mil patacas),
sendo este valor reduzido a metade quando seja dispensada a
realizacdo de consulta ou a celebracio de contrato escrito;

2) Aceitar e restituir os montantes depositados como caucao,
cancelar garantias bancdrias e extinguir seguros-caucao, no
ambito da competéncia subdelegada nos termos da alinea ante-
rior, bem como restituir as quantias retidas como garantia ou a
qualquer outro titulo apresentadas em processos de aquisicao
de bens e servicos, incluindo as custeadas por verbas inscritas
no PIDDA;

3) Praticar os actos referidos na alinea 37) do n.° 1 do Despacho
do Secretério para os Transporte e Obras Publicas n.° 5/2017.

3. Sao subdelegadas na chefe do Departamento Administra-
tivo e Financeiro, Lai Sio Ian, ou em quem a substitua nas suas
auséncias ou impedimentos, as seguintes competéncias:

1) Praticar os actos referidos nas alineas 1), 13), 15), 19) e
21) do n.° 1 do Despacho do Secretario para os Transportes e
Obras Publicas n.° 5/2017;

2) Autorizar despesas com a aquisi¢do de bens e servicos,
inscritas no capitulo da tabela de despesas do Orgamento da
Regido Administrativa Especial de Macau relativo a DSSOPT,
necessarias ao funcionamento dos Servicos, incluindo as des-
pesas com reparagdo e manutencdo de equipamento, até ao
montante de $300 000,00 (trezentas mil patacas).
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4. E subdelegada no chefe da Divisdo de Estudos ¢ Docu-
mentacao, substituto, Fernando Pedro Quaresma, ou em quem
o substitua nas suas auséncias ou impedimentos, a competéncia
para autorizar despesas com a aquisi¢do de publicagdes, inscri-
tas no capitulo da tabela de despesas do Orgamento da Regido
Administrativa Especial de Macau relativo a DSSOPT, até ao
montante de $30 000,00 (trinta mil patacas).

5. A presente subdelegacdo de competéncias ¢ feita sem pre-
juizo dos poderes de avocacio e superintendéncia.

6. Dos actos praticados no uso do poder subdelegado confe-
rido pelo presente despacho cabe recurso hierdrquico necessa-
rio para o Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas.

7. Sao ratificados os actos praticados pelos subdirectores,
pela chefe de departamento e pelo chefe de divisao, substituto,
anteriormente identificados, no dmbito das competéncias ora
delegadas, a partir de 15 de Fevereiro de 2017.

8. Sdo revogados os Despachos n.° 03/SOTDIR/2015, n.° 11/
/SOTDIR/2015, n.° 09/SOTDIR/2016 e n.° 19/SOTDIR/2016.

9. O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicacao.

(Homologado por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 14 de Marco de 2017).

Despacho n.°03/SOTDIR/2017

Ao abrigo do disposto no artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, na ali-
nea c) do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 29/97/M, de 7 de Julho, e
nos artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009,
determino:

1. Sdo delegadas no subdirector, Shin Chung Low Kam
Hong, ou em quem o substitua nas suas auséncias ou impedi-
mentos, no ambito das ac¢des conduzidas pelo Departamento
de Edificacdes Publicas, pelo Departamento de Infra-estrutu-
ras e pela Divisdo de Informatica, as seguintes competéncias:

1) Solicitar ao Corpo de Bombeiros a emissdo de pareceres e
a presenca de representantes nas vistorias;

2) Autorizar a prestagdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto.

2. Sdo delegadas no subdirector, Cheong Ion Man, ou em
quem o substitua nas suas auséncias ou impedimentos, no
ambito das ac¢des conduzidas pelo Departamento de Planea-
mento Urbanistico, pelo Departamento de Urbanizagido e pelo
Departamento de Gestdo de Solos, as seguintes competéncias:

1) Homologar os autos de vistoria de recepg¢io de obras rela-
tivas aos encargos especiais previstos nos contratos de conces-
sao de terreno e nas Plantas de Condicdes Urbanisticas;

2) Praticar todos os actos que se mostrem necessarios para
demolicdo das construcdes que ameacem ruina ou oferecam
perigo para a saude ou seguranca publica, designadamente a
reparagdo ou beneficiagdo das obras que de tal care¢cam e apli-
car as multas previstas na lei;

3) Autorizar a prestacao de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto.
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(CRIETEEH R $5,817.00)

3. A presente delegac¢do de competéncias € feita sem prejuizo
dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

4. O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicacao.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 21 de Marco de 2017.

O Director de Servigos, Li Canfeng.

(Custo desta publicagdo § 5 817,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Aviso

Despacho n.°1/DSCC/2017

Ao abrigo do disposto no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 70/93/M, de
20 de Dezembro, no artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, e nos artigos
22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, usando
da faculdade conferida pelo n.° 3 do Despacho do Secretdrio
para os Transportes e Obras Publicas n.° 10/2017, determino o
seguinte:

1. E subdelegada no chefe do Departamento de Cartografia,
Vicente Luis Gracias, a competéncia para, no ambito daquele
departamento, assinar o expediente dirigido a entidades e
organismos da Regido Administrativa Especial de Macau.

2. E subdelegada na chefe da Divisdo de Cadastro, Chim
Heng Sam, a competéncia para, no &mbito daquela divisdo, assinar
o expediente dirigido a entidades e organismos da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau.

3. E subdelegada na chefe da Divisdo Administrativa e Finan-
ceira, Lao Lai Kuan, a competéncia para, no ambito daquela
divisdo, assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau.

4. A subdelegagdo de assinatura do expediente supramencio-
nada ndo abrange o expediente que deva ser enderecado aos
Gabinetes do Chefe do Executivo e Secretarios, a Assembleia
Legislativa, aos Gabinetes do Presidente do Tribunal de Ultima
Insténcia e do Procurador, ao Comissariado contra a Corrup-
¢ao, ao Comissariado da Auditoria, aos Servicos de Policia
Unitdrios, aos Servicos de Alfidndega e a Entidades ou Orga-
nismos Publicos situados no exterior da Regiao Administrativa
Especial de Macau.

5. A presente subdelegacio de competéncias € feita sem prejuizo
dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

6. Dos actos praticados no uso dos poderes subdelegados
aqui conferidos, cabe recurso hierdrquico necessario.

7. Sdo ratificados os actos praticados pelos chefes acima men-
cionados, no ambito das competéncias ora subdelegadas, desde
15 de Fevereiro de 2017.
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8. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagéo.

(Homologado por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 22 de Marco de 2017).

Direccao dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aos 22 de
Margo de 2017.

O Director dos Servigos, Cheong Sio Kei.

(Custo desta publicagdo $ 2 140,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Anuncio
Concurso Publico n.°002/DSAMA/2017

1. Entidade que pde o servico a concurso: Direccdo dos Ser-
vicos de Assuntos Maritimos e de Agua (doravante designada
por DSAMA).

2. Modalidade do procedimento: concurso publico.

3. Objecto: prestacao de servicos de limpeza e manutencdo
das instalagdes no Terminal Maritimo de Passageiros do Porto
Interior.

4. Prazo de execuc¢do: cumprimento das datas constantes do
caderno de encargos.

5. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas € de noventa dias, a contar da data do acto publico
do concurso, prorrogével, nos termos previstos no programa do
concurso.

6. Caucdo proviséria: $131 400,00 (cento e trinta e uma mil e
quatrocentas patacas), a prestar mediante depdsito em dinhei-
ro ou garantia bancaria.

7. Caugdo definitiva: 4% (quatro por cento) do valor total da
adjudicacdo, a prestar mediante depdsitos em dinheiro ou ga-
rantia bancéria.

8. Valor base do concurso: nao ha.

9. Condicdes do concurso: os concorrentes devem ser socie-
dades cuja administragdo principal seja em Macau ou empresa-
rio comercial, pessoa singular, residentes de Macau. O dmbito
de actividade constante do registo comercial dos concorrentes
deve incluir servi¢o de limpeza e administragdo predial. Nao é
admitida a participac@o de consdrcios no presente concurso.

10. Visita ao local:

Encontro as 10,30 horas do dia 5 de Abril de 2017, no r/c do
Terminal Maritimo de Passageiros do Porto Interior, e logo a
seguir, visita ao local.

Em caso de nimero excessivo de inscritos na visita ao local,
os inscritos serdao divididos em grupos para efectuar as visitas
ao local, os quais serdo notificados pela DSAMA sobre os por-
menores.
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Em caso de encerramento da DSAMA ao ptblico no perio-
do em que se efectuam as visitas ao local, as mesmas definidas
inicialmente serdo adiadas para o primeiro dia ttil imediata-
mente seguinte, na mesma hora.

11. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: na Seccao de Apoio Administrativo do Departamen-
to de Administra¢do e Financas da DSAMA, situada na Cal-
¢ada da Barra, Quartel dos Mouros, Regido Administrativa
Especial de Macau.

Data e hora limite: dia 2 de Maio de 2017, as 12,00 horas.

Em caso de encerramento da DSAMA ao publico na data e
hora limite para entrega das propostas acima referidas, a data
e hora inicialmente definidas serdo adiadas para o primeiro dia
atil imediatamente seguinte, na mesma hora.

12. Local, dia e hora para acto publico do concurso:

Local: no anfiteatro da DSAMA, situado na Calcada da
Barra, Quartel dos Mouros, Regido Administrativa Especial
de Macau.

Data e hora: dia 4 de Maio de 2017, as 10,00 horas.

O concorrente deverd designar representante para assistir a
sessdo de abertura do concurso, a fim de conhecer as circuns-
tancias especificas desta sessdo e fazer atempadamente recla-
magdo, quando necessario.

Caso sejam adiadas a data e a hora limite para entrega das
propostas de acordo com o ponto 11 acima referido, ou na data
e hora do acto publico do concurso acima referido em que a
DSAMA encerre ao publico, a data e a hora do acto publico do
concurso serdo adiadas para o primeiro dia util imediatamente
seguinte, na mesma hora.

13. Local, hora e prego para exame do processo e obtengdo
da copia:

Local: na Secgao de Contabilidade do Departamento de
Administracdo e Financas da DSAMA, situada na Calcada da
Barra, Quartel dos Mouros, Regido Administrativa Especial
de Macau.

Hora: horario de expediente.
Preco: $500,00 (quinhentas patacas).

Encontram-se disponiveis os documentos do concurso na pa-
gina electrénica da DSAMA (http://Wwww.marine.gov.mo).

14. Critérios de apreciacao de propostas e respectivos facto-
res de ponderacao:

A pontuacio total de uma proposta é de 100 valores, sendo
distribuidos pelas seguintes acgdes:

Preco indicado na proposta..........cecceeveevcenereerceennnes 65 valores
P1ano doS SEIVICOS ...c.eveverveiereieieieieeeeeereeeeeeseeenens 20 valores
Formacao e experiéncias da empresa.........c.coeveueneee. 15 valores

15. Actualizagao, rectificacido e esclarecimento dos docu-
mentos do concurso:

Os concorrentes deverdo comparecer diariamente na Sec-
¢do de Contabilidade do Departamento de Administragdo e
Financas da DSAMA, situada na Calcada da Barra, Quartel
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dos Mouros, Regido Administrativa Especial de Macau, ou
consultar a pagina electrénica da DSAMA (http://www.marine.
gov.mo), a partir de 29 de Marco de 2017 até a data limite para a
entrega das propostas, para obter informacgdes sobre a actualiza-
¢ao, rectificacdo e esclarecimento dos documentos do concurso.

Direccao dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 21 de Margo de 2017.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 4 288,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS E
TELECOMUNICACOES

Avisos
Despacho n.°01/CTT/2017

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, dos artigos 22.°
e 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, determino:

1. Sdo delegadas na subdirectora, Rosa Leong, as competén-
cias para praticar os seguintes actos no ambito da Direc¢do dos
Servigos de Correios e Telecomunicagdes:

1) Assinar os cartdes de acesso aos cuidados de satde do
pessoal da Direccdo dos Servigos de Correios e Telecomunica-
coes;

2) Assinar as declaragdes de vencimento, as declaragoes de
servigo e os registos biograficos do pessoal da Direc¢do dos
Servigos de Correios e Telecomunicagdes;

3) Assinar as guias de apresentacdo aos Servicos Publicos
da Regido Administrativa Especial de Macau e, ainda, as de-
claragcdes e quaisquer documentos similares, comprovativos
da situacdo juridico-funcional ou remuneratdria do pessoal da
Direccdo dos Servicos de Correios e Telecomunicacdes;

4) Confirmar os pedidos de ajudas de custo do pessoal da
Direcgao dos Servicos de Correios e Telecomunicacdes.

2. Sdo delegadas na subdirectora, Rosa Leong, as compe-
téncias para praticar os seguintes actos no ambito do Depar-
tamento Financeiro e de Gestao de Recursos Humanos, do
Cofre, do Museu das Comunicacdes e da Divisdao de Obras,
Gestao de Instalagdes e Servicos Gerais:

I) Despachar as justificagdes de atrasos relativamente a hora
do inicio dos periodos diarios de trabalho;

2) Decidir, nos termos legais, sobre os pedidos de transferén-
cia de férias por motivos pessoais;

3) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal;

4) Homologar a avaliacdo do desempenho do pessoal, com
excepcao do pessoal de chefia;

5) Assinar a correspondéncia de mero expediente, neces-
sdria a instrugdo e tramitagdo dos processos e a execugao das
demais deci¢des tomadas superiormente;
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6) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores;

7) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que ndo careca de decisdo e que, por na-
tureza, ndo caiba especialmente ao director ou que tenha sido
delegada noutra subunidade.

3. Sdo delegadas na subdirectora, substituta, Tam Van Iu, as
competéncias para praticar os seguintes actos no dmbito do
Departamento de Gestao de telecomunicacdes e do Departa-
mento de Desenvolvimento das Tecnologias da Informacdo e
Gestao de Recursos:

1) Despachar as justificagdes de atrasos relativamente a hora
do inicio dos periodos didrios de trabalho;

2) Decidir, nos termos legais, sobre os pedidos de transferén-
cia de férias por motivos pessoais;

3) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal;

4) Homologar a avaliacdo do desempenho do pessoal, com
excepcao do pessoal de chefia;

5) Assinar a correspondéncia de mero expediente, neces-
sdria a instrucdo e tramitacdo dos processos e a execucdo das
demais deci¢des tomadas superiormente;

6) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores;

7) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que nado carega de decisdo e que, por na-
tureza, ndo caiba especialmente ao director ou que tenha sido
delegada noutra subunidade.

4. Sdo delegadas na chefe do Departamento de Operagdes
Postais, Chan Nim Chi, as competéncias para praticar os se-
guintes actos no ambito do Departamento:

1) Decidir, nos termos legais, sobre os pedidos de transferén-
cia de férias por motivos pessoais;

2) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal;

3) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execucao das demais
decicdes tomadas superiormente;

4) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores;

5) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que ndo careca de decisdo e que, por na-
tureza, ndo caiba especialmente ao director ou que tenha sido
delegada noutra subunidade.

5. Sao delegadas na chefe do Departamento da Caixa Eco-
némica Postal, Van Mei Lin, as competéncias para praticar os
seguintes actos no ambito do Departamento e da Divisdao de
Relacdes Publicas e Arquivo Geral:

1) Decidir, nos termos legais, sobre os pedidos de transferén-
cia de férias por motivos pessoais;

2) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal;
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3) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necesséria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execu¢do das demais
deci¢des tomadas superiormente;

4) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores;

5) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que ndo careca de decisdo e que, por na-
tureza, ndo caiba especialmente ao director ou que tenha sido
delegada noutra subunidade.

6. Sdo delegadas na chefe do Departamento de Servicos
Electrénicos, Chiang Chao Meng, as competéncias para prati-
car os seguintes actos no ambito do Departamento e da Divi-
sao de Organizacdo e Informatica:

1) Decidir, nos termos legais, sobre os pedidos de transferén-
cia de férias por motivos pessoais;

2) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal;

3) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrugdo e tramitagao dos processos e a execugao das demais
decicdes tomadas superiormente;

4) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores;

5) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que nado careca de decisdo e que, por na-
tureza, ndo caiba especialmente ao director ou que tenha sido
delegada noutra subunidade.

7. Sdo delegadas na chefe, substituta, do Departamento Co-
mercial, Ng Mei Kei, as competéncias para praticar os seguin-
tes actos no ambito do Departamento:

1) Decidir, nos termos legais, sobre os pedidos de transferén-
cia de férias por motivos pessoais;

2) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal;

3) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucgdo e tramitagdo dos processos e a execugao das demais
decicdes tomadas superiormente;

4) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores;

5) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que ndo careca de decisdo e que, por na-
tureza, ndo caiba especialmente ao director ou que tenha sido
delegada noutra subunidade.

8. As presentes delegagdes de competéncias sdo feitas sem
prejuizo dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

9. Dos actos praticados no exercicio das delegagdes de com-
peténcias constantes do presente despacho, cabe recurso hie-
rdrquico necessdrio.

10. Sao ratificados os actos praticados pelas delegadas acima
referidas, no dmbito das competéncias ora delegadas, desde 1
de Janeiro de 2017.

11. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho entra em vigor no dia da sua publicagao.

12. E revogado o Despacho n.° 01/DSC/2015.
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Despacho n.°02/CTT/2017

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, dos artigos 22.°
e 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 e usando da
faculdade conferida pelo n.° 4 do Despacho do Secretdrio para
os Transportes e Obras Publicas n.° 2/2017, determino:

1. Sdo subdelegadas na subdirectora, Rosa Leong, as compe-
téncias para praticar os seguintes actos no ambito da Direc¢do
dos Servicos de Correios e Telecomunicacoes:

1) Autorizar a nomeagdo proviséria e a reconducio e con-
verter as nomeacgdes provisdrias ou em comissao de servico em
definitivas;

2) Autorizar a abertura de concurso de acesso;

3) Determinar a exoneragao e autorizar a rescisdo de contra-
tos administrativos de provimento e individuais de trabalho;

4) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dacdo do tempo de servigo prestado pelos trabalhadores da
Direccao dos Servicos de Correios e Telecomunicacoes;

5) Autorizar a atribui¢do dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administra¢do Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribui¢do previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servigos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

6) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

7) Autorizar, ao abrigo do artigo 8.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 14/2002 (Aquisi¢ao, Organizacdo ¢ Uso dos Vei-
culos da Regido Administrativa Especial de Macau), o uso, em
servigo, de veiculo préprio com direito a consumo de combus-
tivel e compensagdo monetdria para despesas de manutengao.

2. Sdo subdelegadas na subdirectora, Rosa Leong, as com-
peténcias para praticar os seguintes actos no ambito do De-
partamento Financeiro e de Gestdo de Recursos Humanos,
do Cofre, do Museu das Comunicagdes e da Divisdo de Obras,
Gestao de Instalagdes e Servicos Gerais:

1) Decidir sobre pedidos de acumulacao de férias, por moti-
VoS pessoais;

2) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipagdo ou
adiamento a pedido do trabalhador, bem como a justificacio
das faltas do pessoal;

3) Autorizar a recuperacio do vencimento do exercicio per-
dido por faltas por motivo de doenga;

4) Autorizar a apresentacgdo de trabalhadores e seus familia-
res as Juntas Médicas, que funcionam no ambito dos Servigos
de Saude;

5) Autorizar a participacdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coldoquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Regido Administrativa Especial de
Macau;
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0) Autorizar a informacdo, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados no referido dmbito, com exclu-
sdo dos excepcionados por lei.

3. Sao subdelegadas na subdirectora, substituta, Tam Van Iu,
as competéncias para praticar os seguintes actos no ambito do
Departamento de Gestdo de Telecomunicagdes e do Departa-
mento de Desenvolvimento das Tecnologias da Informagéo e
Gestao de Recursos:

1) Decidir sobre pedidos de acumulagio de férias, por moti-
VoS pessoais;

2) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipacdo ou
adiamento a pedido do trabalhador, bem como a justificacdo
das faltas do pessoal;

3) Autorizar a recuperacgdo do vencimento do exercicio per-
dido por faltas por motivo de doenca;

4) Autorizar a apresentacdo de trabalhadores e seus familia-
res as Juntas Médicas, que funcionam no ambito dos Servigos
de Saude;

5) Autorizar a participacao de trabalhadores em congressos,
semindrios, coloquios, jornadas e outras actividades semelhantes,
quando realizados na Regidao Administrativa Especial de Macau;

6) Autorizar a informacéo, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados no referido ambito, com exclu-
sdo dos excepcionados por lei.

4. S@o subdelegadas na chefe do Departamento de Opera-
¢oes Postais, Chan Nim Chi, as competéncias para praticar os
seguintes actos no ambito do Departamento:

1) Decidir sobre pedidos de acumulagado de férias, por moti-
VOS pessoais;

2) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipa¢do ou
adiamento a pedido do trabalhador, bem como a justificacio
das faltas do pessoal,

3) Autorizar a recuperagdo do vencimento do exercicio per-
dido por faltas por motivo de doenca;

4) Autorizar a participagio de trabalhadores em congressos,
semindrios, coldquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Regido Administrativa Especial de
Macau;

5) Autorizar a informagdo, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados no referido ambito, com exclu-
sdo dos excepcionados por lei.

5. Sao subdelegadas na chefe do Departamento da Caixa
Econémica Postal, Van Mei Lin, as competéncias para praticar
os seguintes actos no ambito do Departamento e da Divisao de
Relacdes Publicas e Arquivo Geral:

1) Decidir sobre pedidos de acumulacao de férias, por moti-
VOs pessoais;

2) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipagdo ou
adiamento a pedido do trabalhador, bem como a justificacio
das faltas do pessoal,
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3) Autorizar a recuperacio do vencimento do exercicio per-
dido por faltas por motivo de doenga;

4) Autorizar a participagio de trabalhadores em congressos,
semindrios, coldquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Regido Administrativa Especial de
Macau;

5) Autorizar a informagao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados no referido ambito, com exclu-
sdo dos excepcionados por lei.

6. Sao subdelegadas na chefe do Departamento de Servigos
Electrénicos, Chiang Chao Meng, as competéncias para prati-
car os seguintes actos no ambito do Departamento e da Divi-
sdo de Organizagdo e Informatica:

1) Decidir sobre pedidos de acumulagao de férias, por moti-
VOS pessoais;

2) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipagdo ou
adiamento a pedido do trabalhador, bem como a justificacdo
das faltas do pessoal;

3) Autorizar a recuperacio do vencimento do exercicio per-
dido por faltas por motivo de doenca;

4) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coldquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Regido Administrativa Especial de
Macau;

5) Autorizar a informacgéio, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados no referido ambito, com exclu-
sdo dos excepcionados por lei.

7. Sdo subdelegadas na chefe do Departamento Comercial,
substituta, Ng Mei Kei, as competéncia para praticar os seguin-
tes actos no ambito do Departamento.

1) Decidir sobre pedidos de acumulacdo de férias, por moti-
VOS pessoais;

2) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipac¢do ou
adiamento a pedido do trabalhador, bem como a justificacdo
das faltas do pessoal;

3) Autorizar a recuperagdo do vencimento do exercicio per-
dido por faltas por motivo de doenga;

4) Autorizar a participacdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades semelhantes,
quando realizados na Regido Administrativa Especial de Macau;

5) Autorizar a informacgio, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados no referido Ambito, com exclu-
sdo dos excepcionados por lei.

8. As presentes subdelegacdes de competéncias sao feitas
sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

9. Dos actos praticados no exercicio das subdelegagdes de
competéncias constantes do presente despacho, cabe recurso
hierarquico necessario.

10. Sao ratificados os actos praticados pelas subdelegadas
acima referidas, no ambito das competéncias ora subdelegadas,
desde 1 de Janeiro de 2017.



N.213 — 29-3-2017

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

4503

T AR B E BT AR B A H e 4
e

+ B IESE02/DSC20155k it -
GEEHmTHARRE B tE= A o+ IR
—EB-EF=H T =HREER
R BIEH

GRIETEE R R $12,840.00)

11. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho entra em vigor no dia da sua publicacao.

12. E revogado o Despacho n.° 02/DSC/2015.

(Homologado por despacho do Ex.m® Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 22 de Margo de 2017).

Direccdo dos Servigos de Correios e Telecomunicacdes, aos
23 de Margo de 2017.

A Directora dos Servigos, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicagdo $ 12 840,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Anuncio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso de acesso, docu-
mental, condicionado, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos),
e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo, e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), para o preenchimento de um lugar de
assistente técnico administrativo de 1.2 classe, 1.° escaldo, da
carreira de assistente técnico administrativo do pessoal contra-
tado em regime de contrato administrativo de provimento da
Direccao dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos.

O aviso de abertura do referido concurso encontra-se afixado
no quadro de antncio da Direc¢ao dos Servigos Meteoroldgi-
cos e Geofisicos, sito na Rampa do Observatorio, Taipa Gran-
de, Taipa, e publicado no website (http://www.smg.gov.mo/)
destes Servicos e da Direccdo dos Servigos de Administragao
e Funcao Publica. O prazo para a apresentagdo de candidatu-
ras € de dez dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicagdo do presente antncio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servicos Meteorolégicos e Geofisicos, aos 21
de Margo de 2017.

A Directora dos Servigos, substituta, Leong Ka Cheng.

(Custo desta publicagdo $ 1263,00)
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INSTITUTO DE HABITACAO

Lista

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to de dois lugares de técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, drea de
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informatica, da carreira de técnico do quadro do pessoal do
Instituto de Habitacdo (IH), aberto por aviso publicado no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 33, I Série, de 17 de Agosto de 2016:

Candidatos aprovados:

Lugar Nome Pontuacéo
final
1.2 PUn U ChOmn c..eoiiiiieieeeiee e 69,93
2.2 HONG YaNEG...o.coieuiieiniciriciccnietrecereesicteeeee e 63,17
3.2 Lot IONG vt 63,07
4.2 510 Ka Kit oo 62,67
52 AUKIN Wa e 62,50
6.° Lot JoK Lam ...ccoooviieiiiicieeceeceeeeeee e 62,40
7.° Hoi Chon HOU ....cceeuieiiiiiciiiceeeeeereieis 62,30
8.2 Cheong Chan Heng.........ccoevvvvininiininninininnnccne 62,23
9.2 Lei Wa Ul .o 61,90
10.° Wong Chi Meng........ccooveviviinineniniiiecniniiciencenns 61,47
11.° Lam U TOU .covieieiieieeieeeieeeeiee e 60,97
12.2 Lai Peng Tai e 60,70
13.° Leong Wai Kei...c.cooeuevinneicenincinniccnecieee 60,47
142 Che Weng I0.....cccovvvieeininciinnccieeciecieen 60,13
15.°2 Lei Weng Kit..oooiieiineicieccceeceeeeeee 59,93
16.° Chung Ka Chon.......ccocvevmennininnecccences 58,93
172 Lei Kin Fai e 58,00
18.° Chan Ka Fal...ccoccoooviiiciiiiiicieceeceecceceeeeen 56,80
192 Ng Ngai Fat.....ccovvrniniiinneeeene 54,47
20.° Lo Chon Wal.....ccevveivivicieiccceeeeeeeeeeens 54,30
21.° Lei Chi HOU ..., 51,67

Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢@o, e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos):

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos: 43
candidatos;

— Excluido por ter faltado a entrevista profissional: 1 candi-
dato.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptiblicos):

— Excluidos por terem obtido classificagdo de prova de co-
nhecimentos inferior a 50 valores: 62 candidatos;

— Excluidos por terem obtido classificacdo inferior a 50 va-
lores na classificacdo final: 4 candidatos.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formacdo para efeitos
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de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candida-
tos podem interpor recurso da presente lista classificativa para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, a contar da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.m® Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 16 de Marc¢o de 2017).

Instituto de Habitacdo, aos 13 de Margo de 2017.
O Juri:
Presidente: Kam Sio Leng, chefe da Divisao de Informatica.

Vogais efectivos: Wong Chou Keong, técnico superior asses-
sor; e

Wong Chi Chong, técnico superior principal.

CRIEHEHE MR $3,197.00) (Custo desta publicacdo $ 3 197,00)
ERmBERRLE GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DE INFRA-ESTRUTURAS
Q&
Aniuncios
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Torna-se publico que se encontra afixado no Gabinete para o
Desenvolvimento de Infra-estruturas (GDI), sito na Av. do Dr.
Rodrigo Rodrigues, Edificio Nam Kwong, 10.° andar, Macau, e
publicado nas paginas electrénicas do GDI e da Direcgdo dos
Servicos de Administragdo e Fungdo Publica, o aviso referente
a abertura do concurso de acesso, condicionado, documental,
circunscrito aos trabalhadores deste Gabinete, nos termos de-
finidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servigos publicos) e no Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccdo e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para o preen-
chimento de um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo,
da carreira de técnico superior, provido em regime de contrato
administrativo de provimento do pessoal do GDI, com dez dias
de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a contar do pri-
meiro dia dtil imediato ao da publicacdo do presente anincio no
Boletim Oficial da Regidgo Administrativa Especial de Macau.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
20 de Margo de 2017.

O Coordenador do Gabinete, substituto, Tomds Hoi.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)

Concurso puiblico para
«Empreitada de construgdo de Habitagdo Piiblica

na Rua Central de Toi San»

1. Entidade que poe a obra a concurso: Gabinete para o De-
senvolvimento de Infra-estruturas.

2. Modalidade de concurso: concurso publico.
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3. Local de execugdo da obra: na Avenida do Conselheiro
Borja, Téi San.

4. Objecto da empreitada: construg¢do de habitacdo publica e
remodelagdo de equipamentos sociais.

5. Prazo maximo de execug¢do: 1250 dias de trabalho.

— Primeira (1.%) meta obrigatdria de execucdo: o prazo ma-
ximo de execugdo para conclusido do suporte periférico e me-
lhoramento de solos é de 400 dias de trabalho;

— Segunda (2.%) meta obrigatéria de execucdo: o prazo ma-
ximo de execugdo para conclusdo de betonagem das fundacdes
por estacas até a laje do pavimento é de 334 dias de trabalho;

— Terceira (3.%) meta obrigatéria de execugdo: o prazo maxi-
mo de execucdo para conclusdo de betonagem da estrutura do
pavimento até a estrutura da laje de cobertura ¢ de 316 dias de
trabalho.

(Indicado pelo concorrente; deve consultar os pontos 7 e 8
do preambulo do programa do concurso).

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas é de noventa dias, a contar da data do encerramento
do acto publico do concurso, prorrogavel, nos termos previstos
no programa do concurso.

7. Tipo de empreitada: a empreitada € por série de precos.

8. Caugdo provisoria: $10 700 000,00 (dez milhdes e setecen-
tas mil patacas), a prestar mediante depdsito em dinheiro, ga-
rantia bancdria ou seguro-caucao aprovado nos termos legais.

9. Caucdo definitiva: 5% do preco total da adjudicacio (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber, em cada um
dos pagamentos parciais sdo deduzidos 5% para garantia do
contrato, para reforco da caucao definitiva a prestar).

10. Preco base: ndo ha.

11. Condicdes de admissdo: serdo admitidos como concor-
rentes as entidades inscritas na DSSOPT para execugao de
obras, bem como as que a data do concurso tenham requerido
ou renovado a sua inscricao; neste ultimo caso a admissao é
condicionada ao deferimento do pedido ou a renovagao da
inscricao.

12. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: sede do GDI, sita na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues,
Edificio Nam Kwong, 10.° andar;

Dia e hora limite: dia 26 de Abril de 2017, quarta-feira, até as
17,00 horas.

13. Local, dia e hora do acto publico do concurso:

Local: sede do GDI, sita na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues,
Edificio Nam Kwong, 10.° andar, sala de reuniao;

Dia e hora: dia 27 de Abril de 2017, quinta-feira, pelas 9,30
horas.
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Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes ao acto publico do concurso para os efeitos previstos
no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para esclarecer as
eventuais ddvidas relativas aos documentos apresentados no
concurso.

14. Local, hora e preco para obtencao da cépia e consulta do
processo:

Local: sede do GDI, sita na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues,
Edificio Nam Kwong, 10.° andar;

Hora: horario de expediente;
Pre¢o: $7 000,00 (sete mil patacas).

15. Critérios de apreciacdo das propostas e respectivos facto-
res de ponderacao:

— Prego da obra: 50%;

— Prazo de execucdo: 10%;

— Plano de trabalhos: 18%;

— Experiéncia e qualidade em obras: 22%.

16. Jungdo de esclarecimentos:

Os concorrentes poderdo comparecer na sede do GDI, sita
na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues, Edificio Nam Kwong, 10.°
andar, a partir de 19 de Abril de 2017, inclusive, e até a data

limite para a entrega das propostas, para tomar conhecimento
de eventuais esclarecimentos adicionais.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
23 de Margo de 2017.

O Coordenador do Gabinete, Chau Vai Man.

(Custo desta publicagdo $ 4 048,00)
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GABINETE PARA AS INFRA-ESTRUTURAS
DE TRANSPORTES

Listas

Classificativa final do candidato ao concurso de acesso, docu-
mental e condicionado, para o preenchimento de um lugar de
técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, provido em regime de contrato administrativo de
provimento do pessoal do Gabinete para as Infra-estruturas de
Transportes (GIT), aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 7, 11
Série, de 15 de Fevereiro de 2017:

Candidato aprovado: valores

Wong Hoi Weng.......ocecevieenininiecininieeeeneneeeeeeseeseeneneene 83,66
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Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 36.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccio e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos), o
candidato pode interpor recurso da presente lista para a enti-
dade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados do dia seguinte a data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 20 de Marco de 2017).

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 16 de
Marco de 2017.

O Juri:
Presidente: Ng Keng Chung, coordenador-adjunto.
Vogais efectivas: Cheang Im Ha, técnica superior assessora; e

Ip Weng Chi, técnica superior assessora.

Classificativa final dos candidatos ao concurso de acesso, docu-
mental e condicionado, para o preenchimento de trés lugares
de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, pro-
vidos em regime de contrato administrativo de provimento do
pessoal do Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes
(GIT), aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 7, 11 Série, de 15 de
Fevereiro de 2017:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Chio HO Wal ..o 85,17
2.2 Choi SUE NZO .ttt 82,06
3.2 1P Chi SANG...ccovvveiiiieieiinieieereeeeree ettt 80,44

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 36.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selecgao e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os
candidatos podem interpor recurso da presente lista para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados do dia seguinte a data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 21 de Margo de 2017).

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 16 de
Margo de 2017.

O Juri:

Presidente: Loi Weng U, Estela, técnica superior principal.
Vogal efectiva: Cheong Lai In, técnica principal.

Vogal suplente: Lam Lok Ip, técnica superior de 1.” classe.

(Custo desta publicacdo $ 2 858,00)
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MONTEPIO GERAL DE MACAU

Edito de 30 dias

Faz-se ptiblico que tendo Ana Maria Chan Dias, requerido a
pensdo de familia deixada pelo seu conjugue, Anténio Tancre-
do Galdino Dias, que foi chefe da ex-Reparticdo dos Servicos
de Assuntos Chineses de Macau, aposentado, e s6cio n.° 2063
deste Montepio, falecido em 11 de Margo de 2017, devem todos
os que se julgam com direito a percep¢do da mesma pensao,
requerer a este Montepio Geral de Macau, no prazo de 30 dias,
a contar da data da publicacdo no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, a fim de deduzirem os seus
direitos, pois que, nao havendo impugnacao, serd resolvida a
pretensao da requerente, findo que seja esse prazo.

Montepio Geral de Macau, aos 21 de Marco de 2017.

A Presidente do Conselho de Administracdo, Maria de Fitima
Salvador dos Santos Ferreira.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)

{'F—E Pégina seguinte.
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