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CONSELHO EXECUTIVO

Antncio

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo Ad-
ministrativa, Financeira e Informatica da Secretaria do Con-
selho Executivo (SCE), sita na Sede do Governo da RAEM
da Republica Popular da China, Avenida da Praia Grande,
Macau, e publicado no website da Direcc@o dos Servicos de
Administracdo e Fung¢do Publica, o aviso referente a abertura
do concurso comum, de acesso, documental, condicionado aos
trabalhadores da SCE, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), para o preenchimento de um lugar de
técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, provido em regime de contrato administrativo de
provimento do pessoal da SCE, com dez dias de prazo para
a apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil
imediato ao da publicacdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Secretaria do Conselho Executivo, aos 3 de Junho de 2016.
A Secretaria-geral, O Lam.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)
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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO
Listas

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimento,
por provimento do quadro do pessoal, de dois lugares de técni-
co superior assessor principal, 1.° escaldo, da carreira de técni-
co superior, drea de apoio técnico-administrativo dos Servigos
de Apoio da Sede do Governo, aberto por antincio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.° 15, IT Série, de 13 de Abril de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.° Ermelinda Teresa do Menino Jesus Fong.................. 91,88
2.2 Lel Ut MUIoueiiiieiiinieicicinieceeneeeccenee et 91,25

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso
da presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicacao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 1
de Junho de 2016).
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Servigos de Apoio da Sede do Governo, aos 24 de Maio de
2016.

O Juri:

Presidente: Che Pui Man, chefe da Divisdo de Recursos Hu-
manos e Arquivo dos Servigos de Apoio da Sede do Governo.

Vogal efectivo: Kong Weng Fai, técnico superior assessor
principal da Policia Judicidria.

Vogal suplente: Chan Kuan Wai, chefe da Divisdao de Apro-
visionamento e Patriménio dos Servigos de Apoio da Sede do
Governo.

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental e condicionado, para o preenchimento, por
provimento do quadro do pessoal, de um lugar de técnico es-
pecialista principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico, drea de
apoio técnico-administrativo dos Servicos de Apoio da Sede
do Governo, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 15, II Série,
de 13 de Abril de 2016:

Candidato aprovado: valores

EISa da SilVa .....ooviieiieiieeeeeeeeeeeeeeeeeee s 91,88

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da
presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicagao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 1
de Junho de 2016).

Servicos de Apoio da Sede do Governo, aos 24 de Maio de
2016.

O Juri:

Presidente: Lao Kuan Lai da Luz, chefe do Departamento de
Apoio Técnico-Administrativo dos Servigcos de Apoio da Sede
do Governo.

Vogais efectivos: Che Pui Man, chefe da Divisdo de Recursos
Humanos e Arquivo dos Servigos de Apoio da Sede do Gover-
no; e

Leong Wai Wa, técnico superior de 2. classe do Instituto
Cultural.

(Custo desta publicagdo $ 2 722,00)

Anincios

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), se encontra afixada no Edificio dos Servicos
de Apoio da Sede do Governo (SASG), sito na Travessa do
Paiva n.° 5, e carregada no sitio da internet dos SASG (http://
WWW.sasg.gov.mo), a lista provisoria dos candidatos ao con-
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curso comum, de acesso, documental e condicionado, para o
preenchimento, por provimento em contrato administrativo de
provimento, de cinco lugares de assistente técnico administra-
tivo principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico ad-
ministrativo, drea de apoio técnico-administrativo dos SASG,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 17, II Série, de 27 de
Abril de 2016.

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 2 de Junho de 2016.
A Chefe do Gabinete, O Lam.

(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)

Torna-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental e condicionado aos trabalhadores dos Servi-
¢os de Apoio da Sede do Governo (SASG), nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 (Regime das Carreiras dos Trabalhadores dos
Servigos Publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccdo e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), para o preenchimento por
provimento em contrato administrativo de provimento de dois
lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, drea de apoio técnico-administrativo dos
SASG. O aviso de abertura do referido concurso encontra-se
afixado no edificio dos Servigos de Apoio da Sede do Governo,
sito na Travessa do Paiva n.° 5, e carregado nos sitios da internet
dos SASG (http://www.sasg.gov.mo) e da Direc¢do dos Servigos
de Administra¢ao e Fung¢ao Publica (http:/www.safp.gov.mo),
sendo o prazo para a apresentacdo de candidaturas de dez dias,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do
presente andncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 7 de Junho de 2016.
A Chefe do Gabinete, O Lam.

(Custo desta publicagdo $ 950,00)
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SERVICOS DE ALFANDEGA
Lista

Nos termos do artigo 27.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formacao para efei-
tos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos), faz-
-se publica a seguinte lista classificativa final dos candidatos ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas,
para o preenchimento, em regime de nomeagdo provisoria, de
um lugar de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de engenha-
ria civil, da carreira de técnico, do quadro do pessoal civil dos
Servicos de Alfandega da Regido Administrativa Especial de
Macau, aberto por anidncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 48, IT Série, de 2
de Dezembro de 2015:
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Candidatos aprovados:

Ordem Nome valores
1.2 Ip Tak LONg ..o 69,24
2.2 NgChi Wa . 64,86
3.2 Kam Wai San ......cccceeeeeeieeeeececeeieeeseeeie v 64,22
4.° Huang JIanWel .......coevvivivenininineniicccceecenes 61,51
5° Lok Chi Kinl.c.ceeueieieieieieirieieieirieieeeeeeeeeean 59,99
6.° Pao Chi Seng......cccccoevvvivninnininiiiccccccaes 58,76
7.2 Lou Chon LoK ....ccceeieveeieiceeeceeeeeeeeeve 58,37
8.2 Chan Weng Kei.......ccoooviviinniiinniiiiicccnes 57,61
9.2 Sun Ka NgOK ....ccovrveirniiiinieicinecereereneeeenenes 55,68

10.° Tam Wai IP ..o 55,47

Observagoes:

A.Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos):

— Excluidos por terem faltados a prova de conhecimentos:
11 candidatos;

— Excluidos por terem desistidos voluntariamente da prova
de conhecimentos: 2 candidatos.

B. Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos):

— Excluidos por terem obtidos classificacdo da prova de co-
nhecimentos inferior a 50 valores: 10 candidatos.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cacgdo, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 2 de Junho de 2016).

Servigos de Alfandega, aos 26 de Maio de 2016.
O Juri:
Presidente: Chek Kin Hou, subintendente alfandegdria.

Vogais: Chong Sou San, intérprete-tradutor assessor; e

HRERBEINS  #5 Che Man Lan, técnica superior principal.
CBIETE 2 R $2,448.00) (Custo desta publicagdo § 2 448,00)
TEE®WBEMA SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
N & Aniincio
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Faz-se ptblico que, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, seleccdo, e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos), se encontra afixada, para consulta,
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na Divisdo de Recursos Humanos e Finangas dos Servicos de
Apoio a Assembleia Legislativa, sita no Edificio da Assem-
bleia Legislativa, na Praga da Assembleia Legislativa, a lista
provisdria dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado aos trabalhadores destes Servicos,
para o preenchimento de dois lugares de técnico de 1. classe, 1.°
escaldo, em regime de contrato administrativo de provimento
do pessoal dos Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 20, II Série, de 18 de
Maio de 2016.

A lista acima referida é considerada definitiva, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administra-
tivo.

Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 6 de Junho
de 2016.

A Secretaria-geral, leong Soi U.

(Custo desta publicagdo $ 1 194,00)
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Lista

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar na categoria de assistente técnico administrativo
especialista principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico
administrativo do quadro do pessoal do Gabinete do Presidente
do Tribunal de Ultima Instancia, aberto por antdncio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 14, II Série, de 6 de Abril de 2016:

Candidato aprovado: valores

TereSa Lo 88,81

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos», o candidato

pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do presidente do Tribunal de Ultima
Instancia, de 6 de Junho de 2016).

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
2 de Junho de 2016.

O Jari:

Presidente, substituto: Chang Wa Fu, técnico superior prin-
cipal do GPTUL

Vogal efectiva: Ngan Tat leng, técnica de 1.% classe da Direc-
¢do dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes.

Vogal suplente: Cheong Ka Wa, técnica superior assessora
do GPTUL

(Custo desta publicagdo $ 1 390,00)
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Aviso

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Presi-
dente do Tribunal de Ultima Instancia, de 9 de Maio de 2016,
se acha aberto o concurso comum, de ingresso externo, de
prestagcdo de provas, nos termos definidos na Lei n.° 14/20009,
de 3 de Agosto, e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011,
de 8 de Agosto, com vista ao preenchimento de dois lugares
existentes de intérprete-tradutor de 2.” classe, 1.° escaldo, e dos
que vierem a ocorrer dentro do prazo de validade do presente
concurso, da carreira de intérprete-tradutor, drea de interpre-
tacdo e traducdo nas linguas chinesa e inglesa, do quadro do
pessoal do Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Ins-
tancia:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacdo
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O presente concurso € valido até um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que preencham os
seguintes requisitos:

2.1 Sejam residentes permanentes da RAEM;

2.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes puiblicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, em vigor; e

2.3 Estejam habilitados com licenciatura em tradugao e in-
terpretacdo em linguas chinesa e inglesa ou em linguas chinesa
ou inglesa.

3. Forma de admissdo, local de apresentacdo de candidaturas
e os elementos e documentos que as devem acompanhar

A candidatura deve ser formalizada mediante a apresen-
tacdo de requerimento, em impresso préprio (Modelo n.° 1),
aprovado pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011, o
qual deve ser instruido com os documentos comprovativos dos
requisitos de candidatura, abaixo indicados, e entregue pes-
soalmente, dentro do prazo fixado e durante horédrio de expe-
diente, no balcao de atendimento do rés-do-chdo do «Edificio
dos Tribunais de Segunda e Ultima Instancias», sito na Praceta
25 de Abril.

3.1 Candidatos ndo vinculados a fung¢do ptblica:
a) Copia do documento de identificagdo valido da RAEM;

b) Cépia de documentos comprovativos das habilitacoes aca-
démicas exigidas no presente aviso;

¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato,
donde constem, detalhadamente, a sua habilitagdo académica,
formacao profissional e experiéncia profissional, devendo o
candidato apresentar documentos comprovativos da respectiva
formacdo profissional.
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3.2 Candidatos vinculados a fungao publica:

Os candidatos vinculados a fun¢ao ptiblica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) e ainda o registo
biografico emitido pelo Servigo a que pertencem.

Os candidatos vinculados a fungao publica ficam dispensa-
dos da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a)
e b), bem como do registo biogréfico, se 0s mesmos ja se en-
contrarem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo ser declarado expressamente tal facto na apresentacao
da candidatura.

3.3 No acto de entrega de documentos em fotocépia devem
ser exibidos os respectivos originais para efeitos de autentica-
¢ao.

3.4 O requerimento, em impresso proprio acima referido,
encontra-se disponivel na pagina electronica da Imprensa Ofi-
cial ou pode ser adquirido, mediante pagamento, nos balcdes
da mesma.

4. Contetido funcional

Ao intérprete-tradutor de 2.* classe compete efectuar a tra-
ducdo de textos numa das duas linguas (chinés/inglés) para a
outra e vice-versa, procurando respeitar o contetido e a forma
dos mesmos; fazer a interpretagdo consecutiva ou simultanea
de intervengdes orais em uma das duas linguas (chinés/inglés)
para a outra e vice-versa, procurando respeitar o sentido exac-
to do que € dito pelos intervenientes; prestar servigos de pe-
ritagem oficial em documentos escritos em qualquer das duas
linguas (chinés/inglés); podendo ainda ser especializado em
certos tipos de tradugdo ou de interpretacdo e ser designado
em conformidade.

5. Vencimento

O intérprete-tradutor de 2.* classe, 1.° escaldo, vence pelo
indice 440 da tabela indicidria de vencimentos, constante do
Mapa 7 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos», e usufrui dos direitos
e regalias previstos no regime geral da Fung¢ao Publica.

6. Método de selec¢io
6.1 Sao métodos de seleccdo os seguintes:

1.° método: Provas de conhecimentos, com caracter elimina-
toério, que se revestirdo sob a forma de prova escrita e de prova
oral e desenvolver-se-ao em 2 fases:

1.% fase: prova escrita, com a duracdo maxima de 3 horas (com
carécter eliminatério);

2. fase: prova oral, com a duracdo maxima de 30 minutos
(com cardcter eliminatodrio).

2.° método: entrevista profissional,;
3. método: andlise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova é auto-
maticamente excluido.

6.2 Objectivos dos métodos de selecgao:

Prova de conhecimentos — avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio da fungao;
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Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificagdo e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigén-
cias da funcéo;

Aniélise curricular — examinar a preparagdo do candidato
para o desempenho da respectiva fungdo, ponderando a habi-
litagdo académica e profissional, a qualificacdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formacao profissional
complementar.

7. Sistema de classificagdo

1.° método: provas de conhecimentos (com carécter elimina-
tério) — 70%:

1.7 fase: prova escrita (com carécter eliminatério) — 35%;

2.2 fase: prova oral (com carécter eliminatério) — 35%.

2.° método: entrevista profissional — 20%;
10%.

3.°método: analise curricular —

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgdo
sdo classificados de 0 a 100 valores.

A prova escrita, a prova oral e a entrevista profissional sao
de cardcter eliminatorio, sendo considerados excluidos os can-
didatos que obtenham classificacdo inferior a 50 valores.

A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados,
sendo considerados excluidos os candidatos que obtenham
classificagao inferior a 50 valores.

8. Programa das provas de conhecimentos

8.1 As provas de conhecimentos, que incluem a prova escrita
e a prova oral, terdo como contetido matérias de Administra-
¢ao Publica da RAEM, de assuntos nacionais, internacionais e
actualidades, cuja percentagem se segue:

Prova escrita — 35%:

Parte 1 — Tradugdo de chinés para inglés: 50%;
Parte 2 — Traducao de inglés para chinés: 50%.
Prova oral — 35%:

Parte 1 — Interpretacdo de chinés para inglés: 50%;
Parte 2 — Interpretacdo de inglés para chinés: 50%.

8.2 Na prova de conhecimentos, podendo os candidatos
utilizar, como elementos de consulta, as seguintes legislacdes
e diciondrios de qualquer tipo, com excepcdo de diciondrios
electrénicos:

a) Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China e os respectivos anexos;

b) Lei n° 9/1999 (Lei de Bases da Organizagdo Judicidria),
alterada pelas Leis n.° 772004, n.° 9/2004 e n.° 9/2009;

¢) Regulamento do Tribunal de Ultima Instancia;

d) Regulamento do Funcionamento do Tribunal de Segunda
Instancia;
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e) Regulamento Administrativo n.° 19/2000 (Organizacdo e
Funcionamento do Gabinete do Presidente do Tribunal de Ul-
tima Instancia), alterado pelos Regulamentos Administrativos
n.% 39/2004, 35/2009 e 39/2011;

f) Codigo Civil, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 39/99/M, de 3
de Agosto;

g) Cddigo de Processo Civil, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 55/99/M, de 8 de Outubro, com as alteracdes introduzidas
pela Lei n.° 9/1999 e pela Lei n.° 9/2004;

h) Cédigo Penal, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 58/95/M, de
14 de Novembro, com as alteragdes introduzidas pelas Leis
n.° 6/2001, n.° 3/2006, n.° 6/2008 e n.° 11/2009;

i) Codigo de Processo Penal, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 48/96/M, de 2 de Setembro, com as alteragdes introduzi-
das pelo Decreto-Lei n.° 63/99/M, de 25 de Outubro, pelas
Leis n.° 9/1999, n.° 3/2006, n.° 6/2008, n.° 2/2009, n.° 17/2009
e n.°9/2013;

j) Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

k) Cédigo de Processo Administrativo Contencioso, aprova-
do pelo Decreto-Lei n.° 110/99/M, de 13 de Dezembro.

9. Locais de afixag¢do das listas

As listas provisdrias, definitivas e classificativas, juntamente
com a calendarizacdo das provas, bem como as informacgdes
de interesse dos candidatos ser@o afixadas no Gabinete do
Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, sito na Praceta 25
de Abril, «Edificio dos Tribunais de Segunda e Ultima Instan-
cias», e disponibilizadas na pdgina electrénica dos tribunais
(http://www.court.gov.mo).

10. Legislagao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009, de 3 de Agosto — «Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servicos ptiblicos» e do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011, de 8 de Agosto — «Recrutamento, seleccao e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos».

11. Observagoes

Os dados fornecidos pelos candidatos destinam-se exclusiva-
mente ao presente recrutamento. Todos os dados apresentados
serdo tratados de acordo com as normas da Lei n.® 8/2005 —
«Lei da Protec¢do de Dados Pessoais».

12. Composigdo de jiiri
O juri do presente concurso terd a seguinte composicao:
Presidente: Chan Iok Lin, chefe do Gabinete, substituta.

Vogais efectivos: Cheong Iok Chio, chefe do Departamento
de Apoio a Tradugdo; e

Chan Mei Nang, técnica superior assessora.

Vogais suplentes: Chan In Leng, chefe do Departamento Ad-
ministrativo e Financeiro; e

Chan Oi Ian, técnica superior assessora.
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Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
8 de Junho de 2016.

A Chefe do Gabinete, substituta, Chan Iok Lin.

CRIETEEH Ry $8,988.00) (Custo desta publicacdo $ 8 988,00)
MERRBLE GABINETE DO PROCURADOR
- Listas
Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso
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SR B A - B MY A R BT publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 16, II Série, de 20 de Abril de 2016:
Elitea N Vo Candidatos aprovados: valores
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo, e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Procurador, de 3 de
Junho de 2016).

Gabinete do Procurador, 1 de Junho de 2016.
O Juri:

Presidente: Leong Weng Tak, chefe da Divisao de Assuntos
Judicidrios do DAPJ do GP.

Vogais efectivos: Lai Soi Lan, chefe da Divisdao de Gestao
Pessoal do DGPF do GP; e

Vong Va Sam, técnico especialista da DSMG (pessoal desig-
nado pelos SAFP).

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico dos
trabalhadores contratados por contrato administrativo de pro-
vimento do Gabinete do Procurador, aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de
Macau n.° 16, 11 Série, de 20 de Abril de 2016:

Candidato aprovado: valores

Chio Lai FONg .....ccooiiiiiiiiiiencceecceeeene 81,11
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CGRIETEE AR $2,780.00)

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 3 de
Junho de 2016).

Gabinete do Procurador, 1 de Junho de 2016.
O Juri:

Presidente: Leong Weng Tak, chefe da Divisdo de Assuntos
Judicidrios do DAPJ do GP.

Vogais efectivos: Lai Soi Lan, chefe da Divisdo de Gestao
Pessoal do DGPF do GP; e

Cheong Choi I, técnica principal da DSC (pessoal designado
pelos SAFP).

(Custo desta publicagdo $ 2 780,00)
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GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL
Aviso

Faz-se publico que, por despacho de S. Ex.” o Chefe do
Executivo, de 1 de Junho de 2016, nos termos definidos na
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos», no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, selec¢do, e formagdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos» e na Lei n.° 12/2015
«Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos», se
acha aberto o concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas, para o preenchimento de um lugar de técnico
de 2.2 classe, 1.° escaldo, area de informatica, da carreira de
técnico, em regime de contrato administrativo de provimento
do Gabinete de Comunicagio Social (GCS):

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacdo
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau (RAEM).

O presente concurso ¢ valido por um ano, a contar da data
da publicagdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam as
seguintes condigdes:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;
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b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.°do ETAPM, em vigor;

c¢) Possuam habilitacdes literarias ao nivel de curso superior
na drea de informética; ou preencham o n.° 2 do artigo 73.° da
Lein.° 14/20009.

3. Forma de admissado e local de apresentagdo de candidaturas

A admiss@o ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento
do impresso proprio, aprovado pelo Despacho do Chefe do
Executivo n.° 250/2011, devendo o mesmo ser entregue, pes-
soalmente, até ao termo do prazo fixado e durante as horas
normais de expediente, na Divisdo Administrativa e Finan-
ceira do Gabinete de Comunicagdo Social, sito na Avenida
da Praia Grande, n.°s 762 a 804, Edif. China Plaza, 15.° andar,
Macau.

3.1 Candidatos nao vinculados a funcédo publica:
a) Copia do documento de identificagao;

b) Documento comprovativo da habilitagdo académica exigi-
da no presente aviso;

¢) Nota curricular, devidamente assinada, donde constem,
detalhadamente, a habilitagdo académica, formagao profissio-
nal e experiéncia profissional, devendo a mesma ser acompa-
nhada dos documentos comprovativos do mencionado.

3.2 Candidatos vinculados a funcdo publica:

Os candidatos vinculados a funcdo publica devem apresentar
os documentos acima referidos nas alineas a), b) e ¢) e ainda
um registo biogréfico emitido pelo Servico a que pertencem.

Os candidatos vinculados a funcdo publica ficam dispensa-
dos da apresentacdo dos documentos acima referidos nas alineas
a) e b), bem como do registo biogréafico, se os mesmos ja se
encontrarem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo ser declarado expressamente tal facto na apresentagao
da candidatura.

3.3 No acto de entrega da documentag@o supramencionada
devem ser exibidos os documentos originais ou devidamente
autenticados.

3.4 No requerimento de admissao, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, em que ird prestar as provas.

3.5 O requerimento, em impresso préprio acima referido,
encontra-se disponivel na pégina electrénica da Imprensa Ofi-
cial ou pode ser adquirido, mediante pagamento, nos balcdes
da mesma.

4. Publicitagdo das listas

4.1 As listas provisoria e definitiva do concurso serdo afi-
xadas no atrio do Gabinete de Comunicacgdo Social, sito na
Avenida da Praia Grande, n.°s 762-804, Edif. China Plaza, 15.°
andar, Macau, bem como disponibilizadas na pagina electro-
nica do GCS, em http://www.gcs.gov.mo, sendo publicados
no Boletim Oficial da RAEM os locais em que as mesmas se
encontram afixadas e podem ser consultadas. O local, data e
hora para a realizagao de prova escrita de conhecimentos serdao
publicados na lista definitiva.
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4.2 As listas classificativas da prova escrita de conheci-
mentos e de entrevista profissional serdo afixadas no atrio do
Gabinete de Comunicagao Social, sito na Avenida da Praia
Grande, n.°s 762-804, Edif. China Plaza, 15.° andar, Macau,
bem como disponibilizadas na pagina electrénica do GCS,
em http://www.gcs.gov.mo, sendo publicados no Boletim Oficial
da RAEM os locais em que as mesmas se encontram afixadas e
podem ser consultadas. O local, data e hora para a realizacdo de
entrevista profissional serdo publicados na lista classificativa da
prova escrita de conhecimentos.

4.3 A lista classificativa final é publicada no Boletim Oficial
da RAEM, ap6s homologacao.

5. Vencimento, direitos e regalias

O técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, nivel 5 vence pelo indice
350 da tabela indicidria, constante do mapa 2 do anexo I da
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos» e usufrui dos direitos e regalias previstos no
regime geral da funcao publica.

6. Forma de provimento

A contratagdo ¢ feita mediante contrato administrativo de pro-
vimento, nos termos do artigo 4.° e seguintes da Lei n.® 12/2015
«Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos Ptblicos», prece-
dido de um periodo experimental com a duracao de seis meses.

7. Contetido funcional

Técnico, drea de informaética estuda, adapta ou aplica mé-
todos e processos técnico-cientificos, elaborando estudos,
concebendo e desenvolvendo projectos, emitindo pareceres e
participando em reunides e grupos de trabalho de caracter de-
partamental e interdepartamental, tendo em vista preparar a
tomada de decisdo superior sobre medidas de politica e gestdo
na area de informaética.

8. Método de selecgdo

A seleccdo serd efectuada mediante a aplicacao dos seguin-
tes métodos, os quais serdo ponderados da seguinte forma:

1) Prova escrita de conhecimentos — 50%;
2) Entrevista profissional — 30%;
3) Analise curricular — 20%.

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de seleccdo
sdo classificados de 0 a 100.

O método referido nas alineas /) e 2) tem cardcter elimina-
tério, e consideram-se excluidos os candidatos que obtenham
classificagao inferior a 50 valores.

A prova de conhecimentos terd a duracdo de 3 horas e visa
avaliar o nivel de conhecimentos gerais ou especificos exigiveis
para o exercicio da funcao.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exi-
géncias da funcgéo.
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Através da andlise curricular pretende-se examinar a prepa-
racdo do candidato para o desempenho da funcdo, ponderando
a habilitagdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificac@o e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formagdo profissional complementar.

Na classificagdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valores.
A classificag@o final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
térias ou na classificacdo final obtenham classificacdo inferior
a 50 valores.

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, selecg@o e formacgao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos».

9. Programa da prova de conhecimentos
1) Lei Bésica da Regidao Administrativa Especial de Macau;

2) Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M;

3) Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, com a alteragdo
dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M;

4) Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;

5) Lei n.° 8/2004 — Principios relativos a avaliacao do de-
sempenho dos trabalhadores da Administracdo Publica;

6) Regulamento Administrativo n.° 31/2004 — Regime geral
de avaliacdo do desempenho dos trabalhadores da Administra-
¢ao Publica;

7) Lei n.° 8/2006 — Regime de Previdéncia dos Trabalhado-
res dos Servicos Publicos;

8) Regime das despesas com obras e aquisi¢do de bens e
servigos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 122/84/M, com a alte-
ragdo dadas pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M e pelo Regulamento
Administrativo n.° 6/2006;

9) Decreto-Lei n.° 63/85/M — Regula o processo de aquisi-
¢do de bens e servigos;

10) Regulamento Administrativo n.° 7/2012 — Organizacao
e funcionamento do Gabinete de Comunicagéo Social;

11) Lein.° 7/90/M — Lei de imprensa;

12) Anexo a Portaria n.° 11/91/M — Regulamento do Regis-
to de Imprensa;

13) Despacho n.° 39/GM/96 — Mecanismos de coordenagao
das actividades da Administracdo no dominio da informatica;

14) Conhecimento profissional:
14.1) Anélise e desenvolvimento de sistemas de aplicagao

a) Conhecimentos sobre os métodos analiticos e desenvolvi-
mento de sistemas de softwares;
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b) Linguagem de Programacdo, nomeadamente: PHP, Java e
C#;

¢) Application Development Framework, nomeadamente:
Apache Wicket, Spring, Spring Security, Hibernate e Jersey;

d) Conhecimentos relativos ao desenho, programacao e teste
de pdginas electrénicas, incluindo: HTML, CSS, JavaScript e
JQuery;

e) Desenvolvimento do sistema informadtico Client/Server,
Web e do Web Services;

f) Aplicacdo e desenho de bases de dados, nomeadamente:
MS SQL, MySQL e PostgreSQL;

g) Conhecimentos relativos as varias formas de teste de sis-
temas de softwares (incluindo: testes de unidade, func¢do, inte-
gragdo e pressdo, entre outros).

14.2) Construcao e gestao de sistemas de redes:

a) Conhecimentos sobre a rede informética, o software e o
hardware do computador individual,

b) Manipulacdo e gestdo do servidor, nomeadamente: Win-
dows 2012, Windows 2008, Linux e VMware vSphere;

¢) Redaccao de programas do modelo Script de Linux e Win-
dows;

d) Configuracao, gestdo e manipulagdo de LAN e de WAN;
e) Seguranca de redes;
14.3) Elaboracgao de proposta, relatério ou composigao.

Aos candidatos é permitida a consulta das legislagdes acima
referidas, ndo podendo, contudo, consultar quaisquer livros de
referéncia e outros materias, nem utilizar aparelhos electréni-
cos.

10. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos», do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos

trabalhadores dos servigos publicos» e da Lei n.® 12/2015 «Re-
gime do Contrato de Trabalho nos Servicos Publicos».

11. Composigdo do jiiri
O juri do concurso terd a seguinte composigao:

Presidente: Wong Pou Hao, chefe da Divisao de Informatica
e Arquivos.

Vogais efectivos: Leong Sio Kun, técnico superior; e
Lei Wai Seng, técnico.
Vogais suplentes: Lam Iok Ham, técnica; e

Cheong Kin Wa, técnico.
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12. Observagoes

As informagdes fornecidas pelo candidato servem apenas
para o presente recrutamento. Todos os dados pessoais serdo
processados de acordo com a Lei n.° 8/2005 «Lei da Protecgao
de Dados Pessoais».

Gabinete de Comunicacao Social, aos 6 de Junho de 2016.
O Director do Gabinete, Victor Chan.

(Custo desta publicacéo $ 10 331,00)
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COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO DE TALENTOS

Anuncios

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 2 do
artigo 19.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Re-
crutamento, selec¢do, e formagado para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», se encontra afixada, para
consulta, no quadro informativo da Comissao de Desenvolvi-
mento de Talentos, sita na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues
n.°614A-640, Edf. Long Cheng, 7.° andar, e disponibilizada na
pagina electrénica desta Comissao (http:/www.scdt.gov.mo), a
lista definitiva dos candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento de um
lugar de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico,
area de ciéncias sociais, em regime de contrato administrativo
de provimento da Comissdo de Desenvolvimento de Talentos,
cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 15, II Série, de 13
de Abril de 2016.

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 2 do
artigo 19.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Re-
crutamento, selec¢do, e formagado para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», se encontra afixada, para
consulta, no quadro informativo da Comissao de Desenvolvi-
mento de Talentos, sita na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues
n.%s 614A-640, Edf. Long Cheng, 7.° andar, e disponibilizada na
pagina electrénica desta Comissao (http:/www.scdt.gov.mo), a
lista definitiva dos candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestacdo de provas, para o recrutamento de um
auxiliar, 1.° escaldo, area de servente, da carreira de auxiliar do
grupo de pessoal operdrio, em regime de contrato de assala-
riamento (actualmente designado por contrato administrativo
de provimento) da Comissdo de Desenvolvimento de Talentos,
cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 15, II Série, de 13
de Abril de 2016.

Comissao de Desenvolvimento de Talentos, aos 10 de Junho
de 2016.

O Secretdrio-geral, Sou Chio Fai.

(Custo desta publicacdo $ 1 703,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAO
Lista

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, drea de
informadtica, da carreira de adjunto-técnico, provido em regime
de contrato administrativo de provimento do pessoal da Direc-
¢ao dos Servicos de Identificagdao (DSI), cujo antncio do aviso
foi publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau n.° 14, II Série, de 6 de Abril de 2016:

Candidato admitido: valores

Chan Gilberto Hermano.........cccceeveeveeveeeeveieciesieceecvenns 75,78

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justiga, de 1 de Junho de 2016).

Direcg@o dos Servicos de Identificagdo, aos 24 de Maio de
2016.

O Jari:

Presidente: Tong Wai Kit, chefe de divisao da DSI.

Vogais efectivos: Chan Hio Tong, técnico principal da DSI; e
Chan On Kei, adjunto-técnico principal da Policia Judicidria.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)

Antncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), se encontra afixada e pode ser consultada,
na Divisdo Administrativa e Financeira da Direc¢do dos Ser-
vicos de Identificacao (DSI), sita na Avenida da Praia Grande,
n.s 762-804, Edificio China Plaza, 20.° andar, a lista provisoria
do candidato ao concurso comum, de acesso, documental, con-
dicionado, para o preenchimento de um lugar de assistente téc-
nico administrativo especialista principal, 1.° escaldo, da car-
reira de assistente técnico administrativo, provido em regime
de contrato administrativo de provimento do pessoal da DSI,
cujo antncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 21, II
Série, de 25 de Maio de 2016.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direcgao dos Servigos de Identificacdo, aos 8 de Junho de
2016.

A Directora dos Servicos, Ao leong U.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS

Edital

Faz-se publico que o Conselho de Administragao do Institu-
to para os Assuntos Civicos e Municipais, na sua sessao de 29
de Abril de 2016, deliberou alterar os limites da Avenida 1.° de
Maio, passando a identificar-se pelo seguinte:

1879 Avenida 1.° de Maio em chinés 258 &[T A E 1

Freguesia de Nossa Senhora de Fatima

Comeca na Avenida Leste do Hipédromo, em frente da Rua
dos Horteldos e termina na Avenida da Ponte da Amizade.

Esta via tinha outrora o comeg¢o na Avenida Leste do Hip6-
dromo, fronteira a Rua dos Horteldos e terminava na Avenida
do Dr. Francisco Vieira Machado.

Para os devidos efeitos, este Edital, com a respectiva versao
chinesa, é publicado no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau, afixando-se também nos lugares de
estilo.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 27 de
Maio de 2016.

O Presidente do Conselho de Administracdo, José Maria da
Fonseca Tavares.

(Custo desta publicagdo $ 1 155,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Anincios

Faz-se publico que, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos»
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se acha aberto o seguinte concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
do quadro da Direcgao dos Servicos de Finangas:

Um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo,
da carreira de técnico superior.

O aviso do concurso acima referido encontra-se afixado na
Divisao Administrativa e Financeira da Direc¢ao dos Servigos
de Finangas, sita na Avenida da Praia Grande n.°s 575, 579 e
585, Edificio «Financas», 14.° andar, e publicado na internet
desta Direc¢do de Servicos e da Direccdo dos Servicos de Ad-
ministracdo e Fung@o Publica. O prazo para a apresentagao de
candidaturas é de dez dias, a contar do primeiro dia util imedia-
to ao da publicagdo do presente antncio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Direcg¢édo dos Servicos de Finangas, aos 2 de Junho de 2016.

O Director dos Servicos, long Kong Leong.
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Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direccdo dos Servigcos de Finangas,
sita na Avenida da Praia Grande n.°s 575, 579 e 585, Edificio
«Financas», 14.° andar, e publicado na internet desta Direcgao
de Servicos e da Direccdo dos Servigos de Administracdo e
Funcao Publica, o aviso referente a abertura do concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
da Direcc¢do dos Servigos de Finangas, nos termos definidos na
Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgio e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), para o preenchimento
de trés lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldao, da
carreira de adjunto-técnico, providos em regime de contrato
administrativo de provimento do pessoal da Direc¢ao dos Ser-
vigos de Financas, com dez dias de prazo para a apresentagao
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regidao
Administrativa Especial de Macau.

Direcgao dos Servicos de Finangas, aos 7 de Junho de 2016.
O Director dos Servicos, long Kong Leong.

(Custo desta publicagdo $ 1 908,00)

Edital
Imposto Complementar de Rendimentos

Faco saber, face ao disposto no n.° 1 do artigo 43.° do Regu-
lamento do Imposto Complementar de Rendimentos, aprovado
pela Lei n.° 21/78/M, de 9 de Setembro, que ao exame dos
contribuintes referidos no n.° 3 do artigo 4.° do mesmo re-
gulamento, com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 6/83/M,
de 2 de Julho, estardo patentes os respectivos rendimentos
colectaveis atribuidos pela Comissao de Fixacao.

Poderao os contribuintes, de 16 a 30 de Junho do corrente
ano, reclamar para a Comiss@o de Revisdo, caso nao se confor-
mem com o rendimento fixado, ndo terminando, porém, o pra-
z0, sem que hajam decorridos vinte dias sobre a data do registo
dos avisos postais enviados aos contribuintes.

Direccio dos Servigos de Financas, 1 de Junho de 2016.
O Director dos Servigos, long Kong Leong.

(Custo desta publicagdo § 920,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 27.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontra afixada, na Direcg@o dos
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Servicos de Estatistica e Censos (DSEC), sita na Alameda Dr.
Carlos d’Assumpcao, n.°s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza»,
17.° andar, e publicada na internet da DSEC, a lista classifica-
tiva da prova escrita de conhecimentos, e o local, data e horas
da prova oral dos candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento de um
lugar de intérprete-tradutor de 2.* classe, 1.° escaldo, drea de
linguas chinesa e inglesa, da carreira especial, drea de interpre-
tagdo e traducdo do quadro de pessoal da DSEC, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau n.° 44, 11 Série, de 4 de Novembro de 2015.

Direccao dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 6 de Ju-
nho de 2016.

O Director dos Servigos, leong Meng Chao.
(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Direc¢do dos
Servicos de Estatistica e Censos (DSEC), sita na Alameda Dr.
Carlos d’Assumpcao, n.°s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza»,
17.° andar, e publicado na internet da DSEC e da Direccado dos
Servicos de Administracdo e Func¢do Publica, o aviso referen-
te a abertura do concurso comum, de acesso, de prestacdo de
provas e condicionado aos trabalhadores da DSEC, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servigos ptblicos», no Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formacio para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos» e
no Despacho n.° 15/SAEAP/90, para o preenchimento de um
lugar de intérprete-tradutor de 1.* classe, 1.° escaldo, drea de
linguas chinesa e portuguesa, da carreira especial, na drea de
interpretagdo e traducdo, do quadro do pessoal da Direc¢do
dos Servicos de Estatistica e Censos, com dez dias de prazo
para a apresentagao de candidaturas, a contar do primeiro dia
util imediato ao da publicacdo do presente antncio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Informa-se que se encontram afixados, na Direc¢do dos
Servicos de Estatistica e Censos (DSEC), sita na Alameda Dr.
Carlos d’Assumpcao, n.°s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza»,
17.° andar, e publicados na internet da DSEC e da Direc¢do dos
Servicos de Administragdo e Funcdo Publica, os avisos referen-
tes a abertura dos concursos comuns, de acesso, documentais,
condicionados aos trabalhadores da DSEC, nos termos defini-
dos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos» e no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», com dez
dias de prazo para a apresentagdo de candidaturas, a contar do
primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo do presente anin-
cio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau, tendo em vista o preenchimento dos seguintes lugares:

Lugares dos trabalhadores contratados por contrato admi-
nistrativo de provimento:

1. Dois lugares de técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, drea de
promocao de informacao estatistica, do grupo de pessoal técni-
co;
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2. Dois lugares de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, drea de
informadtica, do grupo de pessoal técnico.

Lugares dos trabalhadores de nomeacao definitiva:

1. Um lugar de técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, drea admi-
nistrativa e financeira, do grupo de pessoal técnico;

2. Um lugar de codificador de comércio externo especialista
principal, 1.° escaldo, da carreira especial, drea de estatistica;

3. Dois lugares de técnico de estatistica de 1.” classe, 1.° esca-
lao, da carreira especial, drea de estatistica.

Direccao dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 8 de Ju-
nho de 2016.

O Director dos Servigos, leong Meng Chao.

(Custo desta publicagdo $ 2 388,00)
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CONSELHO DE CONSUMIDORES

Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior principal, 1.° escaldo, nivel 6, para o pessoal
provido em regime de contrato administrativo de provimento
do Conselho de Consumidores, aberto por antincio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n. 17, II Série, de 27 de Abril de 2016:

Candidato aprovado: valores

A0 WeNE TONG ... 80,44

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», o candida-
to pode interpor recurso da presente lista para a entidade que

autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicacio.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Financas, de 7 de Junho de 2016).

Conselho de Consumidores, aos 2 de Junho de 2016.
O Juri:

Presidente: Yuen Iek Hong, técnica superior assessora do
Conselho de Consumidores.

Vogais efectivas: lek Wai I, técnica superior assessora do
Conselho de Consumidores; e

Lei Kam Mei, técnica superior principal da Direc¢do dos
Servigos de Educacdo e Juventude.

(Custo desta publicagdo $ 1 429,00)
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Jacques, Sylvia Isabel ([#i355%)

(R TEE R $1,429.00)

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL
E DE COMERCIALIZACAO

Aviso

Deliberagao n.°01/FDIC/2016

O Conselho Administrativo do Fundo de Desenvolvimento
Industrial e de Comercializagdo, reunido na sessdo do dia 27
de Maio de 2016, deliberou, de harmonia com o disposto no ar-
tigo 6.° do Regulamento Administrativo n.” 8/2003, o seguinte:

1. Delega no presidente Tai Kin Ip, a competéncia prevista
no n.° 2 do artigo 6.° do regulamento administrativo supramen-
cionado, para autorizar despesas até ao limite de 50 000 pata-
cas.

2. Os actos praticados no uso da delegacdo referida no nu-
mero anterior devem ser ratificados na reunido do Conselho
Administrativo que se seguir a sua pratica.

3. A presente deliberag@o produz efeitos desde a data da sua
publicacao.

Fundo de Desenvolvimento Industrial e de Comercializagao,
aos 27 de Maio de 2016.

O Conselho Administrativo:
Presidente: Tai Kin Ip.
Vogais: Chan Weng Tat;
Yau Yun Wah;

Vong Cheng Kam;

Jacques, Sylvia Isabel.

(Custo desta publicagio $1 429,00)
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GABINETE DE APOIO AO SECRETARIADO
PERMANENTE DO FORUM PARA A COOPERACAO
ECONOMICA E COMERCIAL ENTRE A CHINA E 0S

PAISES DE LINGUA PORTUGUESA

Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de intérprete-tradutor principal, 1.° escaldo, da carreira de
intérprete-tradutor, provido em regime de contrato administrativo
de provimento do pessoal do Gabinete de Apoio ao Secreta-
riado Permanente do Férum para a Cooperacao Econdmica
e Comercial entre a China e os Paises de Lingua Portuguesa
(GASPF), aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 12, II Série, de
23 de Margo de 2016:
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Carneiro de Sousa

Lurdes Marques Silva

GRIETIEE AR $1,771.00)

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos), o
candidato pode interpor recurso da presente lista para a entidade
que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Financas, de 23 de Maio de 2016).

Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum
para a Cooperacdo Econémica e Comercial entre a China e os
Paises de Lingua Portuguesa, aos 12 de Maio de 2016.

O Jari:
Presidente: Kuong Wan, intérprete-tradutora chefe do GASPF.

Vogal efectiva: Chiu Hang Seong, técnica superior assessora
principal da DSCC.

Vogal suplente: Lurdes Marques Silva Carneiro de Sousa,
técnica superior assessora do GASPF.

(Custo desta publicacdo $ 1 771,00)

BMBRIXBBESITHER

gnn

RO & BRI R R S SR BT BE I & R = ik i
il B AE 28 — BB — F = ik Bl B — k> IR F A H
=1 GRPTRITTBUE A ) 38 /L TIE > D&
PR A BRHT AT S E B B E N o B S AR
REANT :

ERGUEE A Pax
BEBER <ot ee et e e 75.56

IRIZER23/2011 BRI TBUE KSR —+ /R HUE - HEZ AR B AR
ZEAMZ A T EH AR Al S 2 BRI Lif -

(KPR LA RIRA = ANFELH =1+ HEHRTER

—B AR AT AR R EPR R

ERE WAL R EEREA SRR HES

DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico superior, em regime de contrato administrativo de provi-
mento do pessoal civil da Direccao dos Servigos das Forcas de
Seguranga de Macau, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 15, IT
Série, de 13 de Abril de 2016:

Candidato aprovado: valores

Chang Heng Chong.........cccoevivnnnnnnniinnccnccns 75,56
Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-

ta, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publica-
¢do para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.m Senhor Secretario para a
Seguranca, de 30 de Maio de 2016).

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 26 de Maio de 2016.

O Juri:

Presidente: Lai Neng Kuan, técnico superior assessor da Di-
recgdo dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau.
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Vogais: Che Wan I, técnico superior assessor da Direccao
dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau; e

Sou Man Chang, técnico superior de 1.* classe da Direccdo
dos Servicos de Assuntos de Justica.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de um lu-
gar de letrado assessor, 1.° escaldo, da carreira de letrado do
quadro do pessoal civil da Direc¢do dos Servigos das Forcas de
Seguranga de Macau, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 16, II
Série, de 20 de Abril de 2016:

Candidato aprovado: valores

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publica-
¢ao para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.m Senhor Secretario para a
Seguranca, de 6 de Junho de 2016).

Direccao dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, 1
de Junho de 2016.

O Juri:

Presidente: Ung Wai San, técnico superior assessor da Direc-
¢ao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: Chan Ngon Mou, técnico superior assessor da Direc-
¢do dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau; e

Tong Pak Fok, letrado assessor da Direccao dos Servicos de
Assuntos de Justica.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, em regime de contrato administrativo de provimento
do pessoal civil da Direccdo dos Servigos das Forcas de Se-
guranca de Macau, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 16, I1
Série, de 20 de Abril de 2016:

Candidato aprovado: valores

Choi S0i Chan.......ccoviiiiiiii 85,06

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publica-
¢ao para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.m Senhor Secretario para a
Seguranca, de 6 de Junho de 2016).

Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 2 de Junho de 2016.
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O Juri:

Presidente: Che Wan I, técnico superior assessor da Direccao
dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau.

Vogais: Chan Kei Chun, técnico superior assessor da Direc-
¢ao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau; e

Un Cho Seng, técnico superior assessor principal da Direc-
¢ao dos Servigos de Finangas.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de um
lugar de intérprete-tradutor chefe, 1.° escaldo, da carreira de
intérprete-tradutor, em regime de contrato administrativo de
provimento do pessoal civil da Direc¢do dos Servicos das For-
cas de Seguranca de Macau, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 16, I1 Série, de 20 de Abril de 2016:

Candidato aprovado: valores

Sofia Alexandra do Rosario Esteves.........cccooveevvevuvenenns 81,56

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publica-
¢a0, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.m Senhor Secretario para a
Seguranca, de 6 de Junho de 2016).

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 2 de Junho de 2016.

O Juri:

Presidente: Vong Sok I, intérprete-tradutora assessora da Di-
recgd@o dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: Sio Kit Tak, técnico superior assessor da Direc¢do
dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau; e

Lei Kam Wun, técnico superior assessor principal da Direc-
¢ao dos Servicos de Administracdo e Funcao Publica.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, area de informa-
tica, da carreira de adjunto-técnico, em regime de contrato
administrativo de provimento do pessoal civil da Direcgao dos
Servigos das Forgas de Seguranga de Macau, aberto por anin-
cio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 16, IT Série, de 20 de Abril de 2016:

Candidato aprovado: valores

Leong Iat Seng.......ccccvveennineicennecieeeineceeseeenas 76,11

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publica-
¢do para a entidade que autorizou a abertura do concurso.
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(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 6 de Junho de 2016).

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 3 de Junho de 2016.

O Juri:

Presidente: Song Kai Va, técnico principal da Direc¢@o dos
Servicos das Forgas de Seguranga de Macau.

Vogais: Cheong Wai Leng, adjunto-técnico principal da Direc-
¢ao dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau; e

Fong Soi Chu, adjunto-técnico especialista da Direcg@o dos
Servigos de Identificagao.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, documental e condicionado, para o preenchimento de trés
lugares de assistente técnico administrativo especialista princi-
pal, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo
do quadro do pessoal civil da Direcgdo dos Servicos das Forgas
de Seguranga de Macau, aberto por antncio publicado no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 16, II Série, de 20 de Abril de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.° Jorge Tomds Cardoso das Neves..........cccoeveieininicnns 87,75
2.2 Manuel Paulo COULO .......c.ccvveeveeieeeeeeieeeeeereecte e 86,25
3.2 Che Mei KUN..oovoiiiiiiciiceeceeeeeeeeeeeeee e 85,94

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cacgdo para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.m Senhor Secretario para a
Seguranca, de 6 de Junho de 2016).

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 3 de Junho de 2016.

O Juri:

Presidente: Leng Weng U, técnico de 2.* classe da Direc¢do
dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau.

Vogais: Mak Veng San, adjunto-técnico principal da Direc-
¢ao dos Servicos das For¢as de Seguranca de Macau; e

Lam Sze Man, técnico principal da Direc¢do dos Servicos de
Educacio e Juventude.

(Custo desta publicagdo $ 7 354,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada, no atrio
da Direcc¢do dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau,
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a lista provisdria do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico especialista principal, 1.° escaldo, drea de
informadtica, da carreira de adjunto-técnico do quadro do pes-
soal civil da Direc¢do dos Servigos das Forcas de Seguranca
de Macau, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 19, II Série, de
11 de Maio de 2016.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 3 de Junho de 2016.

O Juri:

Presidente: Ng Leong Kam, técnico especialista da Direc¢do
dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: Chau Ka Lok, técnico principal da Direccao dos Ser-
vicos das Forgas de Seguranga de Macau; e

Lei Wai Si, técnico de 2.7 classe da Direcgdo dos Servigos de
Educacio e Juventude.

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada, no
atrio da Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de
Macau, a lista proviséria do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental e condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, drea de informatica,
da carreira de técnico, em regime de contrato administrativo
de provimento do pessoal civil da Direc¢do dos Servicos das
Forcas de Seguranca de Macau, aberto por antncio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 20, II Série, de 18 de Maio de 2016.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 7 de Junho de 2016.

O Juri:

Presidente: Vong Kin Keong, técnico superior principal da
Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau.

Vogais: Lei Wan Hoi, técnico superior principal da Direcgdo
dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau; e

Sam Ka Ian, técnico principal da Comissao de Seguranca
dos Combustiveis.

(Custo desta publicacdo $ 2 144,00)

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada, no atrio
da Direccdo dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau,
podendo ser consultada no local indicado, e disponibilizada na
pagina electrénica da DSFSM — http:/www.fsm.gov.mo — a
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lista proviséria dos candidatos ao concurso comum, de ingres-
so externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de
um lugar de letrado de 1.% classe, 1.° escalao, drea de lingua chi-
nesa, da carreira de letrado, em regime de contrato administra-
tivo de provimento do pessoal civil da Direccdo dos Servigos
das Forg¢as de Seguranga de Macau, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n. 17, II Série, de 27 de Abril de 2016.

Direccado dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau,
aos 6 de Junho de 2016.

O Juri:

Presidente: Lam Loi Lap, chefe principal do CB, chefe de
departamento.

Vogais: Choi Sio Wa, subcomissaria do CPSP.
Wong Kin, letrada-chefe.

(Custo desta publicagio $ 1 057,00)

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental e condicionado ao pessoal civil da Di-
reccdo dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 e na Lei n.° 12/2015 e no
Regulamento Administrativo n.® 23/2011, para o preenchimen-
to dos seguintes lugares:

Para o pessoal em regime de contrato administrativo de pro-
vimento:

Dois lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo.

O respectivo aviso de abertura encontra-se disponivel nas
webpages das Forcas de Seguranca de Macau e da Direccao
dos Servicos de Administracdo e Fungdo Publica, bem como
afixado no dtrio destes Servicos. O prazo para a apresentacao
de candidaturas € de dez dias, a contar do primeiro dia util
imediato ao da publicagdo do presente anincio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental e condicionado ao pessoal civil da Di-
reccdo dos Servigos das Forgas de Seguranca de Macau, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, para o preenchimento do seguinte lugar:

Para o pessoal do quadro:

Um lugar de adjunto-técnico especialista principal, 1.° esca-

lao.

O respectivo aviso de abertura encontra-se disponivel nas
webpages das Forcas de Seguranca de Macau e da Direccao
dos Servigos de Administracdo e Funcdo Publica, bem como
afixado no atrio destes Servicos. O prazo para a apresentacao
de candidaturas é de dez dias, a contar do primeiro dia util
imediato ao da publicagdo do presente anincio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.
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Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 7 de Junho de 2016.

O Director dos Servicos, Pun Su Peng, superintendente-
-geral.

(Custo desta publicacdo $ 1 840,00)

gy
Bif
g
ECi
al

BRFIE R —AFHAANHE Y — 4 GRFRR
TR N ) BN - A BRI AR & S e PR A5 =GB TR 58
BB - DUEA AR 1T BUE & () 1 2 A Y i ol e 2 5

R — RS RS S S SRR AR & a0
T
G EAN: Pax
10 BBEEE oo 74.52
2O BEFEET . ettt 73.02

IRIZE23/2011 5T BUE R AR A/ R ZHE » 5 A AT
AL BN HREETTHE T A AR EF ] B S R B iR LA -

(KPR LA RIR A= —ANESH AR

—ANELH=THREEESER

M BEA

B ER BRI

EREE—SHE HF

BT (SRR B
CRIETIEE R $1,292.00)
R

L 5 8 7 B R R R R T BB i B
BRI TR (T BBV B B — BT A

SIS AL (BPIR IR AR) FIEA S &Y
B WAL S T 34 B AR 8 - SR AR BB 423/ 20 L1 B AT B
BT\ = IS A 515 5 A B3 347 LR B

POLICIA JUDICIARIA
Lista

De classificacdo final dos candidatos aprovados no concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preen-
chimento de dois lugares de adjunto-técnico especialista, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico, providos em regime de
contrato administrativo de provimento da Policia Judiciaria,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 14, II Série, de 6 de
Abril de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.2 L0 STINEA o 74,52
2.2 Ng Wa Chang....c.cocccevivieeneeieineeneeeneeeneeeeeseeeneenes 73,02

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da lista de
classificagdo final, no prazo de dez dias tteis, a contar da data
da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 2 de Junho de 2016).

Policia Judiciaria, aos 30 de Maio de 2016.

O Juri do concurso:

Presidente: Kou Lai Kun, chefe de divisao.

Vogais efectivos: Choi lat Peng, inspector de 1.7 classe; e

Fong Soi Chu, adjunta-técnica especialista da Direc¢ao dos
Servicos de Identificagao.

(Custo desta publicacdo $ 1292,00)

Anuncios

Faz-se ptiblico que, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra
afixada, para consulta, na Divisdo de Pessoal e Administrativa,
no 18.° andar do Edificio da Policia Judicidria, sito na Avenida
da Amizade, n.° 823, Macau, bem como no website desta Poli-
cia, a lista provisdria dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
quatro lugares de assistente técnico administrativo especialis-
ta, 1.°escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo,
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providos em regime de contrato administrativo de provimento
da Policia Judicidria, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 19, I1
Série, de 11 de Maio de 2016.

A lista acima referida é considerada definitiva, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administra-
tivo.

Policia Judiciaria, aos 6 de Junho de 2016.
O Director, Chau Wai Kuong.

(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)

Faz-se ptblico que, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra
afixada, para consulta, na Divisdo de Pessoal ¢ Administrativa,
no 18.° andar do Edificio da Policia Judicidria, sito na Avenida
da Amizade, n.° 823, Macau, bem como no website desta Po-
licia, a lista provisdria do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, drea de liga-
¢do entre policia e comunidade e relacdes publicas, da carreira
de técnico superior, provido em regime de contrato adminis-
trativo de provimento da Policia Judicidria, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 19, I Série, de 11 de Maio de 2016.

A lista acima referida € considerada definitiva, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administra-
tivo.

Policia Judiciaria, aos 8 de Junho de 2016.
O Director, Chau Wai Kuong.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)
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DIRECC[&O DOS SERVICOS CORRECCIONAIS
Aniuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada,
no quadro de antincio do rés-do-chao da Direccdo dos Servigos
Correccionais, sita na Rua de S. Francisco Xavier, s/n, Coloane,
Macau, a lista provisoria dos candidatos ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores da
Direcc¢do dos Servicos Correccionais, para o preenchimento de
cinco vagas de técnico de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira de
técnico, provido do quadro do pessoal da Direccdo dos Servigos
Correccionais, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 21, II Série,
de 25 de Maio de 2016.

A referida lista provisoria € considerada definitiva, ao abrigo
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.
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TR NEAFEHRNBEE Direcgdo dos Servigos Correccionais, aos 7 de Junho de
2016.
i = O Juri:

Presidente: Chang Man Wali, chefe da Divisao de Organizagdo e

e g
L BAERRHBIARRER S U Informatica da Direccao dos Servicos Correccionais.
FRES  BEE T R HE  RIKE Vogais efectivos: Cheong Weng I, técnica especialista da Direc-

¢do dos Servigos Correccionais; e

SEEBEEREE  Hie g Kam Chun Kit, técnico especialista da Direc¢do dos Servicos
para os Assuntos de Tréafego.
GEETIZEZ s $1,361.00) (Custo desta publicagdo $ 1 361,00)
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g = Lista
De classificacéo final, de acordo com o estipulado na alinea d)
do n.° 4 do artigo 163.° do Estatuto dos Militarizados das For-
cas de Seguranca de Macau (EMFSM), do concurso de admis-
5830 ao curso de promogao a bombeiro principal, da carreira de
base do quadro de pessoal do Corpo de Bombeiros, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau n.° 18, II Série, de 4 de Maio de 2016:

HIY (EMFSM) %5
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1. &t&&:

10.°
11°
12.°
13.°
14.°
15°
16.°
17.°

1. Candidatos aprovados (aptos):

Bombeiro de

Numero  primeira/ Nome Classificacdo
o de ordem /Bombeiro final
Ayl T (T ntimero
1° 410021  Chan Chu Kam........... 11,3
410021 BEES....... 153 2° 419061 Tang Chong Man........ 11,2
419061 BB o 1.2 3° 407041 Leong Mun Fat........... 10,9
407041 R 109 4° 416041 U Chi Keong............... 10, 8
416041 AR 108 5.° 421051  Im Sai Kit .o 10,6 a)
421051 BAEER...... 106 2) 6° 416081  Tan Chi Wai............... 10,6 a)
416081 T 106 2) 70 440081  Lei Meng Kei coe...... 10, 6
440081 S 10.6 8.° 415081 Ma Son Kei.................. 10,4
415081 HIRF........ 104 9.° 444921  Chiu Wai Meng........... 10,2 a)
444921 R o 102 a) 10.° 486921 Leong Chun Fai.......... 10,2 a)
486921 REM...... 102 2) 11° 409931  Leong Ka Pan ............ 10,2 a)
409931 REW o 102 a) 12.° 403061 Song Ut Meng............. 10,2 a)
403061 R ... 102 a) 13.° 416 060 Hong Sut Fan............... 10,2
416060 PEF 10.2 14.° 400080 Chang Ka Man............ 10,1 a)
400080 B 101 a) 15° 417081  Sam Chin Hong .......... 10,1 a)
417081 SRR 101 2) 16.° 433081  Chan Pak Chun .......... 10, 1
433081 PREZ ......... 10.1 e 1095 Siu Chong Si
460981 FEAPE ... 10 a) alids Luis Sitl............... 10 a)
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g —EHbAa/ R Bombeiro de
R Hw FRYT E e aad Rt Nimero  primeira/ Nome Classificacao
18° 417060 HIE......... 10 a) de ordem  /Bombeiro final
numero
° WA
19. 418071 HE........ 10 182 417060  Choi Teng Fong..........10 a)
o Ih == A
e 416941 KRR e 9.9 a) 192 418071  Cheang Chon Kit........10
21° 431081 R 99 20° 416941 LeongKa Yan...... 9,9 a)
22° 405911 AHEE........ 9.8 a) 21° 431081 Wong Song Seng........9, 9
23° 435951 BRAESH......... 9.8 a) 22° 405911  Che Kuok Chun.........9,8 a)
24.° 413981 SRIEERE......... 9.8 a) 23° 435951  Chan Kai Iun............... 9,8 a)
25° 418061 BHF ..., 9.8 a) 24° 413981  Kuok Kin Long......... 9,8 a)
26.° 408071 BT ... 9.8 25.° 418061 NgKeng Pong............. 9,8 a)
27° 423931 BRI ........ 9.7 a) 26° 408071 Ng Cheok Pan............ 9,8
28.° 412041 BEE 9.7 a) 27° 423931 Leong Peng Vai........... 9,7 a)
29.° 423071 PR 97 a) 28° 412041  Lio Chi Cheng............ 9,7 a)
30.° 404081 VESEE 97 a) 29.° 423071 Leong Kin Chong....... 9,7 a)
31.° 424081 B . 97 30.° 404081 Fong Wan Tat.............. 9,7 a)
320 417941 éﬁj%z% ....... 9.6 a) 31.° 424 081 Lam Chon Kit............. 9, 7
33° 440951 %Lﬂ\% ......... 9.6 a> 32° 417 941 CheOng Pui Wa........... 9, 6 a)
340 406071 Aeyhby 9.6 a) 33° 440951 LeonglHao................ 9,6 a)
350 402081 AR 96 34° 406071 Lei Hou Meng............. 9,6 a)
360 416940 S 9.5 a) 35! 402081 Lei Kuok Wai.............. 9,6
370 420001 onfhga 9.5 a) 36. 416940 Lao Cheong Sun......... 9,5 a)
37° 420021 Tang Chong Kam ...... 9,5
38° 414041 FHE ... 95 2) ang -hong Bam 9)
38.° 414041  Wong Io Kin................ 9,5 a
39° 413041 ISR ........ 9.5 a) & )
39° 413041  Fung Wai Kin.............. 9,5 a)
40.° 409071 MR ... 9.5 a)
40° 409071  Cheang Kin Fai........... 9,5 a)
41° 408081 59 - 9.5 a)
\ 41° 408081 Loi ChiLeK.ooooo....... 9,5 a)
40° 418081 s 9.5 a)
40° 418081 Wong Chi Un........ 9,5 a)
43° 423081 EBEE....... 9.5 a)
43° 423081 Lei ChonKit............... 9,5 a)
44° 425081 FEER e 9.5 a) )
44° 425081 Wong Wai In................ 9,5 a)
45° 436081 TR 9.5 a)
45° 436081 Lo KaMeng......coceue. 9,5 a)
46.° 449091 ARV 9.5
ok 46° 449091 Leong Lap Tak ........ 9,5
o BEIEA ........ . .
47 413951 el 94 2) 47° 413951  Lio Peng Tong.......... 9,4 a)
o H ==
48. 420011 fIRE........ 94 a) 48° 420011  Ho Kuan oo 9,4 a)
o —
49. 413061 HEHE......... 94 ) 49.° 413061  Chong Chi Fai.......... 9,4 a)
50° 411060 BHE. ... 04 a) 50° 411060 Tong Sin Sang ... 9,4 a)
51° 435081 RS o 94 ) 51° 435081  Choi Chi Wai........... 9,4 a)
52.° 437081 Bl ... 94 520 437081 Ieong Kam In........ 9,4
53° 402011 TS .. ... 93 a) 53° 402011 HunKinWa................ 9,3 a)
54.° 402021 BHE—T........ 9.3 a) 54.° 402021  Chan Iat Fei........... 9,3 a)
55° 403081 EFEE....... 9.3 a) 55.° 403081 LouKalo...n. 9,3 a)
56.° 441081 Ry 9.3 56.° 441081 O Chong Kong............ 9,3
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o g —SFHBIE/ g = Bombeiro de
R T Hm Rt el Rt Nimero  primeira/ Nome Classificacao
570 438081 BABEE....... 9.2 de ordem  /Bombeiro final
numero
58 431941 BRI ... 91 570 438081  Tai Chon Kit.o.oo.... 9,2
59. 406060 B ........ 9 a) 58.° 431941 NgKeang Tong.......... 9,1
60.° 420071 BHAET......... 9 a) 59.° 406 060 Kuan HoiIn.............. 9 a)
61.° 434081 HITE ... 9 60.° 420071  Chan In Fei................ 9 q)
62.0 430081 Z%E& ............. 88 a) 61.0 434 081 Ku Lap Chon ............... 9
63° 445081 e 88 a) 62. 430081 Lei Hong....oococvevvvuenee 8,8 a)
N 632° 445081 KuKam Sao............... 8,8
64° 408091 BT 8.8 1 ham 5o 2)
B 64.° 408091  Kuan San Kuong ........ 8,8
65.° 404061 Pidkz......... 8.7 a)
65.° 404061 UnlIok Chon............... 8,7 a)
66.° 414091 RS 8.7 )
66.° 414091 Lei Ka Hou.................. 8,7
o = el [
67. 461091 HEHE....... 8.6 670 461091  Wong Chi Fong....... 8,6
68.° 446091 BT 8.5 68° 446091  Tan Chi ChOM........... 8,5
69.° 413091 ZHB......... 8.4 69.° 413091  Lei Kin Wai................ 8,4
70.° 436091 QR ... 8.3 70.° 436091 Leong Kin Pong.......... 8,3
71° 420061 VEFEH ... 8.2 a) 71.° 420061 Fong U Meng.............. 8,2 a)
790 427081 EEFERE 82 72.° 427081 Ngan Chek Nam......... 8,2
730 421091 MRS 81 a) 73. 421091  Chiang Cheng Hong ..8, 1 a)
742 424091  Lei KinIp.oooervveeenene. 8,1
742 424091 =5 8.1 cLmep
N 75° 409081 Long Man Wai............ 8 a)
75.° 409081 BESCE e 8 a)
76.° 412091 Lam Ka Chon ............. 8
76.° 412091 PRI ... 8
77° 438091 Tang Hou Pong........... 7,7
o Paa1a=
77 438091 A o 77 782 426091 Kong Ka Chon.... 7,5 a)
782 426091 BEEERE....... 75 @) 792 440091  Loi Keng HOU w......... 7,5
79 440091 - ECIE o 7.5 80.° 443091 Lee Man Chung......... 7,2
80.° 443091 B 7.2 81.° 465091 Chan Kin Keong......... 7
81.° 465091 PR ... 7 82.° 430091  Vong Teng Fong.......... 6,6
82.° 430091 EEESE .. 6.6

a) Militarizado mais antigo (n.° 6 do Despacho do Secretério
para a Seguranga n.° 81/2005).
a) FEBRZHE A B L2005 R LRI/ 500 -

2. Candidatos considerados nao aptos em resultado das pro-

2. FABHEMIB R AT ¢ vas fisicas:
S A T T o e 2 G Bombeiro de
TERIRARI R e primeira/Bombeiro Nome
429921 e c) nimero
419951 AR fE ) 429 921 Wong Chong Teng c)
432011 B b) 419951 Cheong Kin Mou 13
(S]e}
432 011 Ao Wai Kuong b)
416021 A e) . .
416 021 Tai Wa Fai e)
ot :B .
425051 e b) 425 051 Long Hoi Meng b)
405081 R{E2E e) 405 081 Leung Wai Yiu ¢)
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EWPFEEERSE B
443081 (S e iy
422091 G il b)
541111 HEE c)
b) B EE T HE L -
o) BEHEHIE R HHEk -
e) 80N RS Il Et AP # vk
£) “HE HIE YL
3. B EEE:
MElaI=tiTEA 4
409060 FEE
411081 A
477111 LS

(A HEAEHE LR RRR =F—AREAHANHEHERD

—NEANHEHREYE

Bombeiro de

primeira/Bombeiro Nome
ndmero
443 081 Chan Ip Hong 13
422 091 Leong Ka Heng b)
541111 Wong Kai Kuan c)

b) Eliminado na prova de salto em comprimento.

¢) Eliminado na prova de salto do muro.

e) Eliminado na prova de corrida de 80 metros planos.
f) Eliminado na prova de teste de «Cooper».

3. Candidatos desistentes:

Bombeiro nimero Nome
409 060 Lei Fong I
411 081 Pang Kin Fai
477 111 Ma Chon Ip

(Homologada por despacho do comandante do Corpo de Bom-
beiros, de 6 de Junho de 2016).

Corpo de Bombeiros, aos 7 de Junho de 2016.

O Comandante, Leong lok Sam, chefe-mor.

( &5 Mk $7,108.00) (Custo desta publicagdo $ 7 108,00)
HEB SERVICOS DE SAUDE
2 = Lista
i - — e A s Nos termos do artigo 22.° do Despacho n.° 19/S§/2011, de 27
e 2= — & S RFA T ) : >
Pl == PR A A H TS SRR R R A = de Outubro de 2011, do director dos Servigos de Satde, que
— DA BV HE =1 GEFTERITIE A ) 55 "4, @Provou em anexo o «Regulamento do estdgio para ingresso

ffii - BRI LIS 7 A HHE
ZEE kA o B RS (RIS RiE—ES

EBINIKBH S > DU S =
PN=¢i:-
) WHE  DMEHBGEZ BRI —Aa A EE A B EREH

SERIFE I el E RN e EEH RIE—F £+
AZAHEHE19/S 20115k # £ RRRAURITH 2 (Rl

T BRI ARE M E) B+ RAE RAMEEENEE

BB T :
Er /=Y - £ IN 53
10 BBHER oo 81.59

na carreira de técnico superior de satde», publica-se a lista
de classificacdo final dos estagidrios ao estdgio respeitante ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas,
para a admissdo de trés lugares de estagidrios ao estdgio para
ingresso na carreira de técnico superior de satde de 2.? classe,
area funcional de reabilitagdo-fisioterapia; apds a conclusdo
do estdgio, os primeiros dois estagidrios aprovados na lista
classificativa serdo providos, em regime de contrato além do
quadro, na carreira de técnico superior de saide de 2.% classe, 1.°
escaldo, dos Servigos de Satde, aberto por despacho do Ex.™
Senhor Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 8 de
Abril de 2014, cujo aviso foi publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 23, 11 Série, de 4
de Junho de 2014:

Ordem Candidatos aprovados: valores

15 Leong Man Wai......cccvveennneennenicceneeeenenee 81,59
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BRI EEN AN Ordem Candidatos aprovados: valores

2.8 AIZEBE e 78.97 22 HOKaHOU. .ot 78,97

3 R EEEE e 66.69 32 Lam Ka Wal.iiiicieeeceeeeeeeee 66,69

IRABEE14/20095% 548 (B A BRRFZHIE ) SHEBE K
(M) R () TEHUE - BE R T ERE S PV EE
AL WAL Z AR Y 4R AE AR -
MRIBEE23/2011 5% 1T BOERL CAH N BRYIEIE « BUE R E)
Al B A RHE - AT B AL B QRFTR AT A
) iz HEE-HE TOEH AR rT B B e 2 L3 -

(BT ARED A B & SUE R R RAHURE )

“EARELHHEHREER

F i B4 Dr. Cardoso Gomes, Fernando

EREE HEEREERE  E3XE
RMEE  ERWER e E  HEA

GREIETIEERR $2,144.00)

nE

(% #a45% - 00416/03-T)

R YRR 25 SR DT BUTE F & R F R i B AR 25— T B
ZERE (PEERCEERRE) =8 K oF - AE-H T ERE
VU GERFIREHIFTERE A ) 58 R E DAE 5 2 T
SN BH 8 1 - BRI E523/201 15T BUE K (AN B
5 BRUE R B RSN 2B - ERAVIE LM S5 A RIS
A R E RS R BT AR TE
A A A E (http:/www.ssm.gov.mo) * DAHEEERE -

CEAREAAARNERELER
E&

LiiDE S

CEIETIZEZ A Fs $989.00)

De acordo com o estipulado nas alineas 4) e 6) do n.° 2 do
artigo 7.° da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servicos publicos), concluido o estagio, os estagidrios
sdo ordenados em lista classificativa e o provimento dos
candidatos aprovados efectua-se de acordo com a ordem esta-
belecida na lista classificativa.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Maio de 2016).

Servigos de Sadde, aos 17 de Maio de 2016.
O Juri:
Presidente: Dr. Cardoso Gomes, Fernando, médico consultor.

Vogal efectivo: Kam Mei Kwan Suzana, técnica superior de
satde principal.

Vogal suplente: Lam Wing Yin, técnico superior de saude
principal.

(Custo desta publicacdo $ 2 144,00)

Anuncios

(Ref. do Concurso n.°00416/03-T)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracao dos Servigos de Saude,
na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel no website
destes Servicos: http://www.ssm.gov.mo, a lista classificativa da
prova de conhecimentos dos candidatos ao concurso comum,
de ingresso externo, de prestagcdo de provas, para o preenchi-
mento de trés lugares de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea
de aviamento de medicamentos tradicionais chineses, da car-
reira de técnico, em regime de contrato administrativo de pro-
vimento dos Servicos de Satdde, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 4, IT Série, de 27 de Janeiro de 2016.

Servigos de Satde, aos 6 de Junho de 2016.
O Director dos Servigos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicacgdo $ 989,00)
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Ry P PR 1S 5 I e 55 A WGl O o L B8 A AR B B AR O R e

R EF—ANE= AN HE T QRFIRBITTEE A ) 28 /T

BHIRR o o BURIRH3/201557 77 Bk A (A B v B 2

BRI ST VU = FOE A B A E S R E R

BB EERTEOME AR R B R E http://
www.ssm.gov.mo * PAHEAR B -

—ANEAHANHREER

RER W

GRIEFIEERE $617.00)

FySEAE A R DT U F & (R A P A RE L IR 55— I
P& —thE L R B RNE A HVYE S/ RFTERE
BITTERE A # ) 55 — LTI B DA A% 5 1T 35 58 B OB BE %
g BARBE23/201 157 T BUE R (A N BRYEES - BE
EL DR WINC =T GRSV RE SN R ART
T 78 RS B 1 42 R T BOK M — 1 N R R B R A i B
http://www.ssm.gov.mo * DAHEZER -

“EAREAACHRELER

Rk ZFEE

(EHETEE MR $754.00)

TRy SEA 5 4 R DA B F & TR B Bl AR 26 = il
FERT T (72 SRR B BRER e B T#Els) — ik ;8 =F—K
FEZH—HEBEAE QRFIRHITE@E A ) 55 TS DE~
77 FHETT S B IR E A - BRAR R EE23/201 1 9R 1T B
(AN BRIFEES - B3 KB i) 28— EREE A RUE
D B NE R B RS B # 4 BT
KE—EAER K EEAA R Ehttp:/www.ssm.gov.mo* LA
AR -

ZEAREAACHRELER

(AVEESIR D& S

B E $783.00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 14.°
do Regulamento Administrativo n.° 3/2015 (Condi¢des para
a obtencdo da graduacdo em consultor), se encontra afixada,
na Divisdo de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Admi-
nistra¢do dos Servigcos de Satde, na Estrada do Visconde
de S. Janudrio, e disponivel no website destes Servicos: http:/
www.ssm.gov.mo, a lista definitiva dos candidatos ao procedi-
mento para a obten¢do da graduacido em consultor na drea fun-
cional hospitalar, drea profissional de medicina interna, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 10, II Série, de 9 de Marco de 2016.

Servigos de Satde, aos 6 de Junho de 2016.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagdo $ 617,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdao de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracido dos Servi-
cos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e dispo-
nivel no website destes Servigos: http://www.ssm.gov.mo, a lista
proviséria dos candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de cin-
quenta e cinco lugares de enfermeiro de grau 1, 1.° escaldo, da
carreira de enfermagem, em regime de contrato administrativo
de provimento dos Servigos de Satde, aberto por aviso publi-
cado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n.° 18, 11 Série, de 4 de Maio de 2016.

Servigos de Satide, aos 7 de Junho de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo § 754,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 27.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacgao para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragao dos
Servigos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januario, e
disponivel no website destes Servicos: http://www.ssm.gov.mo,
a lista classificativa da entrevista profissional dos candidatos ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestacao de provas,
para o preenchimento de um lugar de operario qualificado, 3.°
escaldo, da carreira de operdrio qualificado, drea de mecanico
operador do sistema de ar condicionado e equipamentos de
refrigeracdo, em regime de contrato administrativo de provi-
mento dos Servigos de Satde, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 6, I1 Série, de 11 de Fevereiro de 2016.

Servigos de Satde, aos 7 de Junho de 2016.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicacdo § 783,00)
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TR YRR 25 R DA T U P 5 1R 1 PS4 P A B 2R R B e
BrdunE OREmEIRD BB TEEE - 82F - AFL
AV HEE A\ GRPTRE BT BlE 2~ ) 58 Al B LS5
AT H il B MARRBE # E  - HARBE131/201258 TR E
#r (BAERERFESRFRE) B+ BRAME 2 DU
23/20115RFTBGERL (A8 A BRYFERS » B K Al 25 -H0
(EZE /Sy N (REPEINASEA VSl F ek Wbl W 3y
HEBBEERTEAE AEAFRE & LR E  htep:/

www.ssm.gov.mo * DAFEARE -

RAZ Bl 1T BOR R AR R R sk R E - ®%2 B s
ffE L -

VA VAVEVNE) N G
SRS S

(RIETIEE N $881.00)

(BiZE #7595 - 00216/02-TSS)

Fesk Al — 4B E N B2 NHE A S5 Sl i 4 5o B AE (R
B HINS ) Fria R s DME LT BULH & RIS A FE
JR R A 5 e SR B — S — S SR R AR Bl B - AR
Z—ANFE-HAI T CHEEE GRFTRHITBE ) 5/
B DA ATl A B - BRARIEE23/20115%
TTEGEM (OF A BRIFERS » BUE R &gl 28 = EfslE
I HeH NS S AR E RIS BB L R TR
A FRE N EENARHE (http://www.ssm.gov.mo)

ZEAFAANEREER
B R

CEHETIEZ M Fs $920.00)

(BHZE#75E - 00516/01-F)

Rk IR E BN G2 A SERI AR Fr LR EE
DU DAFT BT FH 5 (R Al S A 1 A SR SE I B A2 20— TR — 55

Informa-se que, nos termos definidos nos artigos 11.° e 22.°
do Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento
do Procedimento Concursal da Carreira Médica) e no n.° 3 do
artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recru-
tamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servicos ptblicos), se encontra afixada, na Divisao
de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracao dos
Servicos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januério, e
disponivel no website destes Servicos: http:/ www.ssm.gov.mo,
a lista provisdria dos candidatos juntamente com as observa-
¢oes sobre a prova de conhecimentos referentes ao concurso
comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o
preenchimento de um lugar de médico assistente, 1.° escaldo,
drea funcional hospitalar (anatomia patoldgica), da carreira
médica, em regime de contrato administrativo de provimento
dos Servigos de Satdde, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 18, II
Série, de 4 de Maio de 2016.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Servicos de Satde, aos 8 de Junho de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicgdo $ 881,00)

(Ref. do Concurso n.°00216/02-TSS)

Nos termos definidos no artigo 27.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
encontra-se afixada na Divisdo de Pessoal, sita no 1.° andar do
Edificio da Administragdo dos Servigos de Satde, na Estrada
do Visconde de S. Janudrio, bem como estd disponivel no sitio
electrénico dos Servigos de Satude (http:/www.ssm.gov.mo), a
lista classificativa da entrevista profissional dos candidatos ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas,
para a admissdo de um lugar de estagidrio ao estagio para in-
gresso na carreira de técnico superior de satde de 2. classe,
area funcional radioldgica, com vista ao preenchimento de um
lugar de técnico superior de satide de 2.* classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior de satide, em regime de contrato
administrativo de provimento dos Servigos de Satide, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 4, II Série, de 27 de Janeiro de 2016.

Servigos de Satde, aos 8 de Junho de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

(Ref. do Concurso n.°00516/01-F)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
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2372011 51T BGERL (LB AN BRIERS - BLE R BRI 5
“HEREEAM REAMEE A RELECRMEEER
& A AT BOR M — A TR S RS H (http//www.

$Sm.gov.mo) °

ZEAREAANARELER

B FEE

(CRIATIEE R $1,087.00)

dos servigos publicos), encontra-se afixada na Divisdo de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracdo dos
Servigos de Satde, na Estrada do Visconde de S. Januério,
bem como estd disponivel no sitio electréonico dos Servicos
de Saude (http://www.ssm.gov.mo), a lista classificativa da
prova de conhecimentos dos candidatos ao concurso comum,
de ingresso externo, de prestagdo de provas, para a admissdo
de nove estagidrios ao estdgio para ingresso na carreira de
farmacéutico, com vista ao preenchimento de nove lugares de
farmacéutico de 2.? classe, 1.° escaldo, da carreira de farma-
céutico, em regime de contrato administrativo de provimento
dos Servicos de Saude, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 5, I1
Série, de 3 de Fevereiro de 2016.

Servigos de Satde, aos 8 de Junho de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO

Lista

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de inspector de 1.* classe, 1.° escaldo, da carreira
especial, area de inspeccao, providos em regime de contrato
administrativo de provimento da Direccdo dos Servigos de
Turismo, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 15, IT Série, de
13 de Abril de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Cheang Sin L. 84,06
2.2 Ao Teong Iok Heng ......cccoeeneincniiincnncnccccce 82,56

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.m* Senhor Secretédrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 3 de Junho de 2016).

Direccao dos Servicos de Turismo, aos 30 de Maio de 2016.
O Juri:
Presidente: Vong Fu Va, técnico especialista.

Vogais: Isabel Maria da Rocha Sales, inspectora especialista
principal; e

Chan Veng Ian, técnica superior de 2. classe do Instituto
Cultural.

(Custo desta publicacéo $ 1 390,00)
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Anincios

Torna-se publico que se encontram afixados, no quadro de
informacgdo da Direccdo dos Servigos de Turismo (DST), sita
na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcéao, n.°s 335-341, Edificio
«Hot Line», 12.° andar, Macau, e publicados na pagina elec-
trénica destes Servigos (http://industry.macaotourism.gov.
mo) e na pagina electrénica da Direcgdo dos Servigos de Ad-
ministracdo e Funcgdo Publica, os avisos referentes a abertura
dos concursos comuns, de acesso, documentais, condicionados
aos trabalhadores da DST, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos), com dez dias de prazo
para a apresentagao de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicag@o do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau, tendo
em vista o preenchimento dos seguintes lugares:

Dois lugares de técnico superior assessor principal, 1.° es-
caldo, da carreira de técnico superior, providos em regime de
contrato administrativo de provimento;

Dois lugares de inspector assessor, 1.° escaldo, da carreira
especial, drea de inspeccdo, do quadro do pessoal da Direcgao
dos Servigos de Turismo;

Dois lugares de adjunto-técnico especialista principal, 1.° es-
caldo, da carreira de adjunto-técnico do quadro do pessoal da
Direccao dos Servicos de Turismo;

Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carrei-
ra de adjunto-técnico, provido em regime de contrato adminis-
trativo de provimento.

Direccdo dos Servicos de Turismo, aos 6 de Junho de 2016.
A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicagdo $ 1.390,00)

A Regido Administrativa Especial de Macau faz publico
que, de acordo com o despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 3 de Maio de 2016, foi
autorizado o procedimento administrativo para adjudicacao
dos «Servigos de consultadoria de gestdo do projecto para as
novas instalacdes da Direccao dos Servicos de Turismo».

1. Entidade que pde a prestag@o de servicos a concurso: Di-
reccdo dos Servicos de Turismo.

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execugdo dos servicos: Largo do Terminal do
Porto Exterior em Macau.

4. Objecto dos servigos: o ambito dos servicos compreende
a consultadoria ao dono da obra, o estudo e a elaboracido dos
dados de base e recolha das condicionantes urbanisticas e pre-
paracgdo do processo do concurso publico para a realiza¢ao do
projecto das novas instalagdes da Direccdo dos Servicos de Tu-
rismo, bem como o seu seguimento até a fase de licenciamento
pela DSSOPT.
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5. Prazo maximo de execucdo: 540 dias a contar do dia se-
guinte ao da recepg¢ao de notificacao da adjudicacdo (Servico I:
180 dias, Servigo II: 360 dias).

6. Prazo de validade das propostas: 90 dias, a contar do acto
publico do concurso.

7. Caucdo provisdria: todos os concorrentes deverao prestar
uma caugio provisoria, no valor de $ 100 000,00 (cem mil pata-
cas); caso o depdsito seja entregue, nesta Direc¢ao dos Servigos
de Turismo, em numerdrio, em ordem de caixa ou cheque visa-
do, deverao ser emitidos a ordem da «Direcgdo dos Servigos de
Turismo», sendo necessario apresentar o recibo emitido pela
Direc¢do dos Servigos de Turismo (original); ou apresentar
mediante garantia bancdria.

8. Caugao definitiva: 5% do preco total de adjudicagao.
9. Valor dos servigos: sem preco base.

10. Condigdes de admissdo: podem concorrer as entidades
inscritas na Direc¢do dos Servigos de Solos, Obras Publicas
e Transportes (DSSOPT) na modalidade de prestacdo de
servigcos de elaboracdo de projectos, devendo o coordenador
da equipa (arquitecto licenciado) deter, pelo menos, 10 anos
de inscri¢do na DSSOPT, com experiéncia em urbanismo, e
os engenheiros de todas as especialidades e/ou arquitectos
deterem, pelo menos, 4 anos de inscrigio na DSSOPT, para a
elaboracgdo de projectos e direcg@o de obras.

11. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

11.1 Os concorrentes devem entregar as suas propostas no
Balcdo de Atendimento da DST, no Edificio «Hot Line», Ala-
meda Dr. Carlos d’Assumpgao, n.%s 335-341, 12.° andar, Macau,
dentro do horério normal de expediente, sendo o prazo de en-
trega até as 17,00 horas do dia 19 de Julho de 2016, sob pena de
ndo serem admitidas.

11.2 Caso os servicos publicos da Regido Administrativa
Especial de Macau encerrem devido a tempestade ou motivo
de for¢a maior, o termo do prazo de entrega das propostas serd
adiado para o primeiro dia util, imediatamente seguinte, a
mesma hora.

12. Sessao de esclarecimento: os interessados podem assistir
a sessdo de esclarecimento deste concurso publico que terd lu-
gar as 10,00 horas do dia 23 de Junho de 2016, no Auditério da
Direccao dos Servigos de Turismo, sito em Macau, na Alameda
Dr. Carlos d’Assumpcao, n.°s 335-341, Edificio «Hotline», 14.°
andar, Macau.

13. Local, dia e hora do acto publico do concurso:

13.1 Local: Auditério da Direccdo dos Servicos de Turismo, sito
em Macau, na Alameda Dr. Carlos d’Assumpgao, n.os 335-341,
Edificio «Hotline», 14.° andar;

Dia e hora: 20 de Julho de 2016 pelas 10,00 horas.

13.2 Em caso de encerramento dos servigos publicos por mo-
tivo de forga maior, a data do acto de abertura das propostas
dos concorrentes serd adiada para o primeiro dia util imedia-
tamente seguinte, a mesma hora.
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14. Reclamacdes:

Qualquer reclamacao sobre preteri¢cdo ou irregularidade nas
formalidades do concurso, deverd ser enviada para:

Direccao dos Servicos de Turismo

Alameda Dr. Carlos D’Assumpc¢ao, n.°s 335-341, Edificio
Hot Line, 12.° andar,

Macau

15. Critérios de apreciagao das propostas e respectivos facto-
res de ponderacao:

a) Prego: 40%;
b) Meios humanos a afectar a prestacdo de servicos: 25%;

¢) Plano de realizacdo da prestagdo dos servicos, com pro-
posta de calendarizagado e afectagdao de meios para os servigos,
com base nas cldusulas técnicas do caderno de encargos: 5%;

d) Experiéncia em prestacdes de servigcos semelhantes: 30%.

16. Local, data, hordrio para a obtencdo da cdpia e exame do
processo do concurso:

Local: Balcao de Atendimento da Direccao dos Servigos de
Turismo, sito em Macau, na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao,
n.°s 335-341, Edificio «Hotline», 12.° andar.

Data e hordrio: desde a data da publicacdo do respectivo
anudncio até ao dia e hora limite para entrega das propostas e
durante o horario normal de expediente.

Preco: $ 500,00 (quinhentas patacas).

A Direccido dos Servicos de Turismo, aos 6 de Junho de
2016.

A Directora dos Servigos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicacdo $ 4 280,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, no quadro de in-
formacao da Direccdo dos Servigos de Turismo (DST), sito na
Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao, n.°s 335-341, Edificio «Hot
Line», 12.° andar, Macau, e publicado na pagina electrénica
destes Servicos (http://industry.macaotourism.gov.mo) e na
pégina electrénica da Direcgdo dos Servigos de Administragao
e Funcido Publica, o aviso referente a abertura do concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
da DST, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e
formacédo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), para o preenchimento de um lugar de adjunto-téc-
nico especialista principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-
-técnico do quadro do pessoal da DST, com dez dias de prazo
para a apresentagao de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicag@o do presente antincio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Direcc¢do dos Servicos de Turismo, aos 7 de Junho de 2016.
A Directora dos Servigos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicagdo $ 881,00)
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 27.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontram
afixados, no quadro informativo da Divisdo Administrativa e
de Recursos Humanos do Instituto de Acg¢do Social, sito na
Estrada do Cemitério, n.° 6, Macau, e publicados na pagina
electrénica deste Instituto, http://www.ias.gov.mo, os resulta-
dos da prova de conhecimentos e a lista dos candidados admi-
tidos a entrevista profissional do concurso comum, de ingresso
externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento de um
lugar de operdrio qualificado, 1.° escaldo, drea de estafeta, da
carreira de operdrio qualificado, em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento do IAS, para efeitos de consulta, cujo
anudncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 8, II Série, de
24 de Fevereiro de 2016.

Instituto de Acgao Social, aos 6 de Junho de 2016.
O Juri:
Presidente: Cheang Sin Wai, chefe de divisao.

Vogais efectivos: Tam Chi Kuong, técnico superior de 1.*
classe (chefia funcional); e

Cheang Ka Lei, técnica de 2.7 classe.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)

Concurso puiblico para a empreitada da obra
de substituicao do sistema central de ar condicionado do
Lar de Cuidados

«Sol Nascente» da Areia Preta

1. Entidade que pde a obra a concurso: Instituto de Acgédo
Social (IAS).

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execug@o da obra: Avenida Leste do Hipédromo
n." 336, 4.° - 7.° andares, Macau.

4. Objecto da empreitada: obra de substitui¢cdo do sistema
central de ar condicionado no local de execugao da obra.

5. Prazo méximo de execugdo: 90 dias.

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas é de 90 dias, a contar da data do acto publico do
concurso, prorrogavel, nos termos previstos no programa do
concurso.

7. Tipo de empreitada: por prego global.

8. Caugdo provisoria: $ 100 000,00 (cem mil patacas), a pres-
tar mediante depdsito em dinheiro, garantia bancdria ou segu-
ro-caucao aprovado nos termos legais (¢ considerada prestada
a caucdo provisoria aquando da emissdo da prova pela Equipa
de Contabilidade e Tesouraria do TAS).
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9. Caugao definitiva: 5% do prego total da adjudicagdo (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber, em cada um
dos pagamentos parciais sao deduzidos 5% para garantia do
contrato, para refor¢o da caucédo definitiva a prestar).

10. Preco base: ndo ha.

11. Condicdes de admissdao: serdo admitidas como concor-
rentes as entidades inscritas na DSSOPT para execucdo de
obras, bem como as que a data do concurso tenham requerido
a sua inscri¢do, neste ultimo caso a admissdo é condicionada
ao deferimento do pedido de inscricao.

12. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Divisao Administrativa e de Recursos Humanos da
sede do Instituto de Accdo Social, sita na Estrada do Cemi-
tério, n.° 6, Macau.

Dia e hora limite: 12 de Julho de 2016, 3.* feira, até as 12,00
horas.

13. Local, dia e hora do acto publico:

Local: sala de reunido do Instituto de Accdo Social, sita na
Rua de Jorge Alvares, n.os 10-24, San Pou Tai Ha, 1.° andar A,
Macau.

Data e hora: 13 de Julho de 2016, 4.? feira, pelas 9,30 horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, de 8 de
Novembro, e para esclarecer as eventuais dividas relativas aos
documentos apresentados no concurso.

14. No caso de nao funcionamento dos Servicos Publicos da
Regido Administrativa Especial de Macau, por motivos de tufao
ou de forca maior, o fim do prazo para a entrega de propostas,
assim como a hora e data para o acto puiblico do concurso, sdo
adiados para o primeiro dia ttil imediatamente a seguir.

15. Local, dia, hora e preco para obtengdo da copia e exame
do processo:

Local: Divisio Administrativa e de Recursos Humanos da
sede do Instituto de Accdo Social, sita na Estrada do Cemi-
tério, n.° 6, Macau.

Data: desde a data de publicacdo do presente antncio até a
data e hora limite para a entrega das propostas.

Hora: durante o hordrio de expediente.

Pode ser adquirida a copia do processo na Divisdo Adminis-
trativa e de Recursos Humanos deste Instituto pelo preco
de $ 500,00 (quinhentas patacas) por cada exemplar.

16. Critérios de apreciagdo de propostas e respectivos factores
de ponderacio:

— Preco razoével: 60%;
— Prazo de execucédo razoavel: 15%;
— Plano de trabalhos: 5%;

— Experiéncia e qualidade em obras semelhantes: 15%;
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— Registo comprovativo de que os socios da sociedade con-
corrente ou o préprio concorrente ndo tenham sido sentencia-
dos pelo tribunal ou 6rgdo administrativo, de terem empregado
trabalhadores ilegais, contratado trabalhadores para o exercicio
de fungoes fora da empreitada ou ndo autorizados nos ultimos
cinco anos: 5%.

17. Documentos adicionais de esclarecimento: os concor-
rentes deverdo comparecer na Divisdao Administrativa e de
Recursos Humanos do IAS, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6,
Macau, a partir de 27 de Junho de 2016 até a data limite para a
entrega das propostas, para tomar conhecimento de eventuais
esclarecimentos adicionais.

Instituto de Accdo Social, aos 6 de Junho de 2016.
A Presidente do Instituto, Vong Yim Mui.

(Custo desta publicagdo $ 3 872,00)
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INSTITUTO DO DESPORTO
Anincio

Faz-se puiblico que se encontram afixadas, nos termos do
n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011,
no Departamento de Organizacdo e Gestdo Administrativa e Fi-
nanceira do Instituto do Desporto (ID), sito na Avenida do Dr.
Rodrigo Rodrigues, n.° 818, em Macau, e publicadas no sitio
da internet deste Instituto, as listas provisérias dos candidatos
aos concursos comuns, de acesso, documentais, condicionados,
para o preenchimento dos seguintes lugares do Instituto do
Desporto, cujo antincio dos avisos de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau
n.° 19, IT Série, de 11 de Maio de 2016:

1. Lugares do quadro:
Um lugar de técnico especialista principal, 1.° escalao;
Dois lugares de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo; e

Um lugar de assistente técnico administrativo especialista
principal, 1.° escaldo.

2. Lugares dos trabalhadores providos em regime de contra-
to administrativo de provimento:

Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo;
Um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo;

Um lugar de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escalao; e

Um lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escalao.

As listas provisérias acima referidas sdo consideradas defi-
nitivas, ao abrigo do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regula-
mento administrativo.

Instituto do Desporto, aos 8 de Junho de 2016.
O Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.

(Custo desta publicacdo $ 1 537,00)
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GABINETE DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR
Lista

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores do Ga-
binete de Apoio ao Ensino Superior, para o preenchimento
de um lugar de assistente técnico administrativo especialista,
1.° escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo,
provido em regime de contrato administrativo de provimento
do GAES, cujo antincio de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 19, 11
Série, de 11 de Maio de 2016:

Candidato aprovado: valores

)5 (O30 =3 I 513 TR 79,78

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao, e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagdo, para a entidade que
autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 6 de Junho de 2016).

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, 1 de Junho de 2016.
O Jiri do concurso:

Presidente: Chan Ka Hou, chefia funcional do Gabinete de
Apoio ao Ensino Superior.

Vogais efectivas: Lai Vai Meng, técnica superior assessora do
Gabinete de Apoio ao Ensino Superior; e

So Sok Mei, técnica superior assessora principal da Direc¢do
dos Servicos de Estatistica e Censos.

(Custo desta publicacdo $ 1 361,00)

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Maio de 2016, e
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servicos publicos», no Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formacao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos»
e na Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Servi-
¢os Publicos», se acha aberto o concurso comum, de ingresso
externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de um
lugar de motorista de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira de motorista
de ligeiros, em regime de contrato administrativo de provimento
do Gabinete de Apoio ao Ensino Superior:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢ao de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagao
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau.
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O concurso comum € valido até um ano, a contar da data da
publicacao da lista classificativa.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam as
seguintes condigdes:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.°do ETAPM, em vigor;

¢) Possuam como habilitacio o ensino primario; e

d) Sejam titulares da carta de conducdo de automoveis ligeiros
e com 3 (trés) anos de experiéncia profissional na condugio de
ligeiros.

3. Forma de admissdo e local de apresentagdo de candidaturas e
os elementos e documentos que as devem acompanhar

3.1 A admissdo ao concurso € feita mediante o preenchimento
da «Ficha de inscricdo em concurso», aprovada pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.° 250/2011 (adquirida na Imprensa
Oficial ou através da sua pagina electrénica), devendo o mesmo
ser entregue, pessoalmente, até ao termo do prazo fixado e
durante as horas normais de expediente, no Gabinete de Apoio
ao Ensino Superior, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues
n.°s614A-640, Edf. Long Cheng, 7.° andar, Macau.

3.2 Documentos a apresentar:
a) Copia do documento de identificagao vélido;

b) Cépia do documento comprovativo das habilitacdes
académicas exigidas no presente aviso;

¢) Copia da carta de conducdo vélida;

d) Documento comprovativo de trés anos de experiéncia
profissional de conducdo de automéveis ligeiros, emitido pela
entidade patronal ou uma declaragao feita, sob compromisso
de honra, pelo préprio candidato, em que refira que possui a
referida experiéncia profissional;

e) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato;

f) Candidatos vinculados aos servigos publicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servigo a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungéo publica
e a avaliacdo do desempenho relevante para apresentacdo a
concurso.

Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dispensa-
dos da apresentagido dos documentos referidos nas alineas a), b)
e f), se os mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos
processos individuais, devendo, neste caso, ser declarado
expressamente tal facto na ficha de inscrigao.

3.3 No acto de entrega da documentacdo supramencionada
devem ser exibidos os documentos originais ou devidamente
autenticados.
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4. Contertido funcional

Conduz, devidamente uniformizado, automodveis ligeiros
para transporte de passageiros, tendo em atengdo a seguranca
e comodidade das viagens; conduz carrinhas com lotagdo até
9 lugares, transportando os passageiros em servigo ao local de
destino, de que previamente se informou: pde o veiculo em
funcionamento, manobra o volante, engrena as mudancgas,
acciona o travao, faz os sinais luminosos necessarios a circu-
lagdo; mantém atencdo ao estado da via, regula a velocidade,
procede as manobras necessdrias, tendo em conta a poténcia
e o estado do veiculo, a circulagao de automdveis e pedes, as
sinalizac¢des de transito e dos agentes da policia; observa, res-
peita e cumpre as regras do cédigo da estrada; auxilia os pas-
sageiros na subida ou descida do veiculo e colabora na carga
e descarga de bagagens ou outras mercadorias transportadas;
assegura o bom estado de funcionamento e manutengao diaria
do veiculo, designadamente lavagem, limpeza e verificacao
dos niveis de combustivel, 6leos e dgua; muda pneus, quando
necessdrio; leva o veiculo a vistoria periodicamente e a oficina
quando necessita reparacdes; recolhe a viatura no respectivo
parque de recolha, vigiando-a quando estaciona em servigo;
mantém-se no seu posto de trabalho quando houver aconte-
cimentos extraordindrios que o justifiquem e apoia os agentes
da policia na coordenag@o das operacdes necessarias quando
houver acidentes em servigo; pode colaborar na expedicao de
documentos, transportando-os aos locais de destino e entre-
gando-os aos destinatdrios e colaborar na execucdo de tarefas
genéricas, exceptuando as que sejam manifestamente tipicas de
outras dreas ou para as quais ndo possua a necessaria qualificacao.

5. Vencimento, direitos e regalias

O motorista de ligeiros, 1.° escaldo, vence pelo indice 150 da ta-
bela indicidria, constante do mapa 21 do anexo I da Lei n.° 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos ptblicos» e
usufrui dos direitos e regalias previstos no regime geral da funcio
publica.

6. Forma de provimento

A contratacdo ¢ feita mediante contrato administrativo de
provimento, nos termos do artigo 4.° e seguintes da Lei n.° 12/2015
«Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos Publicos»,
precedido de um periodo experimental com a duragdo de 6
meses.

7. Método de selec¢do

7.1 A seleccdo é efectuada mediante aplicacdo dos métodos
de seleccdo a seguir discriminados, os quais s@o ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos: 50%;

1.* fase: Prova de conhecimentos gerais (50% da prova de
conhecimentos);

2.2 fase: Prova de conducéo (50% da prova de conhecimentos);
b) Entrevista profissional — 30%;

¢) Anélise curricular — 20%.
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7.2 A prova de conhecimentos referida na alinea a) do ponto
anterior, desenvolvendo-se em duas fases, tendo cada uma das
fases cardcter eliminatério:

1.7 fase — Prova de conhecimentos gerais que reveste a forma
escrita, com a duragdo de uma hora;

2. fase — Prova de condugdo, com a duracio de meia hora.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de determinada
funcéo.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificagdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de
exigéncias da funcdo.

A andlise curricular visa examinar a preparagdo do candidato
para o desempenho de determinada funcédo, ponderando
a habilitagdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formagdo profissional complementar.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova é auto-
maticamente excluido.

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selecgao
sdo classificados de 0 a 100 valores.

Na classificagdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valores.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
torias ou na classificagc@o final obtenham classificacdo inferior
a 50 valores.

8. Programa

A prova de conhecimentos abrangera as seguintes matérias:
a) Lein.® 3/2007 «Lei do Transito Rodoviario»;

b) Nocdes de cultura geral,

¢) Conhecimentos sobre condugdo de automéveis ligeiros.

Durante a realiza¢do das provas de conhecimentos, aos
candidatos ¢ proibido o uso de maquina calculadora ou outros
equipamentos electrénicos, nem ¢ permitida a consulta de outros
livros de referéncia ou informagdes, a excep¢ao da legislagcdao
acima referida na versao em papel.

O local, a data e a hora da realizacdo da prova de conheci-
mentos constardo do aviso referente a lista definitiva dos can-
didatos admitidos.

9. Locais de afixac¢do das listas

As listas provisdrias, definitivas e classificativas serdo afixadas
no quadro informativo do Gabinete de Apoio ao Ensino Superior,
sito na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues n.s 614A-640, Edf.
Long Cheng, 7.° andar, Macau, e disponibilizadas no website
deste Gabinete (http://www.gaes.gov.mo).

10. Legislagdo aplicavel

O presente concurso regese pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009, do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 e da
Lein.° 12/2015.
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11. Observagoes

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdao
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 82005 «Lei da
Proteccdo de Dados Pessoais» da RAEM.

12. Composigado do juiri

O judri do concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: Chan Ka Hou, chefia funcional.

Vogais efectivos: Hao Cheng Iong, técnica superior assessora; e
Ma Chon Tat, técnico de 1.7 classe.

Vogais suplentes: Chau Sio San, assistente técnica adminis-
trativa especialista; e

Wu I Man, assistente técnica administrativa principal.

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 8 de Junho de
2016.

O Coordenador do Gabinete, Sou Chio Fai.

(Custo desta publicacéo $ 8 409,00)
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UNIVERSIDADE DE MACAU

Avisos

Publica-se a seguinte deliberacdo do Senado da Universida-
de de Macau, tomada na sua 4.* sessdo realizada no dia 20 de
Abril de 2016:

1. De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 7.° do Regime Ju-
ridico da Universidade de Macau, aprovado pela Lei n.° 1/2006, e
na alinea 5) do n.° 1 do artigo 36.° dos Estatutos da Universidade
de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.° 14/2006, o Sena-
do da Universidade de Macau deliberou alterar a organizagado
cientifico-pedagogica e o plano de estudos do curso de mestra-
do em Letras (Historia) da Faculdade de Ciéncias Sociais da
Universidade de Macau, publicados no aviso da Universidade
de Macau no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 3, II Série, de 21 de Janeiro de 2015. A orga-
nizacdo cientifico-pedagdgica e o plano de estudos alterados
constam dos anexos I e II a presente deliberagdo e dela fazem
parte integrante.

2. A organizagdo cientifico-pedagdgica e o plano de estudos
referidos no nimero anterior aplicam-se aos alunos que efec-
tuem a matricula no ano lectivo de 2016/2017 ou nos anos lectivos
posteriores.

Universidade de Macau, aos 2 de Junho de 2016.

O Reitor, Zhao, Wei.
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ANEXO 1

Organizacao cientifico-pedagégica do curso de mestrado em
Letras (Historia)

1. Grau Académico: Mestrado em Letras

2. Variante: Histéria

3. Duragdo normal do curso: Dois anos lectivos

4. Requisitos de graduacao: Para satisfazer o requisito do
numero total de 30 unidades de crédito, o aluno deve, além de
completar, com aproveitamento, as disciplinas do curso, elabo-
rar uma dissertacdo académica ou aplicada e obter aprovagao

na respectiva discussao.

5. Lingua veicular: Inglés, podendo haver disciplinas opcio-
nais em chinés.

FHE= ANEXO 11
XEETEN (BERE) Fi2 Plano de estudos do curso de mestrado em Letras (Historia)
SEE
Horas | Unidades
HE R | s8Rn | 29 Disciplinas Tipo semanais | de crédito
. 1.° Ano lectivo
E—Eg
1.° Semestre
EF—EH Teoria e Pratica de His-
toria, Nivel Avancado | Obrigatdria 3 3
(R PR B A B WE 3 3 Semindrio de Leitura de
Histéria, Nivel Avanca-
- ) do » 3 3
et R B B AR " 3 3
Duas disciplinas a esco-
lher da Lista de Disci-
W T R E R H R AR R E EE 6 6 plinas Opcionais* Opcionais 6 6
2.° Semestre
F_EH
Semindrio de Elabora-
cdo de Textos de Histo-
SRR B E ME 3 3 ria, Nivel Avancado Obrigatéria 3 3
Trés disciplinas a esco-
=M EEEER EFRANEIE F# 9 9 lher da Lista de Disci-
plinas Opcionais* Opcionais 9 9
HEET I FH 2 W HIE A NS Os alunos que escolham a elaboracdo da dissertacdo apli-
cada devem ainda frequentar:
—P#E R R BRI DN L | B 3 3 Uma disciplina a esco-
Y (e lher das disciplinas de
outros cursos de mestra-
do que nao sejam o de| Opcional
FEEE Histoéria livre 3 3
2.° Ano lectivo
B e Sh IME --
S £ 6 Dissertagdo Académica | Obrigatéria -- 6
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N= BE | SESE 25 Disciplinas Tipo oras | Unidades
semanais | de crédito
519 Ou
EEE DA -- 3 Dissertacdo Aplicada | Obrigatdria -- 3
HmEs 30 Numero total de unidades de crédito 30
AR Notas:

ISR SR SR RRIE R B R - B A IR R S AR AR DA

S RERFAEE A ST ER B LR BB B ~ S B2 B Bk B2 B Y

HAIE LA ARE IR H i 2 R B /T -

XBETEN (ELR) R

EEHER

* Os estudantes podem escolher, mediante aprovagdo da
Comissdo dos Estudos de Pés-Graduacdo do Departamento
de Histéria, duas disciplinas, no maximo, de outros cursos
de mestrado, que ndo sejam o de Histéria, ministrados pela
Faculdade de Letras, pela Faculdade de Gestao de Empresas,
pela Faculdade de Ciéncias da Educacao ou pela Faculdade de
Direito, da Universidade de Macau.

Curso de mestrado em Letras (Historia)
Lista de Disciplinas Opcionais

Horas Unidades

FSI=] SR By Disciplinas . .
semanais | de crédito
VRFE R B R L 3 3 Macau, China e Patriménio Mundial 3 3
Histéria Cultural de Macau nas Di- 3 3
BTSRRI s 3 3 nastias Ming e Qing
SRR o 3 3 Arquitectura e Histdria 3 3
Escultura e Pintura Budistas 3 3
e e 3 3
Histéria Diplomatica dos E.U.A. 3 3
SEBTH AN 3 3 desde 1900
Didsporas no Sul da China 3 3
R H 3 3
Periodo Final da China Imperial 3 3
B 17 3 3 Piratas na Histéria Mundial 3 3
R FREE 3 3 Histoéria Cultural de Macau desde o 3 3
Inicio da Republica Chinesa
RBIAIEEDURATRF AL 52 3 3 Direito e Sociedade da China Antiga 3 3
R o B g o B 3 3 HlS.t(’)I'la Social e Cultural do Sul da 3 3
China
He it & bk 3 3 Religides Indianas, Chinesas € Japo- 3 3
nesas
ENEE ~ FREIFTH AR SR 3 3 . . L
Arte Budista: Teoria e Histéria 3 3
b FEEA - B AR AR o 3 3 Cultura Asidtica 3 3
TESTAL, 3 3 Eamllla e Género na Histdria da 3 3
Asia
AR R RS R R B 3 3 Interaccdo e IntercAmbios entre o 3 3
Oriente e o Ocidente
75 ;
RIS BT 3 3 Relagdes entre a China, a India e o 3 3
. Sudeste Asidtico no Inicio da Asia
FLHEASRARERN Y~ B SR A BB AR 3 3

Moderna
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H .
(21=| SEBR | 29 Disciplinas oras | Unidades
semanais | de crédito
ST AR R i B S Bl 3 3 Sociedades Secretas e Movimentos 3 3
Populares da China Moderna
REn A 3 3
Historiografia do Sudeste Asidtico 3 3
LRI 1 3 3 —
Estudos sobre o Imperialismo I 3 3
T FWgE 10 3 3
WEIBRRR Estudos sobre o Imperialismo II 3 3
SRR 3 3 Didsporas Ocidentais na Asia 3 3
LLES N 3 3 Histéria e Antropologia 3 3
R IR I S S 3 3 Temas Especiais da Histdéria* 3 3

FERE:
* RS B A B DI P SORFIEERS « BB E DL S
R

R EEH R $6,257.00)

MR (T EUE Frik ) S5 =1 E R R A8 5514/200657 17 Ban
LRER) GRFTREERR) F o HUBRB IR RS » WPTAE
PR AEHHARE -

— HTREREARERHESEAEAMEE NITER
T -

(—) IRBEERE L E BN TR TR
2y B R

(Z) B A e T
» BERR G e HoA R RR S B 5

W

BN R Z 5 iR

(=) IRBEHAE - (A L 8 BTN L

() fEHEHEEAEGHE N  HERTEHERERR
TE T Z LN BB R S 5

(F0) IR A  {HE LM A B T TR RELRPAY
A — YT 5

T AR AN O A 1 T 08 e E R R A BT

= AR TR AT A e T RS T

BAG-

Y H=F—AELHPAHREZAEESE QRFIR BITTER
i N5 ) T8 H A - JE A A\ sl AT A Ll A 6 1 A P
TEZATRIGHHERR -

Nota:

* Caso todos os alunos que frequentam esta disciplina se-
jam falantes nativos de chinés, a disciplina serd leccionada em
chinés.

(Custo desta publicacdo $ 6 257,00)

De acordo com o artigo 37.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e o n.° 4 do artigo 29.° dos Estatutos da Univer-
sidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.° 14/2006,
o reitor da Universidade de Macau decidiu:

1. Delegar no director, substituto, do Gabinete de Desenvol-
vimento do Complexo Universitario, Lai Meng Kai, ou no seu
substituto, os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficagdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige, de acordo com as disposicoes legais;

2) Aprovar a participacdo dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige em acg¢des de formacao, semindrios, discussoes e
outras actividades semelhantes com a duracdo de até sete dias;

3) Aprovar a prestagdo de servico em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, de acordo com as
disposicdes legais;

4) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competen-
tes, nos assuntos relativos a unidade que dirige;

5) Praticar todos os actos necessdrios a avaliacdo de desem-
penho dos funcionérios da unidade que dirige, tendo em conta
os parametros previamente definidos.

2. A presente delegacao de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacio do delegante.

3. Os poderes ora delegados poderdo ser parcialmente sub-
delegados no pessoal de chefia sob a supervisdo do delegado.

4. Sdo ratificados todos os actos praticados, no ambito dos
poderes ora delegados, pelo delegado, ou pelo seu substituto,
entre o dia 16 de Maio de 2016 e a data da publicacdo do pre-
sente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.
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P71 BT EC I 2

NH— A FE24 1] —2016 /£ 6 H 15 H

T ARREEAMHEAER

—NEANHZHRBEPIAE

R Wi

(GRIETIEE M $1,771.00)

5. A presente decisdo entra em vigor na data da sua publica-
¢ao.

Universidade de Macau, aos 3 de Junho de 2016.
O Reitor, Zhao,Wei.

(Custo desta publicacdo $ 1 771,00)

BT &R
3 s
E1/SG/20165EH 7~
HE EEETEHTOEE

RGN T —REL A/ \HE A GRFIRBITTE

WA 8 T 2 H06D/CG/20165E R Hdr v i 45 DUk it 7
OB RE » AR PE
— RGO T B EH A ERE A fEE T

ORIERE - (R ST Ry A -

(—) EITEE T FEE R HEE

(Z) BFHIT L0 BV E R A R e FUB SR T FR Y BB
(o

(=) FEEFERERTEE N #tHE N B ERZEERE H A6

R B R

(P9) FE38 PR TE AT T B SRH Z BRE) ;

(F) FEESHEERTEE 1 RETRE R & &8

(7)) ARBIRAT R A S R TR e IEE A A R E - £ 71
g D—RRBREkRZ=H NEZHHE T #fEZPOAR
FEAR e 7 V6 12 A2 RSB R Re Z2I0WIT R  » SRR ~ R JEE B LAl
[EXETEE) - 4 A B TR S A A9 R R5$2,000.00 (RFTHEEEC
fFro) - HEABFXB ERE=

T IR HE A 5 e [ R A B e PR 1T 5

= BT AR T R T E 1T Ry 1S SR AL AR

P AHUREFIER GRFTRHITTEE A R) 2 HEELER

INSTITUTO POLITECNICO DE MACAU
Avisos
Despacho n.°1/5§G/2016

Assunto: Subdelegacdo de competéncias no chefe do Centro
de Informatica

Tendo em consideracdo o disposto no n.° 4 da Deliberacao do
Conselho de Gestdo n.° 06D/CG/2016, publicada no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 20, II
Série, de 18 de Maio de 2016, determino:

1. Subdelegar no chefe do Centro de Informética, Ma Wai
Meng, ou em quem legalmente o substitua, a competéncia para
a pratica dos seguintes actos, no ambito do Centro de Informa-
tica:

1) Proceder a direcgdo, a coordenagdo, a orientagao e a ges-
tao corrente;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execu¢ao das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte, desde que observados os
pressupostos legais;

4) Autorizar faltas com perda de remuneracao, desde que
observados os pressupostos legais;

5) Justificar ou injustificar faltas, desde que observados os
pressupostos legais;

6) Autorizar a participacdo em ac¢des de formacao profis-
sional, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades
semelhantes em Macau e Hong Kong por um dia, do pessoal do
Centro, cujo encargo total ndo exceda o montante de $ 2 000,00
(duas mil patacas) por cada trabalhador, limitado a trés traba-
lhadores, trés vezes por ano, nos termos da legislacdo em vigor e
dos regulamentos do Instituto Politécnico de Macau, desde que
previamente cabimentados.

2. A presente subdelegacdo ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacao e superintendéncia.

3. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegacdo
de competéncias, cabe recurso hierdrquico necessdrio.

4. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.
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5. Sao ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 7 de
Marco de 2016 e a data de publicacdo do presente despacho no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

6. E revogado o Despacho n.° 02/SG/2015.

Despacho n.°2/5G/2016

Assunto: Subdelegacdo de competéncias na bibliotecaria

Tendo em consideracdo o disposto no n.° 4 da Deliberacdo do
Conselho de Gestdo n.” 06D/CG/2016, publicada no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 20, II
Série, de 18 de Maio de 2016, determino:

1. Subdelegar na bibliotecaria, Chan Wai Hong, ou em quem
legalmente a substitua, a competéncia para a pratica dos se-
guintes actos, no ambito da Biblioteca:

1) Proceder a direcgdo, a coordenagdo, a orientagao e a ges-
tao corrente;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucgdo e tramitagdo dos processos e a execugao das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte, desde que observados os
pressupostos legais;

4) Autorizar faltas com perda de remuneragio, desde que
observados os pressupostos legais;

5) Justificar ou injustificar faltas, desde que observados os
pressupostos legais;

6) Estabelecer hordrios diferenciados dos horarios normais
de trabalho diurno ou nocturno e hordrios por turnos, desde
que observados os pressupostos legais;

7) Autorizar a realizagdo de despesas destinadas a aquisi-
¢do de recursos bibliotecarios e outras despesas relacionadas,
inseridas no or¢gamento privativo do Instituto Politécnico de
Macau, até ao montante de $ 15 000,00 (quinze mil patacas).

2. A presente subdelegacdo ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacgao e superintendéncia.

3. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegacao
de competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicagdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

5. Séo ratificados os actos praticados pela subdelegada, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 7 de
Marco de 2016 e a data de publicacdo do presente despacho no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

6. E revogado o Despacho n.° 01/SG/2015.
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Despacho n.°3/SG/2016

Assunto: Subdelegagdo de competéncias na chefe do Servico
de Assuntos Académicos

Tendo em consideracdo o disposto no n.° 4 da Delibera-
¢ao do Conselho de Gestao n.° 06D/CG/2016, publicada
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 20, IT Série, de 18 de Maio de 2016, determino:

1. Subdelegar na chefe do Servi¢o de Assuntos Académicos,
Lei Ngan Lin, ou em quem legalmente a substitua, a competén-
cia para a pratica dos seguintes actos, no ambito do Servico de
Assuntos Académicos, da Divisdo de Assuntos de Estudantes
e da Divisdo de Admissao, Matricula e Inscricdo de Alunos:

1) Proceder a direcgdo, a coordenacdo, a orientagdo e a ges-
tao corrente;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execuc¢ao das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte, desde que observados os
pressupostos legais;

4) Autorizar faltas com perda de remuneragdo, desde que
observados os pressupostos legais;

5) Justificar ou injustificar faltas, desde que observados os
pressupostos legais.

2. Subdelegar na chefe do Servigo de Assuntos Académicos,
Lei Ngan Lin, ou em quem legalmente a substitua, a com-
peténcia de estabelecer horarios diferenciados dos horarios
normais de trabalho diurno ou nocturno e hordrios por turnos,
no ambito do Servigo de Assuntos Académicos, da Divisdo de
Assuntos de Estudantes e da Divisdo de Admissdao, Matricula
e Inscricdo de Alunos, desde que observados os pressupostos
legais.

3. E ainda subdelegar na chefe do Servico de Assuntos Aca-
démicos, Lei Ngan Lin, ou em quem legalmente a substitua, a
competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1) Autorizar a restituicdo da caucdo referente ao uso de re-
sidéncia dos alunos, nos termos da legislagdo em vigor e dos
regulamentos do Instituto Politécnico de Macau;

2) Assinar os documentos relativos a admissdao dos alunos,
desde que a admissao tenha sido previamente autorizada pela
entidade competente;

3) Autorizar a passagem de certidoes de documentos arqui-
vados no servigo que dirige, referentes aos alunos, com exclu-
sdo dos excepcionados por lei.

4. A subdelegada pode subdelegar nos respectivos responsa-
veis as competéncias dos n.>s 1 e 3 deste despacho que julgue
adequadas ao bom funcionamento dos servicos.

5. A presente subdelegacao ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacao e superintendéncia.

6. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegacdo
de competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.
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7. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

8. Sao ratificados os actos praticados pela subdelegada, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 7 de
Margo de 2016 e a data de publicag@o do presente despacho no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Despacho n.°4/5G/2016

Assunto: Subdelegagdo de competéncias no chefe do Servigo
de Apoio Social e Recreativo

Tendo em considerac@o o disposto no n.° 4 da Delibera-
¢do do Conselho de Gestao n.° 06D/CG/2016, publicada
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 20, II Série, de 18 de Maio de 2016, determino:

1. Subdelegar no chefe do Servigo de Apoio Social e Recrea-
tivo, Lai Kin Hong, ou em quem legalmente o substitua, a
competéncia para a pratica dos seguintes actos, no ambito do
Servico de Apoio Social e Recreativo:

1) Proceder a direc¢do, a coordenagio, a orientagdo e a ges-
tao corrente;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execuc¢ao das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte, desde que observados os
pressupostos legais;

4) Autorizar faltas com perda de remuneracao, desde que
observados os pressupostos legais;

5) Justificar ou injustificar faltas, desde que observados os
pressupostos legais.

2. E ainda subdelegar no chefe do Servico de Apoio Social e
Recreativo, Lai Kin Hong, ou em quem legalmente o substitua,
a competéncia para autorizar a passagem de certidoes de do-
cumentos arquivados no servico que dirige, com exclusao dos
excepcionados por lei.

3. A presente subdelegacao ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacdo e superintendéncia.

4. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegacdo
de competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

5. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicagdo no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Espe-
cial de Macau.

6. Sao ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 7 de
Margo de 2016 e a data de publicagc@o do presente despacho no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

7. E revogado o Despacho n.° 03/SG/2011.
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Despacho n.°5/SG/2016

Assunto: Subdelegacdo de competéncias na chefe do Gabine-
te de Relacgdes Publicas

Tendo em consideragdo o disposto no n.° 4 da Delibera-
¢ao do Conselho de Gestao n.° 06D/CG/2016, publicada
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 20, II Série, de 18 de Maio de 2016, determino:

1. Subdelegar na chefe do Gabinete de Rela¢des Publicas,
Dina Ferreira Martins, ou em quem legalmente a substitua, a
competéncia para a pratica dos seguintes actos, no ambito do
Gabinete de Relacoes Publicas:

1) Proceder a direcgdo, a coordenagao, a orientagao e a ges-
tao corrente;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucgdo e tramitagao dos processos e a execuc¢ao das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte, desde que observados os
pressupostos legais;

4) Autorizar faltas com perda de remuneragio, desde que
observados os pressupostos legais;

5) Justificar ou injustificar faltas, desde que observados os
pressupostos legais.

2. A presente subdelegacado ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocagdo e superintendéncia.

3. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegacdo
de competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

5. Séo ratificados os actos praticados pela subdelegada, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 7 de
Marco de 2016 e a data de publicacido do presente despacho no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

6. E revogado o Despacho n.° 04/SG/2011.

Despacho n.°6/SG/2016

Assunto: Subdelegagdo de competéncias no chefe do Servico
de Administracao Geral

Tendo em consideracdo o disposto no n.° 4 da Delibera-
¢ao do Conselho de Gestao n.° 06D/CG/2016, publicada
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 20, II Série, de 18 de Maio de 2016, determino:

1. Subdelegar no chefe do Servigo de Administracao Geral,
Chiu Ka Wai, ou em quem legalmente o substitua, a compe-
téncia para a pratica dos seguintes actos, no ambito do Servico
de Administracao Geral, da Divisao de Gestao de Pessoal, da
Divisdo de Obras e Aquisi¢des e da Divisdo de Apoio & Adminis-
tragdo Geral:

1) Proceder a direcgdo, a coordenacdo, a orientagdo e a ges-
tao corrente;
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2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execu¢do das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte, desde que observados os
pressupostos legais;

4) Autorizar faltas com perda de remuneragio, desde que
observados os pressupostos legais;

5) Justificar ou injustificar faltas, desde que observados os
pressupostos legais.

2. Subdelegar no chefe do Servico de Administragao Geral,
Chiu Ka Wai, ou em quem legalmente o substitua, a compe-
téncia de estabelecer hordrios diferenciados dos horarios nor-
mais de trabalho diurno ou nocturno e hordrios por turnos,
no ambito do Servico de Administracdo Geral, da Divisdo de
Gestao de Pessoal, da Divisao de Obras e Aquisi¢des e da Di-
visdo de Apoio a Administragdo Geral, desde que observados
0s pressupostos legais.

3. E ainda subdelegar no chefe do Servigo de Administracdo
Geral, Chiu Ka Wai, ou em quem legalmente o substitua, a
competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1) Autorizar a transi¢do de escaldo ao pessoal do Instituto
Politécnico de Macau;

2) Autorizar os pedidos de subsidios de familia, de resi-
déncia, de nascimento, de casamento, por morte, de funeral e
prémio de antiguidade, nos termos da legislacdo em vigor e dos
regulamentos do Instituto Politécnico de Macau;

3) Autorizar a realizacao de despesas, com obras e aquisi¢ao
de bens e servigos, inseridas no orcamento privativo do Institu-
to Politécnico de Macau, até ao montante de $ 15 000,00 (quinze
mil patacas);

4) Assinar a correspondéncia e o expediente necessarios
destinados a consultas para obras ou aquisi¢des de bens e ser-
vicos desde que a consulta tenha sido previamente autorizada
pela entidade competente;

5) Autorizar a passagem de certiddes de documentos arqui-
vados no Instituto Politécnico de Macau, com exclusdo dos
excepcionados por lei;

6) Autorizar a emissdo dos cartoes de identificagdo dos tra-
balhadores do Instituto Politécnico de Macau, bem como o0s
pedidos de emissdo de cartdes de acesso aos cuidados de sau-
de, verificados os pressupostos legais;

7) Assinar oficios e/ou impressos referentes aos pedidos de
empréstimo dos trabalhadores do Instituto Politécnico de Ma-
cau a Caixa Econdmica Postal, e envid-los para esta institui¢dao
financeira.

4. O subdelegado pode subdelegar nos respectivos responsa-
veis as competéncias dos n.s 1 e 3 deste despacho que julgue
adequadas ao bom funcionamento dos servicos.

5. A presente subdelegacdo ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacgao e superintendéncia.
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7. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

8. Sdo ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 7 de
Margo de 2016 e a data de publicag@o do presente despacho no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Despacho n.°7/SG/2016

Assunto: Subdelegacdo de competéncias no chefe do Servigo
de Contabilidade e Tesouraria

Tendo em consideragdo o disposto no n.° 4 da Deliberagdo
do Conselho de Gestao n.° 06D/CG/2016, publicado no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 20, II Série, de 18 de Maio de 2016, determino:

1. Subdelegar no chefe do Servico de Contabilidade e Te-
souraria, Lam Ieng Kit, ou em quem legalmente o substitua, a
competéncia para a pratica dos seguintes actos, no ambito do
Servico de Contabilidade e Tesouraria, da Divisdo de Gestao
Financeira e da Divisdo de Tesouraria:

1) Proceder a direcgdo, a coordenacgio, a orientagio e a ges-
tao corrente;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execucdo das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte, desde que observados os
pressupostos legais;

4) Autorizar faltas com perda de remuneracao, desde que
observados os pressupostos legais;

5) Justificar ou injustificar faltas, desde que observados os
pressupostos legais;

2. Subdelegar no chefe do Servico de Contabilidade e Te-
souraria, Lam Ieng Kit, ou em quem legalmente o substitua,
a competéncia de estabelecer hordrios diferenciados dos ho-
rarios normais de trabalho diurno ou nocturno e hordrios por
turnos, no ambito do Servico de Contabilidade e Tesouraria,
da Divisdao de Gestdo Financeira e da Divisdao de Tesouraria,
desde que observados os pressupostos legais.

3. E ainda subdelegar no chefe do Servico de Contabilidade
e Tesouraria, Lam Ieng Kit, ou em quem legalmente o substi-
tua, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1) Autorizar a arrecadagao das receitas proprias do Instituto
Politécnico de Macau,;

2) Autorizar a passagem de certidoes de documentos arqui-
vados no servico que dirige, com exclusdo dos excepcionados
por lei;
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3) Autorizar a realizacdo de despesas, com aquisi¢ao de bens
e servigos, inseridas no orcamento privativo do Instituto Poli-
técnico de Macau, até ao montante de $ 15 000,00 (quinze mil
patacas);

4) Executar o processamento e a liquidacao das despesas
que hajam de ser satisfeitas por conta de dotacdes inscritas
no orcamento privado do IPM, verificados os pressupostos de
legalidade, cabimentacdo e autorizacao prévia pela entidade
competente;

5) Autorizar ainda, nos termos legais, as despesas decorren-
tes de encargos mensais certos, como sejam as contribuicdes
para o Fundo de Previdéncia, arrendamento de instalacdes e
aluguer de bens moveis, pagamento de electricidade, dgua e
gds, servigos de limpeza, seguranca, telecomunicagdes, despe-
sas de condominio e outras da mesma natureza.

6) Proceder a gestao e controlo do fundo de maneio, limi-
tada a utilizagdo dessas verbas a aquisicdo de bens e servigos
urgentes e inadidveis, cujo valor ndo exceda $ 2 000,00 (duas
mil patacas) por aquisi¢do, de acordo com o regulamento do
Fundo de Maneio deste Instituto.

4. O subdelegado pode subdelegar nos respectivos responsa-
veis as competéncias dos n.%s 1 e 3 deste despacho que julgue
adequadas ao bom funcionamento dos servicos.

5. A presente subdelegacao ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacgdo e superintendéncia.

6. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegacdo
de competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

7. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicacdo no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Espe-
cial de Macau.

8. Sdo ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 7 de
Marco de 2016 e a data de publicag@o do presente despacho no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Instituto Politécnico de Macau, aos 30 de Maio de 2016.
O Secretario-Geral, Chan Wai Cheong.

(Custo desta publicacéo $ 16 275,00)
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL

Aniuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontram afixadas, na sede
do Fundo de Seguranca Social, sita na Alameda Dr. Carlos
d’Assumpgao, n.°s 249-263, Edificio China Civil Plaza, 18.°
andar, em Macau, e serdo também divulgadas na intranet deste
FSS, as listas provisdrias dos candidatos aos concursos comuns,
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de acesso, condicionados, documentais, para o preenchimento
dos seguintes lugares do Fundo de Seguranca Social, aberto
por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 20, II Série, de 18 de Maio de
2016.

Pessoal em regime de contrato administrativo de provimento:

Dois lugares de técnico de 1.2 classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico;

Sete lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico.

As presentes listas sdo consideradas definitivas, nos termos do
n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Fundo de Seguranca Social, aos 7 de Junho de 2016.
O Presidente do Conselho de Administragao, long Kong Io.

(Custo desta publicacdo $ 1 263,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, na sede do Fundo
de Seguranca Social, sita na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao,
n.°s 249-263, Edificio China Civil Plaza, 18.° andar, Macau, e
publicado na internet do FSS e dos SAFP, o aviso referente a
abertura do concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado ao pessoal do Fundo de Seguranca Social, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servigos publicos) ¢ no Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para
o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico especialista,
1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, provido em regime
de contrato administrativo de provimento do pessoal do Fundo
de Seguranca Social, com dez dias de prazo para a apresenta-
¢do de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao
da publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau.

Fundo de Seguranca Social, aos 8 de Junho de 2016.
O Presidente do Conselho de Administracdo, long Kong Io.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)
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SECRETARIADO DO CONSELHO PARA AS INDUSTRIAS
CULTURAIS

Anuncio

Torna-se publico que se encontra afixado, no Secretariado
do Conselho para as Industrias Culturais, sito na Avenida do
Infante D. Henrique n.°s 47-53, Edificio «The Macau Square»,
19.° andar «D», e publicado nos sitios electréonicos do Conselho
para as Industrias Culturais (CIC) e da Direcgdo dos Servigos
de Administragdo e Fungao Publica (SAFP), o aviso referente
a abertura do concurso comum, de acesso, documental e con-
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dicionado aos agentes do CIC, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 (Regime das Carreiras dos Trabalhadores dos Ser-
vigos Publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, Selec¢do e Formagdo para Efeitos de Acesso
dos Trabalhadores dos Servicos Piblicos), para o preenchi-
mento, em regime de contrato administrativo de provimento,
de um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, do grupo
de pessoal técnico superior do mesmo Conselho, com dez dias
de prazo para a apresentacao de candidaturas, a contar do pri-
meiro dia ttil imediato ao da publicacdo do presente antincio
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau.

Secretariado do Conselho para as Industrias Culturais, aos 8
de Junho de 2016.

A Secretdria-geral, Wong Keng Chao.

(Custo desta publicagdo $ 1292,00)
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FUNDO DAS INDUSTRIAS CULTURAIS

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, se-
lecg@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», se encontra afixada no quadro de antincios
deste Fundo, sito na Avenida Xian Xing Hai, n.° 105, Centro
Golden Dragon, 14.° andar A, NAPE, Macau, e disponibilizada
na pagina electrénica deste Fundo (http://www.fic.gov.mo), a
lista proviséria do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-
-técnico, provido em regime de contrato administrativo de
provimento do Fundo das Industrias Culturais, cujo andncio de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 20, II Série, de 18 de Maio de 2016.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Fundo das Industrias Culturais, aos 3 de Junho de 2016.

O membro do Conselho de Administracdo, Chu Miu Lai.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, se-
leccao e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», se encontra afixada no quadro de antincios
deste Fundo, sito na Avenida Xian Xing Hai, n.° 105, Centro
Golden Dragon, 14.° andar A, NAPE, Macau, e disponibilizada
na pagina electrénica deste Fundo (http://www.fic.gov.mo), a
lista provisdria do candidato ao concurso comum, de acesso, do-
cumental, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
técnico de 1." classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, provido
em regime de contrato administrativo de provimento do Fundo
das Industrias Culturais, cujo antincio de abertura foi publicado
no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.? 21, IT Série, de 25 de Maio de 2016.
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A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Fundo das Industrias Culturais, aos 7 de Junho de 2016.
O membro do Conselho de Administracao, Chu Miu Lai.

(Custo desta publicacdo $ 1 869,00)
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(GRIHETIEE M E $1,194.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Anincio

Torna-se publico que se encontra afixado, no Departamento
de Administragdo e Finangas/Divisao Administrativa/Seccao
de Pessoal, sita na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, e
publicado no website destes Servigos e da Direcg¢ao dos Ser-
vicos de Administragao e Funcao Publica, o aviso referente
a abertura do concurso comum, de acesso, de prestagio de
provas, condicionado aos trabalhadores destes Servigos, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servicos publicos) e no Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos puiblicos),
para o preenchimento de um lugar de pessoal maritimo de 1.
classe, 1.° escaldo, da carreira de pessoal maritimo, provido em
regime de contrato administrativo de provimento da Direcgao
dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, com vinte dias
de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a contar do pri-
meiro dia ttil imediato ao da publicacido do presente antincio
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau.

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 6 de Junho de 2016.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 1 194,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS
Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de cinco lu-
gares de assistente técnico administrativo principal, 1.° escaldo,
da carreira de assistente técnico administrativo, em regime de
contrato administrativo de provimento da Direcgao dos Servi-
¢os de Correios, cujo antincio do aviso de abertura foi publica-
do no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de
Macau n° 16, 11 Série, de 20 de Abril de 2016:

Candidatos aprovados: valores

1.2 Lam Hoi Jan......cooooeieiieiieeeeeceeeeeeeeeeeeee 82,83
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a) TEAFER R a) Maior antiguidade na funcio puiblica

ZIE23/2011 5 1T BGE M (B A ERIFEEE B2 R &
BRI B8 AR RLE - FEH AT B Al 44 B i 2 HREET
8 TAEH A FFA] B R E B R L5 -

(FGEE T A RN F R EAH ZHAHURRERS)

ZEANFLH=AHREBE

HHAZEG :
£ B R SRS E RS
IELRE HREEEEE AR

XbfEEFEMEREmE  REE

CEHETIEE M F $1,771.00)

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candida-
tos podem interpor recurso da presente lista classificativa para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 2 de Junho de 2016).

Direccdo dos Servicos de Correios, aos 31 de Maio de 2016.
O Jdri:

Presidente: Hong Keng Wali, técnico superior assessor da DSC.
Vogais efectivos: Pun Hon Kei, técnico principal da DSC; e
Lai Chi Wa, técnico superior assessor principal do IC.

(Custo desta publicagdo $ 1 771,00)
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CEAREAACHREBREE

INSTITUTO DE HABITACAO
Listas

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior, em regime de contrato adminis-
trativo de provimento do Instituto de Habitagdo, adiante desig-
nado por IH, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 16, II Série,
de 20 de Abril de 2016:

Candidato aprovado: valores

Ng Weng Kei..cooeeeiriiiicinieecceeneerceeseeeeeenes 86,56

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao, e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados a partir da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 3 de Junho de 2016).

Instituto de Habitacdo, aos 2 de Junho de 2016.
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O Juri:

Presidente: Chan Tak Kwong, técnico superior assessor princi-
pal do IH.

Vogais efectivos: Chu Ngai Meng, técnico superior assessor
principal do IH; e

San Chi Iun, técnico superior assessor principal do IAS.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico, em regime de contrato administrativo de provimento do
Instituto de Habitagdo, adiante designado por IH, aberto por
anudncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 16, II Série, de 20 de Abril de 2016:

Candidato aprovado: valores

Lou Kai Ian ...oooiiiieiiieececeeeeeeeeeeeeeeee e s 83,72

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos puiblicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tuteis, contados a partir da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 3 de Junho de 2016).

Instituto de Habitacdo, aos 2 de Junho de 2016.
O Jari:
Presidente: Lio Tong Meng, técnico superior assessor do ITH.

Vogais suplentes: Fong Hak Meng, técnico superior de 1.% classe
doIH;e

Ung Mei Kuan, técnica especialista principal dos SAFP.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
um lugar de fiscal técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de
fiscal técnico, em regime de contrato administrativo de provi-
mento do Instituto de Habitagdo, adiante designado por IH,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 16, II Série, de 20 de
Abril de 2016:

Candidato aprovado: valores

HO S10 SN ..t 80,75

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados a partir da data da sua publicacao.
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(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 3 de Junho de 2016).

Instituto de Habitacao, aos 2 de Junho de 2016.
O Juri:

Presidente: Chan Tak Kwong, técnico superior assessor prin-
cipal do TH.

Vogais efectivos: Lio Tong Meng, técnico superior assessor
doIH;e

Chao Kai Teng, técnica de 1.% classe da DSEJ.

(Custo desta publicagdo $ 3 814,00)
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GABINETE PARA 0 DESENVOLVIMENTO
DE INFRA-ESTRUTURAS

Anuncio

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
lecgdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), se encontram afixadas no quadro de antin-
cio do Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas
(GDI), sito na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, Edificio
Nam Kwong, 10.° andar, as listas provisdrias dos candidatos
aos concursos comuns, de acesso, documentais, condiciona-
dos, para o preenchimento dos seguintes lugares, providos em
regime de contrato administrativo de provimento do pessoal
do GDI, abertos por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 21, II Série, de
25 de Maio de 2016:

1. Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo;

2. Dois lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo.

As listas afixadas sdo consideradas definitivas, ao abrigo do
n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos 8
de Junho de 2016.

O Coordenador do Gabinete, Chau Vai Man.

(Custo desta publicacdo $ 1 194,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE REGULACAO DE
TELECOMUNICACOES

Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista a entidade competente,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 2 de Junho de 2016).

Direccao dos Servicos de Regulacdo de Telecomunicacdes, 1
de Junho de 2016.

O Juri:

Presidente: Leung Kam Mei, Veronica, técnica superior as-
sessora da DSRT.

Vogais efectivos: Chan Kam Seng, chefia funcional da DSRT
(técnico superior assessor); e

Chong Chin Hang, técnico superior principal dos SAFP.

(Custo desta publicagdo $ 1 537,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL

Anuncios

Faz-se saber que, em relagdo ao concurso publico para a
«Modernizagdo, operacao e manutencao da Estagdo de Tra-
tamento de Aguas Residuais do Parque Industrial Transfron-
teirico de Macau», publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 16, IT Série, de 20 de
Abril de 2016, a entidade que realiza o processo do concurso ja
prestou esclarecimentos, nos termos do ponto 2.2 do programa
do concurso, assim como esclarecimentos complementares cor-
respondentes a necessidade real, integrando-os no processo do
concurso.

Os esclarecimentos, bem como os esclarecimentos comple-
mentares acima referidos, encontram-se disponiveis para con-
sulta durante o hordrio de expediente na sede da Direccio dos
Servicos de Proteccdo Ambiental, sita na Estrada de D. Maria
11, n.os 11 a 11-D, Edificio dos Correios, 10.° andar, Macau.

Direccao dos Servicos de Proteccado Ambiental, aos 2 de Ju-
nho de 2016.

O Director dos Servicos, Tam Vai Man.

(Custo desta publicacgdo $ 1 018,00)
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Tendo em conta que o antincio de abertura dos concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados aos trabalha-
dores contratados em regime de contrato administrativo de
provimento da Direc¢do dos Servigos de Proteccdo Ambiental
se encontra publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 21, II Série, de 25 de Maio de
2016, informa-se que as listas provisérias dos candidatos admi-
tidos para o preenchimento das vagas abaixo mencionadas se
encontram afixadas no Edf. dos Correios, sito na Estrada de D.
Maria II, n.°s 11 a 11-D, rés-do-chdo, em Macau, e publicadas
na pdgina electrénica da DSPA, nos termos do n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos):

I. Uma vaga de técnico superior principal, 1.° escaldo, da car-
reira de técnico superior;

II. Uma vaga de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior;

III. Uma vaga de fiscal técnico de 1. classe, 1.° escaldo, da
carreira de fiscal técnico.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento
administrativo.

Direccdo dos Servicos de Protecgdo Ambiental, aos 8 de Ju-
nho de 2016.

O Director dos Servicos, Tam Vai Man.

(Custo desta publicacdo $ 1 126,00)

Informa-se que o acto publico de abertura das propostas do
concurso publico para a prestacdo de servicos de «Operacao e
manutencio da Estacido de Tratamento de Aguas Residuais da
Peninsula de Macau», publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 16, IT Série, de 20 de
Abril de 2016, originalmente anunciado para o dia 7 de Junho
de 2016, pelas 9,30 horas, na Direccdo dos Servigos de Protec-
¢do Ambiental, sita na Estrada de D. Maria II, n.s 11 a 11D,
Edificio dos Correios, 11.° andar, Macau, se encontra marcado
para o dia 22 de Junho de 2016, pelas 9,30 horas, no mesmo lo-
cal.

Direccdo dos Servicos de Proteccdo Ambiental, aos 10 de
Junho de 2016.

O Director dos Servigos, Tam Vai Man.

(Custo desta publicagdo $ 715,00)
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COMISSAO DE SEGURANCA DOS COMBUSTIVEIS
Aniincio
Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.m°

Senhor Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas, de 2
de Junho de 2016, se acham abertos os concursos comuns, de



14220

P71 BT EC I 2

NH— A FE24 1] —2016 /£ 6 H 15 H

) ~2812/201557 A (MM B G FIHIE) ~ 5514/2009
Bk (A BRIEHIE) RIRTT GRFIA TR TIEA BE
Q) 2 HUE - BB E A S BRI IR Z2RE

HEEWRBEE  DUARRR L =& 88 MIZE8t:

TEERERAE:

F e AR 2R — B RS Rl R RS Ak -

it 2 B TR BT R RS 8730 -804 5% HEERE 15
CHA BRCEMHZ 2ZREE - B HEERAL SR QR
R TEER ) T8 H BB —( TF FEEt - RIAEZS -

ZEAREAANHRRHE L EZES

ESEA (51159

CEIETIEE M Fs $1,361.00)

acesso, documentais, condicionados, nos termos dos Regula-
mentos Administrativos n.® 23/2011 «Recrutamento, selec¢do
e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos», n.° 12/2015 «Regime do contrato de trabalho
nos servigos publicos» e n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servicos ptblicos», e nos termos definidos
no Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau (ETAPM), vigente, para o preenchimento do seguintes
lugares da Comissdo de Seguranca dos Combustiveis:

Para o pessoal em regime de contrato administrativo de pro-
vimento:

Dois lugares de fiscal técnico especialista, 1.° escaldo, da car-
reira de fiscal técnico.

O aviso de abertura do referidos concursos encontra-se
afixado na Comissdo de Seguranca dos Combustiveis, sita na
Avenida da Praia Grande, n.°s 730-804, Edif. China Plaza, 7.°
andar A, B e C, e o prazo para a apresentacdo de candidatu-
ras € de dez dias, a contar do primeiro dia udtil imediato ao da
publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau.

Comissao de Seguranga dos Combustiveis, aos 8 de Junho de
2016.

O Presidente da Comissao, Kong Kam Seng.

(Custo desta publicagdo $ 1 361,00)
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GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DO SECTOR ENERGETICO

Antncio

Torna-se publico que se encontra afixado, no Gabinete para
o Desenvolvimento do Sector Energético, sito na Alameda
Dr. Carlos D’Assumpgao, n.° 398, Edificio CNAC, 7.° andar,
e publicado nas pdginas electrénicas deste Gabinete e da
Direccdo dos Servicos de Administracdo e Funcdo Publica,
o aviso referente a abertura do concurso comum, de acesso,
documental, condicionado aos trabalhadores deste Gabinete,
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos» e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccéo, e for-
macgao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos
publicos», para o preenchimento de um lugar de técnico supe-
rior principal, 1.° escal@o, drea juridica, da carreira de técnico
superior, dos trabalhadores contratados por contrato adminis-
trativo de provimento do Gabinete para o Desenvolvimento do
Sector Energético, com dez dias de prazo para a apresentacao
de candidaturas, a contar do primeiro dia tutil imediato ao da
publicagdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regidao
Administrativa Especial de Macau.

Gabinete para o Desenvolvimento do Sector Energético, aos
6 de Junho de 2016.

O Coordenador do Gabinete, Hoi Chi Leong.

(Custo desta publicacdo $ 1 126,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontram afixadas, no quadro de
antncios da Divisdo Administrativa e Financeira da Direcgao
dos Servigos para os Assuntos de Trafego (DSAT), sita na Es-
trada de D. Maria II, n.° 33, 6.° andar, Macau, e publicadas nas
péginas electrénicas da DSAT, as listas provisérias dos candi-
datos aos concursos comuns, de acesso, documentais, condicio-
nados aos trabalhadores da DSAT, para o preenchimento dos
seguintes lugares da DSAT, cujo antncio do aviso de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 18, II Série, de 4 de Maio de 2016:

1. Para o pessoal do quadro:

Um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo,
da carreira de técnico superior;

Um lugar de assistente técnico administrativo especialista
principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico adminis-
trativo.

2. Para o pessoal em regime de contrato administrativo de
provimento:

Um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
técnico;

Trés lugares de assistente técnico administrativo de 1.2 classe,
1.° escalao, da carreira de assistente técnico administrativo.

As presentas listas s@o consideradas definitivas, nos termos
do disposto no n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 2 de
Junho de 2016.

O Director dos Servicos, Lam Hin San.

(Custo desta publicacdo $ 1 537,00)

{'F—E Pégina seguinte.
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