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reunido a 11 de Maio de 2016, deliberou, ao abrigo do disposto no
n.° 2 do artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 16/2006,
e ao abrigo do disposto no n.° 3 do Despacho da Secretdria
para a Administracdo e Justi¢a n.° 17/2015, o seguinte:

1. Sdo delegadas e subdelegadas na presidente do Conselho
de Administra¢do do FP, Ieong Kim I, ou em quem a substitua
nas suas auséncias ou impedimentos, as competéncias neces-
sdrias para a pratica de todos os actos relativos as matérias do
ambito do FP, nomeadamente:

1) Elaborar o plano de actividades, o projecto de or¢amento
privativo, a conta de geréncia do FP e as demonstragdes finan-
ceiras anuais do Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos
Servigos Publicos;

2) Arrecadar as receitas do FP;

3) Gerir o patriménio de acordo com as directrizes da tutela
e do Conselho de Administracao;

4) Aceitar legados, herangas ou doagdes;

5) Autorizar os abates a carga de bens patrimoniais afectos
ao FP, que forem julgados incapazes para o servigo;

6) Autorizar a restituicdo de caucdes e a substituicdo, por
garantia bancaria, dos depdsitos ou da prestag@o de caucdo em
dinheiro, quando prevista na legislacao aplicavel;

7) Autorizar o processamento e liquidagao das despesas que
hajam de ser satisfeitas por conta do orcamento privativo do
FP, verificados os pressupostos de legalidade, regularidade
financeira e autorizacao pela entidade competente;

8) Autorizar despesas de representagio até ao montante de
MOP §$ 10 000,00;

9) Autorizar a realizacdo de despesas com obras e aquisicao
de bens e servicos até ao montante de MOP $ 150 000,00, sen-
do este valor reduzido a metade quando tenha sido autorizada
a dispensa de realiza¢do de concurso ou de celebragdo de con-
trato escrito;

10) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea ante-
rior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios ao
funcionamento do FP, como sejam as de arrendamento de ins-
talacdes e aluguer de bens méveis, pagamento de electricidade
e dgua, servicos de limpeza, servicos de seguranca, despesas de
condominio ou outras da mesma natureza;

11) Autorizar os seguros de pessoal, mdveis e iméveis;

12) Aprovar créditos constituidos pelo Operador Publico de
Correio relativos a prestacdo de servigos publicos postais, nos
termos do n.° 3 do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 88/99/M, de 29
de Novembro;
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13) Homologar os autos de adjudicac¢do dos concursos reali-
zados no FP;

de Macau (RAEM), em todos os instrumentos publicos relati-

14) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
vos a contratos que devam ser lavrados no ambito do FP;
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15) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
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da RAEM, e do exterior no ambito das atribuicdes do FP;

16) Autorizar a inscri¢do, suspensdo ou cancelamento dos
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beneficidrios do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, de
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acordo com as disposi¢des legais aplicdveis;
17) Autorizar a restituicdo ou constituicdo de débitos rela-
tivos a descontos incorrectamente processados no ambito do
Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, nos termos da legis-

lagdo aplicavel,
18) Autorizar a inscrigio, suspensido ou cancelamento dos
contribuintes do Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos
Servicos Publicos, de acordo com as disposi¢des legais aplicaveis;
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19) Autorizar a restituicdo ou constituicdo de débitos relati-

vos a contribuicdes incorrectamente processadas no ambito do

Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servicos Publicos,

nos termos da legislag@o aplicavel,

20) Autorizar os pedidos de reconhecimento e de conversao

do tempo de servico anteriormente prestado formulados nos
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termos dos artigos 36.° ¢ 37.° da Lei n.° 8/2006;

21) Autorizar a mudanga de planos de aplicagdo das contri-
buicdes no ambito do Regime de Previdéncia dos Trabalhado-
res dos Servigos Publicos, nos termos da legislagdo aplicavel;
22) Autorizar a liquidag¢@o das contas dos contribuintes do
Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servigos Publicos,
bem como confirmar os montantes a que tém direito, de acordo
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com as disposi¢des legais aplicaveis;
23) Assegurar a gestdo do pessoal e exercer o poder disciplinar;

24) Assinar os diplomas de provimento;
25) Conferir posse e receber a prestacdo de compromisso de
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honra;
verter em definitivas as nomeacdes provisorias;

27) Outorgar em representacio do FP, em todos os contratos

26) Autorizar a nomeagao provisoria e a recondugio e con-
administrativos de provimento, individual de trabalho e de
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prestagdo de servigos;
28) Autorizar a renovagdo dos contratos administrativos de
provimento desde que ndo implique alteracdo das condicdes
29) Conceder a exoneragao e rescisdo de contratos adminis-

remuneratorias;
trativos de provimento, individual de trabalho e de prestacdo
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de servigos;
30) Assinar documentos comprovativos de contagem e liquida-
¢do do tempo de servigo prestado pelos trabalhadores do FP;

31) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas
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(=+—) $HERBEEE RGBS s TIE extraordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

32) Conceder licenga especial e licenca de curta duragdo e

decidir sobre pedidos de acumulacao de férias, por motivos

pessoais ou por conveniéncia de servigo;
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33) Autorizar a recuperagio do vencimento do exercicio per-
dido por motivo de doenca;

34) Determinar deslocacdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcdo de ajudas de custo por trés dias;

35) Autorizar a participacdo de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na RAEM ou, quando realizados
no exterior, nas condi¢des referidas na alinea anterior;

36) Autorizar a apresentacdo de trabalhadores do FP, dos
beneficidrios do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia e
seus familiares as juntas médicas que funcionam no ambito dos
servigos de saude;

37) Autorizar os pedidos de adiantamento de pensoes, subsi-
dios e abonos, de acordo com as disposi¢des legais aplicaveis a
cada caso;

38) Autorizar a atribui¢do dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribuicdo do prémio de tempo de
contribui¢do previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servigos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

39) Autorizar a informagio, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados no FP, com exclusao dos ex-
cepcionados por lei;

40) Aprovar o regulamento interno do FP, a fim de promover
e elevar a eficdcia administrativa.

2. A presidente do Conselho de Administragdo pode subdelegar
as competéncias que ora lhe sdo conferidas, nos vice-presidentes
ou administradores a tempo inteiro daquele Conselho de Ad-
ministracdo, e no pessoal com fung¢des de chefia, mediante ho-
mologacdo do Conselho de Administragdo do FP.

3. A presente delegacdo e subdelegagdo de competéncias é
feita sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia
dos actos praticados ao abrigo da mesma.

4. Dos actos praticados no uso das competéncias aqui confe-
ridas cabe recurso hierdrquico necessdrio.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pela presidente
do Conselho de Administracdo, no ambito das competéncias
ora delegadas e subdelegadas, desde 1 de Abril de 2016.

Fundo de Pensoes, aos de 11 de Maio de 2016.
O Conselho de Administragao: leong Kim I;
Ermelinda Maria da Conceicdo Xavier;
Diana Maria Vital Costa;

Fatima Maria da Conceigdo da Rosa,

Liu Dexue; e

long Kong Io.
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Despacho Interno n.°05/PRES/FP/2016

1. Nos termos da deliberacao de delegacdo e subdelegacdo
de competéncias proferida pelo Conselho de Administracao
do Fundo de Pensdes (FP), de 11 de Maio de 2016, subdelego
na vice-presidente do Conselho de Administragdo, Ermelinda
Maria da Conceicao Xavier, as seguintes competéncias para
superintender as diversas subunidades orgéinicas do FP, excepto
o Departamento do Regime de Previdéncia e das subunidades
dele dependentes:

1) Arrecadar as receitas do FP;

2) Autorizar abates a carga e ulterior venda em hasta puiblica
ou destruicdo de bens duradouros, considerados inserviveis;

3) Autorizar a restituicdo de caugdes e a substitui¢do, por
garantia bancaria, dos depdsitos ou da prestagao de caucido em
dinheiro, quando prevista na legislagao aplicavel;

4) Autorizar o processamento e liquidacdo das despesas que
hajam de ser satisfeitas por conta do or¢amento privativo do
FP, verificados os pressupostos de legalidade, regularidade
financeira e autorizagdo pela entidade competente;

5) Autorizar despesas de representacao até ao montante de
MOP $ 5 000,005

0) Autorizar a realizacdo de despesas com obras e aquisi¢ao
de bens e servigos até ao montante de MOP $ 75 000,00;

7) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea an-
terior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios ao
funcionamento do Fundo de Pensdes, como sejam as de arren-
damento das instalacdes e aluguer de bens méveis, pagamento
de electricidade e dgua, servicos de limpeza, servicos de segu-
ranga, despesas de condominio ou outras da mesma natureza;

8) Autorizar os seguros de pessoal, moveis e imoveis;

9) Aprovar créditos constituidos pelo operador publico de
correio relativos a prestagdo de servigos publicos postais, nos
termos do n.° 3 do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 88/99/M, de 29
de Novembro;

10) Homologar os autos de adjudicagdo dos concursos reali-
zados no FP;

11) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau (RAEM), em todos os instrumentos publicos relati-
vos a contratos que devam ser lavrados no ambito do FP;

12) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que ndo careca de decisdo e que, por na-
tureza, ndo caiba especialmente a presidente do Conselho de
Administracao;

13) Assegurar a gestdo do pessoal;

14) Autorizar a nomeacado provisdria e a reconducio e con-
verter em definitivas as nomeacdes provisorias;

15) Outorgar em representacao do FP, em todos os contratos
administrativos de provimento;
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16) Autorizar a renovacao dos contratos administrativos de
provimento desde que ndo implique alteracdo das condicdes
remuneratdrias;

17) Conceder a exoneracdo e rescisdo de contratos adminis-
trativos de provimento;

18) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dagdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores do
FP;

19) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

20) Conceder licenca especial e decidir sobre pedidos de
acumulag@o de férias, por motivos pessoais ou por conveniéncia
de servigo;

21) Autorizar a recuperacdo do vencimento do exercicio perdido
por motivo de doenca;

22) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo por um dia;

23) Autorizar a participa¢do de trabalhadores em congressos,
semindrios, coldquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizadas na RAEM ou, quando realizados no
exterior, nas condicoes referidas na alinea anterior;

24) Decidir dos pedidos de passagens, transporte de bagagem e
seguros de viagem nos termos legalmente previstos;

25) Autorizar a atribuigdo dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribui¢do previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

26) Autorizar a informacdo, consulta ou passagem de certidoes
de documentos arquivados no FP, com exclusao dos excepcio-
nados por lei.

2. Por homologa¢do do Conselho de Administracdo, a
vice-presidente, Ermelinda Maria da Conceigdo Xavier, poderd
subdelegar no pessoal de chefias da Divisdao Administrativa e
Financeira e da Divisdo de Organizacdo e Informatica as com-
peténcias que forem julgadas adequadas ao bom funcionamento
daquelas subunidades.

3. A presente subdelegagdo de competéncias € feita sem pre-
juizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia dos actos
praticados ao abrigo da mesma.

4. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Séo ratificados todos os actos praticados pela vice-pre-
sidente do Conselho de Administragdo, Ermelinda Maria da
Conceicao Xavier, no ambito das competéncias ora subdelega-
das, desde 1 de Abril de 2016.

(Homologado por deliberacdo do Conselho de Administracao,
de 11 de Maio de 2016).
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Despacho Interno n.° 06/PRES/FP/2016

1. Nos termos da deliberagao de delegacao e subdelegacao de
competéncias proferida pelo Conselho de Administracdo do
Fundo de Pensdes (FP), de 11 de Maio de 2016, subdelego na
vice-presidente do Conselho de Administragdo, Diana Maria
Vital Costa, as seguintes competéncias para superintender as
diversas subunidades orgénicas do FP, excepto o Departamento
do Regime de Previdéncia e das subunidades dele dependentes:

1) Arrecadar as receitas do FP;

2) Autorizar abates a carga e ulterior venda em hasta publica
ou destruicdo de bens duradouros, considerados inserviveis;

3) Autorizar a restituicdo de caucdes e a substitui¢do, por
garantia bancdria, dos depdsitos ou da prestacdo de caucdo em
dinheiro, quando prevista na legislagao aplicavel;

4) Autorizar o processamento e liquidacdo das despesas que
hajam de ser satisfeitas por conta do orcamento privativo do
FP, verificados os pressupostos de legalidade, regularidade
financeira e autorizacdo pela entidade competente;

5) Autorizar despesas de representagao até ao montante de
MOP $ 5 000,00;

0) Autorizar a realizacdo de despesas com obras e aquisi¢ao
de bens e servigos até ao montante de MOP $ 75 000,00;

7) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea
anterior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios
ao funcionamento do Fundo de Pensdes, como sejam os de
arrendamento das instalagdes e aluguer de bens méveis, paga-
mento de electricidade e dgua, servigos de limpeza, servicos de
seguranca, despesas de condominio ou outras da mesma natu-
reza,

8) Autorizar os seguros de pessoal, méveis e imdveis;

9) Aprovar créditos constituidos pelo operador puiblico de
correio relativos a prestagdo de servigos publicos postais, nos
termos do n.° 3 do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 88/99/M, de 29
de Novembro;

10) Homologar os autos de adjudicacdo dos concursos reali-
zados no FP;

11) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau (RAEM), em todos os instrumentos publicos relativos a
contratos que devam ser lavrados no ambito do FP;

12) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que nado careca de decisdo e que, por na-
tureza, ndo caiba especialmente a presidente do Conselho de
Administracao;

13) Assegurar a gestao do pessoal;

14) Autorizar a nomeagao provisoria e a reconducao e converter
em definitivas as nomeacdes provisdrias;

15) Outorgar em representacdo do FP, em todos os contratos
administrativos de provimento;

16) Autorizar a renovagao dos contratos administrativos de
provimento desde que ndo implique alteracdo das condicdes
remuneratorias;
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17) Conceder a exoneracdo e rescisdo de contratos adminis-
trativos de provimento;

18) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dagdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores do
FP;

19) Autorizar a prestagdo de servico em regime de horas
extraordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

20) Conceder licenca especial e decidir sobre pedidos de
acumulac@o de férias, por motivos pessoais ou por conveniéncia
de servigo;

21) Autorizar a recuperagao do vencimento do exercicio perdido
por motivo de doenca;

22) Determinar deslocagoes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepg¢do de ajudas de custo por um dia;

23) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizadas na RAEM ou, quando realizados no
exterior, nas condicdes referidas na alinea anterior;

24) Decidir dos pedidos de passagens, transporte de baga-
gem e seguros de viagem nos termos legalmente previsto;

25) Autorizar a atribuicao dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administra¢do Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribuicao do prémio de tempo de
contribui¢do previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

26) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certiddes
de documentos arquivados no FP, com exclusdo dos excepcio-
nados por lei.

2. A presente subdelegac@o de competéncias ¢ feita sem pre-
juizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia dos actos
praticados ao abrigo da mesma.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pela vice-presidente
do Conselho de Administragdo, Diana Maria Vital Costa, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, desde 1 de Abril
de 2016.

(Homologado por deliberacdo do Conselho de Administracio,
de 11 de Maio de 2016).

Despacho Interno n.° 07/PRES/FP/2016

1. Nos termos da deliberacao de delegacdo e subdelegacdo
de competéncias proferida pelo Conselho de Administracao
do Fundo de Pensdes (FP), de 11 de Maio de 2016, subdelego
na administradora a tempo inteiro do Conselho de Adminis-
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tragdo, Fatima Maria da Concei¢do da Rosa, as seguintes com-
peténcias para superintender o Departamento do Regime de
Previdéncia do FP e das subunidades dele dependentes:

1) Autorizar a inscri¢do dos contribuintes do Regime de Pre-
vidéncia dos Trabalhadores dos Servigcos Publicos, de acordo
com as disposigoes legais aplicaveis;

2) Autorizar a mudanca de planos de aplicagdo das contri-
buicdes no ambito do Regime de Previdéncia dos Trabalhado-
res dos Servigos Publicos, nos termos da legislacdo aplicével;

3) Autorizar a constituicdo de débitos relativos a contribui-
¢Oes processadas no ambito do Regime de Previdéncia dos
Trabalhadores dos Servicos Publicos, nos termos da legislacdao
aplicavel;

4) Autorizar os pedidos de conversdo do tempo de servico
anteriormente prestado formulados nos termos do artigo 37.°
da Lei n.° 8/2006;

5) Autorizar a liquidac¢do das contas dos contribuintes do
Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servigos Publi-
cos, bem como confirmar os montantes a que tém direito, de
acordo com as disposi¢des legais aplicdveis;

0) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que ndo careca de decisdo e que, por
natureza, ndo caiba especialmente a presidente do Conselho de
Administracio;

7) Autorizar a prestacdo de servigo em regime de horas
extraordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

8) Determinar deslocacdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepg¢do de ajudas de custo por um dia;

9) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades semelhantes,
quando realizadas na Regido Administrativa Especial de Ma-
cau ou, quando realizados no exterior, nas condi¢des referidas
na alinea anterior;

10) Aprovar anualmente os mapas de férias;
11) Autorizar os pedidos de gozo de férias;

12) Decidir sobre pedidos de acumulagio de férias, por motivos
pessoais;

13) Decidir sobre os pedidos respeitantes a justificagdo de
faltas, atrasos e a todos os factos geradores do direito a dispensa
de comparéncia ao servico;

14) Autorizar a recuperacdo do vencimento do exercicio perdido
por motivo de doenca;

15) Autorizar a introducdo de dados no sistema informatico
de base de dados referentes aos contribuintes do Regime de
Previdéncia;

16) Autorizar a actualizacdo de informagdes disponiveis no
website do FP referentes ao Regime de Previdéncia;

17) Visar as requisi¢cdes de material destinado ao uso corrente;

18) Autorizar a informagdo, consulta ou passagem de cer-
tidoes de documentos arquivados no FP, com exclusido dos
excepcionados por lei.



11592 BT ITTIC B 2

SR ——ET

BE21 8 —2016 4E5 H 25 H

T B R BN AR A YA TR AL

o THEBEMAIEMAE REAE FiE BRHERK
R

o EE

o EIEBE

o i A\RIMBEEE -

= TREHEE G RRATECE E LB E R T EE
B2 B AITERE - R Bl < 1 B R A B 1 A5 o R
BT TR BENNBEACEEAS -

U~ SR B A T B RE R - UG 075 B S 32088 86 I P P 1 L
TT R AT B EIE e B R

F EHT R B TREIRATE AT R - 15 SRl A ZEFR R -

THEHZEE G2 TEE A TLEHE =
FIUH—H  EEE R E AT — YT R

/\ EHJLA

(REF—AENA T —BTBEHZE & R

#508/PRES/FP/2016 56425 #7~

ZREE W TR R R MBI B R AU RE R

— REBAECETHEHEES _F A FHA+—H
) 152 HE e B PSR R - AN N2 73R R R S8 007 e B I B
EECEHAE BRSNS R AU A LU HERR -

(—) HIFTE B BB B8 AL T 1 3 S o B

(Z) B BT LR B E R Al AR 7 NI 5 B R O R

(G

(=) BAEHE T TIEA BRYFRE

(M) #LHEHE N TIEA BZZFBRAIHGE

(7)) SEHE T LIEA & RIE A M 22 R E R EE
TEHRE 5

() HHE T TEAN BRI
HITB LR E 5

GER| AR LI

2. A subdelegagdo de assinatura ndo abrange o expediente
que deva ser enderecado:

e Aos gabinetes do Chefe do Executivo, dos Secretarios, do
Comissario contra a Corrupcao, do Comissdrio da Auditoria,
dos Servicos de Policia Unitdrios e dos Servigos de Alfandega;

e A Assembleia Legislativa;
e Aos Orgios de Administracdo de Justica;
e Aos Servicos da Republica Popular da China.

3. Por homologacdao do Conselho de Administracdo, a
administradora a tempo inteiro do Conselho de Administra-
¢ao, Fatima Maria da Conceicdo da Rosa, poderd subdelegar
no pessoal de chefia das subunidades compreendidas no
Departamento do Regime de Previdéncia as competéncias que
forem julgadas adequadas ao bom funcionamento daquele
departamento.

4. A presente subdelegacdo de competéncias ¢ feita sem pre-
juizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia dos actos
praticados ao abrigo da mesma.

5. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

6. Sao ratificados todos os actos praticados pela administra-
dora a tempo inteiro do Conselho de Administracdo, Fatima
Maria da Concei¢do da Rosa, no ambito das competéncias ora
subdelegadas, desde 1 de Abril de 2016.

(Homologado por deliberagdo do Conselho de Administracdo, de
11 de Maio de 2016).

Despacho Interno n.° 08/PRES/FP/2016

Assunto: Subdelegacdo de competéncias no chefe do Depar-
tamento do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia (DRAS)

1. Nos termos da deliberacdo de delegacdo e subdelegacdo de
competéncias proferida pelo Conselho de Administracdo do
Fundo de Pensoes (FP), de 11 de Maio de 2016, subdelego no
chefe do Departamento do Regime de Aposentacao e Sobrevi-
véncia, lan Iat Chun, ou em quem o substitua nas suas ausén-
cias, faltas ou impedimentos, as seguintes competéncias:

1) Proceder a gestao corrente e a coordenagio das subunida-
des que dirige;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execucdo das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Aprovar os mapas de férias dos seus subordinados;

4) Autorizar os pedidos de gozo de férias dos seus subordi-
nados;

5) Decidir sobre os pedidos de acumulacio de férias, por
motivos pessoais, dos seus subordinados;

6) Decidir sobre os pedidos dos seus subordinados respeitantes
a justificacdo de faltas, atrasos e a todos os factos geradores do
direito a dispensa de comparéncia ao servico;
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7) Visar as requisi¢coes de material destinado ao uso corrente;
8) Emitir declaracdes simples;

9) Autorizar o abono e a cessacdo de subsidios, nomeada-
mente de familia, de residéncia, de nascimento, de casamento
e de funeral as classes inactivas;

10) Autorizar a introdugio de dados no sistema informatico
de base de dados referentes aos subscritores do Regime de
Aposentacdo e Sobrevivéncia;

11) Autorizar a introdugdo de dados referentes as classes
activas no sistema de aplicacdo do pessoal, existente no Depar-
tamento de Sistemas de Informacao da Direccdo dos Servicos
de Financas;

12) Assinar guias de apresentacdo e boletins de junta médica;

13) Autorizar os pedidos de adiantamentos de pensoes, sub-
sidios por morte, de Natal e do 14.° més, passagens e transporte
de bagagem, de acordo com as disposi¢des legais aplicaveis a
cada caso;

14) Autorizar a actualizac¢do das informagdes disponiveis no
website do FP referentes ao Regime de Aposentacdo e Sobrevi-
véncia;

15) Emitir certiddes de documentos arquivados, bem como
certificar fotocdpias extraidas dos originais existentes em
arquivo, no ambito das competéncias da subunidade que diri-
ge, com exclusdo dos excepcionados por lei.

2. A subdelegagdo de assinatura nao abrange o expediente
que deva ser enderecado:

e Aos gabinetes do Chefe do Executivo, dos Secretdrios, do
Comissario contra a Corrupcao, do Comissario da Auditoria,
dos Servicos de Policia Unitdrios e dos Servigos de Alfandega;

e A Assembleia Legislativa;
e Aos Orgios de Administracdo de Justica;
e Aos Servicos da Reptblica Popular da China.

3. Por homologag¢do do Conselho de Administragdo, o chefe
do Departamento do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia,
Ian Iat Chun, poderd subdelegar no pessoal de chefias das
subunidades compreendidas no Departamento do Regime de
Aposentagdo e Sobrevivéncia as competéncias que forem julgadas
adequadas ao bom funcionamento daquele departamento.

4. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

5. A presente subdelegacido ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacdo e superintendéncia.

6. Sédo ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado no
ambito das competéncias ora subdelegadas, desde 1 de Abril
de 2016.

(Homologado por deliberagdo do Conselho de Administragdo, de
11 de Maio de 2016).

Fundo de Pensdes, aos 11 de Maio de 2016.

A Presidente do Conselho de Administracdo, leong Kim I.
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Despacho Interno n.° 03/VP-E/FP/2016

Assunto: Subdelegagao de competéncias no chefe da Divisao
Administrativa e Financeira (DAF).

1. Nos termos do n.° 2 do Despacho Interno n.° 05/PRES/FP/2016,
de 11 de Maio de 2016, subdelego no chefe da Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira, Chang Kun Hong, ou em quem o subs-
titua nas suas auséncias, faltas ou impedimentos, as seguin-
tes competéncias:

1) Proceder a gestdo corrente e a coordenacgio da subunida-
de que dirige;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execuc¢ao das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Aprovar os mapas de férias dos seus subordinados;

4) Autorizar os pedidos de gozo de férias dos seus subordi-
nados;

5) Decidir sobre os pedidos de acumulacio de férias, por
motivos pessoais, dos seus subordinados;

6) Decidir sobre os pedidos dos seus subordinados respeitantes
a justificacdo de faltas, atrasos e a todos os factos geradores do
direito a dispensa de comparéncia ao servigo;

7) Visar as requisi¢des de material destinado ao uso corrente;

8) Decidir sobre os pedidos dos trabalhadores do Fundo de
Pensoes (FP) respeitantes ao abono e cessagdo de subsidios de
familia, de residéncia, de nascimento e de casamento;

9) Assinar as guias de apresentagio;

10) Assinar documentos relativos a informagdes e dados
estatisticos ou de situacdo de pessoal enderegados a servicos
publicos;

11) Emitir declaracdes e quaisquer documentos similares,
comprovativos da situagdo juridico-funcional ou remuneratdéria
do pessoal do FP, bem como certificar fotocépias dos mesmos
documentos;

12) Aprovar créditos constituidos pelo operador publico de
correio relativos a prestacao de servigos publicos postais, nos
termos do n.° 3 do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 88/99/M, de 29
de Novembro;

13) Proceder a gestdo e ao controlo do fundo permanente
existente no FP, no estreito cumprimento das normas fixadas
pela Administragdo e pelas leis em vigor, condicionando a uti-
lizacao dessas verbas as aquisicoes de bens e servigos urgentes
e inadidveis, ndo superiores a MOP $ 2 000,00 por aquisi¢io;

14) Emitir certiddes de documentos arquivados, bem como
certificar fotocdpias extraidas dos originais existentes em ar-
quivo, no ambito das competéncias da subunidade que dirige,
com exclusdo dos excepcionados por lei.

2. A subdelegacdo de assinatura ndo abrange o expediente
que deva ser enderecado:

e Aos gabinetes do Chefe do Executivo, dos Secretdrios, do
Comissario contra a Corrupcao, do Comissario da Auditoria,
dos Servicos de Policia Unitdrios e dos Servigos de Alfandega;
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e A Assembleia Legislativa;
e Aos Orgdos de Administracdo de Justica;
® Aos Servigos da Reptblica Popular da China.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

4. A presente subdelegacgdo ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacdo e superintendéncia.

5. Séo ratificados todos os actos praticados pelo subdelega-
do no ambito das competéncias ora subdelegadas, desde 1 de
Abril de 2016.

(Homologado por deliberagao do Conselho de Administracdo, de
11 de Maio de 2016).

Despacho Interno n.° 04/VP-E/FP/2016

Assunto: Subdelegacdo de competéncias no chefe da Divisao
de Organizagao e Informatica (DOI).

1. Nos termos do n.° 2 do Despacho Interno n.° 05/PRES/FP/2016,
de 11 de Maio de 2016, subdelego no chefe da Divisao de Orga-
nizacdo e Informatica, Lo Lai Kin, ou a quem o substitua nas
suas auséncias, faltas ou impedimentos, as seguintes competéncias:

1) Proceder a gestao corrente e a coordenagdo da subunidade
que dirige;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente necessaria
a instrugdo e tramitagdo dos processos ¢ a execugdo das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Aprovar os mapas de férias dos seus subordinados;

4) Autorizar os pedidos de gozo de férias dos seus subordi-
nados;

5) Decidir sobre os pedidos de acumulacio de férias, por
motivos pessoais, dos seus subordinados;

6) Decidir sobre os pedidos dos seus subordinados respeitantes
a justificacdo de faltas, atrasos e a todos os factos geradores do
direito a dispensa de comparéncia ao servico;

7) Visar as requisicdes de material destinado ao uso corrente.

2. A subdelegagdo de assinatura ndo abrange o expediente
que deva ser enderecado:

e Aos gabinetes do Chefe do Executivo, dos Secretérios, do
Comissdrio contra a Corrupg¢do, do Comissario da Auditoria,
dos Servicos de Policia Unitdrios e dos Servicos de Alfandega;

* A Assembleia Legislativa;
e Aos Orgidos de Administracdo de Justica;

e Aos Servicos da Republica Popular da China.
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3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

4. A presente subdelegacao ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocagdo e superintendéncia.

5. S@o ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado no
ambito das competéncias ora subdelegadas, desde 1 de Abril
de 2016.

(Homologado por deliberacdo do Conselho de Administracao,
de 11 de Maio de 2016).

Fundo de Pensoes, aos 11 de Maio de 2016.

A Vice-Presidente do Conselho de Administracdo, Ermelin-
da M. C. Xavier.

Despacho Interno n.° 03/ADM/FP/2016

Assunto: Subdelegacdo de competéncias na chefe da Divisao
de Apoio aos Contribuintes do Regime de Previdéncia (DAC).

1. Nos termos do n.° 3 do Despacho Interno n.° 07/PRES/FP/2016,
de 11 de Maio de 2016, subdelego na chefe da Divisdo de
Apoio aos Contribuintes do Regime de Previdéncia, Chow
Kuai Fong, ou em quem a substitua nas suas auséncias, faltas
ou impedimentos, as seguintes competéncias:

1) Proceder a gestdo corrente e a coordenacao da subunidade
que dirige;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execuc¢ao das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Aprovar os mapas de férias dos seus subordinados;

4) Autorizar os pedidos de gozo de férias dos seus subordi-
nados;

5) Decidir sobre os pedidos de acumulagdo de férias, por
motivos pessoais, dos seus subordinados;

6) Decidir sobre os pedidos dos seus subordinados respeitantes
a justificacdo de faltas, atrasos e a todos os factos geradores do
direito a dispensa de comparéncia ao servigo;

7) Visar as requisicoes de material destinado ao uso corrente;
8) Emitir declaragdes simples;

9) Autorizar a introdug@o dos seguintes dados no sistema
informatico de base de dados dos contribuintes do Regime de
Previdéncia:

a) Dados respeitantes a inscri¢gdo, bem como a respectiva
suspensdo ou cancelamento;

b) Dados respeitantes as contribuicdes mensais, valores a
transferir, compensagdes pecunidrias e prestagdes pecunidrias
extraordindarias;

¢) Dados respeitantes ao tempo de contribuicio;

d) Dados respeitantes a determinag@o do montante de previ-
déncia;
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e) Dados respeitantes a liquidagao das contas;

f) Dados respeitantes a distribuicdo das percentagens dos
planos de aplicacd@o das contribuicdes;

g) Dados respeitantes ao prémio de prestagdo de servigo a
longo prazo;

h) Dados respeitantes ao cartio de acesso a cuidados de satde.

10) Emitir certiddes de documentos arquivados, bem como
certificar fotocdpias extraidas dos originais existentes em ar-
quivo, no ambito das competéncias da subunidade que dirige,
com exclusdo dos excepcionados por lei.

2. A subdelegacdo de assinatura ndo abrange o expediente
que deva ser enderecado:

e Aos gabinetes do Chefe do Executivo, dos Secretdrios, do
Comissario contra a Corrupcao, do Comissdrio da Auditoria,
dos Servicos de Policia Unitdrios e dos Servigos de Alfandega;

e A Assembleia Legislativa;
e Aos Orgdos de Administracdo de Justica;
e Aos Servicos da Republica Popular da China.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

4. A presente subdelegacao ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacao e superintendéncia.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pela subdelega-
da, no ambito das competéncias ora subdelegadas, desde 1 de
Abril de 2016.

(Homologado por deliberagdao do Conselho de Administracdo, de
11 de Maio de 2016).

Despacho Interno n.° 04/ADM/FP/2016

Assunto: Subdelegacdo de competéncias no chefe da Divisdo de
Gestédo das Contribui¢des do Regime de Previdéncia (DGCP).

1. Nos termos do n.° 3 do Despacho Interno n.° 07/PRES/FP/2016,
de 11 de Maio de 2016, subdelego no chefe da Divisdo de Ges-
tdo das Contribuicdes do Regime de Previdéncia, Yuen Ka
Wai, ou em quem o substitua nas suas auséncias, faltas ou
impedimentos, as seguintes competéncias:

1) Proceder a gestdo corrente e a coordenag@o da subunida-
de que dirige;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execugao das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Aprovar os mapas de férias dos seus subordinados;

4) Autorizar os pedidos de gozo de férias dos seus subordi-
nados;

5) Decidir sobre os pedidos de acumulacdo de férias, por
motivos pessoais, dos seus subordinados;
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6) Decidir sobre os pedidos dos seus subordinados respeitantes

a justificacd@o de faltas, atrasos e a todos os factos geradores do
direito a dispensa de comparéncia ao servico;

7) Visar as requisi¢des de material destinado ao uso corrente;

8) Autorizar a actualizagdo das informacdes disponiveis no

website do FP referentes aos planos de aplica¢do das contribui-
¢oes do Regime de Previdéncia;

Previdéncia:

9) Autorizar a introdug@o dos seguintes dados no sistema
informético de base de dados dos contribuintes do Regime de

a) Dados respeitantes aos pregos unitarios e taxas cambiais
dos planos de aplicagdo das contribuicoes;

b) Dados respeitantes as transac¢des de subscri¢do da carteira
de depésitos bancdrios e dos fundos de investimento;

¢) Dados respeitantes aos rebates de investimento;

d) Dados respeitantes as transacgdes de resgate das unidades
de participagao;

e) Dados respeitantes ao pagamento do montante de previ-
déncia;

g

f) Dados respeitantes a outras receitas — juros.

KRFR

2. A subdelegagdo de assinatura ndo abrange o expediente
que deva ser enderecado:

e Aos gabinetes do Chefe do Executivo, dos Secretdrios, do
Comissario contra a Corrupcao, do Comissdrio da Auditoria,

dos Servigos de Policia Unitdrios e dos Servigos de Alfandega;
o A Assembleia Legislativa;

e Aos ()rgﬁos de Administragado de Justica;
e Aos Servigos da Republica Popular da China.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

4. A presente subdelegacao ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacao e superintendéncia.

de 2016.

5. Sdo ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, desde 1 de Abril

(Homologado por deliberagao do Conselho de Administracao, de
11 de Maio de 2016).
Fundo de Pensdes, aos 11 de Maio de 2016.

A Administradora do Conselho de Administracao, Fdtima
Maria da Conceigdo da Rosa.

Despacho Interno n.° 03/DRAS/FP/2016

Assunto: Subdelegagdo de competéncias na chefe da Divisao

de Gestao dos Recursos Financeiros para a Aposentacio e So-
brevivéncia (DGR).

1. Nos termos do n.° 3 do Despacho Interno n.° 08/PRES/FP/2016,

de 11 de Maio de 2016, subdelego na chefe da Divisao de Ges-

tdo dos Recursos Financeiros para a Aposentagdo e Sobrevi-
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véncia, Chen Ieong Chi Vai, ou em quem a substitua nas suas
auséncias, faltas ou impedimentos, as seguintes competéncias:

1) Proceder a gestao corrente e a coordenagdo da subunida-
de que dirige;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execucdo das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Aprovar os mapas de férias dos seus subordinados;

4) Autorizar os pedidos de gozo de férias dos seus subordi-
nados;

5) Decidir sobre os pedidos de acumulagdo de férias, por
motivos pessoais, dos seus subordinados;

6) Decidir sobre os pedidos dos seus subordinados respeitantes
a justificacdo de faltas, atrasos e a todos os factos geradores do
direito a dispensa de comparéncia ao servigo;

7) Visar as requisicoes de material destinado ao uso corrente.

2. A subdelegagdo de assinatura nao abrange o expediente
que deva ser enderecado:

e Aos gabinetes do Chefe do Executivo, dos Secretdrios, do
Comissario contra a Corrupcao, do Comissario da Auditoria,
dos Servicos de Policia Unitérios e dos Servigos de Alfandega;

e A Assembleia Legislativa;
e Aos Orgdos de Administracdo de Justica;
e Aos Servicos da Republica Popular da China.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

4. A presente subdelegacio ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocagdo e superintendéncia.

5. Séo ratificados todos os actos praticados pela subdelegada no
ambito das competéncias ora subdelegadas, desde 1 de Abril
de 2016.

(Homologado por deliberagdo do Conselho de Administragdo, de
11 de Maio de 2016).

Despacho Interno n.° 04/DRAS/FP/2016

Assunto: Subdelegagdo de competéncias no chefe da Divisao
de Apoio aos Subscritores do Regime de Aposentagao e Sobre-
vivéncia (DAS).

1. Nos termos do n.° 3 do Despacho Interno n.° 08/PRES/FP/2016,
de 11 de Maio de 2016, subdelego no chefe da Divisdo de
Apoio aos Subscritores do Regime de Aposentagdo e Sobrevi-
véncia, Lei Wai Hong, ou em quem o substitua nas suas ausén-
cias, faltas ou impedimentos, as seguintes competéncias:

1) Proceder a gestdo corrente e a coordenagio da subunidade
que dirige;
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2) Assinar a correspondéncia de mero expediente necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execucdo das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Aprovar os mapas de férias dos seus subordinados;

4) Autorizar os pedidos de gozo de férias dos seus subordi-
nados;

5) Decidir sobre os pedidos de acumulagio de férias, por
motivos pessoais, dos seus subordinados;

6) Decidir sobre os pedidos dos seus subordinados respeitantes
a justificacdo de faltas, atrasos e a todos os factos geradores do
direito a dispensa de comparéncia ao servigo;

7) Visar as requisi¢des de material destinado ao uso corrente;
8) Emitir declaragdes simples;

9) Autorizar o abono e a cessa¢do de subsidios, nomeada-
mente de familia, de residéncia, de nascimento, de casamento
e de funeral as classes inactivas;

10) Autorizar a introdugdo de dados no sistema informatico
de base de dados referentes aos subscritores do Regime de
Aposentacdo e Sobrevivéncia;

11) Autorizar a introdugdo de dados referentes as classes
activas no sistema de aplicacdo do pessoal, existente no Depar-
tamento de Sistemas de Informacdo da Direccdo dos Servigos
de Financas;

12) Emitir certiddes de documentos arquivados, bem como
certificar fotocdpias extraidas dos originais existentes em ar-
quivo, no ambito das competéncias da subunidade que dirige,
com exclusdo dos excepcionados por lei.

2. A subdelegacdo de assinatura ndo abrange o expediente
que deva ser enderecado:

e Aos gabinetes do Chefe do Executivo, dos Secretarios, do
Comissdrio contra a Corrupgdo, do Comissario da Auditoria,
dos Servicos de Policia Unitdrios e dos Servicos de Alfandega;

e A Assembleia Legislativa;
e Aos Orgdos de Administracdo de Justica;
e Aos Servicos da Republica Popular da China.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

4. A presente subdelegacdo € feita sem prejuizo dos poderes
de avocacdo e superintendéncia.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado no
ambito das competéncias ora subdelegadas, desde 1 de Abril
de 2016.

(Homologado por deliberacdo do Conselho de Administragdo, de
11 de Maio de 2016).

Fundo de Pensoes, aos 11 de Maio de 2016.

O Chefe do Departamento do Regime de Aposentacdo e So-
brevivéncia, Ian Iat Chun.

(Custo desta publicagdo $ 36 246,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA
Aviso
Despacho n.°8/DIR/2016

Ao abrigo do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, dos artigos 22.° e
23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, da alinea 6)
do artigo 4.° do Regulamento Administrativo n.° 15/2003 e do
n.° 4 do Despacho do Secretario para a Economia e Financas
n.° 63/2016, determino o seguinte:

1. Delego e subdelego na subdirectora dos Servigos, Chan
Tze Wai, as seguintes competéncias, relativas a direcgdo, ges-
tdo e coordenagdo do Departamento de Gestdao do Comércio
Externo, do Departamento de Inspec¢do das Actividades Eco-
némicas e da Divisdo de Licenciamento e de Imposto de Con-
sumo, para:

1) Justificar ou injustificar faltas, nos termos da lei;

2) Aprovar anualmente o mapa de férias, autorizar o gozo
de férias, bem como a antecipacdo, cancelamento, alteragdo e
transferéncia das mesmas por motivos pessoais, com excepgao
do pessoal de chefia;

3) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

4) Homologar as avaliacdes do desempenho, com excepcao
do pessoal de chefia;

5) Autorizar a recuperacdo do vencimento do exercicio per-
dido por motivo de doenga;

6) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, em todos os contratos administrativos de provimento;

7) Autorizar a renovacdo dos contratos administrativos de
provimento desde que ndo implique alteracdo das condicdes
remuneratorias;

8) Determinar a exoneragdo e autorizar a rescisdo de contra-
tos administrativos de provimento;

9) Autorizar a mudanga de escaldo nas categorias das carrei-
ras de pessoal dos quadros e do pessoal contratado por contra-
to administrativo de provimento;

10) Autorizar a atribuicdo dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribuicdo previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

11) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na Regido Administrativa Especial
de Macau;

12) Autorizar a suspensdo preventiva da emissido de Certi-
ficados de Origem, nos termos do artigo 7.° do Regulamento
Administrativo n.° 29/2003;
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13) Conceder as autorizac¢des a que se refere o n.° 2 do artigo
4° e o n.° 2 do artigo 5.° da Lei n.° 7/2003, com excepg¢do das
autorizacdes para importacdo e exportagdo das mercadorias
constantes do Grupo E da Tabela A e dos Grupos A, Be E da
Tabela B, ambas aprovadas pelo Despacho do Chefe do Exe-
cutivo n.” 452/2011, com as alteracdes constantes do Despacho
do Chefe do Executivo n.° 45/2012, do Despacho do Chefe do
Executivo n.° 27/2015, e do Despacho do Chefe do Executivo
n.° 191/2015;

14) Praticar os actos previstos no artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 45/86/M, de 29 de Setembro, salvo o disposto na alinea a)
do mesmo artigo;

15) Aplicar as sangdes previstas na subseccao I1I da seccao
IT do capitulo IIT da Lei n.° 7/2003;

16) Aplicar as sangdes previstas no artigo 19.° do Decreto-
-Lei n.? 50/92/M, de 17 de Agosto, na redac¢do dada pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 7/2004;

17) Aplicar as san¢des previstas nas alineas a), b) e e¢) do
n.° 1 do artigo 27.° da Lei n.° 7/89/M, de 4 de Setembro;

18) Aplicar as multas previstas no artigo 82.° e as sancdes
previstas nos artigos 86.° ¢ 88.° do Decreto-Lei n.° 11/99/M, de
22 de Margo;

19) Aplicar as multas e as sanc¢des acessOrias previstas no
artigo 50.° do Regulamento de Construcdo e Exploracdo de
Postos de Abastecimento de Combustiveis aprovado pelo Re-
gulamento Administrativo n.” 35/2002;

20) Aplicar as sangdes previstas no n.° 1 do artigo 10.° do
Decreto-Lein.° 62/95/M, de 4 de Dezembro;

21) Aplicar as sangdes previstas no artigo 10.° do Regula-
mento Administrativo n.° 17/2008;

22) Aplicar as sangdes previstas no artigo 14.° do Decreto-
-Lein.° 45/86/M, de 29 de Setembro;

23) Aplicar, no ambito das competéncias destes Servigos, as
sancdes previstas no n.° 3 do artigo 87.° do Regulamento de Se-
gurancga contra Incéndios, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 24/95/M, de 9 de Junho;

24) Conceder as autorizagdes a que se refere o Decreto-
-Lei n.° 11/99/M, de 22 de Margo, com excepg¢do da prevista
no n.° 1 do artigo 14.°, n.° 1 do artigo 24.° e n.° 3 do artigo
41.°

25) Praticar o acto previsto no artigo 70.° do Decreto-Lei
n.° 11/99/M, de 22 de Margo;

26) Autorizar a prorrogacao do prazo previsto no n.° 2 do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 20/89/M, de 20 de Marc¢o, e conce-
der ou recusar o registo previsto no artigo 5.° do mesmo diplo-
ma;

27) Assinar o expediente dirigido a entidades publicas e
privadas da Regido Administrativa Especial de Macau, com
excepgdo do dirigido ao Gabinete do Chefe do Executivo, ti-
tulares dos principais cargos, Tribunais, Ministério Publico,
Imprensa Oficial e Gabinete de Comunicacao Social.
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2. Delego e subdelego no subdirector dos Servicos, Lau Wai
Meng, as seguintes competéncias, relativas a direcgdo, gestao
e coordenagdo do Departamento da Propriedade Intelectual e
da Divisdo de Informatica, para:

1) Justificar ou injustificar faltas, nos termos da lei;

2) Aprovar anualmente o mapa de férias, autorizar o gozo
de férias, bem como a antecipacdo, cancelamento, alteragado e
transferéncia das mesmas por motivos pessoais, com excepc¢ao
do pessoal de chefia;

3) Autorizar a prestacao de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

4) Homologar as avaliagdes do desempenho, com excepgdo
do pessoal de chefia;

5) Autorizar a recuperacio do vencimento do exercicio per-
dido por motivo de doenca;

6) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, em todos os contratos administrativos de provimento;

7) Autorizar a renovagdo dos contratos administrativos de
provimento desde que ndo implique alteragdo das condicdes
remuneratorias;

8) Determinar a exoneracdo e autorizar a rescisao de contra-
tos administrativos de provimento;

9) Autorizar a mudanca de escaldo nas categorias das carrei-
ras de pessoal dos quadros e do pessoal contratado por contra-
to administrativo de provimento;

10) Autorizar a atribuicdo dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administra¢do Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribuicdo previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servigos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

11) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na Regido Administrativa Especial
de Macau;

12) Assinar o expediente dirigido a entidades publicas e
privadas da Regido Administrativa Especial de Macau, com
excepgdo do dirigido ao Gabinete do Chefe do Executivo, ti-
tulares dos principais cargos, Tribunais, Ministério Publico,
Imprensa Oficial e Gabinete de Comunicacio Social.

3. Delego e subdelego no chefe do Departamento de Gestao
do Comércio Externo, Fong Ion Leong, as seguintes competén-
cias:

1) Autorizar as alteracdes as licengas de exportagio associa-
das a documentos certificativos de origem, com excepg¢do do
prazo de validade e niimero da categoria;

2) Emitir as licengas a que se refere o n.° 4 do artigo 8.° do
Regulamento Administrativo n.® 29/2003;
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3) Emitir as licengas de exportacio e de importacdo a que se
refere o n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 7/2003 e o n.° 3 do artigo 7.°
do Regulamento Administrativo n.° 28/2003;

4) Emitir os certificados de origem a que se referem, nomea-
damente o n.° 6 do artigo 8.° n.° 3 do artigo 9.° e n.° 2 do artigo
10.° do Regulamento Administrativo n.” 29/2003;

5) Praticar os actos previstos na alinea a) do artigo 6.° e
no n.° 5 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 45/86/M, de 29 de Se-
tembro;

6) Aprovar anualmente o mapa de férias, autorizar o gozo
de férias, bem como a antecipagdo, cancelamento, alteracio e
transferéncia das mesmas por motivos pessoais, com excepgao
do pessoal de chefia;

7) Autorizar a informagdo, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados na respectiva subunidade or-
ganica, com exclusao dos excepcionados por lei;

8) Assinar a correspondéncia, o expediente e oficios neces-
sdrios a instrucao dos processos e a execucao das decisoes.

4. Delego e subdelego no chefe do Departamento de Desen-
volvimento de Convengdes e Exposi¢des e das Actividades
Econémicas, Chan Weng Tat, as seguintes competéncias para:

1) Aprovar anualmente o mapa de férias, autorizar o gozo
de férias, bem como a antecipacdo, cancelamento, alteragao e
transferéncia das mesmas por motivos pessoais;

2) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados na respectiva subunidade or-
ganica, com exclusio dos excepcionados por lei;

3) Assinar a correspondéncia, o expediente e oficios neces-
sarios a instrucdo dos processos e a execucdo das decisoes, e
utilizar-se o correio electrénico ou outro meio de comunicagédo
que garanta a comprovacao do destinatario e do remetente e
assegure a autenticidade da comunicacdo para proceder a co-
municagdes oficiais relacionadas com a promocao do desenvol-
vimento industrial.

5. Delego na chefe do Departamento da Propriedade Intelec-
tual, Cheang Hio Man, as seguintes competéncias para:

1) Praticar os actos previstos no Regime Juridico da Proprie-
dade Industrial, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 97/99/M, de 13
de Dezembro;

2) Praticar os actos previstos no Decreto-Lei n.° 43/99/M, de
16 de Agosto, republicado pela Lei n.° 5/2012;

3) Aprovar anualmente o mapa de férias, autorizar o gozo
de férias, bem como a antecipagdo, cancelamento, alteragdo e
transferéncia das mesmas por motivos pessoais;

4) Assinar a correspondéncia, o expediente e oficios neces-
sdrios a instrugao dos processos e a execucao das decisoes.

6. Delego e subdelego no chefe do Departamento de Inspec-
¢ao das Actividades Econémicas, Kong Son Cheong, as seguin-
tes competéncias para:

1) Aplicar as sangdes previstas nos artigos 48.° a 51.° do Di-
ploma Legislativo n.° 1844, de 27 de Fevereiro de 1971;
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2) Determinar a forma de notificagdo prevista no n.° 3 do ar-
tigo 49.° da Lei n.° 7/2003;

3) Aprovar anualmente o mapa de férias, autorizar o gozo
de férias, bem como a antecipacdo, cancelamento, alteragao e
transferéncia das mesmas por motivos pessoais, com excepgao
do pessoal de chefia;

4) Autorizar a informacdo, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados na respectiva subunidade or-
ganica, com exclusdo dos excepcionados por lei;

5) Assinar a correspondéncia, o expediente e oficios neces-
sdrios a instrugao dos processos e a execucdo das decisdes.

7. Delego e subdelego na chefe do Departamento de Rela-
¢oes Econdmicas Externas, substituta, Vong Cheng Kam, as
seguintes competéncias para:

1) Aprovar anualmente o mapa de férias, autorizar o gozo
de férias, bem como a antecipagdo, cancelamento, alteracdo e
transferéncia das mesmas por motivos pessoais, com excepgao
do pessoal de chefia;

2) Autorizar a informagao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados na respectiva subunidade or-
ganica, com exclusio dos excepcionados por lei;

3) Assinar a correspondéncia, o expediente e oficios neces-
sdrios a instrugao dos processos e a execucdo das decisoes.

8. Delego e subdelego no chefe da Divisao de Licenciamento
e de Imposto de Consumo, Lau Kit Lon, as seguintes compe-
téncias para:

1) Autorizar a emissao das licencas provisdrias a que se refe-
re o Decreto-Lei n.° 11/99/M, de 22 de Margo;

2) Conceder as autorizagdes a que se refere o Diploma Le-
gislativo n.° 1844, de 27 de Fevereiro de 1971, com excepg¢do da
competéncia para aplicacdo das sancdes previstas nos artigos
48.°a 515

3) Aprovar anualmente o mapa de férias, autorizar o gozo
de férias, bem como a antecipagdo, cancelamento, alteracio e
transferéncia das mesmas por motivos pessoais;

4) Autorizar a informacéo, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados na respectiva subunidade or-
ganica, com exclusio dos excepcionados por lei;

5) Assinar a correspondéncia, o expediente e oficios neces-
sarios a instrugao dos processos e a execucdo das decisoes.

9. Delego e subdelego na chefe da Divisdo de Informatica,
Chan Kam In, as seguintes competéncias para:

1) Aprovar anualmente o mapa de férias, autorizar o gozo
de férias, bem como a antecipacdo, cancelamento, alteracdo e
transferéncia das mesmas por motivos pessoais;

2) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados na respectiva subunidade or-
ganica, com exclusdo dos excepcionados por lei;

3) Assinar a correspondéncia, o expediente e oficios neces-
sarios a instrucao dos processos e a execucdo das decisoes.
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10. Delego e subdelego no chefe da Divisdao Administrativa e
Financeira, Yau Yun Wah, as seguintes competéncias para:

1) Aprovar anualmente o mapa de férias, autorizar o gozo
de férias, bem como a antecipacdo, cancelamento, alteracdo e
transferéncia das mesmas por motivos pessoais;

2) Justificar as faltas dadas por motivo de doenga;

3) Assinar os cartdes de acesso aos cuidados de satide do
pessoal da Direcg@o dos Servicos de Economia;

4) Assinar os diplomas de contagem e de liquidacdo do tem-
po de servico prestado pelo pessoal da Direc¢do dos Servigos
de Economia;

5) Autorizar a apresentacao dos trabalhadores do mesmo
Servico e seus familiares as Juntas Médicas que funcionam no
ambito dos Servicos de Saude;

6) Assinar guias de apresentagdo, bem como declaragdes
e quaisquer documentos similares destinados a comprovar a
situacdo juridico-funcional ou remuneratdria do pessoal dos
Servigos;

7) Visar e assinar guias e documentos justificativos de despe-
sas efectuadas pelos Servicos ou outras que, no ambito das nor-
mas reguladoras da contabilidade publica, devam ser visadas
pelo director dos Servicos;

8) Assinar requisi¢oes de pagamento de despesas previamen-
te autorizadas;

9) Autorizar a informagdo, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados na respectiva subunidade or-
ganica, com exclusio dos excepcionados por lei;

10) Assinar toda a correspondéncia, expediente e oficios ne-
cessarios a instrugdo dos processos e a execucao das decisoes;

11) Assinar os oficios dirigidos aos Servigos de Administra-
¢ao referentes a questdes de pessoal, bem como o expediente
destinado a pedidos de empréstimo, mudanca de contas banca-
rias a pedido dos trabalhadores;

12) Autorizar a satisfacdo de pedidos de requisicdo de bens
de consumo corrente, a afectacdo e distribui¢do de mobilidrio,
equipamento, instalagdes e produtos de expediente corrente,
desde que ndo envolvam realizagdes adicionais de despesas;

13) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais afectos a
estes Servicos, que forem julgados incapazes para o servico.

11. Na auséncia, falta ou impedimento dos titulares dos car-
gos, as delegacdes e subdelegacdes previstas no presente des-
pacho sdo exercidas por quem os substitua.

12. As presentes delegacdes e subdelegagdes de competén-
cias sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocacido e de supe-
rintendéncia.

13. As competéncias agora delegadas e subdelegadas sdo in-
susceptiveis de subdelega¢do, salvo as competéncias referidas
nas alineas /) a 5) do n.° 3 que podem ser subdelegadas pelo
delegado.
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14. Dos actos praticados no exercicio das delegagdes e sub-
delegacdes de competéncias constantes do presente despacho
cabe recurso hierdrquico necessario.

15. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdirec-
tores e pelas chefias supra-referenciadas, no ambito das compe-
téncias ora delegadas e subdelegadas, até a data da publicacdo
do presente despacho.

16. O presente despacho entra em vigor no dia da sua publi-
cagao.

(Homologado por despacho do Ex.m* Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 12 de Maio de 2016).

Direccdo dos Servigcos de Economia, aos 20 de Maio de 2016.
O Director dos Servigos, Tai Kin Ip.

(Custo desta publicagdo $ 13 594,00)
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GABINETE DE INFORMA(;[\O FINANCEIRA
Anincio
Concurso Piiblico n.°01/2016

Aquisicdo de servicos destinados a realizacdo da 25.” Reunido

Plendria do Grupo de Egmont

Ao abrigo do artigo 13.° do D.L. n.° 63/85/M, de 6 de Julho,
e do Despacho do Secretario para a Economia e Financas, datado
de 12 de Maio de 2016, o Gabinete de Informagao Financeira
em representacdo do adjudicante procede ao concurso para a
«Aquisicao de Servicos destinados a realizacdo da 25. Reunido
Plenéria do Grupo de Egmont»:

1. Entidade adjudicante: Secretdrio para a Economia e
Financas.

2. Entidade que realiza o processo do concurso: Gabinete de
Informacgao Financeira.

3. Designacdo: aquisi¢ao dos servicos destinados a realizacdo
da 25.7 Reunido Plendria do Grupo de Egmont.

4. Local, data e hordrio para consulta do processo do concurso e
obtenc¢ao de copia:

e [ocal: Gabinete de Informacao Financeira, sito na Av.
Doutor Mario Soares, n.°s 307-323, Edif. Banco da China, 22.°
andar;

e Data: a partir do dia da publicacdo do presente aviso no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
até a hora e a data da abertura do concurso;

® Hordrio: dias tteis (2.% a 6.* feira, das 9,00 as 13,00 horas; 2.2
a 5.2 feira, das 14,30 as 17,45 horas; 6. feira, das 14,30 as 17,30
horas);
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5. Local e prazo de entrega das propostas:

e Local: Gabinete de Informacdo Financeira, sito na Av.
Doutor Mario Soares, n.°s 307-323, Edif. Banco da China, 22.°
andar;

e Dia 22 de Agosto de 2016 (2.* feira), até as 17,30 horas. (Nao
serdo aceites quaisquer propostas apresentadas fora do prazo).

6. Caucdo provisoria: 2% do valor previsto que corresponde
a $ 213 704,00 (duzentas e treze mil, setecentas e quatro patacas),
a prestacgdo deve ser feita por meio de depdsito em numerario
ou garantia bancaria ao Governo da RAEM, Gabinete de
Informacgao Financeira.

7. Local, data e hora de abertura do concurso:

e [ocal: Gabinete de Informagdo Financeira, sito na Av.
Doutor Mario Soares, n.°s 307-323, Edif. Banco da China, 22.°
andar;

® Data e hora: 23 de Agosto de 2016 (3. feira) as 10,00 horas.

Nota: os concorrentes ou 0s seus representantes que compa-
recerem na abertura do concurso devem apresentar documentos
comprovativos para provar a sua capacidade sempre que sejam
apresentadas reclamacdes ou respondam a ddvidas encon-
tradas nos documentos entregues para o concurso publico.

8. Sessdo de esclarecimentos: a sessdo de esclarecimentos
terd lugar no dia 1 de Agosto de 2016, as 10,00 horas, no
Gabinete de Informacdo Financeira, na Av. Doutor Mario
Soares, n.°s307-323, Edif. Banco da China, 22.° andar.

Gabinete de Informacao Financeira, aos 20 de Maio de 2016.

A Coordenadora do Gabinete, Ng Man Seong.

(Custo desta publicacdo $ 2 966,00)

L'F—E Pégina seguinteJ




