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Estatutos da
Assembleia Olivet de Macau

CAPITULO1
Denominacio, sede social e fins
Artigo primeiro
(Denominacio, natureza e duracao)

A associacdo adopta a denominagdo de
«Assembleia Olivet de Macau», em inglés
«Olivet Assembly of Macau», abreviatura
em inglés «OA Macau», ¢ uma pessoa co-
lectiva de direito privado, sem fins lucrati-
vos, constituida por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir desta
data.

Artigo segundo
(Sede social)

A Associagdo tem a sua sede em Macau,
na Av. do Infante D. Henrique 57A, Edf.
Hou Va, 1.° andar A, em chinés B[E% 2T
KEEESTABRZFEKE1#A, podendo por
deliberacdo da Assembleia Geral deslocar
a sua sede.

Artigo terceiro
(Fins)

A Associacdo é uma associacdo de
igrejas centrada na Biblia e para-igrejas
em Macau, coordenando as missdes locais
e envio de missiondrios da Assembleia
Olivet ao redor do mundo para anunciar o
Evangelho de Jesus Cristo e prestar servi-
¢o em nome do Senhor e para a Sua gloria.

Para implementar estes objectivos, esta
medida serd aplicada a seguinte:

Um. Administrar, governar e supervisio-
nar as igrejas Assembleia Olivet.

Dois. Educar através do desenvolvimen-
to de curriculo para ensinar os principios
teoldgicos e missioldgicos.

Trés. Criar programas comunitarios que
desenvolvem a unidade e a saude das co-

munidades atendidas pelas igrejas Assem-
bleia Olivet.

Quatro. Cooperar com as organizagdes,
tais como grupos de missdo, grupos de jo-
vens e varios ministérios.

CAPITULO IT
Associados, seus direitos e deveres
Artigo quarto
(Associados)

Um. O ntimero de associados € ilimi-
tado, e qualquer pessoa individual ou
colectiva pode ser membro da Associacao,
desde que admitida em conformidade com
os presentes estatutos.

Dois. A admissdo dos associados faz-
-se mediante o preenchimento do impresso
de admissao e deverd ser submetida a Di-
reccdo para a aprovacdo em Assembleia
Geral.

Trés. Nenhum membro é obrigado a
manter a sua qualidade de associado, po-
dendo livremente deixar de o ser quando o
entender conveniente.

Artigo quinto
(Direitos dos associados)
Os associados tém direito a:

Um. Eleger e ser eleitos para o desem-
penho de funcdes em qualquer cargo da
Associacao.

Dois. Participar nas assembleias gerais,
discutindo, propondo e votando sobre
quaisquer assuntos.

Trés. Sugerir a Direccdo a admissdo de
novos associados.

Quatro. Participar em quaisquer activi-
dades promovidas pela Associagdo.

Cinco. Usufruir de todos os beneficios
concedidos pela Associacdo, dentro dos
condicionalismos que, para o efeito, tive-
rem sido determinados.

Artigo sexto
(Deveres dos associados)
Sao deveres dos associados:

Um. Cumprir e fazer cumprir os presen-
tes estatutos e quaisquer regulamentos da
Associacdo, bem como as deliberagdes da
Assembleia Geral e da Direccao.

Dois. Desempenhar com lealdade todos
os cargos e fungdes para que forem eleitos
ou indigitados.

Trés. Contribuir, com todos os meios ao
seu alcance, para o progresso e prestigio da
Associagao.

CAPITULO III
Orgios da Associacio
Artigo sétimo
(()rgﬁos)

Um. Sdo 6rgdos da Associacdo: a As-
sembleia Geral, a Direc¢do e o Conselho
Fiscal.

Dois. Os membros dos 6rgaos da Asso-
ciagdo sdo eleitos em Assembleia Geral
tendo o respectivo mandato a duragdo de
trés anos, sendo permitida a sua reeleigao.

Trés. As eleicoes sao feitas por escru-
tinio secreto e maioria absoluta de votos,
salvo quando a lei exigir outra maioria.

Artigo oitavo
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é constituida por
todos os associados e terd uma Mesa com-
posta por um presidente, um vice-presiden-
te e um secretdrio.

Artigo nono
(Competéncia da Assembleia Geral)
Compete a Assembleia Geral:

Um. Orientar superiormente e definir as
actividades da Associagao.

Dois. Decidir sobre todos os assuntos
relacionados com a prossecucao dos fins de
Associacdo que sejam presentes a Assem-
bleia.

Trés. Deliberar sobre a admissao e exclu-
sao de associados.

Quatro. Aprovar o balango, relatdrio e
contas anuais.

Cinco. Aprovar a alteracdo aos estatutos
da Associagao.

Seis. Eleger e destituir os membros da
Direccédo e do Conselho Fiscal.

Sete. Exercer quaisquer outras compe-
téncias que lhe sejam atribuidas por lei e
pelos estatutos.
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Artigo décimo
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um. A Assembleia Geral retine ordina-
riamente uma vez por ano, e extraordina-
riamente:

¢ Por convocagdo do seu presidente;

° A requerimento da Direcc¢ao ou do
Conselho Fiscal; e

° A requerimento de um niimero nao
inferior a metade dos associados, no pleno
gozo dos seus direitos.

Dois. A Assembleia Geral serd convo-
cada pelo presidente da Direc¢do por meio
de carta registada, expedido para cada um
dos associados, com a antecedéncia mi-
nima de oito dias, ou mediante protocolo
efectuado com a mesma antecedéncia;
na convocatoria indicar-se-a o dia, hora e
local da reunido e a respectiva ordem de
trabalhos.

Trés. A Assembleia Geral considerar-se-
-4 legalmente constituida a hora marcada
para a sua realizagdo, estando presentes,
pelo menos, metade dos seus associados.
Na falta de quérum, e passados trinta
minutos sobre a hora prevista na convoca-
¢do, a Assembleia Geral considerar-se-a
adiada para o mesmo dia e hora da semana
seguinte, no mesmo local, e considerar-se-
-4 legalmente constituida com qualquer
nimero de presengas, passados trinta mi-
nutos sobre a hora regimental.

Quatro. As deliberagdes sdo tomadas
por maioria absoluta de votos dos associa-
dos presentes.

Cinco. As deliberagdes sobre alteragoes
dos estatutos exigem o voto favordvel de
trés quartos do nimero dos associados pre-
sentes.

Seis. A deliberagdo sobre a dissolugdo da
associagdo requer o voto favordvel de trés
quartos do nimero total de associados.

Artigo décimo primeiro
(Direccao)

Um. A Direcgdo é composta por um
numero impar de membros, num minimo
de trés e num maximo de nove, eleitos uma
vez a cada trés anos pela Assembleia Ge-
ral, podendo ser sucessivamente reeleitos.

Dois. A Direcgdo serd composta por
um presidente, um vice-presidente, um
secretdrio e quaisquer outros cargos que, a
qualquer momento, a Direc¢@o considere
conveniente criar.

Artigo décimo segundo
(Competéncias da Direccao)
Compete a Direccéo:

Um. Elaborar e propor a Assembleia
Geral, para aprovagdo, o regulamento in-
terno.

Dois. Convocar a Assembleia Geral.

Trés. Propor a Assembleia Geral a ad-
missao e exclusao de associados, bem como
a alteracdo dos estatutos.

Quatro. Executar as deliberacoes da As-
sembleia Geral.

Cinco. Elaborar o balango, relatério e
contas anuais.

Seis. Assegurar o funcionamento e ges-
tdo regular (corrente) dos assuntos da As-
sociagao.

Sete. Representar, através do seu presi-
dente, a Associagao.

Artigo décimo terceiro
(Conselho Fiscal)

Um. O Conselho Fiscal € constituido
por um nimero impar de membros, num
minimo de trés, eleitos uma vez a cada trés
anos pela Assembleia Geral, podendo ser
sucessivamente reeleitos.

Dois. Os membros do Conselho Fiscal
elegem de entre si um presidente e um se-
cretario.

Trés. Para além das atribuicdes que lhe
cabem, legal e estatutariamente, compe-
te especialmente ao Conselho Fiscal dar
parecer sobre o balango, relatério anual e
contas elaboradas pela Direcg¢ao.

CAPITULO IV

Artigo décimo quarto
(Representacao da Associacao)

A Associacdo serd representada, em juizo
ou fora dele, conjuntamente por quaisquer
dois membros da Direcc¢do, dos quais um
sera sempre o presidente ou o vice-presi-
dente.

CEAFEIATSHRE - AEE

(BHETEE AR $3,464.00)
(Custo desta publicacédo $ 3 464,00)

F—LEE
7= BA
RMEFEEARENS

Associacao de Macau de Jovens
Trabalhadores na Indistria dos Jogos

R AMERIE R - 2R A it E R R
UERAHERNEATAHE
TF A AR 2B 1 ik (B e P A A SR A » A
ZEH15£014/2016

RMEFBELRERD

=
18|

AR RPT E
WURERY  HEENE (OTEA
) -

A IEE SR “Associacdo de
Macau de Jovens Trabalhadores na In-
ddstria dos Jogos™ ; IEZ IS4 HE By “Ma-
cao Association of Young Employees in
the Gaming Industry” °

BB A DA R
HFTHEER KA - PR - 2R
F kBt - B H F PR EREE
RUEI SR R Ry o B BT A A A -

B = A & HEER P IR B
FE B8 SR fE S A -

BT

28

BliE—a g

NS TE18 A4S L B BEA S
TEOEBEAGHER  KE A E
Biml ke & JLAEZE AFES D L&
BIp R Aoa e 8 -

BRI B

(—) R SER R R
Sl T B SRR 2
F» TSR @ B UlE B LA
@ B -

(D NGEFETER RIEER
WA R HAD RS -

A BV R - W
AGREE  GEARG RN RET
DNEI 15 5 B @ B2 5

Bof— LEREXETEE Al
WAGE UL BrREEE S
s LB R B B sl B fEH
R




N.°8 — 24-2-2016

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

4373

==
iR
”"f\{AI FERG AT RS
1‘%%%% ER A BIERSE TA E#E

Eff °

(—) FERGHFRT X HH
EE A% AL ERSHE R ERTsUE
B - FERE ZHRHRDVIER UK
DA aR(E R B 1R\ HE
B AR BEERERTG®
Z HVHA ~ R St B R A -

(=) g ERg - TR ER
ARG EHEEFAHIRAREL - G
REELAH I & S8 H SR R 5

(=) M EG REL oDk
GEREHV RGO EERE -

(V) & &R & BB HE 2 FE A 3
HEG TSRS MESRE: REFH ST
Bt RBNEAGR BGRMEES;
[EREREYIEN N SR

BhfE— (—) AgEEHFERE
TSR FHHESEE FREEE.
IEERER  EEEER BRI R=
A R NS 455 %,

(Z) HEFREERFAF IR Z
TR R E AR EL -
HEHF M= EEGET

A EF A REY REEE
AN EHEBERETA HERRAHEER
SRR AR ; RO Bl R A R B8N

AXLe

B: &M ERE T AHEEEHE
B HEGHE -

C: RBARRERE A BIRERE

FAREBIIBATA—L BATAS

40
5 T I A

ROEERER SHMLERAE A
o AREE-YHE SR LHEER
FHEEFAEHHEEGNEE-

Ht— - BEFOHUAAGE
B AE AT O IECEE
EEGARBEY RERE—A BIE
RRETA BRETA F0=6 88
(T -

B —HEF AR RS 2
FwEE A SBAER T EE
RIEE TRMHEES -

FBt=— R HAMEE HEE
FAREZAETHTEER L -

FHUk—AFIBEREER
2B AR R R A B R T HE S
SR -

FHE

FES =
BrAk—EAGEBETE LR
PR EIATT BRI AGE G BRIBREMAE

FHAR—AEEE L ER A
B & FR A SR -

IE)

EhE
hEEl

BARg-

BrAR—AFERENE
& g EARFER ERERNRE
A ANy = BRI
B A REOE AL K
ENFREI R RIS
=R

CEANFIHTRARE - LEE

ERES A

(BHE T AR $1,889.00)
(Custo desta publicacdo $ 1 889,00)

Fil

Z

£ 4
= B
10 Marias Associacao Cultural

R AR E Y » 2258 BH i B 3%

BREYAH_Z - ANEZATAHRE
T A AR B 1 ek [ e B T A St 7 o A
ZEHH15£015/2016 -

Estatutos das 10 Marias Associacao
Cultural

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
Artigo 1.°
Denominacoes da Associacao

Nome portugués: «10 Marias Associagdo
Cutural», e em inglés «10 Marys Cultural
Association» com siglas identificadoras em
portugués, respectivamente, «<I0OMAC» e

em inglés «I0MCA» com sede na Rotunda
Sao Jodo Bosco, n.° 63, Edificio Hoi-Fu
Garden, 20/B, Macau.

Artigo 2.°

A Associag@o tem por finalidades: pro-
mover a unido dos artistas profissionais de
Macau, potenciar a qualidade dos espec-
taculos, promover o desenvolvimento da
industria de entretenimento e o intercam-
bio entre os associados e os varios sectores
profissionais, defender os direitos e interes-
ses dos associados e refor¢ar o intercambio
cultural e académico com outras regides.

CAPITULOII
Associados
Artigo 3.°

Podera candidatar-se a admissdo como
associado todo o profissional de Danca/
/Teatro e performance que reconhecer os
presentes estatutos, dispondo-se, de livre
vontade, a cumprir os mesmos.

Artigo 4.°

A Associagdo € constituida por asso-
ciados seniores, associados profissionais,
associados empresariais, associados estu-
dantes e associados internacionais, deven-
do os pedidos de admissao ser previamente
aprovados pela Direcgdo.

Artigo 5.°

Qualquer associado que ndo cumpra
os presentes estatutos, ou que contribua
deliberadamente para o descrédito dos
mesmos ou para o prejuizo do bom nome
da Associacao, serd sujeito a sangdes apli-
cadas pela Direccao, mediante ponderagao
das circunstancias, podendo levar a exclu-
sdo do associado.

CAPITULO III
Orgﬁos sociais
Artigo 6.°

A Assembleia Geral constitui 6rgdo ma-
ximo de decisdo da Associagdo, competin-
do-lhe: eleger o presidente, vice-presidente
e membros da Mesa da Assembleia Geral,
alterar e aprovar os presentes estatutos,
assim como debater e deliberar sobre qual-
quer assunto importante relativo a Asso-
ciagdo.

Artigo 7.°

A Direccdo é constituida por varios
membros, sendo sempre por um nimero
impar de titulares, dos quais um serd o
presidente, eleitos entre si, competindo ao
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presidente coordenar a actividade diaria
da Direccdo, com o auxilio do vice-presi-
dente. Em caso de auséncia do presidente,
este sera substituido pelo vice-presidente.

Artigo 8.°

O Conselho Fiscal é constituido por um
nimero impar de titulares, eleitos entre si,
dos quais um serd presidente e dois vice-
-presidentes.

Artigo 9.°

Os membros da Direc¢do e do conselho
fiscal sdo eleitos por trés anos, podendo ser
reeleitos sempre que assim o desejarem.

Artigo 10.°

Com vista a potenciar e a desenvolver o
trabalho da Associagd@o, a Assembleia Ge-
ral podera convidar individuos socialmente
prestigiados para desempenhar fungdes de
consultores honordrios.

CAPITULO 1V
Estatutos
Artigo 11.°

A Assembleia Geral retine uma vez por
ano, por convocacao da Direccdo. Em
cada reunido deverd estar presente mais de
metade do nimero de membros da Assem-
bleia Geral, ou de representantes autoriza-
dos. As deliberacdes exigem a aprovagao
por maioria absoluta de votos do nimero
de membros presentes na Assembleia Geral.

Artigo 12.°

Caso o niimero de membros presentes na
Assembleia Geral seja insuficiente, a reu-
nido podera ser adiada por meia hora. As
deliberacdes sobre alteracdes dos estatutos
exigem o voto favoravel de trés quartos dos
associados presentes. As deliberacdes so-
bre a dissolug¢do ou prorrogacio da pessoa
colectiva requerem o voto favordvel de trés
quartos do nimero de todos os associados.

CAPITULO V
Receitas
Artigo 13.°

As receitas da Associacdo serdo pro-
venientes das quotas dos associados, do
patrocinio e donativos de instituigdes pu-
blicas, privadas e pessoas singulares, assim
como de subsidios puiblicos ou de outras
fontes legitimas.

Artigo 14.°

Caso necessdrio, a Direc¢ao poderéd fa-
zer donativos e proceder a angariagdo de
fundos.

CAPITULO VI
Disposicoes complementares
Artigo 15.°

Os presentes estatutos entram em vigor,
apOs a sua aprovacdo pela Assembleia Ge-
ral. A interpretacdo dos presentes estatu-
tos compete a Assembleia Geral.
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STANDARD CHARTERED BANK, MACAU BRANCH
Balancete do razao em 31 de Dezembro de 2015

SAL

DOS

DESIGNACAO DAS CONTAS

DEVEDORES

CREDORES

CAIXA
. PATACAS

. MOEDAS EXTERNAS

DEPOSITOS NA AM.C.M.

. PATACAS

. MOEDAS EXTERNAS

'VALORES A COBRAR

DEPOSITOS A ORDEM NOUTRAS INSTITUICOES DE CREDITO NO TE
DEPOSITOS A ORDEM NO EXTERIOR

OURO E PRATA

OUTROS VALORES

CREDITO CONCEDIDO

APLICACOES EM INSTITUICOES DE CREDITO NO TERRITORIO
DEPOSITOS COM PRE-AVISO E A PRAZO NO EXTERIOR
ACCOES, OBRIGAGCOES E QUOTAS

APLICACOES DE RECURSOS CONSIGNADOS
DEVEDORES

OUTRAS APLICAGOES

DEPOSITOS A ORDEM

. PATACAS

. MOEDAS EXTERNAS

DEPOSITOS COM PRE-AVISO

. PATACAS .

. MOEDAS EXTERNAS

DEPOSITOS A PRAZO

. PATACAS

. MOEDAS EXTERNAS

DEPOSITOS DO SECTOR PUBLICO

RECURSOS DE INSTITUICOES DE CREDITO NO TERRITORIO
RECURSOS DE OUTRAS ENTIDADES LOCAIS
EMPRESTIMOS EM MOEDAS EXTERNAS
EMPRESTIMOS POR OBRIGACOES

CREDORES POR RECURSOS CONSIGNADOS

CHEQUES E ORDENS A PAGAR

CREDORES

EXIGIBILIDADES DIVERSAS

PARTICIPACOES FINANCEIRAS

IMOVEIS

EQUIPAMENTO

CUSTOS PLURIENAIS

DESPESAS DE INSTALAGCAO

IMOBILIZAGOES EM CURSO

OUTROS VALORES IMOBILIZADOS

CONTAS INTERNAS E DE REGULARIZACAO
PROVISOES PARA RISCOS DIVERSOS

CAPITAL

RESERVA LEGAL

RESERVA ESTATUTARIA

RESERVA DA REAVALIAGAO

OUTRAS RESERVAS

RESULTADOS TRANSITADOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
LUCROS RELATIVOS A EXERCICIO ANTERIORES
PERDAS RELATIVAS A EXERCICIOS ANTERIORES
CUSTOS POR NATUREZA

PROVEITOS POR NATUREZA

VALORES RECEBIDOS EM DEPOSITO

VALORES RECEBIDOS PARA COBRANCA

VALORES RECEBIDOS EM CAUCAO

DEVEDORES POR GARANTIAS E AVALES PRESTADAS
DEVEDORES POR CREDITOS ABERTOS

CREDORES POR VALORES RECEBIDOS EM DEPOSITO
CREDORES POR VALORES RECEBIDOS PARA COBRANGA
CREDORES POR VALORES RECEBIDOS EM CAUGAO
GARANTIAS E AVALES PRESTADAS

CREDITOS ABERTOS

OUTRAS CONTAS EXTRAPATRIMONIAIS

158,617,622.41

107,575,606.44
935,905,654.19

155,500.22
1,131,637,394.35
70,000,000.00
374,443,523.17

26,400.90

2,259,548.01

3,391,109.10

18,528,714.83
517,570,814.24

5,454,559,724.88

191,130,688.45
815,472,216.29

7,620,000.00
35,523,989.73

1,585,008,745.24

20,482,247.09

1,731,736.45

13,902,675.32
23,022,731.20

45,994.81
15,646,739.84
72,368.98

74,352,225.39

18,528,714.83
517,570,814.24
5,454,559,724.88

TOTAIS

8,774,671,612.74

8,774,671,612,74

O Gerente-Geral,
Simon Wong

CGRIHTIEZ M Fs $2,140.00)

A Chefe da Contabilidade,

(Custo desta publicacdo $ 2 140,00)
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