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Direccao dos Servicos de Turismo:

Antncio sobre a afixacao da lista proviséria do candida-
to ao concurso de acesso, para o preenchimento de
uma vaga de inspector especialista, drea de inspecgo.

Antincio sobre a afixacdo da lista proviséria do candida-
to ao concurso de acesso, para o preenchimento de
uma vaga de inspector de 1.7 classe, drea de inspecgao.

Antncio sobre a afixagdo da lista dos candidatos para
entrevista profissional do concurso de ingresso, para o
preenchimento de dez vagas de assistente técnico ad-
ministrativo principal, rea de oficial administrativo. .
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Listas classificativas dos candidatos aos concursos de
acesso, para o preenchimento de trés vagas de técnico
especialista, drea de servigo social, e duas de adjunto-
-técnico de 1.7 classe.
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Listas classificativas dos candidatos aos concursos de
acesso, para o preenchimento de vérias vagas. ............

Antncio sobre a afixacdo do local, data e hora da prova
de conhecimentos dos candidatos ao concurso de in-
gresso, para o preenchimento de uma vaga de técnico

de 2.7 classe, drea de gestdo e administracio publica,

da lista provisdria dos candidatos ao concurso de
acesso, para o preenchimento de uma vaga de técnico
superior assessor e dos avisos dos concursos de aces-
S0, para o preenchimento de varias vagas. ..........c..c....

Subdelegagio de competéncias nos dois vice-presidentes
e em vdrias chefias.

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior:

Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso de aces-
so, para o preenchimento de uma vaga de técnico
superior de 1.% classe.

Fundo de Seguranca Social:

Lista classificativa do candidato ao concurso de acesso,

para o preenchimento de uma vaga de adjunto-
-técnico especialista.

Direccao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e
Transportes:

Antncio sobre a afixagdo dos avisos dos concursos de
acesso, para o preenchimento de vdrias vagas. ............

Antncio referente a prestacdo dos esclarecimentos e
aclaracdo complementar relativos ao concurso publi-
co para a execugdo de «Empreitada de modificacdo
do Centro Comercial da Praca do Tap Seac». .............

Antncio referente a prestacdo dos esclarecimentos e
aclaracdo complementar relativos ao concurso pu-
blico para a execucdo de obra de «Remodelagdo do
armazém exterior ao Arquivo Histdérico de Macau».

Direcciio dos Servicos de Assuntos Maritimos e de
Agua:

Antncio sobre a afixacdo das listas provisorias dos
candidatos aos concursos de acesso, para o preenchi-
mento de uma vaga de técnico superior principal e
uma de adjunto-técnico de 1.% classe. .....ccoeeverevererennee

Antncio sobre a afixagdo da lista proviséria dos candida-
tos ao concurso de ingresso, para o preenchimento de
uma vaga de técnico de 2.* classe, drea de avaliacdo
de impactos sociais.
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 32/2016

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
n.” 1 e 2 do artigo 3.° e do artigo 4.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 38/2003 (Comissdo de Seguranca dos Combustiveis),
na redacgdo que lhe foi conferida pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 8/2004, e do n.° 10 do Despacho do Chefe do Execu-
tivo n.° 22/2015, o Chefe do Executivo manda:

1. E renovada a nomeacio de Kong Kam Seng, como presi-
dente e membro a tempo inteiro da Comissdo de Seguranca
dos Combustiveis, doravante designada por Comissdo, com a
remuneracdo mensal igual ao valor do indice correspondente,
na coluna 1 do mapa 1, anexo a Lei n.° 15/2009, ao cargo de
subdirector.

2. E renovada a nomeacio de Wong Sai Heng, como mem-
bro a tempo inteiro da Comissdo, com a remuneragdo mensal
igual ao valor do indice correspondente, no mapa 2, anexo a
Lei n.° 15/2009, ao cargo de chefe de departamento, o qual
substitui o presidente nas suas auséncias e impedimentos.

3. Ocorrendo a substitui¢do prevista no nimero anterior, o
substituto tem direito a remuneracio e outros direitos e regalias
atribuidos ao substituido durante o periodo de substituicao.

4. S@o renovadas as nomeacdes de Lai Weng Wa, Cheung
Wai Ming e Yiu Chow Leung, como membros a tempo parcial
da Comissdo, com a remuneracdo mensal correspondente a
50% do valor do indice 100 da tabela indicidria da Adminis-
tracdo Publica, sendo substituidos nas suas auséncias e impedi-
mentos por Chow Harry, Wong Chan Wa e Lam Nam, respec-
tivamente.

5. Ocorrendo as substitui¢des previstas nos nlimeros anterio-
res, os substitutos tém direito a um montante calculado em fun-
¢do do periodo de substituicio e do valor da remuneracdo men-
sal dos substituidos, o qual ¢ deduzido a remunerag@o destes.

6. Sdo renovadas as nomeagdes dos representantes efectivos
na Comissdo, em acumulacdo com as funcdes que desempe-
nham no organismo que representam:

1) Lau Kit Lon, em representacio da Direc¢do dos Servigos
de Economia, sendo substituido nas suas auséncias e impedi-
mentos por Tam Chi Kin;

2) Choi Wai Hou, em representacdo do Corpo de Bombeiros,
sendo substituido nas suas auséncias e impedimentos por Iao
Ion Tong;

3) Kwan Kai Veng, em representacao do Corpo de Policia de
Seguranga Publica, sendo substituido nas suas auséncias e im-
pedimentos por Lei Chong Man;

4) Vong Man Chong, em representacao dos Servigos de Al-
fandega, sendo substituido nas suas auséncias e impedimentos
por Vong Vai Man;



3502

PR 71 1T 233 —— 48—

He6HW —2016 F2 H 11 H

(F) SR ER LM T ERR & A A E
TR > HERSE AT

o BIENPSRES B LB ERRBRERHLEEE
TR EHAE RS GET F I - FHEOTRAUE -

JO A KB CHEREERSME S S &R E RIREK
H58/200457 1T BUEHUB MBI EE38/2003 57 1T BUE L (ki 2%
B ) EEUOMRES AR E OIS B RSB E R AT
BCTAEN BMET RIS B S -

oA ZEERRFF - 15580 -

+ RELWIE MBI L

(—) k%

(Z) AL AR

(=) EakAnEsArR e (B bR -

T BRFR RSN 2R AR A
Bl Z IR  FERI Je 375

B I i U BB S TR AR DA

- BT ACH T BT 4 S S P 1 B
PSSR I R -

= AHORE B A E A= AR

—FAFE-AZH

)
el
i
il
HE
I=
ot

—B AT HRTRRERAE

MAEEE Fid

5) Im Hok Meng, em representagdo da Direccdo dos Servi-
¢os de Solos, Obras Publicas e Transportes, sendo substituido
nas suas auséncias e impedimentos por Chan Weng Hei.

7. E renovada a nomeagio de Lao Wai Chun como represen-
tante efectivo da Direcgao dos Servigos de Assuntos Mariti-
mos e de Agua na mesma Comissdo, em acumulagdo com as
funcdes que desempenha no organismo que representa, sendo
substituido nas suas auséncias e impedimentos por Chan Un
Seng.

8. Nos termos do n.° 2 do artigo 4.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 38/2003 (Comissdo de Seguranca dos Combusti-
veis), na redaccdo que lhe foi conferida pelo Regulamento Ad-
ministrativo n.° 8/2004, os membros referidos nos n.”* 6 ¢ 7 tém
direito a senhas de presenca pela sua participacdo nas reunides
da Comissdo, de montante igual ao previsto para os trabalha-
dores da Administracao Publica.

9. A durac@o do mandato de todos os membros € de meio
ano, renovavel.

10. O mandato dos nomeados cessa, designadamente, por:
1) Exoneracao;
2) Rentncia do respectivo titular;

3) Decurso do prazo referido no nimero anterior, salvo reno-
vacgao.

11. Os membros a tempo inteiro mantém o direito a carreira
e a todos os restantes direitos e deveres inerentes a sua situa-
¢do juridico-funcional no quadro de origem, com excepg¢do do
direito ao vencimento.

12. Os encargos decorrentes da execug@o do presente des-
pacho sdo suportados por rubrica inscrita no Capitulo 12 do
Orcamento da Regido Administrativa Especial de Macau.

13. O presente despacho produz efeitos a partir do dia 30 de
Janeiro de 2016.

28 de Janeiro de 2016.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 28 de Janeiro de 2016.
— A Chefe do Gabinete, O Lam.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 13/2016

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 4) do n° 1 do artigo 3.° e do n.° 2 do artigo 4.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 17/2010, conjugado com o n.° 1
da Ordem Executiva n.° 123/2009, com a redac¢do dada pela
Ordem Executiva n.° 29/2011, o Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura manda:
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1. E renovado o mandato de Wai Cheng Iong, na qualidade
de assessor do Gabinete do Secretdrio para os Assuntos So-
ciais e Cultura, como membro do Conselho de Educagdo para
o Ensino Nao Superior, pelo periodo de dois anos.

2. O presente despacho produz efeitos desde 20 de Dezem-
bro de 2015.

18 de Dezembro de 2015.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 17 de Novembro de 2015:

O seguinte pessoal do Conselho para as Industrias Culturais,
em regimes de contrato além do quadro — alterados os
repectivos contratos para contratos administrativos de pro-
vimento de longa duracgdo, pelo periodo de trés anos, nos
termos do artigo 24.°, n.°° 3, alinea 1), e 4, da Lei n.° 12/2015
(Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos Ptblicos), a
partir de 1 de Novembro de 2015:

Lao Chon Kit, técnico superior de 1.7 classe, 1.° escaldo;
Cheong Oi Ieng, adjunta-técnica de 1.7 classe, 2.° escaldo;
Kou Ka Man, adjunta-técnica de 1.% classe, 1.° escalao.

O seguinte pessoal do Conselho para as Industrias Culturais,
em regime de contrato além do quadro — alterados os re-
pectivos contratos para contratos administrativos de provi-
mento sem termo, nos termos do artigo 24.°, n.*® 3, alinea
2), e 4, daLein’12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho
nos Servicos Piblicos), a partir de 1 de Novembro de 2015:

Mak Ka Ian, técnica superior de 1.7 classe, 1.° escalao;
Lau Sio Mui, técnica especialista, 1.° escalao;

Loi Si Mei e Vong Fok Sam, adjuntos-técnicos principais, 1.°
escaldo.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretério para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 23 de Novembro de 2015:

O seguinte pessoal em regime de contrato além do quadro,
deste Gabinete — alterados os respectivos contratos para
contratos administrativos de provimento de longa duracao,
pelo periodo de trés anos, nos termos do artigo 24.°, n.”* 3,
alinea /), e 4, da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de
Trabalho nos Servigos Ptblicos), a partir de 1 de Novembro
de 2015:

Leong Sin Meng, técnica superior assessora principal, 1.°
escalao;

Chan Ka Io, técnico superior assessor, 1.° escalao;
Chan Cheng Fong, técnica de 2.% classe, 1.° escalao.

O seguinte pessoal em regime de contrato além do quadro,
deste Gabinete — alterados os respectivos contratos para
contratos administrativos de provimento sem termo, nos
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termos do artigo 24.°, n.”® 3, alinea 2), e 4, da Lei n.° 12/2015
(Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos Piblicos), a
partir de 1 de Novembro de 2015:

Che Weng Chio, técnico superior assessor, 3.° escalao;
Wong Soi Wan, técnica superior assessora, 1.° escalao;
Ng Chio Ian, técnico superior principal, 1.° escaldo;
Lei Si Leng, técnica superior de 1.% classe, 1.° escaldo.

Por despacho do Ex.™° Senhor Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 24 de Novembro de 2015:

Leong Sin Meng — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento de longa duragao
com referéncia a categoria de técnico superior assessor prin-
cipal, 3.° escaldo, indice 710, neste Gabinete, nos termos dos
artigos 18.°, n.° 2, e 19.°, n.° 12, do Estatuto do Gabinete do
Chefe do Executivo e dos Secretdrios, na redacc¢do vigente, e
do artigo 24.°,n.° 2, da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato
de Trabalho nos Servicos Puiblicos), com efeitos retroactivos
a partir de 20 de Agosto de 2015, ao abrigo dos artigos 118.°
e 126.° do CPA.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 25 de Novembro de 2015:

Kou Ka Man — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento de longa dura-
cdo progredindo a adjunto-técnico de 1.7 classe, 2.° escaldo,
indice 320, no Conselho para as Industrias Culturais, nos
termos do artigo 4.°, n.” 2 e 3, da Lei n.° 12/2015, conjugado
com o artigo 13.° n.”* 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, a
partir de 10 de Dezembro de 2015.

Lei Si Leng — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento sem termo com
referéncia a categoria de técnico superior principal, 2.° esca-
lao, indice 565, neste Gabinete, nos termos dos artigos 18.°
n.° 2, e 19.°, n.° 12, do Estatuto do Gabinete do Chefe do
Executivo e dos Secretdrios, na redacgdo vigente, e do ar-
tigo 24.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de
Trabalho nos Servicos Publicos), com efeitos retroactivos a
partir de 10 de Setembro de 2015, ao abrigo dos artigos 118.°
e 126.° do CPA.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 9 de Dezembro de 2015:

Ng Chi Kin — alterado o contrato de assalariamento para con-
trato administrativo de provimento de longa duragao, pelo
periodo de trés anos, como motorista de ligeiros, 2.° escaldo,
no Conselho para o Desenvolvimento Turistico, nos termos
do artigo 24.°, n.** 3, alinea /), e 4, da Lei n.° 12/2015 (Regime
do Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos), a partir de
1 de Novembro de 2015.

O seguinte pessoal do Conselho para o Desenvolvimento Turisti-
co, em regime de contrato além do quadro — alterados os
respectivos contratos para contratos administrativos de pro-
vimento sem termo, nos termos do artigo 24.°, n.” 3, alinea
2), e 4,daLein? 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho
nos Servicos Publicos), a partir de 1 de Novembro de 2015:

Tu Lai Hang, técnico superior de 1.7 classe, 1.° escalao;
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Chang Leng In, técnica especialista, 1.° escaldo;
Sio Weng Man, adjunta-técnica principal, 1.° escaldo.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 11 de Dezembro de 2015:

Ng Chio Ian — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento sem termo com refe-
réncia a categoria de técnico superior assessor principal, 3.°
escaldo, indice 710, neste Gabinete, nos termos dos artigos
18.5,n.°2,¢e19.° n.° 12, do Estatuto do Gabinete do Chefe do
Executivo e dos Secretérios, na redac¢do vigente, e do artigo 4.°,
n.° 2, da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho
nos Servicos Publicos), a partir de 1 de Janeiro de 2016.

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 29 de
Dezembro de 2015:

Jodo Manuel Costa Antunes — contratado em regime de
contrato administrativo de provimento, pelo periodo de dois
anos, como assessor, neste Gabinete, nos termos dos artigos
10°,n° 1, alinea 2), 18.°% n.* 1 a4, e 19°, n.° 5, do Estatuto do
Gabinete do Chefe do Executivo ¢ dos Secretarios, na redac-
cdo vigente, e dos artigos 4.°, n.° 1,6.° n° 1, e 26°% n° 1, da
Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos Ser-
vigos Publicos) e 268.°, n.”* 1 a 3, do ETAPM, na redac¢ao
vigente, a partir de 1 de Janeiro de 2016.

Rectificacao

Por ter saido inexacta, a parte inicial do Despacho do Secre-
tario para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 189/2015, de 18 de
Dezembro, publicado no Boletim Oficial da RAEM n.° 3/2016,
IT Série, de 20 de Janeiro, a paginas 1464, procede-se, ao abri-
go do artigo 9.° da Lei n.° 3/1999, a seguinte rectificacdo:

Onde se l&: «...... , conjugados com os n.”* 1 e 3 da Ordem
Executiva n.° 123/2009, ...... »

deve ler-se: «...... , conjugados com os n.”* 1 e 3 da Ordem
Executiva n.° 112/2014, ...... ».

28 de Janeiro de 2016.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.

Gabinete do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura,
1 de Fevereiro de 2016. — O Chefe do Gabinete, Ip Peng Kin.
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COMISSARIADO CONTRA A CORRUPCAQ

Extractos de despachos
Por despacho do Ex.™ Senhor Comissario contra a Corrup-
¢do, de 8 de Janeiro de 2016:

Ip Man Pou — nomeada, em comissdo de servico, pelo periodo
de dois anos, técnica de 2.? classe, 1.° escaldo, nos termos dos
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artigos 16.° e 30.° da Lei n.° 10/2000, na redaccédo da Lei
n.° 4/2012,30.°,n.° 1, ¢ 32.°,n.° 1, do Regulamento Adminis-
trativo n.° 3/2009, na redac¢do do Regulamento Adminis-
trativo n.° 3/2013, a partir de 1 de Fevereiro de 2016, indo
ocupar um dos lugares referidos no anexo ao citado regula-
mento administrativo.

Por despacho do Ex.™ Senhor Comissério contra a Corrup-
¢ao, de 29 de Janeiro de 2016:

Maria Elizabeth Sou — nomeada, em comissdo de servico, pelo

periodo de um ano, adjunta-técnica especialista principal, 3.°
escaldo, nos termos dos artigos 16.° e 30.° da Lei n.° 10/2000, na
redacgdo da Lei n.° 4/2012, 30.°, n.° 1, e 32.%, n.° 1, do Regu-
lamento Administrativo n.° 3/2009, na redac¢do do Regula-
mento Administrativo n.° 3/2013, a partir de 1 de Fevereiro
de 2016, indo ocupar um dos lugares referidos no anexo ao
citado regulamento administrativo.

Comissariado contra a Corrupc¢ao, aos 3 de Fevereiro de
2016. — O Chefe do Gabinete, Sam Vai Keong.

BEERERERNEQE
28 1/GPTUI/2016 SR8k RIL R
— IR H T HE39/200453 TR+ H
+/\HE35/200955 7 BUER e+ H-HJLHE39/201198 T 80E
HUESRE = H7NHE19/200098 T BUE B — IR E = 2
ARANFHEH T YT R AIRERR 152 T A A 2 A E TR e
(—) BEBTHE:

(D) HTBERETEE;

(=) s BT R S 1 - DUR R R (8 A B ph B T
TERR B A RALEFR - TPET R R R R IEHRE 5

() #tpeiE A (RMAFITERTIEAN &AL B/
fER AR TE F £ B BR B - 6% A 5 B S FT SH AS BR ER R R
> DURAHEHEERZEE RSN PR BT I M E AR E M TR 9 5

(F) #EAERR R Z (T » ML DARRH G IR AT B B I Y E
R TR EE R

() HLAERRHIPI A B AR AR P O B R 38 5 - DU
HEtE AT BUE I S RIS (R ELERRAR P R P2 e

GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Despacho do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia
n.’ 1/GPTUI/2016

1. Considerando o disposto no n.° 3 do artigo 1.° do Regula-
mento Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Mar¢o, na redac¢do
dos Regulamentos Administrativos n.° 39/2004, de 22 de De-
zembro, n.° 35/2009, de 18 de Dezembro, e n.° 39/2011, de 19 de
Dezembro, delego na chefe, substituta, do meu Gabinete, mes-
tre Chan Iok Lin, a competéncia para a pratica dos seguintes
actos:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Conferir posse e receber a prestagdo de compromisso de
honra;

3) Autorizar licenca especial e licenga de curta duracéo, e
decidir sobre pedidos de autorizagdo, interrup¢do do gozo e
transferéncia de férias, por motivos pessoais ou por convenién-
cia de servico;

4) Visar ou considerar justificadas as faltas previstas no arti-
2o 89.° do ETAPM, verificados os respectivos requisitos legais
constantes dos subsequentes artigos aplicaveis, bem como au-
torizar a dispensa de servico nas situacdes ai previstas;

5) Autorizar a nomeacédo provisdria e a recondugio e con-
verter em definitivas as nomeagdes provisorias ou em comissao
de servico em regime de estdgio;

6) Autorizar a mudanca de escaldo nas categorias das carrei-
ras do pessoal dos quadros e do pessoal contratado em regime
do contrato administrativo de provimento;
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7) Autorizar a renovacao dos contratos administrativos de
provimento, desde que ndo implique alteracdo das condicdes
remuneratorias;

8) Autorizar a cessac¢do dos contratos administrativos de
provimento, nos termos legais;

9) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, os contratos administrativos de provimento;

10) Assinar os diplomas de contagem e liquidacao de tempo
de servigo prestado pelo pessoal dependente do meu Gabinete;

11) Autorizar, nos termos legais, a substitui¢do dos titulares
do cargo de chefia do meu Gabinete; designar o substituto do
tesoureiro em suas auséncias;

12) Autorizar a recuperacio do vencimento de exercicio per-
dido por faltas por motivo de doenga;

13) Autorizar a prestacdo de servi¢o por turnos ou em regi-
me de horas extraordindrias, até ao limite legal;

14) Autorizar a apresentacdo de funciondrios e agentes e
seus familiares as Juntas Médicas, que funcionem no dmbito
dos Servicos de Satde;

15) Autorizar o subsidio especial previsto no n.° 3 do artigo
14.° do Regulamento Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Mar-
¢o, na redaccdo dos Regulamentos Administrativos n.® 39/2004, de
22 de Dezembro, n.° 35/2009, de 18 de Dezembro, e n.° 39/2011, de
19 de Dezembro, até metade da percentagem af referida;

16) Decidir dos pedidos de passagens, transporte de baga-
gem, adiantamentos de vencimentos, atribuigdes de prémios de
antiguidade, prémios de tempo de contribuicido e demais subsi-
dios previstos na lei;

17) Determinar deslocac¢des de funciondrios e agentes, de
que resulte direito a percepgao de ajudas de custo por um dia;

18) Autorizar a participagdo de funciondrios e agentes em
congressos, semindrios, coléquios, jornadas e outras activida-
des semelhantes, quando realizados na Regido Administrativa
Especial de Macau ou, quando realizados no exterior, nas con-
di¢oes referidas na alinea anterior;

19) Autorizar a restituicdo de documentos que nio sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou execucao de con-
tratos com a Regido Administrativa Especial de Macau;

20) Autorizar a realizacdo de despesas fixas ou indispensa-
veis, necessdrias ao funcionamento dos tribunais das varias
instancias e do meu Gabinete, designadamente as de arrenda-
mento de instalagdes, condominio, consumo de electricidade e
dgua, servicos de limpeza e de seguranca, ou outras da mesma
natureza, desde que ndo exceda, cada uma delas, o montante
de $ 150 000,00 (cento e cinquenta mil) patacas;

21) Aprovar as minutas dos contratos relativos as despesas
referidas na alinea anterior;

22) Autorizar o seguro de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

23) Autorizar o abate a carga dos bens patrimoniais do meu
Gabinete que forem julgados incapazes para o servigo;

24) Autorizar despesas de representacdo até ao montante de
$ 10 000,00 (dez mil) patacas;
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25) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os instrumentos publicos, relativos a con-
tratos que devam ser lavrados no meu Gabinete e que sejam
precedidos de concurso superiormente autorizado;

26) Autorizar a informagao, consulta ou passagem de certidoes
de documentos arquivados no meu Gabinete, com exclusdo dos
excepcionados por lei;

27) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau e do exterior, no
ambito das atribuicdes do meu Gabinete.

2. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regiao Ad-
ministrativa Especial de Macau, homologado pelo presidente
do Tribunal de Ultima Instancia, a chefe, substituta, do meu
Gabinete pode subdelegar no pessoal com fungdes de chefia as
competéncias que forem julgadas adequadas ao bom funciona-
mento dos servicos.

3. Dos actos praticados no uso das delegacdes, aqui conferi-
das, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. O presente despacho produz efeitos a partir de 14 de Feve-
reiro de 2016.

3 de Fevereiro de 2016.

O Presidente do TUI, Sam Hou Fai.

Louvor

Por motivo de aposentacdo, o Sr. Tang Pou Kuok vai cessar
fun¢des como chefe do Gabinete do Presidente do Tribunal
de Ultima Instancia. Aproveito esta ocasido para manifestar o
meu reconhecimento pelo notdvel empenho e generosa dedica-
¢do com que o Sr. Tang Pou Kuok trabalhou ao longo de dezas-
seis anos.

O Sr. Tang Pou Kuok assumiu o cargo do chefe do Gabinete
do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia em Fevereiro de
2000. Logo no inicio das suas funcdes, aproveitando-se da sua
larga experiéncia na drea de organizacdo e gestdo administra-
tiva acumulada durante varios anos de servico a administragao
publica, com o seu esforgo ele constituiu todo o gabinete, lan-
¢ando uma base sélida para o bom funcionamento do sistema
de apoio aos tribunais. Por outro lado, todos os trabalhos que
lhe foram sendo confiados, incluindo a gestdo quotidiana, a
realizacdo das sessoes solenes de abertura dos anos judiciarios,
a recepcdo de visitas e a organizacdo de grandes féruns judi-
ciarios, foram bem concretizados sob a sua coordenacao, com
ordem e sem confusdo, de forma que a dignidade e a imagem
dos tribunais de Macau foram preservadas.

Durante os 16 anos do exercicio das suas fungdes, o Sr. Tang
Pou Kuok honrou a sua missdo com excelente capacidade de
lideranca e organizagdo, bem como elevado espirito de empe-
nho e dedicacdo, tendo assegurado o funcionamento eficiente
e ordenado do Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima
Instancia e proporcionado uma forte garantia ao exercicio
do poder judicial pelos tribunais das varias instdncias a nivel
administrativo, financeiro, técnico, divulgacdo de noticias, in-
tercambio com o exterior, entre outros aspectos, contribuindo
assim muito para a experiéncia bem-sucedida na criagao de um
sistema de gestdo administrativa da Justica dentro dos préprios
tribunais.
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Para além disso, no seu trabalho quotidiano, o Sr. Tang Pou
Kuok tem conduzido a sua ac¢do com determinagdo e capaci-
dade, sabendo bem descobrir as qualidades dos subordinados
e colocd-los no posto adequado, o que lhe granjeou a minha
profunda confianca e o respeito dos colegas.

Pelo exposto e aproximando-se o momento da sua aposenta-
cdo, impde-se reconhecer a generosa dedicagdo com que o Sr.
Tang Pou Kuok trabalhou durante todos estes anos para man-
ter o normal e eficiente funcionamento dos tribunais das trés
instancias da RAEM, o que faco por via do presente publico
louvor, em representacdo dos tribunais das trés instancias da
RAEM.

28 de Janeiro de 2016.

O Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, Sam Hou Fai.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que o mestre Tang Pou
Kuok, chefe deste Gabinete, desligar-se-a do servigo, para efeitos
de aposentagdo voluntdria, nos termos do artigo 263.°, n.° 1,
alinea a), do ETAPM, vigente, a partir de 14 de Fevereiro de
2016.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia,
aos 3 de Fevereiro de 2016. — A Chefe do Gabinete, substituta,
Chan Iok Lin.
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GABINETE DO PROCURADOR

Extractos de despachos

Por despachos do chefe deste Gabinete, de 28 de Janeiro
de 2016:

Fong Kuok Heng — alterada, por averbamento, a clausula 3.
do seu contrato administrativo de provimento sem termo
progride para técnico de 1.% classe, 2.° escaldo, nos termos
do artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, conjugado
com o artigo 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir de 10 de
Janeiro de 2016.

Chan Wut Leng e Ho Chi Kin — alterada, por averbamento, a
cldusula 3.7 dos seus contratos administrativos de provimen-
to sem termo progridem para adjuntos-técnicos principais,
2.° escaldo, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da
Lei n.° 14/2009, conjugado com o artigo 4.°, n.° 2, da Lei
n.° 12/2015, a partir de 17 de Janeiro de 2016.

Chan Hei Ian e Ho Ka Ian — alterada, por averbamento, a
clausula 3.7 dos seus contratos administrativos de provimen-
to de longa duracdo progridem para adjuntas-técnicas prin-
cipais, 2.° escaldo, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 2),
da Lei n.° 14/2009, conjugado com o artigo 4.°, n.° 2, da Lei
n.° 12/2015, a partir de 17 de Janeiro de 2016.



3510 BTN TT I 25— 28—l He6H —2016  F2 H 11 H

WHEMERERN - E—AF—H TN Por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 29 de Ja-
neiro de 2016:

IRIZACEE38/201 155 1T BUE BUE ELHI B 13/19995F 17 BUE
N B . o 3 /\L Leong Hoi Ian, do quadro do pessoal da DSEJ — prorrogada
B HRE =50 DURIUT CRFIASATER A B AT 28 a sua requisi¢do, pelo perfodo de um ano, como técnico su-
=TGR E BRI SE S RS N A 2 BY s perior assessor principal, 2.° escaldo, neste Gabinete, nos
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vigor, a partir de 1 de Fevereiro de 2016.
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Gabinete do Procurador, aos 2 de Fevereiro de 2016. — O
WMAZETT % Chefe do Gabinete, Tam Peng Tong.

FRABB DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

A
Extracto de despacho

iskE —F A F AT\ BT B R R AT - Por despacho de S. Ex.? o Chefe do Executivo, de 28 de

Janeiro de 2016:
IRIZ/\HHZHEB11/96/ MR E VYR KB ANRE AT E atribuida a qualificacdo legal de pessoa colectiva de utilida-
BT SRS E” TR MRE A ER - de publica administrativa, nos termos dos artigos 4.°¢ 6.°,n.° 2,
da Lei n.° 11/96/M, de 12 de Agosto, a «<Fundagdo Chan Meng
Kamy.
TEARETHTHRTERARR Direccdo dos Servicos de Administragdo e Fungdo Ptblica,
aos 2 de Fevereiro de 2016. — O Subdirector dos Servigos,

BlEE HiEe  Chou Kam Chon.

* B DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA
TRIBEE26/201598 T BOE S =85 3 RHLE A

Lista nominativa do pessoal de direcgao e chefia que transita

B ) para os cargos constantes no mapa II do Regulamento Admi-
[E]—fTEOER M R s s e EE N BB nistrativo n.° 26/2015, nos termos do artigo 32.°, n.° 2, do mesmo

Regulamento Administrativo:
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Situacao em 31.12.2015 Situacao em 01.01.2016
Cargos de direccio e chefia
Nome da Direccio dos Servicos de Cargos da Direccao dos OBS.
Assuntos de Justica e da Direccao f((:?r:e‘rl:o Servicos de Assuntos de f((:f::eﬁfo
dos Servicos da Reforma Juridica P Justica P
e do Direito Internacional
Liu Dexue Director da DSAJ Comissao de | Director Comissao
servico de servico
Diana Maria Vital Costa | Subdirector da DSAJ Comissao de | Subdirector Comissao
servico de servico
Leong Pou Ieng Subdirector da DSAJ Comissdo de |Subdirector Comissao
servico de servico
Carmen Maria Chung Chefe do Departamento de Comissdo de | Chefe do Departamento| Comissao
Producgao Juridica da DSAJ servico de Producao Legislativa | de servico
Ung Chi Keong Chefe do Departamento de Comissdo de | Chefe do Departamento| Comissdo
Tradugido Juridica da DSAJ servico de Tradugdo Juridica de servico
Lo Cheng Peng Chefe do Departamento de Comissao de |Chefe do Departamento| Comissao
Divulgacao Juridica da DSAJ servico de Divulgacao Juridica e | de servico
Relacdes Publicas
Tao Hin Chit Chefe do Departamento de Comiss@o de | Chefe do Departamento| Comissdo
Inspeccdo e Contencioso da servico dos Assuntos dos Regis-| de servico
DSAJ tos e do Notariado
Chio Chim Chun Chefe do Departamento de Apoio| Comissdo de |Chefe do Departamento| Comissao
Técnico da DSAJ servico de Apoio Técnico de servico
Lei Seng Lei Chefe do Departamento de Comissdo de |Chefe do Departamento| Comissiao
Gestdo Administrativa e servico de Gestao Administra-| de servico
Financeira da DSAJ tiva e Financeira
Cheong Ham Chefe da Divisdo de Coordenagdo| Comissdo de |Chefe da Divisdo de Co-| Comissiao
do Plano Legislativo da DSRJDI servico ordenacdo Legislativa de servico
Ng In Cheong Chefe da Divisdo dos Assuntos Comissdo de |Chefe da Divisdao dos| Comissdo
de Relagdes Internacionais da servico Assuntos de Relagdes| de servico
DSRIJDI Internacionais e Inter-
-Regionais
Kwong Iun Ieng Chefe da Divisdo de Recursos Comissdo de | Chefe da Divisdo de Re-| Comissdo
Humanos da DSAJ SEervigo cursos Humanos de servico
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Situacao em 31.12.2015 Situacao em 01.01.2016
Cargos de direccao e chefia
Nome da Direccao df)s Servigo.s de ) Forma de Cargos da Direccao dos Formade |OBS.
Assuntos de Justica e da Direccao rovimento Servicos de Assuntos de rovimento
dos Servicos da Reforma Juridica P Justica P
e do Direito Internacional
Sam Choi Cheng Chefe da Divisdo Financeira e Comissdo de |Chefe da Divisdo Finan-| Comissdo
Patrimonial da DSAJ servico ceira e Patrimonial de servico
Lau Kuok Tim Chefe da Divisdo de Informética Comissdo de |Chefe da Divisdo de In-| Comissdao
da DSAJ servico formética de servico

RIEE26/201 557 1TEUE R =

TREEAIRLUE - A

[Fl—1TBUEMI R — Ak AR A B4

Lista nominativa do pessoal do quadro que transita para
os lugares do quadro constantes no mapa I do Regulamento
Administrativo n.° 26/2015, nos termos do artigo 32.°, n.° 1, do
mesmo Regulamento Administrativo:

T—AF+-HA=1+—RzZitiR REB—XRE—A—BZiRR
ABHBIN SR EABR | fEsE
AR i P B AR i

AEMR RELEE
Bt IETE=3 SIS - | EMEE
Diana Maria Vital Costa | Elf@& SRS - | EWEME
R ElISES RlfR& - | EMEE
A BER B - | EMEE

LG BR B R - | EMEE
FERFOE BER BER - | EMEE
ERERTE BER BER - | EMEE
ey BER BE R -- TEHIERE
ZEE HE = BER - | EHIEE
TR PR izt £ -- EMZEE
A B £ iz £ -- EMEE
Bl g 5 83 7B - | EHEE
535 83 7B - | EHEE
SRR 783 7B - | EHEE
ABEMR SEEE
Eduardo Joao Buisson ElEEE e TE IR SR A 3 WERE | a)
Vairinho de Beltrao
Loureiro
R HiEEN SRR E 3 | EFEERESREGEE 3 | WEEERE | b)
B 5E HE A E RS 2 | EEERSHEGEE 2 e E =T
el ey Bl 3= 2 | EEENESHRETE 2 MEZEE | ©
RS R SR & 2 | EEERSHEEE 2 | WEEZRME
Nuno Fernando Correia | & B & Bl & 2 | EREER S 2 | WEERE
Neves Pereira
fAE R SR B 2 | EFEERSHETE 2 | WEERE
RERTL Bl = R AT & 2 WEZEE | 4
B A Bl s e 3s R SR T E 2 | WEEERME
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RES—AF+"A=1+—HZiRiR R=F—XRE—RA—HAZikiR
AEHERBIN R EABX | fEEE
B AR F P AR i
TEIRTE R m i & 2 | EEER SR E 2 | WEEEME
WA HIEEH SRR 1 | EEEMEHREE 1 | EERE | o
BRI BB R E 1 | EEEMEERETE 1 MWERE | )
LR HEEMER R 1 | EFEEMERETE 1 | WEERE
Diana Maria Vital Costa | & B ST & 1 | EFEEMEHRETE 1 MEZRE | b)
Ivo Donat Firmo Mineiro | &R SR E T & 1 | EFEEMEHREE 1 | ERE | o)
FFHE BB ER S 1 | EEEMEHRETE 1 | WERE | h)
BN HEEMER R 1 | EFEEMEREGrE 1 | WEEERE | D
Brfa B =R A& 3 | EMEHREITE 30| WEEERE | )
(G B =R BT A 3 |EMEHREITE 3| MEEEME
ERSE T e 3= 3 |EMEHREIE 3| WEEEME
BB I 3=t 3 | BRSBTS 3| WEEERE | D
I g 5 ST e 3= 3 |EMEHREITE 3 | WEEERE | m)
AR B =R A 3 | EMEHREITE 3 | MEZRE | n)
aif-beiy T e 3= 3 |EMEHREITE 3| WERMFE | o)
s It 3=t 3 |EMEREITE 3| MEEEME
1575 1 G e 3= 3 |EMEREE 3 | WEEERE
PR E % B =R BT A 3 |EEERETE 3 | WEEEME
FIEL ST e 3=t 3 |EEMEER A 3| WEEERME
RERTE T 3= 3 |EHEERETE 3 | WMEZRE | p)
EEZINIA B SRS E 3 | EHEHREE 3 | WEEEME
R B =R BT & 3 |EMEHREITE 3| WEEERE | @
FGOE B =R BT A 2 | EMEHREI A 2 | WEEEME
T T 3= 2 |EMERETE 2 | WEEEME
R —EEWREITE 1 | ZEEREdrE 1| ERREE
RAEH TEERBITA 1 | ZEEHRETE 1 | R
AEHR - BELEE
Goncalo de Amarante =S 4 |EM#FEE 4 T & 2T
Xavier
[SEES BEH#=E 4 |EMWEE 4 | WEEEME
RIS e B E 4 |EHWEE 4 | WMEEZRE | »
Y REL5R EHMEE 3 |EH#EA 3| WEEERME | s
Pamela Maria Rodrigues | BAM#FEE 3 | EERM#EEE 3 e E =L
HEK BH#ERE 3 | ERM#EEE 30| WEEERE | )
LR A 2 | ERM#EEE 2 | WMEEZRE | D
R =t 2 | EM#EER 2 | WEERME
EES BRI E 2 |EMWEA 2 | HEERE | g
iEsT S| ER#ERE 2 |EHWFEA 2 | WEEERME
HHF5 R EHM=EE 2 | EM#EE 2 | WMEERE
E S B #ER 2 |EM#EE 2 | MEEEME
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R=EZB—AF+=A=1+—HZRR

REZB—REF—A—BZikiR

ABEMERIN R EABR | et
AR ek B B AR Bl P

Ana Maria da Silva HHHER 2 |EHEE 2 | WEEZRME
Raquel Ng BrmEE 2 |EREEE 2 | HERE
RE% HHHEE 2 |EMWEE 2 | MEERME
BRI EHEE 1 |EM#EE 1| MERE
Vitéria Lam BAHEEE 1 RS 1| MEEZRME
JEBEE FEMZEE 2 | EEWEE 2 | WEERME
AEES —HEWFEE 1 | —%FWEE 1 | MEEERME
BN —EMREE 1 | ZE5HE=E 1| HREFEE
R —EWEE 1 | ZH#ER 1| HRRFEE
AB#R : KT E
L kB E 3| R & 3| WERE
BREE ST Rk B 3 | FddnE 3| WERE
TR Rk & 3 | FREhE 3| MERME
LINVNIS) —ERNE 1 | ZFEHERE 1 | HREE
ABMHR: FELEE
{3 e 30| RS 3| MEEZRME
JEHE &S 2| MR 2 | WEERE
Bk IBE ERBES 1| B 1 | WEZRE
AB#HAR: &R
RER BRI E R & 2 | EREFRRCERBIE G & 2 | WERE | V)
DI Elitsi s ettt 1 | ERERSEHIE RS 1 | HERE (O v
HEE Rk &R A 1 | FcE AR & 1 | EZRE | v
ABMHER: BT EBIA S
(= BRI R 3 | BRI A 3 | MERME
RIEE HIE R R A 2 | EERREEEE 2 | MEERME
55 Elitee a0 e 2 | BRI A 2 | HEEZRME
Edward Anthony Azevedo | &% Rl Bl i B & 1 | EERHREEEE 1 e EZ=E
{hkEES HE R RS 1 | ERFERETEES 1 | MEERME
BT BRI ETE A 1 | EERHRErEEE 1 | MERE
eS| Elictee &0t i 1 | ERRRETEEE 1 | WEZRE
LRE5R EE R R A 1 | BRSNS 1 | WEEERE | w
GRSV H R e S 1 | ERFERETEES 1 | MEERME
eSS BRI ETEE A 1 | EERRErEEE 1 | MEERE
PR it Elitse et k=] 1 | ERRERErmEE 1 | EZRE
FHRERA BRI TR A 1 | ERRERETmEE 1 | MEEEE
Miguel Vasco de Carvalho | & & F i iTiE & 1 | EERHREEER 1 e EZ=E
Bailote
EES Rk R E B 3 | R A 3 | WEEERE
Carlos Choi Rk S A 3| R EEE 3| MERME
kit Rk S A 3 | FREdnEES 3| MERE
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REB—AF+-HA=t—HZitin R=EZB—RF—A—BZikiR )
ABMRIN R EAAR | fEst
B AR ek s B AR ek P

HEE CEERES 1| ZEREHEE 1 | WEERE

FIH#E CERNEEE 1| ZERIEEE 1 | ERRFERE

L] CERTEE 1 | ZEREEE 1 | WREE

EySEa E R AT BB B 2 | BRI T BB & 2 | HEEZRE | @

e E R AT B B 1 | BRI TR E B 1 | HEEZRE

EESS E R TR B & 1 | BRI TR E B 1 | HEZRME

AR E R AT BB B 1 | EFER AT E R 1 | MEEE

i HE R AT BB B 1 | EERATEE I E A 1 | MEEME

Anténio de Jesus Lopes | B FERHRITERIT B & 1 | EFERSITEEG R B 1 fEE &=

da Silva

WHliE Rt AT B R B B 3| FRATEBG B & MEEZRIE

FEBHLER Rt T IR B B 3| FRATEBG B & 3| WEEERE

AB#RI:TA

HEAE LIl N 8 |EHMAE 8 | HmdINELL | V)

Situacao em 31.12.2015 Situacao em 01.01.2016 Forma de
Grupo de pessoal e nome . OBS.
Categoria Escalao Categoria Escalao Provimento

Grupo de pessoal: Direccao

e chefia

Liu Dexue Director -- Director -- Comissao de servigo

Diana Maria Vital Costa Subdirector -- Subdirector -- Comissao de servigo

Leong Pou Ieng Subdirector -- Subdirector -- Comissdo de servigo

Carmen Maria Chung Chefe de departamento -- Chefe de depar- -- Comissdo de servigo
tamento

Ung Chi Keong Chefe de departamento -- Chefe de depar- -- Comissao de servigo
tamento

Lo Cheng Peng Chefe de departamento -- Chefe de depar- -- Comissao de servico
tamento

Tao Hin Chit Chefe de departamento -- Chefe de depar- -- Comissao de servico
tamento

Chio Chim Chun Chefe de departamento -- Chefe de depar- -- Comissao de servico
tamento

Lei Seng Lei Chefe de departamento -- Chefe de depar- -- Comissdo de servico
tamento

Cheong Ham Chefe de divisdo -- Chefe de divisao -- Comissao de servico

Ng In Cheong Chefe de divisao -- Chefe de divisao -- Comissao de servico

Kwong Iun Ieng Chefe de divisao -- Chefe de divisao -- Comissao de servico

Sam Choi Cheng Chefe de divisao -- Chefe de divisao -- Comissao de servico

Lau Kuok Tim Chefe de divisao -- Chefe de divisao -- Comissao de servigo

Grupo de pessoal: Técnico

superior

Eduardo Joao Buisson Técnico superior assessor 3 Técnico superior 3 Nomeacao definitiva | a)

Vairinho de Beltrao Loureiro | principal assessor principal
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Situacao em 31.12.2015 Situacao em 01.01.2016 Forma de
Grupo de pessoal e nome . OBS.
Categoria Escalao Categoria Escalao Provimento
Leong Pou Ieng Técnico superior assessor 3 Técnico superior
principal assessor principal 3 Nomeacdao definitiva | b)
Carmen Anok Cabral Lee |Técnico superior assessor 2 Técnico superior
principal assessor principal 2 Nomeacgao definitiva
Chio Chim Chun Técnico superior assessor 2 Técnico superior
principal assessor principal 2 Nomeacao definitiva | ¢)
Tai In Sut Técnico superior assessor 2 Técnico superior
principal assessor principal 2 Nomeagao definitiva
Nuno Fernando Correia Técnico superior assessor 2 Técnico superior
Neves Pereira principal assessor principal 2 Nomeagao definitiva
Ho Sok Cheng alids Ana Ho | Técnico superior assessor 2 Técnico superior 2 Nomeagao definitiva
da Silva principal assessor principal
Cheong Chui Ling Técnico superior assessor 2 Técnico superior 2 Nomeagao definitiva | d)
principal assessor principal
Chan Kok Sang Técnico superior assessor 2 Técnico superior 2 Nomeagao definitiva
principal assessor principal
Ip Kam Man Técnico superior assessor 2 Técnico superior 2 Nomeagao definitiva
principal assessor principal
Cheng Han Iu Técnico superior assessor 1 Técnico superior 1 Nomeagao definitiva | e)
principal assessor principal
Lo Lai Heng Técnico superior assessor 1 Técnico superior 1 Nomeagao definitiva | f)
principal assessor principal
Lou Man Técnico superior assessor 1 Técnico superior 1 Nomeagao definitiva
principal assessor principal
Diana Maria Vital Costa Técnico superior assessor 1 Técnico superior 1 Nomeagdo definitiva | D)
principal assessor principal
Ivo Donat Firmo Mineiro Técnico superior assessor 1 Técnico superior 1 Nomeagao definitiva | g)
principal assessor principal
Lei Seng Lei Técnico superior assessor 1 Técnico superior 1 Nomeagao definitiva | 5h)
principal assessor principal
Wu Kit I Técnico superior assessor 1 Técnico superior 1 Nomeagao definitiva | i)
principal assessor principal
Ng Chi Kin Técnico superior assessor 3 Técnico superior 3 Nomeacgao definitiva | j)
assessor
Chan Chou Kuong Técnico superior assessor 3 Técnico superior 3 Nomeacgao definitiva
assessor
Vong Chan Chong Técnico superior assessor 3 Técnico superior 3 Nomeacéao definitiva
assessor
Lau Kuok Tim Técnico superior assessor 3 Técnico superior 3 Nomeagao definitiva | /)
assessor
Kwong Iun Ieng Técnico superior assessor 3 Técnico superior 3 Nomeacao definitiva | m)
assessor
Hoi Lai Fong Técnico superior assessor 3 Técnico superior 3 Nomeacao definitiva | n)
assessor
Tao Hin Chit Técnico superior assessor 3 Técnico superior 3 Nomeacgao definitiva | o)
assessor
Chiu Sok I Técnico superior assessor 3 Técnico superior 3 Nomeacao definitiva
assessor
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Situacao em 31.12.2015 Situacao em 01.01.2016 Forma de
Grupo de pessoal e nome . OBS.
Categoria Escalao Categoria Escalao Provimento
Teong Sau Han Técnico superior assessor 3 Técnico superior 3 Nomeagao definitiva
assessor
Chan Iok I Técnico superior assessor 3 Técnico superior 3 Nomeagao definitiva
assessor
Lau Kit Sam Técnico superior assessor 3 Técnico superior 3 Nomeagao definitiva
assessor
Lo Cheng Peng Técnico superior assessor 3 Técnico superior 3 Nomeacdo definitiva | p)
assessor
Cheong Weng Hang Técnico superior assessor 3 Técnico superior 3 Nomeagao definitiva
assessor
Poon Suk Kit Técnico superior assessor 3 Técnico superior 3 Nomeacdo definitiva | g)
assessor
Wong Chi Un Técnico superior assessor 2 Técnico superior 2 Nomeagao definitiva
assessor
Lei U Tang Técnico superior assessor 2 Técnico superior 2 Nomeagao definitiva
assessor
Chek Sut Peng Técnico superior de 2.7 1 Técnico superior 1 Nomeacdo proviso-
classe de 2.7 classe ria
Mak Sin Kei Técnico superior de 2.7 1 Técnico superior 1 Nomeacao proviso-
classe de 2.* classe ria
Grupo de pessoal: Interpre-
tacio e traducao
Gongalo de Amarante Intérprete-tradutor asses- 4 Intérprete-tradu- 4 Nomeagao definitiva
Xavier sor tor assessor
Maria de Fatima Cachinho | Intérprete-tradutor asses- 4 Intérprete-tradu- 4 Nomeacao definitiva
Cordeiro sor tor assessor
Sam Chan lo Intérprete-tradutor asses- 4 Intérprete-tradu- 4 Nomeacgao definitiva | 1)
sor tor assessor
Sam Vai Keong Intérprete-tradutor asses- 3 Intérprete-tradu- 3 Nomeacgao definitiva | s)
sor tor assessor
Pamela Maria Rodrigues Intérprete-tradutor asses- 3 Intérprete-tradu- 3 Nomeagao definitiva
sor tor assessor
Ku Mei Leng Intérprete-tradutor asses- 3 Intérprete-tradu- 3 Nomeagao definitiva | )
sor tor assessor
Cheang Cheng Peng Intérprete-tradutor asses- 2 Intérprete-tradu- 2 Nomeacao definitiva | f)
sor tor assessor
Maria Fatima Fu Intérprete-tradutor asses- 2 Intérprete-tradu- 2 Nomeagao definitiva
sor tor assessor
Ku Mei Pou Intérprete-tradutor asses- 2 Intérprete-tradu- 2 Nomeacdo definitiva | g)
sor tor assessor
Pun Wai Kun alids Anita |Intérprete-tradutor asses- 2 Intérprete-tradu- 2 Nomeagao definitiva
Pun sor tor assessor
Wu Sao Lan Intérprete-tradutor asses- 2 Intérprete-tradu- 2 Nomeagao definitiva
sor tor assessor
Vai Chi Chung Intérprete-tradutor asses- 2 Intérprete-tradu- 2 Nomeagao definitiva
sor tor assessor
Ana Maria da Silva Intérprete-tradutor asses- 2 Intérprete-tradu- 2 Nomeagao definitiva

sor

tor assessor
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Situacao em 31.12.2015 Situacao em 01.01.2016 Forma de
Grupo de pessoal e nome . OBS.
Categoria Escalao Categoria Escalao Provimento
Raquel Ng Intérprete-tradutor asses- 2 Intérprete-tradu- 2 Nomeagao definitiva
sor tor assessor
Ng Kuoc Hon Intérprete-tradutor asses- 2 Intérprete-tradu- 2 Nomeagao definitiva
sor tor assessor
Kuan Sok Fan Intérprete-tradutor asses- 1 Intérprete-tradu- 1 Nomeagdo definitiva
sor tor assessor
Vitéria Lam Intérprete-tradutor asses- 1 Intérprete-tradu- 1 Nomeagao definitiva
sor tor assessor
Tong Hio Mei Intérprete-tradutor chefe 2 Intérprete-tradu- 2 Nomeagao definitiva
tor chefe
Van Sai Weng Intérprete-tradutor de 1.% 1 Intérprete-tradu- 1 Nomeacgao definitiva
classe tor de 1.” classe
André Filipe César Faustino | Intérprete-tradutor de 2.* 1 Intérprete-tradu- 1 Nomeacado proviso-
classe tor de 2.% classe ria
José Manuel Rodrigues da | Intérprete-tradutor de 2.* 1 Intérprete-tradu- 1 Nomeacdo proviso-
Costa classe tor de 2.7 classe ria
Grupo de pessoal: Técnico
Wail Pan Técnico especialista 3 Técnico especia- 3 Nomeagao definitiva
lista
Chan Teng Kuan Técnico especialista 3 Técnico especia- 3 Nomeagao definitiva
lista
Vong o Keong Técnico especialista 3 Técnico especia- 3 Nomeagao definitiva
lista
Lam Chong Ian Técnico de 2.7 classe 1 Técnico de 2.7 1 Nomeacdo provisoé-
classe ria
Grupo de pessoal: Interpre-
tacdo e traducio
Ho Pan Letrado assessor 3 Letrado assessor 3 Nomeacao definitiva
Tong Pak Fok Letrado assessor 2 Letrado assessor 2 Nomeagao definitiva
Chan Lek Lan Letrado assessor 1 Letrado assessor 1 Nomeacao definitiva
Grupo de pessoal: Informa-
tica
Leung Wai Leng Técnico auxiliar de infor- 2 Técnico auxiliar 2 Nomeagao definitiva | v)
madtica especialista princi- de informatica
pal especialista prin-
cipal
Lei Sio Kun Técnico auxiliar de infor- 1 Técnico auxiliar 1 Nomeacgao definitiva | ) v)
matica especialista princi- de informdtica
pal especialista prin-
cipal
Ngou Pou Leng Técnico auxiliar de infor- 1 Técnico auxiliarde 1 Nomeacgao definitiva | v)
madtica especialista informética espe-
cialista
Grupo de pessoal: Técnico
de apoio
Maria Elizabeth Sou Adjunto-técnico especia- 3 Adjunto-técnico 3 Nomeagao definitiva

lista principal

especialista prin-
cipal




ministrativo especialista
principal

co administrativo
especialista prin-
cipal
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Situacao em 31.12.2015 Situacao em 01.01.2016 Forma de
Grupo de pessoal e nome . OBS.
Categoria Escalao Categoria Escalao Provimento
Iu Tak Chi Adjunto-técnico especia- 2 Adjunto-técnico 2 Nomeagao definitiva
lista principal especialista prin-
cipal
Lo SilIun Adjunto-técnico especia- 2 Adjunto-técnico 2 Nomeagao definitiva
lista principal especialista prin-
cipal
Edward Anthony Azevedo |Adjunto-técnico especia- 1 Adjunto-técnico 1 Nomeagao definitiva
lista principal especialista prin-
cipal
Ng Kai Leng Adjunto-técnico especia- 1 Adjunto-técnico 1 Nomeagao definitiva
lista principal especialista prin-
cipal
Loi In Peng Adjunto-técnico especia- 1 Adjunto-técnico 1 Nomeacao definitiva
lista principal especialista prin-
cipal
Chan Sou Cheng Adjunto-técnico especia- 1 Adjunto-técnico 1 Nomeagao definitiva
lista principal especialista prin-
cipal
Ung Chi Keong Adjunto-técnico especia- 1 Adjunto-técnico 1 Nomeagao definitiva | u)
lista principal especialista prin-
cipal
Ho Wai Kun Adjunto-técnico especia- 1 Adjunto-técnico 1 Nomeagao definitiva
lista principal especialista prin-
cipal
Chan Mei Ieng Adjunto-técnico especia- 1 Adjunto-técnico 1 Nomeacéao definitiva
lista principal especialista prin-
cipal
Chan Po Kei Adjunto-técnico especia- 1 Adjunto-técnico 1 Nomeacao definitiva
lista principal especialista prin-
cipal
Chio Wai Meng Adjunto-técnico especia- 1 Adjunto-técnico 1 Nomeagao definitiva
lista principal especialista prin-
cipal
Miguel Vasco de Carvalho | Adjunto-técnico especia- 1 Adjunto-técnico 1 Nomeagao definitiva
Bailote lista principal especialista prin-
cipal
Chan Chi Veng Adjunto-técnico especia- 3 Adjunto-técnico 3 Nomeagao definitiva
lista especialista
Carlos Choi Adjunto-técnico especia- 3 Adjunto-técnico 3 Nomeacgao definitiva
lista especialista
Wong Weng In Adjunto-técnico especia- 3 Adjunto-técnico 3 Nomeagao definitiva
lista especialista
Wong Chi Fong Adjunto-técnico de 2.* 1 Adjunto-técnico 1 Nomeagao definitiva
classe de 2.% classe
Kuok Iat Long Adjunto-técnico de 2.7 1 Adjunto-técnico 1 Nomeacao provisé-
classe de 2.7 classe ria
Lok Sin I Adjunto-técnico de 2.7 1 Adjunto-técnico 1 Nomeacao proviso-
classe de 2.7 classe ria
Terezinha Fatima de Jesus | Assistente técnico ad- 2 Assistente técni- 2 Nomeagao definitiva q)
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Situacao em 31.12.2015 Situacao em 01.01.2016 Forma de
Grupo de pessoal e nome . OBS.
Categoria Escalao Categoria Escalao Provimento
Ho Kit Leng Assistente técnico ad- 1 Assistente técni- 1 Nomeagao definitiva
ministrativo especialista co administrativo
principal especialista prin-
cipal
Marina Amante Gomes Assistente técnico ad- 1 Assistente técni- 1 Nomeacao definitiva
ministrativo especialista co administrativo
principal especialista prin-
cipal
Wan Cheng Iu Assistente técnico ad- 1 Assistente técni- 1 Nomeagao definitiva
ministrativo especialista co administrativo
principal especialista prin-
cipal
Célio Alves Dias Assistente técnico ad- 1 Assistente técni- 1 Nomeacgdo definitiva
ministrativo especialista co administrativo
principal especialista prin-
cipal
Anténio de Jesus Lopes da|Assistente técnico ad- 1 Assistente técni- 1 Nomeagao definitiva
Silva ministrativo especialista co administrativo
principal especialista prin-
cipal
Carolina dos Anjos Brito da | Assistente técnico admi- 3 Assistente técni- 3 Nomeagao definitiva
Rosa Ferreira nistrativo especialista co administrativo
especialista
Ma Kei Chong Assistente técnico admi- 3 Assistente técni- 3 Nomeacao definitiva
nistrativo especialista co administrativo
especialista
Grupo de pessoal: Operario
Vong Cheong Kit Auxiliar 8 Auxiliar 8 Assalariamento do| V)
quadro
fieaT Observagoes:

a) AR A HR i & S8 1R -

b) NEEE T B ERR & -

o) DUEIHZ ST A IS R R & -

d) PUEHIRAE A AELER TH AR RFA=EEE -

e) LUE FIRAL 7 B AT BUE B Rl Al R A = 55— T R RS
MIEIREA -

£) LUEIRE T B E TR E A= -

g) DUEIZAE T AIE AR B

h) BUEIIZRAT G BT O B BUE R -

) DEMZ T A B TR =R -

a) Na situacdo de licenca sem vencimento por interesse pu-
blico.

b) Exerce fungdes em comissdo de servico como subdirecto-
ra.

¢) Exerceu funcdes em comissao de servico como chefe do
Departamento de Apoio Técnico.

d) Exerce funcdes em comissdo de servico como chefe do
Gabinete do Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas.

e) Exerce fun¢des em comissdo de servigo como intérprete-
-tradutora assessora, 1.° escaldo, no Gabinete da Secretaria
para a Administracao e Justiga.

f) Exerce fungdes em comissdo de servigo como assessor do
Gabinete do Chefe do Executivo.

g) Exerce fungdes em comissdo de servico como assessor do
Comissariado contra a Corrupcao.

h) Exerce fungdes em comissdo de servico como chefe do
Departamento de Gestao Administrativa e Financeira.

i) Exerce funcdes em comissdo de servigo como chefe-adjun-
to do Gabinete do Procurador.
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i) DU IR AIE AT & I E i B -
D DUEHAZAT T A& AR T i £ -
m) PUEMIZAE G B AN EFRRE R
n) EERRB A EHES -
o) NEMZAE T B LB R AEFHREER -
p) DUEHHZAE T A PE Mk e B S N SRR AR B -
Q) PUEIZAE T AR B -

1) LUE IIZAE TG =B AT BOESS =] Rl R A = R -
s) VEIIRAE T B TR BN BRBE S A E L -
t) DUE 2 (77 SAE S8 5 =) RIR I N B AR RS -
w DNEMIRE T A B R EEREER -
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j) Exerce funcdes em comissdo de servigo como assessor da
Secretaria do Conselho Executivo.

[) Exerce fungdes em comissdo de servigo como chefe da Di-
visdo de Informatica.

m) Exerce fun¢des em comissdo de servico como chefe da
Divisdao de Recursos Humanos.

n) Exerce fun¢des como adjunta do Comissdrio contra a
Corrupgao.

0) Exerce fungdes em comissdo de servigo como chefe do
Departamento dos Assuntos dos Registos e do Notariado.

p) Exerce fungdes em comissdo de servico como chefe do
Departamento de Divulgagdo Juridica e Relacoes Publicas.

q) Exerce fungdes em comissdo de servico no Comissariado
contra a Corrupcao.

r) Exerce funcdes em comissdo de servico como assessor do
Gabinete da Secretdria para a Administracdo e Justica.

s) Exerce fungdes em comissdo de servico como chefe do
Gabinete do Comissario contra a Corrupgao.

f) Exerce fungdes em comissdo de servigo no Gabinete do
Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas.

u) Exerce fungdes em comissdo de servico como chefe do
Departamento de Tradugao Juridica.

v) Lugar a extinguir quando vagar.

(Aprovada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracao e Justica, de 26 de Janeiro de 2016).

Extractos de despachos

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 18 de Dezembro de 2015:

Vong Mei Tak, assistente técnica administrativa especialista
principal, 2.° escaldo, da Direc¢do dos Servicos de Econo-
mia — requisitada, pelo periodo de um ano, para desempe-
nhar fun¢des na mesma categoria e escaldo, nestes Servicos,
nos termos do artigo 34.° do ETAPM, vigente, a partir de 8
de Janeiro de 2016.

Por despachos da Ex.™® Senhora Secretdria para a Admi-
nistragao e Justi¢a, de 31 de Dezembro de 2015:

Cheong Ham — renovada a comissao de servico, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divisdo de Coordenacdo Legis-
lativa destes Servigos, nos termos do artigo 8.° do Regula-
mento Administrativo n.° 26/2009, por possuir competéncia
profissional e aptiddo adequadas para o exercicio das suas
fungdes, a partir de 1 de Janeiro de 2016.

Ng In Cheong — renovada a comissao de servico, pelo peri-
odo de um ano, como chefe da Divisdo dos Assuntos de
Relagoes Internacionais e Inter-Regionais destes Servigos,
nos termos do artigo 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, por possuir competéncia profissional e aptiddao
adequadas para o exercicio das suas funcdes, a partir de 1
de Janeiro de 2016.
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Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 6 de Janeiro de 2016:

Lau Kuok Tim, Chan Chou Kuong ¢ Vong Chan Chong, téc-
nicos superiores assessores, 3.° escaldo, classificados do 1.°
ao 3.° lugares, respectivamente, no concurso a que se refere
a lista classificativa inserta no Boletim Oficial da RAEM
n.° 51/2015, I1 Série, de 23 de Dezembro — nomeados, de-
finitivamente, técnicos superiores assessores principais, 1.°

escaldo, drea de informaética, do grupo de pessoal técnico

superior do quadro do pessoal destes Servigos, nos termos
do artigo 14.°, n.° 1, alinea 7), da Lei n.° 14/2009, conjugado
com o artigo 22.°, n.” 8, alinea a), do ETAPM, vigente.

Direcg¢ao dos Servicos de Assuntos de Justica, aos 2 de Feve-
reiro de 2016. — A Directora, substituta, Leong Pou leng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAO

Extractos de despachos

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-

nistracdo e Justiga, de 23 de Novembro de 2015:

O seguinte pessoal contratado além do quadro e de assalaria-
mento destes Servigos — alterado para regime de contrato

administrativo de provimento sem termo, nos termos do artigo
24°,n. 1, 3, alinea 2), e 4, da Lei n.° 12/2015, a partir de 1

de Novembro de 2015:

i B4R il Nome Categoria Escaldo
Ana Felisberta Teixeira | BSFAITEENIIEE | 2 Ana Felisberta Teixeira | Assistente técnico admi-
PR nistrativo especialista prin-
EXfSHla R BTE A 1 cipal 2
BRIG i f BHEE S A 1 Ao Teong Hoi I Adjunto-técnico especialista | 1
S RS 1 Ao Ieong Ngan Man Adjunto-técnico principal 1
B zs T e S 1 Ao Ka Ian Adjunto-técnico principal 1
e RS 1 Ao Pui Fan Adjunto-técnico principal 1
N e Chan Hio Tong Técnico principal 1
BRIEAK ElEE ! 1
— : Chan Hoi Ian Técnico principal 1
PR 4 HIETBU B & 1 : A —
Chan Hou Fong Assistente técnico adminis-
BRA=5% Frik Bl i E & 1 trativo principal 1
g e e EL YN 3 Chan Ian I Adjunto-técnico especialista 1
e EER S 1 Chan Ieok Heng Auxiliar 3
. . e Chan Isabel Adjunto-técnico principal 1
bz EE R A 1 : primep
- - Chan Ka Pik Técnico superior principal 1
e v K A 1 . : —
Chan Kuong Hou Adjunto-técnico especialista 1
= PIOTI
PR Rl ! Chan Sai Hang Adjunto-técnico principal 1
BREmRE I S A 1 Chan Shek Hong Adjunto-técnico principal 1
PSS ek seiin & 1 Chan Sou Cheng Técnico especialista 1




N.°6 — 11-2-2016 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 3523
i AR Rt s Nome Categoria Escalio
PR —EHIEEE 2 Chan Sut Leng Adjunto-técnico de 1. classe | 2
ReR R e B EEE 1 Chan Tin Hong Adjunto-técnico principal 1
Bk 96 5 FrfcEi i A 1 Chan Un Cheng Adjunto-técnico especialista | 1
ok Jg BEE H I s R 1 Chan Un Lai Técnico superior principal 1
P fE 4> B =i & 1 Chan Wai Chun Técnico superior assessor 1
R HiER T EE 1 Chang Tan Mei Adjunto-técnico principal 1
IEEzES B iTEEE 1 Chao Kam Wa Susana | Adjunto-técnico principal 1
JEIR HiER e E 1 Chao Man Adjunto-técnico principal 1
B HiEEfTaEe 1 Chao Sio Fong Adjunto-técnico principal 1
I E] HHh R TR 1 Chao Sio Kun Adjunto-técnico especialista 1
JE HiER e s 1 Chao Sok Wa Adjunto-técnico principal 1
HHEE R T E 1 Che I Man Técnico especialista 1
#HER R A 1 Che Sin Man Adjunto-técnico principal 1
EHEFS T T 1 Cheang In Leng Adjunto-técnico principal 1
LA R A 1 Cheang Ka Ieng Adjunto-técnico principal 1
LIE=T e T R T S 1 Cheang Pek Ian Adjunto-técnico especialista 1
i Epiin RS 1 Cheang Weng Si Adjunto-técnico principal 1
R4 AT e S 1 Cheng Iok U Adjunto-técnico especialista 1
TR B 1 Cheng Ka Ian Adjunto-técnico principal 1
WAL ERER S 1 Cheng Ut Chan Adjunto-técnico principal 1
T R E 1 Cheng Wai Han Adjunto-técnico principal 1
BEVET g R 1 Cheong Hou In Adjunto-técnico especialista 1
R R 1 Cheong Kuan Peng Adjunto-técnico principal 1
PR (LB A 4 Bl 1 Cheong Pui Kuan Técnico especialista 1
ok e R S 1 Chiang Weng I Adjunto-técnico especialista 1
B R S 1 Chio Hong Long Adjunto-técnico especialista 1
P A L | Chio Song Leong Adjunto-técnico especialista 1
- e 0 S p Chio U Lok Auxiliar 6
P —— —_ 3 Chiu Ho Sao Wa Auxiliar 3
e . ) Choi Pok Man Adjunto-técnico principal 1
Po— e L . Chong Ieng Fai Adjunto-técnico principal 1
- IO . Chow Man I Adjunto-técnico principal 1
v F—— . Chu Hoi Wan Adjunto-técnico principal 1
Cremilda Andrade Dias | Adjunto-técnico principal
IR T 1 Agedo 1
BlEAZAL: LeEEsali e 1 Fan I Na Adjunto-técnico especialista 1
B FERR I E S 1 Fok Keng Wai Adjunto-técnico especialista 1
QFEES NG 6 Heong Kam Weng Auxiliar 6
GIPRRES BRI E 1 Ho Chi Kit Adjunto-técnico principal 1
A FE Uk R i B 1 Ho Cora Adjunto-técnico especialista 1
fa] S5 AL I= 2 Ho Man Wan Adjunto-técnico principal 2
fALER ISR TEE 1 Ho Sam Lam Kaylee | Adjunto-técnico principal 1
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far Zd Bt e 3= 1 Ho Tek Ian Técnico superior assessor 1
g R oy A 3 Hoi Wan Hoi Motorista de ligeiros 3
FHRE i A 1 Hoi Wan Kam Adjunto-técnico especialista| 1
TFER ST VeSS 1 lao Ka Man Adjunto-técnico especialista| 1
eSS Rk BT IS & 3 Teong Mei San Adjunto-técnico especialista| 3
/il HE R RS 1 Ieong Sio Hong Adjunto-técnico principal 1
HHIEHR S L E=I=! 3 Ieong Son Tong Adjunto-técnico especialista| 3
IR ZE: EEFE e s 1 Iong Veng Hon Adjunto-técnico principal 1
IEERER R iTmE s 1 Ip Cheng Man Adjunto-técnico principal 1
#ES HER i e 1 Ip Weng Si Adjunto-técnico principal 1
=054 R i e 1 Ko Kin Man Adjunto-técnico principal 1
Eilfe 370 0 T A 3 Kok Kin Wai Motorista de ligeiros 3
VT JE 2= W e e 1 Kong Fong Wan Carlotta | Adjunto-técnico principal 1
FLE% R R R S 1 Kong Hin Keong Adjunto-técnico especialista 1
=R RS S 1 Kou Hok Son Adjunto-técnico principal 1
=B A L S 1 Kun Kuok Man Adjunto-técnico especialista 1
EI 47 R 1 Kuok Kit Leng Adjunto-técnico principal 1
B/ \E 40 s S 1 Kuok Sio Sin Adjunto-técnico especialista 1
BB O b R 1 Kwong Shui Man Adjunto-técnico especialista 1
T e L 1 LaiSil Adjunto-técnico especialista 1
P SRR E 1 Lam Chi Meng Técnico superior principal 1
M R B 1 Lam Heong Weng Sztsiis(t)es;enf;;ico adminis- 1
Pl RS R ! Lam Iat Fong Adjunto-técnico especialista 1
PREED] HIFEL A ! Lam Im Meng Adjunto-técnico principal 1
BT U ! Lam Keng Man Adjunto-técnico principal 1
PRI R £l 5 2 Lam Kuok Ian Técnico principal 2
PREEE Rrf BT S 1 Lam Lai In Adjunto-técnico especialista 1
RS ERE TS A 1 Lam Su Cheong Adjunto-técnico principal 1
PR Rt S e S 1 Lam Su Un Adjunto-técnico especialista 1
HIBEL ELEsias! 1 Lao Hio Man Joana Adjunto-técnico principal 1
ke Bk 1 Lao In Leng Adjunto-técnico principal 1
SRR, FER AR S 1 Lao Lauretta Kin Fong | Adjunto-técnico especialista 1
EAES EE R A 1 Lao Mei San Adjunto-técnico principal 1
e R B A 1 LauHol Adjunto-técnico especialista 1
FIEL S A 1 Lau Wai Man Adjunto-técnico principal 1
FHE SR VST RIS 1 Lei Carmen Leonor Adjunto-técnico especialista | 1
ZES HIE R a 1 Lei Fong Meng Adjunto-técnico principal 1
FHM HE RS A 1 Lei Ka Man Adjunto-técnico principal 1
SIS R BT i S & 1 Lei Kam Weng Adjunto-técnico especialista | 1
ZFHRE: =V p s 1 Lei Ming Kei Adjunto-técnico principal 1
FEX Rl g & 1 Lei Oi Man Adjunto-técnico especialista | 1
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FFH —ERITHEE 1 Lei Sao Lan Adjunto-técnico de 12 classe | 1
FHK R i & 1 Lei Ut Ieng Adjunto-técnico especialista | 1
REE PRk B s & 1 Leong In Man Adjunto-técnico especialista | 1
2EE HEFEEE 1 Leong Iok Cheng Adjunto-técnico principal 1
P SR e E 1 Leong Kin Ieong Adjunto-técnico principal 1
YRR A 1 Leong Pui Man Técnico principal 1
VRRR R fli i B 1 Leong Seng Po Adjunto-técnico especialista 1
LS He 4 G e S 3 Leong Vai Kun Adjunto-técnico especialista 3
R 0 R A 1 Leong Wang Tim Adjunto-técnico especialista 1
A R S 1 Leong Weng Kit Adjunto-técnico principal 1
e P e 1 Leong Weng Man Adjunto-técnico especialista 1
e i HE R 1 Leung I Cheng Adjunto-técnico principal 1
pE R 1 Leung Kar Chiu Adjunto-técnico principal 1
Alexander
Wy == =
ZHI= HIRE RS S ! Lio Hoi Man Adjunto-técnico principal 1
=37 = o EE
ZFF R B A ! Lio Sou Peng Adjunto-técnico principal 1
B G S
HRH R BTHE A 1 Loi Mei Iong Adjunto-técnico principal 1
AR Rlhistisl! 1 Loi Tak Wang Adjunto-técnico principal 1
e Be B S i A 1 Lou Im Fan Técnico superior assessor 1
e R BT A 1 Lou Ka Meng Adjunto-técnico especialista 1
553 i R e A 1 Lou Man Hou Miguel | Adjunto-técnico especialista 1
st ELEGL LT 1| [Coastilho
=i R E 1 Lou Wai Chun Adjunto-técnico principal 1
LY R S 1 Mak Sin Ieng Adjunto-técnico principal 1
N e Mak Sin Ton Adjunto-técnico principal 1
i EE RS E 1 & ! prineip
. - e Mok Sin Lon Adjunto-técnico principal 1
HH T R 1 : prinelp
R ot e Monteiro Choi Emilio | Adjunto-técnico principal 1
E Frh R EE A 1
” e Ng Chi Hou Adjunto-técnico especialista 1
S i g B 1
- — Ng Chi Wai Adjunto-técnico especialista 1
1 R R E ! . S
— Ng Chon Fong Técnico superior principal 1
LK R S 1 — —
— Ng Fong Ian Adjunto-técnico especialista 1
G5 Hi ELERS L =] 1 : - o
Ng Ieok U Adjunto-técnico principal 1
=2 L frE A 1
i Ll Ng Im Han Adjunto-técnico principal 1
e : T E e 1 . . o
EEEH Gl NgKaU Adjunto-técnico principal 1
[=R E e 3 =
=ER HIRE TS ! Ng Lai Cheng Adjunto-técnico principal 1
355 iz O o S
AR RrRiT e 5 2 ! Ng Lok Lok Adjunto-técnico especialista | 1
o o o i s
R RS A 1 Ng Melissa Adjunto-técnico principal 1
hEER R B iR A 1 Ng Sut I Adjunto-técnico especialista 1
REsE AT ST E 1 Ng Wan Leng Técnico superior principal 1
fii e B EHEEE A 1 Ngai Mei Ieng Adjunto-técnico principal 1
BRMES BT 1 Ngan Wai Hong Adjunto-técnico principal 1
A EEE e E 1 Pang Hoi Wan Adjunto-técnico principal 1
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73 et HE RS A 1 Si Tou Im Lei Adjunto-técnico principal 1
FRTEH HE RS A 1 Sou Ian Kei Adjunto-técnico principal 1
FRFLHE Sl s 1 Sou Ka Fai Adjunto-técnico principal 1
BR N ElLEa L= 1 Sou Wai Peng Adjunto-técnico principal 1
#R 7k BX iR e g 1 Sou Weng Kin Adjunto-técnico principal 1
FREERH ElEE & eI 1 Sun Lai Meng Adjunto-técnico principal 1
e 3 i ST 1 Tam In I Técnico especialista 1
L e 1 Tam Iok I Adjunto-técnico principal 1
=5 ] g R S 1 Tam Kuok Wai Adjunto-técnico principal 1
=51 | A 1 Tam Pui Lai Técnico especialista 1
29k 5 4 R 1 B 3 Tam Sio Sek Assistente técnico admi-
nistrativo especialista 3
AR HE A 1
— - Tam Weng In Adjunto-técnico principal 1
it i ! Tam Weng Wai Adjunto-técnico especialista 1
i HRE S REE ! Tang Hoi leng Adjunto-técnico principal 1
S RRESAS ! Tang San Adjunto-técnico principal 1
Shaile HIRE TSRS ! Tang Wan Teng Adjunto-técnico principal 1
kil Rk Bl 2 1 Tong Ka Wai Adjunto-técnico especialista 1
R SRS 2 Ung Ka Ieng Técnico principal 2
7O B S i S 1 Van Kit Lam Técnico superior assessor 1
E#H EF SR A 1 Vong Ka Pou Adjunto-técnico principal 1
S ELiEesE s 1 Vong Kuok Pang Adjunto-técnico principal 1
Een LR 1 Wong Chi Lon Técnico principal 1
T2 HE R A 1 Wong Choi Wa Adjunto-técnico principal 1
TR RIS E 1 Wong Hio Lam Adjunto-técnico principal 1
T ER RIS E 1 Wong Hoi Wai Adjunto-técnico principal 1
FHIR RS E 1 Wong Lei Man Adjunto-técnico principal 1
HRER ISR 1 Wong Ngan Wai Adjunto-técnico principal 1
FHE L L=t 1 Wong Tan Nei Adjunto-técnico especialista 1
ST R e g 1 Wu Sai Un Adjunto-técnico principal 1
EARR HiE R e 1 Wu Seng Mou Adjunto-técnico principal 1
TSR EEE e 1 Yeung Sin Ieng Adjunto-técnico principal 1

TRIZEE12/201 SHEA S DU — 30 SR =3 (—) JH
BVURHTHE - A7 M HIRGISNE R BESORRITBIEAE

O seguinte pessoal contratado além do quadro destes Servicos
— alterado para regime de contrato administrativo de provi-
mento de longa duragao, pelo periodo de trés anos, nos termos

do artigo 24.°,n.° 1, 3, alinea 1), e 4, da Lei n.° 12/2015, a partir
[l B =4 - F I+ —H—HE4AR: de 1 de Novembro de 2015:
e AR 4 Nome Categoria Escalao
Chan Gilberto Hermano | —%HiiiiE & 2 Chan Gilberto Hermano | Adjunto-técnico de 1.*classe | 2
Gl —ER A 1 Chan Heng Adjunto-técnico de 12 classe | 1
PR SR UERRT RS 1 Chan Sau Wai Adjunto-técnico especialista | 1
=3& ] —F R R 1 Chang Man Kok Técnico superior de 1.* classe 1
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i i i Nome Categoria Escaldo
RETT —ERIEE 1 Cheong Chi Fong Adjunto-técnico de 12 classe | 1
SRR —EHRIEEE 2 Chu Weng Keong Adjunto-técnico de 12 classe | 2
AT+ —HERETE 1 Ho Chi Kit Técnico superior de 12 classe | 1
il —EHITEEE 1 Ieng Ka Kan Adjunto-técnico de 12 classe | 1
T B —E R irEEE 1 Ieong Hio Ian Adjunto-técnico de 1.2 classe 1
S —EEEE 1 Ieong Man Pan Técnico superior de 17 classe | 1
S —ER R S 1 Tong Man Leng Adjunto-técnico de 17 classe | 1
BER —E RS 2 IpUnlI Adjunto-técnico de 1 classe | 2
= A FR —EH TS E 2 Kou Kin Pong Adjunto-técnico de 1 classe | 2
S —ERTEEE 1 Lao Hio Hong Adjunto-técnico de 12 classe | 1
I —ERITEEE 1 Lei Cheng U Adjunto-técnico de 17 classe | 1
R — R irEE 2 Lei Lai lan Adjunto-técnico de 12 classe | 2
peas b —EEREIE 1 Leong Man Pan Técnico superior de 1*classe | 1
FBRILEE —EEREIE 1 Mio Ieng Hou Técnico superior de 1. classe 1
hFERE —SER S E 1 Ng Ka Lai Adjunto-técnico de 1.% classe 1
i 2 —ERITEEE 1 Tam [ Wa Adjunto-técnico de 12 classe | 1
=& —E iR R 1 Vong Lok Tong Adjunto-técnico de 1.2 classe | 1
FHE — RS 2 Wan Sok I Adjunto-técnico de 12 classe | 2

T ANFE-A BRI ER

Direccao dos Servicos de Identificacdo, aos 21 de Janeiro de
2016. — A Directora dos Servigos, Ao leong U.
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IMPRENSA OFICIAL

Extractos de despachos

Por despachos do signatério, de 21 de Janeiro de 2016:

Vong Kuok Meng, técnico especialista, 1.° escaldo, em regime
de contrato administrativo de provimento sem termo, desta
Imprensa — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
contrato com referéncia a categoria de técnico especialista,
2.° escaldo, indice 525, nos termos dos artigos 4.° n.° 2, da
Lei n° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Ser-
vicos Publicos», a partir de 26 de Fevereiro de 2016.

Hoi Tim Seng, Lei Tek Lon e Lo Lok Pan, auxiliares, 1.° esca-
lao, em regime de contrato administrativo de provimento,
desta Imprensa — renovados os respectivos contratos, pelo
periodo de um ano, nos termos dos artigos 6.°, n.°1, e 24.°,
n.° 2, da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho
nos Servicos Publicos», a partir de 4 de Marco de 2016.

Chim Tou Kuan, Ip Chung Chio e Sam Ka Lok, auxiliares,
2.° escaldo, em regime de contrato administrativo de pro-
vimento de longa duracdo, desta Imprensa — alterada, por
averbamento, a clausula 3.* dos contratos com referéncia a
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categoria de auxiliar, 3.° escaldo, indice 130, nos termos dos
artigos 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de
Trabalho nos Servicos Ptblicos», a partir de 9 de Marco de
2016.

Imprensa Oficial, aos 28 de Janeiro de 2016. — O Adminis-
trador, Tou Chi Man.
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIiVICOS
E MUNICIPAIS

Extractos de deliberacoes

Por deliberacdes do Conselho de Administracdo deste
Instituto, na sessdo realizada em 23 de Dezembro de
2015:

Os trabalhadores abaixo mencionados, providos em regime
de contrato administrativo de provimento — alteradas as
categorias, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), da
Lei n.° 14/2009, todos a partir de 23 de Dezembro de 2015:

Ao Ieong Kam Meng, assistente técnico administrativo espe-
cialista, 1.° escaldo, indice 305, nos SIS;

Mok Koc Vai, assistente técnico administrativo especialista,
1.° escaldo, indice 305, nos SZV1J;

Chio Ieong e Pun Hang Teng, técnicos superiores assessores,
1.° escaldo, indice 600, no MAM;

Pun Chio Fong, técnico especialista, 1.° escaldo, indice 505,
no CS.

Nos SAL:

Ma Io Meng, técnico superior principal, 1.° escaldo, indice
540;

Van U Kei, assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escalao, indice 305.

Por deliberacdo do Conselho de Administracdo deste Ins-
tituto, na sessdo realizada em 8 de Janeiro de 2016:

Fong Man Seng, técnico superior assessor, 3.° escaldo, dos
SCEU, provido em regime de contrato administrativo de
provimento — alterada a categoria para técnico superior
assessor principal, 1.° escaldo, indice 660, nos termos do ar-
tigo 14.°, n.° 1, alinea /), da Lei n.° 14/2009, a partir de 8 de
Janeiro de 2016.

Por deliberagdao do Conselho de Administracdo deste Ins-
tituto, na sessao realizada em 15 de Janeiro de 2016:

Sam Kun Po, assistente técnico administrativo principal, 2.°
escaldo, dos SZV]J, provido em regime de contrato adminis-
trativo de provimento — alterada a categoria para assistente



N.26 — 11-2-2016

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

3529

JEL IR » 8 B B AR R s B — MK R R AR A T Bl B P - #7305
B H T AE-HTAHEER-

BEAEEHEEZETN T AF—H T+ HERAEZR
IRIZEE26/20095F 1T BUE M /.2 K7€ - PRI B0 1 B

FCEZERE BT - S N AE LA AR BB ARSI & BT
Riha R E R TEEE 5 B-F - AF-H I+ hHHEE
e

IR A RE M 2GR EE A RIEEE14/2009
SRR T TUERER —3K (—) HRIRT (RMIARITHTIEAR
AT B R \fRa) HZHUE 3% N BB ERERR
BUEE A B RS — B T R S R i A

TERE-H T UHRRBGEE

técnico administrativo especialista, 1.° escaldo, indice 305,
nos termos do artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009,
a partir de 15 de Janeiro de 2016.

Por deliberacdes do Conselho de Administracao deste
Instituto, na sessao realizada em 22 de Janeiro de 2016:

Mestre Vong Iun Han — renovada a comissdo de servico, por
mais um ano, como chefe da Divisdo de Formagio e Do-
cumentacdo, ao abrigo do artigo 8.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 26/2009, por a mesma possuir competéncia
adequada e experiéncia profissional para o exercicio da sua
funcao, a partir de 25 de Janeiro de 2016.

Jodo Pedro de S4 Coimbra, tinico candidato aprovado no
respectivo concurso — nomeado, definitivamente, técnico
superior assessor principal, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico superior, do quadro do pessoal do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais, em conformidade com o
artigo 14.°,n.° 1, alinea 7), da Lei n.° 14/2009, conjugado com
o0 artigo 22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM, vigente.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 29 de
Janeiro de 2016. — O Administrador do Conselho de Admi-

EHLETZRE B nistracdo, Ma Kam Keong.
RKE S FUNDO DE PENSOES
#t w g iR Extractos de despachos
B S5 E Fixacdo de pensées
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Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 28 de Janeiro de 2016:

1. Lurdes Maria Sales, adjunto-técnico especialista principal, 3.°
escaldo, exercendo em comiss@o de servigo o cargo de chefe
de departamento, da Direc¢do dos Servigos para os Assuntos
Laborais, com o nimero de subscritor 21962 do Regime de
Aposentacgdo e Sobrevivéncia, desligada do servigo de acordo
com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b), do ETAPM, em vigor, ou
seja, aposentagdo voluntaria por requerimento — fixada, nos
termos do artigo 1.° n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30
de Novembro, com inicio em 23 de Janeiro de 2016, uma pen-
sdo mensal correspondente ao indice 640 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.°, n.”* 1 e 4, conjugado com
o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 30
anos de servico, acrescida do montante relativo a 6 prémios
de antiguidade, nos termos da tabela a que se refere o artigo 1.°
da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.%, 8.° ¢ 9.° da Lei
n.°2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Wong Cheong Son, guarda de primeira, 4.° escaldo, do Corpo
de Policia de Seguranca Publica, com o nimero de subscritor
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50342 do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desliga-
do do servigo de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b),
do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagdo voluntdria por
requerimento — fixada, com inicio em 4 de Janeiro de 2016,
uma pensao mensal correspondente ao indice 330 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.°* 1 e 4, con-
jugado com o artigo 265.°, n.° 1, alinea a), ambos do referido
estatuto, por contar 36 anos de servico, acrescida do montan-
te relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.” 1/2014, conjugado com os
artigos 7.%,8.°e¢ 9.°da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Mak Peng Kin, chefe, 4.° escaldao, do Corpo de Policia de Se-
guranga Publica, com o niimero de subscritor 52027 do Re-
gime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo
de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b), do ETAPM,
em vigor, ou seja, aposentacdo voluntdria por requerimento
— fixada, com inicio em 6 de Janeiro de 2016, uma pensdo
mensal correspondente ao indice 500 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.°, n.* 1 e 4, conjugado
com o artigo 265.°, n.° 1, alinea a), ambos do referido esta-
tuto, por contar 36 anos de servigo, acrescida do montante
relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os
artigos 7.° 8.°¢ 9.°da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracao e Justiga, de 29 de Janeiro de 2016:

1. Wong Chong Sio, vitiva de U U Pan, que foi auxiliar de ser-
vicos de saudde, nivel 1, 5.° escaldo, aposentado dos Servigos
de Sauide, com o nimero de subscritor 19020 do Regime
de Aposentacdo e Sobrevivéncia — fixada, nos termos do
artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de No-
vembro, com inicio em 3 de Dezembro de 2015, uma pensdo
mensal a que corresponde o indice 70 correspondente a 50%
da pensao do falecido, nos termos do artigo 264.°, n.° 4, con-
jugado com o artigo 271.°, n.°* 1 e 10, do ETAPM, em vigor,
a que acresce o montante relativo a 50% dos 5 prémios de
antiguidade do mesmo, nos termos do artigo 1.° da Lei
n.° 1/2014, conjugado com o artigo 9.° da Lei n.” 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Augusto de Sousa Horacio, assistente técnico administrati-
vo especialista principal, 3.° escaldo, da Direcc¢do dos Servi-
cos de Financas, com o nimero de subscritor 11460 do Re-
gime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo
de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM,
em vigor, ou seja, aposentagdo voluntdria por declaracao
— fixada, com inicio em 18 de Janeiro de 2016, uma pensao
mensal correspondente ao indice 370 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.°, n.”* 1 e 4, conjugado
com o artigo 265.° n.° 1, alinea a), ambos do referido esta-
tuto, por contar 36 anos de servico, acrescida do montante
relativo a 7 prémios de antiguidade, nos termos da tabela a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os
artigos 7.°, 8.°¢e 9.° da Lei n.° 2/2011.
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2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Wong Lun, mae de Lei Ngan Song, que foi auxiliar, aposen-
tada da Direccdo dos Servigos de Financas, com o nimero
de subscritor 11746 do Regime de Aposentacdo e Sobrevi-
véncia — fixada, nos termos do artigo 1.° n.° 1, do Decreto-
-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em 23
de Maio de 2015, uma pensdo mensal a que corresponde o
indice 70 correspondente a 50% da pensdo da falecida, nos
termos do artigo 264.°, n.° 4, conjugado com o artigo 271.°,
n.”* 1 e 10, do ETAPM, em vigor, a que acresce o montante
relativo a 50% dos 6 prémios de antiguidade da mesma, nos
termos do artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com o arti-
20 9.°da Lei n.°2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Lei Chi In, chefe, 3.° escaldo, do Corpo de Policia de Segu-
ranga Publica, com o nimero de subscritor 89656 do Regi-
me de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligado do servico
de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b), do ETAPM,
em vigor, ou seja, aposentacdo voluntdria por requerimento
— fixada, com inicio em 4 de Janeiro de 2016, uma pensado
mensal correspondente ao indice 480 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.° n.”* 1 e 4, conjugado
com o artigo 265.°, n.° 1, alinea a), ambos do referido esta-
tuto, por contar 36 anos de servico, acrescida do montante
relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os
artigos 7.°, 8.2 ¢ 9.°da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Ho Hang Fong, chefe, 4.° escaldo, do Corpo de Policia de Se-
gurancga Publica, com o nimero de subscritor 51454 do Re-
gime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo
de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b), do ETAPM,
em vigor, ou seja, aposentacdo voluntdria por requerimento
— fixada, com inicio em 2 de Janeiro de 2016, uma pensado
mensal correspondente ao indice 500 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.° n.”* 1 e 4, conjugado
com o artigo 265.°, n.° 1, alinea a), ambos do referido esta-
tuto, por contar 36 anos de servico, acrescida do montante
relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os
artigos 7.°, 8.2 ¢ 9.°da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Leong Kai Cheong, subchefe, 4. escaldo, do Corpo de Poli-
cia de Segurancga Publica, com o nimero de subscritor 51519
do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligado do
servico de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b), do
ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagdo voluntdria por re-
querimento — fixada, com inicio em 6 de Janeiro de 2016,
uma pensao mensal correspondente ao indice 420 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.” 1 e 4,
conjugado com o artigo 265.°, n.° 1, alinea a), ambos do re-
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ferido estatuto, por contar 36 anos de servico, acrescida do
montante relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da
tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjuga-
do com os artigos 7.° 8.°e 9.°da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 1 de Fevereiro de 2016:

1. Lou Choi Van, oficial de explora¢ao postal especialista, 3.°
escaldo, da Direccdo dos Servigos de Correios, com o nime-
ro de subscritor 178390 do Regime de Aposentagdo e Sobre-
vivéncia, desligado do servico de acordo com o artigo 262.°,
n° 1, alinea d), do ETAPM, em vigor — fixada, nos termos
do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de
Novembro, com inicio em 8 de Dezembro de 2015, uma pen-
sao mensal correspondente ao indice 150 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.°, n.* 1 e 4, conjugado
com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por
contar 18 anos de servico, acrescida do montante relativo a 3
prémios de antiguidade, nos termos da tabela a que se refere
o artigo 4.°, conjugado com os artigos 7.°, 8.° ¢ 9.° da Lei
n.° 2/2011.

2. O valor fixado serd abonado a partir de 8 de Junho de 2017
de acordo com o artigo 310.° n.° 2, do ETAPM, em vigor,
que estipula a percepcao da respectiva pensdo decorridos 18
meses sobre a data da notificagdo da pena.

3. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Fixagdo das taxas de reversdo

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 27 de Janeiro de 2016:

Raimund Pichlmaier, trabalhador do Instituto de Formacao
Turistica, com o ndimero de contribuinte 6009946, cance-
lada a inscri¢cdo no Regime de Previdéncia em 3 de Janeiro
de 2016, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 —
fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no ambito do
Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% do saldo
da «Conta das Contribui¢des Individuais» e 50% do saldo
da «Conta das Contribui¢cdes da RAEM», por completar 10
anos de tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia,
nos termos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma; e deter-
minado ter o mesmo direito a totalidade do saldo da «Conta
Especial», nos termos do artigo 40.°, n.° 4, do mesmo diplo-
ma, por o motivo de cancelamento da inscricdo corresponder
ao estipulado no artigo 7°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 25/96/M, de
27 de Maio, com as alteracoes introduzidas pela Lei n.° 5/2007.

Ng Ka Fai, técnico superior do Instituto de Formacao Turis-
tica, com o numero de contribuinte 6026565, cancelada a
inscricdo no Regime de Previdéncia em 19 de Janeiro de
2016, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 —
fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no ambito do
Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% do saldo
da «Conta das Contribuicdes Individuais» e 25% do saldo
da «Conta das Contribuicdes da RAEM», por completar 8
anos de tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia,
nos termos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma.
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Hong In Tou, auxiliar da Direccao dos Servigos de Educagédo e
Juventude, com o nimero de contribuinte 6034932, cancela-
da a inscricdo no Regime de Previdéncia em 7 de Janeiro de
2016, nos termos do artigo 13.° n.° 1, alinea 1), da Lei n.° 8/2006
— fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no ambito
do Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% dos
saldos da «Conta das Contribui¢des Individuais», da «Conta
das Contribuicdes da RAEM» e da «Conta Especial», por
completar 26 anos de tempo de contribuicdo no Regime de
Previdéncia, nos termos dos artigos 14.°,n.° 1, € 39.°, n.° 6, do
mesmo diploma.

Huang Xianglong, médico consultor dos Servigos de Saude,
com o nimero de contribuinte 6059927, cancelada a inscri-
¢ao no Regime de Previdéncia em 28 de Novembro de 2015,
nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixadas
as taxas de reversdo a que tem direito no ambito do Regime
de Previdéncia, correspondentes a 100% do saldo da «Conta
das Contribui¢des Individuais» e 50% do saldo da «Conta
das Contribuicdes da RAEM», por completar 14 anos de
tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos ter-
mos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma; e determinado
ndo ter o mesmo direito ao saldo da «Conta Especial», nos
termos do artigo 40.°, n.° 4, do mesmo diploma, por o motivo
de cancelamento da inscri¢do ndo corresponder ao estipula-
do no artigo 7.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 25/96/M, de 27 de
Maio, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 5/2007.

Ieong Fong, adjunto-técnico do Gabinete do Procurador, com
o nimero de contribuinte 6091251, cancelada a inscri¢cdo no
Regime de Previdéncia em 8 de Janeiro de 2016, nos termos
do artigo 13.° n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de
reversdo a que tem direito no ambito do Regime de Previ-
déncia, correspondentes a 100% do saldo da «Conta das
Contribui¢des Individuais» e 25% do saldo da «Conta das
Contribui¢cdes da RAEM», por completar 7 anos de tempo
de contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos termos do
artigo 14.°,n.° 1, do mesmo diploma.

Lai Hon Lan, auxiliar de servicos gerais dos Servigos de Satde,
com o nimero de contribuinte 6099481, cancelada a inscri-
¢do no Regime de Previdéncia em 16 de Novembro de 2015,
nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 5), da Lei n.° 8/2006
— fixada a taxa de reversdo a que tem direito no dambito do
Regime de Previdéncia, correspondente a 100% do saldo
da «Conta das Contribuicdes Individuais» e sem direito ao
saldo da «Conta das Contribuicdes da RAEM», por contar
menos de 15 anos de tempo de contribuicdo no Regime de
Previdéncia, nos termos do artigo 14.°, n.* 1, alinea /), e 3,
do mesmo diploma.

Cheong Sao Keng, auxiliar de servigos gerais dos Servigos de
Satide, com o nimero de contribuinte 6102415, cancelada
a inscricdo no Regime de Previdéncia em 16 de Novembro
de 2015, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 5), da Lei
n.° 8/2006 — fixada a taxa de revers@o a que tem direito no
ambito do Regime de Previdéncia, correspondente a 100%
do saldo da «Conta das Contribui¢des Individuais» e sem
direito ao saldo da «Conta das Contribuicdes da RAEM»,
por contar menos de 15 anos de tempo de contribui¢do no
Regime de Previdéncia, nos termos do artigo 14.°,n.% 1, alinea 1),
e 3, do mesmo diploma.

Ho Weng Lon, investigador do Comissariado contra a Corrup-
¢do, com o nimero de contribuinte 6158356, cancelada a ins-
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cri¢do no Regime de Previdéncia em 5 de Janeiro de 2016,
nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixada
a taxa de reversdo a que tem direito no dmbito do Regime
de Previdéncia, correspondente a 100% do saldo da «Conta
das Contribuicdes Individuais» e sem direito ao saldo da
«Conta das Contribui¢cdes da RAEM», por contar menos de
5 anos de tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia,
nos termos do artigo 14.° n.° 1, do mesmo diploma.

Law Wai Chu, assistente técnica administrativa da Direccado
dos Servicos de Educacdo e Juventude, com o nimero de
contribuinte 6166162, cancelada a inscricdo no Regime de
Previdéncia em 4 de Janeiro de 2016, nos termos do artigo
13.° n° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixada a taxa de reversdo a
que tem direito no ambito do Regime de Previdéncia, cor-
respondente a 100% do saldo da «Conta das Contribuigdes
Individuais» e sem direito ao saldo da «Conta das Contri-
buicdes da RAEM», por contar menos de 5 anos de tempo
de contribuicdo no Regime de Previdéncia, nos termos do
artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 28 de Janeiro de 2016:

Lo Iok Son, guarda do Corpo de Policia de Seguranga Publica,
com o numero de contribuinte 3007765, cancelada a inscri-
¢do no Regime de Previdéncia em 4 de Janeiro de 2016, nos
termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixadas as
taxas de reversdo a que tem direito no ambito do Regime de
Previdéncia, correspondentes a 100% do saldo da «Conta
das Contribuicdes Individuais» e 94% do saldo da «Conta
das Contribui¢cdes da RAEM», por completar 23 anos de
tempo de contribuicdo no Regime de Previdéncia, nos ter-
mos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma.

Maria da Conceicdo Rodrigues Pereira Farr, técnica superior
da Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, com
o numero de contribuinte 6022411, cancelada a inscricao
no Regime de Previdéncia em 15 de Janeiro de 2016, nos
termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea /), da Lei n.° 8/2006 —
fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no ambito do
Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% dos sal-
dos da «Conta das Contribuicdes Individuais», da «Conta
das Contribuicdes da RAEM» e da «Conta Especial», por
completar 30 anos de tempo de contribuicdo no Regime de
Previdéncia, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, ¢ 40.°,n.° 4, do
mesmo diploma.

Ho In Ha Suzana, auxiliar da Direccdo dos Servicos de Edu-
cagado e Juventude, com o nimero de contribuinte 6036340,
cancelada a inscricdo no Regime de Previdéncia em 9 de
Janeiro de 2016, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea /), da
Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de reversdo a que tem di-
reito no ambito do Regime de Previdéncia, correspondentes
a 100% dos saldos da «Conta das Contribui¢oes Individuais»
e da «Conta Especial», e 91% do saldo da «Conta das Con-
tribuicdes da RAEM», por completar 22 anos de tempo de
contribuicdo no Regime de Previdéncia, nos termos dos
artigos 14.°,n.° 1, € 39.%, n.° 6, do mesmo diploma.

Cheng Kam Mei, enfermeira, grau 1, dos Servicos de Saude,
com o nimero de contribuinte 6037893, cancelada a ins-
cricdo no Regime de Previdéncia em 7 de Janeiro de 2016,
nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 1), da Lei n.° 8/2006
— fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no dmbito
do Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% dos
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saldos da «Conta das Contribui¢des Individuais», da «Conta
das Contribuicdes da RAEM» e da «Conta Especial», por
completar 33 anos de tempo de contribui¢do no Regime de
Previdéncia, nos termos dos artigos 14.°,n.° 1, ¢ 40.°, n.° 4, do
mesmo diploma.

Tang Wai Man, operario qualificado dos Servigos de Alfandega,
com o numero de contribuinte 6040860, cancelada a ins-
cricdo no Regime de Previdéncia em 18 de Janeiro de 2016,
nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixadas
as taxas de reversdo a que tem direito no ambito do Regime
de Previdéncia, correspondentes a 100% do saldo da «Conta
das Contribui¢oes Individuais» e 70% do saldo da «Conta
das Contribuicoes da RAEM», por completar 15 anos de
tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos ter-
mos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma; e determinado
ndo ter o mesmo direito ao saldo da «Conta Especial», nos
termos do artigo 39.°, n.° 6, do mesmo diploma, por o motivo
de cancelamento da inscri¢cdo ndo corresponder ao estipula-
do no artigo 7.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 25/96/M, de 27 de
Maio, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 5/2007.

Tang Pek Ieng, técnica superior do Fundo das Industrias Cul-
turais, com o numero de contribuinte 6099813, cancelada
a inscricdo no Regime de Previdéncia em 18 de Janeiro de
2016, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 —
fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no ambito do
Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% do saldo
da «Conta das Contribuicdes Individuais» e 25% do saldo
da «Conta das Contribui¢des da RAEM», por completar 6
anos de tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia,
nos termos do artigo 14.° n.° 1, do mesmo diploma.

Rectificagao da data de cancelamento da inscri¢dao

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 28 de Janeiro de 2016:

Wong Kam Un, operario qualificado do Instituto de Accao
Social, com o nimero de contribuinte 6156620, rectificada a
data de cancelamento da sua inscri¢cdo no Regime de Previ-
déncia de 1 de Setembro de 2015 para 2 de Setembro de 2015,
nos termos do artigo 13.°,n.° 1, alinea 3), da Lei n.° 8/2006.

Fundo de Pensdes, aos 2 de Fevereiro de 2016. — A Presi-
dente do Conselho de Administragao, leong Kim I.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Economia e
Financas, de 12 de Janeiro de 2016:

Chan Wai Pan — nomeado, em comissao de servico, pelo periodo
de um ano, chefe do Arquivo Geral Intermédio (equiparado
a chefe de sector) destes Servigos, nos termos dos artigos
4.°,5°e31.°da Lei n.° 15/2009, conjugados com os artigos
2.°,5°e 7.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, e n.° 1
da Ordem Executiva n.° 110/2014, a partir de 21 de Janeiro
de 2016.
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Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009 € publicada a
nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao e o cur-
riculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:
— Vacatura do cargo;

— Chan Wai Pan possui competéncia profissional e aptidao
para o exercicio do cargo de chefe do Arquivo Geral Intermédio
da Direc¢@o dos Servicos de Finangas, que se demonstra pelo
curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Licenciatura em Gestdao de Empresas da Universidade
Aberta Internacional da Asia.

3. Curriculo profissional:
— Em contrato de assalariamento na DSF:
— De 1989 a 1990, programador estagidrio;

— De 1990 a 1994, técnico superior de informatica de 2.*
classe;

— De 1994 a 1996, técnico superior de informética de 1.
classe.

— Em nomeacao definitiva na DSF:

— De 1996 a 1998, assistente de informatica de 2.7 classe;
— De 1998 a 2001, assistente de informatica de 1.% classe;
— De 2001 a 2003, assistente de informatica principal;

— De 2003 a 2009, assistente de informatica especialista;

— Em 4 de Agosto de 2009, transitou para a categoria de
adjunto-técnico especialista;

— De 2012 até a presente data, adjunto-técnico especialista
principal,

— Desde 1997 até a presente data, chefia funcional.

Direccao dos Servigos de Financgas, aos 2 de Fevereiro de
2016. — O Director dos Servicos, Iong Kong Leong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 13 de Janeiro de 2016:

Wong Teng Yin — renovada a comissao de servigo, pelo perio-
do de um ano, como chefe do Departamento de Estatisticas
dos Servigos e Precos destes Servicos, nos termos do artigo
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8.2 do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, a partir de
5 de Abril de 2016, por possuir competéncia profissional e
experiéncia adequadas para o exercicio das suas funcoes.

Tang Iok Man, técnico de 1.” classe, 2.° escaldo, indice 420, em
regime de contrato administrativo de provimento de longa
duracdo, destes Servicos — alterado o contrato actual para
contrato administrativo de provimento sem termo com refe-
réncia a mesma categoria e escaldo, nos termos dos artigos 4.°
e 24° n.” 3, alinea 2), e 4, da Lei n.° 12/2015, a partir de 22
de Novembro de 2015.

Lei Kin Man, técnico superior principal, 2.° escaldo, drea de
informaética, em regime de contrato administrativo de provi-
mento, destes Servicos — alterada, por averbamento, a clausu-
la 3.* do referido contrato com referéncia a categoria de técnico
superior assessor, 1.° escaldo, drea de informadtica, indice 600,
nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, e
29°,1n.° 1, do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, conjuga-
dos com os artigos 4.° e 24.° da Lei n.” 12/2015, a partir de 15
de Janeiro de 2016 (data de assinatura do averbamento).

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 18 de Janeiro de 2016:

Lei Ka Sin, agente de censos e inquéritos de 1.” classe, 2.° esca-
lao, em regime de contrato administrativo de provimento,
destes Servicos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.?
do referido contrato com referéncia a categoria de agente
de censos e inquéritos principal, 1.° escaldo, indice 265, nos
termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, e
29, 1n.° 1, do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, con-
jugados com os artigos 4.° e 24.° da Lei n.° 12/2015, a partir
de 21 de Janeiro de 2016 (data de assinatura do averbamento).

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 19 de Janeiro de 2016:

Ho Cheng U, técnica principal, 2.° escaldo, drea de informa-
tica, em regime de contrato administrativo de provimento,
destes Servicos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.?
do referido contrato com referéncia a categoria de técnico
especialista, 1.° escaldo, indice 505, drea de informatica, nos
termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, e
29°, 1n.° 1, do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, con-
jugados com os artigos 4.° e 24.° da Lei n.° 12/2015, a partir
de 21 de Janeiro de 2016 (data de assinatura do averbamento).

Direccao dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 2 de Feve-
reiro de 2016. — O Director dos Servigos, leong Meng Chao.
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Extracto de despacho

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 1 de Dezembro de 2015:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3.? dos seus contratos administrativos de
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provimento com referéncia as categorias, escaldes e indices
a cada um indicados, nos termos da Lei n.° 14/2009 e do
artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 3 de Dezembro de
2015:

Chong Tou Wa, para técnica superior principal, 1.° escaldo,
indice 540;

Leong Kam Lin, para adjunto-técnico principal, 1.° escalao,
indice 350.

Gabinete para os Recursos Humanos, 1 de Fevereiro de
2016. — A Coordenadora, Lou Soi Peng.
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GABINETE DE INFORMACAO FINANCEIRA

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretédrio para a Econo-
mia e Financas, de 18 de Dezembro de 2015:

Wong Chin Hong — celebrado o contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de um ano, como técnico de 1.°
classe, 1.° escaldo, neste Gabinete, nos termos dos artigos
6.°51n°1,e24°n.1e2,daLein’12/2015, a partir de 29 de
Janeiro de 2016.

Gabinete de Informagdo Financeira, aos 2 de Fevereiro de
2016. — A Coordenadora do Gabinete, Ng Man Seong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Extractos de despachos

Por despachos do director destes Servicos, de 13 de Janeiro
de 2016:

Os trabalhadores abaixo mencionados — contratados por con-
tratos administrativos de provimento, pelo periodo de dois
anos, para exercerem as funcdes nas datas, a cada um indicadas,
na DSFSM, nos termos do artigo 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015,
vigente:

Chan Kun Mui, Chan Mei Lan e U Lai Ieng como auxiliares,
2.2 escaldo, indice 120, a partir de 1 de Fevereiro de 2016;

Mak Ion Fan como auxiliar, 2.° escaldo, indice 120, a partir
de 16 de Fevereiro de 2016.
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Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Segu-
ranga, de 14 de Janeiro de 2016:

Tai Kin Leong — alterado o CAP de longa duragdo para CAP
sem termo com referéncia a categoria de intérprete-tradutor
de 1.7 classe, 2.° escaldo, nos termos do artigo 24.°, n.® 3,
alinea 2), e 4, da Lei n.° 12/2015, a partir de 31 de Dezembro
de 2015.

Os contratos dos trabalhadores abaixo mencionados, destes
Servigos — alterados para CAP de longa duragio, pelo perio-
do de trés anos, nos termos do artigo 24.°,n.> 1, 2, 3, alinea 1),
e 4,da Lein.°12/2015, a partir das datas seguintes:

A partir de 1 de Dezembro de 2015:

a4 AN i1 Nome Categoria Escalao
il e 955 53 THIUN 2 Kuong Kin Chong Operario qualificado 2
2 A B 2 Leong Iung Choi Auxiliar 2
H_oZ—HF+-HIYHRE: A partir de 4 de Dezembro de 2015:
®e B 4% B it Nome Categoria Escalao
BB ER =k EE PN 2 Ao Ieong Ngan Fun Auxiliar 2
il N =] 2 Leong Sai Peng Auxiliar 2
S ZEHF L PN 2 Lau Chi Hou Auxiliar 2
5 HlEE e A 2 2 Fong Sok Ha Auxiliar 2
HoEfHETH+—H: A partir de 11 de Dezembro de 2015:
ez B4R B e Nome Categoria Escalao
ki i A 8 2 Cheang Sio Keong Auxiliar 2
Bl fERA i A S ) Tao Vai Meng Auxiliar 2
BS R i A 8 ) Ao Ieong Iok Seong Auxiliar 2
WER i A 8 ) Tai Mei Heong Auxiliar 2
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MEE B E = BB B TR B A
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Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguranca,
de 25 de Janeiro de 2016:

Tang Veng Cheong, técnica de 2.7 classe, classificada no con-
curso a que se refere a lista classificativa inserta no Boletim
Oficial da RAEM n.° 52/2015, IT Série, de 30 de Dezembro
— nomeada, definitivamente, técnica de 1.* classe, 1.° es-
caldo, da carreira de técnico do quadro de pessoal civil da
DSFSM, nos termos da Lei n.° 14/2009, conjugada com o artigo
22°,n°8, alinea a), do ETAPM, vigente.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a Seguranca,
de 27 de Janeiro de 2016:

Cheng Ka Yee — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu CAP ascendendo a assistente técnica administrativa
principal, 1.° escaldo, indice 265, nestes Servicos, nos termos
da Lei n.° 14/2009 e artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, a partir de
3 de Fevereiro de 2016.
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Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Fong Va Sang, operdrio
qualificado, 8.° escaldo, contratado em regime de contrato
administrativo de provimento destes Servigos, foi desligado
do servico para efeitos de aposentacdo voluntdria, a partir
de 1 de Fevereiro de 2016.

Direccao dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, 1
de Fevereiro de 2016. — O Director, Pun Su Peng, superinten-
dente-geral.
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SERVICOS DE SAUDE
Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 7 de Janeiro de 2016:

Ho Hon In — cessa, a seu pedido, a comissdo de servico como
interno do internato complementar destes Servicos, nos ter-
mos do artigo 23.°, n.** 2, alinea b), e 6, do ETAPM, vigente,
a partir de 15 de Janeiro de 2016.

Por despachos do director dos Servicos, substituto, de 14
de Janeiro de 2016:

Chan Chung Tim, técnico superior de satde de 1. classe, 1.°
escaldo, de nomeac@o provisoria, destes Servicos — nomeado,
definitivamente, para o mesmo lugar, nos termos do artigo
22° 1. 3 e 5, do ETAPM, vigente, a partir de 20 de No-
vembro de 2015.

Chao Iok Min e Cheang Sut Mei, técnicos de diagndstico e tera-
péutica principais, 3.° escaldo, de nomeagao provisoria, destes
Servigos — nomeados, definitivamente, para os mesmos luga-
res, nos termos do artigo 22.°, n.” 3 ¢ 5, do ETAPM, vigente,
a partir de 2 de Janeiro de 2016.

Por despacho do subdirector dos Servigos, de 18 de Janeiro
de 2016:

Autorizado a Farmdcia «Hong Tai», alvara n.° 246, com local de
funcionamento na Avenida de Horta e Costa n.° 39-D, Edificio
Lok Kuan «C» r/c com sobreloja, Macau, a comercializagdo de
estupefacientes e substancias psicotropicas compreendidos nas
Tabelas I a IV, com excepc¢do da II-A, referidas no artigo 1.°,n.° 1,
do Decreto-Lei n.° 34/99/M, de 19 de Julho. O prazo desta auto-
riza¢do € de um ano, contado a partir da data desta publicagao.

(Custo desta publicacdo $ 385,00)

Por despachos do director dos Servicos, de 20 de Janeiro
de 2016:

Chang loi e Chau Pui Yi, técnicos de diagndstico e terapéutica
de 1. classe, 3.° escaldo, de nomeacdo provisoria, destes Ser-
vicos — nomeados, definitivamente, para os mesmos luga-
res, nos termos do artigo 22.°, n.** 3 e 5, do ETAPM, vigente,
a partir de 12 de Fevereiro de 2016.
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Chan Hoi Lei e Ngai Cheng Fai, técnicos de diagndstico e te-
rapéutica de 1.% classe, 2.° escaldo, de nomeacdo provisoria,
destes Servigos — nomeados, definitivamente, para os mes-
mos lugares, nos termos do artigo 22.°, n.” 3 e 5, do ETAPM,
vigente, a partir de 12 de Fevereiro de 2016.

Por despacho do subdirector dos Servicos, de 26 de Janei-
ro de 2016:

Autorizada a emissao do alvard n.° 262 de Farmacia «Loi On»,
com local de funcionamento na Rua de Cantao, Edificio 1
Keng, n° 86-G, r/c «<D», (Zona A) e n.° 86-F, r/c «<E», Macau,
a Chen Bingrong, com residéncia na Rua de Cantéo, n.° 86-F,
Edificio I Keng, r/c «<E», Macau.

(Custo desta publicagio $ 314,00)

Por despacho do subdirector dos Servigos para os CSG,
de 28 de Janeiro de 2016:

Ng Ka I — suspenso, a seu pedido, por dois anos, o exercicio
privado da profissao de enfermeiro, licenca n.° E-1333.

(Custo desta publicacdo $ 274,00)

Por despacho do subdirector dos Servicos para os CSG,
de 29 de Janeiro de 2016:

Teng Hio U — concedida autorizagdo para o exercicio privado
da profissao de enfermeiro, licenca n.° E-2578.

(Custo desta publicagio $ 264,00)

Por despachos do subdirector dos Servigos para os CSG,
de 1 de Fevereiro de 2016:

Lu Fang Ling — cancelada, por nédo ter cumprido o artigo 12.°,
n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro, na
redaccao do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, a auto-
rizacdo para o exercicio da profissdo de enfermeiro, licenca
n.° E-2283.

(Custo desta publicagio $ 314,00)

Wu Cheng Man e Choi Chi Kin — concedidas autorizagdes
para o exercicio privado da profissao de enfermeiro, licencas
n.” E-2579 e E-2580.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)

Servigos de Satde, aos 2 de Fevereiro de 2016. — O Director
dos Servicos, Lei Chin Ion.
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INSTITUTO CULTURAL

Extractos de despachos

Por despachos do signatario, de 21 de Janeiro de 2016:

Chan Sok Leng — cessa, a seu pedido, o contrato administra-
tivo de provimento, como técnica de 2.* classe, 1.° escaldo,
neste Instituto, a partir de 17 de Fevereiro de 2016.
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Chan Iong Iong, adjunta-técnica de 2.% classe, 1.° escaldo, deste
Instituto — cessa, automaticamente, o contrato administra-
tivo de provimento, nos termos do artigo 45.° do ETAPM,
em vigor, a partir de 5 de Fevereiro de 2016, data em que
passa a exercer funcdes no Instituto de Formagado Turistica.

Instituto Cultural, aos 2 de Fevereiro de 2016. — O Presiden-
te do Instituto, Ung Vai Meng.
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
Extractos de despachos

Por despachos do presidente, substituto, do IAS, de 18 de
Dezembro de 2015:

Lao Sio Chan — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento sem termo com
referéncia a categoria de auxiliar, 6.° escaldo, indice 160,
neste Instituto, nos termos do artigo 4.° do «Regime do Con-
trato de Trabalho nos Servigos Publicos» da Lei n.° 12/2015,
conjugado com o artigo 13.°, n.”® 2, alinea 3), e 3, do «Regi-
me das carreiras dos trabalhadores dos servigcos publicos»
da Lei n.° 14/2009, a partir de 17 de Janeiro de 2016.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por aver-
bamento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos
de provimento sem termo, nas categorias, escaldes e indices
a cada um indicados, nos termos do artigo 4.° do «Regime
do Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos» da Lei
n.° 12/2015, conjugado com o artigo 13.%, n.° 1, alinea 2), do
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publi-
cos» da Lei n.° 14/2009:

Florencia Lao Oliveros, como técnica superior assessora, 2.°
escaldo, indice 625, a partir de 2 de Janeiro de 2016;

Lei I Lam e Wong Kim Hong, como técnicos principais, 2.°
escaldo, indice 470, a partir de 7 de Janeiro de 2016;

Tun Meng Man, como adjunto-técnico especialista, 2.° esca-
130, indice 415, a partir de 8 de Janeiro de 2016;

Choi Iat Teng, como técnico superior de 1.* classe, 2.° esca-
130, indice 510, a partir de 12 de Janeiro de 2016.

Por despachos do Ex.™° Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais € Cultura, de 4 de Janeiro de 2016:

Wong Kong — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento com referéncia
a categoria de técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo,
indice 485, neste Instituto, nos termos do artigo 4.° do «Re-
gime do Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos» da Lei
n.° 12/2015, conjugado com o artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), do
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publi-
cos» da Lei n.° 14/2009, a partir de 21 de Janeiro de 2016.

Lei Lou e Vong Sio Man — alterada, por averbamento, a cldu-
sula 3. dos seus contratos administrativos de provimento
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de longa duracdo com referéncia a categoria de adjunto-
-técnico principal, 1.° escaldo, indice 350, neste Instituto,
nos termos do artigo 4.° do «Regime do Contrato de Tra-
balho nos Servigos Publicos» da Lei n.° 12/2015, conjugado
com o artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), do «Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos» da Lei n.® 14/2009,
a partir de 11 de Janeiro de 2016.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por aver-
bamento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos
de provimento sem termo, nas categorias, escaldes e indices
a cada um indicados, nos termos do artigo 4.° do «Regime
do Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos» da Lei
n.° 12/2015, conjugado com o artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), do
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos ptbli-
cos» da Lei n.° 14/2009, a partir de 11 de Janeiro de 2016:

Ieong Wong Chan, como adjunto-técnico especialista, 1.° es-
caldo, indice 400;

Chio Choi Ang e Leong Sio Peng, como adjuntos-técnicos
principais, 1.° escaldo, indice 350.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 8 de Janeiro de 2016:

Tong Sai Iun — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento sem termo com
referéncia a categoria de assistente técnico administrativo
especialista principal, 1.° escaldo, indice 345, neste Instituto,
nos termos do artigo 4.° do «Regime do Contrato de Tra-
balho nos Servigos Publicos» da Lei n.° 12/2015, conjugado
com o artigo 14.°, n.° 1, alinea /), do «Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos» da Lei n.° 14/2009,
a partir de 15 de Janeiro de 2016.

Instituto de Accao Social, aos 2 de Fevereiro de 2016. — A
Presidente do Instituto, Vong Yim Mui.
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INSTITUTO DO DESPORTO
Declaracao

Para os devidos efeitos declaro que, tendo decorrido no dia
10 de Janeiro de 2016 o acto eleitoral para a designagdo de
dez dirigentes desportivos como membros do Conselho do
Desporto pelas associagdes desportivas reconhecidas, nos
termos do artigo 3.°, n.°s 1, alinea 10), e 3, do Regulamen-
to Administrativo n.° 30/2001, na redaccdo do Regulamento
Administrativo n.° 4/2009, foram designados, pelo periodo de
dois anos, de 27 de Janeiro de 2016 a 26 de Janeiro de 2018, as
seguintes individualidades:

Ao Chi Wai, Chan Kwan Fai, Chan Pou Sin, Chan Weng Kit
de Noronha, Cheang Kuok Hang, Chung Hon Kun, Ho King
Lun, Lai Pak Leng, Lam Kam Hung e U Sio On.

Instituto do Desporto, aos 29 de Janeiro de 2016. — O Presi-
dente do Instituto, José Tavares.
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INSTITUTO DE FORMAC[&O TURISTICA
Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 17 de Dezembro de 2015:

O seguinte pessoal — celebrados os contratos administrativos

de provimento, pelo periodo de dois anos, com referéncia a
categoria e escaldo a cada um indicados, nos termos dos ar-
tigos 6.°, n.° 1, e 25°, n.* 2, alinea 2), e 3, da Lei n.° 12/2015,
a partir de 1 de Fevereiro de 2016:

e 4 AN it Nome Categoria Escalao
Eduina da Silva EVis3=! 1 Eduina da Silva Técnico principal 1
RS ELLE301E! 1 IpKal Técnico principal 1
R (5 — LR EEA 1 Chim Sai Wai Adjunto-técnico de 1.% classe 1
wEME E L YN 7 Wong Mei Kio Auxiliar 7
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Instituto de Formacdo Turistica, 1 de Fevereiro de 2016. —

A Presidente do Instituto, Vong Chuk Kwan.
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL

Extracto de despacho

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 15 de Janeiro de 2016:

O seguinte pessoal de chefia deste FSS — renovadas as comis-
soes de servico, pelo periodo de um ano, nos termos dos ar-
tigos 5. da Lei n.° 15/2009 e 8.° ¢ 9.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 26/2009, por possuir competéncia profissional
e experiéncia adequadas para o exercicio das suas fungoes,
de 1 de Abril de 2016 a 31 de Margo de 2017:

Ieong Tun Lai, como chefe do Departamento de Seguranca
Social,

Chan Pou I, como chefe da Divisao de Contribuigdes;
Kuong Kuong Hong, como chefe da Divisao de Prestacdes;
Sin Vai Tong, como chefe da Divisdo de Informatica;

Ng Un Wa, como chefe da Divisdo Administrativa e Finan-
ceira.

Declaracao

Sio Meng Lok — cessa, a seu pedido, o contrato adminis-
trativo de provimento, como adjunto-técnico de 1.* classe, 1.°
escaldo, neste FSS, a partir de 1 de Fevereiro de 2016.

Fundo de Seguranca Social, 1 de Fevereiro de 2016. — O
Presidente do Conselho de Administragdo, long Kong Io.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 8 de Janeiro de 2016:

Lou On Kei, técnica superior de 2.* classe, 2.° escaldo, con-
tratada por contrato administrativo de provimento, destes
Servigos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento com referéncia a
categoria de técnico superior de 1. classe, 1.° escaldo, nos
termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009,
29, 1n.° 1, do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, e 4.°,
n.*2 e 3, da Lein.° 12/2015 (Regime do Contrato de Traba-
lho nos Servicos Publicos), a partir de 11 de Janeiro de 2016,
mantendo-se as demais condicdes contratuais.

Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, aos 28 de Janeiro de 2016. — O Director dos Servicos, Li
Canfeng.

WMEKYMEBERRBE
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 11 de Dezembro de 2015:

Cheong Iat Wa — contratada em regime de contrato adminis-
trativo de provimento, pelo periodo experimental de seis
meses, como assistente técnica administrativa de 2. classe,
1.° escaldo, indice 195, nestes Servigos, nos termos dos arti-
gos3.°,n°2, e5°n°1,daLein’12/2015 «Regime do Con-
trato de Trabalho nos Servigos Publicos», de 17 de Agosto, a
partir de 1 de Fevereiro de 2016.

Por despacho do signatario, de 13 de Janeiro de 2016:

Tang Iu Man, técnico de 2.? classe, 1.° escaldo, do quadro do
pessoal destes Servicos — autorizado a reconducdo da no-
meacdo provisoria, pelo periodo de um ano, a partir de 4 de
Fevereiro de 2016, nos termos dos artigos 22.°, n.* 2 e 5, do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redac¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28
de Dezembro.

Direccao dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 2 de
Fevereiro de 2016. — O Director, Fong Soi Kun.
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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO
Lista

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimento,
por provimento em contrato administrativo de provimento (nos
termos do n.° 6 do artigo 24.° da Lei n.° 12/2015), de um lugar
de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, drea
de informdtica, dos Servicos de Apoio da Sede do Governo,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial n.° 46, 11 Sé-
rie, de 18 de Novembro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Wai Chi IM .o 80,00
Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da
presente lista para a entidade que autorizou a abertura do

concurso, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicacao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
26 de Janeiro de 2016).

Servigos de Apoio da Sede do Governo, aos 22 de Janeiro de
2016.

O Juri:

Presidente: Che Pui Man, chefe da Divisdo de Recursos
Humanos e Arquivo dos Servicos de Apoio da Sede do Gover-
no.

Vogais efectivas: Lei Lai Na, técnica de 1.* classe dos Servi-
¢os de Apoio da Sede do Governo; e

Ho Un Kuan, técnica de 1.” classe do Instituto do Desporto.

(Custo desta publicacdo $ 1 328,00)
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Anuncio

Faz-se ptblico que se acham abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais, condicionados, para trabalhadores em
regime de contrato administrativo de provimento do Gabinete
do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, nos termos de-
finidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servigos publicos» e no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos»:

Um técnico superior assessor, 1.° escaldo;

Trés técnicos superiores principais, 1.° escaldo;
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Um técnico especialista, 1.° escaldo;

Um técnico principal, 1.° escalao;

Trés adjuntos-técnicos especialistas, 1.° escalao;
Um adjunto-técnico principal, 1.° escalao.

Mais se informa que os avisos de abertura do referido con-
curso se encontram afixados no Gabinete do Presidente do
Tribunal de Ultima Instancia, sito na Praceta 25 de Abril,
«Edificio dos Tribunais de Segunda e Ultima Instancias», e
publicados no website dos Tribunais e da Direc¢do dos Servi-
cos de Administracdo e Funcao Publica, com dez dias de prazo
para a apresentagao de candidaturas, a contar do primeiro dia
util imediato ao da publicagdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
3 de Fevereiro de 2016.

A Chefe do Gabinete, substituta, Chan Iok Lin.

(Custo desta publicagdo $ 1430,00)
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GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL
Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.” 2 do artigo 27.°
do Regulamento Administrativo n.” 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontra afixada, no atrio do Gabinete
de Comunicagao Social, sito na Avenida da Praia Grande, n.os 762 a
804, Edif. China Plaza, 15.° andar, e publicada na pdgina elec-
trénica deste Gabinete (www.gcs.gov.mo), a lista classificativa
da prova escrita de conhecimentos, e o local, data e horas da
prova oral dos candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento de um
lugar de intérprete-tradutor de 2.* classe, 1.° escaldo, da car-
reira de intérprete-tradutor (linguas chinesa e portuguesa), do
quadro do pessoal do Gabinete de Comunicacao Social, cujo
aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 32, II Série, de 12 de
Agosto de 2015.

Gabinete de Comunicagdo Social, aos 2 de Fevereiro de
2016.

O Director do Gabinete, Victor Chan.

CRHEHEE MRy $953.00) (Custo desta publicagdo $ 953,00)
N T I GABINETE DE PROTOCOLO, RELACOES PUBLICAS
E ASSUNTOS EXTERNOS
= Lista
B IE RS B A BN E A DT BT A R AT A S Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,

i BB 55— B 1 TR m R B B — R SR T A

documental, condicional, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira de téc-
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nico superior, provido em regime de contrato administrativo
de provimento do Gabinete de Protocolo, Relagdes Publicas e
Assuntos Externos, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 50, I1
Série, de 16 de Dezembro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Chin ToK LON....cuiiiiiiicieceeeeeeeeeeee et 80,00

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
Uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
28 de Janeiro de 2016).

Gabinete de Protocolo, Relagoes Publicas e Assuntos Exter-
nos, aos 19 de Janeiro de 2016.

O Juri:

Presidente: Tong Wai Leong, coordenador-adjunto do Gabi-
nete de Protocolo, Relagdes Publicas e Assuntos Externos.

Vogais efectivas: Kuok Iok Fan, técnica superior assessora
principal do Gabinete de Protocolo, Relagdes Publicas e As-
suntos Externos; e

Wong Mei Lei, técnica superior principal do Gabinete para o
Desenvolvimento do Sector Energético.

(Custo desta publicagdo $ 1 669,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Anuncio

Torna-se publico que se encontra afixado na Divisio Adminis-
trativa e Financeira da Direcgdo dos Servicos de Administracao
e Funcdo Publica (SAFP), sita na Rua do Campo, n.° 162,
Edificio Administrac@o Publica, 26.° andar, e publicado no website
dos SAFP, o aviso referente a abertura do concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores dos SAFP,
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para
o preenchimento de trés lugares de assistente técnico adminis-
trativo especialista principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente
técnico administrativo, do quadro do pessoal dos SAFP, com dez
dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a contar do
primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo do presente antincio
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.
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Direccdo dos Servicos de Administragdo e Fun¢do Pblica,
aos 25 de Janeiro de 2016.

O Director dos Servigos, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicacéo $ 1 124,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA

Anuncio

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo
19.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamen-
to, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos», se encontra afixada, para consulta,
no 19.° andar da Direccdo dos Servicos de Assuntos de Justi¢a
(DSAJ), sita na Rua do Campo, n.° 162, Edificio Administra-
¢ao Publica e disponibilizada no website desta Direc¢dao (www.
dsaj.gov.mo), a lista definitiva dos candidatos ao concurso
comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas, para o
preenchimento de seis lugares de intérprete-tradutor de 2.*
classe, 1.° escaldo, da carreira de intérprete-tradutor, drea de
interpretagdo e traducdo nas linguas chinesa e portuguesa, do
quadro do pessoal da DSAJ, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 46, I1 Série, de 18 de Novembro de 2015.

Direccdo dos Servicos de Assuntos de Justica, aos 2 de Feve-
reiro de 2016.

A Directora dos Servigos, substituta, Leong Pou leng.

(Custo desta publicagdo $ 988,00)
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS

Edito de 30 dias

Faz-se publico que tendo Tam Man Ieng requerido os subsi-
dios por morte, de funeral e outras compensagdes pecunidrias,
por falecimento do seu conjuge, Tong Wa Kuan, auxiliar, 7.°
escaldo, da Divisdo de Parques e Jardins dos Servicos de Zonas
Verdes e Jardins, devem todos os que se julgam com direito a
percepcao das mesmas compensagdes, dirigir-se a este Instituto, no
prazo de trinta dias, a contar da data da publicacdo do presen-
te édito no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, a fim de deduzirem os seus direitos, pois que, nao
havendo impugnacao, serd resolvida a pretensao da requerente,
findo que seja esse prazo.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 29 de
Janeiro de 2016.

O Administrador do Conselho de Administragdo, Ma Kam
Keong.

(Custo desta publicacdo $ 885,00)
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FUNDO DE PENSOES
Anincio

Torna-se publico que se encontram afixados, na Divisdo
Administrativa e Financeira do Fundo de Pensoes, sita na Ave-
nida Panordmica do Lago Nam Van, n.%s 796-818, Fortuna Bu-
siness Centre, 14.° andar, e publicados nas paginas electrénicas
deste Fundo ¢ dos SAFP, os avisos referentes a abertura dos
concursos comuns, de acesso, documentais, condicionados ao
pessoal do Fundo de Pensdes, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selec¢do, e formacao para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servicos publicos), com dez dias de pra-
zo para a apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro
dia util imediato ao da publicacdo do presente antincio no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau:

Lugares dos trabalhadores contratados por contrato admi-
nistrativo de provimento:

Quatro lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior;

Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carrei-
ra de adjunto-técnico.

Fundo de Pensodes, aos 2 de Fevereiro de 2016.

AREEEETERE Bihk _ .
A Presidente do Conselho de Administragdo, leong Kim 1.
CRIETIEE M $1,192.00) (Custo desta publicacdo $ 1 192,00)
BB DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
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Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direccdo dos Servicos de Financas,
sita na Avenida da Praia Grande n.°s 575, 579 e 585, Edificio
«Finangas», 14.° andar, e publicado na internet desta Direccao
de Servicos e da Direccdo dos Servigos de Administracdo e
Funcao Publica, o aviso referente a abertura do concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
da Direcgao dos Servigos de Finangas, nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgdo e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), para o preenchimento
de cinco lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico, providos em regime de contrato
administrativo de provimento do pessoal da Direc¢ao dos Ser-
vicos de Financas, com dez dias de prazo para a apresentagao
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.
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Direccdo dos Servicos de Finangas, aos 2 de Fevereiro de
2016.

O Director dos Servigos, long Kong Leong.

(Custo desta publicagdo $ 1226,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixado na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direcgdo dos Servigcos de Finangas,
sita na Avenida da Praia Grande n.°s 575, 579 e 585, Edificio
«Finangas», 14.° andar, a lista proviséria do candidato ao con-
curso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de dois lugares de técnico superior assessor
principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, providos
em regime de contrato administrativo de provimento do pes-
soal da Direcg¢ao dos Servigos de Finangas, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 3, II Série, de 20 de Janeiro de 2016.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixado na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direcgdo dos Servigcos de Finangas,
sita na Avenida da Praia Grande n.°s 575, 579 e 585, Edificio
«Finangas», 14.° andar, a lista provisdria dos candidatos ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de trés lugares de técnico superior assessor, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior, providos em regime de
contrato administrativo de provimento do pessoal da Direccao
dos Servigos de Finangas, aberto por antncio publicado no Bo-
letim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 3,
II Série, de 20 de Janeiro de 2016.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos ptblicos), se encontra afixado na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Finangas,
sita na Avenida da Praia Grande n.s 575, 579 e 585, Edificio
«Finangas», 14.° andar, a lista proviséria do candidato ao con-
curso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo,
da carreira de técnico, provido em regime de contrato adminis-
trativo de provimento do pessoal da Direc¢do dos Servigos de
Finangas, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 3, II Série, de 20
de Janeiro de 2016.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.
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Direcg¢do dos Servigos de Financas, aos 2 de Fevereiro de
2016.

O Director dos Servicos, long Kong Leong.

(Custo desta publicacdo $ 2 179,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 19.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos» se encontra afixada, na Direccdo dos
Servicos de Estatistica e Censos (DSEC), sita na Alameda Dr.
Carlos d’Assumpcao, n.°s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza»,
17.° andar, e publicada na internet da DSEC, a lista definitiva
dos candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de prova escrita, para o preenchimento de um lugar
de intérprete-tradutor de 2.? classe, 1.° escaldo, drea de linguas
chinesa e inglesa, da carreira de regime especial na drea de in-
terpretacdo e tradugdo do quadro do pessoal da DSEC, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 44, II Série, de 4 de Novembro de
2015.

Direccdo dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 2 de Feve-
reiro de 2016.

O Director dos Servicos, leong Meng Chao.

(Custo desta publicagdo $ 988,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Lista

Faz-se publica, nos termos do n.° 5 do artigo 27.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e
formacgao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», de 8 de Agosto, a lista classificativa dos candidatos
ao concurso comum, de acesso, documental, condicionado,
para o preenchimento de trés lugares de assistente técnico ad-
ministrativo especialista, 1.° escaldo, da carreira de assistente
técnico administrativo, do pessoal provido em regime de con-
trato administrativo de provimento da Direccdo dos Servigos
para os Assuntos Laborais, cujo antncio de abertura foi publi-
cado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de
Macau n.° 50, IT Série, de 16 de Dezembro de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 PUN 10 Faluiioicoiiieceeeeeeeeeeeeeeee e 83,50
2.2 Lai Chai Weng......cccccevvvnniniinceicccecenens 83,44
3.2 Chan Kuan Long ..., 82,56
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Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no
prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 26 de Janeiro de 2016).

Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 21 de
Janeiro de 2016.

O Juri:

Presidente: Ma Man Leng, técnico superior assessor princi-
pal.

Vogais: Choi Chi Wali, adjunto-técnico de 1.7 classe; e
Lau Fong I, técnico de 2.” classe.

(Custo desta publicacdo $ 1 702,00)

Anuncio

Torna-se publico que se encontra afixado na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira da Direc¢ao dos Servigos para os Assuntos
Laborais (DSAL), sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Ma-
chado, n.os 221-279, Edificio «Advance Plaza», 2.° andar, Macau,
e publicado no website da DSAL, o aviso referente a abertura
do concurso comum, de acesso, documental, condicionado aos
trabalhadores da DSAL, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos ptblicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecc@o e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), para o preenchimento de um lugar de
técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico, provido em
regime de contrato administrativo de provimento do pessoal da
DSAL, com dez dias de prazo para a apresentagdo de candida-
turas, a contar do primeiro dia 1til imediato ao da publicagdo do
presente andncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, 1 de Feve-
reiro de 2016.

O Director dos Servicos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicacdo $ 1 021,00)

Avisos

Despacho n.°01/dir/DSAL/2016

Ao abrigo do artigo 22.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, alinea 5) do artigo 4.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 24/2004, e de acordo com o n.° 3 do Despacho do
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Secretario para a Economia e Financgas n.° 50/2015, publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.° 6, II Série, de 13 de Fevereiro de 2015, determino:

1. Sdo delegadas e subdelegadas na subdirectora destes Ser-
vigos, mestre Teng Nga Kan, as minhas competéncias e as que
me foram subdelegadas:

1.1 Dirigir e coordenar o Departamento de Inspecgdo do
Trabalho e Departamento de Seguranga e Satide Ocupacional
e das respectivas subunidades;

1.2 Emitir parecer para o Fundo de Garantia de Créditos
Laborais sobre os fundamentos do pedido de adiantamento
de créditos laborais, nos termos do n.° 5 do artigo 7.° da Lei
n.° 10/2015 (Regime de garantia de créditos laborais);

1.3 Assinar a correspondéncia que aquelas duas subunidades
emitirem a favor de entidades publicas ou privadas da Regido
Administrativa Especial de Macau, com exclusao dos docu-
mentos dirigidos aos Gabinetes dos titulares dos principais
cargos;

1.4 Homologar as avaliacdes do desempenho do pessoal
afecto aquelas duas subunidades, com exclusdo da avaliacdo
das chefias;

1.5 Aprovar o mapa de férias do pessoal afecto aquelas duas
subunidades;

1.6 Autorizar o gozo, a antecipagdo ou o adiamento de férias
do pessoal afecto aquelas duas subunidades;

1.7 Decidir sobre a acumulagao de férias, por motivos pessoais
ou por conveniéncia de servigo;

1.8 Justificar ou injustificar as faltas do pessoal, nos termos
da lei;

1.9 Autorizar a prestagdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

1.10 Autorizar a apresentacdo de trabalhadores da Direc-
¢ado dos Servigos para os Assuntos Laborais e seus familiares
as Juntas Médicas, que funcionam no ambito dos Servigos de
Saude;

1.11 Determinar deslocacdes de trabalhadores, de que resul-
te direito a percepcao de ajudas de custo didrias por um dia;

1.12 Autorizar a participagdo de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na Regido Administrativa Especial
de Macau ou quando realizados no exterior, nas condigdes
referidas na alinea anterior;

1.13 Autorizar a restitui¢do de documentos que ndo sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou execucdo de con-
tratos com a Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais
ou com a Regido Administrativa Especial de Macau;

1.14 Autorizar a informacgdo, consulta ou passagem de cer-
tiddes de documentos arquivados naquelas duas subunidades,
com exclusdo dos excepcionados por lei;
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1.15 Autorizar despesas com a realizacdo de obras e a aqui-
sicdo de bens e servicos por forca das dotagdes inscritas no
capitulo da tabela de despesas do Or¢camento da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau relativo a Direccdo dos Servigos
para os Assuntos Laborais, até ao montante de $ 100 000,00
(cem mil patacas), sendo este valor reduzido a metade quando
tenha sido dispensada a consulta ou a celebrac@o de contrato
escrito;

1.16 Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais que
forem julgados incapazes para o servico;

2. A presente delegacdo e subdelegagdo de competéncias é
feita sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

3. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau, homologado pelo Secretério,
a delegada, acima referida, poderd subdelegar no pessoal com
funcdes de chefia as competéncias que forem julgadas adequa-
das ao bom funcionamento dos Servicos.

4. Dos actos praticados no uso da delegacdo e subdelegacdo
de competéncias aqui conferidas cabe recurso hierdrquico
necessario, com exclusdo da alinea 1.4 deste despacho e dos
excepcionados por lei.

5. E revogado o Despacho n.° 28/dir/DSAL/2012 do director
da Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, publica-
do no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 1, II Série, de 2 de Janeiro de 2013.

6. Sdo ratificados todos os actos praticados pela delegada, no
ambito da presente delegacdo ou subdelegagdo de competén-
cias, desde 20 de Dezembro de 2014.

7. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por despacho do Ex.m° Senhor Secretario para a
Economia e Finangas, de 20 de Janeiro de 2016).

Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, 1 de Feve-
reiro de 2016.

O Director dos Servigos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicacdo $ 4 047,00)

Despacho n.°02/dir/DSAL/2016

Ao abrigo do artigo 22.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, alinea 5) do artigo 4.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 24/2004, e de acordo com o n.° 3 do Despacho do Se-
cretdrio para a Economia e Financas n.° 50/2015, publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 6, IT Série, de 13 de Fevereiro de 2015, determino:

1. Sdo delegadas e subdelegadas no subdirector destes Ser-
vicos, mestre Lau Wai Meng, as minhas competéncias e as que
me foram subdelegadas:

1.1 Dirigir e coordenar o Departamento de Emprego e De-
partamento de Formacao Profissional e das respectivas subuni-
dades;
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1.2 Assinar a correspondéncia que aquelas duas subunidades
emitirem a favor de entidades publicas ou privadas da Regido
Administrativa Especial de Macau, com exclusao dos docu-
mentos dirigidos aos Gabinetes dos titulares dos principais
cargos;

1.3 Homologar as avalia¢cdes do desempenho do pessoal
afecto aquelas duas subunidades, com exclusao da avaliacdo
das chefias;

1.4 Aprovar o mapa de férias do pessoal afecto aquelas duas
subunidades;

1.5 Autorizar o gozo, a antecipacdo ou o adiamento de férias
do pessoal afecto aquelas duas subunidades;

1.6 Decidir sobre a acumulagao de férias, por motivos pessoais
ou por conveniéncia de servigo;

1.7 Justificar ou injustificar as faltas do pessoal, nos termos
da lei;

1.8 Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

1.9 Autorizar a apresentagdo de trabalhadores da Direcgdo
dos Servicos para os Assuntos Laborais e seus familiares as
Juntas Médicas, que funcionam no dmbito dos Servicos de
Saude;

1.10 Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resul-
te direito a percepgdo de ajudas de custo didrias por um dia;

1.11 Autorizar a participagao de trabalhadores em congres-
sos, seminarios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na Regido Administrativa Especial
de Macau ou quando realizados no exterior, nas condicdes
referidas na alinea anterior;

1.12 Autorizar a restitui¢do de documentos que nao sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou execucao de con-
tratos com a Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais
ou com a Regido Administrativa Especial de Macau;

1.13 Autorizar a informacao, consulta ou passagem de cer-
tiddes de documentos arquivados naquelas duas subunidades,
com exclusdo dos excepcionados por lei;

1.14 Autorizar despesas com a realizacdo de obras e a aqui-
si¢do de bens e servicos por forca das dotacdes inscritas no
capitulo da tabela de despesas do Orcamento da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau relativo a Direccao dos Servigos
para os Assuntos Laborais, até ao montante de $100 000,00
(cem mil patacas), sendo este valor reduzido a metade quando
tenha sido dispensada a consulta ou a celebracdo de contrato
escrito;

1.15 Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais que fo-
rem julgados incapazes para o servico;

2. A presente delegagdo e subdelegagao de competéncias é
feita sem prejuizo dos poderes de avocacido e superintendéncia.
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3. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau, homologado pelo Secretério,
a delegada, acima referida, poderd subdelegar no pessoal com
funcdes de chefia as competéncias que forem julgadas adequa-
das ao bom funcionamento dos Servicos.

4. Dos actos praticados no uso da delegacdo e subdelegacdo
de competéncias aqui conferidas cabe recurso hierdrquico
necessdrio, com exclusao da alinea 1.3 deste despacho e dos
excepcionados por lei.

5. E revogado o Despacho n.° 16/dir/DSAL/2013 do director
da Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, publica-
do no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 2, 11 Série, de 8 de Janeiro de 2014.

6. Sao ratificados todos os actos praticados pelo delegado, no
ambito da presente delegacdo ou subdelegacdo de competén-
cias, desde 20 de Dezembro de 2014.

7. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por despacho do Ex.m° Senhor Secretario para a
Economia e Finangas, de 20 de Janeiro de 2016).

Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, 1 de Feve-
reiro de 2016.

O Director dos Servigcos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicagdo $ 3 911,00)
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DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS
Anuncio

Faz-se publico que se encontra afixada no quadro de antncio
da Divisdo Administrativa e Financeira da Direccao de Inspec-
¢do e Coordenacao de Jogos, sita na Avenida da Praia Grande,
n.%s 762-804, Edf. China Plaza, 21.° andar, a lista proviséria dos
candidatos ao concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado, para o preenchimento de dezassete lugares de assis-
tente técnico administrativo principal, 1.° escaldo, providos em
regime de contrato administrativo de provimento da Direc¢do
de Inspeccdo e Coordenacdo de Jogos, aberto por aniincio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 1, II Série, de 6 de Janeiro de 2016, nos termos do
n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.” 23/2011.

A lista afixada € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direcg@o de Inspeccao e Coordenagao de Jogos, aos 29 de
Janeiro de 2016.

O Director, Paulo Martins Chan.

(Custo desta publicagdo $ 1 021,00)
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Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, de 26 de Agos-
to, referente aos apoios financeiros concedidos a particulares
e instituicdes particulares, vem o Fundo de Desenvolvimento
Industrial e de Comercializagdo publicar a lista dos apoios fi-
nanceiros concedidos no 4.° trimestre do ano 2015:

ZEMER

Entidades beneficiarias

#tEREA
Data de

autorizaciao

BiaEH
Montantes

atribuidos

=1:9)

Finalidades

R E R AR
Associacdo de Macau para a Promocao
de IntercAmbio entre Asia-Pacifico e

América Latina

24/9/2015

$205,800.00

BRI TR T EE B R E S R B RS, R
THL T SEYNEE ) BRSNS

Apoio financeiro destinado a custear parcialmen-

te as despesas com a instalacdo do Pavilhdo da

América Latina na «20." Feira Internacional de

Macau (MIF)».

16/10/2015

$76,000.00

AR TR = E R TRERRE () M3 E, Wk
BTSSR SR

Apoio financeiro destinado a custear parcialmen-
te as despesas com a instalacdo do Pavilhado da
América Latina na «3.* International Tourism In-

dustry Expo de Macau».

PRI S TR S &
Federacgao Industrial e Comercial das
IThas de Macau

24/9/2015

$280,000.00

BHETT MRS N P RS DR LT B
(ARGEIES =&

Apoio financeiro destinado a custear parcialmen-
te as despesas com a realizagdo do «Plano inten-
sivo do Centro de Servigcos a Pequenas e Médias

Empresas das [Thas».

5/10/2015

$730,000.00

RN T2015E B S IHB R E T IEHIER K
SN A B -

Apoio financeiro destinado a prolongac¢do do
periodo de realizacdo do «Carnaval de Consumo

nas I1Thas 2015» e aumento do montante de apoio.

PP F LR
Federacdo da Inddstria e Comércio de
Macau Centro e Sul Distritos

24/9/2015

$480,000.00

ARG TR N PSR T OB LR O
Bk -

Apoio financeiro destinado a custear parcialmen-
te as despesas com a realiza¢do do «Plano intensi-
vo sobre o Centro de Apoio a Pequenas e Médias

Empresas de Macau».

5/10/2015

$1,200,000.00

GENER R T IER IR - R BEIIE , 201555 I
B AR EE I EASE

Apoio financeiro destinado a custear parcialmen-
te as despesas com a organizacdo do plano publi-
citdrio e promocional das actividades de anima-
¢ao das Zonas Antigas de Macau — 2. prestacao
de 2015.
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Camara de Comércio Americana de

Macau

=iy #tERRA Bia R o
Entidades beneficiarias Dat'a de~ Mo.nta’ntes Finalidades
autorizacao atribuidos

R R R TR TR 5/10/2015 $2,200,000.00 | #5545 51 BRSSP - DriChET L BN AE

Federacdo da Indistria e Comércio de £ SIE I BCE )

Macau Centro e Sul Distritos Apoio financeiro destinado a prolongacao do pe-
riodo de realizagao da 10.* «Praga de Alegria de
Macau — Zona Centro e Sul» e aumento do mon-
tante de apoio.

EARE/E S Skt 24/9/2015 $270,000.00 | & BhER I T201 5[ 5 A 5 T sth Bk B P S LA T 2

Associacio de Administracdo de EGE | SIS BN -

Propriedades de Macau Apoio financeiro destinado a custear parcialmen-
te as despesas com a organizagao da «sessao de
intercambio do sector de gestdo predial entre a
Provincia de Fujian, Provincia de Guangdong,
Hong Kong, Macau e Taiwan para o ano 2015».

ek SEIE /N ) 24/9/2015 $60,190.00 | E B & " 20165F FEAEHE B S pk hRE AT RE B TE

Associagio das Ouriversarias de Macau ik -
Apoio financeiro destinado a custear parcialmen-
te as despesas com a preparagdo e organizagdo do
«Certificado de Ouro 2016».

8/10/2015 $180,000.00 | & B bRt " BRE A T AN FEEE © pe AL EIAVE B o

R AN S A RE R H SRS FIRRAR ) B T EhE
o
Apoio financeiro destinado a custear parcialmen-
te as despesas com a organizacdo dos cursos e for-
macdes profissionais de «ensaio e certificacdo de
joias, planeamento e marketing de mercadorias,
técnicas de expressdo no ambito de estratégia e
design da marca».

TP L TR 5/10/2015 $2,500,000.00 | EBhERI T5 /B LRI B SE AR 28 ) NGBS -

Associacdo Industrial e Comercial da Apoio financeiro destinado a custear parcialmen-

Zona Norte de Macau te as despesas com a organizagdo da 8.* edicdo do
«Carnaval de Consumo na Zona Norte».

TH 57 g A ek Tk 7/10/2015 $2,200,000.00 | & B & MF " AT JeE 5 2 R v L T 0 T B

Organizacao da Unido Mundial dos e

Empresarios Chineses Apoio financeiro destinado a custear parcialmen-
te as despesas com a organizacao da «12.* Cimeira
de Empresarios Chineses do Mundo».

e BN 16/10/2015 $210,000.00 | EHIHL T A ERMIEEE S ERES NRE

"SEBIEE ) BRI BN -
Apoio financeiro destinado a custear parcial-
mente as despesas com a instalagdo do Pavilhdo
dos EUA na «20.* Feira Internacional de Macau
(MIF)».
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HRFTHR EEIRE R 16/10/2015 $240,000.00 | BB "B A EIRMIBERRE S IR ERE G ARE

Assoc1a(;ao Comercial Internacional de PRI R SIS ERRE -

ASEAN de Macau Apoio financeiro destinado a custear parcialmen-
te as despesas com a instalacdo do Pavilhdo da
ASEAN na «20.* Feira Internacional de Macau
(MIF)».

BFIENRIZE R S 16/10/2015 $380,000.00 ”’“Ejjé?é% "B Y S I 72 v % B 201 SR P ENT R v

Associagio de Tipdgrafos de Macau a ) B OE BN
Ap01o financeiro destinado a custear parcial-
mente as despesas com a organizagdo da «Macao
International Printing Products Expo e 2015 Prin-
ting Summit Forum».

HERKEEEES 16/10/2015 $397,000.00 | EHIH "E A RIS A R T, E

PR B S b B R ST TE BN -
Apoio financeiro destinado a custear parcialmen-
te as despesas com a instalacdo do Pavilhdo para
exposi¢do de artigos comerciais, culturais e de
arte dos Grupos Etnicos da China na «20.* Feira
Internacional de Macau (MIF)».

Lt AUTRIE S 16/10/2015 $460,200.00 | BRI " T EEPIBEEE S IR ERE S, ARE

Associagio dos Comerciantes dos TSGR A R B NS -

Ramos Fotogréfico e de Revelacdo de Apoio financeiro destinado a custear parcialmen-

Macau te as despesas com o Concurso de Fotografia e
dos modelos do «Pavilhdo de Equipamentos Fo-
togréficos Digitais» instalado na «20.* Feira Inter-
nacional de Macau (MIF)».

A= 16/10/2015 $180,000.00 | EBHHL "R HERPIBIRE S iR B RIS ) AR

German — Macau Business Association MEBIAE ) B NEERCE -

Apoio financeiro destinado a custear parcialmen-
te as despesas com a instalagdo do «Pavilhdo da
Alemanha» na «20.” Feira Internacional de Macau
(MIF)».

WRF i) AT 16/10/2015 $54,900.00 | EBHZE M5 T HERPI B E S B RE G ) S

Associacio de Amizade de Macau THENHREE -

Mianmar Apoio financeiro destinado a custear parcialmen-
te as despesas com a participagdo na «20." Feira
Internacional de Macau (MIF)».

TR Rl B 20/10/2015 $90,000.00 | Z B "2015-2016 5 F EERMHIGR A N REE

Associacio de Macau de Propriedade TEE ) EROE B E -

Intelectual (AMAPI) Apoio financeiro destinado a custear parcialmen-
te as despesas com a realizac@o de actividades de
promocdo da educacdo civica no dmbito da pro-
priedade intelectual do ano lectivo 2015-2016.

R SR 3/11/2015 $100,000.00 | EByZ:H " fErh H v A SE L ) B OB -

Macau Building Materials Enterprise
Chamber of Commerce

Apoio financeiro destinado a custear parcialmen-

te as despesas com a participagdo na «1.* Exposi-

¢ao da Inddstria da China-Japao-Coreia».




N.°6 — 11-2-2016 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 3561
=iy #tERRA Bia R o
Entidades beneficiarias Dat'a de Mo.nta’ntes Finalidades
autorizacao atribuidos
R R R ER Y 4/11/2015 | $43,991,982.30 | EBHE I AR A (IRFT) BB & | 75
Associacio de Convengdes e Exposicdes g o
de Macau Apoio financeiro destinado a custear as despesas
com a realizagdo da «5.* Feira Internacional de
Automéveis China (Macau)».
4/11/2015 | $11,930,102.00 | & B ER 3 "2 T e e (RERFT) Bl 80 MR ) 1 5
& G EREE -
Apoio financeiro destinado a custear parcialmen-
te as despesas com a organizagdo da «5.* Feira In-
ternacional de Importagdo e Exportagdo de Iates
China (Macau)».
4/11/2015 | $17,794,826.00 | & E#R I "B VUIEIRMI A MIZE e ) S OEBIHEE -
Apoio financeiro destinado a custear parcialmen-
te as despesas com a organizacdo da «4.* Feira
Exposicao de Jactos Executivos de Macau».
B AL RS 9/11/2015 $1,885,320.00 | & B TP e i RE R B R AR SH L) EERCER -
Associagdo dos Exportadores e Impor- Apoio financeiro destinado a custear as despesas
tadores de Macau com a operacdo do «Centro de Exposicdo e Venda
de Mercadorias de Macau e dos Paises de Lingua
Portuguesa».
BPIhEE R 14/12/2015 $ 353,000.00 | EBHZEL20155F % (B E) (ICC) {HENEE -
Associacdo Comercial de Macau Apoio financeiro destinado a custear as despesas
com a participagdo na «Camara de Comércio In-
ternacional (ICC) do ano de 2015».
RMERERNERAF 15/10/2015 $700,000.00 | % A& -
Transferéncia Electrénica de Dados — Concessao de apoio financeiro.
Macau EDI VAN, S.A.
BRERASERERAA 20/10/2015 $144,000.00 | & BH#E 5T R HIRR CERPTHE SR AISEE AR ZK) H TS
Companhia de Jornal Econémica de S
Convencao e Exposicdo Macau Lda. Apoio financeiro destinado a custear parcialmen-
te as despesas com a elaboracdo e publicagdo do
«Jovens Empreendedodres de Macau para o futu-
ro».
RFTETCHEIR EHAARAF 11/12/2015 $629,000.00 | EBY &M " A HAM RAHT——IRFTER - AE R AT
Macau Lotus TV Media via Satélite, & E D TEE RS o
Limitada Apoio financeiro destinado a custear parcialmen-
te as despesas com a preparacdo e realizagdo de
«nascido e criado — marca de Macau * Projecto de
micro-filmes».
LE St 17/2/2015 $16,625.00 | " ZEHEUE R B E] —— B B SRR /R RE

AL -

Apoio financeiro concedido as empresas para
criagdo/manutencio dos sitios electrénicos (Plano
de Apoio Financeiro a Sitios Electrénicos de Pe-
quenas e Médias Empresas).
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. Data de Montantes L.
Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos
IR E A RAH 9/3/2015 $20,000.00 | "HhESEAEEEE IR —— & B SRR /HERE
Hei Planeamento Limitada A 2 -
Apoio financeiro concedido as empresas para
criagdo/manutencdo dos sitios electrénicos (Plano
de Apoio Financeiro a Sitios Electrénicos de Pe-
quenas e Médias Empresas).
RLZEM LIEERAH 30/4/2015 $16,100.00 | [ I+
Companhia de Engenharia de Jardina- Idem.
gem Tai On Lda.
RLELTIEAFRAH 30/4/2015 $16,100.00 | [A] -
Companhia de Construcdo Civil Tai On, Idem.
Limitada
BB 51T 9/3/2015 $16,100.00 | [ I
Idem.
w2 9/3/2015 $20,000.00 | [7] E-
Flame Clothing Idem.
FfTRE A ket 9/1/2015 $12,320.00 | [A] |-
Idem.
EHETHLERAR 8/5/2015 $16,100.00 | [ f--
Tao Ba Desporto Limitada Idem.
EEUIERUE S 20/1/2015 $16,800.00 | [A] |-
Idem.
TS 5/2/2015 $16,800.00 | [7] |-+
Kin Teng Tei Chan Idem.
FERHhZE 20/1/2015 $16,800.00 | [A] L »
Idem.
ZRE% 20/1/2015 $16,800.00 | [F] k-
Idem.
= Et 7 20/1/2015 $16,800.00 | [7] f-
Fomento Predial Cheong Fung Idem.
B B R 20/1/2015 $16,800.00 | [7] - °
Idem.
via=eiilz3 5/2/2015 $16,800.00 | [7] - °
Idem.
IINEEBEIR 5E 9/3/2015 $16,800.00 | [7] -
Idem.
e R B 9/3/2015 $16,800.00 | [F] L °
Idem.
U 2 A IR A 5/2/2015 $16,800.00 | [A] F-
Agéncia Comercial Jin Qi Lin Limitada Idem.
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Vis Closet 9/3/2015 $16,800.00 | "HUNEZEMTEEBIETE], — BB E RS/ FEE
Ak F
Apoio financeiro concedido as empresas para
criagdo/manutencio dos sitios electrénicos (Plano
de Apoio Financeiro a Sitios Electrénicos de Pe-
quenas e Médias Empresas).
Beauty Stadium Macau 20/1/2015 $16,800.00 | [A] L -
Idem.
HE TR 9/3/2015 $16,800.00 | [F] L »
Idem.
ERTESERAH 20/1/2015 $16,800.00 | [ |-
Idem.
RAREINE R 9/3/2015 $16,800.00 | [A] -
Idem.
SCERELEN 9/3/2015 $16,800.00 | [A] L »
Idem.
bt R TIFEHIRAH] 30/4/2015 $ 16,053.30 | [7] .-
Neba Estidio Limitada Idem.
LTSRS 9/3/2015 $20,000.00 | & -
Under Peace Fashion Idem.
10481 RBH LA IRAH 5/2/2015 $16,800.00 | [A] I -
Centro de Servigos de Veiculos 1048 Idem.
Companhia Limitada
Baby G 11/2/2015 $16,800.00 | [A] L »
Idem.
JEVERHE K7 HL/\ ] 20/1/2015 $16,800.00 | [F] L -
Funny Duck Co Idem.
HHTEST 9/3/2015 $16,800.00 | [A] L »
Soi Cheong Hong Idem.
SHET AR 9/3/2015 $16,800.00 | [A] I+
Idem.
FEEETRE 5/2/12015 $16,800.00 | [F] I -
Idem.
e AR A 2SI T AR 20/1/2015 $16,800.00 | [A] |-+
Idem.
BRI B R (R 27/2/2015 $16,006.70 | [F L -
Macau Taisheng Medicina Lda. Idem.
HELL 20/1/2015 $16,800.00 | [F] L -
Idem.
EEHE 9/3/2015 $16,800.00 | [A] L= »

Idem.
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=FHALERAH 9/3/2015 $16,800.00| "N EZEREGLE BET# B A RE

Companhia de Importag@o e Exportacdo ML -

Trimix Limitada Apoio financeiro concedido as empresas para
criacdo/manutencao dos sitios electrénicos (Plano
de Apoio Financeiro a Sitios Electrénicos de Pe-
quenas e Médias Empresas).

B HEAR AR A F] 30/4/2015 $16,100.00 | [A] I

Platina Consultéria Limitada Idem.

[ R R B FRIR ] 9/3/2015 $16,100.00 | [ f--

Promoking Produgao Média Lda. Idem.

Ve M 22/7/2015 $16,100.00 | [A] L -

Agéncia Predial Hoi Wai Idem.

FHEEEFRAA 20/1/2015 $16,100.00 | [A]_F -

Companhia de Fomento Predial Man Idem.

Heng Long Limitada

ENELEE TR 20/1/2015 $16,100.00 | [A] -

Idem.

e S L ] 16/11/2015 $16,100.00 | [F_f -

Swordsman Consultoria de Investimen- Idem.

tos

P = 3 i R 30/4/2015 $16,100.00 | [ f -

Estabelecimento de Comidas O Manuel Idem.

Cozinha Portuguesa

HARHLHE 27/2/2015 $15,983.30 | [A]_I
Idem

HE T TR 30/4/2015 $16,006.70 | [A] L

Decoragao Zhi Fu Idem

HrE TIRARAH 11/2/2015 $16,100.00 | [A] I

Sociedade Engenharia San Tat Lda. Idem

HREIEEE TE-ARIRAH 20/1/2015 $16,100.00 | [F] I
Idem

I 28 St 2 271212015 $16,100.00| [/ L -

Idem

ZEHEM 17/2/2015 $ 16,100.00 | [A] |

Jadeite Home Macau Idem

%R (=) 20/3/2015 $16,100.00 | [A] &

Farmadcia Kin Wai (Trilight) Idem

—HERERRAF 20/1/2015 $16,030.00 | [F] -

Companhia de Investimento de Proprie- Idem

dade Yichi Limitada

P B E E S A TR 20/1/2015 $16,030.00 | [ -

Companhia de Fomento Predial Nam Idem.

Wai Limitada
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EHERHE B R A RAF 21/5/2015 $16,100.00 | "HUNESEREUEE BIETE] ) — B BB SERE/HERE
Companhia de Desenvolvimento de Tec- ML A
nologias Kai Wa Lda. Apoio financeiro concedido as empresas para
criagdo/manutencio dos sitios electrénicos (Plano
de Apoio Financeiro a Sitios Electrénicos de Pe-
quenas e Médias Empresas).
B E 9/3/2015 $16,030.00 | [7] E-
Idem.
BEELT 17/2/2015 $16,100.00 | [F] -
Idem.
KB TREARAE 17/2/2015 $13,603.30 | A -
Wing Hing Engenharia, Lda. Idem.
PIEFEEERAR 8/5/2015 $16,800.00 | [A] I+
Big Four Grupo Lda. Idem.
HARIR 30/4/2015 $16,100.00 | [F] -
Natural da Casa Idem.
MBI A (TR 9/3/2015 $16,800.00 | [A] |-
Estabelecimento de Comidas Loulan Idem.
Islamico
RS ERRAF 20/3/2015 $16,006.70 | [F] L
Idem
AP EERIRAF 21/5/2015 $16,100.00 | [F]
Companhia Adega Pacific Ocean, Limi- Idem
tada
Gourmetcorner 30/4/2015 $16,100.00 | [/ L -
Idem.
ERITER 22/7/2015 $16,100.00 | [ |-
Estabelecimento de Comidas Chun Choi Idem.
Hin
(ERERETT AR A 21/5/2015 $16,100.00 | [] |- -
Agéncia Comercial de Importagio e Idem.
Exportagcao Well Long, Limitada
(EFY) A RAE 17/2/2015 $16,100.00 | A
Consultorza Circle (Macau) Limitda Idem
U-Trust 17/2/2015 $16,100.00 | [Al L
Idem
EREEFTEKRERRAH 1/4/2015 $16,100.00 | [F]
Idem
IR 17/2/2015 $16,100.00 | A
Idem
2R 13/4/2015 $ 14,000.00 | [7]_E
Quinquilharia Chun Kei Idem
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. Data de Montantes L.
Entidades beneficiarias . o Finalidades
autorizacao atribuidos

R E EAT 22/7/2015 $16,100.00 | "HNEZEMEELEBIEE] — A BB ER /A
A -
Apoio financeiro concedido as empresas para
criacdo/manutencao dos sitios electrénicos (Plano
de Apoio Financeiro a Sitios Electrénicos de Pe-
quenas e Médias Empresas).

TR FE 17/2/2015 $ 16,100.00 | [A] L.

Seeds Felt Handcraft Idem.

AFATEAFA, 20/1/2015 $ 16,800.00 | [7] I
Idem

KEEETRE 5/2/2015 $16,800.00 | [7]_E
Idem

VSELEE STy 9/3/2015 $ 16,800.00 | [7] I
Idem

Concept Kitchen Furniture Design 9/3/2015 $ 16,100.00 | [F] I
Idem.

BEEHTT 5/2/2015 $16,800.00 | [7] - »
Idem.

HTHEL NE 27/2/2015 $ 16,100.00| [A] |

Sopa de Fita New Chiu Yuet Idem

s A IRAH] 17/2/2015 $16,100.00 | [A] L

Garment Park Limitada Idem

ARG EFRAH 11/2/2015 $16,100.00 | [F] k£

Think & Do Investimento Lda. Idem

T EEREERAH 20/1/2015 $16,100.00 | [d] |

Companhia de Investimento de Proprie- Idem

dade Hou Hin, Limitada

B (B BIRAH 30/4/2015 $16,100.00 | [A] L

Man Tat Tong (Internacional) Limitada Idem

Y NEREIEES 10/6/2015 $16,100.00 | [F]_E

Bubble Soccer Asia Idem

TEECFEZETT 30/4/2015 $16,730.00 | [7]_I

Artigos Eléctricos Cheong Kei Idem

Soccer Life 20/1/2015 $16,730.00| [A] I
Idem

EHCRrE R RAR 11/2/2015 $12,600.00 | [H] E

Mini Armazém Super, Limitada Idem

SRR B R 20/1/2015 $16,006.70 | [7]_E

Kam Hong Rehabilitation and Medical Idem

Center

EEAE 30/4/2015 $16,100.00 | [F] F-

Cabeleireiro Cavalheiro Idem.
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autorizaciao atribuidos
KERMES 30/4/2015 $16,100.00 | "H/NESEEREE B EHE] —— A B SRR /HERE
Ak F o
Apoio financeiro concedido as empresas para
criacdo/manutencao dos sitios electronicos (Plano
de Apoio Financeiro a Sitios Electrénicos de Pe-
quenas e Médias Empresas).
Aparelhagens Sonoros Tin Ha 30/4/2015 $16,100.00 | [F] k-
Idem.
Ny 11/2/2015 $16,100.00 | [l L -
Idem.
Smart Toys 51212015 $16,100.00 | [F] F-
Idem.
Hei’s Time & C+B 20/1/2015 $16,100.00 | [F] L -
Idem.
R S G 11/2/2015 $16,100.00 | [F] -
Idem.
BEEDHRAF 20/1/2015 $16,030.00 | A -
Idem.
AR 20/1/2015 $16,100.00 | [F] -
Idem.
Feel EI B/l 20/1/2015 $16,170.00 | [A] L=~
Idem.
il S 9/3/2015 $16,100.00 | [ -
Idem.
V95 BERE A ER A ] 8/5/2015 $16,800.00 | [A] |-
Média Big Four Lda. Idem.
Eilbure S| 16/11/2015 $15,960.00 | [&] I -
Companhia de Fomento Predial Weng Idem.
Lei
(EZaN= 5/2/2015 $16,100.00 | [ [+
Agéncia de Emprego Tak Lek Idem.
(R TIEARAH 9/3/2015 $16,100.00 | [F L~
Companhia de Engenharia Iek Mei Li- Idem.
mitada
Wt R SR PR A F] 20/1/2015 $16,100.00 | [ L~
In Good Produtos de Saude Limitada Idem.
mMEETE ST 20/1/2015 $16,100.00 | [F -
Idem.
HANE R 21T 20/1/2015 $10,700.00 | [ -
Agéncia Comercial Chio Fai Idem.
R EEARAH 5/2/2015 $16,100.00 | [A] -
Kashun Internacional Grupo Limitada Idem.
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. Data de Montantes L.
Entidades beneficiarias . o Finalidades
autorizacao atribuidos
HEREE S HIRAF 1/4/2015 $16,170.00 | "HUNBEEMESEEBIETE] —— BRI SRR
Sociedade de Comércio Internacional ML A
Leste Unido Limitada Apoio financeiro concedido as empresas para
criagdo/manutencio dos sitios electrénicos (Plano
de Apoio Financeiro a Sitios Electrénicos de Pe-
quenas e Médias Empresas).
Cake La V —AFREAH] 30/4/2015 $16,100.00 | [F] L -
Cake La V Sociedade Unipessoal Lda Idem.
FEERRIRG AR A 5/2/2015 $16,100.00 | [F L
Companhia de Servigos de Limpeza Idem
Heng Ip Lda.
F¥EEAES 20/1/2015 $16,100.00 | [A] F
Idem
RE LB EIRAF] 9/3/2015 $15,953.30 | [A] -
Idem
Why Why 17/2/2015 $15,953.30 | [A] I
Idem
BRI ER IR ] 17/2/2015 $16,800.00 | [A] |
Companhia de Produgdo de Entreteni- Idem
mento Like Lda.
TE—AFRAH 17/2/2015 $16,100.00 | [A]_F-
7C Sociedade Unipessoal Lda. Idem.
JK Boutique 11/2/2015 $15,953.30 | [F] k-
Idem.
KAlETSBERHEFRFRAF 13/4/2015 $14,000.00 | [&] I -
Companhia de Marketing Integrado e Idem.
Promocgado U-Break Creative Limitada
HEHEHT 20/3/2015 $16,100.00 | [F]_f-
Idem
TRIEEE S L A A 20/1/2015 $16,100.00 | A F -
Idem
INpE A A GRFT) BIRAH 21/5/2015 $16,100.00 | [A] E
Sociedade de Artigos de Limpeza Ka Idem
Seng (Macau), Limitada
BEREETIEERAF 11/2/2015 $16,100.00 | [A] |-
Companhia de Decoragdo e Engenharia Idem
Qingfeng Limitada
TRER AP SRS A IR AF] 21/5/2015 $16,100.00 | [F L
Idem
EEAIESLENARAF 6/8/2015 $16,100.00 | [A]
Companhia de Informacdo da Cultura Idem
da Creatividade Elevada Limitada
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autorizacao atribuidos
EESE 9/3/2015 $16,100.00 | "HUNBEERIGE DA E] — &R EB R/ HEE
Agéncia Comercial Pak Vec MG E F -
Apoio financeiro concedido as empresas para
criagdo/manutencio dos sitios electrénicos (Plano
de Apoio Financeiro a Sitios Electrénicos de Pe-
quenas e Médias Empresas).
R 13/4/2015 $16,625.00 | [A] L »
Idem.
§R 11/2/2015 $16,310.00 | [7] -
Idem.
R HEFE T 9/3/2015 $ 16,100.00 | [A] I
Clube Grande Crianga Idem.
R E A RAF 31/8/2015 $15,960.00 | [F] I
Charme de Oriente Comercial e Indus- Idem.
trial Companhia Limitada
W FE 30/4/2015 $16,100.00 | [d] L -
Idem.
FIHT RS 14/12/2015 $ 16,100.00 | [A] L
Idem.
Na Ka Shop 9/3/2015 $16,100.00 | [] I -
Idem.
RSP BERE R L 22/7/2015 $16,100.00 | [F] L °
Centro de Medicina Chineses e Ociden- Idem.
tal Tien Wen Tong
RigE —AHRAF 6/8/2015 $16,006.70 | [7] L -
Mei Hoi Wui Sociedade Unipessoal Li- Idem.
mitada
BEGHRE TR A F] 6/8/2015 $16,006.70 | [7] L= -
Fabrica de Malhas Kam Ngai, Lda Idem.
RIS EEREEUS 21/5/2015 $16,100.00 | [&] E°
Idem.
BB 9/3/2015 $16,100.00 | [&] k-
Idem.
O.JY MR8 S HIEEIRAH] 20/1/2015 $16,100.00 | [d] L
Companhia de Producao de Entreteni- Idem.
mento e Publicidade O.J.Y. Limitada
GIAfEG 20/1/2015 $16,100.00 | [A] E.°
GIA Diamante Idem.
ST R E 20/1/2015 $ 16,625.00 | [A] L
Idem.
SEF e 14/12/2015 $14,280.00 | [&]_E -

Café Fruta

Idem.
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Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos
BRI HIRAE] 20/1/2015 $16,625.00 | "HEZEREEE BETE Uk Y=
MEuEE -
Apoio financeiro concedido as empresas para
criacdo/manutencao dos sitios electrénicos (Plano
de Apoio Financeiro a Sitios Electrénicos de Pe-
quenas e Médias Empresas).
HEERRNBFIRAH 21/5/2015 $16,100.00 | [F] [+
Sociedade de Carne Congelada New Idem.
Well Long, Limitada
) 13/4/2015 $2,310.00 | [A -
Arte Lotus Comércio Idem.
A EE LA RAH 9/3/2015 $15,983.30 | ] -
Companhia de Produtos de Cuidado a Idem.
Pele Lei Loi Limitada
Sis” Beauty 20/1/2015 $16,730.00 | [F]_E
Idem
RIGEHI TREARAF 30/4/2015 $16,100.00 | [F] I
Companhia de Engenharia de Decora- Idem
¢ao Tin Ma Limitada
R TREBAERAH 31/8/2015 $14,000.00 | [7] -
Idem
RMHEH ATE S 30/4/2015 $ 14,000.00 | [F] |
Idem
REERETREARATH 30/4/2015 $16,100.00 | [A] E
Companhia de Construgdo e Engenharia Idem
Fai Chit Limitada
R AR AR 22/7/2015 $16,100.00 | [ -
Globo Tradugdes e Consultéria Limita- Idem
da
Jfe FE BE 11/2/2015 $16,100.00 | [A]
Fish Me Idem
fr e G Rk B A IRAH 20/3/2015 $16,100.00 | [F] -
M&K Exposicdo Servigos Lda Idem
et [ R/ N B 20/1/2015 $16,100.00 | [A] -
K Beauty Shop Idem
IR IR Z B AR A F] 17/2/2015 $16,100.00 | [A] I
Companhia de Servigos de Seguranga de Idem
Ou Chu Limitada
Wise Baby 9/3/2015 $16,800.00 | [A] L= »
Idem.
LAALER 8/5/2015 $16,100.00 | [/ L -
Estabelecimento de Comidas Choi Tung Idem.
Kei Mei Sek
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autorizacao atribuidos
T EE K H TS 6/8/2015 $16,100.00 | "HUNE ML E BB —— & B FE R/
Estabelecimento de Comidas Tim Mat UL E R o
Un Apoio financeiro concedido as empresas para
criagdo/manutencio dos sitios electrénicos (Plano
de Apoio Financeiro a Sitios Electrénicos de Pe-
quenas e Médias Empresas).
WL LR 20/1/2015 $16,006.70 | [A] I
Idem.
PRI SR R AE 30/4/2015 $16,800.00 | [7]_F
Companhia de Construciao Four Square Idem
Lda.
HTT 30/4/2015 $16,100.00 | [F] .-
Sun Luen Agency Idem.
B2 HEAIRAF] 16/11/2015 $16,100.00 | [ I
Brothers Multimedia Lda. Idem.
Escopo de Moto 19/6/2015 $16,006.70 | [F] L=
Idem.
RIZHRAF] 22/7/2015 $16,566.70 | [7] &
Companbhia de Elite Star Limitada Idem
TR IR 10/6/2015 $16,566.70 | [7] I
Aosi Advertising & Production Idem
EMEREREEM AR A F] 22/7/2015 $16,566.70 | [A] =
Consultadoria Si Wui Mundial Limitada Idem
KA EH ] 20/3/2015 $16,100.00 | [A]
Wing Lei Bicycle Wholesale Co. Idem
HHTEARAF 11/2/2015 $16,100.00 | [F_E
Companhia de Engenharia Sat Ion, Li- Idem
mitada
WL 5 5/2/2015 $16,730.00 | [A]_F
Beer Collection Idem
B2 1% SRR RSB TR 17/2/2015 $16,240.00 | [A]_E
Idem
ELEEE 20/3/2015 $16,006.70 | [F]_E
Idem
JiREEW. Rk E TR 9/3/2015 $16,006.70 | [A]
Idem.
BE P E 9/1/2015 $16,100.00 | [F] .-
Idem.
T 5/2/2015 $16,100.00 | [7] -
Idem.
SRAE M 20/3/2015 $16,100.00 | [7] -

Idem.
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A TR 9/3/2015 $16,100.00 | "H/NESEMEREE BEHE] —— & B SRR /iERE
MEuLEE F -
Apoio financeiro concedido as empresas para
criacdo/manutencdo dos sitios electrénicos (Plano
de Apoio Financeiro a Sitios Electrénicos de Pe-
quenas e Médias Empresas).
B2 5/2/2015 $16,100.00 | [ f--
Idem.
BT E 5/2/2015 $16,100.00 | [F]_f--
Idem.
BV E AR/ 30/4/2015 $16,100.00 | [/ L
Companhia de Administracdo de Pro- Idem
priedades Kuan Hong Limitada
S AR A 1R 27/2/2015 $16,100.00 | [ |-
Mobilia Chinesa Kam Fai Idem
BEVIRAEM DL 9/3/2015 $16,100.00 | [F_t
Lai Iong Fong Salao de Beleza Idem
HEA 20/1/2015 $16,100.00 | [{]
Idem
[EES= TN 31/8/2015 $16,100.00 | [A] |-
Agéncia Comercial Chun Mei Idem
RS TR RAH] 20/3/2015 $16,030.00 | AL
Hao Jing — Sociedade de Construcdo Idem
Civil e Engenharia Limitada
ENBHEARAF] 20/3/2015 $16,030.00 | [ I
Sociedade de Tecnologia Dak Lei Limi- Idem
tada
BB ST 13/4/2015 $16,030.00 | [F]
Idem
IS BIER AR AF] 30/4/2015 $20,000.00 | A
Long Fung Internacional Companhia Idem
Limitada
ArEE 9/3/2015 $20,000.00 | [F
Hoi Cheng Man Idem
A - SEATZE TS AR 5/2/2015 $ 8,400.00 | [A] 1=
Idem
R ER R A 5/2/2015 $ 8,400.00 | [A] 1=
Adega de Vinho Puli Limitada Idem
HERC B 5/2/2015 $ 8,400.00 | [A] I-
Acessorios de Automéveis Fai Kei Idem
Beauty Gallery 14/12/2015 $16,100.00| [{] &
Idem
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autorizacao atribuidos
FZHIE 16/11/2015 $16,100.00 | "HNESEMEUEE BT —— & B SRR/ HERE
Ak ] o

Apoio financeiro concedido as empresas para
criacdo/manutencao dos sitios electronicos (Plano
de Apoio Financeiro a Sitios Electrénicos de Pe-

quenas e Médias Empresas).

NEFE R A TR 5/2/2015 $ 8,400.00 | [A] F°
Idem.
/NEREEE 10/6/2015 $15,960.00 | Al E»
Silva Boutique Idem.
KR /IR 9/3/2015 $ 16,660.00 | [&] - °
Tau Luen AR-Condicionado e Engenha- Idem.
ria
Ertra s A IR AH] 9/3/2015 $ 16,660.00 | [F]_E°
Hap Chong Negociagao Lda. Idem.
THEC gk 17/2/2015 $14,700.00 | [6] L~
Skei Café Idem.
il E 8/5/2015 $16,100.00 | [A] |
Idem.
AL TTHRAH 17/2/2015 $16,100.00 | [7] E.°
8 Bit Lda. Idem.
THEBRARAH 9/1/2015 $ 16,100.00 | [A] |-
Thousands Baidu Imigracao Limitada Idem.
KM EHEE A HRAH 30/4/2015 $16,100.00 | [d] L
Companhia de Transporte de Carga a Idem.

Telefone Tin Wui Limitada

R TEEEREAH 30/4/2015 $16,100.00 | [F]_F -
Sociedade de Obras Satisfeito, Limitada Idem.
FIEEEBRGTTIE 21/5/2015 $16,100.00 | [ F -

Idem.
SR A B 13/4/2015 $ 14,000.00 | [7] F -
Policlinicas Mendes Idem.
ERily3 5/2/2015 $ 16,730.00 | [F] I -
Model Friend Idem.
K’s Boutique 20/1/2015 $16,240.00 | [7] £«

Idem.
ME— BB 30/4/2015 $16,100.00 | [&E]_F -

Idem.
EEEEHL 30/4/2015 $16,100.00 | [F] | -
Salao de Beleza Rainha Idem.
SR E 27/2/2015 $16,100.00 | [ -

Fomento Predial Pioneer Idem.
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REFRTIEFRAH 30/4/2015 $8,400.00 | "HuNRSEMEUEE BRI E] ) —— & Bh SRR AR

Cia. de Engenharia Weng Kei Chong ML -

Tong, Lda. Apoio financeiro concedido as empresas para
criacdo/manutencao dos sitios electrénicos (Plano
de Apoio Financeiro a Sitios Electrénicos de Pe-
quenas e Médias Empresas).

R EREA IR A 23/11/2015 $16,240.00 | [A] |-

Sociedade de Tecnologia Puda (Macau), Idem.

Limitada

e S= N 1/4/2015 $16,100.00 | [A] L -

Agéncia Comercial Tak Yin Idem.

BRI RIS B 3 E A IR 8/5/2015 $16,100.00 | [A] -~

Companhia de Administragcdo de Pro- Idem.

priedades e Servicos de Limpeza Hap

Tao, Lda.

BeRLHMI R E TR A IRAH] 22/7/2015 $16,100.00 | [F] -

Idem

Mush.room 9/3/2015 $16,100.00 | [A] &
Idem

BRI TR A 5/2/2015 $8,400.00 | [A] |

Sociedade de Artigos Eléctricos Seng Idem

Wo (Macau) Limitada

L FE=ared wlllo Gl 20/1/2015 $8,400.00 | [A] |

Ginasio Centro Beleza Winmax Idem

ERGBEEAAR 1/4/2015 $16,625.00 | [A L
Idem

B TR 9/3/2015 $16,625.00 | [F] L
Idem

FHEXR 9/3/2015 $16,625.00 | [A |-

Estabelecimento de Comida Ma Pou Mei Idem

Sek

HEHE 27/2/2015 $16,800.00 | [7] I
Idem

HE#E TRRARAR 1/4/2015 $8,400.00 | [A] |
Idem

ORFEEFEEA L 10/6/2015 $10,850.00 | [A] -

Professional Beauty Center Idem

BT RN 22/7/2015 $10,850.00 | [A] -

Salao de Beleza Si Tek Idem

FIE N K £ 13/4/2015 $16,100.00 | [A] =
Idem

ekt TREAIRAF] 5/2/2015 $12,950.00 | [A] |

Companhia de Engenharia Trend Lda. Idem
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. . Data de Montantes L.
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autorizacao atribuidos
B ATARAHE 20/3/2015 $16,100.00 | "H/NESEEREE B EHE] ) —— B SRR/ HERE
Respeitar Design Lda ML F -

Apoio financeiro concedido as empresas para
criagdo/manutencio dos sitios electrénicos (Plano
de Apoio Financeiro a Sitios Electrénicos de Pe-

quenas e Médias Empresas).

I S AR AL A2 PR A 20/1/2015 $16,100.00 | [ f--
Companhia de Engenharia e de Ajardi- Idem.
nagem Chance Limitada
R A R E] 9/3/2015 $16,100.00 | [F] [~
Ocean-fast Logistica Limitada Idem.
HE EEEE R E R E AR A 17/2/2015 $16,100.00 | A -
Idem.
BHEZT 13/4/2015 $16,100.00 | [F] k-
Idem.
— I E AR AF 30/4/2015 $16,100.00 | [F]_E-
Companhia de Propriedade EP Limitada Idem.
BRI R TR RAH] 9/3/2015 $16,100.00 | [A]_F-
Companhia de Engenharia Ambiental Idem.

Chon Seng, Limitada

HE B IR R TRZAIRAF] 9/3/2015 $16,100.00 | [ |- -
Companhia de Engenharia de Proteccao Idem.

Ambiental Powergrow Limitada

AT B IR GBI 5/2/2015 $8,400.00 | [F] L~
Miracle Entertainment & Production Idem.
LT R IR 10/6/2015 $16,100.00 | [A] |

Idem.
kBT 5/2/2015 $15,983.30 | [A] L.°

Idem.
ERFE AL 13/4/2015 $16,100.00 | [A] |
Centro de Explicagdes Cheok Tin Idem.
Pinky 20/1/2015 $16,800.00 | [A] L -

Idem.
TE=1Ll5 20/1/2015 $16,100.00 | [A] |

Idem.
S ERHE 30/4/2015 $16,625.00 | [A] L= -
Kam Iok Mun Tong Idem.
B AT B P S A R A H] 13/4/2015 $ 16,006.70 | [7] L -
Sociedade Gestora de Escritorios de Idem.

Advogados Heng Ip, Limitada

FEEE R e 22/7/2015 $16,100.00 | [F] | -
Idem.
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SCRERR I T 13/4/2015 $8,400.00 | "HUhESEREETEBIETE] ) —— & Bh SRR/ EE
Man Fai Ferragens HEBLE ] -
Apoio financeiro concedido as empresas para
criagdo/manutencio dos sitios electrénicos (Plano
de Apoio Financeiro a Sitios Electrénicos de Pe-
quenas e Médias Empresas).
JIEE 3t /2 B 7 8 FR A ) 17/2/2015 $8,400.00 | [A] |-
Idem.
g — A FIRAF 5/2/2015 $ 8,400.00 | [A] I=-
Companhia Maswell Sociedade Unipes- Idem.
soal Limitada
T TR AIRAF 5/2/2015 $8,400.00 | [&] I -
Dickson Consultadoria e Servigos Co- Idem.
merciais, Limitada
PRIGEHBEMARAF 5/2/2015 $8,400.00 | [A] |-
Consultores Boson, Limitada Idem.
BRE R EHE RIS ARAF 19/6/2015 $16,100.00 | [A] -
Sociedade de Administracao Predial e Idem.
Servigos de Limpeza Ou Kun, Limitada
HEfE LIEARAF 30/4/2015 $5,000.00| "HUhSEREEEEBDEHE] —— BB SEELAELS
Companhia de Engenharia Jteam Limi- EBH -
tada Apoio financeiro concedido as empresas para op-
timizacdo dos sitios electrénicos (Plano de Apoio
Financeiro a Sitios Electronicos de Pequenas e
Médias Empresas).
HERFEHRAH 1/4/2015 $5,000.00 | [F] L= -
Pou Va — Servigos de Mini Armazena- Idem.
mento Limitada
&R TIEARAH 30/4/2015 $5,000.00 | [F |
Companhia de Engenharia Kam Chun Idem
Lda.
ik 22 Bl B2 B A R 8/7/2015 $5,000.00 | [ -
Ting Ting Social Dynamics International Idem
Dating Consultancy
L 1/4/2015 $5,000.00 | [F]_E
Saldo de Cabeleireiro Joy’s Chin Idem
BRE B EHERARAF 20/1/2015 $5,000.00 | [A] I-
Escola de Condugao de Hap Kuan Limi- Idem
tada
REREREARAF 9/3/2015 $5,000.00 | [A] L -
Tecnologia de Proteccdo do Ambiente Idem.

Kashun Lda.
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Kin Pang Limitada

s #EER Bige et
SEpEE ' - B
Data de Montantes
Entidades beneficiarias . o Finalidades
autorizacao atribuidos
P 2 BB R B A FR A F] 17/6/2015 $1,490.99 | 4R35 H /A HE516/200958 17 B H i <~ & 2R A
Hovione Farmaciéncia S.A. L - (01/07/2015-30/09/2015) ° *
Bonificagdo de Juros a que se refere o R.A.
n.° 16/2009, de 8 de Junho (01/07/2015-30/09/2015).*
B EEERAH 17/6/2015 $2,243.83 | [d] k-
Chiao Kuang Group Limited Idem.
AAJREHRAF 17/6/2015 $81,894.01 |[A] L -
AA Turismo Limitada Idem.
TR TRRARAF 17/6/2015 $99,026.79 | [A] L -
Wang Tong — Companhia de Constru- Idem.
¢do e Engenharia, Limitada
IR R A IR A H] 17/6/2015 $19,269.41 | [A] |
Lei Kei Telecomunicdo Gestao de Parti- Idem
cipagdes Limitada
HBEHREIRAH] 17/6/2015 $10,616.44 | [&] E
Companhia de Tecnologia Informadtica Idem
Excel, Limitada
BEEYERERRAA 17/6/2015 $25,205.48 | [F] [ °
Hon Kei — Investimento Imobilidrio, Idem.
Limitada
AR B (EPT) BIRAH 17/6/2015 $17,486.31 | [F] k-
Companhia de Equipamentos de Cozi- Idem.
nha Sam Mei de Hong Kong (Macau),
Limitada
BERARAH 17/6/2015 $20,374.44 | [F] F-
Worldmac Lda. Idem.
FHTEIEAIRAH] 17/6/2015 $21,256.63 | [A] L~
Maysun Internacional Limitada Idem.
HAREIRAH] 17/6/2015 $15,434.15| [ k-
New Veng San Lda. Idem.
G RS A TR A ] 17/6/2015 $21,888.75 | [l L -
Companhia de Consultoria de Arquitec- Idem.
tura In Limitada
R Xt EEE IR AH] 17/6/2015 $16,797.96 | [7]_E
Centro de Radiologia Oriental Lda. Idem
EakAT 17/6/2015 $10,343.60 | [A] £
Hap Iec Mai Hong Idem
MRS TREAIRAH] 17/6/2015 $55,862.64 | A L
Companhia de Construcao e Engenharia Idem
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. Data de Montantes L.
Entidades beneficiarias . o Finalidades
autorizacao atribuidos
HMEHKEARAF 17/6/2015 $ 18,802.62 | fR#EH/\HEE16/200957 1T ECE I S S 72
Fabrica de Artigos de Vestudrio Lee Fu, fiEg - (01/07/2015-30/09/2015) « *
Limitada Bonificacao de Juros a que se refere o R.A.
n.° 16/2009, de 8 de Junho (01/07/2015-30/09/2015).*

B E R ERAE 17/6/2015 $130,996.76 | A

Smartable, S.A. Idem

h L BRI AR A 17/6/2015 $24,493.61 |[A L

Servigos Clinicos e Cuidados de Satude Idem

P & P Limitada

MBS TIERIRAF 17/6/2015 $11,762.57 | [A] I -

Companhia de Decoragdes e Obras Idem.

Meng Heng Limitada

71 GREFY) TEARAF] 17/6/2015 $13,239.50 | [ L~

Sociedade de Engenharia Teng Lek (Ma- Idem.

cau), Limitada

REEER 17/6/2015 $20,126.95 | [F -

Construtor Civil Leong Kam Leng Idem.

HPR R E A RAF] 17/6/2015 $13,876.71 | [A] I -

Companhia de Investimento Internacio- Idem.

nal Tong Peng Limitada

AR R R EERAF] 17/6/2015 $9,554.80 | [ -

Creat Fortune Restauragdo (Grupo) Idem.

Limitada

R SR E TR E] 17/6/2015 $24,917.81 | [F L&

Fébrica de Alimentos Hang Fong Limi- Idem

tada

B A ERIRAF] 17/6/2015 $15,388.13 | [ -+

Sociedade de Importagdo — Exportacdo Idem.

e Investimento Kei Chek, Limitada

LA RAH 17/6/2015 $14,967.62 | [A] -

Seng San, Comércio e Industria, Limita- Idem.

da

AR AR TIHA FR A F] 17/6/2015 $44,430.35 | [F] - -

Chong Ou Agéncia de Viagens e Turis- Idem.

mo, Limitada

BOLHEBARAF 17/6/2015 $12,284.74 | [F] -

Netvision Media Lda. Idem.

RRLENFIRAF 17/6/2015 $39,344.21 | [A] L

U Veng Kei Restaurante Companhia Idem.

Limitada

R SE TREARAF] 17/6/2015 $26,474.55 |[A L-

Companhia de Obras de Construcdo Idem.

Man Kin Limitada
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Limitada

S ==l B e
SEREeE ’ i =)
. Data de Montantes L.
Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos

IEEE fa il 17/6/2015 $24,471.01 | RIBS H/VHEE16/200957 17 BUE ML S A EFUHE.

Son Kei Lan de Peixe HiHG - (01/07/2015-30/09/2015) ©*
Bonificacdo de Juros a que se refere o R.A.
n.° 16/2009, de 8 de Junho (01/07/2015-30/09/2015).*

MY EHEIRAE 17/6/2015 $14,093.53 | [A] k-

Companhia de Administragdo de Pro- Idem.

priedades Nam Ou, Limitada

EIE R EEHEIRAT 17/6/2015 $25,410.97 | [A] L

Companhia de Administragao Proprie- Idem

dades e Servigos Limpeza New Trust

Limitada

BMEKEEFGRAR 17/6/2015 $9,699.87 | [Al I-

Empresa de Tai Grupo Lda. Idem

BEE TREATRAF] 17/6/2015 $27,523.50 | [ I

Leong Hou Engenharia, Limitada Idem

Eort B 17/6/2015 $20,534.06 | [A] L

Oficina de Massa de Farinha Chun Kei Idem

BB TRELT 17/6/2015 $23,287.25| A L

Motor e Bomba de Agua Chi Hou Idem

LA TIRIERATE 17/6/2015 $17,499.54 |[A b

Companhia de Produtos Quimicos Kwan Idem

On, Limitada

HETEERRAH 17/6/2015 $20,730.60 | [ -

Esttidio Mdagica Limitada Idem.

O SR ERRAF 17/6/2015 $17,009.39 | A -

Companhia de Produ¢do e Promocao de Idem.

Publicidade Digital Color Limitada

HEE A HRAF 17/6/2015 $30,000.00 | A -

Agéncia Comercial Seapower (Importa- Idem

¢do e Exportagdo), Limitada

e AL R AR E] 17/6/2015 $18,567.00 | [A]

Pastelaria Lai Kei Limitada Idem

Hiiie L2 17/6/2015 $13,018.57 | [A] L
Idem

AREE TR A IRAH 17/6/2015 $38,949.78 | [A] -

Companhia de Construcdo & Engenha- Idem

ria Shing Lung, Limitada

WS R HRMAIRAH] 17/6/2015 $20,797.67 | [ -+

Fébrica de Artigos de Vestudrio Long Idem.

Fung (Macau) Limitada

I = 2R S/ 17/6/2015 $17,311.30 | [A] L«

Café Asia, Importacao e Exportacao, Idem.
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. Data de Montantes L.
Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos

ZIREA L 17/6/2015 $27,351.60 | fR#75 H/\HEE16/2009%% 77 ECEE# T S2 A+ BRI,

Dola Beauty Centre B - (01/07/2015-30/09/2015) « *
Bonificacdo de Juros a que se refere o R.A.
n.° 16/2009, de 8 de Junho (01/07/2015-30/09/2015).*

i B ECE A IR A ] 17/6/2015 $19,977.17 | [F] L=

King Ship Gestdo de Comes e Bebes Idem.

Lda.

iR T 17/6/2015 $11,441.10 | A F-
Idem

W GREFY) BIRAH 17/6/2015 $24,584.32 | [A L=
Idem

Eureka Production House 17/6/2015 $36,413.35 | [A] I -
Idem

RIS R HE A IRAF] 17/6/2015 $34,132.42 | [ L

DC Sistemas Digital Comunicagdes Idem.

Limitada

LK [ e R 17/6/2015 $23,738.25 | A L~

On’s Advertising & Marketing Idem.

RE TREARAH 17/6/2015 $13,395.57 | [F -

Companhia de Engenharia Zenway, Idem.

Limitada

g TIEAIRAF] 17/6/2015 $9,420.00 | [A] F -

Companhia de Engenharia Trend Lda. Idem.

Br-REE TR 17/6/2015 $26,872.08 | [ -

Decoragao Aosika Idem.

Rk GEFT) BIRAH 17/6/2015 $12,513.70 | [A] L= -
Idem.

ES =S Y 17/6/2015 $20,863.83 | [A] |-

Centro Cultural Felicidade Eterna Idem.

S (ERE S RE (BT BIRAF] 17/6/2015 $15,341.49| [A] - -

Efficient Produ¢des e Publicidade (Ma- Idem.

cau) Companhia Limitada

TS E R TIEARAF 17/6/2015 $18,864.36 | [A] -

Companhia de Construcao e Obras de Idem.

Engenharia Peco, Lda.

EEHRETREARAR 17/6/2015 $19,177.16 | [Al -

Companhia de Engenharia Eléctrica e Idem.

Mecéanica Chong Son Limitada

i H i A RR A ] 17/6/2015 $10,919.77 | [ |- -

Agéncia de Viagens e Turismo Chiu Iat, Idem.

Limitada
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tada

S ==l BiaCEE
SERERE ’ i =)
. Data de Montantes
Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos
TENEEF U2 e K A PR A F] 17/6/2015 $21,027.39 | RN H/VHE16/200957 17 BUE ML S A S RUFE.
De Shun Xuan Si Ji Fondue de Mariscos L - (01/07/2015-30/09/2015) ©*
Limitada Bonificacdo de Juros a que se refere o R.A.
n.° 16/2009, de 8 de Junho (01/07/2015-30/09/2015).*
EAHEY TREARATR 17/6/2015 $71,353.90 | [A] L= -
Companhia de Engenharia de Proteccao Idem.
de Incéndios Fu Lei Limitada
UERKERRFRAF 17/6/2015 $18,200.21 |[A] |-
Lap I Investimento e Desenvolvimento Idem.
Limitada
Flpk i 58 TREA IRAF] 17/6/2015 $17,418.40 | [ L= -
Lei Seng — Construgdes, Limitada Idem.
SERNEIRAT 17/6/2015 $46,730.96 | [F] L -
Companhia de Alimento Golden Tower Idem.
Limitada
ER=tJEZpei! 17/6/2015 $27,221.91 | [A] &
Agéncia Predial Kai [ Idem
RILEBERRAH 17/6/2015 $20,474.57 |[A L
Fundacdes Chang Jiang, Limitada Idem
B HRARAF] 17/6/2015 $35,730.59 | [F] 1=
Companhia Internacional de Desenvol- Idem
vimento Carmen Limitada
B K EEBEEARAF] 17/6/2015 $16,383.57 | [A] L~
Companbhia Internacional Estrela Gru- Idem.
po, Limitada
BB L ERERRAH 17/6/2015 $26,255.70 | [A] -
Lei Sound - Companhia de Tecnologia Idem.
de Audio e [luminagao Limitada
ZBATRIRAF] 17/6/2015 $16,383.57 | [A] I
Companhia de Z Beauty Limitada Idem
EMEER 17/6/2015 $11,205.48 | [A L
Estabelecimento de Comidas Café de Idem
Novo Tomato
fEfl b2 E T 17/6/2015 $13,043.83 | A k-
Pak Lei Sofa Decoration Engineering Idem.
I TR AR AF] 17/6/2015 $10,506.85 | [A] I -
Companhia de Engenharia Hang Kin, Idem.
Limitada
A RAF 17/6/2015 $48,310.50 | A - -
Empresa HCB Limitada Idem.
X EHRAF 17/6/2015 $48,310.50 | [ -
Companhia de Investimento HMC Limi- Idem.
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. . Data de Montantes L.
Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos
2 RSNG| 17/6/2015 $23,350.84 | #5275 H/\HE516/200957 17 B i < (1 B 3UFILE
S. Long Comércio Lda. fifE - (01/07/2015-30/09/2015) ©*
Bonificacao de Juros a que se refere o R.A.
n.° 16/2009, de 8 de Junho (01/07/2015-30/09/2015).*

HE R B ER R IR H] 17/6/2015 $ 14,178.09 | [A I

Agéncia de Viagens e Turismo Wa Seng Idem.

Internacional Limitada

BT AR AT AFRAE 17/6/2015 $28,977.86 | [ -+

G Mais Escritério de Arquitectos Socie- Idem.

dade Unipessoal Limitada

IKEHRAF] 17/6/2015 $7,963.18 | [A] |

Pai Mei Limitada Idem

Sunporter AR/ H] 17/6/2015 $25,566.94 | [7]

Sunporter Lda. Idem

MR E (/) BIRAF 17/6/2015 $56,392.70 | [F] -

L S L Investimento (Macau) Limitada Idem

BB TH TS —AFRATF 17/6/2015 $36,929.97 | [ I

Estabelecimento de Comidas Kao Kao Idem.

Chun, Sociedade Unipessoal Limitada

ERRET 17/6/2015 $38,579.91 | [Al L »

Design Ego Idem.

EL e 32 B R 17/6/2015 $26,493.15 |[A k-

Jovita Digital Media Idem.

BWRARRAH 17/6/2015 $58,812.78 | [ L=

Companhia de Investimento Coloane Idem.

Limitada

i R ITIEARAH 17/6/2015 $56,073.06 | [A] L -

Sociedade de Engenharia AR-Condicio- Idem.

nado San Yik, Limitada

FEERETEFRAF 17/6/2015 $30,045.66 | [F L~

Long Cheong - Construcdes e Engenha- Idem.

ria, Limitada

KT 17/6/2015 $33,523.30 | [A] k-

Firma Tindy Idem.

SALSCEAT 17/6/2015 $26,465.76 | [A] - -

Papelaria Man Fa Idem.

B GEFT) BHHIRAH 17/6/2015 $28,367.58 | [A] -

Agéncia Comercial Si Chun (Macau) Idem.

Lda.

RS T A IRAF] 17/6/2015 $35,810.50 | [A] I -

Companhia de Constru¢ao Sun Wa Dak Idem.

Limitada
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Data de Montantes
Entidades beneficiarias i o Finalidades
autorizacao atribuidos
EEILEEARAR 17/6/2015 $10,852.51 | R4/ H/\HEE16/200958 17 BUEFU T S+ BRI S
Tan Heong San - Importagdo e Exporta- b - (01/07/2015-30/09/2015) - *
¢do, Limitada Bonificagdo de Juros a que se refere o R.A.
n.° 16/2009, de 8 de Junho (01/07/2015-30/09/2015).*
rhERE TREARAF 17/6/2015 $32,836.35 |[Al L°
C H Construgao Civil, Limitada Idem.
ElEE TEARAF 17/6/2015 $28,996.12 | [A] - -
Fuldy Construcdo Civil Limitada Idem.
IRIRAERSE TR IR AH] 17/6/2015 $108,815.63 | [A] I -
Companhia de Construcdo e Engenharia Idem.
Chan Fai Lda.
BILIRITIEAIRAH] 17/6/2015 $17,567.37 | [Al L=
Agéncia de Viagens Hao Jiang, Limitada Idem.
HEs BB ER IR 17/6/2015 $36,463.93 | [F] -
Companhia de Fornecimento de Comi- Idem.
das e Bebidas Iu Hong Cheong Limitada
TR B R B A B A PR A ] 17/6/2015 $23,675.89 | [A] I -
Companhia de Leildo Internacional Idem.
Hang Soi (Macau) Limitada
IR A S IS 17/6/2015 $31,957.67 |[A] -
Miyazaki Bakery Shop Idem.
REEE AT 17/6/2015 $26,345.64 | [A I
Sing Long Trading Idem.
BB ERARAF 17/6/2015 $46,522.83 | [A I
Fébrica de Preparacdo e Confecgao de Idem
Cigarros Gold Lotus, Limitada
EH R AR 17/6/2015 $51,750.91 | Ak
Sociedade Express Grupo Limitada Idem
REFEETEARATH 17/6/2015 $28,990.87 | [A] |-
Cheung YB Construcdo e Engenharia Idem
Lda.
R ERE 17/6/2015 $54,717.04 | [A |
Mozart Music Idem
KEEEFRAH 17/6/2015 $46,815.96 | [A] I
Sociedade Comercial e Industrial VN Idem
Limitada
LB R OIS RA R 17/6/2015 $51,053.95 | [A] L=
Fabrica de Reciclagem e de Proteccdo de Idem.
Ambiente Tai On, Lda.
fC A SRR T TAR A IR AH] 17/6/2015 $9,767.12 | [F L~
Sociedade de Construcdo e Design En- Idem.
genharia S.J. Limitada
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HRER YA IR A F] 17/6/2015 $ 51,499.53 | #R#E75 H/\HEE16/20095% 17 BUE A i 2 & 7 F &
Sun Shine Internacional Logistica Com- G- (01/07/2015-30/09/2015) - *
panhia Limitada Bonificacdo de Juros a que se refere o R.A.
n.° 16/2009, de 8 de Junho (01/07/2015-30/09/2015).*

HIEE AT 17/6/2015 $63,004.89 | [F L

Agéncia Comercial Iat Hang Idem

BT 17/6/2015 $40,947.30 | [A] L

Meng Tak Hong Idem

KEEREVEHARAF 17/6/2015 $29,406.39 | [d] I

Companhia de Gestdo de Restauracao Idem

Weng Hou Lda.

TR 17/6/2015 $43,945.76 | [F] L~

Li Sin Qi Che Yong Pin Idem.

BT EE (IR HIRAF] 17/6/2015 $19,070.66 | [A] |-

Companhia de Construgdo Great Har- Idem.

vest (Macau) Limitada

EREEESHRAF 17/6/2015 $32,172.44 | [d -

Agéncia Comercial Internacional Hang Idem.

Sam, Limitada

rhEEET AR fH (T BIRAF 17/6/2015 $21,841.39 |[A k-

Companhia de Utensilios de Cozinha Idem.

Chung Wah (Macau), Limitada

I Gt i A PR E] 17/6/2015 $26,847.84 | [d] L~

Companhia de Presentes e Prémio Idem.

U-Unique Lda.

PR TIEAIRAF] 17/6/2015 $16,960.43 | [A] |- -

Companhia de Construgédo Civil e Enge- Idem.

nharia Guan Li, Limitada

B AR THE 17/6/2015 $9,650.68 | [A] I-

--- Idem

RIEE ST 17/6/2015 $10,082.19 | [A]_I

Chin Pang Trading Idem

LR E BT 17/6/2015 $39,301.64 | [A] |

Chung Lap Foods Trading Idem

ERMIRERRAF] 17/6/2015 $17,714.30 | [A] L= -

Companhia de Viagens e Turismo Kam Idem

Leung Macau, Limitada

RS ERESEEIRAHF 17/6/2015 $17,366.78 | [A] -

Companhia de Constru¢do Um Kin, Idem

Limitada
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autorizacao atribuidos
BREBRRRSHRAF 17/6/2015 $23,773.98 | 1R#B7S H/\HEE16/200955 1T BUEHIMT S S FUHE.
Companhia de Alimentos e Bebidas ik - (01/07/2015-30/09/2015) - *
Sincere Internacional Limitada Bonificagdo de Juros a que se refere o R.A.
n.° 16/2009, de 8 de Junho (01/07/2015-30/09/2015).*
FER ISR R TR IR ] 17/6/2015 $41,435.77 |[A |
Companhia De Arquitectura JWCC Idem
Limitada
(ER=S LGN 17/6/2015 $22,684.93|[F] k-
Foto Hang Seng Idem.
FHRCH A 17/6/2015 $42,563.35 | [A] I
Fabrica de Fitas Vo Kei Idem.
MR TREAF 17/6/2015 $17,396.81 | [A] I--
Companhia de Decoragao Kuen Kei Idem.
HrEER A RAF 17/6/2015 $66,979.76 | [A] I- -
Novo Links Produtos Alimentares Limi- Idem.
tada
A B A R A RN F] 17/6/2015 $25,352.51 | [A] L
Grupo de Restauracao Chi Lao Seong, Idem.
Limitada
g TREAIRAR 17/6/2015 $37,819.64 | [ -+
San Kam Hou Engenharia Limitada Idem.
T ) A TR ] 17/6/2015 $9,830.14 | [A] -
Idem.
BT E AT 17/6/2015 $41,750.32 | [A] k-
Idem.
SHSENARAF] 17/6/2015 $77,716.90 | [ I+
Companhia de Carimbos Smart Limita- Idem.
da
ERRERDERAR 17/6/2015 $63,293.49 | [ -
Sociedade de Investimento Kuan Wo, Idem
S.A.
B ANEREFRFGRAR 17/6/2015 $19,639.27 | [A] I
Grupo de Restauracao Neng Po Ian, Idem.
Limitada
WY SRR B AIRAF] 17/6/2015 $260,429.70 | [A] L.
Idem.
BRtESHRAF 17/6/2015 $21,889.67 | [A] -
Companhia de Importacdo e Exportacao Idem.
Cheong Kei, Limitada
EERERE AR RAH 17/6/2015 $20,812.58 | [ L <
Lavandaria Kokit, Limitada Idem.




3586 PR THE T U 23— — il FHe6H —2016 42 H 11 H
; it A A BiaE8
SEEE ' i} L)
. Data de Montantes L.
Entidades beneficiarias L o Finalidades
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PR firRC 17/6/2015 $64,506.32 | 14875 H /N HEE16/2009 5% 17 BUE BT S B R EL
Chan Hang Kei fifG - (01/07/2015-30/09/2015) ©*
Bonificagdo de Juros a que se refere o R.A.
n.° 16/2009, de 8 de Junho (01/07/2015-30/09/2015).*
BERE T 17/6/2015 $48,021.27 | [Al |-
Lian Da Trading Idem.
RO K AR 17/6/2015 $57,684.06 | [ -
Fébrica de Farinha Kam Kei Idem
FEEHE 17/6/2015 $52,303.29 | [Al -
Padaria Ka Lok Idem
KBEYITRARAE 17/6/2015 $52,931.51 | [A] k-
Companhia de Logistico Tactics Lda. Idem.
HEWAERAH 17/6/2015 $61,439.74 | [F] -
Agéncia Comercial Cordial, Limitada Idem.
[BAFE o 1T 17/6/2015 $30,006.16 | [ [
Agéncia Comercial Teng Hou Idem.
MRECERIE N S 17/6/2015 $37,677.44 | [A L~
Loja de Comida Lam Kei Idem.
PM B EH K HIERIRAF] 17/6/2015 $52,714.60 | [F] I -
PM Gestao de Eventos e Producdes Li- Idem
mitada
ke 17/6/2015 $74,423.67 | [F] - -
Casa de Farinha de Trigo Heng Lei Idem.
EEGRAF 17/6/2015 $70,342.94 | [A] - -
Sociedade Exceléncia e Prosperidade, Idem.
Limitada
EBGER B RAF 17/6/2015 $11,260.28 | [F] - -
Companhia de Transportes e Reciclagem Idem.
de Metais Full Macau Limitada
R RmA RAE 17/6/2015 $81,917.81 | [A] -
Companhia de Produtos Alimentares Idem.
Koi Kei Limitada
IS 17/6/2015 $22,115.29 | [A] -
Casa de Mariscos Wa Fung Idem
EECTT 17/6/2015 $30,506.03 | [A] -
Firma Son Kei Hong Idem
e (R BRI IRAH 17/6/2015 $44,230.07 | [A] k-
Lavandaria Profissional Tim Fong (Ma- Idem
cau) Lda.
THZRE M AR 17/6/2015 $14,365.64 | [Fl L -
Idem
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R RLIEHIRAH] 17/6/2015 $77,517.56 | #3275 H /A HE516/20095% T EiH: A6 1 52+ SRR
Companhia de AR-Condicionado e En- k- (01/07/2015-30/09/2015) - *
genharia Long Fat Limitada Bonificagdo de Juros a que se refere o R.A.
n.° 16/2009, de 8 de Junho (01/07/2015-30/09/2015).*
R EEE DI TARAH 17/6/2015 $13,968.03 | [A I
Companhia Barra — Produgao de Ali- Idem
mentos e Comércio Limitada
RERAR A RAH 17/6/2015 $71,917.47 | [F] L=
Carnes Congelados Yau Heng, Limitada Idem.
EHER LEERAR 17/6/2015 $97,721.41 |[A -
Son Vo — Engenharia de Elevadores e Idem.
Escadas Rolantes, Limitada
KRE 17/6/2015 $88,264.84 | [A] I -
Sobremesas e Comidas Kafka Idem.
EEFER T AFRAF 17/6/2015 $75,667.33 | [ L -
Kam Kuok Promogéo de Jogos Socieda- Idem.
de Unipessoal Limitada
BEREAIRAF 17/6/2015 $9,248.00 | [ I -
E-Sun Clinica Limitada Idem.
Z it EEEH R 17/6/2015 $66,446.77 | [F] -
Anzac Grupo, Limitada Idem.
B IRITIE A R AH] 17/6/2015 $13,338.19 | [Al L=
Agéncia de Viagens Grand Prosperar Idem.
Internacional Limitada
BCE TREARAF 17/6/2015 $34,456.62 | [A] -
Construgdes e Obras Publicas Min Da, Idem.
Limitada
BRI R ThEN 17/6/2015 $ 68,009.26 | [ L
Revelacgdo de Fotografia Digital Ieng Fo Idem.
T A IR A] 17/6/2015 $16,345.04 | [F] L -
C & Y Companhia de Media Limitada Idem.
BREEHRAF 17/6/2015 $337,784.02 | [A] I -
Companhia de Alimentos e Bebidas Idem.
Imperial Internacional, Limitada
1) 2 1 < Y R 17/6/2015 $51,171.66 | [7] I -
Fabrica de Artigos Eléctricos Neng Lei Idem.
R R & AR A 17/6/2015 $14,225.34 | [A] -
Companhia de Cimento Kou Seng Limi- Idem.
tada
BRI RITIARAE 17/6/2015 $17,957.23 | [ L--
Agéncia de Viagens G, Limitada Idem.
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E B 5 R 17/6/2015 $103,541.63 | #R#575 H/\HE516/20095% 17 B M it S+ & 7R A
Sociedade Comercial Internacional fEE - (01/07/2015-30/09/2015) - *
Banny Companhia Limitada Bonificacdo de Juros a que se refere o R.A.
n.° 16/2009, de 8 de Junho (01/07/2015-30/09/2015).*
IR RIT AR A F 17/6/2015 $25,738.84 | [6] &
Agéncia de Viagens e Turismo Hou Wan Idem
Limitada
TEEEEAAIRAH 17/6/2015 $71,415.53 | [H] £
Grupo Mccy Limitada Idem
FrESNEE B 5 N F] 17/6/2015 $31,446.24 | [A I
Companhia de Decoragdo Imp.Exp.San Idem
Kin Seng
WA RAH 17/6/2015 $73,114.51 | [6] k.
Companhia de Sun Kin On Limitada Idem
FriEEERRAR 17/6/2015 $ 68,385.31 | [A] I
Quinquilharia San Long Limitada Idem
RITRNMEEFRAH 17/6/2015 $378,309.27 | [d] L
Tin Un Tai Wo Grupo Companhia Limi- Idem
tada
PRERT 22 PR E S G AIRAH] 17/6/2015 $23,399.71 | [A] E
Agéncia Comercial Express Aéreo Ming Idem
Fai (Macau), Limitada
RMERERRAH 17/6/2015 $179,716.51 | [A L
Sociedade de Investimento Perfect Loyal Idem
Limitada
B % o B R 0 L o 17/6/2015 $ 66,829.52 | [F_E
Fébrica de Alimentacdo Assado Heng Idem
Seng
GBIV AR AH] 17/6/2015 $53,812.48 | [6 £
Sociedade de Transportes e Logistica Idem
Hap Toi Lei, Limitada
JGE R Tt E R E] 17/6/2015 $35,264.18| [A] I
Agéncia de Viagens e Turismo Pat Tat, Idem
Limitada
B MR TR E A PR A H] 17/6/2015 $34,011.07 | [A] L
Sociedade de Turismo Hoi Sam Ka Kei, Idem.
Limitada
I BIS ol A IR A F 17/6/2015 $31,838.75 | [ |-
Agéncia de Viagens Pairo Internacional, Idem.
Limitada
EZ P (EFT) ARRAFE 17/6/2015 $ 144,642.68 | [7] -
Wang’s Yang (Macau) Limitada Idem.
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ERFELMHEEE 17/6/2015 $70,903.30 | fR4E H J\H H516/20095F 17 Bk AR T S5 B FLE
Reboque dos Meios de Transportes Wai AL - (01/07/2015-30/09/2015) ©*
Hung Po Kei Bonificagdo de Juros a que se refere o R.A.
n.° 16/2009, de 8 de Junho (01/07/2015-30/09/2015).*
HERZERARAF 17/6/2015 $ 185,625.54 | [a]_E -
Companhia de Desenvolvimento Vai Si, Idem.
Limitada
= (43)5) 17/6/2015 $11,846.57 | [E] L»
Gong Cha (Sucursal) Idem.
RETHREERAF 17/6/2015 $91,282.94 | [7]_I
Grupo Vang Kei Hong Limitada Idem.
BEE TREARAH 17/6/2015 $30,263.13 | Ak
Companhia de Engenharia Ip Tong Lda. Idem
HA1E B A IR AT 17/6/2015 $50,441.28 |[A] L~
Agéncia de Viagens e Turismo Interna- Idem.
cional Chiu Son, Limitada
SIS A R A ] 5/10/2015 $7,962.33 | iREBSH /A HEE16/200957 77 Bk i 2~ & 2R A
Hotel Guia filiHE - (01/10/2015-31/12/2015) = *
Bonificacdo de Juros a que se refere o R.A. n.° 16/2009,
de 8 de Junho (01/10/2015-31/12/2015).*
Sunporterfi R/ H] 5/10/2015 $79,486.02 | [E] L
Sunporter Lda. Idem.
KR BB IR A 5/10/2015 $49,780.82 | [&]_E -
Tai Kuan Alimentos Naturais, Limitada Idem.
TFH 2 B BE R 2 (A R A F] 5/10/2015 $4,270.44 | [[ L~
Hovione Farmaciéncia S.A. Idem.
RRESE TREARAF 5/10/2015 $86,398.51 | [a] F°
Wang Tong — Companhia de Constru- Idem.
¢do e Engenharia, Limitada
FIE SRR TR AF] 5/10/2015 $12,397.26 | [A] -
Lei Kei Telecomunicao Gestao de Parti- Idem.
cipacdes Limitada
BRI EHIRAH] 5/10/2015 $18,904.11 | [7] I -
Hon Kei — Investimento Imobiliario, Idem.
Limitada
BEIRAIRAH] 5/10/2015 $14,262.10 | [7] L -
Worldmac Lda. Idem.
EHEEARAA 5/10/2015 $15,459.36 | [7] -
Maysun Internacional Limitada Idem.
HRFEIRAH] 5/10/2015 $11,224.84 | [F] F»
New Veng San Lda. Idem.
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RREEEMARAH 5/10/2015 $ 18,815.46 | 1R#E/SH/NHEE16/200957 1T BUE IR T (- B 7RI,
Companhia de Consultoria de Arquitec- fiEg - (01/10/2015-31/12/2015) ©*
tura In Limitada Bonificacdo de Juros a que se refere o R.A. n.° 16/2009,
de 8 de Junho (01/10/2015-31/12/2015).*

B RAT 5/10/2015 $15,735.37 | A k-

Hap Iec Mai Hong Idem.

ME KA RAF 5/10/2015 $14,773.49 | [A] L+

Fabrica de Artigos de Vestudrio Lee Fu, Idem.

Limitada

BB R AR 5/10/2015 $116,071.54 | [A] I

Smartable, S.A. Idem

BRI HIRAE] 5/10/2015 $ 18,359.14 | [A] L

Servicos Clinicos e Cuidados de Saide Idem

P & P Limitada

PR TR IR A H] 5/10/2015 $21,735.18 | [ L+

Companhia de Decoragdes e Obras Idem.

Meng Heng Limitada

W7 GRPFY) TREARAH] 5/10/2015 $9,594.53 | [ L

Sociedade de Engenharia Teng Lek (Ma- Idem.

cau), Limitada

RVRIE R EHRAF 5/10/2015 $10,287.67 | [F L+

Companhia de Investimento Internacio- Idem.

nal Tong Peng Limitada

HEE S R ERRAF 5/10/2015 $12,625.57 | [ I

Sociedade de Importacdo — Exportagdo Idem

e Investimento Kei Chek, Limitada

AAJRIERRAFE 5/10/2015 $58,712.84 | [A L

AA Turismo Limitada Idem

A A RAE 5/10/2015 $12,674.39 | [F] L

Seng San, Comércio e Industria, Limita- Idem

da

BOLHBAIRAH 5/10/2015 $9,827.80 | [A] L

Netvision Media Lda. Idem

REFLEAIRAH] 5/10/2015 $33,711.41 | A E

U Veng Kei Restaurante Companhia Idem

Limitada

A S TR PR 5/10/2015 $21,339.58 | [ &

Companhia de Obras de Construcdo Idem

Man Kin Limitada

By S AR A 5/10/2015 $11,445.01 | [F |k

Companhia de Administragao de Pro- Idem

priedades Nam Ou, Limitada

BEEARAH 5/10/2015 $21,081.23 | [A] k-

Empresa de Tai Grupo Lda. Idem
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ESCit B 5/10/2015 $ 16,683.93 | 75 H /A A E16/200957 11 BUE T S & 5 FLE
Oficina de Massa de Farinha Chun Kei L - (01/10/2015-31/12/2015) = *
Bonificagdo de Juros a que se refere o R.A. n.° 16/2009,
de 8 de Junho (01/10/2015-31/12/2015).*
AL TR A IR 5/10/2015 $14,210.95 | [A] L~
Companhia de Produtos Quimicos Kwan Idem.
On, Limitada
HE#TIFERRAF 5/10/2015 $17,819.63 | [ |-
Estudio Mdgica Limitada Idem.
st ESEEERAR 5/10/2015 $13,812.91 | [A] k-
Companhia de Producao e Promocao de Idem.
Publicidade Digital Color Limitada
JIEE ZHIRAH] 5/10/2015 $22,785.40 | [7] L.
Agéncia Comercial Seapower (Importa- Idem.
¢do e Exportagdo), Limitada
g et B R A PRAH] 5/10/2015 $14,101.88 | [A] L=
Pastelaria Lai Kei Limitada Idem.
Bt A2 5/10/2015 $10,409.20 | [A] k-
Idem.
RCHE TR A RAH 5/10/2015 $33,219.18 | [d] E»
Companhia de Constru¢do & Engenha- Idem.
ria Shing Lung, Limitada
b S G SR BARAT] 5/10/2015 $16,918.68 | [A] -
Fabrica de Artigos de Vestuario Long Idem.
Fung (Macau) Limitada
ERINIYEE 5B IR A 5/10/2015 $ 14,256.37 | [A] L.
Café Asia, Importacio e Exportacéo, Idem.
Limitada
E2) I ESUIN 5/10/2015 $21,027.39 | Al L
Dola Beauty Centre Idem.
[ B AR A TR A ] 5/10/2015 $16,815.07 | [7] k-
King Ship Gestao de Comes e Bebes Idem.
Lda.
MRS EE B AR 5/10/2015 $26,768.95 | [7]_E
Idem
VL (T ARRAF] 5/10/2015 $20,504.24 | [6]
Idem
RS AR A IR A 5/10/2015 $60,388.13 | [7] 1=
DC Sistemas Digital Comunicacdes Idem
Limitada
LK B 5 R R A 5/10/2015 $20,011.10 | [F]_E
On’s Advertising & Marketing Idem.
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RE TEARAF] 5/10/2015 $ 11,807.95 | #R#E/S H/\HEE16/200955 17 EUE A T S5 B #KFILE
Companhia de Engenharia Zenway, ke (01/10/2015-31/12/2015) < *
Limitada Bonificagdo de Juros a que se refere o R.A. n.° 16/2009,
de 8 de Junho (01/10/2015-31/12/2015).*

B TREARAH 5/10/2015 $16,890.04 | [ I -

Companhia de Engenharia Trend Lda. Idem.

Hgk R HIRAF] 5/10/2015 $10,300.23 | [A] -

Idem.

REESREI 5/10/2015 $17,883.29 | [A] L= -

Centro Cultural Felicidade Eterna Idem.

S (EREERE (R BIRAF] 5/10/2015 $13,340.42 | [A] I- -

Efficient Produ¢des e Publicidade (Ma- Idem.

cau) Companhia Limitada

TS E R TIEAIRAF 5/10/2015 $16,285.19 | [A] I

Companhia de Construgdo e Obras de Idem

Engenharia Peco, Lda.

EEHE TIEAIRAF 5/10/2015 $16,562.11 | [ |-

Companhia de Engenharia Eléctrica e Idem.

Mecanica Chong Son Limitada

iR H iR R A H] 5/10/2015 $9,554.79 | [A] -

Agéncia de Viagens e Turismo Chiu Iat, Idem.

Limitada

FENEET VY 2= g K A TRAF] 5/10/2015 $17,876.71 | [ |-

De Shun Xuan Si Ji Fondue de Mariscos Idem.

Limitada

& FHP TR RAH 5/10/2015 $66,997.58 | [ L -

Companhia de Engenharia de Proteccao Idem.

de Incéndios Fu Lei Limitada

URRERRARAF 5/10/2015 $15,921.65 | [F] L=

Lap I Investimento e Desenvolvimento Idem.

Limitada

FIRR R SE T AR 5/10/2015 $15,582.17 | [Al |

Lei Seng — Construcdes, Limitada Idem

EHERHRAF 5/10/2015 $41,538.64 | [A] -

Companhia de Alimento Golden Tower Idem

Limitada

ESIEEYE SpwE 5/10/2015 $23,819.18 | [ - -

Agéncia Predial Kai I Idem.

RILERARAF 5/10/2015 $18,017.62 | [A] L~

Fundag¢des Chang Jiang, Limitada Idem.

B EA R 5/10/2015 $29,474.89 | [A] I -

Companhia Internacional de Desenvol- Idem.

vimento Carmen Limitada




N.°6 — 11-2-2016 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 3593

Limitada

S ==l B e
SEREeE ’ i =)
Data de Montantes
Entidades beneficiarias . o Finalidades
autorizacao atribuidos
B EEBEEARAF 5/10/2015 $ 14,493.15 | #R#87XH/\HEE16/20095% 17 BOE M i ST & 51FE
Companhia Internacional Estrela Gru- HHE - (01/10/2015-31/12/2015) < *
po, Limitada Bonifica¢ao de Juros a que se refere o R.A. n.° 16/2009,
de 8 de Junho (01/10/2015-31/12/2015).*
B E BRHAIRATR 5/10/2015 $23,105.03 | [A] -
Lei Sound — Companhia de Tecnologia Idem.
de Audio e [luminagdo Limitada
ZBNTARAF] 5/10/2015 $14,493.15 | [A] L~
Companhia de Z Beauty Limitada Idem.
FhESR 5/10/2015 $9,968.04 | [A] I«
Estabelecimento de Comidas Café de Idem.
Novo Tomato
TR LI T 5/10/2015 $11,342.46 | [H] -
Pak Lei Sofa Decoration Engineering Idem.
M TREAIRAF] 5/10/2015 $38,433.81 | [ I-°
Companhia de Engenharia Hang Kin, Idem.
Limitada
IR EEAIRAF] 5/10/2015 $42,009.13 | [ -
Empresa HCB Limitada Idem.
X ERRAT 5/10/2015 $42,009.13 | [F] L~
Companbhia de Investimento HMC Limi- Idem.
tada
B E A HRAH 5/10/2015 $20,845.57 | [A] L= -
S. Long Comércio Lda. Idem.
RS R IR R IR ] 5/10/2015 $8,533.11 | [A] I
Agéncia de Viagens e Turismo Wa Seng Idem.
Internacional Limitada
B A R AT AFIRAF 5/10/2015 $26,011.22 | [A] -
G Mais Escritério de Arquitectos Socie- Idem.
dade Unipessoal Limitada
IREHRAF] 5/10/2015 $37,497.86 | [ -
Pai Mei Limitada Idem
Sunporterg R/ H] 5/10/2015 $23,077.56 | [A] L
Sunporter Lda. Idem
HEREE (R BIRAF] 5/10/2015 $49,885.85 | [F] -
L S L Investimento (Macau) Limitada Idem
ErEika 5/10/2015 $34,310.51 | [A] &
Design Ego Idem
L 52 B A 5/10/2015 $22,712.33 | [Al |
Jovita Digital Media Idem
BWAERRAF 5/10/2015 $52,511.42 [F L
Companhia de Investimento Coloane Idem.
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e RITEARAH 5/10/2015 $50,479.45 | #R#25 H/\HEE16/20095% 17 BUE M i <2 T & 5 0FLE
Sociedade de Engenharia AR-Condicio- fifL - (01/10/2015-31/12/2015) o *
nado San Yik, Limitada Bonificacdo de Juros a que se refere o R.A. n.° 16/2009,
de 8 de Junho (01/10/2015-31/12/2015).*

FEERETEARAF 5/10/2015 $25,958.90 | [ I

Long Cheong — Construcdes e Enge- Idem.

nharia, Limitada

Ko7 5/10/2015 $29,931.50 | [A] L=

Firma Tindy Idem

XALSLEAT 5/10/2015 $23,630.14 | [F |-

Papelaria Man Fa Idem

B G BEAHRAH 5/10/2015 $25,228.31 | [FAl |

Ageéncia Comercial Si Chun (Macau) Idem

Lda.

R T RARAT 5/10/2015 $22,888.12 | [A] I °

Companhia de Constru¢do Sun Wa Dak Idem.

Limitada

fEELEERRAR 5/10/2015 $28,960.68 | [A] I °

Tan Heong San — Importacdo e Expor- Idem.

tacdo, Limitada

AL TREFRAF 5/10/2015 $29,365.39 | [A] -

C H Construgio Civil, Limitada Idem.

MR TEFRAF 5/10/2015 $26,181.85 |[Al I~

Fuldy Construgao Civil Limitada Idem.

IRER SR TRERIRAE 5/10/2015 $70,056.26 | [A] I -

Companhia de Construgdo e Engenharia Idem.

Chan Fai Lda.

BLIRITIEARAF] 5/10/2015 $15,750.07 | [&] L= -

Agéncia de Viagens Hao Jiang, Limitada Idem.

WS BBt ER R A 5/10/2015 $32,557.08 | [A] |-

Companhia de Fornecimento de Comi- Idem.

das e Bebidas Iu Hong Cheong Limitada

PRFI B B B A B A PR A ] 5/10/2015 $42,526.30 | [A] I+

Companhia de Leilao Internacional Idem.

Hang Soi (Macau) Limitada

IR AP IS 5/10/2015 $28,122.74 | [A |-

Miyazaki Bakery Shop Idem.

BEE AT 5/10/2015 $23,420.70 | [A] I -

Sing Long Trading Idem.

BILGERARAF 5/10/2015 $41,374.43 | [A] k-

Féabrica de Preparacao e Confeccao de Idem.

Cigarros Gold Lotus, Limitada

EH AR 5/10/2015 $48,821.62 | [A] -~

Sociedade Express Grupo Limitada Idem.




N.°6 — 11-2-2016 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 3595

S ==l B e
SEREeE ’ i =)
. Data de Montantes L.
Entidades beneficiarias . o Finalidades
autorizacao atribuidos
RERETERRAA 5/10/2015 $ 42,826.49 | 1R H/\HEE16/2009557 1T EUE KT S+ SRS
Cheung YB Construgio e Engenharia G - (01/10/2015-31/12/2015) ©*
Lda. Bonificagdo de Juros a que se refere o R.A. n.° 16/2009,
de 8 de Junho (01/10/2015-31/12/2015).*
AR LEE 5/10/2015 $14,299.71 | [ -
Mozart Music Idem.
REHEFRAH 5/10/2015 $42,153.03 | [A] |-
Sociedade Comercial e Industrial VN Idem.
Limitada
FREBER OIS RA RAF] 5/10/2015 $46,799.45 | [A] I -
Fabrica de Reciclagem e de Proteccao de Idem.
Ambiente Tai On, Lda.
WifC SR AT LR A IR AF] 5/10/2015 $43,796.36 | [ L=
Sociedade de Construgdo e Design En- Idem.
genharia S.J. Limitada
HIEHE AT 5/10/2015 $56,712.33 | [A] -
Agéncia Comercial Iat Hang Idem.
HITELT 5/10/2015 $39,883.70 | [A] L=
Meng Tak Hong Idem.
KSR EHARAH 5/10/2015 $26,255.70 | [A] |-
Companhia de Gestado de Restauragao Idem.
Weng Hou Lda.
TR E A 5/10/2015 $39,950.69 | [A] I -
Li Sin Qi Che Yong Pin Idem.
B S (R BIRAF] 5/10/2015 $17,290.25 | [A] I -
Companhia de Construcao Great Har- Idem.
vest (Macau) Limitada
TEARBEE S FIRAF 5/10/2015 $29,749.12 | [F] |-
Agéncia Comercial Internacional Hang Idem.
Sam, Limitada
rhEEET AR (T BIRAF 5/10/2015 $20,479.45 | [A] I -
Companhia de Utensilios de Cozinha Idem.
Chung Wah (Macau), Limitada
e g it A IRAE 5/10/2015 $24,533.76 | [A] I -
Companhia de Presentes e Prémio U-Unique Idem.
Lda.
RS TRRARAF 5/10/2015 $14,641.56 | [F] I -
Companhia de Construgao Civil e Enge- Idem.
nharia Guan Li, Limitada
Bl R SE T A2 5/10/2015 $45,311.65 | [A] I-
Idem
MG 21T 5/10/2015 $48,544.51 | [ I
Chin Pang Trading Idem
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L RME ST 5/10/2015 $35,728.76 | IRIBAS H /HEE16/200957 77 Br i S~ & 2R A
Chung Lap Foods Trading fHE - (01/10/2015-31/12/2015) = *
Bonificacdo de Juros a que se refere o R.A. n.° 16/2009,
de 8 de Junho (01/10/2015-31/12/2015).*
&P iREA PR AE] 5/10/2015 $16,195.92 | [A] E-
Companhia de Viagens e Turismo Kam Idem.
Leung Macau, Limitada
P A TR AH] 5/10/2015 $15,583.91 | [ L-
Companhia de Construcao Um Kin, Idem.
Limitada
BEBREERERAT 5/10/2015 $21,307.53 | [7] L-
Companhia de Alimentos e Bebidas Idem.
Sincere Internacional Limitada
M R SRR TR IR AT 5/10/2015 $37,166.44 | [E
Companhia de Arquitectura JWCC Li- Idem
mitada
{H 2 B N 5/10/2015 $20,794.52| [A] |
Foto Hang Seng Idem
GIER R T 5/10/2015 $38,969.51 | [7] I
Fabrica de Fitas Vo Kei Idem
MESLEE B TREAH] 5/10/2015 $15,634.47 | [7] I
Companhia de Decoracdo Kuen Kei Idem
R LA RAF 5/10/2015 $ 64,383.57 | [A] |
Novo Links Produtos Alimentares Limi- Idem
tada
AR M EEEE IR A 5/10/2015 $23,115.52 | [7]_I
Grupo de Restauracdo Chi Lao Seong, Idem
Limitada
FrmE TIEERAT] 5/10/2015 $34,680.37 | [a] L »
San Kam Hou Engenharia Limitada Idem.
BN R 5/10/2015 $53,813.47 | Al L~
Idem.
[T E ST 5/10/2015 $27,373.61 |[E -
Idem.
HESEIH IR A H] 5/10/2015 $71,415.52 | [F] k-
Companhia de Carimbos Smart Limita- Idem.
da
FE &R aRAT 5/10/2015 $42,053.64 | [A] |-
Sociedade de Investimento Kuan Wo, Idem.
S.A.
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B NEREEGRAF 5/10/2015 $ 17,906.39 | 1R85 H/\HEE16/200955 17 BUEHIM S S RUHE.
Grupo de Restauracdo Neng Po Ian, HHE - (01/10/2015-31/12/2015) - *
Limitada Bonifica¢do de Juros a que se refere o R.A. n.° 16/2009,
de 8 de Junho (01/10/2015-31/12/2015).*
MRV E R IRAF 5/10/2015 $62,242.70 | [F] - -
Idem.
BRLESFIRAF 5/10/2015 $21,716.21 | [A] -
Companhia de Importag@o e Exportacao Idem.
Cheong Kei, Limitada
AR ERE A RAH 5/10/2015 $19,125.08 | [A] I
Lavandaria Kokit, Limitada Idem.
Bfirac 5/10/2015 $ 62,883.18 | [A] - -
Chan Hang Kei Idem.
BERE ST 5/10/2015 $287,013.02 | A F-
Lian Da Trading Idem.
B R0 2 5/10/2015 $51,565.25 | [A] L -
Fabrica de Farinha Kam Kei Idem.
KRR FRAE] 5/10/2015 $48,394.52 | [F] |-
Companhia de Logistico Tactics Lda. Idem.
HEMARAH 5/10/2015 $56,096.57 | [F |
Agéncia Comercial Cordial, Limitada Idem.
[BiFE 51T 5/10/2015 $27,339.73 | [A] |
Agéncia Comercial Teng Hou Idem
MECERIBINE IS 5/10/2015 $23,388.59 | [A |
Loja de Comida Lam Kei Idem
PM E&EH K HIEERAF] 5/10/2015 $49,034.28 | [A] -
PM Gestao de Eventos e Producdes Idem
Limitada
BLAHI AR 5/10/2015 $71,012.91 | [A] k
Casa de Farinha de Trigo Heng Lei Idem
EEERAF 5/10/2015 $112,675.89 | [A] k-
Sociedade Exceléncia e Prosperidade, Idem
Limitada
EER B RAF 5/10/2015 $9,962.33 | [Al I
Companhia de Transportes e Reciclagem Idem
de Metais Full Macau Limitada
SERL A RAE] 5/10/2015 $75,616.43 | [F] L
Companhia de Produtos Alimentares Idem
Koi Kei Limitada
S 5/10/2015 $20,497.10 | [F] -
Casa de Mariscos Wa Fung Idem
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ey 5/10/2015 $27,963.86 | 14875 H /N HEE16/20095% 1T EUE R I S AT EFCFILE
Firma Son Kei Hong G- (01/10/2015-31/12/2015) °*

Bonificagao de Juros a que se refere o R.A. n.° 16/2009,
de 8 de Junho (01/10/2015-31/12/2015).*

e (R B HRAH 5/10/2015 $63,207.62 | [ |-

Lavandaria Profissional Tim Fong (Macau) Idem.

Lda.

RS M A RAE 5/10/2015 $59,036.19 | [A] - -
Idem.

RERIC R LIZHIRAF 5/10/2015 $76,073.73 | [l I -

Companhia de AR-Condicionado e En- Idem.

genharia Long Fat Limitada

ISR EEE SN THRAF 5/10/2015 $12,865.30 | [ |-+

Companhia Barra — Producao de Ali- Idem.

mentos e Comércio Limitada

KELRARHIRAH 5/10/2015 $70,486.61 | [ -
Carnes Congelados Yau Heng, Limitda Idem.
EER LEARAF 5/10/2015 $71,137.81 | [A] L+
Son Vo - Engenharia de Elevadores e Idem.

Escadas Rolantes, Limitada

RRFE 5/10/2015 $81,940.64 | [d] L -
Sobremesas ¢ Comidas Kafka Idem.
EEIEEH T —AHRAF 5/10/2015 $72,749.30 | [A] =
Kam Kuok Promocgao de Jogos Socieda- Idem.

de Unipessoal Limitada

BEEREAIRAH 5/10/2015 $59,541.96 | [A]_E -
E-Sun Clinica Limitada Idem.
LM EEAIRAF 5/10/2015 $ 44,080.31 | [7] L -
Anzac Grupo, Limitada Idem.
22 B IR T PR AT 5/10/2015 $12,385.46 | [A] L »
Agéncia de Viagens Grand Prosperar Idem.

Internacional Limitada

BoE TIZERAT] 5/10/2015 $31,945.21 | [7] k-
Construgdes e Obras Publicas Min Da, Idem.
Limitada

R R R ED 5/10/2015 $67,347.64 | [A] L~
Revelagdo de Fotografia Digital Ieng Fo Idem.
S iR S IR H] 5/10/2015 $7,921.12 | [Fl -
C & Y Companhia de Media Limitada Idem.
BREEERERAH 5/10/2015 $33,327.17 | [A] k-
Companhia de Alimentos e Bebidas Idem.

Imperial Internacional, Limitada

ENER ALK 5/10/2015 $50,038.63 | Al I -
Fabrica de Artigos Eléctricos Neng Lei Idem.
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R & AR AF] 5/10/2015 $ 38,938.81 | tR#E/ H/\HEE16/200957 1T ECE M <A &7 E
Companhia de Cimento Kou Seng Limi- iR - (01/10/2015-31/12/2015) - *
tada Bonificacdo de Juros a que se refere o R.A. n.° 16/2009,
de 8 de Junho (01/10/2015-31/12/2015).*
BRI IRITIE A R 5/10/2015 $16,732.87 | [ L= -
Agéncia de Viagens G, Limitada Idem.
HHBEEE S G RAF 5/10/2015 $50,634.78 | [ I
Sociedade Comercial Internacional Idem.
Banny Companhia Limitada
HER R TIEAA R A ] 5/10/2015 $20,808.94 | [A] I+
Chong Ou Agéncia de Viagens e Turis- Idem.
mo, Limitada
IFE IR TIE A PR A E] 5/10/2015 $25,738.84 | [A] L~
Agéncia de Viagens e Turismo Hou Wan Idem.
Limitada
SRR AR 5/10/2015 $66,465.75 | [A] I -
Grupo Mccy Limitada Idem.
M EE SN 5/10/2015 $30,751.33 | [A] k-
Companhia de Decoragdo Imp.Exp.San Idem.
Kin Seng
LA RAH 5/10/2015 $35,211.20 | [A] &
Companhia de Sun Kin On Limitada Idem
HEEHERRAA 5/10/2015 $67,455.52 | A L
Quinquilharia San Long Limitada Idem
RITFNEEFRAF 5/10/2015 $49,099.98 | [A] -
Tin Un Tai Wo Grupo Companhia Limi- Idem
tada
EERERRAH 5/10/2015 $69,350.71 | [A] I
Sociedade de Investimento Perfect Loyal Idem.
Limitada
B e At B R N T M 5/10/2015 $13,638.50 | [A] - -
Fabrica de Alimentagdo Assado Heng Idem.
Seng
JEIRA T A R AH] 5/10/2015 $25967.61 | [F.f-
Agéncia de Viagens e Turismo Pat Tat, Idem.
Limitada.
PO BdNRE A RAH 5/10/2015 $15,589.95 | [ k-
Sociedade de Turismo Hoi Sam Ka Kei, Idem.
Limitada
AR A PR A F] 5/10/2015 $17,480.10 | [A] -
Agéncia de Viagens Pairo Internacional, Idem.
Limitada
.z (M) BIRAH] 5/10/2015 $72,502.79 | [A] I -
Wang’s Yang (Macau) Limitada Idem.
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R EERARAF 5/10/2015 $ 78,277.00 | #4575 H/\HE516/20095% 1 TEUE BT S+ S #0FIE.
Companhia de Desenvolvimento Vai Si, il - (01/10/2015-31/12/2015) < *
Limitada Bonificacdo de Juros a que se refere o R.A. n.° 16/2009,
de 8 de Junho (01/10/2015-31/12/2015).*
REMEAESE TARFIRAH] 5/10/2015 $23,000.29 | [F] -
Companhia de Construcao e Engenharia Idem.
Kin Pang Limitada
AESHEHFBER GBI IRBHRAF | 5/10/2015 $124,497.72 | [A] I -
AES Books Publishing Idem.
Bk (015 5/10/2015 $11,090.41 | [A] |-
Gong Cha (Sucursal) Idem.
EETEREFRAF 5/10/2015 $59,146.11 | [A L«
Grupo Vang Kei Hong Limitada Idem.
R B R R A F] 5/10/2015 $32,718.72 | A -
Wa Ou Turismo Companhia Limitada Idem.
HEREHRAERAR 5/10/2015 $43,850.42 | [ |- -
Sociedade de Produtos Marinhos Kin Idem.
Cheong Shing Lda.
BRI TR A R A F] 5/10/2015 $32,721.45 | [F] L=
Agéncia de Viagens Grand Prosperar Idem.

Internacional Limitada

FREEASE TR ARAF 5/10/2015 $103,886.18 | [A] L
C H Construgdo Civil, Limitada Idem.
BRI T A R ] 5/10/2015 $23,186.35| [A] L
Agéncia de Viagens Golden Champion Idem.
Limitada
Egestt] 5/10/2015 $13,025.87 | [l k-
Idem.
TSRS TAE R R AH 5/10/2015 $165,913.25 | [&] F°
Companhia de Obras e Construgao Kong Idem.

Sing Limitada

FE T ER AR AR 5/10/2015 $16,548.20 | [A]_E»

Idem.
ERERERATE 5/10/2015 $121,452.05 | [A] E-
Medicina Vista, Companhia Lda. Idem.
I B B 5/10/2015 $7,374.67 | [F] L
Fabrica de Bolos Miyazaki Idem.
THERHERAF 5/10/2015 $81,842.48 | Al F~
Companhia de Tecnologia C&T Limita- Idem.

da
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HTRE A I S TR IR A 5/10/2015 $ 134,805.42 | 1REE/S H/\HE16/200955% 1 Eﬁz&ﬁﬁﬁiﬁ% SRS
New Teamwork Engenharia Constru- iR (01/10/2015-31/12/2015) ©
¢oes, Lda Bonificacdo de Juros a que se refere o R.A. n.° 16/2009,
de 8 de Junho (01/10/2015-31/12/2015).*
HERETREARAR 5/10/2015 $29,616.43 | [ L«
Companhia de Construgdo e Engenharia Idem.
Meng Fung Lda.
mERREEERAH 5/10/2015 $24,532.87 | [ L-
Tecnologia de Protec¢do do Ambiente Idem.
Kashun Lda.

* BRI E RE B RS RS
* Liquidadas e pagas por intermédio da AMCM.

TEARE-AT T EHR IR RES
EHEEGRER M

GREETIEER R $93,076.00)

Fundo de Desenvolvimento Industrial e de Comercializagao,
aos 27 de Janeiro de 2016.

O Presidente do C.A., substituto, 7ai Kin Ip.

(Custo desta publicacdo $ 93 076,00)

THEAEBEREE S FWIE
ERBEEHMRLE
NI

TRy VECR DA 68 P e8] B i R

FAC BT F i L A
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= EB T (RPTETEEAR) BB R E R

AR AT B AR N - TUARIREE23/2011 57T BUA

HCLFE N BTN » B R 2R 281+ VBRER = s BUE
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GABINETE DE APOIO AO SECRETARIADO

PERMANENTE DO FORUM PARA A COOPERACAO

ECONOMICA E COMERCIAL ENTRE A CHINA E 0S
PAISES DE LINGUA PORTUGUESA

Aniuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos ptblicos), se encontram afixadas, no Gabinete de
Apoio ao Secretariado Permanente do Férum para a Cooperacao
Econémica e Comercial entre a China e os Paises de Lingua
Portuguesa, sito no Lago Nam Van, Quarteirdo 5, Lote A,
Edificio FIT (Financial & Information Technology), 13.° andar
«A» a «<K», Macau, as listas provisérias dos candidatos aos con-
cursos comuns, de acesso, documentais, condicionados, para
o preenchimento dos seguintes lugares providos em regime de
contrato administrativo de provimento do pessoal do Gabinete
de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum para a Co-
operacao Econdmica e Comercial entre a China e os Paises de
Lingua Portuguesa, abertos por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 2, II
Série, de 13 de Janeiro de 2016:

Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carrei-
ra de técnico superior; e
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Um lugar de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo.

As presentes listas s@o consideradas definitivas, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum
para a Cooperacao Econémica e Comercial entre a China e os
Paises de Lingua Portuguesa, aos 2 de Fevereiro de 2016.

BURAEELE B A Coordenadora do Gabinete, Cristina Morais.
CRIEHIEHAF $1,566.00) (Custo desta publicacdo $ 1 566,00)
B RZBESEBERS DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU
D&
Antncios
IRIBEE14/200957 4  5512/201 553 2 F 5 23/201 15717

BUEMZUE » IRPNE A SR IR 20 RA RS A B
1T I3 & B - DURRHEL 22 #R

TBERGREAA:

B IR — SRR A AR -

bt B S R AR AR 2 N B R T BN
HAE AR SRR R 2 R BB AR - B HBEE AL
R GRFPVEFRITTINE A ) T8 2 HE Bl TIEH R+
HPEZZ »
TEANE-H TS HREPVR LR E B
REE FEE
GEHETEZERR $1,090.00)
FREEF14/200998 57 ~ 5512/201 558 = K 5623/201 19517

BUEMLZ UE » B DA B SR R FRETG 20 R AR S A B
1T N HIE BB B DAL 22k -

TEERERAE:

BRI B R AT Bk -

Elip 2 B B EEORFIR L B B R TR R
M8 H > DURCGRASEBR IR L S R BB R AR - B HRRIEE AL

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental e condicionado ao pessoal civil da Direc-
¢@o dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau, nos ter-
mos definidos na Lei n.° 14/2009 e Lei n.° 12/2015 e no Regu-
lamento Administrativo n.® 23/2011, para o preenchimento dos
seguintes lugares:

Para o pessoal em regime de contrato administrativo de pro-
vimento:

Dois lugares de intérprete-tradutor de 1.2 classe, 1.° escalao.

O respectivo aviso de abertura encontra-se disponivel nas
webpages das Forcas de Seguranca de Macau e da Direccédo
dos Servicos de Administracdo e Fungdo Publica, bem como
afixado no atrio destes Servicos. O prazo para a apresentagdo
de candidaturas é de dez dias, a contar do primeiro dia util
imediato ao da publicacdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 26 de Janeiro de 2016.

A Directora dos Servicos, substituta, Kok Fong Mei.
(Custo desta publicacdo $ 1 090,00)

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental e condicionado ao pessoal civil da Di-
reccdo dos Servigos das Forgas de Seguranca de Macau, nos
termos definidos na Lei n.® 14/2009 e Lei n.° 12/2015 e no Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011, para o preenchimento
do seguinte lugar:

Para o pessoal em regime de contrato administrativo de pro-
vimento:

Um lugar de técnico especialista principal, 1.° escalao.

O respectivo aviso de abertura encontra-se disponivel nas
webpages das Forcas de Seguranca de Macau e da Direccdo
dos Servigcos de Administracdo e Fungdo Publica, bem como
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afixado no atrio destes Servicos. O prazo para a apresentacao
de candidaturas ¢ de dez dias, a contar do primeiro dia util
imediato ao da publica¢do do presente anincio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, 1
de Fevereiro de 2016.

O Director, Pun Su Peng, superintendente-geral.

(Custo desta publicagio $ 988,00)

Aviso

Faz-se publico que por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para a Seguranga, de 19 de Novembro de 2015, e nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 e na Lei n.° 12/2015, bem como
no Regulamento Administrativo n.® 23/2011, se acha aberto o
concurso comum, de ingresso externo, de prestacao de provas,
para o preenchimento de dois lugares de auxiliar, 5.° escaldo,
area de cozinheiro, da carreira de auxiliar, em regime de con-
trato administrativo de provimento, do pessoal civil da Direc-
¢do dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de um concurso comum, de ingresso externo, de
prestacao de provas, com vinte dias de prazo para a apresenta-
¢do de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao
da publicag@o do presente aviso no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

O presente concurso é vdlido por um ano, a contar da data
da publicagdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de apresentacdo de candidaturas, satisfagam as se-
guintes condigdes:

2.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

2.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Publica de Macau, vigente;

2.3 Estejam habilitados com o ensino primadrio;

2.4 Possuam habilitagdo profissional de onze anos, na area
funcional de cozinheiro.

3. Forma de admissao, local de apresentagio de candidaturas
e elementos e documentos a apresentar

3.1 A admissdo ao concurso é feita mediante o preenchi-
mento da Ficha de Inscricdo em Concurso (impresso proprio
aprovado pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011),
a qual deve ser acompanhada dos documentos necessarios e
entregue, até ao termo do prazo fixado e durante as horas de
expediente, a Sec¢do de Recrutamento da Direccdo dos Ser-
vicos das Forgas de Seguranga de Macau, sita na Calcada dos
Quartéis, Macau.
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3.2 Documentos a apresentar

3.2.1 Os candidatos ndo vinculados a funcdo publica devem
apresentar:

a) Fotocopia do documento de identificagdo vélido (€ neces-
saria a apresentacao do original para autenticacao);

b) Fotocdpia de documentos comprovativos das habilitacdes
académicas exigidas no presente aviso (€ necessdria a apresen-
tacdo do original para autenticacdo);

¢) Documentos comprovativos de habilitagdo profissional
de onze anos, na area funcional de cozinheiro (nos termos do
n.° 3 do artigo 8.° da Lei n.° 14/2009, a experiéncia profissional
demonstra-se por documento emitido pela entidade emprega-
dora onde foi obtida ou mediante declaracio pessoal sob com-
promisso de honra);

d) Nota curricular, elaborada na lingua chinesa ou portugue-
sa, devidamente assinada pelo candidato, donde constem, de-
talhadamente, a habilitacdo académica, formagdo profissional
e experiéncia profissional, devendo a mesma ser acompanhada
dos documentos comprovativos do mencionado.

3.2.2 Os candidatos vinculados a fung¢ao publica devem apre-
sentar:

Documentos acima referidos nas alineas a), b), ¢) e d), bem
como o registo biografico emitido pelo Servico a que perten-
cem.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos do-
cumentos acima referidos nas alineas a), b) e ¢), bem como do
registo biografico, se os mesmos ja se encontrarem arquivados
nos processos individuais do servico a que pertencem, deven-
do, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na Ficha
de Inscri¢cdo em Concurso.

3.2.3 No requerimento de admiss@o, o candidato deve indicar
a lingua, chinesa ou portuguesa, em que ird prestar as provas.

4. Caracterizagdo do contetido funcional

Funcdes de natureza executiva simples, fisica ou material,
com tarefas diversas normalmente nao especificadas, exigindo
conhecimentos de ordem prética susceptiveis de serem apren-
didos no local de trabalho.

5. Contertido funcional

Elabora ementas e organiza, controla e executa todos os tra-
balhos necessarios a confeccao de refeicdes: prepara os viveres
e condimentos adequados ao nimero de refeicdes a servir,
cortando, lavando, desossando carnes, escamando peixes ou
efectuando outras operacdes similares; tempera os alimentos
utilizando os condimentos segundo o tipo de pratos a preparar;
cozinha os alimentos levando-os ao lume em recipientes apro-
priados para os fritar, cozer, estufar, grelhar ou assar, acompa-
nhando a evolucao do processo e retirando do lume quando es-
tiver suficientemente cozinhado; prova e rectifica os temperos;
coloca-os nos recipientes adequados que guarnece e decora
apropriadamente; pode executar trabalhos de pastelaria; por
vezes encarrega-se do aprovisionamento da cozinha e efectua
registos didrios dos consumos; ajuda a calcular a quantidade
dos ingredientes para consumo e na verificagdo das mercado-
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rias; zela pela manutencio do equipamento e local de trabalho
nas condi¢des de higiene requeridas; pode coordenar outros
trabalhadores.

6. Vencimento, direitos e regalias

6.1 O auxiliar, 5.° escaldo, drea de cozinheiro, vence pelo
indice 150 da tabela indiciaria de vencimentos, constante do
Mapa 2 do Anexo I da Lei n.° 14/2009, e usufrui dos direitos e
regalias previstos no regime geral da fungdo publica;

6.2 Quando a prestacdo de trabalho seja efectuada por tur-
nos devido a necessidade de servigo, tem direito a receber o
subsidio de turno previsto no regime geral da fun¢ao publica.

7. Forma de provimento

E provido em regime de contrato administrativo de provi-
mento, sendo de seis meses a duragdo do primeiro contrato em
periodo experimental.

8. Métodos de seleccdo

a) Prova de conhecimentos (prova pratica), de caracter eli-
minatdrio;

b) Entrevista profissional, de cardcter eliminatorio;
¢) Anélise curricular.
9. Objectivos dos métodos de selec¢do

Prova de conhecimentos — avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de determinada
funcao;

Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigén-
cias da funcao;

Andlise curricular — examinar a preparacdo do candidato
para o desempenho de determinada fun¢do, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a qualificagdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formagdo profissional
complementar.

10. Sistema de classificag¢io

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de seleccdo
sao classificados de 0 a 100 valores;

Serdo excluidos os candidatos que obtenham classificagdo in-
ferior a 50 valores nas provas eliminatdrias ou na classificacdo
final;

Sendo excluidos ou ndo, os resultados serdo publicados na
lista classificativa e os candidatos aprovados serdo convocados
para a préxima fase de seleccao.

11. Classificagado final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Prova de conhecimentos: 60%;
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Entrevista profissional: 30%;
Analise curricular: 10%.
12. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classifica¢do, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢gdes de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

13. Publicita¢do das listas

13.1 As listas provisdria, definitiva e classificativa das fases
intermédias do concurso serdo afixadas no atrio da Direc¢do
dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau, sita na Calgada
dos Quartéis, Macau, e disponibilizadas na pédgina electrénica
das Forcas de Seguranca de Macau, em http://www.fsm.gov.mo.
O antncio referente aos locais de afixacdo e de acesso as listas
supracitadas serd igualmente publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau;

13.2 A lista classificativa final sera publicada no Boletim Ofi-
cial da Regidao Administrativa Especial de Macau, sendo afixa-
da no atrio da Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca
de Macau, sita na Cal¢ada dos Quartéis, Macau, bem como
disponibilizada na pédgina electrénica das Forcas de Seguranga
de Macau, em http://www.fsm.gov.mo.

14. Programa da prova

14.1 Confeccionar os pratos ordenados, quer da culindria
portuguesa, quer da culindria chinesa;

14.2 Conhecimentos sobre a utilizagdo dos diferentes equi-
pamentos de cozinha;

14.3 Praticas de higiene na cozinha.
15. Legislagao aplicavel

O presente concurso regula-se pela Lei n.° 14/2009 e pela
Lei n.° 12/2015, bem como pelo Regulamento Administrativo
n.°23/2011.

16. Observagoes

Os dados prestados pelos candidatos servem apenas para
este recrutamento, sendo tratados nos termos da Lei n.° 8/2005.

17. Composigao do juri

Presidente: Lei Chon Wa, chefe do CB.

Vogais efectivos: Van Ka Kei, técnico principal; e

U Hong Chong, operéario qualificado.

Vogais suplentes: Kwan Man Fei, técnica especialista; e
Lok Van Kuong, operdrio qualificado.

Direccdo dos Servigos das Forgas de Seguranca de Macau, 1
de Fevereiro de 2016.

O Director dos Servicos, Pun Su Peng, superintendente-geral.

(Custo desta publicagio $ 8 190,00)
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CORPO DE POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA
Avisos
Despacho: 3/CPSP/2016P

No uso da competéncia conferida pelo n.° 4 do Despacho do
Secretdrio para a Seguranca n.° 212/2015, de 3 de Novembro,
publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 45, II Série, de 11 de Novembro de 2015,
subdelego:

1. Na chefe do Departamento de Gestao de Recursos, inten-
dente n.° 143 880, Lei Pek Ieng, as competéncias que me foram
subdelegadas, e as que se referem os n.s 1. 1) (5), 1. 1) (6), 1. 2)
(1), 1.3) (2) e 1. 3) (5) do referido despacho, designadamente:

1. 1) (5) Conceder licenga especial, ou atribuir a compensa-
¢do prevista em caso de rentncia, licenca sem vencimento de
curta duragdo e decidir sobre pedidos de acumulacao de férias,
por motivos pessoais ou por conveniéncia de servigo;

1. 1) (6) Assinar documentos comprovativos de contagem e
liquidacdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores
do CPSP, remetendo a DSFSM a respectiva documentacao;

1. 2) (1) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores do
CPSP e dos seus familiares as Juntas Médicas, que funcionam
no ambito dos Servicos de Saude;

1. 3) (2) Autorizar a informagdo, consulta ou passagem de
certiddes de documentos arquivados no CPSP, com exclusdo
dos excepcionados por lei;

1. 3) (5) Autorizar a aquisicdo de bens e servicos de acordo
com os limites do fundo de maneio interno.

2. Na chefe do Servigo de Migracao, intendente n.° 109 960,
Ng Sou Peng, as competéncias que me foram subdelegadas e as
que se referem os n.%s 1. 3) (2), 2. 1), 2. 2),2.4),2.5),2.6) e 2.7)
do referido despacho, designadamente:

1. 3) (2) Autorizar a informagdo, consulta ou passagem de
certiddes de documentos arquivados no CPSP, com exclusdo
dos excepcionados por lei;

2.1) A pratica dos actos previstos no artigo 8.° da Lei n.° 6/2004,
excepto para nacionais nao chineses;

2.2) A pratica dos actos previstos no artigo 11.°, n.° 1, da Lei
n.° 6/2004;

2. 4) Decidir sobre todos os pedidos relativos a entrada, tran-
sito e permanéncia de nao-residentes na RAEM;

2. 5) Decidir sobre os pedidos da autorizacdo de residéncia
dos chineses provenientes da China continental;

2. 6) Decidir sobre todos os pedidos de renovagdo de autori-
zagdo de residéncia;

2.7) Decidir sobre a revogagao da autorizagao de residéncia
quando esta resulte de informagdo ou pedido do respectivo in-
teressado.
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3. No chefe, substituto, do Departamento de Informacdes,
subintendente n.° 101 961, Leong Heng Hong, as competéncias
que me foram subdelegadas e as que se referem os n.os 1. 3) (2)
e 2. 1) do referido despacho, designadamente:

1. 3) (2) Autorizar a informagdo, consulta ou passagem de
certiddes de documentos arquivados no CPSP, com exclusdo
dos excepcionados por lei;

2.1) A pratica dos actos previstos no artigo 8.° da Lei
n.° 6/2004, excepto para nacionais néo chineses.

4. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessdrio.

5. Sao ratificados os actos praticados pelos subdelegados, no
ambito da presente subdelegacdo de competéncias, nas respec-
tivas datas que em seguida sao referidas:

1. Intendente n.° 143 880, Lei Pek Ieng, e Intendente n.° 109 960,
Ng Sou Peng, desde 1 de Janeiro de 2016.

2. Subintendente n.° 101 961, Leong Heng Hong, desde 13 de
Janeiro de 2016.

6. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

7. E revogado os ntimeros 2, 3 ¢ 4 do Despacho n.° 37/CPSP/2015P,
de 7 de Dezembro de 2015, publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 2, IT Série, de 13
de Janeiro de 2016.

Corpo de Policia de Seguranca Ptblica, aos 22 de Janeiro de
2016.

O Comandante, Leong Man Cheong, superintendente-geral.

(Custo desta publicacdo $ 3 536,00)

Despacho: 4/CPSP/2016P

Nos termos do n.° 4 do artigo 7.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 22/2001, artigo 22.° do Regulamento Administrativo
n.°26/2009, e artigo 37.° do Cédigo do Procedimento Adminis-
trativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, determino:

1. E delegada nos seguintes oficiais do Corpo de Policia de
Seguranca Piblica a competéncia para aplicagdo de multas,
conferida pelo artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 24/92/M, que regu-
la a instalacdo, funcionamento e manutengao de sistemas sono-
ros de alarme e seguranca:

1. Chefe do Departamento Policial das Ilhas, Leong Chi
Seng, intendente n.° 173 861, ou seu substituto, em caso de im-
pedimento;

2. Chefe do Departamento Policial de Macau, Leong Hon
San, intendente n.° 171 891, ou seu substituto, em caso de impe-
dimento.
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2. A presente delegacdo de competéncia produz efeitos a
partir de 1 de Janeiro de 2016, considerando-se ratificados
todos os actos praticados ao abrigo da competéncia delegada
entre aquela data e a data da sua publicacao.

3. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

Corpo de Policia de Seguranca Publica, aos 22 de Janeiro de
2016.

O Comandante, Leong Man Cheong, superintendente-geral.

(Custo desta publicagdo $ 1 328,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS CORRECCIONAIS

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada,
no quadro de antincio do rés-do-chdo da Direc¢do dos Servicos
Correccionais, sito na Rua de S. Francisco Xavier, s/n, Coloane,
Macau, a lista provisoria do candidato ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores da
Direccao dos Servicos Correccionais, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior, provido em regime de contrato adminis-
trativo de provimento da Direccdo dos Servigos Correccionais,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 52, I Série, de 30 de
Dezembro de 2015.

A referida lista provisoria € considerada definitiva, ao abrigo
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direcg¢ao dos Servigos Correccionais, aos 22 de Janeiro de 2016.
O Juri:

Presidente: Chang Man Wai, chefe da Divisao de Organizacao e
Informatica da Direccdo dos Servicos Correccionais.

Vogais efectivos: Cheong Keng On, técnico superior assessor
da Direcg¢édo dos Servigos Correccionais; e

Chao Weng San, técnico superior principal da Direc¢do dos
Servicos de Administrag@o e Fungdo Publica.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada,
no quadro de antncio do rés-do-chdo da Direccao dos Servigos
Correccionais, sito na Rua de S. Francisco Xavier, s/n, Coloane,
Macau, a lista provisoéria dos candidatos ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores da Di-
reccdo dos Servigos Correccionais, para o preenchimento de
dois lugares de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo, providos
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em regime de contrato administrativo de provimento da Direc-
¢do dos Servicos Correccionais, aberto por antincio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 52, II Série, de 30 de Dezembro de 2015.

A referida lista provisoria € considerada definitiva, ao abrigo
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direcgao dos Servigos Correccionais, aos 22 de Janeiro de 2016.
O Juri:

Presidente: Chang Man Wai, chefe da Divisdo de Organizacdo e
Informatica da Direccdo dos Servicos Correccionais.

Vogais efectivos: Leong Tin Meng, técnico superior de 2.%
classe da Direccdo dos Servicos Correccionais; e

Wan Sio Chong, técnico principal do Instituto Cultural.

(Custo desta publicacdo $ 2 384,00)

Aviso

Faz-se publico que, de harmonia com os despachos do Ex.me
Senhor Secretdrio para a Seguranca, de 6 de Novembro de
2015 e de 27 de Janeiro de 2016, se acha aberto o concurso
comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas, nos ter-
mos da Lei n.° 14/2009, da Lei n.° 2/2008, da Lei n.° 7/2006,
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, do Regulamento
Administrativo n.° 13/2006 e do Regulamento Administrativo
n.° 27/2015, com destino a frequéncia do curso de formacdo e
estdgio, para a admissdo de 32 candidatos do sexo masculino e
22 candidatos do sexo feminino considerados aptos e melhores
classificados. Apds a conclusdao do curso, os candidatos com
aproveitamento preencherdo, segundo a ordenacdo classifica-
tiva, os 54 lugares vagos (32 candidatos do sexo masculino e 22
candidatos do sexo feminino) de guarda, 1.° escaldo, do quadro
do pessoal da carreira do Corpo de Guardas Prisionais (CGP)
da Direccao dos Servigos Correccionais (DSC). O presente
concurso destina-se também ao provimento de lugares que ve-
nham a vagar (Concurso n.°: 2016/101/PQ/CGP-G):

1. Requisitos gerais e especiais de admissdo

a) Ser residente permanente da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau (RAEM);

b) Ter completado 18 anos de idade até a data do termo do
prazo de apresentacdo de candidatura e ndo exceder 30 anos
de idade no dia 31 de Dezembro de 2016;

¢) Estar habilitado com o ensino secundario complementar;

d) Reunir os requisitos gerais da alinea b) a f) do n.° 1 do
artigo 10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracao
Publica de Macau (ETAPM) vigente;

e) Ter boa complei¢do e robustez fisica comprovadas pela
Junta de Recrutamento;

f) Possuir um comportamento civico que indicie um perfil
adequado as especiais exigéncias de idoneidade moral, isencao
e confianca necessarias ao desempenho de funcdes do CGP.
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2. Forma, prazo e local de apresentacdo de candidaturas e os
elementos e documentos que a devam acompanhar

2.1. O prazo para requerer a admissao ao concurso ¢ de vinte
dias contados a partir do primeiro dia util imediato ao da pu-
blicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau.

2.2. A admissao ao concurso faz-se mediante a apresentacdo
da ficha de inscri¢do em concurso (modelo 1), aprovada pelo
Despacho do Chefe de Executivo n.° 250/2011 (encontra-se a
venda na Imprensa Oficial ou disponivel no website da referida
entidade), devendo o mesmo ser entregue, pessoalmente, no
local indicado no presente aviso, dentro do prazo e do horario
de expediente, acompanhado da seguinte documentacao:

2.2.1. Os candidatos devem entregar:
a) Cépia do documento de identificacdo valido;

b) Fotocdpia do documento comprovativo das habilitacdes
académicas exigidas no presente aviso;

¢) Nota curricular assinada pelo candidato (escrita em chinés
ou em portugués);

d) Cinco fotografias recentes a cores de 1% polegadas;

e) Certificado de Registo Criminal valido emitido pela Di-
reccdo dos Servicos de Identificacdo;

f) Os candidatos vinculados aos servigos puiblicos devem
ainda apresentar um registo biografico, emitido pelo Servico
a que pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcdo
publica e a avaliacdo do desempenho relevante para apresenta-
¢ao a concurso.

Os documentos referidos nas alineas a) e b) podem ser
autenticados, nos termos previstos na lei, por notdrio, por
Servico onde o original estd arquivado ou por trabalhador da
DSC, para o dltimo, devem exibir os originais no acto de entrega
das fotocdpias.

Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dispen-
sados da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a),
b) e f) do ponto 2.2.1, se 0s mesmos ja se encontrarem arquiva-
dos nos respectivos processos individuais, devendo, neste caso,
ser declarado expressamente tal facto na apresentacao da ficha
de inscri¢do em concurso.

2.3. Local:

A apresentagdo da ficha de inscricdo em concurso e os res-
pectivos documentos, € feita, pessoalmente, durante o horario
de expediente, no Centro de Atendimento e Informacio da
DSC, sito na Avenida da Praia Grande, China Plaza, 8.° andar
«A», Macau.

Horario de funcionamento do Centro:

Segunda a Quinta-feira (excepto nos feriados): das 9,00 as
17,45 horas (sem intervalo);

Sexta-feira (excepto nos feriados): das 9,00 as 17,30 horas (sem
intervalo).
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3. $REE L3RR B T E B R T R 3. Métodos de selec¢io para admissdo ao curso de formacdo
e ao estagio
3.1 BT
3.1. Métodos de selecgdo:
3.1.1. ke g
3.1.1. Exame médico;
3.1.2. BEREHIG -
3.1.2. Provas de aptidéao fisica:
3.1.2.1. BEREA:
3.1.2.1. Para os candidatos do sexo masculino:
a) N KGR
a) Corrida de 80 metros planos;
b) EARE A ;
b) Flexoes de tronco a frente;
o) 5l L7t
¢) Flexoes de bragos;
d) {fFRAEE S
d) Extensodes de bracos;
o) Bhis: ,
e) Salto em comprimento;
) ks
f) Salto em altura;
g) “EfHIX" (Cooper) I
g) Teste de «cooper»;
h) SEHAHT -
g h) Passagem de trave de equilibrio.
3.1.2.2. i $ :
HERTA 3.1.2.2. Para os candidatos do sexo feminino:
K ST .
a) Nt R a) Corrida de 80 metros planos;
IIRAEL AL 5
b) FIEAEZE b) Flexdes de tronco a frente;
R
o) BT ¢) Suspensio na trave;
d) fFRAE d) Extensodes de bracos;
e) B e) Salto em comprimento;
£) Bk ; f) Salto em altura;
g) "R (Cooper) HIz ; g) Teste de «cooper»;
h) SPEAREAT - h) Passagem de trave de equilibrio.
3.1.3. FHRHIEA - 3.1.3. Prova de conhecimentos:
a) T E A S HER a) Ditado em lingua chinesa ou portuguesa;
b) FRSL Bl SRS b) Composi¢do em lingua chinesa ou portuguesa;
¢) HST B B ER I, - ¢) Prova de matemadtica em lingua chinesa ou portuguesa.
3040 RN L IR B TR 26 (R B B PEER W] 3.1.4. Exame psicoldgico: o exame psicolégico pode comportar
BV - vérias fases, podendo qualquer delas ter caracter eliminatorio;
3.1.5. BRI 3.1.5. Entrevista profissional;
3.1.6. [BRESHT - 3.1.6. Analise curricular.
3. BB E TSN TR 5 E Yk ,3..2. \Cada un} dos mef().dos de jselecqao tem c'aracter ell@lna-
tério, a excepgdo da andlise curricular e entrevista profissional.
M-

3.3. O candidato que falte ou desista da qualquer prova € au-
tomaticamente excluido.
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4. Sistema de classificagdo
4.1. Exame médico:

4.1.1. Os critérios de classificacdo dos candidatos sao os cons-
tantes da tabela de incapacidades que vigora para as Juntas de
Saude de Macau e do Anexo A ao Regulamento Administrati-
vo n.° 13/2006;

4.1.2. O resultado do exame médico é expresso através da
classificagdo «Apto» ou «Inapto» e os candidatos considerados
inaptos sdo eliminados.

4.2. Provas de aptidao fisica:

4.2.1. A classificacdo das provas de aptiddo fisica correspon-
de a média aritmética das classificacdes obtidas nas diversas
provas, numa escala de 0 a 20 valores, segundo os critérios de
classificagdo fixados por Despacho do Secretario para a Segu-
ranca n.° 81/2006;

4.2.2. Os candidatos que obtenham classificagdo média infe-
rior a 10 valores, ou que nao satisfagam as exigéncias minimas
em duas das provas, sdo classificados como «Inaptos». Os can-
didatos considerados inaptos sao eliminados.

4.3. Prova de conhecimentos:
4.3.1 Cada prova € classificada numa escala de 0 a 20 valores;

4.3.2 Os candidatos que obtenham classificacdo média infe-
rior a 10 valores, ou que, tendo média superior, tenham obtido,
em duas provas, nota inferior a esse valor, sao eliminados.

4.4. Exame psicoldgico:

4.4.1. O exame psicoldgico € classificado como «favordvel
preferencialmente», «muito favordvel», «favordvel», «favoravel
com reserva» e «ndo favoravel», a que correspondem, respecti-
vamente, as mencdes quantitativas de 20, 16, 12, 8 e 0 valores;

4.4.2. Os candidatos classificados com «ndo favoravel» sdo
eliminados.

5. Data, hora e local de realizacdo de provas

A data, hora e local de realiza¢do da primeira prova serdo
divulgados na altura da publicagdo da lista definitiva dos can-
didatos.

6. Classificagdo final

6.1. A classificacdo final dos candidatos resulta da média
aritmética simples das classificacdes obtidas nos métodos de
selec¢d@o, excepto a do exame médico.

6.2. Os candidatos sdo graduados por ordem decrescente
de classificacdo final, preferindo sucessivamente, em caso de
igualdade, os que detenham:

a) Maiores habilita¢des académicas;
b) Menor idade.

6.3. A lista de classificagdo final é homologada pelo Secreta-
rio para a Seguranca e publicada no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau.
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7. Prazo de validade do concurso

O presente concurso é védlido durante um ano, a contar da
data da publicacdo da lista de classificacdo final para provimen-
to de lugares que venham a vagar até ao termo da sua validade.

8. Regime e remuneracdo durante a frequéncia do curso de
formacgdo e do estdgio

8.1. A frequéncia do curso de formacao e do estagio faz-se
num dos seguintes regimes:

a) Comissao de servico, tratando-se de individuos que dete-
nham a qualidade de funciondrio da Administracdo Publica;

b) Contrato administrativo de provimento, tratando-se de
individuos que nio detenham a qualidade de funcionério.

8.2. De acordo com o n.° 1 do artigo 17.° e o Mapa II da Lei
n.° 2/2008, o indice na formagdo e estdgio para ingresso na
categoria de guarda é 220 da tabela indicidria. Os candidatos
que frequentem o curso de formagao e o estdgio, em regime de
comissdo de servigo, sdo remunerados pelo vencimento de ori-
gem quando este for superior ao referido indice.

9. Duragdo do curso de formagdo e estdgio

9.1. Ao abrigo do Despacho do Secretdrio para a Seguranga
n.° 16/2007, o curso de formacdo para o ingresso na categoria
de guarda do CGP tem a duragdo de 8 meses.

9.2. O estdgio tem a duracdo de 3 meses e decorre nas instala-
¢Oes prisionais.

10. Contetido funcional

10.1. Ao pessoal do CGP compete garantir a ordem ¢ a se-
guranca nas instalacdes prisionais, zelar pela observancia dos
regulamentos prisionais e contribuir para a correcta execugao
das penas privativas da liberdade, da prisao preventiva e das
medidas de seguranga privativas da liberdade.

10.2. Ao pessoal do CGP compete participar nos planos de
reintegracao da populacdo prisional na sociedade.

11. Vencimento e outras regalias

O guarda, 1.° escaldo, vence pelo indice 260 da tabela indi-
cidria constante no Mapa II a que se refere o artigo 7.° da Lei
n.° 2/2008.

Nos termos do artigo 3.° da Ordem Executiva n.° 13/2005, na
redaccdo dada pela Ordem Executiva n.° 33/2012, ao pessoal
do CGP ¢ conferido o direito a uma remuneragdo suplemen-
tar mensal, correspondente ao indice 100 da tabela indicidria
prevista para os trabalhadores da Administracdo Publica da
RAEM.

Usufrui dos direitos e regalias previstos no regime geral da
funcdo publica.

12. Locais de afixagdo das listas proviséria, definitiva e clas-
sificativa

As listas provisoéria, definitiva e classificativa serdo publica-
das na forma de antincio no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau; a lista de classificacdo final serd
publicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.
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As referidas listas serdo afixadas no quadro de anuincio do
rés-do-chdo do Centro de Atendimento e Informagdo da DSC,
sito na Avenida da Praia Grande, China Plaza, 8.° andar «A»,
Macau, e ao mesmo tempo, no website da DSC.

13. Legislagoes aplicdveis

O presente concurso rege-se pela Lei n.° 14/2009, Lei n.° 2/2008,
Lei n.° 72006, Regulamento Administrativo n.® 23/2011 e
Regulamento Administrativo n.° 13/2006.

14. A composig¢do do Juiri

Presidente: Lao Iun Cheng, comissdrio-chefe.
Vogais efectivos: Leung Man Wa, comissaria; e
Noel Alberto de Jesus, técnico superior principal.
Vogais suplentes: Wong Kam Long, comissario; e
Ho Peng Son, guarda principal.

O exame médico € realizado pela Junta de Recrutamento,
com a seguinte composi¢ao:

Presidente: Kong Choi Lin, comissdria.

Vogais efectivos: Lam Un Ieng, médico geral; e
Cheng Chia Hao Peter, guarda principal.

Vogais suplentes: Wong Chi Wai, médica geral; e
Leong Ka Kei, guarda principal.

Direccdo dos Servicos Correccionais, aos 2 de Fevereiro de
2016.

O Director dos Servigos, Lee Kam Cheong.

CRHEHE Ry $11,420.00) (Custo desta publicacdo $ 11 420,00)
wmER SERVICOS DE SAUDE
= Listas

Ry YELAH 25 SR A B R P v i Bl B B2 25— T R i s e
R B B/ iR > fE T —RE+—H -+ — RSN+ T (R
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arkiEHEAN: Vay
12 BEFHEES oo 91.39
20 BRI e 89.83
B3O FESLE e 89.39
B2 AHERE oo 89.06

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de técnico superior assessor principal, 1.° escalao,
da carreira de técnico superior, do quadro dos Servicos de Sau-
de, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 45, II Série, de 11 de No-
vembro de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Luk Kin Leng.....cccocveneneniincncnccnceeneeceeeenene 91,39
2.2 Chiang Iok Kuan .....cccccceecvecineniincncnencecneeee 89,83
32VaiMan In .o 89,39

4.2 Ng Seng Cheong ... 89,06
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 14 de Janeiro de 2016).

Servigos de Satde, aos 7 de Janeiro de 2016.
O Juri:

Presidente: Do Rosario, Anabela Luiza, chefe do Departa-
mento de Administracdo Hospitalar dos Servicos de Saude.

Vogais efectivos: Cheang Im Hong, chefe da Divisao de Ins-
peccdo e Licenciamento dos Servicos de Saidde; e

Leong Kam Iok, técnico superior assessor principal da Di-
reccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau.

(Custo desta publicagdo $ 1 634,00)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo, da car-
reira de técnico superior, providos em regime de contrato além
do quadro do pessoal dos Servicos de Satde, aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 45, II Série, de 11 de Novembro de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Lei Lai Peng ..o 82,67
22 La0 Ja0 Keiuuiiouiiiieiieeeeieeeceteeeeeeeeeeeee e 81,00
3. Tong, Chi Mei Maria......ccccoceveeennnrcieneccnnnereennes 80,00
4.2 Lei Kin Keong ..o 79,78

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tuteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 14 de Janeiro de 2016).

Servigos de Satde, aos 7 de Janeiro de 2016.
O Juri:

Presidente: Lei Iu Pui Gloria, técnico superior assessor dos
Servicos de Saude.

Vogais efectivos: Lei Wai Kei, técnico superior assessor dos
Servicos de Satde; e

Chong Chin Hang, técnico superior principal da Direccado
dos Servicos de Administragdo e Fungado Publica.
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Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo, pro-
vido em regime de contrato além do quadro do pessoal dos
Servigos de Satde, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 45, 11
Série, de 11 de Novembro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Wong Fai Jong......ccovueionnciiniccrnectereceneeeeeeeeenene 85,11

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 15 de Janeiro de 2016).

Servigos de Satde, aos 8 de Janeiro de 2016.
O Juri:

Presidente: Mar Lai Meng Lorraine, técnico superior de 1.°
classe dos Servicos de Satde.

Vogais efectivos: Yu Wai Chung, técnico superior principal
dos Servicos de Satde; e

Ng Wai Man, técnico de 2. classe da Direc¢do dos Servigos
de Assuntos Maritimos e de Agua.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico,
provido em regime de contrato além do quadro do pessoal dos
Servicos de Satde, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 47, I1
Série, de 25 de Novembro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a entida-
de que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias
dteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 15 de Janeiro de 2016).

Servigos de Sadde, aos 12 de Janeiro de 2016.
O Jdri:

Presidente: De Almeida, Joana Santos, técnico especialista
principal dos Servicos de Saude.
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Vogais efectivos: Leung Un Man, técnico especialista dos
Servicos de Satde; e

Kam Chun Kit, técnico principal da Direccdo dos Servigos
para os Assuntos de Trafego.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
sete lugares de adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico, providos em regime de contrato além
do quadro do pessoal dos Servigos de Satide, aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 44, I1 Série, de 4 de Novembro de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Chiang Hong Lam........ccccceevvivinnnininiiiicee 82,94
2.2 Cheang Tit HOU......ccccuiuiiiiiiiiiiiicicicccccens 82,67
3.2 Chan Chi HOl...ooovveiiieceececeeeeeeeeeeeeeee e 82,50
4.2 Lam Chi Wal ..o 82,06
5.2 Cheng Chi KiNl..cooeeeiieiiiciiececceeieeeeenenenene 81,94
6.2 Wong Nga Teng.......cccceeveveneeneninineeneieceeeeeeenes 81,61
7.° Fong Hio Wa ... 81,50
8.2 Pun Keng Chong .......ccccoveveeneninencnciccecencees 81,44
9.2 Wong Chong Kin.......coccceveeiieninnincinccceceecnes 81,11

10.° Mou Cho Leong........ccccvcevveneencineneinceenieencene 80,89

11.° Leong Man Wai ... 80,50

12.° Wong Un Man........cocoevecineneincinencenceeneeeeeene 80,44

13.° Wong Kit Peng.......cccceeiiiiiiieciicecicceenens 80,28

14.° Ho Cheong Chun.........ccccoeuviiiiiiniiiininiiiciiiicccnes 79,83

15° NgFuWeng.....cooiiiiiniiiicicccccn 79,61

16.° Tam Wal SU..ccueeeeiecieeiceeeeeeeee e 79,33

172 Cheong Pui Si ... 76,67

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 15 de Janeiro de 2016).

Servigos de Satide, aos 12 de Janeiro de 2016.
O Juri:

Presidente: Sou Sok Va, técnico superior de 1.* classe dos
Servigos de Satde.

Vogal efectivo: Lam Pak Hon, técnico de 2.7 classe da Direc-
¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua.

Vogal suplente: Tu Kuai Kuan, técnico superior de 1.* classe
dos Servicos de Satde.

(Custo desta publicacdo $ 5 642,00)
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De classificacao final dos candidatos ao procedimento para a
obteng¢do da graduagdo em consultor na drea funcional hospi-
talar, drea profissional de oftalmologia, aberto por aviso publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 41, I Série, de 14 de Outubro de 2015:

Candidatos:

Ne° Nome Resultado final
1. JIn HONG ..o Aprovado
2. Leong Chan......ccccociiiiiciciccccccccccnes Aprovado
3. Lok Mei Sim....coiiiiiiiiiiciccccccccccnes Aprovado
4. Ngai Chi Seng .....cccccovveevenneenenrereereneeeenenes Aprovado

De acordo com o estipulado no artigo 28.° do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e for-
macao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), aplicavel ex vi do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 3/2015 (Condigoes para a obten¢ao da graduagdo
em consultor), os candidatos podem interpor recurso da pre-
sente lista de classificacdo final para a entidade que autorizou
a abertura do concurso, no prazo de dez dias uteis, contados
da data da sua publicacdo, e nos termos do n.° 4 do artigo 20.°
do Regulamento Administrativo n.° 3/2015 (Condi¢des para
a obteng¢do da graduagdo em consultor), os candidatos podem
interpor recurso contencioso da presente lista de classificacdo
final para o Tribunal de Segunda Instancia, no prazo de trinta
dias, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Janeiro de 2016).

Servigos de Satde, aos 16 de Janeiro de 2016.
O Juri:
Presidente: Dr. Zhang Yifei, médico consultor de oftalmologia.

Vogais efectivos: Dr. Lam Nai Man, representante da Acade-
mia de Medicina de Hong Kong; e

Dr. Ko Tak Chuen Simon, representante da Academia de
Medicina de Hong Kong.

(Custo desta publicacédo $ 1 532,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragdo dos
Servigos de Satde, na Estrada do Visconde de S. Janudrio,
bem como estd disponivel no sitio electrénico dos Servicos de
Satde (http://www.ssm.gov.mo), a lista proviséria dos candida-
tos ao concurso comum, de acesso, documental, condicionado,
para o preenchimento de dois lugares de adjunto-técnico de 1.*
classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, providos em
regime de contrato administrativo de provimento dos Servigos
de Satde, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 51, II Série, de
23 de Dezembro de 2015.
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A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Satde, aos 28 de Janeiro de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacdo $ 919,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.” 3 do artigo 14.°
do Regulamento Administrativo n.° 3/2015 (Condigdes para a
obtencdo da graduagdo em consultor), se encontra afixada, na
Divisdo de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Adminis-
tracdo dos Servigos de Satde, na Estrada do Visconde de S.
Janudrio, e disponivel no website destes Servicos: http:/www.
ssm.gov.mo, a lista provisdria dos candidatos e as observacdes
sobre as provas ao procedimento para a obten¢do da graduacdo
em consultor na drea funcional hospitalar, area profissional de
nefrologia, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 52, II Série, de
30 de Dezembro de 2015.

A presente lista ¢ considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 14.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Satdde, aos 2 de Fevereiro de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 783,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccao e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal,
sita no 1.° andar do Edificio da Administracao dos Servigos de
Satde, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel no
website destes Servigos: http://www.ssm.gov.mo, a lista provisoria
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, condicionado,
documental e entrevista profissional, de prestacdo de provas,
para o preenchimento de cento e trinta e trés vagas de enfer-
meiro-especialista, 1.° escaldo, da carreira de enfermagem do
quadro dos Servicos de Saudde, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 51, I1 Série, de 23 de Dezembro de 2015.

Servigos de Satide, aos 2 de Fevereiro de 2016.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 749,00)

Avisos
(Ref. do Procedimento n.°18/URO/CON/2015)
Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio

para os Assuntos Sociais e Cultura, de 7 de Dezembro de 2015,
e nos termos definidos na Lei n.° 10/2010 (Regime da carreira
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médica), no Regulamento Administrativo n.° 3/2015 (Condi-
¢Oes para a obtencdo da graduacdo em consultor) e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgao e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se acha aberto o procedimento para a obten¢do da
graduagdo em consultor na drea funcional hospitalar, drea pro-
fissional de urologia:

1. Prazo de apresentacgdo de candidaturas

O prazo de apresentacdo de candidaturas é de vinte dias
dteis, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os trabalhadores dos servicos pu-
blicos que satisfacam os seguintes requisitos:

2.1 Exercicio efectivo de funcdes de médico assistente, du-
rante cinco anos, contados apds a obtencdo do grau de especia-
lista na drea profissional de urologia.

3. Forma de admissdo

3.1 Os candidatos devem preencher o formuldrio aprovado
pelo n.® 1 do Despacho do Secretario para os Assuntos Sociais
e Cultura n.° 90/2015 (adquirido na Imprensa Oficial ou des-
carregado na pagina electronica daquela entidade publica ou
dos Servigos de Satde) e apresentar os documentos abaixo in-
dicados, os quais devem ser entregues pessoalmente até ao ter-
mo do prazo fixado e durante o horério de expediente (segunda
a quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e das 14,30 as 17,45
horas, sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e das 14,30 as
17,30 horas), na Sec¢do de Expediente Geral dos Servigos de
Satde, sita no Centro Hospitalar Conde de Sao Janudrio:

a) Copia do documento de identificagao vélido (€ necessaria
a apresentacio do original para autenticacio);

b) Documento comprovativo da graduac¢do em especialista
na area funcional hospitalar da drea profissional de urologia,
exigida no presente aviso (é necessdria a apresentagdo de origi-
nal para autenticagio);

¢) Trés exemplares do curriculo assinados pelo candidato,
donde constem, detalhadamente, o exercicio de fungdes no 4m-
bito da respectiva area funcional, designadamente, o tempo e a
forma como foram exercidos, a chefia de unidades técnico-fun-
cionais, a orientagdo de internos e a participagdo em equipas
ambulatérias, capacidade e aptiddo para a gestdo, organizacao
e chefia de servigos e unidades técnico-funcionais, trabalhos
e artigos publicados, desempenho de cargos na drea médica,
actividades docentes ou de investigacao e outros elementos de
valorizagdo profissional; os curriculos devem necessariamente
ser assinados pelo proprio candidato, sob pena de se considera-
rem como falta de entrega dos mesmos;

d) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na fun¢do publica, bem como as classi-
ficacdes de servico/avaliagdes do desempenho relevantes para
apresentagdo a procedimento;
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¢) Documento comprovativo dos 5 anos de experiéncia pro-
fissional de médico assistente de urologia, emitido pela enti-
dade patronal, ou uma declaragdo feita, sob compromisso de
honra, pelo préprio candidato, em que refira que possui expe-
riéncia profissional.

3.2 Os candidatos ficam dispensados da apresentagao dos
documentos referidos nas alineas a), b) e d), caso 0os mesmos se
encontrem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscri¢ao do procedimento.

4. Métodos de selec¢do

4.1 A seleccdo é efectuada mediante aplicacdo dos métodos
de seleccdo a seguir discriminados; na classificacdo adopta-se
a escala de 0 a 10 valores, os quais sdo ponderados da seguinte
forma:

a) Avaliagao curricular: 70%;
b) Prova de conhecimentos: 30%.

4.2 Durante a prova de conhecimentos é proibida a consulta
ou o acesso a qualquer legislagdo, livros ou informacgdes de
referéncia, sob qualquer forma, nomeadamente através da uti-
lizacdo de meios electrénicos;

4.3 O candidato que falte ou desista de qualquer uma das
provas é automaticamente excluido;

4.4 Os parametros de avaliac@o, a ponderagdo e a grelha clas-
sificativa de cada método de seleccdo serdo afixados na Divisao
de Pessoal, situada no 1.° andar do Edificio da Administracao
dos Servicos de Saude estando disponiveis para consulta.

5. Objectivos dos métodos de selec¢dao

5.1 A avaliacdo curricular consiste na apreciagao e discussao
do curriculo profissional, que visa analisar a qualificacdo do
candidato, atendendo-se, designadamente, a sua competéncia
profissional e cientifica, e tendo como referéncia a exigéncia do
perfil profissional, genérica e especifica, bem como o percurso
profissional, a relevancia da experiéncia adquirida e da for-
macao realizada, o tipo de fungdes exercidas e a avaliaciao de
desempenho;

5.2 As provas de conhecimentos destinam-se a avaliar a ca-
pacidade do candidato para resolver problemas e actuar, assim
como a reagir, no ambito da respectiva area funcional, através
da apresentagdo e discussdo de um projecto de gestdo clinica
de um servigo ou unidade ou de um trabalho de investigagao.

6. Classificagdo final

6.1 A classificagdo final resulta da média aritmética ponde-
rada das classificacdes obtidas nos métodos de seleccao uti-
lizados, considerando-se aprovado o candidato que obtenha
classificagdo igual ou superior a 7 valores, na escala de 0 a 10
valores;

6.2 O resultado final indicard apenas se o candidato se en-
contra «Aprovado» ou «Nao aprovado».

7. Composigado do jiri
O juri do procedimento tem a seguinte constituicao:

Presidente: Dr. Ho Son Fat, médico consultor de urologia.



N.26 — 11-2-2016

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

3623

IEERE BB EEMNERNAER RERIR
HHEEHEMERAER CEERE

i

RS WRBHEAE A BT R A

A

il |

R R R (2

EIEE R A
8. B HF 44 58 ~ il A 4 B e B 4 B R A bt B

8.1 WIRFA44 B~ e A B i A A B K A B R B B AR AT
BUORAE— B A NFE R R 0 E#ER R R Ehttp:/www.ssm.
gov.mo ° bt 4 5 Y R U 3t 3 R A B st RS R & AR R PR BT
IS EAS RN TN

8.2 JlIF#k ol B JBR FEE A wim AR MG ~ H U1 R R R A A e S 4
BN EA;

8.3 IRFHRZA AT IR - Ry CRFTR AT B )

EL
9. P I

AFEFPHEE10/201057 51 (B ARRFESIE)  583/20155% 17
BUEH (IS AR B8 A= MBI EE) - DU ER23/201 3R 1T H
(AN ERETE B8 R iRl MR -
TERNEZHHREER
FE ZEE

CEIEHEZ R $6,017.00)

(B%E#a45E 1 00816/02-MA.PNEU)

R E LR RR B A E—H N HHR - iR
5510/201057 1 (R AREFEHIRL) - 5514/20095F £ (LB A
BRREHE) 513120125 TR B R (B A2 RE 12 7
M) DLRCEE23/201 1R T BOE M (A A BHYHERS - B
AREEFN) BIRLIE - B LAE A 5 S 1T 3 5l I ABA % - DT
& TR RS S A 2 S B8 A AR B e B s e (At ) 55—k
FEFIE R Ak -

1. 7730 BARR oA 58t

L1 A E MK DI 05 2 AT 5

Vogais efectivos: Prof. Tam Po Chor, representante da Aca-
demia de Medicina de Hong Kong; e

Dr. Man Chi Wali, representante da Academia de Medicina
de Hong Kong.

Vogais suplentes: Dr. lan Lap Hong, médico consultor de
urologia; e

Dr. Wong Tak Hing Bill, médico consultor de urologia.

8. Local de afixacdo das listas provisoria, definitiva e classi-
ficativa

8.1 As listas provisdria, definitiva e classificativa serdo afi-
xadas na Divisdo de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da
Administragdo dos Servigos de Saude, na Estrada do Visconde
de S. Janudrio, e estardo disponiveis na pdgina electrénica dos
Servicos de Saudde: http://www.ssm.gov.mo. Estas listas serdo,
igualmente, publicadas no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau;

8.2 O local, a data e hora da prestag@o da prova de conheci-
mentos e da discussido do curriculo constardo do aviso relativo
a lista definitiva;

8.3 A lista de classificacdo final, depois de homologada, sera
publicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

9. Legislacdo aplicdvel

O presente procedimento é regulado pela Lei n.° 10/2010
(Regime da carreira médica), o Regulamento Administrativo
n.° 3/2015 (Condigdes para a obtencdo da graduagdo em con-
sultor), bem como o Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccio e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos).

Servigos de Satde, aos 2 de Fevereiro de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 6 017,00)

(Ref. do Concurso n.°00816/02-MA.PNEU)

Faz-se ptblico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Janeiro de 2016, e
nos termos definidos nas Leis n.%s 10/2010 (Regime da carreira
médica) e 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos ptblicos), no Despacho do Chefe do Executivo
n.° 131/2012 (Regulamento do Procedimento Concursal da
Carreira Médica), e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos), se encontra aberto o
concurso comum, de ingresso externo, de prestacao de provas,
para o preenchimento de um lugar de médico assistente, 1.°
escaldo, drea funcional hospitalar (Pneumologia), da carreira
médica, em regime de contrato administrativo de provimento
dos Servicos de Saude:

1. Tipo, prazo e validade

1.1. Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de
prestagdo de provas;
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1.2. O prazo para a apresentagdo de candidaturas € de vinte
dias tteis, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publica-
¢ao do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau;

1.3. A validade do concurso é de um ano, a contar da data da
publicagdo da lista classificativa final.

2. Forma de provimento

E provido em regime de contrato administrativo de provi-
mento, pelo periodo experimental de seis meses.

3. Formas de exercicio da drea funcional

Médico da area funcional hospitalar — prestagdo de servigos
de assisténcia, investigacdo e ensino no subsistema de cuidados
de saude diferenciados, aproveitando a participacdo em equi-
pas multidisciplinares e em estreita coopera¢do com o subsiste-
ma de cuidados de saide generalizados, em especial:

3.1. Prestar servicos médicos da sua especialidade aos doen-
tes internados e solicitar apoio de outras especialidades, quan-
do necessario;

3.2. Praticar actos médicos nas actividades de consulta exter-
na diferenciada e de urgéncia, compreendendo o diagndstico, a
prescrig@o da terapéutica a instituir e a determinacao do
internamento ou a alta hospitalar;

3.3. Decidir da interven¢do médica que, em seu diagnostico,
se imponha em cada caso;

3.4. Elaborar planos de terapéutica especializados para
doentes internados e coordenar os respectivos trabalhos de
execucao;

3.5. Prestar cuidados hospitalares adequados a doentes, em
cooperagdo com o pessoal de enfermagem;

3.6. Elaborar processos, registos e relatérios médicos;

3.7. Assegurar e acompanhar o encaminhamento de doentes
entre as diferentes especialidades;

3.8. Assegurar e acompanhar o encaminhamento de doentes
fora da rede hospitalar ptblica se necessario;

3.9. Assegurar a comunicagdo e cooperagao entre especiali-
dades hospitalares, proporcionar planos de assisténcia médica
e de enfermagem especializados e interdisciplinares, sempre
que necessario;

3.10. Participar em projectos de ensino e investigacdo cienti-
fica;

3.11. Orientar a formac¢do de médicos internos;

3.12. Prestar apoio técnico ao planeamento, organizagdo e
gestdo desta area funcional;

3.13. Promover a articulacao das actividades desta area fun-
cional com as outras dreas funcionais.

4. Contetido funcional
Ao médico assistente sdo atribuidas as seguintes fungoes:

4.1. Prestar servicos médicos;
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4.2. Participar em equipas médicas ou de urgéncia;
4.3. Colaborar nas ac¢oes de formacio;
4.4. Recolher e tratar a informacgdo médica e epidemioldgica;

4.5. Colaborar em trabalhos de investigacdo, visando a me-
lhoria dos servigos médicos;

4.6. Cooperar com as autoridades sanitdrias e outras;

4.7. Participar nas acc¢des que visem a articulagdo entre os
diferentes niveis de servigos médicos;

4.8. Exercer as demais fun¢des que lhe forem cometidas;
4.9. Prestar servigos médicos diferenciados;

4.10. Participar em juris de concursos, quando designado;
4.11. Desempenhar fungdes docentes, quando designado;

4.12. Participar e colaborar no desenvolvimento de projectos
de investigacao cientifica;

4.13. Colaborar no desenvolvimento profissional dos médicos
gerais;

4.14. Coadjuvar os médicos consultores e os chefes de servico;
4.15. Participar na gestao do servigo onde estiver integrado;

4.16. Responsabilizar-se pela respectiva drea funcional, nas
equipas multidisciplinares, incluindo as matérias relativas ao
diagnoéstico da saide da comunidade e a prossecucdo de inter-
vengdes sanitarias e médicas.

5. Vencimento, demais condi¢oes de trabalho e regalias

5.1. O médico assistente, 1.° escaldo, vence pelo indice 740 da
tabela indicidria de vencimentos, constante do mapa 1 do Ane-
xo0 da Lei n.° 10/2010 (Regime da carreira médica);

5.2. As demais condi¢des de trabalho e regalias obedecem
aos critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Fungao
Publica e da Lei n.° 10/2010 (Regime da carreira médica) em
vigor.

6. Condicoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que preencham os
seguintes requisitos:

6.1. Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

6.2. Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, em vigor;

6.3. Sejam habilitados com licenciatura em medicina;

6.4. Tenham concluido, com aproveitamento, o internato
complementar, na drea de Pneumologia, nos termos do De-
creto-Lei n.° 8/99/M, de 15 de Margo, com as alteragdes intro-
duzidas pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 72/2014, ou
tenham obtido o reconhecimento de equivaléncia ao internato
complementar da drea de pneumologia, nos termos do citado
diploma.
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7. Forma de admissdo

Os candidatos devem preencher a «Ficha de inscrigdo em
concurso», aprovada pelo n.° 1 do Despacho do Secretério para
os Assuntos Sociais e Cultura n.° 133/2012 (adquirida na Im-
prensa Oficial ou descarregada na pagina electrénica daquela
entidade publica ou dos Servicos de Satde) e apresentar os
documentos abaixo indicados, os quais devem ser entregues
pessoalmente até ao termo do prazo fixado e durante o horario
de expediente (segunda a quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00
horas e das 14,30 as 17,45 horas, sexta-feira entre as 9,00 e as
13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas), na Seccao de Expedien-
te Geral dos Servicos de Satde, sita no Centro Hospitalar Con-
de de Sao Janudrio:

7.1. Candidatos ndo vinculados a func¢ao publica devem apre-
sentar:

a) Copia do documento de identificacdo vélido (é necessario
a apresentacdo do original para autenticacio);

b) Documento comprovativo da licenciatura em medicina (é
necessdrio a apresentacgio do original para autenticacio);

¢) Documento comprovativo da graduagdo em especialista
na drea funcional hospitalar (pneumologia), exigida no presen-
te aviso (€ necessdrio a apresentacdo do original para autenti-
cacio);

d) Trés exemplares do curriculo assinados pelo candidato
(donde constem, detalhadamente, o tempo e o modo das fun-
¢oes exercidas no ambito da drea funcional respectiva, a chefia
de unidades técnico-funcionais, a orientagdo de internos e a
participacdo em equipas ambulatérias, capacidade e aptidao
para a gestdo, organizagdo e chefia de servicos e unidades
técnico-funcionais, trabalhos e artigos publicados, desem-
penho de cargos na drea médica, actividades docentes ou de
investigacdo e outros elementos de valorizacdo profissional) (os
curriculos devem necessariamente ser assinados pelo préprio
candidato, sob pena de se considerarem como falta de entrega
dos mesmos).

7.2. Candidatos vinculados a fun¢do publica devem apresen-
tar:

Os candidatos vinculados a funcdo publica devem apresentar
os documentos acima referidos nas alineas a), b), ¢) e d) e ain-
da o registo biogréafico emitido pelo Servigo a que pertencem,
donde constem, designadamente, os cargos anteriormente exer-
cidos, a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo,
a antiguidade na categoria e na funcao publica, bem como as
classificagdes de servico/avaliagdes do desempenho relevantes
para apresentagio a concurso.

Os candidatos vinculados a fun¢ao publica ficam dispensados
da apresentagdo dos documentos acima referidos nas alineas
a), b) e ¢), bem como do registo biografico, caso os mesmos se
encontrem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscricdo em concurso.

8. Métodos de selec¢do

8.1. A seleccdo ¢ efectuada mediante aplicagdo dos métodos
de selecgdo a seguir discriminados, os quais sao ponderados
da seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos: 50% do valor total;
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b) Andlise curricular: 50% do valor total.

8.2. A prova de conhecimentos revestird a forma de uma
prova escrita, sem consulta, e terd a duracdo de trés horas, afe-
rida numa escala de 10 valores pontuais, considerando-se ex-
cluidos os candidatos que obtenham uma classificacao inferior
a 5 valores. Durante a prova de conhecimentos, é proibida a
consulta de quaisquer legislagdes, livros ou informagdes de
referéncia, através de qualquer forma, nomeadamente o uso de
produtos electrénicos;

8.3. O candidato que falte ou desista de qualquer prova é au-
tomaticamente excluido;

8.4. As grelhas classificativas para o concurso que se afixam
na Divisdo de Pessoal, situada no 1.° andar do Edificio da Ad-
ministracdo dos Servigos de Sadde estdo disponiveis para a
devida consulta.

9. Objectivos dos métodos de selec¢ao

9.1. As provas de conhecimentos destinam-se a avaliar a ca-
pacidade do candidato para resolver problemas e actuar, assim
como reagir, em situacdes do ambito da respectiva drea funcio-
nal;

9.2. A andlise curricular consiste na apreciagdo e discus-
sdo do curriculo profissional do candidato, e visa analisar a
sua qualificacdo para o desempenho de determinada fungéo,
atendendo-se, designadamente, a sua competéncia profissional
e cientifica, tendo como referéncia o perfil de exigéncias profis-
sionais, genéricas e especificas do lugar a ocupar, bem como o
percurso profissional, a relevancia da experiéncia adquirida e
da formacdo realizada, o tipo de fung¢des exercidas e a avalia-
¢do de desempenho obtida.

10. Classificagdo final

Na classificagdo final € adoptada a escala de 0 a 10 valores. A
classificacao final resulta da média aritmética ponderada das
classificagdes obtidas nos métodos de selecgdo utilizados. Sao
excluidos os candidatos que na classificacdo final obtenham
classificagao inferior a 5 valores.

11. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo dos candidatos, tém
preferéncia, sucessivamente, os que detenham melhor classi-
ficacdo obtida na avaliacdo final do internato médico da drea
funcional a que respeita o procedimento concursal, maior
antiguidade na categoria, na carreira, da drea funcional a que
respeita o procedimento concursal. Se a situagdo de igualdade
de classificacdo persistir ap6s a aplicagdo dos critérios anterior-
mente referidos, aplica-se o artigo 26.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos).

12. Local de afixagdo das listas provisoria, definitiva e classi-
ficativa

12.1. As listas proviséria, definitiva e classificativa serdo afi-
xadas na Divisdo de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da
Administracdo dos Servicos de Satde, na Estrada do Visconde
de S. Janudrio, bem como estar@o disponiveis no sitio electro-
nico dos Servicos de Satide: http:/www.ssm.gov.mo. A locali-
zacdo da afixagdo e consulta destas listas também serd publi-
cada no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau;
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12.2. O local, a data e hora da realizacdo da prova de conhe-
cimentos constarao do aviso referente a lista definitiva;

12.3. A lista de classificacdo final, depois de homologada,
tornar-se-a publica no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau.

13. Programa das provas
O programa abrangera as seguintes matérias:
Prova de conhecimentos — Prova escrita

O programa abrangerd os conhecimentos médicos sobre
Pneumologia.

14. Composigao do jiri
O juri do concurso tem a seguinte constituig¢ao:

Presidente: Dr. Cheong Tak Hong, médico consultor de
pneumologia.

Vogais efectivos: Dr.* Bettencourt Pinto Nobre de Oliveira,
Maria Teresa de Jesus, chefe de servico de pneumologia; e

Dr. Mok Tin Hou, médico consultor de pneumologia.

Vogais suplentes: Dr. lam Lap Fong, médico consultor de
pneumologia; e

Dr. Chan Hong Tou, médico consultor de pneumologia.
15. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes das
Leis n.os 10/2010 (Regime da carreira médica) e 14/2009 (Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos),
do Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamen-
to do Procedimento Concursal da Carreira Médica) e do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgao e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos).

Servigos de Satde, aos 2 de Fevereiro de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 10 807,00)

(Ref. do Concurso n.°00916/04-0Q)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Janeiro de 2016, e
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das Carreiras
dos Trabalhadores dos Servicos Publicos), conjugado com o
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos), se acha aberto o concurso comum, de in-
gresso externo, de prestagao de provas, para o preenchimento
de um lugar de operdrio qualificado, 3.° escaldo, da carreira de
operdrio qualificado, drea de mecanico operador do sistema de
ar condicionado e equipamentos de refrigeracdo, em regime de
contrato administrativo de provimento, dos Servicos de Satide:

1. Tipo de concurso

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢ao de provas.
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2. Validade do concurso

A validade do presente concurso é de um ano, a contar da
data da publicacdo da lista classificativa final.

3. Forma de provimento

E provido em regime de contrato administrativo de provi-
mento, precedido de um periodo experimental de seis meses
em regime de contrato administrativo de provimento.

4. Contetido funcional

Verifica, conserva e afina os conjuntos mecénicos que estdo
a seu cargo: interpreta os desenhos e inteira-se das especifica-
¢Oes técnicas das maquinas ou pegas a afinar; examina o fun-
cionamento do conjunto a fim de detectar e localizar eventuais
deficiéncias de funcionamento; procede as reparacdes e subs-
titui¢des necessdrias; ensaia o conjunto e procede as afinagdes
conducentes a um correcto funcionamento; providencia para
que a lubrificacdo se faca de acordo com as especificagdes téc-
nicas. As fun¢des incluem a montagem, operagdo, reparacao,
manutenc¢do e vigildncia do funcionamento do sistema de ar
condicionado e equipamentos de refrigeracao.

5. Vencimento, condigoes de trabalho e regalias

5.1 O operério qualificado, 3.° escaldo, vence pelo indice 170
da tabela indiciaria de vencimentos, constante do nivel 2 do
Mapa 2 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servicos ptblicos).

5.2 Caso por conveniéncia do servigo necessite prestar tra-
balho por turnos, ¢ atribuido ao trabalhador o correspondente
subsidio de turno, nos termos do Estatuto dos Trabalhadores
da Administracao Puiblica de Macau.

5.3 As demais condigdes de trabalho e regalias obedecem
aos critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Funcéao
Publica em vigor.

6. Condicoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam os
seguintes requisitos:

6.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

6.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes puiblicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau vigente;

6.3 Sejam habilitados com o ensino primaério;

6.4 Possuam, no minimo, cinco anos de experiéncia pro-
fissional na fung¢éo relacionada. (A experiéncia profissional
demonstra-se por documento emitido pela entidade emprega-
dora onde foi obtida ou mediante declaracdo do candidato sob
compromisso de honra.)

7. Forma de admissdo

A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacdo da
«Ficha de inscri¢do em concurso», aprovado pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.° 250/2011 (adquirida na Imprensa
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Oficial ou descarregada na pagina electrénica daquela enti-
dade publica ou dos Servigos de Saude), devendo a mesma ser
entregue, pessoalmente, dentro do prazo indicado (vinte dias
a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo deste
aviso no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau) e no hordrio de expediente (2.* a 5. feira: das 9,00
as 13,00 e das 14,30 as 17,45 horas; 6. feira: das 9,00 as 13,00
e das 14,30 as 17,30 horas), devidamente preenchida, a Secgao
de Expediente Geral dos Servicos de Saudde sita no Centro
Hospitalar Conde de Sao Janudrio, acompanhada dos seguinte
documentos:

7.1 Os candidatos ndo vinculados & funcdo publica devem
apresentar:

a) Documento de identificacdo vélido (é necessario a apre-
sentacdo de original para autenticacio);

b) Documentos comprovativos das habilitagdes académicas
exigidas no presente aviso (é necessario a apresentacdo de ori-
ginal para autenticagao);

¢) Cépia dos documentos comprovativos, emitidos pela
entidade empregadora, de ter cinco anos de experiéncia pro-
fissional na fungao relacionada, ou original de declaracdo do
candidato sob compromisso de honra de possuir experiéncia
profissional no trabalho relacionado.

d) Nota curricular, devidamente assinada (donde constem,
detalhadamente, a habilitacdo académica, experiéncia pro-
fissional e formagdo profissional/curso, devendo a mesma ser
acompanhada das cdpias dos documentos comprovativos men-
cionados) (é necessario que a nota curricular seja assinada pelo
proprio candidato, sob pena de se considerar como falta de
entrega da mesma).

7.2 Os candidatos vinculados a func¢do publica devem apre-
sentar:

Os candidatos vinculados a fungao publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b), ¢) e d) e ainda o re-
gisto biogréfico emitido pelo Servico a que pertencem, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcio publica, bem como as classi-
ficagdes de servigo/avaliacdes do desempenho relevantes para
apresentagao a concurso.

Os candidatos vinculados aos servicos puiblicos ficam dispen-
sados da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a)
e b), bem como do registo biografico, desde que os mesmos se
encontrem jd arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
apresentagdo da candidatura.

8. Métodos de selecgdo

A selecgao ¢ efectuada mediante aplicacdo dos métodos de
seleccao a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos: 50%;
b) Entrevista profissional: 40%;

¢) Anilise curricular: 10%.
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A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de de-
terminada fun¢do. Reveste-se da forma escrita e tem a duragdo
de trés horas. Os resultados obtidos na prova de conhecimen-
tos sdo classificados de 0 a 100.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de exi-
géncias da funcdo. Adopta-se a escala de 0 a 100.

A andlise curricular visa examinar a preparag¢do do candidato
para o desempenho de determinada fun¢do, ponderando a
habilitacdo académica e profissional, a qualificag@o e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formagdo profissional
complementar. Adopta-se a escala de 0 a 100.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova é auto-
maticamente excluido.

9. Classificagao final

9.1 Na classificacdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valo-
res. A classificagdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que na classificacao
final obtenham classificag¢do inferior a 50 valores.

9.2 Em caso de igualdade classificativa, sdo aplicados os
critérios de preferéncia sucessiva previstos no artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos).

10. Programa
O programa abrangerd as seguintes matérias:

a) Conhecimentos e técnicas sobre o sistema de ar condicio-
nado e equipamento de refrigeragdo.

Durante a prova de conhecimentos, € proibida a consulta de
outros livros ou informagdes de referéncia, através de qualquer
forma, nomeadamente o uso de produtos electrénicos.

11. Publicagado de listas

O local, a data e hora da realizacdo da prova de conhecimen-
tos constardo do aviso referente a lista definitiva.

12. Jiri

O juri do concurso tem a seguinte constituicao:

Presidente: Lam Chong Leong, técnico superior de 1.7 classe.
Vogais efectivos: Ng Cheng Kai, adjunto-técnico de 1. classe; e
Cheang Tit Hou, adjunto-técnico de 2.” classe.

Vogais suplentes: Chan Man Fai, adjunto-técnico de 1.7 classe; e
Leong Im Kai, assistente técnico administrativo especialista.

13. Local de afixacado das listas provisorias, definitivas e clas-
sificativas

13.1 As referidas listas serdo afixadas na Divisdo de Pessoal
dos Servigos de Satde, sita no 1.° andar do Edificio da Admi-
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nistracdo dos Servigos de Saide e disponivel na péagina elec-
trénica destes Servicos (http://www.ssm.gov.mo). Os locais de
afixacdo e da consulta da referida lista serdo também publica-
dos no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

13.2 A lista classificativa final, depois de homologada, tor-
nar-se-a publica no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

14. Legislagao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos), conjugado com o Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos).

Servicos de Satde, aos 3 de Fevereiro de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 7 918,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Listas

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to de um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, drea de conven-
¢Oes e exposicdes, por contrato administrativo de provimento
da Direccdo dos Servigos de Educacao e Juventude (DSEJ),
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 20, II Série, de 20 de Maio
de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Mak Kit Tan......ccoooiiiccccccns 71,07
2.° Leong Heng Lon Miguel........ccovvivnnnivininnicinnne. 70,86
3.2 Wong Ka Tan ... 68,30
4.° Cheong Hoi Chan........ccccveviiiininiiiiicceccaes 66,85
5.2 Wong Ka Neng.......ccccoeveeennierenenneeieneeeenenseneennes 65,76
6.° Liang JUNYING......cocooiiiiiiiiiiciccccccccaes 60,96

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, a contar da data da sua publi-
cacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concur-
S0.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Janeiro de 2016).

Direccdo dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 11 de
Janeiro de 2016.
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O Juri:
Presidente: Kuok Sio Lai, subdirectora.
Vogais efectivos: Chan Ieng Lon, director; e

Teong Weng Kat, chefia funcional.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de in-
gresso externo, de prestagcdo de provas, para o preenchimento
de um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, drea de industria
cultural e criativa, por contrato administrativo de provimento
da Direcgio dos Servicos de Educagio e Juventude (DSEJ),
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 20, IT Série, de 20 de Maio
de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Chong Ut Meng .......ccccceucuiuiiimiiciciiiicccccccccccenes 71,08
2.2 Teong Hio TONG....cccvveieiiriicirniccene e 69,60
3.2 Leong Iat Peng.......cccoeveicinncinniccnnecceneceenene 63,53
4.2 Tang Mei ChU .....c.cccevivieininieiciinecciecceneeeeeeeneneee 62,93

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concur-
s0.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Janeiro de 2016).

Direc¢do dos Servicos de Educagdo e Juventude, aos 11 de
Janeiro de 2016.

O Juri:

Presidente: Leong Lai, directora.

Vogais efectivos: Ng Vai Hong, chefe de divisao; e
Tang Cho Kuan, técnica superior assessora principal.

(Custo desta publicagdo $ 2 997,00)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to de trés lugares de técnico de 2. classe, 1.° escaldo, drea de
informdtica, por contrato administrativo de provimento da
Direcgdo dos Servigos de Educacio e Juventude (DSEJ), aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau n.° 20, II Série, de 20 de Maio de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° HO SOL MENE ..o 69,67
2.2 Chan Tong Pan ... 69,00

3.2 Lam Chon Kit ... 68,88
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ERATIEE A bax Candidatos aprovados: valores
A° BB oo 68.76 4° Cheang Kit TONE ....vvrereeereeriereereeereeeseseessesessesneens 68,76
50 BEFEMR o 68.66 5.2 101 Ka MENG ..ot 68,66
6.0 BHIKSE oo 68.43 6.° Chan Weng HOU .....c.oouiuieienienienineieeese e 68,43
70 BRI o 68.06 7.2 Chan Si0 M. 68,06
8.2 FHIIETE cvoeveeeeeeee e 67.83 8.2 Kan Wai LUNG.......cvereeceeeeeceeeceeeeeeeeeeeseeee s 67,83
9.0 BBV v 65.51 9.2 TEONE U WAl ..euoeneriieneieiseeeseieesseese e seseese s sesesaeees 65,51

10.° fATEEBH 1o 64.90 10.° Ho Si Meng CeCilia ...cuvuvueuereieeriencencenereieeenenenne 64,90

110 BRERTE oo 64.75 11.° Chan Kam Wah ... 64,75

12.° FEFEE oo 64.59 12:° Chung Ka ChON ... eeeseieeens 64,59

13.° BEZRTE oo 64.17 13.2 Lo Choi Ieng ..o 64,17

14.° BRBEEE s 63.53 14.° Leong Chon HOU.....c.ceveeeeerereeeincineireneieenenenenne 63,53

152 TEHE et 62.86 15.2 Fan Ut KUAN.....c.o.ovoiiereeeeeceeeeeeee e 62,86

16.° ETETE oo 62.80 16.° Lou Chai Wa ... 62,80

17.2 BRZEFK oo 62.06 17.° Sou ek Tam ..o 62,06

18.2 BT T oo 61.63* 18.2 Kuok Chi Ieng.......ccceevieenieniiiniciniiccececccceeee 61,63*

192 ZEF B o 61.63* 19.° Lei Chi Nai ..o 61,63*

20.° BRIEET oot 61.42 20.° Cheang Tak In ...cccoccoeiniiininiincncncenceccenes 61,42

210 JHEAZE oo 61.34 21.° S MeENE LEONG ....uvuivrieieiieieireieieieeseeseeseeeseeneesanenns 61,34

22° BUBEMR oo 61.33 22.° La0 FiliPE JOSE vuu v seees 61,33

232 BT e 61.17 23.° TEONE PAN....o.oooeeeeeeeeeeeeeeeee e 61,17

24.° ZEREIR oo 61.04 24.° Choi Wa KUN.....c.ooooiieiieiieeeeieeeeeeee e 61,04

25.° BRFEIE oo 60.18 25.2 SOU KA SENG oovvrvriiiiiiiriieiieieieireireisetsetseessee e 60,18

26.% ZEIRIZ oo 60.17 26.° Lei SI0 LENG .erruurrererirrieerieieesiseseesiesssessssssssssssaes 60,17

272 FRBRBE oo 60.10 272 Lam Kin Kileoooooeccerneeeeeeeeneesseeeeceeeeeeeeesesseseseecee 60,10

280 BB e 59.49 28.2 Lou Chi Vai...ccoiiiiieeeeeeeeee e 59,49

29.° BHTFFE oot 58.77 292 VONE U TENE w.eorvvrirereeeireereeneieesseesesseeeseesessesesseseens 58,77

30,0 B R et 58.14 30.° KOU HOU SENG...vrrvrivreieieeieeieieieieiseesseesesseensesnanns 58,14

310 BEETH oot 58.10 31.° Wong Fu Hang.......cc.ovvivrieeieeeeieieieieeiseiseissieseenenenns 58,10

320 BB e 57.97 32.° TONE MENE L0 ..cuueuiiieieieieeiece e 5797

B3 IR oo 57.46 33.2 Zhao ShUJIC «..cevveiiiiiiineiiceeeeeeeeeee e 57,46

340 BRI oo 57.33 34.2 Im Chon Kin ... 5733

350 BB oo 56.89 352 Cheang 10 WENG .....c.vueuieienienienieneineeiee e 56,89

36.0 BB e 56.73 36.° Fong Pui Chi...ccoocevecininiiiniiiiincnccccecceeenes 56,73

370 BEAEMS oo 56.68 37.° Chan Tak Pan ..o 56,68

380 ZEE N oo 56.67 38.2 Choi Keng [an......c.cceeueereereenienienienieneineeeeeesseeeene 56,67

302 ZRIE S e 56.13 39.2 Chu 1o Man .....ccoieuiieiieieie e 56,13

A0.° BBIRIE cooveveeeeee e 56.00 40.° Teong Kin Wal....coceueveerieeinrieirieieieieesseisse e 56,00

A1.° BEFHH oo 54.83 41.° Ip KaMeng....cooeoveiniiiiiiicerceceeeeeeeenes 54,83

420 ZEFEE oo ssees e 5473 422 Lee WING HOeoeeooeeeeeeeceesseesecees e eesssessee 5473

430 BT oo 54.60 43.° HUang HONEIU..c.cveereieeieeeireinetseineeeeeesseeseseenesnens 54,60

A4 JATTFHF oo 54.41 44.° HO Lai Hillcooovvoooveeiereeescoesseseescssiesssieeneees 54,41

45.° ZR/DWE e 54.38 45.° Lei S10 Fal...iiicccccccce 54,38
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ERIEE A vax Candidatos aprovados: valores
A6.0 BHIRITE cevvrereerieeririeeieseseis s 54.17 46.° Teong Kou Wang.........cceuveeureerneeuneeeneeeneeneeeneens 54,17
7.0 BHEB oo 53.60 47° Lio Chon TONG ..o 53,60
A8.° BRI oo e 52.83 48.° Lao Chon Kit ... 52,83
49.° FEBREE oo 52.67 49.°2 Chio Chon Kit......ccoveennineienininiceenieceneneeeenenene 52,67
500 FEETE oo 52.33 50.° Tam Chi CRONG.......c.ovvrvrrerereriesisiensiesiese s 52,33
510 BREGZKI oo 52.00 51.° A0 Teong Weng SENg .....ceeeeeeeereeneenceneeneseesenenenne 52,00
9 AH[E]  ARIEEE23/2011 57 T BUE B S8 — /NG ERTH * Tgualdade de classificacdo, sdo aplicadas as preferéncias esti-

PRI R R T -
B HEE AR BN 34

TRYEEE23/201 153 (T BOE RS —+/URHIHEE % FZ AR H
ARLEAE CRPIRF BT ECEE AR ) A2 HEETHE TrEH A E
E] BB AR B -

(@it G AT R R =B~ E—H AR

CE-AE AT HREEEEFR

HAREE
TR mEEK
IEERE ER BTk

ELiE R =t

AEEFTFRBEMTEECAGRGAERES BB =%

B g CRRERE) =k R =T —-AF LA THHE =+

CEFIRF BT & A ) 55 4 FIB DIB AL 7 U T 255 SO
BRBHZ A E 2 - BRI R E N R R AL AT

ESHIE A vax

12 BREETD ot 77.47

O BIZER oot 77.40

30 BEEEDE s 74.49

4.2 BIFERE oo 73.83

52 HHZ I o 72.83

6.2 BT HT oot 72.70

T2 PBERER coveeeeeeeeee e 71.96

8.2 BRI .ovooeeeeeeeeeevee e 71.83

0.0 BT ettt 70.27

10.° FEIZIE cooveeeeeeeee ettt 69.97

112 BEEETE sttt 69.83

122 BREETH oottt 69.70

puladas do artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.
Trés (3) candidatos faltaram a entrevista profissional.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias uteis, a contar da data da sua publica-
¢do no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Janeiro de 2016).

Direccdo dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 11 de
Janeiro de 2016.

O Juri:
Presidente: Wong Kin Mou, chefe de departamento.
Vogais efectivas: Lai lok In, chefe de divisdo; e

Leong In Peng, técnica superior assessora principal.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimen-
to de trés lugares de técnico de 2. classe, 1.° escaldo, area de
comunicagdo de massas, por contrato administrativo de pro-
vimento da Direccao dos Servigos de Educacio e Juventude
(DSEJ), aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 20, IT Série, de 20
de Maio de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 SO Kin YiNg..oooieeeeririeieinicicereeeeteieeeneeeieesneienene 77,47
2.2 La0 S10 IENE .eeiriieriiiriecirieccereeccee e 77,40
3.2 Leong Ka HOU ... 74,49
4° Lao Ka Lal oo 73,83
5° WU ON Keluuiiiiiiiiiriesrsseeets e 72,83
6.° Chiang Chi Hang.........cccoovivninnnnnnniciins 72,70
7.2 Fong 101 Kel.....cccoouiiiniiiiiiiiniiiinniccnnennne 71,96
8.2 Leong Chi Kit ... 71,83
9.° Tang Man Chinl.....c.ccovueeeinecinrneieenneeeeeeceenen 70,27

10.° Tam U HOluovvoovieiieeeeieceeceeeeeeeeeeee e 69,97

11.° Pang Chi Hei...ooveveeivinciiinencs e 69,83

12.° Chan Wai Lan.......cccccooeveieiieiieiececceee e 69,70
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BRI E A vy

132 BEEETE oo 69.58
14.° FEREE oo 69.27
150 ABFETE oo 69.21
16.% TR SL oo 68.69
172 BEIBIE oot 67.07
18.% BB v 66.65
19° TR oo 65.95
20.° FRBHE oo, 65.15
210 STEEE oo 65.01
O 64.70
23.° TRHETE oo 64.65
24.° ZERRIE ..ot 64.58
250 fAIFER e ovveeeee e 64.49
26.° TEEIDE oot 63.70
270 BT B e 63.03
282 VTGN oot 62.80
20.° TEHLEE ..o 62.57
30.° BB cvvoreereeeee e 62.10
310 BHERIE oo 61.91
320 FEBFEZ oo 61.07
330 BEFER oo 60.29
34.° ZEHEBA oo 55.99

A HEE AR N 3%

IRIZEE23/20 11551 T BUL M —+/\RAY R E - & AR H

AR EAE GREFTRBITT B A ) i R T AE
APPSR E R PR LRR

(Rt & LR IR AT A — A S HEYHRRERD

CEANE-ATHRBEEFER

B

ARET

aul

\

S

EEEROERE B
R BETE WA

iR ER BN

BE

e

HFERFEMTEEMAGRG AERE—E —E

Bifig (AEATEO Afk R -FB—-HFEAA - FHE =N

CEPFIRF AT BUE 2 ) 28 R TIS DA AL 7 2XHEFT 2l A

FEPAZ A & - BN R N R A BRATT

Candidatos aprovados: valores
13.° Chan Lai Man......ccooovieeviiiiiceeeeeeeeeee e 69,58
14.° Tong Man [eng.......cccccvecereneincinieneenceeneeecene 69,27
152 Teong Nga Man .....cccevveeeennireeininieiecninieeeseseeieeeee 69,21
16.° Ho Wing Man .......ccovivininiininiiiinicnceceeeene 68,69
17° Chan Sin Teng........ccccccviiivininininininiienneeeeeeens 67,07
18.° MOK Sin LoOn c.ccoveieiiiieeicieeceeeeeeeeeeeee e 66,65
19.° Tong Ka Heng.......cccovvveiininiiiiniiiicccicccs 65,95
20.° Lam Ka Kin c.oooieevieiiceeeeeceeeeeeeeeeee e 65,15
21.° Man HOoK Kan .......ccooveeieeieeicecececeeeeeeeeeeve 65,01
22.° Pan YONZWEN .....cucueviueueuininieniinieieneeneereesenaenesenenenens 64,70
23.° Leong Lok 0 .o 64,65
24° Chau da Luz, Celeste.....cocoveneevreeveeireereeeeeeeereeneen 64,58
25.° HOKa MaN....oooiiiiciicieeeeeeeeeeeeeeeeve e 64,49
26.° Wong Sa0 HOU ..o 63,70
272 Cheong Chi HOl....ooeivieirieniiincniccccceceeee 63,03
28.2 Fong Hao L..c.cocoiiiniiiiiccccecne 62,80
29.° Leong Hoi Neng ......cccoceeeeneenenieincnenenieieeneeennenes 62,57
30.° UKaPeng ..o 62,10
31.° Kuan Wai L. 61,91
32.2 Sun Cheng Man ......c.ccccceeeeieeeieneeeeeeeeeeeenenas 61,07
33.°2 Pao Ka Man......ccoooveeieiieiieececeeeee e 60,29
34.° Mak Lai Meng ......ccccccccueuiiiiiiieiiciiicccccccceenenas 55,99

Trés (3) candidatos faltaram a entrevista profissional.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias uteis, a contar da data da sua publica-
¢a0 no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Janeiro de 2016).

Direccao dos Servigos de Educacio e Juventude, aos 11 de
Janeiro de 2016.

O Juri:
Presidente: Lou Cheng, directora de Centro.
Vogal efectiva: Ho Hoi Ieng, chefia funcional.

Vogal suplente: Leong Lai Heng, chefe de divisao.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacao de provas, para o preenchimen-
to de cinco lugares de técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, drea
de administracdo publica, por contrato administrativo de pro-
vimento da Direccao dos Servicos de Educacao e Juventude
(DSEJ), aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 20, II Série, de 20
de Maio de 2015:
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ERIEE A vax Candidatos aprovados: valores
120 ZEBEIH e 81.26 1.2 Lei Im Kei .o, 81,26
2.0 BRI oottt 79.40 2.2 Chiang Ka L....cccoooiiiiiiiiiiiiccccecccces 79,40
30 B oo 75.47 3.2 KOou HOi Kit.oooveerciineiecsiieseeisssseesessenannns 75,47
4° BEHEES (oo 74.60 4° NgNZALENE oot ieesseesesaeeens 74,60
SO BREERI e 74.49 5.2 NE SUL LET v ssssssseesseseesee s saens 74,49
6.0 IR o 71.90 6.° Wong Cheok Pang.........c.ccueuevrvrvrvrveensesseesisnennnns 71,90
T2 BEHEZ oot 70.85 7.2 Ip NEA Chi e 70,85
8.0 BT oot 70.41 8.2 Lao Keng ChoNg........c.ovueveeeereeeeeeeeeieeeeeeee e 70,41
9.2 B ..vevo e 69.60 9.2 U PUi SaN....coiiiiiiiiiciicccccccce e 69,60

10 BRIEETE oo 68.83 10.° Tan Hio Cheng ........coveevvrveierisieeseesieeessss e seessesenes 68,83

11.° De Sousa Kou, Sofia Maria.........cccceeevveerreennennns 68.71 11.° De Sousa Kou, Sofia Maria.........cceceeeeeeieiecresrennenns 68,71

120 FRHFIE oo 68.63 12.° Lam Meng PO......cuuieiirieiiesieeieeissee s 68,63

130 BUEEZE e 68.41 13.° Lao Wai IENE.....ivivieieiiereeieeiee e 68,41

14.° BB oo 67.90 142 Lot Kai YiN oo 67,90

150 FHETEL covvveeeeeeeeeee et 67.67 15.° Chio POU Wal ...t 67,67

16.° LEERIZ e 67.47 16.° Ng Iok Chan ... 6747

17.0 FRFEZE o s 67.41 17° Lam Kuan Weng........ccoveeeeieeienrereseissesesssssssessenen. 67,41

182 BB ovvovevee e 67.22 18.% L0i KUOK SENE ...orvvrienienrienireieeiseeissesessesssessensenns 67,22

190 BEIEIE oo 66.98 19.2 Lok Si Keluouiiiiiiiiiiiiiccccccccccciceeeeenene 66,98

20.° ZEHIE oo 66.97 20.° Lei [an Nei cocoeeeeereceeiceeeece e 66,97

210 AR oo 66.47 21.° Wong Nga LON ....oovveiieeiiieieeeieieseieseeiesee s 66,47

22° BEEATH oo 66.28 22.° MOK PeK Sai c.ccviiiiiirirnnrr s 66,28

230 BRBITE oo 65.82 23.° NgFONE MEl..o.oomvoeeeeeeeereereeeeesesseessees s 65,82

24.° BEFE e 65.53 24.° Lou Ka Man ...ocecccreeeieneeceveeeeneseesessessssesesseeennons 65,53

250 I ET e 65.51 25.2 U KIt ST 65,51

26.° FHHHEL oo 65.29 26.° Wong San FONG......ccvvruririieienienieneiesieseieieeseeseeees 65,29

270 BRAEM v 65.24 27° Sou Keng Pan........coovveeennininnnencennneenneseescees 65,24

280 FIBEEY (oo 64.87 28.° Pa0 Hi0 TONE ..evrurreiieciieeieieeneieeeieeceseeciseieneiennes 64,87

29.° BHIERE coooieoeeee et 64.51 29.° Kuan Cheng Lai .......oovuoreuerieereeeneereniesesiesesiesessenees 64,51

30.° B oot 64.11% 30.° WONE POU Lovierniirieioneieiiseiesssesse s 64,11%

310 FEAE e 64.11% 31.° Tam TaK Chi w.ooceeeeeeeeeeeeeeeeeeesemaeasasssassaamasnaaaaaaaasssssses 64,11*

320 FEFEH e 64.06 322 Wong Ka UL 64,06

330 BB o 64.04 33.° U HENg LA 64,04

B340 B IINEE s 63.30 34.° Leong Si0 Wal...ouovueveeierereieieeieeesseeneessessesessssssssees 63,30

350 R o 63.07 35.° WONE SON TENG ... vumieriirrireiserieeee e 63,07

36.° TEREE oo 62.80 36.° Wong Kai T ..coiveerieiisiieeeiieeeiiessissssssesessenenes 62,80

370 HEIEIBlervereereeieeeeeeieeee et 62.01 37.° SiTOK FONE coovvvrrveeiioniiiseessiseessss s ssnenes 62,01

382 FHZEFY o 61.32 38.° WONE SiN LENG. ..o 61,32

390 FREETT oo 61.27 392 U Cheong Kat.....c.ccccevieenicnniiienineeneceneneneens 61,27

40.° EHEE oo 60.85 40.° Sam PUi Walccvveeermereeeeeseesseeeeseeessssesssesessssssnens 60,85

410 FHTTFTZ oot 60.60 41° Tam IOk Leng.......ccccccuiicucininicicierceieeccaeereeens 60,60

A2.° FGTEEZ <ottt 59.74 42.° Te0ng IN LENG. .. vtrivrrieieiireiieeireieeiseiseseeeseeseeeeees e 59,74
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ERATIEE A bax Candidatos aprovados: valores
A3.° T oo s 59.51 43.° Chan O1 Kuan.......ccovinniinininiccccecccecenes 59,51
A4° BT oo e 59.22 44.° Lao Ip Chon ... 59,22
45.° FRIINFHE oo 58.08 45.° Cheong Sio TN w.c.eeevreieieriireieieeie e 58,08
46.° BIFKTE oo 54.99 46.° Lau Wing TUNE ......cveeververvrieiieeeeseeneesiesee e sseenes 54,99

SRR AR IEEE23/201 15T BE RS NI EETH * Jgualdade de classificacdo, sdo aplicadas as preferéncias esti-
e TR - puladas do artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.” 23/2011.

\ _ Cinco (5) candidatos faltaram a entrevista profissional.
AR BRI EAN 54

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
RIBEE23/201 155 T BUEHEE /R E - & An]H  n.°23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-

AT (RPTES RIS A5 2 Bt T/ H ta, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publica-

¢d0 no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de

AR B R E R R L Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.
(it LR FE R B AE—H A HE RS (Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os

Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Janeiro de 2016).

—ANE-A+—HREEEEFEFR

Direccdo dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 11 de
Janeiro de 2016.

O Jari:
ER R RERE
Presidente: Ng Vai Hong, chefe de divisao.

IEEERE MEEE REE

Vogais efectivos: Wai Tong Kuan, chefia funcional; e

HEEMEREE R Tang Cho Kuan, técnica superior assessora principal.

HELEERBEMTEEHGR A BB E KR Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-

R E GO LHEEE) =i KRB —FHFEAH THF  to de trés lugares de técnico de 2. classe, 1.° escaldo, drea de
psicologia/aconselhamento psicoldgico, por contrato adminis-

o GRS R AR B T TIB D E R T trativo de provimento da Direccdo dos Servigos de Educacdo
e Juventude (DSEJ), aberto por aviso publicado no Boletim
BN SR A 2 « B AMA Y 2 A S B s AL A R : Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 20, 1T
Série, de 20 de Maio de 2015:
L e PN oy Candidatos aprovados: valores
L BT e 76.10 1.° Fong Chi Kit....ooeveoinnieeirecirecccrreceeseccnenee 76,10
2.0 BEERR et 74.36 2.2 Le0ng SUt L. 74,36
B0 BHABE R oo 74.00 3.° Ngan Wan Lei .o seeeees 74,00
40 BT oo 70.27 4.2 Choi Cho KiO ...couiuuieceircieceieciieciiseeiceesseeseneenen. 70,27
SOTTEBEE oo 64.67 5° HO Pek KUAN ..o 64,67
0.2 KBTS oo 62.60 6.2 Lam Un FONG......oveiververreereesieeseessessssssssss s 62,60
A Y 3OO 62.10 7.2 Chan Iek LOmM ......coouiviviceeeeecceeeeeee e 62,10
8.2 FABELA oo 61.95 8.2 8eak Hi0 TAN c..vuvvvvieceeeevcceeeeeeeeeee et 61,95
9.0 FEMIER ..o 60.78 9.2 Chao PUi I ... 60,78
10.° ZEZET e 60.53 10.° Lee SiN YaN..ooivoveieceeveeeeceeeeeeeee e 60,53
110 ZEERZE e 60.17 11.° Lai Chong Weng.........ccccueeevieeiieevneerneeseseseseseesnes 60,17
12.°2 BEZETE oo 60.13 12.° Wong Mei Wa....c.ccvicenniccieniieienieceeseceenennene 60,13
130 BT T e 59.93 13.2 Lei Mei FONG ... 59,93

14.° ZEEEZ oo 59.02 14.° Choi FONE LENg....o.oviveieiiieeiiieiieisieeieieiesaeseseesnes 59,02
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GRS E A vax Candidatos aprovados: valores
150 BRI oo 58.97 15.° Wong Hio Cheng......ccoeeviveeieeeneninieininieieeniseecees 58,97
16.° BEIEER oot 58.41 16.° Leong Hou PONG........ocoiueiireieriieieeiseieieseieseesnes 58,41
17.2 JSCZZ oot 56.41 17° Simdes, ANtONio AUGUSTO......vevereeveieersieeiseeersrienenees 56,41
180 HRIBTEL <.ttt ettt 54.04 182 Lam Sin Teng......vveevvrvereeeeeceeeeereeeeeees s 54,04
190 ML oo 53.48 19.° Wu Wai Kin.ocoiciiccinicccnnecceceseeeeens 53,48
RIEHE23/2011 57 7T BUEHL S~/ \(REIFLE - & F AT B Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo

R EAE CRPTRR T B A ) A2 F RS- TR E i)
TR B L7
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—F R AH B R EE R

HHZRE

e

TR B EE Bk

EERE:

CEIETIZEZ M Fs $12,266.00)
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FRIEEE14/200958 5 » 5523/201 195 FT B K 55231/2011
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TTEUE A & Al R o ERAE 25— I P A = AR B 2
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e B 2 S o E AR A A R Y TR TS R 7- 95— - DURAE

ENGZIEYZON ST SN

n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias uteis, a contar da data da sua publica-
¢@0 no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de
Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Janeiro de 2016).

Direccdo dos Servigos de Educacio e Juventude, aos 18 de
Janeiro de 2016.

O Juri:

Presidente: Lai In Peng, chefia funcional.

Vogais efectivos: Yuen Weng Wa, técnica superior principal; e
Ieong Weng Kat, chefia funcional.

(Custo desta publicagdo $ 12 266,00)

Anuncio

Faz-se publico que se acham abertos os seguintes concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados aos traba-
lhadores da Direc¢do dos Servigos de Educacdo e Juventude
(DSEJ), nos termos definidos na Lei n.° 14/2009, no Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 e no Despacho do Chefe do
Executivo n.° 231/2011:

Dois lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior contratado por contrato adminis-
trativo de provimento. O respectivo concurso destina-se aos
técnicos superiores principais da carreira de técnico superior
com contrato administrativo de provimento da DSEJ;

Trés lugares de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico contratado por contrato administrativo de provi-
mento. O respectivo concurso destina-se aos técnicos de 2.*
classe da carreira de técnico com contrato administrativo de
provimento da DSEJ;

Um lugar de assistente técnico administrativo especialista
principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico adminis-
trativo do quadro do pessoal. O respectivo concurso destina-se
aos assistentes técnicos administrativos especialistas, da car-
reira de assistente técnico administrativo do quadro do pessoal
da DSEJ.

Os avisos de abertura dos referidos concursos encontram-se
afixados na Avenida de D. Jodo IV, n.s 7-9, 1.° andar, e ainda
publicados no sitio da internet da DSEJ e da Direccdo dos Ser-
vicos de Administragdo e Fungédo Publica.
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O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de dez dias,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do
presente antncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Direccdo dos Servigos de Educacdo e Juventude, 1 de Feve-
reiro de 2016.

A Directora dos Servigos, Leong Lai.

(Custo desta publicagdo $ 1 566,00)
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INSTITUTO CULTURAL

Anincio

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.m°
Senhor Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de
Janeiro de 2016, se encontram abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais, condicionados aos trabalhadores do
Instituto Cultural, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos ptiblicos) e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccio, e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), para o preenchimento dos seguintes lugares deste
Instituto:

1. Para o pessoal do quadro:
Sete lugares de técnico superior assessor principal, 1.° escalao;
Dois lugares de técnico especialista principal, 1.° escalao;

Sete lugares de adjunto-técnico especialista principal, 1.°
escaldo;

Treze lugares de assistente técnico administrativo especialista
principal, 1.° escalao.

2. Para o pessoal em regime de contrato administrativo de
provimento:

Um lugar de técnico superior principal, 1.° escalao;
Trés lugares de técnico de 1.” classe, 1.° escaldo;
Um lugar de adjunto-técnico de 1.” classe, 1.° escalao.

Os avisos de abertura dos referidos concursos encontram-se afi-
xados na sede do Instituto Cultural, sita na Praga do Tap Seac,
Edificio do Instituto Cultural, Macau, e publicados na internet
do Instituto Cultural e da Direc¢ao dos Servigos de Adminis-
tracdo e Funcdo Publica. O prazo para a apresentacao de can-
didaturas ¢ de dez dias, a contar do primeiro dia util imediato
ao da publicacdo do presente andncio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Instituto Cultural, aos 2 de Fevereiro de 2016.
O Presidente do Instituto, Ung Vai Meng.

(Custo desta publicagdo $ 1 703,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO
Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afi-
xada no quadro de informacdo da Direccao dos Servigos de
Turismo, sito na Alameda Dr. Carlos d’Assumpgao, n.% 335-341,
Edificio «<Hot Line», 12.° andar, Macau, e na pagina electrénica
destes Servigos (http://industry.macaotourism.gov.mo), a lista
proviséria do candidato ao concurso comum, de acesso, docu-
mental, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
inspector especialista, 1.° escaldo, da carreira especial, drea de
inspeccdo do quadro do pessoal da Direccdo dos Servicos de
Turismo, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 1, II Série, de 6
de Janeiro de 2016.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.°5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccdo dos Servigos de Turismo, aos 29 de Janeiro de 2016.

A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernan-
des.

(Custo desta publicacdo $ 953,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada
no quadro de informacao da Direccao dos Servicos de Turismo,
sito na Alameda Dr. Carlos d’Assumpc¢ao, n.°s 335-341, Edificio
«Hot Line», 12.° andar, Macau, e na pagina electrénica destes
Servicos (http://industry.macaotourism.gov.mo), a lista provi-
soria do candidato admitido ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de inspector de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira especial, drea
de inspecg¢do, provido em regime de contrato administrativo de
provimento da Direc¢do dos Servigos de Turismo, aberto por
antincio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 1, IT Série, de 6 de Janeiro de 2016.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccao dos Servicos de Turismo, 2 de Fevereiro de 2016.
A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicagdo $ 851,00)

Séo avisados os candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestag@o de provas, para o preenchimento de dez lu-
gares de assistente técnico administrativo principal, 1.° escaldo,
area de oficial administrativo, da carreira de assistente técnico
administrativo do quadro do pessoal da Direcgdo dos Servigos
de Turismo, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 17, II Série, de
29 de Abril de 2015, de que a lista dos candidatos para entre-
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vista profissional se encontra afixada, para consulta, no quadro
de informacdo da Direccdo dos Servigos de Turismo, sita na
Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao, n.°s 335-341, Edificio «Hot
Line», 12.° andar, Macau, e na pédgina electrénica destes Servi-
¢os (http://industry.macaotourism.gov.mo).

Direcg¢ao dos Servicos de Turismo, aos 2 de Fevereiro de
2016.

A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernan-
des.

(Custo desta publicagéo $ 851,00)
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, documen-
tal, de acesso, condicionado, para o preenchimento de trés
lugares de técnico especialista, 1.° escaldo, drea de servigo so-
cial, da carreira de técnico, do pessoal contratado por contrato
administrativo de provimento do Instituto de Acg¢ao Social,
aberto por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 51, II Série, de 23 de
Dezembro de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Leong Ian [an ..o 88,89
2°Lam Wal Man ... 87,83
3.2 Chan Ka Man......oooviioiiiieeieeeccecceeeee e 85,61

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacgado para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Janeiro de 2016).

Instituto de Accao Social, aos 22 de Janeiro de 2016.

O Jari:

Presidente: Long Wai Hung, técnico superior assessor.
Vogal suplente: Sam Mai Lin, técnica superior assessora.

Vogal efectiva: Lei Kam Mei, técnica superior principal (pelos
SAFP).

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, documen-
tal, de acesso, condicionado, para o preenchimento de dois
lugares de adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, do pessoal contratado por contrato admi-
nistrativo de provimento do Instituto de Ac¢do Social, aberto
por antdncio publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 51, II Série, de 23 de Dezembro
de 2015:
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Candidatos aprovados: valores
1.° Chao Ngan Chu ......ccccceveineniinicincnecnecceeeeceecenens 78,28
2° Lam Un Ieng....ccooevecinceiiinicinceencnceeneeeeneeeees 72,28

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Janeiro de 2016).

Instituto de Accdo Social, aos 25 de Janeiro de 2016.

O Juri:

Presidente: Chan Hoi Ngon, adjunta-técnica principal.
Vogais efectivas: Fong Kai Chong, técnica especialista; e

Lam Man Ha, adjunta-técnica especialista (pelos SAFP).

CRIETIBZE I $2,588.00) (Custo desta publicagdo $ 2 588,00)
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Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de dois lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo,
da carreira de adjunto-técnico dos trabalhadores contratados
além do quadro do Instituto do Desporto, cujo antdncio foi pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 45, 11 Série, de 11 de Novembro de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 LoU LOT cviiiiiciciiicicicieicieieecieeeeeeeeveee e 82,11
2° Leong Un Teng .....cocccveeeeeneeineneenieinceeneeeeieneeenees 81,67

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretédrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Janeiro de 2016).

Instituto do Desporto, aos 29 de Dezembro de 2015.
O Juri:

Presidente: Lam Kuok Hong, chefe da Divisao Administrativa e
Financeira do Instituto do Desporto.

Vogal efectivo: Lam Man Ha, adjunto-técnico especialista da
Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogal suplente: Ho Un Kuan, técnico de 1. classe do Instituto
do Desporto.
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Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior dos trabalhadores contratados além do
quadro do Instituto do Desporto, cujo antncio foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 45, I1 Série, de 11 de Novembro de 2015:

Candidato aprovado: valores

SamM Mei KEI vt 82,17

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publica-
¢@0 no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Janeiro de 2016).

Instituto do Desporto, aos 5 de Janeiro de 2016.
O Juri:

Presidente: Lam Kuok Hong, chefe do Departamento de Or-
ganizagdo e Gestdo Administrativa e Financeira do Instituto
do Desporto.

Vogais efectivos: Luis Leong, chefe da Divisdo de Organiza-
¢do, Estudos e Informatizagdo do Instituto do Desporto; e

Kou Chan Meng, técnico superior assessor da Direccdo dos
Servigos das Forgas de Seguranga de Macau.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de quatro
lugares de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico
dos trabalhadores contratados além do quadro do Instituto do
Desporto, cujo andncio foi publicado no Boletim Oficial da
Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 45, II Série, de
11 de Novembro de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Wong Welch ..o 83,89
2.0 Lei IN Leng...c e 82,83
32 Leong KaIn oo 82,22
4.2 Leong Sio Long .....cccvvvivivininiiiiiiiccccccccccce 81,94

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Janeiro de 2016).

Instituto do Desporto, aos 15 de Janeiro de 2016.
O Jdri:

Presidente: Lam Kuok Hong, chefe do Departamento de Or-
ganizagdo e Gestdo Administrativa e Financeira do Instituto
do Desporto.



N.26 — 11-2-2016

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

3645

IEEERE

BRVBMERRESR RE
whiEAE W R R A R A AR

Z Ak $3,740.00)

nE

FRTBER_F -1/ A EBE == QRFTR T
B 2N ) 5 R HYE & AR LAE 5 U 3 i AR A
B > DUESH A B fl i SRR 58— IR S 8 (AT
BUE PG ) — R -

RIS BRI,  HI R R - ARSI
1K 6 BE 81857 S B = ML Ak S 1T R BUE B BE WA R H

ENGIR

IRIZ23/2011 571 T BUR A B/ \BREE = m S » BURHE
MR ERTEE A G R B2 — BB = R Rl & — ik - DA
A SR A PR T B S R B E eSS AR 2 B R
PO TR [ 8 B K TS R 8 185 8 5 e Lk S 17 A S i A B
B NA R EALM - BRBE A SETIEN_F—1F

FoAT T ERBT A GRPIR TR A ) A

AR A — 1T BOE AR B ) \I5 2R Tk B AR T - sl il PR 4 B

L Ry T E 4 B o

RIBEE14/20095F 5 R 5523/ 201 VIR T BOE IR AR 2 - BHLL
A SRR PR 5 =0k SEEWBEE  DIEWEE R T
22

L #wHINAE:

TR S ] R AR il 2 RS
— IR — T B PR
SR R B S B

— RS R TR R BB Bk

Vogais efectivos: Cheong Kei, chefe da Divisdo Financeira e
Patrimonial do Instituto do Desporto, substituto; e

Lam Si Sao, técnico superior assessor da Direccdo dos Servi-
¢os de Cartografia e Cadastro.

(Custo desta publicacdo $ 3 740,00)

Aniuncios

Avisam-se os candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestag@o de provas, para o preenchimento de um
lugar de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico,
area de gestdo e administracdo publica, do quadro do pessoal
do Instituto do Desporto, aberto por aviso publicado no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 33, II Série, de 19 de Agosto de 2015.

O local, data e hora da prova de conhecimentos encontram-
-se afixados, para consulta, no Departamento de Organizacao
e Gestdo Administrativa e Financeira do Instituto do Despor-
to, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.° 818, em Ma-
cau, e publicada no sitio da internet deste Instituto.

Faz-se publico que se encontra afixada, nos termos do n.° 3 do
artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, no De-
partamento de Organizacio e Gestdao Administrativa e Finan-
ceira do Instituto do Desporto, sita na Avenida do Dr. Rodrigo
Rodrigues, n.” 818, em Macau, e publicada no sitio da internet
deste Instituto, a lista proviséria dos candidatos ao concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
providos em regime de contrato administrativo de provimento
do ID, para o preenchimento de um lugar de técnico superior
assessor, 1.° escaldo, cujo antincio do aviso de abertura foi pu-
blicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau n.° 51, II Série, de 23 de Dezembro de 2015.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva, ao
abrigo do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo.

Faz-se publico que se acham abertos os concursos comuns, de
acesso, documentais, condicionados, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011, para o
preenchimento dos seguintes lugares do Instituto do Desporto:

1. Lugares do quadro:
Um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo;
Quatro lugares de técnico de 1. classe, 1.° escaldo;

Um lugar de adjunto-técnico especialista principal, 1.° esca-
lao; e

Um lugar de assistente técnico administrativo especialista
principal, 1.° escaldo.
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2. Lugares dos trabalhadores providos em regime de contra-
to administrativo de provimento:

Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo.

Os avisos de abertura dos referidos concursos encontram-se
afixados no Departamento de Organizagdo e Gestdo Adminis-
trativa e Financeira do Instituto do Desporto, sito na Avenida
do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.° 818, em Macau, e publicados
nos sitios da internet deste Instituto e da Direcgdo dos Servigos
de Administragdo e Fungao Publica, e que o prazo para a apre-
sentagdo de candidaturas é de dez dias, a contar do primeiro
dia ttil imediato ao da publicagdo do presente antncio no Bo-
letim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Instituto do Desporto, aos 2 de Fevereiro de 2016.
O Presidente do Instituto, José Tavares.

(Custo desta publicagdo $ 2 588,00)

Aviso
Despacho n.° 1/GP/2016

Tendo em consideracdo o disposto no artigo 10.° da Lei
n.° 15/2009, nos artigos 22.° e 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 26/2009, no n.° 2 do artigo 4.° do Regulamento
Administrativo n.” 19/2015 e no uso da faculdade conferida
pelo n.° 3 do Despacho do Secretdrio para os Assuntos So-
ciais e Cultura n.° 23/2015, publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 6, II Série, de
13 de Fevereiro de 2015, determino:

1. Sao subdelegadas no vice-presidente deste Instituto, Pun
Weng Kun, no dmbito da gestdo do Departamento de Desen-
volvimento Desportivo, da Divisdo de Formagao de Atletas e
do Centro de Medicina Desportiva, as seguintes competéncias:

1) Decidir sobre acumulagio de férias;

2) Autorizar a prestacao de servigo em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

3) Autorizar o gozo de férias e a respectiva antecipacdo a
pedido do trabalhador em relagao ao chefe do Departamento
de Desenvolvimento Desportivo e ao pessoal da Divisdo de
Formagdo de Atletas e do Centro de Medicina Desportiva;

4) Justificar as faltas do chefe do Departamento de Desen-
volvimento Desportivo e do pessoal afecto a Divisdo de For-
magcdo de Atletas e ao Centro de Medicina Desportiva, que de-
pendam de aceitagdo pelo dirigente das razdes invocadas pelo
trabalhador;

5) Homologar a avaliagdo de desempenho do pessoal, salvo
no caso da avaliagao das chefias;

6) Autorizar despesas com a realizacdo de obras e a aqui-
si¢do de bens e servicos, por forca das dotacdes inscritas no
capitulo da tabela de despesa do Or¢amento da Regiao Ad-
ministrativa Especial de Macau relativo ao Instituto do Des-
porto, até ao montante de $ 150 000,00 (cento e cinquenta mil)
patacas, sendo este valor reduzido a metade quando tenha sido
dispensada a consulta ou a celebragao de contrato escrito;
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7) Autorizar a atribui¢do de quaisquer subsidios da tabela de
despesa do Or¢amento Privativo do Fundo do Desporto, até ao
montante de $ 150 000,00 (cento e cinquenta mil) patacas;

8) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regidao Administrativa Especial de Macau e do exterior, no
ambito das atribuicdes do Instituto do Desporto, com excep-
¢do do que ¢ dirigido aos Gabinetes do Chefe do Executivo e
Secretarios, Assembleia Legislativa, Gabinetes do Procurador
e do Tribunal de Ultima Instancia, Comissariado contra a Cor-
rupcdo e Comissariado da Auditoria.

2. Sdo subdelegadas no vice-presidente deste Instituto, Lau
Cho Un, no ambito da gestdo do Departamento do Grande
Prémio de Macau e dos Grandes Eventos Desportivos e do De-
partamento de Administracdo de Instalacdes Desportivas, as
seguintes competéncias:

I) Decidir sobre a acumulagao de férias;

2) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

3) Autorizar o gozo de férias dos chefes do Departamento do
Grande Prémio de Macau e dos Grandes Eventos Desportivos
e do Departamento de Administracdo de Instalacdes Despor-
tivas;

4) Justificar as faltas dos chefes do Departamento do Grande
Prémio de Macau e dos Grandes Eventos Desportivos e do De-
partamento de Administragdo de Instalagdes Desportivas, que
dependam de aceitagdo pelo dirigente das razdes invocadas
por aqueles;

5) Homologar a avaliacdo de desempenho do pessoal, salvo
no caso da avaliacao das chefias;

6) Autorizar despesas com a realizacdo de obras e a aqui-
sicdo de bens e servicos, por forca das dotagdes inscritas no
capitulo da tabela de despesa do Or¢camento da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau relativo ao Instituto do Des-
porto, até ao montante de $ 150 000,00 (cento e cinquenta mil)
patacas, sendo este valor reduzido a metade quando tenha sido
dispensada a consulta ou a celebracdo de contrato escrito;

7) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau e do exterior, no
ambito das atribuicdes do Instituto do Desporto, com excep-
cdo do que ¢ dirigido aos Gabinetes do Chefe do Executivo e
Secretdrios, Assembleia Legislativa, Gabinetes do Procurador
e do Tribunal de Ultima Instancia, Comissariado contra a Cor-
rupc¢do e Comissariado da Auditoria.

3. Sao subdelegadas no chefe do Departamento de Desen-
volvimento Desportivo deste Instituto, Chao Kuok Wai, no
ambito da gestdo daquela unidade organica, as seguintes com-
peténcias:

1) Autorizar o gozo de férias dos seus subordinados e a res-
pectiva antecipagdo a pedido do trabalhador;

2) Justificar as faltas dos seus subordinados que dependam
de aceitacdo pelo dirigente das razdes invocadas pelo trabalha-
dor;
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3) Autorizar a atribuicdo de subsidios da tabela de despesa
do Orcamento Privativo do Fundo do Desporto até ao mon-
tante de $ 20 000,00 (vinte mil) patacas, as associacdes e clu-
bes desportivos, de natureza pontual, sendo esta competéncia
aumentada para $ 150 000,00 (cento e cinquenta mil) patacas,
sempre que se trate de subsidios pontuais destinados a com-
pensar os encargos com o arrendamento de instalagdes despor-
tivas;

4) Assinar oficios de comunicagio de despachos superiores,
bem como oficios de mero expediente necessdrio a tramitagdo
dos processos;

5) Assinar as circulares para consulta de pregos as empresas
fornecedoras de bens e servicos ou que realizem obras;

6) Visar as requisi¢cdes de material.

4. Sao subdelegadas no chefe do Departamento de Adminis-
tracdo de Instalagdes Desportivas deste Instituto, Ho Wa, no
ambito da gestdo daquela unidade orgéanica, as seguintes com-
peténcias:

1) Autorizar o gozo de férias dos seus subordinados e a res-
pectiva antecipagao a pedido do trabalhador;

2) Justificar as faltas dos seus subordinados que dependam
de aceitacao pelo dirigente das razdes invocadas pelo trabalha-
dor;

3) Assinar oficios de comunica¢do de despachos superiores,
bem como oficios de mero expediente necessdrio a tramitagdo
dos processos;

4) Assinar as circulares para consulta de precos as empresas
fornecedoras de bens e servicos ou que realizem obras;

5) Visar as requisi¢cdes de material.

5. S@o subdelegadas na chefe do Departamento do Grande
Prémio de Macau e dos Grandes Eventos Desportivos deste
Instituto, Lam Lin Kio, no ambito da gestdao daquela unidade
organica, as seguintes competéncias:

1) Autorizar o gozo de férias dos seus subordinados e a res-
pectiva antecipaga@o a pedido do trabalhador;

2) Justificar as faltas dos seus subordinados que dependam
de aceitacao pelo dirigente das razdes invocadas pelo trabalha-
dor;

3) Assinar oficios de comunica¢@o de despachos superiores,
bem como oficios de mero expediente necessdrio a tramitagcdo
dos processos;

4) Assinar as circulares para consulta de precos as empresas
fornecedoras de bens e servicos ou que realizem obras;

5) Visar as requisi¢oes de material.

6. Sdo subdelegadas no chefe do Departamento de Organiza-
¢do e Gestdo Administrativa e Financeira deste Instituto, Lam
Kuok Hong, no ambito da gestdo daquela unidade organica, as
seguintes competéncias:

1) Autorizar o gozo de férias dos seus subordinados e a res-
pectiva antecipacdo a pedido do trabalhador;
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2) Decidir sobre a acumulacdo de férias dos seus subordina-
dos;

3) Justificar as faltas dos seus subordinados que dependam
de aceitagdo pelo dirigente das razdes invocadas pelo trabalha-
dor;

4) Autorizar a recuperagdo do vencimento de exercicio per-
dido por faltas por motivo de doenca aos trabalhadores do Ins-
tituto do Desporto;

5) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores do Instituto
do Desporto e dos seus familiares as Juntas Médicas que fun-
cionem no Ambito dos Servicos de Satude;

6) Autorizar a atribuicdo de prémios de antiguidade e de
subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da Adminis-
tragao Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime do prémio de
antiguidade e dos subsidios de residéncia e de familia) ou nos
contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de contribuicdo
previsto na Lei n.° 8/2006, aos respectivos trabalhadores, nos
termos legais;

7) Autorizar o seguro de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

8) Autorizar a informacdo, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados no Instituto do Desporto, com
exclusao dos excepcionados por lei;

9) Autorizar despesas com a realiza¢do de obras e a aqui-
si¢do de bens e servicos, por forca das dotagdes inscritas no
capitulo da tabela de despesa do Or¢amento da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau relativo ao Instituto do Desporto,
até ao montante de $ 10 000,00 (dez mil) patacas;

10) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dacdo do tempo de servigo prestado pelos trabalhadores do
Instituto do Desporto;

11) Assinar declaragdes e quaisquer documentos similares
comprovativos da situacao juridico-funcional ou remuneratéria
do pessoal do Instituto do Desporto, bem como autenticar c4-
pias dos mesmos documentos;

12) Assinar registos biograficos do pessoal do Instituto do
Desporto, previstos no n.° 2 do artigo 12.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011;

13) Assinar os cartdes de acesso aos cuidados de satide;

14) Assinar as guias de apresentagdo relativas aos trabalha-
dores do Instituto do Desporto;

15) Assinar as requisi¢des dirigidas a Imprensa Oficial e as
Oficinas Navais;

16) Assinar as requisi¢oes para aquisicao de bens e servigos,
depois de autorizadas pela entidade competente;

17) Assinar oficios de comunicacgio de despachos superiores,
bem como oficios de mero expediente necessdrios a tramitagao
dos processos;

18) Assinar as circulares para consulta de precos as empre-
sas fornecedoras de bens e servigos ou que realizem obras;
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19) Visar as requisi¢des de material;

20) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau e do exterior, no
ambito das atribuicdes do Instituto do Desporto, com excep-
¢do do que ¢é dirigido aos Gabinetes do Chefe do Executivo e
Secretdrios, Assembleia Legislativa, Gabinetes do Procurador
e do Tribunal de Ultima Instancia, Comissariado contra a Cor-
rupcdo e Comissariado da Auditoria.

7. Na auséncia ou impedimento dos titulares dos cargos, as
competéncias subdelegadas previstas no presente despacho sao
exercidas por quem os substitua legalmente.

8. Na auséncia ou impedimento de quem substitua legalmen-
te os titulares dos cargos de chefia, as competéncias subdele-
gadas previstas no presente despacho sdo exercidas pelo titular
do cargo de direccdo de que dependa a respectiva subunidade
orginica.

9. A presente subdelegacido de competéncias € feita sem pre-
juizo do poder de emitir directivas ou instrugdes, do poder de
avocar e do poder de revogar os actos praticados pelos subdele-
gados.

10. Dos actos praticados ao abrigo da presente subdelegacao
de competéncias cabe recurso hierdrquico necessario para o
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura.

11. Sao ratificados todos os actos praticados, no ambito da
presente subdelegacdo de competéncias, desde 1 de Janeiro de
2016.

12. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por despacho do Ex.m° Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Janeiro de 2016).

Instituto do Desporto, aos 2 de Fevereiro de 2016.
O Presidente do Instituto, José Tavares.

(Custo desta publicacdo $ 9 348,00)
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GABINETE DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR

Anuncio

Torna-se publico que se encontra afixado, no Gabinete de
Apoio ao Ensino Superior, sito na Avenida do Dr. Rodrigo
Rodrigues n.>s 614A-640, Edificio Long Cheng, 7.° andar,
e publicado nos websites deste Gabinete e da Direccao dos
Servicos de Administracdo e Fungao Piblica, o aviso refe-
rente a abertura do concurso comum, de acesso, documental,
condicionado aos trabalhadores do GAES, nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos» e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, selec¢@o e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», para o preenchimento de um
lugar de técnico superior de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira de
técnico superior, provido em regime de contrato administrativo de
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provimento do GAES, com dez dias de prazo para a apresentagio
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 29 de Janeiro de
2016.

O Coordenador do Gabinete, Sou Chio Fai.

(Custo desta publicagdo $ 1 089,00)
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL
Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico, provido em regime de contrato administrativo de
provimento do pessoal do Fundo de Seguranga Social, aberto
por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 47, I Série, de 25 de Novembro
de 2015:

Candidato aprovado: valores

Chow Cheng I ..o 83,78

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selecgio e formacdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada na reunido do Conselho de Administragdo, de 28
de Janeiro de 2016).

Fundo de Seguranca Social, aos 22 de Janeiro de 2016.

O Juri:

Presidente: Sin Vai Tong, chefe da Divisao de Informaética.
Vogais efectivos: Kuan Kun Kuan, técnica especialista; e

Ieong Mei San, adjunta-técnica especialista da Direc¢do dos
Servigos de Identificacao.

(Custo desta publicacdo $ 1 328,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Anuncios

Faz-se publico que se acham aberto os concursos comuns,
de acesso, documentais, condicionados, para o preenchimen-
to dos seguintes lugares e vagas de pessoal da Direcgdo dos
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Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servigos puiblicos) e no Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos):

Para o pessoal do quadro:

1. Um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° esca-
lao;

2. Um lugar de técnico especialista principal, 1.° escaldo;

3. Trés lugares de assistente técnico administrativo especia-
lista principal, 1.° escaldo.

Para o pessoal provido em regime de contrato administrativo
de provimento:

1. Uma vaga de técnico de 1.7 classe, 1.° escalao;
2. Uma vaga de adjunto-técnico especialista, 1.° escalao;

3. Uma vaga de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo.

Os avisos de abertura dos referidos concursos encontram-
-se afixados no Departamento Administrativo e Financeiro da
Direccao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
sito na Estrada de D. Maria II, n.° 33, 13.° andar, e ainda pu-
blicados nos sitios da internet desta Direccdo de Servigos e da
Direccao dos Servicos de Administragao e Fungao Publica.

O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de dez dias,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do
presente antncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, aos 28 de Janeiro de 2016.

O Director dos Servicos, Li Canfeng.

(Custo desta publicagao $ 1 839,00)

Faz-se saber que em relacdo ao concurso publico para a exe-
cucdo de «<Empreitada de modificagdo do Centro Comercial da
Praca do Tap Seac», publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 3, II Série, de 20 de Ja-
neiro de 2016, foram prestados esclarecimentos, nos termos do
artigo 2.° do programa do concurso, e foi feita aclaracdo com-
plementar conforme necessidades, pela entidade que realiza o
concurso e juntos ao processo do concurso.

Os referidos esclarecimentos e aclaracdo complementar
encontram-se disponiveis para consulta durante o horério
de expediente no Departamento de Edificagdes Publicas da
DSSOPT, sito na Estrada de D. Maria II, n.° 33, 17.° andar,
Macau.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, aos 3 de Fevereiro de 2016.

O Director dos Servigos, Li Canfeng.

(Custo desta publicacéo $ 749,00)
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Faz-se saber que em relacdo ao concurso publico para a
execucdo de obra de «Remodelacdo do Armazém Exterior ao
Arquivo Histérico de Macau», publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 3, II Série, de
20 de Janeiro de 2016, foram prestados esclarecimentos, nos
termos do artigo 2.° do programa do concurso, e foi feita acla-
ragao complementar conforme necessidades, pela entidade que
realiza o concurso e juntos ao processo do concurso.

Os referidos esclarecimentos e aclaragdo complementar
encontram-se disponiveis para consulta durante o hordrio de
expediente no Departamento de Edificagdes Piblicas da
DSSOPT, sito na Estrada de D. Maria II, n.° 33, 17.° andar, Macau.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, aos 3 de Fevereiro de 2016.

O Director dos Servigos, Li Canfeng.

(Custo desta publicacdo $ 681,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Anuncios

Torna-se ptblico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada no Departamento
de Administracdo e Finangas/Divisdo Administrativa/Secgdo de
Pessoal, sito na Calgada da Barra, Quartel dos Mouros, e publica-
da no website da DSAMA, a lista provisdria do candidato ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para
o preenchimento de um lugar de técnico superior principal, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior, provido em regime de
contrato administrativo de provimento do pessoal da Direcgao
dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, cujo antincio
do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 52, II Série, de 30 de
Dezembro de 2015.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada no Departamento
de Administracdo e Finangas/Divisdo Administrativa/Seccao
de Pessoal, sito na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, e
publicada no website da DSAMA, a lista proviséria do candidato
ao concurso comum, de acesso, documental, condicionado,
para o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico de 1.*
classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, provido em
regime de contrato administrativo de provimento do pessoal da
Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos ¢ de Agua, cujo
anudncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 52, II Série,
de 30 de Dezembro de 2015.
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A lista provisoria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direccdo dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua, 1
de Fevereiro de 2016.

A Directora dos Servigos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicacdo $ 1 804,00)

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 3 do arti-
go 18.° do Regulamento Administrativo n.” 23/2011 «Recruta-
mento, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servicos puiblicos», se encontra afixada, para con-
sulta, no Departamento de Administragdo e Financas/Divisdo
Administrativa/Seccdo de Pessoal, sita na Cal¢cada da Barra,
Quartel dos Mouros, e disponibilizada no website destes Servi-
¢os (Www.marine.gov.mo), a lista proviséria dos candidatos ad-
mitidos ao concurso comum, de ingresso externo, de prestagao
de provas, para o preenchimento de um lugar de técnico de 2.°
classe, 1.° escaldo, drea de avaliagdo de impactos sociais, em re-
gime de contrato além do quadro (actualmente designado por
contrato administrativo de provimento) da Direc¢io dos Servi-
cos de Assuntos Maritimos e de Agua, cujo aviso de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau n.° 49, I1 Série, de 9 de Dezembro de 2015.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, 1
de Fevereiro de 2016.

A Directora dos Servigos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 851,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, no Departamento
de Administracdo e Finangas/Divisdo Administrativa/Seccdo
de Pessoal, sita na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, e
publicado no website destes Servigos e da Direccdo dos Ser-
vicos de Administragdo e Fun¢do Publica, o aviso referente a
abertura do concurso comum, de acesso, documental, condicio-
nado aos trabalhadores destes Servicos, nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos) e no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢io, e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para o pre-
enchimento de um lugar de assistente técnico administrativo
especialista, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico adminis-
trativo, provido em regime de contrato administrativo de
provimento do pessoal da Direccdo dos Servigos de Assuntos
Maritimos ¢ de Agua, com dez dias de prazo para a apresen-
tacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia tutil imediato
ao da publicagdo do presente antincio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, 1
de Fevereiro de 2016.

A Directora dos Servigos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 988,00)
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Torna-se publico que se encontra afixado, no Departamento
de Administracdo e Finangas/Divisdo Administrativa/Seccao
de Pessoal, sito na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, e
publicado no website destes Servigos e da Direccao dos Ser-
vicos de Administracdo e Funcdo Publica, o aviso referente a
abertura do concurso comum, de acesso, documental, condicio-
nado aos trabalhadores destes Servicos, nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos ptblicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgio, e formagao para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos ptblicos), para o preenchimento
de trés lugares de adjunto-técnico especialista principal, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico do quadro do pessoal
da Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
com dez dias de prazo para a apresentagdo de candidaturas, a
contar do primeiro dia util imediato ao da publica¢ao do pre-
sente anuncio no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, 1
de Fevereiro de 2016.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

Torna-se publico que se encontra afixado, no Departamento
de Administragdo e Finangas/Divisdo Administrativa/Seccao
de Pessoal, sito na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, e
publicado no website destes Servigos e da Direcg¢ao dos Ser-
vicos de Administragdo e Fungdo Publica, o aviso referente a
abertura do concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado aos trabalhadores destes Servigos, nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgdo, e formagao para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos ptiblicos), para o preenchimen-
to de dois lugares de assistente técnico administrativo espe-
cialista principal, 1.° escalao, da carreira de assistente técnico
administrativo do quadro do pessoal da Direc¢do dos Servicos
de Assuntos Maritimos e de Agua, com dez dias de prazo para
a apresentag@o de candidaturas, a contar do primeiro dia util
imediato ao da publicagdo do presente anuncio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 2 de Fevereiro de 2016.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 1 737,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Aniuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
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dos servigos publicos), se encontra afixada, na Direc¢ao dos
Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, sita na Rampa do Ob-
servatorio, Taipa Grande, e publicado no website (http:/www.
smg.gov.mo/) destes Servicos, a lista provisdria do candidato
ao concurso comum, de acesso, documental, condicionado,
para o preenchimento de um lugar de meteorologista opera-
cional especialista, 1.° escaldo, da carreira de meteorologista
operacional do pessoal do quadro destes Servigos, cujo anin-
cio foi publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau n.° 2, II Série, de 13 de Janeiro de 2016.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento
administrativo.

Direcgao dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 29
de Janeiro de 2016.

O Director dos Servigos, Fong Soi Kun.

(Custo desta publicacdo $ 1 124,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Aviso
Despacho n.° 01/DIR/2016

Nos termos da alinea 5) do artigo 5.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 3/2008, do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, dos
artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.” 26/2009
e usando da faculdade conferida pelo n.° 4 do Despacho do
Secretario para os Transportes e Obras Publicas n.° 80/2015,
determino:

1. Sdo delegadas no chefe da Divisdo de Gestao de Transpor-
tes, Chang Cheong Hin, as competéncias para a pratica dos se-
guintes actos referentes ao funcionamento da prépria divisao:

1) Autorizar a participacdo de trabalhadores em cursos de
formagao e outras actividades semelhantes, quando realizados
na RAEM e desde que nao impliquem despesas e encargos,
bem como assinar as declaracdes para justificacdo de faltas as
actividades;

2) Autorizar a substitui¢do de chefias funcionais nos termos
do n.° 1 do artigo 53.° da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servicos publicos).

2. Sao subdelegadas no chefe da Divisdo de Gestdo de Trans-
portes, Chang Cheong Hin, as competéncias para a pratica dos
seguintes actos referentes ao funcionamento da propria divi-
sdo:

1) Assinar oficios ou expedientes necessarios a mera ins-
trucdo dos processos e a execucdo das decisoes, dirigidos as
entidades particulares da Regido Administrativa Especial de
Macau;
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2) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipagdo ou
adiamento a pedido do trabalhador, bem como a justificacdo
das faltas do respectivo pessoal;

3) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coldquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Regido Administrativa Especial de
Macau e desde que ndo impliquem despesas e encargos;

4) Visar os autos de situag¢do de obras e as folhas de paga-
mento das obras, bem como verificar se as facturas relativas a
processos de aquisi¢do de bens e servigos estdo em condicoes
de pagamento;

5) Praticar todos os actos respeitantes ao inquérito adminis-
trativo relativo a empreitadas de obras ptblicas.

3. A presente delegacdo ou subdelegacdo de competéncias é
feita sem prejuizo dos poderes de avocacao e superintendéncia.

4. Dos actos praticados no exercicio da delegagdo e subdele-
gacdo de competéncias constantes do presente despacho, cabe
recurso hierdrquico necessdrio.

5. Sao ratificados os actos praticados pelo chefe da Divisdo
de Gestdo de Transportes, Chang Cheong Hin, no ambito das
competéncias ora delegadas e subdelegadas, desde 1 de Janeiro
de 2016.

6. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

(Homologada a subdelegacdo de competéncias, por despacho do
Ex.mo Senhor Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas,
de 26 de Janeiro de 2016).

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 28
de Janeiro de 2016.

O Director dos Servigos, Lam Hin San.

(Custo desta publicacédo $ 2 758,00)
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BANCO NACIONAL ULTRAMARINO, S.A.
Balancete do razio em 31 de Dezembro de 2015

Patacas
DESIGNACAO DAS CONTAS SALDOS
DEVEDORES CREDORES

CAIXA - PATACAS 319,370,377.56 0.00
CAIXA - MOEDAS EXTERNAS 1,278,484,420.79 0.00
DEPOSITOS NA AMCM - PATACAS 428,399,767.04 0.00
DEPOSITOS NA AMCM - MOEDAS EXTERNAS 0.00 0.00
CERTIFICADOS DE DIVIDA DO GOVERNO DE MACAU 6,698,913,345.00 0.00
VALORES A COBRAR 102,782,637.97 0.00
DEPOSITOS A ORDEM NOUTRAS INST. CREDITO NO TERRITORIO 185,247,850.03 0.00
DEPOSITOS A ORDEM NO EXTERIOR 227,248,299.32 0.00
QURO E PRATA 0.00 0.00
OUTROS VALORES 2,308,245.53 0.00
CREDITO CONCEDIDO 26,664,268,557.20 39,572,308.15
APLICAGOES EM INSTITUIGOES DE CREDITO NO TERRITORIO 10,067,999,185.37 0.00
DEPOSITOS COM PRE-AVISO E A PRAZO NO EXTERIOR 16,328,265,161.97 0.00
ACCOES, OBRIGAGOES E QUOTAS 1,693,625,533.15 0.00
APLICAGOES DE RECURSOS CONSIGNADOS 0.00 0.00
DEVEDORES 169,433 675.74 0.00
OUTRAS APLICACOES 0.00 0.00
NOTAS EM CIRCULACAQ 0.00 6,866,080,120.00
DEPOSITOS A ORDEM - PATACAS 0.00 10,291,789,966.99
DEPOSITOS A ORDEM - MOEDAS EXTERNAS 0.00 6,008,108,903.90
DEPOSITOS COM PRE - AVISO - PATACAS 0.00 0.00
DEPOSITOS COM PRE - AVISO - MOEDAS EXTERNAS 0.00 0.00
DEPOSITOS A PRAZO - PATACAS 0.00 2,506,950,486.10
DEPOSITOS A PRAZO - MOEDAS EXTERNAS 0.00 7,141,452 523,82
DEPOSITOS DO SECTOR PUBLICO 0.00 24636,870,136.29
RECURSOS DE INSTITUIGOES DE CREDITO NO TERRITORIO 0.00 249,493,249.08
RECURSOS DE OUTRAS ENTIDADES LOCAIS 0.00 0.00
EMPRESTIMOS EM MOEDAS EXTERNAS 0.00 1,162,577,808.15
EMPRESTIMOS POR OBRIGAGQOES 0.00 0.00
CREDORES POR RECURSOS CONSIGNADOS 0.00 0.00
CHEQUES E ORDENS A PAGAR 0.00 2,607,392.62
CREDORES 0.00 111,155,941.02
EXIGIBILIDADES DIVERSOS 0.00 133,268,388.00
PARTICIPACOES FINANCEIRAS 8,938,581.64 0.00
IMOVEIS 1,864,498,045.27 77,119,378.27
EQUIPAMENTO 146,504, 197.71 105,089,989.33
CUSTOS PLURIENAIS 75,188,663.96 53,329,215.26
DESPESAS DE INS_TALACAO 0.00 0.00
IMOBILIZACOES EM CURSO 0.00 0.00
OUTROS VALORES IMOBILIZADOS 1,834,396.65 0.00
CONTAS INTERNAS E DE REGULARIZAGAO 229,461,691.62 542,552,528.62
PROVISOES PARA RISCOS DIVERSOS 0.00 298,758,979.90
CAPITAL 0.00 2,000,000,000.00
RESERVA LEGAL 0.00 582,089,955.16
RESERVA ESTATUTARIA 0.00 0.00
OUTRAS RESERVAS 0.00 3,163,575,154.14
RESULTADOS TRANSITADOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0.00 0.00
LUCROS E PERDAS 71,877,957.00 0.00
CUSTOS POR NATUREZA 1,006,871,697.87 0.00
PROVEITOS POR NATUREZA 0.00 1,589,079,863.59
VALORES RECEBIDOS EM DEPOSITO 827,063,560.87 0.00
VALORES RECEBIDOS PARA COBRANGA 431,272,618.94 0.00
VALORES RECEBIDOS EM CAUCAO 575,958,632,210.02 0.00
GARANTIAS E AVALES PRESTADOS 0.00 3,006,648,220.54
CREDITOS ABERTOS 0.00 40,677,061.05
CREDORES POR VALORES RECEBIDOS EM DEPOSITO 0.00 827,063,560.87
CREDORES POR VALORES RECEBIDOS PARA COBRANCA 0.00 431,272,618.94
CREDORES POR VALORES RECEBIDOS EM CAUGAO 0.00 575,958,632,210.02
DEVEDORES POR GARANTIAS E AVALES PRESTADOS 3,006,648,220.54 0.00
DEVEDORES POR CREDITOS ABERTOS 40,677,061.05 0.00
TESOURO PUBLICO - CONTA CORRENTE 767,634,240.58 0.00
VALORES EM CONTA COM O TESOURO PUBLICO 0.00 767,634,240.58
QOUTRAS CONTAS EXTRAPATRIMONIAIS 19,087,330,245.45 19,087,330,245.45

TOTAIS 667,690,780,445.84 667,690,780,445.84

A Chefe da Contabilidade, Presidente da Comissao Executiva,
Maria Clara Fong Pedro Manuel de Oliveira Cardoso

CGRIHETIZEZHFs $2,140.00)

(Custo desta publicacdo $ 2 140,00)
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3.905,600,000.01
93,498,190.40

402,845,250.60

2,368.999,660.98
14.230,604,047.48
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1.313.816,185.33
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1,998.,200,000.00
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226.696,793.72

1,157,319.420.36

810,820,310.92
1,300,000,000.00
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16.460,726,843.09

kil 335,252,923,182.75

335,252,923,182.75

O Presidente
Zhou Peng

O Chefe da Contabilidade
Chan Chung Wai

GEETIEER R $2,140.00)

(Custo desta publicacdo $ 2 140,00)
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NOVO BANCO ASIA, S.A.

Balancete do razao em 31 de Dezembro de 2015

CcODIGO DAS SALDOS
CONTAS DESIGNAGAO DAS RUBRICAS DEVEDORES CREDORES
10 CAIXA
101 - PATACAS 59,385.20f
102 + 103 - MOEDAS EXTERNAS 15,021.11
11 HDEPOSITOS NA AMCM
111 - PATACAS 10,804,496.37
112 - MOEDAS EXTERNAS
12 [VALORES A COBRAR 300,000.00
13 DEPOSITOS A ORDEM NOUTRAS INSTITUICOES 6.428.545.55I
14 DEPOSITOS A ORDEM NO EXTERIOR 266,740,090.04
15 OURO E PRATA
16 OUTROS VALORES 95,100.01
20 CREDITO CONCEDIDO
21 IAPLICAGCOES EM INSTITUIGOES DE CREDITO NO TERRITORIO 653,329,799.30
22 HDEPOSITOS COM PRE-AVISO E A PRAZO NO EXTERIOR 31,514,700.00
23 IACCOES, OBRIGAGOES E QUOTAS 63,867,200.00
24 IAPLICAGOES DE RECURSOS CONSIGNADOS
28 DEVEDQRES 2,014,859.98
29 OUTRAS APLICAGOES
DEPOSITOS A ORDEM
301 - PATACAS 12.134.?36.73'
311 - MOEDAS EXTERNAS 10,128,395.18
HDEPOSITOS COM PRE-AVISO
302 - PATACAS
312 - MOEDAS EXTERNAS
HDEPOSITOS A PRAZO
303 - PATACAS 34,258,556.27
313 - MOEDAS EXTERNAS 344,361,329.17
30+ 31 DEPOSITOS DO SECTOR PUBLICO
32 RECURSOS DE INSTITUIGOES DE CREDITO NO TERRITORIO
33 RECURSOS DE OUTRAS ENTIDADES LOCAIS
34 EMPRESTIMOS EM MOEDAS EXTERNAS 260,744,338.864
35 EMPRESTIMOS POR OBRIGAGOES
36 CREDORES POR RECURSOS CONSIGNADOS
37 CHEQUES E ORDENS A PAGAR 73,844.03
38 CREDORES 3?3.166.43'
39 EXIGIBILIDADES DIVERSAS 195,741.0
40 PARTICIPAGOES FINANCEIRAS 100,000.00§
41 IMOVEIS
42 EQUIPAMENTO 1,652,135.01
43 CUSTOS PLURIENAIS 21,914,798.37
44 DESPESAS DE INSTALAGAQ 4,945,235.13
45 IMOBILIZAGOES EM CURSO 3.161.808.85'
49 OUTROS VALORES IMOEBILIZADOS
50+59 CONTAS INTERNAS E DE REGULARIZAGAQ 3,264,238.91 16,752,445.38)
62 PROVISOES PARA RISCOS DIVERSOS 7.062,500.00,
60 CAPITAL 200,000,000.00
611 RESERVA LEGAL 55,908,297.45
813 RESERVA ESTATUTARIA
612 + 619 (OUTRAS RESERVAS 112,873.04
63 ESULTADOS TRANSITADOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 123,895,391.73}
65 LUCROS E PERDAS 566,000.00 2,000.00
7 USTOS POR NATUREZA 50,894,396.57
8 PROVEITOS POR NATUREZA 55,664,195.08§
a0 ALORES RECEBIDOS EM DEPOSITO
91 ALORES RECEBIDOS PARA COBRANGA 7.918,734.46
92 ALORES RECEBIDOS EM CAUGAQ 1.280,147.917.04'
93 DEVEDORES POR GARANTIAS E AVALES PRESTADOS 28,059,241.13
94 DEVEDORES POR CREDITOS ABERTOS 16,621,123.67
a0 CREDORES POR VALORES RECEBIDOS EM DEPOSITO
91 CREDORES POR VALORES RECEBIDOS PARA COBRANGA 7,918,734.46
92 CREDORES POR VALORES RECEBIDOS EM CAUGAD
a3 GARANTIAS E AVALES PRESTADOS
94 CREDITOS ABERTOS
95+99 OUTRAS CONTAS EXTRAPATRIMONIAIS 1,430,

TOTAIS

3,884,697,367.72

A Responsavel pela Contabilidade,

Lucia Cheang

CRIETITE ATy $2,140.00)
(Custo desta publicacdo $ 2 140,00)

O Administrador,
José Morgado
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Imprensa Oficial

& » £ & $205.00
PRECO DESTE NUMERO $205,00



		2016-02-05T15:59:46+0800
	Chi Man TOU




