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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO
Antncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), conjugado com o n.° 6 do artigo 24.° da Lei
n.°12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos Pu-
blicos), se encontra afixada no edificio dos Servicos de Apoio
da Sede do Governo (SASG), sito na Travessa do Paivan.®5, e
carregada no sitio da internet dos SASG (http://www.sasg.gov.
mo), a lista dos candidatos aprovados na prova de conhecimen-
tos e admitidos a entrevista profissional do concurso comum,
de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchi-
mento, por provimento em contrato administrativo de provi-
mento, de dois lugares de técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico, drea de informadtica, dos Servicos de Apoio
da Sede do Governo, cujo aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 34, I1 Série, de 26 de Agosto de 2015.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 25 de Janeiro de 2016.
A Chefe do Gabinete, substituta, Lo Lai Heng.

(Custo desta publicagdo $ 988,00)
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COMISSARIADO DA AUDITORIA

Anuncios

Torna-se publico que se encontra afixado na Divisdao Admi-
nistrativa e Financeira do Comissariado da Auditoria (CA),
sita na Alameda Dr. Carlos D’Assumpc¢ao, n.% 336-342, Centro
Comercial Cheng Feng, 20.° andar, e publicado nos sitios do
CA e da Direcgao dos Servigos de Administra¢do e Funcao
Publica, o aviso referente a abertura do concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores do CA,
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e forma-
¢ao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos), para o preenchimento de um lugar de técnico superior
assessor principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior
do quadro do pessoal do CA, com dez dias de prazo para a
apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil
imediato ao da publicagdo do presente anuncio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Torna-se publico que se encontra afixado na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira do Comissariado da Auditoria (CA),
sita na Alameda Dr. Carlos D’Assumpcao, n.os 336-342, Centro
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Comercial Cheng Feng, 20.° andar, e publicado nos sitios do
CA e da Direccao dos Servicos de Administracdo e Funcao
Publica, o aviso referente a abertura do concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores do CA,
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos puiblicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e forma-
¢ao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publi-
cos), para o preenchimento de um lugar de intérprete-tradutor
de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de intérprete-tradutor, pro-
vido em regime de contrato administrativo de provimento, com
dez dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagao do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau.

Torna-se publico que se encontra afixado na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira do Comissariado da Auditoria (CA),
sita na Alameda Dr. Carlos D’Assumpg¢ao, n.% 336-342, Centro
Comercial Cheng Feng, 20.° andar, e publicado nos sitios do
CA e da Direccado dos Servicos de Administracdo e Funcéo
Publica, o aviso referente a abertura do concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores do CA,
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢io e forma-
cdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos), para o preenchimento de trés lugares de técnico de 1.2
classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, providos em regime de
contrato administrativo de provimento, com dez dias de prazo
para a apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicag@o do presente antincio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Gabinete do Comissario da Auditoria, aos 22 de Janeiro de
2016.

A Chefe do Gabinete, Ho Wai Heng.

(Custo desta publicacédo $ 2 350,00)
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SERVICOS DE ALFANDEGA
Anincio

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Recursos
Humanos do Departamento Administrativo e Financeiro dos
Servicos de Alfandega, sita na Rua de S. Tiago da Barra, Doca
D. Carlos I, SW, Barra, Macau, a lista proviséria dos candida-
tos admitidos relativa ao concurso de acesso, para o preenchi-
mento de quatro lugares de intendente alfandegdrio, 1.° esca-
130, da carreira de superior do quadro de pessoal alfandegario
dos Servicos de Alfandega da Regido Administrativa Especial
de Macau, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 2, II Série, de
13 de Janeiro de 2016, podendo os candidatos consultar a lista
através de acesso a ultima Ordem de Servico ou a pagina elec-
trénica destes Servigos: http://www.customs.gov.mo.
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Servigos de Alfandega, aos 29 de Janeiro de 2016.
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18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, seleccdo, e formacao para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos), se encontra afixada, para consulta,
na Divisdo de Recursos Humanos e Finangas dos Servigos de
Apoio a Assembleia Legislativa, sita no Edificio da Assem-
bleia Legislativa, na Praca da Assembleia Legislativa, a lista
provisdria do candidato ao concurso comum, de acesso, docu-
mental, condicionado aos trabalhadores destes Servigos, para
o preenchimento de um lugar de técnico principal, 1.° escalao,
em regime de contrato administrativo de provimento do pessoal
dos Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regiao Administra-
tiva Especial de Macau n.° 52, I Série, de 30 de Dezembro de
2015.

A lista acima referida é considerada definitiva, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administra-
tivo.

Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 28 de Janei-
ro de 2016.

A Secretaria-geral, leong Soi U.

(Custo desta publicacdo $ 1 124,00)

MERBRLZE

=

SR AE RIEMITRER & R B B2 28—
BEREmE =8 SN _F A+ — AT ARSENE
CERFTHRFBITT B 2 ) B8 R - DR &SRR PRS0

HETESEERBEE A S  RAMREARBRBGELT
BRSEEE N 53
12 BT oottt eeeeen 82.66

GABINETE DO PROCURADOR

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de trés luga-
res de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico dos
trabalhadores contratados por contrato administrativo de pro-
vimento do Gabinete do Procurador, aberto por antncio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 47, I1 Série, de 25 de Novembro de 2015:

Candidatos aprovados: valores

1.° Lao Chong TiM....ccccoveerininieeiennecenireeeeneeieveeseeeenes 82,66
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Candidatos aprovados: valores
2.2 Ngan Ting SUM ...cccoeeirinieiniinireneecereeeeseeeee 82,11
3.2 Lam Pou HONG....c.ooveiiiiciiiiiiiccncccenceeeeeee 80,83

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candi-
datos podem interpor recurso da presente lista para a enti-
dade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 21
de Janeiro de 2016).

Gabinete do Procurador, aos 19 de Janeiro de 2016.
O Juri:

Presidente: Leong Weng Tak, chefe da Divisdo de Assuntos
Judicidrios do DAPJ do GP.

Vogais efectivos: Lai Soi Lan, chefe da Divisdao de Gestao
Pessoal do DGPF do GP; e

Fong Wai Seng, (pessoal designado pelos SAFP) técnico su-
perior de 2.7 classe da DSEJ.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo principal, 1.° escaldo, da
carreira de assistente técnico administrativo dos trabalhadores
contratados por contrato administrativo de provimento do Ga-
binete do Procurador, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 47, 11
Série, de 25 de Novembro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Tang Weng Jan........ccccoveeinneeennecineceeeeeeneennes 81,11

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista para a entidade que

autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 21
de Janeiro de 2016).

Gabinete do Procurador, aos 19 de Janeiro de 2016.
O Juri:

Presidente: Lai Soi Lan, chefe da Divisdao de Gestao Pessoal
do DGPF do GP.

Vogais efectivos: Lei Ha, chefia funcional do Servico de
Accdo Penal do MP; e

Wong Kai Tai, (pessoal designado pelos SAFP) técnico su-
perior de 1.7 classe da DSSOPT.

(Custo desta publicacdo $ 2 787,00)
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FUNDACAO MACAU

Lista

Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, de 26 de Agosto,
referente aos apoios financeiros concedidos a particulares e a
institui¢des particulares, vem a Fundagdo Macau publicar a
lista dos apoios concedidos no 4.° trimestre do ano de 2015:

BB
AP (MOP)
g 3= L B B0
=5 L==Jr:::] o
ZRMRE ; Data de Montantes B
Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos

WRFISE IR R B SERT 23/10/2009 3,500,000.00 | & B 7E FUhE b — g DA% 37 T 3£ 058 L A9 5

Instituto para o Desenvolvimento e Qualidade, e (Eetk—HEIEBIFO -

Macau Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com a constru¢do de um centro de
anélise industrial (Ultima prestagdo).

James da Nova Jacinto 21/7/2011 100,000.00 | % Bfy 14 2 O ik A 058 Bk AC 8% P 5T EHTEL 4
E (Rk—HEBRED -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o projecto de documentario sobre
as Ruinas de S. Paulo (Ultima prestacio).

W R U R B SR A R L 25/10/2012 1,000,000.00 | &8)2012/201 34 [ 5 & (55 —HI R Rk — &
B
Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2012/2013 (2. e tdltima
prestacoes).

RIS 27/2/2014 130,000.00 | & B12013/2014 5 5 (87H) (F& &k —HE

Unido de Estudiosos de Macau ) e
Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2013/2014 (Ultima
prestacao).

HFTRECER G Y 12/3/2014 600,000.00 | & By 55+ PUfE R P38 B EAY AR O8Otk —

Unido das Associacdes dos Proprietarios de RO

Estabelecimentos de Restauracdo e Bebidas Apoio financeiro para custear parcialmente as

de Macau despesas com a organizacao do 14.° Festival de
Gastronomia de Macau (Ultima prestagio).

JESRSE S RE= T 2/4/2014 20,000.00 | EEIE#HF “2014HiComiclB /N2 BIEFRE R

Hyper Comics Society #” HE A
Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com a realizacdo de um plano de
intercambio fora de Macau.

BN BEAGE 9/412014 100,000.00 | HBI20144FEEEHE] (7H) (AT -

Associacdo dos Fretadores de Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2014 (9 itens) (Ultima
prestacao).

PR 17/4/2014 400,000.00 | & B% & ke i T8 fiEl 70 & B s TIF BAALA92014

Associacdo Geral de Voluntérios de Macau

FEETE (25TH) (Rr—HH&BhE) -
Apoio financeiro para o plano anual de 2014 da
entidade beneficidria e das suas 8 filiais e unidades

subordinadas (25 itens) (Ultima prestacéo).
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Entidades beneficiarias

#EBHA
Data de

autorizacao

BiaeesE
Montantes

atribuidos

=]z

Finalidades

rhEERREG

18/6/2014

220,000.00

ER2014F ] (110H) (R —EI&EF -
Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2014 (11 itens) (Ultima

prestacdo).

WP A B e

Associacao de Agentes Policiais de Macau

9/7/2014

55,000.00

EW2014F-FRE R BRI AEE (198 -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2014 (1

item).

LSRR T
Associacao de Moradores da Taipa

9/7/2014

544,000.00

B OAFHRERRL (3R M DU S B —
TR (RR—HEBIRO -

Apoio financeiro para a primeira fase das obras
de remodelag@o e decoragdo dos prédios escola-
res da Escola Fong Chong da Taipa (Sucursal)
(Ultima prestacio).

A
Wong Cham Li

29/10/2014

40,000.00

BERIHIRR Gir s 38 B B PR N SR AT R AT
Apoio financeiro para custear parcialmente as

despesas com a publica¢do de um livro.

EZEi
Dream Theater Association

12/11/2014

366,800.00

EEH2015 “HFTRE  ARLEET WP g
RESHEE AGEEE: “(Voice of Temptation)
TG -

Apoio financeiro para o programa seleccionado
para integrar nos «Espectdculos da Fundacao
Macau para os Cidadaos sob o titulo ‘Producdes
em Macau, Paix@o por Macau’, 2015»: «Con-

certo ‘Tentacdo de Vozes’».

s 1|
Associagdo de Danca — Ieng Chi

12/11/2014

291,342.00

HEH2015 HPTRE  ALBE WSS
RESGEHAGEEE: “(RA)”

Apoio financeiro para o programa seleccionado
para integrar nos «Espectdculos da Fundacao
Macau para os Cidadaos sob o titulo ‘Produgdes

em Macau, Paixdo por Macau' ,2015" : «Viajante».

RIS E
Associacao de Piano de Macau

12/11/2014

366,800.00

HBH2015 EPIRE  ALBET WPIEREET
RESEH ARE : " CRESEEAH) &
HEF LR E &3 -

Apoio financeiro para o programa seleccionado
para integrar nos «Espectdculos da Fundagdo
Macau para os Cidadaos sob o titulo ‘Producdes
em Macau, Paixao por Macau’, 2015»: «Comédia
de Mdsica Classica — «Hanky-Panky Rhapsody»
I».

peatalEa] S Eilkiste
Associacdo Budista Soka Gakkai Interna-
cional de Macau

10/12/2014

80,000.00

AI2015F EIE B E (3TH) (mER—HED
K e

Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2015 (3 itens) (Ultima
prestacio).
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R (AN 10/12/2014 | 20,190,000.00 | ¥ Bh &5 2 O P ER S MERIf S il AR (55
Filhas Canossianas da Caridade W& -
Apoio financeiro para as obras de ampliacdo
do prédio do jardim-de-infancia do Colégio do
Sagrado Coracao de Jesus (2.% prestacao).
B ERHE R g 10/12/2014 750,000.00 | EB120164F LA #] (92H) (SE—IAEIFO -
Secgdo de Macau da Associagao Internacional Apoio financeiro para custear as despesas com
de Policia o plano de actividades de 2016 (9 itens) (1.2
prestacao).
B EAEY 17/12/2014 2,100,000.00 | F 120155 A # (1220) (F&—HAERO -
Associacao de Educagdo de Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2015 (12 itens) (Ultima
prestacdo).
TR AR S St & 7/1/2015 2,000,000.00 | EBH20154- fEEH#] (3476) (Fetk —HIEBIFO
Sociedade Social dos Servigos de Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2015 (34 itens) (Ultima
prestacio).
ZE 7/1/2015 2,500,000.00 | EB2015FFEEH#] (1078H) (k& -
Associagdo de Beneficéncia Sin Meng Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2015 (10 itens) (Ultima
prestacdo).
BRPTBRECEB SR 7/1/2015 4,500,000.00 | EBI# M B+ LERMERET (RE &
Unido das Associacdes dos Proprietarios de k) e
Estabelecimentos de Restauracdo e Bebidas Apoio financeiro para custear as despesas com
de Macau a organizagdo do 15.° Festival de Gastronomia
de Macau (Ultima prestacio).
23985 14/1/2015 70,000.00 | FBHIREE 48 K493 (ENi% ) HIHR G HEEE -
Lok Hong Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a publicagdo do boletim «Selos,
n.* 48 e 49».
PG 14/1/2015 4,250,000.00 | & BHER I BT = RIS I UL IREET (F
Fundacdo da Deusa A-Ma de Macau B—IAEBhEO -
Apoio financeiro para custear as despesas com
a organizacao do «13.° Festival Turistico da
Cultura da Deusa A-M4 de Macau» (Ultima
prestacao).
EaE e e ey 16/1/2015 31,000.00 | ERhERF BRI =RIEWHREE L Z5TH -
Associacdo de Miusica Chon Lan de Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo
de um espectaculo de Opera Cantonense.
e 16/1/2015 23,600.00 | & BY R HE “201 500 B BT TR E T 28

Associagio de Opera Chinesa Kuan Ieng

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizagdo

de um espectaculo de Opera Cantonense.
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SN g 16/1/2015 23,600.00 | & BRI WA RS G B BB E T 25
GEE
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo
de um espectaculo de Opera Cantonense.

24 B it 16/1/2015 31,000.00 | BB & “AEBEESKIT TEES 25

Associacao de Mdsica Chinesa Lei Yuen FH -

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizagdo
de um espectaculo de Opera Cantonense.

PRIkt 2y 16/1/2015 8,000.00 | & B 28 fif " 2= 1 B ME BT B M & 25

Associagido de Opera Chinesa Tau Luen de (B HEEBIFO -

Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizagao
de um especticulo de Opera Cantonense (2.2
prestacdo).

e e 16/1/2015 23,600.00 | & B AR "G h B G bl 3T T A Al 2T T BRI

Associacdo de Opera Chinesa Ip Seng de g 25 .

Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacao
de um espectaculo de Opera Cantonense.

P T R 2 16/1/2015 8,000.00 | B "EEEIIMAE i ST EERL" 25

Associacdo de Opera Chinesa de Macau H CEZHIEIFO -

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizagdo
de um especticulo de Opera Cantonense (2.2
prestacio).

PR L KB 161112015 31.000.00 | ZEBY B * TR BB K R BRI T

Associacdo de Espectaculos de Opera Chi- BRE g 2557 -

nesa U Lok Chi lao de Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizag@o
de um espectaculo de Opera Cantonense.

BEILE R 16/1/2015 23,600.00 | & Bh 2 I “EEE T MBI TEERE 25

Instituto de Opera Chinesa de Hou Kong e
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizagao
de um especticulo de Opera Cantonense.

EAaeE = Eah= e iHE 16/1/2015 22,000.00 | HEI B R EHREEERTRY 25

Associacdo de Misica e Opera Chinesa (BB— R ZH&EFO -

Leng Nam de Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacao
de um espectdculo de Opera Cantonense (1.* e
2.2 prestagoes).

BRI R B 16/1/2015 31,000.00 | BB “HTIG EEIE 2 BR201SRAIMGE FIAE

Associagio de Opera Chinesa e Arte Musical

«San Meng Seng» de Macau

2T 25
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TR IR E E E h EE 16/1/2015 Apoio financeiro para custear as despesas com
Associagio de Opera Chinesa e Arte Musical o aluguer do estabelecimento para a realizacdo
«San Meng Seng» de Macau de um espectaculo de Opera Cantonense.
RIS TE S LR T 17 & 16/1/2015 22,000.00 | BB “BRER B SUIRMEE T 25 (B

W&EBIFO -

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo
de um especticulo de Opera Cantonense (1.* ¢
2.2 prestagoes).

HRFTHEHT 2 E EE 16/1/2015 16,800.00 | & Bh &I "Bk 25 75 B T Bk & 25T
(R _HH&EBFEO -

Apoio financeiro para custear as despesas com

o aluguer do estabelecimento para a realizacdo
de um espectdculo de Opera Cantonense (1.%
2. prestagoes).

IRFTREEE (SO ) H4ehe 16/1/2015 23,600.00 | EBIE G H—— U EE 25 -
Apoio financeiro para custear as despesas com

o aluguer do estabelecimento para a realizacao

de um espectaculo de Opera Cantonense.

RSk R 16/1/2015 23,600.00 | EBIER I BB RITIT FEURE S 25 -

Apoio financeiro para custear as despesas com

o aluguer do estabelecimento para a realizacao

de um espectaculo de Opera Cantonense.

HZ 2 BRI E 16/1/2015 23,600.00 | & By ER “FEEB R T BEORE S 25 -
Apoio financeiro para custear as despesas com

o aluguer do estabelecimento para a realizacao
de um espectaculo de Opera Cantonense.

AP RNy 16/1/2015 23,600.00 | & Bh B "B RKE R B H T T BRI 28
Associacdo de Opera Chinesa «Yu Shi Jie» e
de Macau Apoio financeiro para custear as despesas com

o aluguer do estabelecimento para a realizacio

de um espectaculo de Opera Cantonense.

PR 16/1/2015 31,000.00 | EBIE M “E ST T BB EBE" 25T -
Associacio de Opera Chinesa de Ieng Fong Apoio financeiro para custear as despesas com
de Macau o aluguer do estabelecimento para a realizacio

de um espectaculo de Opera Cantonense.

WIS 16/1/2015 23,600.00 | EEOE T “AHEAINIROREEETL (2015) " 2570 -
Apoio financeiro para custear as despesas com

o aluguer do estabelecimento para a realizag@o

de um espectaculo de Opera Cantonense.
HRFIERIG LR 16/1/2015 23,600.00 BRI "BREEBIRG ST TEIEE 25
Macau U Cheng Nga Chap e

Apoio financeiro para custear as despesas com

o aluguer do estabelecimento para a realizag@o

de um espectaculo de Opera Cantonense.
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KBRS b i i 16/1/2015 16,800.00 | & #iF 22 3 K B EL B T A AR R IE BT 255
GEE
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo
de um especticulo de Opera Cantonense.

BRF TRV R 2 16/1/2015 23,600.00 | E B ER I RING BRI h 2580 57 B s NE i

Associacdo de Teatro e Opera Chinesa de T

Vo Meng de Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizagdo
de um espectaculo de Opera Cantonense.

B R 2 16/1/2015 23,600.00 | EIhE I "B E IS 285 -

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizagdo
de um espectaculo de Opera Cantonense.

LESlERy ULk e 16/1/2015 31,000.00 | £ ™ 1H 58 e o 1 Wl A5 A A R AT

Associacido de Opera Chinesa Au Kuan g 25 -

Cheong Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizagdo
de um espectaculo de Opera Cantonense.

TalRaesuhaie 16/1/2015 23,600.00 | E BRI G HERAFIT TEIG G 25
GEE
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizagdo
de um especticulo de Opera Cantonense.

i liredii b= 16/1/2015 23,600.00 | & Bh B B R EHM BT TR NE 25

Associagido de Opera Chinesa Seng Kin de (it

Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo
de um espectaculo de Opera Cantonense.

SISO RS & 16/1/2015 16,800.00 | & B B it "6 6 3 47 [ & 2 [ i B oy 47 7 8K 0o M

Grupo Desportivo e Recreativo «Seng Lei» g 25T
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo
de um espectaculo de Opera Cantonense.

R 16/1/2015 23,600.00 | &R "SR BRI EGNIE 25 -

Associacdo de Musica Chinesa Lok Kuan Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizagdo
de um espectaculo de Opera Cantonense.

M &R S 16/1/2015 15,600.00 | Z I "G RUNEEEIE2015™ Z55HH -
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizagdo
de um espectaculo de Opera Cantonense.

L UE S HE 16/1/2015 31,000.00 | EEBIERH " SEENG B AR IR (2 BT -

Associagdo de Opera Chinesa Lok Meng

Macau

Apoio financeiro para custear as despesas com

o aluguer do estabelecimento para a realizagdo

de um espectaculo de Opera Cantonense.
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AR E R T 16/1/2015 8,800.00 | EBEM “E EIRFTR AN - IS BT Bk
g 25 (E—EDFO -

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo
de um espectdculo de Opera Cantonense (1.2

prestacao).

R FTA  SE i 2y 16/1/2015 23,600.00 | & B 8t "m0 —E 4R Hh 2T TS 25
e

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo

de um espectaculo de Opera Cantonense.

el Ao PR UliHE 3 16/1/2015 31,000.00 | EEIE I B RERIT TS Z5H -
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo
de um espectaculo de Opera Cantonense.

&
s
—
i
1§

16/1/2015 15,600.00 | &I "W BRZ BT TN 25T -
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo

de um especticulo de Opera Cantonense.

pEfiEE e 16/1/2015 31,000.00 | ZEBIERYR “H0T 15 B ELE B SR B e €
Associagdo de Opera Chinesa Tai O B5FH -

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo

de um espectaculo de Opera Cantonense.

P65 it 16/1/2015 23,600.00 | BB #B “HIC KRG TEHRE" 25
Associacdo de Opera Chinesa 65 de Macau ZiE

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo
de um espectaculo de Opera Cantonense.

B Sha R R 2L e 16/1/2015 23,600.00 | EHEHH “TIMM Y B3 12015 ) Sk B < 1€
HHEEEFEEE” 5

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo

de um espectaculo.

R L] R R 2y 16/1/2015 23,600.00 | & Bh T “FEE ML B E & 25
Associagdo de Teatro e Opera Chinesa de -

San Ho de Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo

de um espectaculo de Opera Cantonense.

e b gy 16/1/2015 23,600.00 | EEHEHE “EHH 2B MRS TR E” 2
Associacdo da Arte de Cantar Chi Kuan Bt -

Hin Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo

de um especticulo de Opera Cantonense.
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Associacdo dos Conterraneos de Chong San

de Tong Fong de Macau
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TRFTIE B HERCE B 16/1/2015 31,000.00 | & B # i “ta EHERCE Bt (RED (PR

Associacao de Opera Chinesa «I Cheng Nga BEFERE) " 25T -

Choi» de Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacdo
de um espectaculo de Opera Cantonense.

R HR 90 16/1/2015 23,600.00 | E B “IRARIS S BRI (] AR E g 2
St -

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizagdo
de um espectaculo de Opera Cantonense.

W S 16/1/2015 31,000.00 | & BRI "EET T E RS 25T -

Associacdo de Miusica Chinesa Cheong Fat Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizagdo
de um espectaculo de Opera Cantonense.

BRI S 16/1/2015 31,000.00 | ABYER I “IEIKBERE F " 25 -

Associacdo de Drama e Opera Chinesa Apoio financeiro para custear as despesas com

Ngai Wan o aluguer do estabelecimento para a realizagdo
de um espectaculo de Opera Cantonense.

SRS 16/1/2015 15,600.00 | EBH 8 “SRFEL > AR HIEE 2 BT -
Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizag@o
de um espectaculo de Opera Cantonense.

RKEEHEE 16/1/2015 15,600.00 | BRI HF “HRPTR e G A Mg 25
fH -

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacio
de um espectaculo de Opera Cantonense.

P ER S 16/1/2015 20,000.00 | & Bh iR CEEREE R Bl (F AL AL - TG ER)
FTAS 5 4
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a publicacdo de um livro sobre a
Opera Cantonense.

RPTE S 16/1/2015 23,600.00 | & B ERHHE i h 52 K 251 A 2 R P b 24T 18K

Associacio de Miisica e Opera de Macau Wher” 25 .

Apoio financeiro para custear as despesas com
o aluguer do estabelecimento para a realizacao
de um espectaculo de Opera Cantonense.

Jest (B BPISR A R e e 21/1/2015 30,000.00 | & 201 SR EIRIE S E (128) -

Beijing (College) Macau Student Association Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (1
item).

WRFTLRR R 21/1/2015 20,000.00 | EB201 5 4F LA EIVE I HCE (1) -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (1

item).
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BRSO L2

Associagdo de Cultura e Arte de Macau

21/1/2015

23,600.00

ERERM R T RITH B S %Y
ST FHBSAIT0RE 4R CHUHSEED BB (B —K
—HIEE

Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com o aluguer do estabelecimento
para realizacdo de uma série de actividades em
comemorac¢do do 70.° Aniversdrio da Vitdria
na Guerra da Resisténcia do Povo Chinés con-
tra a Agressdo Japonesa e na Guerra Mundial
Anti-Fascista (1.* e 2.* prestagdes).

R EET

Associacdo de Caligrafia e Pintura de Macau

21/1/2015

10,000.00

EP2015FF R EIRIE S E (258) (EH
ABIFO ©

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (2
itens) (2.* prestagio).

=AfeEz K h it
Associacdo de Opera Chinesa dos Amigos

do Jardim Triangulo

29/1/2015

11,000.00

HEER "= ATEE TN RS AEG
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um espectaculo

de Opera Cantonense.

29/1/2015

11,000.00

BRI LB E A EE TR 20157 Y
A HEE -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um especticulo
de Opera Cantonense.

29/1/2015

11,000.00

BB "R LBEE R g SR A5
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um espectaculo

de Opera Cantonense.

P =k g g
Associagio de Opera Chinesa Sam Soi de

Macau

29/1/2015

11,000.00

HENERI =K ERE AV BB BE
s -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um espectaculo

de Opera Cantonense.

BREPEEE e

29/1/2015

11,000.00

HENE "B A E AT T EOENE s ATy
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de um espectaculo

de Opera Cantonense.

BRI 2

0
i
g

B

g
1§

29/1/2015

11,000.00

HE EEHE AR & 20157 BIEL S

il

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um especticulo
de Opera Cantonense.
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Data de

autorizacao
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atribuidos

=]z

Finalidades

R E e
Associagio de Opera Chinesa de Kuok Soi
de Macau

29/1/2015

11,000.00

BRI — I AT IS AR S
=

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um espectdculo

de Opera Cantonense.

PR EE S
Associagio de Cancdo dos Veng Kai de Macau

29/1/2015

11,000.00

AR KRR TONET AU -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um espectaculo

de Opera Cantonense.

Ll

I
i

ith

i
g

29/1/2015

11,000.00

HEER I BRI S E Mg A S
E’ o

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um espectaculo

de Opera Cantonense.

THESE4E5T

Cheong Loc Clube Musical

29/1/2015

11,000.00

GERhER I BT B RS AT
i -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um espectaculo
de Opera Cantonense.

e R 2T

29/1/2015

11,000.00

BRI T B B g A A
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um espectaculo

de Opera Cantonense.

P 2

Associagio de Opera Chinesa Lotus de Macau

29/1/2015

11,000.00

HENER I SETC R AR < e i v e
" HIER R -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um espectdculo

de Opera Cantonense.

L] = =

29/1/2015

11,000.00

EENER I IR bR BIET RO -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de um espectdculo

de Opera Cantonense.

BRI
Associacdo de Opera Chinesa Lai Seng de
Macau

29/1/2015

11,000.00

G R ERT TR B S
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um espectaculo

de Opera Cantonense.

2 rEihEg

29/1/2015

11,000.00

EEEN BRI 0 ml e S S T BT
s -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um espectaculo

de Opera Cantonense.

BENREE

29/1/2015

11,000.00

AR R B S ECE SCEEE T AYED
(HEESE
Apoio financeiro para custear parcialmente as

despesas com a realizagdo de um espectaculo

de Opera Cantonense.




3048 P71 1T 233 —— 48— FES5H—2016 F2 H3 H
HFI% (MOP)
it E A BiaE8
=3 = Ee ;
. ZROmRE . Data de Montantes . E.E’]
Entidades beneficiarias L o Finalidades
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TR AL MR 29/1/2015 23,600.00 | M “THEI P EE BTG HURTHIAEE -
Grupo Teatral Barco Vermelho de Can- Apoio financeiro para custear parcialmente as
tdo-Macau despesas com a realizacdo de um espectaculo
de Opera Cantonense.
WRFTETE 29/1/2015 25,000.00 | E201 SEEFFEEFHINTE L ICE (1H) (=
Associacio da Promocgio do Direito de Macau FEAERE -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (1
item) (1.* a 5.% prestagdes).
LT ZE= N ol 20 29/1/2015 2,500,000.00 | EH201SFEAHE] (405H) (fk—HHZEIIFO -
Associacdo de Apoio aos Deficientes Mentais Apoio financeiro para custear as despesas com o
de Macau plano de actividades de 2015 (40 itens) (Ultima
prestacao).
MR E R 58S 11/2/2015 80,000.00 | E 2015 FFLETFIRTAR I EE (1) -
Soda-City Experimental Workshop Arts Apoio financeiro para custear parcialmente as
Association despesas com o plano de actividades de 2015 (1
item).
RS 25/2/2015 40,000.00 | &BH201 SR EIRIEL IS E (128H) -
Associacdo de Beneficéncia Au Hon Sam Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (1
item).
i Imlie d2ay 18/3/2015 70,000.00 | & B)201 54 R ERE 1€ E (128) -
Associacao de Estomatologia de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (1
item).
EASEEEE o 18/3/2015 170,000.00 | EBH2015F-FEEEFHIAYEH D8 E (3TH) (BB
Associagdo da Ciéncia Linguistica de Macau =HWEF -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (3
itens) (2.% e 3.% prestagoes).
ECUN U R gilree 18/3/2015 50,000.00 | & 201 SEEAF LRI BRI HEE (12H) -
Gabinete Coordenador dos Servigos Sociais Apoio financeiro para custear parcialmente as
Sheng Kung Hui Macau despesas com o plano de actividades de 2015 (1
item).
BIEER GG 18/3/2015 60,000.00 | & B 529K 305 CEFTE %) HEaEHIHTHI S
Associacdo Nacional dos Caligrafos de Macau o
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a publicagdo do boletim trimestral
«Caligrafia de Macau, n.”* 29 e 30».
BRF R AR SR A e S 18/3/2015 240,000.00 | HEEH201S4-EETE] (32H) (BIARBIRO -

Associacdo de Macau para a Promocgéo de
Intercambio entre Asia-Pacifico e América
Latina

Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2015 (3 itens) (2.°
prestagao).
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Associacdo de Estudos Juridico de Hou

Kong

8 (MOP)
- #AEER BiaEH
ZEMER =]z
Entidades beneficiarias Data de Montantes Finalidades
autorizacao atribuidos

EERBRIIRLE 18/3/2015 320,000.00| BEBH2015F G B ¢ (5TH) (55 &

Associacdo dos Alunos da Universidade O o

Hua Qiao em Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2015 (5 itens) (2.°
prestagdo).

ek S S inbia 18/3/2015 300,000.00 | EEN20154FFEETE] (628H) (B —HIEBIFO -

Associacdo Promotora do Desenvolvimento Apoio financeiro para custear as despesas com

de Macau o plano de actividades de 2015 (6 itens) (2.
prestacdo).

WRFIRHE 18/3/2015 5,250,000.00 | & B 3% & K 8 T2 41 AR 7S LIFEALAI20154F

Céritas de Macau T (137H) (&EBE—HIEBRO -
Apoio financeiro para o plano anual de 2015 da
entidade beneficidria e das 24 unidades subordi-
nadas a esta entidade (13 itens) (Ultima pres-
tagdo).

SN E YN SV 25/3/2015 23,000.00 | & 1201 S LR EIRVEM I AEE (TH) (B

Associagio dos Técnicos da Administracio BRI °

Publica de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (7
itens) (2. prestacao).

ey 25/3/2015 380,000.00 | HEBH2015FEERTE] (628H) (55 —HAEBNHO) -

Associacdo dos Escritores de Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2015 (6 itens) (2.
prestacdo).

PR T 25/3/2015 220,000.00 | EEN20154 T (818H) (B —HIEBIFO -

Associacdo de Publicagdes de Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2015 (8 itens) (2.
prestacio).

RFITTRER R S 25/3/2015 | 112,100,000.00 | & BT BT T2 5 8 B FR R fiis 2 (55—

Fundacio da Universidade da Cidade de R =B -

Macau Apoio financeiro para custear as despesas
com as obras de renovagdo do novo Campus
e a aquisicdo dos equipamentos pedagdgicos
da Universidade da Cidade de Macau (2.% ¢ 3.
prestacdes).

rhE sk (i SR EA AT RE (VR TRy 1/4/2015 17,000.00 | &BI201 55 R A FBIRUER (8 & (138) -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (1
item).

BRI 1/4/2015 85,000.00 | BHI201SEEF LR EIEL A AEE (S1H) (Hk

FHEIEFO -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (5

itens) (2.% e 3.% prestagoes).
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BRI e 15/4/2015 85,000.00 | BHI201SHFF KR HAH A8 E (125) -
Associacdo de Dangas de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (1
item).
BPTEEA G 15/4/2015 200,000.00 | EBI201SEE IR BIFEE: (15H) -
Associacdo dos Artistas de Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2015 (1 item).
REFE TGS 29/4/2015 20,000.00 | EBHIRR CERFTHTHLA) 1 THARIER A8 -
Associacdo de Pesquisa sobre Juventude de Apoio financeiro para custear parcialmente
Macau as despesas com a publicagdo do livro «Vista
Nova de Macau, n.° 17».
REBESE 13/5/2015 110,000.00 | & B B R B CGRFTESEH Vol.2) HIE {7 HE
Lo Ka Hou &
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a producdo e promog¢do de um
CD «Macao Original Melodies Vol.2».
Bt A Ty 13/5/2015 40,000.00 | EB201 S A EIRVEL 18 E (21H) (BB
Associagdo de Progresso Social de Macau BEHIFEO ©
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (2
itens) (2.7 prestagao).
R B S TR E S 13/5/2015 30,000.00 | &EB201 55 FERHBIRTE 3 HCE (225) -
Associagao Internacional de Voluntdrios de Apoio financeiro para custear parcialmente as
Macau despesas com o plano de actividades de 2015 (2
itens).
BIRR MR —E10 g 20/5/2015 65,000.00 | % B B it R IR B PR B E R E
International Women Artists Association-Macao A e —— R B B PR 2 SR B GE
fe— " HUEHIHEE -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de uma exposicao
de intercambio em Paris.
e 2 20/5/2015 70,000.00 | E B E#R "2/ BRI B R FRR R AT S
Associacdo Fotogréfica de Macau %o
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo da «18.* Exposicao
Fotogréfica Internacional de Macau».
WP 20/5/2015 16,000.00 | HB1201SEEAFEEFEIRTE I E (270) (51
Associagdo da Ciéncia de Composi¢io Lite- B -
raria de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (2
itens) (2.7 prestagao).
TP R e et 20/5/2015 400,000.00 | B Bh201 SR GBS 2 (81H) (55 & D)

Associac¢do Promotora de Saide de Macau

K

Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2015 (8 itens) (2.
prestacio).
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BB RE SRS 20/5/2015 220,000.00 | EBI20154F FEEIEBI#CE (198) -
Associacao de Beneficéncia dos Leitores da Apoio financeiro para custear as despesas com
Revista de Negdcios de Macau o plano de actividades de 2015 (1 item).
RIS OB S 20/5/2015 80,000.00 | EEBI2015F F S EHEHE (1) (H&k—IHED
Associacdo de Ajuda Mitua dos Chineses ) e
Ultramarinos da Birmania em Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2015 (1 item) (Ultima
prestacio).
BRI A G 10/6/2015 130,000.00 | EB201SG-FEERTEINTH A8 E (225H) -
Associacdo de Estudantes da Universidade Apoio financeiro para custear parcialmente as
de Macau despesas com o plano de actividades de 2015 (2
itens).
BRFrP R 10/6/2015 30,000.00 | & B ikl CEFTH LA SRR FZT) A7
i -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a publicacdo de um livro.
il ey 10/6/2015 22,000.00 | EBI201 5 F R AT IRV REE (25H) (5
Grupo de Entusiastas da Literatura Chinesa B0 -
de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (2
itens) (2.7 prestagio).
BRI g 10/6/2015 552,000.00 | EBI201 S EERTE] M B &G 4k (75H) (B
Alliance Frangaise de Macao ERIFO -
Apoio financeiro para custear as despesas pre-
vistas no Plano Anual de 2015 e a criacdo de
uma nova sede (7 itens) (2.% prestacdo).
P 10/6/2015 4,500,000.00 | & B B 87T IR A & 1F HR 22 7 2 4l 22 ] B
Santa Casa da Misericérdia de Macau [R20155 EEHE] (273) (Etk—HIERIF0 -
Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2015 do Albergue da
Santa Casa da Misericordia de Macau, em co-
operacdo com o Bambu Artistico Co., Ltd (27
itens) (Ultima prestagio).
BRI 10/6/2015 600,000.00| EEBI2015F K iHEEE (81H) (B _HH&ED)
Associagio dos Jovens de Macau Oriundos ) e
de Jiangmen Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2015 (8 itens) (2.
prestacdo).
WIS LR S 10/6/2015 600,000.00 | EEIEH “2015 L BFLFFIEF RS - il

Associacdo dos Conterraneos de Chon
Kong de Macau

B A BT H B F R SR P B 1) 705 5%
FNEE)" (Rt —M&EBF0 -

Apoio financeiro para custear as despesas com
a organizacdo do «Grande Encontro Mundial
dos Conterraneos de Chon Kong 2015 e Ac-

tividades Comemorativas do 70.° Aniversario
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TR RI 0 E 10/6/2015 do Triunfo na Guerra da Resisténcia da China

Associacdao dos Conterraneos de Chon contra o Japdo e na Guerra Mundial Antifas-

Kong de Macau cista» (Ultima prestagio).

il A 17/6/2015 25,000.00 | EBHIRR (S &L F ) 1 nEE -

Associagdo de Fotografica FACIL Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a publicagdo de uma revista.

LB Bl 24/6/2015 40,000.00 | &EBh201 54 ¢ FERHEIVET 3 #EE (225)

Dirks Theatre Arts Association Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (2
itens).

EaRlEel g 24/6/2015 40,000.00 | EBHIRR (BRFTHESSEHERE) (BB UELHD

Associacdo dos Investigadores, Praticantes e e o

Promotores da Medicina Chinesa de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a publicacdo da «Revista da Me-
dicina Chinesa de Macau, n.° 11».

REBGREEREFUEEE 24/6/2015 90,000,000.00 | % B B £ B 55 — B B AR AC 2 (55 &)

Fundacéo Catdlica de Ensino Superior Univer- ) e

sitdrio Despesas com as obras da 2.” fase da constru-
cao do Campus (2.7 prestacao).

BFREEE = S 1/7/2015 37,000.00 | &R (X 5 2 EH o—rrEEREECSCE)
EOENAEES- &

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a publicacdo de um dlbum com
textos e imagens.

PRFT SR S 2 1/7/2015 100,000.00 | EEI201SEEAFFEFT BRI AEER (126) -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (1
item).

il 1/7/2015 100,000.00 | & B201 54 REETEIHTE MR8 E (25H) (B

Associagio de Estudo de Histéria e Cultura BEIIF °

de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (2
itens) (2.7 prestag@o).

RPN g 8/7/2015 45,000.00 | ERI201SEFEAFFERT BRI S E (276) -

Associa¢do de Numismatica de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (2
itens).

S ASULHEE T & 15/7/2015 30,000.00 | &BH201 SR A EIRIER 3 ACE (316) (B F

Associacio de Divulgacdo da Cultura Cabover-

deana

B -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (3
itens) (2.% prestacao).
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BB 22/7/2015 400,000.00 | BB ERH "R 5 RS EE L G Kk e K B

Associacdo de Piedade e de Longevidade BEnEsy B AR -

Kong Tac-Lam Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de uma actividade
religiosa.

ol i 22 22/7/2015 8,000.00 | & HikR il - 75F) AUERT HEE -

Chan Kam Lun Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas para a publicacdo de um livro.

M GRS e 29/7/12015 300,000.00 | #7201 54 EERTBIRTH AL 2 (27H) -

Associacdo de Arte Coral de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (2
itens).

B G Ba g 29/7/2015 32,000.00 | EBHERHE AR FI BB ERE IR -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de uma exposicao
de caligrafia e pintura.

BB 29/712015 15,000.00 | &) “F AL T FEIR2566/HF 5B A

Associacdo Confuciana de Macau e (B HIERIFE -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de uma actividade
em comemoracao do 2566.° Aniversario do
Conflcio (2.* prestagao).

TS m ey 5/8/2015 120,000.00 | &B)20154F- A& 5T IRV 2R (35D -

Macau Jazz Promotion Association Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (3
itens).

RIS R 5/8/2015 20,000.00 | Z B “PREEIE EIERYE A ZBand BandiZ

Associacido dos Desenvolvimentos Artistico TS B RE S o

das Bandas de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de um concerto de
intercambio.

BRFTRE A S 5/8/2015 75,000.00 | & BI201 5 ETEIHVA 8 (25H) (B—H]

Associacdo dos Estudantes de P6s-Graduacdo A °

em Direito de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (2
itens) (1.* prestacao).

BEEET 5/8/2015 1,350,000.00 | & Bh 223t “IRFIRRESHE — B (55— H&E

Associagio Inspirador Juventude ) e
Apoio financeiro para custear a organizagao
da «Semana de Diversdo em Macau — Coreia
do Sul» (1.% prestagao).

PR 5/8/2015 8,000,000.00 | &) “MRFTEEGHE R EEERG 6 MK

Céritas de Macau

& (CE—EBRO -
Apoio financeiro para custear a 2.* etapa do Pro-

jecto «Servigos de Cuidados Domicilidrios Caritas

Macau, da Fundacdo Macau» (1.% prestacio).
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BRI R P ORI AR AF] 5/8/2015 4,600,000.00 | ZBIBAR20165 & P TRIHTRH AL K b2

Centro Incubador de Novas Tecnologias de HE B—HERO -

Macau, S.A. Apoio financeiro para custear as despesas com
o Projecto «Incubacio, investigacdo e desen-
volvimento de novas tecnologias de Macau»
referente ao ano de 2016 (1.% prestacio).

Associagio dos Controladores de Trafego| 12/8/2015 96,000.00 | EHYEE M “58 =+ R EPR 222 B E H B

Aéreo de Macau BLNEEERE" IR -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo da «32.* Conferéncia
Anual da Regido Asia Pacifica da IFATCA».

PR 12/8/2015 400,000.00 | BRI "I A EHDURT B BT 163 4R 5175

Associacio dos Escoteiros de Macau By 2 B H A A R -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de uma série de ac-
tividades em celebracdo do 16.° Aniversario do
Estabelecimento da RAEM — Ordem Unida
com Regentes de Banda.

AR LS 12/8/2015 70,000.00 | EBI201 5 EEEFTHIRYE AT #EE (1) -

Macau Vocal Association Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (1
item).

PR/ O ST 12/8/2015 20,000.00 | & B ERHH TSR AL HERIE" BURR e -

Associacdo de Feliz Paraiso Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo da «Palestra do Dia
Mundial de Cancro da Mama».

TRES L e 12/8/2015 150,000.00 | B2 1113 - BEFTE IR A HEE -

Associacao Cultural e Arte de Chong Fong Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas para a realizacdo de uma exposi¢cao
colectiva de caligrafia e pintura de Shandong e
Macau.

AR NN =B A 19/8/2015 45,500.00 | BEBI201 S AT RIRTE (e 2 (128) (55—

Associagdo Cultural dos Trabalhadores da BERIFO °

Administracao Publica de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (1
item) (1.% prestagdo).

RARAERES 26/8/2015 45,000.00 | & B 22 "Bl b #E A\ IO HE B B TL6 6 -
" HIER R -
Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com a realizagdo de um jantar em
«Celebracao do 66.° Aniversario da Republica
Popular da China».

TP L5 (Mg v T 26/8/2015 450,000.00 | EBIE I “55 = IR GE R -

Apoio financeiro para custear a organizacao da
«3.* Feira de Jogos de Macau (Macao Gaming
Show)».
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AP CE B IR SRR & 26/8/2015 650,000.00 | & Bt 55 AN EBIFE LR AT (Rt —H

Associacdo de Retalhistas e Servigos de BEHIFO -

Turismo de Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
a organizacao do 6.° Festival Gastronémico In-
ternacional de Macau (Ultima prestagio).

MR EREEY 2/9/2015 40,000.00 | & BHER I “BEWHLRK L B AR S BT R E R

Associacdo de Auxilio Mutuo das I1has ZRSEEE B R -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo da «Cerimoénia em
Celebragdo do 22.° Aniversario do Estabele-
cimento da Associagdo e o Jantar de Convivio
para Manifestar o Respeito para com os Idosos».

BRFBIE A A 2 e 2/9/2015 150,000.00 | B BEANE HEREL EHHEFIGE

Associagdo para Troca Internacional de WEE" HYE A -

Pessoal de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um espectdculo
de Opera Cantonense.

BTl R 2/9/2015 30,000.00 | & B (FefMArEEFT 5 5 24 R 201 5(F A5 )
BRI 3 RE 2 o
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a publicacdo de um album das
obras.

R - TR 9/9/2015 50,000.00 | B ER I “Hh N EE RGO TR IR & 1

Macau Association for Geotechnical BT HREE -

Engineering Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com a realiza¢do de um semindrio
sobre obra subterranea.

TRF e Ve 9/9/2015 30,000.00 | & FI2015FFEFTEIRVE I IEE (1H) -

Associacdo de Bibliotecdrios e Gestores de Apoio financeiro para custear parcialmente as

Informagao de Macau despesas com o plano de actividades de 2015 (1
item).

bR i 9/9/2015 8,000.00 | EBIERI * TLZF - 2K FEMEMERIIF L

Associacido de Cordas de Macau " RIS RS -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de um concerto.

IR BRI & 9/9/2015 70,000.00 | & 201544 AT BIRYE 18 (128) -

Associacdo dos Antigos Estudantes da Uni- Apoio financeiro para custear parcialmente as

versidade de Sun Yat-sen em Macau despesas com o plano de actividades de 2015 (1
item).

SHNEEYE R TR 16/9/2015 50,000.00 | EBIEHH “20155E I LG GRS BRI R &7

Associacdo Asidtica para a Investigacdo do

Uso Abusivo de Substancias

OB REES

Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com a realizacdo da «Conferéncia
Internacional sobre Tactica de Prevencao e
Tratamento de Droga da Asia, 2015».
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EELS O BRI 16/9/2015 50,000.00 | & Bh 23 “{H FRI S —— 55 4 AU K G SCEE A E

Assembleia Espiritual dos Baha’is de Macau CSEGESS - &

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de um acampamen-
to de criagdo cultural e artistica.

PR 16/9/2015 350,000.00 | BRI T “HE R R KB AT IO

Associagdo dos Individuos de Apelido U =
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo da «6.” Edicao do
Grande Encontro dos Individuos de Apelido U».

PR TAZ e 16/9/2015 10,000.00 | EBH201 54 4L EIRTEL (€ EE (1) -

Research Association of the City Health Apoio financeiro para custear parcialmente as

Engine of Macao despesas com o plano de actividades de 2015 (1
item).

HPTEE TS 16/9/2015 60,000.00 | & B201 SEEAFFEFT BB 18 E (278)

Associagdo de Musica dos Cristaos de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (2
itens).

E-EEFoVNE Sy 16/9/2015 10,000.00 | EBH201 54 4R FEAH BIRVEL L #EHE (225) -

Associacdo dos Estudantes da Universidade Apoio financeiro para custear parcialmente as

de Sao José despesas com o plano de actividades de 2015 (2
itens).

P RE A RE s (A 16/9/2015 45,000.00 | EBI201SFAFFEFF BRI AEE (125) -

Macau People with Visually Impaired Right Apoio financeiro para custear parcialmente as

Promotion Association despesas com o plano de actividades de 2015 (1
item).

WRFIENRIZER & 16/9/2015 60,000.00 | & 520154 G FLRHEIIET A AEE (125H) -

Associagdo de Tipdgrafos de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (1
item).

BEHERLE 16/9/2015 80,000.00 | & By (&4 EL90E 4R BB AH Fr 58 A7

Associacio dos Antigos Alunos do Colégio ) B R -

Yuet Wah Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas para a publicacdo de um album de
fotografias.

B R A sl S (IRFT) 16/9/2015 720,000.00 | &B2015/2016F F 5 8 (276) (55 _H&B)
EON
Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2015/2016 (2 itens)
(2.* prestacdo).

WP RS 23/9/2015 13,000.00 | B2 “HPT MR EE G H HEETEIEMRE

Associacdo de Caligrafia e Artes Chinesas

de Macau

RIS HS -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo da «Exposicdo das
Obras dos Membros da Associagdo de Caligrafia e
Artes Chinesas de Macau».
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EpalER 7 LT

Associagdo de Estudo Internet de Macau

23/9/2015

100,000.00

ABpER PR R A 6 RS 20157
BT LT S -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo do «Inquérito sobre
a Utilizacdo de Internet de Cidaddos de Macau,
2015».

BRSIRHEE

Associacao de Cirurgia de Macau

23/9/2015

160,000.00

BRI B R — R SR SR A T RS
& 2015 [ g PR R SN AT v B S i v e i 0
2015IFTIMRL R AR ORI S -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de um Seminadrio,

Forum e Reunido Anual.

P TAEATER &

Associacao dos Engenheiros de Macau

23/9/2015

200,000.00

EEBER I o I e R o I A2 S R P e T
FIER Y REES

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de «4.° Férum sobre
Desenvolvimento de Trafego Rodovidrio dos

Dois Lados dos Estreitos».

R B ey

Associacdo dos Viajantes de Macau

23/9/2015

40,000.00

BRI "ot TRVIRIE” SR AR A -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de uma exposicdo
de fotografias.

RFTIREEEY
Associacao de Artes e Pintura Hang Ian de

Macau

23/9/2015

70,000.00

AR LS A R R EERE R 1
AR ASE -
Apoio financeiro para custear parcialmente as

despesas com a realizacdo de uma exposigao.

PR CR S
Associacao dos Individuos de Apelido Tam,

Residentes em Macau

23/9/2015

39,000.00

B BhEE S ARPE EI 2 " FR 3% B AR LRI SR 60 ) 47
R S5 AP i A SR B3 0 A B S B AR AS
o

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a participagdo numa cerimoénia

para os Individuos de Apelido Tam na Malésia.

A\

It

B

i

BHFAE

18
1§

>

>

23/9/2015

80,000.00

EWIEEE “The 4" Scientific Meeting of the
Asian Federation of Osteoporosis societies
cum the 16™ Regional Osteoporosis Conference”
WIERE S -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo da «The 4™ Scienti-
fic Meeting of the Asian Federation of Osteo-
porosis societies cum the 16" Regional Osteo-

porosis Conference».

HEEZ S

Youth Dreams Association

23/9/2015

17,000.00

AR201 SRR ERE IS E (128) -
Apoio financeiro para custear parcialmente as

despesas com o plano de actividades de 2015 (1

item).
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TH 5 R B 23/9/2015 100,000.00 | & Bk 15 1 b e e 5 B BEMTATRATE 3 AEH -

Associa¢do Mundial de Amizade de Nanyin Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com a deslocagdo a Taiwan para
participacdo num intercambio artisico sobre
Nanyin.

R Pt o B BE R A R L 23/9/2015 1,000,000.00 | & B12015/2016F F 7T & (85H) (&)
0 °
Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2015/2016 (8 itens)
(1.2 prestagdo).

[ERAE G 30/9/2015 400,000.00 | EEIE T “FRBISULET" AUERIDHEE: -

Associacdo dos Tailandeses de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas para a realiza¢do do «Festival Cultu-
ral Tailandés».

PRI ERE T S 30/9/2015 45,000.00 | EBI20165E 4 HIRIET I HEE (35H) -

Associacdo de Macau de Propriedade Inte- Apoio financeiro para custear parcialmente as

lectual (AMAPI) despesas com o plano de actividades de 2016 (3
itens).

Bz FEER LY 7/10/2015 30,000.00 | EEHE# I "HIIZFEREX GG H /BT R

Associacdo de Pintura e Caligrafia de Terceira R HIE G A -

Idade de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realiza¢do da «Exposicdo das
Obras dos Membros da Associacdo de Pintura
e Caligrafia de Terceira Idade de Macau».

BRSRE LIRS B e 7/10/2015 15,000.00 | & BhERIF "Bl 0] B 633 - RE R IR 119

Associacdo de Cultura Recreio e Desporto EGESE=-E

«Hong Seng Kun» Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de uma festa em co-
memoracado do 16.° Aniversario do retorno de
Macau a pétria e para homenagear o respeito
pelos idosos.

PN E ey 1 7/10/2015 84,800,000.00 | % By {1 3t 396 B R 20 B2 Ak (L AB e RSP B A

Missionarias de Nossa Senhora dos Anjos THE (AP (ARG —HWIERIFO) -
Apoio financeiro para custear as obras de re-
construcao do Edificio Verde e do Edificio de
Paz da Escola Nossa Senhora de Fatima (1.2
Fase) (1. e 2.2 prestagdes).

REAGREERSAFTES 7/10/2015 19,000,000.00 | EBHEH ZAER2015/2016 524 42 L5 1] (317EH)

Fundacao Catdlica de Ensino Superior Uni- (SE—HI&EBFO -

versitdrio Apoio financeiro para o plano de actividades
referente ao ano lectivo 2015/2016 da Universi-
dade Sao José (31 itens) (1.* prestagdo).

BP9 B 15/10/2015 180,000.00 | & BIERHF 25 = JE WA 7 Y 0 S s i e oy R ok (10 e

Macau Society of Metal Structures

SCEBETTAT 8 AR
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GBS 15/10/2015 Apoio financeiro para custear parcialmente as

Macau Society of Metal Structures despesas com a realizacdo do «3.° Semindrio
sobre Estrutura de A¢o dos Quatro Lugares
dos Dois Lados dos Estreitos e Pratica de
Construgdo Verde».

PR i 15/10/2015 55,000.00 | & B12015 R4 2016 454 FE &1 #1173 48 2

Macau Adult Deaf Especial Education Asso- (218) -

ciation Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com o plano anual do segundo
semestre de 2015 e plano de actividades de
2016 (2 itens).

LINE LN =) 15/10/2015 420,000.00 | BB IL "SR AR & G @ L E R A

Associacio de Surdos de Macau P R AR AR P e A T

REES-&
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o estabelecimento do Secretariado
da Federaciio Mundial de Surdos da Asia e com a
realizagdo de um intercambio de fotografia.

BB A 2L e 19/10/2015 100,000.00 | EBHE I TPk =AEI LA E A IR S 1FEH

Associagdo para Troca Internacional de LR RS -

Pessoal de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo do «17.° Encontro
sobre Cooperacgao de Servigo dos Recursos
Humanos das Nove Provincias da Delta do Rio
das Pérolas».

HFTEBA RS 27/10/2015 55,000.00 | EBIE M IR AR EEER 2R AR HEE -

Associacao de Agentes Policiais de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de uma viagem para
experimentar a vida e o direito.

R Rk B B 27/10/2015 143,000.00 | EBI2015F F G EIRIE 0 #8 & (3TH) -

Escola Concérdia para Ensino Especial Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (3
itens).

EESEE =34 27/10/2015 195,000.00 | BB HARR P TRFBITT B RIS R FHI SR AR RR g

Fundacio Rui Cunha R ZAEAC BT SE) SR 2 B T R
o
Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com a traducdo no projecto de pu-
blicacdo do livro «Estudos Comemorativos do
20.° Aniversario do Cédigo Penal e do Cédigo
de Processo Penal da Regido Administrativa
Especial de Macau» (chinés-portugués).

HFPTE R RE G 27/10/2015 350,000.00 | Bl "B LR FIRE BT T B BROLT- 7S AR

Associacao dos Veteranos de Futebol de

Macau

THEERE T R RGE T RS -




Associagdo das Mulheres Chao Shan de

Macau
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BT R ER A 27/10/2015 Apoio financeiro para custear parcialmente as
Associacdo dos Veteranos de Futebol de despesas para a realizacdo do «15.° Torneio de
Macau Futebol de Veteranos em Celebragdo do Esta-
belecimento da RAEM».
LANBI e VSN 2198 27/10/2015 50,000.00 | &R “RFTALREAOAE 201558 ERHTE R
Associagdo dos Antigos Alunos da Univer- R e B A o
sidade de Medicina de Beijing de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com realizacdo do «Semindrio Académi-
co sobre Ultimos Avancos de Medicina, 20155.
Edllie: e 27/10/2015 60,000.00 | E B E I “201 5 ENREFIEE VIR AUELIT S
Macau Collector Association &
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo da «Exposicao de
Caligrafia e Pinturas de Antiguidades de Ma-
cau China 2015».
B 27/10/2015 4,000.00 | EEIRLAL FUBRHE "EIEBMEAST LG 1UEL
Chan Kut Andrew 8%
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a deslocagdo a Pequim para rea-
lizacao de um concerto.
P RS 27/10/2015 150,000.00 | & BI20164F- 45T EIRTHL 3 18 (ST -
Associacdo Geral dos Artisticos Veteranos Apoio financeiro para custear parcialmente as
de Macau despesas com o plano de actividades de 2016 (5
itens).
Gyl 27/10/2015 400,000.00 | &Ik EFEEE ] 2 QRFTEHTE R L) K&
Hoi Cheok Seng QRFTERR AR ) AUERH AR E -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a publicagdo de dois livros.
TP E 27/10/2015 1,800,000.00 | & BEEE T2 ~ HEME KRR B AE 2 (2B — &
Clube Militar de Macau BhEk) -
Apoio financeiro para custear as despesas com
as obras de conservacio e reparacio e substi-
tuicdo de equipamentos (1.* prestacio).
P TR R 3/11/2015 50,000.00 | & B 2H “BEAIER A" HUE O HEEE -
Apoio financeiro para custear parcialmente
com a realizacdo de um jantar em celebracdo o
retorno de Macau a Patria.
BPIR Tt e 3/11/2015 250,000.00 | EBH201 54 AT EIRVE I HEE (225) -
Associacdo das Agéncias de Viagens de Apoio financeiro para custear parcialmente as
Macau despesas com o plano de actividades de 2015 (2
itens).
WPl e 3/11/2015 55,000.00 | & B 82 it "B Wi [E1 5T TN E A TERPTO - AR

TB—RWIAHE " BIE R -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de uma actividade
de intercAmbio em celebragdo do 16.° Aniver-

sario do Retorno de Macau a Patria.
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B

R R ERE

3/11/2015

20,000.00

HENE BRI R GE R R B
AP HEE -

Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com a realizacdo de um convivio
para homenagear o respeito pelos idosos em
comemoragio do 16.° aniversario do retorno de

Macau a patria.

IRE AT

3/11/2015

300,000.00

EhBARE CEEFTER A e T Y 3t~ 9 it 722
BEAWFFE) B RS E -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um estudo sobre
a intencdo do prosseguimento de estudos de
estudantes de Macau.

BRFIR g

Associacao Richmond Fellowship de Macau

11/11/2015

199,800.00

A EE REE EARE -
Apoio financeiro para custear as despesas com
a aquisi¢ao de uma viatura.

MRFTE B e B A oy
Associac@o de Estudantes de Instituto Gestdo

de Macau

11/11/2015

10,000.00

B IRPTE B e 201 S AR AT I H R BE R
BHEE” IR -

Apoio financeiro para custear parcialmente

as despesas com a realizacdo de uma festa de
Natal e Ano Novo no ano lectivo de 2015 do

Instituto Gestao de Macau.

PR
Associacdo de Xadrez Chinés de Ju Long
de Macau

11/11/2015

5,000.00

RN "B A R AL BRI L66:H 42015
G A SR LA NN i DS
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo do «Concurso de
Xadrez Chinés de Ju Long de 2015 em celebra-
¢do do 66.° aniversdrio da fundagdao da RPC».

SEEEEAE
Clube de Réadio Controlo Wellhope

11/11/2015

10,000.00

BRI R R E T R R A R R ] 4
H” AU e -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de uma actividade

sobre radio controlo.

i 2 i )[R0
Associacdo de Beneficéncia dos Naturais de

Fukien (Fujian)

11/11/2015

250,000.00

EI201 55 AR R HIRIER D #E 2 (278 -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (2
itens).

PR SRR

Fundacao Escola Portuguesa de Macau

11/11/2015

9,000,000.00

& BT A SR 2015/2016 2 A E (F AR -
Apoio financeiro para custear as despesas com
o funcionamento da Escola Portuguesa de Macau
referente ao Ano Lectivo 2015/2016.

WA TS e E

Franciscanas Missiondarias de Maria

11/11/2015

2,934,000.00

BT RPN T EMEE R EE
THE (B IH&EB) -

Apoio financeiro para custear as obras de re-
paragao e decoracao do Salao Millennium da
Secgdo Chinesa do Colégio de Santa Rosa de
Lima (1.* prestacao).
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PR 11/11/2015 5,220,000.00 | & B FES B X IR S R Th L 2R E TR (58

Cruz Vermelha de Macau (CVMa) —HIEBIFO -

Apoio financeiro para custear as obras de deco-
racdo do Centro Provisério de Servigos de Trans-
ladacao Médica Nao Urgentes (1.% prestagao).

B R R FEA 18/11/2015 15,000.00 | HEBH20154- 4 A HIATH (€ EE (1) -

Organizago das Familias da Asia e do Pacifico Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2015 (1
item).

HFTEA RS 18/11/2015 400,000.00 | EBIEH " HASUEE2016" AYERD HEE -

Camara de Comércio Macau-Japao Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um espectdculo
sobre a cultura tradicional japonesa.

TR 18/11/2015 30,000.00 | & B A2 "EHLAHT A REFLER——Dr. Jack

Associa¢do de Amamentagido de Macau Newmanan i CEEEEE GRFTE) ™ /Y35 A8
o
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de uma palestra
itinerante do Dr. Jack Newman sobre o tema de
Amamentacao.

ki 7R 18/11/2015 360,000.00 | & BB "HEEE A EREHTE R Bl

Comissdo de Inteligéncia para os Estudos MRS EE R EFREIE B8 E -

Sociais Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo de um estudo.

Nuno Jerénimo Augusto Neves Pereira 26/11/2015 400,000.00 | EBh 2N B e Bk 25315 T#] (2015/2016) BIEHY
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a participacdo num plano de for-
macao de futebol no Reino Unido (2015/2016).

MRFIEE A Bl 26/11/2015 45,000.00 | EBIERH “FC S BUEKBS 704 R FIRF BT R

Associagio dos Funcionarios de Nivel Basico W B 17,16 /8] 47 R B T I N I N B B o o B O

de Macau B FER A AS -

Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com a realizac@o de uma festa em
comemoracdo do 70.° Aniversario da Vitéria
da Guerra da Resisténcia do Povo Chinés contra a
Agressdo Japonesa e 16.° Aniversario do Esta-
belecimento da RAEM.

BFSULE M TSRS 26/11/2015 100,000.00 | & B ST RFTZ AR AUBTIIAEEE -

Camara de Comércio da Industria Culturais Apoio financeiro para custear parcialmente as des-

e Artisticos de Macau pesas com a realizag¢do de uma viagem artistica.

TAFTERE & 26/11/2015 20,000.00 | & B2 “201 5T E BRI & BT A A K

Clube Filatélico de Macau

o

Apoio financeiro para custear parcialmente as

despesas com a realizacdo de uma exposicao

de selos de Macau e Chonggqing.
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R EE P[RR R 26/11/2015 40,000.00 | EB120165F-FREFT RIS E (21H) -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2016 (2
itens).
AR ISE: G- RN o2 Sy 26/11/2015 50,000.00 | FHHE A 28 ST #172015
Fundo de Beneficéncia dos Leitores do Jornal Donativo para a «Marcha de Caridade Para
Ou Mun Um Milhao 2015».
PTG 26/11/2015 400,000.00 | E 120164 AT E] (147H) (CBE—HEHFO -
Associacdo Academica Sol Matinal de Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2016 (14 itens) (1.?
prestacdo).
T ERE T TS 26/11/2015 625,000.00 | EBH20165-FEFH# (147H) (BB—HARBIR0 -
Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2016 (14 itens) (1.
prestacao).
R BE A 4/12/2015 40,000.00 | & BhER I "BEAS BEAAY SR E O FRIE” AR AL
Magicians Association of Macau &
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas para a realizagdo um espectdculo de
magia.
P R E e 4/12/2015 48,000.00 | 35 B120164- 47 5 MBIV #EE (328 -
Geography and Education Research Asso- Apoio financeiro para custear parcialmente as
ciation of Macau despesas com o plano de actividades de 2016 (3
itens).
LSRN NS 4/12/2015 1,150,000.00 | & 201645 &I (75H) (BE—HIEBIFO -
Associagdo dos Trabalhadores da Fungao Apoio financeiro para custear as despesas com
Publica de Macau (abreviatura: A.T.F.P.M.) o plano de actividades de 2016 (7 itens) (1.
prestacio).
LIRS a3 4/12/2015 600,000.00 | EEN2016F-FEFTE] (918H) (B—HHEIF -
Macao Casa dos Trabalhadores dos Industria Apoio financeiro para custear as despesas com
de Jogo o plano de actividades de 2016 (9 itens) (1.
prestacdo).
BB AT S 4/12/2015 400,000.00 | EBI2016F K G &8 & (31H) (B—H&ED
Associacdo Budista Soka Gakkai Interna- ) e
cional de Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2016 (3 itens) (1.
prestacdo).
HEFTEN FI S 4/12/2015 3,420,000.00 | & 12015 (55 =J) KT e A A8 & R

Associacdo dos Conterrdneos de Chio Chao

de Macau

rsR R I (S —IEBFO -
Apoio financeiro para custear a 3.* edi¢do do
Encontro Anual da Associagdo Internacional
de Chio Chao 2015 e a Ceriménia de Entrega
de Prémios de Mérito a Comerciantes de Origem
de Chio Chao (1.2 prestacéo).
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LRalEAE ST =

10/12/2015

100,000.00

AYR016FF R BRI REE (15) -
Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com o plano de actividades de 2016 (1

item).

R R B A&

10/12/2015

200,000.00

AP2015E3E ERom Bt -

Apoio financeiro para custear as despesas com
a Grande Ceriménia Cinematografica de Lo6-
tus Dourado 2015.

HH e B B R R BR A ]

17/12/2015

500,000.00

HHIBAR "B O PRl R 16 E R T THE
OENAEES. &

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo de um projecto so-
bre um nimero especial em celebragao do 16.°

aniversario de retorno de Macau a Patria.

BRI S
Associacao do Poder de Artes para Inspirar

Inteligéncia de Macau

17/12/2015

100,000.00

EBNER I PRI RIS -

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizacdo uma actividade sobre a
arte de Grafite.

TR TE AR B R
Associagio do Santo Nifio de Cebu em Macau

17/12/2015

12,000.00

EBEA “Sinulog 2016 in Macau” PG #E
o

Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo do concurso de danga

«Sinulog 2016 in Macau».

BWFRT AR g
Fundacdo da Universidade da Cidade de
Macau

17/12/2015

45,000,000.00

B BRI TR EE2015/2016 68 FE B 78 R HARR »
PERTEED B S TR MR A AT E] (BB —IIE
BhE0 -

Apoio financeiro para custear os estudos e pu-
blicagdo, actividades pedagogicas académicas,
apoio aos equipamentos e subsidios aos estu-
dantes da Universidade da Cidade de Macau
referente ao ano lectivo de 2015/2016 (1.* pres-
tacdo).

s bR S
Associacao de Beneficéncia do Hospital
Kiang Wu

17/12/2015

95,106,960.00

BBV IR f N A TR (58
—HIBEFO -

Apoio financeiro para custear as despesas com
as obras de reconstrucio do Jardim-de-infancia e
da Seccdo do Ensino Primadrio da Escola Keng
Peng (1.* prestacao).

HFIRHR R RS G
Fundacao Universidade de Ciéncia e Tecno-

logia de Macau

17/12/2015

97,807,336.00

BENRFIRHORE f7 & BEE A (OF) THEHE
(A& -

Apoio financeiro para custear as obras do
Complexo Pedagdgico (Bloco O) da Univer-
sidade de Ciéncia e Tecnologia de Macau (1.

prestacdo).
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RFTREAEEE 17/12/2015 450,000.00 | EBI2016F 7T (47H) (B—EBIFO -
Associacao Promotora do Desenvolvimento Apoio financeiro para custear as despesas com
de Macau o plano de actividades de 2016 (4 itens) (1.
prestacdo).
ESRE L INT 3= 17/12/2015 900,000.00 | EBI20165-FEEFE] (31H) (&R0 -
Associacao de Surdos de Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2016 (3 itens) (1.2
prestacao).
R A PR A 17/12/2015 3,108,061.60 | EBH2015 (REEIEFTV) K (HFT - FHADERREIV)
Companhia de Televisdo por Satélite Mastv, HYSIE R R Tl (258) (BE—FAZ IR -
Limitada Apoio financeiro para custear a producdo e a
transmissdo dos Documentérios «Comovendo
Macau V» e «Macau — Compromisso de Feli-
cidade I'V» (2 itens) (1.2 prestacdo).
rhEE R B 17/12/2015 1,200,000.00 | &EB120155fE A& (9186) (SB—IHZEIF -
Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2015 (9 itens) (1.
prestacao).
LR oN 17/12/2015 62,500,000.00 | E B & T FTRORE  BEA R e P R ER
Fundagdo Universidade de Ciéncia e Tecno- 1~ PR 5K i R R 2 R B B R
logia de Macau FF2015/20164F E T #] (267H) (E—HI&D)
2 -
Apoio financeiro para custear o plano anual de
2015/2016 da Universidade de Ciéncia e Tecno-
logia de Macau, Hospital Universitario, Escola In-
ternacional de Macau e Faculdade das Ciéncias de
Sadde da Universidade (26 itens) (1.* prestagio).
HPIE LR E A S 30/12/2015 6,912,000.00 | & B L EL I S 254 B2 B C DI = N 462 T
Associacdo de Apoio 4 Escola Hou Kong de 12 R E R (GE—I&EBFEO -
Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
as obras de decoragao dos Prédios B, C e D, da
Escola de Talentos anexa a Escola Hou Kong
(na Taipa) e aquisi¢do de equipamentos (1.*
prestacdo).
R ES 30/12/2015 475,000.00 | BBI20165FEETE] (7HH) (FR—HHEBYEO -
Associacdo dos Escritores de Macau Apoio financeiro para custear as despesas com
o plano de actividades de 2016 (7 itens) (1.
prestagdo).
WPV ( RPIEEERT ) ¢ | 11/11/2015 2,331,000.00 | #/72014/2015 547 B/ E2 A B R A A% 22

2,331AX

Bolsas de Mérito destinadas a Estudantes dos
Ensinos Primario e Secundario de Macau
(«Prémios da Fundacao Macau»): 2,331

Atribuicido das Bolsas de Mérito destinadas a
Estudantes dos Ensinos Primario e Secundario
de Macau, por disciplina académica, referentes
ao ano lectivo 2014/2015.
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Vi Fee v R S 2 L A R T - 8244 6/1/2016 5,330,000.00 | #fR2015/2016 54 “ i Je = 8 28 A Eh A ik 7E
Projecto de Continuacdo dos Estudos em FTET ARG .
Portugal dos Alunos que completam o Ensi- Concessao de Bolsas de Estudo do «Projecto
no Secundario: 82 de Continuagdo dos Estudos em Portugal dos
Alunos que completam o Ensino Secundério»
para o ano lectivo 2015/2016.
RIS AL 45 1 1504 18/11/2015, 18,745,000.00 | #/i2015/2016 224 55— HIHF HIHE 2 4 -
Bolsas de Mérito Especial: 150 17/12/2015 Concessdo da 1.* prestagdo das Bolsas de Mérito
Especial referente ao ano lectivo 2015/2016.
e R LR 314 30/9/2015 899,000.00 | #%2015/201652 4 v T FE 122 AR ER 5 -
Bolsas de Estudo para estudantes do Curso Concessdo das Bolsas de Estudo para estudantes
de Licenciatura em Direito em Lingua Chinesa do Curso de Licenciatura em Direito em Lin-
e Portuguesa: 31 gua Chinesa e Portuguesa para o ano lectivo
2015/2016.
BFHEERERE S 644 23/9/2015, 640,000.00 | #£/#%2014/201524F TR LR HFTRHRE - fiR
Bolsas de Mérito destinadas a Estudantes| 27/10/2015, e K IR E B R S R i A I g
Excelentes do Ensino Superior: 64 3/11/2015, Concessdo das Bolsas de Mérito destinadas
26/11/2015 a Estudantes Excelentes de Universidade de
Macau, Universidade de Ciéncia e Tecnologia
de Macau, Instituto de Formagio Turistica e
Instituto de Gestdo de Macau referente ao ano
lectivo 2014/2015.
NS e 4 1 184 23/9/2015, 410,000.00 | #& f22014/201 5 S 5 fife i B2 e ~ B0 R R B
Bolsas de Estudo para IntercAmbios no| 15/10/2015, 2015/201622F BP9 T 2RI i 2 12
Exterior: 18 27/10/2015 e
Concessdo das Bolsas de Estudo para Inter-
cambios no Exterior para os estudantes de Ins-
tituto de Formacao Turistica, Universidade de
Sao José referente ao ano lectivo 2014/2015, e
para os estudantes de Instituto Politécnico de
Macau referente ao ano lectivo 2015/2016.
IFARRER (RREHIEER ) 155825 1 394, 3/9/2014, 2,142,206.25 | #/#%2014/2015 ~2015/2016 2 £ JE A fE R A% 22
Bolsas de Estudo para Estudantes Ndao-Re-| 17/9/2014, SELRERT (iR E  0015/2016 B F 22 (15
sidentes de Macau (estudantes dos paises e| 9/9/2015, e K 20154F9-12 H A= 15 LG
regides lus6fonos): 39 30/9/2015 Concessdo do subsidio de propinas e de aloja-
mento para o ano lectivo 2014/2015 e 2015/2016;
subsidio de propinas e alojamento para o ano
lectivo 2015/2016 e do subsidio de subsisténcia
para os meses entre Setembro e Dezembro de
2015, no ambito de Bolsas de Estudo para Estu-
dantes N@ao-Residentes de Macau.
YN B R A B AR 1 4 3/9/2014, 224,788.75 | #1£2014/201 SEREER N sl BE B2 AR B2 2% (75
Bolsas de Estudo para o Projecto de Estudo| 17/9/2014 2 52015/2016 52 FiE N E B 22 4 222 (1152

na Asia: 4

K 20154E9-12 3 4 yE HERS -
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4/12/2015

8 (MOP)
s #eERRA B e
ZREIMRE ; Data de Montantes By
Entidades beneficiarias s o Finalidades
autorizacao atribuidos

BRI B B AR AR 1 4 3/9/2014, Concessdo do subsidio de propinas e de aloja-

Bolsas de Estudo para o Projecto de Estudo| 17/9/2014 mento para o ano lectivo 2014/2015; subsidio

na Asia: 4 de propinas e de alojamento para o ano lectivo
2015/2016 e o subsidio de subsisténcia para os
meses entre Setembro e Dezembro de 2015, no
ambito de Bolsas de Estudo para o Projecto de
Estudo na Asia.

RN A B 1 55 15/10/2015, 121,900.00 | #£/52015/2016 52 4 R I EL = o i 52 A 4 52

Bolsas de Estudo para Estudantes da Asia| 27/10/2015 BAEE-2IRE  (LEE K2015F8-12 3405

Meridional: 5 L -

Concessao do subsidio de propinas e de alo-
jamento para o 1.° semestre do ano lectivo
2015/2016 e o subsidio de subsisténcia para os
meses entre Agosto e Dezembro de 2015, no
ambito de Bolsas de Estudo para Estudantes
da Asia Meridional.

PIHEERE AR 5 684 22/10/2014, 1,665,880.00 | #£f2014/201 5524 Py iy B - 4% 22 5 B2/ (175

Bolsas destinadas aos Alunos do Interior da| 2/9/2015, 2 32015/2016 2 FE N2 HIRE S 20154

China: 68 23/9/2015, 8-12 H A L -

30/9/2015, Concessdo do subsidio de alojamento para o

27/10/2015 ano lectivo 2014/2015; subsidio de subsisténcia
para os meses entre Agosto e Dezembro referente
ao ano lectivo 2015/2016, no ambito de Bolsas
destinadas aos Alunos do Interior da China.

AR AR T2 885 5 1 334 3/9/2014, 1,826,943.00 | #//2014/201 SEL AR TAF & T2 885 84

Bolsas de Estudo destinadas aos Filhos dos| 24/9/2014, B EEE 2015201602422  (FEE K

Trabalhadores da Industria Aeroespacial da| 26/8/2015, 2015812 5 A= yE AL -

China: 33 30/9/2015 Concessao do subsidio de propinas e de aloja-
mento para o ano lectivo 2014/2015; subsidio
de propinas e de alojamento para o ano lectivo
2015/2016 e o subsidio de subsisténcia para os
meses entre Agosto e Dezembro de 2015, no
ambito de Bolsas de Estudo destinadas aos
Filhos dos Trabalhadores da Industria Aeroes-
pacial da China.

MBI ERERE 9% 5/11/2014, 208,560.00 | #[52014/201 SER AR R E W 92 4 48 52 G B AR (%

Bolsas de Estudo para Alunos de Mestrado e| 21/1/2015, TEE: F2015/2016 2242812 A £y L

Doutoramento em Direito recomendados pelo| 8/7/2015 Concessdo do subsidio de alojamento para o

National Prosecutores College of PR.C.: 9 ano lectivo 2014/2015 e o subsidio de subsistén-
cia para os meses entre Agosto e Dezembro,
referente ao ano lectivo 2015/2016, no 4mbito
de Bolsas de Estudo para Alunos de Mestrado
e Doutoramento em Direito recomendados
pelo National Prosecutores College of P.R.C.

BRI S 134 23/9/2015, 130,000.00 | #£%2014/201SE2 4 P TRE: » B EAER ikl

Bolsas de Estudo para finalistas do Ensino| 3/11/2015, e BB P TR (S 5 S AR AR G

Superior com melhor aproveitamento: 13 26/11/2015,
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T (MOP)
#AERRA B EH
=3 = Ee .
ZROmRE . Data de Montantes By
Entidades beneficiarias s o Finalidades
autorizacio atribuidos
BFHEIEAIE G 134 23/9/2015, Concessio das Bolsas de Estudo para finalistas
Bolsas de Estudo para finalistas do Ensino| 3/11/2015, com melhor aproveitamento de Universidade
Superior com melhor aproveitamento: 13 26/11/2015, de Macau, Universidade de Sdo José, Instituto
4/12/2015 de Formacgao Turistica e Instituto de Gestao de
Macau, referente ao ano lectivo 2014/2015.
R NEEE RS 6% 23/9/2015, 60,000.00 | % /i%2015/20165% 4 fit 367 £ e B B 88 25 28 85 22
Bolsas de estudo destinadas aos estudantes| 15/10/2015, &
de intercambio e estagiarios: 6 27/10/2015 Concessao das Bolsas de estudo destinadas aos
estudantes de intercambio e estagidrios para o
ano lectivo 2015/2016 aos estudantes do Insti-
tuto de Formacao Turistica.
AREEA LIRS 1 10/12/2015 10,000.00 | F# i 251 = Jee e o s Al LU R T FEL B ER <
Prémio para Concurso de Eloquéncia em Concessdo do prémio para o 13.° Concurso de
Lingua Portuguesa: 1 Eloquéncia em Lingua Portuguesa.
MEF 769,960,877.60
Total
—NE—H T+ EHREFE S Fundacdo Macau, aos 27 de Janeiro de 2016.
FRERERERE ik O Presidente do C.A., substituto, Zhong Yi Seabra de
Mascarenhas.
CGRIET &2 R $65,358.00) (Custo desta publicacdo $ 65 358,00)
TELBANERLE GABINETE DE PROTOCOLO, RELAC()ES PUBLICAS
E ASSUNTOS EXTERNOS
n&
Anincio

BN RN A R R R T 0BT S E BB
Torna-se publico que se encontra afixada, no quadro
% DAmlsNa R (FTBUE A& R SIS BT S BAE 8B informativo das instalacdes do Gabinete de Protocolo,
Relacoes Publicas e Assuntos Externos, sitas na Travessa
do Padre Narciso, n.°s 1-3, Edificio «T"he Macau Chinese

e - e Bank», M ’ . . el e .
SR (PR T NS ) A G T B S S - 5 B an. », Macau, também disponivel no sitio da internet deste
Gabinete (http://www.gprpae.gov.mo), o local, data e hora da

B2 F A1 3 25 5 B T MU B AR R TR A A P B A realizag@o da prova de conhecimentos do concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
1-358 P IE A SRTT AR B AN = A b A [EE E#E A A to de quatro lugares de técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, drea
de comunicagdo em lingua inglesa, em regime de contrato
PEANEHIE (http://www.gprpae.gov.mo) ° além do quadro (contrato administrativo de provimento) des-
te Gabinete, cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 16, I1
—ANF—AT P HREEARINERAE Série, de 22 de Abril de 2015.

Vo S 1 B (535 (R ) Dk 8 — AR H

Gabinete de Protocolo, Relagdes Publicas e Assuntos Exter-
HENE AT JE/ArEL NOs, aos 22 de Janeiro de 2016.

O Coordenador do Gabinete, Fung Sio Weng.

CGEIET B2 H kR $988.00) (Custo desta publicacdo $ 988,00)
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gn:

TTECA IR R A B H N =ik Bl B AR S — I

S T v v AR B i SR R - DU BR A1 e 3 2 SR O G AT i

WA= FRBFE SN SEHER-F —~LF+H=1+/\H

SR+ =H GRFTR BT B ) 55 /A < SR i e A B
RBGAEATT :

FAERHN 7

2.° Vera Helena Boa-Nova e Moreira
dos Santos Ferreira Ribeiro........ccceeevvveeecveeennee.. 90.94

EIREE23 20115 TBUAHM (OB A BRVIRTE B K&l
A 26— BRI RLTE - 155 NAT BA AR A4 B M2 H B ET

HETAEHAAR ] B S A E R R L3k

ZF R A S AT EGE R AR AR AT

—ANE-HEARTHRARKR

K MY

ZE BRI

ML

TR R R SELA A B A il 9 7T BOE i B B B IR 56 — T

W I S R A A T Rl BB B =k DU R R & s 5 =G
T EE W%  ARMAZEENAEEHENR T —NFE T —
AT —HE+T GRFTR BT EE 2 ¥ 58 /LA - B A

FE N R R0 T
K& RHN 73
BH o 93.13
2O RBEEE s 90.63
3.2 Sérgio Miguel da LUz .....cccceeeeinineninincncnencens 85.25

ZIRER23/2011 5 1T BGE R (8 A B RIFENE » Bl K &
BRI 26—\ BRI RLUE - 5B A A] B A sl 44 B Al 2 HREET
E TrEH AR A BE R B iR e EFR -

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado, para o preenchimento de dois
lugares de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior, do quadro do pessoal da Direccao
dos Servicos de Administra¢do e Funcdo Publica, aberto por
aviso cujo anuncio foi publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 43, IT Série, de 28 de
Outubro de 2015:

Candidatos aprovados: Classificacao
1.° Yolanda Lau Chan ........cccccoeeeveeeeeenecceecieceeeeeeeenee. 91,25
2.° Vera Helena Boa-Nova e Moreira

dos Santos Ferreira Ribeiro......coccevvvvvvvivceveennnnn. 90,94

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao, e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candi-
datos podem interpor recurso da presente lista para a enti-
dade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para a
Administracao e Justica, de 22 de Janeiro de 2016).

Direccao dos Servicos de Administra¢do e Fun¢do Publica,
aos 7 de Janeiro de 2016.

O Juri:
Presidente: Chang Heng Pan.
Vogais: Chan I Vo; e

Lam Weng Tong.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de trés luga-
res de assistente técnico administrativo especialista principal,
1.° escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo, do
quadro do pessoal da Direccao dos Servicos de Administracao
e Funcdo Publica, aberto por aviso cujo antncio foi publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 45, I1 Série, de 11 de Novembro de 2015:

Candidatos aprovados: Classificacdo
1.° Pedro Baptista GOMES.........cccveereneeerenieenieenenene 93,13
2°2Lam Ka Wal .o 90,63
3.2 Sérgio Miguel da Luz......c.coccovvineineiininiccncincnne 85,25

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candi-
datos podem interpor recurso da presente lista para a enti-
dade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.
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AN BRTHIG ~ B R B RO Al 26+ \ 028 = KA RUE i -
B N B EEREE KRS — A A TR AT B
AT BRSO i B DA AR

RAB Bl 1T BOR R SR R B8 LUK RUE - 3% B By
HEERLE -

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracio e Justica, de 25 de Janeiro de 2016).

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungdo Ptblica,
aos 14 de Janeiro de 2016.

O Juri:

Presidente: Tam Wai Chu.
Vogais: Lam Veng Si; e
Lam Cheng Lam.

(Custo desta publicacdo $ 2 650,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada na Divisdao Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Admi-
nistracdo e Fung¢do Publica, sita na Rua do Campo, n.° 162,
Edificio Administracdo Publica, 26.° andar, a lista provisoria
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de seis lugares de assis-
tente de relagdes publicas especialista, 1.° escaldo, da carreira
de assistente de relagdes publicas, providos em regime de con-
trato administrativo de provimento do pessoal desta Direc¢do
de Servicos, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 1, II Série, de
6 de Janeiro de 2016.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fun¢do Publica,
aos 25 de Janeiro de 2016.

O Director dos Servigos, Kou Peng Kuan.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada na Divisdao Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Admi-
nistracdo e Fung¢do Publica, sita na Rua do Campo, n.° 162,
Edificio Administracdo Publica, 26.° andar, a lista provisoria
do candidato ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de um lugar de assistente
técnico administrativo especialista, 1.° escaldo, da carreira de
assistente técnico administrativo, provido em regime de con-
trato administrativo de provimento do pessoal desta Direc¢do
de Servicos, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 2, II Série, de
13 de Janeiro de 2016.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.
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Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fun¢do Publica,
aos 26 de Janeiro de 2016.

O Director dos Servigos, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicacdo $ 1 907,00)

Torna-se publico que se encontra afixado na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira da Direcc¢do dos Servigos de Administra-
¢do e Fungio Publica (SAFP), sita na Rua do Campo, n.° 162,
Edificio Administracdo Publica, 26.° andar, e publicado no
website dos SAFP, o aviso referente a abertura do concurso
comum, de acesso, documental, condicionado aos trabalha-
dores dos SAFP, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publi-
cos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recruta-
mento, selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), para o preenchimento
de dois lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior, providos em regime de contrato
administrativo de provimento do pessoal dos SAFP, com dez
dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a contar
do primeiro dia util imediato ao da publicagdo do presente
antncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fun¢do Pblica,
aos 26 de Janeiro de 2016.

O Director dos Servicos, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicacdo $ 919,00)

Aviso

Despacho n.°002/DIR/DES/2016

Tendo em consideracio o disposto no artigo 10°daLei n.® 15/2009,
conjugado com os artigos 22.° ¢ 23.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 26/2009, na alinea 2) do n.° 1 do artigo 5.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 24/2011 e no n.° 3 do Despacho da
Secretdria para a Administrag@o e Justica n.° 55/2015, de 11 de
Setembro, publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 38, II Série, de 23 de Setembro
de 2015, determino:

1. Sao delegadas e subdelegadas na subdirectora da Direc¢do
dos Servicos de Administracdo e Funcao Publica, Joana Maria
Noronha, as seguintes minhas competéncias proprias e delegadas:

1) Dirigir e coordenar o Departamento de Planeamento e
Recrutamento dos Trabalhadores dos Servicos Publicos, o
Centro de Formacgéao para os Trabalhadores dos Servicos Publi-
cos, o Departamento das Relacdes entre os Trabalhadores dos
Servicos Publicos, o Departamento dos Assuntos Linguisticos
e a Divisdo Administrativa e Financeira;

2) Conceder a exoneracdo do pessoal;

3) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal;
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4) Autorizar o gozo de férias;
5) Justificar ou injustificar faltas;

6) Conceder licenca especial e licenga de curta duracdo e
decidir sobre os pedidos de acumulagdo de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

7) Autorizar a prestacdo de servicos em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

8) Autorizar a apresentacdo dos trabalhadores e seus fami-
liares as Juntas Médicas, que funcionam no ambito dos Servi-
¢os de Satde;

9) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepg¢do de ajudas de custo didrias por um dia;

10) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na Regiao Administrativa Especial
de Macau ou quando realizados no exterior, nas condi¢des
referidas na alinea anterior;

11) Autorizar o pagamento de senhas de presenca aos intér-
pretes-tradutores nos termos da legislacao aplicavel;

12) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados nas subunidades que dirige e
coordena, com exclusdo dos excepcionados por lei;

13) Autorizar despesas com a realizagdo de obras e a aquisi-
¢ao de bens e servigos por forca das dotagdes inscritas no capi-
tulo da tabela de despesas do Orcamento da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau relativo a Direc¢do dos Servigos de
Administragdo e Funcdo Publica, até ao montante de $300 000,00
(trezentas mil patacas), sendo este valor reduzido a metade
quando tenha sido dispensada a consulta ou a celebracdo de
contrato escrito;

14) Autorizar a realizagdo de despesas relativas a cursos de
formagéo profissional e especial até ao montante de $ 150 000,00
(cento e cinquenta mil patacas);

15) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais que fo-
rem julgados incapazes para o servico;

16) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que ndo carega de decisdo e que, por na-
tureza, ndo caiba especialmente ao director ou que tenha sido
delegada noutra subunidade.

2. S@o delegadas e subdelegadas no subdirector da Direccao
dos Servicos de Administracdo e Funcdo Publica, Chou Kam
Chon, as seguintes minhas competéncias préprias e delegadas:

1) Dirigir e coordenar o Departamento Técnico-Juridico, o
Departamento do Desempenho e Funcionamento Organiza-
cional, o Centro de Informagdes ao Ptblico e as subunidades
deles dependentes e a Divisdo de Apoio Técnico-Eleitoral;

2) Conceder a exoneracao do pessoal;
3) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal;
4) Autorizar o gozo de férias;

5) Justificar ou injustificar faltas;
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6) Conceder licenca especial e licenga de curta duragéo e
decidir sobre os pedidos de acumulagdo de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

7) Autorizar a prestacdo de servicos em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

8) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores e seus fami-
liares as Juntas Médicas, que funcionam no dmbito dos Servi-
¢os de Satde;

9) Determinar deslocagoes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepg¢do de ajudas de custo didrias por um dia;

10) Autorizar a participacdo de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na Regido Administrativa Especial
de Macau ou quando realizados no exterior, nas condi¢des
referidas na alinea anterior;

11) Autorizar a informagéao, consulta ou passagem de certidoes
de documentos arquivados nas subunidades que dirige e coordena,
com exclusdo dos excepcionados por lei;

12) Autorizar despesas com a realizagdo de obras e a aquisi¢do
de bens e servigos por for¢a das dotagdes inscritas no capitulo da
tabela de despesas do Or¢amento da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau relativo a Direcgdo dos Servigos de Administra-
¢éo e Funcdo Publica, até ao montante de $ 300 000,00 (trezentas
mil patacas), sendo este valor reduzido a metade quando tenha
sido dispensada a consulta ou a celebracdo de contrato escrito;

13) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais que fo-
rem julgados incapazes para o servigo;

14) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que nao carega de decisdo e que, por na-
tureza, ndo caiba especialmente ao director ou que tenha sido
delegada noutra subunidade.

3. Os subdelegados podem subdelegar no pessoal de chefia as
competéncias que julguem adequadas ao bom funcionamento
dos servigos.

4. Sdo delegadas e subdelegadas na chefe da Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢@o dos Servigos de Adminis-
tragdo e Funcdo Piblica, Chan Kok Teng ou em quem a subs-
titua nas suas auséncias ou impedimentos, as seguintes minhas
competéncias proprias e delegadas:

1) Assinar as guias de apresentacdo aos Servigos Piblicos
da Regido Administrativa Especial de Macau, os documentos
comprovativos de contagem e liquidacdo do tempo de servigo
prestado pelo pessoal da Direc¢do dos Servigos de Adminis-
tragdo e Funcdo Publica e, ainda, as declaragdes e quaisquer
documentos similares, comprovativos da situagao juridico-
-funcional ou remuneratéria do mesmo pessoal;

2) Autorizar a recuperagdo do vencimento de exercicio per-
dido por motivo de doenca do pessoal da Direcc¢do dos Servi-
¢os de Administracdo e Funcdo Publica;

3) Autorizar a atribuicdo dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administra¢do Ptblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
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do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribuicao do prémio de tempo de
contribuicdo previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
ao respectivo pessoal, nos termos legais;

4) Autorizar os pedidos de ajudas de custo didrias, de em-
barque e todos os pedidos com natureza idéntica;

5) Assinar, a correspondéncia de mero expediente, neces-
sdria a instrucdo e tramitacao dos processos e a execugdo das
demais decisdes tomadas superiormente;

6) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imdveis e viaturas;

7) Assinar os cartdes de acesso aos cuidados de saide do
pessoal da Direccao dos Servigos de Administracido e Funcgdo
Publica;

8) Assinar requisi¢coes de pagamento de despesas previamen-
te autorizadas;

9) Autorizar a satisfacdo de pedidos de requisicio de artigos
de consumo corrente, a afectacado e distribuicdo de mobilidrio,
equipamento, instalacdes e produtos de consumo corrente,
desde que ndo envolvam a realizacdo adicional de despesas;

10) Autorizar a realizacdo de despesas com aquisicao de
bens e servigos, inscritas no capitulo da tabela de despesas do
Orcamento do Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau, relativo a Direccdo dos Servicos de Adminis-
tragdo e Fungao Publica, necessdrias ao funcionamento normal
dos Servigos, até ao montante de $ 1 000,00 (mil patacas);

11) Autorizar ainda, para além das despesas referidas na
alinea anterior, as despesas decorrentes de encargos mensais
certos, necessarios ao funcionamento da Direccdo dos Servigos
de Administra¢ao e Funcao Publica, como sejam os de arren-
damento de instalacdes e aluguer de bens moéveis, pagamento
de electricidade e dgua, servigos de limpeza, despesas de con-
dominio ou outras da mesma natureza.

5. As presentes delegacdes e subdelegagdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superinten-
déncia.

6. Dos actos praticados no uso dos poderes aqui delegados e
subdelegados cabe recurso hierarquico necessario.

7. E revogado o Despacho n.° 051/DIR/DES/2015 publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.’ 43, I Série, de 28 de Outubro de 2015.

8. Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

9. Sdo ratificados todos os actos praticados pelos subdirec-
tores Joana Maria Noronha e Chou Kam Chon e, pela chefe
de divisao Chan Kok Teng, no dmbito da presente delegacdo e
subdelegacdo de competéncias, entre 11 de Janeiro de 2016 e a
data da publicagdo do presente despacho.

(Homologado por despacho da Ex.m Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 18 de Janeiro de 2016).
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Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungdo Publica,
aos 25 de Janeiro de 2016.

O Director, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicacdo $ 7 680,00)
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IMPRENSA OFICIAL

Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formacgao para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos», se encontra afixada no quadro de
anuncio da Divisdo Administrativa e Financeira da Imprensa
Oficial, sita na Rua da Imprensa Nacional, s/n, e disponivel no
website desta Imprensa, a lista proviséria dos candidatos ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de dois lugares de operador de fotocomposi¢ao
de 1. classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico de apoio
do quadro da Imprensa Oficial, cujo antncio do aviso de aber-
tura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 50, II Série, de 16 de Dezembro de
2015.

A lista provisoéria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento
administrativo.

Imprensa Oficial, aos 28 de Janeiro de 2016.
O Administrador, Tou Chi Man.
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS

Aviso

Despacho n.?02/VPD/2016

1. No uso dos poderes que me foram conferidos pelo Despacho
n.° 01/PCA/2016, determino o seguinte:

1) A administradora, Ung Sau Hong, pode subdelegar, com
a prévia autorizacdo do signatario, a competéncia mencionada
na alinea 3) do ponto 1 do Despacho n.° 01/VPD/2016, mediante o
qual subdeleguei determinados actos;

2) Subdelego nas chefias constantes do Anexo I, e no ambito
das respectivas incumbéncias, competéncia para autorizar a
restitui¢do de caugdes, até ao limite de $ 100 000,00 (cem mil
patacas);

3) Subdelego nas chefias constantes do Anexo II, e no ambito
das respectivas incumbéncias, competéncia para autorizar a
restituicdo de caugdes, até ao limite de $ 50 000,00 (cinquenta
mil patacas).
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2. O presente despacho ndo prejudica os poderes de avocagdo
e superintendéncia do Conselho de Administracdo do IACM,
do signatdrio ou dos outros membros, nem prevalece sobre
despachos da mesma natureza que tenham por objecto matéria
especifica.

3. S@o ratificados todos os actos praticados pelos subdelegados,
conformes com a presente subdelegacao desde 1 de Janeiro de
2016.

4. Sem prejuizo do disposto no ponto anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 29 de
Janeiro de 2016.

O Vice-Presidente do Conselho de Administracao, Lei Wai
Nong.
ANEXO 1

Chefias a que se refere a alinea 2) do ponto 1 do
Despacho n.° 02/VPD/2016

RS BE £ Subunidades Chefia
g B A e Servigos de Inspecgdo e Sanidade | Albino de Campos Pereira
ik =} N
Centro de Seguranca Alimentar | Cheong Kuai Tat
BEmZEfl RIEE (servico)
o g (TS - Gabinete de Qualidade e Controlo | Ho Cheng Wa
BRI A (0 A (sarvico)
FHAELT ANEXO II

BERYEE02/VPD/20165E M NE—2h (=) IBFRiENEE

Chefias a que se refere a alinea 3) do ponto 1 do
Despacho n.’ 02/VPD/2016

FtEEEEfr xE Subunidades Chefia
ENLZb e =7 BN Divisdo de Inspeccdo e Controlo | Choi U Fai
Veterindrio
fgastyt i fitg B . .
R R o Divisdo de Inspeccdo e Higiene | José Ernesto Paula
EESAT A Alimentar
Divisdo de Mercados Hong Wai Hong
/NI ER S HEE
Divisao de Vendilhoes Kam Chi Wai
o B A (GRS . . ,
Divisdo de Higiene Ambiental |Ho Peng Hung
g 2] 1] B
R Hang: Divisdo de Fiscalizacdo Admi-|Lau Iu Kun
. T nistrativa e Ambiental
B A R RigE
Divisao de Gestao e Planeamento | Ung Wai Hou
JaR\ gz i FREIE
Divisdo de Avaliacdo de Riscos |Sou Hoi Chi
G B P 7 i e
L REIAR Divisdo de Informacéo de Riscos | Loh Wan Yin
HRME IR Divisao de Informadtica Lao Chon Pio

CRIETEEH R $3,059.00)

(Custo desta publicagdo $ 3 059,00)
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FUNDO DE PENSOES
Avisos

Despacho Interno n.° 01/CA-PRES/FP/2016

1. Nos termos da deliberagao de delegacao e subdelegacao de
competéncias proferida pelo Conselho de Administracdo do
Fundo de Pensoes (FP), de 27 de Janeiro de 2016, subdelego
na vice-presidente do Conselho de Administragdo, Ermelinda
Maria da Conceigdo Xavier, as minhas competéncias no que se
refere a direccdo e a coordenagdo da Divisdo Administrativa e
Financeira e da Divisdo de Organizagdo e Informaética.

2. Subdelego ainda na vice-presidente, Ermelinda Maria da
Conceicao Xavier, as seguintes competéncias especificas:

1) Arrecadar as receitas do FP;

2) Autorizar abates a carga e ulterior venda em hasta piblica
ou destruicdo de bens duradouros, considerados inserviveis;

3) Autorizar a restituicdo de caugdes e a substitui¢do, por
garantia bancdria, dos depdsitos ou da prestagao de caucido em
dinheiro, quando prevista na legislagao aplicavel;

4) Autorizar o processamento e liquidacdo das despesas que
hajam de ser satisfeitas por conta do orcamento privativo do
FP, verificados os pressupostos de legalidade, regularidade fi-
nanceira e autorizacdo pela entidade competente;

5) Autorizar despesas de representacdo até ao montante de
MOP $5 000,00,

6) Autorizar a realizacdo de despesas com obras e aquisicdo
de bens e servigos até ao montante de MOP $75 000,00;

7) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea an-
terior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios
ao funcionamento do Fundo de Pensdes, como sejam os de
arrendamento das instalagdes e aluguer de bens moveis, paga-
mento de electricidade e dgua, servigos de limpeza, servicos de
seguranca, despesas de condominio ou outras da mesma natu-
reza,

8) Autorizar os seguros de pessoal, moveis e iméveis;

9) Aprovar créditos constituidos pelo operador publico de
correio relativos a prestagdo de servigos publicos postais, nos
termos do n.° 3 do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 88/99/M, de 29
de Novembro;

10) Homologar os autos de adjudicacdo dos concursos reali-
zados no FP;

11) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau (RAEM), em todos os instrumentos publicos relati-
vos a contratos que devam ser lavrados no 4mbito do FP;

12) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que ndo careca de decisdo e que, por na-
tureza, nao caiba especialmente a presidente do Conselho de
Administracao;

13) Autorizar a nomeagdo proviséria e a recondugdo e con-
verter em definitivas as nomeagdes provisorias;
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14) Outorgar em representacdo do FP, em todos os contratos
administrativos de provimento;

15) Autorizar a renovacdo dos contratos administrativos de
provimento desde que ndo implique alteracdo das condicdes
remuneratdrias;

16) Conceder a exoneragdo e rescisao de contratos adminis-
trativos de provimento;

17) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dagdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores do
FP;

18) Autorizar a prestacao de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

19) Aprovar anualmente os mapas de férias;
20) Autorizar os pedidos de gozo de férias;

21) Conceder licenga especial e decidir sobre pedidos de
acumulagdo de férias, por motivos pessoais;

22) Decidir sobre os pedidos respeitantes a justificacdo de
faltas, atrasos e a todos os factos geradores do direito a dispen-
sa de comparéncia ao servigo;

23) Autorizar a recuperacao do vencimento do exercicio per-
dido por motivo de doenca;

24) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo por um dia;

25) Autorizar a participagao de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizadas na RAEM ou, quando realizados
no exterior, nas condi¢des referidas na alinea anterior;

26) Autorizar a atribui¢ao dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribui¢do previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

27) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados no FP, com exclusdo dos ex-
cepcionados por lei.

3. Por homologacdo do Conselho de Administragdo, a vice-
-presidente, Ermelinda Maria da Conceicdo Xavier, podera
subdelegar no pessoal de chefia da Divisdo Administrativa e
Financeira e da Divisdo de Organizacdo e Informatica as com-
peténcias que forem julgadas adequadas ao bom funcionamen-
to daquelas subunidades.

4. A presente subdelegacdo de competéncias ¢ feita sem pre-
juizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia dos actos
praticados ao abrigo da mesma.

5. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.
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6. Sdo ratificados todos os actos praticados pela vice-pre-
sidente do Conselho de Administragdo, Ermelinda Maria da
Conceicdo Xavier, no ambito das competéncias ora subdelega-
das, desde 1 de Dezembro de 2015.

(Homologado por deliberagdo do Conselho de Administracao, de
27 de Janeiro de 2016).

Fundo de Pensoes, aos 27 de Janeiro de 2016.
A Presidente do Conselho de Administracdo, leong Kim I.

(Custo desta publicacédo $ 4 756,00)

Despacho Interno n.° 02/CA-PRES/FP/2016

1. Nos termos da deliberagao de delegacao e subdelegacao de
competéncias proferida pelo Conselho de Administracdo do
Fundo de Pensodes (FP), de 27 de Janeiro de 2016, subdelego
na administradora, a tempo inteiro, do Conselho de Adminis-
tracdo, Fatima Maria da Conceicdo da Rosa, as seguintes com-
peténcias para superintender o Departamento do Regime de
Previdéncia do FP e das subunidades dele dependente:

1) Autorizar a inscri¢ao dos contribuintes do Regime de Pre-
vidéncia dos Trabalhadores dos Servigcos Publicos, de acordo
com as disposi¢des legais aplicdveis;

2) Autorizar a mudanca de planos de aplicagdo das contri-
buigdes no ambito do Regime de Previdéncia dos Trabalhado-
res dos Servicos Publicos, nos termos da legislagdo aplicavel;

3) Autorizar a constitui¢do de débitos relativos a contribui-
¢Oes processadas no ambito do Regime de Previdéncia dos
Trabalhadores dos Servicos Publicos, nos termos da legislacdao
aplicavel;

4) Autorizar os pedidos de conversdo do tempo de servico
anteriormente prestado formulados nos termos do artigo 37.°
da Lei n.° 8/2006;

5) Autorizar a liquidacdo das contas dos contribuintes do
Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servigos Publi-
cos, bem como confirmar os montantes a que tém direito, de
acordo com as disposi¢des legais aplicdveis;

6) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que nao carega de decisdo e que, por na-
tureza, nao caiba especialmente a presidente do Conselho de
Administracao;

7) Autorizar a prestagdo de servigco em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

8) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo por um dia;

9) Autorizar a participacdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizadas na Regido Administrativa Especial de
Macau ou, quando realizados no exterior, nas condi¢des referi-
das na alinea anterior;

10) Aprovar anualmente os mapas de férias;
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11) Autorizar os pedidos de gozo de férias;

12) Decidir sobre os pedidos de acumulacdo de férias, por
motivos pessoais;

13) Decidir sobre os pedidos respeitantes a justificacido de
faltas, atrasos e a todos os factos geradores do direito a dispen-
sa de comparéncia ao servico;

14) Autorizar a recuperacao do vencimento do exercicio per-
dido por motivo de doenca;

15) Autorizar a introducdo de dados no sistema informético
de base de dados referentes aos contribuintes do Regime de
Previdéncia;

16) Autorizar a actualizacdo de informagdes disponiveis no
website do FP referentes ao Regime de Previdéncia;

17) Visar as requisi¢des de material destinado ao uso corrente;

18) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certidoes
de documentos arquivados no FP, com exclusdo dos excepcio-
nados por lei.

2. A subdelegagdo de assinatura ndo abrange o expediente
que deva ser enderecado:

e Aos gabinetes do Chefe do Executivo, dos Secretdrios, do
Comissdrio contra a Corrupcdo, do Comissario da Auditoria,
dos Servicos de Policia Unitdrios e dos Servicos de Alfandega;

o A Assembleia Legislativa;
e Aos Orgdos de Administracdo de Justica;
e Aos Servicos da Reptblica Popular da China.

3. Por homologac¢@o do Conselho de Administragdo, a ad-
ministradora a tempo inteiro do Conselho de Administracao,
Fatima Maria da Conceicdo da Rosa, poderd subdelegar no
pessoal de chefia das subunidades compreendidas no Departa-
mento do Regime de Previdéncia as competéncias que forem
julgadas adequadas ao bom funcionamento daquele departa-
mento.

4. A presente subdelegacdo de competéncias ¢ feita sem pre-
juizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia dos actos
praticados ao abrigo da mesma.

5. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

6. Sao ratificados todos os actos praticados pela administra-
dora a tempo inteiro do Conselho de Administracdo, Fatima
Maria da Conceicdo da Rosa, no ambito das competéncias ora
subdelegadas, desde 1 de Dezembro de 2015.

(Homologado por deliberagdo do Conselho de Administracdo, de
27 de Janeiro de 2016).

Fundo de Pensoes, aos 27 de Janeiro de 2016.

A Presidente do Conselho de Administracdo, leong Kim I.

(Custo desta publicacdo $ 3 842,00)
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O Conselho de Administra¢dao do Fundo de Pensdes (FP), reu-
nido a 27 de Janeiro de 2016, deliberou, ao abrigo do disposto no
n.° 2 do artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 16/2006, e
ao abrigo do disposto no n.° 3 do Despacho da Secretéria para a
Administracdo e Justica n.° 17/2015, o seguinte:

1. Sdo delegadas e subdelegadas na presidente do Conselho
de Administragdo do FP, Ieong Kim I, ou em quem a substitua
nas suas auséncias ou impedimentos, as competéncias neces-
sdrias para a pratica de todos os actos relativos as matérias do
ambito do FP, nomeadamente:

1) Elaborar o plano de actividades, o projecto de or¢amento
privativo, a conta de geréncia do FP e as demonstragdes finan-
ceiras anuais do Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos
Servigos Publicos;

2) Arrecadar as receitas do FP;

3) Gerir o patriménio de acordo com as directrizes da tutela
e do Conselho de Administracio;

4) Aceitar legados, herancas ou doagdes;

5) Autorizar os abates a carga de bens patrimoniais afectos
ao FP, que forem julgados incapazes para o servico;

6) Autorizar a restitui¢cdo de caucdes e a substitui¢do, por
garantia bancaria, dos depdsitos ou da prestagc@o de caucdo em
dinheiro, quando prevista na legislacao aplicavel;

7) Autorizar o processamento e liquidagido das despesas que
hajam de ser satisfeitas por conta do or¢amento privativo do
FP, verificados os pressupostos de legalidade, regularidade
financeira e autorizacdo pela entidade competente;

8) Autorizar despesas de representagio até ao montante de
MOP $10 000,00;

9) Autorizar a realizacdo de despesas com obras e aquisicao
de bens e servigos até ao montante de MOP $150 000,00, sendo
este valor reduzido a metade quando tenha sido autorizada a
dispensa de realiza¢@o de concurso ou de celebracdo de contra-
to escrito;

10) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea an-
terior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios
ao funcionamento do FP, como sejam os de arrendamento de
instalagdes e aluguer de bens méveis, pagamento de electrici-
dade e dgua, servicos de limpeza, servigos de seguranca, des-
pesas de condominio ou outras da mesma natureza;

11) Autorizar os seguros de pessoal, méveis e iméveis;

12) Aprovar créditos constituidos pelo Operador Publico de
Correio relativos a prestac@o de servigos publicos postais, nos
termos do n.° 3 do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 88/99/M, de 29
de Novembro;

13) Homologar os autos de adjudicagdo dos concursos reali-
zados no FP;

14) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau (RAEM), em todos os instrumentos publicos relati-
vos a contratos que devam ser lavrados no ambito do FP;
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33) Autorizar a recuperacdo do vencimento do exercicio per-
dido por motivo de doenga;

34) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo por trés dias;

35) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na RAEM ou, quando realizados
no exterior, nas condi¢des referidas na alinea anterior;

36) Autorizar a apresentacdo de trabalhadores do FP, dos
beneficidrios do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, e
seus familiares as juntas médicas que funcionam no ambito dos
servigos de saude;

37) Autorizar os pedidos de adiantamento de pensdes, sub-
sidios e abonos, de acordo com as disposi¢des legais aplicavel a
cada caso;

38) Autorizar a atribui¢do dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administra¢do Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribuigdo previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servigos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

39) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certiddes
de documentos arquivados no FP, com exclusao dos excepcionados
por lei;

40) Aprovar o regulamento interno do FP, a fim de pro-
mover e elevar a eficdcia administrativa.

2. A presidente do Conselho de Administracdo pode sub-
delegar as competéncias que ora lhe sdo conferidas nos vice-
-presidentes ou administradores a tempo inteiro daquele Con-
selho de Administracdo, e no pessoal com funcdes de chefia,
mediante homologagdo do Conselho de Administragdo do FP.

3. A presente delegacdo e subdelegagdao de competéncias é
feita sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia
dos actos praticados ao abrigo da mesma.

4. Dos actos praticados no uso das competéncias aqui confe-
ridas cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pela presidente
do Conselho de Administracdo, no dmbito das competéncias
ora delegadas e subdelegadas, desde 1 de Dezembro de 2015.

O Conselho de Administracao:

leong Kim 1.

Ermelinda Maria da Concei¢dao Xavier.
Fatima Maria da Conceig¢do da Rosa.
Liu Dexue;

long Kong lo.

(Custo desta publicagdo $ 6 420,00)
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Edito de 30 dias

Faz-se publico que tendo Lam Oi Seong, vitiva de Cheong
Kuong Chio, falecido, que foi operdrio qualificado, 7.° escaldo,
aposentado, do Instituto para os Assuntos Civicos e Munici-
pais, requerido a pensdo de sobrevivéncia deixada pelo mes-
mo, devem todos os que se julgam com direito a percepgao da
mesma pensdo, requerer a este Fundo de Pensdes, no prazo de
trinta dias, a contar da data da publicacdo do presente édito no
Boletim Oficial da RAEM, a fim de deduzirem os seus direi-
tos, pois que, ndo havendo impugnacao serd resolvida a preten-
sdo da requerente, findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensdes, aos 26 de Janeiro de 2016.

TEEHZEG TR G
A Presidente do Conselho de Administracdo, leong Kim I.
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acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
uma vaga de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior do quadro do pessoal da Direcgdo
dos Servigos de Economia, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 46, 11 Série, de 18 de Novembro de 2015, nos termos do n.° 5
do artigo 27.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgdo, e formagio para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos ptblicos):

Candidato aprovado: valores

Cheong Pek Leng........ccccooiiiiiiiiicciiccccccccees 88,44

Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento
administrativo, o candidato pode interpor recurso da presente
lista para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no
prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a

Economia e Financas, de 21 de Janeiro de 2016).

Direcc¢ao dos Servicos de Economia, aos 15 de Janeiro de
2016.

O Juri:

Presidente: Leong Mei Fong, técnica superior assessora
principal da DSE.

Vogais efectivos: Wong Chi Hong Alexandre, técnico superior
assessor principal da DSE; e

San Chi Iun, técnico superior assessor principal do IAS.

(Custo desta publicacdo $ 1 495,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, provido em regime de contrato individual de trabalho
da Direccdo dos Servigos de Finangas, aberto por antncio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 46, 11 Série, de 18 de Novembro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Catarina Sandra de Almeida Cortesdo Terra Esteves........... 82,06

Nos termos dos n.°* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e forma-
cdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptbli-
cos), o candidato pode interpor recurso da presente lista para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 21 de Janeiro de 2016).

Direc¢ao dos Servigos de Financas, aos 15 de Janeiro de
2016.

O Juri:

Presidente: Cheong Sao Chon, técnica superior assessora.
Vogais: Chan Weng Kuan, técnico superior assessor; e
Kou Chan Meng, técnico superior assessor da FSM.

(Custo desta publicacdo $ 1 328,00)

Anuncios

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Finangas,
sita na Avenida da Praia Grande n.°s 575, 579 e 585, Edificio
«Finangas», 14.° andar, e publicado na internet desta Direccao
de Servicos e da Direccdo dos Servicos de Administracdo e
Funcédo Publica, o aviso referente a abertura do concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
da Direcgdo dos Servicos de Finangas, nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos) e no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para o pre-
enchimento de dois lugares de técnico superior principal, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior, providos em regime de
contrato administrativo de provimento do pessoal da Direcgao
dos Servicos de Finangas, com dez dias de prazo para a apre-
senta¢do de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imedia-
to ao da publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.
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Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Finangas,
sita na Avenida da Praia Grande n.°s 575, 579 e 585, Edificio
«Finangas», 14.° andar, e publicado na internet desta Direcgao
de Servicos e da Direccao dos Servigos de Administracdo e
Fung¢do Publica, o aviso referente a abertura do concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
da Direcc¢ao dos Servigcos de Finangas, nos termos definidos na
Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos) e no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacédo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para o
preenchimento de quatro lugares de adjunto-técnico especia-
lista, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, providos em
regime de contrato administrativo de provimento do pessoal
da Direcgdo dos Servicos de Finangas, com dez dias de prazo
para a apresentagao de candidaturas, a contar do primeiro dia
util imediato ao da publicacdo do presente antncio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Direccédo dos Servigos de Finangas, aos 27 de Janeiro de
2016.

O Director dos Servicos, Iong Kong Leong.

(Custo desta publicagdo $ 1 770,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontra afixada, na Direcgdo dos
Servicos de Estatistica e Censos (DSEC), sita na Alameda Dr.
Carlos d’Assumpcao, n.°s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza»,
17.° andar, e publicada na internet da DSEC, a lista provisdria
do candidato ao concurso comum, de acesso, documental, con-
dicionado aos trabalhadores da DSEC, para o preenchimento
de um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo,
do grupo de pessoal técnico superior contratado por contrato
administrativo de provimento da DSEC, aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 52, I Série, de 30 de Dezembro de 2015.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento
administrativo.

Direccao dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 21 de Janeiro
de 2016.

O Director dos Servigos, leong Meng Chao.

(Custo desta publicacdo $ 1 022,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontra afixada, na Direcg@o dos
Servigos de Estatistica e Censos (DSEC), sita na Alameda Dr.
Carlos d’Assumpc¢do, n.>s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza»,
17° andar, e publicada na internet da DSEC, a lista provisdria
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado aos trabalhadores da DSEC, para o preenchi-
mento de trés lugares de técnico principal, 1.° escaldo, do gru-
po de pessoal técnico contratado por contrato administrativo
de provimento da DSEC, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 52, II Série, de 30 de Dezembro de 2015.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento
administrativo.

Direccdo dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 25 de Ja-
neiro de 2016.

O Director dos Servicos, leong Meng Chao.

(Custo desta publicagdo $ 953,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 19.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
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dos servicos publicos», se encontra afixada, na Direc¢do dos
Servicos de Estatistica e Censos (DSEC), sita na Alameda Dr.
Carlos d’Assumpcao, n.°s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza»,
17.° andar, e publicada na internet da DSEC, a lista definitiva
dos candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de um lugar de
assistente técnico administrativo de 2.? classe, 1.° escaldo, area
de oficial administrativo, da carreira de técnico de apoio do
quadro do pessoal da DSEC, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 43, I1 Série, de 28 de Outubro de 2015.

Direccao dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 27 de Janeiro
de 2016.

O Director dos Servicos, leong Meng Chao.

(Custo desta publicagdo $ 817,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Anincio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto (Re-
crutamento, selec¢cdo e formacdo para efeitos de acesso dos tra-
balhadores dos servicos piblicos), se encontra afixada na Divi-
sdo Administrativa e Financeira desta Direc¢do de Servigos,
sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado n.°s 221-
-279, Edificio «Advance Plaza», 2.° andar, Macau, bem como
publicada na intranet destes Servicos, a lista provisdria do
candidato ao concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado, para o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico
especialista principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-
-técnico, do pessoal contratado por contrato administrativo de
provimento da Direccdo dos Servigos para os Assuntos Labo-
rais, cujo anuncio de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 52, II Série,
de 30 de Dezembro de 2015.

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 22 de
Janeiro de 2016.

O Director dos Servicos, Wong Chi Hong.
(Custo desta publicacdo $ 1 090,00)
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DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS
Anuncios

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, ao trabalha-
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dor contratado por contrato administrativo de provimento da
Direccao de Inspeccdo e Coordenacdo de Jogos, nos termos
definidos no Regime das carreiras dos trabalhadores dos servi-
cos publicos, estipulado pela Lei n.° 14/2009, e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido con-
curso encontra-se afixado no quadro de antncio da Divisao
Administrativa e Financeira da DICJ, sita na Avenida da Praia
Grande, n.°s 762-804, Edificio China Plaza, 21.° andar, bem
como nos sitios da internet destes Servigos e da Direccao dos
Servigos de Administracdo e Funcdo Publica, e que o prazo
para a apresentacao de candidaturas ¢ de dez dias, a contar do
primeiro dia util imediato ao da publicacdo do presente antn-
cio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

Direccdo de Inspeccido e Coordenacdo de Jogos, aos 26 de
Janeiro de 2016.

O Director, Paulo Martins Chan.
(Custo desta publicagdo $ 1 158,00)

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
dois lugares de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo, ao trabalhador provido em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento da Direc¢do de Inspeccdo e Coorde-
nacdo de Jogos, nos termos definidos no Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servicos publicos, estipulado pela Lei
n.° 14/2009, e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido con-
curso encontra-se afixado no quadro de antncio da Divisao
Administrativa e Financeira da DICJ, sita na Avenida da Praia
Grande, n.°s 762-804, Edificio China Plaza, 21.° andar, bem
como nos sitios da internet destes Servicos e da Direccdo dos
Servicos de Administragdo e Fung¢do Publica, e que o prazo
para a apresentagdo de candidaturas ¢ de dez dias, a contar do
primeiro dia ttil imediato ao da publicag¢ao do presente anincio
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccdo de Inspeccdo e Coordenacgdo de Jogos, aos 28 de
Janeiro de 2016.

O Director, Paulo Martins Chan.

(Custo desta publicagdo $ 919,00)
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GABINETE PARA 0S RECURSOS HUMANOS

Anuncios

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
«Recrutamento, seleccio e formacgdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», estipulado pelo Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto, se encontra
afixada, para consulta, no Gabinete para os Recursos Humanos
(GRH), sito na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues n.*s614A-640, Edif.
Long Cheng, 9.° andar, e publicada na pagina electrénica do
GRH, a lista provisdria dos candidatos ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de dois lugares de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de
técnico, providos em regime de contrato administrativo de pro-
vimento do pessoal do GRH, cujo antincio de abertura foi pu-
blicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau n.° 2, II Série, de 13 de Janeiro de 2016.

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
«Recrutamento, selec¢@o e formacgao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», estipulado pelo Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto, se encontra
afixada, para consulta, no Gabinete para os Recursos Humanos
(GRH), sito na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues n.’s 614A-640,
Edif. Long Cheng, 9.° andar, e publicada na pédgina electrénica
do GRH, a lista proviséria do candidato ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, provido em regime de contrato administra-
tivo de provimento do pessoal do GRH, cujo antincio de aber-
tura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 2, II Série, de 13 de Janeiro de 2016.

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete para os Recursos Humanos, aos 27 de Janeiro de
2016.

T Bk
A Coordenadora do Gabinete, Lou Soi Peng.
CRIE & & ATy $1,532.00) (Custo desta publicagdo $ 1 532,00)
THEAEBEREESF@IE GABINETE DE APOIO AO SECRETARIADO

%Wélﬁﬁﬂ}]‘)ﬁﬂﬁ

2 &

R SEL A7 74 P (] B R B R {1 e S A B

B 2N 2 DA S [RIE A Bl BB 26— B P S i &
(TR B #iE) —f f8 T —REVIH = /N (I

FIR ITT RS 2 ¥ ) B8 R FI B DA % 7 S 1T 35 Sl SO AR

PERMANENTE DO FORUM PARA A COOPERACAO
ECONOMICA E COMERCIAL ENTRE A CHINA E 0S
PAISES DE LINGUA PORTUGUESA

Anincio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, no Gabinete de
Apoio ao Secretariado Permanente do Férum para a Coope-
racdo Econdémica e Comercial entre a China e os Paises de
Lingua Portuguesa, sita no Lago Nam Van Quarteirdo 5 Lote A,
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CGRIET & ARy $1,226.00)

Edificio FIT (Financial & Information Technology), 13.° andar
«A» a «K», Macau, a lista definitiva dos candidatos ao concur-
so comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas, para o
preenchimento de um lugar de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo,
area administrativa e financeira, da carreira de técnico, em
regime de contrato além do quadro do pessoal do Gabinete
de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum para a Co-
operagdo Econémica e Comercial entre a China e os Paises de
Lingua Portuguesa, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 16, II
Série, de 22 de Abril de 2015.

Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum
para a Cooperacao Econémica e Comercial entre a China e os
Paises de Lingua Portuguesa, aos 29 de Janeiro de 2016.

A Coordenadora do Gabinete, Cristina Morais.

(Custo desta publicagdo $ 1226,00)

HEHmMBAEREED

>

ik 1 A R 2 B R SR DATT B A & R RO AT B
il B S S i 5 B 2 2R — R RS AR U e E B R 7K
ZEAE AT =HE T QRMTR TR 2 8 BT
EERE R A IRFT AT B R E N A - AR
2320115 TBUER (LA BRYFEIS - BUE K2 EEHID
BB\ IR EE = SR RLE A > #5844 B AR R R 55 B B
BRI NGt F iR R EE I EREIREE
fd H (http:/www.cpcs.gov.mo) ©

R Latf
-

TEGEM S/ RSB TKHIMUE - B2 i R T E

—ANE-HITEAREE R R EEE

)

CONSELHO PERMANENTE DE CONCERTACAO SOCIAL
Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, no Conselho Per-
manente de Concertagido Social (CPCS), sito na Travessa 1.°
de Maio, n.° 32-G, Edificio Advance Plaza, r/c, e carregada
no sitio da internet do CPCS (http:/www.cpcs.gov.mo), a lista
provisoria do candidato ao concurso comum, de acesso, docu-
mental e condicionado, para o preenchimento, por provimento
em contrato administrativo de provimento, de um lugar de ad-
junto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-
-técnico, na drea de apoio técnico-administrativo do CPCS,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 2, II Série, de 13 de Ja-
neiro de 2016.

A referida lista é considerada definitiva ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Conselho Permanente de Concertacao Social, aos 27 de Ja-
neiro de 2016.

WER TS
A Secretaria-geral, Teng Nga Kan.
CGRIETEER R $988.00) (Custo desta publicagdo $ 988,00)
HPERILIEBEKEBEEDS DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS

2 &

£54/2016/DSFSMEL\ B

RBHRLFFIR-FE—AF—H T EHNUR B/ RL

AR R R AT T E AR ) ST AR

DE SEGURANCA DE MACAU
Anincio
Concurso Publico n.°4/2016/DSFSM

A Direcg¢ao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau
faz publico que, de acordo com o despacho do Ex.m° Senhor
Secretdrio para a Seguranca, de 27 de Janeiro de 2016, se en-
contra aberto o concurso publico para a aquisi¢do de «Auto-
moveis pesados de passageiros».
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FRARIT) P ARGE 2 SCPRA - i ZRGIR 22 LA B IRF 92 £ $98,000.00

CEFIEERE R TR) ZREVISUT - RIERADIR & AR
(PRI B PR L E B H R ) ) BUERATHE (R T B -
il ABR 5 BRARTE 5 20 HIME A TP R 22 B B R 5 Jm 17 BUE B
BEHIA 5 B IRTTHE OR > ZIE R AT ER R B2 A B P S PR A

o

PIREHI R —F—RNE=HAH EF T RIS
BRI LA R FHRBIE - IRIF T HAHE63/85/ ML <
B ERIEE - IR ASH G R R R E R > DU AR
S REF R IR E ST -

HAL & A2 HEE 2 A PR ] 1k BAR AT T
TRFIUE RPS R IR L B B 35 1 7 BUE P B8 PRI oL Uit
7B 1o e A5 B I R R LA -

CEAE A EHRRMIRZE R E B A

KER #ESE

(RIETIE# M F $2,009.00)

O respectivo programa do concurso e o caderno de encargos
encontram-se patentes na Sec¢do de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direcc@o dos Servicos das
Forcgas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos Quartéis,
Macau, e os mesmos poderdo ser consultados durante as horas
de expediente, estando os interessados sujeitos ao pagamento
das fotocdpias dos referidos documentos, se as quiserem.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direccao dos Servicos das For¢as de Seguranca de Macau, até
as 17,00 horas do dia 15 de Marco de 2016. Além da entrega
dos documentos referidos no respectivo programa do concurso
e no caderno de encargos, deve ser apresentado o documento
comprovativo da caucdo provisoria, no valor de $ 98 000,00
(noventa e oito mil patacas) prestada em numerario, ordem de
caixa (em nome da DSFSM), ou por garantia bancéria. Caso a
referida caucio seja prestada em numerdrio ou ordem de caixa,
devera ser entregue a Tesouraria do Departamento de Admi-
nistragdo da Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranca
de Macau. Caso seja prestada em garantia bancdria, esta nao
pode ser sujeita a condi¢@o ou termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-4 na Direcc¢do dos Ser-
vicos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos
Quartéis, Macau, as 10,00 horas do dia 16 de Marco de 2016.
Os concorrentes ou seus representantes legais deverdo estar
presentes ao acto publico de abertura de propostas para os
efeitos previstos no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de
6 de Julho, a fim de esclarecerem as eventuais duvidas relativas
aos documentos apresentados no concurso.

Desde a data da publicag@o do presente antncio até a data
limite da entrega de propostas do concurso publico, devem os
concorrentes dirigir-se a Seccdo de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direccdo dos Servicos das
Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calgada dos Quartéis,
Macau, para tomar conhecimento de eventuais esclarecimen-
tos adicionais.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 27 de Janeiro de 2016.

A Directora dos Servicos, substituta, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicagdo $ 2 009,00)

8] ik

I

S

g =

BTN —RE A+ —HBEAE M GRFTR
TEEAE) Ll - A RLAE T 2GRSl A IMAREE % -
DT BT F & Rl RS LA R R B R R B e A B 2 28— BB
HREN B CRE(CHIRS) mush - SR i R R B T

GIEREN:

e Pay
L FEIBTL e 73.30

POLICIA JUDICIARIA
Lista

De classificacao final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to de dois lugares de auxiliar, 1.° escaldo, da carreira de auxi-
liar, 4rea de servente, em regime de contrato administrativo de
provimento da Policia Judicidria, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 6, IT Série, de 11 de Fevereiro de 2015:

Candidatos aprovados:

Nome valores

1.2 Chao A KaO cccuviiieiiciiieeeeeeeeeeeeee e 73,30
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%4 Vo Nome valores
2O ATZETR oo 72.55 2.2 HO SUL Feluiiiiiiiiiiiicccccecceeaes 72,55
30 BBTEIE oo 69.80 3° Tang SA0 KUN ..o 69,80
40 TRIEFE (oo 68.75 4° Cheong Mei Ha.ooeeveeeeeeeeineineiseineieeiereeieieeeeene 68,75
5.2 BB R oo 68.40 5° Cheng Man Lei....cooururieiririeieeieeiesieiieseisisiesinians 68,40
6. R T oo 67.86 6.° Chou Lai T .o 67,86
7.0 ZETEIG oo 67.10 7.2 Choi In CRENE.....ceveveeieieireireireiseieeee e 67,10
8.2 BIEG RN .o 67.07 8.2 A0 Teong Ion Lao ..o 67,07
9:° FMERE ... 66.67 92 NE SON LAi.oeoiveiieieeeeeceeeeeeeeeeeeseesees e 66,67
102 ZREEFRER oo een 66.53 10.°° Chu Wong S0i Ha ..o 66,53
112 BEIEBR oottt nees 66.18 11° Chan Mei Keng........ooeveeeeeeerieeeeeeeseseseeseseeseonns 66,18
120 AR ettt 66.10 12.° Choi Lin Hei ...coccuciiiiciiiicciccicicccccccenes 66,10
132 A oo 66.00 13.° Liang Liuchan......cco.oovuevveveeeeeieeeieeeeeiee s 66,00
14.° ZRIEE oo 65.70 14.° Leong Un Ha . 65,70
150 BRI ovoveeee e 65.40 152 Lam Pui Ui 65,40
16.° FFTE T oot 65.23 16.° Hoi Teng Hei......ocooeueiiiciiiiiiiiiiiiicicccicccne 65,23
17.0 BERRTZZ et 65.11 17° WONE I MaN..c.cuiieieeieieieieireiseieeieeieeeesissese e 65,11
180 THAEE e 64.82 182 Wan Tong Ha ... 64,82
- Observagoes:
fRaE -
a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
a) BHBE23 201 HITROE MR — T = s s : nistrativon?23/201L:
— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos: 30
— IR RS M E IR Z 1 H A 3044 candidatos;

— Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: 5
candidatos;

—— R EEERE MR 2 A 14 - — Excluido por ter desistido da entrevista profissional: 1
candidato.

— IR S A T R Z B 5H

b) ARIERH23/201 155 1T BRI 26—+ AR =K HIHLUE - b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:
AR RS ER SO T 2 13 A 244 ' . o

— Excluidos por terem obtido classificacdo inferior a 50 va-
DS S A S04 T A Tk 2 3 2 3154 o lores na prova de conhecimentos: 24 candidatos;

— Excluidos por terem obtido classificacdo inferior a 50 va-
TRAEEE23/201 1 BB THOE S —+F /ERHE 2% AR H  lores na entrevista profissional: 31 candidatos.

BN HEEE T TEHARET AT B E R E i e L3k - Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso desta lista,
(R La AR RE—H-HLHIUREER]) no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicacao,

para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

— g . . L. ATV B .
— ANE-HAHRAEESRR (Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 19 de Janeiro de 2016).

Policia Judicidria, aos 6 de Janeiro de 2016.
T EE GEE O Jri do concurso:
- Presidente: leong Chon Lai, chefe de departamento.
Vogais efectivos: Kou Lai Kun, chefe de divisao; e
HRBEEIHA RELE) DM Lao Sio Kong, técnico superior principal (chefia funcional).

(EIETEE Mk $2,787.00) (Custo desta publicagdo $ 2 787,00)
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ZEARE AT EHRFEEEER

Bf FEEL

GRIETIEE MRy $1,260.00)

Anuncio

Faz-se publico que se acham abertos os seguintes concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados, para o pre-
enchimento dos seguintes lugares da Policia Judicidria, nos
termos definidos nas Leis n.° 14/2009 e n.° 12/2015, e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011:

1. Para o pessoal do quadro:

Trés lugares de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira
de técnico, drea de ligacdo entre policia e comunidade e rela-
¢oOes publicas;

Um lugar de adjunto-técnico especialista principal, 1.° esca-
130, da carreira de adjunto-técnico.

2. Para o pessoal provido por contrato administrativo de pro-
vimento:

Um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
técnico, area de formacao.

Os avisos dos concursos acima referidos encontram-se afi-
xados na Divisdo de Pessoal e Administrativa, no 18.° andar
do Edificio da Policia Judiciaria, sita na Avenida da Amizade,
n.° 823, Macau, bem como no website da mesma Policia e da
Direccao dos Servigos de Administragdo e Funcdo Publica. O
prazo para a apresentacao de candidaturas é de dez dias, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau.

Policia Judicidria, aos 22 de Janeiro de 2016.
O Director, Chau Wai Kuong.

(Custo desta publicacdo $ 1260,00)

BHAEEBS
g i-1-1

o E B UE R A R S R i B AR S — R —
T B ARk $8 T F—AE+—HIUHE VY97 A (R
FARF BT B 2N 8 ) T2 DL A o 5 2 47 5 m PR M 2
FAIZ RN « AR Z N BOES AT

HIEREAN: Pax

1O ATIPTER oot 85.00

2O G oo 84.50

3.0 B R oo 81.50

A0 BB TR oot 81.28

R IREE23/20115R 1T BUE M —+/\RHIBLE - 2B AATH
R BN HRER B TIEH AR L7

DIRECCAO DOS SERVICOS CORRECCIONAIS

Listas

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores da Direccao
dos Servigos Correccionais, para o preenchimento de quatro
vagas de técnico superior de 1.” classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior do quadro do pessoal, aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 44, I1 Série, de 4 de Novembro de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 HO S10 MEl.vviiiieiiciciciicicieicceieeseeeeeeeeeenen 85,00
2.2 Mak Kam Sim.....coooiviieiiiiiceieeeeeeee e 84,50
3.2 KUOK SOK L. 81,50
4.2 Wong Wang Wai.......cccccccueeieiciieieiciieicceecceeenenens 81,28

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tuteis, contados da data da sua publi-
cacao.



N.?5 — 3-2-2016

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

3099

(BARZ R FIR A N E— A A HAHRFE D

—ANE-AT=HREEERE

HHAREE

m

null

T BACEE R ENRER SR

EEER BHEHER - FRlEmE BETE

Ry YRR R s R DT BUE I & R A A 9 ol AR

— BB R AR RO B — R A TR — A H AP

2B A CERFTRFBITT BUE 2 #) 18 DA & 3007 AT R
HIEE B PIE RN - MR E N R R A BT

B E A )

IRE23/201 15T BOE S —+/VEIHE  fZ AT H

ARG BN HREET T8 TAFH AR L5 -

(KPR Z R RIR AT R H A HE R D

TEAFE-HTEHRBRERER

T BEERRRARETRRS R
ERER: BHEHR —SEMie RE

BRI R R SR R B B

IR

Ry YRR R S0 R DT BUE R & R R A A 9 ol SR

— BB — RO B RIER - S F R — A H AP

BB R CERFIRFBITT Bl 8 ) FI8 DA & ST AU Tl R

HITEE R BIH YN - HAM I E N R R A T

GIEREE N o
1 TR ettt aeen 82.33

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 20 de Janeiro de 2016).

Direcgao dos Servicos Correccionais, aos 13 de Janeiro de
2016.

O Juri:

Presidente: Chang Man Wai, chefe da Divisao de Organizacao e
Informatica da Direccdo dos Servicos Correccionais.

Vogais efectivos: Lao Chi Hong, técnico superior de 1. classe da
Direcgao dos Servicos Correccionais; e

Chang Mei Kuan, técnica superior de 1. classe da Direcgao
dos Servicos de Educacgdo e Juventude.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores da Direc-
cdo dos Servigos Correccionais, para o preenchimento de um
lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico,
provido em regime de contrato administrativo de provimento,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 44, I1 Série, de 4 de Novem-
bro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Lam Man ChU......ccccvecievierieeeeeeeeeeeeeeee e 83,50

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 20 de Janeiro de 2016).

Direccdo dos Servigos Correccionais, aos 13 de Janeiro de
2016.

O Jri:

Presidente: Chang Man Wai, chefe da Divisdo de Organizacao e
Informadtica da Direcgdo dos Servicos Correccionais.

Vogais efectivos: Leong Tin Meng, técnico superior de 2.*
classe da Direcgao dos Servicos Correccionais; e

Vong Va Sam, técnico especialista da Direc¢do dos Servigos
Meteorolégicos e Geofisicos.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado aos trabalhadores da Direcgao dos
Servigos Correccionais, para o preenchimento de dois lugares
de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, pro-
vidos em regime de contrato administrativo de provimento,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 44, I Série, de 4 de No-
vembro de 2015:

Candidatos aprovados: valores

1.° Wong Ka Kit ..o 82,33
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n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publi-
cagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 20 de Janeiro de 2016).

—ANE-HT=HREHERE S Direccdo dos Servigos Correccionais, aos 13 de Janeiro de
2016.
SR B
HAZAE O Juri:
T P R Presidente: Chang Man Wai, chefe da Divisao de Organizacao e
T%g Fﬁ} FJ L :/:E an;an . . ’ . . .
iR RARERERNARRRR  HR Informatica da Direcgdo dos Servicos Correccionais.
FREL ST S RmEe PR Vogais efectivos: Leong Tin Meng, técnico superior de 2.%
classe da Direccao dos Servigos Correccionais; e
Rl 2R ES—SRME SERE Si Tou Peng Kei, técnico de 1.* classe da Comissdo de Seguranga
dos Combustiveis.
CRIETEE R $3,877.00) (Custo desta publicagdo $ 3 877,00)
HHEB SERVICOS DE SAUDE
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De classificacdo final dos candidatos ao procedimento para
a obtencdo da graduacdo em consultor na drea funcional hos-
pitalar, drea profissional de anatomia patoldégica, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 41, I1 Série, de 14 de Outubro de 2015:

Candidatos:

N.° Nome Resultado final
1. ChuMan Leng......ccccoeovennincncencnnnenn Nao aprovado
2. Hung Huang Feng ........coccccoenirincincnnnnnn. Nao aprovado
3. Wong Sio IN...ceeciincinceccecceee Aprovado

De acordo com o estipulado no artigo 28.° do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e for-
magao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), aplicdvel ex vi do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 3/2015 (Condi¢des para a obtencdo da graduagao
em consultor), os candidatos podem interpor recurso da pre-
sente lista de classificagdo final para a entidade que autorizou
a abertura do concurso, no prazo de dez dias uteis, contados
da data da sua publicagdo, e nos termos do n.° 4 do artigo 20.°
do Regulamento Administrativo n.° 3/2015 (Condigdes para
a obten¢do da graduacdo em consultor), os candidatos podem
interpor recurso contencioso da presente lista de classificacdo
final para o Tribunal de Segunda Instancia, no prazo de trinta
dias, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 15 de Janeiro de 2016).
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Servigos de Satide, aos 10 de Janeiro de 2016.
O Juri:

Presidente: Dr. Lee Kam Cheong, representante da Acade-
mia de Medicina de Hong Kong.

Vogais efectivos: Prof. Ng Ho Keung, representante da Aca-
demia de Medicina de Hong Kong; e

Prof. Cheung Nga Yin, Annie, representante da Academia
de Medicina de Hong Kong.

(Custo desta publicacéo $ 1 805,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 14.°
do Regulamento Administrativo n.° 3/2015 (Condig¢des para a
obtencdo da graduagdo em consultor), se encontra afixada, na
Divisao de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragio
dos Servigos de Satide, na Estrada do Visconde de S. Januario, e
disponivel no website destes Servicos: http://www.ssm.gov.mo, a
lista provisdria dos candidatos e as observagdes sobre as provas
ao procedimento para a obtengdo da graduacdo em consultor
na area funcional hospitalar, drea profissional de neurocirurgia,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.® 45, II Série, de 11 de
Novembro de 2015.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 14.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Satde, aos 14 de Janeiro de 2016.
O Director dos Servigos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicacdo $ 885,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 14.° do
Regulamento Administrativo n.° 3/2015 (Condigdes para a ob-
tengdo da graduag@o em consultor), se encontra afixada, na Di-
visdo de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracdo
dos Servicos de Satde, na Estrada do Visconde de S. Januério, e
disponivel no website destes Servicos: http://www.ssm.gov.mo, a
lista proviséria do candidato ao procedimento para a obtencio
da graduacdo em consultor na drea funcional hospitalar, drea
profissional de neurologia, aberto por aviso publicado no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 48,
II Série, de 2 de Dezembro de 2015.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 14.° do supracitado regulamento administrativo.

Servicos de Saude, aos 27 de Janeiro de 2016.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 783,00)
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(Ref. do Concurso n.°02915/02-MA.ML)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 22.° do Des-
pacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento do
Procedimento Concursal da Carreira Médica) e artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal,
sita no 1.° andar do Edificio da Administragdo dos Servigos de
Satide, na Estrada do Visconde de S. Januério, e disponivel no
website destes Servigos: http://www.ssm.gov.mo, a lista classifi-
cativa da prova de conhecimentos dos candidatos ao concurso
comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o
preenchimento de um lugar de médico assistente, 1.° escaldo,
drea funcional hospitalar (Medicina legal), da carreira mé-
dica, em regime de contrato além do quadro dos Servicos de
Satde, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 38, II Série, de 23
de Setembro de 2015.

Servigos de Satde, aos 28 de Janeiro de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacdo $ 885,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracdo dos
Servigos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e
disponivel no website destes Servigos: http://www.ssm.gov.mo,
a lista proviséria dos candidatos ao concurso comum, de in-
gresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento
de um lugar de operario qualificado, 4.° escaldo, da carreira de
operério qualificado, drea de canalizador, provido em regime
de contrato administrativo de provimento dos Servicos de Sat-
de, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 52, I Série, de 30 de
Dezembro de 2015.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Satde, aos 28 de Janeiro de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 885,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragdo dos
Servicos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januério, e
disponivel no website destes Servigos: http:/www.ssm.gov.mo,
a lista provisoéria dos candidatos ao concurso comum, de in-
gresso externo, de prestacao de provas, para o preenchimento
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de trés lugares de operdrio qualificado, 4.° escaldo, da carreira
de operdrio qualificado, drea de ferreiro, providos em regime
de contrato administrativo de provimento dos Servicos de
Saude, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.” 52, IT Série, de 30
de Dezembro de 2015.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Satde, aos 28 de Janeiro de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 953,00)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 19.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracao dos Servigos de Saude,
na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel no website
destes Servicos: http://www.ssm.gov.mo, a lista definitiva
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, condiciona-
do, documental, entrevista profissional e discussdo ptblica de
curriculo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de
trés vagas de enfermeiro-supervisor, 1.° escaldo, da carreira
de enfermagem do quadro dos Servicos de Satde, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 45, II Série, de 11 de Novembro de 2015.

Servigos de Satde, aos 29 de Janeiro de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 749,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracido dos Ser-
vicos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januério, bem
como esta disponivel no sitio electrénico dos Servicos de Satde
(http://www.ssm.gov.mo), a lista provisdria dos candidatos ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de dois lugares de técnico superior principal, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior, providos em regime de
contrato administrativo de provimento dos Servicos de Satde,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 51, IT Série, de 23 de
Dezembro de 2015.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Satde, aos 29 de Janeiro de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 885,00)
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdao de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracdo dos
Servigos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januario, e
disponivel no website destes Servicos: http:/ www.ssm.gov.mo,
a lista proviséria dos candidatos ao concurso comum, de in-
gresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento
de trés vagas de auxiliar, 4.° escaldo, da carreira de auxiliar,
drea de cozinheiro, em regime de contrato administrativo de
provimento dos Servigos de Saude, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.’ 52, I1 Série, de 30 de Dezembro de 2015.

Servigos de Satde, aos 29 de Janeiro de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacdo § 715,00)

Avisos

(Ref. do Procedimento n.°: 19/CPR/CON/2015)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secre-
tario para os Assuntos Sociais e Cultura, de 11 de Dezembro
de 2015, e nos termos definidos na Lei n.° 10/2010 (Regime da
carreira médica), no Regulamento Administrativo n.° 3/2015
(Condigoes para a obtengdo da graduag¢do em consultor) e
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se acha aberto o procedimento para a
obtenc¢do da graduagdo em consultor na drea funcional hospi-
talar, drea profissional de cirurgia plastica e reconstrutiva:

1. Prazo de apresentacgdo de candidaturas

O prazo de apresentacdo de candidaturas ¢ de vinte dias
dteis, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os trabalhadores dos servicos pu-
blicos que satisfagam os seguintes requisitos:

2.1 Exercicio efectivo de funcdes de médico assistente, du-
rante cinco anos, contados apds a obtencao do grau de especia-
lista na area profissional de cirurgia plastica e reconstrutiva.

3. Forma de admissdo

3.1 Os candidatos devem preencher o formulario aprovado
pelo n.° 1 do Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais
e Cultura n.° 90/2015 (adquirida na Imprensa Oficial ou des-
carregada na pdgina electronica daquela entidade publica ou
dos Servigos de Satde) e apresentar os documentos abaixo in-
dicados, os quais devem ser entregues pessoalmente até ao ter-
mo do prazo fixado e durante o hordrio de expediente (segunda
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a quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e das 14,30 as 17,45
horas, sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e das 14,30 as
17,30 horas), na Secgdo de Expediente Geral dos Servigos de
Satude, sita no Centro Hospitalar Conde de Sao Janudrio:

a) Cépia do documento de identificacdo valido (é necessaria
a apresentacdo do original para autenticacio);

b) Documento comprovativo da graduacido em especialista
na area funcional hospitalar da drea profissional de cirurgia
plastica e reconstrutiva, exigida no presente aviso (€ necessaria
a apresentacdo de original para autenticagio);

¢) Trés exemplares do curriculo assinados pelo candidato,
donde constem, detalhadamente, o exercicio de fungdes no 4m-
bito da respectiva drea funcional, designadamente o tempo e a
forma como foram exercidas, a chefia de unidades técnico-fun-
cionais, a orientacdo de internos e a participacdo em equipas
ambulatorias, capacidade e aptiddo para a gestdo, organizacao
e chefia de servigos e unidades técnico-funcionais, trabalhos
e artigos publicados, desempenho de cargos na drea médica,
actividades docentes ou de investigacao e outros elementos de
valorizagdo profissional; os curriculos devem necessariamente
ser assinados pelo proprio candidato, sob pena de se considera-
rem como falta de entrega dos mesmos;

d) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcao publica, bem como as classi-
ficacdes de servico/avaliagoes do desempenho relevantes para
apresentagdo a procedimento;

e) Documento comprovativo dos 5 anos de experiéncia pro-
fissional de médico assistente de cirurgia plastica e reconstru-
tiva, emitido pela entidade patronal, ou uma declaracao feita,
sob compromisso de honra, pelo préprio candidato, em que
refira que possui experiéncia profissional.

3.2 Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos
documentos referidos nas alineas a), b) e d), caso 0os mesmos se
encontrem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscri¢do do procedimento.

4. Métodos de selec¢io

4.1 A seleccdo é efectuada mediante aplicacdo dos métodos
de seleccdo a seguir discriminados; na classificagao adopta-se
a escala de 0 a 10 valores, os quais sdo ponderados da seguinte
forma:

a) Avaliacao curricular: 70%;
b) Prova de conhecimentos: 30%.

4.2 Durante a prova de conhecimentos, é proibida a consulta
ou o acesso a qualquer legislacdo, livros ou informacdes de
referéncia, sob qualquer forma, nomeadamente através da uti-
lizacdo de meios electrénicos;

4.3 O candidato que falte ou desista de qualquer uma das
provas € automaticamente excluido;

4.4 Os parametros de avaliacdo, a ponderagao e a grelha clas-
sificativa de cada método de selecgao serdo afixados na Divisao
de Pessoal, situada no 1.° andar do Edificio da Administragao
dos Servicos de Saude estando disponiveis para consulta.
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5. Objectivos dos métodos de selec¢do

5.1 A avaliacdo curricular consiste na apreciagao e discussao
do curriculo profissional, que visa analisar a qualificacdo do
candidato, atendendo-se, designadamente, a sua competéncia
profissional e cientifica, e tendo como referéncia exigéncia do
perfil profissional, genérica e especifica, bem como o percurso
profissional, a relevincia da experiéncia adquirida e da for-
macao realizada, o tipo de fungdes exercidas e a avaliacao de
desempenho;

5.2 As provas de conhecimentos destinam-se a avaliar a ca-
pacidade do candidato para resolver problemas e actuar, assim
como a reagir, no ambito da respectiva area funcional, através
da apresentagdo e discussdo de um projecto de gestao clinica
de um servigo ou unidade ou de um trabalho de investigagao.

6. Classificagdo final

6.1 A classificacdo final resulta da média aritmética ponde-
rada das classificagdes obtidas nos métodos de seleccdo uti-
lizados, considerando-se aprovado o candidato que obtenha
classificacdo igual ou superior a 7 valores, na escala de 0 a 10
valores;

6.2 O resultado final indicard apenas se o candidato se en-
contra «Aprovado» ou «Nao aprovado».

7. Composigdo do jiri
O juiri do procedimento tem a seguinte constituicao:

Presidente: Dr. Pang Fong Kuong, médico consultor de ci-
rurgia plastica e reconstrutiva.

Vogais efectivos: Dr. Chung Hon Ping Joseph, representante
da Academia de Medicina de Hong Kong; e

Dr. Chan Yu Wai, representante da Academia de Medicina
de Hong Kong.

Vogais suplentes: Dr. Cheng Zhengxu, médico consultor de
cirurgia plastica e reconstrutiva; e

Dr. Fee Yun, médico consultor de cirurgia pléstica e recons-
trutiva.

8. Local de afixacgdo das listas provisoria, definitiva e classi-
ficativa

8.1 As listas provisdria, definitiva e classificativa serdo afi-
xadas na Divisdo de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da
Administracdo dos Servicos de Satde, na Estrada do Visconde
de S. Januadrio, e estardo disponiveis na pagina electrénica dos
Servicos de Saude: http://www.ssm.gov.mo. Estas listas serdo,
igualmente, publicadas no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau;

8.2 O local, a data e hora da prestag@o da prova de conheci-
mentos e da discussdo do curriculo constardo do aviso relativo
a lista definitiva;

8.3 A lista de classificagdo final, depois de homologada, serd
publicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.
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9. Legislagdo aplicdvel

O presente procedimento ¢ regulado pela Lei n.° 10/2010
(Regime da carreira médica), o Regulamento Administrativo
n.° 3/2015 (Condigdes para a obten¢do da graduagdo em con-
sultor), bem como o Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccao e formacado para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos).

Servigos de Satde, aos 26 de Janeiro de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 6 220,00)

(Ref. do Procedimento n.°21/ANES/CON/2015)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secre-
tario para os Assuntos Sociais e Cultura, de 18 de Dezembro
de 2015, e nos termos definidos na Lei n.° 10/2010 (Regime da
carreira médica), no Regulamento Administrativo n.° 3/2015
(Condigdes para a obtengdo da graduacdo em consultor) e
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se acha aberto o procedimento para a
obtengdo da graduagdo em consultor na drea funcional hospi-
talar, drea profissional de anestesiologia:

1. Prazo de apresentacgio de candidaturas

O prazo de apresentacdo de candidaturas ¢ de vinte dias
dteis, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicagdo
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

2. Condigdes de candidatura

Podem candidatar-se todos os trabalhadores dos servicos pu-
blicos que satisfagam os seguintes requisitos:

2.1 Exercicio efectivo de funcdes de médico assistente, du-
rante cinco anos, contados apds a obtencao do grau de especia-
lista na area profissional de anestesiologia.

3. Forma de admissdo

3.1 Os candidatos devem preencher o formuldrio aprovado
pelo n.° 1 do Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais
e Cultura n.° 90/2015 (adquirido na Imprensa Oficial ou des-
carregado na pagina electronica daquela entidade publica ou
dos Servigos de Satde) e apresentar os documentos abaixo in-
dicados, os quais devem ser entregues pessoalmente até ao ter-
mo do prazo fixado e durante o horério de expediente (segunda
a quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e das 14,30 as 17,45
horas, sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e das 14,30 as
17,30 horas), na Secgdo de Expediente Geral dos Servigos de
Satde, sita no Centro Hospitalar Conde de Sao Janudrio:

a) Cépia do documento de identificacao valido (¢ necessaria
a apresentacio do original para autenticacgio);

b) Documento comprovativo da graduacdo em especialista
na drea funcional hospitalar da drea profissional de anestesio-
logia, exigida no presente aviso (€ necessdria a apresentacdo de
original para autenticacao);
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¢) Trés exemplares do curriculo assinados pelo candidato,
donde constem, detalhadamente, o exercicio de fun¢gdes no dm-
bito da respectiva drea funcional, designadamente, o tempo e a
forma como foram exercidas, a chefia de unidades técnico-fun-
cionais, a orientagdo de internos e a participagdo em equipas
ambulatdrias, capacidade e aptidao para a gestdo, organizagao
e chefia de servigos e unidades técnico-funcionais, trabalhos
e artigos publicados, desempenho de cargos na drea médica,
actividades docentes ou de investigacdo e outros elementos de
valorizagdo profissional; os curriculos devem necessariamente
ser assinados pelo préprio candidato, sob pena de se considera-
rem como falta de entrega dos mesmos;

d) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcdo publica, bem como as classi-
ficacdes de servico/avaliagdes do desempenho relevantes para
apresentagdo a procedimento;

e) Documento comprovativo dos 5 anos de experiéncia pro-
fissional de médico assistente de anestesiologia, emitido pela
entidade patronal, ou uma declaracdo feita, sob compromisso
de honra, pelo préprio candidato, em que refira que possui ex-
periéncia profissional.

3.2 Os candidatos ficam dispensados da apresentacdo dos
documentos referidos nas alineas a), b) e d), caso 0os mesmos se
encontrem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscri¢do do procedimento.

4. Métodos de selecgdo

4.1 A seleccdo ¢é efectuada mediante aplicacdo dos métodos
de selec¢do a seguir discriminados; na classificagdo adopta-se
a escala de 0 a 10 valores, os quais sdo ponderados da seguinte
forma:

a) Avaliagao curricular: 70%;
b) Prova de conhecimentos: 30%.

4.2 Durante a prova de conhecimentos é proibida a consulta
ou o acesso a qualquer legislagdo, livros ou informacdes de
referéncia, sob qualquer forma, nomeadamente através da uti-
lizacdo de meios electrénicos;

4.3 O candidato que falte ou desista de qualquer uma das
provas é automaticamente excluido;

4.4 Os parametros de avaliacdo, a ponderagao e a grelha clas-
sificativa de cada método de seleccao serao afixados na Divisdo
de Pessoal, situada no 1.° andar do Edificio da Administracao
dos Servicos de Saude estando disponiveis para consulta.

5. Objectivos dos métodos de selec¢io

5.1 A avaliagdo curricular consiste na apreciagao e discussao
do curriculo profissional, que visa analisar a qualificagdao do
candidato, atendendo-se, designadamente, a sua competéncia
profissional e cientifica, e tendo como referéncia a exigéncia do
perfil profissional, genérica e especifica, bem como o percurso
profissional, a relevincia da experiéncia adquirida e da for-
macao realizada, o tipo de fungdes exercidas e a avaliacao de
desempenho;
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5.2 As provas de conhecimentos destinam-se a avaliar a ca-
pacidade do candidato para resolver problemas e actuar, assim
como a reagir, no ambito da respectiva drea funcional, através
da apresentacdo e discussdo de um projecto de gestdo clinica
de um servi¢co ou unidade ou de um trabalho de investigacdo.

6. Classificagdo final

6.1 A classificagdo final resulta da média aritmética ponde-
rada das classificagdes obtidas nos métodos de selecgdo uti-
lizados, considerando-se aprovado o candidato que obtenha
classificacdo igual ou superior a 7 valores, na escala de 0 a 10
valores;

6.2 O resultado final indicard apenas se o candidato se en-
contra «Aprovado» ou «Nao aprovado».

7. Composigao do jiri
O juri do procedimento tem a seguinte constituicao:

Presidente: Dr.* Lam Sok Leng, médica consultora de anes-
tesiologia.

Vogais efectivos: Dr. Simon Chan, representante da Acade-
mia de Medicina de Hong Kong; e

Dr. Chui Po Tong, representante da Academia de Medicina
de Hong Kong.

Vogais suplentes: Dr.* Li Hung Ping, médica consultora de
anestesiologia; e

Dr. Chan Si Wai, médico consultor de anestesiologia.

8. Local de afixacdo das listas provisoria, definitiva e classi-
ficativa

8.1 As listas provisédria, definitiva e classificativa serdo afi-
xadas na Divisao de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da
Administracdo dos Servicos de Sadde, na Estrada do Visconde
de S. Januario, e estardo disponiveis na pagina electrénica dos
Servicos de Satde: http://www.ssm.gov.mo. Estas listas serao,
igualmente, publicadas no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau;

8.2 O local, a data e a hora da prestagao da prova de conheci-
mentos e da discussdo do curriculo constardao do aviso relativo
a lista definitiva;

8.3 A lista de classificacdo final, depois de homologada, sera
publicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

9. Legislagdo aplicdvel

O presente procedimento é regulado pela Lei n.° 10/2010
(Regime da carreira médica), o Regulamento Administrativo
n.° 3/2015 (Condigdes para a obtencdo da graduagdo em con-
sultor), bem como o Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccio e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos).

Servigos de Satde, aos 27 de Janeiro de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 5982,00)
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(Ref. do Procedimento n.°: 16/PED/CON/2015)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m® Senhor Secre-
tario para os Assuntos Sociais e Cultura, de 25 de Novembro
de 2015, e nos termos definidos na Lei n.° 10/2010 (Regime da
carreira médica), no Regulamento Administrativo n.° 3/2015
(Condigdes para a obtencdo da graduagdo em consultor) e
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecg@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se acha aberto o procedimento para a
obten¢do da graduag@o em consultor na area funcional hospi-
talar, drea profissional de pediatria:

1. O prazo de apresentagdo de candidaturas

O prazo de apresentacdo de candidaturas ¢ de vinte dias
uteis, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os trabalhadores dos servigos pu-
blicos que satisfagam os seguintes requisitos:

2.1 Exercicio efectivo de funcdes de médico assistente, du-
rante cinco anos, contados apds a obtencao do grau de especia-
lista na area profissional de pediatria.

3. Forma de admissdo

3.1 Os candidatos devem preencher o formuldrio aprovado
pelo n.° 1 do Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais
e Cultura n.° 90/2015 (adquirido na Imprensa Oficial ou des-
carregado na pagina electrénica daquela entidade publica ou
dos Servigos de Satide) e apresentar os documentos abaixo in-
dicados, os quais devem ser entregues pessoalmente até ao ter-
mo do prazo fixado e durante o horario de expediente (segunda
a quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e das 14,30 as 17,45
horas, sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e das 14,30 as
17,30 horas), na Secgdo de Expediente Geral dos Servigos de
Satde, sita no Centro Hospitalar Conde de Sao Januério:

a) Copia do documento de identificagdo valido (é necessdria
a apresentacdo do original para autenticacio);

b) Documento comprovativo da graduagdo em especialista
na area funcional hospitalar da area profissional de pediatria,
exigida no presente aviso (€ necessaria a apresentagao de origi-
nal para autenticacao);

¢) Trés exemplares do curriculo assinados pelo candidato,
onde constem, detalhadamente, exercicio de fun¢gdes no ambi-
to da respectiva drea funcional, designadamente, o tempo e a
forma como foram exercidas, a chefia de unidades técnico-fun-
cionais, a orientagdo de internos e a participagdo em equipas
ambulatdrias, capacidade e aptidao para a gestdo, organizagao
e chefia de servigos e unidades técnico-funcionais, trabalhos
e artigos publicados, desempenho de cargos na drea médica,
actividades docentes ou de investigacdo e outros elementos de
valorizagdo profissional; os curriculos devem necessariamente
ser assinados pelo préprio candidato, sob pena de se considera-
rem como falta de entrega dos mesmos;
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d) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcdo publica, bem como as classi-
ficagdes de servigo/avaliacdes do desempenho relevantes para
apresentagdo a procedimento;

¢) Documento comprovativo dos 5 anos de experiéncia pro-
fissional de médico assistente de pediatria, emitido pela entida-
de patronal, ou uma declaragéo feita, sob compromisso de hon-
ra, pelo préprio candidato, em que refira que possui experiéncia
profissional.

3.2 Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos
documentos referidos nas alineas a), b) e d), caso os mesmos se
encontrem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscri¢do do procedimento.

4. Métodos de selec¢do

4.1 A seleccdo ¢é efectuada mediante aplicacdo dos métodos
de seleccdo a seguir discriminados; na classificagdo adopta-se
a escala de 0 a 10 valores, os quais sdo ponderados da seguinte
forma:

a) Avaliagao curricular: 70%;
b) Prova de conhecimentos: 30%.

4.2 Durante a prova de conhecimentos, é proibida a consulta
ou o acesso a qualquer legislac@o, livros ou informagdes de
referéncia, sob qualquer forma, nomeadamente através da uti-
lizacdo de meios electrénicos;

4.3 O candidato que falte ou desista de qualquer uma das
provas ¢ automaticamente excluido;

4.4 Os parametros de avaliacdo, a ponderacgao e a grelha clas-
sificativa de cada método de seleccdo serdo afixados na Divisdo
de Pessoal, situada no 1.° andar do Edificio da Administracdo
dos Servicos de Saude estando disponiveis para consulta.

5. Objectivos dos métodos de selec¢io

5.1 A avaliagdo curricular consiste na apreciagao e discussdao
do curriculo profissional, que visa analisar a qualificacdo do
candidato, atendendo-se, designadamente, a sua competéncia
profissional e cientifica, e tendo como referéncia exigéncia do
perfil profissional, genérica e especifica, bem como o percurso
profissional, a relevincia da experiéncia adquirida e da for-
macao realizada, o tipo de fungdes exercidas e a avaliacao de
desempenho;

5.2 As provas de conhecimentos destinam-se a avaliar a ca-
pacidade do candidato para resolver problemas e actuar, assim
como a reagir, no ambito da respectiva drea funcional, através
da apresentagdo e discussdo de um projecto de gestao clinica
de um servigo ou unidade ou de um trabalho de investigacao.

6. Classificagdo final

6.1 A classificacdo final resulta da média aritmética ponde-
rada das classificagdes obtidas nos métodos de seleccdo uti-
lizados, considerando-se aprovado o candidato que obtenha
classificag@o igual ou superior a 7 valores, na escala de 0 a 10
valores;
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6.2 O resultado final indicard apenas se o candidato se en-
contra «Aprovado» ou «Nao aprovado».

7. Composic¢ao do juri
O jiri do procedimento tem a seguinte constituicdo:
Presidente: Dr.? Ieong Kin Mui, chefe de servigo de pediatria.

Vogais efectivos: Dr. Chan Hin Biu, representante da Acade-
mia de Medicina de Hong Kong; e

Prof. Cheung Yiu Fai, representante da Academia de Medi-
cina de Hong Kong.

Vogais suplentes: Dr. Lui Kin Man, chefe de servico de pe-
diatria; e

Dr.2 Chan Tzun, médico consultor de pediatria.

8. Local de afixacdo das listas provisorias, definitivas e clas-
sificativas

8.1 As listas provisdrias, definitivas e classificativas serdo
afixadas na Divisdo de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da
Administracdo dos Servigos de Satide, na Estrada do Visconde
de S. Janudrio, e estar@o disponiveis na pagina electrénica dos
Servigos de Saudde: http:/www.ssm.gov.mo. Estas listas serdo,
igualmente, publicadas no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau;

8.2 O local, a data e hora da prestagao da prova de conheci-
mentos e da discussdo do curriculo constardo do aviso relativo
a lista definitiva;

8.3 A lista de classificacdo final, depois de homologada, sera
publicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

9. Legislacgdo aplicdvel

O presente procedimento é regulado pela Lei n.° 10/2010
(Regime da carreira médica), o Regulamento Administrativo
n.° 3/2015 (Condig¢des para a obtencdo da graduagdo em con-
sultor), bem como o Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgdo e formacgao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptblicos.

Servigos de Satde, aos 28 de Janeiro de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacdo $ 5 982,00)

(Ref. do Concurso n.°00316/01-AUX.ENF)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretédrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Janeiro de 2016,
e nos termos definidos nas Leis n.°s 9/2010 (Regime das carrei-
ras de auxiliar de sadde) e 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos), e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), se
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acha aberto o concurso comum, de ingresso externo, de presta-
cdo de provas, para o preenchimento de noventa e um lugares
de auxiliar de enfermagem de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira
de auxiliar de enfermagem, em regime de contrato administra-
tivo de provimento, dos Servigos de Sadde:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢do de provas.

O prazo para a apresentagdo de candidaturas é de vinte dias,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicagdo do pre-
sente aviso no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Espe-
cial de Macau.

A validade do concurso é de um ano, a contar da data da pu-
blicagdo da lista classificativa final.

2. Forma de provimento

E provido em regime de contrato administrativo de provi-
mento, pelo periodo experimental de seis meses.

3. Conteiido funcional

Ao auxiliar de enfermagem de 2. classe sao atribuidas, no-
meadamente, as seguintes funcoes:

1) Prestar cuidados de saide aos doentes nas suas activida-
des didrias;

2) Atender as necessidades de cuidados dos doentes;

3) Fornecer informagdes tteis sobre os doentes como refe-
réncia para a avaliagdo e programacao dos cuidados de enfer-
magem;

4) Colaborar na execucdo das técnicas de enfermagem e de
exames médicos;

5) Ajudar a executar as actividades de formagao dos auxilia-
res de enfermagem.

4. Vencimento, condigoes de trabalho e regalias

O auxiliar de enfermagem de 2. classe, 1.° escaldo, vence
pelo indice 195 da tabela indicidria de vencimentos, constante
do mapa 2 do Anexo da Lei n.° 9/2010 (Regime das carreiras
de auxiliar de satide).

As demais condi¢des de trabalho e regalias obedecem aos
critérios gerais e especiais do Regime juridico da funcao publi-
ca e do Regime das carreiras de auxiliar de satide em vigor.

5. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que preencham os
seguintes requisitos:

5.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

5.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, em vigor;
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5.3 Estejam habilitados com o ensino secundario geral;

5.4 Tenham concluido com aproveitamento o curso de forma-
¢do basico de saiude com duracdo nao inferior a 200 horas, mi-
nistrado por estabelecimento oficial de ensino ou por entidade
privada para tal habilitada, na drea de enfermagem, da Regido
Administrativa Especial de Macau.

6. Formalizagdo de candidaturas

Os candidatos devem preencher a «Ficha de inscrigdo em
concurso» aprovada pelo n.° 1 do Despacho do Chefe do Exe-
cutivo n.° 250/2011 (adquirida na Imprensa Oficial ou descar-
regada na pégina electrénica daquela entidade publica ou dos
Servicos de Saude) e apresentar os documentos abaixo indica-
dos, os quais devem ser entregues pessoalmente até ao termo
do prazo fixado e durante o horario de expediente (segunda a
quinta-feira das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,45 horas e
sexta-feira das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas),
na Seccdo de Expediente Geral dos Servicos de Saude, sita no
Centro Hospitalar Conde de Sao Janudrio:

6.1 Candidatos ndo vinculados a funcao publica devem apre-
sentar:

a) Copia do documento de identificagdo valido (€ necessdria
a apresentacgao do original para autenticagio);

b) Documentos comprovativos das habilitacdes académicas
exigidas no presente aviso (€ necessdria a apresentacio dos ori-
ginais para autenticagio);

¢) Documentos comprovativos do curso de formagdo bésico
de sauide exigido no presente aviso (é necessdria a apresenta-
¢ao dos originais para autenticagio);

d) Nota curricular, devidamente assinada (€ necessaria que a
nota curricular seja assinada pelo préprio candidato, sob pena
de se considerar como falta de entrega da mesma);

e) Cépias dos documentos comprovativos de experiéncia
profissional e dos cursos de formagdo de drea similar (caso
aplicdvel, para uso de andlise curricular).

6.2 Candidatos vinculados a fun¢do publica devem apresen-
tar:

Os candidatos vinculados a fun¢do publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b), ¢), d) e e) e ainda o
registo biografico emitido pelo Servico a que pertencem.

Os candidatos vinculados a fung¢@o publica ficam dispensa-
dos da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a) e
b), bem como do registo biogréfico, caso os mesmos se encon-
trem arquivados nos respectivos processos individuais, deven-
do, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscrigdo em concurso.

7. Métodos de selec¢do

a) 1.° método de seleccio — Prova de conhecimentos, com
cardcter eliminatdrio, que revestird a forma de prova escrita,
com a duracgio de duas horas;

b) 2.° método de selec¢cdo — Entrevista profissional,

¢) 3.°método de seleccio — Andlise curricular.
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O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢é auto-
maticamente excluido.

8. Objectivos dos métodos de selec¢io

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de de-
terminada fungao.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exi-
géncias da fungao.

A anélise curricular visa examinar a preparagdo do candida-
to para o desempenho de determinada fung¢do, ponderando a
habilitacdo académica e profissional, a qualificacdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formacao profissional
complementar.

9. Sistema de classificagdo

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selec¢do
sdo classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natoérias ou na classificacdo final obtenham classificacdo infe-
rior a 50 valores.

10. Classificagdo final

A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de selecgdo utilizados,
da seguinte forma:

Prova de conhecimentos: 50%;
Entrevista profissional: 30%;
Analise curricular: 20%

11. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classifica¢do, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condicdes de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgdo, e formagao para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos ptblicos).

12. Local de afixacgdo das listas provisorias, definitivas e clas-
sificativas

12.1 As listas provisoérias, definitivas e classificativas serdo
afixadas na Divisdo de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio
da Administragdo dos Servicos de Saide, na Estrada do Vis-
conde de S. Janudrio, bem como estardo disponiveis no sitio
electrénico dos Servicos de Satde: http:/www.ssm.gov.mo. A
localizacdo da afixacdo e consulta destas listas também serd
publicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau;

12.2 O local, a data e hora da realizacdo da prova de conhe-
cimentos constardo do aviso referente a lista definitiva;

12.3 A lista classificativa final, depois de homologada, tor-
nar-se-a publica no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau.
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13. Programa

O programa abrangerd as seguintes matérias:

a) Conhecimentos de cultura geral;

b) Conhecimentos de cuidados de satide bésicos.

Durante a prova de conhecimentos, é proibida a consulta
de quaisquer legislagdes, livros ou informagdes de referéncia,
através de qualquer forma, nomeadamente, o uso de produtos
electrénicos.

14. Composigado do jiri
O juri do concurso tem a seguinte constituigao:
Presidente: Lei Kuan Hong, enfermeira-chefe.

Vogais efectivos: Chiu, Luis, enfermeiro-especialista gradua-
doe

Ho Woon Sheung, enfermeira-especialista.

Vogais suplentes: Koc Kit Mei, enfermeira-graduada; e
Ma Sin U, enfermeira-especialista.

15. Legislagao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes das
Leis n.%s 9/2010 (Regime das carreiras de auxiliar de saude) e
14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos
publicos), e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Re-
crutamento, selec¢do e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos).

Servigos de Sadde, aos 29 de Janeiro de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 8 225,00)

(Ref. do Concurso n.°00516/01-F)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretédrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Janeiro de 2016, e
nos termos definidos nas Leis n.°s 6/2010 (Regime das carreiras
de farmacéutico e de técnico superior de satide), e 14/2009 (Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos), e
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra aberto o concurso comum,
de ingresso externo, de prestacdo de provas, para a admissao
de nove estagidrios ao estdgio para ingresso na carreira de
farmacéutico, com vista ao preenchimento de nove lugares de
farmacéutico de 2.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de farmacéu-
tico, em regime de contrato administrativo de provimento, dos
Servigos de Saude:

1. Tipo e validade

Trata-se de um concurso comum, de ingresso externo, de
prestagdo de provas.
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O concurso € valido até ao preenchimento das vagas para
que foi aberto.

2. Contetido funcional

Ao farmacéutico de 2.? classe sdo atribuidas, nomeadamente,
as seguintes funcdes:

1) Produzir os meios necessarios para a farmacoterapia e
avaliar o doente, por forma a melhorar a sua qualidade de sat-
de;

2) Avaliar e monitorizar a qualidade, seguranca e eficacia
dos medicamentos;

3) Fiscalizar a produgdo, importagio, distribui¢do e forneci-
mento de medicamentos;

4) Analisar e identificar as matérias-primas e os produtos
finais dos medicamentos;

5) Fazer a gestao dos medicamentos de acordo com normas e
padroes internacionais;

6) Promover a utilizacao racional dos medicamentos;

7) Participar na formulagdo do plano de farmacoterapia e
avaliar o doente no decurso do respectivo processo de trata-
mento;

8) Assegurar a aplicacdo, através de técnicas e métodos
apropriados, do programa terapéutico estabelecido, promo-
vendo a participacdo esclarecida do doente no seu processo de
tratamento;

9) Recolher os meios e prestar os servigos farmacéuticos
necessarios a prevencao da doenca, a manutencdo, defesa e
promocao do bem-estar e qualidade de vida dos doentes e da
populagéo;

10) Orientar e coordenar a execu¢do do trabalho efectuado
por outros profissionais da drea farmacéutica que lhe forem
afectos.

3. Vencimento, condi¢oes de trabalho e regalias

O farmacéutico de 2.? classe, 1.° escaldo, é remunerado pelo
indice 500, da tabela de vencimentos constante do mapa 1, do
anexo a Lei n.° 6/2010 (Regime das carreiras de farmacéutico e
de técnico superior de satde).

As demais condi¢des de trabalho e regalias obedecem aos
critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Funcao Pu-
blica e do Regime da carreira de farmacéutico.

4. Condicoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam os
seguintes requisitos:

4.1. Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

4.2. Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau;
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4.3. Possuam como habilitagcdes académicas a licenciatura
em farmadcia, nos termos do disposto no artigo 6.° da Lei
n.° 6/2010 (Regime das carreiras de farmacéutico e de técnico
superior de satude).

5. Forma de admissdo

A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacdo da
«Ficha de inscri¢do em concurso», aprovada pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.° 250/2011 (adquirida na Imprensa
Oficial, ou descarregada na pagina electronica daquela entida-
de ou dos Servicos de Satde), devendo a mesma ser entregue,
pessoalmente, dentro do prazo indicado (vinte dias a contar do
primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente aviso
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau) e no hordrio de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00
as 13,00 horas e das 14,30 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00
as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas), devidamente preen-
chida, na Sec¢do de Expediente Geral dos Servigcos de Satde,
sita no Centro Hospitalar Conde de S. Januario, acompanhada
dos seguintes documentos:

5.1. Os candidatos ndo vinculados a fungdo publica devem
apresentar:

a) Cépia do documento de identificacao valido;

b) Documentos comprovativos das habilitacdes académicas
exigidas no presente aviso;

¢) Nota curricular, devidamente assinada, donde constem,
detalhadamente, a habilitagdo académica, formagao profissio-
nal e experiéncia profissional, devendo o candidato apresentar
documentos comprovativos do mencionado. (¢ necessdria que
a nota curricular seja assinda pelo préprio candidato, sob pena
de se considerar como falta de entrega da mesma);

5.2 Os candidatos vinculados a fun¢do publica devem apre-
sentar:

Os candidatos vinculados a fun¢ao ptiblica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) e ainda o re-
gisto biografico emitido pelo Servigco a que pertencem, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcdo publica, bem como as classi-
ficacdes de servico/avaliagdes do desempenho relevantes para
apresentagao a concurso.

Os candidatos vinculados a fungdo publica ficam dispensa-
dos da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a) e
b), bem como do registo biografico, caso os mesmos se encon-
trem arquivados nos respectivos processos individuais, deven-
do, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscri¢do em concurso.

5.3 No acto de entrega da documentacdo supramencionada
devem ser exibidos os documentos originais ou devidamente
autenticados.

5.4 O juri pode ainda exigir dos candidatos a apresentagao
de documentos comprovativos de factos por eles referidos que
possam relevar para a apreciagdo do seu mérito e, bem assim, a
indicacdo de elementos complementares das respectivas notas
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curriculares relacionados com os factores e critérios de apre-
ciagdo, em fun¢do dos quais promoverd a classificacdo e orde-
nacgdo daqueles.

6. Métodos de selec¢do para admissdo ao estdigio

a) Prova de conhecimentos (prova escrita), de caracter elimi-
natorio;

b) Entrevista profissional, de cardcter eliminatorio; e
¢) Anélise curricular.
7. Objectivos dos métodos de selec¢do

Prova de conhecimentos — avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de determinada
funcdo.

Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigén-
cias da funcao; e

Andlise curricular — examinar a preparagdo do candidato
para o desempenho de determinada fung¢ado, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a avaliacdo do desempenho,
a qualificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formagao profissional complementar.

8. Sistema de classificagao

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selec¢do
sdo classificados de 0 a 100 valores.

Serdo considerados excluidos os candidatos que obtenham
classificacdo inferior a 50 valores na prova escrita, na entrevista
profissional ou na classificagao final.

Os resultados dos candidatos, quer aprovados, quer exclui-
dos, ser@o publicados na lista classificativa, sendo os candidatos
aprovados na prova de conhecimentos devidamente avisados
para assistirem a entrevista profissional.

9. Classificagao final

9.1 A classificagdo final resulta da média aritmética ponde-
rada das classificacdes obtidas nos métodos de selecc¢io utiliza-
dos, com a seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos = 50%;
b) Entrevista profissional = 30%;
¢) Andlise curricular =20%.

9.2 Em caso de igualdade classificativa, sdo aplicados os cri-
térios de preferéncia sucessiva previstos no artigo 26.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio, e
formacgao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos).

10. Publicacao de listas

10.1. As listas proviséria e definitiva serdo afixadas na Di-
visd@o de Pessoal dos Servigos de Satde, sita no 1.° andar do
Edificio da Administracdo dos Servigos de Satde (situado no
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Centro Hospitalar conde de Sao Janudrio), bem como dispo-
nibilizadas na pagina electrénica destes Servigos (http:/www.
ssm.gov.mo). Os locais de afixagdo e de acesso as listas supra-
citadas serdo igualmente publicados no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau.

10.2. As listas classificativas da prova de conhecimentos e da
entrevista profissional serdo afixadas na Divis@o de Pessoal dos
Servigos de Saude, sita no 1.° andar do Edificio da Adminis-
tracdo dos Servigos de Satde (situado no Centro Hospitalar
conde de S@o Janudrio), bem como disponibilizadas na pigina
electrénica destes Servigos (http:/www.ssm.gov.mo). Os locais
de afixacdo e de acesso as listas supracitadas serdo igualmente
publicados no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

10.3. A lista classificativa final, depois de homologada, tor-
nar-se-4 publica no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau. A referida lista serd afixada na Divisdo de
Pessoal dos Servicos de Saude, sita no 1.° andar do Edificio da
Administragdo dos Servicos de Satde (situado no Centro Hos-
pitalar Conde de Sao Janudrio), bem como estard disponivel
no sitio electrénico dos Servigos de Satde (http:/www.ssm.gov.
mo).

11. Programa das provas

11.1 As provas abrangem conhecimentos profissionais farma-
céuticos e respeitantes ao contetido funcional de farmacéutico
de 2.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de farmacéutico dos Servi-
¢os de Satde, designadamente nos seguintes dominios:

a) Farmacologia;

b) Quimica Farmacéutica;

¢) Farmécia galénica;

d) Analises farmacéuticas;

e) Farmacocinética;

f) Farmacoterapia clinica;

g) Administracdo farmacéutica;
h) Pratica farmacéutica.

11.2 Legislagdo farmacéutica:

a) Decreto-Lei n.° 58/90/M, de 19 de Setembro, regula o
exercicio das profissdes e das actividades farmacéuticas;

b) Decreto-Lei n.° 34/99/M, de 19 de Julho, regula o comér-
cio e o uso licito de estupefacientes e substancias psicotrépicas.

Os candidatos podem utilizar, como elementos de consulta,
na prova de conhecimentos (prova escrita), os diplomas legais
acima mencionados.

12. Admissdo ao estdgio

Concluida a aplicagao dos métodos de seleccao € elaborada a
lista classificativa final sendo admitidos ao estdgio os primeiros
nove candidatos aprovados.
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13. Frequéncia do estdgio
A frequéncia do estagio faz-se num dos seguintes regimes:

a) Em regime de contrato administrativo de provimento, tra-
tando-se de ndo funciondrios, sendo remunerados pelo indice
correspondente ao previsto para o 1.° escaldo do grau 1 da res-
pectiva carreira, diminuido de 20 pontos da tabela indicidria;

b) Em regime de comissdo de servico, tratando-se de funcio-
nérios, mantendo o vencimento de origem se este for superior
ao previsto na alinea anterior, sendo os encargos suportados
pelos Servicos de Satude.

14. Duragdo, programa e sistema de avaliagdo, classificagdo
final e demais condicgées e regras de funcionamento do estagio

O programa do estdgio, sistema de avaliacdo, classificacdo
final, as demais condigdes e regras de funcionamento do esta-
gio encontram-se definidas no Despacho n.° 18/SS/2011, de 27
de Outubro de 2011, do director dos Servigos de Satde, que
aprovou em anexo o «Regulamento do estdgio para ingresso
na carreira de Farmacéutico», actualizado pelo Despacho
n.° 13/SS/2015, de 23 de Dezembro de 2015, do director dos
Servicos de Saude, substituto, que aprovou em anexo o «Plano
de formacao dos estagidrios farmacéuticos». Os candidatos po-
dem aceder aos referidos regulamentos através da consulta na
pagina electrénica dos Servicos de Sadde (http://www.ssm.gov.
mo).

15. Juri

O juiri do concurso tem a seguinte composi¢ao:
Presidente: Chio Weng, chefe da Divisdo de Farmécia.
Vogais efectivos: Lei Sai Ian, farmacéutico sénior; e
Teong Iat Kuan, farmacéutico de 2.? classe.

Vogais suplentes: Chan Ip Hoi, farmacéutico consultor; e
Lei Keng Man, farmacéutico de 2.? classe.

Servigos de Satde, aos 29 de Janeiro de 2016.

O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 10 875,00)

(Ref. do Concurso n.°00716/04-0Q)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Janeiro de 2016, e
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das Carreiras
dos Trabalhadores dos Servicos Publicos), conjugado com o
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos), se acha aberto o concurso comum, de in-
gresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de um lugar de operdrio qualificado, 3.° escal@o, da carreira de
operdrio qualificado, drea de carpinteiro, em regime de contra-
to administrativo de provimento, dos Servicos de Satide:

1. Tipo de concurso

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢do de provas.
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2. Validade do concurso

A validade do presente concurso é de um ano, a contar da
data da publicacdo da lista classificativa final.

3. Forma de provimento

E provido em regime de contrato administrativo de provi-
mento, precedido de um periodo experimental de seis meses
em regime de contrato administrativo de provimento.

4. Conteiido funcional

Executa, monta, transforma, repara e assenta estruturas ou
outras obras de madeira ou produtos afins, utilizando ferra-
mentas manuais, mecanicas ou maquinas-ferramentas; trabalha
a partir de modelos, desenhos ou outras especificagdes técni-
cas; serra e aparelha tendo em conta o melhor aproveitamento
do material a utilizar; executa a marcacdo das linhas e pontos
necessdrios a realizagdo do trabalho; fura, respiga, envaza e
molda, utilizando ferramentas adequadas; monta provisoria-
mente as partes componentes para se certificar da sua exacti-
dao e faz as correcgdes necessdrias; cola, engrada, aparafusa
e acaba as pecas, afagando, raspando e lixando as superficies
e tratando-as com verniz ou outro produto adequado, quando
requerido; cuida das ferramentas a sua responsabilidade.

5. Vencimento, condigoes de trabalho e regalias

O operério qualificado, 3.° escaldo, vence pelo indice 170 da
tabela indicidria de vencimentos, constante do nivel 2 do Mapa
2 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos tra-
balhadores dos servigos publicos).

As demais condigdes de trabalho e regalias obedecem aos
critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Funcdo Pu-
blica em vigor.

6. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfagam os
seguintes requisitos:

6.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

6.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracao Publica
de Macau, vigente;

6.3 Sejam habilitados com o ensino primario;

6.4 Possuam cinco anos de experiéncia profissional na drea
de carpinteiro.

7. Forma de admissao

A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacdo da
«Ficha de inscricdo em concurso», aprovada pelo Despacho do
Chefe do Executivo n.° 250/2011 (adquirida na Imprensa Ofi-
cial ou descarregada na pagina electrénica daquela entidade
publica ou dos Servigos de Satide), devendo a mesma ser entre-
gue, pessoalmente, dentro do prazo indicado (vinte dias a con-
tar do primeiro dia util imediato ao da publicagdo sete aviso no
Boletim Oficial da RAEM) e no horario de expediente (2.*a 5.2
feira: das 9,00 as 13,00 e das 14,30 as 17,45 horas; 6.? feira: das
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9,00 as 13,00 e 14,30 as 17,30 horas), devidamente preenchida,
a Seccdo de Expediente Geral dos Servigos de Satde sita no
Centro Hospitalar Conde de Sdo Janudrio, acompanhada dos
seguintes documentos:

7.1 Os candidatos ndo vinculados a funcdo publica devem
apresentar:

a) Documento de identificagdo vélido (é necessdria a apre-
sentagdo de original para autentica¢io);

b) Documentos comprovativos das habilitagdes académicas
exigidas no presente aviso (€ necessaria a apresentacdo de ori-
ginal para autenticagio);

¢) Cépia dos documentos comprovativos, emitidos pela enti-
dade empregadora, de ter 5 anos de experiéncia profissional na
funcdo relacionada, ou original de declaracido do candidato sob
compromisso de honra de possuir experiéncia profissional no
trabalho relacionado.

d) Cépia dos documentos comprovativos de qualificagao
profissional de carpinteiro (é necessaria a apresentagdo do ori-
ginal para autenticagio)

e) Nota curricular, devidamente assinada (donde constem,
detalhadamente, a habilitacdo académica, experiéncia pro-
fissional e formagdo profissional/curso, devendo a mesma ser
acompanhada das copias dos documentos comprovativos men-
cionados) (é necessdria que a nota curricular seja assinada pelo
proprio candidato, sob pena de se considerar como falta de
entrega da mesma).

7.2 Os candidatos vinculados a funcdo publica devem apre-
sentar:

Os candidatos vinculados a fun¢do publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b), ¢), d) e e), e ainda o
registo biografico emitido pelo Servico a que pertencem, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcao publica, bem como as classi-
ficacdes de servico/avaliagdes do desempenho relevantes para
apresentacdo a concurso.

Os candidatos vinculados aos servigos puiblicos ficam dispen-
sados da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a)
e b), bem como do registo biogréfico, desde que os mesmos se
encontrem ja arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
apresentagao da candidatura.

8. Métodos de selec¢do

A seleccdo é efectuada mediante aplicacdo dos métodos de
seleccao a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

8.1 Prova de conhecimentos (eliminatdria): 50%;
a) Prova escrita — 20% (2 horas)
b) Prética operacional — 30% (3 horas)

8.2 Entrevista profissional (eliminatéria): 30%;
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8.3 Analise curricular: 20%.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de de-
terminada funcdo. Os resultados obtidos na prova de conheci-
mentos sao classificados de 0 a 100, considerando-se excluidos
e nao sendo admitidos aos métodos seguintes os candidatos
que obtenham classificacdo inferior a 50 valores.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a ex-
periéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de exigén-
cias da fungdo. Adopta-se a escala de 0 a 100, considerando-
-se excluidos e ndo sendo admitidos aos métodos seguintes os
candidatos que obtenham classificagdo inferior a 50 valores.

A analise curricular visa examinar a preparacao do candi-
dato para o desempenho de determinada funcdo, ponderando
a habilitacao académica e profissional, a qualificacio e experi-
éncia profissionais, os trabalhos realizados e a formacao profis-
sional complementar. Adopta-se a escala de 0 a 100.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢ auto-
maticamente excluido.

9. Classificagdo final

9.1 Na classificacao final adopta-se a escala de 0 a 100 valo-
res. A classificagdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
térias ou na classificacdo final obtenham classificacdo inferior
a 50 valores.

9.2 Em caso de igualdade classificativa, sdo aplicados os
critérios de preferéncia sucessiva previstos no artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
lecgdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos ptblicos).

10. Programa

O programa abrangera as seguintes matérias:
a) Conhecimentos profissionais de carpintaria;
b) Nocdes bésicas de seguranga ocupacional.

Durante a prova de conhecimentos é proibida a consulta de
outros livros ou informagdes de referéncia, através de qualquer
forma, nomeadamente o uso de produtos electrénicos.

11. Publicagdo de listas

O local, a data e hora da realiza¢do da prova escrita consta-
rdo do aviso referente a lista definitiva.

12. Juri

O juri do concurso tem a seguinte constituigao:
Presidente: Chu Koi Meng, técnico superior de 1.7 classe.
Vogais efectivos: Wu Cheok Wai, operario qualificado; e

Che Iu Va, operario qualificado.
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Vogais suplentes: Kam Hio Wan, operario qualificado; e
Ho Chi Keong, operario qualificado.

13. Local de afixacgdo das listas proviséria, definitiva e classi-
ficativa

13.1 As referidas listas serdo afixadas na Divisdo de Pessoal
dos Servigos de Satde, sita no 1.° andar do Edificio da Admi-
nistragdo dos Servicos de Saide e disponivel na pagina elec-
trénica destes Servigos (http:/www.ssm.gov.mo). Os locais de
afixacdo e da consulta da referida lista serdo também publica-
dos no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

13.2 A lista classificativa final, depois de homologada, tor-
nar-se-a publica no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

14. Legislagao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos), conjugado com o Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos).

Servigos de Satde, aos 29 de Janeiro de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 8 123,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Lista

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior contratado por contrato administrativo de
provimento da Direcc¢do dos Servicos de Educacgdo e Juventude
(DSEJ), aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 48, 11 Série, de 2
de Dezembro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Chang Mei KUan ... 80,00

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publica-
¢do.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Janeiro de 2016).

Direccao dos Servigos de Educagdo e Juventude, aos 14 de
Janeiro de 2016.

O Juri:

Presidente: Tun Pui Iun, chefe de departamento.
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principal; e

Lai Chi Wa, técnico superior assessor principal do Instituto
Cultural.

(Custo desta publicacdo $ 1 396,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixa-
da no quadro de informacdo da Direc¢do dos Servigos de Tu-
rismo, sito na Alameda Dr. Carlos d’Assumpc¢do, n.°s 335-341,
Edificio «<Hot Line», 12.° andar, Macau, e na pégina electr6-
nica destes Servicos (http:/industry.macaotourism.gov.mo), a
lista provisdria dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo especialista, 1.° escaldo, da
carreira de assistente técnico administrativo, provido em regi-
me de contrato administrativo de provimento da Direc¢do dos
Servicos de Turismo, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 52, 11
Série, de 30 de Dezembro de 2015.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direcc¢do dos Servigos de Turismo, aos 21 de Janeiro de 2016.
A Directora dos Servicos, substituta, Tse Heng Sai.

(Custo desta publicacdo $ 987,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, se encontra afi-
xada no quadro de informacao da Direccao dos Servigos de
Turismo, sito na Alameda Dr. Carlos d’Assumpgao, n.>s 335-341,
Edificio «Hot Line», 12.° andar, Macau, e na pégina electré-
nica destes Servicos (http://industry.macaotourism.gov.mo), a
lista proviséria do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lu-
gar de adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico, provido em regime de contrato administrativo
de provimento da Direc¢do dos Servigos de Turismo, aberto
por antncio publicado no Boletim Oficial da Regidao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 1, II Série, de 6 de Janeiro de
2016.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccao dos Servigos de Turismo, aos 25 de Janeiro de 2016.

A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernan-
des.

(Custo desta publicacdo $ 885,00)
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Torna-se ptiblico que se encontra afixado, no quadro de in-
formagio da Direcc¢do dos Servigos de Turismo (DST), sita na
Alameda Dr. Carlos d’Assumpg¢do, n.°s 335-341, Edificio «Hot
Line», 12.° andar, Macau, e publicado na pdgina electrénica
destes Servicos (http://industry.macaotourism.gov.mo) e na
pégina electrénica da Direcc@o dos Servicos de Administracio
e Func¢do Publica, o aviso referente a abertura do concurso
comum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhado-
res da DST, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos) e no
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), para o preenchimento de um lugar de
adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de adjun-
to-técnico, provido em regime de contrato administrativo de
provimento da DST, com dez dias de prazo para a apresenta-
¢do de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato
ao da publicagdo do presente anincio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Direcc¢do dos Servigos de Turismo, aos 26 de Janeiro de 2016.
A Directora dos Servigos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicagdo $ 851,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada
no quadro de informacgdo da Direc¢@o dos Servicos de Turismo,
sito na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao, n.os 335-341, Edificio
«Hot Line», 12.° andar, Macau, e na pagina electrénica destes
Servicos (http://industry.macautourism.gov.mo), a lista provi-
soria do candidato admitido ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico, provido
em regime de contrato individual de trabalho da Direc¢do dos
Servigos de Turismo, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 2, 11
Série, de 13 de Janeiro de 2016.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direcc¢ido dos Servigos de Turismo, aos 27 de Janeiro de 2016.

A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernandes.
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Classificativa do candidato ao concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, para o preenchimento de uma vaga de
adjunto-técnico especialista principal, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico do quadro do pessoal do Instituto de Accao
Social, aberto por anincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 51, IT Série, de
23 de Dezembro de 2015:
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n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.m° Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Janeiro de 2016).

Instituto de Accao Social, aos 14 de Janeiro de 2016.

O Juri:

Presidente: Cheang Ka Lei, técnica de 2.7 classe.

Vogais efectivas: Chang Kin Wa, técnica superior assessora; e

Lam Veng Si, adjunta-técnica especialista principal (pelos
SAFP).

(Custo desta publicacéo $ 1 294,00)

Avisos

Despacho n.° 1/1AS/2016

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, dos artigos 22.° e
23 do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, do n.° 2 do artigo
6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2015, e do n.° 3 do Des-
pacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 3/2016,
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 2, I Série, de 13 de Janeiro de 2016, determino:

1. Sdo subdelegadas nos vices-presidentes, Hon Wai e Au
Chi Keung ou em quem legalmente os substitua, as seguintes
competéncias que me foram subdelegadas:

1) Autorizar a prestagdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias, até ao limite legalmente previsto;

2) Determinar a deslocag@o de trabalhadores ao Interior da
China e a Regido Administrativa Especial de Hong Kong, de
que resulte o direito a percepcao de ajudas de custo por um
dia;

3) Autorizar a participacdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coloquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Regido Administrativa Especial de
Macau ou, quando realizados no exterior, nas condigoes referi-
das na alinea anterior;

4) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau e do exterior, no
ambito das fung¢des das respectivas subunidades;

2. Sao subdelegadas na chefe do Departamento Administra-
tivo e Financeiro, Cheong Wai Fan, ou em quem legalmente a
substitua, as seguintes competéncias:

1) Autorizar a recuperacdo do vencimento de exercicio per-
dido por faltas por motivo de doenca;
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2) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dacdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores do
Instituto de Accao Social,

3) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores do Instituto
de Accao Social e dos seus familiares as Juntas Médicas, que
funcionam no 4mbito dos Servicos de Satde;

4) Autorizar a atribui¢do dos prémios de antiguidade e de
subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da Adminis-
tracdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime do prémio de
antiguidade e dos subsidios de residéncia e de familia) ou nos
contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de contribuicdo
previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Ser-
vigos Publicos, estabelecido na Lei n.° 8/2006, aos respectivos
trabalhadores, nos termos legais;

5) Autorizar a restituicdo de documentos que nao sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou a execucdo de con-
tratos com o Instituto de Acg@o Social ou com a Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau;

6) Autorizar o seguro de pessoal, material e equipamento,
iméveis e viaturas;

7) Autorizar a informagao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados no Instituto de Accdo Social,
com exclusdo dos excepcionados por lei;

8) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, em todos os instrumentos publicos relativos a contratos
que devam ser lavrados no ambito das fun¢des da respectiva
subunidade;

9) Assinar o expediente dirigido a entidades e instituicdes
particulares da Regidao Administrativa Especial de Macau, des-
de que referentes a questdes de pessoal que possam qualificar-
-se de rotina.

3. Sdo subdelegadas nos vices-presidentes, Hon Wai e Au
Chi Keung, no chefe do Departamento de Servicos Familiares
e Comunitdrios, Ng Heng Man, no chefe do Departamento de
Solidariedade Social, Choi Sio Un, na chefe do Departamen-
to de Prevencdo e Tratamento da Dependéncia do Jogo e da
Droga, Hoi Va Pou, na chefe do Departamento de Reinsercdo
Social, Ip Sio Mei, na chefe do Departamento de Estudos e
Planeamento, Tang Kit Fong, e na chefe do Departamento
Administrativo e Financeiro, Cheong Wai Fan, ou em quem
legalmente os substitua, as competéncias para a pratica dos
seguintes actos no ambito das fungdes das respectivas subuni-
dades que chefiam:

1) Decidir sobre pedidos de transferéncia de férias, por moti-
VOs pessoais ou por conveniéncia de servigos;

2) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente, sobre os quais foi tomada a decisdo do
superior ou que, por natureza, ndo caiba especialmente ao su-
perior;

3) Autorizar a prestacao de servigo por turnos.

4. Dos actos praticados, ao abrigo desta subdelegacdo de
competéncias, cabe recurso hierdrquico necessdrio.
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5. Sao ratificados os actos praticados pelos vices-presidentes,
Hon Wai e Au Chi Keung, pelo chefe do Departamento de
Servicos Familiares e Comunitérios, Ng Heng Man, pelo chefe
do Departamento de Solidariedade Social, Choi Sio Un, pela
chefe do Departamento de Prevencgdo e Tratamento da Depen-
déncia do Jogo e da Droga, Hoi Va Pou, pela chefe do Depar-
tamento de Reinserc¢do Social, Ip Sio Mei, pela chefe do De-
partamento de Estudos e Planeamento, Tang Kit Fong, e pela
chefe do Departamento Administrativo e Financeiro, Cheong
Wai Fan, ou em quem legalmente os substitua, no ambito da
presente subdelegacdo de competéncias, desde 1 de Janeiro de
2016.

6. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos a contar da data da sua publicagao.

(Homologado por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Janeiro de 2016).

Instituto de Accao Social, aos 15 de Janeiro de 2016.

A Presidente do Instituto, Vong Yim Mui.

Despacho n.°2/IAS/2016

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, dos artigos 22.°
e 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 e do n.° 2 do
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.® 28/2015, deter-
mino:

1. Sdo delegadas no vice-presidente, Hon Wai, ou em quem
legalmente o substitua, as seguintes competéncias:

1) Superintender o Departamento de Prevencao e Tratamen-
to da Dependéncia do Jogo e da Droga, o Departamento de
Estudos e Planeamento e a Divisdo Juridica e de Traducao;

2) Decidir sobre a substituicao das chefias;

3) Homologar as avaliagdes de desempenho do respectivo
pessoal, com excepgao dos respectivos chefes e chefias funcio-
nais;

4) Decidir e assinar o expediente no ambito das fungdes do
Departamento de Prevengao e Tratamento da Dependéncia do
Jogo e da Droga, do Departamento de Estudos e Planeamento
e da Divisao Juridica e de Tradugao;

5) Decidir sobre o gozo de férias, a justificacdo de faltas ao
servico e a assiduidade do respectivo pessoal, de acordo com as
normas e instru¢des em vigor;

6) Autorizar a requisicdo de material destinado ao uso cor-
rente da Divisdo Juridica e de Traducio;

7) Realizar despesas com a aquisicdo de materiais e artigos
de consumo corrente ou com a execuc¢do de pequenos servigos,
desde que o montante de cada aquisicdo ou execug¢do nio ul-
trapasse $2 000,00 patacas.

2. O vice-presidente, Hon Wai, pode subdelegar no respectivo
pessoal de chefia as competéncias que julgue adequadas ao bom
funcionamento do Departamento de Prevencao e Tratamento da
Dependéncia do Jogo e da Droga, do Departamento de Estudos
e Planeamento e da Divisdo Juridica e de Traducéo.
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3. Sao delegadas na chefe da Divisdo Juridica e de Tradugéo,
Alice Wong, e a chefe da Divisdo de Relagdes Pblicas e de
Comunicacdo Social, Lee Kuai Heng, ou em quem legalmen-
te as substitua, competéncias para decidirem sobre o gozo de
férias, a justificagdo de faltas ao servigo e a assiduidade do
respectivo pessoal, de acordo com as normas e instrugdes em
vigor.

4. Dos actos praticados, ao abrigo desta delegacdo de compe-
téncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

5. O presente despacho retroage os seus efeitos ao dia 1 de
Janeiro de 2016.

Despacho n.°3/IAS/2016

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, dos artigos 22.°
e 23.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009, do n.° 2 do
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2015, do n.° 1
do artigo 15.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2007, do n.° 1
do artigo 2.° da Lei n.° 9/2011 e do artigo 2.° do Regulamento
Administrativo n.° 12/2005, determino:

1. Sao delegadas no vice-presidente, Au Chi Keung, ou em
quem legalmente o substitua, as seguintes competéncias:

1) Superintender o Departamento de Servicos Familiares e
Comunitérios e o Departamento de Reinser¢do Social;

2) Decidir sobre a substituicdo do pessoal de chefia;

3) Homologar as avaliagdes de desempenho do respectivo
pessoal, com excepcao dos chefes e chefias funcionais;

4) Decidir e assinar o expediente no Ambito das fungdes do
Departamento de Servigos Familiares e Comunitarios e do
Departamento de Reinser¢do Social;

5) Decidir sobre o gozo de férias, a justificacdo de faltas ao
servico e a assiduidade do respectivo pessoal, de acordo com as
normas e instru¢des em vigor;

6) Comprovar a situacdo de caréncia dos individuos e das
familias;

7) Decidir sobre os pedidos de atribuicdo de subsidios e a
respectiva reavaliacdo;

8) Decidir sobre a idoneidade de representantes de benefi-
cidrios do subsidio para idosos, do subsidio de invalidez e de
outros apoios sociais para a percepcao do respectivo subsidio
aprovado;

9) Decidir sobre os subsidios ou prestagdes pecunidrias inde-
vidamente recebidos;

10) Decidir, nos termos da lei, sobre a realizagdo das diligén-
cias necessdrias para o pagamento da comparticipacdo pecu-
nidria aos menores, cuja situacio de tutela ndo tenha ainda sido
definida, aos incapazes e aqueles a quem tenham sido impostas
medidas de seguranga, bem como medidas ou penas privativas
da liberdade;
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11) Realizar despesas com a aquisicdo de materiais e artigos
de consumo corrente ou com a execuc¢ao de pequenos servigos,
desde que o montante de cada aquisicdo ou execuc¢do nao ul-
trapasse $2 000,00 patacas.

2. O delegado pode subdelegar no respectivo pessoal de
chefia as competéncias que julgue adequadas ao bom funciona-
mento do Departamento de Servicos Familiares e Comunita-
rios e do Departamento de Reinsercao Social.

3. Dos actos praticados, ao abrigo desta delegacao de compe-
téncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. O presente despacho retroage os seus efeitos ao dia 1 de
Janeiro de 2016.

Despacho n.° 4/1AS/2016

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, dos artigos 22.°
e 23.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009, n.° 2 do ar-
tigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2015, don.° 1 do
artigo 15.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2007, do n.° 1
do artigo 2.° da Lei n.® 9/2011 e do artigo 2.° do Regulamento
Administrativo n.° 12/2005, determino:

1. Sao delegadas no chefe do Departamento de Servigos
Familiares e Comunitdrios, Ng Heng Man, ou em quem legal-
mente o substitua, as seguintes competéncias:

1) Assinar, de acordo com as disposicoes legais, relatdrios
sociais ou de avaliacdo do tratamento, relativos a casos;

2) Assinar o Cartao de Identificagdo de Beneficiario;

3) Assinar certificados de presenga relativos as acgdes de
formacao, actividades e reunides organizadas pelo respectivo
departamento;

4) Autorizar a requisi¢do de material destinado ao uso cor-
rente do respectivo departamento;

5) Decidir sobre o gozo de férias, a justificagdo de faltas ao
servico e a assiduidade do pessoal do respectivo departamento,
de acordo com as normas e instrugdes em vigor;

6) Decidir sobre a substitui¢do das chefias funcionais e do
pessoal de secretariado do respectivo departamento;

7) Decidir sobre os pedidos de atribuicdo de subsidios e a
respectiva reavaliag@o, considerando que o valor de subsidios
a atribuir ou do ajuste ndo deve ultrapassar o valor do risco
social determinado para um agregado familiar composto por
cinco membros;

8) Indeferir pedidos de atribui¢do de subsidios, por néo se
verificarem os requisitos legais para a sua atribui¢ao;

9) Decidir sobre o cancelamento dos subsidios;

10) Autorizar os pedidos de consulta de dados pessoais apre-
sentados pelos utentes do respectivo departamento;

11) Autorizar a alterag@o de projectos ndo regularmente
subsidiados, apreciados pelo Instituto de Ac¢do Social, sem
prejuizo do objecto, das dotagdes or¢gamentais e do resultado
esperado de todo o programa;
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12) Realizar despesas com a aquisicdo de materiais e artigos
de consumo corrente ou com a execu¢ao de pequenos servigos,
desde que o montante de cada aquisicdo ou execug¢@o nao ul-
trapasse $2 000,00 patacas.

2. Sao delegadas no chefe, substituto, da Divisdo de Servicos
Familiares, U Veng Tat, ou em quem legalmente o substitua, as
competéncias para, no ambito dos assuntos relacionados com
os servicos de tratamento de casos, assinar notificacdes dirigi-
das aos respectivos interessados.

3. Sdo delegadas na chefe da Divisdo de Assisténcia Social,
Seak Pou Leng, ou em quem legalmente a substitua, as compe-
téncias para a pratica dos seguintes actos:

1) Decidir sobre os pedidos de atribui¢do de subsidios e a
respectiva reavaliag¢do, considerando que o valor de subsidios
a atribuir ou do ajuste ndo deve ultrapassar o valor do risco so-
cial determinado para um agregado familiar composto por trés
membros;

2) Indeferir pedidos de atribuicdo de subsidios, por nédo se
verificarem os requisitos legais para a sua atribuicao;

3) Assinar notificacdes dirigidas aos interessados sobre o
subsidio para idosos, o subsidio de invalidez e o subsidio provi-
sorio de invalidez.

4. Sao delegadas nas chefias funcionais dos Centros de Ac-
¢do Social, ou em quem legalmente as substitua, as competén-
cias para a pratica dos seguintes actos:

1) Arquivar processos, por desisténcia voluntaria do pedido
de atribuicao de subsidio;

2) Assinar notificagdes dirigidas aos interessados sobre to-
dos os assuntos relacionados com os subsidios;

3) Renovar a atribui¢do de subsidios;

4) Reavaliar o valor dos subsidios a atribuir, considerando
que, para um agregado familiar, o valor do ajuste ndo deve ul-
trapassar o valor do risco social determinado para um agrega-
do familiar composto por um membro.

5. Dos actos praticados, ao abrigo desta delegacdo de compe-
téncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

6. O presente despacho retroage os seus efeitos ao dia 1 de
Janeiro de 2016.

Despacho n.°5/1AS/2016

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, dos artigos 22.° e
23.2 do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 e do n.° 2 do ar-
tigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2015, determino:

1. Sao delegadas no chefe do Departamento de Solidarieda-
de Social, Choi Sio Un, ou em quem legalmente o substitua, as
seguintes competéncias:

1) Assinar, de acordo com as disposi¢des legais, relatorios
sociais relativos a casos;
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2)Assinar certificados de presenca relativos as acc¢des de
formacdo, actividades e reunides organizadas pelo respectivo
departamento;

3) Autorizar a requisicdo de material destinado ao uso cor-
rente do respectivo departamento;

4) Decidir sobre o gozo de férias, a justificacdo de faltas ao
servico e a assiduidade do pessoal do respectivo departamento,
de acordo com as normas e instrugdes em Vigor;

5) Decidir sobre a substitui¢do das chefias funcionais e do
pessoal de secretariado do respectivo departamento;

6) Autorizar os pedidos de consulta de dados pessoais apre-
sentados pelos utentes do respectivo departamento;

7) Autorizar a alteracdo de projectos nido regularmente
subsidiados, apreciados pelo Instituto de Accdo Social, sem
prejuizo do objecto, das dotagdes or¢camentais e do resultado
esperado de todo o programa;

8) Decidir sobre os pedidos apresentados pelas entidades
aderentes ao Programa de Beneficios do «Cartdao de Registo
de Avaliagado de Deficiénciax;

9) Realizar despesas com a aquisi¢do de materiais e artigos
de consumo corrente ou com a execucao de pequenos servicos,
desde que o montante de cada aquisicdo ou execucdo nao ul-
trapasse $2 000,00 patacas.

2. Sdo delegadas no chefe do Departamento de Solidarieda-
de Social, Choi Sio Un, ou em quem legalmente o substitua, as
competéncias constantes dos n.>s 1,2 e 4 do artigo 4.°, da alinea
2) do n.° 2 do artigo 6.°, do n.° 2 do artigo 7.° e dos artigos 8.°
e 9.2 do Regulamento Administrativo n.° 3/2011 que define o
«Regime de avaliagdo do tipo e grau da deficiéncia, seu registo
e emissao de cartdo», para praticar os seguintes actos:

1) Decidir sobre a aceitagao dos relatérios de avaliacdo rela-
tivos aos interessados, bem como dos resultados da respectiva
avaliacdo de deficiéncia;

2) Decidir sobre a reavaliacao do interessado que apresente
alteracdes evidentes da sua situacao de deficiéncia;

3) Proceder a emissdo do Cartao de Registo de Avaliacdo da
Deficiéncia ao interessado avaliado como portador do tipo e
grau de deficiéncia definidos, bem como a emissdo de 2.* via do
Cartdo de Registo e a sua renovagao;

4) Decidir sobre a defini¢ao do prazo de validade do Cartao
de Registo.

3. Sdo delegadas na chefe da Divisdo de Servicos para Ido-
sos, Lo Sok Ha, ou quem legalmente a substitua, competéncias
para assinar a declaracdo comprovativa da qualidade de bene-
ficidrio do Servico de Cuidados Domicilidrios Integrados e de
Apoio.

4. Sdo delegadas na chefe da Divisdo de Servicos para Crian-
cas e Jovens, Lao Kit Im, ou em quem legalmente a substitua,
competéncias para assinar as declaragdes comprovativas das
comunicacdes relativas a candidatos a adoptantes.

5. Sdo delegadas na chefe da Divisdo de Servigos para Crian-
cas e Jovens, Lao Kit Im, na chefe da Divisdo de Servicos
para Idosos, Lo Sok Ha, e na chefe da Divisdo de Servicos de
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Reabilitacdo, Tang Veng Si, ou em quem legalmente as substi-
tua, as competéncias para decidir, no ambito das suas func¢des
respeitantes a fiscalizacdo de equipamentos ou programas de
servigos, sobre a avaliacdo dos requerentes e os respectivos re-
sultados.

6. Dos actos praticados, ao abrigo desta delegacdo de compe-
téncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

7. O presente despacho retroage os seus efeitos ao dia 1 de
Janeiro de 2016.

Despacho n.° 6/1AS/2016

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, dos artigos 22.°
e 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, do n.° 2 do
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2015, dos n.%s 7
e 9 do artigo 22.° da Lei n.° 18/2009 e dos n.>s 7 e 9 do artigo 19.°
da Lein.” 9/2010, determino:

1. Sado delegadas na chefe do Departamento de Prevengao e
Tratamento da Dependéncia do Jogo e da Droga, Hoi Va Pou,
ou em quem legalmente a substitua, as seguintes competéncias:

1) Assinar, de acordo com as disposi¢oes legais, relatdrios
sociais ou de avaliagdo do tratamento, relativos a casos;

2) Assinar certificados de presenca relativos as accdes de
formagao, actividades e reunides organizadas pelo respectivo
departamento;

3) Autorizar a requisicdo de material destinado ao uso cor-
rente do respectivo departamento;

4) Decidir sobre o gozo de férias, a justificacdo de faltas ao
servico e a assiduidade do pessoal do respectivo departamento,
de acordo com as normas e instru¢des em vigor;

5) Decidir sobre a substituicdo das chefias funcionais e do
pessoal de secretariado do respectivo departamento;

6) Reconhecer, nos termos da lei, a prestacdo de servigo por
turnos pelos enfermeiros e pelos auxiliares de saide da Di-
visdo de Tratamento da Toxicodependéncia e Reabilitacdo e
conceder a autorizag@o prévia para a prestagao desse servico;

7) Autorizar os pedidos de consulta de dados pessoais apre-
sentados pelos utentes do respectivo departamento;

8) Autorizar a alterac@o de projectos ndao regularmente
subsidiados, apreciados pelo Instituto de Accdo Social, sem
prejuizo do objecto, das dotagdes or¢amentais e do resultado
esperado de todo o programa;

9) Realizar despesas com a aquisi¢do de materiais e artigos
de consumo corrente ou com a execu¢ao de pequenos servigos,
desde que o montante de cada aquisicdo ou execucdo nao ul-
trapasse $2 000,00 patacas.

2. Dos actos praticados, ao abrigo desta delegacdo de compe-
téncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

3. O presente despacho retroage os seus efeitos ao dia 1 de
Janeiro de 2016.
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Despacho n.°7/IAS/2016

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, dos artigos 22.°
e 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 e do n.° 2 do
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2015, deter-
mino:

1. Sao delegadas na chefe do Departamento de Reinsercdo
Social, Ip Sio Mei, ou em quem legalmente a substitua, as se-
guintes competéncias:

1) Assinar, de acordo com as disposicoes legais, relatorios
sociais ou de avaliacdo do tratamento, relativos a casos;

2) Assinar certificados de presenca relativos as acc¢oes de
formagao, actividades e reunides organizadas pelo respectivo
departamento;

3) Autorizar a requisi¢do de material destinado ao uso cor-
rente do respectivo departamento;

4) Decidir sobre o gozo de férias, a justificacdo de faltas ao
servico e a assiduidade do pessoal do respectivo departamento,
de acordo com as normas e instrugdes em vigor;

5) Decidir sobre a substitui¢do das chefias funcionais e do
pessoal de secretariado do respectivo departamento;

6) Autorizar os pedidos de consulta de dados pessoais apre-
sentados pelos utentes do respectivo departamento;

7) Autorizar a alteracdo de projectos ndo regularmente
subsidiados, apreciados pelo Instituto de Acg¢do Social, sem
prejuizo do objecto, das dotagdes orgamentais e do resultado
esperado de todo o programa;

8) Realizar despesas com a aquisicdo de materiais e artigos
de consumo corrente ou com a execug¢ao de pequenos servigos,
desde que o montante de cada aquisicdo ou execucdo nao ul-
trapasse $2 000,00 patacas.

2. Dos actos praticados, ao abrigo desta delegagdo de compe-
téncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

3. O presente despacho retroage os seus efeitos ao dia 1 de
Janeiro de 2016.

Despacho n.° 8/1AS/2016

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, dos artigos 22.°
e 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 e do n.° 2 do
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2015, deter-
mino:

1. Sdo delegadas na chefe do Departamento de Estudos e
Planeamento, Tang Kit Fong, ou em quem legalmente a substi-
tua, as seguintes competéncias:

1) Conceder autorizacio para a renovagio das licengas de
funcionamento e das autorizagdes para funcionamento provi-
sério dos equipamentos sociais;
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2) Assinar averbamentos ja autorizados, em licencas ja con-
cedidas;

3) Decidir sobre o arquivamento de casos, tendo em conta os
relatérios que apontam, de acordo com as averiguagdes efectua-
das, a inexisténcia de equipamentos sem licenga;

4) Autorizar a requisicdo de material destinado ao uso cor-
rente do respectivo departamento;

5) Assinar certificados de presenca relativos as acgoes de
formagao, actividades e reunides organizadas pelo respectivo
departamento;

6) Decidir sobre o gozo de férias, a justificacdo de faltas ao
servico e a assiduidade do pessoal do respectivo departamento,
de acordo com as normas e instrugdes em vigor;

7) Decidir sobre a substituicdo das chefias funcionais e do
pessoal de secretariado do respectivo departamento;

8) Autorizar a alterac@o de projectos nao regularmente
subsidiados, apreciados pelo Instituto de Accao Social, sem
prejuizo do objecto, das dotagdes or¢gamentais e do resultado
esperado de todo o programa;

9) Realizar despesas com a aquisi¢do de materiais e artigos
de consumo corrente ou com a execu¢ao de pequenos servigos,
desde que o montante de cada aquisicdo ou execucdo nao ul-
trapasse $2 000,00 patacas.

2. Dos actos praticados, ao abrigo desta delegacdo de compe-
téncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

3. O presente despacho retroage os seus efeitos ao dia 1 de
Janeiro de 2016.

Despacho n.° 9/IAS/2016

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, dos artigos 22.°
e 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 e do n.° 2 do
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2015, deter-
mino:

1. Sdo delegadas na chefe do Departamento Administrativo
e Financeiro, Cheong Wai Fan, ou em quem legalmente a subs-
titua, as seguintes competéncias:

1) Autorizar a mudanga de escaldo nas carreiras de pessoal
do Instituto de Acg¢do Social, de acordo com o estipulado na
lei;

2) Verificar as receitas e assinar os respectivos documentos;

3) Visar e apreciar as fichas de registo de recebimento e pa-
gamento pela Equipa de Contabilidade e Tesouraria;

4) Assinar, em representacdo do Instituto de Ac¢do Social,
os seguintes documentos:

(1) Cartodes de acesso a cuidados de saude;
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(2) Guias de apresentagao;

(3) Declaragoes e quaisquer documentos similares, compro-
vativos da situagdo juridico-funcional;

(4) Declaragdes e quaisquer documentos similares compro-
vativos da situa¢do remuneratoria;

(5) Cartdes de identificagdo dos trabalhadores do Instituto
de Accdo Social.

5) Assinar certificados de presenga relativos as ac¢des de
formagao, actividades e reunides organizadas pelo respectivo
departamento;

6) Autorizar a requisicdo de material destinado ao uso cor-
rente do respectivo departamento;

7) Decidir sobre o gozo de férias, a justificagdo de faltas ao
servico e a assiduidade do pessoal do respectivo departamento,
de acordo com as normas e instru¢des em vigor;

8) Decidir sobre a substitui¢cdo das chefias funcionais e do
pessoal de secretariado do respectivo departamento;

9) Realizar despesas com a aquisicdo de materiais e artigos
de consumo corrente ou com a execucao de pequenos servicos,
desde que o montante de cada aquisicdo ou execucdo nao ul-
trapasse $2 000,00 patacas.

2. Dos actos praticados, ao abrigo desta delegacdo de compe-
téncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

3. O presente despacho retroage os seus efeitos ao dia 1 de
Janeiro de 2016.

Instituto de Accdo Social, aos 28 de Janeiro de 2016.
A Presidente do Instituto, Vong Yim Mui.

(Custo desta publicagdo $ 21 916,00)
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INSTITUTO DO DESPORTO
Anuncio

Concurso ptiblico
«Servicos de consultadoria para as Obras de Infra-Estruturas

do 63.° Grande Prémio de Macau»

Nos termos previstos no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M,
de 6 de Julho, e em conformidade com o despacho do Secre-
tario para os Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Janeiro de
2016, o Instituto do Desporto vem proceder, em representacio
do adjudicante, a abertura do concurso publico para os «Servi-
¢os de consultadoria para as Obras de Infra-Estruturas do 63.°
Grande Prémio de Macau».

O prazo para a prestagao dos servicos é conforme o estipula-
do no ponto 2 do Anexo V — Normas Técnicas do indice geral
do processo do concurso.
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A partir da data da publicagdo do presente antincio, os inte-
ressados poderdo dirigir-se ao balcdo de atendimento da sede
do Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Ro-
drigues, n.° 818, em Macau, no horario de expediente, das 9,00
as 13,00 e das 14,30 as 17,30 horas, para consulta do processo
do concurso ou para obtencdo da copia do processo, mediante
o pagamento da importancia de $500,00 (quinhentas) patacas
ou ainda mediante a transferéncia gratuita de ficheiros pela in-
ternet na area de download da pagina electrénica: www.sport.
£ov.mo.

Os interessados deverdao comparecer na sede do Instituto do
Desporto até a data limite para tomar conhecimento dos even-
tuais esclarecimentos adicionais.

A sessdo de esclarecimento deste concurso publico terd lugar
no dia 16 de Fevereiro de 2016, terca-feira, pelas 9,30 horas, no
auditério do Edificio do Grande Prémio, sito na Avenida da
Amizade n.° 207, em Macau. Em caso de encerramento deste
Instituto na hora da sessdo de esclarecimento acima mencio-
nada por motivos de tufdo ou de forca maior, a sessdo de escla-
recimento serd adiada para a mesma hora do primeiro dia ttil
seguinte.

O prazo para a apresentacao das propostas termina as 12,00
horas do dia 29 de Fevereiro de 2016, segunda-feira, ndao sendo
admitidas propostas fora do prazo. Em caso de encerramento
deste Instituto na hora limite para a entrega de propostas aci-
ma mencionada por motivos de tufdo ou de for¢a maior, a data
e a hora limites estabelecidas para a entrega de propostas serao
adiadas para a mesma hora do primeiro dia ttil seguinte.

Os concorrentes devem apresentar a sua proposta dentro do
prazo estabelecido, na sede do Instituto do Desporto, no ende-
reco acima referido, acompanhada de uma caugdo provisoria
no valor de $180 000,00 (cento e oitenta mil) patacas. Caso o
concorrente opte pela garantia bancdria, esta deve ser emiti-
da por um estabelecimento bancdario legalmente autorizado a
exercer actividade na Regido Administrativa Especial de Ma-
cau e a ordem do Fundo do Desporto ou efectuar um depdsito
em numerdrio ou em cheque (emitida a favor do Fundo do
Desporto) na mesma quantia, na Divisdo Financeira e Patri-
monial na sede do Instituto do Desporto.

O acto publico de abertura das propostas do concurso terd
lugar no dia 1 de Marco de 2016, terca-feira, pelas 9,30 horas,
no auditério da sede do Instituto do Desporto, sito na Ave-
nida do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.° 818, em Macau. Em caso
de adiamento da data limite para a entrega de propostas por
motivos de tufdo ou de forca maior ou em caso de encerra-
mento deste Instituto na hora estabelecida para o acto publico
de abertura das propostas acima mencionadas por motivos de
tufao ou de forca maior, a data e hora estabelecidas para o acto
publico de abertura das propostas serdo adiadas para a mesma
hora do primeiro dia util seguinte.

As propostas sdo vdlidas durante 90 dias a contar da data da
sua abertura.

Instituto do Desporto, aos 29 de Janeiro de 2016.
O Presidente do Instituto, José Tavares.

(Custo desta publicacdo $ 2 889,00)
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GABINETE DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR

Lista

Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, de 26 de Agosto,
referente aos apoios financeiros concedidos a particulares e a
instituicdes particulares, vem o Gabinete de Apoio ao Ensino

SEUUZR A ECE B B Superior publicar a listagem dos apoios concedidos no 4.°
a trimestre de 2015:
; #BHA EEHE
ZEEHAE =]z
. . Despacho de Montantes L.
Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos
BB A 29/4/2015 $236,740.49 | & B BB R IR & -
Universidade de Ciéncia e Tecnologia de Concessao de subsidio para participacdao em
Macau conferéncia internacional.
11/5/2015 $460,000.00 | EEIRHHEHBCEASE -
Concessao de subsidio para o projecto de investi-
gacao.
13/5/2015 $2,980,000.00 | Bl B 227 i -
Concessdo de subsidio para aquisicdo de equi-
pamento diddctico.
19/8/2015 $ 41,400.00 | HEHZ MBI RS & b 5 2w Lo
Concessdo de subsidio para participa¢do em
conferéncia internacional e publicagdo de tese.
21/8/2015 $ 760,000.00 | & BIHSFISNETHERS -
Concessao de subsidio para aquisicdo de servigo
na agéncia de avaliagdo externa.
27/10/2015 $500,000.00 | B B EERRH -
Concessao de subsidio para aquisicdo de sistema
informatico para o exame de admissdo conjunta.
TR AR 19/10/2015 $70,000.00 | & Bfy 2 3 B 5% G 4 -
Universidade da Cidade de Macau Concessao de subsidio para realizagdo de férum
internacional.
MatiSTon pel ARk oot ey 15/12/2014 $104,905.41 | X2 TR A BYRTE] -
Association of Macao College Student in| 16/6/2015 Plano de Financiamento das Actividades Estu-
Shanghai dantis das Institui¢des do Ensino Superior.
B RASRTE £ $ 16,400.00
Macao Youth League of Renmin University
of China
PR E AR $10,700.00
Associagdo Geral de Corrida de Orientacao
de Macau, China
FREES b E S $57,000.00

Associacdo de Promoc¢do das Industrias

Culturais Chinesas
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. . Despacho de Montantes L.
Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos
hEEFEES HE 15/12/2014 $178,500.00 | R ER A i EN & BT E] -
16/6/2015 Plano de Financiamento das Actividades Estu-
Kt (Eig) WP &g $ 8,893.50| dantis das Instituicdes do Ensino Superior.
Tianjin (College) Macau Student Association
Jem (Ef) WP AR & & $122,400.00
Beijing (College) Macau Student Association
AL AREBRFTUL R & $ 53,086.53
ExttiyNe sl Ik e $10,141.00
The Federation of Joint Universities Macau
Students in Hong Kong
SEHEHT & AR o $51,200.00
Tl BOR TR R ey $26,106.32
Associacdo de Estudantes Ultramarinos de
Macau em Londres, Reino Unido
TR $43,198.70
Macao Youth League of the United Kingdom
TR B S $58,600.00
Associacdo de Estudantes do Instituto de
Formacao Turistica
RN P Ak oot ey ) $63,100.00
B NE R & RS $40,284.40
Gabinete Coordenador dos Servicos Sociais
Sheng Kung Hui Macau
EESHYN- G $ 46,434.00
Associacdo dos Estudantes da Universidade
de Sao José
[EFAE 3l Al iy $53,779.26
Fujian University Macao Student Association
SERRREMSER S $123,594.03
Association of Macau College Student in
Taiwan
B RIS A $99,258.64
Guangdong (College) Macao Student Asso-
ciation
B - PR E MR e (R g $53,500.00

Europe. China Artists Association (Macau)

Branch
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A . Despacho de Montantes L.
Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos
A R 22 A Ty 15/12/2014 $90,927.76 | EIRE LR B A BAT# -
Associacdo de Estudantes de Macau, Australia | 16/6/2015 Plano de Financiamento das Actividades Estu-
kS S T TR e $ 55.807.30 dantis das Institui¢cdes do Ensino Superior.
Associagdo dos Jovens Voluntdrios de Servigo
Social da Taipa de Macau
RFTRE ST E S $26,572.70
Associagdo de Poés-graduagdo da Universidade
de Macau
BRPTRES A E $804,664.71
Associacdo de Estudantes da Universidade
de Macau
BRFrP R AR G $132,800.00
Associacdo Geral de Estudantes Chong Wa
de Macau
BRFSCTR L ey $44,000.00
Associagdo dos Embaixadores do Patriménio
de Macau
RFSGRRTAT & $12,800.00
Associacao para a Reinvencdo de Estudos
do Patriménio Cultural de Macau
HRRE $31,913.42
Caritas de Macau
BT T R TR R $ 147,305.80
Associacdo para Desenvolvimento dos Jovens
Voluntarios da Comunidade de Macau
WP R R S A $16,300.00
Associacdo de Pés-graduacdo da Universidade
da Cidade de Macau
WRFITR R B $59,610.28
Associacdo de Estudantes da Universidade
da Cidade de Macau
BB e A $23,500.00
Associagdo de Pés-graduacdo da Universidade
de Ciéncia e Tecnologia de Macau
LR s TN LS $169,975.71
Unido dos Estudantes da Universidade de
Ciéncia e Tecnologia de Macau
PR SR AT S $27,412.90
RAEBEAEFY $33,236.62
Associacdo dos Jovens Cristdos de Macau
PTG A $161,902.00

Associagdo de Estudantes do Instituto Poli-

técnico de Macau
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. . Despacho de Montantes L.
Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos
PR E Ty 15/12/2014 $35,500.00 | =24 IS B & BT #] -
Associacdo sem Fronteira da Juventude de| 16/6/2015 Plano de Financiamento das Actividades Estu-
Macau dantis das Institui¢des do Ensino Superior.
S &SR $72,470.30
Uniao Geral das Associagdes dos Moradores
de Macau
B TIFE e $92,900.00
Associagao de Voluntarios de Servico Social de
Macau
BEMBRRE T e $27,700.00
Macao Environment Protection Youth As-
sociation
TR SWIRE T B e S A $ 165,900.00
Associacdo de Estudantes do Instituto de
Enfermagem Kiang Wu de Macau
EESREA L E $127,382.85
Associagao dos Graduados de Ensino Superior
de Macau-Hubei
El—etE 15/6/2015 $35,800.00 | E B HRTEE) -
BABEL — Associacdo Cultural Concessdo de subsidio para realizacdo de acti-
N ) o vidade.
RgEREMT R ARG 17/9/2015 $5,030.00
Association of Macao College Student in
Shanghai
FRE A\ RRERP F A 17/9/2015 $1,000.00
Macao Youth League of Renmin University
of China
HREE R R B 30/4/2015 $ 45,000.00
b5 (Bt MR & & 17/9/2015 $ 4,000.00
Beijing (College) Macau Student Association
JEFRENRF IS LA & 17/9/2015 $ 689.50
EERE MR K 27/4/2015 $ 68,000.00
Associagao dos Antigos Alunos Universitarios
de Taiwan
SR REORFTRE 2 S 17/9/2015 $2,478.74
Associagdo de Estudantes Ultramarinos de
Macau em Londres, Reino Unido
HEREFTE AR R 25/9/2015 $4,000.00
Macao Youth League of the United Kingdom
Jinglisd=odVnteSatney 17/9/2015 $700.00

Associacao de Estudantes do Instituto de

Formacao Turistica
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. . Despacho de Montantes L.
Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos
IRINET Rl ) 17/9/2015 $2,000.00 | & B S E) -
Concessdo de subsidio para realizacao de acti-

EEBAE 8/9/2015 $21,600.00 | yidade.
Universidade de Sao José
EESH YN o 17/9/2015 $584.00
Associacdo dos Estudantes da Universidade
de Sao José
EESINEIEE! 7/5/2015 $25,000.00
Liga de Eloquéncia e Debate em Macau
TR R AR S & 17/9/2015 $10,420.00
Fujian University Macao Student Association
EEF N 5/2/12015 $50,400.00
EEERRMEER S 17/9/2015 $2,436.58
Association of Macau College Student in
Taiwan
BRI A R 17/9/2015 $3,345.69
Guangdong (College) Macao Student Asso-
ciation

ROR A PR ER A Tt 25/9/2015 $9,886.50
Assoc1aga0 de Estudantes de Macau, Australia
R & e 19/10/2015 $23,000.00
Associacdo de Nova Juventude Chinesa de
Macau
BRI G R 15/10/2015 $ 46,500.00
Associacdo Geral de Estudantes Chong Wa
de Macau
AR R e 19/11/2015 $16,903.57
Associagdo de Estudantes Luso-Macaense
BB GE 16/6/2015 $36,100.00
Melhores Amigos Associagdo de Macau 6/10/2015
B E RS 21/1/2015 $72,300.00
Associacdo Cultural de Debate e Discurso
de Macau
RFTEH A BfpEE 4/6/2015 $19,000.00
Associacdo do pessoal de Enfermagem de
Macau
RFEHAE RS 27/7/2015 $14,988.53

Nursing Education Association of Macao
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. . Despacho de Montantes L.
Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos

WP LS 13/7/2015 $26,300.00 | & B 2N EI X EAT A &

Associacdo Quimica de Macau Concessao de subsidio para participacdo em
conferéncia académcia internacional.

WAk S Gt R 6/7/2015 $12,000.00 | & BHIRRE T TI9) -

Associagdo de Estudos Sintético Social de Concessao de subsidio para publicacdo de revistas

Macau académicas.

PRFIBR P R S B R A 3/11/2015 $ 45,988.51 | BEIZINWTET & R B2 AR A5 v B -
Concessao de subsidio para participagdo em
semindrios e visitas de intercambio académico.

B ESFREA BN EY 5/2/12014 $61,000.00 | EBIESTHTZEEH °
Concessao de subsidio para realizacdo de projecto
de investigagao.

ERDAR 12/3/2015 $ 85,995.04 | & B ZNNEBER 5 & K 3RS

Universidade de Sao José 12/6/2015 Concessao de subsidio para participacdo em

31/7/2015 conferéncia internacional e publicacdo de tese.

9/9/2015

18/9/2015

7/10/2015

13/11/2015

11/11/2015 $1,400,000.00 | % I E B0 2 il B A RH A 0 -
Concessao de subsidio para aquisi¢do de equi-
pamento didéctico e equipamento informatico.

TP SR IR T ER e 4/11/2015 $1,000,000.00 | % Bibf B B I o S e

Instituto de Enfermagem Kiang Wu de Macau Concessao de subsidio para aquisi¢do de equi-
pamento didéctico de laboratério de ensino.

a7 4/6/2015 $6,000.00 | & B2 1110 B5% 8l 25 2 443

Poon Ho Tung Concessdo de subsidio para participacdo em
Festival Internacional de Piano.

1S 9/3/2015 $ 60,000.00 | “HEFTE N FGEARHAIZEE T BINE 2885 -

Vencedores Prémios pecunidrios para o concurso «InnolCT
Business Plan».

7/10/2015 $53,500.00 | M= FhER S E R R LR 2 B4 -
Prémios pecunidrios para o Concurso de Debate
entre Estudantes das Institui¢des de Ensino
Superior de Macau.

7/12/2015 $78,029.81

& O BT T B B & R AR 7N e R T B 2R e
P R AT B 9 e v ] R T e o R < e A
ffi o

Concessao de prémios pecunidrios e subsidio
de transporte para o 6.° Concurso IPM de Debate
em Lingua Portuguesa entre Estudantes de

Instituicdes de Ensino Superior da China e da

Asia, co-organizada pelo IPM.
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Entidades beneficiarias Despa.ch0~de Mo.nta,ntes Finalidades
autorizacao atribuidos
HEER S PSR AT 4 27/8/2012 $30,600.00 |2012/2013524F ~ 2013/2014 5 £ 52 2014/2015
Bolsa de mérito: 17 Pés-Graduados 12/7/2013 BERBEENMAHBR IR EBE S
6/8/2014 (2014/201 52 Z RAEEE) -
7/10/2015 Concessao do subsidio de alojamento no Verao
dos pés-graduados ndo residentes (2012/2013
e 2013/2014 e 2014/2015), para o ano lectivo de
2014/2015.
3G W14 22/7/2015 $336,000.00 | 2015/2016 5= AR EL ] it A AR [l Z W F2 4 88
Bolsa de mérito: 14 Pés-Graduados 9/10/2015 B4 (2015/2016 2 55— AR FEERE) -
Concessao da 1.* prestag@o do subsidio de vida
dos pés-graduados nao residentes (2015/2016),
para o ano lectivo de 2015/2016.
B TSR AE1TH 30/7/2015 $3,555,500.00 | 2015/2016 SHE R FE A BEER 4 (2015/201652 4255
Bolsa de mérito: 117 Pés-Graduados 9/10/2015 —H) -
Concessao da 1. prestacao de bolsas de mérito
para estudos pds-graduados (2015/2016), para
o ano lectivo de 2015/2016.
BEER G W SEE L 12/7/2013 $24,000.00 | 2013/2014 54 A R EL N 3th AAHSE R 2 Bff 9 2E B2
Bolsa de mérito: 1 P6s-Graduado 16/10/2015 B4 (201520162 F 55 —HA4 AL -
Concessao da 1.* prestacdo do subsidio de vida
dos pés-graduados ndo residentes (2013/2014),
para o ano lectivo de 2015/2016.
BEEL S BHTRE104 6/8/2014 $240,000.00 | 2014/2015 52 4= AR B Ayt FAH S 1502 B 92 42 58
Bolsa de mérito: 10 Pés-Graduados 16/10/2015 B2 (20152016 24 55— AR TE RS -
Concessdo da 1.7 prestacdo do subsidio de vida
dos p6s-graduados ndo residentes (2014/2015),
para o ano lectivo de 2015/2016.
HEER S WS AE26 44 10/12/2013 $952,000.00 | 2013/2014 241t 504 52 < (2015/2016 24725
Bolsa de mérito: 26 Pés-Graduados 16/4/2015 —H) -
16/10/2015 Concessao da 1. prestacdo de bolsas de mérito
para estudos poés-graduados (2013/2014), para
o ano lectivo de 2015/2016.
HEER G WESE AT 27/11/2014 $2,245,500.00 | 2014/201 SER - FE A BE 82 2 (2015/2016 52455
Bolsa de mérito: 71 Pés-Graduados 16/4/2015 —HA) -
16/10/2015 Concessao da 1. prestacdo de bolsas de mérito
para estudos pds-graduados (2014/2015), para
o ano lectivo de 2015/2016.
B35 B ETH 30/7/2015 $199,500.00 | 2015/20165% 4 Hff 72 4 £ 52 5 foe ol A 25 — 13K
Bolsa de mérito: 7 P6s-Graduados 2/12/2015 TH -
Concessdo da 1.” prestagdo de bolsas de mérito
para estudos pds-graduados (2015/2016), para
candidato suplente.

CE-AF AT AREFHEWIRAE

CGRIETE 2 R $14,980.00)

EE R

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 22 de Janeiro de

2016.

O Coordenador do Gabinete, Sou Chio Fai.

(Custo desta publicagdo $ 14 980,00)
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HE:

UNIVERSIDADE DE MACAU

Lista

Em cumprimento do Despacho n.” 54/GM/97, de 26 de Agos-
to, referente a atribuig¢do de apoios financeiros a particulares e
a instituicdes particulares, vem a Universidade de Macau pu-
blicar a lista dos apoios concedidos no 4.° trimestre do ano de
2015:

#eERRA B EH
=3 = E E
SREMRE ; Data de Montantes By
Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos
Chang Meihua 26/10/2011 $ 12,000.00 | [AEEFTAER B A 38 il e B R B BT BB B <5 o
Fan Jing 17/112/2014 $12.000.00 Atribu.igéo.de bolsas de estudo aos. estudante.s
da Universidade de Macau no ambito da Oasis
Fan Wenbin 24/10/2012 $12,000.00 | Action.
Feng Xiong 29/01/2014 $12,000.00
Fu Jia 29/01/2014 $12,000.00
He Jinyong 24/10/2012 $12,000.00
Li Yun 24/10/2012 $12,000.00
Pang Xue 26/10/2011 $12,000.00
Xiong Zhimin 24/04/2013 $12,000.00 | [AiBFIAER 2 A= ZE VY 11 B2 4 B 2 4
Atribuicdo de uma bolsa de estudo a uma es-
tudante da Universidade de Macau, oriunda da
Provincia de Sichuan.
Ao Ieong Lai Ieng 08/07/2015, $20,000.00 | FyiFT R AR SR SN E B
20/10/2015, Apoio financeiro aos estudantes da Universi-
02/12/2015 dade de Macau para a participagdo em activi-
dades de intercaAmbi t iro.
Bao Jinbin 08/07/2015, $20,000.00 | “ACCS GF TNICTCAMBIO RO CSHANEELTO
20/10/2015,
02/12/2015
Bau Ka Man 08/07/2015, $9,000.00
20/10/2015,
02/12/2015
Cai Hengsheng 08/07/2015, $20,000.00
20/10/2015,
02/12/2015
Chao Hou Kit 08/07/2015, $20,000.00
20/10/2015,
02/12/2015
Chen Yudan 08/07/2015, $9,000.00
20/10/2015,
02/12/2015
Chen Zhilong 08/07/2015, $20,000.00
20/10/2015,
02/12/2015
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Entidades beneficiarias

#tEREA
Data de

autorizacio

Biae 8
Montantes

atribuidos

=]z

Finalidades

Cheong Cheng I

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$9,000.00

Cheong Un I

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Chim Kin Lok

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Choi Wai Kei

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Chu Yu-Sheng

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Duan Yaying

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Guo Yun

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Huang Jinquan

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$9,000.00

Lam Sok Ieng

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Li Yujing

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Li Yunyu

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Li Yuyi

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$9,000.00

Liao Jieke

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Lin Jingmei

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

RIS AIgINTE R -
Apoio financeiro aos estudantes da Universi-
dade de Macau para a participacdo em activi-

dades de intercambio no estrangeiro.
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Entidades beneficiarias

#tERHER
Data de

autorizacao

Biae 8
Montantes

atribuidos

=]z

Finalidades

Lin Qianheng

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Liu Hongcheng

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Liu Kexing

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Lo Weng Tong

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Loi Kin Hou

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Luan Zihan

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Ma Weng Lam

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Ng Kit Ieng

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Pan Tao

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Ren Jingxiang

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Sin Hei Man

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Sou Hoi Kio

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Tan Chi Yan

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Tan Chuqian

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

FRFIR A RN A -
Apoio financeiro aos estudantes da Universi-
dade de Macau para a participagdo em activi-

dades de intercambio no estrangeiro.
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Tou Chon Hou

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$9,000.00

Wang Shiqi

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Wang Xianyue

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Weng Lili

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$12,000.00

Wong Si Man

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Wu Guojun

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Wu Jiaxi

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Wu Xianwen

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Wu Zenan

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Xu Aizhu

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Xu Yuan

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$9,000.00

Yang Hui

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Yang Shanxiang

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

Yang Zhirui

08/07/2015,
20/10/2015,
02/12/2015

$20,000.00

FyiRPTRELERAE SR NI AR -
Apoio financeiro aos estudantes da Universi-
dade de Macau para a participagdo em activi-

dades de intercambio no estrangeiro.
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Zheng Yijun 08/07/2015, $ 17,000.00 | Ry RFIASE A £ I SN A ) ©
20/10/2015, Apoio financeiro aos estudantes da Universi-
02/12/2015 dade de Macau para a participagdo em activi-
Zhuo Xicheng 08/07/2015, $20.000.00 dades de intercambio no estrangeiro.
20/10/2015,
02/12/2015
Agostinho Leong 04/02/2015 $6,000.00 | RIE[TREEE A 220 —F— T S HWRE fe L E
BE o
Cao Ying 04/02/2015, $15,000.00 o . ) )
09/06/2015 Subsidio aos estudantes da Universidade de
Macau para a participacao em cursos de Verao
Chan Chi Fai 04/02/2015 $6,000.00 | 4e 2015.
Chan Ka Kei 04/02/2015 $6,000.00
Chao Kai Yeung Pascal 22/01/2015 $10,800.00
Cheang Ngan Chi 22/01/2015 $7,000.00
Chen Hongyu 04/02/2015 $6,000.00
Chen Xiaoshi 25/08/2015 $4,000.00
Chen Xudong 09/06/2015 $2,500.00
Chen Zihong 04/02/2015, $ 15,000.00
09/06/2015
Cheng Wai Ian 09/06/2015 $2,500.00
Cheong Hong Hin 27/02/2015 $9,000.00
Choi Ka Weng 04/02/2015 $10,000.00
Chong Chi Leong 22/01/2015 $7,000.00
Deng Yuzheng 09/06/2015 $3,000.00
Feng Haochen 09/06/2015 $2.,500.00
Fu Qiuming 25/08/2015 $ 4,000.00
Fu Yuecong 22/01/2015 $7,500.00
Fung Lok Sze 09/06/2015 $1,300.00
Gao Xueying 09/06/2015 $2,500.00
Guo Rui 04/02/2015 $10,000.00
Guo Xinqi 09/06/2015 $2,500.00
Han Haotong 25/08/2015 $2,500.00
He Weijun 22/01/2015 $15,000.00
Hou Ling 09/06/2015 $3,100.00
Hou Sunjie 25/08/2015 $3,000.00
Huang Dandan 04/02/2015 $4,700.00
Huang Jieyu 22/01/2015 $ 15,400.00
Huang Qihua 09/06/2015 $ 8,700.00
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Huang Xiaoyin 22/01/2015 $15,500.00 | fMRFIRERER A4 220 — T — A BIHGIR IR i
Huo Ran 22/01/2015 $15,300.00 e
Subsidio aos estudantes da Universidade de
Ieong Po 04/02/2015 $5.,107.00 | Macau para a participag@o em cursos de Verao
Jia Jia 04/02/2015 $10,000.00 | de 2015.
Jiao Hong 04/02/2015 $6,000.00
Josefina Rita Silvestre 04/02/2015 $10,000.00
Kan Kan 25/08/2015 $2,500.00
Kuok Ka Lei 25/08/2015 $4,000.00
Lam Hoi Yan 25/08/2015 $2,000.00
Lei Chi Wai 04/02/2015 $10,000.00
Lei Iat Chon 04/02/2015 $10,000.00
Lei Songyao 09/06/2015 $ 3,000.00
Lei Weng San 09/06/2015 $2,957.00
Li Ang 09/06/2015 $ 3,300.00
Li Baiyun 04/02/2015 $10,000.00
Li Mu 04/02/2015, $10,300.00
09/06/2015
Li Shuo 04/02/2015, $13,000.00
25/08/2015
Li Xiang 22/01/2015 $ 15,100.00
Li Yiming 25/08/2015 $4,500.00
Li Yun 22/01/2015 $11,500.00
Liang Rugian 22/01/2015 $6,950.00
Lin Bin 22/01/2015 $11,300.00
Lin Chunxu 22/01/2015 $13,900.00
Lin Huiqi 09/06/2015 $ 3,200.00
Lin Jieying 04/02/2015 $6,000.00
Lin Lu 22/01/2015, $ 15,000.00
09/06/2015
Lin Yixiang 22/01/2015, $ 14,700.00
25/08/2015
Liu Piao 22/01/2015 $ 14,250.00
Liu Xinrong 09/06/2015 $351.00
Liu Yuhan 22/01/2015, $ 14,300.00
09/06/2015
Liu Yuxin 22/01/2015, $15,000.00

09/06/2015
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Liu Ziping 22/01/2015 $ 15,000.00 | FETRERER 4= 22 —F — 1A 2 HERFE R i
Luo Anna 22/01/2015 $7,200.00 Al

Subsidio aos estudantes da Universidade de
Luo Dingding 22/01/2015 $15,500.00 | Macau para a participa¢do em cursos de Verao
Miao Sanfeng 09/06/2015 $8,500.00 | de 2015.
Miao Si 22/01/2015 $10,625.00
Pan Siya 22/01/2015 $14,600.00
Pun Teng Na 25/08/2015 $4,000.00
Shi Boming 04/02/2015 $6,000.00
Sit Hao Fong 27/02/2015 $ 6,000.00
Sun Rongwei 04/02/2015 $10,000.00
Tan Tao 22/01/2015, $ 14,500.00

25/08/2015

Tang Jiaying 09/06/2015 $2,500.00
Tou Hio Lam 25/08/2015 $4,500.00
Wang Jingxu 22/01/2015 $10,750.00
Wang Rixin 09/06/2015 $2,800.00
Wang Yawei 25/08/2015 $4,500.00
Wang Yitong 22/01/2015 $7,500.00
Wang Yuetong 25/08/2015 $4,500.00
Wang Zhaoyu 09/06/2015 $10,000.00
Wei Lai 09/06/2015 $2,300.00
Wei Shanhe 04/02/2015 $ 6,000.00
Wei Yiwei 04/02/2015 $ 3,134.00
Wei Zeyu 25/08/2015 $4,500.00
Wong Keng Sam 27/02/2015 $3,808.00
Wong Kuan Kit 09/06/2015 $2,300.00
Wu Jiaxi 04/02/2015 $ 8,000.00
Wu Junyi 22/01/2015 $5,873.00
Wu Tat Leong 27/02/2015 $10,000.00
Wu Xinxin 22/01/2015 $11,000.00
Wu Xuming 09/06/2015 $2,500.00
Xiao Zuoling 04/02/2015 $4,178.00
Xu Yangyang 09/06/2015 $1,500.00
Xue Zilu 25/08/2015 $2,000.00
Yan Kuan 04/02/2015 $ 6,000.00
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Yan Yuchen 04/02/2015 $10,000.00 | FyRFTRERER A 2N —F — N4 ZURRIZ R L
HE o
Yang Xinyu 09/06/2015 $9,200.00 i
Subsidio aos estudantes da Universidade de
Yang Yun 04/02/2015 $10,000.00 Macau para a participacdo em cursos de Verao
Yang Zhirui 09/06/2015 $1,500.00| de 2015.
Yin Shuo 09/06/2015 $1,500.00
Yin Yu 09/06/2015 $2,800.00
Yu Liheng 04/02/2015, $ 8,300.00
09/06/2015
Zeng Qianwen 25/08/2015 $4,000.00
Zhang Doudou 22/01/2015 $7,450.00
Zhang Jun 22/01/2015 $7,000.00
Zhang Mila 04/02/2015 $6,000.00
Zhang Ruopiao 09/06/2015 $2,800.00
Zhang Yumeng 04/02/2015 $6,000.00
Zhang Yunji 09/06/2015 $ 8,600.00
Zhao Mengmeng 04/02/2015 $5,387.00
Zheng Botong 09/06/2015 $2,600.00
Zheng Xinyu 22/01/2015, $10,300.00
09/06/2015
Zheng Yijun 09/06/2015 $2,900.00
Zhou Chun 22/01/2015 $15,100.00
Zhou Jiahang 09/06/2015 $3,100.00
Zhu Xuanzhi 09/06/2015 $2,300.00
Zhuo Yue 04/02/2015, $7,000.00
25/08/2015
Chen Zhilong 05/02/2015, $10,000.00 | RIS G2 —F — HFEHEE
28/04/2015 SRS -
Cheung Chi Ching 05/02/2015, $ 10,000.00 Subsidio aos estudantes da Universidade de
28/04/2015 Macau para estdgios no estrangeiro durante o
Verao de 2015.
Deng Zheying 05/02/2015, $10,000.00
28/04/2015
Gao Xueying 05/02/2015, $10,000.00
28/04/2015
Ng Cen Juana 05/02/2015, $10,000.00
28/04/2015
U Weng Ian 05/02/2015, $10,000.00
28/04/2015
Zheng Yijun 05/02/2015, $10,000.00

28/04/2015
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Angela Maria Wong Medeiros 22/10/2015 $ 15,000.00 | [MERFTARELEL A= B i R 22 <5 -
Ao Cheng Han 26/08/2015 $5.000.00 Atribuicdo de bolsas de estudo aos estudantes
da Universidade de Macau.

Ao Ieong Chon 26/08/2015 $5,000.00

Ao Ka Weng 22/10/2015 $10,000.00

Cai Jing 23/09/2015 $5,000.00

Cai Wenhao 22/10/2015 $ 15,000.00

Cao Jingya 22/10/2015 $10,000.00

Cao Ying 30/09/2015 $5,000.00

Celestino Lei 22/10/2015 $8,000.00

Chan Chi Hang 22/10/2015 $10,000.00

Chan Chi Lon 22/10/2015 $5,000.00

Chan Chon Hou 26/08/2015 $5,000.00

Chan Hio Hei 22/10/2015 $20,000.00

Chan In Ian 23/09/2015 $2,500.00

Chan Ka Kei 22/10/2015 $ 15,000.00

Chan Man 23/09/2015 $10,000.00

Chan Man Keong 26/08/2015 $5,000.00

Chan Man Wai 23/09/2015 $5,000.00

Chan Wai Chong 22/10/2015 $10,000.00

Chan Wai Mei 22/10/2015 $10,000.00

Chang Fan Pui 22/10/2015 $10,000.00

Chang Hio Cheng 22/10/2015 $15,000.00

Chao Hou Kit 23/09/2015, $15,000.00

22/10/2015

Che Seng Seng 23/09/2015 $5,000.00

Che Weng Ian 22/10/2015 $20,000.00

Cheang Kuok Wa 22/10/2015 $ 8,000.00

Cheang Oi Lam 22/10/2015 $10,000.00

Cheang Si Io 22/10/2015 $5,000.00

Chen Baiming 26/08/2015 $5,000.00

Chen Fangfang 22/10/2015 $15,000.00

Chen Fengyi 05/03/2014 $15,000.00

Chen Shengbiao 22/10/2015 $ 15,000.00

Chen Ting 22/10/2015 $ 15,000.00

Chen Xiaoshi 23/09/2015 $5,000.00
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Chen Yilin 23/09/2015 $5,000.00 | [AEFTAERER 1 SR AR ER 55 -
Chen Yuzhen 24/09/2014 $ 15.000.00 Atribuigao de bolsas de estudo aos estudantes
da Universidade de Macau.

Chen Zihong 26/08/2015 $5,000.00

Cheong Ho Ian 23/09/2015 $5,000.00

Cheong Kai Man 22/10/2015 $10,000.00

Cheong Mei In 22/10/2015 $60,000.00

Cheong Sin Teng 22/10/2015 $10,000.00

Cheong Su Man 22/10/2015 $20,000.00

Cheong Sut I 22/10/2015 $20,000.00

Cheong Weng Lam 26/08/2015 $5,000.00

Cheung Ming Fai 23/09/2015 $5,000.00

Chio Wai Cheng 22/10/2015 $10,000.00

Choi I Ian 26/08/2015 $ 5,000.00

Chou Un1 22/10/2015 $10,000.00

Chu Lei 22/10/2015 $10,000.00

Cristina Lopes Monteiro 22/10/2015 $10,000.00

Ding Rui 08/07/2015 $36,000.00

Eurico José Lee Dos Santos 26/08/2015 $5,000.00

Feng Mingren 22/10/2015 $10,000.00

Fong Tin Cheng 22/10/2015 $10,000.00

Fong Wai Cheng 22/10/2015 $ 15,000.00

Fu Jia 26/08/2015 $5,000.00

Fu Qiuming 23/09/2015 $5,000.00

Gou Renjie 22/10/2015 $10,000.00

Guan Lifen 22/10/2015 $10,000.00

Guo Zhilan 22/10/2015 $10,000.00

Han Xintong 22/10/2015 $ 8,000.00

He Hankun 22/10/2015 $ 60,000.00

He Jiangnan 26/08/2015, $ 15,000.00

22/10/2015

He Jinyong 30/09/2015 $5,000.00

He Lin 22/10/2015 $10,000.00

He Meng 26/08/2015 $5,000.00

He Zhaodong 23/09/2015 $10,000.00

Ho Chan Tong 22/10/2015 $5,000.00
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Ho Chi San 22/10/2015 $10,000.00 | [ AERER A4 iU RE 55 -
Ho Tok Meng 22/10/2015 $5.000.00 Atribuicdo de bolsas de estudo aos estudantes
da Universidade de Macau.

Ho Ka Ieng 22/10/2015 $35,000.00

Ho Ka Lam 22/10/2015 $35,000.00

Ho Kit I 26/08/2015 $5,000.00

Ho Nga Lam 22/10/2015 $10,000.00

Ho Pui In 22/10/2015 $10,000.00

Ho Weng Sam 22/10/2015 $10,000.00

Ho Wing Shan 26/08/2015 $5,000.00

Hong Ka Man 26/08/2015 $10,000.00

Hu Kaiqiang 26/08/2015 $5,000.00

Hu Yong 23/11/2015 $12,000.00

Huang Baoyi 23/09/2015 $5,000.00

Huang Rongxi 26/08/2015 $5,000.00

Huang Tong 26/08/2015 $5,000.00

Huang Yanzhen 30/09/2015 $5,000.00

Hui Ka Pou 22/10/2015 $10,000.00

Iek Leng Fong 22/10/2015 $5,000.00

Ieong Man Wa 22/10/2015 $10,000.00

Teong Po 22/10/2015 $10,000.00

Ieong San 22/10/2015 $10,000.00

Jin Xin 08/07/2015 $36,000.00

Jing Wei 22/10/2015 $10,000.00

Julio Miguel Dos Anjos 22/10/2015 $15,000.00

Keong Sin Hang 22/10/2015 $10,000.00

Ko Lin Chuan 26/08/2015 $5,000.00

Kong Man Hin 23/09/2015 $5,000.00

Ku Chon Tong 22/10/2015 $10,000.00

Kuang Jiali 22/10/2015 $10,000.00

Kuok Ka Lei 23/09/2015 $5,000.00

Kuok Kam Man 22/10/2015 $10,000.00

Kuok Wa Heng 23/09/2015 $5,000.00

Kuong Ieng Ieng 22/10/2015 $10,000.00

Lai Yu-Ju 23/09/2015 $4,000.00

Lam Chi Im 26/08/2015 $2,000.00
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Lam Kin Keong 26/08/2015 $5,000.00 | [FJERFTAERER A FEfRALER 5
Lam Man Wa 22/10/2015 $10,000.00 ?:zitiiizijzd?ia;g:itudo aos estudantes
Lam Pek Kei 22/10/2015 $10,000.00

Lam Wun Teng 22/10/2015 $10,000.00

Lao Hio Meng 22/10/2015 $10,000.00

Lao I Hang 22/10/2015 $10,000.00

Lao I Hong 22/10/2015 $10,000.00

Lao Sin Iok 22/10/2015 $10,000.00

Lao Teng Chong 22/10/2015 $10,000.00

Lao Weng Chong 26/08/2015 $7,000.00

Lee Un Man 22/10/2015 $ 15,000.00

Lei Chin Hou 26/08/2015 $5,000.00

Lei Cho Hang 22/10/2015 $20,000.00

LeiI Teng 24/09/2014 $ 15,000.00

LeiKal 22/10/2015 $10,000.00

Lei Ka Wai 22/10/2015 $15,000.00

Lei Kin Tong 26/08/2015 $5,000.00

Lei Pui leng 26/08/2015 $5,000.00

Lei Seong Ieng 22/10/2015 $15,000.00

Lei Songyao 26/08/2015 $5,000.00

Lei Un Teng 22/10/2015 $10,000.00

Lei Weng Ian 22/10/2015 $12,994.93

Lei Weng Lam 22/10/2015 $10,000.00

Lei Weng San 26/08/2015 $5,000.00

Leng Fei Ieong 26/08/2015 $ 5,000.00

Leong Ka Cheng 22/10/2015 $15,000.00

Leong Kit Fun 22/10/2015 $10,000.00

Leong Man Fai 22/10/2015 $10,000.00

Leong Teng Chak 22/10/2015 $ 10,000.00

Leong Weng Sun 24/09/2014 $15,000.00

Leung Cheok Io 23/09/2015 $10,000.00

Li Baiyun 22/10/2015 $8,000.00

Li Chi On 23/09/2015 $5,000.00

Li Huaxia 23/09/2015 $5,000.00
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Li Jiajin 23/09/2015 $5,000.00 | [AERFTRELER L R HEER G -
Li Shuo 22/10/2015 $10,000.00
Li Wenjia 23/09/2015 $5,000.00
Li Xiaoxin 22/10/2015 $10,000.00
Li Xing 26/08/2015 $5,000.00
Li Xinwei 26/08/2015 $10,000.00
Li Yuetong 30/09/2015 $5,000.00
Li Zhuo 23/09/2015 $4,000.00
Li Ziqing 26/08/2015 $2,000.00
Lian Xiaoyan 23/09/2015 $2,000.00
Liang Chi lao 24/09/2014 $ 15,000.00
Lin Aiyuan 26/08/2015 $5,000.00
Lin Chi Nga 05/03/2014 $ 15,000.00
Lin Chunxu 22/10/2015 $10,000.00
Lin Jiajie 23/09/2015 $10,000.00
Lin Jianwei 23/09/2015 $2,500.00
Lin Jing 23/09/2015 $5,000.00
Lin Shixiang 26/08/2015 $5,000.00
Lin Tzu-Yu 23/09/2015 $5,000.00
Lin Wanbing 22/10/2015 $20,000.00
Lin Yi 24/09/2014 $15,000.00
Lin Zhonggui 23/09/2015 $10,000.00
Lin Zibin 23/09/2015 $10,000.00
Lio Chon Fai 26/08/2015 $5,000.00
Liu Jiayu 22/10/2015 $10,000.00
Liu Jie 26/08/2015 $5,000.00
Liu Naibin 23/09/2015 $ 4,000.00
Liu Yingxuan 23/09/2015 $5,000.00
Liu Yuxin 22/10/2015 $10,000.00
Liu Zhuoran 23/09/2015 $5,000.00
Loi Hao Ngai 23/09/2015 $5,000.00
Loi Mei Iok 22/10/2015 $10,000.00
Lok Un Man 26/08/2015 $5,000.00
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Lok Wai Sam 22/10/2015 $20,000.00 | [FJEFIASREEFEH AL S -
Lok Wai San 22/10/2015 $20.000.00 Atribuicdo de bolsas de estudo aos estudantes
da Universidade de Macau.

Long On Nei 23/09/2015 $5,000.00

Lou Mei Sio 22/10/2015 $ 15,000.00

Lu Peiwei 23/11/2015 $12,000.00

Lu Wenlai 22/10/2015 $10,000.00

Lu Yi 22/10/2015 $10,000.00

Lu Zijun 26/08/2015 $5,000.00

Luo Anna 22/10/2015 $8,000.00

Luo Huizi 23/09/2015 $5,000.00

Mak Chi Hung 22/10/2015 $10,000.00

Miao Sanfeng 22/10/2015 $8,000.00

Miao Yaoying 26/08/2015, $12,000.00

22/10/2015

Mou Pui Kei 26/08/2015 $5,000.00

Ng Chi Weng 24/09/2014 $15,000.00

Ng Hou Man 22/10/2015 $15,000.00

Ng I Hin 22/10/2015 $10,000.00

Ng Kam Hang 23/09/2015 $5,000.00

Ng Kun Kun 22/10/2015 $10,000.00

Ng Pui Man 22/10/2015 $10,000.00

Ning Xuchen 26/08/2015 $5,000.00

Pang Kaizhong 26/08/2015 $5,000.00

Peng Qingyi 22/10/2015 $ 60,000.00

Pun Teng Na 23/09/2015 $5,000.00

Qin Bing 26/08/2015 $5,000.00

Qin Rongwei 30/09/2015 $5,000.00

Ren Jingxiang 30/09/2015 $5,000.00

Ruan Yujie 26/08/2015 $5,000.00

Sam Chi Peng 22/10/2015 $5,000.00

Shao Xiaozhou 22/10/2015 $10,000.00

Shen Qian 22/10/2015 $15,000.00

Shi Jialing 22/10/2015 $10,000.00

Shi Qianyun 22/10/2015 $5,000.00

Si Tou Chou In 22/10/2015 $10,000.00
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Song Yuhao 26/08/2015 $5,000.00 | [FEFTAREREZ LB HARER G -
it
Sun Yuhao 23/09/2015 $5,000.00

Tai Kun Hou 30/09/2015 $5,000.00

Tam Chi Kin 26/08/2015 $5,000.00

Tam Pou Kei 23/09/2015 $5,000.00

Tam Si Teng 23/09/2015 $5,000.00

Tan Baoyi 23/09/2015 $5,000.00

Tan Chih Wei 05/03/2014 $ 15,000.00

Tang Choi I 24/09/2014 $15,000.00

Tang Jingxian 22/10/2015 $10,000.00

Toh Warnyiann 26/08/2015 $5,000.00

Tong Ka Kei 22/10/2015 $10,000.00

Tou Hio Lam 23/09/2015 $5,000.00

Tran Chon Ip 26/08/2015 $5,000.00

U Ka Weng 23/09/2015 $5,000.00

U Si Man 22/10/2015 $20,000.00

Ung Man Hou 24/09/2014 $ 15,000.00

Wan Ka Weng 22/10/2015 $10,000.00

Wang Chien 23/09/2015 $10,000.00

Wang Hua Ting 22/10/2015 $10,000.00

Wang Junhan 26/08/2015 $7,000.00

Wang Kunjie 18/11/2015 $12,000.00

Wang Li 19/10/2015 $50,000.00

Wang Shenglu 23/09/2015 $5,000.00

Wang Weiwei 26/08/2015 $5,000.00

Wang Xiaotong 22/10/2015 $10,000.00

Wang Xiaoyang 26/08/2015 $5,000.00

Wang Youzhi 22/11/2015 $10,000.00

Wang Yuetong 23/09/2015 $4,000.00

Wang Zhe 30/09/2015 $5,000.00

Wang Zhennan 22/10/2015 $25,000.00

Wang Zihao 26/08/2015 $10,000.00

Wei Shuangting 23/09/2015 $4,000.00
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Wei Sicheng 26/08/2015 $5,000.00 | [FIEEFTAEREL A S fROAEER 5
Wei Yiwei 26/08/2015 $5.000.00 Atribui¢do de bolsas de estudo aos estudantes
da Universidade de Macau.
Wei Zeyu 23/09/2015 $5,000.00
Wen Xiaohong 19/10/2015 $ 50,000.00
Wong Cheng I 22/10/2015 $10,000.00
Wong On Lon 26/08/2015 $5,000.00
Wong Pui San 22/10/2015 $20,000.00
Wong Terry Siu Jung 22/10/2015 $20,000.00
Wong Un Tong 22/10/2015 $10,000.00
Wong Weng Chong 24/09/2014 $ 15,000.00
Wong Weng San 22/10/2015 $15,000.00
Wu Son Kit 22/10/2015 $10,000.00
Wu Tat Leong 22/10/2015 $5,000.00
Wu Xiaodan 26/08/2015 $ 5,000.00
Xiao Han 22/10/2015 $5,000.00
Xie Yuanchen 22/10/2015 $10,000.00
Xie Yueyi 22/10/2015 $10,000.00
Xiong Yingxin 22/10/2015 $10,000.00
Xu Jiahui 26/08/2015 $4,500.00
Xue Yuge 26/08/2015, $13,000.00
22/10/2015
Yang Jiaqi 26/08/2015 $5,000.00
Yang Qiaoling 19/10/2015 $50,000.00
Yang Xin 19/10/2015 $50,000.00
Yang Yujia 26/08/2015 $4,500.00
Yao Yinlong 23/09/2015, $15,000.00
22/10/2015
Yeung Pui Lam 24/09/2014 $15,000.00
Yin Tong 26/08/2015 $5,000.00
Yip Sheung Yan Paul 22/10/2015 $12,994.93
Yu Zhiyuan 22/10/2015 $15,000.00
Yunokuchi Madoka 22/10/2015 $ 8,000.00
Zeng Linwei 22/10/2015 $10,000.00
Zeng Qianwen 23/09/2015, $ 15,300.00
22/10/2015
Zhang Chi 22/10/2015 $10,000.00
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Entidades beneficiarias Dat'a de~ Mo'nta’ntes Finalidades
autorizacao atribuidos
Zhang Hangfei 26/08/2015 $5,000.00 | [FRFTRERER A= BE U ABER 5
Zhang Hanwen 52/10/2015 $ 10.300.00 Atriblfigéohde bolsas de estudo aos estudantes
da Universidade de Macau.

Zhang Hao 22/10/2015 $8,000.00

Zhang Jiaxin 23/09/2015 $10,000.00

Zhang Meng 30/09/2015 $5,000.00

Zhang Shiquan 26/08/2015 $5,000.00

Zhang Wai Hong 22/10/2015 $5,000.00

Zhang Xiaoxiang 22/10/2015 $10,000.00

Zhang Xinyao 26/08/2015 $5,000.00

Zhang Yi 18/11/2015 $12,000.00

Zhang Yufei 22/10/2015 $10,000.00

Zhang Yujia 22/10/2015 $10,000.00

Zhang Yuning 23/09/2015 $5,000.00

Zhao Fei 22/10/2015 $20,000.00

Zhao Nan 22/10/2015 $10,000.00

Zhao Xiaoxu 23/09/2015 $10,000.00

Zhao Yitian 26/08/2015 $5,000.00

Zheng Jiaqi 22/10/2015 $10,000.00

Zheng Miao 30/09/2015 $5,000.00

Zheng Qiyi 22/10/2015 $10,000.00

Zheng Tianyi 22/10/2015 $ 8,000.00

Zhong Ming 26/08/2015 $2,000.00

Zhou Jiahang 26/08/2015 $5,000.00

Zhou Qi 23/09/2015 $5,000.00

Zhou Yan 22/10/2015 $20,000.00

Zhou You 22/10/2015 $ 8,000.00

Zhou Zhilin 26/08/2015 $5,000.00

Zhu Haoran 23/09/2015 $ 5,000.00

Zhu Lin 22/10/2015 $10,000.00

Zhu Zixuan 26/08/2015 $ 5,000.00

Zhuang Jiaxin 26/08/2015 $5,000.00

Zuo Wengqi 26/08/2015 $4,000.00
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SRS ; Data de Montantes B
Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos
BRI TE A 18/03/2015, $176,518.24 | Fy R[S I8 4 & 19 H & 1 R AT B2 A i
Associacio de P6s-Graduacio da Universi-| 29/07/2015 B EE Y -
dade de Macau Subsidio a Associacdo de Pds-graduacgao da
Universidade de Macau para o seu funciona-
mento didrio e a organizacdo de actividades.
HPTAREREEE 06/02/2015, $451,920.15 | Fy IR FTRE2ER AL o 1) H A SEAE R AT 2 3 35 B0
Associagido de Estudantes da Universidade | 15/06/2015, PRt AL -
de Macau 16/06/2015, Subsidio a Associagdo de Estudantes da Uni-
17/06/2015, versidade de Macau para o seu funcionamento
31/07/2015, didrio e a organizacao de actividades.
20/08/2015,
28/10/2015
BPTRER G 15/09/2015, $95,015.00 | 8 PR B4 A B 9 H HESE AR B BT 28 3 35 )
Associacdo dos Antigos Alunos da Univer-| 21/09/2015, R AL -
sidade de Macau 23/10/2015, Subsidio a Associagdo dos Antigos Alunos da
26/11/2015, Universidade de Macau para o seu funciona-
30/11/2015 mento didrio e a organizacao de actividades.
BPISRERE G 06/02/2015 $1,056.00 | F IR [IE2 A= S5 oy 1) H o S e AT 2R R ) v B
Associagdo para os Assuntos de Estudantes PEHEERAL -
de Macau Subsidio a Associacdo para os Assuntos de Es-
tudantes de Macau para o seu funcionamento
didrio e a organizacdo de actividades.
BPIRER AR TS 11/09/2015, $ 13,740.00 | Ry FTARER MO E B & 19 H 5 SEE R Fr 8 I 175
Associacdo de Esporte dos Antigos Alunos| 07/12/2015 EHJE7 3R -
da Universidade de Macau Subsidio a Associagao de Esporte dos Antigos
Alunos da Universidade de Macau para o seu
funcionamento didrio e a organizacdo de acti-
vidades.
Zhang Yang 10/04/2015 $ 500.00 | SZAFRF Tt & B2 E 2 KA G # -
Pagamento da quota vitalicia da Associacdo de
Ciéncias Sociais de Macau.
Zhao Ruohui 10/02/2015 $1,300.00 | SZAFEEYNEER D I SR ER & 2 AR A2
Pagamento da quota vitalicia da Associagdo
Asidtica para a Investigacdo do Uso Abusivo
de Substancias.
Glenn James Mccartney 08/04/2015 $ 160.00 | A —F—THFEH—RIRE G 2 HE -
Pagamento da quota da Associacdo Comercial
Franca-Macau relativa ao ano de 2015.
Sou Kin Fong 10/02/2015 $3,500.00 | S ff —“FE—AFEFAEZE AN HMRFTEA

NEZEE -

Pagamento da quota da Associac@o dos Advo-
gados de Macau relativa ao periodo compreen-
dido entre Outubro de 2015 e Abril de 2016.
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Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos
Lam Chi Chiu 02/03/2015 $300.00 | SZff = F— N T ANF R TIEAEE 2
gE-
Lok Man Hoi 02/03/2015 $300.00 Pagamento da quota da Associa¢do dos Enge-
] ] nheiros de Macau relativa ao ano de 2015 ou
Sin Vai Kuong 02/03/2015 $300.00 de 2016.
Wong Seng Fat 02/03/2015 $300.00
Zhao Wei 07/01/2015, $ 60.00
03/03/2015
Kevin Thompson 10/09/2015 $2,000.00 | =T HER _F—NEBEMEEE S .29
o
Pagamento da quota da British Business Asso-
ciation of Macao relativa aos anos de 2015 e de
2016.
Wong Pak Kin 02/03/2015 $ 1,000.00 | S —F—TF RS E TS T 2 HE -
Pagamento da quota do Instituto dos Enge-
Xie Zhengchao 02/03/2015 $1,000.00 | hheiros Automotivos de Macau relativa ao ano
de 2015.
Lok Man Hoi 02/03/2015 $150.00 | X =F—LFRMEL TG ZFE -
Pagamento da quota da Macau Association for
Geotechnical Engineering relativa ao ano de
2015.
Mak Peng Un 02/03/2015 $ 1,500.00 | SZff —F R T FENEREFEY RS TR
Bagcsgt-
Mok Seng Peng 02/03/2015, $1,500.00 | pagamento da quota da Macau Sociedade de
20/07/2015 Engenharia Biomédica relativa ao ano de 2015
ou de 2016.
Pun Sio Hang 23/04/2015 $1,500.00
Vai Mang I 02/03/2015 $1,500.00
Wan Feng 02/03/2015 $1,500.00
VR 2 B R ATV EL e 02/01/2015 $500.00 | XN —FE—HFELAAHE-ZT—AFELHALH
Associacdo de Bibliotecarios e Gestores de BrESEEENE T 8-
Informacdo de Macau Pagamento da quota da Associacdo de Biblio-
tecdrios e Gestores de Informacdo de Macau
relativa ao periodo compreendido entre 6 de
Julho de 2015 e 5 de Julho de 2016.
AR | $5.806,129.25
Total
TERNE-H T ASHR PR Universidade de Macau, aos 26 de Janeiro de 2016.
B Gtk A Vice-Reitora, Kou, Mei.

(RIETIE#E M5 $40,660.00)

(Custo desta publicagdo $ 40 660,00)
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N A HR AR

ik EE

CEHETIZEE M Fs $1,055.00)

Aviso

De acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 41.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo e no n.° 5 da delegacao de
poderes aprovada pelo reitor da Universidade de Macau, pu-
blicada no aviso da Universidade de Macau no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 1, II Série, de
7 de Janeiro de 2015, e de acordo com o disposto no artigo 37.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo e na alinea a) do
n.° 1 do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 15/94/M, de 28 de Fevereiro,
o reitor da Universidade de Macau decidiu:

1. Avocar, por razdes de impedimento do delegado, o poder
para presidir ao juri da prova de doutoramento de Ieong Chio
In, com o ndmero de estudante YA974016, delegado no vice-
-reitor Rui Paulo da Silva Martins, conforme o aviso da Uni-
versidade de Macau publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 1, II Série, de 7 de Janei-
ro de 2015.

2. Delegar no vice-reitor, Haydn Hai-dung Chen, ou no
seu substituto, o poder para presidir ao juri da prova de dou-
toramento de Ieong Chio In, com o nimero de estudante
YA974016.

Universidade de Macau, aos 21 de Janeiro de 2016.
O Reitor, Zhao Wei.

(Custo desta publicacdo $ 1 055,00)
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GRIETEER R $1,085.00)

INSTITUTO DE FORMA(;AO TURISTICA
Anincio

Informa-se que se encontra afixado no quadro de antncio
do Servigo de Apoio Administrativo e Financeiro deste Ins-
tituto, sito na Colina de Mong-H4, e publicado na internet do
Instituto de Formagdo Turistica e da Direc¢do dos Servicos de
Administracdo e Fung¢do Publica, o aviso referente a abertura
do concurso comum, de acesso, documental, condicionado aos
trabalhadores do Instituto de Formagado Turistica, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servicos publicos» e no Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢ido e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», com
dez dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anudncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, tendo em vista o preenchimento do seguinte lugar:

Lugar do trabalhador contratado por contrato administrati-
vo de provimento:

— Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo.
Instituto de Formacao Turistica, aos 28 de Janeiro de 2016.
A Presidente do Instituto, Vong Chuk Kwan.

(Custo desta publicagdo $ 1 085,00)
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Aviso

Deliberagao de delegacdao de Competéncias n.°01/2016

do Conselho Administrativo

Nos termos do disposto nos artigos 9.° ¢ 87.° do Regulamento
Administrativo n.° 6/2006, com as alteragdes introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.” 28/2009, republicado pelo
Despacho do Chefe do Executivo n.° 426/2009, o Conselho
Administrativo do Instituto de Formacdo Turistica, na sua 2.2
sessdo, realizada no dia 14 de Janeiro de 2016, deliberou o se-
guinte:

1. E delegada na directora da Pousada de Mong-Ha deste
Instituto, Lo Ka In Helena ou no seu substituto, a competéncia
para autorizar a restituicdo de caucgdes aos inquilinos da Pou-
sada de Mong-Ha.

2. A presente subdelegacdo de competéncias ¢ feita sem pre-
juizo dos poderes de avocacio e superintendéncia.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das cabe recurso hierdrquico necessario.

4. A presente deliberacdo produz efeitos desde a data da sua
publicacao.

Instituto de Formacao Turistica, aos 14 de Janeiro de 2016.
O Conselho Administrativo do IFT:

Presidente: Vong Chuk Kwan, presidente do IFT.

Vogais: 1an Mei Kun, vice-presidente;

Diamantina Luiza do Rosario Sa Coimbra, Escola de Turis-
mo e Industria Hoteleira;

Chan Mei Ha, chefe do Servico de Apoio Administrativo e
Financeiro; e

Lei Tin Sek, representante da DSF.

(Custo desta publicagdo $ 1464,00)
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL

Anuncios

Torna-se publico que se encontra afixado, na sede do Fundo
de Seguranga Social, sita na Alameda Dr. Carlos d’Assumpg¢ao,
n.°s 249-263, Edificio China Civil Plaza, 18.° andar, Macau,
e publicado na internet do FSS e dos SAFP, o aviso referen-
te a abertura do concurso comum, de acesso, documental,
condicionado ao pessoal do Fundo de Seguranga Social, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servicos publicos) e no Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos),
para o preenchimento de dois lugares de técnico superior de
1.2 classe, 1.° escaldo, area de informatica, da carreira de técni-
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co superior, provido em regime de contrato administrativo de
provimento do pessoal do Fundo de Seguranca Social, com dez
dias de prazo para a apresentagdo de candidaturas, a contar do
primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo do presente anin-
cio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

Fundo de Seguranca Social, aos 22 de Janeiro de 2016.
O Presidente do Conselho de Administragao, Iong Kong Ilo.

(Custo desta publicacdo $ 1 124,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecg@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, na sede do Fundo
de Seguranca Social, sita na Alameda Dr. Carlos d’Assumpgao,
n.os 249-263, Edificio China Civil Plaza, 18.° andar, em Macau,
e serd também divulgada na intranet deste FSS, a lista proviso-
ria do candidato ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de um lugar de técnico
especialista principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico do
quadro do pessoal do Fundo de Segurancga Social, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regidao Administra-
tiva Especial de Macau n.° 51, IT Série, de 23 de Dezembro de
2015.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Fundo de Seguranca Social, aos 26 de Janeiro de 2016.
O Presidente do Conselho de Administracdo, long Kong Io.

(Custo desta publicacdo $ 885,00)

Avisos

Despacho n.° 02/PRES/FSS/2016

Nos termos do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 59/93/M, de 18
de Outubro, e da deliberagdo de delegacdo de competéncias
proferida pelo Conselho de Administracdo, datada de 7 de Ja-
neiro de 2016, determino:

1. E delegada e subdelegada na vice-presidente do Conselho
de Administracdo, Chan Pou Wan, ou em quem legalmente a
substitua, a competéncia para praticar os seguintes actos:

1) Autorizar a atribui¢io e pagamento das prestagdes do Regi-
me da Seguranca Social;

2) Autorizar a atribuicdo de apoios e incentivos previstos no
Regulamento dos Incentivos e Formagdo aos Desempregados,
aprovado pelo Despacho do Secretdrio para a Economia e
Finangas n.° 6/2004, com excepg¢do dos subsidios destinados as
acgoes de insercdo sociolaboral de deficientes e dos destinados
a acgdes de formacgao;
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3) Decidir sobre a inscrigdo de beneficidrio e matricula de
empregador no Regime da Seguranca Social;

4) Decidir sobre a cobranca e pagamento retroactivo de contri-
bui¢des do Regime da Seguranca Social;

5) Decidir sobre a aplicagdo de multa prevista no Regime da
Seguranga Social, nos termos da legislagdo aplicavel;

6) Decidir sobre a aplicagdo de multa prevista no n.° 1 do
artigo 21.° do Regulamento Administrativo n.° 8/2010 (Regula-
mentacdo da Lei da contratacao de trabalhadores nao residentes);

7) No seu ambito de competéncia, autorizar a restitui¢do de
quantias indevidamente cobradas;

8) No seu ambito de competéncia, decidir sobre a reposi¢do
de quantias ao Fundo de Seguranca Social;

9) No ambito das competéncias acima delegadas, praticar os
actos e assinar a correspondéncia ou o expediente necessarios
a instrug@o dos processos e a execugao das decisoes.

2. A delegacao de assinatura ndo abrange a de oficios ou o
expediente que deva ser enderecado aos Gabinetes do Chefe
do Executivo ou dos titulares dos principais cargos, a Assem-
bleia Legislativa, ao Gabinete do Procurador do Ministério
Piblico e ao Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima
Instancia, nem a daquele dirigido a entidades e organismos
exteriores a Regido Administrativa Especial de Macau.

3. As presentes delegacdes e subdelegagdes de competéncias
sao feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superinten-
déncia.

4. Dos actos praticados no exercicio das presentes delegagoes
e subdelegagdes de competéncias constantes do presente des-
pacho cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pelos delegados,
no ambito das presentes delegagdes ou subdelegagdes de com-
peténcias, desde 20 de Dezembro de 2015.

6. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por deliberagdo do Conselho de Administragao, de
21 de Janeiro de 2016).

Despacho n.°03/PRES/FSS/2016

Nos termos do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 59/93/M, de 18
de Outubro, e da deliberagdo de delegacdo de competéncias
proferida pelo Conselho de Administracdo, datada de 7 de Janeiro
de 2016, determino:

1. E delegada e subdelegada na chefe do Departamento da
Seguranca Social, Ieong Iun Lai, ou em quem legalmente a
substitua, a competéncia para praticar os seguintes actos:

I) Autorizar o levantamento de verba na conta individual,
nos termos do n.° 1 e alineas 2) e 3) do n.° 2 do artigo 9.° da
Lei n.° 14/2012 (Contas individuais de previdéncia);
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2) Autorizar o gozo, a antecipagdo ou o adiamento de férias dos
trabalhadores das suas subunidades, e decidir sobre a transfe-
réncia de férias, por motivos pessoais ou por conveniéncia de
Servigo;

3) Autorizar as faltas dos trabalhadores das suas subunidades;

4) Autorizar a informacéo, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados nas suas subunidades, com
exclusao dos excepcionados por lei;

5) Assinar a correspondéncia ou o expediente necessarios a
instrucao dos processos € a execuc¢ao das decisoes.

2. A delegacdo de assinatura nao abrange a de oficios ou o
expediente que deva ser enderegado aos Gabinetes do Chefe
do Executivo ou dos titulares dos principais cargos, a Assem-
bleia Legislativa, ao Gabinete do Procurador do Ministério
Piiblico e ao Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima
Instancia, nem a daquele dirigido a entidades e organismos
exteriores a Regido Administrativa Especial de Macau.

3. As presentes delegacdes e subdelegacdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superinten-
déncia.

4. Dos actos praticados no exercicio das presentes delegagdes
e subdelegacdes de competéncias constantes do presente des-
pacho cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pelos delegados,
no ambito das presentes delegacdes e subdelegagdes de compe-
téncias, desde 20 de Dezembro de 2015.

6. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por deliberagdo do Conselho de Administragdo, de
21 de Janeiro de 2016).

Despacho n.° 04/PRES/FSS/2016

Nos termos do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 59/93/M, de 18
de Outubro, e da deliberacdo de delegagdo de competéncias
proferida pelo Conselho de Administragdo, datada de 7 de Janeiro
de 2016, determino:

1. E delegada e subdelegada na chefe da Divisdo de Contri-
bui¢des, Chan Pou I, ou em quem legalmente a substitua, a
competéncia para praticar os seguintes actos:

1) Autorizar o gozo, a antecipa¢do ou o adiamento de férias dos
trabalhadores das suas subunidades, e decidir sobre a transfe-
réncia de férias, por motivos pessoais ou por conveniéncia de
Servigo;

2) Autorizar as faltas dos trabalhadores das suas subunidades;

3) Autorizar a informagao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados nas suas subunidades, com
exclusdo dos excepcionados por lei;

4) Assinar a correspondéncia ou o expediente necessarios a
instrucao dos processos e a execugdo das decisoes.
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2. A delegacao de assinatura ndo abrange a de oficios ou o
expediente que deva ser enderecado aos Gabinetes do Chefe
do Executivo ou dos Secretarios, ao Comissariado contra a
Corrupcdo, ao Comissariado da Auditoria, aos Servicos de Policia
Unitdrios, aos Servicos de Alfandega, a Assembleia Legislativa e
aos orgdos judiciais, nem a daquele dirigido a entidades e orga-
nismos exteriores a Regidao Administrativa Especial de Macau.

3. As presentes delegacdes e subdelegagdes de competéncias
sao feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superinten-
déncia.

4. Dos actos praticados no exercicio das presentes delegagdes
e subdelegagdes de competéncias constantes do presente des-
pacho cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pelos delegados,
no ambito das presentes delegacdes ou subdelegacdes de com-
peténcias, desde 20 de Dezembro de 2015.

6. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por deliberacdo do Conselho de Administragdo, de
21 de Janeiro de 2016).

Despacho n.° 05/PRES/FSS/2016

Nos termos do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 59/93/M, de 18
de Outubro, e da deliberacdo de delegacdo de competéncias
proferida pelo Conselho de Administracdo, datada de 7 de Janeiro
de 2016, determino:

1. E delegada e subdelegada no chefe da Divisio de Presta-
¢oes, Kuong Kuong Hong, ou em quem legalmente o substitua,
a competéncia para praticar os seguintes actos:

1) Autorizar o gozo, a antecipacdo ou o adiamento de férias dos
trabalhadores das suas subunidades, e decidir sobre a transfe-
réncia de férias, por motivos pessoais ou por conveniéncia de
Servigo;

2) Autorizar as faltas dos trabalhadores das suas subunidades;

3) Autorizar a informagao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados nas suas subunidades, com
exclusdo dos excepcionados por lei;

4) Assinar a correspondéncia ou o expediente necessarios a
instrucao dos processos e a execugdo das decisoes.

2. A delegacao de assinatura nio abrange a de oficios ou o
expediente que deva ser enderecado aos Gabinetes do Chefe
do Executivo ou dos Secretarios, ao Comissariado contra a
Corrupcao, ao Comissariado da Auditoria, aos Servigos de Policia
Unitédrios, aos Servicos de Alfandega, a Assembleia Legisla-
tiva e aos 6rgdos judiciais, nem a daquele dirigido a entidades
e organismos exteriores a Regido Administrativa Especial de
Macau.

3. As presentes delegagdes e subdelegagdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superinten-
déncia.



3172

P71 BT EC I 2

NH— A HSH —2016 F2 H3 H

VY~ ST B0 AS M R B IR I R RO AT Ry - 19 SR B L 2R
i -

h-BEFB-RETATSTER B NS
RAEFENATERITR > TLUBRE -

N FEABE EFBUE T AR E A H AR

(T AE—H BT EUE R B RS )

#506/PRES/FSS/201656#f 7~

1R 8-H A E559/93/ Mk S B+ (R E R =B
A A E R TS R B 2 SR A
Yo

— EH TN YITRERE T ERTE

HEEHGEREA:

AR P R U (R

(—) e H I B BN B E 2 R 2 2T SUEE » DA
e 3 R B PR A 7 S T RS AR R U R E 5

() LI R B A BRYBRE) ;

(=) bk F i o B A7 AR SR B R AT AT &R Bk
RHFEN  HRRSEREERIN
(M) 2B $HE R Z AL SR E T AT TR R R L &

L ERTHEBENUERETERRERAE AR
VBRI E AR BRI B ILEE K EE A

RIE S IR G S PR BT BE DAS NS B B A
LONE S

B
i

o
R

= AP R RN B I E

B

VY~ ST (0 AS M B B I ME T 1 L AT R - 15 328 0 225
i -

- HEF-OF AT HE - S N AR K
RAEFENATERITR > TLUBRE -

PN FEANREE EFGRE T AR E A M H R AR

(REF—AE-A T —HTBEHZE G REIEL)

4. Dos actos praticados no exercicio das presentes delegagdes
e subdelegacdes de competéncias constantes do presente des-
pacho cabe recurso hierdrquico necessdrio.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pelos delegados,
no ambito das presentes delegacdes ou subdelegacdes de com-
peténcias, desde 20 de Dezembro de 2015.

6. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

(Homologado por deliberagdo do Conselho de Administracao, de
21 de Janeiro de 2016).

Despacho n.° 06/PRES/FSS/2016

Nos termos do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 59/93/M, de 18
de Outubro, e da deliberagdo de delegagdo de competéncias
proferida pelo Conselho de Administracdo, datada de 7 de Ja-
neiro de 2016, determino:

1. E delegada e subdelegada no chefe da Divisido de Informatica,
Sin Vai Tong, ou em quem legalmente o substitua, a competéncia
para praticar os seguintes actos:

1) Autorizar o gozo, a antecipac¢do ou o adiamento de férias dos
trabalhadores das suas subunidades, e decidir sobre a transfe-
réncia de férias, por motivos pessoais ou por conveniéncia de
Servigo;

2) Autorizar as faltas dos trabalhadores das suas subunidades;

3) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados nas suas subunidades, com
exclusdo dos excepcionados por lei;

4) Assinar a correspondéncia ou o expediente necessarios a
instrucao dos processos e a execugao das decisoes.

2. A delegacdo de assinatura ndo abrange a de oficios ou o
expediente que deva ser enderecado aos Gabinetes do Chefe
do Executivo ou dos Secretarios, ao Comissariado contra a
Corrupgio, ao Comissariado da Auditoria, aos Servicos de Policia
Unitarios, aos Servigos de Alfindega, a Assembleia Legisla-
tiva e aos Orgdos judiciais, nem a daquele dirigido a entidades
e organismos exteriores a Regido Administrativa Especial de
Macau.

3. As presentes delegacdes e subdelegagdes de competéncias
sao feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superinten-
déncia.

4. Dos actos praticados no exercicio das presentes delegagdes
e subdelegacdes de competéncias constantes do presente des-
pacho cabe recurso hierdrquico necessdrio.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pelos delegados,
no ambito das presentes delegacdes ou subdelegacdes de com-
peténcias, desde 20 de Dezembro de 2015.

6. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

(Homologado por deliberagdo do Conselho de Administracao, de
21 de Janeiro de 2016).
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Despacho n.°07/PRES/FSS/2016

Nos termos do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 59/93/M, de 18
de Outubro, e da deliberagdo de delegacdo de competéncias
proferida pelo Conselho de Administracdo, datada de 7 de Ja-
neiro de 2016, determino:

1. E delegada e subdelegada na chefe da Divisao Administrativa
e Financeira, Ng Un Wa, ou em quem legalmente a substitua, a
competéncia para praticar os seguintes actos:

1) Assinar os diplomas de contagem e liquidacdo de tempo
de servico prestado pelo pessoal do Fundo de Seguranca Social;

2) Assinar as guias de apresentacao;

3) Emitir declaragdes e quaisquer documentos similares,
comprovativos da situagdo juridico-funcional ou remuneratéria
do pessoal do Fundo de Seguranca Social, bem como certificar
fotocdpias dos mesmos documentos;

4) Autorizar a recuperacgdo do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenca;

5) Autorizar a apresentagio de trabalhadores e seus familiares
as Juntas Médicas que funcionem no ambito dos Servicos de
Saude;

6) Autorizar a atribuicdo de prémios de antiguidade e de
subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da Adminis-
tracdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime do prémio de
antiguidade e dos subsidios de residéncia e de familia) ou nos
contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de contribuicdo
previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Ser-
vicos Publicos, estabelecido na Lei n.° 8/2006, aos respectivos
trabalhadores, nos termos legais;

7) Autorizar as despesas para a publicacdo de antncios e
avisos no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau;

8) Autorizar as despesas relativas aos materiais e servigos
destinados ao uso corrente, até ao montante de $500,00 (qui-
nhentas) patacas;

9) Autorizar o gozo, a antecipacdo ou o adiamento de férias dos
trabalhadores das suas subunidades, e decidir sobre a transferén-
cia de férias, por motivos pessoais ou por conveniéncia de servico;

10) Autorizar as faltas dos trabalhadores das suas subunidades;

11) Autorizar a informagdo, consulta ou passagem de cer-
tidoes de documentos arquivados nas suas subunidades, com
exclusao dos excepcionados por lei;

12) Assinar a correspondéncia ou o expediente necessarios a
instrucao dos processos e a execug¢do das decisoes.

2. A delegagdo de assinatura ndo abrange a de oficios ou o
expediente que deva ser enderecado aos Gabinetes do Chefe
do Executivo ou dos Secretarios, ao Comissariado contra a
Corrupgao, ao Comissariado da Auditoria, aos Servigos de Policia
Unitdrios, aos Servicos de Alfandega, a Assembleia Legisla-
tiva e aos 6rgaos judiciais, nem a daquele dirigido a entidades
e organismos exteriores a Regido Administrativa Especial de
Macau.
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3. As presentes delegacdes e subdelegacdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superinten-
déncia.

4. Dos actos praticados no exercicio das presentes delegagdes
e subdelegacdes de competéncias constantes do presente des-
pacho cabe recurso hierdarquico necessario.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pelos delegados,
no ambito das presentes delegacdes ou subdelegacdes de com-
peténcias, desde 20 de Dezembro de 2015.

6. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagdo.

(Homologado por deliberagdo do Conselho de Administracdo, de
21 de Janeiro de 2016).

Despacho n.° 08/PRES/FSS/2016

Nos termos da deliberacdo de delegacao de competéncias pro-
ferida pelo Conselho de Administracao, datada de 7 de Janeiro
de 2016, determino:

1.E subdelegada nas chefias funcionais, Lei Ha Mei, Hong
Kuai Ieng, Leong Ieng Fong, ou em quem legalmente as substitua,
a competéncia para praticar os seguintes actos:

1) Emitir a certiddo de conta corrente do empregador;
2) Emitir a certiddo de conta corrente do beneficidrio.

2. As presentes subdelegacdes de competéncias sdo feitas
sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

3. Dos actos praticados no exercicio das subdelegacdes de
competéncias constantes do presente despacho cabe recurso
hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelos delegados,
no ambito das presentes subdelegagdes de competéncias, desde
20 de Dezembro de 2015.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

(Homologado por deliberacdo do Conselho de Administragédo, de
21 de Janeiro de 2016).

Fundo de Seguranca Social, aos 25 de Janeiro de 2016.

O Presidente do Conselho de Administragao, long Kong Io.

(EETEE R $13,220.00) (Custo desta publicagio $ 13 220,00)
BYEEINES FUNDO DE ACC[\O SOCIAL ESCOLAR
g = Lista

RBITR A T RAN RRL ARSI BCE By /\ B =17 H
BE54/GM/ITHEIT - BRI RSN —F— AFEF YIRS
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Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, de 26 de Agos-
to, referente aos apoios financeiros concedidos a particulares e
a institui¢des particulares, vem o Fundo de Acgdo Social Esco-
lar publicar a listagem dos apoios concedidos no 4.° trimestre
de 2015:
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. . Despacho de Montantes L.
Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos
(B2 R AL + B AR ISR 16/10/2015 $6,500.00 | FE AR fRE: HHAS -
Subsidio de transporte de volta: aluna Chio Concessao de subsidio de transporte de volta.
Ma Lei
[EIFE R AL « B AR e (5 16/10/2015 $5,830.00 | FEf[EIFE AR RS -
Subsidio de transporte de volta: aluno Sio Concessdo de subsidio de transporte de volta.
Wai Fong
[EIFE R AT « B AR U 16/10/2015 $6,500.00 | FEf[AIFE fRER HHS -
Subsidio de transporte de volta: aluno Concessdo de subsidio de transporte de volta.
Leong Hong Cheng
[EIfE R RS R REH 16/10/2015 $5,560.00 | #F(aIFE AREE HEL -
Subsidio de transporte de volta: aluno Chu Concessao de subsidio de transporte de volta.
Kuan Pou
(12 e 2 Y < BB AR RN 16/10/2015 $4,900.00 | X EIFE IR E FEAL -
Subsidio de transporte de volta: aluna Mak Concessao de subsidio de transporte de volta.
Chi Ian
B35 272 BB 16/10/2015 $6,594,920.00 | #/#2015/2016 2 - 822 -
Bolsa de Mérito: alunos 272 Concessao dos subsidios de bolsa de mérito e
bolsa especial para o ano lectivo de 2015/2016.
B R SCE A 1 2508582 4 16/10/2015 | $13,612,000.00 | [F112015/2016 52474 75 [ #E 2 4= 2 il 22 2% i £x
Subsidio de propinas, subsidio de alimenta- S EE R R
¢ao e subsidio para aquisicdo de uniformes Concessao de subsidio de propinas, subsidio
e material escolar: 2508 alunos de alimentacdo e subsidio para aquisi¢ao de
uniformes e material escolar aos alunos com
dificuldades econdémicas, para o ano lectivo de
2015/2016.
FIE BN S RETE] : 378 4 16/10/2015 $256,619.00 | S+ F S HHEN & G EIHIFIE -
Plano de Pagamento dos Juros ao Crédito Plano de pagamento dos Juros ao Crédito para
para os Estudos: 37 alunos os Estudos.
HEHHB ERGETE] : 6667524 27/10/2015 $ 351,094.00 | SZAFF S BN &G T EATF]E -
Plano de Pagamento dos Juros ao Crédito Plano de pagamento dos Juros ao Crédito para
para os Estudos: 666 alunos os Estudos.
(IR Ak A - B2 A 20 Bl 27/10/2015 $4,400.00 | & fif [mI 2 AR ER AL -
Subsidio de transporte de volta: aluna Ieong Concessao de subsidio de transporte de volta.
Sio Lan
HEEL 5> 1 92444 B A 27/11/2015 $22,331,230.00 | #52015/2016Z2F 4352 55 -
Bolsa de Mérito: alunos 924 Concessao dos subsidios de bolsa de mérito e
bolsa especial para o ano lectivo de 2015/2016.
G Y= 27/11/2015 $ 73,172.00 | & BIACHE IR HEER A HEEHH A -

Subsidio especial: Cho Hoi Wan

Concessao de subsidio para aquisicdo de ma-
teriais de ajuda aos alunos com dificuldades

econdmicas.
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A . Despacho de Montantes L.
Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos

[EIFRIRE FA  BAE TR 27/11/2015 $4,700.00 | FE L [EIFL iR A -

Subsidio de transporte de volta: aluna Concessao de subsidio de transporte de volta.

Chong Cheng Cheng

Sl GURBUEZL 2 27/11/2015 $34,409.00 | (ALl A /R IR IR R B AR R B B E AR IR

Subsidio especial: 16 alunos FERE
Concessao de subsidio de uniformes para os
alunos do ensino especial da Escola Luso-
-Chinesa Bairro Norte.

RERBNER S 205822 27/11/2015 $1,575,328.30 | Futb AjER A= 2 AlCRF AR B ER 2

Bolsa Especial: 20 alunos Concessao de subsidio de bolsa especial aos
alunos em Portugal.

HMEHHBI BRG] 6824524 27/11/2015 $ 328,716.00 | ST S HBH &R EHBIHIF]E -

Plano de Pagamento dos Juros ao Crédito Plano de pagamento dos Juros ao Crédito para

para os Estudos: 682 alunos os Estudos.

Rl &) R 11/12/2015 $30,645.00 | EBHE I PR HEER A I E B AL -

Subsidio especial: Sin Wai Lin Concessao de subsidio para aquisicdo de ma-
teriais de ajuda aos alunos com dificuldades
econdmicas.

FIEHREN RG] 288 4 11/12/2015 $164,089.00 | S FIE ) &G EIFIE -

Plano de Pagamento dos Juros ao Crédito Plano de pagamento dos Juros ao Crédito para

para os Estudos: 28 alunos os Estudos.

BB 615 2L 11/12/2015 | $15,653,670.00 | #152015/2016 2 FHEEL 4> -

Bolsa de Mérito: alunos 615 Concessao dos subsidios de bolsa de mérito e
bolsa especial para o ano lectivo de 2015/2016.

FIRBIER & 27858 % 11/12/2015 $373,095.84 | Fyitb BEHEFMORIIR IR & -

Bolsa Especial: 27 alunos Concessao de subsidio de bolsa especial aos
alunos em Portugal.

[EIFE AR A « B3R PR AR 28/12/2015 $3,860.00 | i [EIF2 iR EE FHAG -

Subsidio de transporte de volta: aluno Wong Concessdo de subsidio de transporte de volta.

Kin Fai

(B2 R AT + BB AR SR 28/12/2015 $ 4,780.00 | EALIIFE IR ER HEAS -

Subsidio de transporte de volta: aluna Lou Concessao de subsidio de transporte de volta.

Man Kei

B35 137TH A 28/12/2015 $3,440,700.00 | #/%2015/2016 24F 452 4> -

Bolsa de Mérito: alunos 137 Concessao dos subsidios de bolsa de mérito e
bolsa especial para o ano lectivo de 2015/2016.

IR B ER 45 1 4947 B8 4 28/12/2015 $1,865,216.40 | Fyikb &2 A= S8 R IR B B 42

Bolsa Especial: 49 alunos Concessao de subsidio de bolsa especial aos
alunos em Portugal.

FSHBEETE : 70775 4E 28/12/2015 $ 413,285.00 | SCAFFIE A B B RGEHEIHTF]E, -

Plano de Pagamento dos Juros ao Crédito

para os Estudos: 707 alunos

Plano de pagamento dos Juros ao Crédito para

os Estudos.
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autorizacao atribuidos
B e STE At A < 265 822 28/12/2015 | $1,806,100.00 | [[12015/2016 5 4748 7 [ #E 52 4 2% il S 2% i fx
Subsidio de propinas, subsidio de alimenta- e ER P i E H
¢ao e subsidio para aquisicdo de uniformes Concessao de subsidio de propinas, subsidio
e material escolar: 265 alunos de alimentacdo e subsidio para aquisi¢ao de
uniformes e material escolar aos alunos com
dificuldades econdémicas, para o ano lectivo de
2015/2016.
S| $68,951,319.54
Total

ZEAE-AT T HARSE RN ES
TEEHZEGER R (BEEEFERRR)

GREIETIEERR $5,438.00)

Fundo de Acgéo Social Escolar, aos 25 de Janeiro de 2016.

A Presidente do Conselho Administrativo, Leong Lai, direc-
tora dos Servigos de Educacao e Juventude.

(Custo desta publicagdo $ 5 438,00)

XEtEXFZEEHEE
NI

IRIZEE23/201 1R FTBGESL (8 A BRIFENE - B R B
BRI BT/ RS =3 E - R DATBUE A & A5 =UE R St
FESEZ B G FinihBh N B A 58— B S T R e B — ik
DA A S R AT BR8P 5 2 FH B 5 A B e
HE - TR BT RIS I47E S35 R E B9 D EE Sk
FEXREZEGWER - LilifiZrEE  FIER T —AF—H
T=HE I QR HITEE A ) 554

IR ESiAT BRSSO RUE » B B Fs W e
HE-

CEANE-ASH R ULERZEG S

=

WER EYK

GEIETIEE R $950.00)

SECRETARIADO DO CONSELHO PARA AS INDUSTRIAS
CULTURAIS

Anuncio

Torna-se ptblico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.® 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada no Secretariado
do Conselho para as Industrias Culturais, sita na Avenida do
Infante D. Henrique, n.os 47-53, Edf. «<The Macau Square», 19.°
andar «D», a lista provisdria do candidato ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimento
de um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, do grupo
de pessoal técnico de apoio do mesmo Conselho, em regime de
contrato administrativo de provimento, cujo aviso de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 2, II Série, de 13 de Janeiro de 2016.

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Secretariado do Conselho para as Inddstrias Culturais, aos
28 de Janeiro de 2016.

A Secretaria-geral, Wong Keng Chao.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)

THwIBESRS

VN

&

RIEEE23/20115F T BUEHM (LB AN BRTHTS - BUHE RS
RGN B+ B =AM E LA T —TE+—H

DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Anincio
Torna-se publico que se encontra afixada, para consulta,

no Departamento Administrativo e Financeiro, sito no 13.°
andar da Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e
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TH=EASA W GRPR BT E A S) B T 2 Transportes, na Estrada de D. Maria II, n.° 33, a lista provisé-

& HRAREE G B T EER R TEER &R

N EIE R — B R AR A T B i B B B — R A PR A 3 S

B S AR 2 B IR RIS 2 A B B33 A R+ =1

TR TR -
IR B AT BOE MR SR+ RS kAR - 5% Bl Ry T
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—ANFE—H IS HR R TS E R

CeIETIZEE M $1,263.00)

ria do candidato ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de uma vaga de assistente
técnico administrativo especialista, 1.° escaldo, do pessoal pro-
vido em regime de contrato administrativo de provimento da
Direccao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes
(DSSOPT), aberto por antincio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 51, IT Série,
de 23 de Dezembro de 2015, nos termos do disposto no n.° 3 do
artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recru-
tamento, seleccao e formagao para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos).

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do dis-
posto no n.° 5 do artigo 18.° da supracitada legislacdo.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 26 de Janeiro de 2016.

O Director de Servicos, Li Canfeng.

(Custo desta publicagdo $ 1263,00)
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CEIETIZEE M Fs $1,293.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Antncio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, apenas para os trabalhado-
res da Direc¢do dos Servigos de Cartografia e Cadastro, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos), para
o preenchimento de um lugar de técnico superior principal, 1.°
escaldo, do pessoal contratado em regime de contrato adminis-
trativo de provimento da Direccdo dos Servigos de Cartografia
e Cadastro.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado na Divisdo Administrativa e Financeira
da DSCC, sita na Estrada de D. Maria II, n.°s 32-36, Edificio
CEM, 6.° andar, e publicado nos websites da DSCC e dos
SAFP, e que o prazo para a apresentacdo de candidaturas ¢ de
dez dias, a contar do primeiro dia tutil imediato ao da publica-
¢@o do presente antncio no Boletim Oficial da Regidao Admi-
nistrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aos 26 de
Janeiro de 2016.

O Director dos Servigos, Cheong Sio Kei.

(Custo desta publicagdo $ 1293,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Lista

Classificativa dos candidatos aprovados no concurso comum,
de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchi-
mento de um lugar de operdrio qualificado, 1.° escaldo, drea
de fiel de armazém, da carreira de operario qualificado, em
regime de assalariamento (actualmente designado por contrato
administrativo de provimento) da Direc¢do dos Servicos de
Assuntos Maritimos e de Agua, aberto por antincio publicado
no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau
n.° 28, I1 Série, de 15 de Julho de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Cheong Kin L..ccooooiiiiiiiiiinicccenceeee 79,00
2.°Ta0 ToK Taml..couiiiiiiiiicceeeeeee e 76,00
3.2 Leong Wai FONg ......ccccoveviiincnncniiincnccccecee 69,00
4° Tam Hou In..oooeeeeeiceecceeeeeeeceeeceee e 68,50
S52UNWal MEI ..o 67,50
6.° Lao KUuOK Fai ....cccocueevieiieiieieieieiecececeeeeeee e 64,00
7.° Fan Mei Lan ......ccocieieieieieiceeieieeceee e 62,00
8.2 Chan SAm .......cccoueeiieiieiieieeeeeeeeeeeee e 59,50

Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao e formagado para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos»:

— Excluido por ter faltado a prova de conhecimentos (escri-
ta): 1 candidato.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candi-
datos podem interpor recurso da presente lista, no prazo de
dez dias tteis, a contar da data da sua publicagdo no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau para a
entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 18 de Janeiro de 2016).

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 11 de Janeiro de 2016.

O Juri:

Presidente: Wong Chi Kit, chefe de seccao.

Vogais efectivos: leong A Chan, técnico de 1.% classe; e
Kong Io Va, operario qualificado.

(Custo desta publicagdo $ 1 940,00)

Anuncios

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo
19° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
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servigos publicos», se encontra afixada, para consulta, no Departa-
mento de Administragdo e Financas/Divisdo Administrativa/Sec¢ao
de Pessoal, sito na Calgada da Barra, Quartel dos Mouros, e dis-
ponibilizada no website destes Servigos (www.marine.gov.mo), a
lista definitiva dos candidatos admitidos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento
de trés lugares de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de gestao
de terminais maritimos, em regime de contrato além do quadro
(actualmente designado por contrato administrativo de provimen-
to) da Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 38, II Série, de 23 de Se-
tembro de 2015.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 26 de Janeiro de 2016.

A Directora dos Servigos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recruta-
mento, selec¢do e formacao para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos», se encontra afixada, para con-
sulta, no Departamento de Administracdo e Financas/Divisdo
Administrativa/Secgdo de Pessoal, sito na Calcada da Barra,
Quartel dos Mouros, e disponibilizada no website destes
Servicos (Www.marine.gov.mo), a lista proviséria dos candi-
datos admitidos ao concurso comum, de ingresso externo, de
prestac@o de provas, para o preenchimento de dois lugares de
técnico de 2.° classe, 1.° escaldo, area de instalacdes costeiras,
em regime de contrato além do quadro (actualmente designa-
do por contrato administrativo de provimento) da Direccao
dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, cujo aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 49, II Série, de 9 de Dezembro
de 2015.

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 26 de Janeiro de 2016.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

CEIETIEE S $852.00) (Custo desta publicacdo $ 852,00)
WEYBEER RS DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS
% E
Lista

HERY) B RS R G R R AT BUE FH & R A B R R Bl B
R R R R ek WIER T~ nF+HH

BRI QRFTRFBITT B L ) 58 /L FI B B DA & 50

B IR 5 2T il B R E 2 A - A MiEH NG
FRARAN T -

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de meteorologista operacional especialista, 1.° escaldo, da car-
reira de meteorologista operacional do pessoal contratado por
contrato administrativo de provimento da Direcgao dos Servi-
¢os Meteoroldgicos e Geofisicos, aberto por antincio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.’ 48, I Série, de 2 de Dezembro de 2015:
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Transportes e Obras Publicas, de 26 de Janeiro de 2016).

Direccdo dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 25
de Janeiro de 2016.

O Juri:

Presidente: Tong Tin Ngai, meteorologista assessor da Direc-
¢do dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos.

Vogais: Tomas Mendes Anténio, meteorologista operacional
especialista da Direcgdo dos Servicos Meteoroldgicos e Geofi-
sicos; e

Tang Wai Keong, técnico superior principal da Direcg@o dos
Servigos de Educacdo e Juventude.

(Custo desta publicacéo $ 1 498,00)
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INSTITUTO DE HABITACAO

Anuncios

Torna-se publico que, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos),
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos) e na Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato
de Trabalho nos Servicos Publicos), se encontra afixado, na Di-
visdo de Administragdo e Financas do Instituto de Habitagao,
sito na Travessa Norte do Patane, n.° 102, 9.° andar, Ilha Verde,
e publicado, nas paginas electrénicas deste Instituto e da Direc-
¢do dos Servigcos de Administracdo e Funcdo Publica, o aviso
referente a abertura do concurso comum, de acesso, condicio-
nado, documental, para o preenchimento dos seguintes lugares,
em regime de contrato administrativo de provimento do IH,
com o prazo de dez dias para a apresentagdo de candidaturas,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do
presente andncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau:

Dois lugares de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de
técnico;

Quatro lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico.

Instituto de Habitacdo, aos 27 de Janeiro de 2016.
O Presidente do Instituto, Arnaldo Santos.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)
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(6/2016)

Faz-se saber que, em relagdo ao concurso publico para a
«Prestagdo de servicos para a administragdo dos edificios para
os Bairros Sociais do IH (I)», publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 1, II Série, de 6
de Janeiro de 2016, foram prestadas respostas escritas, nos ter-
mos do artigo 3 do programa do concurso, pela entidade que
realiza o concurso e juntos ao processo do concurso.

As referidas respostas encontram-se disponiveis para consul-
ta e obtenc¢do, durante o horario de expediente, no Instituto de
Habitagao (IH), sito na Travessa Norte do Patane, n.° 102, Ilha
Verde, Macau, e as respectivas informagdes também se encon-
tram disponiveis na pégina electrénica do IH (http://www.ihm.
£ov.mo).

Instituto de Habitacao, aos 29 de Janeiro de 2016.
O Presidente do Instituto, Arnaldo Santos.

(Custo desta publicacdo $ 783,00)
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GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DE INFRA-ESTRUTURAS

Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, provido em regime de contrato administrativo de
provimento do pessoal do Gabinete para o Desenvolvimento
de Infra-estruturas, cujo aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 48, I1 Série, de 2 de Dezembro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Lei Seng Uittt 81,44

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo
de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 25 de Janeiro de 2016).

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
21 de Janeiro de 2016.

O Juri:
Presidente: Sam Weng Chon, técnico superior assessor.
Vogais efectivos: Ng Hong, técnico superior assessor; e

Che Peng Sam, técnico superior principal do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais.

(Custo desta publicagdo $ 1 357,00)
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(CRIATEE R $1,070.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL
Anuncio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de fiscal técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, do quadro
do pessoal da Direcg@o dos Servicos de Proteccio Ambiental,
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e forma-
¢do para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos).

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado no Edf. dos Correios, sito na Estrada
de D. Maria II, n.os 11 a 11-D, rés-do-chdo, em Macau, e nas
péginas electrénicas da Direcgdo dos Servicos de Proteccdo
Ambiental e da Direccdo dos Servigos de Administracdo e
Fungao Publica, com o prazo de dez dias para a apresentagao
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publica¢do do presente andncio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Direccado dos Servigos de Protec¢cdo Ambiental, aos 28 de
Janeiro de 2016.

O Director dos Servigos, Vai Hoi leong.

(Custo desta publicacéo $ 1 070,00)
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COMISSAO DE SEGURANCA DOS COMBUSTIVEIS
Anuncio

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada na Comissao de
Seguranga dos Combustiveis (CSC), sita na Avenida da Praia
Grande n.°s 730-804, Edif. China Plaza, 7° andar A, Be C, e
publicada no website da CSC, a lista proviséria do candidato ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de um lugar de assistente técnico administrati-
vo especialista, 1.° escaldo, do pessoal contratado em regime de
contrato administrativo de provimento da CSC, cujo anincio
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 52, II Série, de 30 de Dezembro
de 2015.

A lista provisdria acima referida é considerada definitiva, ao
abrigo do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo.

Comissao de Seguranca dos Combustiveis, aos 28 de Janeiro
de 2016.

O Presidente da Comissao, substituto, Wong Sai Heng.

(Custo desta publicacéo $ 1 070,00)
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* Igualdade de classificagdo: sdo aplicadas as preferéncias
estipuladas no n.° 1 do artigo 26.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos).

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista no prazo de dez dias
dteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 27 de Janeiro de 2016).

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 26 de
Janeiro de 2016.

O Juri:

Presidente: Cheang Im Ha, técnica superior principal do
GIT.

Vogais efectivos: Lam Lok Ip, técnica superior de 1. classe
do GIT; e

Lee Kuok In, técnico superior de 1.” classe do Instituto de
Accdo Social.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental e condicionado, para o preenchimento de
um lugar de assistente técnico administrativo de 1.* classe, 1.°
escaldo, do grupo de assistente técnico administrativo, provido
em regime de contrato administrativo de provimento do pessoal
do Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 50, II Série, de 16 de Dezembro de
2015:

Candidato aprovado: valores

Chan Choi Man ........cccccieieieieieeceeeeeeeee e 81,72
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos), o candi-
dato pode interpor recurso da presente lista para a entidade
que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias
dteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 27 de Janeiro de 2016).

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 26 de
Janeiro de 2016.

O Juri:

Presidente: Loi Weng U, Estela, técnica superior principal
do GIT.

Vogal efectiva: Cheong Lai In, técnica de 1. classe do GIT.

Vogal suplente: Lei Man Wai, técnico de 2. classe do Fundo
de Seguranca Social.

(Custo desta publicacdo $ 2 957,00)

Anuncio

Informa-se que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selec¢do e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos ptblicos) se encontra afixada, no Gabinete
para as Infra-estruturas de Transportes (GIT), sito na Rua
do Dr. Pedro José Lobo, Edif. Banco Luso Internacional,
n.°s 1-3, 26.° andar, Macau, e publicada na pagina electronica
do GIT (www.git.gov.mo), a lista dos candidatos para a entre-
vista profissional do concurso comum, de ingresso externo,
de prestacdo de provas, para o preenchimento de um lugar
de intérprete-tradutor de 2.* classe, 1.° escaldo, da carreira
de intérprete-tradutor, drea de interpretacdo e tradugdo nas
linguas chinesa e portuguesa, provido em regime de contrato
administrativo de provimento do pessoal do GIT, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 43, IT Série, de 28 de Outubro de 2015.

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 28 de
Janeiro de 2016.

O Coordenador do Gabinete, Ho Cheong Kei.

CEIETIE 2 Ry $885.00) (Custo desta publicacdo $ 885,00)
RBEBEBB DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO
A%
Anincio
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
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dos servicos publicos», se encontram afixadas, no quadro de
andncios da Divisdo Administrativa e Financeira da Direc¢ado
dos Servigos para os Assuntos de Trafego (DSAT), sita na Es-
trada de D. Maria II, n.° 33, 6.° andar, Macau, e publicadas nas
péaginas electronicas da DSAT, as listas provisdrias dos can-
didatos aos concursos comuns, de acesso, documentais, con-
dicionados aos trabalhadores contratados por contrato admi-
nistrativo de provimento da DSAT, para o preenchimento dos
seguintes lugares da DSAT, cujo antincio do aviso de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 1, IT Série, de 6 de Janeiro de 2016:

1. Trés lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo (dois
lugares da drea geral e um lugar da drea de informatica), da
carreira de técnico superior;

2. Um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, drea de infor-
matica, da carreira de técnico;

3. Um lugar de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico;

4. Um lugar de adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico.

As presentes listas sdo consideradas definitivas, nos termos
do disposto no n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direcgdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 22
de Janeiro de 2016.

O Director dos Servicos, Lam Hin San.

(Custo desta publicagdo $ 1 532,00)
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