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COMISSARIADO DA AUDITORIA

Anuncios

Torna-se publico que se encontra afixado na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira do Comissariado da Auditoria (CA),
sita na Alameda Dr. Carlos D’Assumpgao, n.* 336-342, Centro
Comercial Cheng Feng, 20.° andar, e publicado nos sitios do
CA e da Direccado dos Servicos de Administracdo e Funcéo
Publica, o aviso referente a abertura do concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores do CA,
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e forma-
¢do para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publi-
cos), para o preenchimento de um lugar de intérprete-tradutor
assessor, 1.° escaldo, da carreira de intérprete-tradutor do qua-
dro de pessoal do CA, com dez dias de prazo para a apresen-
tagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia dtil imediato
ao da publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Torna-se publico que se encontra afixado na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira do Comissariado da Auditoria (CA),
sita na Alameda Dr. Carlos D’Assumpgdo, n.°s 336-342, Centro
Comercial Cheng Feng, 20.° andar, e publicado nos sitios do
CA e da Direccado dos Servicos de Administracdo e Funcéo
Publica, o aviso referente a abertura do concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores do CA,
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e for-
macdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), para o preenchimento de quatro lugares de técnico
superior principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior,
providos em regime de contrato além do quadro, com dez dias
de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a contar do pri-
meiro dia util imediato ao da publicacdo do presente antincio
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau.

Gabinete do Comissario da Auditoria, aos 28 de Maio de
2015.

A Chefe do Gabinete, Ho Wai Heng.

(Custo desta publicagdo $ 1 674,00)
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SERVICOS DE ALFANDEGA
Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado e documental, para o preenchimento de um lu-
gar de assistente técnico administrativo principal, 1.° escaldo,
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da carreira de assistente técnico administrativo, contratado
além do quadro de pessoal civil dos Servigos de Alfandega de
Macau, aberto por anuncio publicado no Boletim Oficial da
Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 10, II Série, de
11 de Margo de 2015:

Candidato aprovado: valores

Assistente técnica administrativa de 1.* classe — Io
Cheng I AnNita ... 80,56

Ao abrigo do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 — Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos, o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacdo para a entidade que
autorizou a abertura do concurso.

(Homologada pelo despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 8 de Maio de 2015).

Servicos de Alfandega, aos 14 de Maio de 2015.

O Juri:

Presidente: Mok Wai Leng, inspectora alfandegaria.
Vogais: Loi Soi Fong, subinspectora alfandegdria; e
Tong Pak Fok, letrado assessor.

(Custo desta publicacdo $ 1 390,00)
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(CRIETEE R $1,126.00)

SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Anuncio

Faz-se publico que, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores contra-
tados além do quadro dos Servicos de Apoio a Assembleia
Legislativa, para um lugar de intérprete-tradutor chefe, 1.°
escaldo, da carreira de intérprete-tradutor, contratado além do
quadro dos Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa.

O aviso de abertura do concurso encontra-se afixado na Di-
visdo de Recursos Humanos e Finangas dos Servigos de Apoio
a Assembleia Legislativa, sita no Edificio da Assembleia Le-
gislativa, na Praga da Assembleia Legislativa, e esta disponivel
na pagina oficial da Assembleia Legislativa, na internet.

O prazo para a apresentagdo de candidaturas é de dez dias,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do
presente andncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 28 de Maio
de 2015.

A Secretdria-geral, Ieong Soi U.
(Custo desta publicagdo $ 1 126,00)
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Listas

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para um trabalhador em
regime de contrato individual de trabalho na categoria de
intérprete-tradutor chefe, 1.° escaldo, da carreira de intérprete-
-tradutor do Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima
Instancia, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 13, IT Série, de 1
de Abril de 2015:

Candidato aprovado: valores

Zhang CONE ....cuvvevreviiririeieninrieieeriee et etseeseseeseeseneneas 82,31

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
lteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Presidente do Tribunal de Ultima
Instancia, de 22 de Maio de 2015).

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
21 de Maio de 2015.

O Juri:

Presidente: Cheong lok Chio, chefe do Departamento de
Apoio a Tradugdo do GPTUIL

Vogal suplente: Kam Iok Peng, intérprete-tradutora assesso-
rado GPTUL

Vogal efectivo: Chu Yiu On, técnico superior assessor prin-
cipal da Direcgdo dos Servigos de Administragdo e Funcao
Publica.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para quatro trabalhadores
em regime de contrato individual de trabalho na categoria de
intérprete-tradutor principal, 1.° escaldo, da carreira de intér-
prete-tradutor do Gabinete do Presidente do Tribunal de Ulti-
ma Instancia, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 13, II Série,
de 1 de Abril de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Chen XaAI0...cuccieiieererieireireereereeeereeeeeeseereeseereere e essesnens 81,56
2.2 LIU LU cvivieeecceeeeeeee et 81,00
ST 5 B 4 1 1 PO 80,31
4.2 Zhang JING......cccccciiiiiiiiiiicccece s 79,75

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 «Recrutamento, seleccio e formagao para efeitos de
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acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagéo.

(Homologada por despacho do Presidente do Tribunal de Ultima
Instancia, de 22 de Maio de 2015).

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
21 de Maio de 2015.

O Juri:

Presidente: Cheong Iok Chio, chefe do Departamento de
Apoio a Tradug@o do GPTUI.

Vogais efectivos: Chan Soi Fong, chefe da Divisdo de Recur-
sos Humanos do GPTUI; e

Luis Vitor Manuel Ambrosio, técnico superior assessor da
Direccao de Inspeccao e Coordenagao de Jogos.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar na categoria de adjunto-técnico especialista princi-
pal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico do quadro de
pessoal do Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima
Instancia, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 13, I Série, de 1
de Abril de 2015:

Candidato aprovado: valores

Chau Sio KUan ... 89,50

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formacgdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», o candida-
to pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
lteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Presidente do Tribunal de Ultima
Instancia, de 22 de Maio de 2015).

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
21 de Maio de 2015.

O Juri:
Presidente: Chan Soi Fong, chefe da Divisdo de Recursos

Humanos do GPTUI.

Vogais efectivos: Chang Wa Fu, técnico superior de 1.7 classe
do GPTUI; e

Fong Wai Seng, técnico superior de 2.* classe da Direcgdo
dos Servicos de Educacao e Juventude.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para um trabalhador con-
tratado além do quadro na categoria de adjunto-técnico espe-
cialista, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico do Gabinete
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do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aberto por
anudncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 13, II Série, de 1 de Abril de 2015:

Candidato aprovado: valores

Leong Kal ..o 86,28

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», o candida-
to pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Presidente do Tribunal de Ultima
Instancia, de 22 de Maio de 2015).

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
21 de Maio de 2015.

O Jari:

Presidente: Chan Soi Fong, chefe da Divisdo de Recursos
Humanos do GPTUI.

Vogais efectivos: Chang Wa Fu, técnico superior de 1.% classe
do GPTUI; e

Chau Sio Tong, técnica de 2.% classe da Direcgao dos Servigos
de Educagdo e Juventude.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para um trabalhador con-
tratado além do quadro na categoria de adjunto-técnico princi-
pal, 1.° escalao, da carreira de adjunto-técnico do Gabinete do
Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aberto por antin-
cio publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau n.° 13, IT Série, de 1 de Abril de 2015:

Candidato aprovado: valores

Tao Kong Leng ... 80,44
Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», o candida-

to pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Presidente do Tribunal de Ultima
Instincia, de 22 de Maio de 2015).

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
21 de Maio de 2015.

O Juri:

Presidente: Chan Soi Fong, chefe da Divisdo de Recursos
Humanos do GPTUI.

Vogais efectivos: Chang Wa Fu, técnico superior de 1.7 classe
do GPTUI; e

Ip Choi Ian, adjunta-técnica principal da Direccao dos Ser-
vicos das Forgas de Seguranga de Macau.

(Custo desta publicagdo $ 6 420,00)
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Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo, e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontra afixada, no Gabinete do
Presidente do Tribunal de Ultima Instancia (GPTUI), sito na
Praceta 25 de Abril, e publicadas no website dos Tribunais,
as listas provisdrias dos candidatos aos concursos comuns, de
ingresso externo, para o recrutamento dos seguintes trabalha-
dores do GPTUI, abertos por avisos publicados no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 15, II
Série, de 15 de Abril de 2015:

1. O preenchimento de um lugar de técnico de 2.” classe, 1.°
escaldo, drea de informatica, da carreira de técnico do quadro
de pessoal;

2. O recrutamento de um auxiliar, 1.° escaldo, area de ser-
vente, da carreira de auxiliar, em regime de contrato de assala-
riamento.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
28 de Maio de 2015.

MAETE EPER
O Chefe do Gabinete, Tang Pou Kuok.
CRIEHZE AR $950.00) (Custo desta publicacdo $ 950,00)
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Requerente: RESORTS WORLD AT SENTOSA PTE
LTD, sociedade com sede em Singapura, em 8 Sentosa Ga-
teway, Resorts World Sentosa, Singapura 098269, af registada
sob 0 n.°200502573D.

Requerido: Zhang Kaixin, de nacionalidade chinesa, por-
tador do B.LLR. n.° 1421XXX(X), residente na R.A.E.M. em
Coloane, Rua Trés dos Jardins de Cheoc Van, n.°s 123-125,
Chok Wan Hou Un, Moradia n.° 78.

Faz-se saber, que nos autos de Insolvéncia acima identifi-
cados, foi, por sentenca de 26 de Maio de 2015, declarado em
estado de Insolvéncia o requerido Zhang Kaixin, de naciona-
lidade chinesa, portador do B.I.LR. n.° 1421 XXX(X), residente
na R.A.E.M. em Coloane, Rua Trés dos Jardins de Cheoc Van,
n.°s 123-125, Chok Wan Hou Un, Moradia n.° 78, tendo sido
fixado em 45 (quarenta e cinco) dias, contados da publicagio
do andncio a que se refere o artigo 1089.° do C.P.C., no Boletim
Oficial da R.A.E.M., o prazo para os credores reclamarem os
seus créditos.

Tribunal Judicial de Base, aos 26 de Maio de 2015.
A Juiz, Cheong Weng Tong.
O Escrivao Judicial Adjunto, Lam Lok Kei Roque.

(Custo desta publicagdo $ 1 194,00)
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GABINETE DO PROCURADOR

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico principal, 1.° escalao, da carreira de técnico dos tra-
balhadores contratados além do quadro do Gabinete do Pro-
curador, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 11, IT Série, de
18 de Margo de 2015:

Candidato aprovado: valores

Lei Chong Chi...eeevcceiciciicicieccncecree e 82,11

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candida-
to pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 26
de Maio de 2015).

Gabinete do Procurador, aos 19 de Maio de 2015.
O Juri:

Presidente: leong Chon Kit, chefe da Divisao de Assuntos
Judiciarios do DAPJ do GP.

Vogais efectivos: Lai Soi Lan, chefe da Divisdo de Gestao
Pessoal do DGPF do GP; e

Chan Chou Wa, pessoal designado pelos SAFP (técnico su-
perior de 1.7 classe da DSAL).

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado, para o preenchimento de dois
lugares de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico
dos trabalhadores contratados além do quadro do Gabinete do
Procurador, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 11, I Série,
de 18 de Margo de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Leong Sai Meng.......ceeeviveeieuininneccnineereeeneeieeennenenes 82,28
22 KU Wai FUnN ..o 81,56

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formacéo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candi-
datos podem interpor recurso da presente lista para a entidade
que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 26
de Maio de 2015).
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documental, condicionado, para o preenchimento de um lu-
gar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico dos trabalhadores contratados além do quadro
do Gabinete do Procurador, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 11, IT Série, de 18 de Marco de 2015:

Candidato aprovado: valores

Kot Kin Kuan .......ccocoievieeiiiiieieceeceeeeecreeece e 82,83

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candi-
datos podem interpor recurso da presente lista para a entidade
que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 26
de Maio de 2015).

Gabinete do Procurador, aos 19 de Maio de 2015.
O Juri:

Presidente: Ieong Chon Kit, chefe da Divisdo de Assuntos
Judicidrios do DAPJ do GP.

Vogais efectivos: Lai Soi Lan, chefe da Divisdo de Gestao
Pessoal do DGPF do GP; e

Hoi Pui I, pessoal designado pelos SAFP (adjunto-técnico
especialista dos SA de Macau).

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dois luga-
res de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico dos trabalhadores contratados além do quadro
do Gabinete do Procurador, aberto por andncio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 11, IT Série, de 18 de Marco de 2015:

Candidatos aprovados: valores

1.2 NE Mei POU ..o 81,67 a)
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a) Igualdade de classificagdo: sdo aplicadas as preferén-
cias estipuladas do artigo 26.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candi-
datos podem interpor recurso da presente lista para a entidade
que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 26
de Maio de 2015).

Gabinete do Procurador, aos 19 de Maio de 2015.
O Juri:

Presidente: Ieong Chon Kit, chefe da Divisdo de Assuntos
Judicidrios do DAPJ do GP.

Vogais efectivos: Lai Soi Lan, chefe da Divisdo de Gestao
Pessoal do DGPF do GP; e

Chan Sou Cheng, pessoal designado pelos SAFP (adjunto-
-técnico especialista da DSAJ).

(Custo desta publicacdo $ 5298,00)

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Procura-
dor, de 17 de Marco de 2015, se encontra aberto o concurso co-
mum, de ingresso externo, de prestacio de provas, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servicos publicos» e no Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccio, e formacdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos»,
para o preenchimento de sete lugares de intérprete-tradutor de
2.2 classe, 1.° escaldo (linguas chinesa e portuguesa), da carreira
de intérprete-tradutor do quadro de pessoal do Gabinete do
Procurador:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacio
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O presente concurso € vdlido por um ano a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que preencham os
seguintes requisitos:

a) Sejam residentes permanentes da RAEM;
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b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.°do ETAPM, em vigor;

¢) Estejam habilitados com licenciatura em traducéo e inter-
pretagdo (de linguas chinesa e portuguesa) ou, em lingua (chi-
nesa ou portuguesa);

d) Dominio das duas linguas oficiais (chinesa e portuguesa).

3. Forma de admissdo e local de apresentacdo de candidatu-
ras e os elementos e documentos que as devem acompanhar

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento
da ficha de inscri¢gdo em concurso, aprovada pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.° 250/2011, devendo a mesma ser en-
tregue, pessoalmente, acompanhada da documentacio abaixo
indicada, dentro do prazo indicado e durante o hordrio de
expediente, no Departamento de Gestdo Pessoal e Financei-
ra do Gabinete do Procurador, sito na Alameda Dr. Carlos
D’Assumpcao NAPE, Edificio Dynasty Plaza, 7.° andar, Ma-
cau.

3.1 Candidatos nao vinculados a fun¢ao publica devem apre-
sentar:

a) Cépia do documento de identificacao (é necessaria a apre-
sentacdo do original para autenticacio);

b) Cépia do documento comprovativo das habilitacdes aca-
démicas exigidas (é necessaria a apresentacdo do original para
autenticagdo);

¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato,
donde constem, detalhadamente, a habilitacdo académica, for-
magcdo profissional e experiéncia profissional, devendo o candi-
dato apresentar documentos comprovativos do mencionado.

3.2 Candidatos vinculados a fun¢@o publica devem apresen-
tar:

Documentos mencionados nas alineas a), b) e ¢) do ponto
anterior, bem como o registo biografico emitido pelo Servico
a que pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungédo
publica e a avaliacdo do desempenho relevante para apresenta-
¢a0 a concurso.

Os candidatos vinculados a fun¢do publica ficam dispensa-
dos da apresentacao dos documentos acima referidos nas aline-
as a) e b), bem como do registo biografico, se os mesmos ja se
encontrarem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo ser declarado expressamente tal facto na apresentacao
da candidatura.

3.3 O requerimento, em impresso préprio acima referido
«Ficha de inscri¢do em concurso», encontra-se disponivel na
pégina electrénica da Imprensa Oficial ou pode ser adquirido,
mediante pagamento, nos balcdes da mesma.

4. Contetido funcional

Ao intérprete-tradutor de 2.* classe compete efectuar a tra-
ducdo de textos numa das duas linguas oficiais (chinés/portu-
gués) para a outra e vice-versa, procurando respeitar o conteu-
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do e a forma dos mesmos; fazer a interpretacdo consecutiva ou
simultdnea de intervencdes orais de uma das duas linguas ofi-
ciais (chinés/portugués) para a outra e vice-versa, procurando
respeitar o sentido exacto do que é dito pelos intervenientes;
prestar servicos de peritagem oficial em documentos escritos
em qualquer das duas linguas (chinés/portugués); podendo ser
especializado em certos tipos de tradug@o ou de interpretacao
e ser designado em conformidade.

5. Vencimento, direitos e regalias

O intérprete-tradutor de 2. classe, 1. escaldo, vence pelo
indice 440 da tabela indicidria de vencimentos, constante no
Mapa 7 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos», e usufrui dos direitos
e regalias previstos no regime geral da funcéo publica.

6. Método de selecgio
6.1 Sao métodos de seleccao os seguintes:

1.° método: provas de conhecimentos, com caracter elimina-
tério, que se revestirdo sob a forma de prova escrita e de prova
oral e desenvolver-se-do em 2 fases:

1.7 fase: prova escrita (de caracter eliminatério), com a dura-
¢do maxima de 3 horas.

2.2 fase: prova oral (de caracter eliminatério), com a duracdo
méxima de 30 minutos.

2.° método: entrevista profissional.
3.° método: andlise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer das provas &
automaticamente excluido.

6.2 Objectivos dos métodos de seleccao

Prova de conhecimentos — avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio da funcao.

Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigén-
cias da funcéo.

Andlise curricular — examinar a preparacdo do candidato
para o desempenho da funcdo, ponderando a habilitacdo aca-
démica e profissional, a avaliagdo do desempenho, a qualifi-
cacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos realizados e a
formacédo profissional complementar.

7. Sistema de classifica¢do

1.° método: provas de conhecimentos (com caracter elimina-
torio) — 70%:

1.* fase: prova escrita, de cardcter eliminatério — 60% do
valor da prova de conhecimentos.

2.* fase: prova oral, de carécter eliminatério — 40% do valor
da prova de conhecimentos.

2.°método: entrevista profissional — 20%.
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3.2 método: analise curricular — 10%.

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selecg@o
sdo classificados de 0 a 100 valores.

Sendo considerados excluidos, os candidatos que obtenham
classificagao inferior a 50 valores com cardcter eliminatério.

Os resultados das provas de conhecimentos serdo publicados
em lista classificativa e os candidatos aprovados serdo convoca-
dos para a entrevista profissional.

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, sendo con-
siderados excluidos os candidatos que obtenham classificacdo
inferior a 50 valores.

8. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as indicagdes de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011
(Recrutamento, selecgdo, e formagdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos).

9. Programa das provas de conhecimentos

9.1 As provas de conhecimentos terdo como contetido maté-
rias relativas a Administragao Publica da RAEM, actualidades
e assuntos nacionais e internacionais:

Prova escrita — 60% do valor da prova de conhecimentos:

1.* parte — Tradugdo de chinés para portugués — 50% do
valor da prova escrita.

2. parte — Tradugdo de portugués para chinés — 50% do
valor da prova escrita.

Prova oral — 40% do valor da prova de conhecimentos:

1. parte — Interpretacdo de chinés para portugués — 50%
do valor da prova oral.

2. parte — Interpretacdo de portugués para chinés — 50%
do valor da prova oral.

9.2 Conhecimentos da legislagao:

a) Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

b) Lei n° 9/1999 (Lei de Bases da Organizagdo Judicidria),
conforme republicacdo integral publicada em Despacho do
Chefe do Executivo n.° 265/2004;

¢) Regulamento Administrativo n.° 13/1999, alterado pelo
Regulamento Administrativo n.” 38/2011 — Organizagdo e
Funcionamento do Gabinete do Procurador.

Os candidatos podem utilizar, como elementos de consulta,
na prova escrita, os diplomas legais acima mencionados e qual-
quer tipo de dicionarios em suporte papel. E proibido utilizar
aparelhos electrénicos ou consultar outros livros ou dados de
referéncia.

10. Locais de afixagado das listas

As listas provisdrias, definitivas e classificativas, juntamente
com a calendarizacdo das provas, bem como as informacgdes
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de interesse dos candidatos serdo afixadas no Gabinete do
Procurador, sito na Alameda Dr. Carlos D’Assumpc¢do NAPE,
Edificio Dynasty Plaza, 7.° andar, e disponibilizadas no website
do Ministério Publico (http://www.mp.gov.mo).

11. Composigdo do jiri
O juri do presente concurso terd a seguinte composi¢ao:
Presidente: Vu Ka Vai, assessor.

Vogais efectivos: Chan In Chong, chefe do Departamento de
Assuntos Juridicos; e

Lee Hoi Sun, chefe do Departamento de Gestao Pessoal e
Financeira.

Vogais suplentes: Ho Kam Weng, intérprete-tradutor asses-
sor; e

Lai Soi Lan, chefe da Divisao de Gestao Pessoal do DGPF.
Gabinete do Procurador, aos 28 de Maio de 2015.

O Chefe do Gabinete, Tam Peng Tong.

(Custo desta publicacdo $ 8 495,00)
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GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL
Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lu-
gar de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico do
pessoal provido em regime de contrato além do quadro do Ga-
binete de Comunicacdo Social, cujo antncio foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 13, II Série, de 1 de Abril de 2015:

Candidato aprovado: valores

HO PUi Shan ......oviiiiiieceeeeceeeeeeeeeeeeee e 80,83

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do, e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», o candida-
to pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
21 de Maio de 2015).

Gabinete de Comunicacdo Social, aos 15 de Maio de 2015.
O Juri:

Presidente: Ieong Pou Kam.

Vogais: Chan U Hong; e

Lai Sio Ian.

(Custo desta publicagdo $ 1 263,00)
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GABINETE DE ESTUDO DAS POLITICAS DO
GOVERNO DA REGIAO ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE MACAU

Aviso
Despacho n.°1/GEP/2015

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, do n.° 1 do arti-
go 22.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 e do n.° 2
do Despacho do Coordenador do Gabinete de Estudo das Poli-
ticas do Governo da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 34/2015, determino:

1. Sdo subdelegadas no coordenador-adjunto do Gabinete
de Estudo das Politicas do Governo da Regido Administrativa
Especial de Macau, Ung Hoi Ian, as competéncias delegadas
seguintes:

1) Outorgar, em nome da Regidao Administrativa Especial de
Macau, adiante designada por RAEM, em todos os contratos
referentes aos trabalhadores do Gabinete de Estudo das Politi-
cas do Governo da Regido Administrativa Especial de Macau,
adiante designado por GEP;

2) Autorizar a renovacao dos contratos dos trabalhadores
que integram o GEP, desde que ndo implique alteracdo das
condicdes remuneratdrias;

3) Autorizar a rescisdo de contratos dos trabalhadores;

4) Conceder licenga especial e licenga sem vencimento de
curta duracdo e decidir sobre transferéncia de férias, por moti-
vos pessoais dos trabalhadores ou por conveniéncia de servigo;

5) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipacdo ou
adiamento a pedido do trabalhador, bem como a justificagcdo
das faltas dos trabalhadores;

6) Autorizar a recuperacdo do vencimento de exercicio per-
dido por motivo de doenca;

7) Autorizar a prestagdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos até ao limite legalmente previsto;

8) Autorizar a atribui¢do dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime do
prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de fa-
milia) ou nos contratos, e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribui¢do previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

9) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo por trés dias;

10) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na RAEM ou, quando realizados
no exterior, nas condi¢des referidas na alinea anterior;
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11) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

12) Autorizar despesas com a realizacdo de obras e a aquisi-
¢do de bens e servigos por forca das dotagdes inscritas no capi-
tulo da tabela de despesas do Orcamento da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau relativo ao GEP, até ao montante de
$ 300 000,00 (trezentas mil patacas), sendo este valor reduzido
a metade quando tenha sido dispensada a consulta ou a cele-
bracdo de contrato escrito;

13) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais afectos
ao GEP que forem julgados incapazes para o servigo.

2. As presentes subdelegagdes de competéncias sdo feitas
sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

3. Dos actos praticados no exercicio das subdelegacdes de
competéncias constantes do presente despacho, cabe recurso
hierdrquico necessario.

4. Sdo ratificados todos os actos praticados pelo coordena-
dor-adjunto Ung Hoi Ian, no ambito da presente subdelegagao
de competéncias, desde 20 de Dezembro de 2014.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por despacho de S. Ex.2 o Chefe do Executivo, de
22 de Maio de 2015).

Gabinete de Estudo das Politicas do Governo da Regiao Ad-
ministrativa Especial de Macau, aos 27 de Maio de 2015.

O Coordenador do Gabinete, Lao Pun Lap.

(Custo desta publicagdo $ 3 403,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico especialista principal, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico do quadro de pessoal da Direccao dos
Servigos de Administragdo e Funcdo Pblica, aberto por aviso
cujo antuncio foi publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 13, II Série, de 1 de Abril
de 2015:

Candidato aprovado: Classificacao

Jodo Mario Esperanca Ventura.........ccccecevevevirvereninennns 90,63

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candida-
to pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicacéo.
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(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 19 de Maio de 2015).

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungdo Ptblica,
aos 14 de Maio de 2015.

O Juri:

Presidente: Chan Kok Teng.
Vogais: Lei Kam Wun; e
Ieong Choi Wai.

(Custo desta publicacdo $ 1 468,00)

Anuncios

Torna-se publico que se encontra afixado na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Administracdo e
Funcdo Publica (SAFP), sita na Rua do Campo, n.° 162, Edificio
Administracdo Publica, 26.° andar, e publicado no website
dos SAFP, o aviso referente a abertura do concurso comum,
de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores dos
SAFP, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgao e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), para o preenchimento de um lugar de técnico supe-
rior assessor principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico su-
perior do quadro de pessoal dos SAFP, com dez dias de prazo
para a apresentagao de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicag@o do presente antincio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Torna-se ptiblico que se encontra afixado na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira da Direc¢do dos Servigcos de Administragio e
Fungédo Publica (SAFP), sita na Rua do Campo, n.° 162, Edificio
Administracdo Publica, 26.° andar, e publicado no website
dos SAFP, o aviso referente a abertura do concurso comum,
de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores dos
SAFP, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), para o preenchimento de dois lugares de intérprete-tra-
dutor assessor, 1.° escaldo, da carreira de intérprete-tradutor
do quadro de pessoal dos SAFP, com dez dias de prazo para
a apresentag@o de candidaturas, a contar do primeiro dia util
imediato ao da publicacdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos de Administragdo e Fun¢do Piblica,
aos 21 de Maio de 2015.

O Director dos Servigos, substituto, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicacdo $ 1 634,00)
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Adminis-
tracdo e Funcdo Publica (SAFP), sita na Rua do Campo, n.° 162,
Edificio Administracdo Publica, 26.° andar, bem como esta dis-
ponivel no sitio electrénico desta Direc¢io dos Servicos (http://
www.safp.gov.mo), a lista proviséria do candidato ao concurso
comum, de acesso, de prestacdo de provas, condicionado aos
trabalhadores dos SAFP, para o preenchimento de um lugar
de intérprete-tradutor de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira
de intérprete-tradutor, provido em regime de contrato além
do quadro do pessoal desta Direc¢ao de Servicos, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 18, II Série, de 6 de Maio de 2015.

A lista afixada € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fun¢do Pblica,
aos 26 de Maio de 2015.

O Director dos Servicos, substituto, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)

Torna-se publico que se encontra afixado na Divisdo Ad-
ministrativa e Financeira da Direccdo dos Servicos de Adminis-
tra¢do e Funcdo Publica (SAFP), sita na Rua do Campo, n.° 162,
Edificio Administracdo Publica, 26.° andar, e publicado no
website dos SAFP, o aviso referente a abertura do concurso co-
mum, de acesso, de prestacdo de provas, condicionado aos tra-
balhadores dos SAFP, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), para o preenchimento de um lugar de
letrado principal, 1.° escaldo, da carreira de letrado, provido
em regime de contrato além do quadro do pessoal dos SAFP,
com dez dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a
contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo do pre-
sente anuncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Direccao dos Servicos de Administracdo e Fungao Publica,
aos 26 de Maio de 2015.

A Directora dos Servigos, substituta, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAO

Lista

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de dois lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da
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carreira de adjunto-técnico, providos em regime de contrato
além do quadro do pessoal da Direcgdo dos Servicos de Iden-
tificagdo (DSI), cujo antncio do aviso foi publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 13, II
Série, de 1 de Abril de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 NE LOK LOK ot 82,94
2.2 Cheong Hou In.....ccccccuiiiiiiiiiiiiiiiiiiccccccccce, 82,50

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administragdo e Justica, de 19 de Maio de 2015).

Direccao dos Servigos de Identificacdo, aos 14 de Maio de
2015.

O Juri:
Presidente: Tong Wai Kit, chefe de divisao da DSI.

Vogais efectivos: Lao Hon Kei, adjunto-técnico especialista
principal da DSI; e

Lam Pak Hon, técnico de 2.% classe da DSAMA..

(Custo desta publicacdo $ 1 537,00)
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IMPRENSA OFICIAL

Anincio

Informa-se que se encontra afixado, na Imprensa Oficial (10),
sita na Rua da Imprensa Nacional, s/n, e publicado na internet
da IO e da Direccao dos Servigos de Administracao e Funcao
Publica, o aviso referente a abertura do concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de adjunto-técnico especialista principal, 1.° esca-
130, da carreira de adjunto-técnico, do grupo de pessoal de téc-
nico de apoio do quadro do pessoal da Imprensa Oficial, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos ptiblicos» e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», com
dez dias de prazo para a apresentagdo de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagao do presente
antncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

Imprensa Oficial, aos 29 de Maio de 2015.

O Administrador, Tou Chi Man.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DA REFORMA JURIDICA
E DO DIREITO INTERNACIONAL

Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.” 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formacgao para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos», se encontra afixada, na Direc¢do
dos Servigos da Reforma Juridica e do Direito Internacional
(DSRIDI), sita na Alameda Dr. Carlos d’Assumpgao, n.° 398,
Edf. CNAC, 6.° andar, Macau, e publicada no website da
DSRIDI, a lista proviséria do candidato ao concurso comum,
de acesso, de prestagdo de provas, condicionado aos traba-
lhadores da Direccdo dos Servigos da Reforma Juridica e do
Direito Internacional (DSRJDI), para o preenchimento de um
lugar de intérprete-tradutor de 1.* classe, 1.° escaldo, da car-
reira de intérprete-tradutor do quadro de pessoal da DSRIJDI,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 19, IT Série, de 13 de
Maio de 2015.

A lista provisoria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento
administrativo.

Direccao dos Servigos da Reforma Juridica e do Direito In-
ternacional, aos 28 de Maio de 2015.

A Directora dos Servicos, Chu Lam Lam.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS

Anuncios

Torna-se ptblico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, se-
leccao, e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontra afixada, nos Servicos de
Apoio Administrativo do Instituto para os Assuntos Civicos e
Municipais, sitos na Calcada do Tronco Velho n.° 14, Edificio
Centro Oriental, «<M», Macau, a lista provisoria do candidato
admitido ao concurso comum, documental, de acesso, con-
dicionado, para o preenchimento de um lugar de assistente
técnico administrativo especialista, 1.° escaldo, da carreira de
assistente técnico administrativo, provido em regime de con-
trato além do quadro do Instituto para os Assuntos Civicos e
Municipais, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 17, IT Série,
de 29 de Abril de 2015.

A presente lista é considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5
do artigo 18.° do mesmo regulamento administrativo.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 22 de
Maio de 2015.

O Presidente do Conselho de Administracdo, Vong lao Lek.
(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)
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Faz-se publico que, por deliberagdo do Conselho de Ad-
ministracdo, na sessdo realizada no dia 22 de Maio de 2015,
se acha aberto o concurso comum, de acesso, documental,
condicionado aos trabalhadores do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais (IACM), nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos» e no Regulamento Administrativo n.® 23/2011
«Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptblicos», para o preenchimento de
um lugar de técnico especialista principal, 1.° escaldo, da car-
reira de técnico do quadro de pessoal do IACM.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado nos Servigcos de Apoio Administrativo
do TACM, sitos na Calgada do Tronco Velho, n.° 14, Edificio
Centro Oriental, «<M», em Macau, bem como publicado na
intranet, internet do IACM e internet dos SAFP, cujo prazo de
apresentacdo das candidaturas é de dez dias, contados a partir
do primeiro dia util imediato ao da publicagdo do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 26 de
Maio de 2015.

O Presidente do Conselho de Administracdo, Vong lao Lek.
(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Concurso Piiblico n.°001/D1/2015

«Aquisi¢do, pelo IACM, do Sistema de Gestdo da Fiscaliza¢ao

Moével das Bancas dos Vendilhoes»

Faz-se publico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistracdo do IACM, tomada na sessdo de 22 de Maio de 2015,
se acha aberto o concurso publico para a «Aquisigdo, pelo
IACM, do Sistema de Gestao da Fiscalizagdo Mével das Ban-
cas dos Vendilhoes».

O programa do concurso e o caderno de encargos podem ser
obtidos, dentro do hordrio normal de expediente, no Ntcleo de
Expediente e Arquivo do Instituto para os Assuntos Civicos e
Municipais (IACM), sito na Avenida de Almeida Ribeiro n.° 163,
r/c, Macau. O prego de cada programa do concurso e o caderno
de encargos ¢ $80,00 (oitenta patacas), nos termos do n.° 3 do arti-
g0 10.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M.

O prazo para a entrega das propostas termina as 17,00 horas
do dia 1 de Julho de 2015. Os concorrentes ou seus represen-
tantes legais devem entregar as propostas e os documentos no
Nicleo de Expediente e Arquivo do IACM e prestar uma cau-
¢do provisdria no valor de $120 000,00 (cento e vinte mil pata-
cas). A caugdo provisoria pode ser entregue na Tesouraria da
Divisdo de Contabilidade ¢ Assuntos Financeiros do IACM,
sita no rés-do-chdo do mesmo edificio, por depdsito em dinhei-
ro, cheque ou garantia bancdria, em nome do «Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais», ou ainda por seguro-caugao a
favor do mesmo Instituto.

O acto publico do concurso realizar-se-4 na Divisdo de For-
magdo e Documentacdo do IACM, sita no Edf. China Plaza, 6.°
andar, Macau, pelas 10,00 horas do dia 2 de Julho de 2015.

O TIACM realizara uma sessao de esclarecimento as 10,00
horas do dia 16 de Junho de 2015 no mesmo local.
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Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 26 de
Maio de 2015.

O Vice-Presidente do Conselho de Administracdo, Lo Veng
Tak.

(Custo desta publicagdo $ 1 634,00)
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FUNDO DE PENSOES
Anuncio

Concurso ptiblico da empreitada de

«Projecto de decoragdo do novo escritorio do Fundo de Pensoes»

1. Entidade que pde a obra a concurso: Fundo de Pensoes.
2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local da obra: novo escritério nas frac¢des E - H do 13.°
andar e A - H do 14.° andar do Fortune Business Centre, Macau.

4. Objecto da empreitada: obras de decoracdo do novo escri-
tério do local acima mencionado.

5. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade da
proposta € de 90 dias, a contar da data do acto publico do con-
curso, prorrogavel, nos termos previstos no programa do con-
curso.

6. Tipo de empreitada: a empreitada € por série de precos.

7. Caugdo provisdria: $ 420 000,00 e pode ser prestada por
depdsito em dinheiro, por garantia bancdria ou por seguro-
-caucdo aprovado nos termos legais.

8. Caugdo definitiva: a caugdo definitiva é de 5% do preco
total da adjudicacdo (das importancias que o empreiteiro tiver
a receber em cada um dos pagamentos parciais sdo deduzidos
5% para garantia do contrato, em reforco da caucdo definitiva
a prestar).

9. Preco base: nao ha.

10. Condigdes de admissao: inscricdo na DSSOPT na moda-
lidade de execugdo de obras.

11. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Divisao Administrativa e Financeira do Fundo de Pensdes,
sita na Alameda Dr. Carlos D’Assumpcao, n.°s 181-187, Centro
Comercial Brilhantismo, 20.° andar, Macau, até as 17,45 horas
do dia 23 de Junho de 2015.

12. Local, dia e hora do acto publico:

Sede do Fundo de Pensdes, sita na Alameda Dr. Carlos
D’Assumpgdo, n.>s 181-187, Centro Comercial Brilhantismo, 20.°
andar, Macau, no dia 24 de Junho de 2015, pelas 10,00 horas.
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Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para
esclarecer as eventuais ddvidas relativas aos documentos apre-
sentados no concurso.

13. Visita as instalagdes:

Os concorrentes deverdo comparecer no dtrio do Fortune
Business Centre, no dia 5 de Junho de 2015, pelas 15,00 horas,
para visita ao local da obra a que se destina o objecto deste
concurso.

14. Local, dia e hora para exame do processo e obtencao da
copia:

O projecto, o caderno de encargos, o programa do concurso
e outros documentos complementares podem ser examinados,
na Divisdo Administrativa e Financeira do Fundo de Pensoes,
sita na Alameda Dr. Carlos D’Assumpgao, n.os 181-187, Centro
Comercial Brilhantismo, 20.° andar, Macau, durante as horas
de expediente, desde o dia da publica¢do do antincio até ao dia
e hora do acto publico do concurso.

No local acima referido poderdo ser solicitadas até as 17,00
horas do dia 23 de Junho de 2015, cépias do processo do con-
curso ao prego de $ 1 000,00 por exemplar, ao abrigo do n.° 3
do artigo 52.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M.

15. Prazo de execugdo da obra:
O prazo de execugdo ndo poderd ser superior a 60 dias.

16. Critérios de apreciacdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderacao:

— Preco Global da empreitada e lista de precos unitarios: 50%;
— Prazo de execucdo razodvel: 30%.

— Plano de trabalhos:

i. O nivel de discretizagdo das actividades elementares: 3%;
ii. A interdependéncia das actividades elementares: 3%;

iii. A adequabilidade e efectividade dos prazos de execucao: 4%:
— Experiéncia em obras semelhantes: 5%;

— Material: 5%.

17. Jung@o de esclarecimentos:

Os concorrentes deverdo comparecer na Divisdao Adminis-
trativa e Financeira, sita na Alameda Dr. Carlos D’Assumpcao,
n.os 181-187, Centro Comercial Brilhantismo, 20.° andar, Ma-
cau, a partir de 3 de Junho de 2015, inclusive, e até a data li-
mite para entrega das propostas, para tomar conhecimento de
eventuais esclarecimentos adicionais.

Fundo de Pensdes, aos 28 de Maio de 2015.
A Presidente do Conselho de Administracdo, leong Kim 1.

(Custo desta publicacdo $ 4 009,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA

Lista

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior do quadro de pessoal da Direccdo
dos Servigos de Economia, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 11, IT Série, de 18 de Marco de 2015, nos termos do n.° 5 do
artigo 27.° do Regulamento Administrativo n.°23/2011 (Recru-
tamento, selecgdo, e formacdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos):

Candidato aprovado: valores

Chan Weng Tat ........ccoeeiiiniininincnceerceceeeseeenene 89,56

Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo, o candidato pode interpor recurso da presente lista
para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo
de dez dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 20 de Maio de 2015).

Direccdo dos Servigos de Economia, aos 11 de Maio de 2015.
O Juri:

Presidente: Cheang Hio Man, chefe de departamento da
DSE.

Vogais efectivos: Lei Chi Man, técnico superior assessor
principal da DSE; e

Chan Kai Chon, técnico superior assessor principal da
DSEJ.

(Custo desta publicagdo $ 1 263,00)

Anuncio

Torna-se publico que se encontra afixada no atrio da Divi-
sao Administrativa e Financeira da Direcg¢ao dos Servigos de
Economia, sita na Rua do Dr. Pedro José Lobo, n.”® 1-3, 6.°
andar, Edificio Banco Luso Internacional, a lista provisdria do
candidato ao concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado, para o preenchimento de um lugar de técnico superior
assessor principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior
do quadro do pessoal desta Direc¢do dos Servicos, aberto por
antincio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 18, II Série, de 6 de Maio de 2015, nos
termos definidos do n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos).

A presente lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direccdo dos Servigos de Economia, aos 26 de Maio de 2015.
O Director dos Servigos, substituto, 7Tai Kin Ip.

(Custo desta publicagdo $ 881,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Lista

Classificativo do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente de relacdes publicas especialista, 1.° escaldo, da
carreira de assistente de relagdes publicas, provido em regime
de contrato além do quadro do pessoal da Direccdo dos Ser-
vicos de Finangas, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 12, 11
Série, de 25 de Margo de 2015:

Candidato aprovado: valores

Chan Ka Man.......cccooiiiiiiiiieeeeeeeceeeeeeeeeeee e 82,56

Nos termos dos n.°* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
o candidato pode interpor recurso da presente lista para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 20 de Maio de 2015).

Direccdo dos Servigos de Finangas, aos 14 de Maio de 2015.
O Jdri:

Presidente: Rosa Sou, técnica superior assessora.

Vogais: Lam Yik Kiu, técnica superior de 1.% classe; e

Chan Yiu Yan, técnica principal da DSEJ.

(Custo desta publicacdo $ 1292,00)

Anuncios

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Finangas,
sita na Avenida da Praia Grande n.°s 575, 579 e 585, Edificio
«Finangas», 14.° andar, e publicado na internet desta Direcgao
dos Servicos e da Direccdo dos Servigos de Administracdo e
Funcao Publica, o aviso referente a abertura do concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
da Direcgdo dos Servicos de Finangas, nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccdo e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), para o preenchimento de
um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior, provido em regime de contrato
além do quadro do pessoal da Direccdo dos Servigos de Finan-
¢as, com dez dias de prazo para a apresentacdo de candidatu-
ras, a contar do primeiro dia 1util imediato ao da publicacdo do
presente antncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.
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Direccdo dos Servicos de Financas, aos 19 de Maio de 2015.
A Directora dos Servicos, Vitéria da Conceigao.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos», se encontram afixadas na Divisdo
Administrativa e Financeira da Direc¢do dos Servicos de Fi-
nangas, sita na Avenida da Praia Grande, n.°s 575, 579 e 585,
Edificio «Finangas» 14.° andar, as listas provisdrias dos candi-
datos aos concursos comuns, de acesso, documentais, condicio-
nados, para o preenchimento dos seguintes lugares, providos
em regime de contrato além do quadro do pessoal da Direcgdo
dos Servigos de Financas, cujos anincios do aviso de abertura
foram publicados no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 16, II Série, de 22 de Abril de 2015:

Dois lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico;

Um lugar de adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico.

As listas sdo consideradas definitivas, nos termos do n.° 5 do
artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccao dos Servigos de Finangas, aos 19 de Maio de 2015.

A Directora dos Servicos, Vitéria da Conceigao.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos ptblicos), se encontra afixado na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Finangas,
sita na Avenida da Praia Grande n.os 575, 579 e 585, Edificio
«Financas», 14.° andar, a lista provisdria dos candidatos ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para
o preenchimento de cinco lugares de adjunto-técnico especia-
lista, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, providos em
regime de contrato além do quadro do pessoal da Direcc¢do dos
Servicos de Finangas, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 18, II
Série, de 6 de Maio de 2015.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccao dos Servicos de Financas, aos 20 de Maio de 2015.
A Directora dos Servicos, Vitéria da Conceigao.

(Custo desta publicacdo $ 1 801,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Lista

Faz-se publica, nos termos do n.° 5 do artigo 27.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selecgdo e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», de 8 de Agosto, a lista classificativa dos candidatos
ao concurso comum, de acesso, documental, condicionado,
para o preenchimento de onze lugares de técnico superior
principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, do pesso-
al provido em regime de contrato além do quadro da Direcgao
dos Servicos para os Assuntos Laborais, cujo antincio de aber-
tura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 12, II Série, de 25 de Marco de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Fong Chut Nei...c.ovueveeerinieieinireeicinenieieeneeeeieeeeeen 84,28
2.2 Li BiKUN o 83,56
3.2 Chan Chou Wa........ccceeeeeeieiiieieeieeeeeeeeeeeenenns 82,06
4° Tong Ka ..o 81,94
5.2 Mong Chi Chong ... 81,72
6.° Cheang Sut MiO........ccccviiiiiiiiiccccccee 81,61
7.° Lam Sau Heong........cccccovvvivvvnnnnnniiinne 81,17
8.2 Kuan Ka Kel ......cooveevieeieiiceeeeeeeeeeeeeeeee e 81,00
9.2 Choi Kit Wa....c.oeeeerreirrerrseeessee s 80,78

10.° HO Ut Wa et 80,72 (a)
11.° Lai Ka Lal coceveeeeeieeeeeceeieeeee e 80,72 (a)

Nota:

(a) De acordo com o artigo 26.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢dao e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
os candidatos, tém preferéncia, sucessivamente, com melhor
avalia¢do do desempenho na tltima mencao que tiver sido atri-
buida, maior antiguidade na categoria, na carreira e na fungdo
publica.

Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo, os canditados podem interpor recurso da presente
lista para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no
prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 20 de Maio de 2015).

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 15 de
Maio de 2015.

O Jari:
Presidente: Sin Weng Hang, técnica superior assessora.
Vogais: Mak Keng leng, técnica superior principal; e

So Sok Mei, técnica superior assessora principal da Direccao
dos Servicos de Estatistica e Censos.

(Custo desta publicacdo $ 2 140,00)



N.?22 — 3-6-2015

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

10223

B s
2504/dit/DSAL/201556#7

MR8 \H+H526/20095 TEGEM S —+ - EH = TA
HE24/200453 T BOE R IYGRE (1) B LR AMIRZZE
—HEZHAF=HEARE QRFRIITER@E A ®) 5 S
50/201 S5RFCHE A B R] FHRAL R B = SR AUHLE - AR A RE :

L BARNRY R T T /Y T S RE IR 7 S B T U B
o i e 2 SRR BBl B HLHH R B AT RE TR R A AU :

1.2. BB WEEE

13. 5B TEBERABRBIE S FTHESEER
RIS AR I B B 38 B S
SHFIEARRIZENA » (BRI RS A R e H RN

1.5 S o S o AT s ke B8 T S S A FE R 7 1

1.6 3R E - #UHER+ 2 H =1+ —HEE87/89/ M5k 5%
RZUERD CERPFTASATEBCAEN S5 A AT AR E AR ~ 552/2011
BRI B e R A DUR EES/20065 AR T E 1Y (A
NEANTESHIE) AT E s e M T AR A S

1.7. BB e A RS

1.8 #itHERL IR TAEA B2 AR 2 BERT aAE 2

1.9, sk PRME B HE TAE R 2 m R AR E R E

1.10. B E N E RS & B NS

L11. FF ATz TAEA B ARl R EE N\ SR EATE IR
JEE R Z B IR TAF alim 3 T 5

112. B BT B BUE #45 TRFTR HITEE A A IE
i EALER CEROK HEXTEEEEERNE L
RSN 5

1.13. 41t B R 3 8 FR A T HH O B S B 2 S 8 AR A i
VAL ) e A BT ) LAt B S Ay SR ARG I S5

Aviso

Despacho n.°04/dir/DSAL/2015

Ao abrigo do artigo 22.° do Regulamento Administrativo
n.°26/2009, de 10 de Agosto, da alinea 5) do artigo 4.° do
Regulamento Administrativo n.° 24/2004, de 26 de Julho,
e do n.° 3 do Despacho do Secretdrio para a Economia e
Financas n.° 50/2015, publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 6, II Série, de 13 de
Fevereiro de 2015, determino o seguinte:

1. Sdo delegadas e subdelegadas no chefe da Divisao Admi-
nistrativa e Financeira destes Servicos, licenciado Lei Weng
Fai ou em quem o substitua na sua auséncia ou impedimento,
as minhas competéncias e as que me foram subdelegadas:

1.1 Assinar os diplomas de provimento;
1.2 Assinar as guias de apresentagao;

1.3 Assinar os diplomas de contagem e liquidacdo do tempo
de servico prestado pelo pessoal da Direcgdo dos Servigos para
os Assuntos Laborais, bem como as declaracdes comprovativas
da situagdo juridico-funcional, ou remuneratéria do mesmo
pessoal;

1.4 Assinar as certiddes ou reprodugdo autenticada dos do-
cumentos arquivados na Divisdo Administrativa e Financeira,
com exclus@o dos excepcionados por lei;

1.5 Autorizar a recuperagdo do vencimento de exercico per-
dido por motivo de doenca;

1.6 Autorizar a atribui¢do dos subsidios previstos no ETAPM,
de 21 de Dezembro, a atribuicdo dos prémios de antiguidade
e dos subsidios previstos na Lei n.° 2/2011 e a atribui¢do do
prémio de tempo de contribuicdo previsto no Regime de Previ-
déncia dos Trabalhadores dos Servigos Piblicos, estabelecido
pela Lei n.° 8/2006, ao respectivo pessoal, nos termos da lei;

1.7 Assinar e autenticar os cartdes de acesso a cuidados de
saude;

1.8 Autorizar o gozo, a antecipagdo ou o adiamento de férias
dos trabalhadores afectos aquela Divisao;

1.9 Decidir sobre a acumulagio de férias, por motivos pessoais
ou por conveniéncia de servigo;

1.10 Justificar e injustificar as faltas do pessoal, nos termos
da lei;

1.11 Autorizar os trabalhadores afectos aquela Divisdo, os
motoristas e os auxiliares destes servigos, a prestagao de ser-
vigo em regime de horas extraordindrias ou por turnos, até ao
limite previsto por lei;

1.12 Assinar cartas, correspondéncia e oficios de rotina que
a Divisdo Administrativa e Financeira emitir a favor das enti-
dades publicas ou privadas da Regido Administrativa Especial
de Macau, com excepcao dos dirigidos aos Gabinetes dos titu-
lares dos principais cargos;

1.13 Visar e assinar guias e documentos justificativos de des-
pesas efectuadas pelos Servicos ou outras que, no ambito das
normas reguladoras da contabilidade publica, devam ser visa-
das pelo director dos Servicos;
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1.14 Assinar requisi¢cdes de pagamento de despesas previa-
mente autorizadas;

1.15 Autorizar a satisfacdo de pedidos de requisicdo de bens
de consumo corrente, a afectacdo e distribuicdo de mobilidrio,
equipamento, instalacdes e produtos de expediente corrente,
desde que ndo envolvam realizac¢des adicionais de despesas;

1.16 Autorizar a realizacdo de despesas com aquisicdo de
bens e servigos, inscritas no capitulo da tabela de despesas
do Orgamento do Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau, relativo a Direc¢ao dos Servigos para os
Assuntos Laborais, necessarias ao funcionamento normal dos
Servigos, incluindo as despesas com reparacdo e manutencao
de equipamento, até ao montante de 10,000 patacas;

1.17 Autorizar a apresentacdo de trabalhadores da Direccdo dos
Servigos para os Assuntos Laborais e seus familiares as Juntas
Médicas, que funcionam no dmbito dos Servigos de Satide.

2. A presente delegag@o e subdelegagdao de competéncias é
feita sem prejuizo dos poderes de avocacao e superintendéncia.

3. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau, homologado pelo Secretério,
o delegado, acima referido, podera subdelegar no pessoal com
funcdes de chefia as competéncias que forem julgadas adequa-
das ao bom funcionamento dos Servicos.

4. Dos actos praticados no uso da delegacdo e subdelegacdo
de competéncias aqui conferidas cabe recurso hierdrquico ne-
cessdrio.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pelo delegado, no
ambito da presente delegacdo ou subdelegagdo de competén-
cias, desde 23 de Janeiro de 2015.

6. E revogado o n.° 4 do Despacho n.° 005/dir/DSAL/2013 do
director da Direcgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais,
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 7, 11 Série, de 14 de Fevereiro de 2013.

7. O presente despacho produz efeitos no dia seguinte ao da
sua publicagdo no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau.

(Homologado por despacho do Ex.m Senhor Secretario para a
Economia e Financas, de 20 de Maio de 2015).

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 26 de
Maio de 2015.

O Director dos Servigos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicagao $ 3 941,00)
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DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS
Anincio
Faz-se publico que se encontra afixada no quadro de anincio

da Divisdao Administrativa e Financeira da Direccao de Inspec-
¢ao e Coordenagao de Jogos, sita na Avenida da Praia Grande,
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n.°s 762-804, Edf. China Plaza, 21.° andar, a lista proviséria dos
candidatos ao concurso comum, de acesso, documental, con-
dicionado, para o preenchimento de dois lugares de inspector
assessor, 1.° escaldao, do quadro de pessoal da Direccdo de Ins-
peccdo e Coordenacgdo de Jogos, aberto por antincio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.° 16, II Série, de 22 de Abril de 2015, nos termos don.° 3
do artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

A lista afixada € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direcg@o de Inspeccdo e Coordenagao de Jogos, aos 27 de
Maio de 2015.

O Director, Manuel Joaquim das Neves.

(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)
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CONSELHO DE CONSUMIDORES
Anincio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada na Area Adminis-
trativa e Financeira do Conselho de Consumidores que fica
no 5.° andar do Edf. Clementina A. L. Ho, na Av. de Horta e
Costa, n.° 26 (e também publicada no website deste Conselho:
WWWw.consumer.gov.mo), a lista provisoria dos candidatos ao
concurso comum, de acesso, condicionado e documental,
para o preenchimento de dois lugares de assistente técnico
administrativo principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente
técnico administrativo, dos trabalhadores contratados além do
quadro do Conselho de Consumidores, cujo antincio do aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 19, II Série, de 13 de Maio
de 2015.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Conselho de Consumidores, aos 27 de Maio de 2015.
O Presidente da Comissao Executiva, Wong Hon Neng.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de quatro
lugares de adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, drea de
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informadtica, da carreira de adjunto-técnico, em regime de con-
trato além do quadro da Direcc¢do dos Servicos das Forgas de
Seguranga de Macau, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 14, 11
Série, de 8 de Abril de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Chan Kuok Cheong .........ccccoeeveenenininecneincneennene 81,39
2.2 Ting Chieh...cceueueieieiiiiiieieieieieiciceerceeeeeee e 80,89
3.2 Chau Man Chung ......cccececeveemenneneencneeneeeeneeneees 80,44
4.°2°8Sun Chan Ui 80,00

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tuteis, contados da data da sua publi-
cacdo para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 21 de Maio de 2015).

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 20 de Maio de 2015.

O Juri:

Presidente: Ho Soi Wa, adjunto-técnico de 1.* classe da Di-
recgdo dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: Lo Hei Meng, adjunto-técnico principal da Direcgdo
dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau; e

Leong Noi U, técnico principal da Direc¢ao dos Servicos de
Educagao e Juventude.

(Custo desta publicagdo $ 1 674,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada, no atrio
da Direcc¢do dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau,
podendo ser consultada no local indicado, e disponibilizada na
pégina electréonica da DSFSM — http:/www.fsm.gov.mo — a
lista dos candidatos admitidos a 2.* fase das provas de conheci-
mentos (prova oral) do concurso comum, de ingresso externo,
de prestacdao de provas, para o preenchimento de duas vagas
de intérprete-tradutor de 2.% classe, 1.° escaldo, drea de linguas
chinesa e inglesa, da carreira de intérprete-tradutor do quadro
do pessoal civil da Direc¢ao dos Servigos das Forgas de Segu-
ranga de Macau, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 34, II Série,
de 20 de Agosto de 2014.

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 14 de Maio de 2015.

O Juri:

Presidente: Chan Shuk Wai, chefe de divisao.
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Vogais: Vong Sok I, intérprete-tradutora assessora; e
Ho Ka Wali, técnica superior principal.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada, no
atrio da Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranca de
Macau, a lista proviséria dos candidatos ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimento
de trés lugares de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira
de técnico, em regime de contrato além do quadro da Direccao
dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 18, IT Série, de 6 de Maio de 2015.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 21 de Maio de 2015.

O Juri:

Presidente: Chan Hoi Lam, técnico superior assessor da Di-
recgdo dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: Leng 1 Kuan, técnico especialista da Direc¢do dos
Servigos das Forcas de Seguranca de Macau; e

Lei Chi Hong, técnico superior assessor do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00 )

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental e condicionado ao pessoal civil da Di-
reccdo dos Servigos das Forgas de Seguranca de Macau, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, para o preenchimento do seguinte lugar:

Para o pessoal do quadro:

Quatro lugares de assistente técnico administrativo especia-
lista principal, 1.° escaldo.

O respectivo aviso de abertura encontra-se disponivel nas
webpages das Forcas de Seguranca de Macau e da Direccéo
dos Servigos de Administracdo e Fungdo Publica, bem como
afixado no atrio destes Servicos. O prazo para a apresentagao
de candidaturas é de dez dias, a contar do primeiro dia util
imediato ao da publicacdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 26 de Maio de 2015.

A Directora dos Servigos, substituta, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)
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Concurso Publico n.°8/2015/DSFSM

A Direcgdo dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau
faz publico que, de acordo com o despacho do Ex.m° Senhor
Secretdrio para a Seguranca, de 22 de Maio de 2015, se encon-
tra aberto o concurso publico para a aquisicdo de «Veiculo do
tipo todo o terreno (Jeep)-TP7».

O respectivo programa do concurso e o caderno de encargos
encontram-se patentes na Secgdo de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direccdo dos Servicos das
Forgas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos Quartéis,
Macau, e os mesmos poderdo ser consultados durante as horas
de expediente, estando os interessados sujeitos ao pagamento
das fotocdpias dos referidos documentos, se as quiserem.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, até
as 17,00 horas do dia 7 de Julho de 2015. Além da entrega dos
documentos referidos no respectivo programa do concurso e
no caderno de encargos, deve ser apresentado o documento
comprovativo da caucéo provisoria, no valor de $ 40 000,00
(quarenta mil patacas) prestada em numerario, ordem de caixa
(em nome da DSFSM), ou por garantia bancdria. Caso a re-
ferida caucdo seja prestada em numerdrio ou ordem de caixa,
devera ser entregue a Tesouraria do Departamento de Admi-
nistra¢do da Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranca
de Macau. Caso seja prestada em garantia bancdria, esta nao
pode ser sujeita a condi¢do ou termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-4 na Direccdo dos Ser-
vicos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos
Quartéis, Macau, as 10,00 horas do dia 8 de Julho de 2015. Os
concorrentes ou seus representantes legais deverao estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de
Julho, a fim de esclarecerem as eventuais ddvidas relativas aos
documentos apresentados no concurso.

Desde a data da publicagdo do presente antincio até a data
limite da entrega de propostas do concurso publico, devem os
concorrentes dirigir-se a Seccdo de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direcc¢ao dos Servicos das
Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calgada dos Quartéis,
Macau, para tomar conhecimento de eventuais esclarecimen-
tos adicionais.

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 26 de Maio de 2015.

A Directora dos Servicos, substituta, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicacéo $ 1 801,00)
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ESTABELECIMENTO PRISIONAL DE MACAU
Anincio

Informa-se que, nos termos definidos do artigo 27.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011, sera afixada, a partir da
data da publicagdo do presente aniincio, no quadro de antncio
do Centro de Atendimento e Informacdo do EPM, sito na Ave-
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nida da Praia Grande, China Plaza, 8.° andar «A», Macau, e
no website deste Estabelecimento Prisional www.epm.gov.mo,
a lista classificativa na prova de conhecimentos dos candidatos
e o aviso da entrevista profissional do concurso comum, de in-
gresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de um lugar de assistente técnico administrativo de 2.* classe,
1.° escalao, area de técnico auxiliar, da carreira de assistente
técnico administrativo, em regime de contrato além do quadro
do Estabelecimento Prisional de Macau, aberto por aviso pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 34, IT Série, de 20 de Agosto de 2014.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 21 de Maio de
2015.

O Presidente do Juri, Lo lat Hei.

(B TEE Ak $1,018.00) (Custo desta publicagdo $ 1 018,00)
HBB CORPO DE BOMBEIROS
&= Aviso

Por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
BB —HERHANHE /S 4 (RPIE BTN nistrativa Especial de Macau n.° 18, II Série, de 6 de Maio de
NE) B 2 B B B TSR 5t DR IS 2015, enf:ontra—se aberto (? concurso d.e admissdo ao curso de
promocao para o preenchimento de cinquenta vagas de bom-
A B R AR I 2 T E E R E A 226k - beiro principal, existentes na carreira de base do quadro de

pessoal do Corpo de Bombeiros.

FIRLF AR R E — i
ERZAERR=F - AF A A= TR RTALE Por homologac¢do do Secretdrio para a Seguranga, de 20 de
R H=1H%66/94/ Mtk .2 CGRFRLEIXEE  Maio de 2015, e nos termos do n.° 3 do artigo 161.° do Estatuto
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dos Militarizados das Forcas de Seguranca de Macau, aprova-
do pelo Decreto-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro, a lista de
candidatos encontra-se afixada no Corpo de Bombeiros do Co-
mando e Posto Operacional do Lago Sai Van, a partir da data
da publicacao do presente aviso, durante dez dias, a fim de ser
consultada.

Corpo de Bombeiros, aos 28 de Maio de 2015.
O Comandante, Ma Io Weng, chefe-mor.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)
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Vizeu Helena

SERVICOS DE SAUDE
Lista

Ao abrigo do aviso da prova de equiparagdo de habilitagdes
na drea do diagndstico e terapéutica — drea farmacéutica, pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 31, II Série, de 30 de Julho de 2014, faz-se publica
a seguinte lista do candidato dispensado da realizag@o da pro-
va do exame:

Candidato dispensado da realizagdo do exame:
Nome

Vizeu Helena
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Do presente despacho pode qualquer interessado recorrer
contenciosamente nos termos do n.° 2 do artigo 25.° e seguintes
do Cédigo do Processo Administrativo Contencioso, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 110/99/M, de 13 de Dezembro.

(Homologada por despacho do director dos Servicos de Satde, de
11 de Maio de 2015).

Servigos de Sadde, aos 27 de Maio de 2015.

A Comissao para a Equiparacdo de Habilitagcdes na drea do
diagndstico e terapéutica:

Presidente: Tong Hoi Yee, Professor da Escola Superior de
Satde do Instituto Politécnico de Macau.

Vogais: Ho Ho Neng, representante do Gabinete de Apoio
ao Ensino Superior;

Noronha, Anténio Joaquim, técnico de diagndstico e tera-
péutica assessor principal dos Servigos de Satide;

Chan Chi Seng, técnico de diagnostico e terapéutica assessor
dos Servicos de Satde;

Iung Ion Pong, técnico de diagndstico e terapéutica de 1.*
classe dos Servicos de Satde; e

Ng Kin Hou, técnico de diagnostico e terapéutica de 1. clas-
se dos Servicos de Saude.

(Custo desta publicacdo $ 1 703,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 19.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada na Divisdo de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracao dos Ser-
vicos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januério, bem
como estd disponivel no sitio electrénico dos Servicos de Satde
(http://www.ssm.gov.mo), a lista definitiva dos candidatos ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de quatro lugares de técnico de 1.7 classe, 1.° es-
caldo, da carreira do técnico, providos em regime de contrato
além do quadro do pessoal dos Servicos de Satde, aberto por
antincio publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 12, IT Série, de 25 de Marco de 2015.

Servigos de Satde, aos 21 de Maio de 2015.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagio $ 822,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 27.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos), se encontra afixada, na Divisao de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragao dos
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Servigos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januario, a
lista classificativa da prova de conhecimentos dos candidatos
ao concurso comum, de acesso, condicionado, de prestacdo
de provas, para o preenchimento de dois lugares de técnico de
diagnodstico e terapéutica principal, 1.° escaldo, drea funcional
de registografia — cardiopneumografia, da carreira de técnico
de diagndstico e terapéutica, providos em regime de contrato
além do quadro do pessoal dos Servicos de Satide, aberto por
andncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 52, II Série, de 26 de Dezembro de
2014.

Servigos de Satde, aos 26 de Maio de 2015.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)

(Ref. do Concurso n.°00214/02-TSS)

Nos termos definidos do n.° 2 do artigo 27.° do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e for-
magao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no 1.°
andar do Edificio da Administracdo dos Servicos de Satide, na
Estrada do Visconde de S. Janudrio, bem como estd disponivel
no sitio electrénico dos Servigos de Satide (http://www.ssm.gov.
mo), a lista classificativa da entrevista profissional dos candi-
datos ao concurso comum, de ingresso externo, de prestacao
de provas, para a admissao de trés estagiarios ao estdgio para
ingresso na carreira de técnico superior de saide de 2.7 classe,
area funcional de reabilitacdo — terapia da fala, com vista ao
preenchimento de dois lugares de técnico superior de satde de
2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior de satde,
em regime de contrato além do quadro dos Servigos de Satde,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 37, II Série, de 10 de Setem-
bro de 2014.

Servigos de Satide, aos 27 de Maio de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

(Ref. do Concurso n.°01515/02-AUX. ENF)

Nos termos definidos no n.° 2 do artigo 27.° do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e for-
macado para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada na Divisdo de Pessoal, sita no 1.°
andar do Edificio da Administragc@o dos Servicos de Satide, na
Estrada do Visconde de S. Janudrio, bem como esta disponivel
no sitio electronico dos Servigos de Sadde (http:/www.ssm.gov.
mo), a lista classificativa da prova de conhecimentos dos can-
didatos ao concurso comum, de ingresso externo, de prestagao
de provas, para o preenchimento de noventa e seis lugares de
auxiliar de enfermagem de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de
auxiliar de enfermagem, em regime de contrato de assalaria-
mento dos Servicos de Saudde, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 8, Il Série, de 25 de Fevereiro de 2015.
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Servigos de Satde, aos 27 de Maio de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacdo $ 881,00)

(Ref. do Concurso n.° AO5/TDT/LAB/2014)

Informa-se que, nos termos definidos do artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no 1.°
andar do Edificio da Administracdo dos Servigos de Satde, na
Estrada do Visconde de S. Janudrio, bem como estd disponivel
no sitio electronico dos Servigos de Saude (http:/www.ssm.gov.
mo), a lista classificativa da prova de conhecimentos dos candi-
datos ao concurso comum, de acesso, condicionado, de presta-
¢do de provas, para o preenchimento de vinte e trés lugares de
técnico de diagndstico e terapéutica assessor, 1.° escaldo, drea
funcional laboratorial, da carreira de técnico de diagndstico e
terapéutica, providos em regime de contrato além do quadro
do pessoal dos Servigos de Satdde e um lugar de técnico de
diagnostico e terapéutica assessor, 1.° escaldo, area funcional la-
boratorial, da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica,
provido em regime de contrato de assalariamento do pessoal
dos Servigos de Satide, aberto por antincio publicado no Bole-
tim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 27,
II Série, de 2 de Julho de 2014.

(Ref. do Concurso n.° AO6/TDT/LAB/2014)

Informa-se que, nos termos definidos do artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
putblicos), se encontra afixada na Divisdo de Pessoal, sita no 1.°
andar do Edificio da Administracao dos Servig¢os de Satde, na
Estrada do Visconde de S. Janudrio, bem como esta disponivel
no sitio electrénico dos Servigos de Sadde (http://www.ssm.gov.
mo), a lista classificativa da prova de conhecimentos dos candi-
datos ao concurso comum, de acesso, condicionado, de presta-
¢ao de provas, para o preenchimento de oito lugares de técnico
de diagndstico e terapéutica principal, 1.° escaldo, constante do
mapa 1 do Anexo da Lei n.° 7/2010 (Regime da carreira de téc-
nico de diagndstico e terapéutica), drea funcional laboratorial,
da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica, providos
em regime de contrato além do quadro do pessoal dos Servicos
de Satude, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 27, II Série, de 2
de Julho de 2014.

(Ref. do Concurso n.” AO7/TDT/LAB/2014)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisao de Pessoal, sita no 1.°
andar do Edificio da Administracdo dos Servicos de Satde, na
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Estrada do Visconde de S. Janudrio, bem como estd disponivel
no sitio electrénico dos Servigos de Sadde (http:/www.ssm.gov.
mo), a lista classificativa da prova de conhecimentos dos can-
didatos ao concurso comum, de acesso, condicionado, de pres-
tagdo de provas, para o preenchimento de um lugar de técnico
de diagnéstico e terapéutica principal, 1.° escaldo, constante do
mapa 3 do Anexo da Lei n.° 7/2010 (Regime da carreira de téc-
nico de diagndstico e terapéutica), drea funcional laboratorial,
da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica, provido em
regime de contrato além do quadro do pessoal dos Servigos de
Saude, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 27, II Série, de 2 de
Julho de 2014.

(Ref. do Concurso n.° AOS/TDT/LAB/2014)

Informa-se que, nos termos definidos do artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgao e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no 1.°
andar do Edificio da Administracdo dos Servicos de Sadde, na
Estrada do Visconde de S. Janudrio, bem como esta disponivel
no sitio electrénico dos Servigos de Sadde (http:/www.ssm.
gov.mo), a lista classificativa da prova de conhecimentos dos
candidatos ao concurso comum, de acesso, condicionado, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de um lugar de téc-
nico de diagndstico e terapéutica de 1.° classe, 1.° escaldo, drea
funcional laboratorial, da carreira de técnico de diagndstico e
terapéutica, provido em regime de contrato além do quadro do
pessoal dos Servigos de Saude, aberto por antncio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.® 27, I1 Série, de 2 de Julho de 2014.

Servigos de Saude, aos 29 de Maio de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacédo $ 3 334,00)

Avisos
Acta do Conselho Administrativo n.° 18/2015 (extracto)

Considerando a necessidade de descentralizar os poderes de
decisdo financeiros por forma a assegurar uma eficiente e eficaz
gestao dos Servicos de Satde (SS), o Conselho Administrativo
deste organismo auténomo deliberou, ao abrigo do disposto no
artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 81/99/M, de 15 de Novembro, e no
artigo 56.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006, com as
alteragdes introduzidas pelo Regulamento Administrativo
n.° 28/2009, integralmente republicado pelo Despacho do Chefe
do Executivo n.° 426/2009, delegar as seguintes competéncias:

1. No seu presidente e director dos Servigos de Satide, Lei
Chin Ion:

I) Competéncia para autorizar a realizagdo de despesas com
a aquisi¢ao de bens e servigos, decorrentes de:

(1) Pagamento de vencimentos, de saldrios e de outros abonos
ao pessoal;
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(2) Transferéncia para outras entidades do valor de descon-
tos legais efectuados ao pessoal, dos que resultem de quotas e
de amortizacdo de empréstimos ou quaisquer outros que de-
vam ser deduzidos nos vencimentos ou nos salarios;

(3) Contratos de execucdo continuada;

(4) Aquisi¢do de materiais e artigos de consumo corrente
ou prestacao de servicos, até ao limite de 5 000,00 patacas por
cada aquisi¢@o ou prestacao de servigos;

(5) Libertacao de caucdes;
(6) Reembolso de despesas com a satde.

2) Competéncia para autorizar, até ao limite de 200 000,00
patacas, a realizac@o de despesas imprevistas, de natureza urgente
e inadiavel;

3) Competéncia para autorizar a realizacdo de despesas de
representacao, até ao limite de 15 000,00 patacas;

4) Competéncia para autorizar a abertura de consulta, relativa
a realizacdo de obras e a aquisicdo de bens e servigos até ao
limite de 500 000,00 patacas.

2. Na subdirectora responsavel pelo subsistema de Apoio e
Administracao Geral, Ho loc San:

1) Competéncia para autorizar, até ao limite de 100 000,00
patacas, a realizagdo de despesas imprevistas, de natureza ur-
gente e inadidvel;

2) Competéncia para autorizar a realizacdo de despesas com
aquisicdo de bens e servicos, decorrentes de:

(1) Actos de gestdo corrente constantes da alinea /) do n.° 1
desta delegacdo de competéncias, até ao limite de 100 000,00
patacas por cada aquisicdo ou prestacdo de servicos, com ex-
cepcdo dos referidos na subalinea (4) cujo limite é de 5 000,00
patacas;

(2) Pagamento de facturas de energia eléctrica, de dgua e de
telecomunicagdes;

(3) Pagamentos relativos a publicagdo de antncios e avisos
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau e
na Comunicacio Social local.

3) Competéncia para autorizar a abertura da consulta, relativa a
realizag@o de obras e a aquisi¢do de bens e servicos até ao limite
de 100 000,00 patacas, e em situagdes urgentes até ao limite de
200 000,00 patacas.

3. Nos subdirectores responsdveis pelos subsistemas dos
Cuidados de Sadde Diferenciados e dos Cuidados de Satde
Generalizados, respectivamente Kuok Cheong U e Cheang
Seng Ip, a competéncia para autorizar a realiza¢ao de despesas
no ambito dos actos de gestdo corrente referidos na subalinea (4)
da alinea 7) do n.° 1 desta delegac¢do de competéncias, até ao
limite de 5 000,00 patacas por cada aquisicao ou prestagao de
Servicos.

4. Na chefe do Departamento de Administragdo Financeira,
Tun Pui I, ou, nas suas faltas ou impedimentos, por quem legal-
mente a substituir, a competéncia para:

1) Autorizar a abertura de consulta, relativa a aquisicao de
bens e servicos até ao limite de 15 000,00 patacas e em situacdes
urgentes até ao limite de 50 000,00 patacas;
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2) Autorizar a abertura de consulta, relativa a realizacao de
obras até ao limite de 50 000,00 patacas.

5. As competéncias referidas nos n.°s 1 e 2 integram a
competéncia para autorizar a liquidacao das despesas.

6. No acto de autorizacdo proferido ao abrigo dos nimeros
anteriores deve ter-se em considerag¢do os requisitos da con-
formidade legal, regularidade financeira, eficiéncia, eficicia e
economia das despesas.

7. As autorizacdes a que se referem as alineas 2), 3) e 4) do
n.° 1 e aalinea 7) do n.° 2 sdo submetidas a ratificagao do Con-
selho Administrativo na reunido seguinte a data em que s@o
proferidas.

8. As restantes autorizagdes sdo imediatamente comunicadas
a chefe do Departamento de Administracdo Financeira, Iun
Pui I, ou por quem legalmente a substitua, que determina a ins-
trugdo do processo de liquidacdo da respectiva despesa através
da Divisdo de Contabilidade.

9. As delegagdes a que se refere a presente deliberacao vi-
goram, no caso de auséncia ou impedimento dos membros do
Conselho Administrativo, para quem legalmente os substituir
nos cargos de director e de subdirectores dos Servigos de Sauide,
respectivamente.

10. As delegagdes a que se refere a presente deliberagao podem
ser subdelegadas.

11. Os cheques emitidos ao abrigo da presente delegacdo de
competéncias e resultantes de prévia liquidacao de despesas
sdo, obrigatoriamente, assinados por duas pessoas, sendo uma
delas um dos membros do Conselho Administrativo, acima
referidos, e a outra a chefe do Departamento de Administracao
Financeira, Tun Pui I, ou, a chefia funcional da Seccdo de Te-
souraria, Wong Choi Ieng, ou, nas suas faltas ou impedimen-
tos, por quem legalmente as substitua.

12. Séo ratificados todos os actos praticados pelo subdirector
responsavel pelo subsistema de cuidados de satde diferencia-
dos, Kuok Cheong U, praticados na qualidade de membro do
Conselho Administrativo dos Servicos de Satide, ao abrigo das
competéncias ora delegadas, desde 1 de Maio de 2015 até a pu-
blicacdo da presente deliberagao em Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau.

13. Sdo revogadas as delegacdes de competéncia que constam da
acta n.° 41 do Conselho Administrativo dos Servicos de Satide,
de 4 de Novembro de 2010, cujo extracto foi publicado no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.” 45, I1
Série, de 10 de Novembro de 2010.

14. As presentes delegagdes e as regras que lhes estdo asso-
ciadas produzem efeitos a partir da sua publicacdo no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Servigos de Satde, aos 7 de Maio de 2015.

Membros do Conselho Administrativo:

Lei Chin Ion, presidente.
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Antonio Jodo Terra Esteves.

(Custo desta publicagdo $ 5 435,00)

Ao abrigo da alinea a) do n.° 4 do artigo 26.° do Decreto-Lei
n.° 81/99/M, de 15 de Novembro, a Comissio Técnica de Licen-
ciamento de Actividades Privadas tem a seguinte composicao:

Presidente: Dr. Kuok Cheong U.

Vogais efectivos: Dr. Chou Kuok Hei; e

Dr. O Heng Wa.

Vogais suplentes: Dr. Lei Wai Seng; e

Dr. Tse See Fai.

Servicos de Saude, aos 11 de Maio de 2015.

O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

GEEHEEA R $783.00) (Custo desta publicagdo $ 783,00)
BBESERH DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE
N
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Faz-se publico que se encontra afixada e pode ser consultada,
na Avenida de D. Jodo IV, n.>s7-9, 1.° andar, a lista provisdria
do candidato admitido ao concurso comum, de acesso, docu-
mental, condicionado, para o preenchimento do seguinte lugar
da Direcg¢do dos Servicos de Educacao e Juventude, aberto por
anudncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 18, II Série, de 6 de Maio de 2015, nos
termos do artigo 18.°, n.° 3, do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011:

Um lugar de técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo, do
grupo de pessoal técnico superior contratado além do quadro.

A lista provisdria acima referida é considerada definitiva, ao
abrigo do artigo 18.°, n.° 5, do supracitado regulamento admi-
nistrativo.

Direcg¢do dos Servigos de Educacgdo e Juventude, aos 27 de
de Maio 2015.

A Directora dos Servicos, Leong Lai.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)
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Faz-se publico que se encontram afixadas e podem ser con-
sultadas, na Avenida de D. Joao IV, n.os 7-9, 1.° andar (e tam-
bém no website desta Direc¢do de Servigos: http://www.dse;j.
gov.mo), as informacdes referentes a realizacdo da entrevista
profissional dos candidatos admitidos aos concursos comuns,
de ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preen-
chimento dos seguintes lugares da Direc¢do dos Servigos de
Educacio e Juventude, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 52, 11
Série, de 26 de Dezembro de 2014, nos termos do artigo 27.°,
n.°2, do Regulamento Administrativo n.° 23/2011:

Um lugar de técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, na drea de ac-
¢do social;

Um lugar de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, na drea de en-
genharia electromecanica.

Direccdo dos Servigos de Educagdo e Juventude, aos 27 de
Maio de 2015.

A Directora dos Servicos, Leong Lai.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)

X1t B

g:u:

2014-1C-T-DPC/Q-2

Ry AL AR H SN G R B i ERAE 56— P — SR E

(L2 ES) Rk - KR F—UEAH+—HEE =+ R

IR AT T BOER 2 ) 56 L Bl )8 st 5 % 5 2 AT sl
SNABRBR 2 B o - BN AR PR A L R AT T

arkEEAN:

BRI B 1% B AR
12 FFINTE oo 73.20
2.0 BRI oo 71.05
3.0 BBRE DT oo 69.85
AL TEFERR oot 69.20
5.0 FRBEZE oo 68.90
6.2 FFFREL oo 65.45
7O ZRBITR oo 65.40
P 3 = (O 63.00
9.0 TRIHERR oo 60.50
10.° BHREBE oo 60.40
110 BB oo 60.00
120 FRMEZE e 58.85

INSTITUTO CULTURAL
Lista
2014-1C-T-DPC/Q-2

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacao de provas, para o preenchimento
de dois lugares de técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, drea de
quimica, da carreira de técnico, em regime de contrato além
do quadro do Instituto Cultural, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 24, IT Série, Suplemento, de 11 de Junho de 2014:

Candidatos aprovados:

Ordem Nome Classificacdo
final
1.2 HOi Si0 IeNg...ciieiiiiiieiiiririccceireceseeeccenes 73,20
2.2 NgMei Mel...ooooiiiiiiiiiiiccceeaes 71,05
3.2 Kuong Chi Lap ....ccccevvivirivivicieiiiciciririicieieens 69,85
4° AoKaLeong ... 69,20
52 Lam Ka Vang......ccccoovivivnniiiiiicicns 68,90
6.° Kuok Kam TONg ......ccccevvuererenmruereninnieneeneneenenens 65,45
7° Leileng Ieng....cnnnccnnnicceneieeenene 65,40
8.2 Yim Chi Hin ..coooiiiiiiiiicccccene 63,00
9.2 Leong Nga L...ccoveioniciiniccrecceneeceee 60,50
10.° Teong Chi HOU ....cooveiiviciiiiicciccineccee 60,40
11.° Chiang Chin Hang Andre......c.ccccceevenenieennne 60,00

12.° Cheng Wai Ip oo 58,85
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14° BEFEEE e 57.30
14° Leong Hang Ieng......ccoccoveeieenevninccncnncnnne 57,30
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16.0 *%{%E)ﬂ ..................................................................... 5505 16.0 Cheng Tak Meng .......................................... 55705
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1) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

a) Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos: 37
candidatos.

2) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.” 23/2011:

a) Excluidos por terem obtido na prova de conhecimentos
classificagado inferior a 50 valores: 36 candidatos.

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso
da presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua
publicacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de Maio de 2015).

Instituto Cultural, aos 8 de Maio de 2015.
O Juri:

Presidente, substituto: Ip Kin Hong, técnica superior de 1.
classe.

Vogal efectivo: Chan Chong, técnico superior de 1.* classe
(chefia funcional).

Vogal suplente: Leong Wai Man, técnica superior principal
(chefia funcional).

(Custo desta publicacdo $ 3 060,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO

Lista

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico especialista principal, 1.° escaldo, da car-
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reira de técnico do quadro do pessoal da Direccdo dos Servigos
de Turismo, aberto por andncio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 12, II Série,
de 25 de Marco de 2015, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011:

Candidato aprovado: valores

Wong IoK TONE ...c.ovveeiiiiiiirieiencerceereerceeeeeeeenens 90,81

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», o candi-
dato pode interpor recurso da presente lista classificativa para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Sercretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de Maio de 2015).

Direccdo dos Servicos de Turismo, aos 14 de Maio de 2015.
O Jdri:
Presidente: Wong Chi Keong, técnico superior assessor.

Vogais efectivas: Wu Man Teng, técnica superior de 1. clas-
se; e

Chan Mio U, técnica superior de 1.* classe da Direcgao dos
Servigos para os Assuntos Laborais.

(Custo desta publicagdo $ 1 468,00)

Aniuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afi-
xada no quadro de informacdo da Direccao dos Servigos de
Turismo, sita na Alameda Dr. Carlos d’Assumpgao, n.>s 335-341,
Edificio «Hot Line», 12.° andar, Macau, e na pagina electrd-
nica destes Servigos (http://industry.macautourism.gov.mo), a
lista provisdria do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, provido em regime de contrato individual de trabalho
da Direcgao dos Servigos de Turismo, aberto por antincio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 18, II Série, de 6 de Maio de 2015.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccdo dos Servicos de Turismo, aos 26 de Maio de 2015.

A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernan-
des.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afi-
xada no quadro de informacao da Direccao dos Servigos de
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Turismo, sita na Alameda Dr. Carlos d’Assumpc¢ao, n.°s 335-341,
Edificio «<Hot Line», 12.° andar, Macau, e na pagina electrénica
destes Servicos (http:/industry.macautourism.gov.mo), a lista
proviséria do candidato ao concurso comum, de acesso, docu-
mental, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-
-técnico, provido em regime de contrato individual de trabalho
da Direcgdo dos Servicos de Turismo, aberto por antincio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 18, II Série, de 6 de Maio de 2015.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direcg¢ao dos Servicos de Turismo, aos 26 de Maio de 2015.

A Directora dos Servigos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(CBIATIEBE My $920.00) (Custo desta publicagdo $ 920,00)
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Classificativa do candidato ao concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico especialista principal, 1.° escaldo, drea de servico
social, da carreira de técnico, provido em regime de contrato
além do quadro do pessoal do Instituto de Ac¢do Social, aber-
to por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 13, II Série, de 1 de Abril de

2015:
Candidato aprovado: valores

TAM I MEI ..ot 93,13

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de Maio de 2015).

Instituto de Accdo Social, aos 13 de Maio de 2015.

O Juri:

Presidente: Au Chi Keung, chefe de departamento.

Vogais efectivos: Sam Mai Lin, técnica superior assessora; e
Gaspar Garcia, intérprete-tradutor de 1.% classe (pelos SAFP).

(Custo desta publicacéo $ 1 194,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada, no
quadro informativo do Instituto de Acg¢a@o Social, sito na Estrada
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do Cemitério, n.° 6, Macau, e publicada na pagina electrénica
deste Instituto, http://www.ias.gov.mo, para efeitos de consulta,
a lista definitiva dos candidatos ao concurso comum, de ingres-
so externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento de
dois lugares de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea financeira
e de contabilidade, da carreira de técnico em regime de contra-
to além do quadro do Instituto de Ac¢do Social, cujo aviso foi
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 11, II Série, de 18 de Margo de 2015.

Instituto de Accdo Social, aos 21 de Maio de 2015.

O Juri:

Presidente: Cheong Wai Fan, chefe de departamento.
Vogais efectivos: Lei loc Leng, chefe de divisao; e

Cheong Keng Fai, técnico superior assessor (chefia funcional).

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 19.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, se encontra afixa-
da, no quadro informativo do Instituto de Accao Social, sito na
Estrada do Cemitério, n.° 6, Macau, e publicada na pdgina elec-
trénica deste Instituto, http://www.ias.gov.mo, para efeitos de
consulta, a lista definitiva dos candidatos ao concurso comum,
de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchi-
mento de um lugar de técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, drea de
gestdo, da carreira de técnico em regime de contrato além do
quadro do IAS, cujo aviso foi publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 11, II Série, de
18 de Marco de 2015.

Instituto de Acg@o Social, aos 28 de Maio de 2015.
O Juri:

Presidente: Cheang Sin Wai, técnico superior assessor (chefia
funcional).

Vogal efectivo: Tam Chi Kuong, técnico superior de 1.% classe
(chefia funcional).

Vogal suplente: Tam Pui Ian, técnica superior assessora prin-
cipal.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)

EEREEHBBRLAE

% E

=S HE W A E BRSNS FA BR R B R
BFE 28 — I B o TS R ] = AR BT B — R AR = F — R TU A
A HEARI GRFTR BITTEE 2 ¥ ) 55 R TI B DA 5L

GABINETE DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR

Listas

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo,
da carreira de técnico superior dos trabalhadores contratados
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além do quadro do Gabinete de Apoio ao Ensino Superior,
cujo antncio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 16, II Série, de
22 de Abril de 2015:

Candidato aprovado: valores

Vong TUt Peng....c.ccooiiviiiniiieiiniicceneeceecceeeseeeeaeaes 85,38

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacdo, para a entidade que
autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de Maio de 2015).

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 13 de Maio de
2015.

O Juri do concurso:

Presidente: Chan Ka Hou, chefe funcional do Gabinete de
Apoio ao Ensino Superior.

Vogais efectivos: Lei lan lan, intérprete-tradutora assessora
do Gabinete de Apoio ao Ensino Superior; e

Chiang Hio Wa, intérprete-tradutor assessor da Direccao
dos Servicos de Financas.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.° es-
caldo, da carreira de assistente técnico administrativo dos tra-
balhadores contratados além do quadro do Gabinete de Apoio
ao Ensino Superior, cujo antncio de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 16, I1 Série, de 22 de Abril de 2015:

Candidato aprovado: valores

Chan Chi Meng.......coeecevrieeinneciinieecnineeseseveenenene 77,83

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagdo para a entidade que
autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de Maio de 2015).

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 13 de Maio de
2015.

O Juri do concurso:

Presidente: Chan Ka Hou, chefe funcional do Gabinete de
Apoio ao Ensino Superior.
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Vogais efectivas: Lai Vai Meng, técnica superior principal do
Gabinete de Apoio ao Ensino Superior; e

Tong Man, letrada assessora da Direc¢@o dos Servicos para
os Assuntos Laborais.

(CRIETEE R $2,923.00) (Cuso desta publicacédo $ 2 923,00)
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De acordo com o artigo 37.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo e o n.° 4 do artigo 29.° dos Estatutos da Univer-
sidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.° 14/2006,
o reitor da Universidade de Macau decidiu:

1. Delegar no director do Gabinete para as Tecnologias de
Informacdo e Comunicacdo, Chong Wing Kong, ou no seu
substituto, os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficacdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige, de acordo com as disposicdes legais;

2) Aprovar a participag@o dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige em acg¢des de formacdo, semindrios, discussoes e
outras actividades semelhantes com a duragdo de até sete dias;

3) Aprovar a prestacdo de servico em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, nos termos permiti-
dos por lei;

4) Assinar, em representagdo da Universidade de Macau, os
contratos de prestacdo de servigos de reparacdo e manutengao
de hardware e software dos equipamentos de informadtica da
Universidade de Macau, de acordo com as disposicdes legais;

5) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competen-
tes;

6) Praticar todos os actos necessarios a avaliacdo de desem-
penho dos funciondrios do servico administrativo, tendo em
conta os parametros previamente definidos.

2. A presente delegacdo de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacao do delegante.

3. Os poderes ora delegados poderao ser parcialmente subde-
legados no pessoal de chefia sob a sua supervisao do delegado.

4. S3o ratificados todos os actos praticados pelo delegado no
ambito das competéncias ora delegadas, entre o dia 28 de Abril
de 2015 e a data da publicacdo do presente aviso no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 23 de Abril de 2015.

O Reitor da Universidade de Macau, Zhao, Wei.
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De acordo com o artigo 37.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e o n.° 2 do artigo 40.° dos Estatutos da Univer-
sidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.° 14/2006,
a Comissdo de Gestdo Financeira da Universidade de Macau
deliberou o seguinte:

1. Delegar no director do Gabinete para as Tecnologias de
Informacdo e Comunica¢do, Chong Wing Kong, ou no seu
substituto, os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar a realizagcdo de despesas inseridas no orcamento
privativo da Universidade de Macau e no ambito da respectiva
unidade que dirige, até ao montante de $ 150 000,00 (cento e
cinquenta mil patacas);

2) Quando se trate da aquisi¢ao de obras, bens e servigos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebracao de contrato escrito, o valor referido no nime-
ro anterior é reduzido a metade;

3) Aprovar as despesas com horas extraordindrias dos traba-
lhadores subordinados, nos termos permitidos por lei.

2. A presente delegacao de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacao da delegante.

3. Os poderes ora delegados poderao ser parcialmente subde-
legados no pessoal de chefia sob a sua supervisao do delegado.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelo delegado no
ambito dos poderes ora delegados, entre o dia 28 de Abril de
2015 e a data da publicacdo do presente aviso no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 13 de Maio de 2015.

A Comissao de Gestao Financeira da Universidade de Macau:
O Reitor, Zhao, Wei.

O Vice-Reitor, Lionel Ming-shuan Ni.

O Vice-Reitor, Rui Paulo da Silva Martins.

O Vice-Reitor, Haydn Hai-dung Chen.

O Vice-Reitor, Lai lat Long.

De acordo com o artigo 37.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e o n.° 4 do artigo 29.° dos Estatutos da Univer-
sidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.° 14/2006,
o reitor da Universidade de Macau decidiu:

1. Delegar no director, substituto, do Gabinete de Gestao do
Complexo Universitario, Lai Meng Kai, ou no seu substituto,
os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficacdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige, de acordo com as disposicoes legais;

2) Aprovar a participag@o dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige em acgdes de formacao, semindrios, discussoes e
outras actividades semelhantes com a duragdo de até sete dias;
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3) Aprovar a prestag@o de servigo em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, nos termos permiti-
dos por lei;

4) Assinar, em representacdo da Universidade de Macau, os
contratos de prestacao de servicos de reparacdo e manutengao;

5) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessdrios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competen-
tes;

6) Praticar todos os actos necessarios a avaliacdo de desem-
penho dos funciondrios do servico administrativo, tendo em
conta os paradmetros previamente definidos.

2. A presente delegacdo de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacao do delegante.

3. Os poderes ora delegados poderdo ser parcialmente sub-
delegados no pessoal de chefia sob a supervisao do delegado.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelo delegado no
ambito dos poderes ora delegados, entre o dia 11 de Abril de
2015 e a data da publicacdo do presente aviso no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 27 de Maio de 2015.

O Reitor da Universidade de Macau, Zhao, Wei.

De acordo com o artigo 37.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e o n.° 2 do artigo 40.° dos Estatutos da Univer-
sidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.° 14/2006,
a Comissdo de Gestdo Financeira da Universidade de Macau
deliberou o seguinte:

1. Delegar no director, substituto, do Gabinete de Gestdo do
Complexo Universitario, Lai Meng Kai, ou no seu substituto,
os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar a realizacdo de despesas inseridas no orcamento
privativo da Universidade de Macau e no ambito da respectiva
unidade que dirige, até ao montante de $ 150 000,00 (cento e
cinquenta mil patacas);

2) Quando se trate da aquisi¢ao de obras, bens e servigos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebracdo de contrato escrito, o valor referido no nime-
ro anterior é reduzido a metade;

3) Autorizar a utilizagdo, a titulo gratuito ou oneroso, das
instalagdes e equipamentos da UM;

4) Administrar os bens da UM, zelando pelo seu aproveita-
mento e conservagdo e garantir a organizaciao e permanente
actualizacdo do inventdrio e cadastro dos bens méveis e imé-
velis;

5) Aprovar, nos termos da lei, as despesas mensais relativas
a despesas regulares sem limite, tais como as despesas de elec-
tricidade, agua, gés, limpeza e seguranca, telecomunicacoes,
gestdo e outras despesas da mesma natureza;

6) Aprovar as despesas com horas extraordindrias dos traba-
lhadores subordinados, nos termos permitidos por lei.
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2. A presente delegagdo de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacdo da delegante.

3. Os poderes ora delegados poderdo ser parcialmente sub-
delegados no pessoal de chefia sob a supervisdo do delegado.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelo delegado no
ambito dos poderes ora delegados, entre o dia 11 de Abril de
2015 e a data da publicacdo do presente aviso no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 20 de Maio de 2015.

A Comissdo de Gestao Financeira da Universidade de Ma-
cau:

O Reitor, Zhao, Wei.

O Vice-Reitor, Lionel Ming-shuan Ni.

O Vice-Reitor, Rui Paulo da Silva Martins.
O Vice-Reitor, Haydn Hai-dung Chen.

O Vice-Reitor, Lai lat Long.

De acordo com o artigo 37.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e o n.° 4 do artigo 29.° dos Estatutos da Univer-
sidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.° 14/2006,
o reitor da Universidade de Macau decidiu:

1. Delegar no director, substituto, do Gabinete de Gestdo do
Complexo Universitario, Song Kit Io, ou no seu substituto, os
poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficacdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige, de acordo com as disposicoes legais;

2) Aprovar a participag@o dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige em acgdes de formacao, semindrios, discussoes e
outras actividades semelhantes com a duragéo de até sete dias;

3) Aprovar a prestagdo de servigo em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, nos termos permiti-
dos por lei;

4) Assinar, em representacdo da Universidade de Macau, os
contratos de prestacdo de servicos de reparagdo e manutengao;

5) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessdrios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competen-
tes;

6) Praticar todos os actos necessdrios a avaliacdo de desem-
penho dos funciondarios do servigo administrativo, tendo em
conta os paradmetros previamente definidos.

2. A presente delegacdao de poderes ¢é feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacao do delegante.

3. Os poderes ora delegados poderdo ser parcialmente sub-
delegados no pessoal de chefia sob a supervisdo do delegado.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelo delegado no
ambito dos poderes ora delegados, entre o dia 29 de Abril de
2015 e a data da publicacdo do presente aviso no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau.
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Universidade de Macau, aos 27 de Maio de 2015.

O Reitor da Universidade de Macau, Zhao, Wei.

De acordo com o artigo 37.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e o n.° 2 do artigo 40.° dos Estatutos da Univer-
sidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.° 14/2006,
a Comissao de Gestdo Financeira da Universidade de Macau
deliberou o seguinte:

1. Delegar no director, substituto, do Gabinete de Gestdo do
Complexo Universitario, Song Kit Io, ou no seu substituto, os
poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar a realizacdo de despesas inseridas no or¢amento
privativo da Universidade de Macau e no dmbito da respectiva
unidade que dirige, até ao montante de $ 150 000,00 (cento e
cinquenta mil patacas);

2) Quando se trate da aquisi¢do de obras, bens e servigos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebracdo de contrato escrito, o valor referido no nime-
ro anterior € reduzido a metade;

3) Autorizar a utilizagdo, a titulo gratuito ou oneroso, das
instala¢des e equipamentos da UM;

4) Administrar os bens da UM, zelando pelo seu aproveita-
mento e conservagao e garantir a organizagao e permanente
actualizacdo do inventdrio e cadastro dos bens méveis e imo-
velis;

5) Aprovar, nos termos da lei, as despesas mensais relativas
a despesas regulares sem limite, tais como as despesas de elec-
tricidade, dgua, gds, limpeza e seguranca, telecomunicacoes,
gestdo e outras despesas da mesma natureza;

6) Aprovar as despesas com horas extraordindrias dos traba-
lhadores subordinados, nos termos permitidos por lei.

2. A presente delegacdo de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacao da delegante.

3. Os poderes ora delegados poderao ser parcialmente sub-
delegados no pessoal de chefia sob a supervisao do delegado.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelo delegado no
ambito dos poderes ora delegados, entre o dia 29 de Abril de
2015 e a data da publicacdao do presente aviso no Boletim Ofi-
cial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 20 de Maio de 2015.

A Comissdo de Gestao Financeira da Universidade de Macau:
O Reitor, Zhao, Wei.

O Vice-Reitor, Lionel Ming-shuan Ni.

O Vice-Reitor, Rui Paulo da Silva Martins.

O Vice-Reitor, Haydn Hai-dung Chen.

O Vice-Reitor, Lai lat Long.
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De acordo com o artigo 37.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e o n.° 4 do artigo 29.° dos Estatutos da Univer-
sidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.° 14/2006,
o reitor da Universidade de Macau decidiu:

1. Delegar no director do Gabinete de Desenvolvimento do
Complexo Universitdrio, Li Sheung Kan, ou no seu substituto,
os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficacdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige, de acordo com as disposicdes legais;

2) Aprovar a participacdo dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige em acg¢des de formacgdo, semindrios, discussoes e
outras actividades semelhantes com a duracio de até sete dias;

3) Aprovar a prestagdo de servigo em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, nos termos permiti-
dos por lei;

4) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competen-
tes;

5) Praticar todos os actos necessarios a avaliagdao de desem-
penho dos funcionarios do servico administrativo, tendo em
conta os parametros previamente definidos.

2. A presente delegagdo de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacdo do delegante.

3. Os poderes ora delegados poderdo ser parcialmente sub-
delegados no pessoal de chefia sob a supervisdo do delegado.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelo delegado no
ambito dos poderes ora delegados, entre o dia 29 de Abril de
2015 e a data da publicacdo do presente aviso no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 27 de Maio de 2015.

O Reitor da Universidade de Macau, Zhao, Wei.

De acordo com o artigo 37.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e o n.° 2 do artigo 40.° dos Estatutos da Univer-
sidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.° 14/2006,
a Comissao de Gestao Financeira da Universidade de Macau
deliberou o seguinte:

1. Delegar no director do Gabinete de Desenvolvimento do
Complexo Universitdrio, Li Sheung Kan, ou no seu substituto,
os poderes para a préatica dos seguintes actos:

1) Aprovar a realizagdo de despesas inseridas no orcamento
privativo da Universidade de Macau e no dmbito da respectiva
unidade que dirige, até ao montante de $ 150 000,00 (cento e
cinquenta mil patacas);

2) Quando se trate da aquisi¢dao de obras, bens e servigos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebragio de contrato escrito, o valor referido no nime-
ro anterior é reduzido a metade;
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3) Aprovar as horas extraordindrias dos trabalhadores su-
bordinados e as respectivas despesas, nos termos permitidos
por lei.

2. A presente delegagdo de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacdo da delegante.

3. Os poderes ora delegados poderdo ser parcialmente sub-
delegados no pessoal de chefia sob a supervisao do delegado.

4. S3o ratificados todos os actos praticados pelo delegado no
ambito dos poderes ora delegados, entre o dia 29 de Abril de
2015 e a data da publicagdo do presente aviso no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 20 de Maio de 2015.

A Comissdo de Gestdo Financeira da Universidade de Macau:
O Reitor, Zhao, Wei.

O Vice-Reitor, Lionel Ming-shuan Ni.

O Vice-Reitor, Rui Paulo da Silva Martins.

O Vice-Reitor, Haydn Hai-dung Chen.

O Vice-Reitor, Lai lat Long.

O director da Faculdade de Gestdo de Empresas da Univer-
sidade de Macau, nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo e do n.° 18 da delegacdo de poderes
aprovada pelo reitor da Universidade de Macau, que foi publi-
cada no aviso da Universidade de Macau no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 2, II Série, de 13
de Janeiro de 2010, decidiu o seguinte:

1. Subdelegar no subdirector da Faculdade de Gestdo de
Empresas, Roy Christopher Wood, ou no seu substituto, os po-
deres para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficacdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige, de acordo com as disposicdes legais;

2) De acordo com as disposi¢des legais, aprovar a passagem
de certidoes relativas aos processos individuais dos estudantes
da respectiva unidade que dirige, com excepcao das informa-
¢Oes respeitantes aos resultados académicos e aos estatutos
individuais dos estudantes;

3) Assinar, em representagdo da Universidade de Macau, os
pedidos de permanéncia na RAEM para fins de estudo e de
fixacdo de residéncia, bem como os respectivos termos de fian-
¢a, apresentados pelos estudantes da respectiva unidade que
dirige;

4) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessdrios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competen-
tes.

2. A presente subdelegacdo de poderes ¢é feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocacao do delegante ou
do subdelegante.
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3. A presente subdelegacdo de poderes entra em vigor no dia
1 de Agosto de 2015.

Universidade de Macau, aos 22 de Abril de 2015.

O Director da Faculdade de Gestdo de Empresas, Jacky
Yuk-Chow So.

O director da Faculdade de Gestdo de Empresas da Univer-
sidade de Macau, nos termos do artigo 38.° do Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo e do n.° 3 da delegacdo de poderes
aprovada pela Comissdo de Gestdo Financeira da Universida-
de de Macau, que foi publicada no aviso da Universidade de
Macau no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 2, II Série, de 13 de Janeiro de 2010, decidiu o se-
guinte:

1. Subdelegar no subdirector da Faculdade de Gestdo de
Empresas, Roy Christopher Wood, ou no seu substituto, os po-
deres para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar a realizagdo de despesas inseridas no orcamento
privativo da Universidade de Macau e no 4mbito da respectiva
unidade que dirige, até ao montante de $ 15 000,00 (quinze mil
patacas);

2) Quando se trate da aquisi¢do de obras, bens e servigos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebracdo de contrato escrito, o valor referido no nime-
ro anterior € reduzido a metade;

3) Aprovar as despesas com horas extraordindrias dos traba-
lhadores subordinados, de acordo com os requisitos legais.

2. A presente subdelegagdo de poderes € feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocacdo da delegante ou
do subdelegante.

3. A presente subdelegagdo de poderes entra em vigor no dia
1 de Agosto de 2015.

Universidade de Macau, aos 22 de Abril de 2015.

O Director da Faculdade de Gestdao de Empresas, Jacky
Yuk-Chow So.

Nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo e do n.° 4 da delegacdo de poderes aprovada pelo
reitor da Universidade de Macau, que foi publicada no aviso da
Universidade de Macau no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 40, II Série, de 6 de Outubro
de 2010, o director do Colégio Henry Fok Jubileu de Pérola da
Universidade de Macau decidiu:

1. Subdelegar na subdirectora, substituta, do colégio residen-
cial e chefe dos estudantes do Colégio Henry Fok Jubileu de
Pérola, Wong Siu Lam, ou no seu substituto, os poderes para a
préatica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficagdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige, de acordo com as disposi¢des legais;
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WHEEHERRE  George Watt

2) De acordo com as disposicdes legais, aprovar a passagem
de certiddes relativas aos processos individuais dos estudantes
da respectiva unidade que dirige, com excepcdo das informa-
¢Oes respeitantes aos resultados académicos e aos estatutos
individuais dos estudantes;

3) Assinar, em representacdo da Universidade de Macau, os
pedidos de permanéncia na RAEM para fins de estudo e de
fixacdo de residéncia, bem como os respectivos termos de fian-
¢a, apresentados pelos estudantes da respectiva unidade que
dirige;

4) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessdrios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competen-
tes.

2. A presente subdelegagdo de poderes € feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocagdo do delegante ou
do subdelegante.

3. A presente subdelegagdo de poderes entra em vigor no dia
1 de Agosto de 2015.

Universidade de Macau, aos 27 de Maio de 2015.

O Director do Colégio Henry Fok Jubileu de Pérola, George
Watt.

Nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo e do n.° 4 da delegagdo de poderes aprovada pela
Comissao de Gestao Financeira da Universidade de Macau,
que foi publicada no aviso da Universidade de Macau no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 40,
IT Série, de 6 de Outubro de 2010, o director do Colégio Henry
Fok Jubileu de Pérola da Universidade de Macau decidiu:

1. Subdelegar na subdirectora, substituta, do colégio residen-
cial e chefe dos estudantes do Colégio Henry Fok Jubileu de
Pérola, Wong Siu Lam, ou no seu substituto, os poderes para a
prética dos seguintes actos:

1) Aprovar a realizagdo de despesas inseridas no orcamento
privativo da Universidade de Macau e no 4mbito da respectiva
unidade que dirige, até ao montante de $ 15 000,00 (quinze mil
patacas);

2) Quando se trate da aquisi¢do de obras, bens e servigos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebracdo de contrato escrito, o valor referido no nime-
ro anterior € reduzido a metade;

3) Aprovar as despesas com horas extraordindrias dos traba-
lhadores subordinados, de acordo com os requisitos legais.

2. A presente subdelegacdo de poderes ¢é feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocagao da delegante ou
do subdelegante.

3. A presente subdelegacido de poderes entra em vigor no dia
1 de Agosto de 2015.

Universidade de Macau, aos 27 de Maio de 2015.

O Director do Colégio Henry Fok Jubileu de Pérola, George
Watt.
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Nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo e do n.° 4 da delegacdo de poderes aprovada pelo
reitor da Universidade de Macau, que foi publicada no aviso da
Universidade de Macau no Boletim Oficial da Regidao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 40, II Série, de 6 de Outubro
de 2010, o director do Colégio Henry Fok Jubileu de Pérola da
Universidade de Macau decidiu:

1. Subdelegar na subdirectora, substituta, do colégio residen-
cial e chefe dos estudantes do Colégio Henry Fok Jubileu de
Pérola, Jiang Yi, ou no seu substituto, os poderes para a pratica
dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficagdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige, de acordo com as disposi¢des legais;

2) De acordo com as disposi¢des legais, aprovar a passagem
de certiddes relativas aos processos individuais dos estudantes
da respectiva unidade que dirige, com excepc¢ao das informa-
¢Oes respeitantes aos resultados académicos e aos estatutos
individuais dos estudantes;

3) Assinar, em representacdo da Universidade de Macau, os
pedidos de permanéncia na RAEM para fins de estudo e de
fixacdo de residéncia, bem como os respectivos termos de fian-
¢a, apresentados pelos estudantes da respectiva unidade que
dirige;

4) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competen-
tes.

2. A presente subdelegacdo de poderes ¢é feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocagdo do delegante ou
do subdelegante.

3. A presente subdelegagdo de poderes entra em vigor no dia
11 de Janeiro de 2016.

Universidade de Macau, aos 27 de Maio de 2015.

O Director do Colégio Henry Fok Jubileu de Pérola, George
Watt.

Nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo e do n.° 4 da delegacdo de poderes aprovada pela
Comissao de Gestao Financeira da Universidade de Macau,
que foi publicada no aviso da Universidade de Macau no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 40,
IT Série, de 6 de Outubro de 2010, o director do Colégio Henry
Fok Jubileu de Pérola da Universidade de Macau decidiu:

1. Subdelegar na subdirectora, substituta, do colégio residen-
cial e chefe dos estudantes do Colégio Henry Fok Jubileu de
Pérola, Jiang Yi, ou no seu substituto, os poderes para a prética
dos seguintes actos:

1) Aprovar a realizac@o de despesas inseridas no orcamento
privativo da Universidade de Macau e no ambito da respectiva
unidade que dirige, até ao montante de $ 15 000,00 (quinze mil
patacas);
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2) Quando se trate da aquisi¢do de obras, bens e servigos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebracdo de contrato escrito, o valor referido no nime-
ro anterior € reduzido a metade;

3) Aprovar as despesas com horas extraordinérias dos traba-

< lhadores subordinados, de acordo com os requisitos legais.
T AR R N I W T S PR T o R i 2. A presente subdelegacio de poderes é feita sem prejuizo
HE - dos poderes de superintendéncia e avocacdo da delegante ou
do subdelegante.
SRR B N E—H T — HRR AR 3. A presente subdelegagdo de poderes entra em vigor no dia
11 de Janeiro de 2016.
—E— - N =1
—F AR AT RIS Universidade de Macau, aos 27 de Maio de 2015.
FEEELEERREE George Watt O Director do Colégio Henry Fok Jubileu de Pérola, George
Watt.
GBHETIEE R $21,853.00) (Custo desta publicagdo $ 21 853,00)
ik iBF B PR INSTITUTO DE FORMACAO TURISTICA
g = Listas
Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
JiRE B R S R DR R ANE EHT A S S fif B FE 25— acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
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GiIRESA: 7
BB oo s 89.2
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ﬂ
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um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior, provido em regime de contrato além do
quadro do pessoal do Instituto de Formacdo Turistica, aberto
por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 11, II Série, de 18 de Marco de
2015:

Candidato aprovado: valores

Tai Lai PENg ... 89,2

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-

tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de Maio de 2015).

Instituto de Formacao Turistica, aos 7 de Maio de 2015.

O Juri:

Presidente: Tan Mei Kun, vice-presidente.

Vogais efectivos: Lai Weng Chio, técnico superior assessor; e

Chan Pek Ieng, técnico superior principal da Direcgdo dos
Servigos de Administracao e Funcao Publica.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento
de nove lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da
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Regido Administrativa Especial de Macau n.° 11, II Série, de
ERRESA: 7 18 de Marco de 2015:
1.0 ZEHIZE e 86.9a) Candidatos aprovados: valores
28 BRRIL covssssssssmssssssmsssssssssssssnsnssssssnsns 86.9 12 Lei HOT IEN e 86.9 )
BLEETFE e 86.7 2.0 Ng Chi KONG 1o 86.9
B S 86.4 3. ChOI S0 Walivooooooeosossssoesesesosososseee 86,7
SOATETR covoverveveeseeereseses s 85 49 WONG CHUN Fel 1o 86.4
6.2 FETEES oo 84.32) 5.0 HO Wati KEONE oo 35
7 R s 84.3 6.° Ma S20 LEONZ...c.ciiiiiiiiieccceeceecieeeeacenes 84,3 a)
82 FRIBEIY oevvvevreeeeeceei e 83.8 7 LeONE Wi LeNg oo 843
9% IBRIBER s 83.6 8.2 U HIO TONG oot 83,8
9.2 Chan OTIIana ...c...cocueieeeeeeiieeeeeeeeeeeeeeee e 83,6

a) tRIEF23/201 15 T BUE S NG —F R E -

HIREE23/201 18R 1T BUE R (85 A BRIFENS ~ B2 R &k
BRI B8 =\ R AR E - &S A R] B AR 4 B A 2 H R
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a) Nos termos do n.° 1 do artigo 26.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de Maio de 2015).

Instituto de Formacao Turistica, aos 7 de Maio de 2015.
O Juri:
Presidente: Chu Chan Weng, chefe de divisao.

Vogais efectivos: Lo Ka In Helena, directora da Pousada de
Mong-Ha.

Lam Un Man, adjunto-técnico principal do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
um lugar de assistente de relagdes publicas principal, 1.° escaldo,
da carreira de assistente de relacdes publicas, provido em regi-
me de contrato individual de trabalho do pessoal do Instituto de
Formacao Turistica, aberto por antincio publicado no Boletim Ofi-
cial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 11, IT Série,
de 18 de Margo de 2015:

Candidato aprovado: valores

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.
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(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de Maio de 2015).

Instituto de Formacéao Turistica, aos 7 de Maio de 2015.
O Juri:

Presidente: Lo Ka In Helena, directora da Pousada de
Mong-Ha.

Vogais efectivos: Un Kok Mei, técnico de 2.7 classe; e

Chan Pui Chi, adjunto-técnico principal do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais.

(Custo desta publicagdo $ 4 215,00)
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FUNDO DE ACCAO SOCIAL ESCOLAR
Aniuncio

Concurso piiblico para o fornecimento de refei¢oes aos alunos
das escolas oficiais dependentes da Direc¢do dos Servigos
de Educagao e Juventude (DSEJ) nos anos
escolares de 2015/2016 e 2016/2017

1. Entidade adjudicante: Fundo de Accdo Social Escolar.
2. Modalidade de concurso: concurso publico.

3. Objecto do concurso: fornecimento de refeicdes aos alunos
das escolas oficiais dependentes da Direccdo dos Servigos de
Educacao e Juventude (DSEJ).

4. Periodo de prestagdo de servigos: do més de Setembro de
2015 ao més de Julho de 2016 e do més de Setembro de 2016 ao
més de Julho de 2017.

5. Prazo de validade das propostas: é de noventa dias, a con-
tar da data do acto publico do concurso, prorrogével, nos ter-
mos previstos no programa do concurso.

6. Visita as cozinhas (e os seus equipamentos): 0s concorren-
tes interessados poderdo visitar as cozinhas no dia 8 de Junho
de 2015 da Escola Primaria Luso-Chinesa do Bairro Norte, as
dez horas, na Rua do Asilo, Bairro da Ilha Verde, n.° 35 ou da
Escola Oficial Zheng Guanying as trés horas do mesmo dia, na
Rua Marginal do Canal das Hortas.

7. Caugdo provisoria: $250 000,00 (duzentas e cinquenta mil
patacas), a prestar mediante depdsito em numerdrio ou garan-
tia bancdria aprovada nos termos legais, a ordem do Fundo de
Accio Social Escolar, no Banco Nacional Ultramarino (Conta
n.° 9003857873).

8. Caugao definitiva: 4% do preco total da adjudicagao.

9. Preco base: ndo ha.
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10. Condicdes de admissdo: podem candidatar-se ao presen-
te concurso de fornecimento de refeicdes, os concorrentes ja
registados na Conservatéria do Registo Comercial e de Bens
Moéveis, hd mais de um ano e que possuam capacidade para
confeccionar, na escola, as refeicdes pretendidas, sem recurso a
outros fornecedores do mesmo tipo de servigo.

11. Local, dia e hora limite para a entrega das propostas:

Local: Seccao de Arquivo e Expediente Geral da Direc¢do
dos Servicos de Educacdo e Juventude, Avenida de D. Joao IV,
n.°s 7-9, 1.° andar;

Dia e hora limite: até as 12,00 horas do 19 dia Junho de 2015.
12. Local, dia e hora limite do acto publico do concurso:

Local: sala de reunides, na sede da Direccao dos Servicos de
Educacao e Juventude, Avenida de D. Joao IV, n.os 7-9, 1.° andar.

Dia e hora: s 10,00 horas do dia 23 de Junho de 2015.

Em conformidade com o disposto no artigo 27.° do Decreto-
-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho, os concorrentes ou os seus
representantes legais devem estar presentes no acto publico da
abertura das propostas para esclarecer dividas que eventual-
mente surjam relativamente aos documentos constantes das
suas propostas.

13. Local, dia e hora para exame do processo e obtengdo da
copia:

Local: Secgao de Arquivo e Expediente Geral da Direccao dos
Servigos de Educacgdo e Juventude, Avenida de D. Jodo IV,
n.°s7-9, 1.° andar.

Dia e hora: nas horas de expediente, a partir da publicacao
do respectivo anudncio até ao dia do acto ptblico do concurso.

14. Critérios de apreciagdo das propostas e respectivos facto-
res de ponderacao:

— Preco das refeicoes — 40%;

— Forma de gestdo e procedimentos do fornecimento das
refeicdes — 15%;

— Conveniéncia da forma de pagamento das refei¢oes — 15%;

— Recursos humanos encarregados do fornecimento das re-
feicoes — 10%;

— Experiéncia anterior adquirida na drea — 10%;

— Gestdo e dimensdo da empresa, condi¢des de higiene e
curriculo do pessoal — 10%.

15. Jung@o de esclarecimentos:

Os concorrentes devem comparecer na sede da Direccao dos
Servigos de Educagao e Juventude, na Avenida de D. Jodo IV,
n.%s7-9, 1.° andar, a partir da publicagdo do presente antncio até
ao prazo para entrega das propostas do concurso publico, para
tomarem conhecimento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Fundo de Acc¢do Social Escolar, aos 27 de Maio de 2015.

A Presidente do Conselho Administrativo, Leong Lai, direc-
tora.

(Custo desta publicagdo $ 3 677,00)
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FUNDO DE DESENVOLVIMENTO EDUCATIVO

Lista

Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, de 1 de Setembro,
referente aos apoios financeiros concedidos a particulares e
a instituicdes particulares, vem o Fundo de Desenvolvimento
Educativo publicar a listagem dos apoios concedidos no 1.° tri-
mestre de 2015:

ZEHE

Entidades beneficiarias

B4R
Despacho de

autorizacao

BEEH
Montantes

atribuidos

=]z

Finalidades

BESealIN

Centro de Desenvolvimento Infantil

16/6/2014

$ 64,700.00

EBIBARE2014/2015 52 4F "R F AT E]” - Wi
BT A AL S B BN T -

Concessdo do subsidio para realiza¢do do
«Plano de Desenvolvimento das Escolas» do
ano lectivo de 2014/2015, incluindo educacdo
artistica e reparacgdo de edificios escolares e

actualizacdo dos equipamentos.

LR AHEE

Centro de Educacédo Infantil Santo Anténio

16/6/2014

$ 39,250.00

EBIBHR2014/201 552 4F "I AT #1" - A
FIREHEREE MR A RZEANREEE &
BB IR G T

Concessao do subsidio para realizag¢do do
«Plano de Desenvolvimento das Escolas» do
ano lectivo de 2014/2015, incluindo promocéao
da leitura, qualidades morais e civicas, tecno-
logias de informag@o e comunicacdo no ensino,
reparacao de edificios escolares e actualizag@o
dos equipamentos, aquisi¢do de livros e publi-

cagdes e contratagdo de pessoal especializado.

HEHEFTL

Centro de Educacao Simpson

8/10/2014

$2,180,000.00

&) “EEHE L 2014/201 5524 L EHTE
B A -

Subsidio ao Centro de Educacdo Simpson para
o plano «Aprendizagem Nova Escola» para
apoiar os alunos na adaptagdo a vida escolar
2014/2015.

LN R D

Centro de Formacao Juvenil Dom Bosco

6/2/2015

$4,000,000.00

wH S EEEA RS E IR CE
i ©

Subsidio para a vedacdo em rede.

BENEE (R
Colégio Anglicano de Macau

16/6/2014

$ 994,600.00

f%ﬁﬁ%ZOM/ZOleﬁfﬁ TR W
e BREHER A RRE SR
FEERI)  BAEPHEE s B M E
o

Concessdo do subsidio para realizacdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lec-
tivo de 2014/2015, incluindo aprendizagem das
linguas, promocao da leitura, qualidades morais
e civicas, promocao para o sucesso dos alunos
na aprendizagem, tecnologias de informagao e

comunicagdo no ensino, reparacao de edificios

escolares e actualizac@o dos equipamentos,
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AR ()

Colégio Anglicano de Macau

16/6/2014

formacao da prépria escola, actividades extra-
curriculares, aquisi¢ao de livros e publicacdes e

contratacdo de pessoal especializado.

8/8/2014

$277,700.00

71 Observagdes g

BRI T B R TER
Colégio de Santa Rosa de Lima (Seccdo
Chinesa)

16/6/2014

$1,025,150.00

EHIBHE2014/2015524F "2 SRt #1" - A
e FEME SLEEE ﬁa’é%%ﬁ%
FEFERE - Eilr#E  EAMRBEE R
BRI S BB T AR B ﬁ?ﬂﬁx
THE) EEHER TR E L EHA A -
Concessao do subsidio para realizacdo do «Pla-
no de Desenvolvimento das Escolas» do ano
lectivo de 2014/2015, incluindo aprendizagem
das linguas, promocao da leitura, educagao
moral, promocao do desenvolvimento saudavel
das associacdes de alunos, educagdo artistica,
tecnologias de informagdo e comunicagiao no
ensino, promogdo para o sucesso dos alunos na
aprendizagem, reparacdo de edificios escolares
e actualizacdo dos equipamentos, formacdo da
propria escola, actividades extracurriculares,
aquisi¢do de livros e publica¢des e contratagdo

de pessoal especializado.

8/8/2014

$90,900.00

=¥ Observagdes g

ELL R E G
Colégio de Santa Rosa de Lima (Secgao
Inglesa)

16/6/2014

$ 3,799,750.00

i?ﬁﬁﬁﬁ%zommmsﬂifﬁ TSR RATED o S
AR e B MR (RS
R BilrHE EHPHEEE PR ER
M~ (R MEER AL B R T MR T R B AT AR
BB ST AR ERIBS D B E
B TR & I A & -

Concessdo do subsidio para realizag¢do do «Pla-
no de Desenvolvimento das Escolas» do ano
lectivo de 2014/2015, incluindo aprendizagem
das linguas, promocao da leitura, educagao
moral, promocao do desenvolvimento saudavel
das associacdes de alunos, educagdo artistica,
tecnologias de informagdo e comunicacao no
ensino, abertura ao publico das instalagdes
escolares, promogao para o sucesso dos alu-
nos na aprendizagem, plano de melhoria fisica
para a familia na escola, reparacdo de edificios
escolares e actualiza¢do dos equipamentos,
formacao da prépria escola, actividades extra-
curriculares, aquisi¢do de livros e publicagdes

e contratagd@o de pessoal especializado.

8/8/2014

$129,100.00

#F Observagdes g
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HREEDE (B

Coleglo Diocesano de Sdo José (1)

16/6/2014

$ 184,300.00

EBIBARE2014/2015 52 4F "R AT E]” - i
TP AERERES) B EBANMEEARER
% R B A IR A R A TR K
AR E ARSI RIS B [ R T
%&gﬁ'ﬂ‘k)\ﬁ"
Concessao do subsidio para realizag¢do do
«Plano de Desenvolvimento das Escolas» do
ano lectivo de 2014/2015, incluindo aumento
das capacidades linguisticas dos alunos, cul-
tivar nos alunos qualidades morais e civicas,
promog¢do de uma aprendizagem alegre e efi-
caz dos alunos, reparagdo de edificios escola-
res e aquisi¢do de equipamentos, formacao da
prépria escola, actividades extracurriculares,
aquisicdo de livros e publicacdes e contratacdo

de pessoal especializado.

HREEDE (B =)

Coleglo Diocesano de Sao José (2 e 3)

16/6/2014

$112,400.00

HBNPARE2014/201 SE4F "2 R IR A EI - IS
TETHERAERRSCREST - IS HEE TR M I &
FCA RS ~ BR MBS B ~ ] 3 B e ) L S
8-

Concessdo do subsidio para realizacdo do
«Plano de Desenvolvimento das Escolas» do
ano lectivo de 2014/2015, incluindo aumento
das capacidades linguisticas dos alunos, re-
paracdo de edificios escolares e aquisicao de
equipamentos, formacado da prépria escola,
actividades extracurriculares, aquisicdo de
livros e publica¢des e contratacdo de pessoal

especializado.

8/8/2014

$ 116,750.00

71 Observagdes g

BA S P EE (BRI

Colégio Diocesano de Sao José (4)

8/8/2014

$125,950.00

7T Observagdes g

PEBHEPEE IR (TG
Colégio Diocesano de Sao José 5 (Seccao

Inglesa)

16/4/2014

$36,000.00

¥ Observagdes f

FEat mEE e

Colégio do Sagrado Coracao de Jesus

16/6/2014

$343,300.00

HBNPHE2014/201 S84 "2 R AT EI” - IS
EREHECEE B 0r 5T » BOARESFI - BRIBE &)
e 5 B s T . e S A &

Concessdo do subsidio para realizacido do
«Plano de Desenvolvimento das Escolas» do
ano lectivo de 2014/2015, incluindo tecnolo-
gias de informagdo e comunicacdo no ensino,
actualizacdo dos equipamentos, formacdo da
prépria escola, actividades extracurriculares,

aquisicao de livros e publicagdes e contratacao

de pessoal especializado.




10260

PRPTRFTT I 23— — A H22 ] —2015F 6/ 3 H

ZEHE

Entidades beneficiarias

i =L
Despacho de

autorizacio

=EER
Montantes

atribuidos

=]:p)

Finalidades

A LTS
Colégio do Sagrado Coracao de Jesus

11/8/2014

$21,000,000.00

EBNFE A IEE L R A HE R RTI  BE TRE (56
ZRABFO -

Subsidio ao jardim de infancia do Colégio do
Sagrado Coracdo de Jesus para construgdo do

edificio novo escolar (2.% fase).

12/12/2014

$ 80,875.00

Fan B LT (066FH)) & EIRIFTE &
HEME TREFHES -
Subsidio para obra urgente de reparacdo do

portéo rolante do edificio escolar.

S LIRS
Colégio do Sagrado Coracao de Jesus (Sec¢do
Inglesa)

16/6/2014

$ 1,395,350.00

HBIFAR2014/201 55248 "2 B RATE] - FE
HESE  mEEE FREE eSS
kI ~ BB ~ BT RT MO ESF BRI
HE) EEER T E ERA A -

Concessdo do subsidio para realizacdo do
«Plano de Desenvolvimento das Escolas» do
ano lectivo de 2014/2015, incluindo aprendiza-
gem das linguas, educagdo moral, cooperaciao
entre a familia e a escola, promoc¢ao para o
sucesso dos alunos na aprendizagem, tecnolo-
gias de informacdo e comunicagdo no ensino,
actualizagdo dos equipamentos, formacao da
prépria escola, actividades extracurriculares,
aquisicd@o de livros e publicacdes e contratacao

de pessoal especializado.

8/8/2014

$ 164,300.00

7T Observagdes g

fi R HE /N (FRSTER)
Colégio Dom Bosco (Yuet Wah) (Seccdo
Chinesa)

16/6/2014

$2,536,250.00

EHIFAR2014/20152 4 "B RETE" - A
RIEHERE M E (R FRENE R
RETE (e AR E R ElFBBEE #
BHE  BIWEE e B E R -

Concessao do subsidio para realizagdo da con-
cessdo do subsidio para realizagdo do «Plano de
Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo promocao da leitura,
educagdo moral, promocao do desenvolvimento
saudavel das associacdes de alunos, cooperagdo
entre a familia e a escola, promocdo para o su-
cesso dos alunos na aprendizagem, tecnologias
de informacdo e comunica¢do no ensino, ensino
das ciéncias, educagdo artistica, reparagdo de
edificios escolares e actualizacdo dos equipa-
mentos, formag@o da prépria escola, actividades
extracurriculares, aquisi¢@o de livros e publica-

¢oes e contratagao de pessoal especializado.

HHEE LR (FPEED)
Colégio Mateus Ricci

(Secundario)

16/6/2014

$872,150.00

EHIBARE2014/201524F "B S T & - AT
SH{EHE B  EARRHE BEEEE
R LB ) BI2RE BT HE X
GIE (L GRFERE REBEMHRME
e
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HIEEE e (FE2ED)
Colégio Mateus Ricci

(Secundario)

16/6/2014

Concessao do subsidio para realizacdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo educacdo moral, promo-
¢do da leitura, tecnologias de informacgao e co-
municacdo no ensino, aprendizagem das linguas,
promogao para o sucesso dos alunos na aprendi-
zagem, ensino das ciéncias, educacdo artistica,
cooperacdo entre a familia e a escola, promog¢ao
do desenvolvimento sauddvel das associacdes de
alunos, reparacdo de edificios escolares e actua-

lizagdo dos equipamentos.

8/8/2014

$192,100.00

=¥ Observagdes g

PR BT K SR A

Colégio Perpétuo Socorro Chan Sui Ki

16/6/2014

$1,810,800.00

i”“:ﬂﬁf%ﬁ%2014/2015§fﬁ CER AT E o S
e SE i  EERERERY) R
BNV &A=

Concessao do subsidio para realizacdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo aprendizagem das lin-
guas, educagdo moral, promogao para 0 sucesso
dos alunos na aprendizagem, obras de edificios

escolares e aquisicdo dos equipamentos.

8/8/2014

$306,050.00

71 Observagdes g

PRk R B AR
Colégio Perpétuo Socorro Chan Sui Ki Su-
cursal

16/6/2014

$ 715,600.00

:’H‘BJJFa'ﬁ%ZOM/ZOng—*E TR E A
EERE MERE  RERAERERY) &
TAE Rk i E -

Concessao do subsidio para realiza¢do do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo aprendizagem das lin-
guas, educagdo moral, promogdo para o sucesso
dos alunos na aprendizagem, obras de edificios
escolares e aquisi¢do dos equipamentos.

A
Colégio Yuet Wah (Sec¢ao Chinesa)

8/4/2014

$245,250.00

#F Observagdes e

16/4/2014

$160,000.00

#F Observagoes T

16/6/2014

$4,550,600.00

E BB 2014/201524F "I RETE]” - AR
RIREHEE RS 2E  WEHE  EE2LEEE
R BB EE HERE  RERA TR
R ETAE - S B B IR R -

Concessao do subsidio para realizacdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo promocéao da leitura,
aprendizagem das linguas, educacdo moral, pro-
mocao para o sucesso dos alunos na aprendiza-
gem, tecnologias de informagdo e comunicagao
no ensino, ensino das ciéncias, promog¢ao do
desenvolvimento saudavel das associagdes de
alunos, educacdo artistica, reparagao de edificios

escolares e actualizag@o dos equipamentos.
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st

Colégio Yuet Wah (Seccdao Chinesa)

8/8/2014

$356,900.00

71 Observagdes g

B

Colégio Yuet Wah (Seccao Inglesa)

16/4/2014

$ 180,000.00

#F Observagdes f

R

Escola Caritas de Macau

16/6/2014

$1,134,500.00

HRIBHR2014/201 5824 "R S fRAHE]T - AL
G AR S R SR T & TR
L&

Concessdo do subsidio para realizagdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lecti-
vo de 2014/2015, incluindo cooperacao entre a
familia e a escola, «Com amor sem barreiras»,
programa de apoio depois das aulas e obras de

edificios escolares e aquisi¢do de equipamentos.

BT AE e

Escola Cham Son de Macau

16/6/2014

$ 3,334,250.00

HHIBER2014201582 4 "B HRET#E]” - B
nn TR EH - RIREHEE S B (5 - B AR
BE MEHE BEEWHAE EERE
BABERY BWHE ZHREE KEEE
AR R 5T -

Concessao do subsidio para realizagdo do
«Plano de Desenvolvimento das Escolas» do
ano lectivo de 2014/2015, incluindo educagio
moral, promocao da leitura, promoc¢ao da sau-
de da escola, tecnologias de informacao e co-
munica¢do no ensino, ensino inclusivo, ensino
técnico-profissional, aprendizagem das linguas,
promocao para o sucesso dos alunos na apren-
dizagem, educacdo artistica, cooperacao entre
a familia e a escola, reparacdo de edificios es-
colares e actualizagcdo dos equipamentos.

8/8/2014

$ 168,800.00

7F Observagoes g

SERTHER

Escola Choi Nong Chi Tai

16/6/2014

$ 6,103,750.00

HBNPAE2014/201SE4F "2 R IR AT - WIS
EEBAE NSCRERTE] WS B E MW=
EVGIIRE et

Concessao do subsidio para realizacdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo aumento das capacida-
des linguisticas dos alunos, reparacao de edifi-
cios escolares e actualizacdo dos equipamentos,

professores de financiamento Laptop.

8/8/2014

$ 445,400.00

=¥ Observagdes g

STRTHB ()
Escola Choi Nong Chi Tai (Sucursal)

16/6/2014

$1,377,700.00

HHIBAR2014/201 552 48 "I B RETE] - A
S TS EE - B B E NIRRT -

Concessao do subsidio para realiza¢ao do
«Plano de Desenvolvimento das Escolas» do
ano lectivo de 2014/2015, incluindo educacao

moral, reparacdo de edificios escolares e aqui-

sicdo dos equipamentos.




N.?22 — 3-6-2015

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

10263

ZEHE

Entidades beneficiarias

#HrBHA
Despacho de

autorizacao

BEEHE
Montantes

atribuidos

=]z

Finalidades

RETHER (BRI
Escola Choi Nong Chi Tai (Sucursal de Wan
Keng)

16/6/2014

$1,217,250.00

HEBBARE2014/2015 824 "R R T E] - 1A
BEHE RSB ENRREER -

Concessao do subsidio para realizagdo do
«Plano de Desenvolvimento das Escolas» do
ano lectivo de 2014/2015, incluindo ensino das
ciéncias, reparagao de edificios escolares e ac-

tualizagdo dos equipamentos.

PP SRR
Escola Chong Tak de Macau

16/6/2014

$1,119,000.00

EBIBARE2014/2015 52 4 "L RTE] - Wi
TETHERAERESCRET]  BR B BN R BB IR KR
mnfEEE - RESR AWM A MEE KR
K R E SO ES A BRIBTE B - [ B R T
fEEREHRAE -

Concessao do subsidio para realizagdo do
«Plano de Desenvolvimento das Escolas» do
ano lectivo de 2014/2015, incluindo aumento
das capacidades linguisticas dos alunos, culti-
var nos alunos o amor pela Pétria e reforco da
educacdo moral, promog¢do de uma aprendiza-
gem alegre e eficaz dos alunos, obras de edi-
ficios escolares e aquisicdo de equipamentos,
formacao da prépria escola, actividades extra-
curriculares, aquisi¢do de livros e publicagdes

e contratagdo de pessoal especializado.

i[RI RS B

Escola Concérdia para Ensino Especial

16/6/2014

$ 893,650.00

HEIBARE2014/201 55248 "I S freat #)” - (1
FEEE  WMIEHE RS B E R -

Concessao do subsidio para realizacdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo educacao parental, edu-
cacdo moral e reparagdo de edificios escolares e

actualizacgdo dos equipamentos.

LT

Escola Dom Joao Paulino

16/6/2014

$296,150.00

EBIBARE2014/201 552 4F "R BT E] - IS
MEEE  MEHE  REREBRERI) RS
TR KR R E -

Concessao do subsidio para realizacdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo aprendizagem das lin-
guas, educagdo moral, promogao para 0 sucesso
dos alunos na aprendizagem, obras de edificios

escolares e aquisicdo dos equipamentos.

R

Escola da Associacdo das Mulheres de Macau

16/6/2014

$1,550,300.00

EBIBARE2014/2015 52 4F "R BT A - i
e H  HERBANMEEARER iR
A BRI ~ M B B AR R BT -

Concessao do subsidio para realizacdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo a aprendizagem do in-
glés de forma descontraida, cultivar nos alunos

qualidades morais e civicas, promog¢do de uma

aprendizagem alegre e eficaz dos alunos, obras
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R

Escola da Associacdo das Mulheres de Macau

16/6/2014

de edificios escolares e aquisicao de equipa-
mentos, computadores portdteis suplementares
para pessoal docente, formacdo da prdpria
escola, actividades extracurriculares, aquisi¢ao
de livros e publicagdes e contratagdo de pessoal

especializado.

e P

Escola da Sagrada Familia

16/6/2014

$1,084,350.00

EHIBAR2014/201 5824 "B s REtE]" - A
AafEEH M R R I E -

Concessdo do subsidio para realizacdo do
«Plano de Desenvolvimento das Escolas» do
ano lectivo de 2014/2015, incluindo educagio
moral, obras de edificios escolares e aquisi¢do

dos equipamentos.

TRFTREZIT B8 E FHER AR
Escola de Aplicacdo Anexa a Universidade

de Macau

16/4/2014

$ 174,000.00

=¥ Observagdes f

16/6/2014

$3,075,750.00

EHIBR2014/201524F "B S RETH]" - A
R R AR A N - BB B4 R R e
RFE - MEBEEN M -

Concessdo do subsidio para realizacido do

/b’\\

«Plano de Desenvolvimento das Escolas» do
ano lectivo de 2014/2015, incluindo aumento
das capacidades linguisticas dos alunos, cul-
tivar nos alunos qualidades morais e civicas,
promogao de uma aprendizagem alegre e eficaz
dos alunos, reparacdo de edificios escolares e

actualizacdo dos equipamentos.

8/8/2014

$96,200.00

=¥ Observagdes g

29/1/2015

$15,500.00

¥ Observagdes d

BT

Escola de Santa Teresa

16/6/2014

$ 742,150.00

HIBHRE2014/2015 844 "B R - R
ffe HE 22 4 2 B B~ B R BRI B R
AL TEHE METELREHE SR WA
By~ ROAREE A BRIRTE B B B R TR E
INCE

Concessao do subsidio para realizagdo do «Pla-
no de Desenvolvimento das Escolas» do ano
lectivo de 2014/2015, incluindo promover o de-
senvolvimento integral dos alunos, cultivar nos
alunos o amor pela Pétria e refor¢o da educagdo
moral, obras de edificios escolares e aquisi¢ao de
equipamentos, subsidio de internet nas escolas,
formacao da prépria escola, actividades extra-
curriculares, aquisi¢ao de livros e publicacdes e

contratacao de pessoal especializado.

JUIREE IS TR
Escola de Sao José de Ka H6

16/6/2014

$342,800.00

BHBIFARR2014/201 552 4F "B RATH]” - S
MEEE WEHE  RERLEERDY)  KE
TAE Rk i E -
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JUREE S R
Escola de Sao José de Ka H6

16/6/2014

Concessdo do subsidio para realizagdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo aprendizagem das lin-
guas, educagdo moral, promogao para 0 sucesso
dos alunos na aprendizagem, obras de edificios

escolares e aquisicdo dos equipamentos.

BRI S A B2 A
Escola de Talentos Anexa a Escola Hou
Kong

16/6/2014

$1,203,250.00

*Ejﬁ#ﬁzowzow&ﬂfﬁ TR E AR
HERE MERE REZEBRERY BKE
TAE R s & -

Concessao do subsidio para realiza¢do do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo aprendizagem das lin-
guas, educagdo moral, promogio para o sucesso
dos alunos na aprendizagem, obras de edificios

escolares e aquisi¢do dos equipamentos.

EENBRERL
Escola do Santissimo Rosario

8/4/2014

$190,750.00

7 Observagdes e

16/6/2014

$1,130,100.00

HENPHE2014/201S524F "2 S R AHE - IS
RIS BREEANMEEARE
B R MR B R B TR K
A i B A B A~ BRI B [ 2 i T
BENEHBAE -

Concessao do subsidio para realizagdo do
«Plano de Desenvolvimento das Escolas» do
ano lectivo de 2014/2015, incluindo aumento
das capacidades linguisticas dos alunos, cul-
tivar nos alunos qualidades morais e civicas,
promocdo de uma aprendizagem alegre e efi-
caz dos alunos, reparacdo de edificios escola-
res e aquisicdo de equipamentos, formacao da
prépria escola, actividades extracurriculares,
aquisicao de livros e publicagdes e contratacao
de pessoal especializado.

8/8/2014

$ 121,650.00

#F Observagoes g

HINEEARREK

Escola Dom Luis Versiglia

16/6/2014

$2,193,400.00

HBNPHE2014/201 S84 "2 SR AT EI - HES
uufﬁgjﬁ A SRR E R IR AE Bl
#E EHREEE MeHE RIIZTEET
fb\‘?fx%fl B IR fr 58T

Concessdo do subsidio para realizacdo do
«Plano de Desenvolvimento das Escolas» do
ano lectivo de 2014/2015, incluindo educacao
moral, promogdo para o sucesso dos alunos
na aprendizagem, cooperagdo entre a familia
e a escola, educacdo artistica, tecnologias de
informacdo e comunicagido no ensino, ensino
inclusivo, criacdo de um centro desportivo di-
versificado, reparacdo de edificios escolares e

actualizacdo dos equipamentos.

8/8/2014

$ 91,550.00

71 Observagdes g
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PRI R ER AL

Escola dos Moradores de Macau

8/4/2014

$245,250.00

=¥ Observagdes e

8/4/2014

$245,250.00

71 Observagdes a

16/6/2014

$4,499,650.00

HENPAE2014/201 5524 "2 AT E] - WIS
nnfE3E - FREHERE BB BT RERE
e R AT NI BT BWHE K
aiE REEEGHFRRR KEBEEMRMEE
BT BOARBE RN~ BRUEE B B = B T
A

Concessao do subsidio para realiza¢do do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lec-
tivo de 2014/2015, incluindo a educagao moral,
promocao da leitura, tecnologias de informacao
e comunicag¢do no ensino, aprendizagem das
linguas, promocgdo para o sucesso dos alunos na
aprendizagem, ensino das ciéncias, educagdo
artistica, cooperagado entre a familia e a escola,
promocao do desenvolvimento sauddvel das as-
sociagoes de alunos, reparagao de edificios esco-
lares e actualizacdo dos equipamentos, formagao
da propria escola, actividades extracurriculares,
aquisicao de livros e publica¢des e contratagao
de pessoal especializado.

8/8/2014

$315,150.00

#F Observagdes g

VBT

&

Escola dos Moradores do Bairro do Patane

16/6/2014

$673,900.00

HEIBARR2014/201 552 65 "B S RATE]T - i
mnfEEE - FREHERE AR BT EERE
e M2 R E T R ATE & BB
ST MO EE AN~ BRIBTE B - 1B B T
HEEANE -

Concessdo do subsidio para realizagdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo educacdo moral, promo-
¢ao da leitura, tecnologias de informagao e co-
municagdo no ensino, aprendizagem das linguas,
promocao para o sucesso dos alunos na aprendiza-
gem, cooperagao entre a familia e a escola, repara-
¢do de edificios escolares e actualizacido dos equi-
pamentos, formacao da propria escola, actividades
extracurriculares, aquisi¢@o de livros e publicagdes

e contratacdo de pessoal especializado.

igEhE

Escola Estrela do Mar

16/6/2014

$ 800,350.00

HEIBHR2014/201 5524 R SR AT E - S
FHABEAT MEHE RESLEEERI) -
AR R - A TE S BB ME
#r e

Concessdo do subsidio para realizagdo do «Pla-
no de Desenvolvimento das Escolas» do ano

lectivo de 2014/2015, incluindo tecnologias de

informacgdo e comunicagdo no ensino, ensino
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LT

Escola Estrela do Mar

16/6/2014

inclusivo, promocgdo para o sucesso dos alunos
na aprendizagem, inovacdo curricular e peda-
gbgica, cooperagdo entre a familia e a escola,
reparagdo de edificios escolares e actualizagdo

dos equipamentos.

16/6/2014

$2,065,900.00

ZBIFAR2014/201 552 4F "B RETE]” - A
HBHEHE  MEHE B EE - 1
BAEBRENRY)  BHIRERE  ZREFE &
5 e BT -

Concessao do subsidio para realiza¢do do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo tecnologias de informa-
¢d0 e comunicagdo no ensino, ensino inclusivo,
ensino técnico-profissional, promocdo para o
sucesso dos alunos na aprendizagem, abertura
ao publico das instalagdes escolares, cooperagao
entre a famfilia e a escola, reparacao de edificios

escolares e actualizacdo dos equipamentos.

8/8/2014

$ 81,850.00

=¥ Observagdes g

KU ERR
Escola Fong Chong da Taipa

16/6/2014

$4,214,200.00

HYIBHRE2014/201 58447 "B S At E” - S
nnfEEE - B BRI EEE EERE
e AR R T LR B HE 5K
GE (ER AT EER RSB ENRMmE
T BORESEN - BRIEE B - [ B R TR B
BAE-

Concessdo do subsidio para realizagao do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo educagdo moral, promo-
¢ao da leitura, tecnologias de informagéo e co-
municacdo no ensino, aprendizagem das linguas,
promocao para o sucesso dos alunos na aprendi-
zagem, ensino das ciéncias, educacio artistica,
cooperacdo entre a familia e a escola, promog¢do
do desenvolvimento saudavel das associacoes de
alunos, reparagdo de edificios escolares e actua-
lizagdo dos equipamentos, formagao da prépria
escola, actividades extracurriculares, aquisi¢ao
de livros e publicacdes e contratacdo de pessoal

especializado.

OAFYIR BRI (73150
Escola Fong Chong da Taipa (Sucursal)

16/6/2014

$15,750.00

B YIFHRE2014/201 554 "R AT AT - i
FIREE AR BE AN ~ BRI B~ ] 5 B I
BENEHBAE -

Concessao do subsidio para realizacdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo cooperacdo entre a familia
e a escola, formacao da propria escola, actividades

extracurriculares, aquisi¢do de livros e publicagdes

e contratacdo de pessoal especializado.
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TR ERR

Escola Fukien

16/6/2014

$903,550.00

HBNPAE2014/201 54 "B IR AT - iE
R FEE 2T FREME WifEHsE  RiE
BAEBERY) R EZEGHBRER  EHEH
BE MEEE BWEE HEEEMNREE
Hro

Concessdo do subsidio para realizagao do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo promogao da leitura,
aprendizagem das linguas, cooperacao entre a
familia e a escola, educacdo moral, promocdo
para o sucesso dos alunos na aprendizagem,
promocao do desenvolvimento sauddvel das as-
sociagdes de alunos, tecnologias de informacao e
comunicacgao no ensino, ensino das ciéncias, edu-
cacdo artistica, reparagado de edificios escolares e

actualizacdo dos equipamentos.

8/8/2014

$ 64,100.00

7T Observagdes g

TETEEL
Escola Ha Van Cham Vui

16/6/2014

$91,600.00

EIFER2014/2015 8248 "R RETE - AE
nnfEEE ~ A BRI -

Concessdo do subsidio para realizacdo do
«Plano de Desenvolvimento das Escolas» do
ano lectivo de 2014/2015, incluindo educagio
moral, cooperacdo entre a familia e a escola,

actualizacdo dos equipamentos.

WS
Escola Hoi Fai

16/6/2014

$562,000.00

HHIBAR2014/201 552 4F "2 B [RETH]” - A4S
m S E R E R A BB I R & B B R
HH -

Concessao do subsidio para realizacao do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo educagdo moral, promo-
¢do do desenvolvimento saudavel das associagdes
de alunos e reparacao de edificios escolares e
actualizacdo dos equipamentos.

B LR

Escola Hou Kong (Pré-Primario)

16/6/2014

$199,700.00

AIBHRE2014/201 5814 "B At #” - S
R R mEHRE  RERESERID) KR
TAE R i E -

Concessao do subsidio para realiza¢do do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo aprendizagem das lin-
guas, educagdo moral, promocao para o sucesso
dos alunos na aprendizagem, obras de edificios

escolares e aquisi¢cao dos equipamentos.

BT PR ) 2

8/4/2014

$245,250.00

=¥ Observagdes a

8/4/2014

$245,250.00

=¥ Observagdes e

16/6/2014

$2,952,450.00

HHIBARE2014/201 55248 "R S AT B > i
FEERE  WERE  RERARERY  WE
TRER R HEHEE -
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BT e B/ 2

16/6/2014

Concessdo do subsidio para realizagdao do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo aprendizagem das lin-
guas, educagdo moral, promogdo para o sucesso
dos alunos na aprendizagem, obras de edificios

escolares e aquisi¢cdo dos equipamentos.

BLefE
Escola Hou Kong (Secunddrio)

16/6/2014

$2,762,800.00

iﬁﬁﬂﬁﬁ%zowzmsﬁfﬁ BB RETE o S
EERE MEHE  REREEE D) B
W RS e e AR R BR R

Concessdo do subsidio para realizagdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo aprendizagem das lin-
guas, educagdo moral, promogao para o sucesso
dos alunos na aprendizagem, abertura ao publico
das instalacOes escolares, obras de edificios esco-
lares e aquisi¢do dos equipamentos.

8/8/2014

$548,300.00

#F Observagdes g

29/1/2015

$ 65,600.00

71 Observagdes d

A2

Escola Ilha Verde

8/4/2014

$245,250.00

=¥ Observagdes a

16/6/2014

$271,400.00

EHIBIRE2014/201SE R "SR BRI E" T
RIFEHEE IS (RS2 R E
BAEBER)  PIEEE BB E R - 12
B B AR BT BORESAI BRIBTE B - B
LTI E A S -
Concessao do subsidio para realizagdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo promocao da leitura,
educagdo moral, promocgdo do desenvolvimento
sauddvel das associa¢gdes de alunos, promocao
para o sucesso dos alunos na aprendizagem, en-
sino das ciéncias, abertura ao publico das insta-
lagdes escolares, reparacdo de edificios escolares
e actualizacdo dos equipamentos, formacao da
prépria escola, actividades extracurriculares,
aquisi¢do de livros e publicacdes e contratacdo

de pessoal especializado.

PR
Escola Kao Yip

8/4/2014

$245,250.00

=¥ Observagdes e

16/6/2014

$667,100.00

iéfﬁbﬁﬁﬁzowzmsfﬁfﬁ CE R S
AR ERE AEHE R AR E )
TR R e E -

Concessdo do subsidio para realizagdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo aprendizagem das lin-
guas, educagdo moral, promogao para 0 sucesso

dos alunos na aprendizagem, obras de edificios

escolares e aquisi¢cdo dos equipamentos.
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ESE L
Escola Kao Yip

8/8/2014

$260,600.00

=¥ Observagdes g

FE I B/ N RS HE R K
Escola Kao Yip (Primaria e Pré-Priméria)

Sucursal

16/6/2014

$ 1,167,050.00

ZIBHR2014/2015 824 "I At B - g
AhE R AR R AR
BNV

Concessao do subsidio para realizacdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo aprendizagem das lin-
guas, educag¢do moral, promogao para o sucesso
dos alunos na aprendizagem, obras de edificios

escolares e aquisi¢cao dos equipamentos.

HEEPE (D10
Escola Kao Yip (Sucurcal)

8/4/2014

$245,250.00

#F Observagdes a

16/6/2014

$1,391,850.00

i?ﬂﬂ%ﬁ%zmmms%& TR RETE o AR
EERE  MiREE  REEEEERY) K&
TR ﬁm e -

Concessao do subsidio para realizacao do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo aprendizagem das lin-
guas, educagdo moral, promocao para o sucesso
dos alunos na aprendizagem, obras de edificios

escolares e aquisi¢ao dos equipamentos.

BV B CNERED)
Escola Keang Peng (Secgao

Primaria)

16/6/2014

$1,506,600.00

iﬁﬁﬂﬁaﬁ}?\gzom/zmsﬁﬁ TR R
HE A RESEMREEREE  BREL
HUSL TSN RS E I B B IR 0 50T ~ 4l
?*E%H«(

Concessao do subsidio para realizacdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo aumento das capacidades
linguisticas dos alunos, promog¢ao de uma apren-
dizagem alegre e eficaz dos alunos, cultivar nos
alunos qualidades morais e civicas, reparacao
de edificios escolares e actualizagdo dos equipa-

mentos, professores de financiamento Laptop.

FiPE (L)

Escola Keang Peng (Sec¢ao Secundaria)

16/6/2014

$2,829,050.00

HEIBHR2014/201 5524 B SR AT E - LS
(EMERAE MR A MR E - R PR RN
RFE WEEEMNRMEER  EhR2EEK-

Concessao do subsidio para realizagdo do
«Plano de Desenvolvimento das Escolas» do
ano lectivo de 2014/2015, incluindo promocéao
de uma aprendizagem alegre e eficaz dos alu-
nos, educagdo moral, obras de edificios escola-
res e aquisicdo dos equipamentos, atualizar os

computadores dos alunos.

8/8/2014

$234,900.00

71 Observagdes g

A rhER

Escola Kwong Tai

8/4/2014

$245,250.00

ZF Observagdes e
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R R

Escola Kwong Tai

16/6/2014

$1,327,750.00

GBI 2014/201 524 "B H AT E]" - A
rnFEECE - AR AR EEE RS RE
e AEEBE KT BEEE #EWEE £
GE TR SRR S EE MM E
7 BOARSEN - BRIEE B~ [ B TR B
BAE -

Concessao do subsidio para realiza¢do do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo educacdo moral, promo-
¢do da leitura, tecnologias de informagao e co-
municacdo no ensino, aprendizagem das linguas,
promocao para o sucesso dos alunos na aprendi-
zagem, ensino das ciéncias, educacio artistica,
cooperacdo entre a familia e a escola, promog¢do
do desenvolvimento saudavel das associagdes de
alunos, reparacdo de edificios escolares e actua-
lizacao dos equipamentos, formagdo da propria
escola, actividades extracurriculares, aquisicao
de livros e publicacdes e contratacdo de pessoal

especializado.

8/8/2014

$222,000.00

#F Observagdes g

5/2/2015

$8,000.00

2014/20152 B R ERS IIEBIER (B
hg2) -

Concessao do subsidio para a suspensao pro-
visdria das actividades para reciclagem do ano
lectivo de 2014/2015. (2.* Prestagdo)

FEREE (315

Escola Kwong Tai (Sucursal)

16/6/2014

$566,600.00

EIFHR2014/2015 8248 "B RETE - AE
nnfEEE  BREHERE BRI BT EERE
RAEZLZE LI BB HE  BEHE 5K
G ESAFRERR KEEENRME
BT BOARBGEN  BRIERTE B T
AR -

Concessao do subsidio para realizacao do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo educacdo moral, promo-
¢do da leitura, tecnologias de informacgao e co-
municacdo no ensino, aprendizagem das linguas,
promogao para o sucesso dos alunos na aprendi-
zagem, ensino das ciéncias, educacdo artistica,
cooperacado entre a familia e a escola, promocao
do desenvolvimento saudavel das associacdes de
alunos, reparacdo de edificios escolares e actua-
lizagdo dos equipamentos, formagao da prépria
escola, actividades extracurriculares, aquisicao
de livros e publicacdes e contratacdo de pessoal

especializado.

8/8/2014

$20,700.00

#F Observagdes g
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S AR

Escola Lin Fong Pou Chai

16/6/2014

$544,150.00

HHIBARE2014/201 552 48 "B S AT #]” - uf
mn SR ~ RSB RY) - fem A SR E
EIER R 5 8 AT 0 BT

Concessao do subsidio para realizacdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo educacdo moral, promo-
¢do para o sucesso dos alunos na aprendizagem,
aumento do interesse da aprendizagem dos alu-
nos e reparacao de edificios escolares e actuali-

zagdo dos equipamentos.

Hp e
Escola Ling Nam

16/6/2014

$1,226,600.00

HHIBAR2014/201 55247 "2 B [RATE]” - IS
HERE mERE  REEEBRERD) ZK
BE - RS BB T -

Concessao do subsidio para realizacdo do «Pla-
no de Desenvolvimento das Escolas» do ano lec-
tivo de 2014/2015, incluindo aprendizagem das
linguas, educacao moral, promocao para o su-
cesso dos alunos na aprendizagem, cooperagao
entre a familia e a escola, reparacdo de edificios

escolares e actualizacdo dos equipamentos.

8/8/2014

$ 114,750.00

#F Observagdes g

23/10/2014

$7,800.00

2014/201 5524 "I IR A EI” I FC A -
Concessao do subsidio complementar para Plano
de Desenvolvimento das Escolas 2014/2015.

BN MER R

Escola Madalena de Canossa

16/6/2014

$1,076,650.00

HEIBAR2014/201 52 5 "B S RETE]" - i
I EAFE RS R EANMEHEARE
= R A R S R M R R
WE  BEABTIREMN BRI BRI E)
[ 2 B T R B

Concessdo do subsidio para realizagdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo aumento das capacida-
des linguisticas dos alunos, cultivar nos alunos
qualidades morais e civicas, promog¢do de uma
aprendizagem alegre e eficaz dos alunos, obras
de edificios escolares e aquisicdo dos equipa-
mentos, computadores portéteis para pessoal
docente, formacao da propria escola, actividades
extracurriculares, aquisicdo de livros e publica-

¢des e contratacdo de pessoal especializado.

(LA AR R A T S84

Escola Nossa Senhora de Fatima

16/6/2014

$1,162,850.00

FEHIBHIE2014/201 524 “Efg B AT E” - AFE
EERY  REME  AEEE  REEEgH
RER BHE EHRRHE  REREE
Bk Th S B E M E T R ARE AR
TEE) EEERTEE R ERA S -
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(L A B

Escola Nossa Senhora de Fatima

16/6/2014

Concessao do subsidio para realizagdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo aprendizagem das linguas,
promocao da leitura, educacdo moral, promocao
do desenvolvimento saudavel das associacdes de
alunos, educacdo artistica, tecnologias de infor-
macdo e comunicagao no ensino, promogao para
o sucesso dos alunos na aprendizagem, reparacao
de edificios escolares e actualizacdo dos equipa-
mentos, formag@o da prépria escola, actividades
extracurriculares, aquisicao de livros e publicacdes

e contratacdo de pessoal especializado.

8/8/2014

$307,250.00

71 Observagdes g

55T A B (AIFERED
Escola para Filhos e Irmaos dos Operdrios

(Pré-Primario)

16/6/2014

$287,050.00

EHIBAR2014/201 5824 "B B RETE]" - A
FHE RET) RIREME R AL PERE R AR EE - 2
2EH RESEBERY) ZREGE REBE
U OF BE BT ~ ARAN B Rl ~ BRI 2~ B 5 B s T
fRE NEIEA A -

Concessao do subsidio para realiza¢do do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo aprendizagem das lin-
guas, promocao da leitura, educagdo moral, ensi-
no criativo, educacgao artistica, promocao para o
sucesso dos alunos na aprendizagem, cooperagao
entre a familia e a escola, reparagdo de edifi-
cios escolares e actualizacdo dos equipamentos,
formacao da prépria escola, actividades extra-
curriculares, aquisi¢do de livros e publicagdes e

contratacao de pessoal especializado.

ST HE UNEEER)
Escola para Filhos e Irmaos dos Operarios

(Primaério)

16/6/2014

$934,850.00

EBIBARE2014/2015 52 4F "SR AT A - i
e SE BTEE 'AEEAE REEE
FIRR G ST~ A FI - BRIRTE B) B &5 Bl s 7
fRE NERAE -

Concessdo do subsidio para realizagdo do «Pla-
no de Desenvolvimento das Escolas» do ano
lectivo de 2014/2015, incluindo aprendizagem
das linguas, actividades para pais e filhos, tecno-
logias de informacdo e comunicacdo no ensino,
reparacdo de edificios escolares e actualizagio dos
equipamentos, formacao da prépria escola, activi-
dades extracurriculares, aquisicdo de livros e pu-

blicagdes e contratagao de pessoal especializado.

T THE (FPEEER)
Escola para Filhos e Irmaos dos Operarios

(Secundario)

8/4/2014

$245,250.00

#F Observagdes e

16/6/2014

$2,732,700.00

EIBARE2014/2015524F "B RETE]” - S
FEERETY  BIREMERE  SEREE  EEE4EE
BIh (R AR R AR R EF VIR
B2 RLEEER I  IHR RN &
BRSO 50T AR  BRIERVE B » [
e YN=E
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B TF S5 (PR
Escola para Filhos e Irmaos dos Operarios

(Secundario)

16/6/2014

Concessao do subsidio para realizagdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo aprendizagem das linguas,
promocgao da leitura, educag¢ao moral, promo-
¢do para o sucesso dos alunos na aprendizagem,
promocado do desenvolvimento saudével das asso-
ciagdes de alunos, cooperacdo entre a familia e a
escola, plano piloto dos curriculos para o ensino
secundario geral, experimentacgdo e investigagdo
cientificas, escolas geminadas, reparagao de edi-
ficios escolares e actualizagcdo dos equipamentos,
formacao da prépria escola, actividades extracur-
riculares, aquisi¢do de livros e publicacdes e con-

tratacdo de pessoal especializado.

8/8/2014

$573,900.00

#F Observagdes g

R SCER AR

Escola Portuguesa de Macau

16/6/2014

$2,460,650.00

HIBHRE2014/201 584 "B At " - S
HESE mEEE  RERERERY) K&
TRE R s E -

Concessao do subsidio para realiza¢do do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo aprendizagem das lin-
guas, educagdo moral, promogdo para o sucesso
dos alunos na aprendizagem, obras de edificios

escolares e aquisi¢ao dos equipamentos.

8/8/2014

$163,100.00

#F Observagdes g

29/1/2015

$ 61,400.00

=¥ Observagdes d

HE e

Escola Pui Tou

16/6/2014

$ 649,500.00

HBIBAE2014/201 S84 "R A AT - Wi
e e TEEE B AR K&
TARE R i -

Concessao do subsidio para realiza¢ao do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo aprendizagem das lin-
guas, educagdo moral, promogao para o sucesso
dos alunos na aprendizagem, obras de edificios

escolares e aquisi¢do dos equipamentos.

8/8/2014

$ 144,250.00

=¥ Observagdes g

EHETEE (R0

Escola Pui Tou (Sucursal da Praia Grande)

16/6/2014

$ 370,650.00

HBIBHE2014/201 5524 "2 SR AT EI - HEE
HERE mEHE  REEERENRY) K&
THRE R E -

Concessao do subsidio para realizacdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo aprendizagem das lin-
guas, educagdo moral, promogio para o sucesso
dos alunos na aprendizagem, obras de edificios

escolares e aquisi¢@o dos equipamentos.
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FE TP ER/ NEEER 3 U
Escola Pui Tou (Sucursal da

Secgdo Primadria )

16/6/2014

$ 322,850.00

GBI 2014/201 524 "I F AT E]" - AFE
HESRE MERE RESEBRERY) KE
TRE R R s e -

Concessao do subsidio para realizacdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo aprendizagem das lin-
guas, educagdo moral, promogio para o sucesso
dos alunos na aprendizagem, obras de edificios

escolares e aquisi¢ao dos equipamentos.

SIS FFR AL
Escola Santa Maria Mazzarello

16/6/2014

$384,450.00

EEIFAR2014/201 552 4F "BICRRETE]” - A
e HE (e B A B E Bl T ~ 5 AR e R B
e -

Concessdo do subsidio para realiza¢do do «Pla-
no de Desenvolvimento das Escolas» do ano
lectivo de 2014/2015, incluindo educagao moral,
promocao para o sucesso dos alunos na aprendi-
zagem, obras de edificios escolares e aquisicao

dos equipamentos.

Escola Sao Joao de Brito

16/6/2014

$1,361,900.00

E BB 2014/2015524F "R fRATE]” - A IR
PRI AERESCRES ] MRS EATEY » ik & IR 75 5
L2 ERTEE) S S B2 ARAEE
BREE R 208 AL B B MIR ik 54T

Concessao do subsidio para realizacdo do «Pla-
no de Desenvolvimento das Escolas» do ano
lectivo de 2014/2015, incluindo o aumento das
capacidades linguisticas dos alunos, actividades
de ambiente escolar harmonioso, actividades de
divulgagao de servigos sociais, actividades de
promocao do interesse e amor pela sociedade,
acampamentos de educagdo para a vida, ensino
técnico-profissional e reparacdo de edificios es-

colares e actualizagdo dos equipamentos.

22/7/2014

$ 11,050.00

2014/201S 24 FETEE R et & (i 7o
#) -

Plano para acesso a Internet da Escola Sao
Jodo de Brito para o ano lectivo de 2014/2015

(proposta suplementar).

FESEERAL (5345 TESLED
Escola Sao Joao de Brito (Sec¢do Inglesa)

16/6/2014

$419,400.00

HENBARE2014/201 55348 "I freat #)” - 01
BEEBAN A RRR  BEEE M E
MERE - B T R ETE - PR E - ML
T2 e 5t (R B B A T HR ER Al 7 -

Concessdo do subsidio para realizacdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lecti-
vo de 2014/2015, incluindo cultivar nos alunos
qualidades morais e civicas, promog¢do de uma
aprendizagem alegre e eficaz dos alunos, plano de

melhoria fisica para a familia na escola, abertura

ao publico das escolas, obras de edificios escolares
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JEESEERR (7318 BT

Escola Sdo Jodo de Brito (Secgio Inglesa)

16/6/2014

e aquisicao de equipamentos e computadores por-

tateis suplementares para pessoal docente.

8/8/2014

$ 68,000.00

=¥ Observagdes g

JFesEER R (A THIED)

Escola Sao Joao de Brito (Nocturno)

16/6/2014

$ 40,750.00

HBIBHE2014/201SE4F "2 AT EI - WIS
BB AR A RERR  REE AR E
SRERTE W RS S R B R T T HR R I 1l
I e

Concessdo do subsidio para realizacido do
«Plano de Desenvolvimento das Escolas» do
ano lectivo de 2014/2015, incluindo cultivar
nos alunos qualidades morais e civicas, promo-
cdo de uma aprendizagem alegre e eficaz dos
alunos, obras de edificios escolares e aquisicao
de equipamentos e computadores portateis su-

plementares para pessoal docente.

8/8/2014

$72,900.00

#F Observagdes g

AR

Escola Sao Paulo

8/4/2014

$245,250.00

#F Observagdes a

16/6/2014

$432,150.00

HEIBAR2014/201 55 4F "R RETE]” - A
EERE - MEHE  REEEEERY) KE
TRE R s E -

Concessao do subsidio para realizacdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo aprendizagem das lin-
guas, educagdo moral, promogio para 0 sucesso
dos alunos na aprendizagem, obras de edificios

escolares e aquisi¢do dos equipamentos.

8/8/2014

$252,000.00

#F Observagdes g

g

Escola Secundaria Millennium

16/6/2014

$969,450.00

HEIBAR2014/201 5826 "B S RETE]" - i
HESE FEME NEEE RESEgRE
R Bl HE BRI T - R
B PR R 0~ R o B2 AR B T ~ R R
TEERG T HARSE MM - R B ERIR R
B AR BRIRE D [ B T B
BAE-

Concessao do subsidio para realizacdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lec-
tivo de 2014/2015, incluindo aprendizagem das
linguas, promocao da leitura, educagdo moral,
promogao do desenvolvimento saudavel das as-
sociacdes de alunos, educacdo artistica, ensino
técnico-profissional, tecnologias de informacao e
comunicacdo no ensino, abertura ao publico das
instalacdes escolares, promog¢do para o sucesso
dos alunos na aprendizagem, plano de melhoria
fisica para a familia na escola, intercAmbio entre

escolas geminadas, reparacdo de edificios esco-

lares e actualizagdo dos equipamentos, formacdo
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g

Escola Secundaria Millennium

16/6/2014

da propria escola, actividades extracurriculares,
aquisicao de livros e publicacdes e contratagao
de pessoal especializado.

8/8/2014

$227,900.00

#F Observagdes g

FEIErpER

Escola Secundéria Pui Ching

8/4/2014

$245,250.00

=¥ Observagdes a

8/4/2014

$ 245,250.00

=¥ Observagdes e

16/6/2014

$ 3,786,650.00

HHIBARE2014/201 52 48 "B S RETE]" - [HE
RAFE S 2 e BTGB - RO L8 R
TEE MR M AR BSR4 MR A AR E
RETHERMEHE BHEANETREER A
Rl BRI SN B E L T E R H A A -

Concessao do subsidio para realizag¢do do
«Plano de Desenvolvimento das Escolas» do
ano lectivo de 2014/2015, incluindo actividades
de aprendizagem linguistica e de leitura na
prépria escola, cultivar a boa moral e formar
bons cidaddos, promog¢do de uma aprendiza-
gem alegre e eficaz dos alunos, obras de edi-
ficios escolares e aquisicdo de equipamentos,
computadores portdteis para pessoal docente,
formacao da prépria escola, actividades extra-
curriculares, aquisi¢do de livros e publicacdes

e contratagdo de pessoal especializado.

8/8/2014

$575,700.00

=¥ Observagdes g

29/1/2015

$ 36,800.00

=¥ Observagdes d

g
Escola Secundaria Pui Va

8/4/2014

$245,250.00

ZF Observacdes e

16/6/2014

$3,572,550.00

& bﬁﬁ@zou/zmsﬁii TSR E o A
mfEEE RS B2 E - WA STE ISR
2EH BEHE  EREZERI) BB
HE REREGEFERR FEEMERE- ;E:.%
T R as G SEOHT ~ AR B AI  BRIBE B (8 B
T E R HEA G -

Concessao do subsidio para realizacdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo educacdo moral, apren-
dizagem das linguas, plano piloto dos curriculos
para o ensino secunddrio geral, ensino técnico-
-profissional, ensino das ciéncias, promog¢ao para o
sucesso dos alunos na aprendizagem, tecnologias
de informagdo e comunicagdo no ensino, promo-
¢do do desenvolvimento saudével das associagdes
de alunos, promogao da leitura e actualizagdo dos
equipamentos, formagao da propria escola, activi-
dades extracurriculares, aquisi¢ao de livros e pu-

blicagdes e contratagao de pessoal especializado.

8/8/2014

$204,300.00

7 Observagdes g
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s R R/ N R A HE
Escola Secundaria Pui Va (Secgdo Primaria
e Infantil)

16/6/2014

$ 824,900.00

iéﬁb%ﬂ%zommmsﬁ@ TR B
HESE  WMEEE FREF REEEEE
T~ & ﬁ*%ﬂéﬁ FRAEE I ~ BRI B  [E 35 B
T E R EHBAR -

Concessao do subsidio para realiza¢do do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo aprendizagem das linguas,
educacdo moral, cooperagdo entre a familia e a
escola, promocao para o sucesso dos alunos na
aprendizagem, actualizacdo dos equipamentos,
formacdo da prépria escola, actividades extracur-
riculares, aquisi¢do de livros e publicacdes e con-

tratagdo de pessoal especializado.

W=FHhE

Escola Secundaria Sam Yuk de Macau

16/6/2014

$ 114,000.00

BN EFEESI12014/201 SEEARBGELR -
Requerimento do pessoal docente para parti-
cipar no plano de licenga sabatica para recicla-
gem do ano lectivo de 2014/2015.

16/6/2014

$ 894,100.00

HEIFAR2014/201 5548 "B RETE]” - AU
mﬂﬁ%& A BRI s  (EERLEE KT
HABREE & BB E T AR
u}H ERIETE N - B E TR E A B -
Concessao do subsidio para realizagdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo educacdo moral, ensino
técnico-profissional, promog¢do para o sucesso
dos alunos na aprendizagem, tecnologias de in-
formacdo e comunicagdo no ensino, reparagao
de edificios escolares e actualizacdo dos equipa-
mentos, formagdo da prépria escola, actividades
extracurriculares, aquisi¢do de livros e publica-

¢oes e contratagao de pessoal especializado.

8/8/2014

$173,000.00

& Observagdes g

R =FHE (D)
Escola Secunddria Sam Yuk de Macau (Seccao
Inglesa)

16/6/2014

$1,332,900.00

f%ﬁﬁ%zowzmsﬁfﬁ CERR SRR E o i
e SRR MEHE  MEREHE HESE
{fe e E2 A BRI R Iy ~ M 1 BRI RR B BT ~ B
BRI~ BRURTEE) - B E R T E A B -
Concessao do subsidio para realizacdo do «Pla-
no de Desenvolvimento das Escolas» do ano
lectivo de 2014/2015, incluindo aprendizagem
das linguas, ensino inclusivo, ensino técnico-
-profissional, ensino das ciéncias, promoc¢ao
para o sucesso dos alunos na aprendizagem,
reparagdo de edificios escolares e actualizacao
dos equipamentos, formacdo da prépria esco-
la, actividades extracurriculares, aquisi¢do de
livros e publicacdes e contratagdo de pessoal
especializado.

8/8/2014

$179,650.00

T Observagdes g
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P I E Fe il 22
Escola Secunddria Técnico Profissional da

Associacao Geral dos Operarios de Macau

8/4/2014

$245,250.00

71 Observagdes e

16/6/2014

$1,994,750.00

2014/2015524 "B A" B B
anfEEE  BEEE  Bin g BB RS
5 f AT ©

Concessao do subsidio para realizagdo do
«Plano de Desenvolvimento das Escolas» do
ano lectivo de 2014/2015, incluindo educacdo
moral, ensino técnico-profissional, ensino
das ciéncias, actividades escolares conjuntas,
tecnologias de informagdo e comunicacdo no
ensino, reparacdo de edificios escolares e actu-

alizac¢do dos equipamentos.

8/8/2014

$203,900.00

71 Observagdes g

PR TS Sl h 8 ()
Escola Secunddria Técnico-Profissional da
Associacdo Geral dos Operdrios de Macau

(Nocturno)

16/6/2014

$ 781,850.00

EBIBARE2014/201 552 4F "R BT E]” - RIS
B RELHE B - B SE ROl BRI B BRI R
B BORESFN -~ BRIBE B - B = B R TR B
BAE-

Concessdo do subsidio para realizacdo do
«Plano de Desenvolvimento das Escolas» do
ano lectivo de 2014/2015, incluindo promocgao
da leitura, ensino técnico-profissional, repara-
¢ao de edificios escolares e actualizacdo dos
equipamentos, formacgdo da propria escola,
actividades extracurriculares, aquisicdo de
livros e publicacdes e contratacdo de pessoal

especializado.

8/8/2014

$ 66,250.00

#F Observagdes g

EElEedt=—
Escola Seong Fan

16/6/2014

$1,469,950.00

LHIBAR2014/2015824F "2 B IRETE]” - &
RIS AE BT - EARHHE -~ R4
TR R SR MR
PRA G BRUTE B)  [E T E R H A
=D

Concessdo do subsidio para realizacdo do
«Plano de Desenvolvimento das Escolas» do
ano lectivo de 2014/2015, incluindo promocao
para o sucesso dos alunos na aprendizagem,
tecnologias de informacdo e comunica¢do no
ensino, promoc¢ao do desenvolvimento sauda-
vel das associagdes de alunos, promogao da lei-
tura, aprendizagem das linguas e actualizagdo
dos equipamentos, formagao da prépria escola,
actividades extracurriculares, aquisicao de
livros e publicacdes e contratagdo de pessoal

especializado.

8/8/2014

$126,750.00

#F Observagdes g
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Escola Sha Lei Tau Cham Son

16/6/2014

$ 137,750.00

HBNPHE2014/201 5524 "2 R R AT E - HES
mERE (EEEEFERER  REEEN
AP -

Concessdo do subsidio para realizagdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo educag@ao moral, promo-
¢do do desenvolvimento sauddvel das associacdes
de alunos, reparacdo de edificios escolares e ac-

tualizacdo dos equipamentos.

TEIHEERL

Escola Tak Meng

16/6/2014

$102,100.00

EHIBR2014/201524F "B S RETH" - AR
BB IR T

Concessao do subsidio para realiza¢do do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo reparacgdo de edificios
escolares e actualizagdo dos equipamentos.

SRR
Escola Tong Nam

16/6/2014

$ 105,700.00

2014/2015582 4 "2 AT E” AR - S
HESE mEHE FREGE MEEFENXR
R BT -

Concessao do subsidio para realizagdo do «Pla-
no de Desenvolvimento das Escolas» do ano
lectivo de 2014/2015, incluindo aprendizagem
das linguas, educag@o moral, cooperacdo entre a
familia e a escola, ensino das ciéncias, reparacdo
de edificios escolares e actualizacio dos equipa-

mentos.

R (FEER)

Escola Tong Nam (Secundaria)

16/6/2014

$1,304,550.00

2014/201552 6 "R AT H” B AR (I
HESE  mEEE FREE (RS
kT~ ERREHE 3T -

Concessao do subsidio para realizagdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo aprendizagem das lin-
guas, educagio moral, cooperacdo entre a fami-
lia e a escola, promocdo para o sucesso dos alu-
nos na aprendizagem, tecnologias de informacao
e comunicacdo no ensino, reparagdo de edificios

escolares e actualizacdo dos equipamentos.

8/8/2014

$ 100,950.00

3 Observagdes g

A EPE (B
Escola Tong Sin Tong (Diurno)

16/6/2014

$2,897,150.00

HBIPHE2014/201S 524 AR S IR AT - WIS
nnfEE  FREHE ERREEE BERE
RAEZEZE LI BEEHF  BEiHE 5K
G RESEFRERER KEEEMRME
W ARG FN  BRIERTE B » B S T B
AR -

Concessao do subsidio para realizacdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo educa¢@o moral, promo-

¢do da leitura, tecnologias de informacgao e co-

municagdo no ensino, aprendizagem das linguas,
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s e (H)

Escola Tong Sin Tong (Diurno)

16/6/2014

promocao para o sucesso dos alunos na aprendi-
zagem, ensino das ciéncias, educacio artistica,
cooperacdo entre a familia e a escola, promoc¢do
do desenvolvimento saudavel das associacdes de
alunos, reparagdo de edificios escolares e actua-
lizacdo dos equipamentos, formagao da prépria
escola, actividades extracurriculares, aquisicao
de livros e publicacdes e contratagcdo de pessoal

especializado.

8/8/2014

$ 75,600.00

=¥ Observagdes g

e

Instituto Salesiano da Imaculada Conceicao

16/6/2014

$1,702,400.00

BEBIFAR2014/201 55248 "2 B fRATH] - iE
FIFEAERE GRS S8 W EHE  ESESEE
pIh ~ BB R 2B — A RE AR
O BEHE  REREGRREKR EilHE -
FIRETE - BB B BRI e BT -

Concessdo do subsidio para realizagdao do «Plano

de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo promocgao da leitura,
aprendizagem das linguas, educag¢do moral, pro-
mogdo para o sucesso dos alunos na aprendiza-
gem, tecnologias de informacdo e comunicagdo
no ensino, curriculo de aplicacdo da prdpria
escola - utilizacao dos conhecimentos aprendi-
dos, ensino das ciéncias, promog¢ao do desen-
volvimento saudével das associa¢des de alunos,
educagao artistica, cooperacdo entre a familia
e a escola, reparagdo de edificios escolares e
actualizacdo dos equipamentos.

8/8/2014

$197,200.00

#F Observagdes g

BRETEHYHEE
Jardim de Infancia «Dom José da Costa

Nunes»

16/6/2014

$ 181,300.00

HHIPHR2014/20152 4 "B SR - £
s RE  RESEZERD)  SEEARR
B HlBHEE s BB AR T -

Concessao do subsidio para realizagdo do «Pla-
no de Desenvolvimento das Escolas» do ano
lectivo de 2014/2015, incluindo aprendizagem
das linguas, promogao para o sucesso dos alunos
na aprendizagem, qualidades morais e civicas,
tecnologias de informagdo e comunicag¢ao no
ensino, reparacao de edificios escolares e actua-
lizagdo dos equipamentos, formacdo da prépria
escola, actividades extracurriculares, aquisi¢ao
de livros e publicacdes e contratacdo de pessoal

especializado.

[R5 B P E2 I R S HE [
Jardim de Infancia Anexa a Escola Tong

Sin Tong

16/6/2014

$1,591,250.00

EEHBEE2014/20152 4 "B s RA# - 4
FEREMERE R ETE S B E &M E T
WA EEF BRI B ~ o] 25 B i T o S S A

=
He
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[ A E2 T R S FE I
Jardim de Infancia Anexa a Escola Tong
Sin Tong

16/6/2014

Concessao do subsidio para realizagdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo promogao da leitura,
cooperacdo entre a familia e a escola, reparacao
de edificios escolares e actualizagdo dos equipa-
mentos, formacgao da prépria escola, actividades
extracurriculares, aquisicdo de livros e publica-

¢oes e contratagao de pessoal especializado.

Essaliidrl

Jardim Infantil da Caritas

16/6/2014

$263,000.00

HHIFAR2014/201 552 4F "2 B RATE] - A
P B B R A\ S, - B 4 B 6 B AR Y LR - FE T
iRt AZREST » BIRALTEECE - BH ARSI
T MR EEE -

Concessao do subsidio para realiza¢do do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo promocgao de uma atmos-
fera da leitura, cultivar nas criangas o interesse
pela leitura, aumento das capacidades orais e
sociais, desenvolvimento da educagio moral, pro-
mover o espirito da Caritas e obras de edificios

escolares e aquisicao de equipamentos.

BB B AT AR 4%
Sec¢do Infantil da Escola Pui Tou (Sucursal
da Taipa)

16/6/2014

$103,600.00

HBHR2014/2015 824 "B At " - g
AR e AL TEHE R AR
THRE R i & -

Concessao do subsidio para realizagdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo aprendizagem das lin-
guas, educagdo moral, promogao para 0 sucesso
dos alunos na aprendizagem, obras de edificios

escolares e aquisi¢cao dos equipamentos.

T35 5 22T /)N B2 R S HE (]
Secgdo Infantil e Primaria do Colégio Mateus

Ricci

16/6/2014

$ 657,250.00

HBIPAE2014/201 524 "B R R IR AT - WIS
nnfEEE  BIREAEEE - SR R - EARE
BE EERE MEHEE ZHEE REEE
B % AR BT

Concessdo do subsidio para realizagdo do «Plano
de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo
de 2014/2015, incluindo educacdo moral, promo-
¢do da leitura, promocao da satde da escola, tec-
nologias de informacdo e comunicag¢do no ensino,
aprendizagem das linguas, ensino das ciéncias,
cooperagdo entre a familia e a escola, reparacao
de edificios escolares e actualizagdo dos equipa-

mentos.

HE O N
Sec¢do Primaria da Escola Pui Tou (Sucur-
sal da Taipa)

16/6/2014

$116,300.00

HEYBARE2014/2015 824 "R F T E] - 1A
e SRR mEAE  RERERE T R
BREY e

Concessao do subsidio para realizagdo do «Plano

de Desenvolvimento das Escolas» do ano lectivo

de 2014/2015, incluindo aprendizagem das linguas,
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BB IR N 16/6/2014 educagdo moral, promogao para o sucesso dos alu-
Seccdo Priméria da Escola Pui Tou (Sucur- nos na aprendizagem, obras de edificios escolares
sal da Taipa) e aquisi¢do dos equipamentos.
BN GRMD FEerhe 16/6/2014 $66,950.00 | EHIBARE2014/201 5224 "L R RETE]" - 5E
Sheng Kung Hui Escola Choi Kou (Macau) TS EFIEL fHE T -
Concessdo do subsidio para realizag¢do do
«Plano de Desenvolvimento das Escolas» do
ano lectivo de 2014/2015, incluindo reparacao
de edificios escolares e actualizacdo dos equi-
pamentos.
BAg (R Zahe (D 16/6/2014 $106,550.00 | EBIBHE2014/2015524F "B F At &7 - @
Sheng Kung Hui Choi Kou Escola (Macau) R AR SR R R - & B B M3 IR BT -
(Nocturno) Concessdo do subsidio para realizagdo do
«Plano de Desenvolvimento das Escolas» do
ano lectivo de 2014/2015, incluindo promocao
do desenvolvimento sauddvel das associacdes
de alunos, reparacao de edificios escolares e actua-
lizacao dos equipamentos.
8/8/2014 $ 110,250.00 | % Observacoes g
BEANg (B Zahg (550 16/6/2014 $2,521,150.00 | & BHBARE2014/201 5524 "R 1] - AIE
Sheng Kung Hui Escola Choi Kou (Macau) miEHE ENRERHE EE82E  REEL
(Sucursal) BEpIh BEHE BWHE  FREME - Hik
BN R ERE GRS REEEN
AP -
Concessao do subsidio para realizacido do
«Plano de Desenvolvimento das Escolas» do
ano lectivo de 2014/2015, incluindo educacdo
moral, tecnologias de informagdo e comuni-
cagdo no ensino, aprendizagem das linguas,
promocao para o sucesso dos alunos na apren-
dizagem, ensino das ciéncias, educacao artisti-
ca, cooperagao entre a familia e a escola, inter-
cambio entre escolas geminadas, promogédo do
desenvolvimento sauddvel das associacdes de
alunos, reparacao de edificios escolares e actua-
lizacdo dos equipamentos.
8/8/2014 $105,550.00 | ¥ Observagdes g
=St 5/2/2015 $800.00 | 5 Observacdes c
Chan, Chon San
Pk 52 12/12/2014 $2,000.00 | 3 Observagdes b
Chan, Ka Koi
S 51212015 $800.00 | 5% Observagdes ¢
Chang, Ka Mei
IR 13/2/2015 $2,000.00 | 5= Observagodes b

Fong, Chi Hin
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A . Despacho de Montantes L.
Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos
fal S 24/9/2014 $2,000.00 | FHEE A EFHFE2N12014/2015 235 L REE
Ho, Ka Man Blje
Subsidios para os Docentes participarem nos
exames de credenciag¢do das capacidades lin-
guisticas do ano lectivo 2014/2015.
AR 5/2/2015 $800.00 | 7 Observagdes ¢
Sio, Hio Wa
A 24/9/2014 $2,000.00 | HEN EFHEEZN12014/201 S EFESCGERE &
Siu, Ka U Bl
Subsidios para os Docentes participarem nos
exames de credenciacdo das capacidades lin-
guisticas do ano lectivo 2014/2015.
FEE 5/2/2015 $800.00 | 5% Observagdes ¢
Wong, Pek Ha
IR 5/2/2015 $800.00 | 51 Observagdes ¢
Wong, Weng Ian
GGH) (Observagoes)
S B b 8 e < A A a. Subsidio para o Plano piloto de desenvolvimento curri-
a.2014/2015 54 B SR IR R T 3 NERECE AR ST cular do ensino primdrio do «Plano de Desenvolvimento das
7 (B PBEL) - Escolas» do ano lectivo de 2014/2015.
B . b. Subsidios para os Docentes participarem nos exames
b. B2 A BFFES2N2014/201 SR EFE S RUE AR -

c.2013/2014E2 22 \ B35
ASERIEL) -

d.EB2014/20158 8 “RIE2FE L E” 55 _HEH

=1

e. BH)2014/201 52 B #E R E—— “YITHEERESL
SEETE]” o

f. 2014/201 54 R TR A

g.2014/201 5524 “FEkH B » 2 Feh3E” B fiREd
BRI A (GEHD) -

SN

“E-REOATTTAHREERRES

R (BEBEEERRR)

CEIETIEZ I E $59,920.00)

de credenciacdo das capacidades linguisticas do ano lectivo
2014/2015.

c. Subsidios para os Docentes participarem nos exames de
credenciacdo das capacidades linguisticas (plano piloto) do
ano lectivo 2013/2014.

d. Subsidio para o Plano de experimentacio e investigacdo
cientificas do ano lectivo 2014/2015 (2.* Fase).

e. Financiamento para o plano piloto dos curriculos para o
ensino secundario do Plano de Desenvolvimento das Escolas
do ano lectivo de 2014/2015.

f. Subsidios para os alunos participarem nos exames de cre-
denciacdo das capacidades linguisticas (Plano Piloto) do ano

lectivo 2014/2015.

¢. Financiamento para Viagens de estudo ao continente no
ano lectivo de 2014/2015 (2.% fase).

Fundo de Desenvolvimento Educativo, aos 26 de Maio de
2015.

A Presidente do Conselho Administrativo, Leong Lai, directora
dos Servicos de Educagdo e Juventude.

(Custo desta publicagdo $ 59 920,00)
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XEtEXZESWERE
n&E
AL S Z B Ry @ B AL S R A 5 2R A 5 2 g )
PRI 55— IR P AU E i B — > AT A= AHEE

T3 GEFIR BT BRI 23 ¥0) 25 — R TIE5m 5 4% 7 e

SH BN B ZHE S - AR EE23/201 198 (T BUE IR (AN
NERTETE B BT ) SRS 3 E A -

e E A B E R VRFTR 27 RIS RE47-535F #5194
C-EEE b EEZEGWEE I LHFFZEZETHE (www.

cic.gov.mo) °

CE-RFOATEARRULER R E G E R

WER EY%

CEIETIZEE s $1,018.00)

SECRETARIADO DO CONSELHO PARA AS INDUSTRIAS
CULTURAIS

Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do disposto no n.° 2 do
artigo 19.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Re-
crutamento, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos Servicos Publicos), se encontra afixada, no
Secretariado do Conselho para as Industrias Culturais, sito na
Avenida do Infante D. Henrique, n.%s 47-53, Edificio «The Macau
Square», 19.° andar C-E, e carregada no sitio da internet do
Conselho para as Industrias Culturais (http://www.cic.gov.mo),
a lista definitiva dos candidatos ao concurso comum, de in-
gresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento,
por provimento em assalariamento, de um lugar de motorista
de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira de motorista de ligeiros do
mesmo Conselho, aberto por aviso no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 11, II Série, de 18
de Margo de 2015.

Secretariado do Conselho para as Industrias Culturais, aos
26 de Maio de 2015.

A Secretaria-geral, Wong Keng Chao.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)

BERKER

S

Ry YEA i KR B DRl SN RME R A BRGAZ 5
—HEFE—FEEAB A WIREEF14/200950 £ (B A A
BRREHIRE ) FER23/20118RATEEM (B AN BRIFERS  Bl5%
MG BIRE - DB A IR G 2GET Sl S % - AR
i 7 3 5 T SR A A 5 S R 300 s 75 R A T B e o B B /1T Rz /
AERN - WD BT A BR B 5 AR
B SR QRFTRFBITTBUE ) A2 HRYEE—(8 TAF HREET

ZAHRAME -

CE-TFRHATHEHREE KB

CRHETFIZEZ A F $1,126.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Anuncio

Torna-se publico que se encontra afixado, no Departamento
de Administracdo e Finangas/Divisdo Administrativa/Seccao
de Pessoal, sito na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, e pu-
blicado no website destes Servicos e da Direccdo dos Servicos
de Administracdo e Fung¢ado Publica, o aviso referente a aber-
tura do concurso comum, de acesso, de prestacdo de provas,
condicionado aos trabalhadores destes Servigos, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servigos ptblicos) e no Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selecgao, e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para o preen-
chimento de cinco lugares de pessoal maritimo de 1.* classe, 1.°
escaldo, da carreira de pessoal maritimo, providos em regime
de contrato além do quadro do pessoal da Direccdo dos Servi-
cos de Assuntos Maritimos ¢ de Agua, com vinte dias de prazo
para a apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia
util imediato ao da publicacdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 27 de Maio de 2015.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 1 126,00)
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HERYIE B R R Ryl S AR SN S R B AR 256
— R E RS B N S F TN — = R
PR IAT B 2 ¥ ) B8 Al A0 DS 28 B e PR AT B 5 =

M E AR B HIBEHE N - LA IE S A FHRZ AT T -

GISESA: vax
BT oo 81.81
TRIZEE23/201 1A TBUE M (OB A BRITANE B R & ik

BRI B =/ \IREIRUE - FEBS AR B AR B AT 2 Hil st H A+
{8 TAF H A 32 ERT I -

(KT AR AU H R TH = A RAVHRAERS
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=118
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Ry $1,263.00)

nE

T A A R w d AN B SR G mal B iy B 56— B E %
EERT SR G mt Bl B — i R E—THFENHA T+ HE A
B GEFIR IITEOE S ) 28 AT EE B DUR B & U Rl
PR 7 T E Sl B AR B H L A BURIEE23/201 157 1T X
ER AN BRIHENS B0 R g al) B RS =5 R
TE » HEF N IR 4 BLE AR AR PR CK A AR L R SO RS st BR P 2
LRER  WAARMEEN (http://www.smg.gov.mo) M fffi °

IRIZ[F—
RyTEERE -

TTBGERER /RS LA B » b i gy 4 Bl

CFE-RFAA SRR ERR R
Rk 1St

CEIETIZEZE R $881.00)

LN —H B2/ —2015F 63 H
DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS
Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de intérprete-tradutor principal, 1.° escaldo, da carreira de
intérprete-tradutor do pessoal contratado além do quadro da
Direccao dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 13, IT Série, de 1 de Abril de 2015:

Candidato aprovado: valores

Chio FOK ChOlL.....ccouviiiiiiniiiiiiiniiiiccccne 81,81

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selecgdo, e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», o candida-
to pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 19 de Maio de 2015).

Direccao dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 15
de Maio de 2015.

O Juri do concurso:

Presidente: Tang Tu Man, chefe da Divisdao de Meteorologia
da Direcgdo dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos.

Vogais efectivos: Tam Kin Seng, técnico superior assessor
principal da Direccdo dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisi-
cos; e

Lai Chi Wa, técnico superior assessor do Instituto Cultural.

(Custo desta publicacéo $ 1 263,00)

Aniuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, na Direc¢do dos
Servicos Meteorolégicos e Geofisicos, sita na Rampa do Ob-
servatério, Taipa Grande, e publicada no website (http://www.
smg.gov.mo) destes Servigos, a lista provisoria do candidato ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para
o preenchimento de um lugar de meteorologista assessor prin-
cipal, 1.° escaldo, da carreira de meteorologista do pessoal do
quadro destes Servigos, cujo antincio foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 16, 11
Série, de 22 de Abril de 2015.

A lista provisoria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento
administrativo.

Direccdo dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 21
de Maio de 2015.

O Director dos Servigos, Fong Soi Kun.

(Custo desta publicacdo $ 881,00)
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(GRIETIEE M $950.00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacgao para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos), se encontra afixada, na Direccao
dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, sita na Rampa do
Observatoério, Taipa Grande, Taipa, e publicada no website
(http://www.smg.gov.mo) destes Servicos, a lista proviséria dos
candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, para o
preenchimento de um lugar de meteorologista de 2.* classe, 1.°
escaldo, da carreira de meteorologista, em regime de contrato
além do quadro destes Servigos, cujo aviso de abertura foi pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 16, II Série, de 22 de Abril de 2015.

Direccao dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 26
de Maio de 2015.

A Directora dos Servicos, substituta, Leong Ka Cheng.
(Custo desta publicagdo $ 646,00))

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, aos trabalhadores da Direc¢ao dos Servi-
cos Meteoroldgicos e Geofisicos, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009, de 3 de Agosto, e no (Recrutamento, seleccio, e for-
magao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos), aprovado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2011,
de 8 de Agosto, para o preenchimento de um lugar de meteoro-
logista de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira de meteorologista do
pessoal contratado além do quadro da Direcgdo dos Servigos
Meteoroldgicos e Geofisicos.

O aviso de abertura do referido concurso encontra-se afi-
xado no quadro de antncio da Direccdo dos Servigos Meteo-
rolégicos e Geofisicos, sita na Rampa do Observatorio, Taipa
Grande, e publicado no website (http://www.smg.gov.mo/)
destes Servicos e da Direccdo dos Servicos de Administragao
e Funcao Publica. O prazo para a apresentacdo de candidatu-
ras € de dez dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 28
de Maio de 2015.

A Directora dos Servigos, substituta, Leong Ka Cheng.
(Custo desta publicacdo $ 950,00)

BFER
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ZB71/TH/201595 47~

ARNIRIBE17/201 35817 BUE 28 AL EE 30 B515/20095%
RS 5526/200957 T TEGE SR 8 R BB —+ =161
T (EH BT :
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INSTITUTO DE HABITACAO
Aviso

Despacho n.°71/IH/2015

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 5.° do Regulamento
Administrativo n.° 17/2013, no artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, nos
artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009,
determino:

1. E delegada na vice-presidente, Kuoc Vai Han, a compe-
téncia para a decisdo sobre a alteracdo do nimero de elemen-
tos do agregado familiar, antes da escolha de habitacdo pelos
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candidatos de habitacdo econdmica e a reclassificagdo na lista
com a ordenagdo, nos termos do n.° 14 da Abertura do Concur-
so Geral para Aquisicdo de Habitacdo Econdémica, publicada
na II Série do Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 12, de 20 de Margo de 2013, e na II Série do
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 51, de 18 de Dezembro de 2013.

2. Sdo delegadas no chefe do Departamento de Estudos, lam
Lei Leng, as seguintes competéncias:

1) Assinar os oficios ou todas as formas de comunicagdo
escrita que este departamento emitir, a favor de entidades
publicas e particulares da Regido Administrativa Especial de
Macau, com excepg¢ao dos dirigidos ao Gabinete do Chefe do
Executivo, aos Gabinetes dos Secretarios, ao Comissariado
contra a Corrupc¢ao, ao Comissariado da Auditoria, aos Servi-
¢os de Policia Unitérios, aos Servicos de Alfandega, a Assem-
bleia Legislativa e aos érgaos judiciais;

2) Autorizar o gozo de férias e justificar as faltas do respecti-
vo pessoal;

3) Decidir sobre os pedidos de alteracdo e gozo antecipado
de férias do respectivo pessoal, nos termos legais;

4) Assinar os contratos deste departamento, relativos as aqui-
si¢oes de bens ou servicos de valor ndo superior a $ 500 000,00
(quinhentas mil patacas) ou com prazo de entrega ou execucao
ndo superior a seis meses.

3. Sao delegadas no chefe da Divisdo de Assuntos Juridicos,
Nip Wa Ieng, as seguintes competéncias:

1) Autorizar o gozo de férias e justificar as faltas do respecti-
vo pessoal;

2) Decidir sobre os pedidos de alteragdo e gozo antecipado
de férias do respectivo pessoal, nos termos legais;

3) Deduzir acusacdo relativa a infraccdo administrativa no
ambito das competéncias do IH;

4) Assinar os oficios ou todas as formas de comunicagdo
escrita que esta divisdo emitir, no Ambito das suas atribuigdes,
a favor de entidades publicas e particulares da RAEM, com
excepcao dos dirigidos ao Gabinete do Chefe do Executivo,
aos Gabinetes dos Secretarios, ao Comissariado contra a Cor-
rupgao, ao Comissariado da Auditoria, aos Servicos de Policia
Unitdrios, aos Servigos de Alfandega, 8 Assembleia Legislativa
e aos orgaos judiciais;

5) Assinar todos os instrumentos publicos desta divisao re-
lativos aos contratos de aquisi¢des de bens ou servicos de valor
néo superior a $ 5000 000,00 (cinco milhdes de patacas).

4. Sao delegadas na chefe da Divisdo de Divulgacdo e Pro-
mocao, Leong Sok Kei, as seguintes competéncias:

1) Autorizar o gozo de férias e justificar as faltas do respecti-
vo pessoal;

2) Decidir sobre os pedidos de alteracdo e gozo antecipado
de férias do respectivo pessoal, nos termos legais;

3) Assinar os oficios ou todas as formas de comunicagdo
escrita que esta divisdo emitir, no ambito das suas atribuigdes,
a favor de entidades publicas e particulares da RAEM, com
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excepg¢do dos dirigidos ao Gabinete do Chefe do Executivo,
aos Gabinetes dos Secretarios, ao Comissariado contra a Cor-
rupcdo, ao Comissariado da Auditoria, aos Servigos de Policia
Unitérios, aos Servigcos de Alfandega, a Assembleia Legislativa
e aos 6rgaos judiciais;

4) Assinar os contratos desta divisdo, relativos as aquisicoes
de bens ou servigos de valor nédo superior a $ 500 000,00 (qui-
nhentas mil patacas) ou com prazo de entrega ou execu¢ao nao
superior a seis meses.

5. Todas as assinaturas dos oficios ou de todas as formas de
comunicacio escrita deverao ser precedidas da formula:

Cargo,
Nome

6. As presentes delegagdes de competéncias sdo feitas sem
prejuizo dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

7. Dos actos praticados no uso das presentes delegacdes de
competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

8. Sdo ratificados os actos praticados pela vice-presidente,
Kuoc Vai Han, no ambito do Despacho n.° 06/IH/2015 e das
competéncias delegadas, desde 20 de Dezembro de 2014.

9. Sdo ratificados os actos praticados pelo chefe do Depar-
tamento de Estudos, Iam Lei Leng, pela chefe da Divisdo de
Divulgagdo e Promocgédo, Leong Sok Kei, no dmbito das com-
peténcias delegadas, desde 18 de Marco de 2015.

10. Sao ratificados os actos praticados pelo chefe da Divisao
de Assuntos Juridicos, Nip Wa Ieng, no ambito das competén-
cias delegadas, desde 6 de Maio de 2015.

11. Revoga os n.”* 7, 18 e 20 do Despacho n.° 06/TH/2015, pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 7, II Série, de 8 de Fevereiro de 2015.

12. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

Instituto de Habitacdo, aos 27 de Maio de 2015.
O Presidente do Instituto, leong Kam Wa.

(Custo desta publicacéo $ 4 420,00)

BEEE R REMRSTING FA B SR ENEE R E
BRE 25 — BBl — 5 R R S AU S Bl B — Bk DA B SRR
AIRFN G AETEEE RS S ASEHER"F A

DIRECCAO DOS SERVICOS DE REGULACAO DE
TELECOMUNICACOES

Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico-adjunto de radiocomunicagoes de 1.7 classe, 1.° escalao,
da carreira de técnico-adjunto de radiocomunicacdes, dos tra-
balhadores contratados além do quadro da Direc¢ao dos Servi-
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista a entidade competente,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 19 de Maio de 2015).

Direccao dos Servigos de Regulagdo de Telecomunicagdes,
aos 14 de Maio de 2015.

O Juri:

Presidente: Chan Kam Seng, chefia funcional (técnico supe-
rior principal) da DSRT.

Vogais efectivos: Fok Lam Kin, técnico de 1.* classe da
DSRT; e

Wu Hoi Cheng, técnica superior assessora dos SAFP.

(Custo desta publicacdo $ 1 498,00)

Antncio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores contra-
tados além do quadro da Direcgdo dos Servicos de Regulacdo
de Telecomunicacdes, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), para o seguinte lugar:

Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carrei-
ra de técnico superior.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado na Direc¢do dos Servigcos de Regulacido
de Telecomunicagdes, sita na Avenida do Infante D. Henrique,
n.°s 43-53A, The Macau Square, 22.° andar, Macau, e publicado
na pagina electrénica da Direcgdo dos Servigos de Regulagdo
de Telecomunicacdes e da Direc¢do dos Servicos de Adminis-
tragdo e Fung¢do Publica, com o prazo de dez dias para a apre-
sentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia util imedia-
to ao da publicac¢do do presente antincio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servigos de Regulacdo de Telecomunicagdes,
aos 26 de Maio de 2015.

O Director dos Servicos, Hoi Chi Leong.

(Custo desta publicagdo $ 1 126,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL
Aviso
Despacho n.°006/DSPA/2015

Nos termos da alinea 6) do artigo 5.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 14/2009 «Organizagao e funcionamento da
Direc¢do dos Servigos de Protec¢gdo Ambiental», do artigo 10.°
da Lei n.° 15/2009 «Disposi¢cdes Fundamentais do Estatuto do
Pessoal de Direcgdo e Chefia», dos artigos 22.° ¢ 23.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 26/2009 «Disposi¢des complemen-
tares do estatuto do pessoal de direccdo e chefia», e no uso da
faculdade conferida pelo n.° 3 do Despacho do Secretério para
os Transportes e Obras Publicas n.° 7/2015, determino:

1. E delegada na subdirectora da Direccdo dos Servigos de
Proteccdo Ambiental, Vong Man Hung, a competéncia para
a pratica dos seguintes actos referentes a superintendéncia do
Departamento de Planeamento e Avaliagdo Ambiental:

1) Assinar os avisos ou antncios relativos a actos de gestdo
corrente, visar e assinar os documentos que caregam de tal for-
malidade na tramitacdo de assuntos correntes, com excepgao
da assinatura dos avisos, antncios e expediente referentes a
concursos publicos para adjudicagdo de empreitadas, aspecto
que é objecto de delegacdo de competéncias especificas;

2) Homologar a avaliacdo do desempenho do pessoal, com
excepcao do pessoal de chefia;

3) Aprovar os mapas de férias do pessoal e decidir sobre os
pedidos de alterag@o e gozo antecipado de férias, nos termos
legais;

4) Autorizar o gozo de férias e a justificagdo de faltas do res-
pectivo pessoal.

2.E delegada no subdirector, substituto, da Direccdo dos
Servicos de Proteccdo Ambiental, Ip Kuong Lam, a competén-
cia para a prética dos seguintes actos referentes a superinten-
déncia do Departamento de Controlo da Polui¢do Ambiental e
da Divisdo de Organizagdo e Informética:

1) Assinar os avisos ou antncios relativos a actos de gestdo
corrente, visar e assinar os documentos que caregam de tal for-
malidade na tramitagdo de assuntos correntes, com excepgao
da assinatura dos avisos, antincios e expediente referentes a
concursos publicos para adjudicacdo de empreitadas, aspecto
que ¢ objecto de delegacdao de competéncias especificas;

2) Homologar a avaliacdo do desempenho do pessoal, com
excepg¢do do pessoal de chefia;

3) Aprovar os mapas de férias do pessoal e decidir sobre os
pedidos de alterag@o e gozo antecipado de férias, nos termos
legais;

4) Autorizar o gozo de férias e a justificacdo de faltas do res-
pectivo pessoal.

3. E delegada na chefe do Departamento de Planeamento e
Avaliacdo Ambiental, Fong Weng Chin, a competéncia para
a prdtica dos seguintes actos referentes ao funcionamento do
préprio departamento:

1) Autorizar o gozo de férias e a justificacdo de faltas do res-
pectivo pessoal,
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2) Decidir sobre os pedidos de alteragdo e gozo antecipado
de férias do respectivo pessoal, nos termos legais;

3) Autorizar a auséncia tempordria do respectivo pessoal do
(=) #ftERRA BESR B8 M0 TIER R AR
IR BB TAERIL s

seu posto de trabalho, nos periodos da manha ou da tarde do
horario didrio de trabalho obrigatdrio;

(T9) HLBIRZBERT TR YR HRES 5

4) Visar as requisi¢des de material destinadas ao préprio de-
partamento;

5) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores e
(1) FFH ERIR B AR DR HZEETEZESE  os documentos necessarios 2 instrugdo dos processos e a exe-
EFTRE Y BT B E AT s 2 S -

cucdo de decisdes, assumidas pelo préprio departamento.

4. E delegada na chefe do Departamento de Sensibilizacdo,
VU 12 PRI TEHE S FHEEES (B 2 NF  Educagio e Cooperagio Ambiental, leong Kin Si, a competén-
45, FERETE - cia para a prdtica dos seguintes actos referentes ao funciona-
H T SUTREHEIR mento do préprio departamento:
(—) HLHERA RN BEZZ R R B B

1) Autorizar o gozo de férias e a justificacdo de faltas do res-

pectivo pessoal;
(=) IRBEEHAE SRR B B U R AT 2 R R
TEHRE ;

2) Decidir sobre os pedidos de alteragdo e gozo antecipado
de férias do respectivo pessoal, nos termos legais;
(=) R A BERR B8N A TR PR
IRF e B LA F R L s

3) Autorizar a auséncia tempordria do respectivo pessoal do
seu posto de trabalho, nos periodos da manha ou da tarde do
horario didrio de trabalho obrigatério;

() HEBIRZBERT FR PR Z HARS 5

4) Visar as requisi¢des de material destinadas ao préprio de-
partamento;

(H) BB EHRIURZ BRI - DU
TR ST H BRI E BTl Z 3 -

5) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores e
29 I 12 2 (1] 22 K o - N
BEHETIIZES o3 documentos necessdrios a instrugdo dos processos e a exe-

cucdo de decisdes, assumidas pelo préprio departamento.

A P BRI O S R

5. E delegada no chefe do Centro de Gestdo de Infra-estru-
SAERZ T OHIEE NEH turas Ambientais, Chan Kwok Ho, a competéncia para a prati-
T FRE R - ca dos seguintes actos referentes ao funcionamento do préprio
centro:
(—) SLHEE RN B2 R R S R

1) Autorizar o gozo de férias e a justificacdo de faltas do res-
pectivo pessoal;

(Z) RSB E BIE B B B NIRRT 2 AR B I S
EHEE s

2) Decidir sobre os pedidos de alteragcdo e gozo antecipado
de férias do respectivo pessoal, nos termos legais;

(=) #ftERRA BR8N B8 TR AR
IRF e B AR R L 5

3) Autorizar a auséncia tempordria do respectivo pessoal do

seu posto de trabalho, nos periodos da manha ou da tarde do
horario didrio de trabalho obrigatdrio;

4) Visar as requisi¢des de material destinadas ao préprio
() MEEP OB R HEE centro;
CF) BB G SIS T+ AR 3 e T 5) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores e
e BN LA 25 AR os documentos necessarios a instru¢do dos processos € a exe-
EAHETTIE 7 R T B R E P i 2 ST~ cugio de decisdes, assumidas pelo préprio centro.
e o s ) IO 6. E delegada na chefe da Divisdo de Prevencdo da Poluicdo
A BT R G R AR RS AL R I NPT Ambiental, Chan Mei Pou, a competéncia para a prética dos
FIT R EIRERR -

seguintes actos referentes ao funcionamento da prépria divi-
sdo:
(—) HLHEE RN B2 SRR RS R

1) Autorizar o gozo de férias e a justificacao de faltas do res-

pectivo pessoal;
(Z) IRBEEE A AR BRI = 2 A REI RS
TEHIRE 5

2) Decidir sobre os pedidos de alteragdo e gozo antecipado
de férias do respectivo pessoal, nos termos legais;
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3) Autorizar a auséncia tempordria do respectivo pessoal do
seu posto de trabalho, nos periodos da manha ou da tarde do
horéario didrio de trabalho obrigatério;

4) Visar as requisi¢des de material destinadas a propria divi-
sdo;

5) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores e
os documentos necessarios a instrucdo dos processos € a exe-
cucdo de decisdes, assumidas pela propria divisao.

7. E delegada no chefe, substituto, da Divisdo de Inspeccdo
Ambiental, Choi Weng Chun, a competéncia para a prética dos
seguintes actos referentes ao funcionamento da prépria divi-
Sao:

1) Autorizar o gozo de férias e a justificacdo de faltas do res-
pectivo pessoal,

2) Decidir sobre os pedidos de alteragdo e gozo antecipado
de férias do respectivo pessoal, nos termos legais;

3) Autorizar a auséncia temporaria do respectivo pessoal do
seu posto de trabalho, nos periodos da manha ou da tarde do
horario didrio de trabalho obrigatério;

4) Visar as requisi¢des de material destinadas a propria divi-
sd0;

5) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores e
os documentos necessdrios a instrugdo dos processos € a exe-
cucdo de decisoes, assumidas pela propria divisao.

8. E delegada na chefe da Divisdo de Sensibilizacdo e Educa-
¢ao Ambiental, Un In Lin, a competéncia para a pratica dos se-
guintes actos referentes ao funcionamento da prépria divisao:

1) Autorizar o gozo de férias e a justificacdo de faltas do res-
pectivo pessoal;

2) Decidir sobre os pedidos de alteragdo e gozo antecipado
de férias do respectivo pessoal, nos termos legais;

3) Autorizar a auséncia temporaria do respectivo pessoal do
seu posto de trabalho, nos periodos da manha ou da tarde do
horario didrio de trabalho obrigatério;

4) Visar as requisi¢des de material destinadas a prépria divi-

sdo;

5) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores e
os documentos necessarios a instrugcdo dos processos e a exe-
cucdo de decisdes, assumidas pela propria divisdo.

9. E delegada na chefe da Divisdo Administrativa e Finan-
ceira, Lei Sio Iong, a competéncia para a prdtica dos seguintes
actos referentes ao funcionamento da propria divisao:

1) Autorizar o gozo de férias e a justificacdo de faltas do res-
pectivo pessoal;

2) Decidir sobre os pedidos de alteragdo e gozo antecipado
de férias do respectivo pessoal, nos termos legais;

3) Autorizar a auséncia tempordria do respectivo pessoal do
seu posto de trabalho, nos periodos da manha ou da tarde do
horéario didrio de trabalho obrigatério;

4) Visar as requisi¢des de material destinadas as subunidades
organicas da Direcg¢ao dos Servigos de Proteccdo Ambiental;
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5) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores e
os documentos necessdrios a instrucdo dos processos € a exe-
cucdo de decisdes, assumidas pela propria divisio;

6) Assinar as guias de apresentacdo de pessoal;

7) Assinar e autenticar os cartdes de acesso a cuidados de
satide do pessoal da Direccao dos Servicos de Proteccdo Am-
biental;

8) Confirmar se as facturas relativas ao processo de aquisi-
¢do de bens e servigos reinem as condi¢des de pagamento;

9) Visar os documentos comprovativos de despesas efectua-
das pela Direc¢ao dos Servicos de Proteccdo Ambiental que,
no ambito da norma reguladora da contabilidade publica, de-
viam ser visados pela entidade delegante.

10. E delegada no chefe da Divisio de Organizagdo e Infor-
madtica, Fong Man On, a competéncia para a pratica dos se-
guintes actos referentes ao funcionamento da prépria divisao:

1) Autorizar o gozo de férias e a justificagdo de faltas do res-
pectivo pessoal,

2) Decidir sobre os pedidos de alteragdo e gozo antecipado
de férias do respectivo pessoal, nos termos legais;

3) Autorizar a auséncia tempordria do respectivo pessoal do
seu posto de trabalho, nos periodos da manha ou da tarde do
horario didrio de trabalho obrigatério;

4) Visar as requisi¢des de material destinadas a propria divi-
sdo;

5) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores e
os documentos necessdrios a instrucdo dos processos € a exe-
cucdo de decisoes, assumidas pela propria divisao.

11. E subdelegada na subdirectora da Direccio dos Servigos
de Protec¢do Ambiental, Vong Man Hung, a competéncia para
a pratica dos seguintes actos referentes a superintendéncia do
Departamento de Planeamento e Avaliagdo Ambiental:

1) Autorizar a recuperacdo do vencimento de exercicio per-
dido pelo pessoal por motivo de doenga;

2) Autorizar a participacdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Regido Administrativa Especial de
Macau, desde que ndo impliquem despesas e encargos;

3) Determinar as deslocagdes em missao oficial de trabalha-
dores a Regido Administrativa Especial de Hong Kong e ao
Interior da China, de que resulte direito a percepcdo de ajudas
de custo por um dia;

4) Assinar os oficios ou comunicagdes escritas sob quaisquer
formas que as subunidades acima referidas emitam a favor de
entidades publicas ou privadas da RAEM.

12. E subdelegada no subdirector, substituto, da Direccao
dos Servicos de Proteccdo Ambiental, Ip Kuong Lam, a com-
peténcia para a pratica dos seguintes actos referentes a super-
intendéncia do Departamento de Controlo da Poluicio Am-
biental e da Divisdao de Organizacdo e Informatica:

1) Autorizar a recuperacdo do vencimento de exercicio per-
dido pelo pessoal por motivo de doenca;
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2) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coloquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Regido Administrativa Especial de
Macau, desde que ndo impliquem despesas e encargos;

3) Determinar as desloca¢des em missdo oficial de trabalha-
dores a Regido Administrativa Especial de Hong Kong e ao
Interior da China, de que resulte direito a percepcao de ajudas
de custo por um dia;

4) Assinar os oficios ou comunicagdes escritas sob quaisquer
formas que as subunidades acima referidas emitam a favor de
entidades publicas ou privadas da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau.

13. A delegacido e subdelegacdo de assinatura ndo abrangem
o expediente que deva ser enderegado aos Gabinetes do Che-
fe do Executivo e Secretdrios, a Assembleia Legislativa, aos
Gabinetes do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia e do
Procurador, ao Comissariado contra a Corrupg¢ao, ao Comis-
sariado da Auditoria, aos Servicos de Policia Unitérios, aos
Servicos de Alfandega, e aos Organismos ou Entidades Ptbli-
cos situados no exterior da Regido Administrativa Especial de
Macau.

14. A presente delegacdo ou subdelegacdo de competéncias €
feita sem prejuizo dos poderes de avocacdo, de superintendén-
cia e de revogacao.

15. Dos actos praticados no exercicio das delegagdes e sub-
delegacdes de competéncias, constantes do presente despacho,
cabe recurso hierdrquico necessario.

16. Sao ratificados os actos praticados pela subdirectora da
Direccdo dos Servicos de Protecgdo Ambiental, Vong Man
Hung, no ambito das competéncias ora delegadas e subdelega-
das, desde 20 de Dezembro de 2014.

17. Sao ratificados os actos praticados pelo subdirector, subs-
tituto, da Direc¢do dos Servicos de Proteccio Ambiental, Ip
Kuong Lam, no ambito das competéncias ora delegadas e sub-
delegadas, desde 20 de Dezembro de 2014.

18. Sao ratificados os actos praticados pela chefe do Depar-
tamento de Planeamento e Avaliagdo Ambiental, Fong Weng
Chin, pela chefe do Departamento de Sensibilizagcao, Edu-
cacdo e Cooperacdo Ambiental, Ieong Kin Si, pelo chefe do
Centro de Gestao de Infra-estruturas Ambientais, Chan Kwok
Ho, pela chefe da Divisdo Administrativa e Financeira, Lei Sio
Iong e pelo chefe da Divisdo de Organizagdo e Informatica,
Fong Man On, no ambito das competéncias ora delegadas, des-
de 20 de Dezembro de 2014.

19. E revogado o Despacho n.° 008/DSPA/2014, de 22 de
Agosto de 2014.

20. Sem prejuizo do disposto nos n.°s 16 a 18, o presente des-
pacho produz efeitos a partir da data da sua publicacao.

(Homologadas as subdelegacdes de competéncia, por despacho
do Ex.me Senhor Secretario para os Transportes e Obras Pu-
blicas, de 21 de Maio de 2015).

Direccao dos Servicos de Proteccao Ambiental, aos 28 de
Maio de 2015.

O Director dos Servicos, substituto, Vai Hoi leong.

(Custo desta publicagdo $ 10 700,00)
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GABINETE PARA AS INFRA-ESTRUTURAS
DE TRANSPORTES
Anincio

Informa-se que se encontra afixado, no Gabinete para as
Infra-estruturas de Transportes (GIT), sito na Rua do Dr. Pe-
dro José Lobo, Edif. Banco Luso Internacional, n.os 1-3, 26.°
andar, Macau, e publicado na pégina electrénica do presente
Gabinete e da Direccio dos Servicos de Administracdo e Funcao
Publica, o aviso referente a abertura do concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, da carreira de
técnico dos trabalhadores contratados além do quadro do GIT,
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos ptiblicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
com dez dias de prazo para a apresentagao de candidaturas, a
contar do primeiro dia ttil imediato ao da publica¢ao do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 28 de
Maio de 2015.

O Coordenador do Gabinete, substituto, Ho Cheong Kei.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dois lu-
gares de técnico superior de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior dos trabalhadores contratados além do
quadro da Direccdo dos Servicos para os Assuntos de Trafego,
cujo anuncio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 14, IT Série, de 8
de Abril de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Lau Nga HONg....coveniiiieiieiiccscecccceeceee 84,44
2.2 Wong Wun WUun ..o 82,17

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da
presente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da
sua publicacio.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 18 de Maio de 2015).

Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego, aos 14
de Maio de 2015.
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O Juri:

Presidente: Fong Pui Wa, chefia funcional (técnica superior
assessora) da Direccdo dos Servicos para os Assuntos de Tra-
fego.

Vogais efectivas: Chio Ieng Meng, técnica superior assessora
da Policia Judicidria; e

Leong Hei Ian, técnica superior principal da Direccdo dos
Servigos para os Assuntos de Trafego.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lu-
gar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico do trabalhador contratado além do quadro da
Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego, cujo antn-
cio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 14, IT Série, de 8 de Abril
de 2015:

Candidato aprovado: valores

Cheong Iok Wa ..o 83,50

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da pre-
sente lista, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua
publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 18 de Maio de 2015).

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 14
de Maio de 2015.

O Juri:

Presidente: Chan Ka Chon Paulo, chefia funcional (técnico
superior principal) da Direc¢do dos Servigos para os Assuntos
de Trafego.

Vogais efectivas: Lei Tak Lam, técnica de 2.% classe da Direc-
¢do dos Servicos para os Assuntos de Tréafego; e

Chao Sio Kun, adjunta-técnica especialista da Direc¢ao dos
Servigos de Identificacao.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lu-
gar de adjunto-técnico de 1.% classe, 1. escaldo, da carreira de
adjunto-técnico do trabalhador contratado além do quadro da
Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego, cujo antn-
cio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 14, II Série, de 8 de Abril
de 2015:

Candidato aprovado: valores

Chang Kin Mei ...c.ccveeininiiicinniciieeccineceenenceeenenenes 82,00



10298

P71 BT EC I 2

NH— A E22H — 201563 H

HIRSE23/201 1517 BUE A B8 /R ER 3k AUE - [E#
NATEARZ M HREE - TERARZER S ERRE
FLFRH -

(KA -1/ FE e 8 =) m R AR rERS

—FE-RFNATHRZGEERR

HAREG :

T ZOEEHRBSEE (BEREREmE)  BREER
IREE  EBRBENCE  E R

HEBREEME A

R

Z R $4,048.00)

nE

W R R RIS S R B LA 22k - i8R —
FHZAZARB A QRPTR AT B 2 %) 55 /T
BUE G 2GETT I B A I NARRGEZ RS & TARIES23/2011
SRATECEA (BN BRIHERS » B8 R B Mgl 3 = E s
TURKIORLE - R E AR B E R ORI B A A S S B
335 N AR H & R DUk EEEIARRHEE (http:/www.
dsat.gov.mo) DAfEE B -

CE-NER AT EARGHE

BEGA

ER BEE

(I EE AR $989.00)

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da pre-
sente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 18 de Maio de 2015).

Direccao dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 14
de Maio de 2015.

O Juri:

Presidente: Chan Ka Chon Paulo, chefia funcional (técnico
superior principal) da Direcc¢do dos Servigos para os Assuntos
de Tréfego.

Vogais efectivos: Tong Pak Fok, letrado assessor da Direc¢do
dos Servicos de Assuntos de Justica; e

Fu San San, técnica de 2.* classe da Direccdo dos Servigos
para os Assuntos de Trafego.

(Custo desta publicacdo $ 4 048,00)

Anuncio

Faz-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), se encontra afixada no quadro de antincios
da area de atendimento, sita na Estrada de D. Maria II, n.° 33,
r/c, Macau, e disponibilizada no sitio da internet (http:/www.
dsat.gov.mo), desta Direcgdo de Servigos, para consulta, a lista
classificativa da prova de conhecimentos dos candidatos ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas,
para o preenchimento do seguinte lugar, em regime de contra-
to além do quadro da Direcgdo dos Servicos para os Assuntos
de Trafego, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 52, II Série, de
26 de Dezembro de 2014:

Um lugar de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de estatis-
tica.

Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego, aos 27
de Maio de 2015.

O Director dos Servicos, substituto, Chiang Ngoc Vai.

(Custo desta publicagdo $ 989,00)

{'F—E Pégina seguinteJ
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