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Despacho do Chefe do Executivo n.° 475/2014, que de-
lega competéncias na chefe, substituta, da Delegacao
Econémica e Comercial de Macau, em Lisboa. .........

Despacho do Chefe do Executivo n.” 476/2014, que de-
lega competéncias na chefe, substituta, da Delegacao
Econdmica e Comercial de Macau, junto da Organi-
zagao Mundial do Comércio (OMC), em Genebra. ..

Conselho Executivo:

Extracto de despacho.

Servicos de Apoio da Sede do Governo:

Extractos de despachos.

Gabinete do Secretario para a Economia e Financas:

Despacho do Secretdrio para a Economia e Financas
n.° 121/2014, que subdelega poderes no director dos
Servigos para os Assuntos Laborais, como outorgante,
no contrato para a co-organizacdo do «Curso inten-
sivo de mecatrénica 2015» e da prova eliminatéria,
bem como aquisi¢do do equipamento para formacao.

Despacho do Secretdrio para a Economia e Financas
n.° 122/2014, que subdelega poderes no director dos
Servigos para os Assuntos Laborais, como outorgante,
no contrato de prestagio de servicos de manutencao
do programa informadtico (software) Oracle Weblogic.

Despacho do Secretario para a Economia e Financas
n.° 123/2014, que subdelega poderes no director dos
Servigos para os Assuntos Laborais, como outorgante,
no contrato de prestagao de servigos de manutencao
do «<McAfee Endpoint Security Systemp. .........ccceeuue.

Despacho do Secretdrio para a Economia e Financas
n.° 124/2014, que subdelega poderes no director dos
Servigos para os Assuntos Laborais, como outorgante,
no contrato de prestacdo de servicos de seguranga. ..

Despacho do Secretdrio para a Economia e Financas
n.° 127/2014, que nomeia um individuo como admi-
nistradora do Conselho de Administracdo da Macau
Investimento e Desenvolvimento, S.A. em regime de
acumulagdo de funcdes, e em substituicio da outra
administradora.

Extracto de despacho.

Gabinete do Secretdrio para a Seguranca:

Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 289/2014,
que nomeia, em comissdo de servi¢o, o adjunto do
Comandante-geral ao Centro de Anélise de Informa-
¢des dos Servicos de Policia Unitarios. ........cceeeeeereenee

Gabinete do Secretario para os Assuntos Sociais e Cul-
tura;

Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 265/2014, que subdelega poderes no
presidente do Conselho Administrativo do Fundo
de Cultura, como outorgante, no contrato relativo a
prestacdo de servicos de manutengdo e reparagdo em
sete locais do Instituto Cultural, durante o periodo de
1 de Janeiro de 2015 a 31 de Dezembro de 2015. .......

Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 269/2014, que subdelega poderes no
presidente do Conselho Administrativo do Fundo
de Cultura, como outorgante, no contrato de forneci-
mento de dgua destilada para uso publico ao Instituto
Cultural, durante o periodo de 1 de Janeiro a 31 de
Dezembro de 2015.
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Despacho do Secretério para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.° 275/2014, que atribui ao Fundo de Turismo
um fundo permanente.

Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 276/2014, que subdelega poderes no pre-
sidente do Conselho Administrativo do Fundo de
Cultura, como outorgante, no contrato de prestagido
de servicos de fornecimento de jornais publicados
em Macau e Hong Kong, para a Biblioteca Central
de Macau, durante o periodo de 1 de Janeiro a 31 de
Dezembro de 2015.

Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 277/2014, que subdelega poderes no pre-
sidente do Instituto Cultural, como outorgante, no
contrato de fornecimento de Sistema de Gestdo de
Bibliotecas «Symphony» para Biblioteca Central de
Macau.

Comissariado contra a Corrupcao:

Despacho do Comissario contra a Corrupgdo
n.° 150/2014, que delega competéncias no chefe do
Gabinete do Comissario contra a Corrupcao. ............

Despacho do Comissério contra a Corrupcao n.° 151/2014,
que delega competéncias na adjunta. ............ccceeeeeeeeees

Despacho do Comissario contra a Corrupcdo n.° 152/2014,
que delega competéncias no adjunto. ...........c..oveceeeeseeens

Extractos de despachos.

Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa:

Extractos de deliberacdes.

Ga!Jinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instan-
cia:

Extractos de despachos.

Declaracoes.

Gabinete do Procurador:

Extracto de despacho.

Gabinete de Estudo das Politicas do Governo da Regiao
Administrativa Especial de Macau:

Extractos de despachos.

Direccio dos Servicos de Administracio e Funcio Pi-
blica:

Extractos de despachos.

Direccdo dos Servicos de Assuntos de Justica:

Extracto de despacho.

Direc¢do dos Servicos da Reforma Juridica e do Direito
Internacional:

Extractos de despachos.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais:

Extracto de deliberagao.

Fundo de Pensoes:

Extracto de despacho.

Direccao dos Servicos de Economia:

Extractos de despachos.
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Direcciio dos Servicos de Financas:

Extracto de despacho.

Conselho para o Desenvolvimento Econdmico:

Extracto de despacho.

Direccao dos Servicos de Estatistica e Censos:

Declaragio.

Direcciio dos Servicos para os Assuntos Laborais:

Extracto de despacho.

Rectificacdo de extracto de despacho. .........cccccevcivcuciuncee

Direccéo dos Servicos das Forcas de Seguranca de Ma-

cau:

Extractos de despachos.

Corpo de Policia de Seguranca Piblica:

Extractos de despachos.

Policia Judiciaria:

Extractos de despachos.

Corpo de Bombeiros:

Extracto de despacho.

Servicos de Saude:

Extractos de despachos.

Direcciio dos Servicos de Educacio e Juventude:

Extractos de despachos.

Instituto Cultural;

Extractos de despachos.

Direccdo dos Servicos de Turismo:

Extractos de despachos.

Instituto do Desporto:

Extractos de despachos.

Fundo de Seguranca Social:

Extracto de despacho.

Comissiao do Grande Prémio de Macau:

Extractos de despachos.

Direcgao dos Servigos de Solos, Obras Piblicas e Trans-

portes:

Extractos de despachos.

Direcciio dos Servicos de Cartografia e Cadastro:

Extractos de despachos.

Instituto de Habitacao:

Declaracio.
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Avisos e anuncios oficiais

Servicos de Alfandega:

Aviso sobre o concurso de acesso, para o preenchimento
de trinta vagas de subinspector alfandegdrio e quatro
de subinspector alfandegario mecanico. .............cce....

Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa:

Antncio sobre a afixacdo das listas provisérias dos candi-
datos aos concursos de acesso, para o preenchimento
de uma vaga de assistente técnico administrativo
especialista principal e duas de adjunto-técnico espe-
cialista.

Tribunal Judicial de Base:

Antncio sobre a declaragdo em estado de insolvéncia de
um individuo.

Gabinete do Procurador:

Antncio sobre a afixacdo dos avisos dos concursos
de acesso, para o preenchimento de duas vagas de
adjunto-técnico principal e uma de assistente técnico
administrativo principal.

Gabinete de Protocolo, Relacoes Publicas e As-
suntos Externos:

Antncio sobre a afixacdo dos avisos dos concursos de
acesso, para o preenchimento de vdrias vagas. ............

Direcciao dos Servicos de Administracdo e Funcao
Publica:

Antncio sobre a afixagdo das listas provisdrias dos
candidatos aos concursos de acesso, para o preenchi-
mento de uma vaga de técnico superior assessor e
duas de técnico de 1. classe.

Direccao dos Servicos da Reforma Juridica e do
Direito Internacional:

Lista classificativa final do candidato ao concurso de
acesso, para o preenchimento de uma vaga de técnico
superior assessor.

Fundo de Pensoes:

Edito respeitante 2 habilitacdo da interessada na pensdo
de sobrevivéncia deixada por um falecido operario
qualificado do Instituto para os Assuntos Civicos e
Municipais.

Direccao dos Servicos de Financas:

Listas classificativas dos candidatos aos concursos de
acesso, para o preenchimento de vérias vagas. ............

Antncio sobre a afixagdo das listas provisdrias dos
candidatos aos concursos de acesso, para o preenchi-
mento de duas vagas de adjunto-técnico de 1.% classe
e uma de assistente técnico administrativo especialis-
ta principal.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais:

Lista classificativa dos candidatos ao concurso de acesso,
para o preenchimento de nove vagas de adjunto-
-técnico principal.

Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria dos candi-
datos ao concurso de acesso, para o preenchimento
de trés vagas de técnico superior principal. .................
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Antncio sobre a afixacdo da lista provisoria dos candi-
datos ao concurso de acesso, para o preenchimento
de trés vagas de técnico superior de 1.” classe. ............

Direccao de Inspeccio e Coordenacao de Jogos:

Listas classificativas finais dos candidatos aos concursos
de acesso, para o preenchimento de uma vaga de téc-
nico superior assessor e cinco de inspector assessor. ..

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranca de
Macau:

Lista classificativa dos candidatos ao concurso de aces-
so, para o preenchimento de sete vagas de adjunto-
-técnico principal.

Antncio sobre a afixacdo das listas provisdrias dos
candidatos aos concursos de acesso, para o preenchi-
mento de uma vaga de adjunto-técnico principal e
uma de assistente técnico administrativo especialista
principal.

Antncio sobre a afixacdo dos avisos dos concursos de
acesso, para o preenchimento de quatro vagas de
adjunto-técnico principal e uma de assistente técnico
administrativo especialista.

Policia Judiciaria:

Lista de classificacdo final dos candidatos ao concurso
de ingresso, para o preenchimento de duas vagas de
letrado de 1.7 classe, drea de lingua chinesa. ................

Lista de classificacdo final dos candidatos ao concurso
de acesso, para o preenchimento de duas vagas de
intérprete-tradutor assessor.

Listas classificativas finais dos candidatos aos concursos
de acesso, para o preenchimento de varias vagas. ......

Antncio sobre a afixacdo das listas provisérias dos
candidatos aos concursos de acesso, para o preenchi-
mento de uma vaga de técnico superior de 1. classe,
area de contabilidade, e uma de intérprete-tradutor
de 1." classe.

Antncio sobre a afixagdo dos avisos dos concursos de
acesso, para o preenchimento de vdrias vagas. ............

Estabelecimento Prisional de Macau:

Listas classificativas finais dos candidatos aos concursos
de acesso, para o preenchimento de uma vaga de téc-
nico superior de 1.* classe e duas de assistente técnico
administrativo principal.

Antncio sobre a anula¢do do concurso de ingresso, para
o preenchimento de uma vaga de técnico de 2.” classe,
area de desporto.

Servicos de Saude:

Lista de classificagdo final do candidato ao concurso
de ingresso, para o preenchimento de uma vaga de
médico assistente, area funcional hospitalar (gastren-
terologia).

Lista da prova de equiparagio de habilitagdes na area de
enfermagem.

Antncio referente ao concurso ptblico para o forneci-
mento de um sistema de angiografia por subtraccao
digital, incluindo o projecto de concepgao e a respec-
tiva empreitada de remodelagao. .......ceeeveeeeeceeeereunennee
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Antncio referente ao concurso publico para a emprei-
tada de concepcdo, fornecimento e instalacdo dos
sistemas de chamada de enfermeiras do Centro Hos-
pitalar Conde de SA0 JanUArio. ........ccveeueereercrmreencennes

Antncio referente ao concurso publico para a «Presta-
¢ao de servicos de pulverizagio do 6leo larvicida aos
Servicos de Saide».

Antincio sobre a afixac@o da lista provisdria do candida-
to ao concurso de acesso, para o preenchimento de
uma vaga de técnico superior principal. .......cccceceeeenee

Antncio sobre a afixagio da lista classificativa da prova
de conhecimentos dos candidatos ao concurso de
acesso, para o preenchimento de quatro vagas de
técnico superior de satde principal, drea funcional de
reabilitacdo — fisioterapia.

Direccao dos Servicos de Educacao e Juventude:

Aviso sobre os concursos de ingresso, para o preenchi-
mento de vdrias vagas.

Direccao dos Servicos de Turismo:

Antncio referente ao concurso publico para «Prestagio
de servicos do plano geral do desenvolvimento da
Industria do Turismo de Macau». .......ccceeeeeeeereceeceneee

Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria dos candi-
datos ao concurso de acesso, para o preenchimento
de uma vaga de técnico superior de 1.% classe. .............

Instituto do Desporto:

Lista classificativa final dos candidatos ao concurso de
ingresso, para o preenchimento de duas vagas de téc-
nico de 2.2 classe, area de informatica. ...........cccuevueeee.

Antncio sobre a afixacdo da lista classificativa da prova
de conhecimentos dos candidatos ao concurso de in-
gresso, para o preenchimento de trés vagas de técnico
de 2.7 classe, drea de gestdo de instalagdes desportivas.

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior:

Lista classificativa final do candidato ao concurso de
acesso, para o preenchimento de uma vaga de técnico
superior de 1. classe.

Universidade de Macau:

Antncio referente ao concurso publico para o forne-
cimento e instalacdo de equipamentos audiovisuais
para as salas de aulas, as salas de reunides, os audi-
térios, os laboratdrios e as salas de informatica da
Universidade de Macau, que entrardo em funciona-
mento no ano lectivo de 2015/2016. ......ccvcveeeuverrerecrenee

Aviso sobre a alteracdo da designacido do «Departamen-
to de Chinés», subordinado a Faculdade de Letras,
para «Departamento de Lingua e Literatura Chine-
sas».

Delegacao de competéncias nos trés vice-reitores. ..........

Direccio dos Servicos de Correios:

Antncio sobre a afixagio da lista definitiva dos candida-
tos ao concurso de ingresso, para o preenchimento de
trés vagas de operdrio qualificado, drea de logistica. ...

Antncio sobre a afixacdo da lista definitiva dos candida-
tos ao concurso de ingresso, para o preenchimento de
duas vagas de fiscal técnico de 2.% classe. ......coceeveeeeenee

91

93

94

94

95

108

109

109

110

111

112

112

113

113

114



P71 T 23— ]

HI1H—2015F1H7H

HERMEBEERREMHE

B EE e (VHERE) Mk ARKBE= 1
JEE N © s

EEEHE

nE—Al BRR R T Rt B ——URER R R
FEHRS > LHER - &7 #FHREHD
KRR AIHE S TRBRIRS © oo

ERERRARME

K

~

o — R BB R B R SE A T S AR B &
(EARTREHRE) —BE MBS 1S AR
FABL o e

Dt IRIRAE RS  [ERRHB B

HE—H BN TEEREGGRE—BATLE
HAREBERTRE ) QAFAENEE KT
FRIH © e

HE—H - BR TR R e ——E b
R TR | APIRIERIARE AT - .

RBESBEMS

NE—H - BRRMBEM R T A (AR
#Hilg ) —m AR BE S B HE S RN SRR
FABE © oo

RIRILFAER TG

VR B AR —ZEA2 o

BRITEPULEMBH ST —FRE o s

BT R R e —

1t
MO

PAFPRIGHEE —FEFZ © s

RAERIGEFRREEET —FRE o

@5 CGEFT) BIRSERESU LB g —=fE -

EIRERE -

Grupo Desportivo “Tong Sam”

Eliesg

EHETR o s

ez GRFD HhE

RFTHEBREE ——BERE o

114

115

117

117

118

118

119

120

120

121

122

123

124

125

126

127

127

128

Direccao dos Servicos Meteorologicos e Geofisi-
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DE MACAU

GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 473/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M (Bases gerais
da estrutura organica da Administrag¢do Ptublica de Macau), de
11 de Agosto, o Chefe do Executivo manda:

1. E delegada no coordenador do Gabinete para a Protec¢io
de Dados Pessoais (adiante designado por Gabinete), Fong
Man Chong, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1) Assinar todos os diplomas de provimento;

2) Outorgar em todos os contratos referentes ao pessoal que
integra o Gabinete;

3) Autorizar a renovacdo dos contratos do pessoal que inte-
gra o Gabinete, desde que nao implique alteracdo das condi-
¢Oes remuneratorias;

4) Autorizar a mudancga de escaldo nas categorias do pessoal
em regime de contrato;

5) Conceder a exoneracdo e rescisdo dos contratos, nos ter-
mos legais;

6) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipag¢do ou
adiamento a pedido do trabalhador, bem como a justificacio
das faltas do pessoal do Gabinete, nos termos legalmente pre-
vistos;

7) Conceder licenga especial e licenca sem vencimento de
curta duragdo e decidir sobre pedidos de acumulacao de férias,
por motivos pessoais ou por conveniéncia de servigo;

8) Assinar diplomas de contagem e liquidacao do tempo de
servico prestado pelo pessoal do Gabinete;

9) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

10) Autorizar a recuperagao do vencimento do exercicio per-
dido por motivo de doenca;

11) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores do Gabinete
e seus familiares as Juntas Médicas, que funcionam no dmbito
dos Servicos de Satde;

12) Autorizar a atribuigdo dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administracao Publica, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime do prémio de
antiguidade e dos subsidios de residéncia e de familia) ou nos
contratos e a atribuicdo do prémio de tempo de contribuicdo
previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Ser-
vigos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006, ao respectivo
pessoal, nos termos legais;
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13) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na Regido Administrativa Especial
de Macau ou, quando realizados no exterior, de que resulte o
direito a percepcao de ajudas de custo por um dia;

14) Autorizar a restitui¢do de documentos que nao sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou execu¢do de contra-
tos com o Gabinete ou com a Regido Administrativa Especial
de Macau;

15) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamen-
to, imoveis e viaturas;

16) Autorizar a informacdo, consulta ou passagem de cer-
tiddes de documentos arquivados no Gabinete, com exclusdo
dos excepcionados por lei;

17) Autorizar a realizacdo de despesas com obras e aquisi¢ao
de bens e servicos relativamente ao Gabinete, até ao montante
de $ 150 000,00 (cento e cinquenta mil patacas), sendo este va-
lor reduzido a metade quando seja dispensada a realizagdo de
consulta;

18) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea
anterior, as despesas decorrentes de encargos mensais certos,
necessarios ao fundamento do Gabinete, como sejam os de
arrendamento de instalacoes e aluguer de bens méveis, paga-
mento de electricidade e dgua, servigos de limpeza, despesas
de condominio ou outras da mesma natureza;

19) Autorizar despesas de representacdo até ao montante de
$20 000,00 patacas (vinte mil patacas);

20) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais afectos
ao Gabinete, que forem julgados incapazes para o servigo;

21) Outorgar em todos os instrumentos publicos relativos a
contratos respeitantes ao Gabinete, desde que hajam sido pre-
viamente autorizados;

22) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regiao Administrativa Especial de Macau e do exterior, no
ambito das atribuicdes do Gabinete.

2. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, homologado pelo Chefe do
Executivo, o coordenador pode subdelegar no coordenador-
-adjunto as competéncias que julgue adequadas ao bom funcio-
namento do Gabinete.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sdo ratificados os actos praticados pelo coordenador do
Gabinete, no ambito da presente delegacdo de competéncias,

desde 20 de Dezembro de 2014.

5. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

20 de Dezembro de 2014.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Despacho do Chefe do Executivo n.” 474/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M (Bases gerais da estru-
tura orginica da Administra¢ao Publica de Macau), de 11 de
Agosto, o Chefe do Executivo manda:

1. E delegada na chefe, substituta, da Delegacio Econémica
e Comercial de Macau, junto da Unido Europeia, em Bruxelas,
Maria Gabriela dos Remédios César, a competéncia para a
pratica dos seguintes actos:

1) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os contratos individuais de trabalho ou de
prestacao de servigos;

2) Autorizar a renovagao dos contratos individuais de traba-
lho ou de prestagao de servigos, desde que nao implique altera-
¢ao das condi¢bes remuneratorias;

3) Conceder a exoneracéo e rescisdo de contratos;

4) Conceder licenga especial e licenga sem vencimento de
curta duracgdo e decidir sobre pedidos de acumulacao de férias,
por motivos pessoais ou por conveniéncia de servigo;

5) Assinar os diplomas de contagem e liquidacdo do tempo
de servico prestado pelos trabalhadores da Delegagido Eco-
némica e Comercial de Macau, junto da Unido Europeia, em
Bruxelas;

6) Autorizar a prestagdo de servico em regime de horas ex-
traordinarias;

7) Autorizar a recuperacdo do vencimento de exercicio per-
dido por motivo de doenca;

8) Autorizar a concessdo de vencimentos, prémios de anti-
guidade e de outros subsidios e abonos previstos no Estatuto
dos Trabalhadores da Administragdo Publica de Macau, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei
n.° 2/2011 (Regime do prémio de antiguidade e dos subsidios
de residéncia e de familia), no Regime do Pessoal das Dele-
gacoes da Regido Administrativa Especial de Macau, estabe-
lecido pelo Regulamento Administrativo n.® 20/2003 ou nos
contratos individuais de trabalho;

9) Autorizar a participag@o de trabalhadores em congressos,
semindrios, coldquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Bélgica;

10) Autorizar as deslocagdes de servico dos trabalhadores da
Delegagao Econémica e Comercial de Macau, junto da Unido
Europeia, em Bruxelas;

11) Assinar guias de apresentagdo e guias de vencimento;

12) Homologar, no 4mbito da Delegagdo Econémica ¢ Co-
mercial de Macau, junto da Unido Europeia, em Bruxelas, mi-
nutas de contratos e escrituras definitivas cujos termos hajam
sido previamente autorizados;

13) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau, em todos os instrumentos publicos relativos a
contratos que devam ser lavrados na Delegagdao Econdmica e
Comercial de Macau, junto da Unido Europeia, em Bruxelas,
desde que tenham sido superiormente autorizados;
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14) Autorizar a restitui¢do de documentos que nao sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou execu¢ao de con-
tratos com a Regido Administrativa Especial de Macau;

15) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais da De-
legacdo Econémica e Comercial de Macau, junto da Unido
Europeia, em Bruxelas, que forem julgados incapazes para o
Servigo;

16) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

17) Autorizar a informagdo, consulta ou passagem de cer-
tidoes de documentos arquivados na Delegacao Econdmica e
Comercial de Macau, junto da Unido Europeia, em Bruxelas,
com exclusdo dos excepcionados por lei;

18) Receber documentos cujos originais sejam exibidos para
conferéncia e que se destinem a ser entregues nos Servigos da
Regido Administrativa Especial de Macau;

19) Assinar o expediente dirigido a entidades da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau e do exterior, no ambito das
atribui¢cdes da Delegagdo Econdémica e Comercial de Macau,
junto da Unido Europeia, em Bruxelas;

20) Autorizar a realizacdo de despesas com obras e aqui-
sicdo de bens e servigos, suportadas pelas verbas inscritas no
capitulo da tabela de despesas do Orcamento da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau, relativo a Delegacdo Econdémica
e Comercial de Macau, junto da Unido Europeia, em Bruxelas
e ao Orcamento do PIDDA, até ao montante de $ 500 000,00
(quinhentas mil patacas), sendo este valor reduzido a metade
quando tenha sido autorizada a dispensa de realizacdo de con-
sulta;

21) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea
anterior, as despesas necessarias ao normal funcionamento da
Delegagao Econémica e Comercial de Macau, junto da Unido
Europeia, em Bruxelas, como sejam, pagamento de electrici-
dade, dgua, comunicagdes, servigos de limpeza, despesas de
condominio, aquisi¢do de materiais e artigos de consumo ou
outras da mesma natureza, independentemente do respectivo
valor;

22) Autorizar despesas de representacdo até ao montante de
$50 000,00 (cinquenta mil patacas).

2. A chefe, substituta, da Delegacdo Econémica e Comer-
cial de Macau, junto da Unido Europeia, em Bruxelas pode
deslocar-se, no ambito das suas fungdes, a Macau, sempre que
se torne necessario ou para tal for convocada.

3. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, homologado pelo Chefe do
Executivo, a chefe, substituta, da Delegacao Econémica e Co-
mercial de Macau, junto da Uniao Europeia, em Bruxelas pode
subdelegar as competéncias que forem julgadas adequadas ao
bom funcionamento da Delegacao.

4. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Séo ratificados todos os actos praticados pela chefe, substi-
tuta, da Delegagdo Econémica e Comercial de Macau, junto da
Unido Europeia, em Bruxelas no &mbito da presente delegacao
de competéncias, desde 20 de Dezembro de 2014.
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6. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

18 de Dezembro de 2014.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 475/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M (Bases gerais da estru-
tura orginica da Administragdo Publica de Macau), de 11 de
Agosto, o Chefe do Executivo manda:

1. E delegada na chefe, substituta, da Delegacio Econémica
e Comercial de Macau, em Lisboa, Maria Gabriela dos Remé-
dios César, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os contratos individuais de trabalho ou de
prestacdo de servigos;

2) Autorizar a renovagao dos contratos individuais de traba-
lho ou de prestacgdo de servicos, desde que ndo implique altera-
¢do das condi¢des remuneratdrias;

3) Conceder a exoneracao e rescisao de contratos;

4) Conceder licenga especial e licenga sem vencimento de
curta duragao e decidir sobre pedidos de acumulagdo de férias,
por motivos pessoais ou por conveniéncia de servico;

5) Assinar os diplomas de contagem e liquidag¢do do tempo
de servico prestado pelos trabalhadores da Delegagdao Econ6-
mica e Comercial de Macau, em Lisboa;

6) Autorizar a prestagio de servico em regime de horas ex-
traordindrias;

7) Autorizar a recuperacio do vencimento de exercicio per-
dido por motivo de doenca;

8) Autorizar a concessdo de vencimentos, prémios de anti-
guidade e de outros subsidios e abonos previstos no Estatuto
dos Trabalhadores da Administragdo Publica de Macau, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei
n.° 2/2011 (Regime do prémio de antiguidade e dos subsidios
de residéncia e de familia), no Regime do Pessoal das Dele-
gacdes da Regido Administrativa Especial de Macau, estabe-
lecido pelo Regulamento Administrativo n.° 20/2003 ou nos
contratos individuais de trabalho;

9) Autorizar a participag@o de trabalhadores em congressos,
semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados em Portugal;

10) Autorizar as deslocagdes de servico dos trabalhadores da
Delegacdo Econémica e Comercial de Macau, em Lisboa;

11) Assinar guias de apresentacdo e guias de vencimento;

12) Homologar, no 4mbito da Delegagdo Econémica ¢ Co-
mercial de Macau, em Lisboa, minutas de contratos e escritu-
ras definitivas cujos termos hajam sido previamente autoriza-
dos;
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13) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau, em todos os instrumentos publicos relativos a
contratos que devam ser lavrados na Delegagdo Econdmica e
Comercial de Macau, em Lisboa, desde que tenham sido supe-
riormente autorizados;

14) Autorizar a restituicdo de documentos que ndo sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou execucao de con-
tratos com a Regido Administrativa Especial de Macau;

15) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais da De-
legagdo Econdmica e Comercial de Macau, em Lisboa, que
forem julgados incapazes para o servigo;

16) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

17) Autorizar a informacéo, consulta ou passagem de cer-
tidoes de documentos arquivados na Delegacdo Econémica e
Comercial de Macau, em Lisboa, com exclusdo dos excepcio-
nados por lei;

18) Receber documentos cujos originais sejam exibidos para
conferéncia e que se destinem a ser entregues nos Servicos da
Regido Administrativa Especial de Macau;

19) Assinar o expediente dirigido a entidades da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau e do exterior, no ambito das
atribui¢des da Delegacdo Econdmica e Comercial de Macau,
em Lisboa;

20) Autorizar a realizagdo de despesas com obras e aqui-
sicdo de bens e servigos, suportadas pelas verbas inscritas no
capitulo da tabela de despesas do Orcamento da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau, relativo a Delegacdo Econdémica
e Comercial de Macau, em Lisboa e ao Orcamento do PIDDA,
até ao montante de $ 500 000,00 (quinhentas mil patacas), sen-
do este valor reduzido a metade quando tenha sido autorizada
a dispensa de realizagdo de consulta;

21) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea
anterior, as despesas necessdrias ao normal funcionamento
da Delegacdo Econdmica e Comercial de Macau, em Lisboa,
como sejam, pagamento de electricidade, 4gua, comunicagdes,
servicos de limpeza, despesas de condominio, aquisicdo de
materiais e artigos de consumo ou outras da mesma natureza,
independentemente do respectivo valor;

22) Autorizar despesas de representacio até ao montante de
$50 000,00 (cinquenta mil patacas).

2. A chefe, substituta, da Delega¢do Econémica e Comercial
de Macau, em Lisboa e representante permanente junto das
Organizagdes Internacionais pode deslocar-se, no ambito das
suas fungdes, a Bruxelas, a Macau ou a Genebra, sempre que
se torne necessario ou para tal for convocada.

3. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, homologado pelo Chefe
do Executivo, a chefe, substituta, da Delegacdo Econdmica e
Comercial de Macau, em Lisboa pode subdelegar as competén-
cias que forem julgadas adequadas ao bom funcionamento da
Delegacao.

4. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das cabe recurso hierdrquico necessario.
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5. Sao ratificados todos os actos praticados pela chefe, substi-
tuta, da Delegagc@o Econémica e Comercial de Macau, em Lis-
boa no ambito da presente delegacdo de competéncias, desde
20 de Dezembro de 2014.

6. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

18 de Dezembro de 2014.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 476/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M (Bases gerais da estru-
tura orginica da Administra¢do Publica de Macau), de 11 de
Agosto, o Chefe do Executivo manda:

1. E delegada na chefe, substituta, da Delegacdo Econdémica
e Comercial de Macau, junto da Organizagdo Mundial do Co-
mércio (OMC), em Genebra, Lu My Yen, a competéncia para a
prética dos seguintes actos:

1) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os contratos individuais de trabalho ou de
prestagio de servigos;

2) Autorizar a renovagdo dos contratos individuais de traba-
lho ou de prestagao de servicos, desde que nao implique altera-
¢ao das condi¢des remuneratdrias;

3) Conceder a exoneracao e rescisao de contratos;

4) Conceder licenga especial e licenca sem vencimento de
curta duragao e decidir sobre pedidos de acumulagdo de férias,
por motivos pessoais ou por conveniéncia de servigo;

5) Assinar os diplomas de contagem e liquidagdo do tempo
de servico prestado pelos trabalhadores da Delegacdo Econé-
mica e Comercial de Macau, junto da Organizagdo Mundial do
Comércio (OMC), em Genebra;

6) Autorizar a prestagio de servico em regime de horas ex-
traordindrias;

7) Autorizar a recuperacio do vencimento de exercicio per-
dido por motivo de doenca;

8) Autorizar a concessdo de vencimentos, prémios de anti-
guidade e de outros subsidios e abonos previstos no Estatuto
dos Trabalhadores da Administragdo Publica de Macau, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei
n.° 2/2011 (Regime do prémio de antiguidade e dos subsidios
de residéncia e de familia), no Regime do Pessoal das Dele-
gacoes da Regido Administrativa Especial de Macau, estabe-
lecido pelo Regulamento Administrativo n.° 20/2003 ou nos
contratos individuais de trabalho;

9) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coldquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Suiga;

10) Autorizar as deslocacgdes de servico dos trabalhadores da
Delegacdo Econémica e Comercial de Macau, junto da Orga-
nizagdo Mundial do Comércio (OMC), em Genebra;

11) Assinar guias de apresentagio e guias de vencimento;
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12) Homologar, no ambito da Delegacdo Econdmica e Co-
mercial de Macau, junto da Organizacao Mundial do Comércio
(OMC), em Genebra, minutas de contratos e escrituras defini-
tivas cujos termos hajam sido previamente autorizados;

13) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os instrumentos publicos relativos a con-
tratos que devam ser lavrados na Delegacdo Econdmica e
Comercial de Macau, junto da Organizacdo Mundial do Co-
mércio (OMC), em Genebra, desde que tenham sido superior-
mente autorizados;

14) Autorizar a restituicdo de documentos que nao sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou execucdo de con-
tratos com a Regido Administrativa Especial de Macau;

15) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais da De-
legacdo Econdmica e Comercial de Macau, junto da Organi-
zacdo Mundial do Comércio (OMC), em Genebra, que forem
julgados incapazes para o servico;

16) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

17) Autorizar a informacéao, consulta ou passagem de cer-
tidoes de documentos arquivados na Delegacdo Econdmica e
Comercial de Macau, junto da Organizacdo Mundial do Co-
mércio (OMC), em Genebra, com exclusdao dos excepcionados
por lei;

18) Receber documentos cujos originais sejam exibidos para
conferéncia e que se destinem a ser entregues nos Servicos da
Regido Administrativa Especial de Macau;

19) Assinar o expediente dirigido a entidades da Regidao Ad-
ministrativa Especial de Macau e do exterior, no ambito das
atribui¢des da Delegacdo Econdmica e Comercial de Macau,
junto da Organiza¢do Mundial do Comércio (OMC), em Gene-
bra;

20) Autorizar a realizacdo de despesas com obras e aqui-
sicdo de bens e servicos, suportadas pelas verbas inscritas no
capitulo da tabela de despesas do Orcamento da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau, relativo a Delegagdo Econdémica
e Comercial de Macau, junto da Organizacdo Mundial do Co-
mércio (OMC), em Genebra ¢ ao Orcamento do PIDDA, até
ao montante de $ 500 000,00 (quinhentas mil patacas), sendo
este valor reduzido a metade quando tenha sido autorizada a
dispensa de realizacdo de consulta;

21) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea
anterior, as despesas necessdrias ao normal funcionamento da
Delegacdo Econémica e Comercial de Macau, junto da Orga-
nizacdo Mundial do Comércio (OMC), em Genebra, como se-
jam, pagamento de electricidade, 4gua, comunicacdes, servicos
de limpeza, despesas de condominio, aquisicdo de materiais e
artigos de consumo ou outras da mesma natureza, independen-
temente do respectivo valor;

22) Autorizar despesas de representacdo até ao montante de
$50 000,00 (cinquenta mil patacas).

2. A chefe, substituta, da Delegacdo Econémica e Comercial
de Macau, junto da Organizacdo Mundial do Comércio (OMC),
em Genebra, pode deslocar-se, no ambito das suas fungdes, a
Macau, sempre que se torne necessario ou para tal for convo-
cada.
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3. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau, homologado pelo Chefe do
Executivo, a chefe, substituta, da Delegacdo Econdémica e Co-
mercial de Macau, junto da Organizacdo Mundial do Comércio
(OMC), em Genebra, pode subdelegar as competéncias que fo-
rem julgadas adequadas ao bom funcionamento da Delegagao.

4. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Séo ratificados todos os actos praticados pela chefe, subs-
tituta, da Delegacdo Econdémica e Comercial de Macau, junto
da Organizagdo Mundial do Comércio (OMC), em Genebra
no ambito da presente delegacdo de competéncias, desde 20 de
Dezembro de 2014.

6. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

18 de Dezembro de 2014.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 20 de Dezembro de
2014. — O Chefe do Gabinete, O Lam.
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CONSELHO EXECUTIVO

Extracto de despacho

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 29 de
Outubro de 2014:

Lao Sin Teng, candidato classificado em 27.° lugar no concurso
centralizado de ingresso externo, de prestagao de provas,
para o preenchimento de lugares vagos de adjunto-técnico
de 2. classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, drea
de apoio técnico-administrativo geral dos servigos publi-
cos, a que se refere a lista classificativa inserta no Boletim
Oficial da RAEM n.° 25/2014, 11 Série, de 18 de Junho —
nomeado, provisoriamente, adjunto-técnico de 2.* classe, 1.°
escaldo, do quadro de pessoal desta Secretaria, nos termos
dos artigos 12.°,n.° 1, da Lei n.° 14/2009 e 20.°, n.° 1, alinea a),
e22.°n°1,do ETAPM, em vigor.

Secretaria do Conselho Executivo, aos 16 de Dezembro de
2014. — A Secretdaria-geral, O Lam.
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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO
Extractos de despachos

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 15 de
Setembro de 2014:

Leong Wai Leong, candidato classificado em quarto lugar no
concurso a que se refere a lista inserta no Boletim Oficial da
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RAEM n.° 35/2014, I1 Série, de 27 de Agosto — contratado
além do quadro, pelo periodo de um ano, como assistente
técnico administrativo principal, 1.° escaldo, indice 265, nos
SASG, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em
vigor, conjugados com a Lei n.° 14/2009, a partir de 9 de De-
zembro de 2014.

Por despachos de S. Ex." o Chefe do Executivo, de 28 de
Novembro de 2014:

Wong Hou e Chan Chon Hong — alterada, por averbamento, a
clausula 3." dos seus contratos além do quadro ascendendo a
assistentes de relacdes publicas de 1.* classe, 1.° escaldo, indice
305, nos SASG, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
na redaccdo vigente, conjugados com o artigo 14.% n.° 1, alinea
2),da Lein.? 14/2009, a partir de 2 de Dezembro de 2014.

Por despachos de S. Ex.? o Chefe do Executivo, de 12 de
Dezembro de 2014:

As trabalhadoras abaixo mencionadas — alterada, por aver-
bamento, a cldusula 3. dos seus contratos além do quadro
ascendendo, respectivamente, as categorias a seguir indica-
das, para o exercicio de funcdes nos SASG, nos termos dos
artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, na redacc¢ao vigente, e 14.°,n.° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 16 de Dezembro de
2014:

Tam San Hei, para adjunta-técnica principal, 1.° escaldo, in-
dice 350;

Lam Sze Ki Alice, para assistente técnica administrativa
principal, 1.° escaldo, indice 265;

Nip Kam Hou e Leong Ka Wai, para assistentes técnicas ad-
ministrativas de 1.7 classe, 1.° escalao, indice 230.

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 19 de
Dezembro de 2014:

Pou Pui Meng — admitido por assalariamento, pelo periodo de
um ano, como motorista de ligeiros, 3.° escalao, nos SASG,
nos termos da Lei n.° 14/2009 (Regime das Carreiras das
Trabalhadores dos Servigos Ptblicos) e dos artigos 27.° e
28.°do ETAPM, na redaccado vigente, a partir de 1 de Janei-
ro de 2015.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 30 de Dezembro de
2014. — A Chefe do Gabinete, substituta, Lo Lai Heng.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A ECONOMIA
E FINANCAS

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.” 121/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regiao Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
artigos 3.° ¢ 7.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 e do
n.° 1, alinea 3) don.°2 e n.° 5 da Ordem Executiva n.° 121/20009,
com a nova redaccdo dada pela Ordem Executiva n.° 27/2011, o
Secretdario para a Economia e Finang¢as manda:
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Sao subdelegados no director dos Servigos para os Assuntos
Laborais, Wong Chi Hong, ou no seu substituto legal, todos os
poderes necessarios para representar a Regido Administrativa
Especial de Macau, como outorgante, no contrato para a co-
-organizacdo do «Curso intensivo de mecatrénica 2015» e da
prova eliminatdéria, bem como aquisicdo do equipamento para
formacao, a celebrar com o «Instituto para o Desenvolvimento
e Qualidade, Macau».

17 de Dezembro de 2014.

O Secretario para a Economia e Financas, Tam Pak Yuen.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.” 122/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
artigos 3.° e 7. do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 e do
n.° 1, alinea 3) don.°2 e n.° 5 da Ordem Executiva n.° 121/2009,
com a nova redac¢do dada pela Ordem Executiva n.° 27/2011, o
Secretdrio para a Economia e Finangas manda:

Sao subdelegados no director dos Servigos para os Assuntos
Laborais, Wong Chi Hong, ou no seu substituto legal, todos os
poderes necessdrios para representar a Regido Administrativa
Especial de Macau, como outorgante, no contrato de prestacao
de servigos de manutengdo do programa informatico (software)
Oracle Weblogic, a celebrar com a «Agéncia Comercial NetCraft
(Macau) Limitada».

17 de Dezembro de 2014.

O Secretdrio para a Economia e Finangas, Tam Pak Yuen.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.” 123/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regiao Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
artigos 3.° e 7.° do Regulamento Administrativo n.® 6/1999 e do
n° 1, alinea 3) don.°2 e n.° 5 da Ordem Executiva n.° 121/20009,
com a nova redaccdo dada pela Ordem Executiva n.° 27/2011, o
Secretdrio para a Economia e Finangas manda:

Sao subdelegados no director dos Servigos para os Assuntos
Laborais, Wong Chi Hong, ou no seu substituto legal, todos os
poderes necessarios para representar a Regido Administrativa
Especial de Macau, como outorgante, no contrato de prestacio
de servicos de manutengao do «McAfee Endpoint Security
System», a celebrar com a sociedade «CSA Automated (Macau)
Ltd».

18 de Dezembro de 2014.

O Secretdrio para a Economia e Finangas, Tam Pak Yuen.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.’ 124/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
artigos 3.° e 7.° do Regulamento Administrativo n.® 6/1999 e do
n° 1, alinea 3) don.°2 e n.° 5 da Ordem Executiva n.° 121/20009,
com a nova redaccdo dada pela Ordem Executiva n.° 27/2011, o
Secretdrio para a Economia e Finangas manda:
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Séo subdelegados no director dos Servigos para os Assuntos
Laborais, Wong Chi Hong, ou no seu substituto legal, todos os
poderes necessarios para representar a Regido Administrativa
Especial de Macau, como outorgante, no contrato de prestagdo
de servicos de seguranga, a celebrar com a «Sociedade de Ser-
vigos de Seguranca SUL (Macau) Limitada».

18 de Dezembro de 2014.

O Secretdrio para a Economia e Finangas, Tam Pak Yuen.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.” 127/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei
Basica da Regido Administrativa Especial de Macau e das
competéncias que me foram delegadas pela Ordem Executiva
n.° 116/2014, e nos termos previstos no n.° 1 do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 13/92/M, de 2 de Margo, o Secretdrio para a
Economia e Financas manda:

1. E nomeada como administradora do Conselho de Admi-
nistracdo da Macau Investimento e Desenvolvimento, S.A. Lu
Hong, em regime de acumulacido de fungdes, em substituicdo
de Chan Keng Hong.

2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacdo e produz efeitos desde 1 de Janeiro de 2015.

30 de Dezembro de 2014.

O Secretdrio para a Economia e Finangas, Leong Vai Tac.

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 29 de Dezembro de 2014:

Cheong Chou Weng — renovada a nomeacdo, pelo prazo de
um ano, como presidente do Conselho de Administracdo
do Instituto de Promog¢ao do Comércio e do Investimento
de Macau, a partir de 1 de Fevereiro de 2015, nos termos do
artigo 3.° n.° 2, alinea f), do Estatuto do Instituto de Pro-
mocao do Comércio e do Investimento de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 33/94/M, de 11 de Julho, na redaccdo
do Decreto-Lei n.° 29/99/M, de 5 de Julho, por possuir com-
peténcia profissional e experiéncia adequadas para o exercicio
das respectivas fungoes.

Gabinete do Secretdrio para a Economia e Finangas, aos 30
de Dezembro de 2014. — A Chefe do Gabinete, Lok Kit Sim.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A SEGURANCA

Despacho do Secretario para a Seguranca n.’ 289/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, com referéncia
a competéncia que lhe advém do disposto na alinea 1) do Ane-
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x0 IV ao n.° 2 do artigo 4.° do Regulamento Administrativo
n.° 6/1999, e nos termos das disposi¢cdes conjugadas do n.° 1 da
Ordem Executiva n.° 111/2014, o Secretdrio para a Seguranga
manda:

1. Nomeia, em comissdo de servico, o intendente do Corpo
de Policia de Seguranca Publica (CPSP) n.° 100 891, Mui San
Meng, para o cargo de adjunto do Comandante-geral ao Cen-
tro de Anélise de Informacdes dos Servigos de Policia Unita-
rios (SPU), pelo periodo de dois anos, nos termos dos artigos
71°,n°1,75° n° 1, alinea a), ¢ 98.°, alinea h), do EMFSM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro,
conjugados com os artigos 2.° 8.° e 10.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 5/2009, a partir de 1 de Janeiro de 2015.

2. Nos termos do artigo 5.° n.° 2, da Lei n.° 15/2009, € publi-
cada, em anexo, a nota relativa aos fundamentos da nomeacio e,
bem assim, a nota curricular do oficial nomeado.

29 de Dezembro de 2014.

O Secretdrio para a Seguranca, Wong Sio Chak.

ANEXO

Fundamentos da nomeagao do intendente do CPSP n.° 100 891,
Mui San Meng, para o cargo de adjunto do Comandante-geral dos
SPU:

— Vacatura do cargo e necessidade do seu preenchimento
face as atribuicdes cometidas aos SPU;

— Reconhecida competéncia profissional e aptidao para o
exercicio do cargo por parte do intendente do CPSP n.° 100 891,
Mui San Meng, o que se demonstra pelo curriculum vitae:

Curriculo académico:

— Licenciatura em Ciéncias Policiais pela ESFSM;

— 2.° Curso de Comando e Direc¢do pela ESFSM.
Curriculo profissional:

— Desempenho de fungdes na Brigada de Transito (1989-1990);

— Chefe interino da Divisao de Operacdes e Comunicagdes
do Departamento de Operagdes (1995-1996);

— Chefe da Divisao de Operacgdes e Comunicagdes do De-
partamento de Operagdes (1997);

— Adjunto do Chefe do Departamento de Operagdes (1998-1999);
— Chefe interino do Departamento Policial das Ilhas (2000);

— Desempenho de funcdes no Gabinete de Apoio ao Co-
mando (Maio de 2001);

— Chefe do Departamento de Transito (Setembro de 2001-2004);
— Chefe do Departamento Policial de Macau (2005-2010);
— Chefe do Departamento de Transito (Maio de 2010-2013);

— Segundo-comandante do CPSP (1 de Abril de 2013 até ao
presente).
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— Concedidos pelo Comandante do Corpo de Policia de Se-
guranga Publica nos anos de 1997, 2005 e 2010.

Gabinete do Secretdrio para a Seguranga, aos 29 de Dezem-
bro de 2014. — O Chefe do Gabinete, Cheong Ioc Ieng.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.’ 265/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 2 do artigo 5.° e do artigo 7.°, ambos do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 6/1999, conjugados com os n.** 1,2 ¢ 5 da Or-
dem Executiva n.° 123/2009, com a redaccao dada pela Ordem
Executiva n.° 29/2011, o Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura manda:

Sédo subdelegados no presidente do Conselho Administrati-
vo do Fundo de Cultura, Ung Vai Meng, ou no seu substituto
legal, todos os poderes necessdrios para representar a Regidao
Administrativa Especial de Macau, como outorgante, no con-
trato relativo a prestagdo de servicos de manutencdo e repara-
¢ao em sete locais do Instituto Cultural, durante o periodo de 1
de Janeiro a 31 de Dezembro de 2015, a celebrar com a empre-
sa «Construtor Civil Lei Chan Seng».

19 de Dezembro de 2014.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 269/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 2 do artigo 5.° e do artigo 7.° ambos do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 6/1999, conjugados com os n.”* 1,2 ¢ 5 da Or-
dem Executiva n.° 123/2009, com a redac¢do dada pela Ordem
Executiva n.° 29/2011, o Secretédrio para os Assuntos Sociais e
Cultura manda:

Sdo subdelegados no presidente do Conselho Administrati-
vo do Fundo de Cultura, Ung Vai Meng, ou no seu substituto
legal, todos os poderes necessdrios para representar a Regido
Administrativa Especial de Macau, como outorgante, no con-
trato de fornecimento de dgua destilada para uso publico ao
Instituto Cultural, durante o periodo 1 de Janeiro a 31 de De-
zembro de 2015, a celebrar com a empresa «Macau Industrial,
Limitada».

19 de Dezembro de 2014.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.
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Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 275/2014

Considerando a necessidade de ser atribuido ao Fundo de Tu-
rismo, para o ano econdémico de 2015, um fundo permanente de
$39 000,00 (trinta e nove mil patacas), constituido nos termos
do disposto nos artigos 26.° a 29.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 6/2006 (Regime de administracao financeira ptblica),
na redacc¢ao que lhe foi conferida pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 28/2009;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, conjugado com
a Ordem Executiva n.° 123/2009, o Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura manda:

E atribuido ao Fundo de Turismo, um fundo permanente de
$39 000,00 (trinta e nove mil patacas), para ser gerido por uma
comissao administrativa composta pelos seguintes membros:

Presidente: Daniela de Souza Fao — Chefe do Departamen-
to Administrativo e Financeiro e, nas suas faltas ou impedi-
mentos, o seu substituto legal.

Vogal: Chefe da Divisdo Financeira, nas suas faltas ou impe-
dimentos, o seu substituto legal;

Vogal: Vitoria Maria de Sequeira, assistente téc. adm. espe-
cial. principal.

Vogal suplente: Cham Fong I, técnica superior principal.

O presente despacho entra em vigor a partir do dia 1 de Ja-
neiro de 2015.

19 de Dezembro de 2014.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 276/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 2 do artigo 5.° e do artigo 7.°, ambos do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 6/1999, conjugados com os n.”* 1,2 ¢ 5 da Or-
dem Executiva n.° 123/2009, com a redac¢ao dada pela Ordem
Executiva n.° 29/2011, o Secretario para os Assuntos Sociais e
Cultura manda:

Sdo subdelegados no presidente do Conselho Administrati-
vo do Fundo de Cultura, Ung Vai Meng, ou no seu substituto
legal, todos os poderes necessdrios para representar a Regido
Administrativa Especial de Macau, como outorgante, no con-
trato de prestacao de servigos de fornecimento de jornais pu-
blicados em Macau e Hong Kong, para a Biblioteca Central de
Macau, durante o periodo de 1 de Janeiro a 31 de Dezembro
de 2015, a celebrar com «Ip Pui Fat».

19 de Dezembro de 2014.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.
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Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 277/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica da
Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do n.°2 do
artigo 5.° e do artigo 7.°, ambos do Regulamento Administrativo
n.° 6/1999, conjugados com os n.”* 1, 2 e 5 da Ordem Executi-
va n.° 123/2009, com a redac¢do dada pela Ordem Executiva
n.° 29/2011, o Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura
manda:

Sdo subdelegados no presidente do Instituto Cultural, Ung
Vai Meng, ou no seu substituto legal, todos os poderes neces-
sarios para representar a Regido Administrativa Especial de
Macau, como outorgante, no contrato de fornecimento de
Sistema de Gestdo de Bibliotecas «Symphony» para Biblio-
teca Central de Macau, a celebrar com a «Agéncia Comercial
Netcraft (Macau), Limitada.

19 de Dezembro de 2014.
O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

Gabinete do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura,
aos 19 de Dezembro de 2014. — A Chefe do Gabinete, Cheung
So Mui Cecilia.
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COMISSARIADO CONTRA A CORRUPCAO

Despacho do Comissario contra a Corrupcao n.” 150/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 16.° da Lei
n.° 10/2000, na redaccao dada pela Lei n.° 4/2012 e nos termos
do artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 3/2009, na
redac¢@o dada pelo Regulamento Administrativo n.° 3/2013, o
Comissario contra a Corrup¢ao manda:

1. E delegada no chefe do Gabinete do Comissario contra a
Corrupg¢ao, licenciado Sam Vai Keong, a competéncia para, no
ambito deste Comissariado, praticar os seguintes actos:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Conferir posse e receber a prestacao de compromisso de
honra;

3) Outorgar, em nome do Comissariado contra a Corrupcao,
em todos os contratos além do quadro, de assalariamento e
contratos induviduais de trabalho;

4) Autorizar as mudangas de escaldo nas categorias do pes-
soal em regime de contrato além do quadro e de assalariamen-
to;

5) Conceder licenga especial, justificar faltas e decidir sobre
pedidos de autorizag@o e de acumulacdo de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

6) Autorizar a recuperacio de vencimento de exercicio per-
dido por motivo de doenca;
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7) Autorizar a apresentagio de pessoal e respectivos familia-
res as Juntas Médicas que funcionam no ambito dos Servigos
de Saude;

8) Determinar e autorizar deslocagdes de pessoal, de que re-
sulte direito a percepg¢do de ajudas de custo por um dia;

9) Autorizar a participacdo de pessoal em congressos, semi-
ndrios, coléquios, jornadas e outras actividades semelhantes,
quando realizados na Regido Administrativa Especial de Ma-
cau ou, quando realizados no exterior, nas condi¢des referidas
na alinea anterior;

10) Autorizar a atribuicdo de prémios de antiguidade previs-
tos na Lei n.° 2/2011 (Regime do prémio de antiguidade e dos
subsidios de residéncia e de familia) e a atribui¢do do prémio
de tempo de contribuicdo previsto na Lei n.° 8/2006 (Regime
de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servigos Publicos);

11) Autorizar a atribui¢do dos subsidios previstos na Lei
n.° 2/2011 (Regime do prémio de antiguidade e dos subsidios
de residéncia e de familia) e no Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro;

12) Assinar as certidoes de contagem e liquidagdo do tempo
de servico prestado pelo respectivo pessoal;

13) Autorizar despesas com a realizacdo de obras e a aqui-
sicdo de bens e servicos por forca das dotacdes inscritas no ca-
pitulo da tabela da despesa do or¢camento privativo do Comis-
sariado contra a Corrupg¢do e do orcamento do PIDDA, até ao
montante de 50 000 (cinquenta mil) patacas, sendo este valor
reduzido a metade quando tenha sido autorizada a dispensa de
realizacdo de concurso ou de celebragdo de contrato escrito;

14) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea an-
terior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios
ao funcionamento do Comissariado, como sejam as de arren-
damento de instalacdes e aluguer de bens mdveis, pagamento
de electricidade e dgua, servigos de limpeza, despesas de con-
dominio ou outras da mesma natureza;

15) Autorizar o pagamento das despesas que devem ser satis-
feitas por conta das dotagdes inscritas no Or¢camento, verifica-
dos os pressupostos de legalidade, cabimentagdo e autorizacao
pela entidade competente, nos termos da lei;

16) Autorizar o seguro de pessoal, material e equipamento,
iméveis e viaturas;

17) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais afectos
ao Comissariado contra a Corrupcio que forem julgados inca-
pazes para o servico;

18) Autorizar a venda ou a destruicdo dos bens abatidos a
carga;

19) Autorizar despesas de representagao até ao montante de
10 000 (dez mil) patacas;

20) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regiao Administrativa Especial de Macau e do exterior, no
ambito das atribuicoes deste Gabinete;

21) Outorgar, em nome do Comissariado contra a Corrup-
¢ao, em todos os instrumentos publicos relativos a contratos
que devam ser lavrados no Gabinete;
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22) Autorizar a informacdo, consulta e passagem de certi-
does de documentos arquivados no Gabinete, com exclusdo
dos excepcionados por lei.

2. Dos actos praticados ao abrigo desta delegacdo, cabe re-
curso hierdrquico necessario.

3. A presente delegacdo ¢ feita sem prejuizo dos poderes de
avocacao, superintendéncia e revogagao.

4. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regiao Ad-
ministrativa Especial de Macau, homologado pelo Comissario
contra a Corrupgao, o chefe do meu Gabinete podera subdele-
gar a competéncia para a pratica dos actos que forem julgados
adequados ao bom funcionamento do Servico do Comissariado
contra a Corrupgao.

5. Séo ratificados todos os actos praticados pelo chefe do meu
Gabinete, no ambito da presente delegacdo de competéncias,
desde 20 de Dezembro de 2014.

26 de Dezembro de 2014.

O Comissdrio, Cheong Weng Chon.

Despacho do Comissario contra a Corrupcao n.° 151/2014

No uso da faculdade conferida pelo artigo 16.° da Lei
n.° 10/2000, na redac¢@o dada pela Lei n.° 4/2012 e nos termos
do artigo 17.° do Regulamento Administrativo n.° 3/2009, na
redaccdo dada pelo Regulamento Administrativo n.® 3/2013,
determino:

1. E delegada na adjunta Hoi Lai Fong a competéncia para a
prética dos seguintes actos:

1) Todos os inerentes as fungdes de director da Direccdo dos
Servigos contra a Corrupg¢ao, nos termos previstos no artigo
17.° do Regulamento Administrativo n.® 3/2009, na redacgao
dada pelo Regulamento Administrativo n.® 3/2013;

2) Justificar as faltas do pessoal da Direc¢do dos Servigos
contra a Corrupgao;

3) Autorizar o gozo e a transferéncia das férias do pessoal da
Direccdo dos Servicos contra a Corrupgao.

2. No caso de impedimento, as fun¢des acima referidas do
adjunto impedido sdo desempenhadas pelo outro adjunto.

3. Dos actos praticados ao abrigo da presente delegacao cabe
recurso hierdrquico necessario.

4. A presente delegacdo ¢ feita sem prejuizo dos poderes de
avocacao, superintendéncia e revogagao.

5. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau, homologado pelo Comissario
contra a Corrupcdo, a adjunta podera subdelegar as competén-
cias que entenda necessarias a prética dos actos adequados ao
bom funcionamento da Direccdo dos Servicos contra a Cor-
rup¢ao.

6. Sdo ratificados os actos praticados pela adjunta no ambito
da presente delegacdo de competéncias, desde 20 de Dezembro
de 2014.

26 de Dezembro de 2014.

O Comissario, Cheong Weng Chon.
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Despacho do Comissario contra a Corrupcao n.’ 152/2014

No uso da faculdade conferida pelo artigo 16.° da Lei n.° 10/2000,
na redaccdo dada pela Lei n.° 4/2012 e nos termos do artigo
22.° do Regulamento Administrativo n.° 3/2009, na redaccio
dada pelo Regulamento Administrativo n.° 3/2013, determino:

1. E delegada no adjunto Lam Chi Long a competéncia para
a pratica dos seguintes actos:

1) Todos os inerentes as fung¢des de director da Direcgdo dos
Servicos de Provedoria de Justi¢a, nos termos previstos no arti-
20 22.° do Regulamento Administrativo n.° 3/2009, na redac¢ao
dada pelo Regulamento Administrativo n.® 3/2013;

2) Justificar as faltas do pessoal da Direc¢ao dos Servicos de
Provedoria de Justica;

3) Autorizar o gozo e a transferéncia das férias do pessoal da
Direccdo dos Servicos de Provedoria de Justica.

2. No caso de impedimento, as funcdes acima referidas do
adjunto impedido sdo desempenhadas pelo outro adjunto.

3. Dos actos praticados ao abrigo da presente delegacdo cabe
recurso hierarquico necessario.

4. A presente delegacdo ¢ feita sem prejuizo dos poderes de
avocacao, superintendéncia e revogagao.

5. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regiao Ad-
ministrativa Especial de Macau, homologado pelo Comissario
contra a Corrupcdo, o Adjunto poderd subdelegar as compe-
téncias que entenda necessdrias a pratica dos actos adequados
ao bom funcionamento da Direccdo dos Servigos de Provedo-
ria de Justica.

6. Sdo ratificados os actos praticados pelo adjunto no ambito
da presente delegagdo de competéncias, desde 20 de Dezembro
de 2014.

26 de Dezembro de 2014.

O Comissario, Cheong Weng Chon.

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™® Senhor Comissdrio contra a Cor-
rupcdo, de 19 de Dezembro de 2014:

Mou I Man — cessa, a seu pedido, as fun¢des de secretaria
pessoal do Comissario, deste Comissariado, a partir de 20
de Dezembro de 2014.

Luis Manuel Pacheco de Matos Rolo — cessa, a seu pedido, as
funcdes de técnico superior assessor principal, 2.° escalao,
deste Comissariado, a partir de 20 de Dezembro de 2014.

Ao Chio Heng — cessa, a seu pedido, as func¢des de técnica su-
perior assessora, 1.° escaldo, deste Comissariado, a partir de
20 de Dezembro de 2014.

Choi Mei Ieng — cessa, a seu pedido, as funcdes de técnica su-
perior de 2.% classe, 1.° escaldo, deste Comissariado, a partir
de 20 de Dezembro de 2014.
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Por despachos do Ex.™® Senhor Comissario contra a Cor-
rupcdo, de 20 de Dezembro de 2014:

Leopoldo Arrais do Rosario, Ivo Donat Firmo Mineiro ¢ Fong
Pak Tan — nomeados, em comissao de servigo, pelo periodo de
um ano, assessores deste Comissariado, nos termos dos artigos
16.° ¢ 30.° da Lei n.° 10/2000, na redaccio da Lei n.° 4/2012, 31.°,
n° 1, e 32° n° 1, do Regulamento Administrativo n.° 3/2009,
na redac¢do do Regulamento Administrativo n.° 3/2013, a
partir de 20 de Dezembro de 2014.

Ku Mei Po — nomeada, em comissao de servigo, pelo periodo
de um ano, assessora deste Comissariado, nos termos dos
artigos 16.° e 30.° da Lei n.° 10/2000, na redac¢do da Lei
n.° 4/2012, 31.°, n.° 1, e 32.°, n.° 1, do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 3/2009, na redac¢do do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 3/2013, a partir de 20 de Dezembro de 2014,
indo ocupar um dos lugares referidos no anexo ao citado
regulamento administrativo.

Ng Pui San — nomeada, em comissdo de servico, pelo periodo
de um ano, secretdria pessoal do Comissdrio, nos termos
dos artigos 16.° ¢ 30.° da Lei n.° 10/2000, na redacg¢do da Lei
n.°4/2012,31°, n.° 1, e 32.°, n.° 1, do Regulamento Adminis-
trativo n.° 3/2009, na redaccdo do Regulamento Administra-
tivo n.° 3/2013, a partir de 20 de Dezembro de 2014.

Ieong Sao Mei — nomeada, em comissao de servico, pelo
periodo de um ano, secretdria pessoal do Comissario, nos
termos dos artigos 16.° e 30.° da Lei n.° 10/2000, na redacgao
da Lei n.° 4/2012, 31.°, n° 1, e 32.° n.° 1, do Regulamento
Administrativo n.° 3/2009, na redaccdo do Regulamento
Administrativo n.° 3/2013, a partir de 20 de Dezembro de
2014, indo ocupar um dos lugares referidos no anexo ao cita-
do regulamento administrativo.

Leong Chi Kun — contratada além do quadro, pelo periodo
de um ano, como técnica superior assessora principal, 1.°
escaldo, nos termos dos artigos 16.° e 30.° da Lei n.° 10/2000,
na redacgdo da Lei n.° 4/2012, 30.°, n.° 1, do Regulamento
Administrativo n.° 3/2009, na redaccdo do Regulamento
Administrativo n.° 3/2013, e 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprova-
do pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, na redac¢do do Decreto-
-Lei n.° 62/98/M, a partir de 20 de Dezembro de 2014.

Leong Man Ioi — contratada além do quadro, pelo periodo de
um ano, como técnica superior assessora, 1.° escaldo, nos
termos dos artigos 16.° ¢ 30.° da Lei n.° 10/2000, na redacgado
da Lei n.° 4/2012, 30.°, n.° 1, do Regulamento Administrati-
vo n.° 3/2009, na redac¢do do Regulamento Administrativo
n.° 3/2013, e 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 87/89/M, na redaccao do Decreto-Lei n.° 62/98/M, a
partir de 20 de Dezembro de 2014.

Tou Wang Kei — contratado além do quadro, pelo periodo de
um ano, como técnico superior assessor, 1.° escaldo, nos ter-
mos dos artigos 16.° e 30.° da Lei n.° 10/2000, na redac¢ao
da Lei n.° 4/2012, 30.°, n.° 1, do Regulamento Administrati-
vo n.° 3/2009, na redac¢do do Regulamento Administrativo
n.°3/2013, e 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 87/89/M, na redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, a
partir de 20 de Dezembro de 2014.
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Cheong Iok Chu — nomeada, em comissdo de servico, pelo pe-
riodo de um ano, técnica superior principal, 1.° escaldo, nos
termos dos artigos 16.° e 30.° da Lei n.° 10/2000, na redacgao
da Lei n.° 4/2012, 30.°, n° 1, e 32.° n.° 1, do Regulamento
Administrativo n.° 3/2009, na redaccdo do Regulamento
Administrativo n.° 3/2013, a partir de 20 de Dezembro de
2014, indo ocupar um dos lugares referidos no anexo ao cita-
do regulamento administrativo.

Terezinha Fatima de Jesus — nomeada, em comissdo de ser-
vico, pelo periodo de um ano, técnica principal, 2.° escalao,
nos termos dos artigos 16.° e 30.° da Lei n.° 10/2000, na
redac¢do da Lei n.° 4/2012, 30.°, n.° 1, e 32.%, n.° 1, do Regu-
lamento Administrativo n.° 3/2009, na redaccao do Regula-
mento Administrativo n.° 3/2013, a partir de 20 de Dezem-
bro de 2014, indo ocupar um dos lugares referidos no anexo
ao citado regulamento administrativo.

Kuan Kim Po — contratado além do quadro, pelo periodo de
um ano, como técnico de 2.° classe, 1.° escaldo, nos termos
dos artigos 16.° e 30.° da Lei n.° 10/2000, na redac¢@o da
Lei n.° 4/2012, 30.°, n.° 1, do Regulamento Administrativo
n.° 3/2009, na redac¢do do Regulamento Administrativo
n.° 3/2013, e 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 87/89/M, na redaccao do Decreto-Lei n.° 62/98/M,
a partir de 20 de Dezembro de 2014.

Comissariado contra a Corrupcéo, aos 2 de Janeiro de 2015.
— O Chefe do Gabinete, Sam Vai Keong.
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SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Extractos de deliberacoes

Por deliberacdes da Ex.™ Mesa da Assembleia Legislati-
va, de 17 de Dezembro de 2014:

Gabriela do Espirito Santo, intérprete-tradutora assessora, 2.°
escaldo, do quadro de pessoal da DSAFP — prorrogada a
sua requisicdo, pelo periodo de um ano, para desempenhar
funcdes na mesma categoria e escaldo, nestes Servicos, nos
termos do artigo 34.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacg¢ao vigente, a
partir de 5 de Fevereiro de 2015.

Tao Chi Keong — renovado o contrato de assalariamento,
pelo periodo de um ano, e alterada, por averbamento, a
cldusula 3." do seu contrato com referéncia a categoria
de motorista de ligeiros, 3.° escaldo, nestes Servigos, nos
termos dos artigos 27.° ¢ 28.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgdo
vigente, conjugados com o artigo 13.°, n.° 2, alinea 2), da Lei
n.° 14/2009, a partir de 10 de Fevereiro de 2015.

Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 31 de De-
zembro de 2014. — A Secretdria-geral, leong Soi U.



N.°1 — 7-1-2015

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 31

REEIRRERBRLE

i

MESERAE FER - E—NE AR

R H =+ HE39/20045k (T M -+ H-+/\H
B535/200953 T BUEM KA+ H-FLHEE39/201 157 1T BUEHLE
M= HANHEE19/200058 1T BUEHL S+ =08 — 30 - &b
BERE53/200058 R 5 —KEE (©) T DURFRFTHY (GRPASE
TTHCLAEA BRI 28 Al R 38 — IS IRIHUE - AR A E
75 B PR R AR Rl i 2L 2 LA A B A v 9 R E DA TR — B AR
TR A — 5 = F— A — A H AR

R+ H - H5E39/200495 /7 BGE M - +— A +/\H
5535/20095% 17 BUE R R+ HJLHE39/201157 17 BUEFUE
= H7/SHEE19/200058 (T BUE L B+ =8 — 70 #EEIR
BeRE53/20005 R B — 3K ER () 3 DUREIATHY QRFI AL
TTECLAEA BRI 58 A R 88 — N RIHE - A A=
5 T BB R AT ECR AT B £ Silvia de AssisHIRREIIME [FI e
DAl — Hieffe B B P A — 4 i =B — A —HHHRE AR

R H = HE39/200458 T B0E - +— A+ H
5535/200957 /T BOE R K+ HJLHE39/2011 57 T BUE R E
MHI=H7NHEE19/200058 T BUE I B+ =105 — 30 1R %R
PR E53/200058 # R F—3EE (£) 3 DURBITHY (QRFIAIE
T TAEABSBRN B AR N GRHE A A=
R — I P R A Tl i 2 2 B2 B SR M i v N [ 1 o DA ] — Bt
MEEMSE— & =B —AF—H -+ —HE4E%-

R H T HE39/20045k (T -+ H-+/\H
5535/20095% T BUE R K+ HA-TLHHE39/2011 57 T BUE FLE
M= AN HEE19/200058 17 BUEHL S+ =08 — 30 1B b
BERE53/200055 R S —KEE (©) T DURIRFTHY (P AT
TTECLAEA BRI 58 T Al R 38 — ISR HE - AR A E
B — I R T B i 2L 5 R 55 B2 A ) TR S 4 DA [ — Bt
TR A — 5 H =B —AF— A+ A HEER-

msEMAE TERSE-TF+H B EHAIR

R H =+ HE39/200458 T B0E - +—H-+/H
5535/200957 1T BUER K+ H-FJLHEE39/201 1R 1T BUE AR &
M= H7SHEE19/200058 7 BUE R T =B —ik0 #E R
B 553/200058 # R F—3EE (£) 3 DURBITHY (QRFTAIE
T LIEA BRI 58 Bl 1 /R HE - A A=

GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Extractos de despachos

Por despachos do chefe deste Gabinete, de 17 de Dezem-
bro de 2014:

Tam Mio Han, adjunta-técnica especialista, 2.° escaldo, con-
tratada além do quadro, deste Gabinete — renovado o refe-
rido contrato, pelo periodo de um ano, na mesma categoria
e escaldo, ao abrigo do artigo 13.°, n.° 1, do Regulamento
Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Margo, na redacc¢do dos
Regulamentos Administrativos n.° 39/2004, de 22 de De-
zembro, n.° 35/2009, de 18 de Dezembro, € n.° 39/2011, de 19
de Dezembro, e n.° 1, alinea 7), do Despacho do Presidente
do Tribunal de Ultima Instancia n.° 3/2000, conjugado com
os artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor, a partir de 10 de
Janeiro de 2015.

Silvia de Assis, assistente técnica administrativa especialista, 2.°
escaldo, contratada além do quadro, deste Gabinete — reno-
vado o referido contrato, pelo periodo de um ano, na mesma
categoria e escaldo, ao abrigo do artigo 13.°, n.° 1, do Regula-
mento Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Margo, na redac-
¢ao dos Regulamentos Administrativos n.° 39/2004, de 22 de
Dezembro, n.° 35/2009, de 18 de Dezembro, e n.° 39/2011, de
19 de Dezembro, e n.° 1, alinea 7), do Despacho do Presidente
do Tribunal de Ultima Instancia n.° 3/2000, conjugado com
os artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor, a partir de 10 de
Janeiro de 2015.

Pang Veng Man, adjunta-técnica especialista, 1.° escaldo, con-
tratada além do quadro, deste Gabinete — renovado o refe-
rido contrato, pelo periodo de um ano, na mesma categoria
e escaldo, ao abrigo do artigo 13.°, n.° 1, do Regulamento
Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Marco, na redaccdo dos
Regulamentos Administrativos n.® 39/2004, de 22 de De-
zembro, n.° 35/2009, de 18 de Dezembro, e n.° 39/2011, de 19
de Dezembro, e n.° 1, alinea 7), do Despacho do Presidente
do Tribunal de Ultima Instancia n.° 3/2000, conjugado com
os artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor, a partir de 11 de
Janeiro de 2015.

Chao Sao Leng, adjunta-técnica principal, 1.° escaldo, contra-
tada além do quadro, deste Gabinete — renovado o referi-
do contrato, pelo periodo de um ano, na mesma categoria
e escaldo, ao abrigo do artigo 13.°, n.° 1, do Regulamento
Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Mar¢o, na redacgdo dos
Regulamentos Administrativos n.° 39/2004, de 22 de De-
zembro, n.° 35/2009, de 18 de Dezembro, e n.° 39/2011, de 19
de Dezembro, e n.° 1, alinea 7), do Despacho do Presidente
do Tribunal de Ultima Instancia n.° 3/2000, conjugado com
os artigos 25.° e 26.° do ETAPM, em vigor, a partir de 15 de
Janeiro de 2015.

Por despachos do chefe deste Gabinete, de 19 de Dezem-
bro de 2014:

Tang Chi Meng, motorista de ligeiros, 3.° escaldo, assalaria-
do, deste Gabinete — renovado o referido contrato, pelo
periodo de um ano, no mesmo escaldo, ao abrigo do artigo
13.°, n.° 1, do Regulamento Administrativo n.° 19/2000, de
6 de Marco, na redac¢do dos Regulamentos Administrati-
vos n.° 39/2004, de 22 de Dezembro, n.° 35/2009, de 18 de
Dezembro e n.° 39/2011, de 19 de Dezembro, € n.° 1, alinea
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7), do Despacho do Presidente do Tribunal de Ultima Ins-
tancia n.° 3/2000, conjugado com os artigos 27.° e 28.° do
ETAPM, em vigor, a partir de 12 de Janeiro de 2015.

Lo Kim Fong, motorista de ligeiros, 2.° escalao, assalariado,
deste Gabinete — renovado o referido contrato, pelo pe-
riodo de um ano, no mesmo escaldo, ao abrigo do artigo
13.°, n.° 1, do Regulamento Administrativo n.° 19/2000,
de 6 de Marco, na redacciao dos Regulamentos Adminis-
trativos n.° 39/2004, de 22 de Dezembro, n.° 35/2009, de
18 de Dezembro, e n.° 39/2011, de 19 de Dezembro, e n.° 1,
alinea 7), do Despacho do Presidente do Tribunal de Ultima
Instancia n.° 3/2000, conjugado com os artigos 27.° ¢ 28.° do
ETAPM, em vigor, a partir de 12 de Janeiro de 2015.

Declaracoes

Para os devidos efeitos se declara que Wong Lai Seong,
adjunta-técnica especialista, 2.° escaldo, contratada além do
quadro, deste Gabinete, cessa fungdes no referido lugar, a par-
tir de 20 de Dezembro de 2014.

— Para os devidos efeitos se declara que Sin Cheong Fai,
motorista de ligeiros, 6.° escaldo, assalariado, deste Gabinete,
cessa funcdes no referido lugar, a partir de 20 de Dezembro de
2014.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
30 de Dezembro de 2014. — A Chefe do Gabinete, substituta,
Chan Ilok Lin.
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GABINETE DO PROCURADOR
Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™® Senhor Procurador, de 15 de De-
zembro de 2014:

Mak Hak Neng — nomeado, em comissao de servico, adjun-
to-técnico especialista, 3.° escaldo, deste Gabinete, nos termos
dos artigos 19.° do Regulamento Administrativo n.° 13/1999, na
redac¢do do Regulamento Administrativo n.° 38/2011, vigente,
a partir de 15 de Dezembro de 2014 a 14 de Dezembro de 2016.

Gabinete do Procurador, aos 17 de Dezembro de 2014. — O
Chefe do Gabinete, Lai Kin lan.
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GABINETE DE ESTUDO DAS POLITICAS DO
GOVERNO DA REGIAO ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE MACAU

Extractos de despachos

Por despacho do coordenador deste Gabinete, de 14 de
Outubro de 2014:

Yin Tai — rescindido, a seu pedido, o contrato individual de
trabalho como técnico superior assessor, 1.° escaldo, neste
Gabinete, a partir de 1 de Janeiro de 2015.
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Por despacho do coordenador deste Gabinete, substituto,
de 10 de Dezembro de 2014:

Lai U Meng — rescindido, a seu pedido, o contrato além do
quadro como técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, neste

Gabinete, a partir de 1 de Janeiro de 2015.

Gabinete de Estudo das Politicas do Governo da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau, aos 2 de Janeiro de 2015. — O
Coordenador do Gabinete, substituto, Ung Hoi lan.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Extractos de despachos

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracao e Justiga, de 20 de Agosto de 2014:

Lei Lai Si e Fong Lai Nok — alterada, por averbamento, a cldu-
sula 3.” dos seus contratos além do quadro com referéncia a
categoria de assistente de relacdes publicas especialista, 1.°
escaldo, indice 400, nestes Servicos, nos termos dos artigos
25.°e26.°do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 14.°,
n° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 21 de Agosto
de 2014.

Por despachos do signatario, de 29 de Agosto de 2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3.* dos seus contratos além do quadro para
as categorias, escaldes, datas e indices a cada um indicados,
para exercerem fung¢des nestes Servigos, nos termos dos
artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, conjugados com o
artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009:

Leong Kei Hong, para técnico superior assessor, 3.° escaldo,
indice 650, area de informaética, a partir de 13 de Setembro de
2014;

Leong Kam Tak, para técnico superior assessor, 2.° escaldo,
area de informatica, indice 625, a partir de 19 de Setembro de
2014,

Mak Soi Wa, para adjunta-técnica principal, 2.° escaldo, indi-
ce 365, a partir de 26 de Setembro de 2014;

Chan Oi Sai e Tao Chi Ieng, para assistentes técnicas admi-
nistrativas de 1.% classe, 2.° escalao, indice 240, a partir de 19 de
Setembro de 2014.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 2 de Setembro de 2014:

Lei Soi Lan — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato além do quadro com referéncia a categoria de
técnico superior assessor principal, 1.° escaldo, indice 660,
area de informaética, nestes Servicos, nos termos dos artigos
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25°e26.°do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 14.°,
n.° 1, alinea I), da Lei n.° 14/2009, a partir de 3 de Setembro
de 2014.

Por despachos do signatdrio, de 4 de Setembro de 2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os seus
contratos além do quadro, pelo periodo de dois anos, nas
categorias, escaldes e datas a cada um indicados, para exer-
cerem funcdes nestes Servigos, nos termos dos artigos 25.° ¢
26.°do ETAPM, vigente, conjugados com a Lei n.° 14/2009:

Lai Ka Fai, como técnico superior de 2.* classe, 1.° escaldo,
area de informatica, a partir de 10 de Outubro de 2014;

Chan Sio Cheong, como técnico superior de 2. classe, 1.° es-
caldo, drea de informatica, a partir de 16 de Outubro de 2014;

Luis Anténio da Rosa Neng, como técnico superior de 2.°
classe, 1.° escaldo, drea de informadtica, a partir de 23 de Outu-
bro de 2014;

Ho Hong Leok, como técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, drea
de informatica, a partir de 2 de Outubro de 2014;

Lao Ka Tou, como técnico de 2.2 classe, 1.° escaldo, drea de
informadtica, a partir de 30 de Outubro de 2014.

Direccao dos Servicos de Administracdo e Fungao Publica,
aos 30 de Setembro de 2014. — O Director dos Servicos, José
Chu.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA

Extracto de despacho

Por despachos da subdirectora dos Servicos, de 16 de Ou-
tubro de 2014:

Kuok Iat Long e Lok Sin I, classificados em 19.° e 94.° lugares
no concurso centralizado, a que se refere a lista classificati-
va final inserta no Boletim Oficial da RAEM n.° 25/2014, 11
Série, de 18 de Junho — nomeados, provisoriamente, pelo
periodo de dois anos, adjuntos-técnicos de 2. classe, 1.° es-
caldo, drea de apoio técnico-administrativo geral, do grupo
de pessoal técnico de apoio do quadro de pessoal destes
Servigos, nos termos dos artigos 20.°, n.° 1, alinea a), e 22.°,
n.° 1, do ETAPM, vigente, indo ocupar os lugares criados
pelo Regulamento Administrativo n.° 36/2000, alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 2/2014 e Ordem Executiva
n.° 5/2010, e ainda nao providos.

Direccao dos Servigos de Assuntos de Justica, aos 29 de De-
zembro de 2014. — O Director dos Servigos, Liu Dexue.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DA REFORMA JURIDICA
E DO DIREITO INTERNACIONAL

Extractos de despachos

Por despachos da directora dos Servicos, de 12 de Novem-
bro e 4 de Dezembro de 2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os con-
tratos além do quadro, pelo periodo de um ano, para exer-
cerem as funcgdes a cada um indicadas, nestes Servigos, nos
termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, a partir
de 1 de Janeiro de 2015:

Rui Jorge Remédios dos Santos, como técnico superior as-
sessor, 3.° escaldo, indice 650;

Lei Sio Lin, como técnica superior assessora, 2.° escaldo, in-
dice 625;

Lou Chi Cheng, como técnica superior assessora, 2.° escaldo,
indice 625;

Lam Pou Iu, como técnica superior assessora, 1.° escaldo, in-
dice 600;

Lam Mong Chi, como técnica superior principal, 2.° escaldo,
indice 565;

Maria da Natividade Cabrita Xavier Delgado Cabral Taipa,
como técnica superior principal, 2.° escaldo, indice 565;

Wong Kio Chan, como técnica superior principal, 2.° esca-
lao, indice 565;

Alda Sofia Fernandes Correia Benazra Faria, como técnica
superior principal, 1.° escal@o, indice 540;

Alice Maria Tang Cheong, como técnica superior de 1.” clas-
se, 2.° escaldo, indice 510;

Claudia Alves de Sousa, como técnica principal, 1.° escaldo,
indice 450;

Chan Ka Weng César, como adjunto-técnico especialista, 2.°
escaldo, indice 415;

Chan Kuok On, como adjunto-técnico especialista, 2.° esca-
lao, indice 415;

Joaquim José Ferreira de Castro dos Santos Menano, como
adjunto-técnico especialista, 2.° escaldo, indice 415;

Kuok Chi Kuan, como adjunto-técnico especialista, 2.° esca-
lao, indice 415;

Anabela Maria da Silva Pedruco Granados, como assistente
técnica administrativa especialista principal, 2.° escaldo, indice
355;

Maria Isabel Meira Veloso, como assistente técnica adminis-
trativa especialista principal, 2.° escalao, indice 355.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos de assalariamento, pelo periodo de um ano, para exer-
cerem as fungdes a cada um indicadas, nestes Servigos, nos
termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, a partir
de 1 de Janeiro de 2015:

Fu Mei Pou, como adjunta-técnica de 1.* classe, 2.° escalao,
indice 320;
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Ho Sio Lon, como motorista de ligeiros, 6.° escaldo, indice
220;

Chao Kuai Ieng, como auxiliar, 8.° escaldo, indice 200.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistragdo e Justica, de 3 de Dezembro de 2014:

Lam Wai Lon — renovada a comissdo de servigo, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divisdo de Producdo Normativa
de Direito Publico destes Servigos, nos termos dos artigos 5.°
da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, por possuir experiéncia e capacidade profissio-
nal adequadas para o exercicio das suas fungdes, a partir de
1 de Janeiro de 2015.

Ng In Cheong — renovada a comissdo de servico, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divisdo dos Assuntos de Rela-
¢oes Internacionais destes Servicos, nos termos dos artigos
5.2da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, por possuir experiéncia e capacidade profissio-
nal adequadas para o exercicio das suas fungdes, a partir de
1 de Janeiro de 2015.

Cheong Ham — renovada a comissao de servigo, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divisdo de Coordenacgdo do
Plano Legislativo destes Servicos, nos termos dos artigos
5.°da Lei n.° 15/2009 e 8. do Regulamento Administra-
tivo n.° 26/2009, por possuir experiéncia e capacidade
profissional adequadas para o exercicio das suas fung¢des,
a partir de 1 de Janeiro de 2015.

Maria Elizabeth Sou — renovada a comissdo de servigo, pelo
periodo de um ano, como chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira destes Servigos, nos termos dos artigos 5.° da Lei
n.° 15/2009 e 8° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009,
por possuir experiéncia e capacidade profissional adequadas
para o exercicio das suas funcdes, a partir de 1 de Janeiro de
2015.

Por despachos da directora dos Servigos, de 4 de Dezem-
bro de 2014:

Lei Sio Lin — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato além do quadro com referéncia a categoria de téc-
nico superior assessor, 3.° escaldo, indice 650, nos termos do
artigo 13.°, n.* 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, com efeitos
retroactivos a partir de 2 de Dezembro de 2014, ao abrigo dos
artigos 118.° e 126.° do CPA.

Mok Kai Fai, Chao Choi Man e Ng Ka Lai — alterada, por
averbamento, a cldusula 3.* dos seus contratos além do qua-
dro com referéncia a categoria de técnico superior de 1.*
classe, 2.° escaldo, indice 510, nos termos do artigo 13.°, n.** 1,
alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, com efeitos retroactivos a
partir de 29 de Novembro de 2014, ao abrigo dos artigos 118.°
e 126.° do CPA.

Por despacho da directora dos Servigos, de 5 de Dezem-
bro de 2014:

Cheong Sio Kei — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, como motorista de ligeiros, 4.° escaldo,
nestes Servicos, nos termos dos artigos 27.° ¢ 28.° do ETAPM,
vigente, a partir de 1 de Janeiro de 2015.
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Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracao e Justiga, de 11 de Dezembro de 2014:

Chan Hin Chi e Chou Kam Chon — renovadas as comissdes de
servico, pelo periodo de um ano, como subdirectores destes
Servicos, nos termos dos artigos 5.° da Lei n.® 15/2009 e
8. do Regulamento Administrativo n.® 26/2009, por pos-
suir experiéncia e capacidade profissional adequadas para o
exercicio das suas fung¢des, a partir de 1 de Janeiro de 2015.

Direccdo dos Servigos da Reforma Juridica e do Direito In-
ternacional, aos 31 de Dezembro de 2014. — A Directora, Chu
Lam Lam.
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS

Extracto de deliberaciao

Por deliberagao do Conselho de Administracao deste Ins-
tituto, na sessao realizada em 19 de Dezembro de 2014:

Inacio Guedes Pinto, Ernesto, candidato tnico aprovado no
respectivo concurso — nomeado, definitivamente, assistente
de relagdes publicas especialista principal, 1.° escaldo, da
carreira de assistente de relacdes publicas, do quadro de
pessoal deste Instituto, em conformidade com o artigo
14.°, n.° 1, alinea 1), da Lei n.° 14/2009, conjugado com o
artigo 22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM, vigente.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 26 de
Dezembro de 2014. — O Administrador do Conselho de Ad-
ministracdo, Mak Kim Meng.
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FUNDO DE PENSOES

Extracto de despacho

Por despacho da vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, de 27 de Novembro de 2014:

Lam Soi Keng — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, como adjunta-técnica de 1.* classe, 2.° es-
caldo, neste FP, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
em vigor, a partir de 1 de Fevereiro de 2015.

Fundo de Pensoes, aos 31 de Dezembro de 2014. — A Presi-
dente do Conselho de Administracdo, leong Kim I.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA

Extractos de despachos

Por despacho do signatario, de 17 de Outubro de 2014:

Leong Chio Chon — renovado o contrato de assalariamento,
pelo periodo de um ano, como motorista de ligeiros, 4.° es-
caldo, nestes Servigos, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28
de Dezembro, a partir de 2 de Dezembro de 2014.

Por despachos do signatdrio, de 31 de Outubro de 2014:

Lei Pou I — renovado o contrato de assalariamento, pelo periodo
de um ano, como motorista de ligeiros, 1.° escaldo, nestes
Servicos, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
na redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezem-
bro, a partir de 3 de Dezembro de 2014.

Wong Mei Ha — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, como auxiliar, 1.° escaldo, nestes Servi-
¢os, nos termos dos artigos 27.° ¢ 28.° do ETAPM, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na re-
dacgdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a
partir de 3 de Dezembro de 2014.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 4 de Novembro de 2014:

Ho Weng Kin, Ao Ieong Si Nga e Mak Ka Lam, adjuntos-técnicos
de 1.7 classe, contratados além do quadro, destes Servigos,
classificados, respectivamente do 1.° ao 3.° lugares no con-
curso a que se refere a lista inserta no Boletim Oficial da
RAEM n.° 40/2014, 11 Série, de 6 de Outubro — alterada,
por averbamento, a cldusula 3.” dos contratos além do quadro
ascendendo a adjuntos-técnicos principais, 1.° escaldo, indice
350, nestes Servicos, nos termos dos artigos 14.° n.° 1, alinea
2), e 15.° da Lei n.° 14/2009, conjugados com os artigos 25.° ¢
26.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de
21 de Dezembro, na redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro, a partir da data da assinatura do aver-
bamento (28 de Novembro de 2014).

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 10 de Novembro de 2014:

Fok Weng San — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do
contrato além do quadro para adjunto-técnico de 1. clas-
se, 2.° escaldo, indice 320, nestes Servicos, nos termos dos
artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redaccao do Decreto-Lei
n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, artigo 13.° n.° 1, alinea 2),
da Lei n.° 14/2009 «Regime das Carreiras dos Trabalhado-
res dos Servigos Publicos», e 118.°, n.° 2, alinea a), do CPA,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro, a
partir de 18 de Outubro de 2014.
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Por despacho do signatario, de 11 de Novembro de 2014:

Wong Hong Seng — renovado o contrato de assalariamento,
pelo periodo de um ano, como motorista de ligeiros, 1.° es-
caldo, nestes Servicos, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28
de Dezembro, a partir de 19 de Dezembro de 2014.

Por despachos do signatério, de 14 de Novembro de 2014:

Licenciada Chao Wai San, mestre Chan Lai Man e licenciada
Tang Weng Ian — renovados os contratos além do quadro,
pelo periodo de um ano, como técnicas superiores de 1.*
classe, 1.° escaldo, nestes Servigos, nos termos dos artigos 25.°
e 26.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de
21 de Dezembro, na redac¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de
28 de Dezembro, a partir de 18 de Dezembro de 2014 para a
primeira e 21 de Dezembro de 2014 para a segunda e a ulti-
ma, respectivamente.

Por despachos do director dos Servigos, de 17 de Novem-
bro de 2014:

Licenciada Ho Pek Teng, intérprete-tradutora de 2.* classe, 1.°
escaldo, do quadro de pessoal destes Servicos — nomeada,
definitivamente, no referido cargo, nos termos do artigo 22.°,
n.”4 e 5, do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, na redacc¢io do Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro, a partir de 27 de Agosto de 2014.

Ao Im Peng e Ng U Seong — rescindidos, a seu pedido, os con-
tratos além do quadro como inspectores de 2.% classe, 1.° es-
caldo, nestes Servicos, a partir da data do inicio de funcdes
no Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais.

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 19 de Novembro de 2014:

Mestres Choi Lei Lei, Vong Sok Wai e Ng Sheung Wai, téc-
nicos superiores principais, contratados além do quadro,
destes Servicos, que ficaram classificados, respectivamente
do 1.° ao 3.° lugares no concurso a que se refere a lista inser-
ta no Boletim Oficial da RAEM n.° 43/2014, I1 Série, de 22
de Outubro — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* dos
contratos além do quadro ascendendo a técnicos superiores
assessores, 1.° escaldo, indice 600, nestes Servigos, nos termos
dos artigos 14°, n° 1, alinea 2), e 15.° da Lei n.° 14/2009, con-
jugados com os artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgao
do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir
da data da assinatura do averbamento (11 de Dezembro de
2014).

Por despachos do signatario, de 21 de Novembro de 2014:

Lo Ka Man — renovado o contrato além do quadro, pelo periodo
de um ano, como técnico especialista, 1.° escaldo, nestes Ser-
vigos, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na re-
dacgdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a
partir de 27 de Dezembro de 2014.

Pong Sut Fei — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, como auxiliar, 5.° escal@o, nestes Servi-
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¢os, nos termos dos artigos 27.° ¢ 28.° do ETAPM, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na re-
dacgdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a
partir de 27 de Dezembro de 2014.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 27 de Novembro de 2014:

Tam I Peng, inspectora especialista principal da Direccao dos
Servicos de Economia, tnica candidata classificada no con-
curso a que se refere a lista inserta no Boletim Oficial da
RAEM n.° 44/2014, 11 Série, de 29 de Outubro — nomeada,
definitivamente, inspectora assessora, 1.° escaldo, do quadro
de pessoal destes Servicos, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1,
alinea 1), e 29° da Lei n.° 14/2009, conjugados com os artigos
20.°, n° 1, alinea a), e 22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na
redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro,
indo ocupar uma das vagas criadas e fixadas, por dotagdo
global, pelo Regulamento Administrativo n.° 15/2003, de 23
de Junho, e ocupada pela mesma.

Direcg¢do dos Servigcos de Economia, aos 30 de Dezembro de
2014. — O Director dos Servicos, Sou Tim Peng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Extracto de despacho

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 1 de Dezembro de 2014:

Wong Fong Nei, Sam Sin Hong e Cheang Chi Nga — alterada,
por averbamento, a cldusula 3.* dos seus contratos além do
quadro com referéncia a categoria de adjunto-técnico prin-
cipal, 1.° escaldo, indice 350, nos termos dos artigos 14.° da
Lein.° 14/2009 e 25° e 26.° do ETAPM, vigente, aprova-
do pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
a partir de 15 de Dezembro de 2014.

Direcc¢do dos Servicos de Financas, aos 18 de Dezembro
de 2014. — A Directora dos Servicos, substituta, Chong Seng
Sam.
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CONSELHO PARA O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 19 de Novembro de 2014:

Hung Yuen Yee Fitima — renovado o contrato além do qua-
dro, pelo periodo de um ano, como adjunto-técnico espe-
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cialista principal, 2.° escaldo, neste Conselho, nos termos
dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor, a partir de 9 de
Janeiro de 2015.

Conselho para o Desenvolvimento Econdémico, aos 17 de
Dezembro de 2014. — O Secretério-geral, Lio Sio Meng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que, nos termos do artigo
17°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 15/2009, cessou automaticamente
a comissdo de servico de Lo Kin I, como chefe da Divisdao Ad-
ministrativa e Financeira da Direccao dos Servicos de Estatis-
tica e Censos, por motivo de nomeac¢ao em comissdo de servico
como assessora do Gabinete do Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, a partir de 20 de Dezembro de 2014.

Direccao dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 29 de De-
zembro de 2014. — O Director dos Servicos, substituto, leong
Meng Chao.
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a Econo-
mia e Financas, de 4 de Novembro de 2014:

Chan Iok I, candidata classificada em 104.° lugar no concurso
centralizado de ingresso externo, de prestagdo de provas,
para o preenchimento de lugares vagos de adjunto-técnico
de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, drea
de apoio técnico-administrativo geral dos servigos publicos,
a que se refere a lista classificativa inserta no Boletim Oficial
da RAEM n.° 25/2014, 11 Série, de 18 de Junho — nomeada,
provisoriamente, adjunto-técnico de 2.* classe, 1.° escaldo,
do quadro de pessoal destes Servicos, nos termos dos ar-
tigos 12.°, n.° 1, da Lei n.° 14/2009 e 22.°, n.° 1, do ETAPM,
em vigor.

Rectificacao

Tendo-se verificado uma inexactidao do extracto de despa-
cho, publicado no Boletim Oficial da RAEM n.° 50/2014, II Sé-
rie, de 10 de Dezembro, a paginas 22673, procede-se, ao abrigo
do artigo 9.° da Lei n.° 3/1999, a sua rectificagao:

Onde se 1é: «4. Experiéncia profissional:

— Ingresso na Administracdo Publica em 2 de Marco de
2007, na Direcg¢édo dos Servigos para os Assuntos Laborais;»
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deve ler-se: «4. Experiéncia profissional:

— Ingresso na Administragao Piblica em 2 de Dezembro de
2002, na Direccao dos Servigos de Finangas;

— Funcdes de inspector de 2.% classe, em regime de contrato
de assalariamento, de 2 de Dezembro de 2002 a 1 de Margo de
2003;

— Funcdes de inspector de 2.% classe, em regime de contrato
além do quadro, de 2 de Margo de 2003 a 1 de Margo de 2006;

— Funcoes de inspector de 1.7 classe, em regime de contrato
além do quadro, de 2 de Margo de 2006 a 1 de Marco de 2007,

— Ingresso na Direc¢do dos Servigos para os Assuntos La-
borais em 2 de Margo de 2007;».

— T JUE T H T AERS TERE Direcgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 26
de Dezembro de 2014. — O Director dos Servicos, Wong Chi
e EAHE Hong.
BMERZBBEETHER DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS

il

MSFE LA RN _E—EFA=THZ iR

TRIZEE14/200957 L H BB+ BT (RFTASLATECTAE
NEGBHL 3 =+ RE—FEHE £ - F A H+/\H
BT A QREFTR AT A ) 25 A AR LIA B &
1% 7 IR A SR — R AT B il e 1 A 0GE 5l i 22 S A2 2
— I 5 Rl e 2 SR (57 22 R+ 5 R Bl v 43 B Bk 4 R Y
ZBAT G E-EHARE BB NANES AR E T
ik ~ 0 18 e 2 B TR G I % A AR SO B AR T B —
TP — SRl E s B - R R 1260 -

MSEERLR R RN _E I+ —AFOEZ iR

TRIBE14/2009 57 FE 5+ R BT QRFIAEATECT
TENESEAD) 55 -+ /GRb) R =B+ 30
BE £ =B —WUFEAHH/\HE A GRPIRIITREA
) BB AR AR AR SR B B 5 A A ST — R T X
S B 5 2 5 R AR B8 — R S — S Rl i 2 B R (o 22
i BB E T — T R ES AR R R EIHE
R AR SO B flm ] P 25— BB — S ROl i i B 3R B
260 Fy H—4

DE SEGURANCA DE MACAU

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Segu-
ranga, de 30 de Outubro de 2014:

Lam Chi Wai, Chong Tak Lok, Kuok In I e Lei Ka Koi, candi-
datos classificados em 14.%, 64.°, 100.° e 109.° lugares, respec-
tivamente, no concurso centralizado de ingresso externo, de
prestag@o de provas, para o preenchimento de lugares vagos
de adjunto-técnico de 2.* classe, 1.° escalao, da carreira de
adjunto-técnico, drea de apoio técnico-administrativo geral
dos servicos publicos, a que se refere a lista classificativa in-
serta no Boletim Oficial da RAEM n.° 25/2014, 11 Série, de 18
de Junho — nomeados, provisoriamente, adjuntos-técnicos
de 2.7 classe, 1.° escaldo, indice 260, do quadro de pessoal civil
da Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau,
nos termos dos artigos 12.° da Lei n.° 14/2009 e 22.°, n.° 1, do
ETAPM, em vigor.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
¢a, de 14 de Novembro de 2014:

Lai Ka Weng, candidato classificado em 118.° lugar no concur-
so centralizado de ingresso externo, de prestagao de provas,
para o preenchimento de lugares vagos de adjunto-técnico de
2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, drea de
apoio técnico-administrativo geral dos servigos publicos, a
que se refere a lista classificativa inserta no Boletim Oficial da
RAEM n.° 25/2014, 11 Série, de 18 de Junho — nomeado, em
comissdo de servigo, pelo periodo de um ano, adjunto-técnico
de 2.7 classe, 1.° escalao, indice 260, do quadro de pessoal civil
da Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau,
nos termos dos artigos 12.° da Lei n.® 14/2009, conjugado com
os artigos 22.%, n.° 8, alinea b), e 23.°, n.° 12, do ETAPM, em
vigor.
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Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
ca, de 19 de Novembro de 2014:

Chang Kit Man, candidata classificada em 123.° lugar no con-
curso centralizado de ingresso externo, de prestacdo de
provas, para o preenchimento de lugares vagos de adjunto-
-técnico de 2. classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-
-técnico, drea de apoio técnico-administrativo geral dos
servigos publicos, a que se refere a lista classificativa inserta
no Boletim Oficial da RAEM n.° 25/2014, II Série, de 18 de
Junho — nomeada, provisoriamente, adjunta-técnica de 2.
classe, 1.° escaldo, indice 260, do quadro de pessoal civil da
Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
nos termos dos artigos 12.° da Lei n.° 14/2009 e 22.°, n.° 1, do
ETAPM, em vigor.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
¢a, de 27 de Novembro de 2014:

Fu Chin Fai, candidato classificado em 128.° lugar no concurso
centralizado de ingresso externo, de prestagdo de provas,
para o preenchimento de lugares vagos de adjunto-técnico
de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, drea
de apoio técnico-administrativo geral dos servigos publi-
cos, a que se refere a lista classificativa inserta no Boletim
Oficial da RAEM n.° 25/2014, 11 Série, de 18 de Junho —
nomeado, provisoriamente, adjunto-técnico de 2.* classe, 1.°
escaldo, indice 260, do quadro de pessoal civil da Direcgdo
dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, nos termos
dos artigos 12.° da Lei n.° 14/2009 e 22.°, n.° 1, do ETAPM,
em Vigor.

Por despacho da directora, substituta, destes Servicos, de
4 de Dezembro de 2014:

Wong Hoi Teng — rescindido, a seu pedido, o contrato além do
quadro como adjunta-técnica de 2.* classe, 1.° escaldo, des-
tes Servicos, a partir de 29 de Dezembro de 2014.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para a Segu-
ranca, de 12 de Dezembro de 2014:

Lam Pui Kun — contratado além do quadro, por dois anos,
como fiscal técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, indice 225, nos
termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, a partir
de 1 de Janeiro de 2015.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de dois anos, para exerce-
rem as funcdes nas datas a cada um indicadas, na DSFSM,
nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente:

A partir de 1 de Janeiro de 2015:

Che Wan I, como técnica superior assessora, 2.° escaldo, indice
625;

Lam Pui Chi, como técnica especialista, 3.° escaldo, indice
545;

Kuan Wai Peng, como técnico especialista, 2.° escaldo, indice
525;

Van Ka Kei como técnico principal, 1.° escaldo, indice 450.

Chan Fong Ha, Chan Iok In, Chao Pou Chu, Chao Wan,
Chan Ka Man (I.D. n.° 5099xxxx), Hoi Hio Kuan, Tam Mio
Wun, De Souza Georgina Augusto, Wu Hin Seng, Hong Wan,
Ho Hio Lam, Lou Un Leng, Chan Ka Man (I.D. n.° 5127xxxx),
Leong Wai Si, Chan Iok Teng, Choi Hio U, Tang Lai Ieng, Ng
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Sio Fong, Lei Chi Neng, Tong Chon Kit, Kuok Weng Si, Lou
Sok In, Lam Hoi Hong, Chan Chin Chon, Fong Ka Wai e Dos
Santos Lopes Raquel, como adjuntos-técnicos principais, 1.°
escaldo, indice 350;

Wong Ion Ieng, como adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escalao,
indice 305;

Chu Vai Iun, Tam Hao Wan, Keong Lai Seong, Leung Iun Iu
e Cheang Sok Teng, como assistentes técnicos administrativos
principais, 1.° escaldo, indice 265.

A partir de 2 de Janeiro de 2015:

Sofia Alexandra do Rosario Esteves, como intérprete-tradu-
tora principal, 1.° escaldo, indice 540;

Tong Ka Hou, como técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, indice
350.

A partir de 3 de Janeiro de 2015:

Fong Ka Chon, como técnico especialista, 2.° escaldo, indice
525;

Wong Sin Sam Celina, como técnica principal, 2.° escaldo,
indice 470.

A partir de 4 de Janeiro de 2015:

Lio Wai Keong, Lei Tak I e Song Kai Va, como técnicos
principais, 1.° escaldo, indice 450;

Ip Cheng e Cheang Antonio Concei¢do, como técnicos de 1.7
classe, 1.° escalao, indice 400.

A partir de 15 de Janeiro de 2015:

Sio Pui Ieng, Kou Mei San e Lee Man Yan, como técnicos
principais, 1.° escalao, indice 450.

Tang Chi Ian, Long Kat Keng, Cheong Heng, Kong Weng
Hong, Loi Pou Lin, Chan Mou I, Ip Seng, Leong Tek Kei,
Ieong Ieok Peng, Lam Wa Fai, Loi Wai Teng, Un Ka U, Ng
Tak Weng, Chan Ka U, Cheang Kit Wa, Lai Ka Wai, Ieong Chi
Mang e Lou Lai Chan, como adjuntos-técnicos principais, 1.°
escaldo, indice 350;

Wong Sao Teng, como adjunta-técnica de 1.% classe, 2.° es-
caldo, indice 320.

A partir de 16 de Janeiro de 2015:

Ho Ka Wai, como técnico de 2.2 classe, 1.° escaldo, indice
350.

Chau Man Chung, como adjunto-técnico de 2.7 classe, 1.° es-
caldo, indice 260.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos de assalariamento, pelo periodo de um ano, para exerce-
rem as fun¢des nas datas a cada um indicadas, na DSFSM,
nos termos dos artigos 27.° ¢ 28.° do ETAPM, vigente:

Lao Kam Cheong, Leong Sut Chan, Kwok Peng Sam, Ao Siu
Tong, Tou Wai Kun, Ho Ha, Leong Iun Fan, Chan Ioc Fan e
Chiu Vai Heng, como aucxiliares, 2.° escaldo, indice 120, a par-
tir de 1 de Janeiro de 2015;

Leong Sam Chu, como auxiliar, 6.° escaldo, indice 160, a par-
tir de 2 de Janeiro de 2015;

Chan Pek Wa e Leong Pui Leng, como auxiliares, 6.° es-
caldo, indice 160, a partir de 3 de Janeiro de 2015;
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Liu Chi Veng, como auxiliar, 4.° escaldo, indice 140, a partir
de 6 de Janeiro de 2015;

Wong Un Ho e Cheong Iong Kuai, como auxiliares, 7.° es-
caldo, indice 180, a partir de 10 de Janeiro de 2015;

Wong Pou Choi, Lei Hou, Iu Iong Fan, Leong Sai Keong, Ao
Ieong Sao Fan, Chan Wai Chu, Leong Iok Sio, Xu Yuelian e
Ao Teong Son Keng, como auxiliares, 2.° escaldo, indice 120, a
partir de 15 de Janeiro de 2015.

Direcgao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 29 de Dezembro de 2014. — O Director, Pun Su Peng,
superintendente-geral.
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CORPO DE POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA

Extractos de despachos

Por Despacho do Secretdrio para a Seguranga n.° 259/2014,
de 12 de Dezembro de 2014;

Ao abrigo dos artigos 111.°, 114.° a 117.° do EMFSM, vigente, e 8.°
da Lei n.° 2/2008, considerando a reestruturagdo de carreiras
nas Forcas de Seguranca, o militarizado abaixo indicado é
promovido ao posto de guarda de primeira da carreira ordi-

naria.
Posto N.° Nome
Guarda 194 931 Chan Kam Keong

A promocao ¢ referida, para efeitos de antiguidade e venci-
mento devidos no posto, a partir de 27 de Novembro de 2014.

Por Despacho do Secretdrio para a Seguranga n.° 281/2014,
de 18 de Dezembro de 2014:

Lao Sio Leng, comissaria n.° 100 970, do CPSP — cessa a sua
comissdo de servico, na ESFSM, nos termos dos artigos 96.°,
alinea a), 97.° ¢ 107.°, n.° 5, alinea b), do EMFSM, vigente, a
partir de 1 de Janeiro de 2015, regressando ao CPSP e passa
da situac@o de «adido ao quadro» para a situagdo de «no
quadro».

Por Despacho do Secretdrio para a Seguranga n.° 282/2014,
de 18 de Dezembro de 2014:

Leong Heng Hong, subintendente n.° 101 961 — cessa a comis-
sdo de servico, como comandante da Escola de Policia do
Corpo de Policia, por motivo de tomada de posse seguida de
exercicio em outro cargo, nos termos do artigo 17.°, n.° 1, ali-
nea 2), da Lei n.° 15/2009, a partir de 1 de Janeiro de 2015.

Por Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 283/2014,
de 18 de Dezembro de 2014:

Lao Sio Leng, subintendente n.° 100 970 — nomeada, em co-
missdo de servico, pelo periodo de dois anos, comandante da
Escola de Policia do Corpo de Policia, nos termos dos artigos 9.°
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da Lei n.° 2/2008 e 2.°, n.° 3, alinea 2), e 5.° da Lei n.° 15/2009,
conjugados com os artigos 3.°, n.° 2, e 7.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009, a partir de 1 de Janeiro de 2015.

Nos termos do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publica-
da, em anexo a nota relativa aos respectivos fundamentos e ao
curriculo académico e profissional do nomeado.

Curriculum Vitae

Nome: Lao Sio Leng Categoria: subintendente Numero:
100970

Curriculo académico:

— Licenciatura em Ciéncias Policiais pela Escola Superior
das Forgas de Seguranca de Macau.

Curriculo profissional:

— Prestou servigo no Gabinete de Apoio da Escola Superior
das Forcas de Seguranca de Macau, desempenhando a funcao
de chefia funcional (2 de Abril de 1997 até agora).

Por Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 286/2014,
de 18 de Dezembro de 2014:

Choi Sio Wa, subcomissaria n.° 108 140, do CPSP — transita
para o quadro de pessoal da ESFSM, em regime de comis-
sdo de servico no ambito das FSM e passa a situagdo de
«adido ao quadro», nos termos dos artigos 98.° alinea c), e 107.°,
n.° 1, do EMFSM, vigente, a partir de 1 de Janeiro de 2015.

Por Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 287/2014,
de 18 de Dezembro de 2014:

Lui Va Long, comissario n.° 191 851, do CPSP — cessa a sua
comissao de servico na ESFSM, nos termos dos artigos 96.°,
alinea a), 97.° ¢ 107.°, n.° 5, alinea b), do EMFSM, vigente, a
partir de 1 de Janeiro de 2015, regressando ao CPSP e passa
da situac@o de «adido ao quadro» para a situagdo de «no
quadro».

Lui Va Long, comissario n.° 191 851, do CPSP — transita para
o quadro de pessoal da ESFSM, em regime de comissdo de
servigo no ambito das FSM e passa a situacao de «adido ao
quadro», nos termos dos artigos 98.° alinea c), e 107°, n° 1,
do EMFSM, vigente, depois da sua promog¢ao ao posto de
subintendente do CPSP no dia 1 de Janeiro de 2015.

Por Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 288/2014,
de 18 de Dezembro de 2014:

Tai Sao Cheng, comissdria n.° 223 910, e Chan U Chun, co-
missario n.° 197 071, do CPSP — transitam para o quadro
de pessoal da ESFSM, em regime de comissdo de servigo
no ambito das FSM e passam a situagdo de «adido ao qua-
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dro», nos termos dos artigos 98.°, alinea c), e 107.°, n.° 1, do
EMFSM, vigente, a partir de 1 de Janeiro de 2015.

Corpo de Policia de Seguranca Ptblica, aos 30 de Dezembro
de 2014. — O Comandante, Leong Man Cheong, superinten-
dente-geral.
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POLICIA JUDICIARIA

Extractos de despachos

Por despacho do Wong Sio Chak, ex-director, de 31 de
Outubro de 2014:

Cheong Chi Teng, assistente técnica administrativa principal, 1.°
escaldo, contratada além do quadro, desta Policia — rescin-
dido, a seu pedido, o respectivo contrato, a partir de 29 de
Dezembro de 2014.

Por despachos do Cheong Kuoc V4, ex-Secretdrio para a
Seguranga, de 12 de Novembro de 2014:

Wong Chon Lan — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, como técnica superior assessora princi-
pal, 1.° escaldo, nesta Policia, nos termos dos artigos 25.° e
26.° do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 11.°,n.° 1,
da Lei n.° 5/2006, a partir de 16 de Fevereiro de 2015.

Lam Kun Wa — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, como adjunta-técnica principal, 1.°
escaldo, nesta Policia, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 11.°,n.° 1, da Lei
n.° 5/2006, a partir de 19 de Janeiro de 2015.

Xavier Pereira, Cristiano — renovado o contrato além do qua-
dro, pelo periodo de um ano, como assistente técnico admi-
nistrativo especialista, 3.° escaldo, nesta Policia, nos termos
dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, conjugados com
o artigo 11.°, n.° 1, da Lei n.° 5/2006, a partir de 1 de Feverei-
ro de 2015.

Leong Cheok Meng e Pun Sio Lun Eurico — renovados os con-
tratos de assalariamento, pelo periodo de um ano, como ope-
rarios qualificados, 6.° escaldo, nesta Policia, nos termos dos
artigos 27°, n.°° 1, 2, 3, alinea a), 5 e 7, ¢ 28.° do ETAPM, vi-
gente, conjugados com o artigo 11.°, n.° 1, da Lei n.° 5/2006,
a partir de 20 de Janeiro de 2015.

Lei Wai Chu, Sun Kuok Fo, Leong Sao Kuong, Ho Chon Keong,
Lou Iok Sim, Kuan Heng Choi, Tam Choi Chan, Chan Kuai
Chan e Sin Ut Meng — renovados os respectivos contratos
de assalariamento, pelo periodo de um ano, como auxilia-
res, 1.° escaldo, nesta Policia, nos termos dos artigos 27.°,
n.> 1,2, 3, alinea a), 5 e 7, e 28.° do ETAPM, vigente, conju-
gados com o artigo 11.°, n.° 1, da Lei n.° 5/2006, a partir de 2
de Janeiro de 2015.
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Por despacho do Cheong Kuoc V4, ex-Secretdrio para a
Seguranga, de 19 de Novembro de 2014:

Chao Wai Hou — contratado por assalariamento, pelo periodo
de seis meses, como técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, indice
350, nesta Policia, nos termos dos artigos 19.%, 21.°, n.° 1,
alinea b), 27°,n.*° 1, 2, 3, alinea c), 5, e 28.° do ETAPM, vi-
gente, conjugados com o artigo 11.°, n.° 1, da Lei n.° 5/2006,
a partir de 3 de Dezembro de 2014.

Por despachos do Cheong Kuoc V4, ex-Secretdrio para a
Seguranga, de 20 de Novembro de 2014:

Chan Chun Chan — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, como assistente técnica administrativa
principal, 1.° escaldo, nesta Policia, nos termos dos artigos
25.°e26.°do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 11.°
n.° 1, da Lei n.° 5/2006, a partir de 1 de Janeiro de 2015.

Hoi Si Keong — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, como operdario qualificado, 7.° escaldo,
nesta Policia, nos termos dos artigos 27.°, n.** 1, 2, 3, alinea
a),5e7,e28° do ETAPM, vigente, conjugados com o arti-
go 11.°, n.° 1, da Lei n.° 5/2006, a partir de 1 de Fevereiro de
2015.

Tam Vai Meng e Leong Chong Iun — renovados os contratos
de assalariamento, pelo periodo de um ano, como operdrios
qualificados, 6.° escaldo, nesta Policia, nos termos dos arti-
€0s 27°,n.> 1,2, 3, alinea a), 5 e 7, ¢ 28.° do ETAPM, vigen-
te, conjugados com o artigo 11.° n.° 1, da Lei n.° 5/2006, a
partir de 1 de Fevereiro de 2015.

Cheang Se Chon e Ng Ka Fong — renovados os contratos de
assalariamento, pelo periodo de um ano, como operarios
qualificados, 4.° escaldo, nesta Policia, nos termos dos arti-
g0s 27.°,n.° 1,2, 3, alinea a), S e 7, ¢ 28.° do ETAPM, vigen-
te, conjugados com o artigo 11.°, n.° 1, da Lei n.° 5/2006, a
partir de 1 de Fevereiro de 2015.

Por despacho do Cheong Kuoc V4, ex-Secretdrio para a
Seguranga, de 24 de Novembro de 2014:

Cheng Fong Meng, inspector de 2. classe, 2.° escaldo, de no-
meacgdo definitiva, da Policia Judicidria, tinico classificado
no concurso de acesso comum a que se refere a lista de
classificac@o final publicada no Boletim Oficial da RAEM
n.° 47/2014, 11 Série, de 19 de Novembro — nomeado, defi-
nitivamente, inspector de 1.” classe, 1.° escaldo, do grupo de
pessoal de investigacdo criminal do quadro desta Policia, nos
termos dos artigos 3.° n.° 1, do Decreto-Lei n.° 26/99/M, 29.°,
n.° 1, do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, e 19.°,
20.°,n.° 1, alinea a), e 22.°, n.° 8, alinea a), todos do ETAPM,
vigente, conjugados com os artigos 11.° n.” 1 e 2, e 20.° da
Lei n.° 5/2006, e 24.°, n.°* 1, alinea 2), e 2, ¢ 25.°,n.° 1, do Re-
gulamento Administrativo n.° 9/2006, alterado pelo Regula-
mento Administrativo n.° 20/2010.
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Por despacho do Wong Sio Chak, ex-director, de 24 de
Novembro de 2014:

Chan Kuan Meng, adjunto-técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, de
nomeagao provisodria, desta Policia — nomeado, definitiva-
mente, para o mesmo lugar, nos termos dos artigos 22.°, n.”* 1
e 3,do ETAPM, vigente, e 11.°,n.° 1, e 20.° da Lei n.° 5/2006,
conjugados com os artigos 24.°, n.”* 1, alinea 7), e 2, ¢ 25°,n° 1,
do Regulamento Administrativo n.® 9/2006, alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 20/2010, e com referéncia
ao disposto no n.° 1, alinea 3), do Despacho do Secretédrio
para a Seguranca n.° 153/2009, publicado no Boletim Oficial
n.° 51/2009, 11 Série, Suplemento, de 23 de Dezembro, a par-
tir de 16 de Novembro de 2014.

Por despachos do Cheong Kuoc V4, ex-Secretdrio para a
Seguranga, de 27 de Novembro de 2014:

Vai Ip — renovado o contrato de assalariamento, pelo periodo
de um ano, como motorista de pesados, 3.° escaldo, nesta
Policia, nos termos dos artigos 27.°, n.°* 1, 2, 3, alinea a), Se 7,
e 28.°do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 11.°,n.° 1,
da Lei n.° 5/2006, a partir de 1 de Fevereiro de 2015.

Ng Si Teng — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, como operdrio qualificado, 6.° escalao,
nesta Policia, nos termos dos artigos 27.°, n.** 1, 2, 3, alinea
a),5e7,e28°do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo
11.°, n° 1, da Lei n.° 5/2006, a partir de 10 de Fevereiro de
2015.

Chan Lin Fun — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, como auxiliar, 3.° escaldo, nesta Policia,
nos termos dos artigos 27.°, n.** 1, 2, 3, alinea a), S e 7, ¢ 28.°
do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 11.°, n.° 1, da
Lein.°5/2006, a partir de 6 de Fevereiro de 2015.

Chao Hang Leng e Cheang Soi Tong — renovados os respec-
tivos contratos de assalariamento, pelo periodo de um ano,
como auxiliares, 1.° escaldo, nesta Policia, nos termos dos
artigos 27.°, n.° 1, 2, 3, alinea a), 5 e 7, e 28.° do ETAPM, vi-
gente, conjugados com o artigo 11.° n.° 1, da Lei n.° 5/2006,
a partir de 23 de Janeiro de 2015.

Policia Judiciaria, aos 31 de Dezembro de 2014. — O Direc-
tor, Chau Wai Kuong.
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CORPO DE BOMBEIROS

Extracto de despacho

Por Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 251/2014,
de 11 de Dezembro de 2014:

Os militarizados abaixo discriminados — autorizo a admis-
sd0 ao estagio para o ingresso na carreira de investigagcdo
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criminal da Policia Judicidria, em regime de comissao es-
pecial, pelo periodo de um ano, nos termos das disposi¢des
conjugadas dos artigos 72.°, n.° 1, e 75.° n.° 2, alinea a), do
EMFSM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 66/94/M, de 30 de
Dezembro, e passam a situacdo de «adido ao quadro», nos
termos do artigo 98.°, alinea b), do mesmo estatuto, a partir
de 11 de Dezembro de 2014:

Bombeiro n.°429081 Tam Kai Hong
» n.°444 091 Leong Chi Meng
» n.°490111 Un U Wang

Corpo de Bombeiros, aos 30 de Dezembro de 2014. — O Co-
mandante, Ma lo Weng, chefe-mor.

wmEB
A

HEARRR-F-NECH = —HZ R

RBIRT QRFIASTHR AEAN BEA) BTk 5R
TR GR G E - AR B VY B s ] B T A S i RO
FEENES B -F - TUFNA+— AR

RBIRT QRFPIDFATHAEAN BEA) 3B T R 58
ZAABRZEUE AR T HREIIME R B R A

B SRR E R EE E S WELAEHE
B

B 2B T ECheung Wu, Polliy’ H _-ZF—Y
FEAHFSHLER

BERE _E2REEGRE B HFRRERS  52F
—PUESLA =R AR

FEREEFSREERTEEEL HEF - WFLA
AR HBARG

[

B —E R AT E Alves, Manuel Filipe do
Amaral’ HZZF—UFE+H—-HEAE

R TS SR R B B - E—UELH
HANEHRAERG

B =IRRE —S EmdE AE BUlr B B - F— S AN
HE AL

25N LRI AR Ho Joel RERE - H =
—PEFEILH A\ HE AR

SERVICOS DE SAUDE
Extractos de despachos

Por despachos do director dos Servicos, substituto, de 21
de Julho de 2014:

Vong Sio Kei — renovado o contrato além do quadro, pelo pe-
riodo de um ano, como farmacéutico consultor, 4.° escaldo,
nestes Servicos, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
vigente, a partir de 11 de Setembro de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de dois anos, nestes Servi-
¢os, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente:

Chan Wai Cheok, como técnico de diagndstico e terapéutica
de 2. classe, 3.° escaldo, a partir de 7 de Setembro de 2014;

Cheung Wu, Polliy, como técnico de diagndstico e terapéuti-
ca de 2.7 classe, 3.° escaldo, a partir de 16 de Setembro de 2014;

Ieong Kuok Seng, Kam Sao Man e Lio Iok Fan, como téc-
nicos de diagndstico e terapéutica de 2. classe, 3.° escaldo, a
partir de 3 de Setembro de 2014;

Chiu Wai Sam, como técnico superior de satde principal, 3.°
escaldo, a partir de 25 de Setembro de 2014;

Alves, Manuel Filipe do Amaral, como técnico superior
de sadde de 1. classe, 3.° escaldo, a partir de 1 de Outubro de
2014;

Lam Io Pong, como técnico superior de saide de 2.7 classe, 3.°
escaldo, a partir de 18 de Setembro de 2014;

Wong Kong Hong, como técnico superior de saide de 2.*
classe, 3.° escaldo, a partir de 8 de Setembro de 2014;

Cheong Sou San, Ho Joel e Lio Ka Lok, como farmacéuticos
de 2.7 classe, 3.° escaldo, a partir de 28 de Setembro de 2014;
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Leong Ka Ian, como farmacéutico de 2.” classe, 3.° escaldo, a
partir de 21 de Setembro de 2014.

Por despachos do director dos Servigos, substituto, de 22
de Julho de 2014:

Chan Vai Man, Chio Ip Fun, Fong Wai Teng, Leong Fan, Tam
Lai Iong e Vong Chi Ming Domingos — renovados os con-
tratos além do quadro, pelo periodo de dois anos, como ins-
pectores sanitdrios principais, 1.° escalao, nestes Servigos, ao
abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, a partir de
27 de Setembro de 2014.

Lei Chi Keong, operario qualificado, 4.° escaldo, contratado por
assalariamento, destes Servigos — alterada, por averbamento,
a cldusula 3. do contrato com referéncia a categoria de ope-
rario qualificado, 5.° escal@o, nos termos dos artigos 27.° ¢ 28.°
do ETAPM, vigente, e 13.°, n.° 2, alinea 3), da Lei n.° 14/2009,
a partir de 31 de Agosto de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos de assalariamento, pelo periodo de um ano, nestes Ser-
vicos, ao abrigo dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente:

Kuong Chon Kit, como motorista de pesados, 3.° escaldo, a
partir de 1 de Outubro de 2014;

Chong Sio Kao, Lam Kuok Choi e Vu Cheok Kun, como
operarios qualificados, 6.° escaldo, a partir de 30 de Setembro
de 2014,

Leong Ieng Lam, como operario qualificado, 5.° escaldo, a
partir de 27 de Setembro de 2014;

Lam Chun Ngai, como operario qualificado, 2.° escaldo, a
partir de 16 de Setembro de 2014.

Por despacho do director dos Servigos, de 21 de Agosto
de 2014:

Lei Wan Ieng, médico geral, 4.° escalao, contratado além do qua-
dro, destes Servicos — alterada, por averbamento, a clausula
3.2 do contrato com referéncia a categoria de médico geral, 5.°
escaldo, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente,
e 17° da Lei n.° 10/2010, conjugados com o artigo 13.° n.° 1, ali-
nea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 2 de Setembro de 2014.

Por despachos do director dos Servigos, de 22 de Agosto
de 2014:

Ao Chong Meng, motorista de pesados, 2.° escalao, contratado por
assalariamento, destes Servicos — alterada, por averbamento,
a cldusula 3.* do contrato com referéncia a categoria de moto-
rista de pesados, 3.° escaldo, nos termos dos artigos 27.° e 28.°
do ETAPM, vigente, e 13°, n.° 2, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a
partir de 16 de Setembro de 2014.

Ng Chi Kin, motorista de pesados, 2.° escaldo, contratado
por assalariamento, destes Servicos — alterada, por aver-
bamento, a clausula 3.* do contrato com referéncia a cate-
goria de motorista de pesados, 3.° escaldo, nos termos dos
artigos 27.° ¢ 28.°do ETAPM, vigente, e 13.°, n.° 2, alinea 2),
da Lein.° 14/2009, a partir de 21 de Setembro de 2014.

Hong Wai Meng, operario qualificado, 2.° escaldo, contratado por
assalariamento, destes Servicos — alterada, por averbamento,
a clausula 3.* do contrato com referéncia a categoria de opera-
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rio qualificado, 3.° escaldo, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do
ETAPM, vigente, e 13°, n.° 2, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a
partir de 23 de Setembro de 2014.

Por despacho do director dos Servigos, de 6 de Outubro
de 2014:

Lai Vai I, técnico de diagndstico e terapéutica assessor, 2.° escaldo,
contratado por assalariamento, destes Servigos — alterada, por
averbamento, a cldusula 3.* do contrato com referéncia a catego-
ria de técnico de diagndstico e terapéutica assessor, 3.° escaldo,
nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, e 8.° da
Lei n.° 7/2010, conjugados com o artigo 13.% n.° 1, alinea 2), da
Lei n.° 14/2009, com efeitos retroactivos a partir de 7 de Junho
de 2014, ao abrigo do artigo 118.° n.° 2, alinea a), do CPA, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Por despachos da subdirectora dos Servigos, substituta, de
17 de Dezembro de 2014:

Autorizada a transmissao da titularidade da Farmacia Chinesa
«Veng Heng Long Fu Kei», alvard n.° 148, com local de fun-
cionamento na Rua do General Ivens Ferraz, n.° 18, Edificio
To Pou Garden, r/c, loja H com coc chai, Macau, para a Lok
Chi Sociedade Unipessoal Limitada, com escritério na Ave-
nida do Conselheiro Ferreira de Almeida, n.° 49, Edificio
San Hei Kok, 4.° andar B, Macau.

(Custo desta publicagdo $ 372,00)

Autorizada a emissdo do alvara n.° 214 de Farmacia «MM», com
local de funcionamento na Estrada do Istmo s/n, Sands Cotai
Central, Lot 5&6, Shoppes Cotai Central, andar 1, loja 1033,
Coloane-Macau, a Companhia de Investimento HWY Limi-
tada, com sede na Estrada do Istmo s/n, Sands Cotai Central,
Lot 5&6, Shoppes Cotai Central, andar 1, loja 1033, Coloane-
-Macau.

(Custo desta publicagdo $ 372,00)

Por despachos do subdirector dos Servicos, substituto,
para os CSG, de 17 de Dezembro de 2014:

Wong Sin Ha e Pun Chi Man — concedidas autorizacdes
para o exercicio privado da profissao de enfermeiro, licencas
n.*E-2308 e E-23009.

(Custo desta publicagio $ 284,00)

Por despachos da subdirectora dos Servigos, substituta, de
18 de Dezembro de 2014:

Foi autorizada a mudanga da residéncia do Chang Hin Cheong,
titular do alvara n.° 2 pertencente a Farmacia «Lap Kei». O
novo endereco do titular estd situado na Avenida de Ven-
ceslau de Morais n.”® 181-183, Edificio Industrial Va Meng, 5.°
andar, Macau.

(Custo desta publicagio $ 314,00)

Autorizada a rectificacdo do endere¢o da farmécia «Hang
Fong», alvard n.° 17, para a Avenida da Concoérdia n.° 20,
Edificio Vang Kei (Blocos I, II, III, IV) «G» r/c, com so-
breloja, Macau, e a mudanga da residéncia do Chang Hin
Cheong. O novo endereco do titular estd situado na Avenida
de Venceslau de Morais n.* 181-183, Edificio Industrial Va
Meng, 5.° andar, Macau.

(Custo desta publicagdo $ 372,00)
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Foi autorizada a mudanca da residéncia do Chang Hin Cheong,
titular do alvard n.° 35 pertencente a Farmacia «Kam Fong».
O novo endereco do titular estd situado na Avenida de Ven-
ceslau de Morais n.”® 181-183, Edificio Industrial Va Meng, 5.°
andar, Macau.

(Custo desta publicagio $ 314,00)

Foi autorizada a mudanga da residéncia do Chang Hin Cheong,
titular do alvard n.° 51 pertencente a Farmacia «Iek Sang».
O novo endereco do titular estd situado na Avenida de Ven-
ceslau de Morais n.”® 181-183, Edificio Industrial Va Meng, 5.°
andar, Macau.

(Custo desta publicagio $ 314,00)

Foi autorizada a mudanca da residéncia do Chang Hin Cheong,
titular do alvara n.° 54 pertencente a Farméacia «Kai Lin».
O novo endereco do titular estd situado na Avenida de Ven-
ceslau de Morais n.” 181-183, Edificio Industrial Va Meng, 5.°
andar, Macau.

(Custo desta publicacéo § 314,00)

Foi autorizada a mudanca da residéncia do Chang Hin Cheong,
titular do alvard n.° 87 pertencente a Farmacia «Kai Lin (Loja
Portas do Cerco)». O novo endereco do titular esta situado na
Avenida de Venceslau de Morais n.* 181-183, Edificio Indus-
trial Va Meng, 5.° andar, Macau.

(Custo desta publicagio $ 314,00)

Por despachos do subdirector dos Servicos, substituto,
para os CSG, de 18 de Dezembro de 2014:

Ho Man I, Wong Wai Long e Ho Cheng Ian — concedidas
autorizagdes para o exercicio privado da profissdo de enfer-
meiro, licencas n.” E-2310, E-2311 e E-2312.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)

Tang Chi Kuan — concedida autorizacdo para o exercicio
privado da profissdo de terapeuta (terapia da fala), licenca
n.° T-0363.

(Custo desta publicagio $ 284,00)

Zhan PingPing — concedida autorizag¢do para o exercicio pri-
vado da profissdo de médico de medicina tradicional chine-
sa, licenga n.° W-0493.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)

Concedido o alvard para o funcionamento do Centro Servi-
cos Paramédicos Lap On II, situado na Avenida do Conse-
lheiro Borja n.®® 212-250, Jardim Iat Lai (Blocos 1,2,3,4,5,6),
r/c - AK, Macau, alvard n.° AL-0324, cuja titularidade
pertence a Wong Wan E.I., com domicilio na Rua Bruxe-
las, Edf. Jardim Fu Tat, 11.° andar AC, Macau.

(Custo desta publicacdo $ 385,00)

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 19 de Dezembro de 2014:

Chong Ut Nun, técnico especialista, 3.° escaldo, do quadro de
pessoal do Fundo de Pensdes — requisitado, pelo periodo
de um ano, como técnico especialista principal, 1.° escaldo,
nestes Servicos, nos termos do artigo 34.° do ETAPM, em
vigor, a partir de 1 de Janeiro de 2015.
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Por despachos do subdirector dos Servigos para os CSG,
de 19 de Dezembro de 2014:

Mak Hoi Kuong — cancelada, por ndo ter cumprido o artigo
13.°,n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro,
na redaccdo do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, a
autorizagdo para o exercicio da profissdo de acupuncturista,
licenga n.° A-0005.

(Custo desta publicagio $ 314,00)

Chong Koi Chu — cancelada, por falecimento, o exercicio pri-
vado da profissdo de mestre de medicina tradicional chine-
sa, licenca n.° C-0341.

(Custo desta publicagdo $ 274,00)

Lei Choi U — concedida autorizagdo para o exercicio privado
da profissao de enfermeiro, licenga n.° E-2313.

(Custo desta publicagdo $ 264,00)

Lei Hoi Kei — concedida autorizacdo para o exercicio privado
da profissao de terapeuta (terapia da fala), licenga n.° T-0364.

(Custo desta publicagdo $ 274,00)

Sit Man In — concedida autorizagdo para o exercicio privado
da profissdo de terapeuta (psicoterapia), licenga n.° T-0365.

(Custo desta publicagio $ 274,00)

Chan Hou Kit — concedida autorizagio para o exercicio privado
da profissdo de terapeuta (medicina fisica), licenca n.° T-0366.

(Custo desta publicagéo $ 274,00)

Tai Wai Seng — concedida autorizagdo para o exercicio priva-
do da profissdo de técnico de meios auxiliares de diagndsti-
co e terapéutica (radioldgica), licenca n.° T-0367.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)

Por despacho do subdirector dos Servicos, de 26 de De-
zembro de 2014:

A pedido da Farmdacia «An On», alvard n.° 70, com local de
funcionamento na Estrada dos Cavaleiros, n.° 286, Pak
Lai (Bloco 1, 2) r/c S, Macau, de acordo com o disposto do
artigo 14.°, n.° 1, alinea b), do Decreto-Lei n.° 34/99/M, de
19 de Julho, declaro caducada a autorizacdo concedida a
Farmacia «An On», para o comércio de estupefacientes e
substancias psicotrépicas, compreendidos nas Tabelas [ a IV
referidas no artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 34/99/M, de
19 de Julho.

(Custo desta publicagdo $ 421,00)

Por despachos do subdirector dos Servigos, substituto,
para os CSG, de 29 de Dezembro de 2014:

Autorizada a transmissdo da titularidade do Policlinica Beco
Sal, alvara n.° AL-0156, com local de funcionamento na
Beco do Sal, n.” 15-HD-15-HE, In Ming Iun, r/c-D, Macau,
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a favor do Chan Chio Peng, com residéncia na Jardins do
Oceano (Hibiscus Court), 20.° andar F, Taipa.

(Custo desta publicagio $ 314,00)

Autorizada a alteragdo da denominacdo de Mix Medical Clinic
para Care Clinic, situada na Rua Sul do Patane, n.° 337, Lok
Yeong Fa Un, Bl.1 ¢ 2 (Lei Hong, Lei Tai Kok), r/c-C,
Macau, alvara n.° AL-0218.

(Custo desta publicagdo $ 304,00)

Sou Weng Kit — concedida autorizacdo para o exercicio priva-
do da profissao de médico, licenga n.° M-2116.

(Custo desta publicagio $ 264,00)

Servigos de Satde, aos 26 de Dezembro de 2014. — O Direc-
tor dos Servicos, Lei Chin Ilon.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 29 de Setembro de 2014:

Ho Chan Tong, classificado em septuagésimo quarto lugar no
concurso centralizado, a que se refere a lista classificativa
final inserta no Boletim Oficial da RAEM n.° 25/2014, 11 Sé-
rie, de 18 de Junho — nomeado, provisoriamente, adjunto-
-técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, drea de apoio técnico-ad-
ministrativo geral, do grupo de pessoal técnico de apoio do
quadro destes Servicos, nos termos do mapa 2 do anexo I da
Lei n.° 14/2009 e dos artigos 20.°, n.° 1, alinea a), e 22.°,
n.° 1, do ETAPM, vigente, indo preencher o lugar criado
pelo Decreto-Lei n.° 81/92/M, de 21 de Dezembro.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 18 de Novembro de 2014:

Tang Ngai Pan e Kan Pui Leng, classificados em centésimo
primeiro e centésimo vigésimo primeiro lugares, res-
pectivamente, no concurso centralizado, a que se refere
na lista classificativa final inserta no Boletim Oficial da
RAEM n.° 25/2014, 11 Série, de 18 de Junho — nomeados,
provisoriamente, adjuntos-técnicos de 2.% classe, 1.° escaldo,
4rea de apoio técnico-administrativo geral, do grupo de
pessoal técnico de apoio do quadro destes Servigos, nos ter-
mos do mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009, e dos artigos
20.° n.° 1, alinea a), e 22.°, n.° 1, do ETAPM, vigente, indo
preencher os lugares criados pelo Decreto-Lei n.° 81/92/M,
de 21 de Dezembro.

Direccao dos Servigos de Educag@o e Juventude, aos 16 de
Dezembro de 2014. — A Directora dos Servicos, Leong Lai.
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INSTITUTO CULTURAL

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 2 de Dezembro de 2014:

Hong Fan Teng — renovada a comissdo de servigo, pelo peri-
odo de dois anos, como chefe do Sector dos Fundos Gerais
e de Macau da Biblioteca Central de Macau deste Instituto,
nos termos dos artigos 5.°, n.° 1, da Lei n.° 15/2009 e 8.° do
Regulamento Administrativo n.® 26/2009, por possuir com-
peténcia profissional e experiéncia adequadas para o exerci-
cio das suas fungdes, a partir de 23 de Fevereiro de 2015.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 10 de Dezembro de 2014:

Tang Mei Lin — renovada a comissao de servigo, pelo periodo de
um ano, como directora da Biblioteca Central de Macau deste
Instituto, nos termos dos artigos 5., n.° 1, da Lei n.° 15/2009 e 8.°
do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, por possuir com-
peténcia profissional e experiéncia adequadas para o exercicio
das suas funcgdes, a partir de 23 de Fevereiro de 2015.

Chan Veng lan, técnica superior de 2.* classe, 1.° escaldo, in-
dice 430, assalariada, deste Instituto — contratada além do
quadro, pelo periodo de dois anos, nos termos dos artigos
252 ¢ 26.° do ETAPM, em vigor, a partir de 1 de Fevereiro
de 2015.

Pang Sao Lai, técnica de 2.” classe, 1.° escaldo, indice 350, assa-
lariada, deste Instituto — contratada além do quadro, pelo
periodo de dois anos, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, em vigor, a partir de 1 de Margo de 2015.

Chan Suk Yee, técnica de 2.? classe, 1.° escaldo, indice 350,
assalariada, deste Instituto — contratada além do quadro,
pelo periodo de dois anos, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.°
do ETAPM, em vigor, a partir de 12 de Fevereiro de 2015.

Leong Kuan Kit e Leong Wai Wa, técnicos superiores de 2.*
classe, 1.° escalao, indice 430, assalariados, deste Instituto
— contratados além do quadro, pelo periodo de um ano e
dois anos, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em
vigor, a partir de 25 e 28 de Fevereiro de 2015, respectiva-
mente.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 15 de Dezembro de 2014:

Lo Chi Keong — renovada a comissao de servigo, pelo periodo
de dois anos, como chefe do Sector das Bibliotecas Chinesas
da Biblioteca Central de Macau deste Instituto, nos termos
dos artigos 5.°,n.° 1, da Lei n.® 15/2009 e 8.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009, por possuir competéncia pro-
fissional e experiéncia adequadas para o exercicio das suas
fungdes, a partir de 1 de Janeiro de 2015.



N.°1 — 7-1-2015

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 57

kA LR RRN S E - TE AT EEE R

RBEAT QRFIAIATECAEA BEEN) 58—+ AR
TR DU EE14/20095F R S U EE TR (2D H BB
B BT RE RO EE R EE - DR SISNG [F
B RGE AR EEE =R MRS HEE 650
R —F BB+ H T HE AR

REIRIT QRFID AT TAEA BB 38 T s 56
TN LURCER14/20095F B \AREE K () TH BTk
B R RS IR HLE - LA I S0 & [R5 SIS R5 PR
EEARDEER PR & - Fr R 505 Rl —4 - 5
ZFE-NE AT R AR

IRBHT QRATA ST TIEA BN 58 = A & 28
TR - LA EE1472009 5 EE B -0 28 AR AU R E - DARR
ShE R A R T S A E A R PR AR — P 5l & #r i
Bl F350 Rl —4 - B - F e A HB AR

fsHHRBEAN_F - NE+ A+ EEEHAHR :

RBIRT QRFIA T TAEAN BEA) 38 =+ TR R AR
AR BURCER14/20095 A ST = RATEUE - ANRE B
PRI N A AN o 8 (R 5 B A B S & R 26 =k B RS
Ps — R FrERER370 H - UFE T H T+ =HEE
R

RBHT QRFID TR AEAN BEA) 38 TR 5
ZAARRIIEUE I TAEA BEE AR AT NG IR H Ih e
A =R — 4 eI A -

i A
HE AR

BRI EE S HF A AT

Mk SRR R AR R F e B BT
H+=H# A%

MERB—F ZBEEA SRS A2 —A%F2H
A=A

B B EEEREmE A= H—
HAL AR

RN R — B Sl EmE B =F A
F=HA—HRBAER

WEE—F - —SEhe 8 -F R4 -H—H&
BRI

MR - SEmE B E A= HHE
ERG

MEE—E BN e e B2 - FE=H—H
AR

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 17 de Dezembro de 2014:

Lo Sek Ieong — contratado além do quadro, pelo periodo de
um ano, como intérprete-tradutor chefe, 3.° escalao, indice
650, neste Instituto, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do
ETAPM, em vigor, 8.° n.° 2, alinea 2), 10.°, n.° 2, 12.°,n.° 5, ¢
272 da Lei n.° 14/2009, a partir de 20 de Dezembro de 2014.

Chan Kai Wa — contratado além do quadro, pelo periodo de
um ano, como técnico especialista, 1.° escaldo, indice 505,
neste Instituto, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
em vigor, 8.°, n.° 2, alinea 2), 10.°, n.° 2, e 12.°, n.° 5, da
Lei n.° 14/2009, a partir de 20 de Dezembro de 2014.

Ho Cheng Cheng — contratada além do quadro, pelo periodo
de um ano, como técnica de 2.% classe, 1.° escaldo, indice
350, neste Instituto, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, em vigor, e 10.°% n.° 2, da Lei n.° 14/2009, a partir
de 20 de Dezembro de 2014.

Por despachos do signatario, de 17 de Dezembro de 2014:

Ho Hou Fai — alterada, por averbamento, a cldusula 3.” do seu
contrato além do quadro progredindo para técnico de 2.*
classe, 2.° escaldo, indice 370, a partir de 13 de Dezembro
de 2014, neste Instituto, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do
ETAPM, em vigor, e 13.° da Lei n.° 14/2009.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os con-
tratos além do quadro, pelo periodo de um ano para os trés
primeiros e dois anos para os restantes, para exercerem as
fun¢des indicadas, neste Instituto, nos termos dos artigos
25°e26.°do ETAPM, em vigor:

Lok Io Man, como adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo,
a partir de 10 de Fevereiro de 2015;

Sio Weng I Maria Rosa, como operadora de fotocomposicao
especialista, 3.° escaldo, a partir de 13 de Fevereiro de 2015;

Ng Ka Chon, como técnico superior assessor, 3.° escaldo, a
partir de 23 de Fevereiro de 2015;

Cheang Lai Nga, como técnica superior principal, 2.° esca-
lao, a partir de 1 de Marco de 2015;

Ho Ka Weng e Leong Ieng Va, como técnicos superiores de 1.
classe, 1.° escaldo, a partir de 1 de Margo de 2015;

Lam Si Ian, como técnica de 1.7 classe, 1.° escaldo, a partir de
1 de Margo de 2015;

Chang Iu Wa, como técnica de 1. classe, 1.° escaldo, a partir
de 2 de Marco de 2015;

Lo Fai, como técnica superior assessora, 2.° escaldo, a partir
de 1 de Margo de 2015.



58 P71 1T 233 —— 48—

H1H—2015F1H7H

fmEHBEEAN T -UFE+ AU EEHAER |

REIT QRFID AT TAEAN BB 38 T ke 26
TR PAR 35 14/20095F R H AR T = IR AYAUE - ARBEBTEA
R EBB RTINS RIE T —LF—H = HEE R F
T PAMSRE R B & IR =k & 1 228 I R
i R 15370 ©

ZFE-NUEH A= HRSUEE
Bf REE

Por despacho do signatario, de 19 de Dezembro de 2014:

Lam Weng Na — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de dois anos, a partir de 13 de Janeiro de 2015, e
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu contrato
progredindo para técnica de 2. classe, 2.° escaldo, indice
370, neste Instituto, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do
ETAPM, em vigor, e 13.° da Lei n.° 14/2009.

Instituto Cultural, aos 31 de Dezembro de 2014. — O Presi-
dente do Instituto, Ung Vai Meng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO
Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 23 de Outubro de 2014:

Ng Kuan Kit, candidato classificado em 51.° lugar no concurso
centralizado de ingresso externo, de prestacdo de provas,
para o preenchimento de lugares vagos de técnico superior
de 2.* classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior,
area de informaética, dos servigos publicos, a que se refere
a lista classificativa inserta no Boletim Oficial da RAEM
n.° 19/2014, 11 Série, de 7 de Maio — nomeado, provisoriamen-
te, técnico superior de 2.* classe, 1.° escalao, do quadro de
pessoal destes Servigos, nos termos dos artigos 22.°, n.° 1, do
ETAPM, 17.° ¢ 18.° da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos) e do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e for-
macao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), indo ocupar a vaga constante do Regulamento
Administrativo n.° 18/2011, de 18 de Julho.

Por despacho da directora dos Servigos, de 21 de Novem-
bro de 2014:

Ao Im Leng Maria Féatima, adjunto-técnico especialista prin-
cipal, 2.° escaldo, do quadro de pessoal destes Servigos —
exonerada, a seu pedido, do referido cargo, a partir de 2 de
Janeiro de 2015.

Direccdo dos Servigos de Turismo, aos 30 de Dezembro de
2014. — O Director dos Servigos, substituto, Cheng Wai Tong.
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INSTITUTO DO DESPORTO

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 28 de Novembro de 2014:

Pun Fat Hong — contratado além do quadro, pelo periodo de
um ano, como técnico de 2.? classe, 1.° escaldo, indice 350,
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neste Instituto, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
em vigor, a partir de 16 de Janeiro de 2015.

Por despacho do signatario, de 3 de Dezembro de 2014:

Leong Lai Ha — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato de assalariamento, progride para auxiliar, 7.°
escaldo, indice 180, neste Instituto, nos termos dos artigos
13.°,n°2, alinea 4), da Lei n.° 14/2009, e 27° ¢ 28.° do ETAPM,
em vigor, com efeitos retroactivos a partir de 12 de Novem-
bro de 2014, ao abrigo do artigo 118.°, n.° 2, alinea a), do
CPA.

Por despachos do signatario, de 16 de Dezembro de 2014:

Ana Isabel Freire Ribeiro Lopes Ferreira Vidigal — alterada,
por averbamento, a cldusula 4. do seu contrato individual
de trabalho com referéncia ao indice 625, neste Instituto,
nos termos dos artigos 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, e
17.° do Regulamento Administrativo n.° 1/2006, com efeitos
retroactivos a partir de 3 de Dezembro de 2014, ao abrigo
do artigo 118.% n.° 2, alinea a), do CPA.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3.* dos seus contratos além do quadro com
referéncia as categorias e indices para o exercicio de fungdes
neste Instituto, nos termos dos artigos 13.°, n.° 1, alinea 2),
da Lein.° 14/2009, e 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor, com as
datas de producédo retroactiva de efeitos a cada um indica-
das, ao abrigo do artigo 118.°, n.° 2, alinea a), do CPA:

Fan Sio Fan, progride para assistente técnica administrativa
especialista, 3.° escaldo, indice 330, com efeitos retroactivos a
partir de 2 de Dezembro de 2014;

Chan Man Seng, progride para adjunto-técnico principal,
2.2 escaldo, indice 365, com efeitos retroactivos a partir de 6 de
Dezembro de 2014.

Instituto do Desporto, aos 30 de Dezembro de 2014. — O
Presidente, José Tavares.

HtERrREESE

i

fmEEBEAN_E-UFE+H U EEHAR |

RBHT QRMAETRTHEANE®BA) E-THRE
TAANIRIELE T TR BTE AL S ¥ A0 T WA B
& R — 4

ZRFEUE S WET-HE I SE A IR B IE B - AR AR I S
WO TR — SRS A B S E - HE T H-HEERC
R R3058,

FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL

Extracto de despacho

Por despachos da signatéria, de 19 de Dezembro de 2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contratos
além do quadro, pelo periodo de um ano, para exercerem
as funcdes a cada um indicadas, neste FSS, nos termos dos
artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor:

Lei Weng Kei, Chiang Chi Wa, Ho Ka Lei, Ho Lot Hang,
Kuong Chi Ian, Lam Mui Mui e Chong Pou Man, como adjun-
tos-técnicos de 1.* classe, 1.° escaldo, indice 305, a partir de 1
de Fevereiro de 2015;
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Lei Ka Leng, como técnica superior de 2. classe, 1.° escaldo,
indice 430, a partir de 10 de Fevereiro de 2015;

Ieong Ngai Meng e Wong Kuok Keong, como técnicos de
2.7 classe, 1.° escaldo, indice 350, a partir de 14 de Fevereiro de
2015.

Fundo de Seguranca Social, aos 29 de Dezembro de 2014. —
A Presidente do Conselho de Administracdo, substituta, Chan
Pou Wan.
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COMISSAO DO GRANDE PREMIO DE MACAU

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 16 de Dezembro de 2014:

Leong Mei Choi — renovada a comissdo de servigo, pelo periodo
de dois anos, como assistente técnica desta Comissio, nos
termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regula-
mento Administrativo n.° 26/2009, por possuir capacidade
de gestdo e experiéncia profissional adequadas para o exer-
cicio das suas fungdes, a partir de 1 de Janeiro de 2015.

Vong Ka Kun — renovada a comissdo de servi¢o, pelo periodo
de dois anos, como assistente técnico desta Comissio, nos
termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regula-
mento Administrativo n.° 26/2009, por possuir capacidade
de gestao e experiéncia profissional adequadas para o exer-
cicio das suas fungdes, a partir de 1 de Janeiro de 2015.

Comissdao do Grande Prémio de Macau, aos 29 de Dezembro
de 2014. — O Coordenador, Jodo Manuel Costa Antunes.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Extractos de despachos

Por despacho do director, substituto, dos Servigos, de 27
de Novembro de 2014:

Fong Chi Fong, técnico superior principal, 1.° escaldo, contrata-
do além do quadro, destes Servicos — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3.* do seu contrato além do quadro com re-
feréncia a categoria de técnico superior principal, 2.° escalao,
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nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redac¢io
do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, conjugados
com o artigo 13.°, n.”® 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009 (Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servicos ptblicos),
a partir de 26 de Novembro de 2014, mantendo-se as demais
condigdes contratuais.

Por despachos do Ex.™® Senhor ex-Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 4 de Dezembro de
2014:

Chao Chi Wai — contratado por assalariamento, pelo periodo
de um ano, como operario qualificado, 1.° escaldo, nestes
Servigos, ao abrigo dos artigos 27.° ¢ 28.° do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na
redacc¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a
partir de 30 de Dezembro de 2014.

Por despacho do director, substituto, dos Servigos, de 11
de Dezembro de 2014:

Chao Chi Wai — rescindido, a seu pedido, o contrato de as-
salariamento como auxiliar, 3.° escaldo, nestes Servicos, a
partir de 30 de Dezembro de 2014.

Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, aos 31 de Dezembro de 2014. — O Director dos Servigos,
Li Canfeng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 30 de Outubro de 2014:

Lo Weng Kam, classificada em 115.° lugar no concurso centra-
lizado, de ingresso externo, de prestacdo de provas, para o
preenchimento de lugares vagos de adjunto-técnico de 2.*
classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, drea de
apoio técnico-administrativo geral dos servicos publicos, a
que se refere a lista classificativa inserta no Boletim Oficial
da RAEM n.° 25/2014, II Série, de 18 de Junho — nomeada,
provisoriamente, adjunto-técnico de 2.* classe, 1.° escaldo,
da carreira de adjunto-técnico do quadro de pessoal destes
Servicos, nos termos do artigo 22.°% n.° 1, do ETAPM, em
vigor.

Por despacho do director dos Servicos, de 4 de Dezembro
de 2014:

Lee Iok Fan — renovado o contrato além do quadro, pelo periodo
de um ano, como adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo,
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indice 305, nestes Servicos, ao abrigo dos artigos 25.° e 26.°
do ETAPM, vigente, conjugados com a Lei n.° 14/2009, a
partir de 24 de Janeiro de 2015.

Por despacho do director dos Servigos, de 5 de Dezembro
de 2014:

Lei Veng Hang — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, como técnico superior de 1.* classe, 1.°
escaldo, indice 485, nestes Servicos, ao abrigo dos artigos 25.°
e 26.° do ETAPM, vigente, conjugados com a Lei n.° 14/2009,
a partir de 30 de Janeiro de 2015.

Direcgéo dos Servicos de Cartografia e Cadastro, aos 30 de De-
zembro de 2014. — O Director dos Servicos, Cheong Sio Kei.
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INSTITUTO DE HABITACAO

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Chiang Coc Meng,
técnico superior assessor principal, 3.° escaldao, e Nip Wa Ieng,
técnico superior assessor, 3.° escaldo, do quadro do pessoal
deste Instituto, cessaram a comissao de servico no Gabinete do
Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas e no Comis-
sariado contra a Corrupgao, respectivamente, a partir de 20 de
Dezembro de 2014, regressando no mesmo dia a este Instituto
para exercerem fungdes.

Instituto de Habitacao, aos 29 de Dezembro de 2014. — O
Presidente, substituto, leong Kam Wa.



N.°1 — 7-1-2015

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 63

B B % B @ &

-3/

AVISOS E ANUNCIOS OFICIAIS

s M

B &

HIRR L F R RAZE =S —H =/ \HER R -
TRIZE3/200357 Z: 8 K A 5514/2008 58 1T BUE FUE MU 551/2004
SRATBGEHRL » DURGE FA2623/2011 57 77 BUE A B FE B HLUE - 1R
T LA 7 7 AT B A 1 A S B 5 - ik s ek A 5
R AIHETT B & - DUEHH R g B B B A ) — i B B AR 2 —
U5 oS T B 5 = R R S S AR A — I P B b S S R BA 75
PR -

—  BAE R S

(—) BRI B ==tk

a) BERIFRIZ SR INGE 5 5

b) BRI R =%

o BERXE=T_%-

() B B S R B 5 22 U

a) B FlIERIE ERINBE % 5

b) BEAlIRRAE B AR

o) EEHENS -

2 BAE T BARR R R

ARBFH LB T AT - R HES IR B =+ 0 B8
P E SR R BITTEE A E) i Z HAYEE— M TIEH &
it DA A& IR R A AR R Z - TR R KB S IE 2
PRAIRHE s DU R et I i H 155 AT E R AT LR - B
WA BOHE 2R A UL -

= WHERIE

JLERE3/2003 57 M 25 T T & T Ay — iR R AR A R 2
BERRAE N BER] %

SERVICOS DE ALFANDEGA

Aviso

Faz-se puiblico que, de harmonia com o despacho do Ex.m°
Senhor Secretdrio para a Seguranca, de 28 de Novembro de
2014, se acha aberto o concurso comum, de acesso, condi-
cionado, de prestacdo de provas, nos termos do disposto na
Lei n.° 3/2003 e no Regulamento Administrativo n.° 1/2004, com a
nova redac¢@o dada pelo Regulamento Administrativo n.° 14/2008,
e conjugados com a aplicacdo das disposicdes pertinentes es-
tipuladas no Regulamento Administrativo n.° 23/2011, para a
admissdo dos candidatos considerados aprovados, destinados
a frequéncia do curso de formacdo e respectivo estagio, com
vista ao preenchimento de trinta (30) lugares de subinspector
alfandegdrio da carreira geral de base e de quatro (4) lugares
de subinspector alfandegdrio mecénico, da carreira de especia-
listas, ambos de 1.° escaldo, do quadro de pessoal alfandegario
dos Servigos de Alfandega da Regido Administrativa Especial
de Macau:

1 — Fases do concurso:
(1) Trinta (30) lugares de subinspector alfandegario
a) Concurso de admissao ao curso de formacao;

b) Numero de vagas para a frequéncia do curso de formacao é
de trinta e dois (32) lugares;

¢) Nimero de vagas para o estagio ¢ de trinta e dois (32) lu-
gares.

(2) Quatro (4) lugares de subinspector alfandegario mecénico
a) Concurso de admissio ao curso de formacao;

b) Numero de vagas para a frequéncia do curso de formacao
é de quatro (4) lugares;

¢) Numero de vagas para o estagio é de quatro (4) lugares.
2 — Tipo de concurso, prazo de candidatura e de validade:

Trata-se de concurso de prestacdo de provas. A inscricao é
feita em vinte dias, a contar do primeiro dia util imediato ao
da publicagdo do aviso de abertura do concurso no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau, median-
te a apresentagdo de ficha de inscricao a Divisdao de Recursos
Humanos. Quanto aos critérios de requisitos em relagdo ao
presente concurso, cujo cdlculo baseia-se em dados de candi-
datos, existentes ou apresentados no prazo de apresentacgao de
inscri¢dao. O concurso ¢é valido até ao preenchimento das vagas
para que foi aberto.

3 — Condigoes de candidatura:

Pode candidatar-se a este concurso o pessoal alfandegario
da carreira de base que retine as condigdes gerais de acesso es-
tipuladas no artigo 17.° da Lei n.” 3/2003.
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4 — Forma de admissao:

A admissao ao concurso faz-se mediante o preenchimento
da ficha de inscricdo em concurso (adquirida na subunidade
organica ou carregada na pagina electronica destes Servigos),
devendo a mesma ser entregue na Divisdo de Recursos Huma-
nos, no prazo de tempo indicado e nas horas de expediente,
acompanhado do certificado de habilitagdo académica (quando
for necessario).

5 — Contertido funcional:

As estipulagdes previstas no artigo 6.° da Lei n.° 3/2003 e no
mapa II anexo ao Regulamento Administrativo n.° 4/2003, re-
lativamente as fun¢des do subinspector alfandegario.

6 — Remuneracoes:

O subinspector alfandegario e o subsinspector alfandegario
mecanico, ambos do 1.° escaldo, vence, respectivamente, pelo
indice 380 da tabela indiciaria de vencimentos, constante no
mapa III, anexo a Lei n.° 2/2008.

7 — Método de seleccao:

Nos termos do artigo 35.° do Regulamento Administrativo n.°
1/2004 com a nova redac¢@o dada, cada um dos métodos de se-
lecc@o tem cardcter eliminatdrio, salvo o exame psicolégico, a
entrevista profissional e a avaliacdo curricular. A classificacao
final € ponderada pela seguinte forma:

(1) Prova de conhecimentos — forma escrita: 25%; forma
oral: 25%;

(2) Entrevista profissional — 15%;
(3) Exame psicoldgico — 10%;
(4) Avaliagao curricular — 25%.

Os respectivos programa e requisitos constam do Despacho
do Secretario para a Seguranca n.° 11/2007.

8 — Admissdo ao curso de formacgao:

Os candidatos aprovados no concurso sao admitidos ao curso
de formacdo, segundo a ordem da respectiva lista de classifica-
¢do e de acordo com o nimero de vagas existentes indicado na
alinea b) do n.° (1) e alinea b) do n.° (2) do ponto 1.

9 — Admissado ao estdgio:

Os formandos aprovados no curso de formagao sdo admiti-
dos ao estagio, segundo a ordem da respectiva lista de classifi-
cacdo e de acordo com o nimero de vagas existentes indicado
na alinea c¢) do n.° (1) e alinea c) do n.° (2) do ponto 1.

10 — Locais de afixagdo das listas provisérias, definitivas e
classificativas:

Divisdo de Recursos Humanos, localizada no Edificio dos
Servicos de Alfdndega, sito na Rua de S. Tiago da Barra, Doca
D. Carlos I, SW, Barra, e pédgina electrénica destes Servigos:
http://www.customs.gov.mo

11 — Legislagao aplicavel:

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da
Lei n.° 3/2003 e do Regulamento Administrativo n.° 1/2004,
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com a nova redacc¢do dada pelo Regulamento Administrativo
n.” 14/2008, do Regulamento Administrativo n.” 23/2011 e do
Despacho do Secretdrio para a Seguranga n.° 11/2007.

12 — Composigao do jiri:

Presidente: Tam In Man, subintendente alfandegéria.

Vogais efectivos: Vong Seng Fat, inspector alfandegario; e

Lam Choi Hong, inspectora alfandegaria.

Vogais suplentes: Ip Lap Pun, inspector alfandegario; e

Cheang Kok Hong, inspector alfandegario.

Servigos de Alfandega, aos 30 de Dezembro de 2014.

A Directora-geral, Lai Man Wa.

(Custo desta publicagdo $ 4 899,00)
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SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Anuncio

Faz-se ptblico que, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recruta-
mento, seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos), se encontram afixadas, para
consulta, na Divisdao de Administracao Geral e Gestao Finan-
ceira dos Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa, sita no
Edificio da Assembleia Legislativa, na Praca da Assembleia
Legislativa, as listas provisorias dos candidatos aos concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados aos trabalha-
dores destes Servigos, para o preenchimento dos seguintes lu-
gares dos Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa, aberto
por antincio publicado no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 49, II Série, de 3 de Dezembro de
2014:

1. Pessoal do quadro:

Um lugar de assistente técnico administrativo especialista
principal, 1.° escalao.

2. Pessoal contratado além do quadro:
Dois lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escalao.

As listas provisdrias acima referidas sdo consideradas defini-
tivas, nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regula-
mento administrativo.

Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 31 de De-
zembro de 2014.

A Secretdria-geral, Ieong Soi U.

(Custo desta publicagdo $ 1 362,00)
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TRIBUNAL JUDICIAL DE BASE
Aniuncio

Processo n.° CV1-14-0001-CFI Insolvéncia  1.° Juizo Civel

Requerente: Ho Ngan Fong, de nacionalidade chinesa, titu-
lar do B.I.LR.P. n.° 74x17xx(0), casada com Mak Wong Tim, re-
sidente em Macau, na Rua da Erva n.°s 43-45, Edificio Tin Pun

San Chuen, 5.° andar G.

Faz-se saber, que nos autos de Insolvéncia acima identifica-
dos, foi, por sentenca de 16 de Dezembro de 2014, declarada
em estado de Insolvéncia a requerente: Ho Ngan Fong, de na-
cionalidade chinesa, titular do B.I.R.P. n.° 74x17xx(0), casada com
Mak Wong Tim, residente em Macau, na Rua da Erva n.os 43-45,
Edificio Tin Pun San Chuen, 5.° andar G, tendo sido fixado em
45 (quarenta e cinco) dias, contados da publica¢do do antincio
a que se refere o artigo 1089.° do C.P.C., no Boletim Oficial da
R.A.E.M.,, o prazo para os credores reclamarem os seus créditos.

Tribunal Judicial de Base, aos 19 de Dezembro de 2014.
A Juiz, Cheong Weng Tong.
O Escrivao Judicial Adjunto, Ho Lap Chi.

(Custo desta publicagdo $ 1 022,00)
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GABINETE DO PROCURADOR
Anuncio

Faz-se publico que se acham abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais, condicionados aos trabalhadores
contratados além do quadro do Gabinete do Procurador, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos ptiblicos» e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos puiblicos»,
para os seguintes lugares:

Dois lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escalao;

Um lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo.

Mais se informa que os avisos de abertura dos referidos
concursos se encontram afixados no Departamento de Ges-
tdo Pessoal e Financeira do Gabinete do Procurador, sito na
Alameda Dr. Carlos D’Assump¢ao, NAPE, Edificio Dynasty
Plaza, 7.° andar, e publicado na internet do Ministério Publico
e dos SAFP, e que o prazo para a apresentagdo de candidatu-
ras € de dez dias, a contar do primeiro dia dtil imediato ao da
publicagdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Gabinete do Procurador, aos 30 de Dezembro de 2014.
O Chefe do Gabinete, Tam Peng Tong.

(Custo desta publicacdo $ 1 123,00)
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GABINETE DE PROTOCOLO, RELACOES PUBLICAS
E ASSUNTOS EXTERNOS

Anuncio

Torna-se publico que se acham abertos os concursos co-
muns, de acesso, documentais, condicionados aos trabalhado-
res do Gabinete de Protocolo, Relagdes Publicas e Assuntos
Externos, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), para o preenchimento dos seguintes lugares:

1. Um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de
técnico, do pessoal em regime de contrato além do quadro;

2. Um lugar de técnico de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico, do pessoal em regime de contrato individual de tra-
balho;

3. Um lugar de intérprete-tradutor de 1.* classe, 1.° escaldo,
da carreira de intérprete-tradutor, do pessoal em regime de
contrato individual de trabalho.

Os avisos dos concursos acima referidos encontram-se afi-
xados na Travessa do Padre Narciso, n.os 1-3, Edificio «The
Macau Chinese Bank», 6.° andar, Macau, bem como podem
ser consultados nos sitios da internet da Direcg@o dos Servicos
de Administracdo e Fung¢@o Publica e deste Gabinete. O prazo
para a apresentacao de candidaturas ¢ de dez dias, a contar do
primeiro dia util imediato ao da publicacdo do presente antn-
cio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

Gabinete de Protocolo, Relagoes Publicas e Assuntos Exter-
nos, aos 30 de Dezembro de 2014.

A Coordenadora do Gabinete, substituta, Lei Ut Mui.

(Custo desta publicagdo $ 1294,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Antncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direccdo dos Servigos de Adminis-
tracdo e Funcgdo Publica, sita na Rua do Campo, n.° 162, Edi-
ficio Administracdo Publica, 26.° andar, a lista proviséria do
candidato ao concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado, para o preenchimento de um lugar de técnico superior
assessor, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior do quadro
do pessoal desta Direccdo de Servigos, aberto por anincio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 46, I1 Série, de 12 de Novembro de 2014.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccao, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos ptblicos), se encontra afixada na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direccdo dos Servicos de Admi-
nistracdo e Fung¢do Publica, sita na Rua do Campo, n.° 162,
Edificio Administragao Publica, 26.° andar, a lista proviséria
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, condicionado,
documental, para o preenchimento de dois lugares de técnico
de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, providos em re-
gime de contrato além do quadro do pessoal desta Direccao de
Servigos, aberto por antdncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 46, II Série, de
12 de Novembro de 2014.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos de Administragdo e Fungao Publica,
aos 26 de Dezembro de 2014.

O Director dos Servigos, substituto, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicagdo $ 1 669,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DA REFORMA JURIDICA
E DO DIREITO INTERNACIONAL

Lista

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para um trabalhador con-
tratado além do quadro na categoria de técnico superior asses-
sor, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, dos trabalha-
dores contratados além do quadro da Direc¢do dos Servigos da
Reforma Juridica e do Direito Internacional (DSRJDI), aberto
por antncio publicado no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau n.® 44, II Série, de 29 de Outubro de
2014:

Candidato aprovado: valores

Lam Mong Chi....cocoeinieiniiniiiicincinceeceece e 82,28

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢ao e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», o candida-
to pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para a
Administracao e Justica, de 29 de Dezembro de 2014).

Direccdo dos Servigos da Reforma Juridica e do Direito In-
ternacional, aos 10 de Dezembro de 2014.

O Juri:

Presidente: Wong Chi Un, técnico superior assessor da DSRJDI.
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Vogal efectiva: Lou Chi Cheng, técnica superior assessora da
DSRIJDI.

Vogal suplente: Tam Wai Chu, técnica superior assessora
principal dos SAFP.

(Custo desta publicacdo $ 1 532,00)
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FUNDO DE PENSOES

Edito de 30 dias

Faz-se publico que tendo Lam Sio Leng e Lo I Kei, vitiva e
filha de Lo Peng Fai, que foi operdrio qualificado, 6.° escalao,
do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, requerido
a pensdo de sobrevivéncia deixada pelo mesmo, devem todos
os que se julgam com direito a percep¢do da mesma pensao, re-
querer a este Fundo de Pensdes, no prazo de trinta dias, a con-
tar da data da publicacdo do presente édito no Boletim Oficial
da RAEM, a fim de deduzirem os seus direitos, pois que, nao
havendo impugnacio serd resolvida a pretensdo das requeren-
tes, findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensoes, aos 29 de Dezembro de 2014.

A Presidente do Conselho de Administragdo, substituta,
Ermelinda M.C. Xavier.

(BIEFIEE Ak $851.00) (Custo desta publicacdo $ 851,00)
B BB DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
% B Listas
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Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior principal, 1.° escalao, da carreira de téc-
nico superior, provido em regime de contrato além do quadro
do pessoal da Direccdo dos Servicos de Finangas, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 43, II Série, de 22 de Outubro de
2014:

Candidato aprovado: valores

UnN S10 CROU...uvivicieeieeteeeee e 81,72

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
o candidato pode interpor recurso da presente lista para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Financas, de 16 de Dezembro de 2014).
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Direccao dos Servicos de Financas, aos 4 de Dezembro de
2014.

O Juri:
Presidente: Chang Tou Keong Michel, chefe de divisao.

Vogais suplentes: Chan Weng Kuan, técnico superior as-
Sessor; e

Vong Kun Kio, técnico superior assessor principal da DSSOPT.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico especialista principal, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico do quadro de pessoal da Direccao dos
Servicos de Finangas, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 43, 11
Série, de 22 de Outubro de 2014:

Candidato aprovado: valores

SIMET KUN ..ottt 92,81

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
o candidato pode interpor recurso da presente lista para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Financas, de 16 de Dezembro de 2014).

Direccao dos Servicos de Financas, aos 4 de Dezembro de
2014.

O Juri:
Presidente: Tang Sai Kit, chefe de departamento.

Vogal: Leong Iok I, adjunta-técnica especialista principal
dos SAFP.

Vogal suplente: Chan Weng Kuan, técnico superior assessor.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de oito luga-
res de assistente técnico administrativo especialista principal,
1.° escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo do
quadro de pessoal da Direccao dos Servicos de Financas, aber-
to por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regidao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 43, I Série, de 22 de Outubro
de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.° Micaela Ana da Rocha.......cccccoevevveveneneececcieiee. 89,69
2.2 TS€ 101 PeNg....cvveiiiiciiiccinccccceeceeenes 86,31
3.° Rafaela da Rocha AIVES.....coovveeuveeieceeieeceeeeienn 86,13
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Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
os candidatos podem interpor recurso da presente lista para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicacao.

Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
g p p p

Economia e Financas, de 16 de Dezembro de 2014).

Direccao dos Servicos de Financas, aos 4 de Dezembro de
2014.

O Juri:
Presidente: Lo Cheok Peng, chefe de divisao.
Vogal: Cheong Cheng Wa, técnica principal do IACM.

Vogal suplente: Chan Weng Kuan, técnico superior assessor.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico, provido
em regime de contrato além do quadro do pessoal da Direccdo
dos Servigos de Financas, aberto por antincio publicado no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 43, I1
Série, de 22 de Outubro de 2014:

Candidato aprovado: valores

L0 Chi Fal.coocceiciirceccrccece e 83,67

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos),
o candidato pode interpor recurso da presente lista para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a

Economia e Financas, de 16 de Dezembro de 2014).

Direccdo dos Servicos de Financas, aos 9 de Dezembro de
2014.

O Juri:
Presidente: Ho Im Mei, chefe de divisio.
Vogais: Lam Yik Kiu, técnica superior de 1.” classe; e

Tang Un Loi, técnica principal da DSAJ.
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Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente de relagdes publicas especialista, 1.° escaldo, da
carreira de assistente de relagdes publicas, provido em regime
de contrato além do quadro do pessoal da Direccdo dos Ser-
vicos de Finangas, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 43, 11
Série, de 22 de Outubro de 2014:

Candidato aprovado: valores

Choi Cheng Mei......covuviviriririiriricirirrcreerseeeas 82,00

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
o candidato pode interpor recurso da presente lista para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a

Economia e Financas, de 16 de Dezembro de 2014).

Direccdo dos Servicos de Financas, aos 9 de Dezembro de
2014.

O Jdri:
Presidente: Rosa Sou, técnica superior assessora.
Vogais: Lam Yik Kiu, técnica superior de 1.” classe; e

Kuong Weng Si, adjunta-técnica especialista da DSEJ.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dois luga-
res de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico, providos em regime de contrato além do qua-
dro do pessoal da Direccao dos Servigos de Financas, aberto
por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 43, II Série, de 22 de Outubro de
2014:

Candidatos aprovados: valores
1.° Wong Tat Kei c.cceveveenirieieiniieicenncccriree e 84,00
2.2 Chan Lou Man.......ccoeieiieiieieeieeeeceeeeese e 82,78

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
os candidatos podem interpor recurso da presente lista para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a

Economia e Financas, de 16 de Dezembro de 2014).

Direccao dos Servigos de Financgas, aos 10 de Dezembro de
2014.

O Juri:

Presidente: Lam Yik Kiu, técnica superior de 1.” classe.
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Vogal: Chan Wai Chong, adjunto-técnico especialista da
DSEC.

Vogal suplente: Chan Veng lan, técnica superior de 1.” classe.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de oito luga-
res de inspector principal, 1.° escaldo, da carreira de inspector,
providos em regime de contrato além do quadro de pessoal da
Direccao dos Servigos de Finangas, aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 43, 11 Série, de 22 de Outubro de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Wong Ka Meng ......c.cccoevereeiieneineneeneincneeneene 82,13
2° Leong Kam I0.....ccooiiiiiiiiiiiciiiiciccccccee, 80,88 a)
3.2 Chan Sio Chan.......ccceeeeeeieieieieeeeeeeeee e ereieans 80,88
4.2 Cheong MUl.......ccceuriviiiiininiiiiiiiceceeeeee s 80,25
5.2 Wong Chi Wa.....ccccoiiiiiiiiiiccccccccccens 79,88
6.2 Ao Teong On ... 79,25
7.2 Lai Wal Jan.......coooeioveieiieieeeeee e 78,69
8.2 Chan Seong Ieng ......c.ccveeceverevecennecninnecereeienees 78,50

a) Maior antiguidade na categoria

Nos termos dos n.°° 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos),
os candidatos podem interpor recurso da presente lista para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicacéo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 16 de Dezembro de 2014).

Direccao dos Servigos de Finangas, aos 10 de Dezembro de
2014.

O Juri:
Presidente: Tai Kin Kam, inspector especialista principal.

Vogal: Chan Chon In, técnico superior de 1.” classe dos
SAFP.

Vogal suplente: Lam Yik Kiu, técnica superior de 1.% classe.

(Custo desta publicagdo $ 9 246,00)

Anincios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos ptblicos), se encontra afixada na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direcgdo dos Servigcos de Finangas,
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sita na Avenida da Praia Grande, n.”® 575, 579 e 585, Edificio
«Financas», 14.° andar, a lista provisdria dos candidatos ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de dois lugares de adjunto-técnico de 1.° classe,
1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, providos em regime
de contrato além do quadro do pessoal da Direc¢do dos Ser-
vicos de Finangas, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 47, 11
Série, de 19 de Novembro de 2014.

A presente lista ¢ considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontra afixada na Divisdao Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servicos de Finangas,
sita na Avenida da Praia Grande, n.” 575, 579 e 585, Edificio
«Financas», 14.° andar, a lista provisdria dos candidatos ao
concurso comum, de acesso, condicionado, documental, para
o preenchimento do seguinte lugar do quadro de pessoal da
Direccao dos Servigos de Finangas, aberto por antncio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 49, II Série, de 3 de Dezembro de 2014:

Um lugar de assistente técnico administrativo especialista
principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico adminis-
trativo.

A lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5 do artigo
18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direcg¢ao dos Servicos de Financas, aos 18 de Dezembro de
2014.

A Directora dos Servicos, substituta, Chong Seng Sam.

(Custo desta publicacdo $ 1 737,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Lista

Faz-se publica, nos termos do n.° 5 do artigo 27.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selecgdo e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», de 8 de Agosto, a lista classificativa dos candidatos
ao concurso comum, de acesso, documental, condicionado,
para o preenchimento de nove lugares de adjunto-técnico prin-
cipal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico do pessoal
providos em regime de contrato além do quadro da Direcgdo
dos Servicos para os Assuntos Laborais, cujo antincio de aber-
tura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 46, I1 Série, de 12 de Novembro de
2014:
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trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢dao e formacdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os
candidatos com melhor avaliacdo do desempenho na tltima
mencao tém preferéncia.

Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no
prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 16 de Dezembro de 2014).

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 3 de
Dezembro de 2014.

O Juri:

Presidente: Ho Kin Chong, técnico superior principal.
Vogais: Cheang Su Hang, chefe de seccao; e

Fok Wai Leng, técnico principal.

(Custo desta publicacédo $ 2 145,00)

Anuncios

Torna-se ptblico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
«Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos ptblicos», estipulado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto, se
encontra afixada na Divisdo Administrativa e Financeira desta
Direccao dos Servicos, sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira
Machado, n.os 221-279, Edificio «Advance Plaza», 2.° andar,
Macau, bem como publicada na intranet destes Servigos, a lista
provisdria dos candidatos ao concurso comum, de acesso, do-
cumental, condicionado, para o preenchimento de trés lugares
de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior do pessoal provido em regime de contrato além do
quadro da Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais,
cujo antincio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 48, II Série, de
26 de Novembro de 2014.
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A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 17 de
Dezembro de 2014.

O Director dos Servigos, Wong Chi Hong.
(Custo desta publicagéo $ 953,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
«Recrutamento, selec¢@o e formacgao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», estipulado pelo Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto, se encontra
afixada na Divisdo Administrativa e Financeira desta Direcgao
dos Servigos, sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Macha-
do, n.os 221-279, Edificio «Advance Plaza», 2.° andar, Macau,
bem como publicada na «intranet» destes Servigos, a lista pro-
visdria dos candidatos ao concurso comum, de acesso, docu-
mental, condicionado, para o preenchimento de trés lugares de
técnico superior de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior do pessoal provido em regime de contrato além do
quadro da Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais,
cujo antncio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 48, II Série, de
26 de Novembro de 2014.

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 31 de
Dezembro de 2014.

O Director dos Servicos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicacdo $ 919,00)
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DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS
Listas

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, provido em
regime de contrato além do quadro do pessoal da Direcgdo de
Inspeccdo e Coordenagdo de Jogos, aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n.° 43, II Série, de 22 de Outubro de 2014:

Candidato aprovado: valores

Tou Chi TaU.....covecieieiecececeeeeeeeee e 81,39

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publica-
¢ao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 16 de Dezembro de 2014).

Direccdo de Inspeccdo e Coordenacao de Jogos, aos 9 de
Dezembro de 2014.
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O Juri:
Presidente: Chan Ioc Sut, chefe de departamento.

Vogais efectivas: Julieta Xavier de Sousa, chefe de seccdo da
DICJ; e

Chui How Yan, técnica superior assessora da DSF.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
cinco lugares de inspector assessor, 1.° escaldo, do quadro de
pessoal da Direc¢@o de Inspeccdo e Coordenacao de Jogos,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.” 43, II Série, de 22 de
Outubro de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Yau Chi Fai..ccoveiiiiiccieccceeceeeeeeees 86,56
2.° Manuel Lucas Batalha Ung ........cccoeevenecnccncncenee 82,13
32 Lei STUKIt e 76,00
4.° Paulo ChUNE......ccoveiiiieieiiccceecc e 70,81

a) Tgualdade de classificacdo: sdo aplicadas as preferéncias
estipuladas do artigo 26.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Finangas, de 16 de Dezembro de 2014).

Direccao de Inspeccdo e Coordenacdo de Jogos, aos 9 de
Dezembro de 2014.

O Juri:
Presidente: Tan 1 Man, técnica superior principal da DICJ.

Vogais efectivos: Ng On Lou, técnico superior de 1.% classe da
DICJ; e

Sou Man Chang, técnico superior de 2.7 classe da DSAJ.

(Custo desta publicacdo $ 2 622,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de sete lu-
gares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de
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adjunto-técnico, em regime de contrato além do quadro da Di-
reccdo dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, aberto
por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 44, II Série, de 29 de Outubro de
2014:

Candidatos aprovados: valores
1.° Wong Sao Teng ... 82,44
2.°Wong Man Lei ...cccveveeveninecninnicieniniceeeeeeenens 81,89
3° U Ka Kl 81,67
4.2 HO Wail Man ...c.oveveeiiceeicicieicieiceieeeeeeeeeeeneneeee 81,39 a)
5° Kam Pui Leng......coceeeiieeiieceeeceeeeeeenenes 81,39 a)
6.° Chao Tok Ngan .......c.ccccvvueennneccnnrcieneeceenes 80,72
7.° Poon Fong Meng........ccccceveeninnierecennneenisnnenenenns 80,17

a) Igualdade de classificacdo: sdo aplicadas as preferéncias esti-
puladas do artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cacdo para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 11 de Dezembro de 2014).

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 10 de Dezembro de 2014.

O Juri:

Presidente: Choi Sut Lin, adjunto-técnico principal da Direc¢ao
dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau.

Vogais: Un Wan Long, adjunto-técnico principal da Direccao
dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau; e

Lei Sok Meng, adjunto-técnico especialista da Policia Judicidria.

(Custo desta publicacdo $ 1 839,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada, no atrio
da Direcc¢do dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau,
a lista proviséria do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de adjun-
to-técnico, em regime de contrato além do quadro da Direc¢édo
dos Servigos das Forgas de Seguranca de Macau, aberto por
antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 48, II Série, de 26 de Novembro de
2014.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau,
aos 15 de Dezembro de 2014.
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O Juri:

Presidente: Tong Wan Wun, adjunto-técnico principal da Di-
recgao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: Chan Man Ieng, adjunto-técnico principal da Direc-
¢ao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau; e

Chao Sio Kun, adjunto-técnico especialista da Direc¢ao dos
Servigos de Identificagao.

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada, no atrio
da Direcc¢ao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
a lista provisdria do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de um lu-
gar de assistente técnico administrativo especialista principal,
1.° escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo do
quadro de pessoal civil da Direccao dos Servicos das Forcas de
Seguranga de Macau, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 48, 11
Série, de 26 de Novembro de 2014.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 16 de Dezembro de 2014.

O Juri:

Presidente: Si Tou Iok Cheng, adjunto-técnico de 1.2 classe
da Direcg¢do dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau.

Vogais: Kuok Pui San, adjunto-técnico de 1.2 classe da Di-
recgao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau; e

Ip Peng Chong, técnico especialista do Instituto de Accéo Social.

(Custo desta publicagdo $ 2 111,00)

Faz-se puiblico que se acham abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais e condicionados ao pessoal civil da
Direccdo dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011, para o preenchimento dos seguintes
lugares:

Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:
Quatro lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo;

Um lugar de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escaldo.

Os respectivos avisos de abertura encontram-se disponiveis
nas webpages das Forcas de Seguranga de Macau e da Direc-
¢ao dos Servigos de Administracdo e Funcgao Publica, bem
como afixados no atrio destes Servicos. O prazo para a apre-
sentacdo de candidaturas ¢ de dez dias, a contar do primeiro
dia util imediato ao da publicacdo do presente antincio no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.



80 P71 1T 233 —— 48— E1H—2015F1H7H

ZEPUEAT B T U H R PR L S S R Direccdo dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau,
aos 29 de Dezembro de 2014.
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O Director dos Servicos, Pun Su Peng, superintendente-geral.

CEIETE 2 H Tk $988.00) (Custo desta publicacdo $ 988,00)
BEEER POLICIA JUDICIARIA
EA- Listas
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. . . R i ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
FRITB@& A ) 2B AL AT E AR to de dois lugares de letrado de 1. classe, 1.° escaldo, da car-
reira de letrado, drea de lingua chinesa, do quadro de pessoal
da Policia Judicidria, aberto por aviso publicado no Boletim
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12 PEIEB oo 72.07 1.° Fong Cheng KUoK ........cvuereerreereeeeeesseeeeseeseeeseeees 72,07
2.8 BB coveeeeee e 69.15 2.2 LoU Chinl SAN ....ccuumreeeeeineeeeeessseeeseessseeesesesssees 69,15
32 BUIFBEE e 68.61 3.2 La0 SUL TENG v 68,61
A2 BB oo 68.11 4.° Hun FONg MENg......ccoevueceeerecireeiecereneecireseeceresenes 68.11
5.° ZRERU oo 66.02 5° Lai Kit ME1cvuuuieunienreeeeeireeeeesioesiseesseesseeesssssseseenns 66,02
6.° BEEEII oo 65.66 6.2 Chang Wai TN ... 65,66
70 BEFEAB oo 63.18 7.2 Leong Ka Sin ..ucereenereeerieeeeeseeeesseseseesesseseennns 63,18
8.0 TRHIM oo 62.46 8. Leong Chio FUM ... 62,46
9.0 ZEHITE cooeeeeeeeteete ettt ettt 61.82 9.2 Lei AL TOU.uvuumereerreinereirereeseseeseeesseseesesessesseonas 61,82
10.2 ZRBFL covvveeeeeeereie e 61.47 10.° ChU TONE SENE - cvvrrvrrrermrerreereeeseeeseeessesesseessesssnseees 61,47
112 FREATR (oo s 60.75 11.° Lam Meng PoO.......vierieeiniereieeesise e 60,75
122 ZREHAE ..ot 60.69 12.° Leong SeK IN....ouvvenriereieeeeesesessesessesessesssssnesees 60,69
13.° BEZEZE ettt sttt 60.53 13.° LoU WanNE IP ooooeevverriereeiineiisessssessssssessessssenssens 60,53
14.2 BZERE oo 59.65 14.° Pang Ngan Kuan.......cocecerneenerecesereceesnecenns 59,65
152 FRIEE oo 58.86 15° Lam Mei Kei coovvvvornreeeneeiieneeienssiisessesisssesesns 58,86
16.° B oo 58.62 16.° Wong Leong KUan ............ccoceeeveeeecueeernsronreesseennnn. 58,62
172 BRI oottt 58.08 17:° SOU UL NEO wervvvvrereereresseeesseeessesssssesesssesssssesssseseens 58,08
18.2 BEFENA oovvreeeereeeie ettt 58.00 18.° LOK Ka Luvoooniieeeiioeciiseissesessessssssssesssssesessessenns 58,00
10,0 T ettt enen 57.79 19.° Wong Wai Wang.........c.cceeeveevreeneennnsrensisisssessnsens 57,79
200 BUZE B oo 57.27 20.° La0 O LIENG .vuvervrererieierieieieieeieeieseeseesessissas s 57,27
218 BRB oo 55.84 21.° SOU Chi MaN .ccouveeverncerioeseriseessissesssseseesssessesees 55,84
1= U 55.68 22° Cheang Pui KUan ...........coooovoerveeereerenereeeereeeerenes 55,68
230 FBEE o evvoorveererceieeeiee e sieeeene 55.56 232 M0 SOi KEi covounrvvvaniirneiiisisieseisensssessssesssssenssesnens 55,56

24° BUBERF oo s 55.04 24° 120 KUAN O v eeeesseee 55,04
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nistrativo n.° 23/2011:

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos:
195 candidatos;

— Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: 2
candidatos.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.” 23/2011:

— Excluidos por terem obtido classificacdo inferior a 50 va-
lores na prova de conhecimentos: 206 candidatos;

— Excluidos por terem obtido classificacdo inferior a 50 va-
lores na entrevista profissional: 30 candidatos.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso desta lista,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicacao,
para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranca, de 17 de Dezembro de 2014).

Policia Judiciaria, aos 3 de Dezembro de 2014.

O Juri do concurso:

Presidente: Cheong loc Ieng, subdirectora.

Vogais efectivos: Cheang Pou Seong, chefe de divisao; e
Tan Kit San, letrada assessora.

(Custo desta publicacdo $ 3 065,00)

De classificagdo final dos candidatos aprovados no concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preen-
chimento de dois lugares de intérprete-tradutor assessor, 1.° es-
caldo, da carreira de intérprete-tradutor do quadro de pessoal
da Policia Judicidria, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 43, 11
Série, de 22 de Outubro de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Wang Ting ....ccevevviviiicieceeeccee e 67,87
2.°1eCc Ka Chom ...uocuiiiiiiiiiceeeceeeeeetete et 64,29

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da lista de
classificag@o final, no prazo de dez dias tteis, a contar da data
da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 16 de Dezembro de 2014).

Policia Judicidria, aos 11 de Dezembro de 2014.
O Jtri do concurso:

Presidente: Cheang Vai Meng, intérprete-tradutor assessor
(chefia funcional).
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Vogais efectivos: Ho See Kwong, intérprete-tradutor asses-
SOT; €

Vong Io Chou, chefe de divisdo do Instituto para os Assun-
tos Civicos e Municipatis.

(Custo desta publicacdo $ 1226,00)

De classificac@o final do candidato aprovado no concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preen-
chimento de um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo,
drea juridica, da carreira de técnico superior do quadro de
pessoal da Policia Judiciaria, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 43, I1 Série, de 22 de Outubro de 2014:

Unico candidato aprovado: valores
Cheang Kam Yill..ooooeioveeinnieecnrecceseceseeveeeeeeenes 77,28

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da lista de
classificac@o final, no prazo de dez dias tteis, a contar da data
da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 17 de Dezembro de 2014).

Policia Judiciaria, aos 12 de Dezembro de 2014.
O Juri do concurso:

Presidente: Carlos Manuel Balona Gomes, técnico superior
assessor principal (chefia funcional).

Vogais efectivos: Tou Sok Sam, chefe de departamento; e

Chiu Hang Seong, técnica superior assessora principal da
Direccao dos Servicos de Cartografia e Cadastro.

De classificacdo final do candidato aprovado no concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o pre-
enchimento de um lugar de técnico superior de 1.* classe, 1.°
escaldo, drea de contabilidade, da carreira de técnico superior
do quadro de pessoal da Policia Judicidria, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 43, II Série, de 22 de Outubro de 2014:

Unico candidato aprovado: valores
KUuong In Mei.....c.cceuiiiiiiiieiciicieiciccieieeeieeeeee e 72,92

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011, o candidato pode interpor recurso da lista de clas-
sificagdo final, no prazo de dez dias tuteis, a contar da data da
sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 17 de Dezembro de 2014).

Policia Judicidria, aos 15 de Dezembro de 2014.
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O Juri do concurso:
Presidente: Ieong Chon Lai, chefe de divisdo.
Vogais efectivos: Kou Lai Kun, técnica superior assessora; e

Ho Choi, técnica superior de 1.% classe do Instituto de Accdo
Social.

De classificag@o final do candidato aprovado no concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preen-
chimento de um lugar de assistente técnico administrativo
especialista principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente téc-
nico administrativo do quadro de pessoal da Policia Judicidria,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.” 43, II Série, de 22 de
Outubro de 2014:

Unico candidato aprovado: valores

LaiIeng Peng ..o 72,54

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da lista de
classificacdo final, no prazo de dez dias uteis, a contar da data
da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 17 de Dezembro de 2014).

Policia Judicidria, aos 16 de Dezembro de 2014.
O Juri do concurso:

Presidente: Lao Sio Kong, técnico superior principal (chefia
funcional).

Vogais efectivos: Cheang Vai Meng, intérprete-tradutor as-
sessor (chefia funcional); e

Ip Kam Io, técnico superior de 1.% classe do Gabinete para os
Recursos Humanos.

(Custo desta publicacdo $ 3 337,00)

Aniuncios

Faz-se ptblico que, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra
afixada, para consulta, na Divisdo de Pessoal ¢ Administrativa,
no 18.° andar do Edificio da Policia Judicidria, sita na Avenida
da Amizade, n.° 823, Macau, bem como no website desta Po-
licia, a lista provisdria do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior de 1. classe, 1.° escaldo, area de
contabilidade, da carreira de técnico superior do quadro de
pessoal da Policia Judicidria, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 48, I1 Série, de 26 de Novembro de 2014.

A lista acima referida é considerada definitiva, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administra-
tivo.
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Faz-se ptblico que, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra
afixada, para consulta, na Divisdo de Pessoal e Administrativa,
no 18.° andar do Edificio da Policia Judiciaria, sita na Aveni-
da da Amizade, n.° 823, Macau, bem como no website desta
Policia, a lista proviséria do candidato ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de um lugar de intérprete-tradutor de 1.* classe, 1.° escalao, da
carreira de intérprete-tradutor do quadro de pessoal da Policia
Judicidria, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 48, II Série, de
26 de Novembro de 2014.

A lista acima referida é considerada definitiva, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administra-
tivo.

Policia Judiciaria, aos 30 de Dezembro de 2014.
O Director, Chau Wai Kuong.

(Custo desta publicacdo $ 1 498,00)

Faz-se publico que se acham abertos os seguintes concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados, para o pre-
enchimento dos seguintes lugares da Policia Judicidria, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

1. Para o pessoal do quadro:

Quatro lugares de adjunto-técnico de 1.* classe, 1.° escaldo,
da carreira de adjunto-técnico.

2. Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:

Um lugar de técnico especialista principal, 1.° escaldo, area
de web-design, da carreira de técnico;

Um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, drea de teleco-
municagoes, da carreira de técnico;

Seis lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico.

Os avisos dos concursos acima referidos encontram-se afi-
xados na Divisdo de Pessoal e Administrativa, no 18.° andar
do Edificio da Policia Judiciaria, sita na Avenida da Amizade,
n.° 823, Macau, bem como no website da mesma Policia e da
Direccdo dos Servigos de Administragdo e Funcio Ptblica. O
prazo para a apresentagdo de candidaturas é de dez dias, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anudncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

Policia Judicidria, aos 30 de Dezembro de 2014.
O Director, Chau Wai Kuong.

(Custo desta publicagdo $ 1294,00)
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ESTABELECIMENTO PRISIONAL DE MACAU

Listas

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores do Esta-
belecimento Prisional de Macau, para o preenchimento de um
lugar de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior, em regime de contrato além do quadro do
EPM, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 45, IT Série, de 5 de
Novembro de 2014:

Candidato aprovado: valores

Che HOi KEI .uooviiiiieiceieeeeeeeeeeeeeeeeee e 83,50

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 16 de Dezembro de 2014).

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 11 de Dezembro de
2014.

O Juri:

Presidente: Chang Man Wai, chefe da Divisdo de Organiza-
¢do e Informatica do Estabelecimento Prisional de Macau.

Vogais efectivos: Lam Soi Piu, intérprete-tradutor assessor
do Estabelecimento Prisional de Macau; e

Chang Mei Kuan, técnica superior de 1. classe da Direcgao
dos Servicos de Educacgdo e Juventude.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores do Esta-
belecimento Prisional de Macau, para o preenchimento de dois
lugares de assistente técnico administrativo principal, 1.° esca-
130, da carreira de assistente técnico administrativo, em regime
de contrato além do quadro do EPM, aberto por anincio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 45, II Série, de 5 de Novembro de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Lai WUN SAIM ceviiiiiiiciecceece ettt 70,38
2.° Tong Keng Leong.....cccccoeveeinineencineneenceeeneeees 69,88

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publi-
cacdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 16 de Dezembro de 2014).

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 11 de Dezembro de
2014.
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classe do Estabelecimento Prisional de Macau; e

Kuan Chi Hang, técnico de 1.% classe da Direc¢do dos Servi-
¢os de Educagéo e Juventude.

(Custo desta publicacéo $ 2 583,00)

Anuncio

Por despacho do Ex-Secretario para a Segurancga, de 18 de
Dezembro de 2014, e para os devidos efeitos, se publica que o
concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas,
para o preenchimento de um lugar de técnico de 2.? classe,
1.° escaldo, area de desporto, em regime de contrato além do
quadro do Estabelecimento Prisional de Macau, publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.° 15, II Série, de 9 de Abril de 2014, ficou extinto por ndao
haver candidatos aprovados na prova de conhecimentos e no
exame de aptidao fisica.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 29 de Dezembro
de 2014.

A Directora, substituta, Loi Kam Wan.

CRIETIEE AR $715.00) (Custo desta publicagdo $ 715,00)
HERB SERVICOS DE SAUDE
g = Listas
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De classificacdo final do candidato ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to de um lugar de médico assistente, 1.° escaldo, drea funcional
hospitalar (gastrenterologia), da carreira médica, em regime
de contrato além do quadro dos Servigos de Saude, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau n.° 34, II Série, de 20 de Agosto de 2014:

Candidato aprovado: valores

Chan Tan Ha.......ccooveiiieieiieeeeeeeeetete e 8,06

De acordo com o estipulado no artigo 28.° do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e forma-
¢ao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publi-
cos), aplicavel do artigo 22.° do Despacho do Chefe do Execu-
tivo n.° 131/2012 (Regulamento do Procedimento Concursal da
Carreira Médica), o candidato pode interpor recurso da pre-
sente lista de classificacdo final para a entidade que autorizou a
abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis, contados da
data da sua publicacdo, e nos termos do n.” 4 do artigo 19.° do
Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento
do Procedimento Concursal da Carreira Médica), o candidato
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BREEVU R E EAR G EA 2 HIEET =+ HAW AP #GEPEIE  pode interpor recurso contencioso da presente lista para o Tri-

HEE - bunal de Segunda I’nsteinma, no prazo de trinta dias, contados
da data da sua publicacao.
G — P A Hit & UL A AR A #HREE D (Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os

i Assuntos Sociais e Cultura, de 12 de Dezembro de 2014).
ZE-IFEHHZHREER
Servigos de Satide, aos 2 de Dezembro de 2014.

R e

R O Jiri:
TR AR E A RERA Presidente: Dr. Ng Hou, médico consultor de medicina interna.
FERS: SRRTERAe BgEmRg Vogais efectivos: Dr.* Chiang Hoi Wan, médica assistente de

gastrenterologia; e

BEHEnE HRERE

Dr. Ng Ka Kei, médico assistente de gastrenterologia.

CRETIE 2k $1,566.00) (Custo desta publicagdo $ 1 566,00)

M — P, A= H =S QB P R T R Ao abrigo do aviso da prova de equiparacdo de habilitagdes

na drea de enfermagem, publicado no Boletim Oficial da Re-
= — 2= =1 B o
) AL - TR R B A S SR R P AL Bl gido Administrativa Especial de Macau n.° 36, I Série, de 3

RS AR T de Setembro de 2014, torna-se publica a lista classificativa da
prova de equiparagao:

AfZEEA Candidatos aprovados:
e o fEEE Nome valores Obs.

1.0 I v 80.50 1.0 Tam Kit SAn e 80,50

2.0 ZEFMR e 77.25 2.° Lei Ka Chom...ecceccceeceeceeenes 77,25

32 BEE oo 72.00 a) 3.° Teong Chi HUN c..couovvieicieieee e, 72,00 a)
4.2 ZRIER oo 72.00 a) 4° Leilan Lo, 72,00 a)
5.0 HEEH oo 71.25 52 KamKa U oo 71,25

6.° AR o 69.75 6.° KuWeng Kei...oooovereereereieieeieesesien, 69,75

WA 35 69.50 7° Cheong Lai SEONG......coevereerrrrrrrninnn. 69,50

8. BRI oo 67.75 8.° Lai Pui TeNg....ocovueverreereererererereeieiens 67,75

9.2 AATFTTL cooeeee s 67.25 a) 9.2 HO Lei Lot 67,25 a)
10° BEEEIE oo 67.25 a) 10.° Leong Lai Teng.....co.coevveveeereeeeerreerennns 67,25 a)
110 BEEFE oo 66.75 11.° Wong Wai Long.........cccvveeverererrerennen. 66,75

12° ZEFEH e 66.00 122 Lei Ka I0.isscneceeiicsececeeniessee 66,00

1320 FEET oo 65.75 13.° Tse Wai HONG.....oovvvreiriirieieinsiians 65,75

142 BBAHZE oo 65.00 a) 14.° Ng PUi I€NG....omoveiieirerieeeieeiesieesieeienen 65,00 a)
15° BEETR oo 65.00 a) 152 Wong Yin Lam ... 65,00 a)
16.° BEHEL oo 64.25 16.° Zhang ShUyao .........ccceveeveevererrerrerrrnnns 64,25

170 B e 63.25 17° Chang Cheong Chong...........cc.ccoounn... 63,25

18.° ZEBHIEL L oo 62.50 18.° Lei S0i Teng ..ouveveeecereieeieeeeerienveen. 62,50

19.° FRAEHE ..ooeeeeeeeeeeeeee e 58.25 19.° Chan Kin Chong.......ccccoceeeenevncneene. 58,25

20.° BREEEE oo 57.00 20.° Chan Ka Wan........cccccviveininncncnnnenn. 57,00

210 BEFB e 55.75 21.° Wong Sao Man.......cc.cceuveeereerierrieniennn. 55,75

22.° BRAGH oo 54.75 222 Chan ISan....vivnnciniicncenne 54,75

230 FEVK oo 53.25 23.° Wong Chi Weng.........ccoeveverrrerreernennnen. 53,25

24.° R e 51.50 24° Loulok Leng .....ccccocvvcuviciricincucininnnn. 51,50
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Obs.:

a) A lista é ordenada por ordem alfabética dos nomes roma-
nizados no caso de igualdade de classificagao.

Candidatos excluidos:

Nome Obs.
1. Chan Pui I a)
2. Gu Jinglong b)
3. Leong Kit Fan b)
4. Vong Keng Hei a)
5. Wong Wai Ian a)
Obs.:

a) Excluido por ter obtido uma classificacao final inferior a
50 valores;

b) Excluido por ter faltado a prova.

Do presente despacho pode qualquer interessado recorrer
contenciosamente nos termos do n.° 2 do artigo 25.° e seguintes
do Cédigo de Processo Administrativo Contencioso, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 110/99/M, de 13 de Dezembro.

(Homologada por despacho do director dos Servigos de Satide, de
19 de Dezembro de 2014).

Servigos de Satde, aos 19 de Dezembro de 2014.

A Comissao para a Equiparagao de Habilitacdes em Enfer-
magem:

Presidente: Liu Ming, directora da Escola Superior de Satide
do Instituto Politécnico de Macau.

Vogais: Chao Ana Maria, enfermeira-adjunta da Direccdo
do Centro Hospitalar Conde de S. Janudrio;

Wong Hong, representante do Gabinete de Apoio ao Ensino
Superior;

Cheong Lai Peng, enfermeira-supervisor dos Servicos de
Saude; e

Lam Oi Ching Bernice Nogueira, docente da Escola Supe-
rior de Saude do Instituto Politécnico de Macau.

(Custo desta publicagio $ 3 167,00)

Anuncios

Concurso Piiblico n.°28/P/14
Fornecimento de um sistema de angiografia por subtrac¢do
digital, incluindo o projecto de concepg¢ado e a respectiva

empreitada de remodelacdao

1. Entidade que pde a obra a concurso: Servicos de Satde.
2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execugao da obra: Centro Hospitalar Conde de
Sao Janudrio.
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4. Objecto da empreitada: fornecimento de um sistema de
angiografia por subtraccdo digital, incluindo o projecto de con-
cepgdo e a respectiva empreitada de remodelagao.

5. Prazo maximo de execucao: 150 dias.

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas ¢ de noventa dias, a contar da data do acto publico
do concurso, prorrogédvel, nos termos previstos no programa do
concurso.

7. Tipo de empreitada: por prego global.

8. Caucdo provisoria: $ 600 000,00 (seiscentas mil patacas), a
prestar mediante depdsito em numerario, garantia bancaria ou
seguro-caucao nos termos legais.

9. Caugao definitiva: 5% do preco total da adjudicacao (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber, em cada um
dos pagamentos parciais sao deduzidos 5% para garantia do
contrato, para refor¢o da caucdo definitiva a prestar).

10. Preco base: ndo ha.

11. Condicdes de admissdo: serdo admitidos como concor-
rentes as entidades inscritas na Direccao dos Servigos de Solos,
Obras Publicas e Transportes para execucdo de obras, bem
como as que a data do concurso, tenham requerido a sua ins-
cri¢do, neste dltimo caso a admissio € condicionada ao deferi-
mento do pedido de inscrigao.

12. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Seccao de Expediente Geral dos Servigos de Saude,
que se situa no r/c do Edificio do Centro Hospitalar Conde de
Sédo Januario;

Dia e hora limite: dia 12 de Fevereiro de 2015 (quinta-feira),
até as 17,45 horas.

Em caso de encerramento dos Servicos Publicos da Regido
Administrativa Especial de Macau, em virtude de tempestade
ou motivo de for¢a maior, a data e a hora estabelecidas para
a entrega de propostas serdo adiadas para o primeiro dia util
seguinte, a mesma hora.

13. Local, dia e hora do acto publico:

Local: Sala do «Museu» situada junto ao Centro Hospitalar
Conde de Sao Januario;

Dia e hora: dia 13 de Fevereiro de 2015 (sexta-feira), pelas
10,00 horas.

Em caso de encerramento dos Servicos Publicos da Regido
Administrativa Especial de Macau, em virtude de tempestade
ou motivo de forga maior, a data e a hora estabelecidas para
0 acto publico de abertura das propostas do concurso publico
serdo adiadas para a mesma hora do dia ttil seguinte.

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para
esclarecer as eventuais ddvidas relativas aos documentos apre-
sentados no concurso.

14. Visita as instalacoes:

Os concorrentes deverdo comparecer no Departamento de
Instalagdes e Equipamentos do Centro Hospitalar Conde de
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Sao Janudrio, no dia 9 de Janeiro de 2015 (sexta-feira), as 10,00
horas, para visita ao local da obra a que se destina o objecto
deste concurso.

15. Local, hora e prego para consulta do processo e obtengdo
da copia:

Local: Divisdo de Aprovisionamento e Economato dos Ser-
vicos de Satude, sita na Rua Nova a Guia, n.° 335, Edificio Ad-
ministragao dos Servicos de Saude, 1.° andar.

Hora: Hordrio de expediente (das 9,00 as 13,00 horas e das

B =47 -
=1 14,30 as 17,30 horas).
fEF%:$104.00 R SESEITIE) @ ME Y 4 Prego: $ 104,00 (cento e quatro patacas), local de pagamento:
R} - Seccgdo de Tesouraria destes Servicos de Saude.
I . 16. Critérios de aprecia¢do de propostas e respectivos facto-
16. BRI R R {652 L res de ponderacior
A, TRR+i%ET (45%) A. Obras + projecto (45%)

Al | EESH 40% A1l | Valor total da empreitada 40%

A2 | EERZMEER 25% A2 | Qualidade de materiais utilizados 25%

A3 | TAEES 20% A3 | Experiéncia de trabalhos de construgdo 20%

Ad | FREPAZE 10% A4 | Programa de concepg¢io 10%

A5 | TAZAERE R T8 5% A5 | Progresso e prazo de execucao da obra 5%

B.7%ff (45%) B. Equipamento (45%)

B1 o i SRR [ SRS RS - 2| 359% B1 | Preco total do ciclo de vida do equipamento| 35%
: o D " 5 . 8 (Para além de incluirem o preco do equipa-
ﬁ%‘*»ﬁﬁ () 'U\&Bﬁﬁé,‘\{mé,ﬁ;ﬁﬁ\] mento, despesa para instalagdo do equipa-
HIHECR B SN - TR DA BR T AEdmE N AT & mento (se ao caso for aplicavel) e despesa
FEHE R I RERS ) para a manutencao fora do prazo de manu-

tencdo gratuita, tem que ser acrescentado o
B preco total de manutengdo anual no ciclo de

B2 | REEE 40% vida remanescente do equipamento)

- - B2 | Qualidade do equipamento 40%

B3 | B fRAHRREY I Z S E R Y i L (B 10%

B3 | Listagens de pegas de reserva e consumiveis| 10%
e respectivos precos

B4 | GRERGHIAREE RNE 10%

B4 |Itens de cobertura do seguro e contetdos| 10%
os servigos de manutencao
d igos d ¢

B> | ZEH 5%

’ B5 | Prazo de entrega 5%
C. ZZFHZ7M (10%) C. Sistemas de ar condicionado (10%)
} ) } C1 | Preco total do ciclo de vida do sistemas de | 80%

Cl | Z=FRMAEEREER (EEZEFR | 80% ar condicionado (Para além de incluirem

. o preco do sistemas de ar condicionado,

, 7T E[E 2 i L D

S =IAR KA (H) - DUk despesa para instalac@o do sistemas de ar
B G B R I R MR S RSN A 82T condicionado (se ao cas~o for aplicavel) e
despesa para a manutencgdo fora do prazo de

A i L A O A (R S A ) manutencdo gratuita, tem que ser acrescen-
tado o prego total de manutencao anual no

ciclo de vida remanescente do equipamento)

C2 | REMRBHIARIEE AR 20% C2 |Itens de cobertura do seguro e contetidos| 20%

dos servicos de manutengio
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17. Juncao de esclarecimentos:

Os concorrentes poderdo comparecer na Divisdo de Apro-
visionamento e Economato dos Servicos de Satide, sita na Rua
Nova a Guia, n.° 335, Edificio Administragd@o dos Servicos de
Satde, 1.° andar, a partir de 7 de Janeiro de 2015, (quarta-feira)
até a data limite para a entrega das propostas, para tomar co-
nhecimento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Servigos de Satde, aos 30 de Dezembro de 2014.
O Director dos Servigos, substituto, Chan Wai Sin.

(Custo desta publicagdo § 5302,00)

Concurso Piiblico n.°29/P/14

Empreitada de concep¢do, fornecimento e instalagdao dos
sistemas de chamada de enfermeiras do Centro Hospitalar

Conde de Sao Janudrio

1. Entidade que pde a obra a concurso: Servicos de Satde.
2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execugdo da obra: Centro Hospitalar Conde de
Sao Janudrio.

4. Objecto da empreitada: realizacdo da empreitada de con-
cepcao, fornecimento e instalagdo dos sistemas de chamada de
enfermeiras do Centro Hospitalar Conde de Sao Januério.

5. Prazo méaximo de execucgdo: 180 dias.

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas € de noventa dias, a contar da data do acto publico
do concurso, prorrogével, nos termos previstos no programa do
concurso.

7. Tipo de empreitada: por prego global.

8. Caugdo provisoria: $290 000,00 (duzentas e noventa mil
patacas), a prestar mediante depdsito em numerdrio, garantia
bancdria ou seguro-caucao nos termos legais.

9. Caugdo definitiva: 5% do preco total da adjudicagao (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber, em cada um
dos pagamentos parciais s@ao deduzidos 5% para garantia do
contrato, para refor¢o da caucdo definitiva a prestar).

10. Preco base: ndo ha.

11. Condicdes de admissao: serdo admitidos como concor-
rentes as entidades inscritas na Direccdo dos Servicos de Solos,
Obras Publicas e Transportes para execugdo de obras, bem
como as que a data do concurso, tenham requerido a sua ins-
cri¢do, neste ultimo caso a admissdo é condicionada ao deferi-
mento do pedido de inscrigao.

12. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Seccdo de Expediente Geral dos Servigos de Saude,
que se situa no r/c do Edificio do Centro Hospitalar Conde de
Sao Januério;
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Dia e hora limite: dia 6 de Fevereiro de 2015 (sexta-feira), até
as 17,30 horas.

Em caso de encerramento dos Servicos Publicos da Regiao
Administrativa Especial de Macau, em virtude de tempestade
ou motivo de forca maior, a data e a hora estabelecidas para
a entrega de propostas, serao adiadas para o primeiro dia util
seguinte, a mesma hora.

13. Local, dia e hora do acto publico:

Local: Sala do «Museu» situada junto ao Centro Hospitalar
Conde de Sao Januario;

Dia e hora: dia 9 de Fevereiro de 2015 (segunda-feira), pelas
10,00 horas.

Em caso de encerramento dos Servicos Publicos da Regido
Administrativa Especial de Macau, em virtude de tempestade
ou motivo de for¢a maior, a data e a hora estabelecidas para o
acto publico de abertura das propostas do concurso publico,
serdo adiadas para a mesma hora do dia 1til seguinte.

Os concorrentes ou seus representantes deverao estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para
esclarecer as eventuais duvidas relativas aos documentos apre-
sentados no concurso.

14. Visita as instalacoes:

Os concorrentes deverdo comparecer no Departamento de
Instalacdes e Equipamentos do Centro Hospitalar Conde de
Sao Janudrio, no dia 9 de Janeiro de 2015 (sexta-feira), as 15,30
horas, para visita ao local da obra a que se destina o objecto
deste concurso.

15. Local, hora e prego para consulta do processo e obtengdo
da copia:

Local: Divisao de Aprovisionamento e Economato dos Ser-
vicos de Saude, sita na Rua Nova a Guia, n.° 335, Edificio Ad-
ministracdo dos Servicos de Saudde, 1.° andar.

Hora: horario de expediente (das 9,00 as 13,00 horas e das
14,30 as 17,30 horas).

Preco: $91,00 (noventa e uma patacas), local de pagamento:

£l Secgdo de Tesouraria destes Servicos de Saude.
16. Critérios de apreciacdo de propostas e respectivos facto-
16. FHARARHE K Bl 2 PLER res de ponderagio:

A |P 409
A | fER 40% Tego 0%

B | Escalabilidade e compatibilidade com os outros| 10%
B | AT M R B A A S A 10% sistemas que existem no Centro Hospitalar Con-

de de Sao Janudrio

C | A EEs 10% C | Qualidade dos equipamentos 10%

D | M8 T (EAERMRR A B BT TR | 5%
S~ SR a2 B AT )

D |Prazo geral de execugdo da obra (incluindo prazo| 5%
de entrega, prazo da concepcdo, prazo de execu-
¢do de obra, prazo de instalagdo e prazo de ensaio
dos equipamentos)
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— organizacdo do progresso e prazo da execucio
da obra;

—idéntica experiéncia da obra e capacidade técnica;
— adoptagdo de materiais duradouros com melhor
qualidade, nomedamente, na drea onde detém

maior percentagem de uso.
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17. Juncao de esclarecimentos:

Os concorrentes poderdo comparecer na Divisdo de Apro-
visionamento e Economato dos Servicos de Satide, sita na Rua
Nova a Guia, n.° 335, Edificio Administracdo dos Servicos de
Sadde, 1.° andar, a partir de 7 de Janeiro de 2015 (quarta-feira)
até a data limite para a entrega das propostas, para tomar co-
nhecimento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Servicos de Satde, aos 30 de Dezembro de 2014.

O Director dos Servigos, substituto, Chan Wai Sin.

(Custo desta publicacdo $ 4 966,00)

Concurso Piiblico n.° 32/P/14

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secreta-
rio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 24 de Novembro de
2014, se encontra aberto o concurso publico para a «Prestacdo
de servicos de pulverizag@o do 6leo Larvicida aos Servicos de
Saude», cujo programa do concurso e o caderno de encargos se
encontram a disposi¢do dos interessados desde o dia 7 de Ja-
neiro de 2015, todos os dias tteis, das 9,00 as 13,00 horas e das
14,30 as 17,30 horas, na Divisdo de Aprovisionamento e Econo-
mato destes Servicos, sita na Rua Nova a Guia, n.° 335, Edificio
da Administracdo dos Servicos de Saude, 1.° andar, onde serdo
prestados esclarecimentos relativos ao concurso, estando os
interessados sujeitos ao pagamento de $ 35,00 (trinta e cinco
patacas), a titulo de custo das respectivas fotocépias (local de
pagamento: Seccdo de Tesouraria destes Servicos de Saide) ou
ainda mediante a transferéncia gratuita de ficheiros pela internet
no website dos S.S. (WWW.SSm.gov.mo).

As propostas serdo entregues na Seccdo de Expediente Geral
destes Servicos, situada no r/c do Centro Hospitalar Conde de
Sao Janudrio e o respectivo prazo de entrega termina as 17,45
horas do dia 27 de Janeiro de 2015.

O acto publico deste concurso terd lugar no dia 28 de Janeiro
de 2015, pelas 10,00 horas, na sala do «Museu», situada no r/c
do Edificio da Administracdo dos Servigos de Satide junto ao
CHCSJ.
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A admissdo ao concurso depende da prestacdo de uma cau-
¢do proviséria no valor de $ 43 776,00 (quarenta e trés mil,
setecentas e setenta e seis patacas) a favor dos Servigos de
Sadde, mediante depdsito, em numerdrio ou em cheque, na
Seccdo de Tesouraria destes Servigos ou através da garantia
bancdaria/seguro-caugdo de valor equivalente.

Servicos de Satide, aos 30 de Dezembro de 2014.
O Director dos Servigos, substituto, Chan Wai Sin.

(Custo desta publicagdo $ 1 396,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccao e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal,
sita no 1.° andar do Edificio da Administracido dos Servigos de
Saude, na Estrada do Visconde de S. Januadrio, a lista proviséria
do candidato ao concurso comum, de acesso, condicionado, do-
cumental, para o preenchimento de um lugar de técnico superior
principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, provido
em regime de contrato além do quadro do pessoal dos Servicos
de Satde, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 48, II Série, de 26
de Novembro de 2014.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Satde, aos 30 de Dezembro de 2014.
O Director dos Servigos, substituto, Chan Wai Sin.

(Custo desta publicagio $ 817,00)

(Ref. do concurso n.° A05/TSS/FI1S/2014)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selec¢do e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragdo dos
Servicos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Janudrio,
bem como estd disponivel no sitio electronico dos Servigos
de Saude (http://www.ssm.gov.mo), a lista classificativa da
prova de conhecimentos dos candidatos ao concurso comum,
de acesso, condicionado, de prestacdo de provas, para o pre-
enchimento de quatro lugares de técnico superior de sadde
principal, 1.° escaldo, drea funcional de reabilitagdo — fisio-
terapia, da carreira de técnico superior de saide, providos em
regime de contrato além do quadro do pessoal dos Servigos
de Satde, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 35, II Série, de
27 de Agosto de 2014.

Servigos de Satde, aos 30 de Dezembro de 2014.
O Director dos Servigos, substituto, Chan Wai Sin.

(Custo desta publicacdo $ 885,00)
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Faz-se ptblico que, por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 2 de Dezembro de 2014,
se encontra aberto o concurso de ingresso (concurso interno
especial), de prestacdo de provas, nos termos definidos na Lei
n.° 12/2010 e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011, para
o preenchimento de quatro lugares da carreira de docente do
ensino secunddrio de nivel 1, em regime de contrato além do
quadro, do grupo de pessoal docente da Direc¢do dos Servicos
de Educacdo e Juventude (DSEJ):

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de um concurso de ingresso (concurso interno espe-
cial), de prestagdo de provas, para docentes do ensino secunda-
rio de nivel 1, circunscrito aos docentes das carreiras de docen-
te do ensino secunddrio de nivel 2 e do ensino secunddrio de
nivel 3, do correspondente provimento da DSEJ.

O prazo para a apresentacdo de candidaturas € de vinte dias,
a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacao do pre-
sente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

O prazo de validade esgota-se com o preenchimento dos lu-
gares postos a COncurso.

2. Requisitos da candidatura
2.1 Candidatos:

Podem candidatar-se os docentes do ensino secundario de
nivel 2 e docentes do ensino secundario de nivel 3, do corres-
pondente provimento da DSEJ, que reinam as qualificacdes
estipuladas no artigo 13.° da Lei n.° 12/2010.

2.2 Documentos que a devem acompanhar:

1) Cépia do documento de identificacdo (deve ser exibido o
original ou devidamente autenticado);

2) Copia do documento comprovativo das habilitagdes aca-
démicas e da formagdo pedagégica (deve ser exibido o original
ou devidamente autenticado);

3) Nota curricular devidamente assinada pelo candidato; e

4) Registo biografico emitido pelo Servico a que pertencem,
do qual constem, designadamente, os cargos anteriormente
exercidos, a carreira e categoria que detém, a natureza do vin-
culo, a antiguidade na categoria e na funcao publica e a avalia-
¢ao do desempenho relevante para apresentacao a concurso.

Os candidatos ficam dispensados da apresentag@o dos do-
cumentos referidos nas alineas 7), 2) e 4), se 0s mesmos se
encontrarem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo ser declarado expressamente tal facto na ficha de ins-
crigdo.

3. Forma e local de apresentagdo de candidaturas

A candidatura deve ser formalizada mediante a apresenta-
¢do do requerimento, em impresso de modelo aprovado pelo
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Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011, que deve ser
entregue, juntamente com os documentos acima indicados, até
ao termo do prazo fixado e durante as horas normais de expe-
diente, na Av. de D. Jodo IV, n.”® 7-9, 1.° andar, Macau.

4. Contetido funcional

Em conformidade com o artigo 4.° da Lei n.® 12/2010, os
docentes desenvolvem as actividades pedagdgicas, nos termos
legais, em articulacdo com as politicas educativas e de acordo
com o planeamento curricular e o planeamento de desenvol-
vimento da escola, desempenhando fun¢des pedagdgicas, ndo
pedagogicas e de desenvolvimento profissional individual.

Sao fungdes pedagdgicas, nomeadamente:
— Elaboracgdo dos planos curriculares e pedagogicos:

Elaborar os programas e os planos pedagdgicos do ano lecti-
vo, bem como definir o plano educativo individual para os alu-
nos com necessidades especiais; de acordo com as necessidades
dos alunos, estabelecer os respectivos objectivos e actividades
pedagogicas e planos de licdes conducentes aos objectivos pe-
dagdgicos pré-estabelecidos; planear e organizar a participa-
¢do dos alunos nas diversas actividades educativas;

— Ensino em aulas:

De acordo com os planos lectivos, preparar todos os recur-
sos pedagdgicos necessdrios e utilizar técnicas pedagdgicas
para dotar os alunos dos conhecimentos e competéncias habi-
lidades, bem como incentivar a sua aprendizagem activa e pro-
mover a interac¢do nas aulas, no sentido de apoiar os alunos a
desenvolverem as suas diversas capacidades; adoptar diversas
formas para avaliar a eficdcia da aprendizagem dos alunos e
apoiar os que apresentam dificuldades; propiciar aos alunos o
dominio de métodos eficazes e capacidades de aprendizagem;

— Gestao de aulas:

Assegurar que os alunos realizam as actividades de aprendi-
zagem num ambiente pedagdgico seguro; criar na turma uma
atmosfera de ajuda mutua e de solidariedade; incentivar os alu-
nos a cumprir, por sua iniciativa, a disciplina;

— Auvaliacdo dos alunos:

Participar nas reunides de avaliacdo e dar parecer sobre os
trabalhos da avaliacdo dos alunos; recorrer a avaliagdo diver-
sificada para apreciar o desempenho dos alunos na aprendiza-
gem, bem como dar apoio pedagdgico aos alunos com capaci-
dades diferentes no sentido de aprofundamento ou recupera-
¢ao da sua aprendizagem.

Sao fungdes ndo pedagdgicas, nomeadamente:

Participar, entre outros, na gestdo administrativa e pedagdgi-
ca da escola e nos trabalhos de aconselhamento e dos assuntos
da turma, cooperar com o 6rgdo de direccdo da escola, con-
cluindo os trabalhos designados por este 6rgio; ter em atengdo
o crescimento individual dos alunos, incentivar o seu desenvol-
vimento fisico e mental sauddvel e dar aconselhamento psicol6-
gico e orientacdo escolar e profissional; promover e participar
nas actividades de cooperagdo entre a familia e a escola, bem
como na liga¢do e cooperagdo com o exterior, no sentido de
contribuir para o desenvolvimento da escola.
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O desenvolvimento profissional individual consiste, nomea-
damente, em:

Participar nas actividades de desenvolvimento das capacida-
des profissionais educativas; organizar actividades de intercam-
bio profissional e realizar estudos educativos.

5. Vencimento e condi¢oes de progressio

O docente do ensino secunddrio de nivel 1, vence pelo indice
constante do mapa I, em anexo a Lei n.° 12/2010, correspon-
dente ao escaldo de origem.

Para efeitos de progressdo na carreira de docentes do ensino
secunddrio de nivel 1, as condi¢des acumuladas no escaldao da
carreira de origem, que ja detém, nao sao consideradas.

6. Método de selec¢do

A seleccdo serd feita mediante prova de conhecimentos, que
revestird a forma de prova escrita com a duragdo médxima de
trés horas, entrevista profissional e andlise curricular, pondera-
das da seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos — 50%;
b) Entrevista profissional — 20%; e
¢) Analise curricular — 30%.

Nenhuma das alineas anteriores, do método de seleccio,
aferidas na escala de zero a cem por cento, tem caracter elimi-
natorio.

A prova de conhecimentos tem por objectivo avaliar o nivel
de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis para o exerci-
cio das funcdes a desempenhar.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar os elemen-
tos de natureza profissional relacionados com a qualificacdo
e a experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das
exigéncias das funcdes a desempenhar.

A andlise curricular visa examinar a preparacdo do candi-
dato para o desempenho de determinada fun¢do, ponderando
a habilitagdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificagdo e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formagdo profissional complementar.

7. Programa das provas

O programa do concurso abrange as seguintes matérias:

7.1 Conhecimento da legislacéo:

a) Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau,

b) Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

¢) Regime Juridico da Funcao Ptblica de Macau:

— Estatuto dos Trabalhadores da Administragido Publica de
Macau (ETAPM), vigente;

— Lein.° 8/2006 — Regime de Previdéncia dos Trabalhado-
res dos Servicos Publicos;
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— Lein.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;

— Lein.? 15/2009 — Disposi¢des Fundamentais do Estatuto
do Pessoal de Direcgdo e Chefia;

— Regulamento Administrativo n.° 26/2009 — Disposicoes
complementares do estatuto do pessoal de direccéo e chefia;

— Regulamento Administrativo n.° 23/2011 — Recrutamen-
to, seleccdo, e formacao para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos ptblicos;

d) Legislagdo sobre o Sistema de Ensino de Macau:

— Decreto-Lei n.° 81/92/M, de 21 de Dezembro, vigente —
Estrutura organica da Direc¢@o dos Servigos de Educacdo e
Juventude;

— Quadro orientador da organizagdo curricular para a edu-
cacdo pré-escolar e ensino primdrio, aprovado pelo Decreto-
-Lein.° 38/94/M, de 18 de Julho;

— Quadro orientador da organizagdo curricular para o en-
sino secunddrio-geral, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 39/94/M,
de 18 de Julho;

— Quadro orientador da organizacdo curricular para o
ensino secundario-complementar, aprovado pelo Decreto-
-Lein.°46/97/M, de 10 de Novembro;

— Regime educativo especial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 33/96/M, de 1 de Julho;

— Estatuto do Pessoal Docente da Direcgdo dos Servigos de
Educacao e Juventude, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 67/99/M,
de 1 de Novembro;

— Lein.° 9/2006 — Lei de Bases do Sistema Educativo Nao
Superior;

— Lei n.° 12/2010 — Regime das carreiras dos docentes e
auxiliares de ensino das escolas oficiais do ensino nio superior;

— Regulamento Administrativo n.° 15/2014 — Quadro da
organizacao curricular da educagdo regular do regime escolar
local.

7.2 Conhecimentos profissionais na drea de ensino secunda-
rio, principalmente, de ensino, curriculo, pedagogia, avaliagao
dos alunos, ensino integrado e aconselhamento.

Os candidatos podem utilizar como elementos de consulta,
na prova escrita de conhecimentos, os diplomas legais acima
mencionados, mas ndo ¢ permitida a utilizacdo de aparelhos
electrénicos. O local, a data e a hora da realizagdo da prova de
conhecimentos constardo do aviso referente a lista definitiva
dos candidatos admitidos.

8. Local de afixagdo das listas provisoria, definitiva e classi-
ficativa

Direcc¢do dos Servigos de Educacdo e Juventude, sita na Ave-
nida de D. Jodo IV, n.*® 7-9, 1.° andar, Macau.

9. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.°12/2010 e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.
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O Juri do concurso terd a seguinte composicao:
Presidente: Chan Ieng Lon, director da escola secundéria.

Vogais efectivos: Maria Luisa Castro Ferreira de Mesquita
Borges, docente do ensino secundario de nivel 1; e

Wong Chang Chi, docente do ensino secundario de nivel 1.

Vogais suplentes: Lei Kit Ian, docente do ensino secundério
de nivel 1; e

Tang Chi Keong, docente do ensino secundario de nivel 1.

Faz-se ptblico que, por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 2 de Dezembro de 2014,
se encontra aberto o concurso de ingresso (concurso interno
especial), de prestagdo de provas, nos termos definidos na Lei
n.° 12/2010 e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011, para
o preenchimento de trés lugares da carreira de docente dos
ensinos infantil e primario de nivel 1 (primdrio), em lugar do
quadro, e de dois lugares da carreira de docente dos ensinos
infantil e primdrio de nivel 1 (primario), em regime do contrato
além do quadro, do grupo de pessoal docente da Direc¢ao dos
Servigos de Educacdo e Juventude (DSEJ):

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de um concurso de ingresso (concurso interno espe-
cial), de prestacgdo de provas, para docentes dos ensinos infantil
e primdrio de nivel 1 (primadrio), circunscrito aos docentes da
carreira de docente dos ensinos infantil e primdrio de nivel 2
(primario), do correspondente provimento da DSEJ.

O prazo para a apresentagdo de candidaturas é de vinte dias,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicagdo do pre-
sente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

O prazo de validade esgota-se com o preenchimento dos lu-
gares postos a Concurso.

2. Requisitos da candidatura
2.1 Candidatos:

Podem candidatar-se os docentes dos ensinos infantil e pri-
mario de nivel 2 (primdrio), do correspondente provimento da
DSEJ, que retinam as qualificacdes estipuladas no artigo 13.°
da Lei n.° 12/2010.

2.2 Documentos que a devem acompanhar:

1) Cépia do documento de identificacio (deve ser exibido o
original ou devidamente autenticado);

2) Copia do documento comprovativo das habilitagoes aca-
démicas e da formagio pedagdgica (deve ser exibido o original
ou devidamente autenticado);

3) Nota curricular devidamente assinada pelo candidato; e
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4) Registo biogréfico emitido pelo Servico a que pertencem,
do qual constem, designadamente, os cargos anteriormente
exercidos, a carreira e categoria que detém, a natureza do vin-
culo, a antiguidade na categoria e na funcgdo publica e a avalia-
¢do do desempenho relevante para apresentacio a concurso.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos do-
cumentos referidos nas alineas 1), 2) e 4), se 0s mesmos se
encontrarem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo ser declarado expressamente tal facto na ficha de ins-
crigao.

3. Forma e local de apresentagdo de candidaturas

A candidatura deve ser formalizada mediante a apresenta-
¢do do requerimento, em impresso de modelo aprovado pelo
Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011, que deve ser
entregue, pessoalmente, juntamente com os documentos aci-
ma indicados, até ao termo do prazo fixado e durante as horas
normais de expediente, na Av. de D. Jodo IV, n.”® 7-9, 1.° andar,
Macau.

4. Conteiido funcional

Em conformidade com o artigo 4.° da Lei n.® 12/2010, os
docentes desenvolvem as actividades pedagdgicas, nos termos
legais, em articulacdo com as politicas educativas e de acordo
com o planeamento curricular e o planeamento de desenvol-
vimento da escola, desempenhando fungdes pedagégicas, ndo
pedagdgicas e de desenvolvimento profissional individual.

Sao fungdes pedagdgicas, nomeadamente:
— Elaboragao dos planos curriculares e pedagdgicos:

Elaborar os programas e os planos pedagégicos do ano lecti-
vo, bem como definir o plano educativo individual para os alu-
nos com necessidades especiais; de acordo com as necessidades
dos alunos, estabelecer os respectivos objectivos e actividades
pedagogicas e planos de licdes conducentes aos objectivos pe-
dagdgicos pré-estabelecidos; planear e organizar a participa-
¢do dos alunos nas diversas actividades educativas;

— Ensino em aulas:

De acordo com os planos lectivos, preparar todos os recur-
sos pedagdgicos necessdrios e utilizar técnicas pedagdgicas
para dotar os alunos dos conhecimentos e competéncias habi-
lidades, bem como incentivar a sua aprendizagem activa e pro-
mover a interacc¢ao nas aulas, no sentido de apoiar os alunos a
desenvolverem as suas diversas capacidades; adoptar diversas
formas para avaliar a eficdcia da aprendizagem dos alunos e
apoiar os que apresentam dificuldades; propiciar aos alunos o
dominio de métodos eficazes e capacidades de aprendizagem;

— Gestao de aulas:

Assegurar que os alunos realizam as actividades de aprendi-
zagem num ambiente pedagdgico seguro; criar na turma uma
atmosfera de ajuda mutua e de solidariedade; incentivar os alu-
nos a cumprir, por sua iniciativa, a disciplina;

— Auvaliacdo dos alunos:

Participar nas reunides de avaliacdo e dar parecer sobre os
trabalhos de avaliacdo dos alunos; recorrer a avaliagdo diver-
sificada para apreciar o desempenho dos alunos na aprendiza-
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gem, bem como dar apoio pedagdgico aos alunos com capaci-
dades diferentes no sentido de aprofundamento ou recupera-
¢do da sua aprendizagem.

Sédo fungdes ndo pedagdgicas, nomeadamente:

Participar, entre outros, na gestdo administrativa e pedagdgi-
ca da escola e nos trabalhos de aconselhamento e dos assuntos
da turma, cooperar com o 6rgdo de direc¢do da escola, con-
cluindo os trabalhos designados por este 6rgdo; ter em atengao
o crescimento individual dos alunos, incentivar o seu desenvol-
vimento fisico e mental sauddvel e dar aconselhamento psicol6-
gico e orientacdo escolar e profissional; promover e participar
nas actividades de cooperagdo entre a familia e a escola, bem
como na ligacdo e cooperacdo com o exterior, no sentido de
contribuir para o desenvolvimento da escola.

O desenvolvimento profissional individual consiste, nomea-
damente, em:

Participar nas actividades de desenvolvimento das capacida-
des profissionais educativas; organizar actividades de intercam-
bio profissional e realizar estudos educativos.

5. Vencimento e condigoes de progressiao

O docente dos ensinos infantil e primario de nivel 1 (pri-
madrio), vence pelo indice constante do mapa IV, em anexo a
Lei n.° 12/2010, correspondente ao escaldo de origem.

Para efeitos de progressdo na carreira de docentes dos ensi-
nos infantil e primario de nivel 1 (primdrio), as condi¢des acu-
muladas no escaldo da carreira de origem, que ja detém, nao
sao consideradas.

6. Método de selec¢dao

A seleccdo sera feita mediante prova de conhecimentos, que
revestird a forma de prova escrita com a duragdo médxima de
trés horas, entrevista profissional e andlise curricular, pondera-
das da seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos — 50%;
b) Entrevista profissional — 20%; e
¢) Anélise curricular — 30%.

Nenhuma das alineas anteriores, do método de selecc¢ao,
aferidas na escala de zero a cem por cento, tem caracter elimi-
natdrio.

A prova de conhecimentos tem por objectivo avaliar o nivel
de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis para o exerci-
cio das fungdes a desempenhar.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar os elemen-
tos de natureza profissional relacionados com a qualificacdo
e a experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das
exigéncias das funcdes a desempenhar.

A andlise curricular visa examinar a prepara¢do do candi-
dato para o desempenho de determinada fun¢do, ponderando
a habilitagdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formagao profissional complementar.
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7. Programa das provas

O programa do concurso abrange as seguintes matérias:

7.1 Conhecimento da legislacao:

a) Lei Basica da Regidao Administrativa Especial de Macau,

b) Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

¢) Regime Juridico da Funcédo Publica de Macau:

— Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Publica de
Macau (ETAPM), vigente;

— Lein.° 8/2006 — Regime de Previdéncia dos Trabalhado-
res dos Servigos Publicos;

— Lein.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;

— Lein.° 15/2009 — Disposicdoes Fundamentais do Estatuto
do Pessoal de Direcgédo e Chefia;

— Regulamento Administrativo n.° 26/2009 — Disposigdes
complementares do estatuto do pessoal de direccdo e chefia;

— Regulamento Administrativo n.° 23/2011 — Recrutamen-
to, seleccdo, e formacao para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos;

d) Legislagao sobre o Sistema de Ensino de Macau:

— Decreto-Lei n.° 81/92/M, de 21 de Dezembro, vigente —
Estrutura organica da Direc¢@o dos Servigos de Educacdo e
Juventude;

— Quadro orientador da organizagao curricular para a edu-
cagdo pré-escolar e ensino primério, aprovado pelo Decreto-
-Lein.® 38/94/M, de 18 de Julho;

— Quadro orientador da organizacdo curricular para o en-
sino secunddrio-geral, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 39/94/M,
de 18 de Julho;

— Quadro orientador da organizacgdo curricular para o
ensino secunddrio-complementar, aprovado pelo Decreto-
-Lein.® 46/97/M, de 10 de Novembro;

— Regime educativo especial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 33/96/M, de 1 de Julho;

— Estatuto do Pessoal Docente da Direccdo dos Servigos de
Educacédo e Juventude, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 67/99/M,
de 1 de Novembro;

— Lein.® 9/2006 — Lei de Bases do Sistema Educativo Nao
Superior;

— Lei n.° 12/2010 — Regime das carreiras dos docentes e
auxiliares de ensino das escolas oficiais do ensino ndo superior;

— Regulamento Administrativo n.° 15/2014 — Quadro da
organizagdo curricular da educacdo regular do regime escolar
local.
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7.2 Conhecimentos profissionais na drea de ensino primario,
principalmente, de ensino, curriculo, pedagogia, avaliagdo dos
alunos, ensino integrado e aconselhamento.

Os candidatos podem utilizar como elementos de consulta,
na prova escrita de conhecimentos, os diplomas legais acima
mencionados, mas ndo ¢ permitida a utlizacdo de aparelhos
electrénicos. O local, a data e a hora da realizacdo da prova de
conhecimentos constardo do aviso referente a lista definitiva
dos candidatos admitidos.

8. Local de afixacgdo das listas provisoria, definitiva e classi-
ficativa

Direcc¢édo dos Servigos de Educacdo e Juventude, sita na Ave-
nida de D. Jodo IV, n.** 7-9, 1.° andar, Macau.

9. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 12/2010 e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

10. Juri
O Jtri do concurso terd a seguinte composicao:

Presidente: Ho Im Wa, directora de estabelecimento oficial
de ensino primadrio.

Vogais efectivas: Ip Wai U, directora de estabelecimento ofi-
cial de ensino primario; e

Fong Sou Wai, subdirectora de estabelecimento oficial de
ensino primadrio.

Vogais suplentes: Au Yeung Shuk Ting Janet, docente dos
ensinos infantil e primdrio de nivel 1 (primario); e

Kong Tak In, docente dos ensinos infantil e primdrio de ni-
vel 1 (primério).

Faz-se publico que, por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 2 de Dezembro de 2014,
se encontra aberto o concurso de ingresso (concurso interno
especial), de prestacdo de provas, nos termos definidos na Lei
n.° 12/2010 e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011, para
o preenchimento de dois lugares da carreira de docente dos
ensinos infantil e primdario de nivel 1 (infantil), em lugar do
quadro, e de dois lugares da carreira de docente dos ensinos
infantil e primdrio de nivel 1 (infantil), em regime do contrato
além do quadro, do grupo de pessoal docente da Direc¢ao dos
Servicos de Educacdo e Juventude (DSEJ):

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de um concurso de ingresso (concurso interno espe-
cial), de prestag@o de provas, para docentes dos ensinos infan-
til e primario de nivel 1 (infantil), circunscrito aos docentes da
carreira de docente dos ensinos infantil e primario de nivel 2
(infantil), do correspondente provimento da DSEJ.

O prazo para a apresentacdo de candidaturas ¢ de vinte dias,
a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacao do pre-
sente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.
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O prazo de validade esgota-se com o preenchimento dos lu-
gares postos a concurso.

2. Requisitos da candidatura
2.1 Candidatos:

Podem candidatar-se os docentes dos ensinos infantil e pri-
mario de nivel 2 (infantil), do correspondente provimento da
DSEJ, que reinam as qualificacdes estipuladas no artigo 13.°
da Lei n.° 12/2010.

2.2 Documentos que a devem acompanhar:

1) Cépia do documento de identificacao (deve ser exibido o
original ou devidamente autenticado);

2) Cépia do documento comprovativo das habilitagdes aca-
démicas e da formagdo pedagdgica (deve ser exibido o original
ou devidamente autenticado);

3) Nota curricular devidamente assinada pelo candidato; e

4) Registo biogréfico emitido pelo Servigo a que pertencem,
do qual constem, designadamente, os cargos anteriormente
exercidos, a carreira e categoria que detém, a natureza do vin-
culo, a antiguidade na categoria e na funcao publica e a avalia-
¢do do desempenho relevante para apresentacio a concurso.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos do-
cumentos referidos nas alineas 7), 2) e 4), se 0s mesmos se
encontrarem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo ser declarado expressamente tal facto na ficha de ins-
crigdo.

3. Forma e local de apresentagdo de candidaturas

A candidatura deve ser formalizada mediante a apresenta-
¢ao do requerimento, em impresso de modelo aprovado pelo
Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011, que deve ser
entregue, pessoalmente, juntamente com os documentos aci-
ma indicados, até ao termo do prazo fixado e durante as horas
normais de expediente, na Av. de D. Joao I'V, n.”* 7-9, 1.° andar,
Macau.

4. Contertido funcional

Em conformidade com o artigo 4.° da Lei n.® 12/2010, os
docentes desenvolvem as actividades pedagdgicas, nos termos
legais, em articulacdo com as politicas educativas e de acordo
com o planeamento curricular e o planeamento de desenvol-
vimento da escola, desempenhado fun¢des pedagdgicas, ndo
pedagogicas e de desenvolvimento profissional individual.

Sao fungdes pedagdgicas, nomeadamente:
— Elaboragao dos planos curriculares e pedagdgicos:

Elaborar os programas e os planos pedagdgicos do ano lecti-
vo, bem como definir o plano educativo individual para os alu-
nos com necessidades especiais; de acordo com as necessidades
dos alunos, estabelecer os respectivos objectivos e actividades
pedagdgicas e planos de licdes conducentes aos objectivos pe-
dagégicos pré-estabelecidos; planear e organizar a participa-
¢ao dos alunos nas diversas actividades educativas;
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— Ensino em aulas:

De acordo com os planos lectivos, preparar todos os recur-
sos pedagdgicos necessarios e utilizar técnicas pedagdgicas
para dotar os alunos dos conhecimentos e competéncias habi-
lidades, bem como incentivar a sua aprendizagem activa e pro-
mover a interacc¢ao nas aulas, no sentido de apoiar os alunos a
desenvolverem as suas diversas capacidades; adoptar diversas
formas para avaliar a eficdcia da aprendizagem dos alunos e
apoiar os que apresentam dificuldades; propiciar aos alunos o
dominio de métodos eficazes e capacidades de aprendizagem;

— Gestao de aulas:

Assegurar que os alunos realizam as actividades de aprendi-
zagem num ambiente pedagdgico seguro; criar na turma uma
atmosfera de ajuda mutua e de solidariedade; incentivar os alu-
nos a cumprir, por sua iniciativa, a disciplina;

— Auvaliacdo dos alunos:

Participar nas reunides de avaliacdo e dar parecer sobre os
trabalhos de avaliacdo dos alunos; recorrer a avaliagdo diver-
sificada para apreciar o desempenho dos alunos na aprendiza-
gem, bem como dar apoio pedagdgico aos alunos com capaci-
dades diferentes no sentido de aprofundamento ou recupera-
¢do da sua aprendizagem.

Sao fungdes nao pedagdgicas, nomeadamente:

Participar, entre outros, na gestdo administrativa e pedagdgi-
ca da escola e nos trabalhos de aconselhamento e dos assuntos
da turma, cooperar com o 6rgdo de direccdo da escola, con-
cluindo os trabalhos designados por este 6rgdo; ter em atengdo
o crescimento individual dos alunos, incentivar o seu desenvol-
vimento fisico e mental saudavel e dar aconselhamento psicold-
gico e orientacgdo escolar e profissional; promover e participar
nas actividades de cooperagdo entre a familia e a escola, bem
como na ligagdo e cooperacdo com o exterior, no sentido de
contribuir para o desenvolvimento da escola.

O desenvolvimento profissional individual consiste, nomea-
damente, em:

Participar nas actividades de desenvolvimento das capacida-
des profissionais educativas; organizar actividades de intercam-
bio profissional e realizar estudos educativos.

5. Vencimento e condigdes de progressio

O docente dos ensinos infantil e primdrio de nivel 1 (infantil),
vence pelo indice constante do mapa IV, em anexo a Lei
n.° 12/2010, correspondente ao escaldo de origem.

Para efeitos de progressdo na carreira de docentes dos ensi-
nos infantil e primario de nivel 1 (infantil), as condi¢des acu-
muladas no escaldo da carreira de origem, que ja detém, ndo
sdo consideradas.

6. Método de selec¢dao

A seleccdo serd feita mediante prova de conhecimentos, que
revestird a forma de prova escrita com a duragdo maxima de
trés horas, entrevista profissional e andlise curricular, pondera-
das da seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos — 50%;
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b) Entrevista profissional — 20%; e
¢) Anélise curricular — 30%.

Nenhuma das alineas anteriores, do método de seleccio,
aferidas na escala de zero a cem por cento, tem caracter elimi-
natorio.

A prova de conhecimentos tem por objectivo avaliar o nivel
de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis para o exerci-
cio das fun¢des a desempenhar.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar os elemen-
tos de natureza profissional relacionados com a qualificacio
e a experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das
exigéncias das funcdes a desempenhar.

A andlise curricular visa examinar a preparacdo do candi-
dato para o desempenho de determinada fun¢do, ponderando
a habilitagdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificac@o e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formagdo profissional complementar.

7. Programa das provas

O programa do concurso abrange as seguintes matérias:

7.1 Conhecimento da legislagao:

a) Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau;

b) Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

¢) Regime Juridico da Funcao Publica de Macau:

— Estatuto dos Trabalhadores da Administragido Publica de
Macau (ETAPM), vigente;

— Lein.? 8/2006 — Regime de Previdéncia dos Trabalhado-
res dos Servicos Publicos;

— Lein.® 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;

— Lein.° 15/2009 — Disposicdes Fundamentais do Estatuto
do Pessoal de Direcgédo e Chefia;

— Regulamento Administrativo n.° 26/2009 — Disposigdes
complementares do estatuto do pessoal de direccéo e chefia;

— Regulamento Administrativo n.° 23/2011 — Recrutamen-
to, seleccdo, e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos;

d) Legislagao sobre o Sistema de Ensino de Macau:

— Decreto-Lei n.° 81/92/M, de 21 de Dezembro, vigente —
Estrutura organica da Direcg@o dos Servigos de Educacdo e
Juventude;

— Quadro orientador da organizagdo curricular para a edu-
cagdo pré-escolar e ensino primario, aprovado pelo Decreto-
-Lein.° 38/94/M, de 18 de Julho;

— Quadro orientador da organizacdo curricular para o en-
sino secunddrio-geral, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 39/94/M,
de 18 de Julho;
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— Quadro orientador da organizacdo curricular para o en-
sino secunddario-complementar, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°46/97/M, de 10 de Novembro;

— Regime educativo especial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 33/96/M, de 1 de Julho;

— Estatuto do Pessoal Docente da Direccdo dos Servigos de
Educacao e Juventude, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 67/99/M,
de 1 de Novembro;

— Lein.® 9/2006 — Lei de Bases do Sistema Educativo Nao
Superior;

— Lei n.° 12/2010 — Regime das carreiras dos docentes e
auxiliares de ensino das escolas oficiais do ensino néo superior;

— Regulamento Administrativo n.° 15/2014 — Quadro da
organizacgao curricular da educagao regular do regime escolar
local.

7.2 Conhecimentos profissionais na area de ensino infantil,
principalmente, de ensino, curriculo, pedagogia, avaliagdo dos
alunos, ensino integrado e aconselhamento.

Os candidatos podem utilizar como elementos de consulta,
na prova escrita de conhecimentos, os diplomas legais acima
mencionados, mas ndo € permitida a utilizacdo de aparelhos
electrénicos. O local, a data e a hora da realizagdo da prova de
conhecimentos constardo do aviso referente a lista definitiva
dos candidatos admitidos.

8. Local de afixagdo das listas provisoria, definitiva e classi-
ficativa

Direccao dos Servigos de Educacao e Juventude, sita na Ave-
nida de D. Jodo IV, n.** 7-9, 1.° andar, Macau.

9. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 12/2010 e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

10. Juri
O Juri do concurso terd a seguinte composicdo:

Presidente: Leong Hin Kun, directora de estabelecimento
oficial de educacao pré-escolar.

Vogais efectivas: Ho Soc Fan, subdirectora de estabelecimen-
to oficial de ensino primadrio; e

Chan Sio I, subdirectora de estabelecimento oficial de ensino
primario.

Vogais suplentes: Tam Ka Leng, docente dos ensinos infantil
e primdrio de nivel 1 (infantil); e

Chu San San, docente dos ensinos infantil e primdrio de ni-
vel 1 (infantil).

Direccao dos Servigos de Educagdo e Juventude, aos 16 de
Dezembro de 2014.

A Directora dos Servigos, Leong Lai.

(Custo desta publicagdo $ 27 820,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO

Anuncios

A Direccao dos Servigos de Turismo faz publico que, de
acordo com o despacho do Ex.m° Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 5 de Dezembro de 2014, se en-
contra aberto o concurso publico para «Prestacdo de servigos
do plano geral do Desenvolvimento da Industria do Turismo
de Macau».

O programa do concurso e o caderno de encargos encontram-
-se disponiveis, para efeitos de consulta no Balcdo de Atendi-
mento da Direcgdo dos Servigos de Turismo, no Edificio «Hot
Line», Alameda Dr. Carlos d’Assumpg¢ao, n.os 335-341, 12.°
andar, Macau, a partir da data de publicagdo do presente aviso,
dentro do horério normal de expediente, e as respectivas copias
poderdo ser levantadas mediante o pagamento de $ 500,00 (qui-
nhentas patacas).

Para quaisquer esclarecimentos, a partir da data da publica-
¢do do aviso e até dez (10) dias antes do termo do prazo para
a entrega das propostas, os interessados podem apresentar as
suas questdes, na pagina electrénica da Direcgdo dos Servigos
de Turismo (http:/industry.macautourism.gov.mo), sendo as
respostas, também, dadas nesta mesma pagina electrénica.

O limite maximo do valor do concurso é de $ 20 000 000,00 (vinte
milhoes de patacas).

Os critérios de apreciagdo das propostas e os respectivos fac-
tores de ponderacdo sao os seguintes:

— Conhecimento do contetido de prestac@o de servigos do
plano (35%);

— Método do plano e programa de trabalho das diferentes
fases (20%);

— Preco (15%);
— Experiéncia (30%).

Os concorrentes devem entregar as suas propostas redi-
gidas em chinés, portugués ou inglés no Balcido de Atendi-
mento da DST, no Edificio «Hot Line», Alameda Dr. Carlos
d’Assumpcao, n.°s 335-341, 12.° andar, Macau, dentro do
horédrio normal de expediente, cujo prazo de entrega ¢é até as
17,45 horas do dia 2 de Margo de 2015. Devem, ainda, os con-
correntes prestar uma caugio provisoria, no valor de $ 400 000,00
(quatrocentas mil patacas). A forma de pagamento dessa cau-
¢do proviséria pode ser: 1) mediante dep6sito bancério a or-
dem do Fundo de Turismo, no Banco Nacional Ultramarino;
2) garantia bancdria; 3) depdsito entregue nesta Direccdo dos
Servigos de Turismo em numerario, em ordem de caixa ou em
cheque visado, emitidos a ordem do Fundo de Turismo; ou 4)
por transferéncia bancdria para a conta do Fundo de Turismo, no
Banco Nacional Ultramarino de Macau (conta n.° 8003911119).

O acto publico do concurso realizar-se-4 no Auditério da
Direccao dos Servigos de Turismo, no Edificio «<Hot Line»,
Alameda Dr. Carlos d’Assumpg¢ao, n.°s 335-341, 14.° andar, Ma-
cau, pelas 10,00 horas do dia 3 de Marco de 2015.

Em caso de encerramento desta Direccdo de Servigos por
causa de tempestade ou forca maior, o termo do prazo de en-
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trega das propostas, a data e a hora de abertura das propostas
serdo adiadas para o primeiro dia ttil, imediatamente seguinte,
a mesma hora.

Os representantes legais dos concorrentes deverdo estar
presentes no acto publico do concurso para efeitos de apresen-
tacdo de eventuais reclamagdes e/ou para esclarecimento de
eventuais dividas dos documentos apresentados ao concurso,
nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de
Julho.

Direccao dos Servigos de Turismo, aos 18 de Dezembro de
2014.

A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicacédo $ 2 753,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixa-
da no quadro de informacdo da Direccdo dos Servigcos de Tu-
rismo, sito na Alameda Dr. Carlos d'Assumpc¢do, n.°s 335-341,
Edificio «Hot Line», 12.° andar, Macau, e na pégina electré-
nica destes Servicos (http:/industry.macautourism.gov.mo), a
lista proviséria dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico superior, provido em regime de contrato além do quadro
da Direcgao dos Servigos de Turismo, aberto por antincio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 48, 11 Série, de 26 de Novembro de 2014.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccao dos Servigos de Turismo, aos 26 de Dezembro de
2014.

A Directora dos Servicos, substituta, Tse Heng Sai.

CGEIETIEE R $817.00) (Custo desta publicagdo $ 817,00)
EEEEB INSTITUTO DO DESPORTO
2 &= Lista
Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
B 28 R ) DR IS B R S R i B A 5 — e —  ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento
. . PO de dois lugares de técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, drea de in-
SERUT S (ARREERS) Rk - AR —F—PIE A HT-IUAS =Y formaética, da carreira de técnico, em regime de contrato além
CEPIEFRITEOE AR ) 5B B DIER T mESNA. do quadro do pessoal do Instituto do Desporto, aberto por
= " aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
B2t o FH N
MRS B P A BT T - Especial de Macau n.° 20, II Série, de 14 de Maio de 2014:
ERRTEE Candidatos aprovados:
= 4oy .
Lugar Nome Pontuagdo
R B MRl AR final
1.0 BRI ettt 72.43 1.2 Yung Ka Wang.........ceeeeneeneenieniennessssssnsnnns 72,43
2.0 BUBEHH oo 68.90 2° Lao Kim MENG....cooeuieieiieeniensensinsiessessessanees 68,90
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KO 2C 2 S 67.43 final
B =S 66.87 37 LalKa LeONg oottt 67,43
Rl L7 A 65.00 47 Cheong Chak Wai ..ot 66,87
6.2 TBBHIEE oo 63.60 37 1eong UWai oot 65,00
A 7 S 63.43 6.7 Leung, Kwok Ching Jackie ...oocuvrssvsr 63,60
8.0 AIBHTE oo eeeeeeeeeeeseeeeeseeeeeeseeeseseseeseesee s 62.73 72 Pun ChEWak o 6343
0.0 FFRIE 1o eeeeeeeeeeeeeeeeeeeesss e 62.70 8.7 HOKAM Waoossrssrsrsssssssssssnes 62,73
102 (BT oo s 61.63 97 HOLKIM Wal oo 62,70
SR 58.93 102 Ng Hon Keong ..ot 61,63
122 BRRERE e 57.93 117 Lt Ieng Wai.covsssssssssssins 58,93
TR 55.03 122 Ng Chi Chong oottt 57,93

132 ChuloMan ......ccoeeeeeieceeceeceeeeeeeeee e 55,03
fiffat: -
Observagoes:

a) RIEER23/20 11 BRI THUEM S = BB S AIMUE -

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.” 23/2011:
—RIER S AR IR Z BN 3544
— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos: 35
o candidatos;
— IR E RN Z BN 4%

— Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: 4

b) AR IE5E23/201 155 B S Tl = S - candidatos.
b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
—— R E R B ERS0 R IR EZ A 184 - nistrativo n.° 23/2011:

. . — Excluidos por terem obtido classificacdo inferior a 50 va-
Fepe 0 4 N o il == 1"
IRERER23/201 BT ECERLSR — 1/ \RIRLE - B2 AT E lores na prova de conhecimentos: 18 candidatos.

ARALER QRFTR T EE A ) A iz HREE-HE TEHAE

. . Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
E A7 i L H 2o

ST ATBAAS HY B 2 5 n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
(Rt & UL R AR R FE—FE+— H A H R ca¢do no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial

de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

— O — o RA R s
—F-E Ao ARER SRR (Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 5 de Dezembro de 2014).
HAREY .
Instituto do Desporto, aos 2 de Dezembro de 2014.
R RER O Juri:

Presidente: Luis Leong.

Vogais efectivos: Chiang Man leng; e

IR
Ma Chi Chong.
CRIETIEE TS $2,554.00) (Custo desta publicacdo $ 2 554,00)
N E Antncio

B Avisam-se os candidatos ao concurso comum, de ingresso
IR R—F—UE L AU HE =5 GRFTRAITTER externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de trés

lugares de técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, drea de gestdo de
AR ) 25 AHNRES KRR B T 2T E @ ESMEET  instalacdes desportivas, da carreira de técnico, em regime de
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contrato além do quadro de pessoal do Instituto do Desporto,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 20, II Série, de 14 de Maio
de 2014.

A lista classificativa da prova de conhecimentos dos candi-
datos encontra-se afixada, para consulta, na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira do Instituto do Desporto (ID), sita na
Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, s/n, Edificio Complemen-
tar do Férum, bloco 1, 4.° andar, Macau, e publicada no sitio
da internet deste Instituto, ao abrigo do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

Instituto do Desporto, aos 30 de Dezembro de 2014.
O Presidente do Instituto, José Tavares.

(Custo desta publicagdo $ 953,00)
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GABINETE DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR
Lista

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior de 1.7 classe, 1.° escaldo, da car-
reira de técnico superior dos trabalhadores contratados além
do quadro do Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, cujo
anuncio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 46, II Série, de 12
de Novembro de 2014:

Candidato aprovado: valores

Hoi ToNng MUi....c.eouiiiiiiiiiiiiceeceeeereeeeeee e 81,44

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo, e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacdo para a entidade que
autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 10 de Dezembro de 2014).

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 4 de Dezembro
de 2014.

O Juri do concurso:

Presidente: Chan Ka Hou, chefe funcional do Gabinete de
Apoio ao Ensino Superior.

Vogal efectiva: Lai Vai Meng, técnica superior principal do
Gabinete de Apoio ao Ensino Superior.

Vogal suplente: Li Jinrong, técnica superior principal da Po-
licia Judicidria.

(Custo desta publicacgéo $ 1 430,00)
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UNIVERSIDADE DE MACAU
Anincio
(Concurso Puiblico n.° PT/021/2014)

Faz-se publico que, de acordo com o despacho do Ex.m° Se-
nhor Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 10 de
Dezembro de 2014, se encontra aberto o concurso publico para
o fornecimento e instalacdo de equipamentos audiovisuais para
as salas de aulas, as salas de reunides, os auditorios, os labora-
torios e as salas de informética da Universidade de Macau, que
entrardo em funcionamento no ano lectivo de 2015/2016.

O programa do concurso e o caderno de encargos, fornecidos
ao preco de $100,00 (cem patacas) por exemplar, encontram-
-se a disposicao dos interessados, a partir do dia 7 de Janeiro
de 2015, nos dias uteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as
17,30 horas, na Seccao de Aprovisionamento, sita na Sala 1012,
1.° andar do Edificio Administrativo, N6, na Universidade de
Macau, Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China.

A fim de compreender os pormenores do objecto deste con-
curso, cada concorrente poderd destacar dois elementos, no
maximo, para comparecerem na sessdo de esclarecimento e
inspeccionarem o local. A sessdo de esclarecimento decorrerd
as 10,00 horas do dia 12 de Janeiro de 2015, na Sala G078, rés-
-do-chao do Edificio Anthony Lau, E4, na Universidade de
Macau, Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China, sendo
a inspeccdo do local efectuada no mesmo dia, apds a sessao de
esclarecimento.

O prazo de entrega das propostas termina as 17,30 horas do
dia 28 de Janeiro de 2015. Os concorrentes ou 0s seus represen-
tantes devem entregar as respectivas propostas e documentos
a Seccdo de Aprovisionamento da Universidade de Macau e
prestar uma caugio proviséria no valor de $144 000,00 (cento e
quarenta e quatro mil patacas) feita em numerario ou mediante
ordem de caixa, garantia bancaria ou seguro de caucao a favor
da Universidade de Macau.

A abertura das propostas realizar-se-4 as 10,00 horas do dia
29 de Janeiro de 2015, na Sala 1011, 1.° andar do Edificio Ad-
ministrativo, N6, na Universidade de Macau, Avenida da Uni-
versidade, Taipa, Macau, China.

Universidade de Macau, aos 29 de Dezembro de 2014.

O Vice-Reitor, Lai lat Long (no exercicio de poderes dele-
gados pelo Reitor da Universidade de Macau, através do aviso
da Universidade de Macau, publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 2, II Série, de 13
de Janeiro de 2010).

(Custo desta publicagdo $ 1 873,00)

Avisos

De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 7.° do Regi-
me Juridico da Universidade de Macau, aprovado pela Lei
n.° 1/2006, e na alinea 4) do n.° 1 do artigo 36.° dos Estatutos
da Universidade de Macau, aprovados pela Ordem Execu-
tiva n.° 14/2006, o Senado da Universidade de Macau, na
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sua 2.* sessdo realizada no dia 11 de Dezembro de 2013 e na
sua 2.% sessao realizada no dia 19 de Novembro de 2014, delibe-
rou o seguinte:

O «Departamento de Chinés», subordinado a Faculdade de
Letras, passa a designar-se «Departamento de Lingua e Litera-
tura Chinesas». A partir de 5 de Janeiro de 2015, todas as refe-
réncias ao «Departamento de Chinés» sdo consideradas como
feitas ao «Departamento de Lingua e Literatura Chinesas».

Universidade de Macau, aos 26 de Dezembro de 2014.
O Reitor, Zhao, Wei.
(Custo desta publicagdo $ 783,00)

De acordo com o artigo 37.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e a alinea a) do n.° 1 do artigo 25.° do Decre-
to-Lei n.° 15/94/M, de 28 de Fevereiro, o reitor da Universida-
de de Macau decidiu:

1. Delegar no vice-reitor, Professor Doutor Lionel Ming-shuan
Ni, ou no seu substituto, os poderes para presidir aos juris de
doutoramento da Faculdade de Letras, da Faculdade de Gestdo de
Empresas e da Faculdade de Ciéncias da Satde.

2. Delegar no vice-reitor, Professor Doutor Rui Paulo da Sil-
va Martins, ou no seu substituto, os poderes para presidir aos
juris de doutoramento da Faculdade de Ciéncias Sociais e da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.

3. Delegar no vice-reitor, Professor Doutor Haydn Hai-dung
Chen, ou no seu substituto, os poderes para presidir aos juris
de doutoramento da Faculdade de Ciéncias da Educagdo, da
Faculdade de Direito e do Instituto de Ciéncias Médicas
Chinesas.

4. A presente delegacdo de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacdo do delegante.

5. Os poderes ora delegados poderdo ser parcialmente sub-
delegados nos directores de faculdade sob a supervisdo dos ora
delegados.

6. Sao ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado
no ambito dos poderes ora subdelegados, entre o dia 1 de Ja-
neiro de 2015 e a data da publicagdo do presente aviso no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 29 de Dezembro de 2014.
O Reitor, Zhao Wei.

(Custo desta publicagdo $ 1294,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS

Anuncios

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 2 do
artigo 19.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Re-
crutamento, selec¢do, e formagado para efeitos de acesso dos
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trabalhadores dos servigos ptiblicos», se encontra afixada, para
consulta, no 2.° andar do edificio-sede da Direcgdo dos Servi-
¢os de Correios, sito no Largo do Senado, em Macau, e dispo-
nivel no website desta Direccao dos Servigos, a lista definitiva
dos candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de trés lugares de
operario qualificado, 1.° escaldo, drea de logistica, da carreira
de operério qualificado dos trabalhadores em regime de con-
trato individual de trabalho da DSC, cujo aviso de abertura foi
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 43, II Série, de 22 de Outubro de 2014.

Direccdo dos Servicos de Correios, aos 29 de Dezembro de
2014.

A Directora dos Servigos, substituta, Rosa Leong, subdirec-
tora.

(Custo desta publicacdo $ 1 056,00)

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo
19.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo, e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos ptiblicos», se encontra afixada, para consulta, no 2.°
andar do edificio-sede da Direc¢do dos Servicos de Correios,
sito no Largo do Senado, em Macau, e disponivel no website
desta Direccdo dos Servicos, a lista definitiva dos candidatos
ao concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de pro-
vas, para o preenchimento de dois lugares de fiscal técnico de 2.*
classe, 1.° escalao, da carreira de fiscal técnico dos trabalhadores
em regime de contrato individual de trabalho da DSC, cujo
aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 43, I Série, de 22 de
Outubro de 2014.

Direccdo dos Servigos de Correios, aos 30 de Dezembro de
2014.

A Directora dos Servicos, substituta, Rosa Leong, subdirec-
tora.

(Custo desta publicacdo $ 885,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Lista

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacao de provas, para o preenchimen-
to de dois lugares de técnico de 2. classe, 1.° escaldo, drea de
fisica, da carreira de técnico, em regime de contrato além do
quadro da Direccdo dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 32, II Série, de 6 de Agosto
de 2014:
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Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos»:

Excluidos por terem obtidos classificacdo inferior a 50 valo-
res na prova de conhecimentos: quatro candidatos.

Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢ido e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos»:

Excluido por ter faltado a prova de conhecimentos: um can-
didato.

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢@o, e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os
candidatos podem interpor recurso da presente lista, no prazo
de dez dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 29 de Dezembro de 2014).

Direcg@o dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 17
de Dezembro de 2014.

O Juri:
Presidente: Leong Ka Cheng, subdirectora.

Vogal efectivo: Tang Siu Man, chefe da Divisdo de Meteoro-
logia.

Vogal suplente: Tam Chan Vai, meteorologista de 2.7 classe.

(Custo desta publicacédo $ 2 316,00)
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1. FIGEHE i TR AR -

INSTITUTO DE HABITACAO
Anuncio
(151720147

1. Entidade adjudicante: Secretdrio para os Transportes e
Obras Piblicas.



116 PRPTRFTT I 23— — A

H1H—2015F1H7H

2. HEEE FRER-

3. G ARAEE -

4. FHIRAH BT Eat B —PRGER R T EH R
e

5 R AR EE R T R E—UEM R ETE
HIRE - LHEER BT BT IHES D KRR E R
B RIS R I14E A (FEETH = F T A A —HE %
—ANEAA=TA BT EHESRHEE AR B R R R
ISHPAEHEEAD -

6. FARN Z— el - FE RIS K B B e S R i B &= 7
BER T YIS E B RS A F]  HAGE RIS IETE BB
YRS BRI -

7. FREFERETT PG R R R A B T F VD 2L B
AbE10255 5 2 5 B2 i & Bl M SR HUE BRFEIR 26 BRI B
SR FEENAS » 35 DA < 05 U EN BB A E FH$200.00 (R
FIaEUA LR ) 8085 E B E (http:/www.ihm.gov.mo) N
B TH -

8. MBHERREY  HBERN_F—HF—H +HEL
T RE=t 5 1T - A RS A b R R E T N
EILE1025E B R RES  HERE /A B ESE - R
8 NARZE—HE—H-+ T H AT A R i B B = R
iR BCE R 285948 75T THAU B B 5 B 2 & AT -

RN _E— LA T TH TN == 570 EH M
WARLBEAC 10258 5 B J5 81T - A B IR AN AR - E—HF—H
oL H AT R PR 5 2 B2 1R B B 2 BB 285948 75 1T
A R & E -

9. FREFIEIR : £%H5$52,600.00 (R P8 (& &UFBE(E T
) DOETE RTTHE (R 2 3222 05 AU DR 6 2 508 1 P P B SR 1T
FREFRRIRSS -

10. ARG  HI R < SRR DAV 5 0 M HRE R
NRFEIREACRFTE D AL E10258 B 2 /) BRI —F
—hE=AZH MFORE-

11. PIEE By R, —F R =H=H LT
FERFIE D BT L 10255 5 2 R B2 1T -

2. Entidade que pde a obra a concurso: Instituto de Habita-
¢ao (IH).

3. Modalidade do concurso: concurso publico.

4. Designagao do concurso: Habitagdo Social de Fai Chi Kei
— Edificio Fai Tat, prestacdo de servi¢os de administragao de
edificio.

5. Objectivo: concurso para a prestacdo de servigos de ad-
ministracdo de edificio, nomeadamente servigos de limpeza,
guarda, reparacdo e conservagado das partes comuns de edificio
e equipamentos colectivos, a Habitagdo Social de Fai Chi Kei
— Edificio Fai Tat, por um periodo de 14 meses (prevendo-se
a partir de 1 de Maio de 2015 a 30 de Junho de 2016, a data da
entrada em vigor do contrato de administracdo de edificio sera
informado, por escrito, pelo IH, com 15 dias de antecedéncia).

6. Requisitos gerais do concorrente: podem concorrer ao
presente concurso as empresas que se encontrem registadas na
Conservatodria dos Registos Comercial e de Bens Méveis, cujo
ambito das actividades, total ou parcial, inclui a prestagdo dos
servicos de administragdo de propriedades, e nao foram proibi-
das, nos termos da lei, a exercer as actividades relacionadas.

7. Obtencdo do programa e processo do concurso: podem
consultar ou obter o respectivo processo do concurso na recep-
¢do do IH, sito na Travessa Norte do Patane, n.° 102, Ilha Ver-
de, Macau, durante as horas de expediente. A obtencao da foto-
copia dos documentos acima referidos ¢ mediante o pagamento
da importancia de $ 200,00 (duzentas patacas), em numerério,
para os custos das fotocopias ou podem proceder ao download
gratuito na pagina electrénica do TH (http://www.ihm.gov.mo).

8. Visita ao local e sessao de esclarecimento: a visita ao
local sera feita no dia 20 de Janeiro de 2015, as 10,30 horas.
Os concorrentes devem chegar ao IH, sito na Travessa Norte
do Patane, n.° 102, Ilha Verde, Macau, na hora e data acima
mencionadas e serdo guiados pelos trabalhadores do IH. Os
concorrentes interessados devem dirigir-se a recepcdo do IH
ou através do telefone n.° 2859 4875, nas horas de expediente,
para proceder a marcacdo prévia da visita ao local, antes do
dia 15 de Janeiro de 2015. A sessdo de esclarecimento tera
lugar as 15,30 horas do dia 20 de Janeiro de 2015, no IH, sito
na Travessa Norte do Patane, n.° 102, Ilha Verde, Macau. Os
concorrentes interessados devem dirigir-se a recepcao do IH
ou através do telefone n.° 2859 4875, nas horas de expediente,
para proceder a inscri¢do prévia da participagdo da sessdo de
esclarecimento, antes do dia 19 de Janeiro de 2015.

9. Caugdo provisdria: o montante é de $ 52 600 (cinquenta
e duas mil e seiscentas patacas). A caucdo provisdria pode ser
prestada por garantia bancdria legal ou por depdsito em nume-
rario através da conta em nome do IH, na sucursal do Banco
da China em Macau.

10. Local, data e hora para entrega das propostas: as pro-
postas devem ser entregues a partir da data da publicagdo do
presente anidncio até as 17,00 horas do dia 2 de Margo de 2015,
no IH, sito na Travessa Norte do Patane, n.° 102, I1ha Verde,
Macau, nas horas de expediente.

11. Local, data e hora do acto publico do concurso: IH, sito
na Travessa Norte do Patane, n.° 102, Ilha Verde, Macau, as
10,00 horas do dia 3 de Marco de 2015.
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12. Critérios de adjudicagao:
— Precgo: 50%;

— Experiéncia (inclui a gestao global do funcionamento dos
equipamentos instalados, de manutencao dos sistemas do edifi-
cio, dos trabalhos necessdrios para a execucao deste objectivo,
da oferta e de servigos, bem como da experiéncia de prestacao
dos servicos do respectivo concurso): 10%;

— Plano proposto para a execucdo do servigo (inclui o con-
trolo de entrada e saida do edificio, a fiscalizacdo e seguranga,
a limpeza, a manutenc¢do do sistema dos equipamentos, recur-
sos humanos, equipamentos e materiais para a prestacdo de
servicos): 40%;

13. Outros assuntos: os pormenores € 0s assuntos a observar
do respectivo concurso encontram-se disponiveis no processo
do concurso. As novas informagdes do presente concurso serao
publicadas na pdgina electrénica do IH (http:/www.ihm.gov.mo).

Instituto de Habitacdo, aos 29 de Dezembro de 2014.
O Presidente do Instituto, substituto, leong Kam Wa.

(Custo desta publicacdo $ 3 366,00 )
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GABINETE PARA 0 DESENVOLVIMENTO
DE INFRA-ESTRUTURAS

Anuncios

Faz-se ptblico que, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra
afixada, para consulta, no Gabinete para o Desenvolvimento
de Infra-estruturas (GDI), sito na Av. do Dr. Rodrigo Ro-
drigues, Edificio Nam Kwong, 10.° andar, a lista proviséria
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, condicionado,
documental, para o preenchimento de uma vaga de técnico
superior principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico
superior, drea funcional de engenharia civil, em regime de
contrato além do quadro, cujo antncio foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 50, II
Série, de 10 de Dezembro de 2014.

A lista afixada € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
30 de Dezembro de 2014.

O Coordenador do Gabinete, substituto, Chau Vai Man.

(Custo desta publicagdo $ 1022,00)

Informa-se que se encontram afixados, no Gabinete para o
Desenvolvimento de Infra-estruturas (GDI), sito na Av. do Dr.
Rodrigo Rodrigues, Edificio Nam Kwong, 10.° andar, Macau, e
publicados nos sitios da internet do GDI e da Direccao dos Ser-
vicos de Administracdo e Funcdo Prblica, os avisos referentes
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a abertura dos concursos comuns, de acesso, condicionados,
documentais, circunscritos aos trabalhadores em regime de
contrato além do quadro do GDI, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos» e no Regulamento Administrativo n.® 23/2011
«Recrutamento, seleccdo, e formagado para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos», com dez dias de pra-
zo para a apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro
dia util imediato ao da publica¢do do presente andincio no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau,
tendo em vista o preenchimento dos seguintes lugares:

Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, area de
administracdo;

Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, drea de
informaética;

Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, area de
administracdo.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
30 de Dezembro de 2014.

O Coordenador do Gabinete, substituto, Chau Vai Man.

(Custo desta publicagdo $ 1 124,00)

Avisos

Faz-se saber que, em relag@o ao concurso publico para «<Em-
preitada de construgdo da fundacdo por estacas do Complexo
de Cuidados de Saude das Ilhas — Edificio de Residéncias do
Pessoal», publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 52, II Série, de 26 de Dezembro de
2014, foram prestados esclarecimentos, nos termos do artigo 2.2
do programa do concurso, e foi feita aclaragdo complementar
conforme necessidades, pela entidade que realiza o concurso e
juntos ao processo do concurso.

Os referidos esclarecimentos e aclaragdo complementar
encontram-se disponiveis para consulta, durante o horario de
expediente, no Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-
-estruturas, sito na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues, Edificio
Nam Kwong, 10.° andar, Macau.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos 2
de Janeiro de 2015.

O Coordenador do Gabinete, substituto, Chau Vai Man.

(Custo desta publicacdo $ 885,00)

Faz-se saber que, em relag@o ao concurso publico para «<Em-
preitada de construgdo da fundacdo por estacas do Complexo
de Cuidados de Satde das Ilhas — Instituto de Enfermagem»,
publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 52, I Série, de 26 de Dezembro de 2014,
foram prestados esclarecimentos, nos termos do artigo 2.2
do programa do concurso, e foi feita aclaragdo complementar
conforme necessidades, pela entidade que realiza o concurso e
juntos ao processo do concurso.
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REE HER

tram-se disponiveis para consulta, durante o hordrio de expedien-
te, no Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, sito
na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues, Edificio Nam Kwong, 10.°
andar, Macau.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos 2
de Janeiro de 2015.

O Coordenador do Gabinete, substituto, Chau Vai Man.

CRIETIBE R $783.00) (Custo desta publicacdo $ 783,00)
TEEER DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO
R
Anincio
HEBEREBA AR BLUT 226 IR TE—TYE

JNHZAERB =T QEFTR T B 2 3 28 AT E DL
Hi% T FETE B AR E R E - AR EE23/2011598 17
BUEHL (LB N ERIFEIE ~ BlGE R B Rl 26—+ EBs 5K
HIRLE - HaE B B E SRR PTG B S 8335k
M RS E SRR DUk EEEIAFHEE (http:/www.dsat.
gov.mo) DAAEA B :

— Rk T (Je/k THEwg) —h -

ZE AT H S HAHRGEEB R
UER WEE

GEHETIEE MR $1,022.00)

Faz-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), se encontra afixada, no quadro de antincios da
Area de Atendimento, sita na Estrada de D. Maria 11, n.° 33, /c,
Macau, e disponibilizada no sitio da internet (http://www.dsat.
gov.mo), desta Direccdo de Servicos, para consulta, a lista clas-
sificativa da prova de conhecimentos dos candidatos ao concur-
so comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas, para
o preenchimento dos seguintes lugares, em regime de contrato
de assalariamento da Direccdo dos Servigos para os Assuntos
de Trafego, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 35, Il Série, de
27 de Agosto de 2014:

Um lugar de operario qualificado, 1.° escaldo, drea de pedreiro.

Direccao dos Servicos para os Assuntos de Tréafego, aos 26
de Dezembro de 2014.

O Director dos Servigos, substituto, Chiang Ngoc Vai.

(Custo desta publicacdo $ 1 022,00)
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