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Despacho do Chefe do Executivo n.” 409/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos
do disposto no artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M, de 11 de
Agosto, o Chefe do Executivo manda:

1. E delegada na Secretéria-Geral do Conselho Executivo da
Regido Administrativa Especial de Macau, O Lam, a compe-
téncia para a pratica dos seguintes actos:

1) Assinar diplomas de provimento;

2) Conferir posse e receber a prestagdo de compromisso de
honra;

3) Autorizar a nomeacdo provisoria e a reconducdo e con-
verter as nomeacgdes provisdrias ou em comissao de servico em
definitivas;

4) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os contratos além do quadro, de assalaria-
mento e contratos individuais de trabalho;

5) Autorizar a renovagao de contratos além do quadro, assa-
lariamento e contratos individuais de trabalho, desde que ndo
implique alterag¢do das condi¢des remuneratdrias;

6) Autorizar a mudanca de escaldo nas categorias das carrei-
ras do pessoal do quadro e do pessoal em regime de contratado
além do quadro, de assalariamento e de contrato individual de
trabalho;

7) Conceder a exoneragdo e rescisdo de contratos além do
quadro, de assalariamento e de contrato individual de traba-
lho;

8) Conceder licenga especial e licenca sem vencimento de
curta durag@o e decidir sobre pedidos de autorizagdo de gozo ou
acumulacgao de férias, por motivos pessoais ou por conveniéncia
de servigo;

9) Assinar os diplomas de contagem e liquidacao do tempo
de servigo prestado pelo pessoal;

10) Autorizar e determinar a prestacdo de servigo em regime
de horas extraordindrias, até ao limite legalmente previsto;

11) Autorizar a recuperacao do vencimento de exercicio per-
dido por motivo de doenca;

12) Autorizar a apresentagdo de trabalhadores e seus fami-
liares as Juntas Médicas, que funcionam no ambito dos Servi-
¢os de Satde;

13) Autorizar a atribuicdo dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime do
prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de fa-
milia) ou nos contratos, e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribui¢do previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
ao respectivo pessoal, nos termos legais;

14) Determinar e autorizar deslocacdes de trabalhadores de
que resulte o direito a percep¢do de ajudas de custo por um
dia;
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15) Autorizar a participacdo de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizadas na Regido Administrativa Especial
de Macau ou, quando realizadas no exterior, nas condigdes
referidas na alinea anterior;

16) Determinar e autorizar, o reingresso no servico dos fun-
ciondrios em situacdo de licenca sem vencimento e de outras
situacdes de actividades fora do quadro;

17) Autorizar a restituicio de documentos que nao sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou execucao de con-
tratos com a Regido Administrativa Especial de Macau;

18) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
iméveis e viaturas;

19) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados no Conselho Executivo, com
exclusdo dos excepcionados por lei;

20) Autorizar a realizagdo de despesas com obras e aquisi¢cao
de bens e servigos, por for¢a das dotagdes inscritas no capitulo
da tabela de despesa do Or¢amento da Regido Administrativa
Especial de Macau, relativo ao Conselho Executivo da Regido
Administrativa Especial de Macau, e do Orcamento do PIDDA,
até ao montante de $150 000,00 (cento e cinquenta mil pata-
cas), sendo este valor reduzido a metade quando seja dispensa-
da a realizacdo de consulta;

21) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea
anterior, as despesas decorrentes de encargos mensais certos,
necessarios ao funcionamento do Conselho Executivo, como
sejam os de arrendamento de instalagdes e aluguer de bens
moveis, pagamento de electricidade e dgua, servicos de limpe-
za, despesas de condominio ou outras da mesma natureza;

22) Autorizar despesas de representacdo até ao montante de
$30 000,00 (trinta mil patacas);

23) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais do Con-
selho Executivo que forem julgados incapazes;

24) Outorgar em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os instrumentos publicos, no dmbito do
Conselho Executivo, desde que tenham sido superiormente au-
torizados;

25) Assinar o expediente dirigido a entidades da Regiao Ad-
ministrativa Especial de Macau e do exterior, no ambito das
atribuicdes do Conselho Executivo.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das cabe recurso hierdrquico necessario.

3. Sao ratificados os actos praticados pela Secretaria-Geral,
no ambito da presente delegagao de competéncias, desde 20 de
Dezembro de 2014.

4. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

20 de Dezembro de 2014.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.



