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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO
Aniuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos), se encontra afixada no edificio dos Servigos
de Apoio da Sede do Governo (SASG), sito na Travessa do
Paiva, n° 5, e carregada no sitio da internet dos SASG (http://
wWWww.sasg.gov.mo), a lista dos candidatos aprovados na prova
de conhecimentos e admitidos a entrevista profissional do
concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas,
para o preenchimento, por provimento em assalariamento, de
dois lugares de auxiliar, 1.° escal@o, da carreira de auxiliar, na
area funcional de distribuidor, dos SASG, aberto por aviso no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 21, II Série, de 21 de Maio de 2014.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 27 de Agosto de 2014.
O Chefe do Gabinete, Alexis, Tam Chon Weng.

(Custo desta publicacgdo $ 1 018,00)
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COMISSARIADO DA AUDITORIA

Antncio

Informa-se que, nos termos do n.° 2 do artigo 19.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢ao, e
formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, no Comissariado da Auditoria,
sito na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao, n.*s 336-342, Centro
Comercial Cheng Feng, 20.° andar, e disponibilizada no website
do CA (www.ca.gov.mo), a lista definitiva dos candidatos ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas,
para o preenchimento de um lugar de auxiliar, 1.° escaldo, drea
de servente, da carreira de auxiliar, provido em regime de con-
trato de assalariamento do Comissariado da Auditoria, aberto
por aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 25, I Série, de 18 de Junho de 2014.

Gabinete do Comissdrio da Auditoria, aos 28 de Agosto de
2014.

A Chefe do Gabinete, Ho Wai Heng.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)
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SERVICOS DE POLICIA UNITARIOS
Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo, area
de informadtica, da carreira de técnico superior do quadro do
pessoal dos Servicos de Policia Unitdrios, cujo antincio do aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 29, II Série, de 16 de Julho de
2014:

Candidatos aprovados: valores
1.° Chan Wun FOng........ccccovvvivivinninicrrnccrne 85,00 (a)
2.2 POON YU Wal..oiiiiiiiiiceeceteceee s 85,00 (a)

(a) Igualdade de classificagdo: aplica-se a preferéncia estipulada
no n.° 1 do artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos», os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 22 de Agosto de 2014).

Servicos de Policia Unitdrios, aos 26 de Agosto de 2014.

O Juri:

Presidente: Chan Si Man, chefe de departamento.

Vogais suplentes: Wong Weng Kei, técnico superior assessor; e

Chong Chin Hang, técnico superior principal da Direcc¢ao
dos Servicos de Administragdo e Fungao Publica.

(Custo desta publicacdo $ 1 429,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Anuncio
Concurso Piiblico n.°3/2014

Prestagdo de servi¢os de manutengdo e reparagdo de

equipamentos e sistemas informdticos

De acordo com o disposto no artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 63/85/M, de 6 de Julho, e ainda, de acordo com o Despacho
da Ex.m2 Senhora Secretaria para a Administragdo e Justica,
de 21 de Agosto de 2014, a Direcgdo dos Servigos de Adminis-
tragdo e Funcdo Publica vem, em representacdo do adjudicante,
proceder a concurso publico para prestacao de servigos de ma-
nutengdo e reparagdo de equipamentos e sistemas informaticos.

1. Adjudicante: Secretdria para a Administragdo e Justica.
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2. Servico responsavel pela realizacdo do processo do con-
curso: Direccdo dos Servicos de Administracdo e Funcio Pu-
blica (SAFP).

3. Modalidade do concurso: concurso publico.

4. Objecto do concurso: prestag@o de servicos de manutengao e
reparagdo de equipamentos e sistemas informéaticos dos SAFP.

5. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade da
proposta nao deve ser inferior a cento e cinquenta dias, a contar
da data do acto publico do concurso.

6. Caugdo provisoria: a caugdo provisoria é de $ 150 000,00
(cento e cinquenta mil patacas), e deve ser prestada por meio
de depdsito bancario ou por garantia bancdria legal a favor do
Governo da RAEM — SAFP.

7. Caucao definitiva: valor correspondente a 4% (quatro por
cento) do prego global da adjudicacio.

8. Condicdes de admissdo: podem candidatar-se ao presen-
te concurso as empresas que tenham sede ou escritérios na
RAEM, tenham no ambito das actividades, total ou parcial, o
fornecimento de equipamentos de informacao, sistemas e ser-
vigos e, comprovem ter cumprido as obrigacdes fiscais.

9. Todas as dudvidas sobre o programa do concurso e o caderno
de encargos deste concurso publico podem ser apresentadas de
acordo com o determinado no mesmo programa do concurso.

10. Local, data e hora limite para entrega das propostas:

Local:balcdo de atendimento dos SAFP, sito na Rua do
Campo, Edificio Administragdo Ptblica, n.° 162, r/c, Macau.

Data e hora limite: até as 17,30 horas do dia 25 de Setembro
de 2014 (ndo sendo aceites propostas fora do prazo).

11. Local, data e hora do acto publico:

Local: Sala Polivalente do 4.° andar do Edificio Vicky Plaza,
sito na Rua do Campo, n.°s 188-198, Macau.

Data e hora: 11 horas do dia 26 de Setembro de 2014.

(De acordo com o disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 63/85/M, de 6 de Julho, os concorrentes ou seus represen-
tantes legais devem estar presentes no acto publico, munidos
do termo de nomeagdo (vide ponto 8.3 do programa do concurso),
para esclarecimento de eventuais dividas que venham a surgir
nos documentos da proposta entregue).

12. Local, data e hora para consulta do processo e obtengdo
da cépia do processo:

Local:balcdo de atendimento dos SAFP, sito na Rua do
Campo, Edificio Administragdo Publica, n.° 162, r/c, Macau.

Data: a partir da data da publicacdo do presente antncio até
a data limite para a entrega das propostas.

Horas: das 9,00 as 17,30 horas dos dias tteis.
Preco da cépia do processo: $ 200,00 (duzentas patacas).

13. Critérios de apreciacdo das propostas e respectivos factores
de ponderacio:

a) Preco: (50%);
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b) Qualidade de servigos: (25%);
c) Competéncia profissional e experiéncia do pessoal: (25%).
14. Esclarecimentos adicionais:

A partir da data de publicacdo do presente antncio até a
data limite para a entrega das propostas, os concorrentes po-
dem dirigir-se ao balcdo dos SAFP, sito na Rua do Campo,
n.° 162, Edificio Administra¢do Publica, r/c, Macau, para obterem
quaisquer eventuais esclarecimentos adicionais.

Direcgdo dos Servicos de Administragao e Fungao Publica,
aos 28 de Agosto de 2014.

O Director dos Servigos, José Chu.

(Custo desta publicagdo $ 3 569,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA

Lista

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacao de provas, para o preenchimento
de um lugar de motorista de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira de
motorista de ligeiros do trabalhador contratado por assalaria-
mento da Direccdo dos Servicos de Assuntos de Justica, cujo
aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 43, I Série, de 23 de
Outubro de 2013:

Candidato aprovado:

Nome Pontuacao
final
Leong Kam Hon........cooiiiiiiiiniiiiiiiccs 55,96
Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagédo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos»:

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos: 3
candidatos.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao e formacdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptiblicos»:

— Excluido por ter reprovado na prova de conhecimentos: 1
candidato;

— Excluidos por terem reprovado no exame psicolégico: 3
candidatos;

— Excluidos por terem reprovado na entrevista profissional:
2 candidatos.

¢) Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do, e formacio
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos»,
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os candidatos podem interpor recurso da presente lista classi-
ficativa para a Ex.™ Senhora Secretdria para a Administracdo
e Justica, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua
publicacao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para a
Administracdo e Justica, de 25 de Agosto de 2014).

Direcgdo dos Servicos de Assuntos de Justica, aos 21 de
Agosto de 2014.

O Jari:

Presidente: Kwong Iun Ieng, chefe do Departamento de Gestao
Administrativa e Financeira, substituta.

Vogais efectivas: Lau Kit Sam, técnica superior assessora; e
Sam Choi Cheng, técnica superior de 2. classe.

(Custo desta publicagdo $ 2 140,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIF ICACAO
Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), se encontra afixada e pode ser consultada,
na Divisdo Administrativa e Financeira da Direccdo dos Servi-
¢os de Identificacdo (DSI), sita na Avenida da Praia Grande,
n.°® 762-804, Edificio China Plaza, 20.° andar, a lista proviséria
do candidato ao concurso comum, de acesso, documental, con-
dicionado, para o preenchimento de um lugar de adjunto-téc-
nico especialista, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico,
provido em regime de contrato além do quadro do pessoal da
Direc¢ao dos Servicos de Identificagdo (DSI), cujo antincio do
aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 31, IT Série, de 30 de Ju-
lho de 2014.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos de Identificacdo, aos 25 de Agosto de
2014.

A Directora dos Servicos, substituta, Ao leong U.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)

Torna-se publico que se acham abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais, condicionados aos trabalhadores da
Direccao dos Servicos de Identificagdo (DSI), nos termos de-
finidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servigos publicos) e no Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para o preen-
chimento dos seguintes lugares:

1. Um lugar de adjunto-técnico especialista principal, 1.° es-
caldo, da carreira de adjunto-técnico, do pessoal do quadro;
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2. Dezassete lugares de adjunto-técnico principal, 1.° esca-
130, da carreira de adjunto-técnico, do pessoal em regime de
contrato além do quadro;

3. Oito lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da
area de informadtica, da carreira de adjunto-técnico, do pessoal
em regime de contrato além do quadro.

Os avisos dos concursos acima referidos encontram-se afi-
xados na Divisao Administrativa e Financeira da DSI, sita na
Avenida da Praia Grande, n.°s 762-804, Edificio China Plaza,
20.° andar, Macau, bem como podem ser consultados nos si-
tios da internet desta Direcc¢do dos Servicos e da Direccdo dos
Servigos de Administracdo e Funcdo Publica. O prazo para a
apresentagdo de candidaturas é de dez dias, a contar do pri-
meiro dia util imediato ao da publicacdo do presente antincio
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau.

Direccao dos Servicos de Identificagdo, aos 27 de Agosto de
2014.

A Directora dos Servicos, substituta, Ao leong U.

(Custo desta publicagdo $ 1292,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecg@o e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos ptblicos), se encontra afixada e pode ser con-
sultada, na Divisao Administrativa e Financeira da Direcgao
dos Servicos de Identificagdo (DSI), sita na Avenida da Praia
Grande, n.°s 762-804, Edificio China Plaza, 20.° andar, a lista
provisodria dos candidatos ao concurso comum, de acesso, do-
cumental, condicionado, para o preenchimento de quatro luga-
res de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico,
providos em regime de contrato além do quadro do pessoal da
Direccao dos Servicos de Identificacao (DSI), cujo antincio do
aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 33, IT Série, de 13 de
Agosto de 2014.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos de Identificacdo, aos 28 de Agosto de
2014.

A Directora dos Servigos, substituta, Ao leong U.

(Custo desta publicagdo $ 989,00)
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Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.” 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
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dos servicos publicos», se encontram afixadas, no quadro de
andncio da Divisdo Administrativa e Financeira da Imprensa
Oficial, sita na Rua da Imprensa Nacional, s/n, e disponiveis
no website desta Imprensa, as listas provisorias dos candidatos
aos concursos comuns, de acesso, documentais, condicionados
aos trabalhadores da IO, para o preenchimento dos seguintes
lugares contratados além do quadro, cujo anincio do aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 31, II Série, de 30 de Julho de
2014:

Um lugar de técnico especialista, 1.° escalao;
Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escalao;

Um lugar de operador de fotocomposicao especialista, 1.°
escaldo.

As listas provisdrias acima referidas sdo consideradas defini-
tivas, nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regula-
mento administrativo.

Imprensa Oficial, aos 28 de Agosto de 2014.

O Administrador, Tou Chi Man.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DA REFORMA JURIDICA
E DO DIREITO INTERNACIONAL

Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontram afixadas, na Direc¢do
dos Servicos da Reforma Juridica e do Direito Internacional
(DSRIDI), sita na Alameda Dr. Carlos d’Assumpgao, n.° 398,
Edf. CNAC, 6.° andar, Macau, e publicadas no website da
DSRIJDI, as listas provisérias dos candidatos aos concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados aos trabalha-
dores contratados além do quadro da DSRIJDI, cujo antncio
do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 33, II Série, de 13 de Agos-
to de 2014, tendo em vista o acesso para as seguintes categorias:

Os trabalhadores contratados além do quadro:
— Um técnico superior assessor, 1.° escalao;
— Um técnico principal, 1.° escaldo.

As listas provisdrias acimas referidas s@o consideradas defi-
nitivas, nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regu-
lamento administrativo.

Direccao dos Servicos da Reforma Juridica e do Direito In-
ternacional, aos 28 de Agosto de 2014.

A Directora dos Servigos, Chu Lam Lam.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS

Anuncios

Faz-se publico que, por deliberagdo do Conselho de Ad-
ministracdo na sessao realizada no dia 22 de Agosto de 2014,
se acham abertos os concursos comuns, de acesso, documentais,
condicionados aos trabalhadores do Instituto para os As-
suntos Civicos e Municipais (IACM), nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos
publicos» e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Re-
crutamento, selec¢do, e formagado para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», para o preenchimento dos
seguintes lugares:

I. Lugares dos trabalhadores do quadro:
— Um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo;

— Um lugar de assistente de relacdes publicas especialista
principal, 1.° escaldo.

II. Lugares dos trabalhadores contratados além do quadro:
— Um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo;

— Um lugar de adjunto-técnico especialista principal, 1.°
escaldo.

Mais se informa que os avisos de abertura dos referidos
concursos se encontram afixados nos Servicos de Apoio Admi-
nistrativo do TACM, sitos na Cal¢ada do Tronco Velho, n.° 14,
Edificio Centro Oriental, «M», em Macau, bem como publicados
na intranet, internet do IACM e internet dos SAFP, cujos prazos
de apresentacdo das candidaturas s@o de dez dias, contados a
partir do primeiro dia til imediato ao da publica¢do do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 25 de
Agosto de 2014.

O Presidente do Conselho de Administracdo, Vong lao Lek.

(Custo desta publicagdo $ 1 537,00)

Concurso piiblico da obra de construgdo da ciclovia na

Avenida dos Jogos da Asia Oriental da Taipa — 3.° Fase
1. Modalidade do concurso: concurso ptblico.

2. Local de execucdo da obra: Avenida do Oceano.

3. Objecto da empreitada: obra de construcao da ciclovia na
Avenida dos Jogos da Asia Oriental da Taipa — 3.* Fase.

4. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade da
proposta é de noventa dias, a contar da data do acto publico
do concurso, prorrogavel nos termos previstos no programa do
concurso.
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5. Tipo de empreitada: a empreitada é por série de precos.

6. Caugdo provisoria: trezentas e sessenta mil patacas ($ 360 000,00),
a prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia bancédria ou
seguro caugao aprovado nos termos legais.

7. Caucao definitiva: 5% do preco total da adjudicagdo (das
importéancias que o empreiteiro tiver a receber em cada um dos
pagamentos parciais sdo deduzidos 5% para garantia do con-
trato, em refor¢o da caugdo definitiva a prestar).

8. Preco base: nao ha.

9. Condicdes de admissdo: inscricdo na Direccdo dos Servi-
¢os de Solos, Obras Publicas e Transportes, na modalidade de
execugio de obras.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Nicleo de Expediente e Arquivo do TACM, sito na
Av. de Almeida Ribeiro, n.° 163, r/c, Edif. Sede do IACM;

Dia e hora limite para a entrega das propostas: dia 24 de
Setembro de 2014, as 17,00 horas (a proposta deve ser redigida
numa das linguas oficiais da RAEM).

11. Local, dia e hora do acto ptblico:

Local: Centro de Formagao do IACM, sito na Avenida da
Praia Grande, n.° 804, Edf. China Plaza, 6.° andar, Macau;

Dia e hora: dia 25 de Setembro de 2014, pelas 10,00 horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para se-
rem esclarecidas as eventuais dividas relativas aos documentos
apresentados no concurso.

12. Local, dia e hora para exame do processo e obtengdo da
copia:

O projecto, o caderno de encargos, o programa do concurso
e outros documentos complementares podem ser examinados
nos Servicos de Saneamento, Vias e Manutengdo Urbana do
Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, sitos na Av. da
Praia Grande, Edificio Comercial Nam Tung, 17.° andar, Ma-
cau, durante as horas de expediente, desde o dia da publicacdo
do antncio até ao dia e hora do acto publico do concurso.

No local acima referido poderao ser solicitadas até as 17,00 ho-
ras do dia 16 de Setembro de 2014, cépias do processo do concur-
50 ao precgo de $ 1 500,00 (mil e quinhentas patacas) por exemplar,
ao abrigo do n.° 3 do artigo 52.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M.

13. Prazo de execucdo da obra: o prazo de execug@o nio po-
dera ser superior a 120 dias.

14. Critérios de apreciagdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

— Preco global da empreitada e lista de precos unitdrios:
65%;

— Prazo de execucédo razoavel: 10%;
— Plano de trabalhos:

i. O nivel descritivo das actividades elementares: 3%;



N.?36 — 3-9-2014

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

15101

ii. TR 2B ERRR

1%

i, i A A A 58 1 T T

1%

— B TRE B —S5%

—MEEE—10%

—— & ETH] 5%

15. M ANAYERBASCH: - B = F— U AR HE IR 1
RIS HEFERMTREERERREREAE T RERE
ERRIRFED > LA T M I B

ZFE PR A HRRERE

EHEEGEIEE

=== B <
HEKTE

CRIEFIZEZ M F $3,706.00)

ii. A interdependéncia das actividades elementares: 1%;

iii. A adequabilidade e viabilidade dos prazos de execugdo:
1%.

— Experiéncia em obras semelhantes: 5%;
— Qualidade do material: 10%;

— Plano de seguranca: 5%.

15. Juncao de esclarecimentos:

Os concorrentes deverao comparecer nos Servigos de Sanea-
mento, Vias e Manuteng@o Urbana do Instituto para os Assun-
tos Civicos e Municipais, sitos na Av. da Praia Grande, Edificio
Comercial Nam Tung, 17.° andar, Macau, a partir do dia 16 de
Setembro de 2014 até a data limite para entrega das propostas,
para tomar conhecimento de eventuais esclarecimentos adicio-
nais.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 28 de
Agosto de 2014.

O Vice-Presidente do Conselho de Administracdo, Lo Veng
Tak.

(Custo desta publicacdo $ 3 706,00)
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CENTRO DE FORMACAO JURIDICA E JUDICIARIA

Aviso

Aviso de abertura do concurso para admissdo ao quinto curso
e estagio de formacgao para ingresso nas magistraturas judicial

e do Ministério Piiblico

Faz-se publico que, de harmonia com a deliberacdo do
Conselho Pedagégico do Centro de Formagao Juridica e Judi-
ciaria, de 18 de Julho de 2014, bem como atento o Despacho
do Chefe do Executivo n.° 194/2014, publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 28,
II Série, de 9 de Julho, se encontra aberto o concurso para
admissdo ao quinto curso e estdgio de formacgao para ingresso
nas magistraturas judicial e do Ministério Publico, nos termos
do artigo 2.° da Lei n.° 13/2001, e do artigo 1.° do Regulamen-
to Administrativo n.° 17/2001, alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 7/2008, conjugados com o artigo 16.° n.° 1,
alinea 3), da Lei n.° 10/1999, e, supletivamente, das normas
gerais do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recruta-
mento, seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servicos publicos).

1. Requisitos de candidatura

Sédo requisitos de candidatura, para além dos constantes na
lei geral para o desempenho de fungdes publicas, os seguintes:

1.1 Licenciatura em direito, legalmente reconhecida ou veri-
ficada;

1.2 Reconhecida idoneidade civica;
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1.3 Residéncia em Macau hé, pelo menos, 7 anos;
1.4 Dominio das linguas chinesa e portuguesa.

2. Numero de vagas para o quinto curso e estdgio de forma-

cdo

O nidmero de vagas para o quinto curso e estagio de forma-
¢do para ingresso nos quadros das magistraturas judicial e do
Ministério Publico é de vinte e quatro, conforme o Despacho
do Chefe do Executivo n.° 194/2014.

3. Métodos de selec¢do para admissdo ao quinto curso e estd-
gio de formagdo

3.1 Os métodos de seleccdo para admissao ao quinto curso e
estdgio de formagdo, conforme o previsto no artigo 5.° da Lei
n.° 13/2001, sao, por ordem de aplicagdo, os seguintes:

3.1.1 Provas de conhecimentos juridicos;
3.1.2 Provas de conhecimentos linguisticos;
3.1.3 Avaliagdo do perfil psicolégico.

3.2 As provas de conhecimentos juridicos e linguisticos serdo
realizadas com a colaboracio dos tribunais e do Ministério Pu-
blico (magistrados judiciais e do Ministério Publico).

3.3 A avaliacdo do perfil psicoldgico sera feita por técnicos
de uma institui¢ao designada pelo juri.

3.4 Nao obstante o disposto em 5.5, sdo excluidos do con-
curso os candidatos que faltarem ou desistirem a qualquer das
provas escritas de conhecimentos, bem como a avaliacao do
perfil psicolégico.

4. Programa, data, hora, local de realizacdo e duragio das
provas

4.1 As provas de conhecimentos juridicos tém uma fase es-
crita e uma fase oral e podem ser prestadas em qualquer das
linguas oficiais.

4.2 Na fase escrita, as provas de conhecimentos juridicos ver-
sam sobre as seguintes matérias:

4.2.1 Organizacao e sistema politico da Regido Administra-
tiva Especial de Macau;

4.2.2 Direito substantivo penal, civil e comercial;
4.2.3 Direito processual penal e civil;

4.2.4 Sistema judicidrio da Regido Administrativa Especial
de Macau.

4.3 Na fase oral, as provas de conhecimentos juridicos ver-
sam ainda, para além das matérias referidas em 4.2, sobre
direito substantivo e processual administrativo, fiscal e do tra-
balho.

4.4 As provas de conhecimentos linguisticos, de lingua chi-
nesa e de lingua portuguesa, tém uma componente escrita e
uma componente oral, e privilegiam a linguagem juridica.

4.5 A data, hora e local de realizacdo das provas de conhe-
cimentos juridicos sera anunciada com a publicacdo da lista
definitiva dos candidatos admitidos ao concurso.
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4.6 A data, hora e local de realizacdo das provas de conheci-
mentos linguisticos serd anunciada oportunamente.

4.7 A fase escrita das provas de conhecimentos tem a dura-
cdo de 3 horas; a fase oral das provas de conhecimentos juridi-
cos tem uma duragdo nao superior a 2 horas, e a componente
oral das provas de conhecimentos linguisticos tem uma dura-
¢do ndo superior a 1 hora e meia, por cada candidato.

4.8 A avaliacao do perfil psicoldgico pode ser realizada em
qualquer das linguas oficiais, em data, hora e local a fixar opor-
tunamente.

5. Sistema de classificagdo

5.1 Os resultados obtidos nas provas de conhecimentos sdo
classificados numa escala de 0 a 20 valores.

5.2 Na avaliacao do perfil psicoldgico sao atribuidas as men-
¢coes qualitativas de «Favordvel Preferencialmente», «Muito
Favoravel», «Favoravel», «Suficientemente Favoravel» e «Des-
favordvel».

5.3 A classificacao final dos candidatos resulta da média arit-
mética simples das classificagdes obtidas nas provas de conhe-
cimentos juridicos e linguisticos.

5.4 A classificacdo das provas de conhecimentos resulta da
média aritmética simples das classificagdes obtidas, respecti-
vamente, nas fases escrita e oral das provas de conhecimentos
juridicos e nas componentes escrita e oral das provas de conhe-
cimentos linguisticos.

5.5 Cada um dos métodos de selec¢do tem cardcter elimina-
torio, considerando-se excluidos os candidatos que:

5.5.1 Obtenham classificagdo inferior a 7 valores na fase es-
crita das provas de conhecimentos juridicos;

5.5.2 Obtenham classificagdo inferior a 10 valores nas provas
de conhecimentos juridicos ou linguisticos;

5.5.3 Obtenham a mengao de «Desfavoravel» na avaliagao do
perfil psicolégico.

6. Preferéncia e ponderagdo

6.1 Quando haja candidatos com igual classificagdo prefe-
rem, sucessivamente, os candidatos que tenham obtido:

6.1.1 Melhor avaliagao curricular, efectuada para o efeito;
6.1.2 Melhor avaliacao do perfil psicolégico.

6.2 Para efeitos do disposto em 6.1.1 sdo factores de pondera-
¢do os seguintes, por ordem de aplicagao:

6.2.1 O exercicio anterior de fun¢des como magistrado, ad-
vogado, docente de direito e de conservador e notdrio publico;

6.2.2 Melhor classificagdo académica;
6.2.3 Mais ou melhores habilitacdes em direito;
6.2.4 Trabalhos juridicos publicados ou publicitados;

6.2.5 Louvores e classificagdes atribuidos no exercicio de
fungdes publicas.
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7. Prazo, forma e local de apresentagdo de candidaturas

7.1 O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de vinte
dias, contados a partir do primeiro dia ttil imediato ao da pu-
blicacao do presente aviso no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau.

7.2 As candidaturas sdo formalizadas por requerimento
dirigido ao Presidente do Conselho Pedagégico do Centro de
Formacdo Juridica e Judicidria, o qual deve ser instruido com
os seguintes documentos:

7.2.1 Candidatos ndo vinculados a funcéao publica:
a) Copia do documento de identificagdo valido;

b) Documento comprovativo das habilitagdes exigidas no
presente aviso, incluindo diploma e certiddao de aproveitamen-
to, com descricao das disciplinas do curso;

¢) Diplomas de cursos que tenha frequentado;

d) Curriculum vitae detalhado, devidamente assinado, in-
cluindo informacédo sobre o conhecimento das linguas chinesa
€ portuguesa;

e) Trabalhos juridicos que entenda de utilidade; e
f) Certificado do registo criminal,

7.2.2 Candidatos vinculados a funcao publica:

a) Copia do documento de identificagdo valido;

b) Documento comprovativo das habilitacdes exigidas no
presente aviso, incluindo diploma e certiddo de aproveitamen-
to, com descrigdo das disciplinas do curso;

¢) Diplomas de cursos que tenha frequentado;

d) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, don-
de constem, designadamente os cargos anteriormente exerci-
dos, a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a
antiguidade na carreira e na fun¢do publica, as avaliacdes de
desempenho, eventuais louvores ou san¢des disciplinares;

e) Curriculum vitae detalhado, devidamente assinado, in-
cluindo informacéao sobre o conhecimento das linguas chinesa
e portuguesa; e

f) Trabalhos juridicos que entenda de utilidade.

7.3 Os candidatos vinculados aos servicos publicos ficam dis-
pensados da apresentacdo dos documentos acima referidos nas
alineas a), b) e ¢), bem como do registo biografico se os mes-
mos ja se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo ser declarado expressamente tal facto na
apresentagdo da candidatura.

7.4 No acto de entrega da documentacdo supramencionada
devem ser exibidos os documentos originais ou devidamente
autenticados.

7.5 O requerimento de candidatura a este concurso é apre-
sentado pessoalmente, dentro do prazo indicado e no horario
de expediente (segunda a quinta-feira entre as 9,00 horas e as
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13,00 horas, e as 14,30 horas e as 17,45 horas e sexta-feira entre
as 9,00 horas e as 13,00 horas, e as 14,30 horas e as 17,30 horas),
no Centro de Formacao Juridica e Judicidria, sito na Rua do
Dr. José Pedro Lobo, Edificio Banco Luso Internacional, 18.°
andar.

7.6 O requerimento é apresentado em impresso proprio,
seguindo o modelo da ficha de inscri¢do em concurso, aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011 que se
encontra disponivel na pédgina electrénica da Imprensa Oficial
(http://www.io.gov.mo), ou que pode ser adquirido, mediante
pagamento, nos balcdes da mesma.

8. Lista classificativa

8.1 Elaborada a lista classificativa, o Presidente do Juri pro-
move a sua imediata afixacdo no Centro de Formagdo Juridica
e Judicidria e remete a mesma para publicacdo no Boletim Ofi-
cial da Regidao Administrativa Especial de Macau.

8.2 Juntamente com a lista classificativa serdo divulgados a
data e hora do inicio do terceiro curso e estdgio de formagao,
bem como o local de apresentacdo dos estagidrios.

9. Validade

O concurso caduca com o inicio do quinto curso e estagio de
formacdo para ingresso nas magistraturas judicial e do Minis-
tério Publico.

10. Composig¢ao do Jiri

O Juri do concurso é constituido pelos membros permanen-
tes e ndo permanentes do Conselho Pedagdgico, sendo presi-
dente do juri o presidente do referido Conselho, a saber:

10.1 Presidente

Manuel Marcelino Escovar Trigo, director do Centro de For-
macao Juridica e Judicidria.

10.2 Membros permanentes

Cheng Wai Yan Tina, subdirectora do Centro de Formagao
Juridica e Judiciaria;

Sam Chan lo, assessor do Gabinete da Secretdria para a Ad-
ministracdo e Justica;

Cheong Weng Chon, director dos Servigos dos Assuntos de
Justica;

Tam Hio Wa, juiza do Tribunal de Segunda Instancia;
Ma Iek, procuradora-adjunta do Ministério Ptblico.
10.3 Membros ndo permanentes

Tong Hio Fong, juiz do Tribunal de Segunda Instancia;

Ip Son Sang, presidente do Tribunal Judicial de Base e do
Tribunal Administrativo;

Kok Sio Peng, procuradora-adjunta do Ministério Publico;

Choi Keng Fai, procurador-adjunto do Ministério Publico.
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Observagao:

Os dados fornecidos pelos candidatos serdo tratados de acor-
do com as normas da Lei de protec¢io dos dados pessoais (Lei
n.° 8/2005) e destinam-se a ser utilizados, Unica e exclusiva-
mente, para efeitos do presente concurso.

Centro de Formagao Juridica e Judiciaria, aos 30 de Julho de
2014.

HEFEG LR Manuel Marcelino Escovar Trigo O Presidente do Conselho Pedagégico, Manuel Marcelino
Escovar Trigo.
CRIETIZE M F $9.989.00) (Custo desta publicagdo $ 9 989,00)
REHRhEEZS FUNDO DE PENSOES
=t+HER Edito de 30 dias
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(GEHETEE MR $754.00)

Faz-se publico que tendo Chan Sao Wan, vitva de Tang o
Kai, que foi guarda, 4.° escaldo, aposentado do Corpo de Poli-
cia de Seguranca Publica, requerido a pensdo de sobrevivéncia
deixada pelo mesmo, devem todos os que se julgam com direito
a percepg¢ao da mesma pensao, requerer a este Fundo de Pen-
soes, no prazo de trinta dias, a contar da data da publicagdo do
presente édito no Boletim Oficial da RAEM, a fim de deduzi-
rem os seus direitos, pois que, ndo havendo impugnacdo serd
resolvida a pretensao da requerente, findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensdes, aos 28 de Agosto de 2014.
A Presidente do Conselho de Administracdo, leong Kim 1.

(Custo desta publicagdo $ 754,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA

Lista

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de assistente técnico administrativo especialista,
1.° escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo,
provido em regime de contrato além do quadro do pessoal da
Direccao dos Servigos de Economia, aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 26, II Série, de 25 de Junho de 2014, nos termos do
n.° 5 do artigo 27.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgdo, e formacao para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servicos ptblicos):

Candidato aprovado: valores

Tam TOU MaN ..o 83,94

Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo, o candidato pode interpor recurso da presente lista
para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.
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(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a

Economia e Financas, de 20 de Agosto de 2014).

Direc¢ao dos Servigos de Economia, aos 8 de Agosto de
2014.

O Juri:

Presidente: Vong Sok Wai, técnica superior principal da
DSE.

Vogais efectivos: Chong Wai Fong, técnico superior principal
da DSE; e

Ng Sio Lin, adjunto-técnico especialista da DSAMA.

(Custo desta publicagdo $ 1 498,00)

Anuncios

Torna-se ptblico que se encontra afixada no dtrio da Divisao
Administrativa e Financeira da Direccao dos Servicos de Eco-
nomia, sita na Rua do Dr. Pedro José Lobo, n.°s 1-3, 6.° andar,
Edificio Banco Luso Internacional, a lista proviséria dos can-
didatos ao concurso comum, de acesso, documental, condicio-
nado, para o preenchimento de trés lugares de técnico superior
assessor, 1.° escaldo, drea de quimica/farmacéutica, da carreira
de técnico superior, providos em regime de contrato além do
quadro do pessoal desta Direc¢do dos Servigos, aberto por
antincio publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 31, IT Série, de 30 de Julho de 2014,
nos termos definidos do n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao, e for-
magao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos).

A presente lista é considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direccdo dos Servigos de Economia, aos 22 de Agosto de
2014.

O Director dos Servicos, Sou Tim Peng.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, nos termos definidos na
Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos ptiblicos), no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgao e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos) e no Despacho do Chefe
do Executivo n.° 231/2011, para o preenchimento de dezassete
lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de
técnico superior, providos em regime de contrato além do qua-
dro do pessoal da Direcgdo dos Servicos de Economia.

O aviso respeitante ao referido concurso encontra-se afixado
no atrio da Divisdo Administrativa e Financeira da DSE, sita
na Rua do Dr. Pedro José Lobo, n.os 1-3, Edificio Banco Luso
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Internacional, 6.° andar, bem como pode ser consultado nos
sitios da internet desta Direccdo de Servigos e da Direcgdo dos
Servicos de Administracdo e Funcao Publica. O prazo para a
apresentagdo de candidaturas é de dez dias, a contar do pri-
meiro dia util imediato ao da publicacdo do presente antincio
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau.

Direccdo dos Servigcos de Economia, aos 22 de Agosto de
2014.

O Director dos Servicos, Sou Tim Peng.

(Custo desta publicagdo $ 1 126,00)

Faz-se ptiblico que se acham abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais, condicionados, nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos), no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos) e no Despacho do Chefe
do Executivo n.° 231/2011, para o preenchimento dos seguintes
lugares do quadro de pessoal da Direccao dos Servigos de Eco-
nomia:

1. Quatro lugares de adjunto-técnico especialista principal, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico;

2. Um lugar de assistente técnico administrativo especialista
principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico adminis-
trativo.

Os avisos respeitantes aos referidos concursos encontram-
-se afixados no 4trio da Divisdo Administrativa e Financeira
da DSE, sita na Rua do Dr. Pedro José Lobo, n.°s 1-3, Edificio
Banco Luso Internacional, 6.° andar, bem como podem ser
consultados nos sitios da internet desta Direccdo dos Servigos
e da Direcg¢édo dos Servigos de Administracdo e Fung¢do Publica.
O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de dez dias, a
contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo do pre-
sente antncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Direccao dos Servigos de Economia, aos 27 de Agosto de
2014.

O Director dos Servicos, Sou Tim Peng.

(Custo desta publicagdo $ 1263,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de ad-
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junto-técnico, provido em regime de contrato de assalariamen-
to do pessoal da Direc¢ado dos Servigos de Finangas, aberto por
anudncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 27, II Série, de 2 de Julho de 2014:

Candidato aprovado: valores

La0 Chi Wal..oooioieicicieeeeeceeeee et 81,06

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos),
o candidato pode interpor recurso da presente lista para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a

Economia e Financas, de 20 de Agosto de 2014).
Direccao dos Servigos de Finangas, aos 6 de Agosto de 2014.
O Juri:
Presidente: Lon Iat Meng, técnico especialista principal.
Vogais: Lam Yik Kiu, técnica superior de 1.” classe; e

Teong Mei San, adjunta-técnica especialista da DSI.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico especialista principal, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico do quadro de pessoal da Direccdo dos
Servicos de Finangas, aberto por anincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 27, I1
Série, de 2 de Julho de 2014:

Candidato aprovado: valores

Sulanir Gongalves Pacheco.........cccccveeveneininncncinne. 92,25

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
o candidato pode interpor recurso da presente lista para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a

Economia e Financas, de 20 de Agosto de 2014).
Direccdo dos Servicos de Financas, aos 7 de Agosto de 2014.
O Jdri:
Presidente: Lao Ka Fei, técnica superior assessora.
Vogal: Lam Yik Kiu, técnica superior de 1.” classe.

Vogal suplente: Tam Wai Chu, técnica superior assessora
principal dos SAFP.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de quatro
lugares de adjunto-técnico principal, 1. escaldo, da carreira de
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adjunto-técnico, providos em regime de contrato além do qua-
dro do pessoal da Direccao dos Servigos de Financas, aberto
por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 27, II Série, de 2 de Julho de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.2 U MO KUN .ottt 82,56
2.2 Chan Weng Hang ..........cccccccuiiiiiiiiiccccccccee, 81,61

3.° Wong Chou I Jacquelina ..........cccocoveiiiciicccncnnnes 81,00
4.2 Yeung Sio Mel......ccoocuiuiriciiininiciciiciccccccccees 80,56

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do ¢ formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
os candidatos podem interpor recurso da presente lista para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Financas, de 20 de Agosto de 2014).

Direcc¢do dos Servicos de Financas, aos 7 de Agosto de 2014.
O Juri:

Presidente: Lam Yik Kiu, técnica superior de 1.7 classe.
Vogal: Hong Ka Meng, técnica de 1. classe dos SAFP.

Vogal suplente: Lao Ka Fei, técnica superior assessora.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de ad-
junto-técnico, provido em regime de contrato além do quadro
do pessoal da Direccdao dos Servicos de Finangas, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 27, II Série, de 2 de Julho de 2014:

Candidato aprovado: valores

Li KUOK Wal ..o 79,50

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecg¢do ¢ formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
o candidato pode interpor recurso da presente lista para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacéo.

Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
g p p p

Economia e Financas, de 20 de Agosto de 2014).
Direccao dos Servicos de Financas, aos 18 de Agosto de 2014.
O Juri:
Presidente: Un Cho Seng, técnico superior assessor.
Vogais: Lam Yik Kiu, técnica superior de 1.” classe; e
Chan Ieok Lei, técnica superior assessora da DSAL.

(Custo desta publicagdo $ 4 652,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Anuncios

Informa-se que se encontram afixados, na Direccdo dos
Servicos de Estatistica e Censos (DSEC), sita na Alameda Dr.
Carlos d’Assumpc¢do, n.>s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza»,
17.° andar, e publicados na internet da DSEC e da Direcgao
dos Servicos de Administracdo e Funcdo Publica, os avisos
referentes & abertura dos concursos comuns, de acesso, docu-
mentais, condicionados aos trabalhadores da DSEC, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servigos publicos», e no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», com dez
dias de prazo para apresentacdo de candidaturas, a contar do
primeiro dia util imediato ao da publicacdo do presente antn-
cio no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de
Macau, tendo em vista o preenchimento dos seguintes lugares:

Lugares dos trabalhadores de nomeacao definitiva:

1. Um lugar de assistente técnico administrativo especialista
principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico de apoio;

2. Trés lugares de técnico superior assessor principal, 1.° es-
cal@o, do grupo de pessoal técnico superior.

Direccédo dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 25 de
Agosto de 2014.

A Directora dos Servigos, Kong Pek Fong.

(Custo desta publicagdo $ 1 194,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.” 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontram afixadas, na Direc¢do dos
Servicos de Estatistica e Censos (DSEC), sita na Alameda Dr.
Carlos d’Assumpc¢do, n.>s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza»,
17.° andar, e publicadas na internet da DSEC, as listas provisorias
dos candidatos aos concursos comuns, de acesso, documentais,
condicionados aos trabalhadores da DSEC, para o preenchimento
dos seguintes lugares da DSEC, cujo antincio do aviso de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 32, II Série, de 6 de Agosto de 2014:

Lugares dos trabalhadores contratados além do quadro:

1. Um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo,
do grupo de pessoal técnico superior;

2. Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, do grupo
de pessoal técnico de apoio.

As listas provisorias acima referidas sdo consideradas definiti-
vas, nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regula-
mento administrativo.
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Agosto de 2014.
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A Directora dos Servicos, Kong Pek Fong.

(Custo desta publicacdo $ 1224,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS LABORAIS

Listas

Torna-se publico, nos termos do n.° 5 do artigo 27.° do «Re-
crutamento, seleccdo e formacgao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos», estipulado pelo Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto, a lista
classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de seis luga-
res de técnico superior de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira de
técnico superior, para o pessoal contratado além do quadro da
Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, cujo anin-
cio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 25, II Série, de 18 de Junho
de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Chan Mio U ...ttt 80,44
2.° Ho Heng San ... 80,06
3.2 Sit Ching Kai....oovniieiiriiicc s 79,61
42 Kam I San....cooiioiiiiiiicieceeeeeeeceeeeeeee e 79,44
5.2 Cheok SOK KUan .......ccovvvieviieieeieiieceeeeeeeeeeeeveeeeneeen 79,33
6.2 Ng Iek Peng......ccccoeeviiinieiniiiincncececncecneeees 79,17

Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no
prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 21 de Agosto de 2014).

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 5 de
Agosto de 2014.

O Juri:
Presidente: Wong Kit Sun, técnico superior principal.
Vogais: Chan Ieok Lei, técnica superior assessora; e

Lo Keng Man, técnico superior principal.

Faz-se publica, nos termos do n.° 5 do artigo 27.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selecgdo e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos

55 TR it DA A S 5 =00 B DAm IS G R A

EETTIR A BRAE 56— B & T i B UBR AR M2 )
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publicos», de 8 de Agosto, a lista classificativa dos candidatos
ao concurso comum, de acesso, documental, condicionado,
para o preenchimento de nove lugares de técnico principal, 1.°
escaldo, da carreira de técnico do pessoal provido em regime
de contrato além do quadro da Direccao dos Servigcos para os
Assuntos Laborais, cujo antincio de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 27, 11 Série, de 2 de Julho de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.° Fong Chio In....ccccccciiiiiiniiiiiiiiiiccccccces 83,61

22 ULai FONG ..o 82,83

3.2 Lam SOT MUl..coouiiiieieeieeieeeeeeeeeeee et 82,56
4.2 Fung Wai Leong........cccceevvvveueennecnineecnineneinnes 82,28
52 YulIp Keong...ioeicininiciinnecincecineeien 82,06
6.2 Lam Pou ChU......ccooivieiiiieieiceeeeeeeeeeeee 82,00 (a)
7.° Lei Wa TOK ..o 82,00 (a)
8.2 Chan SOK Man ......ccccvueeirineiiininieeneieiecseeeeen 82,00 (a)
9.2 Chong Ian Jan .....c.ccccoeveincincnincnnccceces 81,39

Nota:

(a) De acordo com o artigo 26.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
os candidatos, tém preferéncia, sucessivamente, com melhor
avaliacdo do desempenho na dltima mengdo que tiver sido atri-
buida, maior antiguidade na categoria, na carreira e na funcdo
publica.

Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no
prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicag@o.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 20 de Agosto de 2014).

Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 14 de
Agosto de 2014.

O Juri:
Presidente: Sin Weng Hang, técnica superior principal.
Vogais: Cheang Sut Mio, técnica superior de 1.% classe; e

Wong Chi Iong, técnico principal da Direc¢do dos Servicos
de Educagao e Juventude.

(Custo desta publicacdo $ 3 706,00)

Anuncios

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carrei-
ra de adjunto-técnico, para o pessoal contratado além do qua-
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dro da Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, nos
termos definidos no «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos», estipulado pela Lei n.° 14/2009, de 3 de
Agosto e no «Recrutamento, seleccdo, e formacgdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos» estipulado
pelo Regulamento Administrativo n.” 23/2011, de 8 de Agosto.

O aviso do concurso acima referido encontra-se afixado na
Divisdo Administrativa e Financeira destes Servigos, sita na
Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.°s 221-279, Edifi-
cio «Advance Plaza», 2.° andar, Macau, bem como nos sitios da
Internet destes Servicos e da Direccdo dos Servigos de Admi-
nistracido e Funcao Publica.

Podem candidatar-se os contratados além do quadro da Di-
reccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, que retinam as
condigoes estipuladas na alinea 2) do n.° 1 do artigo 14.° da Lei
n.° 14/2009. O prazo para a apresentagdo de candidaturas é de
dez dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da publica-
¢do do presente anincio no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 25 de
Agosto de 2014.

O Director dos Servigos, substituto, Lau Wai Meng.

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior, para o pessoal contratado além do qua-
dro da Direcg@o dos Servicos para os Assuntos Laborais, nos
termos definidos no «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos», estipulado pela Lei n.° 14/2009, de 3 de
Agosto e no «Recrutamento, selec¢@o, e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos» estipulado
pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto.

O aviso do concurso acima referido encontra-se afixado na
Divisao Administrativa e Financeira destes Servicos, sita na
Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.os 221-279, Edifi-
cio «Advance Plaza», 2.° andar, Macau, bem como nos sitios da
Internet destes Servicos e da Direc¢do dos Servicos de Admi-
nistracdo e Funcdo Publica.

Podem candidatar-se os contratados além do quadro da Di-
reccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, que retinam as
condicdes estipuladas na alinea 2) do n.° 1 do artigo 14.° da Lei
n.° 14/2009. O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de
dez dias, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publica-
¢do do presente antincio no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 26 de
Agosto de 2014.

O Director dos Servicos, substituto, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicagdo $ 2 310,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
«Recrutamento, selecg@o e formacgao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», estipulado pelo Regula-
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mento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto, se encontra
afixada, na Divisdo Administrativa e Financeira desta Direc¢ao
de Servigos, sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado,
n.os 221-279, Edificio «Advance Plaza», 2.° andar, Macau, bem
como publicada na «intranet» destes Servicos, a lista provisé-
ria dos candidatos ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de um lugar de inspector
assessor, 1.° escaldo, da carreira de inspector, para o pessoal do
quadro da Direc¢do dos Servigos para os Assuntos Laborais,
cujo antincio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.” 31, II Série, de
30 de Julho de 2014.

A referida lista é considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 26 de
Agosto de 2014.

O Director dos Servigos, substituto, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)
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GABINETE PARA 0S RECURSOS HUMANOS

Antncio

Torna-se publico que se encontra afixado, para consulta,
no Gabinete para os Recursos Humanos (GRH), sito na Av.
do Dr. Rodrigo Rodrigues n.*s 614A-640, Edif. Long Cheng,
9.° andar, e publicado nas pdginas electrénicas do GRH e da
Direccdo dos Servigos de Administracdo e Fun¢io Publica,
o aviso referente a abertura do concurso comum, de acesso,
documental, condicionado aos trabalhadores do GRH, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servicos publicos) e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para
o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico especialista,
1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, provido em regime
de contrato além do quadro do pessoal do GRH, com o prazo
de dez dias para a apresentacdo de candidaturas, a contar do
primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo do presente anin-
cio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

Gabinete para os Recursos Humanos, aos 28 de Agosto de
2014.

A Coordenadora do Gabinete, Lou Soi Peng.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)
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GABINETE DE INFORMACAO FINANCEIRA

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de ad-
junto-técnico dos trabalhadores contratados além do quadro
do Gabinete de Informagdo Financeira, cujo antncio do aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 29, II Série, de 16 de Julho de
2014:

Candidato aprovado: valores

Leong Chi Wal. ..o 81,722

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista a
entidade competente, no prazo de dez dias tuteis, contados da data
da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Financas, de 20 de Agosto de 2014).

Gabinete de Informacgao Financeira, aos 14 de Agosto de
2014.

O Juri:

Presidente: Ng Man Seong, coordenadora do GIF.
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Vogal efectivo: Tang Un Loi, técnico principal da DSAJ.

Vogal suplente: Fong Iek Lou, técnico superior principal do
GIFE.

(Custo desta publicacdo $ 1292,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dois luga-
res de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico superior dos trabalhadores contratados além do quadro
do Gabinete de Informagao Financeira, cujo antncio do aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 29, II Série, de 16 de Julho de
2014:

Candidatos aprovados: valores
12 ChuUn L 83,22222222
2.2 Fong Iun Kei ... 82,38888889

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista a entidade competente, no prazo de dez dias teis, conta-
dos da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 27 de Agosto de 2014).

Gabinete de Informacdo Financeira, aos 25 de Agosto de
2014.

O Juri:
Presidente: Ng Man Seong, coordenadora do GIF.

Vogais efectivos: Wong Io Kuan, técnico superior assessor
principal do GIF; e

Romina Wong, técnica superior assessora da DSPA.

(Custo desta publicacdo $ 1 194,00)

Anuncio

Torna-se publico que se acha aberto o seguinte concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o pessoal
contratado além do quadro do Gabinete de Informacao Fi-
nanceira, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos ptblicos), e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos):

Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carrei-
ra de técnico superior.

O aviso do concurso acima referido encontra-se afixado no
Gabinete de Informacgdo Financeira, sito na Avenida Dr. Ma-
rio Soares, n.>s 307-323, Edificio Banco da China, 22.° andar,
Macau, bem como nos sitios da internet deste Gabinete de In-
formagao Financeira e da Direc¢do dos Servigos de Adminis-
tracdo e Fungao Publica.
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O prazo para a apresentagdo de candidaturas é de dez dias,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do
presente antncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Gabinete de Informacdo Financeira, aos 25 de Agosto de
2014.

A Coordenadora do Gabinete, Ng Man Seong.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico principal, 1.° escalao, drea de informaética,
da carreira de adjunto-técnico, em regime de contrato além do
quadro da Direccdo dos Servigos das Forcas de Seguranca de
Macau, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.® 29, II Série, de
16 de Julho de 2014:

Candidato aprovado: valores

Chiang Vai Leong .....c..cccoeveeneeineneincncneenceeeeeeee 75,63

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cagdo para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 19 de Agosto de 2014).

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 18 de Agosto de 2014.

O Juri:
Presidente: Chong Lai Sam, adjunto-técnico principal da Di-

rec¢d@o dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: Lei Kit Ieng, adjunto-técnico principal da Direccao
dos Servicos das Forgas de Segurancga de Macau; e

Ng Sio Lin, adjunto-técnico especialista da Direcgdo dos
Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua.

(Custo desta publicacdo $ 1 361,00)

Aniuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixa-
da, no atrio da Direcg¢do dos Servicos das Forcas de Seguranca
de Macau, a lista provisdria do candidato ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimento
de um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de
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técnico, em regime de contrato além do quadro da Direc¢do
dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, aberto por
anudncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 32, II Série, de 6 de Agosto de 2014.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 21 de Agosto de 2014.

O Juri:

Presidente: Sio Pui Ieng, técnico principal da Direccdo dos
Servigos das Forcas de Seguranca de Macau.

Vogais: Kou Mei San, técnico principal da Direccdo dos Ser-
vicos das Forcas de Seguranca de Macau; e

Tse Man, técnico superior de 1. classe da Direccao dos Ser-
vicos de Regulacdo de Telecomunicacdes.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixa-
da, no atrio da Direcg¢do dos Servicos das Forcas de Seguranca
de Macau, a lista provisdria dos candidatos ao concurso co-
mum, de acesso, documental e condicionado, para o preenchi-
mento de trinta e sete lugares de adjunto-técnico principal, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico, em regime de contrato
além do quadro da Direccdo dos Servicos das Forcas de Se-
guranca de Macau, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 31, II
Série, de 30 de Julho de 2014.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 26 de Agosto de 2014.

O Juri:

Presidente: Kong Pou San, adjunto-técnico principal da Di-
recgdo dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: So Sok Lai, adjunto-técnico principal da Direccao
dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau; e

Chan Chi Veng, adjunto-técnico especialista da Direc¢édo
dos Servicos de Assuntos de Justica.

(Custo desta publicagdo $ 2 075,00)

Faz-se publico que, se acham abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais e condicionados ao pessoal civil da
Direccao dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011, para o preenchimento dos seguintes
lugares:

Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:

— Um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, drea de infor-
matica;
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— Quarenta e sete lugares de adjunto-técnico principal, 1.°
escaldo.

Os respectivos avisos de abertura encontram-se disponiveis
nas webpages das Forcas de Seguranca de Macau e da Direc-
¢do dos Servigos de Administragdo e Fun¢io Piblica, bem
como afixados no dtrio destes Servicos. O prazo para a apre-
sentacdo de candidaturas € de dez dias, a contar do primeiro
dia util imediato ao da publicacdo do presente antincio no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 26 de Agosto de 2014.

O Director dos Servicos, Pun Su Peng, superintendente-geral.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)

Avisos

1. Por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio para a Seguranca,
de 15 de Julho de 2014, e nos termos do artigo 10.° do Regula-
mento Administrativo n.° 13/2002, esta aberto o concurso de
admissdo ao 22.° Curso de Formagdo de Instruendos das Forgas
de Seguranca de Macau. Sendo este um curso normal de for-
macao, os instruendos que forem admitidos para a frequéncia
do referido curso, e que concluirem com aproveitamento o
mesmo, poderdo ingressar como bombeiros ou guardas da
carreira de base, ou como guardas musicos, guardas mecanicos ou
guardas radiomontadores da carreira de especialistas, quando
possuirem os respectivos conhecimentos de especialista, forem
aprovados na avaliagdo relacionada e concluirem com aprovei-
tamento o referido curso.

2. Requisitos gerais e especiais de admissdo:

(1) Ser residente permanente da RAEM, nos termos do artigo
97.° da Lei Basica da RAEM;

(2) Ter capacidade para o exercicio de funcdes publicas
(refere-se ao artigo 13.° do Estatuto dos Trabalhadores da Ad-
ministracdo Publica de Macau, vigente);

(3) Inexisténcia de quaisquer situagdes de inadmissibilidade
previstas no n.° 1 do artigo 7.° do Regulamento Administrativo
n.° 13/2002;

(4) Ter, a data de admissao (data em que se afixa a ordenacio
final no local a ser publicado, por anincio, no Boletim Oficial
da RAEM), idade compreendida entre os 18 e 35 anos, ja de-
vendo ter completado 18 anos de idade e ndo podendo com-
pletar 36 anos de idade, a data de admissao é fixada em 29 de
Julho de 2015;

(5) Ter boa compleicdo e robustez fisicas comprovadas por
Junta de Recrutamento, designada para o efeito;

(6) Estar habilitado com o ensino secundario complementar;
(7) Satisfazer as provas fisicas;
(8) Satisfazer as provas de conhecimentos gerais;

(9) Satisfazer as provas psicotécnicas;
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(10) Satisfazer os testes de aptidao para a respectiva especia-
lidade (exclusivamente para os candidatos a carreira de espe-
cialistas de musicos, de mecanicos ou de radiomontadores).

3. Documentos a apresentar no acto da inscrigdo:

(1) Requerimento (poderd ser imprimido apds a marcagao
para a entrega de documentos através da web page das Forgas
de Seguranca de Macau (www.fsm.gov.mo) );

(2) Declaragdo, da qual constem, por ordem de preferéncia,
os cursos que pretende frequentar (poderd ser imprimida apés
a marcacao para a entrega de documentos através da web page
das FSM (www.fsm.gov.mo) );

(3) Copias dos documentos comprovativos de habilitacao
literaria (deve-se mostrar os originais, para efeitos de autenti-
cacio);

(4) Copia do Bilhete de Identidade de Residente Permanente
da RAEM (deve-se mostrar o original, para efeitos de autenti-
cacio);

(5) Certificado de registo criminal emitido pela Direc¢do dos
Servigos de Identificacgao;

(6) Copia do certificado de vacinacao antitetdnica vélido
(deve-se mostrar o original, para efeitos de autenticagio);

(7) Original ou cépia autenticada notarialmente, do docu-
mento em que os pais ou o tutor do candidato declarem que
concordam com a inscri¢do do candidato (se o candidato for
menor) [o modelo podera ser imprimido apds a marcacio
para a entrega de documentos através da web page das FSM
(www.fsm.gov.mo)];

(8) Original da declaracdo de competéncias profissionais ou
copias das justificacdes de habilitagdes profissionais (deve-se mos-
trar os originais, para efeitos de autenticagao) se o candidato se
inscrever nas carreiras de especialistas, devendo o mesmo in-
dicar as respectivas carreiras [0 modelo podera ser imprimido
apd6s a marcacdo para a entrega de documentos através da
web page das FSM (www.fsm.gov.mo)];

(9) Cépia do cartdo de utente dos Servigos de Saude.

4. Data, local e método para a marcagdo através da internet e
para a entrega de documentos:

A partir das 9,00 horas do dia 24 de Setembro até as 17,45
horas do dia 13 de Outubro de 2014, os interessados poderdo
efectuar a marcacdo para a entrega de documentos, através da
web page das Forgas de Seguranca de Macau, ou dirigir-se a
Direccao dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, nas
horas de expediente do periodo supracitado, para a marcagdo
self-service; os interessados que efectuem a marcacdo através
da internet, deverao marcar também a hora para a entrega de
documentos a Direc¢@o dos Servigos das Forcas de Seguranca
de Macau.

Os interessados que efectuem a marcacdo através da internet
deverdo dirigir-se a Direc¢@o dos Servicos das Forcas de Segu-
ranga de Macau, para a entrega dos documentos mencionados
em 3., entre os dias 15 e 28 de Outubro de 2014, conforme a
hora marcada.
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5. A Junta de Recrutamento é composta por:
Efectivos:

Presidente: Oliveira Alves Antonio Manuel, subintendente
do CPSP.

Vogais: Dr.* Cheong Heng Ieng;

Dr.* Wong Ching Man; e

Dr. Chan Pac Meng.

Secretdrio: Leong lao Kan, chefe do CPSP.
Suplentes:

Presidente: Wong Hong Kei, subintendente do CPSP.
Vogais: Dr.* Cheng Lai I;

Dr.* Cheong Sut Fei; e

Dr.? Si Tou Choi Ieng.

Secretdrio: Lai Kam Keong, chefe do CPSP.

6. O Juiri é composto por:

Efectivos:

Presidente: Lei Keang In, subintendente do CPSP.
Vogais: Wong Chio Man, comissario do CPSP; e
Lao Song Wali, chefe assistente do CB.

Secretdrio: Tai Lap Fai, chefe do CPSP.

Suplentes:

Presidente: Sin Cam Peng, subintendente do CPSP.
Vogais: Ho Sio Meng, comisséario do CPSP; e
Wong Chi Hou, chefe de primeira do CB.
Secretdrio: Chang Kin Meng, chefe do CPSP.

7. Forma, contetido e critérios de selecc¢do:

(1) Inspecgdo sanitaria:

P2 B R HE L BT 551 3/2002 57 17 BUE AR BT VU 5 BB — 3K

FERIMTRA
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3) 5lHe Bt (SR MERE GETHIED

4) IREAEE (RS20 AT IR 5

Vide os contetdos e critérios ao Anexo A, a que se refere o
n.° 1 do artigo 14.° do Regulamento Administrativo n.° 13/2002.

(2) Provas fisicas:

1) Itens das provas:

(1) Corrida de 80 metros planos;

(2) Flexdes de tronco a frente;

(3) Flexoes de bragos (s6 para os candidatos);

(4) Extensdes de bracos (s6 para as candidatas);
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(5) Salto em comprimento em caixa de areia;
(6) Salto em altura com fasquia;

(7) Teste de Cooper;

(8) Passagem de trave olimpica.

2) Critérios das provas:

Referem-se os critérios ao Despacho do Secretario para
a Seguranga n.° 105/2002, alterado pelo Despacho do Se-
cretdrio para a Seguranga n.° 95/2010. O referido despacho
encontra-se afixado no expositor do dtrio da Direcgao dos
Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, e disponivel na
web page das FSM (www.fsm.gov.mo).

3) Especificagdes das provas:

Vide o Anexo B, a que se refere o n.° 2 do artigo 16.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 13/2002.

(3) Provas de conhecimentos gerais:
1) Itens das provas:

— Ditado e composi¢d@o escrita na lingua pela qual o candi-
dato optar;

— Ditado em lingua inglesa;
— Prova de matematica.
2) Critérios de classificagao:

— Vide o artigo 19.° do Regulamento Administrativo
n.°13/2002.

(4) Provas psicotécnicas:

Referem-se os critérios de classificacdo ao artigo 21.° do Re-
gulamento Administrativo n.” 13/2002.

8. Desde 3 de Setembro de 2014 até 14 de Setembro de 2015,
o calendario das provas acima mencionadas ¢ afixado no expositor
do atrio da Direcgdo dos Servicos das Forgas de Seguranga
de Macau e encontra-se disponivel na web page das FSM
(http://www.fsm.gov.mo).

9. O presente recrutamento é regulado pela Lei n.° 6/2002,
pelo Regulamento Administrativo n.° 13/2002 e pela Lei
n.° 2/2008, sendo o Estatuto dos Trabalhadores da Administragio
Publica de Macau, vigente, aplicdvel subsidiariamente.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 13 de Agosto de 2014.

A Directora dos Servigos, substituta, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicagdo $ 7 781,00)

Faz-se publico que por despacho do Ex.m Senhor Secre-
tario para a Seguranca, de 30 de Maio de 2014, e nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Administrativo
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n.° 23/2011, se acha aberto o concurso comum, de ingresso
externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de
duas vagas de técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, drea de relagdes
publicas, da carreira de técnico do quadro do pessoal civil da
Direccdo dos Servicos das For¢as de Seguranga de Macau:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de um concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresenta-
¢do de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao
da publicag¢do do presente aviso no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

A validade do presente concurso ¢ de um ano, a contar da
data da publicacio da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de apresentagdo de candidaturas, satisfagam as se-
guintes condigdes:

2.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

2.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau, vigente;

2.3 Possuam como habilitagdes académicas o curso superior.

3. Forma de admissdo, local de apresentacdo de candidaturas
e os elementos e documentos a apresentar

3.1 A candidatura ¢ formalizada mediante a apresentacdo da
Ficha de Inscricdo em Concurso (impresso préprio aprovado
pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011), a qual
deve ser acompanhada dos documentos necessarios e entregue,
até ao termo do prazo fixado e durante as horas de expedien-
te, a Seccdo de Recrutamento da Direccdo dos Servigcos das
Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calgada dos Quartéis,
Macau.

3.2 Documentos a apresentar
3.2.1 Candidatos ndo vinculados a func¢éo publica:

a) Copia do documento de identificagido (é necessdria a apre-
sentagdo do original para autenticacgio);

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitacdes
académicas exigidas no presente aviso (€ necessdria a apresen-
tacdo do original para autenticacao);

c) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato,
donde constem, detalhadamente a habilitacdo académica,
formacao profissional e experiéncia profissional, devendo a
mesma ser acompanhada dos documentos comprovativos do
mencionado.

3.2.2 Candidatos vinculados a fung¢ao publica:

Documentos acima referidos nas alineas a), b) e ¢), bem
como o registo biogrdfico emitido pelo Servigo a que perten-
cem.
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Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos do-
cumentos acima referidos nas alineas a) e b), bem como do re-
gisto biografico, caso os mesmos se encontrem arquivados nos
processos individuais do servico a que pertencem, devendo,
neste caso, ser declarado expressamente tal facto na Ficha de
Inscricdo em Concurso.

3.2.3 No requerimento de admissdo, o candidato deve indicar
a lingua, chinesa ou portuguesa, em que ira prestar as provas.

4. Caracterizagdo do conteiido funcional

Funcdes de estudo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica, com autonomia e responsabilidade, enqua-
dradas em planificacdo estabelecida, requerendo uma especia-
lizag@o e conhecimentos profissionais adquiridos através de um
curso superior.

5. Contetido funcional

Estuda, adapta ou aplica métodos e processos técnico-cienti-
ficos, elaborando estudos, concebendo e desenvolvendo projec-
tos, emitindo pareceres e participando em reunides e grupos
de trabalho de cardcter departamental e interdepartamental,
tendo em vista preparar a tomada de decis@o superior sobre
medidas de politica e gestdo na drea de administracgao.

6. Vencimento, direitos e regalias

O técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de relacdes publi-
cas, vence pelo indice 350 da tabela indicidria de vencimentos,
constante do mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009 e usufrui
dos direitos e regalias previstos no regime geral da funcio pu-
blica.

7. Métodos de selec¢dao

a) Prova de conhecimentos, de cardcter eliminatorio;
b) Entrevista profissional;

¢) Andlise curricular.

8. Objectivos dos métodos de selec¢io

Prova de conhecimentos — avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de determinada
funcéo;

Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigén-
cias da funcao;

Andlise curricular — examinar a preparacdo do candidato
para o desempenho de determinada funcao, ponderando a ha-
bilitagdo académica e profissional, a qualificagdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formacao profissional
complementar.

9. Sistema de classifica¢do

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selecgdo
sdo classificados de 0 a 100 valores;

Serdo excluidos os candidatos que obtenham classificagao
inferior a 50 valores na prova de conhecimentos ou na classifi-
cacdo final,
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Os resultados dos candidatos, quer aprovados, quer exclui-
dos, serdo publicados na lista classificativa, sendo os candidatos
aprovados devidamente avisados de passarem a proxima fase
de selecgdo.

10. Classificagdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacgdes obtidas nos métodos de seleccgao utilizados, da seguinte
forma:

Prova de conhecimentos: 60%;
Entrevista profissional: 30%;
Andlise curricular: 10%.

11. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

12. Publicitagdo das listas

12.1 As listas provisoria e definitiva, bem como as listas clas-
sificativas do concurso serao afixadas no atrio da Direccdo dos
Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calgada
dos Quartéis, Macau, bem como disponibilizadas na pagina
electrénica das Forgas de Seguranca de Macau, em http:/www.
fsm.gov.mo. Os locais de afixacdo e de acesso as listas supraci-
tadas serao igualmente publicados no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau;

12.2 A lista classificativa final tornar-se-a publica no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau, sendo
afixada no atrio da Direccdo dos Servigos das Forgas de Se-
guranca de Macau, sita na Calgada dos Quartéis, Macau, bem
como disponibilizada na pégina electrénica das Forcas de Se-
guranga de Macau, em http://www.fsm.gov.mo.

13. Programa das provas

13.1 Conhecimentos profissionais relacionados/conhecimen-
tos sobre desempenho das fungdes nessa area:

— Conhecimentos profissionais da area de administracao;

— Composicdo ou elaboragdo de documentos tais como pro-
posta, relatério, entre outros;

— Conhecimentos gerais sociais;
— Compreensao e redaccao de textos em lingua inglesa.
13.2 Conhecimentos da legislagao:

— Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Reptublica Popular da China;

— Estatuto dos Trabalhadores da Administracao Publica de
Macau (ETAPM), vigente;

— Cddigo do Procedimento Administrativo, vigente;

— Lein.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;
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— Lein.° 15/2009 — Disposi¢des Fundamentais do Estatuto
do Pessoal de Direcgédo e Chefia;

— Regulamento Administrativo n.° 26/2009 — Disposicoes
complementares do estatuto do pessoal de direccdo e chefia;

— Lei n.° 8/2004 — Principios relativos a avaliacao do de-
sempenho dos trabalhadores da Administracdo Ptblica;

— Regulamento Administrativo n.” 31/2004 — Regime geral
de avaliacdo do desempenho dos trabalhadores da Administra-
¢do Publica;

— Regulamento Administrativo n.° 9/2002, vigente — Orga-
nizacdo e funcionamento da Direccdo dos Servigos das Forgas
de Seguranca de Macau;

— Regulamento Administrativo n.° 22/2001 — Organizagado
e funcionamento do Corpo de Policia de Seguranca Publica.

Os candidatos podem utilizar, como elementos de consulta,
na prova de conhecimentos (prova escrita), os diplomas legais
acima mencionados, ndo devendo tais diplomas conter quais-
quer anotagdes ou casos exemplificativos. Nao € permitida a
consulta a quaisquer outros livros ou documentos de referéncia
por quaisquer formas, incluindo a utilizacao de aparelhos elec-
trénicos.

14. Composigdo do jiri

Presidente: Intendente Ung Vong Pek lo, chefe de departa-
mento.

Vogais efectivos: Leong Kam Iok, técnica superior assessora
principal; e

Ana Paula Nunes, técnica especialista.
Vogais suplentes: Chan Sio On, técnico de 1.” classe; e
Lam Pui Chi, técnica especialista.

Direccado dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau,
aos 25 de Agosto de 2014.

O Director dos Servigos, Pun Su Peng, superintendente-geral.

(Custo desta publicagdo $ 8 221,00)
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POLICIA JUDICIARIA

Lista

De classificagao final dos candidatos aprovados ao concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preen-
chimento de quatro lugares de técnico superior de 1.% classe, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior, area de policia cien-
tifica, do quadro de pessoal da Policia Judicidria, aberto por
antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 27, I1 Série, de 2 de Julho de 2014:

Candidatos aprovados: valores



15132 P71 1T 233 —— 48— HI36H —2014 F9H3H
EREHEAN: bax Candidatos aprovados: valores
20 BB oo 75.75 2.2 WU Kit Jan....coicccccccccs 75,75
B0 BRI e 74.22 32 Lio KaTan .., 74,22
40 BEIBEIEE oo 73.79 4.° Wong Hio FONG ..o 73,79
RIEFE2320119E T BOER S -/ UE 2 T 3 AT Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo

42 B EL AR T P 2 T e S S A | 3 - n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da lista de

(REpRZe Al FIR A= — D4\ H = H R iR

ZE N\ HRFEEERR

HEEHREE (TRAKR)  #ERE

CRIATIB 5 $1,468.00)

nE

TRIBEES/20069% - 552/20085F K 5514/20095F Bt - 45
26/99/M5R1E% » 527/200357 & 523/20115F T TEBUE R - KARES
207201058 F T BUEHUE LI EE9/20065% 1T BUE R & € » 381
DA S A BRI 2O T B S R A5 - DA R SRS
TREIATH S A SR RIS — IR — S R

e B A S EL R B IR FT A RE R S R 8235 Rl iR B 52
IR\ R ATEUR » I EE AR - &5 Wtk
JEEALER GRFIRHIITHE A R) TIE 2 HEEE—ETIF
HBEEH KRR

ZENEAA A HHREEEERR

ISEI e

CEHETIZZ A Fs $989.00)

B &

B ZF -/ \H Z+—HRZE R R R TRES
14/20095% 158 & 523/ 201 1R {TBUE R T A E LR

classificacdo final, no prazo de dez dias tteis, a contar da data
da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 20 de Agosto de 2014).

Policia Judicidria, aos 18 de Agosto de 2014.

O Jiri do concurso:

Presidente: Chio Tak Iam, chefe de departamento.
Vogais efectivos: Pun Wai Yeng, chefe de divisao; e

Chong Chin Hang, técnico superior principal da Direccao
dos Servicos de Administragao e Fungao Publica.

(Custo desta publicacdo $ 1 468,00)

Antncio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, nos termos definidos nas Leis
n.°s 5/2006, 2/2008 e 14/2009, conjugados com o disposto no
Decreto-Lei n.° 26/99/M, nos Regulamentos Administrativos
n.os 27/2003 e 23/2011, bem como no Regulamento Adminis-
trativo n.° 9/2006, na redac¢do dada pelo Regulamento Ad-
ministrativo n.° 20/2010, para o preenchimento de um lugar
de inspector de 1.% classe, 1.° escalao, do grupo de pessoal de
investigacao criminal do quadro da Policia Judicidria.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concurso
se encontra afixado na Divisao de Pessoal e Administrativa, no
18.° andar do Edificio da Policia Judiciaria, sito na Avenida da
Amizade, n.° 823, Macau, e disponibilizado no website da mesma.
O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de dez dias, a
contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anudncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

Policia Judicidria, aos 25 de Agosto de 2014.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicagdo $ 989,00)

Avisos

Faz-se publico que, por despacho do Ex.™® Senhor Secreta-
rio para a Seguranca, de 21 de Agosto de 2014, e nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Administrativo
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n.° 23/2011, se encontra aberto o concurso comum, de ingresso
externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento de dois
lugares de técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técni-
co, area de multimédia, em regime de contrato além do quadro
da Policia Judicidria.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacio
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

A validade do concurso esgota-se com o preenchimento dos
respectivos lugares postos a concurso.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de apresentagdo de candidaturas, preencham os se-
guintes requisitos:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Sejam maiores;

¢) Estejam habilitados com curso superior em drea relaciona-
da com multimédia ou semelhante;

d) Detenham a capacidade profissional;
e) Detenham a aptidao fisica e mental.
3. Formalizacgdo de candidatura

A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacao da fi-
cha de inscri¢do em concurso, aprovada pelo Despacho do Che-
fe de Executivo n.° 250/2011 (modelo 1, pode ser comprado na
Imprensa Oficial ou obtido através de download no website da
mesma), devendo a mesma ser entregue, pessoalmente, dentro
do prazo fixado e durante as horas de expediente, na Divisdo de
Pessoal e Administrativa do Edificio da Policia Judicidria, sita
na Avenida da Amizade, n.° 823, Macau (entrada junto a Rua de
Nagasaki, n.°23).

Caso o concorrente pega a outrem para entregar a ficha de
inscri¢do em concurso, o representante deve apresentar o do-
cumento de identificacdo (¢ admitida a fotocdpia) do concor-
rente para a confirmacao.

Os candidatos devem apresentar:

a) Cépia do documento de identificacdo vélido (apresentacdo
do original para confirmagao);

b) Nota curricular assinada pelo préoprio candidato (em chi-
nés ou portugués);

¢) Cépia do documento comprovativo das habilitagdes aca-
démicas exigidas no presente aviso (apresentagdo do original
para confirmacéo);

d) Caso os candidatos detenham certificados de habilitacdes
profissionais, devem entregar cépia dos documentos compro-
vativos (é necessdria a apresentacdo do original para autentica-
¢do), para efeitos de andlise curricular;



15134

P71 BT EC I 2

NH— A H36H —2014F9H3H

e) BN SEEL P TR BREE O 55 A FERI IR 12 22 AT A 2 tH
8 AN BRI Sk - ELA TR &5 A (LIS S I A2 R K
o BRI AR R R AV RS  IEEARREVER - DU BN
BIE PR LIE R -

NPT R B R RE A AR E AR ZANEFS
a) ~c) fee) PRSI - AT BRIE AL - (HZE PR R I R A -

4. BB A — fRFF L
HEHER IR ERZES

B P ElT TR Y 5 2 R AR e RE S L 0 26
e

BRI - DB REE R
SRR YEELN)

5. BBsAA

BIF5E ~ B BER FH B I T AL Fe IR T i o2 T 0F ~ RS R 3%
feRtaEl BHERE  2HEIMTNEBEHMEEN T MIE
LAfi _E 4R A TR 26 1 B A SRR B fta F LR e

6. 74 ~ HEFI KA

— P R i B2 # R B R AR 14/2009 58 E M —2
F TR BUATERAI3S0RE AN — % R 2 rREF R i
Fl] o

7 ERER

RBHT (RFIAHTR EA B HE
o) HMUE - FERT S Am i S & RIRT 2 AR &
{8 H 9 -

HI) BB -+ EfRE=R
A5 2T R A

HETE

SR THELE T RS LD

B THEGE T EE R

F=THEGETE BT

5 SR [ Ry =/ NRpE DASE S U T - 2B N AT R DL
HRaC e S TR S R

R B 2 i 2R —TH B AR IEEGE TR HI bR

BT EAHE

NG R R A A B AR BRI A B A — R AT
BRI 7K -

e) Os candidatos vinculados aos servigos publicos devem
ainda apresentar um registo biogrdfico emitido pelo Servigo
a que pertencem, do qual constem, designadamente os cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcgéo
publica, bem como a avaliacdo do desempenho relevante para
apresentagao a concurso.

Os candidatos, sendo vinculados aos servigos publicos, ficam
dispensados da apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), ¢) e ¢) , caso se encontrem arquivados nos respecti-
vos processos individuais, devendo, neste caso, ser declarado
expressamente tal facto na ficha de inscrigao.

4. Caracterizagdo genérica do conteiido funcional

Funcodes de estudo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica, com autonomia e responsabilidade, enqua-
dradas em planificag@o estabelecida, requerendo uma especia-
lizag@o e conhecimentos profissionais adquiridos através de um
Curso superior.

5. Contertido funcional

Estuda, adapta ou aplica métodos e processos técnico-cienti-
ficos, elaborando estudos, concebendo e desenvolvendo projec-
tos, emitindo pareceres e participando em reunides e grupos
de trabalho de cardcter departamental e interdepartamental,
tendo em vista preparar a tomada de decisdo superior sobre
medidas de politica e gestdo na drea de multimédia.

6. Vencimento, direitos e regalias

O técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 350 da
tabela indicidria de vencimento constante do nivel 5 do Mapa
2 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 e usufrui os direitos e regalias
previstos no regime geral da fungao publica.

7. Forma de provimento

O recrutamento é em regime do contrato além do quadro,
precedido de um periodo experimental de 6 meses em regime
de contrato de assalariamento, nos termos da alinea ¢) do n.° 3
do artigo 27.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo
Publica de Macau, em vigor.

8. Método de selecgdo

1.° método de selecgao: Prova de conhecimentos;
2.° método de seleccdo: Entrevista profissional;
3.°método de seleccao: Anadlise curricular.

A prova escrita tem a duracao de trés horas, podendo ser
redigida, mediante escolha do candidato, na lingua chinesa ou
portuguesa.

O candidato que falte ou desista do 1.° ou 2.° método de se-
lec¢do € automaticamente excluido.

9. Objectivos dos métodos de selec¢ao

A prova de conhecimentos € uma prova escrita que visa ava-
liar o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio da respectiva fungao.
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A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exi-
géncias da fungao.

A andlise curricular visa examinar a preparacao do candi-
dato para o desempenho de determinada fun¢do, ponderando
a habilitagdo académica e profissional, a avaliacdo de desem-
penho, a qualificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formagao profissional complementar.

10. Sistema de classificagao

1.° método de seleccdo: Prova de conhecimentos — 50%;
2.° método de seleccao: Entrevista profissional — 40%;
3.°método de seleccao: Analise curricular — 10%.

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selecc@o
sdo classificados de 0 a 100 valores.

A prova de conhecimentos e a entrevista profissional sdo de
caracter eliminatério e consideram-se excluidos os candidatos
que obtenham classificagdo inferior a 50 valores.

A classificacdo final resulta na média ponderada das classi-
ficagdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados, e adopta-
-se a escala de 0 a 100 valores, sendo considerados excluidos os
candidatos que obtenham classificag@o inferior a 50 valores.

11. Publicitagdo das listas

As listas provisoria, definitiva e classificativa serdo afixadas
no Nicleo de Apoio Administrativo, no rés-do-chao do Edifi-
cio da Policia Judicidria, sito na Avenida da Amizade, n.° 823,
Macau (entrada junto a Rua de Nagasaki, n.° 23), e disponi-
bilizadas no website da mesma (Www.pj.gov.mo). Os locais de
afixacdo e de acesso as listas supracitadas serdo igualmente
publicados no Boletim Oficial da RAEM.

A lista classificativa final é publicada no Boletim Oficial da
RAEM, apés a homologacgao.

12. Programa das provas

I. Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

II. Regime Juridico da Fungao Publica de Macau:

e Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M;

e Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;

e Lei n.? 15/2009 — Disposi¢des fundamentais do estatuto
do pessoal de direcgdo e chefia;

e Regulamento Administrativo n.° 26/2009 — Disposicdes
complementares do estatuto do pessoal de direccao e chefia;

e Regulamento Administrativo n.° 23/2011 — Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos;
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III. Lei n.° 7/90/M — Lei de Imprensa;

IV. Estabelece o regime juridico da actividade de radiodi-
fusdo televisiva e sonora, aprovado pela Lei n.° 8/89/M, com a
alteracao dada pelo Decreto-Lei n.° 93/99/M;

V. Legislagao relativa a Policia Judicidria:
e Lein.®5/2006 — Policia Judiciaria;

e Regulamento Administrativo n.” 9/2006, alterado pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 20/2010 — Estabelece a organi-
zacgdo e funcionamento da Policia Judicidria;

e Decreto-Lei n.° 27/98/M — artigos 49.°,50.° ¢ 51.%;

e Decreto-Lei n.° 32/98/M — Regula as atribuigdes, compe-
téncias e organizacdo interna da Escola da Policia Judicidria;

e Decreto-Lei n.° 26/99/M — Define as carreiras de regime
especial do pessoal da Policia Judicidria;

VI. Conhecimento profissional:
e Elaboracio e tratamento de imagem e fotografias;
e Multimédia e rede social;

e Photoshop, Ilustragdo, Flash, Adobe, Premiere, Efeitos
especiais ou outros conhecimentos sobre software para a pds-
-produgdo de video PC;

VII. Elaboragd@o de propostas, informagdes e programas re-
lativos as funcdes.

Aos candidatos é permitida a consulta da legislagao acima
referida, ndo podendo, contudo, consultar quaisquer livros de
referéncia ou outras informagdes.

13. Legislacgdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.” 23/2011.

14. Observagoes

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para o
presente recrutamento desta Policia. Todos os dados da candida-
tura serdo tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005.

15. Composigdo do jiiri

O juri do concurso tem a seguinte composicao:
Presidente: Cheong loc leng, subdirectora.

Vogais efectivos: Cheang Pou Seong, chefe de divisao; e
Fong Ka Wai, técnica principal (chefia funcional).

Vogais suplentes: Chau Chan Seng, técnico superior de 1.*
classe; e

Cheong Lek Sang, técnico principal.
Policia Judicidria, aos 28 de Agosto de 2014.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicagdo $ 8 864,00)
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Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretd-
rio para a Seguranca, de 21 de Agosto de 2014, e nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, se encontra aberto o concurso comum, de ingresso
externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de trés
lugares de operério qualificado, 1.° escaldo, da carreira de ope-
rario qualificado, drea de telefonista, em regime de assalaria-
mento da Policia Judiciaria.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacio
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O concurso comum € vdlido por um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de apresentacdo de candidaturas, preencham os se-
guintes requisitos:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau,;

b) Sejam maiores;
¢) Estejam habilitados com o ensino primario;

d) Possuam habilitagdo profissional (deve ser adequada ao
exercicio das funcdes e € adquirida em cursos de formagdo ou
através de certificado de qualificacdo profissional, com a dura-
¢do ndo inferior a 40 horas, emitido por estabelecimento oficial
de ensino, pelos servigos publicos ou por entidades privadas
para tal habilitadas ou através de certificado de qualificacdo
profissional emitido pelos servicos publicos) ou experiéncia
profissional da drea relacionada com telefonista, com a dura-
¢do nio inferior a trés meses;

e) Detenham a capacidade profissional;
f) Detenham a aptidao fisica e mental.
3. Formalizacgdo de candidatura

A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacdo da
ficha de inscri¢gdo em concurso, aprovada pelo Despacho do
Chefe de Executivo n.° 250/2011 (modelo 1, pode ser comprado
na Imprensa Oficial ou obtido através de download no website
da mesma), devendo a mesma ser entregue, pessoalmente, den-
tro do prazo fixado e durante as horas de expediente, no Nu-
cleo de Apoio Administrativo, no rés-do-chdo do Edificio da
Policia Judicidria, sito na Avenida da Amizade, n.° 823, Macau
(entrada junto a Rua de Nagasaki, n.° 23).

Caso o concorrente pega a outrem para entregar a ficha de
inscri¢do em concurso, o representante deve apresentar o do-
cumento de identificagdo (¢ admitida a fotocopia) do concor-
rente para a confirmacao.

Os candidatos devem apresentar:

a) Cépia do documento de identificagdo valido (apresentagdo
do original para confirmaco);
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b) Nota curricular assinada pelo préprio candidato (em chi-
nés ou portugués);

¢) Coépia do documento comprovativo das habilitagdes aca-
démicas exigidas no presente aviso (apresentagdo do original
para confirmag@o);

d) Cépia do documento de habilitagdes profissionais (apre-
sentacdo do original para confirmacio) ou documento com-
provativo da experiéncia profissional (emitido pela entidade
empregadora ou declaracdo sob compromisso de honra do can-
didato);

e) Os candidatos vinculados aos servigos publicos devem
ainda apresentar um registo biografico emitido pelo Servico
a que pertencem, do qual constem, designadamente os cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcdo
publica, bem como a avaliacdo do desempenho relevante para
apresentacao a concurso.

Os candidatos, sendo vinculados aos servigos publicos, ficam
dispensados da apresentacao dos documentos referidos nas
alineas a), ¢) e e), caso se encontrem arquivados nos respecti-
vos processos individuais, devendo, neste caso, ser declarado
expressamente tal facto na ficha de inscrigao.

4. Caracterizagdo genérica do contetido funcional

Funcgdes de natureza executiva de cardcter manual ou meca-
nico, de actividades produtivas e de repara¢do ou manutencao,
com graus de complexidade varidveis, enquadradas em instru-
coes gerais bem definidas, requerendo habilitacdo profissional
ou respectiva experiéncia de trabalho.

5. Contetido funcional

Presta servigos numa central telefénica estabelecendo comu-
nicagdes telefonicas entre o exterior e o interior, e entre as di-
versas extensoes internas quando necessario; atende o telefone
e pde em contacto os interlocutores; toma nota de mensagens,
quando os destinatdrios estdo indisponiveis, transmitindo-as
posteriormente; digita o ndmero do destinatdrio, verifica a sua
disponibilidade para atender a chamada e estabelece a comu-
nicagdo com a extensao que a requereu; estabelece ligacdes in-
ternacionais respeitando os procedimentos protocolares; pode
prestar informacdes telefénicas, quando solicitadas, dentro dos
limites das suas competéncias e de acordo com orientacdes su-
periores.

As fungdes incluem a digitagdo e envio mensagens curtas de
texto por sistema de «paging».

6. Vencimento, direitos e regalias

Operdrio qualificado, 1.° escaldo, vence pelo indice 150 da
tabela indicidria de vencimento constante do nivel 2 do Mapa
2 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 e usufrui os direitos e regalias
previstos no regime geral da fun¢ao publica;

Presta trabalho por turnos de 24 horas, tendo um subsidio de
turno (17,5%) previsto no regime geral da funcdo publica.

7. Método de selecciao

1.° método de seleccao: Prova de conhecimentos (prova pra-
tica);
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2.° método de seleccdo: Entrevista profissional;
3.°método de seleccdo: Analise curricular.

A prova de conhecimentos (prova pratica) tem a duracio de
40 minutos.

O candidato que falte ou desista do 1.° ou 2.° método de se-
leccdo € automaticamente excluido.

8. Objectivos dos métodos de selec¢do

A prova de conhecimentos é uma prova escrita que visa
avaliar o nivel de conhecimentos especificos, exigiveis para o
exercicio da respectiva fungao.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exi-
géncias da funcao.

A andlise curricular visa examinar a preparacdo do candida-
to para o desempenho da respectiva fun¢@o, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a avaliacdo do desempenho,
a qualificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formagao profissional complementar.

9. Sistema de classificag¢do

1.° método de selecgdo: Prova de conhecimentos (prova pra-
tica) — 50%;

2.2 método de seleccao: Entrevista profissional — 40%;
3.°método de seleccdo: Analise curricular — 10%.

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selecgdo
sdo classificados de 0 a 100 valores.

A prova de conhecimentos (prova prética) e a entrevista pro-
fissional sdo de cardcter eliminatério e consideram-se excluidos
os candidatos que obtenham classificacdo inferior a 50 valores.

A classificacdo final resulta na média ponderada das classi-
ficagdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados, e adopta-
-se a escala de 0 a 100 valores, sendo considerados excluidos os
candidatos que obtenham classificagdo inferior a 50 valores.

10. Publicitagdo das listas

As listas provisoria, definitiva e classificativa serdo afixadas
no Nicleo de Apoio Administrativo, no rés-do-chao do Edifi-
cio da Policia Judicidria, sito na Avenida da Amizade, n.° 823,
Macau (entrada junto a Rua de Nagasaki, n.° 23), e disponi-
bilizadas no website da mesma (Www.pj.gov.mo). Os locais de
afixacdo e de acesso as listas supracitadas serdo igualmente
publicados no Boletim Oficial da RAEM.

A lista classificativa final é publicada no Boletim Oficial da
RAEM, ap6s a homologacao.

11. Programa das provas
— Conhecimentos sociais;

— Digitacdo de mensagens (digitagdo dos caracteres chine-
ses, através de chong kit e chok seng e do alfabeto latino.)

Aos candidatos ndo podem consultar quaisquer livros de re-
feréncia ou outras informacgdes.
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12. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.” 23/2011.

13. Observagoes

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para o
presente recrutamento desta Policia. Todos os dados da candida-
tura serdo tratados de acordo com as normas da Lei n.” 8/2005.

14. Composigdo do jiiri

O juri do concurso tem a seguinte composicao:

Presidente: Chan Weng Hong, chefe de divisao.

Vogais efectivos: Lei Ka lan, técnica superior principal; e
Tam Hoi Kin, técnico superior de 1.? classe.

Vogais suplentes: Kuan Wai Hong, técnico superior assessor; e
Lao Sio Kong, técnico superior principal (chefia funcional).
Policia Judicidria, aos 28 de Agosto de 2014.

O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicagdo $ 7 409,00)
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ESTABELECIMENTO PRISIONAL DE MACAU
Lista

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores do Esta-
belecimento Prisional de Macau, para o preenchimento de um
lugar de adjunto-técnico especialista principal, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico, em regime de contrato além do
quadro do EPM, aberto por antincio publicado no Boletim Ofi-
cial da Regiao Administrativa Especial Macau n.° 25, II Série,
de 18 de Junho de 2014:

Candidato aprovado: valores

Mui Wai KU ..ottt 87,31

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 25 de Agosto de 2014).

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 6 de Agosto de
2014.

O Juri:

Presidente: Chang Man Wai, chefe da Divisao de Organizacio e
Informatica do Estabelecimento Prisional de Macau.

Vogal efectivo: Leong Tin Meng, técnico superior de 2.* classe
do Estabelecimento Prisional de Macau.
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Vogal suplente: Leong Kuan Kit, técnico de 2.% classe do Ins-
tituto para os Assuntos Civicos e Municipais.

(Custo desta publicagdo $ 1292,00)

Anuncio

Faz-se publico que, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos ptiblicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se acham abertos os seguintes concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados, para o preen-
chimento dos lugares do Estabelecimento Prisional de Macau
seguintes:

Um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico contratado além do quadro;

Dois lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico contratado além do quadro.

Os avisos respeitantes aos referidos concursos encontram-
-se afixados no quadro de antncios do rés-do-chao do Edificio
Administrativo do Estabelecimento Prisional de Macau, sito
na Rua de S. Francisco, s/n, Coloane, Macau, e publicados no
website do EPM. O prazo para a apresentagao de candidaturas
¢ de dez dias, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da pu-
blicacdo do presente antncio no Boletim Oficial da RAEM.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 25 de Agosto de
2014.

A Directora, substituta, Loi Kam Wan.

(Custo desta publicagdo $ 1 126,00)
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SERVICOS DE SAUDE
Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecgdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal,
sita no 1.° andar do Edificio da Administra¢do dos Servigos de
Satdde, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel no
website destes Servigos: http://www.ssm.gov.mo, a lista provisoria
dos candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de
prestagdo de provas, para o preenchimento de cinquenta e um
lugares de médico geral, 1.° escaldo, da carreira médica,
providos em regime de contrato além do quadro dos Servigos
de Saude, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 30, II Série, de
23 de Julho de 2014.

Servigos de Satde, aos 27 de Agosto de 2014.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagio $ 852,00)
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Informa-se que, nos termos definidos no n.” 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracao dos
Servigos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januario, e
disponivel no website destes Servigos: http:/www.ssm.gov.mo,
a lista proviséria dos candidatos ao concurso comum, de in-
gresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de dezasseis lugares de técnico de diagndstico e terapéutica de
2.2 classe, 1.° escaldo, area funcional laboratorial, da carreira
de técnico de diagndstico e terapéutica, providos em regime
de contrato além do quadro dos Servigos de Saude, aberto por
anudncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 27, II Série, de 2 de Julho de 2014.

Servicos de Satde, aos 27 de Agosto de 2014.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagio $ 754,00)

(Ref. do concurso n.° 01413/01-TSS)

Nos termos definidos do artigo 18.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), se
encontra afixada, na Divisao de Pessoal, sita no 1.° andar do
Edificio da Administra¢do dos Servigos de Satde, na Estrada
do Visconde de S. Janudrio, bem como estd disponivel no sitio
electrénico dos Servicos de Satde (http:/www.ssm.gov.mo), a
lista provisdria dos candidatos ao concurso comum, de ingres-
so externo, de prestagdo de provas, para a admissao de catorze
estagidrios ao estdgio para ingresso na carreira de técnico su-
perior de saide de 2.% classe, drea funcional laboratorial, com
vista ao preenchimento de oito lugares de técnico superior de
satide de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior
de saide, em regime de contrato além do quadro dos Servicos
de Saude, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 28, I1 Série, de 9
de Julho de 2014.

Servicos de Satde, aos 29 de Agosto de 2014.

O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)

Aviso

Faz-se publico que, em conformidade com a Lei n.° 18/2009 e
o Regulamento Administrativo n.° 4/2010, a prova de equipara-
¢do de habilitacoes na drea de enfermagem terd lugar no dia 2
de Dezembro de 2014. A partir do dia 4 de Setembro de 2014
até ao dia 26 de Setembro de 2014, os interessados podem
apresentar a sua candidatura, que deverd ser entregue na Sec-
¢ao de Expediente Geral dos Servicos de Saude (sita no Centro
Hospitalar Conde de Sdo Januério) ou remetido por meio de
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correio, com registo e aviso de recepgdo. As respectivas forma-
lidades e informacgdes detalhadas de apresentag@o de candida-
turas encontram-se disponiveis para consulta no website dos
Servigos (Www.ssm.gov.mo).

Serd publicada no Boletim Oficial da Regidao Administrati-
va Especial de Macau pelos Servicos de Satde, a lista em que
constam os nomes dos candidatos admitidos, o local e o hora-
rio em que se realizard a prova.

Servicos de Satde, aos 28 de Agosto de 2014.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Anuncio

Faz-se publico que se encontra afixada e pode ser consul-
tada, na Avenida de D. Jodo IV, n.%s 7-9, 1.° andar (e também
no website desta Direccdo de Servigos: http://www.dsej.gov.
mo), a lista proviséria dos candidatos admitidos ao concurso
comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas, para o
preenchimento do seguinte lugar da Direccdo dos Servicos de
Educacao e Juventude, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 30, 11
Série, de 23 de Julho de 2014, nos termos do artigo 18.°, n.° 3,
do Regulamento Administrativo n.®23/2011:

Um lugar de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, na area de con-
tabilidade ou auditoria, de contrato além do quadro.

Direccdo dos Servigos de Educagdo e Juventude, aos 28 de
Agosto de 2014.

A Directora dos Servigos, Leong Lai.

(Custo desta publicacdo $ 989,00)
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INSTITUTO CULTURAL

Aniuncios

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 19.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo, e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, para efeitos de con-
sulta, na sede do Instituto Cultural, sita na Praca do Tap Seac,
Edificio do Instituto Cultural, Macau, bem como publicada
na pdagina electrénica do Instituto Cultural (http:/www.icm.
gov.mo), a lista definitiva dos candidatos ao concurso comum,
de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchi-
mento de dois lugares de técnico de 2. classe, 1.° escaldo, drea



15144

P71 BT EC I 2

NH— A H36H —2014F9H3H

Tife 72 44 B L R HE OB 5 0 U b R K S b i
AL B E (http:/www.icm.gov.mo) » PLEEAR

RUAT B Lk

ZEPYEAA S EHRSUER

B REE

CEIETIEZ s $950.00)

AL R RIS & [F H il ERTE 25— B S R B
(RIATECE TR ) Tk KR — IR S5 & (RSCHIS)
=ik MR F TR A A —HE 1 GRPTR ATEL
Wi ¥ ) 5 R A U T sl A B 5 I B
B - B IR T E F B 3 B E RGO P T3 AR5
(LSRR S R AEES ke LS E /A E (http://www.icm.gov.
mo) » DABEARRE -

ZE-NEAH-HIRSUER

Rk RES

(GEIETEE MR $754.00)

de quimica, da carreira de técnico, em regime de contrato além
do quadro do Instituto Cultural, cujo aviso de abertura foi pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 24, II Série, Suplemento, de 11 de Junho de 2014.

Instituto Cultural, aos 27 de Agosto de 2014.
O Presidente do Instituto, Ung Vai Meng.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)

Informa-se que se encontram afixadas, para efeitos de con-
sulta, na sede do Instituto Cultural, sita na Praca do Tap Seac,
Edificio do Instituto Cultural, Macau, bem como publicadas
na pégina electrénica do Instituto Cultural (http:/www.icm.
gov.mo), as rectificacdes das listas definitivas dos candidatos
aos concursos comuns, de ingresso externo, de prestacdo de
provas, para o preenchimento de sete lugares de técnico de 2.*
classe, 1.° escaldo, drea de gestdo e administragdo publica e
trés lugares de técnico de 2.” classe, 1.° escal@o, drea de lingua
inglesa, da carreira de técnico, em regime de contrato além do
quadro, abertos por avisos publicados no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 21, II Série, de
21 de Maio de 2014.

Instituto Cultural, 1 de Setembro de 2014.
O Presidente do Instituto, Ung Vai Meng.

(Custo desta publicacdo $ 754,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO
Anuncio

Torna-se ptiblico que se encontra afixado, no quadro de in-
formagdo da Direccao dos Servicos de Turismo (DST), sita na
Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao, n.°s 335-341, Edificio «Hot
Line», 12.° andar, Macau, e publicado na pégina electrénica
destes Servicos (http://industry.macautourism.gov.mo) e na
pégina electrénica da Direcg@o dos Servigos de Administracdo
e Funcao Publica, o aviso referente a abertura do concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
da DST, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos), e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgao e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), para o preenchimento de um lugar de técnico supe-
rior de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior,
provido por contrato além do quadro da DST, com dez dias de
prazo para a apresentacio de candidaturas, a contar do primei-
ro dia udtil imediato ao da publicacdo do presente antncio no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servicos de Turismo, aos 19 de Agosto de 2014.

A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernan-
des.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)
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INSTITUTO DO DESPORTO

Anuncio

Avisam-se os candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento de um
lugar de letrado de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de letrado
(lingua chinesa) do quadro do pessoal do Instituto do Despor-
to, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 29, II Série, de 16 de Ju-
lho de 2014.

A lista proviséria encontra-se afixada, para consulta, na Di-
visdo Administrativa e Financeira do Instituto do Desporto,
sita na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, s/n, Edificio Com-
plementar do Férum, bloco 1, 4. andar, Macau, e publicada no
sitio da internet deste Instituto, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

Instituto do Desporto, aos 28 de Agosto de 2014.
O Presidente do Instituto, José Tavares.

(Custo desta publicacdo $ 881,00)
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INSTITUTO DE FORMACAO TURISTICA
Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.” 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontram afixadas, no quadro de
antncio do Servigo de Apoio Administrativo e Financeiro
deste Instituto, sito na Colina de Mong-Ha4, e publicadas na
intranet do Instituto de Formagdo Turistica (IFT), as listas
provisoérias dos candidatos aos concursos comuns, de acesso,
documentais, condicionados aos trabalhadores do IFT, para o
preenchimento dos seguintes lugares do IFT, cujo antncio de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 30, II Série, de 23 de Julho
de 2014:

1) Lugar do trabalhador contratado além do quadro:
— Um lugar de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo;

2) Lugares dos trabalhadores contratados por contrato indi-
vidual de trabalho:

— Um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo;
— Dois lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo.

As referidas listas sdo consideradas definitivas, ao abrigo do
n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Instituto de Formacao Turistica, aos 28 de Agosto de 2014.
A Vice-Presidente do Instituto, lan Mei Kun.

(Custo desta publicacéo $ 1 263,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Anuncios

Concurso publico para «Empreitada de drenagem da Estrada

Lou Lim leok»

1. Entidade que pde a obra a concurso: Direc¢do dos Servicos
de Solos, Obras Ptblicas e Transportes.

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execugdo da obra: Estrada Lou Lim Ieok e Estrada
de Sete Tanques.

4. Objecto da empreitada: construgdo da faixa de rodagem e
construg@o do box culvert e do sistema de drenagem.

5. Prazo méaximo de execuc¢do: 270 dias (duzentos e setenta
dias).

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas é de noventa dias, a contar da data do encerramento
do acto publico do concurso, prorrogavel, nos termos previstos
no programa do concurso.

7. Tipo de empreitada: a empreitada é por série de precos.

8. Caucdo proviséria: $ 300 000,00 (trezentas mil patacas), a
prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia bancaria ou
seguro-caug¢do aprovado nos termos legais.

9. Caugao definitiva: 5% do preco total da adjudicacao (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber, em cada um
dos pagamentos parciais s@o deduzidos 5% para garantia do
contrato, para reforco da caucdo definitiva a prestar).

10. Preco base: ndo ha.

11. Condicdes de admissdo: serdo admitidos como concor-
rentes as entidades inscritas na DSSOPT para execucdo de
obras, bem como as que a data do concurso, tenham requerido
a sua inscri¢do, neste ultimo caso a admissdo é condicionada
ao deferimento do pedido de inscricao.

12. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Sec¢do de Atendimento e Expediente Geral da
DSSOPT, sita na Estrada de D. Maria II, n.° 33, r/c, Macau;

Dia e hora limite: dia 29 de Setembro de 2014, segunda-feira,
até as 12,00 horas.

Em caso de encerramento desta Direccdo de Servicos na
hora limite para a entrega de propostas acima mencionada
por motivos de tufdo ou de forca maior, a data e a hora limites
estabelecidas para a entrega de propostas serdo adiadas para a
mesma hora do primeiro dia util seguinte.

13. Local, dia e hora do acto publico do concurso:

Local: sala de reuniao da DSSOPT, sita na Estrada de D.
Maria I1, n.° 33, 5.° andar, Macau;

Dia e hora: dia 30 de Setembro de 2014, terga-feira, pelas 9,30
horas.
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Em caso de adiamento da data limite para a entrega de
propostas mencionada de acordo com o nimero 12 ou em caso
de encerramento desta Direc¢do de Servigos na hora estabe-
lecida para o acto publico do concurso acima mencionada por
motivos de tufido ou de forca maior, a data e a hora estabelecidas
para o acto publico do concurso serdo adiadas para a mesma
hora do primeiro dia util seguinte.

Os concorrentes ou seus representantes deverao estar pre-
sentes ao acto publico do concurso para os efeitos previstos
no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para esclarecer as
eventuais duvidas relativas aos documentos apresentados no
concurso.

14. Linguas a utilizar na redacgdo da proposta:

Os documentos que instruem a proposta (com excep¢do dos
catalogos de produtos) sdo obrigatoriamente redigidos numa
das linguas oficiais da RAEM, caso os documentos acima refe-
ridos estiverem elaborados noutras linguas, deverdo os mesmos
ser acompanhados de tradugdo legalizada para lingua oficial, e
aquela traducdo deverad ser valida para todos os efeitos.

15. Local, hora e prego para obtengdo da copia e exame do
processo:

Local: Departamento de Infra-estruturas da DSSOPT, sito
na Estrada de D. Maria II, n.° 33, 16.° andar, Macau;

Hora: horério de expediente (das 9,00 as 12,45 horas e das
14,30 as 17,00 horas).

Na Seccao de Contabilidade da DSSOPT, poderao ser soli-
citadas cépias do processo do concurso ao prego de $ 210,00
(duzentas e dez patacas).

16. Critérios de apreciagdo de propostas e respectivos factores
de ponderacao:

— Prego razoavel: 60%;

— Plano de trabalhos: 10%;

— Experiéncia e qualidade em obras: 18%;
— Integridade e honestidade: 12%.

17. Juncdo de esclarecimentos:

Os concorrentes poderdo comparecer no Departamento de
Infra-estruturas da DSSOPT, sito na Estrada de D. Maria
II, n.° 33, 16.° andar, Macau, a partir de 12 de Setembro de
2014, inclusive, e até a data limite para a entrega das propostas,
para tomar conhecimento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Direcgéo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
aos 28 de Agosto de 2014.

O Director dos Servicos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicagdo $ 4 048,00)

Faz-se saber que em relacdo ao concurso publico para a exe-
cucdo da «Ampliacdo e remodelacdo do Edificio da DSFSM
(Fase 1)», publicado no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
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2014, foram prestados esclarecimentos, nos termos do artigo 2.°
do programa do concurso, e foi feita aclaragdo complementar
conforme necessidades, pela entidade que realiza o concurso e
juntos ao processo do concurso.

Os referidos esclarecimentos e aclaragdo complementar encon-
tram-se disponiveis para consulta durante o horério de expediente
no Departamento de Edificacdes Publicas da DSSOPT, sito na
Estrada de D. Maria II, n.° 33, 17.° andar, Macau.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transportes,
aos 28 de Agosto de 2014.

O Director dos Servigos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de quatro
lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira de
técnico superior dos trabalhadores contratados além do quadro
da Direccéo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
cujo antincio do aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 25, 11
Série, de 18 de Junho de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.°Lao Se Keng.....ccovviiiiniiiininiiiiincciccccn 73,64
2.° Jong Chi Keong .......ccccccueucuiieiiuiieicccicccccecennes 67,73
32 WU Chon Ip....cciiiiiiciccccccee 67,27
4.2 Ko Siu HIng....cociiiiiiiiiiiiiciciccccccccccee 65,91

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrati-
vo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da pre-
sente lista a entidade competente, no prazo de dez dias uteis,
contados da data da sua publicacéo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 20 de Agosto de 2014).

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 8 de Agosto de 2014.

O Juri:

Presidente: Huang Guotan, chefe de divisdo da Direc¢do dos
Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua.

Vogais efectivos: Luk Cheng I Cecilia, técnica superior princi-
pal da Direccao dos Servicos de Economia;e

Chan Weng Kin, técnico superior principal da Direccao dos
Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua.
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Lista classificativa dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
quatro lugares de hidrégrafo principal, 1.° escaldo, da carreira
de hidrégrafo, dos trabalhadores contratados além do quadro
da Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
cujo antncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 25, 11
Série, de 18 de Junho de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Lam SoK Teng.....ccccccueueucurieiciciciciciceececeeceees 65,00 (a)
2.2 Chong SiMan ... 65,00
3°Lam Chi Kit..coiiiicciiccrccceccicenee 64,50
4.° Ho Kam HONg....c.ocovvvveinniiecinecinecceneenee 64,00

Observagoes:

a) Nos termos do n.° 1 do artigo 26.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011: Melhor avaliacdo do desempenho na
dltima mencao.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrati-
vo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da pre-
sente lista a entidade competente, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 22 de Agosto de 2014).

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 18 de Agosto de 2014.

O Juri:

Presidente: Kuok Wang Ngai, chefe de divisdo da Direccdo
dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua.

Vogais efectivos: Ng Pan, técnico de 1.* classe do Gabinete
para os Recursos Humanos; e

Wong Hoi Ian, hidrégrafo especialista da Direc¢ao dos Ser-
vicos de Assuntos Maritimos e de Agua.

(Custo desta publicagdo § 2 992,00)

Antncios

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo
27° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamen-
to, seleccdo e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontra afixada, para consulta, no
Departamento de Administracdo e Finangas/Divisdo Admi-
nistrativa/Sec¢do de Pessoal, sito na Calcada da Barra, Quartel
dos Mouros, e disponibilizada no website destes Servicos
(www.marine.gov.mo), a lista dos candidatos para a entrevista
profissional do concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas, para o preenchimento de um lugar de dese-
nhador de 2.7 classe, 1.° escaldo, em regime de contrato além
do quadro da Direccado dos Servicos de Assuntos Maritimos
e de Agua, cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 12, IT
Série, de 19 de Margo de 2014.
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Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 27 de Agosto de 2014.

A Directora, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Concurso Piiblico n.°003/DSAMA/2014

Faz-se saber que, em relacdo ao concurso publico para «Ser-
vicos de limpeza do mar», publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 33, II Série, de
13 de Agosto de 2014, foram prestados esclarecimentos, pela
entidade que realiza o concurso, nos termos do ponto 6 do pro-
grama do concurso, e juntos ao processo do concurso.

Os referidos esclarecimentos encontram-se disponiveis para
consulta, durante o hordrio na Seccdo de Contabilidade do
Departamento de Administracao e Financas da Direcgdo dos
Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, sita na Calgada da
Barra, Quartel dos Mouros, e também se encontram disponi-
veis na pagina electrénica da Direcgdo dos Servigos de Assun-
tos Maritimos e de Agua (http:/www.marine.gov.mo).

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 27 de Agosto de 2014.

A Directora dos Servigos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicacdo $ 881,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS

Anuncios

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamen-
to, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontra afixada, para consulta, no 2.°
andar do edificio-sede da Direccao dos Servicos de Correios,
sito no Largo do Senado, em Macau, e disponivel no website
desta Direccao dos Servigos, a lista proviséria dos candidatos ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestagao de provas,
para o preenchimento de um lugar de técnico de 2.* classe, 1.°
escaldo, drea dos Servigos Electronicos Postais Seguros, da
carreira de técnico dos trabalhadores em regime de contrato
individual de trabalho da DSC, cujo aviso de abertura foi publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 30, IT Série, de 23 de Julho de 2014.

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamen-
to, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos ptiblicos», se encontra afixada, para consulta, no 2.°
andar do edificio-sede da Direccao dos Servicos de Correios,
sito no Largo do Senado, em Macau, e disponivel no website
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desta Direccdo de Servigos, a lista proviséria dos candidatos ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas,
para o preenchimento de dois lugares de técnico de 2.° classe, 1.°
escaldo, area de informatica, da carreira de técnico dos traba-
lhadores em regime de contrato individual de trabalho da DSC,
cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
giao Administrativa Especial de Macau n.° 30, IT Série, de 23 de
Julho de 2014.

Direcg¢édo dos Servicos de Correios, aos 26 de Agosto de 2014.

A Directora dos Servigos, substituta, Rosa Leong, subdirec-
tora.

(Custo desta publicagdo $ 1 566,00)

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores da Di-
rec¢do dos Servigos de Correios, nos termos definidos na Lei
n.” 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos» e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», para o preenchimento de
dois lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carrei-
ra de adjunto-técnico, providos em regime de contrato indivi-
dual de trabalho da Direc¢do dos Servigcos de Correios.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido con-
curso se encontra afixado no 2.° andar do edificio-sede da Di-
recgao dos Servigos de Correios, sito no Largo do Senado, em
Macau e publicado nas paginas electrénicas da Direccdo dos
Servigos de Correios e da Direccdo dos Servigos de Adminis-
tracdo e Funcdo Publica, com dez dias de prazo para a apresen-
tacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia tutil imediato
ao da publicag@o do presente antincio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores da Di-
reccdo dos Servigos de Correios, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos» e no Regulamento Administrativo n.® 23/2011
«Recrutamento, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos», para o preenchi-
mento de seis lugares de oficial de exploracdo postal especia-
lista principal, 1.° escaldo, da carreira de oficial de exploragdo
postal do quadro do pessoal da Direcgdo dos Servigos de
Correios.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido con-
curso se encontra afixado no 2.° andar do edificio-sede da Di-
recgao dos Servigos de Correios, sito no Largo do Senado, em
Macau e publicado nas paginas electrénicas da Direccdo dos
Servigos de Correios e da Direccdo dos Servigos de Adminis-
tracdo e Func¢ao Publica, com dez dias de prazo para a apresen-
tagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato
ao da publicagdo do presente antincio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.
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Direcg¢ao dos Servigos de Correios, aos 27 de Agosto de
2014.

A Directora dos Servigos, substituta, Rosa Leong, subdirec-
tora.

(Custo desta publicagdo $ 1 937,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de meteorologista operacional especialista, 1.° escaldo, da car-
reira de meteorologista operacional do pessoal do quadro da
Direccao dos Servicos Meteorolégicos e Geofisicos, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 26, II Série, de 25 de Junho de 2014:

Candidato aprovado: valores

Ng Kuai Sam ..o 84,69

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo, e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
lteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 20 Agosto de 2014).

Direccao dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 11
de Agosto de 2014.

O Juri:

Presidente: Tang Iu Man, chefe da Divisdo de Meteorologia
da Direcg¢do dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos.

Vogais efectivos: Liu I Hang, meteorologista de 1.” classe da
Direccao dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos; e

Tang Chan Seng, técnico especialista principal da Direc¢do
dos Servicos de Administragdo e Funcao Publica.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lu-
gar de meteorologista operacional especialista, 1.° escalao, da
carreira de meteorologista operacional do pessoal contratado
além do quadro da Direccao dos Servigos Meteoroldgicos e
Geofisicos, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 26, II Série,
de 25 de Junho de 2014:

Candidato aprovado: valores

Vong Va Pan.....c.ccoiivicnnecinnccieeeceneeeeeeeenenes 81,25
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo, e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
luteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 20 de Agosto de 2014).

Direcgao dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 11
de Agosto de 2014.

O Juri:

Presidente: Tang Tu Man, chefe da Divisdao de Meteorologia
da Direcg¢ao dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos.

Vogais efectivos: Liu I Hang, meteorologista de 1.* classe da
Direcg¢do dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos; e

Tang Chan Seng, técnico especialista principal da Direccdo
dos Servicos de Administragdo e Fungao Publica.

(Custo desta publicacdo $ 2 652,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos), se encontra afixada, na Direc¢do dos Servigos
Meteorolégicos e Geofisicos, sita na Rampa do Observatoério,
Taipa Grande, e publicada no website (http:/www.smg.gov.mo)
destes Servicos, a lista proviséria dos candidatos ao concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preenchi-
mento de trés lugares de meteorologista operacional principal, 1.°
escaldo, da carreira de meteorologista operacional do pessoal
do quadro destes Servigos, cujo antncio foi publicado no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 31, II Série, de 30 de Julho de 2014.

A lista provisoria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento
administrativo.

Direccao dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 28
de Agosto de 2014.

O Director dos Servicos, Fong Soi Kun.

(Custo desta publicagdo $ 989,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 19.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, na Direcgdo dos
Servigos Meteorolégicos e Geofisicos, sita na Rampa do
Observatdrio, Taipa Grande, Taipa, e publicada no website
(http://www.smg.gov.mo) destes Servigos, a lista definitiva dos
candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, para o
preenchimento de dois lugares de técnico de 2.” classe, 1.° esca-
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130, da carreira de técnico, drea de informatica, em regime de
contrato além do quadro destes Servigos, cujo aviso de abertu-
ra foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 25, II Série, de 18 de Junho de 2014.

Direccao dos Servigcos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 28
de Agosto de 2014.

O Director dos Servigos, Fong Soi Kun.

(Custo desta publicacdo $ 881,00)
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2.° ZEIERE oo 79.51
T A== TN 78.31
42 TEMRE e 77.45
5.0 BB oo 77.34
6.2 FHTETR oo 72.04
72 BRI et 72.03
8.2 BRZEEE e 71.35
9.2 ZEZZEH et 68.44
102 FHETFK oot aeen 67.83
110 ZRBEIE s 67.48
12.° FFEE oo 67.34
132 BEHFFE oo 67.31
142 THTFES oot 66.86
15° BUZEHG oo 66.76
16.° BEEAH oo 66.75
172 BRI oo 66.08
182 BHE B .o 64.93
192 BEIRE .vvoovveeoeeeeeeseeeseseee e 64.89
20.° BHZEMH oo 64.80
21.° FEMESE et 64.46

INSTITUTO DE HABITACAO
Lista

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to de oito lugares de técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, da carrei-
ra de técnico, drea de economia, em regime de contrato além
do quadro do pessoal do Instituto de Habitacao, adiante desig-
nado por IH, cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 51, II
Série, de 18 de Dezembro de 2013:

Candidatos aprovados:

Lugar Nome Pontuacao final
1.° Tang, Cheok Fai ....ccccccevmvicenneiciincccrncccenee 79,70
2.2 Choi, Wong Tang.......c.ccccevvevnninnninininnncccccenes 79,51
3.2 Chao, Chi Kuan.......cccoceeeeieieieieieeceseseeeeeeene 78,31
4.2 Chong, Kit Sang......cccccccevrereinnierennereieneiceenene 77,45
5.2 Tong, Nin Fai ..o 77,34
6.° WU, S0 MaAN.....ouiiiiiiicieceeeeeeeeeeee et 72,04
70 LeOng, ZaTUS...ccoerieeiieinieieiinieieseeteieseeie e seeenaes 72,03
8.2 Lai, Ka HOU...coooooiiiieiicieceeeceeeceee e 71,35
9.2 Choi, KaIong .....ccccoevirineiniiiincincecvceceeee 68,44
10.° Vong, Ada......ccoeviininiincineieeceeeeceeeeeeeee 67,83
11.° Zhu, Yihua i 67,48
12.° FUu, WONE ..ottt 67,34
13.2 Wong, Hoi Fong.......ccccoeoininiinininicncrcccnene 67,31
14.° Chio, S20 Leng ..c.ccvvveennieueeninieieiireeicereeeceeeeeeenes 66,86
15.° Lao, SUt MUi...cceouieieieieiireereeeeeeeee e 66,76
16.° Wong, Wai Kei...c.ooeueinniecenincicinniccenecceeeene 66,75
17.° Chan, Kei Chi ..c.cceovvieeieninieiccneciereceneeecceeeeeenes 66,08
18.°2 Kuan, Fu Lon....oeeiieeieeeeeeeeeeeeee e 64,93
19.° Lok, Tat Wal et 64,89
20.° Tong, Mei Sim .....c.ccvereienneeninrecneeeeeseeeeneenene 64,80

21.° Tam, Kin Man.......cccooieveeieeeieeeeeeeeeeeeeve e 64,46
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22.° ZEFEHE oo e 64.33
23° FHEEFHL oo 64.31
24° BT oo 63.73
25.° BIFHE oo 63.55
26° ZEBIMH .ovooeveeveeeeeeeeee e 63.53
= I 63.38
282 ZRTT covveeveeeveeeevee e 62.99
29.° BHEETT oo 62.96
30.° BHEEEM ovviveeeerceeeecee e 62.90
310 BHE R e 62.45
320 BT e 62.40
330 KT oo 62.28
34.° THEHHTLE oo 62.23
350 BRBE oo 61.96
36.° BRIBES oo 61.73
370 BHEGEEEE o 61.49
380 BEEHEF oot 60.90
390 FEFTR oo 60.56
40° BETHE oo 60.53
410 PETETE oo 59.83
42.° FRFH oo s 59.73
43° ZEEEI oo 59.36
44° BT oo 58.76
45° MU oo 58.66
46.° WBIKE oo 58.55
472 BREIHE oo 58.31
48° IRBEER s 57.83
49.° FREETH coovvoeeeeeee e 56.89
50.° FHBEHE oo 56.88
510 ZZERFE oo 56.74
52° BREEHE e 56.63
532 FFHRFD oo 56.50
54.° BEIFM oo 56.39
55,0 TR oo 55.88
56.° BREYIEE oo 55.23
570 BUBEEL oo 55.01
58.° T v 54.61
59.° ZEBEE ..o 54.51
60.% FEFEH covvererereeeese e 54.48
610 ZBGEEE oo 53.84
62.° ZEFEME oo 53.55
63.° ZEEFIE oo 52.03

Lugar Nome Pontuacao final
22.° Lei, Ka Fal .o 64,33
23.2 Chan, SiKei ..o 64,31
24.2 L0, TAN. ettt 63,73
25.° Tang, Chi Chong........cccccceucueuiueieieueicicicieieicicieieiennes 63,55
26.° Lei, Kuok Hang.....cccoecvevninencinincncecceee 63,53
27° Kou, Hang Chi....ccccooeieiinineininiiciinecceecenenene 63,38
28.° Chu, KONg.....c.coiviieiiiinicicinniccinecereeieeeneeeeens 62,99
292 Wu, Kai Lap ... 62,96
30.° Chan, Tong Pan ... 62,90
31.° Fong, Chan Seng........cccoeeiiiiiiiicicccicenns 62,45
32.° Tang, Sio FONG ... 62,40
332 Loi, Weng San...c..cccocoeeneencnenininceneeeeeeeneeene 62,28
34.°2 Chio, San LoK ...t 62,23
352 Lam, KiNuoiooiceceeccceeeeeeeeeeeeeee e 61,96
36.° Cheong, Hio Man.......ccccccvevieeennercienieccnenieeeenes 61,73
372 Ao leong, Im Of ..o 61,49
38.° Tun, Weng Si.....oceivreeininieennecieneeeeeeeneeens 60,90
39.° Wong, Fong L., 60,56
40.° Mok, Chi ChONg ......ccceeeiieeiiiiiicciecceeeceenes 60,53
41° Sin, IOK LiNuccocicceiiciicceicce s 59,83
42° Lam, WENE ...ccovvueernriereinieieneenenieeeenereneeneesesesenne 59,73
43.° Mak, PeK Na....oooiiiiiiiiieeeeeeeeesee s 59,36
44° U, INA ittt 58,76
45.° Chao, Kin Pan.........cccoovevieeieiiieeeeeeeeeeeeeecveee 58,66
46.° Fong, Weng Cheong.........cooevvivinivinivincnincccsinincnnns 58,55
47° Chan, Kun Fai.....cccocoooiioiiiieeceeeeeeeeeee 58,31
48.° Ng, Im SUL.ciiie s 57,83
49.° Lam, Lai SEONE ....ccoovveveennieieriecrecceneiceenene 56,89
50.° Wong, Ka Chon ..o 56,88
51.° Lai, Simon Kam Fat.......cccccoovvviiiviiiiiiiiccieceeeen, 56,74
52.° Cheong, Hio Wa ....ccccooiviiininiiniinccececeeen 56,63
53.° Fong, Chan Pong.........ccccccoeiiiiiicicicinicccicccns 56,50
54.°2 1P, TaK Ui 56,39
55.2 HOl, Wang.....cccocoiviriiinieinieieeteereceeeseeeeeeeeneeene 55,88
56.° SU, JINNUA .ccvvieeiicieeeceeeceeeeee e 55,23
57° Lao, KaIeng.....eicnnecnienecenenicceneeecenes 55,01
58.° San, FOK Cheng.......ccoeeeeenineenennieceninicceseeeeenes 54,61
59.2 Lei, KuoK Kin....oooovieiiieiieieeiecieceeeeeeeee e 54,51
60.° Pun, Ka L€l .cooooeevieiieeeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 54,48
61.° Leong, Ka HOU ...ccocovriiicininincenccceccecccne 53,84
62.° Choi, Kin Fai......cooiiiiiiiiiiicccccceccenes 53,55
63.° Mak, Pou Ian......c.ccccoovevieiieicieececeeeeeeee 52,03
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Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptiblicos):

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos: 50
candidatos.

— Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: 5
candidatos.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos):

— Excluidos por terem obtido classificagdo de prova de co-
nhecimentos inferior a 50 valores: 65 candidatos.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candida-
tos podem interpor recurso da presente lista classificativa para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, a contar da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 22 de Agosto de 2014).

Instituto de Habitacao, aos 15 de Agosto de 2014.
O Juri:

Presidente: Cheong Tong In, chefe da Divisdo de Adminis-
tragdo e Financas.

Vogal efectivo: Ng Weng Kei, técnico superior assessor.
Vogal suplente: Cheong Chou Wai, técnico principal.

(Custo desta publicagdo $ 5 063,00)

Anincio
(N.°de recrutamento: 02/1H/2014)

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo
27.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, selec¢do, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada, no quadro de
anuncio da recepcdo do Instituto de Habitacdo (IH), sito na
Travessa Norte do Patane, n.° 102, r/c, Ilha Verde, e publicada
na pagina electronica do IH (www.ihm.gov.mo), a lista dos
candidatos admitidos a entrevista profissional, ao concurso co-
mum, de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o pre-
enchimento de dois lugares de técnico de 2.7 classe, 1.° escalao,
drea de engenharia electromecanica, da carreira de técnico do
quadro do pessoal do IH, cujo aviso de abertura foi publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.’ 14, I1 Série, de 2 de Abril de 2014.

Instituto de Habitacdo, aos 28 de Agosto de 2014.
O Presidente do Instituto, substituto, leong Kam Wa.

(Custo desta publicacgdo $ 881,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de uma vaga
de fiscal especialista, 1.° escaldo, do pessoal contratado por
assalariamento da Direccdo dos Servigos de Protec¢cdo Am-
biental, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 26, I Série, de
25 de Junho de 2014:

Candidato aprovado: valores

Ho Seng Kit ..ot 89,88

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selecgio e formacéo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretério para os
Transportes e Obras Publicas, de 20 de Agosto de 2014).

Direcg¢do dos Servigos de Protecgdo Ambiental, aos 7 de
Agosto de 2014.

O Juri:

Presidente: Wong Mei Leng, técnica especialista da Direc¢do
dos Servicos de Proteccio Ambiental.

Vogal efectivo: Chan Hoi San, técnica superior de 1.* classe
da Direcg¢ao dos Servicos de Protecgdo Ambiental.

Vogal suplente: Hong Ka Meng, técnica de 1. classe da Di-
reccdo dos Servicos de Administragdo e Fungao Publica.

(Custo desta publicacdo $ 1 361,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado, para o preenchimento de duas
vagas de técnico superior assessor, 1.° escaldo, do pessoal con-
tratado além do quadro da Direccdo dos Servicos de Proteccao
Ambiental, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 28, II Série,
de 9 de Julho de 2014:

Candidatos aprovados: valores
1.° Vong Pou Tu, Veronica........c.coceveeueerneerceeeenerccncneenenes 84,67
2.2 MOK Tin ChROlu...ccveieieieieeiececeeeeeeeeee e 82,50

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista no prazo de dez dias
udteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretério para os
Transportes e Obras Publicas, de 22 de Agosto de 2014).
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Presidente: Lei Sio Iong, chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira da Direccao dos Servigos de Proteccdo Ambiental.

Vogal efectivo: Leong Peng Kuan, técnico superior assessor
principal do Instituto de Ac¢do Social.

Vogal suplente: Romina Wong, técnica superior assessora da
Direccdo dos Servicos de Protecgdo Ambiental.

(Custo desta publicagdo $ 1292,00)

Aviso
Despacho n.°008/DSPA/ 2014

Nos termos da alinea 6) do artigo 5.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 14/2009, do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, dos
artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009
e no uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do Despacho do
Secretario para os Transportes e Obras Publicas n.® 35/2014,
determino:

1. E delegada na subdirectora da Direcc¢o dos Servigos de
Proteccdo Ambiental, Vong Man Hung, a competéncia para
a pratica dos seguintes actos referentes a superintendéncia do
Departamento de Planeamento e Avaliacio Ambiental:

1) Assinar avisos ou anuncios relativos a actos de gestao
corrente, visar e assinar os documentos que caregam de tal for-
malidade na tramitag@o de assuntos correntes, com excepgao
da assinatura dos avisos, antncios e expediente referentes a
concursos publicos para adjudicagdo de empreitadas, aspecto
que ¢ objecto de delegacdo de competéncias especificas;

2) Homologar a avaliagdo do desempenho, com excepgdo do
pessoal de chefia;

3) Aprovar os mapas de férias do pessoal e decidir sobre os
pedidos de alteragdo e gozo antecipado de férias, nos termos
legais;

4) Autorizar o gozo de férias e a justificacdo de faltas do res-
pectivo pessoal.

2.E delegada no subdirector, substituto, da Direc¢do dos
Servigos de Protecgdo Ambiental, Ip Kuong Lam, a competéncia
para a pratica dos seguintes actos referentes a superintendéncia do
Departamento de Controlo da Polui¢do Ambiental e da Divisao
de Organizacao e Informatica:

1) Assinar avisos ou antncios relativos a actos de gestao
corrente, visar e assinar os documentos que caregam de tal for-
malidade na tramita¢do de assuntos correntes, com excepgao
da assinatura dos avisos, antincios e expediente referentes a
concursos publicos para adjudicacdo de empreitadas, aspecto
que ¢é objecto de delegagdo de competéncias especificas;
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2) Homologar a avaliagdo do desempenho, com excep¢ao do
pessoal de chefia;

3) Aprovar os mapas de férias do pessoal e decidir sobre os
pedidos de alterag@o e gozo antecipado de férias, nos termos
legais;

4) Autorizar o gozo de férias e a justificagdo de faltas do
respectivo pessoal.

5) Autorizar a saida proviséria do pessoal do Departamento
de Controlo da Poluicdo Ambiental do seu posto de trabalho,
nos periodos da manha ou da tarde do hordrio didrio de trabalho
obrigatdrio;

0) Visar as requisi¢coes de material destinadas ao Departamento
de Controlo da Poluicdo Ambiental;

7) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores
no ambito do Departamento de Controlo da Polui¢ado Ambiental
e os documentos necessdrios a instrugdo dos processos € a
execucao de decisoes, assumidas pelo Departamento de Controlo
da Poluicao Ambiental.

3. E delegada na chefe do Departamento de Planeamento e
Avaliacdo Ambiental, Fong Weng Chin, a competéncia para
a pratica dos seguintes actos referentes ao funcionamento do
proprio departamento:

1) Autorizar o gozo de férias e a justificacdo de faltas do
respectivo pessoal;

2) Autorizar a saida proviséria dos subordinados do seu posto
de trabalho, nos periodos da manha ou da tarde do horario didrio
de trabalho obrigatério;

3) Visar as requisi¢cdes de material destinadas ao préprio de-
partamento;

4) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores e
os documentos necessarios a instru¢cdo dos processos € a exe-
cucdo de decisdes, assumidas pelo proprio departamento.

4. E delegada na chefe do Departamento de Sensibilizagdo,
Educacio e Cooperagdo Ambiental, Ieong Kin Si, a competéncia
para a préatica dos seguintes actos referentes ao funcionamento
do préprio departamento:

1) Autorizar o gozo de férias e a justificacdo de faltas do res-
pectivo pessoal;

2) Autorizar a saida provisoria dos subordinados do seu posto
de trabalho, nos periodos da manha ou da tarde do hordrio didrio
de trabalho obrigatério;

3) Visar as requisi¢des de material destinadas ao préprio
departamento;

4) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores € 0s
documentos necessdrios a instrugao dos processos e a execugao de
decisdes, assumidas pelo préprio departamento.

5. E delegada no chefe do Centro de Gestdo de Infra-estruturas
Ambientais, Chan Kwok Ho, a competéncia para a prética dos
seguintes actos referentes ao funcionamento do préprio centro:

1) Autorizar o gozo de férias e a justifica¢do de faltas do
respectivo pessoal;
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2) Autorizar a saida provisoria dos subordinados do seu posto
de trabalho, nos periodos da manha ou da tarde do hordrio didrio
de trabalho obrigatério;

3) Visar as requisi¢des de material destinadas ao préprio
centro;

4) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores e 0s
documentos necessarios a instrugao dos processos € a execugao de
decisdes, assumidas pelo préprio centro.

6. E delegada na chefe da Divisdo Administrativa e Financeira,
Lei Sio Iong, a competéncia para a pratica dos seguintes actos
referentes ao funcionamento da prépria divisdo:

1) Autorizar o gozo de férias e a justificagdo de faltas do
respectivo pessoal;

2) Autorizar a saida provisoria dos subordinados do seu posto
de trabalho, nos periodos da manha ou da tarde do horario didrio
de trabalho obrigatério;

3) Visar as requisicdes de material destinadas as subunidades
organicas da Direccdo dos Servicos de Proteccao Ambiental;

4) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores e
os documentos necessarios a instrucdo dos processos € a execugao
de decisdes, assumidas pela propria divisao;

5) Assinar guias de apresentagido de pessoal;

6) Assinar e autenticar os cartdes de acesso a cuidados de
satide do pessoal da Direccao dos Servigos de Proteccdo Am-
biental;

7) Confirmar se as facturas relativas ao processo de aquisicdo de
bens e servigos reinem as condicdes de pagamento;

8) Visar os documentos comprovativos de despesas efectuadas
pela Direccao dos Servicos de Protec¢do Ambiental que, no
ambito da norma reguladora da contabilidade publica, deviam
ser visados pela entidade delegante.

7. E delegada no chefe da Divisdo de Organizacio e In-
formadtica, Fong Man On, a competéncia para a pratica dos se-
guintes actos referentes ao funcionamento da prépria divisao:

1) Autorizar o gozo de férias e a justificacdo de faltas do res-
pectivo pessoal,

2) Autorizar a saida provisoria dos subordinados do seu posto
de trabalho, nos periodos da manha ou da tarde do horario didrio
de trabalho obrigatdrio;

3) Visar as requisi¢des de material destinadas a prépria divisao;

4) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores e
os documentos necessdrios a instrucdo dos processos € a exe-
cucdo de decisdes, assumidas pela prépria divisao.

8. E subdelegada na subdirectora da Direc¢do dos Servigos
de Proteccdo Ambiental, Vong Man Hung, a competéncia para
a pratica dos seguintes actos referentes a superintendéncia do
Departamento de Planeamento e Avaliacio Ambiental:

1) Autorizar a recuperagio do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenca;
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2) Autorizar a participacdo de funciondrios ou agentes em con-
gressos, seminarios, coloquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na Regido Administrativa Especial de
Macau, desde que nao impliquem despesas e encargos;

3) Determinar as deslocagdes em missdo oficial do respec-
tivo pessoal a Regido Administrativa Especial de Hong Kong
e ao Interior da China, de que resulte direito a percepgao de
ajudas de custo até um dia;

4) Assinar todas as formas de comunicacdo escrita que as
subunidades acima referidas emitirem a favor de entidades
publicas ou particulares da RAEM.

9.F subdelegada no subdirector, substituto, da Direc¢do dos
Servigos de Protecgdo Ambiental, Ip Kuong Lam, a competéncia
para a pratica dos seguintes actos referentes a superintendéncia do
Departamento de Controlo da Polui¢do Ambiental e da Divi-
sdo de Organizacio e Informadtica:

1) Autorizar a recuperacdo do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenca;

2) Autorizar a participagdo de funciondrios ou agentes em
congressos, semindrios, coldquios, jornadas e outras actividades
semelhantes, quando realizados na Regido Administrativa Es-
pecial de Macau, desde que nio impliquem despesas e encargos;

3) Determinar as desloca¢des em missao oficial do respectivo
pessoal a Regido Administrativa Especial de Hong Kong e ao
Interior da China, de que resulte direito a percepcao de ajudas
de custo até um dia;

4) Assinar todas as formas de comunicagao escrita que as
subunidades acima referidas emitirem a favor de entidades
publicas ou particulares da RAEM.

10. A delegacdo e subdelegagdo de assinatura ndo abrangem o
expediente que deva ser enderecado aos Gabinetes do Chefe do
Executivo e Secretdrios, a Assembleia Legislativa, aos Gabinetes
do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia e do Procurador,
ao Comissariado contra a Corrupgdo, ao Comissariado da
Auditoria, aos Servigos de Policia Unitdrios, aos Servigos de
Alfandega, e aos Organismos ou Entidades Publicos situados
no exterior da Regido Administrativa Especial de Macau.

11. A presente delegacdo ou subdelegacdo de competéncias €
feita sem prejuizo dos poderes de avocacdo, de superintendéncia
e de revogacao.

12. Dos actos praticados no exercicio das subdelegacdes de
competéncias, constantes do presente despacho, cabe recurso
hierarquico necessdrio.

13. Sdo ratificados os actos praticados pela subdirectora da
Direccgédo dos Servicos de Proteccdo Ambiental, Vong Man
Hung, no ambito das competéncias ora delegadas e subdelegadas,
desde 29 de Junho de 2014.

14. Sao ratificados os actos praticados pelo subdirector,
substituto, da Direcgao dos Servigos de Proteccio Ambiental,
Ip Kuong Lam, no dmbito das competéncias ora delegadas e
subdelegadas, desde 17 de Julho de 2014.

15. Sao ratificados os actos praticados pelos chefes de depar-
tamento, de centro e de divisdao acima referidos, no Ambito das
competéncias ora delegadas, desde 29 de Junho de 2014.
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17. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

(Homologadas as subdelegacdes de competéncia, por despacho
do Ex.m° Senhor Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas,
de 21 de Agosto de 2014).

Direccao dos Servigos de Proteccdo Ambiental, aos 22 de
Agosto de 2014.

O Director dos Servicos, substituto, Vai Hoi leong.

(Custo desta publicagdo $ 8 564,00)
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GABINETE PARA AS INFRA-ESTRUTURAS
DE TRANSPORTES

Listas

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental e condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior de 1.7 classe, 1.° escalao, da carreira
de técnico superior, dos trabalhadores contratados além do
quadro do Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes
(GIT), cujo antncio do aviso de abertura foi publicado no Bo-
letim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 28,
II Série, de 9 de Julho de 2014:

Candidato aprovado: valores

Kong Chon Fa ..o 80,00

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicacio.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 20 de Agosto de 2014).

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 15 de
Agosto de 2014.

O Jdri:

Presidente: long Ho Kei, Gloria, técnica superior principal

do GIT.

Vogal efectiva: Wong Kuok, técnica superior de 1.? classe da
Direccao dos Servicos de Administragao e Fung@o Publica.

Vogal suplente: Loi Weng U, Estela, técnica superior de 1.2
classe do GIT.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental e condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico,
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dos trabalhadores contratados além do quadro do Gabinete
para as Infra-estruturas de Transportes (GIT), cujo antincio do
aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 28, II Série, de 9 de Julho
de 2014:

Candidato aprovado: valores

HO Kit SUM oo 81,78

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 20 de Agosto de 2014).

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 15 de
Agosto de 2014.

O Juri:

Presidente, substituta: Lam Lok Ip, técnica superior de 2.*
classe do GIT.

Vogal efectivo: Magno Chan, intérprete-tradutor de 2.” classe
da Direcgéo dos Servigos de Administracdo e Funcao Publica.

Vogal suplente: Loi Weng U, Estela técnica superior de 1.
classe do GIT.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental e condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior, dos trabalhadores contratados além do
quadro do Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes
(GIT), cujo antincio do aviso de abertura foi publicado no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 28,
II Série, de 9 de Julho de 2014:

Candidato aprovado: valores

Mio Chan IP ..o 82,67

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 20 de Agosto de 2014).

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 18 de
Agosto de 2014.

O Juri:

Presidente: Ho Cheong Kei, coordenador-adjunto do GIT.



15164

P71 BT EC I 2

NH— A H36H —2014F9H3H

SRR E CEEEER A AEBA AR A FFKE

T TR E R E R SR e

RN = RIE AR NS R B 5 B A BH

T2 2 BB — TR 1 s = A el B — > DL SO R BRI 2
SETESEE MBS BN SEHER B YEEHLHE
T ER GBI BIATEREE AN ) 28 AN - BN i PR AR B
R
ERGUEE A 2
BRIEEE oot e 83.05
RIEF23/2011 55 /T BUEH (AN ERVTHEES « % Bl

BRI 56 A BRI RLE - 5 AR HEA R B A & HEE A1
TAEHMMAEFFIBEE R B iR L5 -

(FGEm T F ARN T Z—E/\H - FHHRIERL)

ZE-NEAAH\HREREE AR

Vogais efectivos: Hoi Chao Wan, técnica superior assessora
do GIT; e

Vong Kun Kio, técnico superior assessor principal da Direccao
dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental e condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior, dos trabalhadores contratados além do
quadro do Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes
(GIT), cujo antncio do aviso de abertura foi publicado no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 28,
II Série, de 9 de Julho de 2014:

Candidato aprovado: valores

Leong RiCKY ..o 83,05

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 20 de Agosto de 2014).

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 18 de
Agosto de 2014.

O Juri:

Presidente: Tong Ho Kei, Gloria, técnica superior principal
do GIT.

Vogais efectivos: Cheang Im Ha, técnica superior principal
do GIT; e

e LR ERET e N Leong Peng Kuan, técnico superior assessor do Instituto de
Accdo Social.
CRIEHEE MR $5,161.00) (Custo desta publicacdo $ 5 161,00)
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DE TRAFEGO
Aniincio

Faz-se publico que, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publi-
cos» e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recruta-
mento, seleccdo e formagao para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos puiblicos», se acham abertos os concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados aos trabalha-
dores contratados além do quadro da Direc¢ao dos Servigos
para os Assuntos de Trafego (DSAT), para o preenchimento
dos seguintes lugares:

1. Um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de
técnico;
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2. Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico;

3. Cinco lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico (quatro lugares da area geral e um
lugar da 4rea de informaética);

4. Um lugar de adjunto-técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico.

Mais se informa que se encontram afixados, para consulta,
os avisos dos concursos acima referidos, no quadro de antn-
cios da Divisao Administrativa e Financeira da DSAT, sita na
Estrada de D. Maria II, n.° 33, 6.° andar, Macau, e publicados
nas paginas electrénicas da DSAT e da Direcgdo dos Servigos
de Administra¢do e Funcdo Publica, com dez dias de prazo
para a apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicagdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direcgdo dos Servicos para os Assuntos de Trafego, aos 22
de Agosto de 2014.

O Director dos Servigos, Wong Wan.

(Custo desta publicagdo $ 1 537,00)

L'F—E Pégina seguinteJ
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