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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO

Despacho do Chefe do Executivo n.® 168/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea a) do n.° 1 do artigo 30.° do Estatuto dos Trabalhadores
da Administracao Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, com a nova redaccao
dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, o Che-
fe do Executivo manda:

1. E nomeado, em comissdo eventual de servigo, Lei Pun
Chi, chefe principal do Corpo de Bombeiros, n.° 401961, para
desempenhar fun¢des no Secretariado do Comité dos Tufdes,
pelo prazo de um ano.

2. A remuneracdo mensal é a correspondente a do cargo de
origem no Corpo de Bombeiros, sem prejuizo do disposto na
Ordem Executiva n.° 13/2005 e no artigo 3.° da Lei n.° 8/2012.

3. Cabe a Direccao dos Servigos das Forgas de Seguranga de
Macau suportar a respectiva remuneragiao e 0s encargos com
os descontos, reportados ao vencimento de origem, para efeitos
de assisténcia na doenga, aposentacdo e sobrevivéncia, e quo-
tizacdo para a Obra Social do Corpo de Bombeiros, na parte
respeitante a entidade patronal.

4. E reconhecido o interesse publico das fungdes a desempe-
nhar.

5. O presente despacho produz efeitos a partir do dia 17 de
Julho de 2014.

18 de Junho de 2014.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 169/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 1) don.°3 e don.° 4 do artigo 5.° da Lei n.° 1/2004 (Regime
de reconhecimento e perda do estatuto de refugiado), o Chefe
do Executivo manda:

1. E nomeado como vogal da Comissdo para os Refugiados,
Cheang Kam Va, chefe do Servico de Migragao do Corpo de
Policia de Segurancga Publica, em substituicado de Anténio dos
Anjos Fernandes.

2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

18 de Junho de 2014.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Despacho do Chefe do Executivo n.’ 170/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 4.° do Regulamento Administrativo n.° 18/2007 (Conselho
Consultivo para a Reforma da Administracao Publica), o Chefe
do Executivo manda:

1. E nomeada Vong Pui Lam como membro do Conselho
Consultivo para a Reforma da Administracdo Publica, em
substitui¢do de Ma Chi Ngai Frederico.

2. O mandato do membro nomeado pelo presente despacho
termina no dia 9 de Janeiro de 2017.

3. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

18 de Junho de 2014.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Aviso do Chefe do Executivo n.’ 23/2014

O Chefe do Executivo manda tornar ptblico, nos termos do
n° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 3/1999 da Regido Administrativa
Especial de Macau, que o Governo da Regidao Administrativa
Especial de Macau da Reptblica Popular da China e o Go-
verno do Japao, efectuaram a notificacdo reciproca de terem
sido cumpridos os respectivos procedimentos legais internos
exigidos para a entrada em vigor do «Acordo entre o Governo
da Regiao Administrativa Especial de Macau da Republica
Popular da China e o Governo do Japao relativo a Troca de In-
formagdes em Matéria Fiscal», assinado em Macau, aos 13 de
Margo de 2014.

A versdo auténtica na lingua inglesa do citado Acordo, en-
contra-se publicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 14, I Série, de 8 de Abril de 2014, e em
conformidade com o disposto no seu artigo 12.° entrou em vigor
para ambas as Partes em 22 de Maio de 2014.

Promulgado em 18 de Junho de 2014.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Aviso do Chefe do Executivo n.’ 24/2014

Considerando que, em 29 de Novembro de 2001, a 22.* As-
sembleia da Organizacdo Maritima Internacional, através
da Resolucdo A.910 (22), adoptou emendas ao Regulamento
Internacional para Evitar Abalroamentos no Mar, 1972, e que
tais emendas foram aceites pela Republica Popular da China;

Mais considerando que, em conformidade com o disposto no n° 4
do artigo VI da Convencio sobre o Regulamento Internacional
para Evitar Abalroamentos no Mar, 1972, tais emendas entra-
ram em vigor em 29 de Novembro de 2003, estando vigentes na
Republica Popular da China, incluindo a Regido Administrati-
va Especial de Macau;
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O Chefe do Executivo manda publicar, nos termos do n.° 1
do artigo 6.° da Lei n.° 3/1999 da Regidao Administrativa Espe-
cial de Macau, a Resolugao A.910 (22) que contém as referidas
emendas, no seu texto auténtico em lingua inglesa, com a res-
pectiva traducdo para a lingua chinesa.

Promulgado em 18 de Junho de 2014.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Resolution A.910(22)
Adopted on 29 November 2001

AMENDMENTS TO THE INTERNATIONAL
REGULATIONS
FOR PREVENTING COLLISIONS AT SEA, 1972

THE ASSEMBLY,

RECALLING Article VI of the Convention on the Inter-
national Regulations for Preventing Collisions at Sea, 1972
(hereinafter referred to as “the Convention”), on amendments
to the Regulations,

HAVING CONSIDERED the amendments to the Inter-
national Regulations for Preventing Collisions at Sea, 1972,
adopted by the Maritime Safety Committee at its seventy-third
session and communicated to all Contracting Parties in accor-
dance with paragraph 2 of Article VI of the Convention; and
also the recommendations of the Maritime Safety Committee
concerning the entry into force of these amendments,

1. ADOPTS, in accordance with paragraph 3 of Article VI
of the Convention, the amendments set out in the Annex to the
present resolution;

2. DECIDES, in accordance with paragraph 4 of Article VI
of the Convention, that the amendments shall enter into force
on 29 November 2003 unless by 29 May 2002 more than one
third of the Contracting Parties have notified their objection to
the amendments;

3. REQUESTS the Secretary-General, in conformity with
paragraph 3 of Article VI of the Convention, to communicate
this resolution to all Contracting Parties to the Convention for
acceptance;

4. INVITES Contracting Parties to submit any objections
to the amendments not later than 29 May 2002 whereafter the
amendments will be deemed to have been accepted to enter
into force as determined in the present resolution.

ANNEX

AMENDMENTS TO THE INTERNATIONAL
REGULATIONS FOR
PREVENTING COLLISIONS AT SEA, 1972

1 Rule 3: Paragraph (a) is amended to read as follows:

“(a) The word “vessel” includes every description of
water craft, including non-displacement craft, WIG craft
and seaplanes, used or capable of being used as a means of
transportation on water”.
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A new paragraph (m) is added as follows:

“(m) The term “Wing-In-Ground (WIG) craft” means a
multimodal craft which, in its main operational mode, flies
in close proximity to the surface by utilizing surface-effect
action.”

2 Rule 8: Paragraph (a) is amended to read as follows:

“(a) Any action to avoid collision shall be taken in accor-
dance with the Rules of this Part and shall, if the circum-
stances of the case admit, be positive, made in ample time
and with due regard to the observance of good seaman-
ship.”

3 Rule 18: A new paragraph (f) is added as follows:

“(f) (i) A WIG craft shall, when taking off, landing and
in flight near the surface, keep well clear of all other ves-
sels and avoid impeding their navigation;

(if) a WIG craft operating on the water surface shall com-
ply with the Rules of this Part as a power-driven vessel.”

4 Rule 23: A new paragraph (c) is added, as follows, and
the following paragraph renumbered accordingly:

“(c) A WIG craft only when taking off, landing and in
flight near the surface shall, in addition to the lights pre-
scribed in paragraph (a) of this Rule, exhibit a high inten-
sity all-round flashing red light.”

5 Rule 31 is amended to read as follows:

“Where it is impracticable for a seaplane or a WIG craft
to exhibit lights and shapes of the characteristics or in the
positions prescribed in the Rules of this Part she shall ex-
hibit lights and shapes as closely similar in characteristics
and position as is possible.”

6 Rule 33: Paragraph (a) is amended to read as follows:

“(a) A vessel of 12 metres or more in length shall be
provided with a whistle, a vessel of 20 metres or more in
length shall be provided with a bell in addition to a whistle,
and a vessel of 100 metres or more in length shall, in addi-
tion, be provided with a gong, the tone and sound of which
cannot be confused with that of the bell. The whistle, bell
and gong shall comply with the specification in Annex
III to these Regulations. The bell or gong or both may be
replaced by other equipment having the same respective
sound characteristics, provided that manual sounding of
the required signals shall always be possible.”

7 Rule 35: A new paragraph (i) is added as follows, and
the following paragraphs renumbered accordingly:

“(i) A vessel of 12 metres or more but less than 20 me-
tres in length shall not be obliged to give the bell signals
prescribed in paragraphs (g) and (h) of this Rule. However,
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if she does not, she shall make some other efficient sound
signal at intervals of not more than 2 minutes.”

8 ANNEX I, section 13 is amended to read as follows:
“13. High-speed craft*

(a) The masthead light of high-speed craft may be placed
at a height related to the breadth of the craft lower than
that prescribed in paragraph 2(a)(i) of this annex, provided
that the base angle of the isosceles triangles formed by the
sidelights and masthead light, when seen in end elevation,
is not less than 27°.

(b) On high-speed craft of 50 metres or more in length,
the vertical separation between foremast and mainmast
light of 4.5 metres required by paragraph 2(a)(ii) of this
annex may be modified provided that such distance shall
not be less than the value determined by the following for-
mula:

fa+ 17 )C
y=——"+72
1 000

where: y is the height of the mainmast light above the
fore mast light in metres;

a is the height of the foremast light above the
water surface in service condition in metres;

¥ is the trim in service condition in degrees;

C is the horizontal separation of masthead
lights in metres.”

9 ANNEX IIT

Section 1 — Whistles: Paragraph (a) is amended to read
as follows:

“(a) Frequencies and range of audibility

The fundamental frequency of the signal shall lie within
the range 70-700Hz. The range of audibility of the signal
from a whistle shall be determined by those frequencies,
which may include the fundamental and/or one or more
higher frequencies, which lie within the range 180-700Hz
(+/-1%) for a vessel of 20 metres or more in length, or
180-2100Hz (+/-1%) for a vessel of less than 20 metres in
length and which provide the sound pressure levels speci-
fied in paragraph 1(c) below.”

Paragraph (c) is amended to read as follows:
“(c) Sound signal intensity and range of audibility

A whistle fitted in a vessel shall provide, in the direction of
maximum intensity of the whistle and at a distance of 1 metre
from it, a sound pressure level in at least one 1/3rd-octave
band within the range of frequencies 180-700Hz (+/-1%) for a
vessel of 20 metres or more in length, or 180-2100Hz (+/-1%)
for a vessel of less than 20 metres in length, of not less than
the appropriate figure given in the table below.”

* Refer to the International Code of Safety for High-Speed Craft,
1994 and the International Code of Safety for High-Speed Craft,
2000.
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“l When the measured frequencies lie within the range
180-450Hz

“2 When the measured frequencies lie within the range
450-800Hz

“> When the measure frequencies lie within the range
800-2100Hz

Section 2 — Bell or gong: Paragraph (b) is amended to
read as follows:

“(b) Construction

Bells and gongs shall be made of corrosion-resistant
material and designed to give a clear tone. The diameter
of the mouth of the bell shall be not less than 300 mm for
vessels of 20 metres or more in length. Where practicable,
a power-driven bell striker is recommended to ensure
constant force but manual operation shall be possible. The
mass of the striker shall be not less than 3 per cent of the
mass of the bell.”

Aviso do Chefe do Executivo n.” 25/2014

Considerando que, a Reptblica Popular da China depositou,
através da Nota datada de 17 de Janeiro de 2013, junto do Di-
rector-Geral da Secretaria Internacional da Unido Postal Uni-
versal, o seu instrumento de ratificacdo do Primeiro Protocolo
Adicional ao Regulamento Geral da Unido Postal Universal,
concluido em Genebra, em 12 de Agosto de 2008, adiante de-
signado por Protocolo, tendo, no mesmo momento, declarado
que o Protocolo se aplica na Regido Administrativa Especial
de Macau da Reptblica Popular da China;

Considerando igualmente que o Protocolo entrou em vigor
na Republica Popular da China, incluindo a Regido Adminis-
trativa Especial de Macau, em 6 de Fevereiro de 2013;

O Chefe do Executivo manda publicar, nos termos do n.° 1
do artigo 6.° da Lei n.° 3/1999 da RAEM, o texto auténtico em
lingua francesa do Protocolo, acompanhado da sua traducdo
para a lingua chinesa.

Promulgado em 18 de Junho de 2014.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Premier Protocole additionnel au Réglement général
de I'Union postale universelle

Les Plénipotentiaires des Gouvernements des Pays-membres de 1'Union postale universelle réunis
en Congrés a Geneéve, vu l'article 22.2 de la Constitution conclue a Vienne le 10 juillet 1964, ont,
d'un commun accord et sous réserve de l'article 25.4 de ladite Constitution, adopté les modifi-
cations suivantes au Réglement général.

Article I
(Article 101bis)
Fonctions du Congrés

1. Sur la base des propositions des Pays-membres, du Conseil d’administration et du
Conseil d’exploitation postale, le Congrés:

1.1 détermine les politiques générales pour la réalisation de la mission et du but de
I’Union énoncés dans le préambule de la Constitution et a son article premier;

1.2 examine et adopte, le cas échéant, les propositions de modification a la Constitu-
tion, au Réglement général, a la Convention et aux Arrangements formulées par les
Pays-membres et les Conseils, conformément aux articles 29 de la Constitution et
122 du Réglement général;

1.3 fixe la date d’entrée en vigueur des Actes;
1.4 adopte son Réglement intérieur et les amendements y relatifs;
1.5 examine des rapports complets sur les travaux présentés respectivement par le

Conseil d’administration, le Conseil d’exploitation postale et le Comité consultatif
couvrant la période écoulée depuis le Congrés précédent, conformément aux dispo-
sitions des articles 103, 105 et 107 du Réglement général;

1.6 adopte la stratégie de I’Union;

1.7 fixe le montant maximal des dépenses de I’'Union, conformément a I’article 21 de la
Constitution;
1.8 élit les Pays-membres siégeant au Conseil d’administration et au Conseil d’exploi-

tation postale;
1.9 élit le Directeur général et le Vice-Directeur général du Bureau international;
1.10 fixe par résolution le plafond des frais a supporter par ’'Union pour la production

des documents en allemand, en chinois, en portugais et en russe.

2. Le Congres, en tant qu’organe supréme de I’Union, traite d’autres questions con-
cernant notamment les services postaux.
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Article II
(Article 102 modifi€)
Composition, fonctionnement et réunions du Conseil d’administration (Const. 17)

1. Le Conseil d’administration se compose de quarante et un membres qui exercent leurs
fonctions durant la période qui sépare deux Congres successifs.

2. La présidence est dévolue de droit au Pays-membre hote du Congrés. Si ce Pays-
membre se désiste, il devient membre de droit et, de ce fait, le groupe géographique auquel il
appartient dispose d’un siége supplémentaire auquel les restrictions prévues sous 3 ne sont pas
applicables. Dans ce cas, le Conseil d’administration élit a la présidence un des membres appar-
tenant au groupe géographique dont fait partie le Pays-membre hote.

3. Les quarante autres membres du Conseil d’administration sont élus par le Congres sur la
base d’'une répartition géographique équitable. La moitié au moins des membres est renouvelée a
l'occasion de chaque Congrés; aucun Pays-membre ne peut étre choisi successivement par trois
Congres.

4. Chaque membre du Conseil d’administration désigne son représentant, qui doit étre
compétent dans le domaine postal.

5. Les fonctions de membre du Conseil d’administration sont gratuites. Les frais de fonc-
tionnement de ce Conseil sont a la charge de I'Union.

6. Le Conseil d’administration a les attributions suivantes:

6.1 superviser toutes les activités de I'Union dans l'intervalle des Congres, en tenant compte
des décisions du Congres, en étudiant les questions concernant les politiques gouverne-
mentales en matieére postale et en tenant compte des politiques réglementaires interna-
tionales telles que celles qui sont relatives au commerce des services et a la concurrence;

6.2 examiner et approuver, dans le cadre de ses compétences, toute action jugée nécessaire
pour sauvegarder et renforcer la qualité du service postal international et le moderniser;

6.3 favoriser, coordonner et superviser toutes les formes d’assistance technique postale dans
le cadre de la coopération technique internationale;

6.4 examiner et approuver le Programme et budget biennal et les comptes de 1'Union,;

6.5 autoriser, si les circonstances l'exigent, le dépassement du plafond des dépenses confor-
mément a l'article 128.3 a 5;

6.6 arréter le Réglement financier de I'UPU;

6.7 arréter les regles régissant le Fonds de réserve;

6.8 arréter les regles régissant le Fonds spécial;

6.9 arréter les regles régissant le Fonds des activités spéciales;

6.10 arréter les regles régissant le Fonds volontaire;
6.11 assurer le controle de l'activité du Bureau international;

6.12 autoriser, s’il est demandé, le choix d'une classe de contribution inférieure, conformé-
ment aux conditions prévues a ’article 130.6;

6.13 autoriser le changement de groupe géographique, si un Pays-membre le demande, en
tenant compte des avis exprimés par les Pays-membres des groupes géographiques
concerneés;

6.14 arréter le Statut du personnel et les conditions de service des fonctionnaires élus;

6.15 créer ou supprimer les postes de travail du Bureau international en tenant compte des
restrictions liées au plafond des dépenses fixé;
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6.16 arréter le Réglement du Fonds social;

6.17 approuver les rapports biennaux établis par le Bureau international sur les activités de
I'Union et sur la gestion financiére et présenter, s’il y a lieu, des commentaires a leur
sujet;

6.18 décider des contacts a prendre avec les Pays-membres pour remplir ses fonctions;

6.19 apres consultation du Conseil d’exploitation postale, décider des contacts a prendre avec
les organisations qui ne sont pas des observateurs de droit, examiner et approuver les
rapports du Bureau international sur les relations de I'UPU avec les autres organismes
internationaux, prendre les décisions qu'’il juge opportunes sur la conduite de ces rela-
tions et la suite a leur donner; désigner, en temps utile, apreés consultation du Conseil
d’exploitation postale et du Secrétaire général, les organisations internationales, les asso-
ciations, les entreprises et les personnes qualifiées qui doivent étre invitées a se faire
représenter a des séances spécifiques du Congres et de ses Commissions, lorsque cela
est dans l'intérét de 'Union ou peut profiter aux travaux du Congres, et charger le Direc-
teur général du Bureau international d’envoyer les invitations nécessaires;

6.20 arréter, au cas ou il le juge utile, les principes dont le Conseil d’exploitation postale doit
tenir compte lorsqu’il étudiera des questions ayant des répercussions financiéres impor-
tantes (taxes, frais terminaux, frais de transit, taux de base du transport aérien du cour-
rier et dépot a 1'étranger d’envois de la poste aux lettres), suivre de prés I'étude de ces
questions et examiner et approuver, pour en assurer la conformité avec les principes pré-
cités, les propositions du Conseil d’exploitation postale portant sur les mémes sujets;

6.21 étudier, a la demande du Congres, du Conseil d’exploitation postale ou des Pays-mem-
bres, les problémes d'ordre administratif, législatif et juridique intéressant 'Union ou le
service postal international; il appartient au Conseil d’administration de décider, dans les
domaines susmentionneés, s’il est opportun ou non d’entreprendre les études demandées
par les Pays-membres dans l'intervalle des Congres;

6.22 formuler des propositions qui seront soumises a l'approbation soit du Congrés, soit des
Pays-membres conformément a ’article 125;

6.23 approuver, dans le cadre de ses compétences, les recommandations du Conseil d’exploi-
tation postale concernant 'adoption, si nécessaire, d’une réglementation ou d’'une nou-
velle pratique en attendant que le Congres décide en la matiére;

6.24 examiner le rapport annuel établi par le Conseil d’exploitation postale et, le cas échéant,
les propositions soumises par ce dernier;

6.25 soumettre des sujets d’étude a I’examen du Conseil d’exploitation postale, conformément
a l’article 104.9.16;

6.26 désigner le Pays-membre siége du prochain Congres dans le cas prévu a l'article 101.4;

6.27 déterminer, en temps utile et aprés consultation du Conseil d’exploitation postale, le
nombre de Commissions nécessaires pour mener a bien les travaux du Congrés et en
fixer les attributions;

6.28 désigner, apres consultation du Conseil d’exploitation postale et sous réserve de l'appro-
bation du Congreés, les Pays-membres susceptibles:

- d’assumer les vice-présidences du Congres ainsi que les présidences et vice-pré-
sidences des Commissions, en tenant compte autant que possible de la répar-
tition géographique équitable des Pays-membres;

- de faire partie des Commissions restreintes du Congreés;

6.29 examiner et approuver, en consultation avec le Conseil d’exploitation postale, le
projet de stratégie a présenter au Congres;

6.30 approuver le rapport quadriennal, établi par le Bureau international en consultation
avec le Conseil d’exploitation postale, sur les résultats des Pays-membres quant a la
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mise en ceuvre de la stratégie de I’'Union approuvée par le Congrés précédent, pour
soumission au Congrés suivant;

6.31  établir le cadre pour l'organisation du Comité consultatif et approuver l'organisation du
Comité consultatif, conformément aux dispositions de l’article 106;

6.32  établir des critéres d’adhésion au Comité consultatif et approuver ou rejeter les deman-
des d’adhésion selon ces critéres, en s’assurant que ces derniéres soient traitées suivant
une procédure accélérée, entre les réunions du Conseil d’administration;

6.33  désigner ses membres qui feront partie du Comité consultatif;

6.34  réceptionner les rapports ainsi que les recommandations du Comité consultatif et en
débattre, et examiner les recommandations de ce dernier pour soumission au Congres.

7. A sa premiére réunion, qui est convoquée par le Président du Congres, le Conseil d’admi-
nistration élit, parmi ses membres, quatre Vice-Présidents et arréte son Reglement intérieur.

8. Sur convocation de son Président, le Conseil d’administration se réunit, en principe une
fois par an, au siége de I'Union.

9. Le Président, les Vice-Présidents et les Présidents des Commissions du Conseil d’admi-
nistration forment le Comité de gestion. Ce Comité prépare et dirige les travaux de chaque
session du Conseil d’administration. Il approuve, au nom du Conseil d’administration, le rapport
biennal établi par le Bureau international sur les activités de I'Union et il assume toute autre
tache que le Conseil d’administration décide de lui confier ou dont la nécessité apparait durant le
processus de planification stratégique.

10. Les frais de voyage du représentant de chacun des membres du Conseil d’adminis-
tration participant aux sessions de cet organe, sont a la charge de son Pays-membre. Toute-
fois, le représentant de chacun des Pays-membres classés parmi les pays en développement
ou les pays les moins avancés conformément aux listes établies par I’Organisation des
Nations Unies a droit, sauf pour les réunions ayant lieu pendant le Congrés, au rembour-
sement soit du prix d'un billet d’avion aller et retour en classe économique ou d'un billet de
chemin de fer en 1t classe, soit du cout du voyage par tout autre moyen, a condition que ce
montant ne dépasse pas le prix du billet d’avion aller et retour en classe économique. Le méme
droit est accordé au représentant de chaque membre de ses Commissions, de ses Groupes de
travail ou de ses autres organes lorsque ceux-ci se réunissent en dehors du Congres et des
sessions du Conseil.

11. Le Président du Conseil d’exploitation postale représente celui-ci aux séances du Conseil
d’administration a l'ordre du jour desquelles figurent des questions relatives a l'organe qu'il dirige.

12. Le Président du Comité consultatif représente celui-ci aux réunions du Conseil d’admi-
nistration lorsque l'ordre du jour comprend des questions intéressant le Comité consultatif.

13. Afin d’assurer une liaison efficace entre les travaux des deux organes, le Conseil d’exploi-
tation postale peut désigner des représentants pour assister aux réunions du Conseil d’adminis-
tration en qualité d’observateurs.

14. Le Pays-membre ou le Conseil d’administration se réunit est invité a participer aux
réunions en qualité d’observateur, s’il n’est pas membre du Conseil d’administration.

15. Le Conseil d’administration peut inviter & ses réunions, sans droit de vote, tout orga-
nisme international, tout représentant d’association ou d’entreprise ou toute personne qualifiée
qu’il désire associer a ses travaux. Il peut également inviter dans les mémes conditions un ou
plusieurs Pays-membres intéressés a des questions prévues a son ordre du jour.
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16. A leur demande, les observateurs indiqués ci-aprés peuvent participer aux séances plé-
niéres et aux réunions des Commissions du Conseil d’administration, sans droit de vote:

16.1 membres du Conseil d’exploitation postale;
16.2 membres du Comité consultatif;

16.3 organisations intergouvernementales s’intéressant aux travaux du Conseil d’administra-
tion;

16.4 autres Pays-membres de 'Union.

17. Pour des raisons logistiques, le Conseil d’administration peut limiter le nombre de parti-
cipants par observateur. Il peut également limiter leur droit a la parole lors des débats.

18. Les membres du Conseil d’administration participent effectivement a ses activités. Les
observateurs peuvent, a leur demande, étre autorisés a collaborer aux études entreprises, en res-
pectant les conditions que le Conseil peut établir pour assurer le rendement et l'efficacité de son
travail. I[Is peuvent aussi étre sollicités pour présider des Groupes de travail et des Equipes de
projet lorsque leurs connaissances ou leur expérience le justifient. La participation des observa-
teurs s’effectue sans frais supplémentaires pour I'Union.

19. Dans des circonstances exceptionnelles, les observateurs peuvent étre exclus dune
réunion ou d’une partie d'une réunion. De méme, leur droit de recevoir certains documents peut
étre limité si la confidentialité du sujet de la réunion ou du document l’exige; la décision concer-
nant une telle restriction peut étre prise au cas par cas par tout organe concerné ou son Prési-
dent; les différents cas sont signalés au Conseil d’administration, et au Conseil d’exploitation
postale s’il s’agit de questions présentant un intérét particulier pour cet organe. Par la suite, le
Conseil d’administration peut, s’il le juge nécessaire, réexaminer les restrictions, en consultation
avec le Conseil d’exploitation postale lorsque cela est approprié.

Article III
(Article 103 modifié)
Information sur les activités du Conseil d’administration

1. Aprés chaque session, le Conseil d’administration informe les Pays-membres, leurs
opérateurs désignés, les Unions restreintes et les membres du Comité consultatif sur ses
activités en leur adressant notamment un compte rendu analytique ainsi que ses résolutions et
décisions.

2. Le Conseil d’administration fait au Congrés un rapport sur I’ensemble de son activité et
le transmet aux Pays-membres, a leurs opérateurs désignés et aux membres du Comité con-
sultatif au moins deux mois avant l'ouverture du Congres.

Article IV
(Article 104 modifié)
Composition, fonctionnement et réunions du Conseil d’exploitation postale (Const. 18)

1. Le Conseil d’exploitation postale se compose de quarante membres qui exercent leurs
fonctions durant la période qui sépare deux Congres successifs.

2. Les membres du Conseil d’exploitation postale sont élus par le Congres, en fonction
d’'une répartition géographique spécifiée. Vingt-quatre siéges sont réservés aux Pays-membres en
développement et seize sieges aux Pays-membres développés. Le tiers au moins des membres est
renouvelé a l'occasion de chaque Congres.
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3. Chaque membre du Conseil d’exploitation postale désigne son représentant qui assume
les responsabilités mentionnées dans les Actes de 'Union en matiére de prestation de services.

4. Les frais de fonctionnement du Conseil d’exploitation postale sont a la charge de I'Union.
Ses membres ne recoivent aucune rémunération. Les frais de voyage et de séjour des repré-
sentants des Pays-membres participant au Conseil d’exploitation postale sont a la charge de ces
Pays-membres. Toutefois, le représentant de chacun des Pays-membres considérés comme défa-
vorisés d’apres les listes établies par 1’Organisation des Nations Unies a droit, sauf pour les
réunions qui ont lieu pendant le Congres, au remboursement soit du prix d’un billet-avion aller et
retour en classe économique ou d’'un billet de chemin de fer en 1 classe, soit du cotit du voyage
par tout autre moyen, a condition que ce montant ne dépasse pas le prix du billet-avion aller et
retour en classe économique.

S. A sa premiére réunion, qui est convoquée et ouverte par le Président du Congres, le
Conseil d’exploitation postale choisit, parmi ses membres, un Président, un Vice-Président et les
Présidents des Commissions.

6. Le Conseil d’exploitation postale arréte son Réglement intérieur.

7. En principe, le Conseil d’exploitation postale se réunit tous les ans au siege de I'Union.
La date et le lieu de la réunion sont fixés par son Président, aprés accord avec le Président du
Conseil d’administration et le Directeur général du Bureau international.

8. Le Président, le Vice-Président et les Présidents des Commissions du Conseil d’exploi-
tation postale forment le Comité de gestion. Ce Comité prépare et dirige les travaux de chaque
session du Conseil d’exploitation postale et assume toutes les taches que ce dernier décide de lui
confier ou dont la nécessité apparait durant le processus de planification stratégique.

9. Les attributions du Conseil d’exploitation postale sont les suivantes:

9.1 conduire 1’étude des problémes d’exploitation, commerciaux, techniques, économiques et
de coopération technique les plus importants qui présentent de lintérét pour tous les
Pays-membres de I'Union ou leurs opérateurs désignés, notamment des questions
ayant des répercussions financiéres importantes (taxes, frais terminaux, frais de transit,
taux de base du transport aérien du courrier, quotes-parts des colis postaux et dépot a
I’étranger d’envois de la poste aux lettres), élaborer des informations et des avis a leur
sujet et recommander des mesures a prendre a leur égard;

9.2 procéder a la révision des Reéglements de 1'Union dans les six mois qui suivent la cloture
du Congres, a moins que celui-ci n'en décide autrement; en cas d’urgente nécessite, le
Conseil d’exploitation postale peut également modifier lesdits Reéglements a d’autres ses-
sions; dans les deux cas, le Conseil d’exploitation reste subordonné aux directives du
Conseil d’'administration en ce qui concerne les politiques et les principes fondamentaux;

9.3 coordonner les mesures pratiques pour le développement et I'amélioration des services
postaux internationaux;

9.4 entreprendre, sous réserve de l’approbation du Conseil d’administration dans le cadre
des compétences de ce dernier, toute action jugée nécessaire pour sauvegarder et renfor-
cer la qualité du service postal international et le moderniser;

9.5 formuler des propositions qui seront soumises a l'approbation soit du Congrées, soit des
Pays-membres conformément a l’article 125; I'approbation du Conseil d’administration
est requise lorsque ces propositions portent sur des questions relevant de la compétence
de ce dernier;

9.6 examiner, a la demande d'un Pays-membre, toute proposition que ce Pays-membre
transmet au Bureau international selon l’article 124, en préparer les commentaires et
charger le Bureau de les annexer a ladite proposition avant de la soumettre a I’appro-
bation des Pays-membres;
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9.7 recommander, si nécessaire, et éventuellement aprés approbation par le Conseil d’admi-
nistration et consultation de 'ensemble des Pays-membres, 'adoption d’une réglemen-
tation ou d'une nouvelle pratique en attendant que le Congrés décide en la matiére;

9.8 élaborer et présenter, sous forme de recommandations aux Pays-membres et a leurs
opérateurs désignés, des normes en matiere technique, d’exploitation et dans d’autres
domaines de sa compétence ou une pratique uniforme est indispensable; de méme, il
procede, en cas de besoin, a des modifications de normes qu’il a déja établies;

9.9 apporter au Conseil d’administration les éléments nécessaires a 1’élaboration du
projet de stratégie a soumettre au Congrés;

9.10 approuver le rapport biennal établi par le Bureau international sur les activités de
I'Union dans ses parties qui ont trait aux responsabilités et fonctions du Conseil d’exploi-
tation postale;

9.11 décider des contacts a prendre avec les Pays-membres et leurs opérateurs désignés
pour remplir ses fonctions;

9.12 procéder a l'étude des problémes d’enseignement et de formation professionnelle inté-
ressant les Pays-membres et leurs opérateurs désignés ainsi que les pays nouveaux
et en développement;

9.13 prendre les mesures nécessaires en vue d’étudier et de diffuser les expériences et les
progres faits par certains Pays-membres et leurs opérateurs désignés dans les domai-
nes de la technique, de l'exploitation, de I’économie et de la formation professionnelle
intéressant les services postaux;

9.14 étudier la situation actuelle et les besoins des services postaux dans les pays nouveaux
et en développement et élaborer des recommandations convenables sur les voies et les
moyens d’améliorer les services postaux dans ces pays;

9.15 prendre, aprés entente avec le Conseil d’administration, les mesures appropriées dans le
domaine de la coopération technique avec tous les Pays-membres de 1’'Union et leurs
opérateurs désignés et, en particulier, avec les pays nouveaux et en développement et
leurs opérateurs désignés;

9.16 examiner toutes autres questions qui Ilui sont soumises par un membre du Conseil
d’exploitation postale, par le Conseil d’administration ou par tout Pays-membre ou opé-
rateur désigné;

9.17 réceptionner et discuter les rapports ainsi que les recommandations du Comité consul-
tatif, et, pour les questions intéressant le Conseil d’exploitation postale, examiner et faire
des observations au sujet des recommandations du Comité consultatif pour soumission
au Congres;

9.18 désigner ses membres qui feront partie du Comité consultatif.

10. Sur la base de la stratégie de 'Union adoptée par le Congrés et, en particulier, de la
partie afférente aux stratégies des organes permanents de 1'Union, le Conseil d’exploitation
postale établit, a sa session suivant le Congres, un programme de travail de base contenant un
certain nombre de tactiques visant a la réalisation des stratégies. Ce programme de base, com-
prenant un nombre limité de travaux sur des sujets d’actualité et d’'intérét commun, est révisé
chaque année en fonction des réalités et des priorités nouvelles.

11. Afin d’assurer une liaison efficace entre les travaux des deux organes, le Conseil d’adm-
inistration peut désigner des représentants pour assister aux réunions du Conseil d’exploitation
postale en qualité d’observateurs.

12. A leur demande, les observateurs indiqués ci-aprés peuvent participer, sans droit de
vote, aux séances pléniéres et aux réunions des Commissions du Conseil d’exploitation postale:
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12.1 membres du Conseil d’administration;
12.2 membres du Comité consultatif;

12.3 organisations intergouvernementales s’intéressant aux travaux du Conseil d’exploitation
postale;

12.4 autres Pays-membres de I'Union.

13. Pour des raisons logistiques, le Conseil d’exploitation postale peut limiter le nombre de
participants par observateur. Il peut également limiter leur droit a la parole lors des débats.

14. Les membres du Conseil d’exploitation postale participent effectivement a ses activités.
Les observateurs peuvent, a leur demande, étre autorisés a collaborer aux études entreprises, en
respectant les conditions que le Conseil peut établir pour assurer le rendement et l'efficacité de
son travail. Ils peuvent aussi étre sollicités pour présider des Groupes de travail et des Equipes de
projet lorsque leurs connaissances ou leur expérience le justifient. La participation des observa-
teurs s’effectue sans frais supplémentaires pour 1’'Union.

15. Dans des circonstances exceptionnelles, les observateurs peuvent étre exclus d’une réu-
nion ou d’une partie d'une réunion. De méme, leur droit de recevoir certains documents peut étre
limité si la confidentialité du sujet de la réunion ou du document l’exige; la décision concernant
une telle restriction peut étre prise au cas par cas par tout organe concerné ou son Président; les
différents cas sont signalés au Conseil d’administration, et au Conseil d’exploitation postale s’il
s’agit de questions présentant un intérét particulier pour cet organe. Par la suite, le Conseil
d’administration peut, s’il le juge nécessaire, réexaminer les restrictions, en consultation avec le
Conseil d’exploitation postale lorsque cela est approprié.

16. Le Président du Comité consultatif représente celui-ci aux réunions du Conseil d’exploi-
tation postale lorsque l'ordre du jour comprend des questions intéressant le Comité consultatif.

17. Le Conseil d’exploitation postale peut inviter a ses réunions, sans droit de vote:
17.1 tout organisme international ou toute personne qualifiée qu’il désire associer a ses
travaux;

17.2 tout Pays-membre n’appartenant pas au Conseil d’exploitation postale;

17.3 toute association ou entreprise qu’il souhaite consulter sur des questions concernant ses
activites.

Article V
(Article 105 modifié)
Information sur les activités du Conseil d’exploitation postale

1. Aprés chaque session, le Conseil d’exploitation postale informe les Pays-membres, leurs
opérateurs désignés, les Unions restreintes et les membres du Comité consultatif sur ses acti-
vités en leur adressant notamment un compte rendu analytique ainsi que ses résolutions et déci-
sions.

2. Le Conseil d’exploitation postale établit, a I'intention du Conseil d’administration, un
rapport annuel sur ses activités.

3. Le Conseil d’exploitation postale établit, a l'intention du Congrés, un rapport sur l'en-
semble de son activité et le transmet aux Pays-membres de 1'Union, a leurs opérateurs désignés
et aux membres du Comité consultatif au moins deux mois avant 'ouverture du Congres.
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Article VI
(Article 106 modifié)
Composition, fonctionnement et réunions du Comité consultatif

1. Le Comité consultatif a pour but de représenter les intéréts du secteur postal au sens
large du terme et de servir de cadre a un dialogue efficace entre les parties intéressées. Il com-
prend des organisations non gouvernementales représentant des clients, des fournisseurs de
services de distribution, des organisations de travailleurs, des fournisseurs de biens et de services
ceuvrant pour le secteur des services postaux, et des organismes similaires regroupant des parti-
culiers, ainsi que des entreprises souhaitant contribuer a la réalisation de la mission et des
objectifs de I’Union. Si ces organisations sont enregistrées, elles doivent ’étre dans un Pays-
membre de 1’'Union. Le Conseil d’administration et le Conseil d’exploitation postale désignent leurs
membres respectifs siégeant en tant que membres du Comité consultatif. En dehors des membres
désignés par le Conseil d’administration et le Conseil d’exploitation postale, 'adhésion au Comité
consultatif est déterminée a I'issue d’'un processus de dépot de demande et d’acceptation de celle-
ci, établi par le Conseil d’administration et réalisé conformément a I’article 102.6.32.

2. Chaque membre du Comité consultatif désigne son propre représentant.

3. Les frais de fonctionnement du Comité consultatif sont répartis entre 1’'Union et les
membres du Comité, selon les modalités déterminées par le Conseil d’administration.

4, Les membres du Comité consultatif ne bénéficient d’aucune rémunération ou rétribution.

5. Le Comité consultatif se réorganise aprés chaque Congres, selon le cadre établi par le
Conseil d’administration. Le Président du Conseil d’administration préside la réunion d’organisa-
tion du Comité consultatif, au cours de laquelle on procéde a ’élection du Président dudit Comité.

6. Le Comité consultatif détermine son organisation interne et établit son propre réglement
intérieur, en tenant compte des principes généraux de I'Union et sous réserve de l'approbation du
Conseil d’administration, aprés consultation du Conseil d’exploitation postale.

7. Le Comité consultatif se réunit deux fois par an. En principe, les réunions ont lieu au
siege de I'Union au moment des sessions du Conseil d’administration et du Conseil d’exploitation
postale. La date et le lieu de chaque réunion sont fixés par le Président du Comité consultatif, en
accord avec les Présidents du Conseil d’administration et du Conseil d’exploitation postale et le
Directeur général du Bureau international.

8. Le Comité consultatif établit son propre programme dans le cadre de la liste des attri-
butions ci-aprés:

8.1 examiner les documents et les rapports appropriés du Conseil d’administration et du
Conseil d’exploitation postale; dans des circonstances exceptionnelles, le droit de recevoir
certains textes et documents peut €tre limité si la confidentialité du sujet de la réunion
ou du document l'exige; la décision concernant une telle restriction peut étre prise au cas
par cas par tout organe concerné ou son Président; les différents cas sont signalés au
Conseil d’administration, et au Conseil d’exploitation postale s’il s’agit de questions pré-
sentant un intérét particulier pour cet organe; par la suite, le Conseil d’administration
peut, s’il le juge nécessaire, réexaminer les restrictions, en consultation avec le Conseil
d’exploitation postale lorsque cela est approprié;

8.2 mener des études et débattre de questions importantes pour les membres du Comité
consultatif;
8.3 examiner les questions concernant le secteur des services postaux et présenter des

rapports sur ces questions;
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8.4 contribuer aux travaux du Conseil d’administration et du Conseil d’exploitation postale,
notamment par la présentation de rapports et de recommandations, et par la présenta-
tion d’avis a la demande des deux Conseils;

8.5 faire des recommandations au Congres, sous réserve de 'approbation du Conseil d’admi-
nistration et, pour les questions intéressant le Conseil d’exploitation postale, moyennant
examen et commentaire de ce dernier.

9. Le Président du Conseil d’administration et le Président du Conseil d’exploitation postale
représentent ces organes aux réunions du Comité consultatif lorsque l'ordre du jour de ces réu-
nions comprend des questions intéressant ces organes.

10. Pour assurer une liaison efficace avec les organes de 1'Union, le Comité consultatif peut
désigner des représentants pour participer aux réunions du Congres, du Conseil d’administration
et du Conseil d’exploitation postale ainsi que de leurs Commissions respectives en qualité d’obser-
vateurs sans droit de vote.

11. A leur demande, les membres du Comité consultatif peuvent assister aux séances plé-
nieres et aux réunions des Commissions du Conseil d’administration et du Conseil d’exploitation
postale, conformément aux articles 102.16 et 104.12. Ils peuvent également participer aux tra-
vaux des Equipes de projet et des Groupes de travail aux termes des articles 102.18 et 104.14.
Les membres du Comité consultatif peuvent participer au Congres en qualité d’observateurs sans
droit de vote.

12. A leur demande, les observateurs indiqués ci-aprés peuvent participer, sans droit de
vote, aux sessions du Comité consultatif:

12.1 membres du Conseil d’administration et du Conseil d’exploitation postale;
12.2 organisations intergouvernementales s’intéressant aux travaux du Comité consultatif;
12.3 Unions restreintes;

12.4 autres membres de 'Union.

13. Pour des raisons logistiques, le Comité consultatif peut limiter le nombre de participants
par observateur. Il peut également limiter leur droit a la parole lors des débats.

14. Dans des circonstances exceptionnelles, les observateurs peuvent étre exclus d’une
réunion ou d’une partie d’'une réunion. De méme, leur droit de recevoir certains documents peut
étre limité si la confidentialité du sujet de la réunion ou du document l'exige; la décision concer-
nant une telle restriction peut étre prise au cas par cas par tout organe concerné ou son
Président; les différents cas sont signalés au Conseil d’administration, et au Conseil d’exploitation
postale s’il s’agit de questions présentant un intérét particulier pour cet organe. Par la suite, le
Conseil d’administration peut, s’il le juge nécessaire, réexaminer les restrictions, en consultation
avec le Conseil d’exploitation postale lorsque cela est approprié.

15. Le Bureau international, sous la responsabilité du Directeur général, assure le secré-
tariat du Comité consultatif.

Article VII
(Article 107 modifié)
Information sur les activités du Comité consultatif

1. Apres chaque session, le Comité consultatif informe le Conseil d’administration et le
Conseil d’exploitation postale de ses activités en adressant aux Présidents de ces organes, entre
autres, un compte rendu analytique de ses réunions ainsi que ses recommandations et avis.
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2. Le Comité consultatif fait au Conseil d’administration un rapport d’activité annuel et en
envoie un exemplaire au Conseil d’exploitation postale. Ce rapport est inclus dans la documen-
tation du Conseil d’administration fournie aux Pays-membres de 1'Union, a leurs opérateurs
désignés et aux Unions restreintes, conformément a l'article 103.

3. Le Comité consultatif fait au Congrés un rapport sur 'ensemble de son activité et le
transmet aux Pays-membres et a leurs opérateurs désignés au moins deux mois avant 'ouver-
ture du Congres.

Article VIII
(Article 110 modifié)
Langues utilisées pour la documentation, les délibérations et la correspondance de service

1. Pour la documentation de I'Union, les langues francaise, anglaise, arabe et espagnole
sont utilisées. Sont également utilisées les langues allemande, chinoise, portugaise et russe, a
condition que la production dans ces derniéres langues se limite a la documentation de base la
plus importante. D’autres langues sont également utilisées, a condition que les Pays-membres qui
en font la demande en supportent tous les cotts.

2. Le ou les Pays-membres ayant demandé une langue autre que la langue officielle cons-
tituent un groupe linguistique.

3. La documentation est publiée par le Bureau international dans la langue officielle et dans
les langues des groupes linguistiques constitués, soit directement, soit par l'intermédiaire des
bureaux régionaux de ces groupes, conformément aux modalités convenues avec le Bureau inter-
national. La publication dans les différentes langues est faite selon le méme modéle.

4. La documentation publiée directement par le Bureau international est, dans la mesure
du possible, distribuée simultanément dans les différentes langues demandées.

S. Les correspondances entre les Pays-membres ou leurs opérateurs désignés et le
Bureau international et entre ce dernier et des tiers peuvent étre échangées en toute langue pour
laquelle le Bureau international dispose d’un service de traduction.

6. Les frais de traduction vers une langue quelle qu’elle soit, y compris ceux résultant de
l’application des dispositions prévues sous 5, sont supportés par le groupe linguistique ayant
demandé cette langue. Les Pays-membres utilisant la langue officielle versent, au titre de la tra-
duction des documents non officiels, une contribution forfaitaire dont le montant par unité con-
tributive est égal a celui supporté par les Pays-membres ayant recours a 'autre langue de travail
du Bureau international. Tous les autres frais afférents a la fourniture des documents sont
supportés par 'Union. Le plafond des frais a supporter par 1'Union pour la production des docu-
ments en allemand, chinois, portugais et russe est fixé par une résolution du Congreés.

7. Les frais & supporter par un groupe linguistique sont répartis entre les membres de ce
groupe proportionnellement a leur contribution aux dépenses de I'Union. Ces frais peuvent étre
répartis entre les membres du groupe linguistique selon une autre clé de répartition, a condition
que les Pays-membres intéressés s’entendent a ce sujet et notifient leur décision au Bureau
international par lintermédiaire du porte-parole du groupe.

8. Le Bureau international donne suite a tout changement de choix de langue demandé par
un Pays-membre aprés un délai qui ne doit pas dépasser deux ans.

9. Pour les délibérations des réunions des organes de 1'Union, les langues francaise,
anglaise, espagnole et russe sont admises, moyennant un systéme d’interprétation — avec ou sans
équipement électronique — dont le choix est laissé a 'appréciation des organisateurs de la réunion
apres consultation du Directeur général du Bureau international et des Pays-membres intéressés.
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10. D’autres langues sont également autorisées pour les délibérations et les réunions indi-
quées sous 9.

11. Les délégations qui emploient d’autres langues assurent linterprétation simultanée en
l'une des langues mentionnées sous 9, soit par le systéme indiqué au méme paragraphe, lorsque
les modifications d’ordre technique nécessaires peuvent y étre apportées, soit par des interpréetes
particuliers.

12. Les frais des services d’interprétation sont répartis entre les Pays-membres utilisant la
méme langue dans la proportion de leur contribution aux dépenses de 'Union. Toutefois, les frais
d’installation et d’entretien de I’équipement technique sont supportés par ’'Union.

13. Les Pays-membres et/ou leurs opérateurs désignés peuvent s’entendre au sujet de la
langue a employer pour la correspondance de service dans leurs relations réciproques. A défaut
d’une telle entente, la langue a employer est le francais.

Article IX
(Article 112 modifié)
Fonctions du Directeur général

1. Le Directeur général organise, administre et dirige le Bureau international, dont il est le
représentant légal. Il est compétent pour classer les postes des grades G 1 a D 2 et pour nommer
et promouvoir les fonctionnaires dans ces grades. Pour les nominations dans les grades P 1 a D 2,
il doit prendre en considération les qualifications professionnelles des candidats recommandés
par les Pays-membres dont ils ont la nationalité, ou dans lesquels ils exercent leur activité pro-
fessionnelle, en tenant compte d'une équitable répartition géographique continentale et des
langues. Les postes de grade D 2 doivent, dans toute la mesure possible, étre pourvus par des
candidats provenant de régions différentes et d’autres régions que celles dont le Directeur général
et le Vice-Directeur général sont originaires, compte tenu de la considération dominante de
lefficacité du Bureau international. Dans le cas de postes exigeant des qualifications spéciales, le
Directeur général peut s’adresser a l'extérieur. Il tient également compte, lors de la nomination
d'un nouveau fonctionnaire, de ce qu’en principe les personnes qui occupent les postes des
grades D 2, D 1 et P 5 doivent étre des ressortissants de différents Pays-membres de 'Union. Lors
de la promotion d’'un fonctionnaire du Bureau international aux grades D 2, D 1 et P 5, il n’est
pas tenu a l'application du méme principe. En outre, les exigences d’une équitable répartition
géographique et des langues passent apres le mérite dans le processus de recrutement. Le Direc-
teur général informe le Conseil d’administration une fois par an des nominations et des promo-
tions aux grades P4 a D 2.

2. Le Directeur général a les attributions suivantes:

2.1 assurer les fonctions de dépositaire des Actes de 'Union et d’intermédiaire dans la procé-
dure d’adhésion et d’admission a I'Union ainsi que de sortie de celle-ci;

2.2 notifier les décisions prises par le Congrés a tous les Gouvernements des Pays-membres;

2.3 notifier a 'ensemble des Pays-membres et a leurs opérateurs désignés les Réglements

arrétés ou révisés par le Conseil d’exploitation postale;

2.4 préparer le projet de budget annuel de I'Union au niveau le plus bas possible compatible
avec les besoins de I'Union et le soumettre en temps opportun a l'examen du Conseil
d’administration; communiquer le budget aux Pays-membres de I'Union apres l'appro-
bation du Conseil d’administration et ’exécuter;

2.5 exécuter les activités spécifiques demandées par les organes de 1'Union et celles que lui
attribuent les Actes;

2.6 prendre les initiatives visant a réaliser les objectifs fixés par les organes de ['Union, dans
le cadre de la politique établie et des fonds disponibles;
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2.7 soumettre des suggestions et des propositions au Conseil d’administration ou au Conseil
d’exploitation postale;

2.8 aprées la cloture du Congres, présenter au Conseil d’exploitation postale les propositions
concernant les changements a apporter aux Réglements en raison des décisions du
Congres, conformément au Réglement intérieur du Conseil d’exploitation postale;

29 préparer, a l'intention du Conseil d’administration et sur la base des directives données
par les Conseils, le projet de stratégie a soumettre au Congreés;

2.10  établir, pour approbation par le Conseil d’administration, un rapport quadriennal
sur les résultats des Pays-membres quant a la mise en ceuvre de la stratégie de
I’Union approuvée par le Congrés précédent, qui sera soumis au Congrés suivant;

2.11  assurer la représentation de 'Union;
2.12  servir d'intermédiaire dans les relations entre:
- I'UPU et les Unions restreintes;
- I'UPU et ’Organisation des Nations Unies;

- I'UPU et les organisations internationales dont les activités présentent un intérét
pour 'Union;

- I'UPU et les organismes internationaux, associations ou entreprises que les orga-
nes de I'Union souhaitent consulter ou associer a leurs travaux;

2.13  assumer la fonction de Secrétaire général des organes de I'Union et veiller a ce titre,
compte tenu des dispositions spéciales du présent Réglement, notamment:

- a la préparation et a 'organisation des travaux des organes de 1’'Union;

- a l’élaboration, a la production et a la distribution des documents, rapports et
proces-verbaux;

- au fonctionnement du secrétariat durant les réunions des organes de 1'Union;

2.14  assister aux séances des organes de I'Union et prendre part aux délibérations sans droit
de vote, avec la possibilité de se faire représenter.

Article X
(Article 114 modifié)
Secrétariat des organes de I'Union (Const. 14, 15, 17, 18)

Le secrétariat des organes de I'Union est assuré par le Bureau international sous la responsabilité
du Directeur général. Il adresse tous les documents publiés a l'occasion de chaque session aux
Pays-membres de l'organe et a leurs opérateurs désignés, aux Pays-membres et a leurs
opérateurs désignés qui, sans étre membres de l'organe, collaborent aux études entreprises, aux
Unions restreintes ainsi qu’aux autres Pays-membres et a leurs opérateurs désignés qui en font
la demande.

Article XI

(Article 116 modifié)

Renseignements. Avis. Demandes d’interprétation et de modification des Actes. Enquétes. Inter-
vention dans la liquidation des comptes (Const. 20, Reégl. gén. 124, 125, 126)

1. Le Bureau international se tient en tout temps a la disposition du Conseil d’adminis-
tration, du Conseil d’exploitation postale, des Pays-membres et de leurs opérateurs désignés
pour leur fournir tous renseignements utiles sur les questions relatives au service.
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2. Il est chargé, notamment, de réunir, de coordonner, de publier et de distribuer les rensei-
gnements de toute nature qui intéressent le service postal international; d’émettre, a la demande
des parties en cause, un avis sur les questions litigieuses; de donner suite aux demandes d’inter-
prétation et de modification des Actes de I'Union et, en général, de procéder aux études et aux
travaux de rédaction ou de documentation que lesdits Actes lui attribuent ou dont il serait saisi
dans l'intérét de ’'Union.

3. Il procede également aux enquétes qui sont demandées par les Pays-membres et par
leurs opérateurs désignés en vue de connaitre l'opinion des autres Pays-membres et de leurs
opérateurs désignés sur une question déterminée. Le résultat d'une enquéte ne revét pas le
caractére d’un vote et ne lie pas formellement.

4, Il peut intervenir a titre d’office de compensation, dans la liquidation des comptes de
toute nature relatifs au service postal.

Article XII
(Article 118 modifié)
Formules fournies par le Bureau international (Const. 20)

Le Bureau international est chargé de faire confectionner les coupons-réponse internationaux et
d’en approvisionner, au prix de revient, les Pays-membres ou leurs opérateurs désignés qui en
font la demande.

Article XIII
(Article 119 modifié)
Actes des Unions restreintes et arrangements spéciaux (Const. 8)

1. Deux exemplaires des Actes des Unions restreintes et des arrangements spéciaux con-
clus en application de l'article 8 de la Constitution doivent étre transmis au Bureau international
par les bureaux de ces Unions ou, a défaut, par une des parties contractantes.

2. Le Bureau international veille a ce que les Actes des Unions restreintes et les arrange-
ments spéciaux ne prévoient pas des conditions moins favorables pour le public que celles qui
sont prévues dans les Actes de I'Union et informe les Pays-membres et leurs opérateurs dési-
gnés de l'existence des Unions et des arrangements susdits. Il signale au Conseil d’administration
toute irrégularité constatée en vertu de la présente disposition.

Article XIV
(Article 121 modifi€)
Rapport biennal sur les activités de I'Union (Const. 20, Reégl. gén. 102.6.17)

Le Bureau international fait, sur les activités de ’'Union, un rapport biennal qui est communiqueé,
aprés approbation par le Conseil d’administration, aux Pays-membres et a leurs opérateurs
désignés, aux Unions restreintes et & 'Organisation des Nations Unies.

Article XV
(Article 122 modifié)
Procédure de présentation des propositions au Congres (Const. 29)

1. Sous réserve des exceptions prévues sous 2 et 5, la procédure ci-apres regle lintro-
duction des propositions de toute nature a soumettre au Congres par les Pays-membres:

a) sont admises les propositions qui parviennent au Bureau international au moins six
mois avant la date fixée pour le Congres;
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b) aucune proposition d’ordre rédactionnel n’est admise pendant la période de six mois qui
précede la date fixée pour le Congres;

c) les propositions de fond qui parviennent au Bureau international dans l'intervalle com-
pris entre six et quatre mois avant la date fixée pour le Congrés ne sont admises que si
elles sont appuyées par au moins deux Pays-membres;

d) les propositions de fond qui parviennent au Bureau international dans l'intervalle com-
pris entre quatre et deux mois qui précede la date fixée pour le Congrés ne sont admises
que si elles sont appuyées par au moins huit Pays-membres; les propositions qui par-
viennent ultérieurement ne sont plus admises;

e) les déclarations d’appui doivent parvenir au Bureau international dans le méme délai que
les propositions qu’elles concernent.

2. Les propositions concernant la Constitution ou le Réglement général doivent parvenir au
Bureau international six mois au moins avant 'ouverture du Congres; celles qui parviennent pos-
térieurement a cette date mais avant 'ouverture du Congrés ne peuvent €tre prises en considé-
ration que si le Congrés en décide ainsi a la majorité des deux tiers des pays représentés au
Congres et si les conditions prévues sous 1 sont respectées.

3. Chaque proposition ne doit avoir en principe qu'un objectif et ne contenir que les modi-
fications justifiées par cet objectif. De méme, chaque proposition susceptible d’entrainer des
dépenses substantielles pour I’'Union doit étre accompagnée de son impact financier pré-
paré par le Pays-membre auteur, en consultation avec le Bureau international, afin de
déterminer les ressources financiéres nécessaires a son exécution.

4. Les propositions d’ordre rédactionnel sont munies, en téte, de la mention «Proposition
d’ordre rédactionnel» par les Pays-membres qui les présentent et publiées par le Bureau
international sous un numéro suivi de la lettre R. Les propositions non munies de cette mention
mais qui, de ’'avis du Bureau international, ne touchent que la rédaction sont publiées avec une
annotation appropriée; le Bureau international établit une liste de ces propositions a l'intention
du Congres.

5. La procédure prescrite sous 1 et 4 ne s’applique ni aux propositions concernant le
Réglement intérieur des Congreés ni aux amendements a des propositions déja faites.

Article XVI

(Article 123 modifié)

Procédure de présentation au Conseil d’exploitation postale des propositions concernant 1’élabo-
ration des nouveaux Réglements compte tenu des décisions prises par le Congres

1. Les Réglements de la Convention postale universelle et de '’Arrangement concernant les
services postaux de paiement sont arrétés par le Conseil d’exploitation postale, compte tenu des
décisions prises par le Congres.

2. Les propositions de conséquence aux amendements qu’il est proposé d’apporter a la
Convention ou a I'’Arrangement concernant les services postaux de paiement doivent étre sou-
mises au Bureau international en méme temps que les propositions au Congrés auxquelles elles
se rapportent. Elles peuvent étre soumises par un seul Pays-membre, sans 'appui des autres
Pays-membres. Ces propositions doivent étre envoyées a tous les Pays-membres, au plus tard un
mois avant le Congreés.

3. Les autres propositions concernant les Reéglements, censées étre examinées par le Con-
seil d’exploitation postale en vue de 1’¢laboration des nouveaux Réglements dans les six mois
suivant le Congres, doivent étre soumises au Bureau international au moins deux mois avant le
Congreés.
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4. Les propositions concernant les changements a apporter aux Réglements en raison des
décisions du Congres, qui sont soumises par les Pays-membres, doivent parvenir au Bureau
international au plus tard deux mois avant l'ouverture du Conseil d’exploitation postale. Ces
propositions doivent étre envoyées a tous les Pays-membres et a leurs opérateurs désignés, au
plus tard un mois avant 'ouverture du Conseil d’exploitation postale.

Article XVII
(Article 124 modifié)
Procédure de présentation des propositions entre deux Congres (Const. 29, Régl. gén. 116)

1. Pour étre prise en considération, chaque proposition concernant la Convention ou les
Arrangements et introduite par un Pays-membre entre deux Congreés doit étre appuyée par au
moins deux autres Pays-membres. Ces propositions restent sans suite lorsque le Bureau inter-
national ne recoit pas, en méme temps, les déclarations d’appui nécessaires.

2. Ces propositions sont adressées aux autres Pays-membres par lintermédiaire du
Bureau international.

3. Les propositions concernant les Réglements n’ont pas besoin d’appui, mais ne sont prises
en considération par le Conseil d’exploitation postale que si celui-ci en approuve 'urgente néces-
site.

Article XVIII
(Article 125 modifié)
Examen des propositions entre deux Congrés (Const. 29, Regl. gén. 116, 124)

1. Toute proposition concernant la Convention, les Arrangements et leurs Protocoles finals
est soumise a la procédure suivante: lorsqu’un Pays-membre a envoyé une proposition au
Bureau international, ce dernier la transmet a tous les Pays-membres pour examen. Ceux-ci
disposent d'un délai de deux mois pour examiner la proposition et, le cas échéant, pour faire
parvenir leurs observations au Bureau international. Les amendements ne sont pas admis. A la
fin de ce délai de deux mois, le Bureau international transmet aux Pays-membres toutes les
observations qu'’il a recues et invite chaque Pays-membre ayant le droit de vote a voter pour ou
contre la proposition. Les Pays-membres qui n’ont pas fait parvenir leur vote dans un délai de
deux mois sont considérés comme s’étant abstenus. Les délais précités comptent a partir de la
date des circulaires du Bureau international.

2. Les propositions de modification des Réglements sont traitées par le Conseil d’exploi-
tation postale.

3.  Sila proposition concerne un Arrangement ou son Protocole final, seuls les Pays-membres
qui sont parties a cet Arrangement peuvent prendre part aux opérations indiquées sous 1.

Article XIX
(Article 126 modifié)
Notification des décisions adoptées entre deux Congres (Const. 29, Regl. gén. 124, 125)

1. Les modifications apportées a la Convention, aux Arrangements et aux Protocoles finals
de ces Actes sont consacrées par une notification du Directeur général du Bureau international
aux Gouvernements des Pays-membres.

2. Les modifications apportées par le Conseil d’exploitation postale aux Reglements et a
leurs Protocoles finals sont notifiées aux Pays-membres et a leurs opérateurs désignés par le
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Bureau international. Il en est de méme des interprétations visées a l'article 35.3.2 de la Con-
vention et aux dispositions correspondantes des Arrangements.

Article XX
(Article 128 modifié)
Fixation et reglement des dépenses de ’'Union (Const. 21)

1. Sous réserve des dispositions prévues sous 2 a 6, les dépenses annuelles afférentes aux
activités des organes de I'Union ne doivent pas dépasser les sommes ci-aprés pour les années
2009 et suivantes: 37 000 000 francs suisses pour les années 2009 et 2010, 37 235 000 francs
suisses pour les années 2011 et 2012. La limite de base pour 2012 s’applique également aux
années postérieures en cas de report du Congrés prévu pour 2012.

2. Les dépenses afférentes a la réunion du prochain Congrés (déplacement du secré-
tariat, frais de transport, frais d’installation technique de linterprétation simultanée, frais de
reproduction des documents durant le Congres, etc.) ne doivent pas dépasser la limite de
2 900 000 francs suisses.

3. Le Conseil d’administration est autorisé a dépasser les limites fixées sous 1 et 2 pour
tenir compte des augmentations des échelles de traitement, des contributions au titre des
pensions ou indemnités, y compris les indemnités de poste, admises par les Nations Unies pour
étre appliquées a leur personnel en fonctions a Genéve.

4. Le Conseil d’administration est également autorisé a ajuster, chaque année, le montant
des dépenses autres que celles relatives au personnel en fonction de l'indice suisse des prix a la
consommation.

S. Par dérogation aux dispositions prévues sous 1, le Conseil d’administration, ou en cas
d’extréme urgence le Directeur général, peut autoriser un dépassement des limites fixées pour
faire face aux réparations importantes et imprévues du batiment du Bureau international, sans
toutefois que le montant du dépassement puisse excéder 125 000 francs suisses par année.

6. Si les crédits prévus sous 1 et 2 se révelent insuffisants pour assurer le bon fonctionne-
ment de 1'Union, ces limites ne peuvent étre dépassées qu’avec 'approbation de la majorité des
Pays-membres de ['Union. Toute consultation doit comporter un exposé complet des faits justi-
fiant une telle demande.

7. Les pays qui adhérent a I'Union ou qui sont admis en qualité de membres de I'Union
ainsi que ceux qui sortent de I'Union doivent acquitter leur cotisation pour l'année entiére au
cours de laquelle leur admission ou leur sortie devient effective.

8. Les Pays-membres paient a ’'avance leur part contributive aux dépenses annuelles de
I'Union, sur la base du budget arrété par le Conseil d’administration. Ces parts contributives
doivent étre payées au plus tard le premier jour de l'exercice financier auquel se rapporte le
budget. Passé ce terme, les sommes dues sont productives d’intéréts au profit de 1'Union, a raison
de 6% par an a partir du quatriéme mois.

9. Lorsque les arriérés de contributions obligatoires hors intéréts dues a 1'Union par un
Pays-membre sont égaux ou supérieurs a la somme des contributions de ce Pays-membre pour
les deux exercices financiers précédents, ce Pays-membre peut céder irrévocablement a 1'Union
tout ou partie de ses créances sur d’autres Pays-membres, selon les modalités fixées par le Con-
seil d’administration. Les conditions de cession de créances sont a définir selon un accord con-
venu entre le Pays-membre, ses débiteurs/créanciers et I'Union.
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10. Les Pays-membres qui, pour des raisons juridiques ou autres, sont dans I'impossibilité
d’effectuer une telle cession s’engagent a conclure un plan d’amortissement de leurs comptes
arriéres.

11. Sauf dans des circonstances exceptionnelles, le recouvrement des arriérés de contribu-
tions obligatoires dues a I'Union ne pourra pas s’étendre a plus de dix années.

12. Dans des circonstances exceptionnelles, le Conseil d’administration peut libérer un Pays-
membre de tout ou partie des intéréts dus si celui-ci s’est acquitté, en capital, de l'intégralité de
ses dettes arriérées.

13. Un Pays-membre peut également étre libéré, dans le cadre d’un plan d’amortissement de
ses comptes arriérés approuvé par le Conseil d’administration, de tout ou partie des intéréts
accumulés ou a courir; la libération est toutefois subordonnée a ’exécution complete et ponc-
tuelle du plan d’amortissement dans un délai convenu de dix ans au maximum.

14. Pour pallier les insuffisances de trésorerie de 1'Union, il est constitué un Fonds de réserve
dont le montant est fixé par le Conseil d’administration. Ce Fonds est alimenté en premier lieu
par les excédents budgétaires. Il peut servir également a équilibrer le budget ou a réduire le
montant des contributions des Pays-membres.

15. En ce qui concerne les insuffisances passageres de trésorerie, le Gouvernement de la
Confédération suisse fait, a court terme, les avances nécessaires selon des conditions qui sont a
fixer d'un commun accord. Ce Gouvernement surveille sans frais la tenue des comptes financiers
ainsi que la comptabilité du Bureau international dans les limites des crédits fixés par le Congreés.

16. Les dispositions mentionnées sous 9 a 13 s’appliquent par analogie aux frais de
traduction facturés par le Bureau international aux Pays-membres affiliés aux groupes lin-
guistiques.

Article XXI
(Article 130 modifié)
Classes de contribution (Const. 21, Reégl. gén. 115, 128)

1. Les Pays-membres contribuent a la couverture des dépenses de I'Union selon la classe de
contribution a laquelle ils appartiennent. Ces classes sont les suivantes:

classe de 50 unités;

classe de 45 unités;

classe de 40 unités;

classe de 35 unités;

classe de 30 unités;

classe de 25 unités;

classe de 20 unités;

classe de 15 unités;

classe de 10 unités;

classe de 5 unités;

classe de 3 unités;

classe de 1 unité;

classe de 0,5 unité, réservée aux pays les moins avancés énumeérés par ’'Organisation des Nations
Unies et a d’autres pays désignés par le Conseil d’administration.

2. Outre les classes de contribution énumeérées sous 1, tout Pays-membre peut choisir de
payer un nombre d’unités de contribution supérieur a la classe de contribution a laquelle il
appartient durant une période minimale équivalente a celle située entre deux Congrés. Ce
changement est annoncé au plus tard lors du Congrés. A la fin de la période entre deux
Congrés, le Pays-membre revient automatiquement a son nombre d’unités de contribution
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d’origine, sauf s’il décide de continuer a payer un nombre d’unités de contribution supé-
rieur. Le paiement de contributions supplémentaires augmente d’autant les dépenses.

3. Les Pays-membres sont rangés dans l'une des classes de contribution précitées au
moment de leur admission ou de leur adhésion a I'Union, selon la procédure visée a 'article 21.4
de la Constitution.

4. Les Pays-membres peuvent se ranger ultérieurement dans une classe de contribution
inférieure, a la condition que la demande de changement soit envoyée au Bureau international
au moins deux mois avant I'ouverture du Congres. Le Congrés donne un avis non contraignant
au sujet de ces demandes de changement de classe de contribution. Le Pays-membre est
libre de suivre I’avis du Congrés. La décision finale du Pays-membre doit étre transmise au
Secrétariat du Bureau international avant la fin du Congrés. Cette demande de changement
prend effet a4 la date de mise en vigueur des dispositions financiéres arrétées par le Congrées. Les
Pays-membres qui n'ont pas fait connaitre leur souhait de changer de classe de contribution dans
les délais prescrits sont maintenus dans la classe de contribution a laquelle ils appartenaient
jusqu’alors.

5. Les Pays-membres ne peuvent pas exiger d’étre déclassés de plus d’une classe a la fois.

6. Toutefois, dans des circonstances exceptionnelles telles que des catastrophes naturelles
nécessitant des programmes d’aide internationale, le Conseil d’administration peut autoriser un
déclassement temporaire d’une classe, une seule fois entre deux Congrés, a la demande dun
Pays-membre si celui-ci apporte la preuve qu’il ne peut plus maintenir sa contribution selon la
classe initialement choisie. Dans les mémes circonstances, le Conseil d’administration peut égale-
ment autoriser le déclassement temporaire de Pays-membres n’appartenant pas a la catégorie des
pays les moins avancés et déja rangés dans la classe de 1 unité en les faisant passer dans la
classe de 0,5 unité.

7. En application des dispositions prévues sous 6, le déclassement temporaire peut étre
autorisé par le Conseil d’administration pour une période maximale de deux ans ou jusqu’au
prochain Congreés, si celui-ci a lieu avant la fin de cette période. A I'expiration de la période fixée,
le pays concerné réintégre automatiquement sa classe initiale.

8. Par dérogation aux dispositions prévues sous 4 et 5, les surclassements ne sont soumis a
aucune restriction.

Article XXII
(Article 131 modifié)
Paiement des fournitures du Bureau international (Régl. gén. 118)

Les fournitures que le Bureau international livre a titre onéreux aux Pays-membres et a leurs
opérateurs désignés doivent étre payées dans le plus bref délai possible, et au plus tard dans les
six mois a partir du premier jour du mois qui suit celui de l’envoi du compte par ledit Bureau.
Passé ce délai, les sommes dues sont productives d’intéréts au profit de I'Union, a raison de 5%
par an, a compter du jour de l'expiration dudit délai.

Article XXIII
(Article 132 modifi€)
Procédure d’arbitrage (Const. 32)

1. En cas de différend a régler par jugement arbitral, chacun des Pays-membres en cause
choisit un Pays-membre qui n’est pas directement intéressé dans le litige. Lorsque plusieurs
Pays-membres font cause commune, ils ne comptent, pour ’'application de cette disposition, que
pour un seul.
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2. Au cas ou l'un des Pays-membres en cause ne donne pas suite a une proposition
d’arbitrage dans le délai de six mois a partir de la date de son envoi, le Bureau international, si
la demande lui en est faite, provoque a son tour la désignation d’un arbitre par le Pays-membre
défaillant ou en désigne un lui-méme, d’office.

3. Les parties en cause peuvent s’entendre pour désigner un arbitre unique, qui peut étre le
Bureau international.

4. La décision des arbitres est prise a la majorité des voix.

5. En cas de partage des voix, les arbitres choisissent, pour trancher le différend, un autre
Pays-membre également désintéressé dans le litige. A défaut d’'une entente sur le choix, ce
Pays-membre est désigné par le Bureau international parmi les Pays-membres non proposés
par les arbitres.

6. S’il s’agit d'un différend concernant 'un des Arrangements, les arbitres ne peuvent étre
désignés en dehors des Pays-membres qui participent a cet Arrangement.

7. En cas de différend a régler par le jugement arbitral entre opérateurs désignés, les
opérateurs concernés saisissent leurs Pays-membres pour agir en vertu de la procédure
prévue sous 1 a 6.

Article XXIV
(Article 135 modifié)
Modification, mise a exécution et durée du Reglement général

Les modifications adoptées par un Congrés font I’objet d’un protocole additionnel et, sauf
décision contraire de ce Congrés, entrent en vigueur en méme temps que les Actes renou-
velés au cours du méme Congrés.

Le présent Reglement général sera mis a exécution le 1¢r janvier 2006 et demeurera en vigueur
pour une période indéterminée.

Article XXV
Adhésion au Protocole additionnel

Les Pays-membres qui n’ont pas signé le présent Protocole peuvent y adhérer en tout temps. Les
instruments d’adhésion y relatifs doivent étre déposés auprés Directeur général du Bureau
international. Celui-ci notifie ce dép6t aux Gouvernements des Pays-membres.

Article XXVI
Mise a exécution et durée du Protocole additionnel au Réglement général

Le présent Protocole additionnel sera mis a exécution le 1¢r janvier 2010 et demeurera en vigueur
pour une période indétermineée.

En foi de quoi, les Plénipotentiaires des Gouvernements des Pays-membres ont dressé le présent
Protocole additionnel, qui aura la méme force et la méme valeur que si ses dispositions étaient
insérées dans le texte méme du Reglement général, et ils 'ont signé en un exemplaire qui est
déposé aupres du Directeur général du Bureau international. Une copie en sera remise a chaque
Partie par le Bureau international de ’'Union postale universelle.

Fait a Genéve, le 12 aott 2008.



10414 PRPTRFTT I 23— — A H27H —2014 FF7 H2 H

BB BEARAE —MNEES

[ B R 25 B B BUR 2 RERERAEH N LB RAR G - ARIE19644F7 10 H £ 125 5T 1 5 BRI Bk B A R 28 221 2 23K
FUE  —HFE A AR A EEAE I HA MR B2 S REB 4mUERRSL -

BlE
(I E101bisiE)
paN-=1:0)::12

1. RBEEMEE  THESENHNECEESEREMNESR  Kg:
1.1 HEEFIRMEESERARER B Es B REEEAESEN R SME 1R (E T AR ;

1.2 HEFR FHLBBENEENMEESSREEBEE2FMNERAF1221FFRAMESAESE  BRA 2HMNE
IR ERRS

1.3 BEEERNENB;
1.4 EEHESRUNBENIESI

1.5 FFTHEES HREEESESNEAREZESRBARASE1031F  E1055FME1071F - ZRRERZHNE LEABIUAEK
FRRESETENEELERS

16 BBEMRKRE

17 IRBEGESE21R BREBHAXSSRE;

1.8 ERTHESSNHBEEESEESEEH;

1.9 ZEEHEERBIE - BRER;

1.10 FERBPREE @S P30 EXAE RS E NS EBRENSSER

2. REEREBMNESENKE  EE T RHEIBERE AR EE

F2f
(B REIZE102{5)
TP S AR TAEATE 3
(RHEA I 1T7MEE)

L fTECH S 41 (E B R AL R - TR AT R BRI A& 2 AT BERRE -

2. REHCEBIM BB R E AL - MR E— BB R E 2 W5 - CRIpOR &R BB - (¢T38 (8 B X FTE R s A AN =2
ER3TER ST A BRI TS VIEMT DR L - AEERRTR 0 & 7 R Sy G i o ] ol 5 [ ] 1 ot L P2 3 g o e

3. fTECH S A A 40 [ E R B - FRA S ek & B 3 PO Y IR AR H - ARy 22 /) B0 R B R B T A~ 3 - (R Al B SR B AN S5
= -

4. TBEBE R HERERIRHEBOTHE BRI A /AL -

5. TR S T B A AN AU - B R AT B RO p B R 4



N.°27 — 2-7-2014 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 10415

6. TTECEL S A A T IR -

6.1 {EMIERE LA BB B 2 a8 MRS IREATRIT T2 BUR B ECBOR - BRI B 5 I SRR R =
AIHIRT S

6.2 11 HL I 0 B N 2 e B v — U A B RS B - DAKE S R o B P e B S S B & M 2 BRARA
6.3 TERBREiT & EREE A (25 - 17 3 A B B S A T U S B Rl B2 B 5

6.4 7 A AL TG T8 B RS AR TH B AR

6.5 AIRIFUTEE  RIRIEEE1 28R I E B SHHIMUE - St HrS & [RERAYBHS 5

6.6 fHllET & B TP O R A U 5 I

6.7 HIETREfHEE R E B

6.8 THIGT R ER B BB B AR B

6.9 HIETR HIVE BN R B F AR R

6.10 HIETHFEBEIE GRyEE R

6.11 BB BImHI

6.12 ALEEFER NGB FRAVHE - RIRBE 13065 65 E R - DAtk -

6.13 A5 — {15 B B B o)k A B St B » AR 92 S T A P R B ) L - L B B B T T A YRR
6.14 FIETAEGRPIFLEEE BRIIRTS B

6.15 IRIBICEREARIBROIRE] - 3 LBIGH B IR R B TIERAL 5

6.16 HIFTTt &R S

6.17 #tAEEIFE B R B B B B TR S A B 2 AR SRR

6.18 PRiE Bl By B Bl LIS - DAERE T

6.19 FERR G B EUR B S 1R R - PRIE B R R E B B RE R NS T B 3 0 1 AP 8 P52 g 5 8 D 5 i B LAt
BB AH A BRI AR AT #1558 SRR ARAY B B AN R R Rl B HE s R B B B B ERER K
BB BN G TF A i - R E SR 2N E AR & IS 2 B & LR i & B R A A - 1 & (AR &
PN AR B R R R L SRR EGE &

6.20 EEBGEE BBV U EAMBRENME (GBS  fRnH  EHET 2 E AR BIMNIERE) B 20
R AL - HIF]RZE R G AR - B S LR RE AT 7T - Ry ffe pREd_E i R R Ay — B - I i EEGRE
BHEGRHAFRR EENREE

6.21 WEAE ~ B PRI E PR & ol & A S B Y ZEK - 7F 5 0 o B B D B S S BT O AL N R R R RE - EE ST TR
TR & PRE 2 7 5 25 B BE K & 2 PR BE A SRS T e 5

6.22 $E A R HEAE AR B8 1 255 2 R I B B A HE 5
6.23 1E IS REHEE N - HErEE PR B S A LA I £ L S — TR U B — TR R AV 3 ARRER R IR E 5

6.24 FAEE BHSEHFERBAF RS LEGHHEEGRHNVREETDESL;



10416 PRPTRFTT I 23— — A H27TH —2014 F 7 H 2 H

6.25 MRIBH1045R559. 16 THHTHLE » F2 HIFE FH B BOr s Bl S iy 2 S e 2 A
6.26 EEI0MERE A ATHERITEI T HEE MR g R EE
6.27 {EEGHEBGRE H R G E R - SR E RIENZE R & TIF A EROI R E & B - FIR U R E
6.28 FERGEPGCE M B E E AR - fRE AR ELI MER IR BB EA R &k
—— (@R TRE R Rt & P A0 RO A SR AR 8 R & Bl 2 5 DA 5 2= S B E T AR 0
—RERHEREGHIHRE
6.29 EREBBIEESEER 2% FRIIMEIR K EHBRRE S

6.30 FEOHMEFESEEBREERERCRHHNSNEEER L EADEBNBMEBRERMESNIFE TFRS
PERRZTERD;

6.31 RIFFE106{RAIMUE - TEE AR EGHIMIESR  HERERZE G MR
6.32 HIFTHIAFEAZ B S RIENE 2 BB R I AR GS - AR LM T B S g I DA AR e B s E
6.33 FEEHHESE  (EREHZEGIRE;
6.34 ZUILATER AN R BT R SRR HR AL R TN GIERE THEE -
TATBEEE A LR AR R L JEC B R AR - MR TR R -
8. TTHCHEE G HER A% - [F | LA BT et EpH — g% -

0. FEEBEGI LR B L RS BT LGH T EAT - 25 A0 AR RIL 0 T TG ELEGH TR - %
T S 4o B 4 O 0 6 T 25 0 7 T S S A6 6 7 e 9 SR 5 ) ot S T
fF-

10. 2TBCESEEENE —HERAXNERE BEFRERGE B2 REMSEEENZRPERNSRFHERK
2B SEARSEN—MRAR FRERBH REERTERUE A RESRANER ATBBREERTERRUEENHE
A RE T BRIRE - (EASHRBERN SR A ELS - HHEERREE  TIF e SR EE R BEIR 5
R AN o & R DA ] B & Rk - thAs TR HER -

11 ETEEEE & ERE YA B P B TR SRR T ARER  REH BT TEARSEHEG LT & -
12. EfTBE B FRAET ARG AZETAER FAEET ERARERRETLRTBEET g

13. R PR R (EHAS TIERy A % - BEGe s HHE n DI E AR EE S 2IITHEEG I

14, RATECE S &R T E B X R T B R R - 5 A EEER LR & Sy 21 #

15. {TBEEFEE AL KBRS XS bR RREAHRERA L2 L& R Al a - (H R - R
I AT S th AEGE B AR YR B — (B 5K (AR BRI R S B Bl

16. JETR - DIN S ER DZ2 IR Eg 2 BB NRE S g% HMmRimg:
16.1 FSPURE P S g S I ;

16.2 AT ET K

I

16.3 $H1T PO S T R BRI ] I P L 5



N.°27 — 2-7-2014 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 10417

16.4 FHHEAR 25 -

17. R BRI - 17 B S ] DR 22 B A Bl A8 [RIRF thm] DARR AR 0 & R B er 1 58 = -

18. T FERH FEEYE 2 NHE FEAEE) - AR SR HZOR - PR 2 BATETAYEEN 9 - I8 T H HE R (R
HITOEREs AR HIET AR PR « A0SR M S0 38 i B R I RE S 185 (L - tHm] DARB MM £ R TIEATEH AV TE - B B2
B FERG T BB AR SN E A -

19. FERRIE T B EFREPHERB 2 IR R G s G5k - Rl - A0SR G RN S N E ZRIRE - AR 2250 R
RERHRTRESZ 2 BRI » (T (AR BE AT B8R Sl H 5 mT DURIR RS 18 DO Z (8 i HE TR BRI IR AE s AR E B B T B Sl s
A L 5 R T SRR T 2 e AR O R € [ T SRR B SR B - A% - AN SRAT B B SR A A B2 » W BT 5 5 LERR A 5 A
0. Ay it A B SR A e P I 175

i3
(B &REIZE10316)
A RRIT I SR LA B A

1 TEHEBEGEAERAGH IR AREEEESE WM E BN AR EG K Sl RE g E D Wt X— I Emic s
e HGREEATRE »

2. TBHEFFERE ST TIER ARG IR HER S W ECEE RS BRA2ME AR RS LB ENEER  SEELEEENHENE
=45

n
In

EERES
(B HIEE10405)
B PR B AR B TR R
(R EZE1815)

1. BB S FR 40 (8 B 3 B B At PR AT PR A Y R e A8 Z T ol FL I

2. BB B A P o B P A AR R I e AE A dek o O SR RIS H - S F S B (5 24 7 - SR S B 5 1618 (L - B
KRG EVE R =70

3. BEGEE RS S HERIE T RAFRREERBER e G R -

4. BUPUREE B R E A TR ENC E R B 4E - HE SN EIUE ]S - 2B e E BRI ERBBRRIREN REE
FHERBEETTAYE - A - RN & B HIRT 58 SER 52 RE BN - A ZRER I — RIS e R RS 58—
SRUASE K LS - BN i — RAS B A 1 R TR SR A HAM AT o 2058 TR YIRS - (A& I A PR e sl A AE L3 -

5. BPGE S HE G ERAE LR AR ERPRAE —RE#& L BT R EF  —RE ERNSRETEE

6. BECRE TR G H AR ERA

7. BB A R A _E R B AR AT & R - o R st R I R 2 R e S T O Sl 1 AR R AR R R R R R
=

8. MBGEEHEFALN BERNSLZET EFHNEHELZET L EFAEEHNEERPGCEHEFE NG mAT T
TE > STl I8 R P S TR 7 A M Y B B A SR S D0 S ol B — YT A



10418 PRPTRFTT I 23— — A H27TH —2014 F 7 H 2 H

9. BSEUKE HEE HIREAEL T -

9.1 SEERFEAFIR B EE RS B E S E IR Sl £l AR & 1F A EENME Frhl 2 A E
R F BRI (B m e EEE B E AT R BB EEER ES A MBI SN F M) - 5E

SERTRE R (LB UL AR R TE R 03058 U7 1 FE SR H Y 75 e P2 A A

9.2 FEREFAROME AN - BHERRAISHHIAMEITER] RESFRERIFRI - FERF BB 2 B0 T BB H FE G ] DHE

HAtgr e LA - fEE R E D T B REABCRAR RIS - (R B e S T g T
9.3 AR THERE I - DAGEHE— 25 28 RN UGS B PR S O A 5

9.4 BARE—YIRE R LB R IE BN MRS AR & B R B BEE B E B0 2 AU L AT B B HrE AT EIER SN |

9.5 FEHEEAZHRAE HESIRESE 125G IR R SMEBHt 4 ; MIRE LR EY RITBEEFIRER WA HZHEE

E=Eiinioe

rﬂ]h

9.6 JEX—REBERR HEZMEEZE 1240 ERRRIERNSHEEZETES REUER IR R ELE

RAER Bl R =AM —fFXFE SR E B

9.7 AHLEL HA ATRERT » #&1T B S ar eIt I ATA B BIETT BRI R - ERGE R AR R R I TS AR E

KGR 5

9.8  DAEEEZAY T FRE F ) % Rl B R ELHE RE AR I LA R T M T R A A A » S S o ] 9 ) L AL A

—HIGE SR AR YE - DAZER - T EHE SRR TR M T B 20
9.9 BREIAGNHBERIERPHINEATERTHESSIE
9.10 -t B FEE Fo) RE L A BRI B A FE T/ s o A IS B B S I S o N
9.11 PiE BB EBMMEEEEEEETHR BT HEE

9.12 ¥ Rl B B ELH5 T 45 2 2 A K% Bl 3R ) £ PR P BB SR ol ) S S R AR Al I R R T T T 5

9.13 HFLENSERMEEEEEE PR  #88  FOE A ST AR ER AR - PRI ZE A5 e AR SEATIHERS 5

9.14  BF 52 5 B[ 5 L1 78 e R 2 B0 WA S 5 O B IR R 75 S22 » 1 2 S B P A2 ] 5 T B 75 1 o 1SR o Y 8 ft

9.15 FATTECEEEFE  7E[F Bk B BN B EAEE - Fr il 2 R B 2 A3 R T B R R EEEASEN R & F

T BRI T A
9.16 P B G HEE  {TEEE S sl H AT (T —(E R 2 B iE E 488 & Hm i fe H YT e H M RE ET 5T

9.17 BRIFFFHNZEEGHORENER SRR B EEEFOMNE HENEEFRIANTER

9.18 fHERMF RN ZEE K SNVHHE -

ETE

10. AR{EK 7 {0 H G BE RS - 7 2 B I o SR A B AR BRI I 7 - B G S e NS R AP RS 5 — R
L TR T — {18 B0 5 5 B T S T 7 SRS Y B AR TR R - REE AR E i —E B ER £ AR FER LI F R B EEREN - 55

IR E T H AT R R e R T BT -
11, FyfREm (R ] TIE A e - 1T BOR g rI DA — R DR BN S 2N E BGE 8 HEE g e -

12. EZR UM BRE Ar B INE BHEE R g 2 mg R 8 g g3 (HERRE;



N.°27 — 2-7-2014 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 10419

12.1 TEH SR ERE

H]]U

12.2 #&

Hllll
&r

ZEg

Y

\]

TRk

12.3 AP e P 2 8 'R e R Y A ] B L e 5
12.4 EERHADRK S -
13. IR R B ] > B Bos e B ol n] DUR I 2 B 8 A\ BO R il DR FI AL & ke i 5 = 1

14, BPGEEHEESHBEEYE2INHEEERES) - BRI ZOR - a2 BATETAEEN - I8 THEE R
PREEH T AF B R MR M HI R T AR © A0SR A B S0 3 s B 2 I R S0 5 (I thm] DARE MM E R IR R HAH AT L IF - B2
B2 A RGBS NN A

15. FERIRTE LN BIR B RTRE PRSI R G0 &5k - Rk - ARG RN SR ZORIRE - MR 2SR
RER T RESZ B PR - (T AR BE AT B s 5 n] DUR SR BAE TR DU R (E i S E R IR FIATIRE s AR L8 B 00 A T S
A EL U e T ISR 7 B S R SRR TP g v S S B P SR g - IR AN RAT B B sl R AL 2 AT BT A S SRR A 40
o 3 th A B OIS EL R e

i

6. & HBGEE B TR T A Y AR B AIRER - 7

o
H@ml
A
i
i3

FEMARERNZETHRH B E R T# -
17. BB B S n] UEGE N YIRS RI A B2 N & - (BB

17.1 HES MM EG TR LM BEEHEREEAN L

17.2 FEANZH PG E B EE RS ;

17.3 7 LR8I BLAR BE Bl B RE AL (AT 177 el 5

EERIES
(fERi ik AR 10515)
A BB B B TR B A E R

1. BEREEEGEAEFRER IR MBS RERNEEEEEE Wt ERAER R A g BB EEEE - WAl
{778 — {0 B afAC B R LRGN TR E -

2. H PG R G ER S TRl X T -

3. HiPURE E E e e 2 I TEm R S s e 0 BB R B R AT 2{E A s o X B Ak B BRI IS E R & AN
RHEEETNRE -

EAES
(B R EYE10615)
e 7 B HIRE R TAEA & R

1. RAZEGFHREENREER LB BRI & - WAE R RS ETA AR IIESR - B R EFUEARER &
R AR S i T i~ R B BT SE 12 LMD AL AN RS OS2 01 s ~ (E SR O R DL R R B IREEM E e B R M SR &
2 QNSRS LEAH R ROREM > A {FTLa A A BBk B (lE o S B - T BOR F g M PO B HE G e E HH R LENE AT
HIRk & o BR T 1T ECHE B AR PGS SRS FRE R B DS - A G S & B & BRI T O B SR TR 428102068566, 32 IH H s
FRZZ R 3 FR R AR PP 2R E



10420 PRPTRFTT I 23— — A H27H —2014 FF7 H2 H
2. AZEAEGEEREEEHSHE-

3. BB A TIET BRI 7 75 B ik B AT BB e 3 A J i
4. BHBEG K EETH S -

5. BEAG 2% AR EEIRBTBEE S HEIMEZREHHL AR - TR S LR LR AZ A NROIE R & L

6. A EAZ B PR P B O AR 9 DI S S U A R T EL R S ) (R R T G e B B B S 2 T DA fE -

7. @AZEESEBFE AR AE R F AT BOE S S N PO s R S g IR E B A B - S R DA R
HERET T EE S L BIPGEE B £ B RS Rm R R HEE -

8. HHRAE LN T AR HET A B

8.1 WHFelT B S A B e & B S AR SRR o - TERF IR TR DL T ARG AR N A SRR M FTEURE 25T
PRAORER RTRESZ B BRI (AT HH R A BAE sl = 215 ] MR 2 BAG TE D02 (@ BT RF A IRE s R E LB D1 T
B SE R A LV e TR SRS B S R O U R R [ B RS P R - R AR TBCE R ERE AL E
AT TR e SR ANEE R G - th ] B GRS H S 15

8.2 HFAHER

ok & 1Y S RE T T SR AR A 5

8.3 W7EEL B BT A BRI RRE - #2508 L RRE R B

8.4 TR A I SRR U T ECE RS A PO & B 1 TR R ISR e A g i EREHE R
8.5 A fE VR - (HHMRTECE B e #v - EMEW R B PR B AR PGe s e g F R R NER -

9. LR ST GRS T W R AT R S NI PG B S RO R REIR - 1T B SR o R AN BRI AUR I
SR ET T

10. Fyfr s ELES IS AT S - A R B g iR E HRERERBEE2 RS  TEE S BPrCEHE g K H
GHIE R (BRI -

\lﬂm

11. REZFFI102BEB16FKA L1045 B 1258 E - R AZR B EAHRHEDR - AT E N E B e e NERES
&k - AR 102 R 1SN E 1045 B 147 E - R R B F R EthrI 2 IEH s TR TIE - B Z g A ERBEES
IR - (BRI -

12. EZOK DT B BRI DB R E G G5k - (HIEFRRE
121 fTHEEGENE PGS HE g S EE
12.2 38325 B LR R SR A AT [ e S Lk
12.3 I S
12.4 SPRRHEADRR S -
13. AR BYIF A - 7 S B S m] DR 52 & Bl A\ B Rl thm] DURGIth e & 5T amike U S8 S 0 -

14, FERFERIEIL T B BT REWHBABS IR R Gl — B0 &7 - R ARG AN N A ZORRE - U LSRR
RER T RESZ B BRI - (AR BT HAR s £ i ] DUR SR B RS TR DU R (E i S E MR B IRE s ARFHE LE B0 A T B Sl
1A e S A P 2 SRR it Y R ) S R P S S ¥ - R - R IT B B BR R AL B AT EHT 3 S SR IR 40
s oy th AT BRI R PR g



N.°27 — 2-7-2014 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 10421

15. B RfE L #EREZEg N ER hREREE-

s
(BMRIIEHE10716)
BRI RZEES TIES A E

1. FZEEGELE G G R m 17 PO N B RS 7 P S5 s Ry B 5 10 » e o {1 B o o 2 sl A2 — 7 o e B S L
n?iz Dﬁ%k °

2. FAAEEG TS IR AR TR - M B BOR B SE PR AR - ARIREE 1036k - REAF R i e AT TR S 1)
S Mk 25 i B BN EL I E AR D R Il MR S Tk 2 (AL Py ST

3. AR EGEM R TR G ety - I 2R A& B S A2 AR ok B i BB A H iR E S & -

81
(B HIEE11015)
B R & A AR AR L AR A TR

1. BRIGRAY SRR A S B30 BT AH SCRIPS BT A2 [RIRF B R 850 oo i %) A SRS (H A IR f B B AR ST
PFE R HABRESCH R BE A BRIF IR HERIR BB ERT R IE -
2. BERME R IE SRE SCOASM — TR RS SCAY B B 5 28 5l B B Bl — (58 SCAE -

3. BRI SR FH I 2RE SORI% EL RO RE SCHEL AT (60 FH AR RE S > T 42 B e 55 8 R SR 1) i 6 it 55 i 1 AIR 455 B R % eyl o A B i > HH
RROZHFERL - B RS SC LAR — g =R S

4. BIBRE B RSO HE T RETL R T 2SR 1 25 1 A5 SRR 9 3%

5. B EBELIEE SR E B 5 Z AR 2R 1 - UK BB RS =05 2 AR AR R m] AR FH B S o e e ff 75 O 4
{r—FHRE S

6. FERILAIFESCHURIRRE: - BRI T RS TENUE R AT AL AR E# 2 - FREOREE ALE MR YRR S & 9B - SR IE ARSI BIR
JE AR — SR F I T\ RE SCRE A I T\ RESCHOER F - B A7 S A e B 0 P B o Lt — T TR RSO B S AR B Y B F AR % - Heth— YA
AR S SESCPFRIE A  FR BRI AR © PR BRI AR B A FR 10 Th S0 A A SR SCEN S 2 P Y fi e PR PR o DRGR U E

7. —fEFESCHEAYRR BB H SR F SRR A - FEARSR M S A B A LU BE 7T 70 - 58 L2 P th AT e R — RS RH A BT
BRASS—TE E  (ELE AL P B A S B 17 6 R 1 FRE (A B AU BEE — RSB A R R -

8. ¥R BB H I B Rh SR AT SR - B M 2 SR P T DA 2 -

9. FEEPHH S HERE RY & R _C AT B A SO PO IR SRS Sl — B E CHR SRR T3l - AR ) TR 8
RIS E YRR & A E BRI R R R A B BB E R E -

10. FEEBOFRFTHEAY & 7 L - HAERT B P HADRE SGEF TR & -

11, B FHEARFE SRR E - 75 AT DAEFT 0 B B PSR 1 S ER ORK TR VR MR > BB BffiRR & DR RS
(7 Ry 252 ok B O 0 P 9145 TR R Sy — 7 -

12. &R (B R — 5 SR B B - 2 IR T o3 B B AR B ) LB T 53 B - (B i 3 iy 2 4emt e & A - R s &

il



10422 PRPTRFTT I 23— — A H27TH —2014 F 7 H 2 H

13. SRS/ E S E & & H AR FTIAY S ] LA AR 5 R e 1 5 A4 IR 753 - AU TR

ER9fe
(fEk R AIEE11216)
K RISk AE

1. SRR AIFRBEFERENEERT - AL BB SRR TIF - A HE L BEG1EID 2R B AL M AT i AL HE e S e
B - MfE(EarP1E D2 E B - &5 e & Al S B 5 1916538\ BLAG RZ BB FE sl RZ B AL 5 B3 TR RSB - [FIIRG 225 e MY
GHEECANFES - £ ELE BB R TIESCREIU T D2RE SRR AL AT 68 A2 H AN R G B R R R R Bl Ry A e R
[FIEIASEAT: < B R LR L ZOR PP IR AR I - BB R ATRESNGT I - fE(Eamir B B [ B2 EERIE D2 - DINIPSHER A A B
JEZ E =B A Rk B B - £ FHBIRR R D2 - DIFIPSHRE B » AT AN AER A EAR AR  FeSh - FE TR @A o - St ik 3 70 B A Eh
SWESRIEHHERE 1214 - MR R EFEKPAZ D2 AT a FI S B R R T B R g -

2. MRRA AT RERR |
2.1 ZRYE R A7 B MR R I 200 S PR R B A B T 22 B B DA R R HH S B F T8
2.2 RERE Y HRIE EAIAB BB
2.3 RFEECRCE B R ] BB S EAT R A S R E B S E AR E

2.4 HEEAT RS E N iR RV iR B A R R R R RHE AT B R R RS BT B S R - TR
DU IR g5 o & BT T DA i 5

2.5 BRI CRS SRR AR R A A ) S A

2.6 {EBCRUERNIA] A S #E b RIEE) > DIE B S S T E f B

2.7 AT BCE R B B B R fR AR PR

2.8 KEfEHRE RBHEGEE HEFH IR MEPGEE HEF IR B G RE BT BRI IES
2.9 RBTBESEGEIER EMEESEE TERNER DERREIABNEESER:

2.10 RESHEEER L —EASHANEBEBEBRER EEHTHESEEEBMNIFREIERS  ZRERERTE

= -
=’

211 BEEEBIRE
2,12 WA TR R EE A R A

— S R B B 3 R TS M 2 T

—— B B B A B

——— S B T Tk L B PR AL 2 P - 5 BRI B e v B B M A

——H BB T ERIREA A  E mSE F » BB PR T S LR R - 17 e S T RA R s B R )
2.13 PEEEBHS IR I E R AV ARSI TR ARSI e A

—— SRS PR o R B8 R AR A

— - RS RIAC R A R  ENRIA 58 5



N.°27 — 2-7-2014 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 10423

— SRR S R IR R R A TR

2.14 SfNEEA G RIL2 HER R BRI - it DURRE 2 -

1016
(B ERIEE11416)
TS BRI BLE E
GRE#% 261401517 1816%)

BRI PR L R Y A FR BB R B I R R R A F - B IR R Rk AR A SO At i S R NS BT B s E AT e &
BT S IR S B B IS E AR b MR Ik DA R (et £ HHSE i T ZORAT H A B I B S E AR -

EB111%
(BRI EL161E)
R BRER  BEA AR IOEHRER  ETHE  2EIRHIEE TIE
(RHAREEE20 0 - HERL 8124125 1266%)

L. BRI T B S BEGE R R G SR EEME S EEEE N ZOR - FERF I UG B BEE B A S L Ek -

2. BIRREERIEDUT LIF « s B8 IR -3 A R B BR PR B AR IS BT HIRE R R AFHMER LR
B A BRI R R RS DB A A BER  — MR B0 T » SEEAT B MR K i Hi8 72 Y B 1 S I ) 25 ST 92 1R DA s SR 4 B S
LA

3. aRENSBEMEEEEEE IO M MR EBRMEEEEEE N - MENE AR BIEREETHE - HEGERZH
FRMEE - W EAATHTT

4. BRI AIE R RS EE - 2 B S B BEE RS IR A S B T

1215
(B REIH11815)
B P e AR B B
(RHA 201

Bl R B BRI EIET A EG A RS BN E R EEEE -

1315
(B RIER11915)
I P B R BRI R B i e
(HH AR L 2R8I

1. T3 P R AR SR ML 125 55 S A0 P I B TR MR 25 TR ) 166 7 MR P 5 S W3 M B G S st 2 I X A B IR Ry — R
AR R IR - HI PR .2 T35 22 -

2. o8 % FR R 1 T 0 Wk 3 e SIS RV 1) B0 2 M6 AR U85 o B SR 2 R A 15 ER A TR i AR BT A G A 7K - SIS 2 ol
VLAY R E A Lk e A S R BB E S EEEE - BN REIA N ERE BN - ERE AN E BT P R -



10424 PRPTRFTT I 23— — A H27TH —2014 F 7 H 2 H

1416
(BRI 12116)
B TH T AR S
(RHABEEE200 » BEARIEE10216586.1728)

RS RE R B 25 TH TR S i AT B IR /X SR EEMEISEEEE - Wi BRI & Bl A% -

15168
(BRI E12216)
RS P EE R GRABRIEES2916)

1. B AR A A& FR A E I B B R 52 - BRES2IERI S S TR RIS DA - $9# DUT AR E # 2 -
(1) BB G EbHRT6E HLARTX ERE RAVIE R a2
(2) fE R EEBART6ME B AN SR AT S IR B iR 58 AT
(3) KRG HEBART4ZE6(E HAN% Z RIS R EE RS B FH2EM S/ T r#5%;

(4) KREEMFRZ4HBIANZERIE BN EE RS £ F 8Bk BEI - 5o #% - fE LIRS BRI E - R H
TR

(5) M FRAVZI - FERZ A BRTE AL — IR A% E B SS -

2. W R B A IR 58 SR HEAE R G B o8 2 Ak B BIFE 7 s S HUE HHMEE R & B AT EZAIR 5 - A1
REIRIBHE A& =702 — 2Bk BB FEEML R E B VESE RS EETR - ST 58 -

3. RN A R Hee s RS HAMA B BRI EN - B B ENBY B HSmEeG
RE B LRXEEEHHEBEEEZE BZRREESSNMBEERZENGHA UEREEERPATHNLEES -

4. XFMHEMHREE  FERE EREBER TN SCF BRI R Fh - BIFER A Mg LR R - JEAEfRE R I TR~
R” o $FARGERA Lt o B T B B e 38 R I B SCR B B HR 5 » A 2 M IR I 588 8 Y R A < 58 22 2 P R PR = B 717 B Sl 52
N

I
&

5. BIRISBAHFTAE VR 7 R G i A IR A EAE AV TIE RV R 2 - SN A -

1615
(BB ATE12316)
BB B R IR A S e B T R =L

1. BECRE B S IR F AT ERIRE - HIR T 5 B BN R AT AN ER B SZ (S5 1 e M A -

BN B BB B 3 1 S5 1o 52 SEE T T B ESUP B 2 5 - [ B EL AR B ) K o 48 2[RI g s 22 B IR ) - 38 2L 42 2 mI FH B X S
22 SR HA B B B R - 58 SR R O IR R & PR L A Z X Fr e B B -

\

3. FREPGRE H SE E A E A AR O H A 3 AR AR BT HI R A A FR 2 - BB AL R & PRS2l H 2 BT A2 B -

4. HRBBE AR A G PEME O R R 5 - i 3 A R B0 R L 2R o Bl 2 T 28 IR 2 B PR R - 58 2 2 2 i R R
BUie S B PR A Zarar xSk EEMEEEEEE -



N.°27 — 2-7-2014 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 10425

176
([BER R BIEE12416)
TEMERE 2R ENEF
CRE A% 252916  MHHITEE116160)
1. E—mEBEMRE RS 2 MEEEINEREAK

RIBAIH o E IR (T fE 22 2 A S 028 BB 58 77 L5 R - BIFE /AR
(R 2 20 B2 BT R B - SRR R AN T 323

2. bt 2 pH R Ry st HLAt B PR R

3. RS EAIA AR R RIS B A EHBGEE B E R e 5 -

51815
(B REIEE1250%)
FERN Ptk
(R B2 - MAHIEE116 124150

1. W R AKIFIE A E AR M Bk i e & S TR S E 12 YIS i 2 - B ol B B A R B = sk —

ez BRI
ZIEE AR AR E B A R - S RE R AT 216 R HE R F O WAL E

A B P R PR U R - (B REFR B IE R - 2(H H
WA - B R AR BT #H L EIN e —RE R WA RVEN SE RSB B R 8 - U2 AR E BN E
(B - DASEAE AR oo SO PR A I R el oy A S SR

2. B TE A PR B B B S A

3. ANRAEFW R BEIE T E S H A 1% T & - RBZILE(E HE MRS BT AT 2 NS = F A E Wi # -

1916
(fER%IIEE12616%)
38 R O el A 7 2 e St A R
(FHARIEEE2915 - SER IR 124 1 1250%)

1. B ~ 25 TR p e AT B9 B i 7 aE 35 P (R OB A FE B B 8= R sl T 25 ok & B BRUAS

2. BB PR BRI N H R R e E AT R R SR EEME R EEEE - 5 HM
36.3. 2H IS TR 15572 5 BRAR GE B MR e - (R A A

\

k)N S

ENLES
(IBER RN EE12815)
S RS E
(AR EE21180)
1. 20096 K DUtk - SIS B TS B R FE IR > [REE2TH ZE 5B 6 TH ATt

LB BN - RS N EAE - 20094 F 20104 : F4F
37000000% 35BS - 2011EFN20124F - 372350003k 3EER - & THIE £ 20128 A BRI A B AL HAKE » 2012 SF BRI ARt 8 A
FALMR B AR



10426 PRPTRFTT I 23— — A H27TH —2014 F 7 H 2 H

2. PERENGHREH (WEHRENER  ZIRENES - [F8 MR i 2 BN A G RS RES) - ~MeER
29000003 +-Ef ©

3. IRER S B REAEHNE TEMA BN TE 58 S FEE A Sl E i R AR E RS E R E N - (TBCE =g A fEE
SEERT S 2VE R E YRR -

4. TECESESFEERIREN HE ERE RSB E A BB AR -

5. fERSVEMUERIBISN - T S s R RAE TR B I 5 AT ie i O RS B IR AR > DAGE 3 BB R A T T 3 S Y
RARIERE - (B ISR S8 1E125000% 188 -

6. ANRFEIER  23H A TE HRE B A 2 DUPRE B TAE AMERHELT » UG A BRI ol B B 2% B AT - A4 m] RSt PR - ROk BB BCR
B - M LRSI LB S R T E Y -

7. MABHET ZHNE A 22 DLRGR H BRI B 52 - % S (T M B R 2N 8GR M BN — S 2= AT o A -

8. Fhk B BRI 1T B B R E TR THAS G & - DLy #E S0 Tk 1) 7 P 8 2 - o 8 e O R P o P R ) A FE BRI AR B8 — R A
T = A0 LIRS A KA S - B SR AME BB R YRENG %

A {E kB B R B S R (NSRS S5 HA SR % 5 B B TE AT {18 P TS I ) R 22 A ) 2 A - AT ok B
AR AT B S R T A A R L fth ok 5 S EL KA S B 0 0 T GRS T - — LR S B R BRIV R IF FR L B 7%
ok & B ) 5 755 AR It o AT e R B E

10. 75 — (B pk B B AR EE e Al A BR RN REA L B » SRR T — (8l 7 S (B2 AR AT &

11. SHEE EF XFOE EE IR GE 104 - PIIME DR -

12. FERFERIE DT - 17 BUE S ] DL PRI pi B B 22 B B 70 REKAIALE, - BRI R A B HE A AR -

13, FET B S HERY K I B ER T SRR A - thia] DLoe PR R pl B B 1Y 2= #R kil 225 T H) S BT 2 £ AU A - (HEETH R
FREERCZ - AR AR E B i S N i 10 PR A » ST B FRg st B8 e 20 B (EGER 1 8

14. RySRmiEa SN Fra oL —TaR RS REERTECE RS RS B AR E SR THERSER - Frax i S thrT DUz
St PH R B A ok B B o 2 v AR

15, EEEE R - 3 LA BUT 2 SRRl E B R R (0 S A R S B S (B B B s IR H O 2 - ARS8 K o P e o
R (R B B B B SR O MR A5

16. SEOEFE13FHEA Wit BERREREASNESHSHEERERENTES-
EEPALES
(BER &I EE13016)

BEN
CREARIEEE2105 KA RIZE115 - 128{5)

1. 25 B BIAR P P 70 M <5 R o PR R O e - B SR T

SO B )

451[8 B Y



N.°27 — 2-7-2014 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 10427

40fH BALHTZFR

35 BRI FAK

30BN A EEHK

25{ BALE A

20118 B Y]

151 B 7 5 7

101 B S5 #)

STE B AR

3 FEAL AT AR

JRIERSVAOE2

0. SE BT SFEAR - 5% b R Tk &5 B AT 1Y B AN S B AN T B 3 15 2 I HA B SR st

2. FREBIFRFTSI #5705 - (LRI BB I ORI E SR th BN BB SR REREHREERNMEAEZE - E—2FF
EASLETUEH MEASHRA ZAEEBHREERENEEECY - FRIFXEFRERETESNEEEGY -BESE
FRIMEM - FZERD thAEMREER

3. [k & BIE A BRAE T 22 NE I - S REAR B o BB 21 R BB AU IR e - 100 B S At o S5 o ) — I 5 -

4. Stk B BB RE RS E BB - (A2 DA AT HI AT E A EEE R RS EER - KB ELEEFREFNANPHE
ERIEMFIMERE TFUBE - PEBEADENPEHTEHENE TR  ERENREREASERASHERERERE -E—&
SEEREEE A& IR TR H U B . RS AR 50 - 12 R R 72 IRR PR3 1 2 B Y o B R ) R S S

5. B B BIEORIERIR - N SEE —

6. KT > FERFERIB DL N PIANEE A4 BN KE R TR 152 — B R BR8] - TTHCHE B IR A — B B BRI ESR - fE R RERfE
FelR A REIE R S B AR - AR R — & Wi A Z R R — K - AERIBR S DL T T BB S n DA HE TR R AN B R
TR P 1] B e S A R R A R 0. S B

7. ERITROKBUE RS 1T BOE S IR R e (S B i R AR MR 2 B E ME ARG Rk Z NH ARSI (E - e SRR fE
i - AHBA Rk B B B PR IE R AR B A B B i -

8. TERER4 » SEKIUERIBISN - S22 70 S ARASZ AT AR -

2245
(ERIIEE13116)
131 % P AL ot P 2 P <2+
(KR HIEE11805)

EMEBMEEELAEE NS FHAERANIY)EERT S 5O BRI R RIREN ME AR K6 AN E - 20
AR - BRRANE B 2 > U SR, R 5%



10428 BTN TT I 23— 58—l H27TH]—2014 E7 H 2 H

FE2316
(B R AE13216)
hERAE R (RELRKEEE3205)

1. TR A AR R SRR - E B EE S R — R TR I BRI BB R - AR EMRE R R E
BN 455 [RAEBUER - REE—EREE -

2. WEFMBEPRRE—FEHET HERERB R EC BRE AN TEE IR R EF KRR EE AR EEREETS
TEME SRR ETIEE -

3. EEeT ] LiGraHE R — (A ER A SE M AR LA B R iE (T -

4. fHENRIFR - HRE S BRI -

5. FIEZEMRE R EAHER - RS A FHER S — B R F R R R E B2 N h k- DU R TR - ATEHH R AR E
PREMGF —EE R HERRERKE PR A RBNERERTEE—BREEIET -

6. AIRFRFIHEW R HIH G E A2 A R E IR B NS R hE A

7. FEEEECEMFELREREB MR HEEECEERRMERSERBE1ERRIREETHE -

2415
(B A EE13515)
MO RIMEER - A= 20 H AT RO R

AADEENSEERHAMMBES  ELEHNBEEASHPBENERNZITEREAR LN - FRIFEXDHMEARIIRE -

FEEHHTE20064F1 H1HEE A2 MERIHA R

251
NI

A B N7 T A Bk 2 R AT DABB R 2 AT I3 08 2 - 2R A TE BRI B X L R a8 R R EGE
HRk B BB -

261
AR BB 38 o Y A= 5 H BAFIA AR

AN IR E F H20105- 1 H1H A5 ERIAH 2

FR BB BT EHEARBIRT TAM N E & > KA A AR IES B R RIESOIMEENE A nmE S — ik
AREZ B R R R A LAE(E ST © Bl B B B0 i A B =ik 2 S U B — £

2008 8HI12HAEHN L% e ]

TEEARNATTHFHRTEEERAZE Gabinete do Chefe do Executivo, aos 20 de Junho de 2014.
— A Chefe do Gabinete, substituta, O Lam.

MOEREMLE i



N.°27 — 2-7-2014

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

10429

I KT 48 &% ® BH &R P9

i

WHEEAN_FE-UFR AR

5

IRBEIRTT QEFIAETHR TIEA @) B FEBREAK
F AR EE—3Rb) TEME » T 3 TAEA EAE U SRS I
PTG S & B = ZF— Y4t —HEEH—
e

o R0 o )

557 \B RS - A HEE QL AR - Roque Lau~ BN - #5ER

Bt B S IR 5

SR ¢ T o SREE  FEDEEE BRI  RHPS - RAT
72 W)~ DU E ~ F DR R KRR R A

CEVAY:: ! R o

EEVUREIE : 27 5R K Herculano da Conceicdo Fernandes

Carvalho;

2= (R E S RS BRI SOWAE SRR
W5~ 2R R 2R EET

I
%
il
&
+
\&

R R ORI E - RS  REIR
IR

FTA

SR B

BT | R
HENURMS : Fatima Manhdo Jorge iR B E - B&E

o8 SR BRIESOR FEESS

SBIRRE  REA TS W (T E REE ESER

Erlinda Manuel Rivera;

FRVURRFE - (50

B =M% : Aniceta Valdez Ople Fermina Rodiel Cortez
SRR

SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO

Extractos de despachos
Por despachos do signatdrio, de 19 de Maio de 2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos de assalariamento, pelo periodo de um ano, para o exer-
cicio das funcdes a seguir indicadas, nos SASG, nos termos
dos artigos 27°, n.° 5, e 28.°, n.° 1, alinea b), do ETAPM, em
vigor, a partir de 1 de Julho de 2014:

Motorista de pesados
1.° escaldo: Pang Koc On e Leong Seng On.

Motorista de ligeiros

8.2 escaldao: Chu Io Wa, Leong Tek Sam, Roque Lau, Chou Io
Pang, Wong Tat I, Ileong Chi Meng e Tong Chio Fai;

7.° escalao: Wong Seong Keong, Leong Koc Hong, Tam
Kuong Wah, Tam Man Chong, Ng Iat Seng, Chu Pak Im, Ao
Hon Cho, Lao Kuok Keong, Che Siu Seng, Che Chi Keong e
Long Iok Keong;

6.° escalao: Ku Keong Sang;

4.° escalao: Hoi Chong Chun e Herculano da Conceigdo
Fernandes Carvalho;

3.% escaldo: Ng Wun Cheong, Leong Chi Weng, Chan Van
Po, Vong Peng Kun, Chin Chi Lon Vitorino, Cheng Kin Yeung,
Lei Chio Seng e Lei Wa San;

2.° escalao: Jodo Rosdrio de Assuncido, Wong Soi Cheong,
Kuan Chi Hou, Leung Su Kan, Kou Kuok Yin e Leong Sio
Cho.

Operdrio qualificado

10.° escaldo: Hau Peng Ham;

7.° escalao: Elvira Teresa Tavares Dias;

6.° escaldo: Fatima Manhao Jorge, Cheong Chong Man,
Chan Keng Cheong, Leong Chi Keong, Leung Tak Chao, Sou

Iok Man e Vong Vai Man;

5.% escaldo: Cheong Lan Fon, Ao Ion San, Ho Soi Hun, Ng
Chan Cheong, Yip Wai Ling e Erlinda Manuel Rivera;

4.° escaldo: Fong Man Hong;

3.% escalao: Aniceta Valdez Ople, Fermina Rodiel Cortez e
Ng Kuai Seong;
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2.° escalao: Wong Sio Kao, Josefina Alfonso Dizon, Kuok Soi
Keng, Chao Sou Leng, Wong Cheok Man, Leong Kuok Heng,
Cheong Wai I, Chan Ion Mui, Ip Lai Fun, Chan Wai San, Chu
Chi Man, Tam Kam Ut, Fok Mou Keng, Leong Seong Kim e
Leong Ka Keong;

1.° escalao: Kuoc Mei Seong.
Auxiliar

8.° escaldo: Chung Cheng Iu Margarida, Lei Chi Fok,
Atajana Bibi, Fong Sok I Rey, Carlos Manuel de Matos Duar-
te, Lucia Vong, Tam Wai Meng, Hermes Valdez Lucas e Lio
Peng Nam;

7.° escaldao: Ho Pek I, Lai Lai Kam, Cheok Mio Sin, Ku Kai
Meng, Ho Sok I, Leong Kin Long, Elena Rodriguez Valdez,
Ngai Nga Lon, Ho Iok Fong, Teresa Mio, Mak Lao Ngan, Tang
Wai Ieng, Fong Mei Hou e Tang Lai Ho Pereira;

6. escaldo: Lio Ion Tai, Chan Iok Heng, Chan Chi Kuong,
Rita Lai, Adriano de Jesus Gomes da Silva, Leong In Ha, Kou
Sut Mui, Lao Tang Pio, Iao Sao Man, Leong Sio Cheong, Wong
Iut Sim, Choi In Kuan, Chao Lai Ieng, Leong Keong Wong,
Vong Pou Chu, Lou Oi Chan, Chan Hao Kio, Fong Heong
Lan, Lei Oi Iong, Lao Wai Han, Lam Sao Mei, Fong Iok Lan,
Lo Pec Kuan Jorge, Leong Choi Ut e Ung Sio Mei;

5.% escaldao: Cheong Chi Meng e Ng Peng Chio;
4.2 escaldo: Chong Vail e Cheong U Ang;

3.2 escaldo: Un Chun Ieng, Pang Leong Choi Leng, Zhang
Yangui, Che Ka Veng, Ng Wah Hei, Kam Kuok Wai, Che Kai
Man, Ip Oi Leng, Iao Ngan Leng, Ho Kam Chun, Kuan Seak
Meng, Chan Tat Meng, Kou Keng Pou, Mak Sin Wan e Leong
Ngan Ieng;

2.2 escalao: Wong Sut Tou, Ng Ka Lok, Ng Sao Cham, Tang
Chun Tai, Chan Chio Ieng, Lei Choi Leng, Chan Cheng I, Lei
Iok Sam, Mok Iong Tai, Lao Sio Kueng, Ho Wai Keong, Lei
Tak Cheong, Cheong Ka Meng, Leong Son Tim, Lei Im Leng,
Tong Sio In, Leong Peng Chan, Lok Sao Han, Ng In Ngo,
Wong Kam ITao, Pun Kin Wa, Lao Kuai Meng, Lam Io Hon,
Lei Son Hong e Kam Kuok Wa;

1.° escaldo: Song Kuok Keong.
Por despacho do signatario, de 20 de Maio de 2014:

Leong Kin Fun — renovado o contrato de assalariamento
como auxiliar, 6.° escalao, nos SASG, nos termos dos artigos
27°,n°5,e28° n°1, alinea b), do ETAPM, em vigor, de 1
de Julho a 31 de Dezembro de 2014.

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 21 de Maio
de 2014:

Wong Kei — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato além do quadro ascendendo a adjunto-técnico
principal, 1.° escaldo, indice 350, nos SASG, nos termos dos
artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor, conjugados com o
artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 22
de Maio de 2014.
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Por despachos de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 23 de
Maio de 2014:

Cheong Sio Fong e Loi Ka Kei, auxiliares, 2.° escaldo, assala-
riadas, dos SASG — celebrados novos contratos de assala-
riamento, pelo periodo de um ano, como operarios qualifi-
cados, 1.° escaldo, indice 150, nos termos dos artigos 27.° e
28.2do ETAPM, em vigor, a partir de 1 de Julho de 2014.

Por despachos do signatario, de 28 de Maio de 2014:

Ho Wai Ieng, Wong Tin Tong e Mui Chong Lam — renovados
os contratos além do quadro, pelo periodo de dois anos,
como assistentes técnicos administrativos de 1.* classe, 1.°
escaldo, nos SASG, nos termos do artigo 26.°, n.” 1 e 3, do
ETAPM, em vigor, a partir de 3 de Agosto de 2014.

Por despachos do signatario, de 29 de Maio de 2014:

Huang Jiali, Wong Sin I, Leong Ka Wai, Fong Wai Kuan e Nip
Kam Hou — renovados os contratos além do quadro, pelo
periodo de dois anos, como assistentes técnicos adminis-
trativos de 1.2 classe, 1.° escaldo, nos SASG, nos termos do
artigo 26.°, 1. 1 e 3, do ETAPM, em vigor, a partir de 16 de
Agosto de 2014.

Un Lai Kun — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, como auxiliar, 2.° escaldo, nos SASG,
nos termos dos artigos 27.°, n.° 5, e 28.° n.° 1, alinea b), do
ETAPM, em vigor, a partir de 1 de Julho de 2014.

Lao Hong Mou — rescindido, a seu pedido, o contrato de assa-
lariamento como auxiliar, 2.° escaldo, nos SASG, a partir de
17 de Junho de 2014.

Por despacho do signatdrio, de 5 de Junho de 2014:

Ieong Fei Pang — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, como operdrio qualificado, 1.° escalao,
nos SASG, nos termos dos artigos 27.°, n.° 5, ¢ 28.°, n.° 1, da
alinea b), do ETAPM, em vigor, a partir de 2 de Julho de
2014.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 25 de Junho de 2014.
— O Chefe do Gabinete, Alexis, Tam Chon Weng.

THREBISIRKLE

25 20/2014 SRITBUEIEEIEIRILT

TGRS R AR AT GRFTRFBITT BB B AR ) B/ T-UfE

R T OB - A ARIR L 6/19995F 1T BUE MR —RE—3 (Z) 1|

GABINETE DA SECRETARIA PARA A ADMINISTRACAO
E JUSTICA

Despacho da Secretaria para a Administracao
e Justica n.’ 20/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 2) do n.° 1 do artigo 2.° e do artigo 7.°, ambos do Regula-
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mento Administrativo n.° 6/1999, conjugados com os n.** 1,2 e
5 da Ordem Executiva n.° 120/2009, com a nova redac¢do dada
pela Ordem Executiva n.° 26/2011, a Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica manda:

Sao subdelegados no presidente do Conselho de Adminis-
tracdo do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais,
ou no seu substituto legal, todos os poderes necessarios para
representar a Regido Administrativa Especial de Macau, como
outorgante, no contrato de «Aquisicdo do Sistema Automatico
de Bibliotecas — SirsiDynix», a celebrar com a «Agéncia Co-
mercial Netcraft (Macau), Limitada».

23 de Junho de 2014.

A Secretdria para a Administracdo e Justica, Florinda da
Rosa Silva Chan.

Despacho da Secretaria para a Administracao
e Justica n.’ 21/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 2) do n.° 1 do artigo 2.° e do artigo 7.°, ambos do Regula-
mento Administrativo n.° 6/1999, conjugados com os n.* 1,2 e
5 da Ordem Executiva n.° 120/2009, com a nova redac¢ao dada
pela Ordem Executiva n.° 26/2011, a Secretdria para a Admi-
nistragao e Justica manda:

Sao subdelegados no presidente do Conselho de Adminis-
tracdo do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais,
ou no seu substituto legal, todos os poderes necessdrios para
representar a Regido Administrativa Especial de Macau, como
outorgante, no contrato de «Obra de Substitui¢do das escadas
mecédnicas da passagem superior para pedes do Terminal
Maritimo de Macau», a celebrar com a «Macau Hualong Fabrica
de Elevadores Limitada».

23 de Junho de 2014.

A Secretdria para a Administracdo e Justica, Florinda da
Rosa Silva Chan.

Despacho da Secretaria para a Administracao
e Justica n.’ 22/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 2) do n.° 1 do artigo 2.° e do artigo 7.°, ambos do Regula-
mento Administrativo n.° 6/1999, conjugados com os n.** 1,2 e
5 da Ordem Executiva n.° 120/2009, com a nova redac¢do dada
pela Ordem Executiva n.° 26/2011, a Secretaria para a Admi-
nistracdo e Justica manda:

Sao subdelegados no presidente do Conselho de Adminis-
tracdo do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais,
ou no seu substituto legal, todos os poderes necessarios para
representar a Regido Administrativa Especial de Macau, como
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outorgante, no contrato de «Obra de Melhoramento da Ave-
nida do Coronel Mesquita», a celebrar com a «Companhia de
Construcao Cheong Kong Limitada».

23 de Junho de 2014.

A Secretdria para a Administracdo e Justica, Florinda da
Rosa Silva Chan.

Despacho da Secretaria para a Administracio
e Justica n.° 23/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 2) do n.° 1 do artigo 2.° e do artigo 7.°, ambos do Regula-
mento Administrativo n.° 6/1999, conjugados com os n.** 1,2 e
5 da Ordem Executiva n.° 120/2009, com a nova redac¢ao dada
pela Ordem Executiva n.° 26/2011, a Secretdria para a Admi-
nistracao e Justica manda:

Séao subdelegados no presidente do Conselho de Adminis-
tragdo do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais,
ou no seu substituto legal, todos os poderes necessarios para
representar a Regido Administrativa Especial de Macau, como
outorgante, no contrato de «Repavimentacado parcial com
Betume da Avenida Marginal do Lam Mau», a celebrar com a
«Companhia de Construcdo Cheong Kong Limitada».

23 de Junho de 2014.

A Secretdria para a Administracdo e Justica, Florinda da
Rosa Silva Chan.

Gabinete da Secretdria para a Administragdo e Justica, aos
24 de Junho de 2014. — A Chefe do Gabinete, substituta, Ku
Mei Leng.
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JFSCHy: “8. O presente despacho entra em vigor no dia

da assinatura.”

JEXXEy . “8. O presente despacho entra em vigor no dia

seguinte ao da sua publicagdo.” °
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A SEGURANCA

Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 122/2014

Tendo-se verificado uma inexactiddo na versdo portuguesa
do Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 99/2014,
publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 24, 11 Série, de 11 de Junho de 2014, procede-
-se, ao abrigo do previsto no artigo 9.° da Lei n.° 3/1999 (Pu-
blicacao e formuldrio dos diplomas), a seguinte rectificagao:

Onde se 1&: «8. O presente despacho entra em vigor no dia da
assinatura.»

deve ler-se: «8. O presente despacho entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicagao.».

18 de Junho de 2014.

O Secretdrio para a Seguranca, Cheong Kuoc Va.
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Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 123/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.°2 do artigo 4.° e do artigo 7.°, ambos do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 6/1999, conjugados com os n.”* 1, 2 ¢ 5 da Ordem
Executiva n.° 122/2009, na redaccdo da Ordem Executiva
n.° 28/2011, o Secretdrio para a Seguranca manda:

Sdo subdelegados no director do Estabelecimento Prisional
de Macau (EPM), licenciado Lee Kam Cheong, ou no seu
substituto legal, todos os poderes necessdrios para representar
a Regido Administrativa Especial de Macau, como outorgante,
no contrato para a aquisi¢cdo de uniformes de Verao de 2015,
para guardas prisionais (uniforme de servico/instrucdo), (ajuste
directo n.° 00001-AQ/GA/2014) a celebrar com a «Fabrica de
Artigos de Vestuario Chang Wah, Limitadax».

20 de Junho de 2014.
O Secretdrio para a Seguranca, Cheong Kuoc V.

Gabinete do Secretdrio para a Segurancga, aos 23 de Junho
de 2014. — O Chefe do Gabinete, Vong Chun Fat.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 104/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 15 do Despacho do Chefe do Executivo n.° 123/2010, o Se-
cretario para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. E renovada a nomeagio de Wong Keng Chao para exer-
cer, em regime de acumulacdo, as fungdes de secretdria-geral
do Conselho para as Industrias Culturais, pelo periodo de um
ano, a partir de 1 de Agosto de 2014.

2. A remuneracdo mensal pelo exercicio das referidas fun-
¢oes é de $ 16 687,00 (dezasseis mil, seiscentas e oitenta e sete
patacas).

19 de Junho de 2014.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 107/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 2 do artigo 5.° e do artigo 7.° ambos do Regulamento Ad-
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ministrativo n.° 6/1999, conjugados com os n.”* 1, 2 e 5 da Or-
dem Executiva n.° 123/2009, com a redac¢do dada pela Ordem
Executiva n.° 29/2011, o Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura manda:

Sao subdelegados no presidente do Instituto Cultural, Ung
Vai Meng, ou no seu substituto legal, todos os poderes neces-
sarios para representar a Regido Administrativa Especial de
Macau, como outorgante, no contrato de prestacdo de servigos
de seguranca na Biblioteca Central de Macau e suas dependén-
cias, durante o periodo de 1 de Julho de 2014 até 31 de Dezem-
bro de 2016, a celebrar com a empresa «Securitas Servicos de
Seguranca (Macau), Lda.».

23 de Junho de 2014.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.® 108/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 2 do artigo 5.° e do artigo 7.° ambos do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 6/1999, conjugados com os n.”* 1,2 ¢ 5 da Or-
dem Executiva n.° 123/2009, com a redac¢do dada pela Ordem
Executiva n.° 29/2011, o Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura manda:

Sao subdelegados no presidente do Conselho Administrati-
vo do Fundo de Desenvolvimento Desportivo, José Maria da
Fonseca Tavares, ou no seu substituto legal, todos os poderes
necessarios para representar a Regido Administrativa Especial
de Macau, como outorgante, no contrato de prestacao de servi-
cos de manutencao e reparagdo do sistema de climatizacdo das
instalagdes desportivas situadas no Cotai afectas ao Instituto
do Desporto, a celebrar com a «Companhia de Engenharia
Jardine (Macau) Limitada».

23 de Junho de 2014.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 21 de Fevereiro de 2014:

Iu Lai Hang — alterada, por averbamento, a clausula 3. do
contrato além do quadro com referéncia a categoria de
técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo, indice 485, para o
exercicio de fun¢des no Conselho para o Desenvolvimento
Turistico, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea 2), da
Lei n.° 14/2009 e 25° e 26.° do ETAPM, em vigor, a partir
de 25 de Fevereiro de 2014.

Gabinete do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura,
aos 26 de Junho de 2014. — A Chefe do Gabinete, Cheung So
Mui Cecilia.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA OS TRANSPORTES
E OBRAS PUBLICAS

Despacho do Secretario para os Transportes
e Obras Piblicas n.’ 36/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 2 do artigo 125.° e do artigo 213.°, ambos da Lei n.° 10/2013
(Lei de terras), o Secretdrio para os Transportes e Obras Pu-
blicas manda:

1. E concedido, por arrendamento e com dispensa de con-
curso publico, nos termos e condi¢des constantes do contrato
em anexo, que faz parte integrante do presente despacho, o
terreno com a drea de 782 m?, situado na peninsula de Macau,
junto a Avenida do Comendador Ho Yin, para ser aproveitado
com a construg¢do de um posto de subestagdo em regime de
propriedade Unica.

2. O presente despacho entra imediatamente em vigor.
26 de Junho de 2014.

O Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas, Lau Si
To.

ANEXO

(Processo n.’ 2 748.01 da Direccao dos Servicos de Solos,
Obras Publicas e Transportes e Processo n.’ 57/2013 da
Comissao de Terras)

Contrato acordado entre:

A Regiao Administrativa Especial de Macau, como primeiro
outorgante; e

A Companhia de Electricidade de Macau — CEM, S.A.,
como segundo outorgante.

Considerando que:

1. A fim de garantir a estabilidade do fornecimento de ener-
gia eléctrica na zona norte da cidade para o ano de 2014, bem
como satisfazer o aumento e necessidade no futuro consumo
de energia nessa zona, a Companhia de Electricidade de
Macau — CEM, S.A., com sede em Macau, na Estrada de
D. Maria II, n.”* 32-36, Edificio CEM, registada na Conserva-
téria dos Registos Comercial e de Bens Méveis sob o n.° 590
(SO) a fis. 112v do livro C2, por requerimento apresentado em
22 de Outubro de 2012, solicitou ao Chefe do Executivo a con-
cessdo, por arrendamento e com dispensa de concurso publico,
do terreno com a drea de 782 m?, situado na peninsula de Ma-
cau, junto a Avenida do Comendador Ho Yin, para construgdo
de um posto de subestacdo, juntando o respectivo projecto de
arquitectura.

2. O aludido projecto foi apreciado pela Direc¢ao dos Servi-
¢os de Solos, Obras Publicas e Transportes, adiante designada
por DSSOPT, que o considerou passivel de aprovacdo, condi-
cionada ao cumprimento de requisitos técnicos, por despacho
da subdirectora destes Servigos, de 18 de Marco de 2013.
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3. Atento o parecer favoravel emitido pelo Gabinete para o
Desenvolvimento do Sector Energético, a DSSOPT considerou
que o pedido retine condicdes para ser autorizado, por se tratar
de uma infra-estrutura que permitird satisfazer necessidades
futuras de fornecimento de energia eléctrica resultante do de-
senvolvimento da zona norte.

4. O terreno em apreco, com a drea de 782 m?, encontra-se
demarcado e assinalado com as letras «A» e «B», com a drea de
425 m? e 357 m? na planta n.° 3 395/1991, emitida pela Direccio
dos Servicos de Cartografia e Cadastro, adiante designada por
DSCC, em 4 de Junho de 2013.

5. A parcela «A» encontra-se descrita na Conservatéria do
Registo Predial, adiante designada por CRP, sob o n.° 11 582 a
fls. 58v do livro B31 e a parcela «B» nao esta descrita na CRP.

6. Reunidos os documentos necessarios a instrucdo do pro-
cedimento, a DSSOPT procedeu ao cdlculo das contrapartidas
devidas e elaborou a minuta do contrato.

7. O procedimento seguiu a sua tramita¢do normal, tendo o
processo sido enviado a Comissdo de Terras que, reunida em 9
de Janeiro de 2014, emitiu parecer favoravel ao deferimento do
pedido, nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 29.°, do artigo
49° e seguintes e da alinea a) do n.° 1 do artigo 57°, todos da
Lein.° 6/80/M, de 5 de Julho, o qual foi homologado por despa-
cho do Chefe do Executivo, de 27 de Janeiro de 2014.

8. Nos termos e para os efeitos previstos no artigo 125.° da
Lei n.° 6/80/M, de 5 de Julho, as condi¢cdes do contrato titulado
pelo presente despacho foram notificadas a requerente e por
esta expressamente aceites, conforme declaracido apresentada
em 25 de Fevereiro de 2014, assinada por Jodo Carlos Travas-
sos da Costa e Jorge Manuel Sécio Vieira, ambos com domi-
cilio profissional em Macau, na Estrada de D. Maria
II, n.°® 32-36, Edificio CEM, na qualidade de membros da
comissdo executiva e em representacdo da «Companhia de
Electricidade de Macau — CEM, S.A», qualidade e poder ve-
rificados pelo notario privado Frederico Rato, conforme reco-
nhecimento exarado naquela declaragdo.

9. A requerente pagou o prémio estipulado na cldusula nona
do contrato titulado pelo presente despacho.

Clausula primeira — Objecto do contrato

O primeiro outorgante concede, por arrendamento € com
dispensa de concurso publico, a favor do segundo outorgante,
o terreno com a area de 782 m? (setecentos e oitenta e dois
metros quadrados), situado na peninsula de Macau, junto a
Avenida do Comendador Ho Yin, com o valor atribuido de
$ 797 574,00 (setecentas e noventa e sete mil, quinhentas e se-
tenta e quatro patacas), assinalado e demarcado com as letras
«A» e «B» na planta n.° 3 395/1991, emitida pela DSCC em 4
de Junho de 2013, que faz parte integrante do presente contra-
to, de ora em diante designado, simplesmente, por terreno. A
parcela «A» encontra-se descrita na CRP sob o n.° 11 582 a fls.
58v do livro B31 e a parcela «B» ndo se acha descrita na CRP.

Clausula segunda — Prazo do arrendamento

1. O arrendamento € vélido até 31 de Dezembro de 2025,
data em que cessara a concessao do servigo publico de forneci-
mento de energia eléctrica, prevista no artigo 3.° do «Contrato
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de Prorrogac@o da Concessdo do Servico Publico de Forneci-
mento de Energia Eléctrica na Regido Administrativa Especial
de Macau», de 3 de Novembro de 2010, lavrado a fls. 53 a 78 do
Livro 014A da Divisdo de Notariado da Direc¢do dos Servigos
de Financas (DSF), cujo extracto foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 46, 11
Série, de 17 de Novembro de 2010.

2. O prazo do arrendamento, fixado no nimero anterior,
pode, nos termos da legislagdo aplicdvel, ser sucessivamente
renovado, ndo podendo, todavia, exceder o prazo de concessao
ou de eventuais prorrogacdes do servigo publico referido no
nimero anterior.

Clausula terceira — Aproveitamento e finalidade do terreno

1. O terreno € aproveitado com a construciao de um posto de
subestacdo, em regime de propriedade dnica, compreendendo
4 (quatro) pisos, sendo 1 (um) em cave, afectado as seguintes
finalidades de utilizacao:

1) Inddstria: ... com a 4rea bruta de construcio de 2 296 m?;
2) Estacionamento: ... com a drea bruta de construgdo de 23 m?;
3) Area livre: ..oo.oocveeeeeeeeeeeeeeseeeeseeerennn com a drea de 10 m?.

2. As areas referidas no nimero anterior podem ser sujeitas a
eventuais rectificagdes, a realizar no momento da vistoria, para
efeito de emissdo da respectiva licenca de utilizagao.

Clausula quarta — Renda
1. O segundo outorgante paga a seguinte renda anual:

1) Durante o periodo de aproveitamento, $ 18,00 (dezoito pa-
tacas) por metro quadrado do terreno concedido, no montante
global de $ 14 076,00 (catorze mil e setenta e seis patacas);

2) Apés a conclusdo de aproveitamento, passa a pagar:

(1) $ 9,00 (nove patacas) por metro quadrado de area bruta
de construgdo para industria;

(2) $ 9,00 (nove patacas) por metro quadrado de drea bruta
de construgdo para estacionamento;

(3) $ 9,00 (nove patacas) por metro quadrado de drea para
area livre.

2. As rendas sd@o revistas de cinco em cinco anos, contados
a partir da data da publicacdo no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau do despacho que titula o
presente contrato, sem prejuizo da aplicagdo imediata de novos
montantes da renda estabelecidos por legislacdo que, durante a
vigéncia do contrato, venha a ser publicada.

Clausula quinta — Prazo do aproveitamento

1. O aproveitamento do terreno deve operar-se no prazo glo-
bal de 36 (trinta e seis) meses, contados a partir da data da pu-
blicagdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau do despacho que titula o presente contrato.

2. O prazo referido no nimero anterior inclui os prazos para
a apresentacgdo, pelo segundo outorgante, e apreciacdo, pelo
primeiro outorgante, do projecto de obra e para a emissao das
respectivas licengas.
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3. Relativamente a apresentacdo dos projectos e inicio da
obra, o segundo outorgante deve observar os seguintes prazos:

1) 60 (sessenta) dias, contados da data da publicagdo no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau do
despacho que titula o presente contrato, para a elaboracao e
apresentacdo do anteprojecto (projecto de arquitectura);

2) 90 (noventa) dias, contados da data da notificacdo da apro-
vacdo do anteprojecto de obra, para a elaboracdo e apresenta-
¢do do projecto de obra (projectos de fundacdes, estruturas,
dguas, esgotos, electricidade e demais projectos de especialida-
de);

3) 60 (sessenta) dias, contados da data da notificagdo da
aprovacgao do projecto de obra, para a apresentagdo do pedido
de emissdo da licenca da obra;

4) 15 (quinze) dias, contados da data de emissao da licenga
da obra, para o inicio da obra.

4. Para efeitos do cumprimento dos prazos referidos no nu-
mero anterior, os projectos sé se consideram efectivamente
apresentados, quando completa e devidamente instruidos com
todos os elementos.

Cldausula sexta — Encargos especiais

Constituem encargos especiais a suportar exclusivamente
pelo segundo outorgante a desocupagdo das parcelas de terre-
no assinaladas e demarcadas com as letras «A» e «B» na planta
n.° 3 395/1991, emitida em 4 de Junho de 2013, pela DSCC, e
a remocao das mesmas de todas as construgdes, materiais e
infra-estruturas, porventura af existentes.

Cldausula sétima — Materiais sobrantes do terreno

1. O segundo outorgante fica expressamente proibido de
remover ou permitir a remogado do terreno, sem prévia autori-
zagdo escrita do primeiro outorgante, quaisquer materiais, tais
como terra, pedra, saibro e areia, provenientes de escavacoes
para as fundacdes e de nivelamento do terreno.

2. S6 sdo dadas autorizagdes pelo primeiro outorgante de re-
mocao dos materiais que ndo possam ser utilizados no terreno
nem sejam susceptiveis de qualquer outro aproveitamento.

3. Os materiais removidos com autorizagdo do primeiro ou-
torgante sao sempre depositados em local indicado por este.

4. Pela inobservancia do estipulado nesta cldusula, e sem pre-
juizo do pagamento de indemnizacdo a ser fixada por peritos
da DSSOPT em funcao dos materiais efectivamente removi-
dos, o segundo outorgante fica sujeito as seguintes penalidades:

1) Na 1.* infracgdo: $ 20 000,00 a $ 50 000,00 patacas;
2) Na 2.* infraccdo: $ 50 001,00 a $ 100 000,00 patacas;
3) Na 3.* infracgao: $ 100 001,00 a $ 200 000,00 patacas;

4) A partir da 4.* e seguintes infrac¢des o primeiro outorgan-
te tem a faculdade de rescindir o contrato.

Cldusula oitava — Multas

1. Pelo incumprimento de qualquer um dos prazos fixados
na cldusula quinta, o segundo outorgante fica sujeito a multa,
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que pode ir até $ 1 000,00 (uma mil patacas), por cada dia de
atraso, até 60 (sessenta) dias, para além desse periodo e até ao
maximo global de 120 (cento e vinte) dias, fica sujeito a multa
até ao dobro daquela importancia, salvo motivos especiais de-
vidamente justificados, aceites pelo primeiro outorgante.

2. O segundo outorgante fica exonerado da responsabilidade
referida no niimero anterior em casos de forca maior ou de ou-
tros factos relevantes que estejam, comprovadamente, fora do
seu controlo.

3. Consideram-se casos de forca maior os que resultem ex-
clusivamente de eventos imprevisiveis e irresistiveis.

4. Para efeitos do disposto no n.° 2, o segundo outorgante
obriga-se a comunicar, por escrito, ao primeiro outorgante, o
mais rapidamente possivel, a ocorréncia dos referidos factos.

Cldausula nona — Prémio do contrato

O segundo outorgante paga ao primeiro outorgante, a titulo
de prémio do contrato, o montante de $ 797 574,00 (setecentas
e noventa e sete mil, quinhentas e setenta e quatro patacas)
integralmente e de uma s6 vez, aquando da aceitacdo das con-
di¢des do presente contrato, a que se refere o artigo 125.° da
Lei n.° 6/80/M, de 5 de Julho.

Clausula décima — Caucao

1. Nos termos do disposto no artigo 126.° da Lei n.° 6/80/M, de
5 de Julho, o segundo outorgante presta uma caucdo no valor
de $ 14 076,00 (catorze mil e setenta e seis patacas), por meio
de depdsito ou garantia bancdria aceite pelo primeiro outor-
gante.

2. O valor da caugio, referido no nimero anterior, deve
acompanhar sempre o valor da respectiva renda anual.

3. A caugéo referida no n.° 1 € devolvida ao segundo outor-
gante pela DSF, a pedido daquele, apds a apresentacdo da li-
cenga de utilizacdo emitida pela DSSOPT.

Clausula décima primeira — Licencga de utilizagdo

A licenca de utilizagdo apenas ¢ emitida desde que esteja
paga a multa, se houver.

Clausula décima segunda — Transmissdo

Dada a natureza especial da concessdo, a transmissao de
situacdes decorrentes da concessdo depende de prévia autori-
zagdo do primeiro outorgante.

Clausula décima terceira — Fiscalizagdo

Durante o periodo de aproveitamento do terreno concedido,
o segundo outorgante obriga-se a franquear o acesso a0 mesmo
e as obras aos representantes dos Servicos da Administracao,
que ai se desloquem no desempenho da sua accao fiscalizadora,
prestando-lhes toda a assisténcia e meios para o bom desempe-
nho da sua fungao.

Cldausula décima quarta — Caducidade
1. A presente concessdo caduca nos seguintes casos:

1) Findo o prazo da multa agravada, previsto no nimero um
da clausula oitava;
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2) Alteragdo, ndo consentida, da finalidade da concesséo, en-
quanto o aproveitamento do terreno nao estiver concluido;

3) Interrupcdo do aproveitamento do terreno por um prazo
superior a 90 (noventa) dias, salvo motivos especiais devida-
mente justificados e aceites pelo primeiro outorgante.

2. A caducidade da concessdo € declarada por despacho do
Chefe do Executivo, a publicar no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau.

3. A caducidade da concessdo determina a reversdo do terre-
no, a posse do primeiro outorgante com todas as benfeitorias
af introduzidas, sem direito a qualquer indemnizaga@o por parte
do segundo outorgante.

Cldausula décima quinta — Rescisdo

1. A presente concessdo pode ser rescindida quando se veri-
fique qualquer dos seguintes factos:

1) Falta do pagamento pontual da renda;

2) Alteracdo, ndo consentida, do aproveitamento do terreno
e/ou da finalidade da concessdo, no caso de ja estar concluido o
aproveitamento do terreno;

3) Incumprimento das obrigagdes estabelecidas na cldusula
sexta;

4) Incumprimento repetido, a partir de 4.* infrac¢do, das
obrigacdes estabelecidas na cldusula sétima;

5) Transmissao de situacdes decorrentes da concessdao, com
violacdo do disposto na cldusula décima segunda.

2. A rescisdo da concessdo é declarada por despacho do
Chefe do Executivo, a publicar no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Clausula décima sexta — Exting¢do da concessdo de servigco
publico

A exting@o da concessdo do servigo publico de fornecimento
de energia eléctrica na RAEM por qualquer das circunstancias
referidas no artigo 54.° do contrato titulado por escritura de 3
de Novembro de 2010, lavrado a fls. 53 a 78 do Livro 014A da
DSF, determina a extin¢do da presente concessdo e a conse-
quente reversdo do terreno com as construgdes nele incorpora-
das, livre de 6nus ou encargos, a posse do primeiro outorgante,
sem prejuizo dos demais efeitos previstos no mencionado con-
trato de 3 de Novembro de 2010.

Clausula décima sétima — Foro competente

Para efeitos da resolucdo de qualquer litigio emergente do
presente contrato, o foro competente é o da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.

Clausula décima oitava — Legislacdo aplicdvel

O presente contrato rege-se, nos casos omissos, pela Lei
n.° 6/80/M, de 5 de Julho, e demais legislagdo aplicavel.
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SERVICOS DE ALFANDEGA
Extractos de despachos

Por despachos da subdirectora-geral, de 30 de Maio de
2014:

Chiang Kin Ieong — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, como operdrio qualificado n.° 984 821, 4.°
escaldo, indice 180, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de De-
zembro, a partir de 15 de Junho de 2014.

Leong Ion Chun — renovado o contrato de assalariamento a partir
de 20 de Junho de 2014 até 22 de Marco de 2015, por limite de
idade para o desempenho de fung¢des publicas, como au-
xiliar n.° 953 561, 6.° escaldo, indice 160, nos termos dos
artigos 27.°, 28.°, e 44.°, n.° 2, do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro.

Servicos de Alfandega, aos 23 de Junho de 2014. — O Direc-
tor-geral, Choi Lai Hang.
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Extractos de despachos

Por despacho do presidente do Tribunal de Ultima Ins-
tancia, de 24 de Junho de 2014:

Licenciado Lai Tong Sang — renovada a comissao de servigo, pelo
periodo de um ano, como chefe da Divisdo de Assuntos de Justi-
ca deste Gabinete, ao abrigo do artigo 13.% n.° 1, do Regulamen-
to Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Marco, na redac¢io dos
Regulamentos Administrativos n.° 39/2004, de 22 de Dezembro,
n.° 35/2009, de 18 de Dezembro, e n.° 39/2011, de 19 de Dezem-
bro , e dos artigos 2.% n.° 3, alinea 2), e 5.° da Lei n.° 15/2009, e 8.°
do Regulamento Administrativo n.” 26/2009, por possuir com-
peténcia profissional e experiéncia adequadas para o exercicio
das suas fungdes, a partir de 1 de Julho de 2014.

Por despachos do chefe deste Gabinete, de 24 de Junho de
2014:

Marcelino Jorge Sin, adjunto-técnico principal, 1.° escalao,
contratado além do quadro, deste Gabinete — renovado o
referido contrato, pelo periodo de um ano, na mesma cate-
goria e escaldo, ao abrigo do artigo 13.°, n.° 1, do Regula-
mento Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Marco, na redac-
¢ao dos Regulamentos Administrativos n.° 39/2004, de 22
de Dezembro, n.° 35/2009, de 18 de Dezembro, e n.° 39/2011,
de 19 de Dezembro, e n.° 1, alinea 7), do Despacho do Presi-
dente do Tribunal de Ultima Instancia n.° 3/2000, conjugado
com os artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor, a partir de 8
de Julho de 2014.
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Ieong Weng I, adjunto-técnico especialista, 3.° escaldo, contra-
tada além do quadro, deste Gabinete — renovado o referi-
do contrato, pelo periodo de um ano, na mesma categoria
e escaldo, ao abrigo do artigo 13.°, n.° 1, do Regulamento
Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Mar¢o, na redac¢do dos
Regulamentos Administrativos n.° 39/2004, de 22 de De-
zembro, n.° 35/2009, de 18 de Dezembro, e n.° 39/2011, de 19
de Dezembro, e n.° 1, alinea 7), do Despacho do Presidente
do Tribunal de Ultima Instancia n.° 3/2000, conjugado com
os artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor, a partir de 10 de
Julho de 2014.

Tao Kong Leng, adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo, con-
tratada além do quadro, deste Gabinete — renovado o refe-
rido contrato, pelo periodo de um ano, na mesma categoria
e escaldo, ao abrigo do artigo 13.°, n.° 1, do Regulamento
Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Marco, na redaccdo dos
Regulamentos Administrativos n.° 39/2004, de 22 de De-
zembro, n.° 35/2009, de 18 de Dezembro, € n.° 39/2011, de 19
de Dezembro, e n.° 1, alinea 7), do Despacho do Presidente
do Tribunal de Ultima Instancia n.° 3/2000, conjugado com
os artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor, a partir de 16 de
Julho de 2014.

Gabinete do Presidente do Tribunal da Ultima Instancia, aos
25 de Junho de 2014. — O Chefe do Gabinete, Tang Pou Kuok.
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GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL
Extracto de despacho

Por despacho do director deste Gabinete, de 11 de Junho
de 2014:

Mui Chong Meng — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de dois anos, como técnico superior assessor, 1.° es-
calao, neste Gabinete, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do
ETAPM, vigente, a partir de 9 de Agosto de 2014.

Gabinete de Comunicacdo Social, aos 25 de Junho de 2014.
— O Director do Gabinete, Victor Chan.
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GABINETE PARA A PROTECCAO DE DADOS PESSOAIS

Extractos de despachos

Por despacho da signataria, de 10 de Junho de 2014:

Kan Pui Man, técnica superior assessora, 1.° escaldo, contrata-
da além do quadro, deste Gabinete — renovado o contrato,
pelo periodo de um ano, nos termos da Lei n.° 14/2009 (Re-
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gime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos),
e dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, a partir de 20
de Julho de 2014.

Por despacho da signatdria, de 13 de Junho de 2014:

Au Kin Ip, técnico principal, 1.° escaldo, contratado além do
quadro, deste Gabinete — renovado o contrato, pelo periodo
de um ano, nos termos da Lei n.° 14/2009 (Regime das car-
reiras dos trabalhadores dos servigos publicos), e dos artigos
25° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, a partir de 5 de Julho de
2014.

Por despacho de S. Ex." o Chefe do Executivo, de 23 de
Junho de 2014:

Sio Fong Weng Wa, técnica de 2.7 classe, 2.* escalao — alterada,
por averbamento, a cldusula 3.* do contrato além do quadro
com referéncia a categoria de técnico de 1. classe, 1.° escalao,
indice 400, nos termos dos artigos 14.° da Lei n.° 14/2009 (Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servigos ptblicos),
e 25.2e26.° do ETAPM, vigente, a partir de 25 de Junho de
2014.

Gabinete para a Proteccdo de Dados Pessoais, aos 26 de Ju-
nho de 2014. — A Coordenadora do Gabinete, Chan Hoi Fan.
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COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DA REDE DE
INFRA-ESTRUTURAS DO SISTEMA DE SAUDE

Extractos de despachos

Por despachos da signataria, de 12 de Junho de 2014:

Tong Kuok Tong — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, para o exercicio de fun¢des no Secreta-
riado desta Comissao, e alterada, por averbamento, a cldu-
sula 3.* do referido contrato progredindo para técnico de 1.°
classe, 2.° escalao, indice 420, nos termos dos artigos 25.%,
n.°3,e26.°n.1e3,do ETAPM, em vigor, conjugados com
o artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 2
de Julho de 2014.

Fung I Ka — renovado o contrato além do quadro, pelo perio-
do de um ano, para o exercicio de fun¢des no Secretariado
desta Comissdo, e alterada, por averbamento, a cldusula 3.
do referido contrato progredindo para técnico de 2.* classe,
2.2 escaldo, indice 370, nos termos dos artigos 25.° n.° 3, e
26.°, 1. 1 e 3, do ETAPM, em vigor, conjugados com o ar-
tigo 13.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 10 de
Julho de 2014.

Comissdo de Acompanhamento da Rede de Infra-estruturas
do Sistema de Satdde, aos 27 de Junho de 2014. — A Secretaria-
-geral, Lu Hong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Extractos de despachos

Por despachos do signatério, de 12 de Maio de 2014:

Ieong Sao Kei — renovado o seu contrato além do quadro, pelo
periodo de dois anos, como técnica superior assessora, 2.°
escaldo, nestes Servigos, nos termos dos artigos 25.° e 26.°
do ETAPM, vigente, conjugados com a Lei n.° 14/2009, a
partir de 31 de Agosto de 2014.

Isabel Zeferino de Souza — renovado o seu contrato além do
quadro, pelo periodo de um ano, como técnica superior de 2.
classe, 1.° escaldo, nestes Servicos, nos termos dos artigos 25.°
e 26.°do ETAPM, vigente, conjugados com a Lei n.° 14/2009,
a partir de 1 de Agosto de 2014.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 14 de Maio de 2014:

Chan Chon In e Cho Un Mei — alterada, por averbamento, a
clausula 3.” dos seus contratos além do quadro com referén-
cia a categoria de técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo,
indice 485, nestes Servicos, nos termos dos artigos 25.° e 26.°
do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 14.°, n.° 1, ali-
nea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 15 de Maio de 2014.

Wong Si Ian, Wong Pou Hong, Chao Pek Sim e Vong Hoi Hong
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* dos seus contra-
tos além do quadro com referéncia a categoria de adjunto-
-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, indice 305, nestes Servigos,
nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, con-
jugados com o artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/20009,
a partir de 15 de Maio de 2014.

Por despachos do signatdrio, de 19 de Maio de 2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de dois anos, nas catego-
rias, escaldes e datas a cada um indicados, para exercerem
funcdes nestes Servicos, nos termos dos artigos 25.° e 26.°
do ETAPM, vigente, conjugados com a Lei n.° 14/2009:

Lei Meng I, como técnica superior de 1.* classe, 2.° escaldo,
area de informatica, a partir de 4 de Agosto de 2014;

Ip Kam Weng, como técnico superior de 2.% classe, 2.° esca-
lao, drea de informatica, a partir de 1 de Agosto de 2014;

Yu Siu Wai, como técnica principal, 1.° escaldo, a partir de 7
de Agosto de 2014;

Fong Lai Nok e Lei Lai Si, como assistentes de relagdes pu-
blicas principais, 2.° escaldo, a partir de 6 e 17 de Agosto de
2014, respectivamente;

Cheang I Ian, como assistente de relacdes publicas de 1.*
classe, 1.° escaldo, a partir de 18 de Agosto de 2014.
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Por despachos do signatdrio, de 21 de Maio de 2014:

Chao U Si — renovado o seu contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, como técnica superior de 1.* classe, 1.°
escaldo, nestes Servigos, nos termos dos artigos 25.° e 26.°
do ETAPM, vigente, conjugados com a Lei n.° 14/2009, a
partir de 18 de Agosto de 2014.

Filipe Nery Campos — renovado o seu contrato de assalaria-
mento, pelo periodo de um ano, como operario qualificado,
6.° escaldo, nestes Servicos, nos termos dos artigos 27.° e 28.°
do ETAPM, vigente, conjugados com a Lei n.° 14/2009, a
partir de 1 de Agosto de 2014.

Rectificacao

Tendo-se verificado inexactiddao na versdo chinesa do ex-
tracto de despacho publicado no Boletim Oficial da RAEM
n.° 25/2014, I Série, de 18 de Junho, a paginas 9478, procede-se
a sua rectificacio:

Onde se 1&: BB HE..»

deve ler-se:; « 2B 4. .».

Direccao dos Servicos de Administracdo e Fun¢ao Publica,

i RE#  aos 19 de Junho de 2014. — O Director dos Servigos, José Chu.
E BB DIRECC;\O DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA
R 8
Extractos de despachos
EAREIRERR-ZE—NELAHHEER 2R
Por despachos da subdirectora dos Servigos, de 14 de
Maio de 2014:
RBET QRFIDIEATEC CAEA BB 38 e R 56
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Tang Lai Peng, técnica superior assessora, 3.° escaldo, contra-
tada além do quadro, destes Servicos — renovado o con-
trato, pelo periodo de um ano, nos termos dos artigos 25.° e
26.°do ETAPM, vigente, a partir de 28 de Junho de 2014.

Ieong Sao Mei, técnica especialista, 1.° escaldao, contratada
além do quadro, destes Servicos — renovado o contrato,
pelo periodo de um ano, nos termos dos artigos 25.° e 26.°
do ETAPM, vigente, a partir de 11 de Julho de 2014.

Chan Sin In, técnica de 1.2 classe, 2.° escaldo, contratada além
do quadro, destes Servigos — renovado o contrato, pelo pe-
riodo de um ano, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.°do ETAPM,
em vigor, a partir de 2 de Julho de 2014.
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Por despacho da subdirectora dos Servicos, de 15 de Maio
de 2014:

Leung Peng Tou, motorista de ligeiros, 3.° escalao, assalariado,
destes Servigos — renovado o contrato de assalariamento,
pelo periodo de um ano, ao abrigo dos artigos 27.° e 28.° do
ETAPM, em vigor, a partir de 28 de Junho de 2014.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 20 de Maio de 2014:

Chan Sin In, técnica de 1.7 classe, 2.° escaldo, area de servigo
social, destes Servigos — alterada a clausula 3. do contrato
além do quadro para técnica principal, 1.° escaldo, indice 450,
ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor, conju-
gados com o artigo 14.° n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a
partir de 23 de Maio de 2014.

Choi Kit Cheng alids Teresa Joana Choi, assistente técnica
administrativa de 1.% classe, 2.° escaldo, destes Servigos —
alterada a cldusula 3. do contrato de assalariamento para
assistente técnica administrativa principal, 1.° escaldo, in-
dice 265, ao abrigo dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, em
vigor, conjugados com o artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei
n.° 14/2009, a partir de 26 de Maio de 2014.

Chan Pui Leng, técnica superior de 1.* classe, 2.° escaldo, e
Yuen Wing Yan, técnica de 1.7 classe, 2.° escaldo, drea admi-
nistrativa e financeira, destes Servigos — alterada a cldusula
3.* dos contratos além do quadro, respectivamente, para
técnica superior principal, 1.° escaldo, indice 540, e técnica
principal, 1.° escaldo, indice 450, nos termos dos artigos 25.°
e 26.°do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 14.°,n.° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 23 de Maio de 2014.

Chio Hok Pang, técnico superior de 1.% classe, 2.° escaldo, area
de informatica, destes Servicos — alterada a cldusula 3.7 do
contrato além do quadro para técnico superior principal,
1.° escaldo, indice 540, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do
ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 14.°, n.° 1, alinea
2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 23 de Maio de 2014.

Chiang Pek Ha, técnica principal, 2.° escaldo, drea de design gra-
fico, destes Servigos — alterada a cldusula 3.” do contrato além
do quadro para técnica especialista, 1.° escalao, indice 505, nos
termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, conjugados
com o artigo 14.° n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de
23 de Maio de 2014.

Mak Kuok Kai, técnico de 1. classe, 2.° escaldo, drea de design
grafico, destes Servigos — alterada a cldusula 3.* do contrato
além do quadro para técnico principal, 1.° escaldo, indice 450,
nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, conju-
gados com o artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a
partir de 23 de Maio de 2014.

Ho Kim Man e Wong Wa Pan, técnicos principais, 2.° escaldo,
area de servico social, destes Servigos — alterada a clausula
3.2 dos contratos além do quadro para técnicos especialistas,
1.° escaldo, indice 505, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 14.° n.° 1, alinea
2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 26 de Maio de 2014.
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Ng Ka I e Ma Lei Cheong, técnicos de 1.* classe, 2.° escaldo,
area de divulgacdo juridica, destes Servicos — alterada a
clausula 3.* dos contratos além do quadro para técnicos
principais, 1.° escaldo, indice 450, nos termos dos artigos 25.°
e 26.°do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 14.°, n.° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 23 de Maio de 2014.

Lam Chung Kit, técnico de 1.% classe, 2.° escaldo, drea de de-
sign grafico, destes Servigcos — alterada a cldusula 3. do
contrato além do quadro para técnico principal, 1.° escaldo,
indice 450, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM,
vigente, conjugados com o artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei
n.° 14/2009, a partir de 26 de Maio de 2014.

Por despachos da subdirectora dos Servicos, de 28 de
Maio de 2014:

José Anténio Choi Hoi, técnico superior principal, 1.° escaldo,
contratado além do quadro, destes Servicos — alterada a
clausula 3.” contratual para a mesma categoria, 2.° escalo,
indice 565, nos termos do artigo 25.° n.° 3, do ETAPM, vi-
gente, conjugado com o artigo 13.°, n.°* 1, alinea 2), e 4, da
Lei n.° 14/2009, a partir de 24 de Maio de 2014.

Chan Lai Meng, adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, contra-
tada além do quadro, destes Servigos — alterada a cldusula
3.2 contratual para a mesma categoria, 2.° escaldo, indice 365,
nos termos do artigo 25.°, n.° 3, do ETAPM, vigente, conjuga-
do com o artigo 13.°, n.* 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, a
partir de 24 de Maio de 2014.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 29 de Maio de 2014:

Kwong Iun Ieng, técnica superior assessora, 3.° escaldo, destes
Servigos — renovada a comissdo de servigo, por mais um
ano, como chefe da Divisdo de Recursos Humanos destes
Servicos, nos termos do artigo 8.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 26/2009, por possuir competéncia profissional
e aptiddo adequadas para o exercicio das suas funcdes, a
partir de 25 de Agosto de 2014.

Por despachos do signatario, de 30 de Maio de 2014:

Ieong Hio Mei, Fong Choi Wa, Lei Wai In, Fok Lai Meng,
Cheong Mei Pou e Pang Un Han, adjuntos-técnicos espe-
cialistas, 1.° escalao, contratadas além do quadro, destes
Servicos — alterada a cldusula 3.” contratual para a mesma
categoria, 2.° escaldo, indice 415, nos termos do artigo 25.°,
n.° 3, do ETAPM, vigente, conjugado com o artigo 13.°, n.* 1,
alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, a partir de 24 de Maio de
2014.

Sio On Na, adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, contratada
além do quadro, destes Servicos — alterada a cldusula 3.?
contratual para a mesma categoria, 2.° escaldo, indice 365,
nos termos do artigo 25.°, n.° 3, do ETAPM, vigente, conjuga-
do com o artigo 13.°, n.°* 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, a
partir de 24 de Maio de 2014.

Wong Hang Fa e Chan San San, adjuntos-técnicos de 1. classe,
1.° escaldo, contratadas além do quadro, destes Servicos —
alterada a cldusula 3.” contratual para a mesma categoria, 2.°
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PM, vigente, conjugado com o artigo 13.°, n.*° 1, alinea 2), e 4,
da Lei n.° 14/2009, a partir de 24 de Maio de 2014.

Direccao dos Servicos de Assuntos de Justica, aos 25 de Ju-
nho de 2014. — O Director dos Servicos, Cheong Weng Chon.
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IMPRENSA OFICIAL

Rectificacao

Por ter saido inexacta a versdo portuguesa da lista classi-
ficativa da Direc¢do dos Servigos de Solos, Obras Publicas e
Transportes, publicada no Boletim Oficial da RAEM n.° 24/2014,
I1 Série, de 11 de Junho, a paginas 9278, se rectifica:

Onde se 1&: «2.° Wong Ka Po......»

deve ler-se: «2.° Wong Ka Pou.....».

Imprensa Oficial, aos 24 de Junho de 2014. — O Administra-
dor, Tou Chi Man.
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FUNDO DE PENSOES

Extractos de despachos

Fixacdo de pensoes

Por despachos da Ex.™® Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 23 de Junho de 2014:

1. Cheong Kit, assistente técnico administrativo especialista, 3.°
escaldo, da Direcgdo dos Servigos de Cartografia e Cadastro, com
o numero de subscritor 155721 do Regime de Aposentacgdo e
Sobrevivéncia, desligado do servigo de acordo com o artigo
262°, n° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentacao
por limite de idade — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do
Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em 10
de Junho de 2014, uma pensdo mensal correspondente ao indice
135 da tabela em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°,
n.” 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido
estatuto, por contar 16 anos de servico, acrescida do montante
relativo a 3 prémios de antiguidade, nos termos da tabela, a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os
artigos 7.°, 8.°¢ 9.°da Lei n.° 2/2011.
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2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na tota-
lidade, ao Governo da RAEM.

1. Mac Peng Iu Luis, técnico especialista, 3.° escalao, do Instituto
do Desporto, com o nimero de subscritor 35157 do Regime de
Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligado do servi¢o de acordo
com o artigo 263, n.° 1, alinea b), do ETAPM, em vigor, ou seja,
aposentacao voluntdria por requerimento — fixada, nos termos do
artigo 1°, n° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro,
com inicio em 9 de Junho de 2014, uma pensdo mensal corres-
pondente ao indice 590 da tabela em vigor, calculada nos termos
do artigo 264.°, n.* 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°, n.° 2,
ambos do referido estatuto, por contar 31 anos de servigo,
acrescida do montante relativo a 6 prémios de antiguidade, nos
termos da tabela, a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014,
conjugado com os artigos 7.°, 8.° e 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na tota-
lidade, ao Governo da RAEM.

Fixacdo das taxas de reversio

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 23 de Junho de 2014:

Ho Man I, médica geral dos Servicos de Saide, com o nimero
de contribuinte 3011479, cancelada a inscri¢do no Regime
de Previdéncia em 1 de Junho de 2014, nos termos do artigo
13.°,n.°1, da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de reversao a
que tem direito no ambito do Regime de Previdéncia, cor-
respondentes a 100% do saldo da «Conta das Contribuigdes
Individuais» e 85% do saldo da «Conta das Contribuicoes
da RAEM>», por completar 20 anos de tempo de contribui-
¢do no Regime de Previdéncia, nos termos do artigo 14.°,
n.° 1, do mesmo diploma.

Lin Lam Kan, auxiliar de enfermagem dos Servicos de Satde,
com o numero de contribuinte 6068489, cancelada a ins-
cricdo no Regime de Previdéncia em 17 de Abril de 2014,
nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 5), da Lei n.° 8/2006
— fixada a taxa de reversdo a que tem direito no ambito do
Regime de Previdéncia, correspondente a 100% do saldo
da «Conta das Contribui¢des Individuais» e sem direito ao
saldo da «Conta das Contribui¢des da RAEM», por contar
menos de 15 anos de tempo de contribuicdo no Regime de
Previdéncia, nos termos do artigo 14.° n.”* 1, alinea 1), e 3,
do mesmo diploma.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 27 de Junho de 2014:

Chang Kun Hong — nomeado, em comissdo de servigo, pelo
periodo de um ano, como chefe da Divisdao de Adminis-
trativa e Financeira deste Fundo, nos termos dos artigos
2°%e 5.°da Lei n.° 15/2009 «Disposi¢des Fundamentais do
Estatuto do Pessoal de Direc¢do e Chefia», 2.°, 3% 5° ¢ 7°
do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 «Disposi¢des
Complementares do Estatuto do Pessoal de Direccédo e
Chefia», conjugados com o n.° 1 da Ordem Executiva
n.° 120/2009, a partir de 2 de Julho de 2014.
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Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009 € publicada a
nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao e o cur-
riculo académico e profissional do nomeado:

Fundamentos da nomeacgao:
— Vacatura do cargo;

— Chang Kun Hong possui competéncia profissional e apti-
dao para o exercicio do cargo de chefe da Divisdo de Adminis-
trativa e Financeira do Fundo de Pensdes, que se demonstra
pelo curriculum vitae.

Curriculo académico:

— Mestrado em Administragdo Publica organizado pelo
Instituto Nacional de Administragdo da Republica Popular da
China em colaboragdo com a Universidade de Pequim;

— Mestrado em Economia e Gestdo da Educacdo pela Uni-
versidade Sun Yat-Sen de Cantio;

— Licenciatura em Direito pela Universidade de Ciéncia
Politica e Direito da China;

— Licenciatura em Economia pela Universidade de Jinan de
Cantao;

— Curso de Lingua e Cultura Portuguesa da Faculdade de
Letras da Universidade de Coimbra (Nivel Intermédio).

Curriculo profissional:

— Fevereiro de 1991 a Setembro de 2003 — técnico superior
da Direcg¢ao dos Servigos de Educacdo e Juventude;

— Outubro de 2003 a Marg¢o de 2007 — chefe da Divisdo de
Gestao Financeira e Patrimonial da Direccdo dos Servicos de
Educacao e Juventude;

— Abril de 2007 a Marco de 2012 — chefe do Departamento
de Gestdo e Administracdo Escolar da Direccido dos Servigos
de Educacio e Juventude;

— Abril de 2012 a Junho de 2012 — técnico superior asses-
sor principal da Direcc¢do dos Servicos de Educagao e Juventu-
de;

— Desde Julho de 2012 — técnico superior assessor princi-
pal do Gabinete de Apoio ao Ensino Superior.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Chong Ut Nun, ces-
sa, a seu pedido, a partir de 2 de Julho de 2014, a comissdo de
servigo, como chefe da Divisdo Administrativa e Financeira
deste Fundo, regressando ao seu lugar de origem como técnico
especialista, 3.° escaldo, do quadro de pessoal do Fundo de
Pensdes, nos termos do artigo 16.°, n.°* 1, alinea 2), e 2, e 24.°,
n.”2 e 3, da Lei n.° 15/2009 «Disposi¢des Fundamentais do Es-
tatuto do Pessoal de Direcgao e Chefia», a partir de 2 de Julho
de 2014.

Fundo de Pensdes, aos 27 de Junho de 2014. — A Presidente
do Conselho de Administracdo, leong Kim I.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Extractos de despachos

Por despachos da subdirectora dos Servicos, de 9 de Ju-
nho de 2014:

Cheang Tak Hong, técnico de 2. classe, de nomeacao provi-
soria, destes Servicos — nomeado, definitivamente, para o
mesmo lugar, nos termos do artigo 22.°, n.° 3, do ETAPM,
vigente, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, a partir de 13 de Junho de 2014.

Lo Pui Lin e Ho I Mei, técnicas de 2.? classe, de nomeagdo em
comissao de servico, destes Servicos — nomeadas, definitiva-
mente, para o mesmo lugar, nos termos do artigo 23.°, n.° 12,
do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, a partir de 19 de Junho de 2014.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Chau Iao Leong, que
foi adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo, contratado além do
quadro destes Servicos, cessou todas as funcdes nestes Servi-
¢cos, a partir de 16 de Maio de 2014, por motivo de falecimento
do mesmo.

Rectificacao

Por ter saido a inexactiddo da Escritura publica do contrato
de concessdo do servigo publico de Transportes Colectivos
Rodovidrios de Passageiros — Seccdo Il e Secgdo V, celebrada
entre a Regido Administrativa Especial de Macau e Macau
Nova Era de Autocarros Publicos, S.A., publicada no Boletim
Oficial da RAEM n.° 24/2014, 11 Série, Suplemento, de 11 de
Junho, se rectifica:

Onde se 1&: «Escritura publica do Contrato de Concessao
do Servigo Publico de Transportes Colectivos Rodovidrios de
Passageiros — Seccdo II e Seccdo V, celebrada entre a Regido
Administrativa Especial de Macau e Macau Nova Era de Au-
tocarros Publicos, S.A......»

deve ler-se: «Extracto do Contrato entre a Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau e Macau Nova Era de Autocarros
Publicos, S.A.

Escritura Publica do Contrato de Concessao do Servigo Pu-
blico de Transportes Colectivos Rodovidrios de Passageiros —
Secgdo IT e Seccao V

Certifico que por contrato de 10 de Junho de 2014, lavrado
a folhas 129 a 143 do Livro 110A da Divisao de Notariado da
Direccao dos Servigos de Finangas, foi celebrado a «Escritura
publica do contrato de concessao do servigo publico de Trans-
portes Colectivos Rodovidrios de Passageiros — Secgdo II e
Seccdo V, celebrada entre a Regido Administrativa Especial de
Macau e Macau Nova Era de Autocarros Ptblicos, S.A., pas-
sando a ter a seguinte redacCa0:......cuverueueerireereiririereereerereeeeeeenes
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Direcg¢do dos Servigos de Finangas, aos 10 de Junho de 2014.
— A Notaria Privativa, Ho Im Mei.

Direccao dos Servigos de Financas, aos 10 de Junho de 2014.
— A Directora dos Servicos, Vitéria da Concei¢ao».

Direccao dos Servigos de Finangas, aos 18 de Junho de 2014.
— A Notdria Privativa, Ho Im Mei.

Direccdo dos Servigos de Finangas, aos 26 de Junho de 2014.
— A Directora dos Servigos, Vitoria da Conceigdo.
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DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretario para a Econo-
mia e Financas, de 8 de Abril de 2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3.* dos contratos para as categorias, esca-
16es e indices a cada um indicados, para exercerem fungdes
nesta Direcgdo de Servicos, nos termos do artigo 13.°, n.° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009, conjugado com os artigos 25.° e
26.°do ETAPM, vigente, a partir de 17 de Maio de 2014:

Tun I Lam, para adjunto-técnico de 1.% classe, 2.° escaldo, in-
dice 320;

Ng Ka Wali, para técnico de 1.7 classe, 2.° escaldo, indice 420.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 9 de Abril de 2014:

Tam Lai In — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato além do quadro com referéncia a categoria de
técnico superior de 1.* classe, 2.° escalao, indice 510, nesta
Direcgao de Servigos, nos termos do artigo 13.° n.° 1, alinea
2), da Lei n.° 14/2009, conjugado com os artigos 25.° ¢ 26.°
do ETAPM, vigente, a partir de 17 de Maio de 2014.

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 14 de Abril de 2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3. dos contratos para as categorias, esca-
16es e indices a cada um indicados, para exercerem fungdes
nesta Direccao de Servigos, nos termos do artigo 13.%, n.° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009, conjugado com os artigos 25.° ¢
26.°do ETAPM, vigente, a partir de 17 de Maio de 2014:

Tou Chi Iau, para técnica superior principal, 2.° escaldo, in-
dice 565;

Lao Iok Ieong, para técnica de 1.* classe, 2.° escaldo, indice
420;

Kong Un Cheng, para adjunto-técnico de 1.* classe, 2.° esca-
140, indice 320;
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Kot Jack Nee Jackney, para assistente técnico administrativo
principal, 2.° escaldo, indice 275.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 23 de Maio de 2014:

Lei Kam Chong, Tam Ka Man, Jerénimo Silveira de Souza,
Leong Chi Wai, Choi Weng Man, Fung Shiao Ming, Cheong
Peng Hei, Leong Su Meng, Hong I Wan, Tam Wai Peng,
Luis Filipe Dias Martins Morais Borges, Lin Jing, Sou Keng
Pan, Ng Hei Wai, Wong Man Kit, Lau Chi Ian, Cheung
Cheok Chan, Joao Miguel de Oliveira da Rosa, Ma Chi
Fong e Che Wai Leng, assistentes técnicos administrativos
de 2. classe, 1.° escaldo, assalariados, desta Direccao de
Servigos — contratados além do quadro, pelo periodo de
um ano, para exercerem as mesmas fungdes, nos termos
dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, a partir de 5 de
Agosto para o primeiro e 6 de Julho de 2014 para os restan-
tes.

Direcgdo de Inspeccdo e Coordenagdo de Jogos, aos 26 de
Junho de 2014. — O Director, Manuel Joaquim das Neves.
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CONSELHO DE CONSUMIDORES

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Finangas, de 23 de Junho de 2014:

Ip Sio Peng — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do
seu contrato além do quadro com referéncia a categoria de
adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, indice 350, neste Con-
selho, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente,
conjugados com o artigo 14.% n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009,
a partir de 23 de Junho de 2014.

Sin Kuai Chan — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato além do quadro com referéncia a categoria de
assistente técnico administrativo de 1. classe, 1.° escalao,
indice 230, neste Conselho, nos termos dos artigos 25.° e
26.° do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 14.°, n° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 23 de Junho de 2014.

Fong Lai Sim, Lei San San, Un Hao Kuan e Lei Sok Man —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu contrato
além do quadro com referéncia a categoria de assistente
técnico administrativo principal, 1.° escaldo, indice 265, nes-
te Conselho, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
vigente, conjugados com o artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei
n.° 14/2009, a partir de 23 de Junho de 2014.

Conselho de Consumidores, aos 26 de Junho de 2014. — O
Presidente da Comissdo Executiva, Wong Hon Neng.
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CORPO DE POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA

Extractos de despachos

Por Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 117/2014,
de 16 de Junho de 2014:

Wong Kai Po, guarda de primeira n.° 149 901, do Corpo de Po-
licia de Seguranga Publica — passa a situagdo de «adido ao
quadro», nos termos do artigo 98.° alinea e), do EMFSM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro,
na redac¢do do Regulamento Administrativo n.° 9/2004, a
partir de 23 de Abril de 2014.

Por Despacho do Secretdrio para a Seguranga n.° 118/2014,
de 16 de Junho de 2014:

Wong Iat Wai, guarda de primeira n.° 428 921, do Corpo de Po-
licia de Seguranca Publica — passa a situag@o de «adido ao
quadro», nos termos do artigo 98.° alinea ¢), do EMFSM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro,
na redac¢do do Regulamento Administrativo n.° 9/2004, a
partir de 4 de Junho de 2014.

Por Despacho do Secretario para a Seguranga n.° 119/2014,
de 16 de Junho de 2014:

Lau Wai Kit, guarda n.° 115 091, do Corpo de Policia de Segu-
ranca Publica — passa a situagdo de «adido ao quadro», nos
termos do artigo 98.°, alinea ¢), do EMFSM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro, na redacgao
do Regulamento Administrativo n.° 9/2004, a partir de 9 de
Abril de 2014.

Corpo de Policia de Seguranca Publica, aos 23 de Junho de
2014. — O Comandante, Ma lo Kun, superintendente-geral.
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POLICIA JUDICIARIA

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para a Segu-
ranga, de 15 de Maio de 2014:

Lau Ka Kei — renovado o contrato além do quadro, pelo perio-
do de um ano, como adjunto-técnico principal, 1.° escaldo,
nesta Policia, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
vigente, conjugados com o artigo 11.°, n.° 1, da Lei n.° 5/2006,
a partir de 11 de Julho de 2014.

Mok Si Kei, Lei Chi Tou, Lok Lai Mei e Ieong Lai Peng —
renovados os contratos além do quadro, pelo periodo de um
ano, como assistentes técnicos administrativos principais, 1.°
escaldo, nesta Policia, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 11.°, n.° 1, da Lei
n.° 5/2006, a partir de 24 de Julho de 2014.
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Chan Ka Kei — renovado o contrato além do quadro, pelo pe-
riodo de um ano, como assistente técnico administrativo de
1. classe, 2.° escal@o, nesta Policia, nos termos dos artigos
25.°e26.°do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 11.°,
n.° 1, da Lein.° 52006, a partir de 24 de Julho de 2014.

Chan Io Kong — renovado o contrato além do quadro, pelo pe-
riodo de um ano, como assistente técnico administrativo de
1.* classe, 1.° escaldo, nesta Policia, nos termos dos artigos
252 ¢ 26.° do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 11.°,
n.° 1, da Lein.° 5/2006, a partir de 13 de Julho de 2014.

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretario para a Segu-
ranca, de 30 de Maio de 2014:

Ho Io Weng — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, como motorista de pesados, 5.° escaldo,
nesta Policia, nos termos dos artigos 27.°, n.°* 1, 2, 3, alinea
a),5e7,e28°do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo
11.°,n.°1, da Lei n.° 52006, a partir de 1 de Agosto de 2014.

Ieong Meng Fai — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, e alterada, por averbamento, a cldusula
3.7 do respectivo contrato para motorista de pesados, 3.°
escaldo, indice 190, nesta Policia, nos termos dos artigos
13°,n.°° 2, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, e 27°,n.* 1, 2, 3,
alinea a), 5 e 7, e 28.° do ETAPM, vigente, conjugados com
o artigo 11.°, n.° 1, da Lei n.° 5/2006, a partir de 1 de Agosto
de 2014.

Leong Kuok Wa — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, e alterada, por averbamento, a clausula
3.2 do respectivo contrato para motorista de ligeiros, 7.° es-
caldo, indice 240, nesta Policia, nos termos dos artigos 13.°,
n.” 2, alinea 4), 3 e 4, da Lei n.° 14/2009, e 27° n.** 1, 2, 3,
alinea a), 5 e 7, ¢ 28.° do ETAPM, vigente, conjugados com
o artigo 11.°, n.° 1, da Lei n.° 5/2006, a partir de 1 de Agosto
de 2014.

Policia Judiciéria, aos 26 de Junho de 2014. — A Directora,

substituta, Cheong loc Ieng.
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SERVICOS DE SAUDE
Extractos de despachos

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 20 de
Janeiro de 2014:

Vitor Manuel Ferreira Moutinho — admitido por contrato in-
dividual de trabalho, pelo periodo de um ano, como técnico
superior assessor, 2.° escaldo, indice 625, ao abrigo do artigo
48.° n.° 3, do Decreto-Lei n.° 81/99/M, de 15 de Novembro,
a partir de 28 de Abril de 2014.
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Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 17 de
Marco de 2014:

Tavares Lopes, David, chefe de servigo, 3.° escaldao, em regime
de contrato individual de trabalho, destes Servicos — reno-
vado o mesmo contrato, pelo periodo de um ano, a partir de
1 de Maio de 2014.

Por despacho do director dos Servigos, de 3 de Abril de
2014:

Zhang Xuming, consultor, em regime de contrato individual
de trabalho, destes Servigcos — renovado o mesmo contrato,
pelo periodo de um ano, a partir de 15 de Julho de 2014.

Por despacho de S. Ex." o Chefe do Executivo, de 16 de
Abril de 2014:

Ke Liang, técnico superior de 2.7 classe, 1. escaldo, em regime
de contrato individual de trabalho, destes Servicos — reno-
vado o mesmo contrato, pelo periodo de um ano, e alterada
a cldusula 4.2, alinea /), do mesmo contrato com referéncia
a categoria de técnico superior de 2.% classe, 2.° escaldo, a partir
de 21 de Maio de 2014.

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 25 de
Abril de 2014:

Gongalves Marques Picarra, Jodo, chefe de servigo, 3.° escalao,
em regime de contrato individual de trabalho, destes Servicos
— renovado o mesmo contrato, pelo periodo de um ano, a
partir de 1 de Junho de 2014.

Por despachos do director dos Servigos, de 2 de Maio de
2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados — contratados por
assalariamento, pelo periodo experimental de seis meses,
como técnicos de diagndstico e terapéutica de 2.7 classe, 1.°
escaldo, ao abrigo dos artigos 27.° ¢ 28.° do ETAPM, vigente:

Ip Wai Kit, Lao Choi Peng, Lam U Sang, Sio Kam Tou, Ko
Siu Ping e Lai Fong Heng, a partir de 12 de Maio de 2014;

Un Wai Tak e Choi Cheng I, a partir de 19 de Maio de 2014;
Lao Ka Meng, a partir de 26 de Maio de 2014.

Por despachos do director dos Servicos, de 5 de Maio de
2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados — contratados por
assalariamento, pelo periodo experimental de seis meses,
como auxiliares de servigos gerais, 1.° escaldo, ao abrigo dos
artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente:

Cheang Fong Leng, Choi Lai Kuan, Ung Kuai Heng, Chang
Pou Leng, Iong Sut Lai, Ian U Man e Chan Lai Ho, a partir de
12 de Maio de 2014;

Choi Weng Keong, Leong Sio Lin, Wong Keng Wa, Lei Sio
Vun, Chao Sai Keong e Vong Sai Peng, a partir de 15 de Maio
de 2014;

Kuan Fong Meng, Chan Lai Fan, Hon Miu Ching, Chan Lai
Ieng, Lai Pui Keng, Fan Chou Lin, Ieong Kam Mui, Lai Wui
Hong, Chan Weng Nin, Loi Seong Peng e Chan In Meng, a
partir de 26 de Maio de 2014.
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Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 9 de Maio de 2014:

Hoi Kin I, 15.° classificado no concurso comum, de ingresso in-
terno, de prestagao de provas, para o preenchimento de dez
lugares de técnico de diagnéstico e terapéutica de 2.” classe,
1.° escaldo, area funcional farmacéutica, da carreira de téc-
nico de diagndstico e terapéutica do quadro destes Servicos,
a que se refere a lista classificativa final inserta no Boletim
Oficial da RAEM n.° 33/2013, II Série, de 14 de Agosto —
nomeado, em comissdo de servigo, técnico de diagndstico
e terapéutica de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico de diagndstico e terapéutica do quadro destes Servi-
¢os, nos termos dos artigos 20.°, n.° 1, alinea b), 22.°, n.° 8,
alinea b), e 23.°, n.° 12, do ETAPM, vigente, 12.°, n.° 3, da
Lei n.° 14/2009, conjugados com os artigos 7.° e 20.°, mapa
1 anexo a Lei n.° 7/2010.

Por despachos do director dos Servigos, de 11 de Junho de
2014:

Wong Sio In e Hung Huang Feng, médicos assistentes, 3.° escaldo,
de nomeagdo provisodria, destes Servigos — nomeados, defi-
nitivamente, para os mesmos lugares, nos termos do artigo
22.°,n°5, do ETAPM, vigente, a partir de 13 de Junho de
2014.

Por despachos do director dos Servigos, de 13 de Junho
de 2014:

Chu Man Leng, médico assistente, 3.° escalao, de nomeacao
provisdria, destes Servicos — nomeado, definitivamente,
para o mesmo lugar, nos termos do artigo 22.°, n.° 5, do
ETAPM, vigente, a partir de 13 de Junho de 2014.

Ho Cheuk Yin e Wong Fai, médicos assistentes, 3.° escaldo, de
nomeagdo provisoéria, destes Servicos — nomeados, definiti-
vamente, para os mesmos lugares, nos termos do artigo 22.°,
n.°5,do ETAPM, vigente, a partir de 19 de Junho de 2014.

Lei Kuok Pan, médico assistente, 3.° escaldo, de nomeacao pro-
visoria, destes Servicos — nomeado, definitivamente, para
o mesmo lugar, nos termos do artigo 22.°, n.° 5, do ETAPM,
vigente, a partir de 3 de Julho de 2014.

Ng Ka Kei, Lao Hio Fai e Li Kin, médicos assistentes, 3.° escaldo,
de nomeagdo provisoria, destes Servigos — nomeados, defi-
nitivamente, para os mesmos lugares, nos termos do artigo
22.° n.° 5, do ETAPM, vigente, a partir de 10 de Julho de
2014.

Por despachos do subdirector dos Servicos, de 17 de Ju-
nho de 2014:

Conforme o pedido do portador da titularidade, Sr. Choi, Hoi
Chao, € cancelado o alvard n.° 222 da firma de importagao,
exportagdo e venda por grosso de produtos farmacéuticos
«Agéncia Comercial Kuong Lei Un», com local de funcio-
namento registado no Patio de Hong Fat, n.° 22-B, Edificio
Veng Fu, r/c «A», Macau.

Autorizada a emissdo do alvara n.° 247 da firma de importacao,
exportagdo e venda por grosso de produtos farmacéuticos
«Kuong Lei Un Comércio Limitada», com local de funcio-
namento no Patio de Hong Fat, n.° 22-B, Edificio Veng Fu,
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r/c «A», Macau, a Kuong Lei Un Comércio Limitada, com
sede no Pdtio de Hong Fat, n.° 22-B, Edificio Veng Fu, 1/c
«A», Macau.

(Custo desta publicagdo $ 705,00)

Por despacho do subdirector dos Servigos, de 18 de Junho
de 2014:

Conforme o pedido do portador da titularidade, Drogaria
Alwen Limitada, é cancelado o alvard n.° 76 da Farmacia
«Alwen», com local de funcionamento registado na Rua de
Tai Lin n.”® 402-408, Lei Man Keng Chai Fong Ok (Habita-
¢do Econémica «Lei Man»), r/c, loja J (Areas A1, A2 e A3),
Taipa-Macau.

(Custo desta publicagdo $ 353,00)

Por despachos do subdirector dos Servigos para os CSG,
de 18 de Junho de 2014:

Sit Io Fai e Cheong Kin Wai — concedidas autorizag¢des para
o exercicio privado da profissdo de enfermeiro, licengas
n.” E-2213 e E-2214.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)

Poon Chi Hin — cancelada, por ndo ter cumprido o artigo
12.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro,
na redaccgdo do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, a
autorizagdo para o exercicio da profissao de médico, licenca
n.° M-1770.

(Custo desta publicagdo $ 304,00)

Por despachos do subdirector dos Servigos para os CSG,
de 20 de Junho de 2014:

Wong Lai Peng, Chan Iok Keng, Ho Teng Teng, Chan Man
Hong, Lam Pou Ian, Wong Sao Wan e Lam Sin Ieng —
suspenso, a seus pedidos, por dois anos, o exercicio privado
da profissdo de enfermeiro, licencas n.” E-1804, E-1860,
E-1865, E-1964, E-1985, E-2010 e E-2134.

(Custo desta publicacgéo $ 333,00)

Chiang Hiu Wa — cancelada, a seu pedido, autorizacio para o
exercicio da profissdo de enfermeiro, licen¢a n.° E-1390.

(Custo desta publicagdo $ 274,00)

André Au — cancelada, por ndo ter cumprido o artigo 13.°, n° 2,
do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro, na redaccio
do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, a autorizagao
para o exercicio da profissdo de enfermeiro, licenga n.° E-1791.

(Custo desta publicagio $ 304,00)

Sou Soi Ian — concedida autorizacdo para o exercicio privado
da profissao de enfermeiro, licenga n.® E-2215.

(Custo desta publicagdo $ 264,00)
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Chan Wai Wai — suspenso, a seu pedido, por dois anos, o exer-
cicio privado da profissdo de médico, licenga n.° M-1968.

(Custo desta publicagdo $ 274,00)

Por despachos do subdirector dos Servigos para os CSG,
de 23 de Junho de 2014:

Ng U Seong — cancelada, por ndo ter cumprido o artigo 13.°,
n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro, na
redaccdo do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, a au-
torizacdo para o exercicio da profissdo de técnico de meios
auxiliares de diagnostico e terapéutica (andlises clinicas e
saide publica), licenga n.° T-0118.

(Custo desta publicacdo $ 353,00)

Carlos Alberto Leong, Lam Man Lai, Ng Veng Si e Vong Tat
Ieong — concedidas autorizagdes para o exercicio privado
da profissao de terapeuta (terapia ocupacional), licengas
n.°* T-0321, T-0322, T-0323 e T-0324.

(Custo desta publicagdo $ 304,00)

Cheong Tan Fong, [ao Wai Lam, Leong Tak Kei e Tam Kwong
Ho — canceladas, por ndo ter cumprido o artigo 13.°, n° 2, do
Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro, na redaccao
do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, as autorizagdes
para o exercicio da profissdo de médico, licengas n.”> M-1038,
M-1345, M-1582 e M-1879.

(Custo desta publicagdo $ 353,00)

Por despachos do subdirector dos Servigos para os CSG,
de 24 de Junho de 2014:

Kong Choi Ian, So Nga Teng e Chan Tak Leng — suspenso, a
seus pedidos, por dois anos, o exercicio privado da profissdo
de enfermeiro, licengas n.”* E-1915, E-1918 e E-2023.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)

Lam Seong — suspenso, a seu pedido, por dois anos, o exerci-
cio privado da profissdo de médico, licenga n.° M-1163.

(Custo desta publicagdo $ 274,00)

Kam Ka Lei, Paula Maria Senra de Azevedo e Chang Chia
Chen — canceladas, por ndo terem cumprido o artigo 12.°,
n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro, na
redaccdo do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, as
autorizagdes para o exercicio da profissdo de enfermeiro,
licengas n.”® E-1822, E-1832 e E-2016.

(Custo desta publicagdo $ 353,00)

Ana Vong — cancelada, por ndo ter cumprido o artigo 13.°,
n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro, na
redaccao do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, a
autorizagdo para o exercicio da profissdo de enfermeiro,
licenca n.° E-1431.

(Custo desta publicagio $ 314,00)
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Fred Marion Howard — cancelada, por nédo ter cumprido o
artigo 12.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezem-
bro, na redaccdo do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, a
autorizacdo para o exercicio da profissdo de médico, licenca
n.° M-1874.

(Custo desta publicagdo $ 314,00)

Servigos de Satde, aos 26 de Junho de 2014. — O Director
dos Servicos, Lei Chin Ion.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 16 de Outubro de 2013:

Hong Hou Iong — contratada por assalariamento, pelo pe-
riodo de seis meses, como técnica de 2.* classe, 1.° escaldao
(ciéncias da educacao), indice 350, nos termos do mapa 2 do
anexo [ da Lei n.° 14/2009 e dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM,
vigente, a partir de 25 de Agosto de 2014.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 17 de Outubro de 2013:

As trabalhadoras abaixo mencionadas — contratadas por as-
salariamento, pelo periodo de seis meses, para exercerem
fungdes a cada uma indicadas, nestes Servigos, nos termos
do mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009 e dos artigos 27.° e
28.2do ETAPM, vigente, a partir de 25 de Agosto de 2014:

Cheng Kit Leng e Ng Sok Han, como técnicas de 2.” classe, 1.°
escaldo (ciéncias da educag¢do), indice 350.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais € Cultura, de 7 de Novembro de 2013:

Lai Fong Moharana Tang — contratada por assalariamento,
pelo periodo de seis meses, como auxiliar de ensino, 1.° es-
caldo (ensino especial), indice 260, nos termos do mapa VI
anexo a Lei n.° 12/2010 e dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM,
vigente, a partir de 25 de Agosto de 2014.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 20 de Janeiro de 2014:

As trabalhadoras abaixo mencionadas — contratadas por as-
salariamento, pelo periodo de seis meses, para exercerem as
fungdes a cada uma indicadas, nestes Servigos, nos termos
do mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009 e dos artigos 27.° e
28.2do ETAPM, vigente:

Wong San San, Wong Kit U e Lei Wai Si, como técnicas de
2.2 classe, 1.° escaldo (ciéncias da educag¢do), indice 350, a partir
de 14 de Julho de 2014 para a primeira e 25 de Agosto de 2014
para as restantes.
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Por despacho da chefe do Departamento de Gestao e Ad-
ministracdo Escolar destes Servigos, de 25 de Abril de
2014:

Wong I Sun — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
contrato além do quadro com referéncia a carreira de do-
cente dos ensinos infantil e primario de nivel 1 (primario),
8.2 escaldo, indice 625, nos termos dos artigos 7.° e do mapa
IV anexo a Lei n.° 12/2010, 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, a
partir de 14 de Julho de 2014.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 30 de Abril de 2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados — contratados por as-
salariamento, pelo periodo de seis meses, para exercerem as
fung¢des a cada um indicadas, nestes Servigos, nos termos do
mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009 e dos artigos 27.° e 28.°
do ETAPM, vigente, a partir de 9 de Junho de 2014:

Wu Ut Si, Ng In Leng, Choi Kin Pang, Cheng Ka Io, Lam Im
Pan, Lei Nga Chi, Leung Juo-Mien Jeannette, Chao Sin Man,
Cheang Iok Lun e Chan Fong Kei, como assistentes técnicos
administrativos de 2.2 classe, 1.° escaldo (administrativa), indice
195.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 2 de Maio de 2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados — contratados por as-
salariamento, pelo periodo de um ano, para exercerem as
fung¢des a cada um indicadas, nestes Servigos, nos termos do
mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009 e dos artigos 27.° e 28.°
do ETAPM, vigente, a partir de 9 de Junho de 2014:

Sio Soi Pui, como operério qualificado, 1.° escaldo (electri-
cista), indice 150;

Leong Man Pok, como operdrio qualificado, 1.° escaldo (ca-
nalizador), indice 150;

Chao Choi Fan, como operaria qualificada, 1.° escaldo (fiel
auxiliar), indice 150.

Por despachos de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 8 de
Maio de 2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os con-
tratos de assalariamento, pelo periodo de um ano, para
exercerem as fungdes a cada um indicadas, nestes Servigos,
nos termos do mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009 e dos
artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, a partir de 1 de Julho
de 2014:

Claudia Maria Lopes Reto Furriel Mateus e José Carlos
Mendes Furriel Mateus, como técnicos superiores principais, 1.°
escaldo, indice 540.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 9 de Maio de 2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados — contratados além do
quadro, pelo periodo de um ano, para exercerem as funcoes
a cada um indicadas, nestes Servicos, nos termos do mapa
2 do anexo I da Lei n.° 14/2009 e dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, vigente, a partir de 21 de Julho de 2014:

Chong Kin Man e Chao Fei Fan, como técnicos de 2.7 classe,
1.° escaldo (comunicacdo de massas), indice 350;
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Pang Ngan Kuan, como técnica de 2.2 classe, 1.° escaldo (lin-
gua chinesa), indice 350.

Os trabalhadores abaixo mencionados — contratados por as-
salariamento, pelo periodo de seis meses, para exercerem as
funcdes a cada um indicadas, nestes Servicos, nos termos do
mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009 e dos artigos 27.° e 28.°
do ETAPM, vigente:

Iong Lai Leng, como técnica de 2.2 classe, 1.° escaldao (comu-
nica¢@o de massas), indice 350, a partir de 21 de Julho de 2014;

Kuok Chi Hong, como técnico de 2.% classe, 1.° escaldo (enge-
nharia civil), indice 350, a partir de 21 de Julho de 2014;

Lao Mei Leng, Leong A Mui e Wong Tat Choi, como téc-
nicos de 2.% classe, 1.° escaldo (lingua chinesa), indice 350, a
partir de 21 de Julho de 2014 para os dois primeiros e 25 de
Agosto de 2014 para o tltimo;

Wong Si Man, como técnica de 2.* classe, 1.° escaldao (ac¢do
social), indice 350, a partir de 25 de Agosto de 2014;

Chan Keng Lon, como técnico de 2.* classe, 1.° escaldo (des-
porto), indice 350, a partir de 25 de Agosto de 2014;

Lam Fong, como técnica de 2.% classe, 1.° escaldo (lingua in-
glesa), indice 350, a partir de 25 de Agosto de 2014.

As trabalhadoras abaixo mencionadas — contratadas além do
quadro, pelo periodo de um ano, para exercerem as funcoes
a cada uma indicadas, nestes Servicos, nos termos do mapa
2 do anexo I da Lei n.° 14/2009 e dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, vigente, a partir de 16 de Junho de 2014:

Hong In Fei e Chong U Leng, como técnicas de 2.7 classe, 1.°
escaldo (lingua inglesa), indice 350.

Os trabalhadores abaixo mencionados — contratados por as-
salariamento, pelo periodo de seis meses, para exercerem as
fungdes a cada um indicadas, nestes Servigos, nos termos do
mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009 e dos artigos 27.° e 28.°
do ETAPM, vigente, a partir de 16 de Junho de 2014:

Mok Hoi Wai, como técnica de 2. classe, 1.° escaldo (comu-
nicacdo de massas), indice 350;

Hoi Kou Pang, como técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo (enge-
nharia civil), indice 350.

Por despachos da signatdria, de 14 de Maio de 2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de dois anos, para exer-
cerem as fungdes a cada um indicadas, nestes Servigos, nos
termos do mapa 2 do anexo I da Lei n.” 14/2009 e dos artigos
25°e26.°do ETAPM, vigente:

Ao Ka Lai, como técnica superior assessora, 2.° escaldo, in-
dice 625, a partir de 3 de Julho de 2014;

Cheong Heng Leong, como técnico superior principal, 2.°
escaldo, indice 565, a partir de 3 de Julho de 2014;
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Lam Sze Man, como técnica de 1.2 classe, 2.° escaldo, indice
420, a partir de 8 de Julho de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os con-
tratos além do quadro, pelo periodo de um ano, para exer-
cerem as fungdes a cada um indicadas, nestes Servigos, nos
termos do mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009 e dos artigos
25.°e26.°do ETAPM, vigente:

Saba Payman, como técnico superior assessor, 3.° escaldo,
indice 650, a partir de 20 de Julho de 2014;

Man Chi Chin, como técnica superior principal, 2.° escalao,
indice 565, a partir de 2 de Julho de 2014;

Cheong Kuai San, como técnico superior principal, 1.° esca-
lao, indice 540, a partir de 1 de Agosto de 2014;

Carla Sofia Rodrigues da Luz Silva, como técnica superior
de 1.7 classe, 2.° escaldo, indice 510, a partir de 2 de Julho de
2014;

Yim Lai Han, como técnica superior de 1.” classe, 1.° escalao,
indice 485, a partir de 29 de Julho de 2014;

Lei Kam Si, como técnica de 1.* classe, 1.° escalao, indice
400, a partir de 4 de Julho de 2014;

Leong Kuan Sut e Ieong Fun Fun, como adjuntos-técnicos
de 1.7 classe, 1.° escaldo, indice 305, a partir de 6 de Julho de
2014 e 10 de Julho de 2014, respectivamente.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 29 de Maio de 2014:

Cheong Chi Meng — renovada a comissao de servico, por mais
dois anos, como inspector escolar, nos termos dos artigos
31.° do Decreto-Lei n.° 81/92/M, de 21 de Dezembro, e 8.°
do Decreto-Lei n.° 26/97/M, de 30 de Junho, a partir de 1 de
Julho de 2014.

Chan Kit Leng — contratada além do quadro, pelo periodo de
um ano, como técnica de 2.2 classe, 1.° escaldo, indice 350,
nos termos do mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009 e dos
artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, a partir de 6 de Julho
de 2014.

As trabalhadoras abaixo mencionadas — contratadas além do
quadro, pelo periodo de um ano, para exercerem as funcoes
a cada um indicadas, nestes Servicos, nos termos do mapa VI
anexo a Lei n.° 12/2010 e dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM,
vigente, a partir de 6 de Julho de 2014:

Lam Un Ieng e Paula Cristina da Costa Giga, como auxiliares
de ensino, 1.° escaldo, indice 260.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por aver-
bamento, a cldusula 3.* dos contratos além do quadro com
referéncia a categoria, escaldo e indice para exercerem as
fun¢des a cada um indicadas, nestes Servigos, nos termos
dos artigos 14.° ¢ do mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009,
25° e 26.° do ETAPM, vigente, a partir de 11 de Junho de
2014:
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Sam Hio Tong e Lao Wai Ieng, para adjuntos-técnicos de 1.*
classe, 1.° escalao, indice 305;

Sam I Lun e Chou Io Lon, para assistentes técnicos adminis-
trativos de 1.% classe, 1.° escaldo, indice 230.

Por despacho da chefe do Departamento de Gestdo e Ad-
ministracdo Escolar destes Servicos, de 29 de Maio de
2014:

Kuong Chi Kei — alterada, por averbamento, a cldusula 3.
do contrato além do quadro com referéncia a categoria de
técnico de 2.2 classe, 2.° escaldo, indice 370, nos termos dos
artigos 13.° e do mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009, 25.° ¢
26.°do ETAPM, vigente, a partir de 26 de Junho de 2014.

Direc¢do dos Servigos de Educacgdo e Juventude, aos 23 de
Junho de 2014. — A Directora dos Servicos, Leong Lai.
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INSTITUTO CULTURAL

Extracto de despacho

Por despachos do presidente do Instituto, substituto, de 17
de Junho de 2014:

Kuan Chon Hong, Leong In Fan e Alexandre Lou — alterada,
por averbamento, a cldusula 3.* dos seus contratos além do
quadro progredindo para técnicos superiores de 2.% classe, 2.°
escaldo, indice 455, neste Instituto, nos termos dos artigos
25°e 26.° do ETAPM, em vigor, e 13.° da Lei n.° 14/2009,
a partir de 4 de Abril de 2014 para os dois primeiros e 1 de
Maio para o dltimo.

Instituto Cultural, aos 25 de Junho de 2014. — O Presidente
do Instituto, Ung Vai Meng.
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INSTITUTO DO DESPORTO

Extracto de despacho

Por despacho do signatdrio, de 23 de Junho de 2014:

Lai Pak Peng — rectificada a data de progressd@o do contrato
de assalariamento, nos termos do artigo 135.° do CPA, e al-
terada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu contrato pro-
gride para auxiliar, 8.° escalao, neste Instituto, nos termos
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dos artigos 13.° da Lei n.° 14/2009, e 27.° e 28.° do ETAPM,
em vigor, com efeitos retroactivos a partir de 29 de Janeiro
de 2014, ao abrigo do artigo 118.°, n.° 2, alinea a), do CPA.

Instituto do Desporto, aos 26 de Junho de 2014. — O Presi-

dente do Instituto, José Tavares.
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GABINETE DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR

Extractos de despachos

Por despacho do coordenador deste Gabinete, de 23 de
Maio de 2014:

Wong Wai Lan — rescindido, a seu pedido, o contrato além do
quadro como técnica superior principal, 1.° escaldo, neste
Gabinete, a partir de 5 de Julho de 2014.

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 3 de Junho de 2014:

O seguinte pessoal — contratado por assalariamento, pelo
periodo de seis meses, com referéncia a categoria, escalao e
indice a cada um indicados, nos termos do mapa 2 do anexo
I da Lei n.° 14/2009 e dos artigos 27.° ¢ 28.° do ETAPM, vi-
gente:

Lao Sok Man, Leong Ka Io e Ng Keng Ieng, como técnicos
de 1.7 classe, 1.° escaldo, indice 400, a partir de 2 de Julho de
2014 para a primeira, 3 de Julho de 2014 para o segundo e 7 de
Julho de 2014 para a tdltima.

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 24 de Junho de
2014. — A Coordenadora do Gabinete, substituta, Lo Lai Peng.

HeEerEERES

#OR B

Rt EREEETHEEEZEY T UF 0 H/\HE
e

RBHT QRFAILKTHRTHEAEEN) B HERE
A \REIELE > DR TR E AT & [R5 U B B A
SRR TS SR S - #r R 4108 R EA -
HEZ DA HEAER

FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL

Extracto de deliberacao

Por deliberagao do Conselho de Administragdo do Fundo
de Seguranca Social, de 8 de Maio de 2014:

Tai Pok Ioi — admitida por assalariamento, pelo periodo expe-
rimental de seis meses, como técnica superior de 2.7 classe, 1.°
escaldo, indice 410, neste FSS, nos termos dos artigos 27.° e
28.2do ETAPM, em vigor, a partir de 25 de Junho de 2014.
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alteracdo ao or¢camento privativo do Fundo de Seguranca So-
cial para o ano econémico de 2014, aprovada por despacho do
Ex.™® Senhor Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura,

de 17 de Junho de 2014:

HEREEE T NHHRFESE RERIZN

1.7 alteracdo orcamental do Fundo de Seguranca Social para o ano econémico de 2014

Bif7 Unidade: 7% MOP

H—TRE AR
Caéd. contas org.

uniformizadas

R E 4R5i

Codigo da conta

=R Bm/ER i)

Designacao da conta Reforco/Inscricao Anulacao

22-00

22-01

25-00

25-01

25-02

25-03

22-01-01

22-01-02

25-01-01

25-02-01

25-02-05

25-02-07

25-02-08

25-03-01

=i

Gastos
L BT (R B 2 A FLTIE B B S
Prestagées do Regime da Seguranga Social e
abonos sociais
et 7 R o 1 o i T < R R
Pensdes e subsidios do Regime da Seguranca
Social
RN 176,604,400.00
Pensoes
e 1,210,000.00
Subsidios
NFEEH
Gastos com o pessoal
T&ERF &
Saldrios e vencimentos
e L i 90,000.00
Remuneragdes dos corpos gerentes
TR ~ B R HA AR S A
Subsidios, compensacdes e outros abonos
FERE 431,000.00
Prémio de antiguidade
B T g ARG 2,516,000.00
Subsidio de beneficios para pessoal
YN ARE T R 716,000.00
Remunerag¢des adicionais e compensatdrias
BYIHHE 305,000.00
Abonos em espécie
IR SRR I RE 5K
Contribuicdes para regimes de aposentacao e
sobrevivéncia e fundos de previdéncia
AR PR I PR 125,000.00
Contribui¢des para regime de aposentacdo e

sobrevivéncia
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BA{i7 Unidade: #[7# MOP

HH— TR HRER

Caéd. contas org.

MR E 4R5 =R B/E iR 31

. . Codigo da conta Designacao da conta Reforco/Inscricao Anulacao
uniformizadas

26-00 B=EHIEZ Y R I IR
Fornecimentos de terceiros

26-04 PN EE L e EoAt I i

Bens de secretaria e outros bens nao duradouros

26-04-02 MAET BRIV 200,000.00
Equipamento de secretaria e bens duradouros
26-09 <~ AR~ BIFSE ~ il i B R S S <

Despesas com comissdes, consultorias, estu-

dos, apoio técnico e honorarios profissionais
26-09-01 b e I e 2 5,300,000.00
Estudos e consultorias

26-09-02 A 9,100,000.00
Comissdes de promotores

27-00 &R

Depreciagcbes e amortizagoes

27-01 NENEE BRI RITE
Depreciagdes de bens imdveis, decoragdo e

benfeitorias
27-01-02 EETE 100.00
Depreciagdes dos edificios

27-01-03 R A 500,000.00
Amortizacdes das despesas de decoragdo e

benfeitorias

R
Resultado

AT THE R ER
Resultado do exercicio

51-01-01 R ER 197,097,500.00

Resultados acumulados

SEEE | 197.097.500.00 197,097,500.00
Total

HEREEE T NHBRFEESE REEZN

1.” alteracao orcamental do Fundo de Seguranca Social para o ano econémico de 2014

BA{i7 Unidade: #[7# MOP

H—TREARR

Caéd. contas org.

MR E 4R5E =R Bn/E % 31

i . Codigo da conta Designacao da conta Reforco/Inscricao Anulacao
uniformizadas

35-00 [EE B RV R
Activos fixos tangiveis e intangiveis
35-01 BEERA

Custos de activos




10470 PRPTFFITT I 8 23— — H27TH —20144E 7 H2 H
H Unidade: #F7% MOP
H—TRE AR o ; "
. IRE4R5E RE2HE Em/ERR 51
Céd. contas org. L. . - . < ~
i . Cédigo da conta Designacao da conta Reforco/Inscricao Anulacao
uniformizadas
35-01-01 NENZE BRI R
Bens imdéveis, decoracio e benfeitorias
35-01-01-03 KERBER 2,000,000.00
Obras de decoracdo e benfeitorias
35-01-02 AR ~ R B e HLA [ E B
Maquinaria, equipamento e outros activos fixos
35-01-02-03 HiNEE 4 700,000.00
Equipamento de escritdrio
35-01-02-04 NP & ] 700,000.00
Mobilidrio e instalagdes de escritorio
35-01-03 mipéaE
Imobilizagdes incorpdreas
35-01-03-01 A R 600,000.00
Sistema informatico e software
HBEH 4,000,000.00 0.00
Total
TEPUEASATFCHRESREES —THREERES Fundo de Seguranga Social, aos 12 de Junho de 2014. — O

Conselho de Administracdo: — Ip Peng Kin — Chan Pou Wan —

SETHE DR B 5905
@ ER R KR 5rsRe Lau Veng Seng — Sam Kam San.

fmEEBEAN_E-UFA A A EHAHR

Por despacho do signatario, de 22 de Maio de 2014:

RIBHT (RFIL TR TIEANEE
ZAARRIRE  FTENAEAR RSB ER
BHiRHIING A7
i R R 350 -

H) BE-+AKE
ek e 1 o il il 2
F R —FE—-UFEEA+HE2EH = HIE

Chao Fei Fan — renovado o contrato além do quadro como
adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, indice 350, neste FSS,
nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor, de
12 a 20 de Julho de 2014.

Por despacho do signatario, de 5 de Junho de 2014:

MEEHEFAN_FEUFAHLHAR

O Chio Hong — rescindido, a seu pedido, o contrato além do

JERTEEALRIRE K > HAE AR SR —
BERHREIINER 5 =F—

e B — S5 B i
PO H A I HE T LURR -

quadro como adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, neste
Fundo, a partir de 25 de Junho de 2014.

sk EHEBANZE—UEAH /B AR :

RBHT (RFALETERIMHEANEBA) B R KE
ZAARERAIRUE Y AR BAEACEE S HE A0 T S B 1 S
BRI

AR MR —
FLAE RN iR 305 %: 5

FREEE 5 _F e/ (HNH

Por despachos do signatdrio, de 18 de Junho de 2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de um ano, para exerce-
rem as fun¢des a cada um indicadas, neste FSS, nos termos
dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor:

Tam Un I, como adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, in-
dice 305, a partir de 4 de Agosto de 2014;
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B BRPTEE  BRSRTE AR PR BB R R R
5o BB -FREHEE 5 _F-NE/ A+ —HEL
R Fr B 3058 S

EE= BB -SRmEWER B 2F - WFE/H+A
HRE RS #7 R Fy305%h ;

e BN SR AR B F - UFE/AHEA
FHEARI Fr R R 6258 -

Mgk EHBARZE —IUFE/A A AU EHA R :

RBET QRIS TR A EET) BT RS
AR DURARIEER14/20095 A AR = REE 3K (2D IHZ
RUE > DARETD B o e K B 22 S e A B S 1B (RIS 1Y 7w
HISNE RIS =0 BRI SRR I — F i e &
AUFTERRE320%, B —F—UFCH+=H’ER-

ZFE VA H AN HR I S R R R

TEEHZEG TR TN

Teong Sok Ieng, Lai Tan Wan, Lou Koi Hong, Lam Cheok
Weng, Chan Io Chan, Lio Mei Chan e Ng Ka Hou, como ad-
juntos-técnicos de 1.7 classe, 1.° escaldo, indice 305, a partir de
11 de Agosto de 2014;

Pun Lai Wan, como adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo,
indice 305, a partir de 16 de Agosto de 2014;

Coloane, Julieta Maria, como técnica superior assessora, 2.°
escaldo, indice 625, a partir de 16 de Agosto de 2014.

Por despachos do signatdrio, de 24 de Junho de 2014:

Lei Hio Cheng e Tang Choi Ieng — alterada, por averbamento,
a cldusula 3.* do seu contrato além do quadro para adjuntos-
-técnicos de 1.7 classe, 2.° escalao, indice 320, neste FSS, nos
termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, em vigor, conju-
gados com o artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a
partir de 13 de Julho de 2014.

Fundo de Seguranca Social, aos 26 de Junho de 2014. — O
Presidente do Conselho de Administragado, Ip Peng Kin.

EMERKEBXRBEEEZEEG

A

msE AR B HRHEN_F—UFA A/ \HEHRH R -

R0 AR EFHAERA S RE (RFIAITERTAE
A A I PUEREE—K (o) TR 3KRLUE - REE R B
EAIE 2R EIR > B ZF A H B HER R HE

ZIEE LRI AR N E - A H =H 2R

— R (O I A B (R SR R
WA B ERAGNE (S NET AN HEE
—mEt=A=—8-

T IRIEEE292/20035 1T BRR B L AR ER /AR S T_E AT
BB A AR & ORI A T BRI TR BE R 100 BT 702
AN O

CENEAA S AARNEFIREBEATEEEES

A LR

COMISSAO DO GRANDE PREMIO DE MACAU

Extractos de despachos

Por despacho do coordenador desta Comissdo, de 8 de
Maio de 2014:

Kuong Weng Lit, assalariado, desta Comissdo — cessa as suas
funcdes, por motivo de limite de idade para o exercicio de
fungdes, nos termos do artigo 44.°, n.** 1, alinea c), e 2, do
ETAPM, vigente, a partir de 27 de Junho de 2014.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 3 de Junho de 2014:

1) Nomeado o representante do Instituto do Desporto, José
Maria da Fonseca Tavares, em substituicdo do Vong lao Lek,
como membro da Comissao, a partir do dia 9 de Maio até 31 de
Dezembro de 2014.

2) Ao abrigo do n.° 8 do Despacho do Chefe do Executivo
n.° 292/2003, o exercicio destas funcoes é remunerado mensal-
mente pelo indice correspondente a 80% (oitenta por cento)
do indice 100 da tabela indicidria em vigor da Administracao
Publica de Macau.

Comissdao do Grande Prémio de Macau, aos 25 de Junho de
2014. — O Coordenador da Comissdo, Jodo Manuel Costa
Antunes.
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T T E @S

A

mEHEEAN_E-UFA A =HAFHAHR

BRI SR EY R K HAEA B2 = MRS A\ BB
BREZFVUFAH = Hl T DU#RR -

s EHEBANZ A H LA FHATHR :

G R e & E = R T PINE
T A —HEB87/89/ MR E L%t WA A = /\HE
62/98/ M5 ELERT.Z CRFIAHATHCLIEA BEAN 8 —+H
E95&  LARCEE14/200958 25 (A8 N EIRFZHIRE ) 55
F=MREE R () TR VYR B E » DM FE A =X 5 e A
INERIB =R BB —IUEAH—HIE  BRE —RE—

s

Rk A > & R A AR 2
BRER I - 5 — WP —F R & > @R AN G

+=H T —HEE87/89/ MR L S e - WA H A/ \HE
62/98/ ML 3T 2 QRFIALITECTIEA EmAI) B —+H
T R M - AR 5147200957 55 8 (A5 N BRRFEHIE) 55
FEMREE R () TE R SV A E - DA 7 2 B8 S Al
INERIE =R BB —HERNH—HER - B TR —
BT B G R AR AR 2 -

o

BRAS B IR — ST BB E— R+ H
“A—HE878IM IR E LA WA+ H T/ \HZ562/98/M
BRSBTS (RPIALITR TEAEEAD £ -+ HGE LS
TAABRZHUE  HARHISNG R — 4 BB A H
T HEER-

TR BB IO A+ — B E AT :

AR B EalR i E— R+ A —H
H587/89/ MR L % HE » WA+ H —=+/\HE62/98/ Mik %%
BETZ QRMAIATE TIEA BSEAL) 58 AR 1755k
ZHE EfRHIINGFREEE— 4 - 0FEEA - HE 4
%(a

CE AR S EHR B TR E R

DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Extractos de despachos

Por despacho do signatario, de 23 de Maio de 2014:

Ng Cheok Tong — rescindido, a seu pedido, o contrato de as-

salariamento como auxiliar, 3.° escaldo, nestes Servicos, a
partir de 23 de Junho de 2014.

Por despachos do signatdrio, de 9 de Junho de 2014:

U Sio Pang, técnico superior de 2.” classe, 1.° escaldo, contrata-

do além do quadro, destes Servigos — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3. do seu contrato além do quadro com
referéncia a categoria de técnico superior de 2.* classe,
2.° escaldo, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezem-
bro, na redac¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de De-
n.” 1, alinea 2), e 4,
da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores

zembro, conjugados com o artigo 13.%,

dos servigos publicos), a partir de 1 de Junho de 2014,
mantendo-se as demais condi¢des contratuais.

Chan Keng Sun, técnica superior de 2. classe, 1.° escaldo, con-

tratada além do quadro, destes Servicos — alterada, por
averbamento, a cldusula 3. do seu contrato além do quadro
com referéncia a categoria de técnico superior de 2. classe,
2.° escal@o, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
na redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezem-
n.”* 1, alinea 2), e 4, da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-

bro, conjugados com o artigo 13.°,

vigos publicos), a partir de 1 de Junho de 2014, mantendo-se
as demais condigdes contratuais.

Sou Hang I, assistente técnica administrativa de 1.* classe, 2.°

escaldo — renovado o contrato além do quadro, pelo perio-
do de um ano, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
na redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezem-
bro, a partir de 2 de Agosto de 2014.

Por despacho do signatario, de 11 de Junho de 2014:

Che Chon Wa, técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldao — re-

novado o contrato além do quadro, pelo periodo de um ano,
nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacc¢io
do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de
2 de Julho de 2014.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-

tes, aos 23 de Junho de 2014. — O Director dos Servigos, Jaime

B Efl%  Roberto Carion.
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wEEREMERS

i

ZIRHEEAR_F—UEA A+ AR R

REHIT QRFADKITERTEANEEAD) B R H
A DURER14/200958 A A BUE SRR - 75 HIE PR
e K B AE A R IR AL 56— IR PE — S 3t P B B O AR IS h
Gl B -F-E A= HE 4 #HrEER305%; -

ZE VU H T H A e E e R R R

REk MK

DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Extracto de despacho

Por despachos do signatdrio, de 12 de Junho de 2014:

Fong Hong Chon, Loi Iat Kei, Chan Keng Chon e Che Wai
Kin — renovados os contratos além do quadro, pelo periodo
de um ano, como topdégrafos de 1.% classe, 1.° escaldo, indi-
ce 305, nestes Servigos, ao abrigo dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, vigente, conjugados com a Lei n.° 14/2009, a partir
de 3 de Julho de 2014.

Direccao dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aos 24 de
Junho de 2014. — O Director dos Servigos, substituto, Vicente
Luis Gracias.

BERKER

A

g EER L5 A A RN _F - UENH=+HFHr

IEFERA - IRIBEE15/2009 57 5 H 58 TR K 5526/200955%
TTBOE RS R R B TUIGR A B IE » TR EL 08 o 18 B R 2 e
BT  HEEAREMEEIRBS R R R 2 E S & E
ANMAH HEE-HFEEAAHRER -

s REn DF R R RN -F—NEAHFIUHEEHEH

TRIZEE14/20095% 8 BB+ R B — 3R = FU B &
BB RO BB23/ 201 15R ITBUE MBS — F VRS —30 LR A
T —HEB 8789/ MR IE S LM MiAR T H T /NHE562/98/
MEREE L ERTHY GRFIAITBTMEAN ECBHI) S5 -+ R R
TAGRAIEUE - DLBU & FIH I B L HK R ARRA I -~
AR AT WA R R R R RS
W IR BRI 45002 RN EEH  REM BRAR
ZSETE SR SRR USRS W h L WA - 25 8
A AR B YURB  IRBUE - RS - BG4S 550k =l
- WU NE MEFI R E AR RIE TS B =S EA BB
EER2258, RN A B A H T F=HEAR

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 30 de Abril de 2014:

Licenciado Kuok Wang Ngai — renovada a comissdo de ser-
vico, pelo periodo de seis meses, como chefe da Divisao de
Servicos Maritimos destes Servicos, nos termos dos artigos
5.°da Lei n.° 15/2009, e 8.° ¢ 9.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 26/2009, por possuir competéncia profissional e
experiéncia adequadas para o exercicio das suas fungdes, a
partir de 18 de Julho de 2014.

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 14 de Maio de 2014:

Heong Chong, Kam Weng Hang, Lam Chong Fong, Chau Pui
Yin, Chao Chi Iong, Ao Hon Teng, Wong Kai In, Lou Chon
Hin, Ng Cheok Tong, Wong Chon Wai, Chao Kai U, Ieong
Kin Fai, Lao Ion Wa, leong Ieng Chi, Ng Hon Kuan, Wong
Kam Jao, Ng Ka Kei, Iao Iong Kan, Lei Hang Tak, Chan
Chi Kai, Chong Kam Seng, Chan Wai Ip, Pun Tek On, Au
Chan Hong, Lei Chi Hong, Cheang Ion Sang, Choi Wai Kit,
Fan Kuok Koi, Cheong Kuok Tou, Lou Chan Cheong, Chan
Ka Lok, Fong Chi Kuong, Wong Kun Wa, Chao Sio Cheng
e Hon Lei Kuong — contratados por assalariamento, pelo
periodo de seis meses, como pessoais maritimos de 3.* clas-
se, 1.° escaldo, indice 225, nestes Servigos, nos termos dos
artigos 12.°n.° 1 e 3, 40.°,n.° 2, da Lei n.° 14/2009,29°, n.° 1,
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, e 27.° ¢ 28.° do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redac¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28
de Dezembro, a partir de 23 de Junho de 2014.
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Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Ptublicas, de 20 de Maio de 2014:

Kou Su In, Chan Ka In, Tam Sai In, Leong Cheok Fong e
Cheong Io Wa — contratados além do quadro, pelo perio-
do de um ano, renovaveis, como técnicos de 2. classe, 1.°
escaldo, indice 350, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redacgdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28
de Dezembro a partir de 2 de Julho de 2014 para os trés
primeiros, de 8 e 13 de Julho de 2014 para os restantes.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Ptblicas, de 26 de Maio de 2014:

Wu In Lan, Si Pan Pan, Wong Man Chon, Kuok Kam Man,
Cheng Wai Ip, Wong Pou I e Lei Chun Kuan — contratados
além do quadro, pelo periodo de um ano, renovéveis, como
assistentes técnicos administrativos de 2.2 classe, 1.° escalao,
indice 195, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
na redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezem-
bro, a partir de 6 de Julho de 2014 para os seis primeiros, € 5
de Agosto de 2014 para o ultimo.

Por despacho da signataria, de 10 de Junho de 2014:

Chao Sio Cheng — rescindido, a seu pedido, o contrato indi-
vidual de trabalho como operario qualificado, 3.° escalao,
nestes Servicos, a partir de 23 de Junho de 2014.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Pblicas, de 20 de Junho de 2014:

Tao Iok Lan, técnico especialista, destes Servicos, Unico can-
didato aprovado no concurso a que se refere a lista classifi-
cativa inserta no Boletim Oficial da RAEM n.° 21/2014, 11
Série, de 21 de Maio — nomeado, definitivamente, técnico
especialista principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico do
quadro de pessoal destes Servicos, nos termos dos artigos
14°,n.° 1, alinea 1), da Lei n.° 14/2009, e 29.° n.° 1, do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011, e 22.°, n.° 8, alinea a),
do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21
de Dezembro, na redacgdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de
28 de Dezembro.

Lam Kit Mei, assistente técnico administrativo especialista,
destes Servigos, Unico candidato aprovado no concurso a
que se refere a lista classificativa inserta no Boletim Oficial
da RAEM n.° 21/2014, 11 Série, de 21 de Maio — nomeado,
definitivamente, assistente técnico administrativo especialista
principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico adminis-
trativo do quadro de pessoal destes Servicos, nos termos dos
artigos 14.° n.° 1, alinea 7), da Lei n.° 14/2009, e 29.°, n.° 1, do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, e 22.°, n.° 8, alinea a),
do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redaccao do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro.

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 25 de Junho de 2014. — A Directora dos Servigos, Wong
Soi Man.
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SECRETARIADO DO CONSELHO DE CIENCIA
ETECNOLOGIA

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Piblicas, de 9 de Junho de 2014:

Che Wai Meng, técnico superior de 1.% classe, 2.° escaldo (drea
de informatica), tnico candidato classificado no concur-
so a que se refere a lista inserta no Boletim Oficial da
RAEM n.° 21/2014, 11 Série, de 21 de Maio — alterada,
por averbamento, a cldusula 3.* do seu contrato além do
quadro ascendendo a técnico superior principal, 1.° esca-
lao, indice 540, area de informatica, neste Secretariado,
nos termos dos artigos 8.°, n.° 3, alinea 2), do Regulamen-
to Administrativo n.° 16/2001, alterado pelos Regula-
mentos Administrativos n.”® 17/2005 e 10/2009, 14.°, n.° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009, 29.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, e 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor, a
partir de 11 de Junho de 2014.

Secretariado do Conselho de Ciéncia e Tecnologia, aos 25 de
Junho de 2014. — A Secretdria-geral, Leong Pou Fong.
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SECRETARIADO DO CONSELHO DO PLANEAMENTO
URBANISTICO

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 9 de Maio de 2014:

Lei Ion Hong — contratado por assalariamento, pelo periodo
de seis meses, como adjunto-técnico de 2.% classe, 1.° escalao,
no Secretariado deste Conselho, ao abrigo dos artigos 27.° e
28.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de
21 de Dezembro, na redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro, a partir de 23 de Junho de 2014.

Secretariado do Conselho do Planeamento Urbanistico, aos
26 de Junho de 2014. — O Secretdrio-geral, Lao Iong.
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