[ _E—®X Pigina anterior ]

N.?21 — 22-5-2013

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

6569

BAFHEESE R AL AVISOS E ANUNCIOS OFICIAIS

I KT 48 &R ® BH &R P9

gu:

Ry LA MG 7] 77 2R BSOS E0 B AT P v Rl &
PRI —FE R EEM KR F—=F=A"+tH
=1 CRPIRBITTBIE A ) 58 AT B I E AR
H7 BT RS WEABAIIRE L & B MEE A FHEZ R
REANTR :

GISIEZ A P
ZEFEFEE oot 78.31

ZHRER23/201157 4T BUE MR —+/\ 28 30 e - g5
NATEARZ M2 BTl TIERA R A B & R E R
e

ATBRRE —B—=F A A+ HIRiER)

ZF-=F N ANUHRBUFE E B

HHERE

e

R BURRESE BT FIA =iksim e HRE

SRR S BUFREE M — SRR E Sz

i LA AR AE B SRS A
il

el
&
&

CEHETIEE M Fs $1,390.00)

Ry LA il SN [R5 2R BUR SRS BI A FI R il B A B
AP — SRR E Tk KN F = =A "+t
HEE+=#1 QRFIRHITIE A ) 58 T B DU E & ol
RS HX BT E B E R EEE NS WAMES AR
PRI T :

GISIEEZ A 5
ZE BT et 81.56

HIRSE23/201 15 1T BOE A 28 1\ R kA - [E#

SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO
Listas

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimento,
em regime de contrato além do quadro, de um lugar de técnico
superior de 1.7 classe, 1.° escaldo, do grupo técnico superior dos
Servigos de Apoio da Sede do Governo, aberto por aviso publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 13, II Série, de 27 de Marco de 2013:

Candidato aprovado: valores

Lei STLENg ..o 78,31

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da
presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicagao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
10 de Maio de 2013).

Servicos de Apoio da Sede do Governo, aos 9 de Maio de
2013.

O Juri:

Presidente: Ermelinda Teresa do Menino Jesus Fong, técnica
superior assessora dos Servigos de Apoio da Sede do Governo.

Vogais efectivos: Che Pui Man, técnica superior de 1.” classe
dos Servicos de Apoio da Sede do Governo; e

Albertina Maria Jorge, técnica superior assessora principal
do Gabinete do Secretédrio para os Transportes e Obras Publi-
cas.

(Custo desta publicagio $ 1 390,00)

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental e condicionado, para o preenchimento, em
regime de contrato além do quadro, de um lugar de adjunto-
-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico
de apoio dos Servicos de Apoio da Sede do Governo, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 13, II Série, de 27 de Marco de 2013:

Candidato aprovado: valores

Lei Kuai SENg ....ccoveveerrieieiinieicenineeceneeeeeneveeneeneneneas 81,56

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da
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presente lista para a entidade que autorizou a abertura do con-
curso, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cagao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
10 de Maio de 2013).

Servigos de Apoio da Sede do Governo, aos 9 de Maio de
2013.

O Juri:

Presidente: Che Pui Man, técnica superior de 1.* classe dos
Servigcos de Apoio da Sede do Governo.

Vogais efectivos: Arlene Lau, adjunto-técnico de 1.* classe
dos Servicos de Apoio da Sede do Governo; e

Tang Chan Seng, técnico especialista principal da Direccao
dos Servicos de Administragao e Fungao Publica.

(Custo desta publicagdo $ 1 361,00)
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SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, do grupo de pes-
soal técnico de apoio, provido em regime de contrato além do
quadro do pessoal dos Servigos de Apoio a Assembleia
Legislativa, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial
da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 14, II Série,
de 3 de Abril de 2013:

Candidato aprovado: valores

Un Kun Wang ... 79,44

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candida-
to pode interpor recurso da presente lista classificativa para
a Mesa da Assembleia Legislativa, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicagao.

(Homologada por deliberagdo da Ex.™ Mesa da Assembleia
Legislativa, aos 7 de Maio de 2013).

Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 3 de Maio
de 2013.

O Juri:

Presidente: Silvia Maria Trindade Barradas, assessora.
Vogais efectivas: Leong In Peng Erica, chefe de divisao; e
Lao Cheng Lei, chefia funcional.

(Custo desta publicagdo $ 1 361,00)
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Antncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontra afixada, no Gabinete do
Presidente do Tribunal de Ultima Instancia (GPTUI), sito na
Praceta 25 de Abril, Edificio dos Tribunais de Segunda e Ul-
tima Instéancias, e publicado no website dos Tribunais, as listas
provisérias dos candidatos aos concursos comuns, documen-
tais, de acesso, condicionados, para o preenchimento de um
lugar na categoria de técnico superior assessor principal, 1.°
escaldo, e um lugar de adjunto-técnico especialista principal,
1.° escaldao, do quadro de pessoal deste Gabinete, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 16, IT Série, de 17 de Abril de 2013.

As listas provisdrias acima referidas sdo consideradas defini-
tivas, nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma
legal.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
15 de Maio de 2013.

/N G =115
O Chefe do Gabinete, Tang Pou Kuok.
CRIETZE - $1,087.00) (Custo desta publicacio $ 1 087,00)
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Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico de 1.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico do
trabalhador contratado além do quadro do Gabinete do Pro-
curador, aberto por anidncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 15, II Série, de
10 de Abril de 2013:

Candidato aprovado: valores

Chen GUANEPING......cccvueiruirieierieireeeereeeetereee e seeveee 79,50

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publica-
¢ao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 14
de Maio de 2013).

Gabinete do Procurador, aos 13 de Maio de 2013.
O Juri:

Presidente: Lam I Na, chefe do Departamento de Apoio Ju-
dicidrio do GP.
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Vogais efectivos: Leong Weng Tak, chefe da Divisdo Técnica
do DAPJ do GP; e

Iun Chi Ying, técnica de 1.7 classe do EPM, designada pelos
SAFP.

(Custo desta publicagdo $ 1 361,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DA REFORMA JURIDICA
E DO DIREITO INTERNACIONAL

Lista

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado, para um trabalhador contratado
além do quadro na categoria de adjunto-técnico principal, 1.°
escaldo, drea administrativa e financeira, da carreira de adjunto-
-técnico dos trabalhadores contratados além do quadro da
Direccdo dos Servicos da Reforma Juridica e do Direito Inter-
nacional (DSRJDI), aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 11, II
Série, de 13 de Marco de 2013:

Candidato aprovado: valores

Tang FOng Leng .....cccoeevevrineininiicncineeeneeeeseeees 82,50

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administragao e Justica, de 7 de Maio de 2013).

Direccao dos Servicos da Reforma Juridica e do Direito In-
ternacional, aos 2 de Maio de 2013.

O Juri:

Presidente: Sio Su Heong, técnico superior assessor principal
da DSRJDI.

Vogais efectivos: Lam Pou Iu, técnica superior principal da
DSRIDI; e

Ng Pan, técnico de 2.” classe do GRH.

(Custo desta publicagio $ 1 429,00)
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS

Listas
Classificativa do candidato admitido ao concurso comum,

documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento
de um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
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técnico, provido em regime de contrato além do quadro do Ins-
tituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aberto por antn-
cio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 7, I Série, de 14 de Fevereiro de 2013:

Candidato aprovado: valores

Lio, S10 HUNEG..c.ooviiiiiiccec e 88,75

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selecgdo e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos», o candida-
to pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada na sessdo do Conselho de Administragdo, de 3 de
Maio de 2013).

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 9 de
Abril de 2013.

O Juri:

Presidente: Cheong Tat Meng, chefe da Divisdo de Gestdo de
Recursos Humanos.

Vogais efectivos: Lei Chi Hong, técnico superior assessor dos
Servigos de Ambiente e Licenciamento; e

Lam Fai, técnica superior de 2.? classe da Direcc¢do dos Ser-
vicos de Economia.

(Custo desta publicagio $ 1 468,00)

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo, provido
em regime de contrato além do quadro do Instituto para os As-
suntos Civicos e Municipais, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 7, I1 Série, de 14 de Fevereiro de 2013:

Candidato aprovado: valores

De Jesus, Maria Brigida Juliana ........c.cccccoveecninneccnenen 82,50

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selecciao e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
lteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada na sessdao do Conselho de Administracao, de 3 de
Maio de 2013).

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 9 de
Abril de 2013.

O Juri:

Presidente: Cheong Tat Meng, chefe da Divisdo de Gestdao de
Recursos Humanos.
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Vogais efectivos: Lei Chi Hong, técnico superior assessor dos
Servicos de Ambiente e Licenciamento; e

Maria Celeste Monteiro, adjunto-técnico especialista da Poli-
cia Judicidria.

(Custo desta publicagdo $ 1 331,00)

Anuncios

Faz-se publico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistracdo, na sessdo realizada no dia 3 de Maio de 2013, se acha
aberto o concurso comum, de acesso, documental, condiciona-
do aos trabalhadores do Instituto para os Assuntos Civicos e
Municipais (IACM), provido em regime de contrato além do
quadro, nos termos definidos na Lei n.® 14/2009 «Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos» e no Regu-
lamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento, selec¢do
e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos», para o preenchimento de um lugar de assistente
técnico administrativo especialista, 1.° escaldo, da carreira de
assistente técnico administrativo.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado nos Servigos de Apoio Administrativo
do TACM, sitos na Calcada do Tronco Velho, n.° 14, Edificio
Centro Oriental, «M», em Macau, bem como publicado na in-
tranet e internet do IACM e internet dos SAFP, cujo prazo de
apresentacdo das candidaturas ¢ de dez dias, contados a partir
do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 6 de
Maio de 2013.

O Presidente do Conselho de Administracado, Tam Vai Man.

(Custo desta publicagdo $ 1 155,00)

Faz-se publico que, por deliberacdo do Conselho de Ad-
ministracdo, na sessdo realizada no dia 10 de Maio de 2013,
se acha aberto o concurso comum, de acesso, documental,
condicionado aos trabalhadores do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais (IACM), providos em regime de contrato
além do quadro, nos termos definidos na Lei n.® 14/2009 «Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos» e
no Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», para o preenchimento de um lugar de
adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de adjun-
to-técnico.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado nos Servicos de Apoio Administrativo
do TACM, sitos na Cal¢ada do Tronco Velho, n.° 14, Edificio
Centro Oriental, «M», em Macau, bem como publicado na in-
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tranet ¢ internet do IACM e internet dos SAFP, cujo prazo de
apresentacdo das candidaturas € de dez dias, contados a partir
do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anudncio no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau.
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Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 13 de

o o I Maio de 2013.

EHEEG LR FE
O Presidente do Conselho de Administracao, Tam Vai Man.

(BIETIEERAR $1,194.00) (Custo desta publicacdo $ 1 194,00)
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Faz-se publico que tendo Hoi Weng Tong, viiva de Wu Weng
Hong, que foi guarda principal, 4.° escaldo, do Corpo de Policia
de Seguranca Prblica, requerido a pensao de sobrevivéncia dei-
xada pelo mesmo, devem todos os que se julgam com direito a
percepgao da mesma pensao, requerer a este Fundo de Pensoes,
no prazo de trinta dias, a contar da data da publicagdo do pre-
sente édito no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Espe-
cial de Macau, a fim de deduzirem os seus direitos, pois que, nao
havendo impugnagdo serd resolvida a pretensdo da requerente,

—E-ERAATHRGRR S findo que seja esse prazo.
- Fundo de Pensdes, aos 10 de Maio de 2013.
THEHZEGER ok
A Presidente do Conselho de Administragao, leong Kim I.
CRIETIB R $783.00) (Custo desta publicacdo $ 783,00)
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Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico, provido em regime de contrato além
do quadro do pessoal da Direc¢do dos Servicos de Economia,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 11, IT Série, de 13 de
Marcgo de 2013, nos termos do n.° 5 do artigo 27.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos):

Candidato aprovado: valores

Kong Kuan Wa .......cccoeoiiiiniiienceeceeeeeenes 83,38

Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo, o candidato pode interpor recurso da presente lista
para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no pra-
zo de dez dias uteis, contados da data da sua publicacio.
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(R ZZ—=FH AL HKET EE AR RFER) (Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 7 de Maio de 2013).
“E-=FR AT UHREE D

Direccdo dos Servigos de Economia, aos 14 de Maio de 2013.

O Juri:
T RERE R SR E EEFHIF]

Presidente: Choi Lei Lei, técnica superior principal da DSE.

IEERE KRB E R REOTEEE  Deolinda Maria 4 . . .
= AR E R RS Vogais efectivos: Deolinda Maria Vong Cordeiro, adjunto-

Vong Cordeiro -técnico especialista principal da DSE; e
EB R EE  BUSA Chan Chi Veng, adjunto-técnico especialista da DSAJ.
CRETIEE AL $1,429.00) (Custo desta publicagio $ 1 429,00)
g BB DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Lista

g 1-1-1
Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
WA B Ry DAAR R S & [F) A FH RO AT BRI B B B2 2 documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar

— TR R T R B B — e R B—=FE —H EH de assistente técnico administrativo especialista, 1.° escaldo,
da carreira de assistente técnico administrativo, provido em

ST CRPIRFBITT R ) 25 A T8 DU A SR R R R regime de contrato além do quadro do pessoal da Direccao dos

=3t SRS B NG BN EZ N EERG R st Servigos de Finangas, aberto por antncio publicado no Bole-
+: tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 9,
’ 11 Série, de 27 de Fevereiro de 2013:
pas . AN
AR 73 Candidato aprovado: valores
Cristina Maria Dias ..o P38L Cristing Maria DIas ... 75,81
BRE23/201 1R T BOES (OB A BRYFENS » BIGE R 2 ) Nos termos dos n.% 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-

Y 5 R 2 B AR S R AT Ak i B ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),

Ao BRERT -HETAF H P9IaT rl b5 Y SRR L3k - o candidato pode interpor recurso da presente lista para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
(REAS PR BRI A RIS — B — =4 A/ \H AR RS dias tteis, contados da data da sua publicagao.

—= —EE AR (Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
- N Economia e Financas, de 8 de Maio de 2013).

AREY . Direcgao dos Servicos de Finangas, aos 2 de Maio de 2013.

\
o

S

R SRS #5E O Juri:

= o - Presidente: Chui How Yan, técnica superior assessora.
ZEHFEEES SR

Vogais: Choi Sok Hong, adjunto-técnico principal; e

e REEE—SRTE EE . .
PERIRIR A S —l T Man Lai Cheng, técnica de 1. classe (FSS).
CEIATIEE Iy $1,263.00) (Custo desta publicagdo $ 1263,00)
n& Aniincio
NI Venda em hasta puiblica

L5 AR N BT T 2 L AR e o 51 45 B U P 1 Faz-se publico que se vai realizar uma venda em hasta pu-
blica de sucata resultante de veiculos, de bens e de sucata de

{7 BB AL BRSPS AR V)it S B P)h o H AE bens, que reverteram a favor da Regidao Administrativa Espe-
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TEEEEYN BN RE S L AFEEE HOYME, - B KR
fan e

EEh

1. HEREES - V)hh K RSV

FERBUR TAEN BRG] T ATA T 2R ATk iy 0~ IRpf e st Bh
MR & R SRR Vi R RS Y -

cial de Macau nos termos da lei ou que foram abatidos a carga
pelos servicos publicos. Os locais, dias e horas marcadas para
visualizac@o dos bens agora colocados a venda, para efeitos de
prestacdo da caugdo e da hasta publica propriamente dita, sdo
0s seguintes:

Visualizacdo dos bens
1. Sucata resultante de veiculos, de bens e de sucata de bens

Na tabela abaixo indicada encontram-se discriminados os lo-
tes de sucata resultante de veiculos, os lotes de bens e os lotes
de sucata de bens colocados a venda, bem como a respectiva
data, hora e local para visualizacdo dos mesmos na presenga de
trabalhadores da Direccao dos Servigos de Financas:

W@ |FHOE SEOE | B O | e © Localde| Datade |y .,
N.° de lote | armaze- | identifica- ) Local (2)
namento cao
K& T
VS01-VS02; . 20134 e .
JEFH 10:00am (P51 VS01, VS02; Edf. Veng Fu
MSO01 5H27H 330) MSO01 Shan Chuen
Macau |27/05/2013|10:00am |(Rua da Penha,
n.* 3 -3Cem
VS03-VS04- Macau
e B )
s I VS03, VS04, Entrada do Pos-
MS02~ MS03 IR 20135 3:00pm | (EEIEEE VS05 MS02, to de Satde de
MS04 SH27H P MS03, MS04 Coloane
MS05:L01 o) MSO05; L01 | Coloane |27/05/2013|03:00pm |(Largo do Pre-
(&6 (de parte) sidente Anténio
Ramalho Eanes
L1 (i) em Coloane)
& .
L02 FEME T Lo1 Armazém entre
BLO1-BL02 - 20134 10:00 KB & Eil 7k (de parte), Av. do Doutor
b :00am " i i-
BL03 a 5H28H g | |L02, BLOLE o 280052013 | 10:00am |RO4rIg0 Rodri
BLO4~BLOS - = e BL02, BL03, gues ¢ Estrada
- BL04, BL0S5, do Reservatério
BLO06 BL06 em Macau
2 Nota:

B8 PR Fi g S 1% - BEEH R A B WA - P
K BEZEY) b - BRI SR L R - BBV A LAR
258 T RIS YIS G H R -

O R E I TE BRSBTS - B
BREY N ZHRA i EE

HEE O AR A B R Vi B2 ) mh i R A A
375 318 P ] 7 Fr

2.7 s BT R B KRR B B R B A R A EE R (7
fik s http//www.dsf.gov.mo) ° 5FFEE B A IR A BRI 8 1803
EEE-

(1) A visualizacdo de sucata resultante de veiculos, de bens e
de sucata de bens inicia-se, impreterivelmente, quinze minutos
ap0s a hora marcada, ndo sendo organizada uma outra oportu-
nidade para o efeito. Os interessados devem providenciar meio
de transporte para se deslocarem ao local de armazenamento
de cada lote.

(2) Para se dirigir aos locais de armazenamento de sucata
resultante de veiculos, de bens e de sucata de bens, devem os
interessados concentrar-se nos locais acima indicados.

Nao h4 lugar a visualizacdo de sucata resultante de veiculos,
de bens e de sucata de bens no dia da hasta publica, mas sdo
projectadas fotografias dos mesmos através de computador.

2. As listas de bens podem ser consultadas na sobreloja do
Edificio «Finangas», ou na pdgina electrénica desta Direccdo
dos Servigos (website: http://www.dsf.gov.mo). As listas dos
bens com descricdo pormenorizada podem ser consultadas no
8.2 andar do Edificio «Financas», sala 803.
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AR HAEHREE-F =R A TLH

TR B RPIR A EIE

AR RS TR TR R

— DU R f e R IR TR R B 85750 579
K 5855 A B R A8 1803 E SR AT #UE R - W IAFTHE E HYSRTT
PR

— IR IERIEE IR E E R — AR

/\ﬂ: =5
Hif: —F—=FnH="1+H (285

R AP (&)

B (ABATHE)

iR < R PR R 8575 » 579 5855 H B JR A i 2R e

i
A E B L

B R BT R K S B85 75 579K 5855 U I fE) A A
8803 KB » SR R AR E S - sRBIE AR #E H (i
E < http://www.dsf.gov.mo)

R LEEF

GEIETIZEZ HFs $3,941.00)

Prestagdo de caugdo

Periodo: Desde a data do antncio até ao dia 29 de Maio de
2013

Montante: $3 000,00 (trés mil patacas)
Modo de prestagdo da caugao:

— Por depésito em dinheiro ou cheque, o qual sera efectuado
mediante a respectiva guia de depdsito e paga em institui¢do
bancdria nela indicada. A referida guia de depdsito serd obtida
na sala 803 do 8.° andar do Edificio «Financas», sito em Macau
na Avenida da Praia Grande, n.”® 575,579 e 585; ou

— Por garantia bancaria, de acordo com o Modelo constante
do anexo I das Condi¢oes de Venda

Realizag¢do da hasta piiblica

Data: 30 de Maio de 2013 (quinta-feira)
Hordrio: as 09,00 horas — registo de presencas
as 10,00 horas — inicio da hasta publica

Local: Auditério, na Cave do Edificio «Finangas», sito em
Macau, na Avenida da Praia Grande, n.”* 575,579 e 585.

Consulta das condigoes de venda
As condigdes de venda podem ser:

— obtidas na sala 803 do 8.° andar do Edificio «Financgas»,
sito em Macau, na Avenida da Praia Grande, n.°s 575, 579 e
585;

— consultadas na sobreloja do Edificio «Financas», ou na
pagina electrénica da Direcgdo dos Servicos de Financas (web-
site: http://www.dsf.gov.mo).

A Directora dos Servicos, Vitoria da Conceigao.

(Custo desta publicagio $ 3 941,00)

BIEBR

2 =

55 LB Rl E DEE S50 BRbl b E RERA &
METT SR (i o5 S R 56— BB — S5 ROl B & N R Y PR
MBS A EER B - =F = AR GEFIREITTE
W 2 ) SR R A BRAR SRS H U H B523/20115% 17
BUEA (BN BRITEES » BUE R &R asal) BT BB

BUE » Dk A 4 B

DIRECCAO DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Lista

Faz-se publico, nos termos do n.° 5 do artigo 27.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selecgdo e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», de 8 de Agosto, a lista classificativa dos candidatos
ao concurso comum, de acesso, documental, condicionado,
para o preenchimento de seis lugares de adjunto-técnico de 1.*
classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico do pessoal
contratado além do quadro da Direccdo dos Servigos para os
Assuntos Laborais, cujo antncio de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 10, II Série, de 6 de Margo de 2013:
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GIEES A 5y

10 BEEZT oot 76.69
20 fAIZE oo 73.31
3O BRZENME oo 72.88
4.2 BIFERE oo 7275
5.0 FETEHT cvvoeveereerseseeessesse s 72.00

6.2 T EXK

120 B AT BOERUES —\RBUE » & B AR FEAR 2 B
Z B T H R R EF r] B R B AR e AR -

(R=ZF—=FH A HREMEE AR R
CE-EFNA=SHRS TEER
HEAZEE

TR ER g 2

ZE: —FHITEEE Y&

AIREEREREMEES 2

GRIETEZE R R $1,732.00)

S

25 THH i DL A 5 =0 T R R AR S MG (RIS
RPN BT SR SRR 58— I — S5 =l dEdin &
AR IRGIEE R EEE A S CR - E-=ZF NP1+ HTE
CEEFTR pITT B N ) S5 -F/R A28 R A i SRR /A H /U
H5523/201157 7 BUEFUR &R (85 A BRIFERS - Bl K2k
BRI 81\ 28 = 3R - RF 1% 5 N B 42 B AR A AR P S #E
JE R G E8221-2795R Se R K E AR /1T B BUE & |
HAST A A -

IR EATEOEREE A/ \REE TFORE - REA B R T E 4

.
CE-EENATHRS TEER
Rk #EEE

BE MR $1,087.00)

Candidatos aprovados: valores
1.2 Mok Lai Iong......ccccovereinicnniniiinicncccnceececnne 76,69
2.2 HO Pui Chi e 73,31
3.2 Cheong Mei SOM .....cccvreeennieieeninieicctreieeneieieene 72,88
4° Lau Ka Lai ..o 72,75
5.2 Wong Kun Ul 72,00
6.2 Wong Iok Si0....cccoiiiiiiiiiiiiicciccccae 71,75

Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no
prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 7 de Maio de 2013).

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 3 de
Maio de 2013.

O Juri:

Presidente: Lei Pui, técnico superior assessor.

Vogais: Chang Kuok Mang, adjunto-técnico de 1.% classe; e
Lei Sok Meng, adjunto-técnico principal (Policia Judicidria).

(Custo desta publicagdo $ 1 732,00)

Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto
(Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servicos publicos), se encontra afixa-
da, na Divisdo Administrativa e Financeira da Direc¢do dos
Servigos para os Assuntos Laborais, sita na Avenida do Dr.
Francisco Vieira Machado, n.°s 221-279, Edificio «Advance
Plaza», 2.° andar, Macau, bem como publicada na «intranet»
destes Servigos, a lista provisdria dos candidatos ao concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preen-
chimento de cinco lugares de técnico superior de 1.* classe, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior, do pessoal provido
no regime do contrato além do quadro da Direccdo dos Ser-
vigos para os Assuntos Laborais, cujo antncio de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau n.° 16, IT Série, de 17 de Abril de 2013.

A referida lista é considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 10 de
Maio de 2013.

O Director dos Servigos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)
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CREIETEZ R $1,194.00)

DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS
Anincio

Faz-se ptublico que se encontram afixadas, no quadro de
andncio da Divisdo Administrativa e Financeira da Direcgao
de Inspec¢do e Coordenacgdo de Jogos, sita na Avenida da
Praia Grande, n.”® 762-804, Edf. China Plaza, 21.° andar, as
listas provisérias dos candidatos aos concursos comuns, de
acesso, documentais, condicionados, para o preenchimento dos
seguintes lugares da Direccdo de Inspecgdo e Coordenagédo de
Jogos, abertos por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 18, II Série, de 2
de Maio de 2013, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regula-
mento Administrativo n.® 23/2011:

1. Para o pessoal do quadro:

Dez lugares de inspector assessor, 1.° escaldo.

2. Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:
Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo.

As listas afixadas sdo consideradas definitivas, ao abrigo do
n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direcc@o de Inspeccdo e Coordenagao de Jogos, aos 15 de
Maio de 2013.

O Director, Manuel Joaquim das Neves.

(Custo desta publicagdo $ 1 194,00)

HBEEZE S

B &

BRI R RN - FE =0 A ZHAR R
CRFIHEF RSP ONE) BT ELERTAT:

LR
(HEHEL)

kb P TIH B o 2 B MR P -

CE-=FNA=ZAREE S

A
\H]IH
&)

(RIETIEE T E $950.00)

CONSELHO DE CONSUMIDORES

Aviso

Por despacho do Ex.m® Senhor Secretdrio para a Economia
e Finangas, de 2 de Maio de 2013, o artigo 5.° do Regulamento
do Centro de Arbitragem de Conflitos de Consumo de Macau
passa a ter a seguinte redaccao:

«Artigo 5°

(Sede)

O Centro de Arbitragem funciona na sede do Conselho de
Consumidores.»

Conselho de Consumidores, aos 3 de Maio de 2013.
O Presidente da Comissdo Executiva, Wong Hon Neng.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)
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22 “EB-CFENEHMAEA
3. P ERE B R TAE
3.1 TAF#ERL
3.1.1 H < Rl RO R H B
3.1.2 A
3.1.3 HMNHERA
3.1.4 BABUE R
3.1.5 i E Hm R AR TR 7T
3.1.6 AL &ME B AT
3.2 MR B A1
3.3 PERAH A R B
3.3.1 ATTERE
3.3.2 5l et o
3.3.3 I R AR A
4. IAH
4.1 BE ARSI
4.1.1 BEEEEE
4.1.2 GfE2TRN
4.1.3 EARGE R BN
4.2 Bt
4.2.1 Bl ASER
4.2.2 HAMCA RS H

4.3 fhERo PO

Relatério e contas do exercicio de 2012
Indice
1. Atribuicoes da Autoridade Monetdria de Macau (AMCM)
2. Orgios estatutirios da AMCM
2.1 Composicao dos 6rgaos estatutdrios, 2012
2.2 Pessoal dirigente, por unidades de estrutura, 2012
3. Actividades da AMCM
3.1 Exercicio de funcoes
3.1.1. Regulacdo e supervis@o do sistema financeiro
3.1.2 Moeda local
3.1.3 Reserva cambial
3.1.4 Reserva Financeira
3.1.5 Compilacio estatistica e investigagdo econémica
3.1.6 Cunhagem de moedas comemorativas
3.2 Promocao externa e cooperacao
3.3.0rganizacdo e gestdo interna
3.3.1 Recursos humanos
3.3.2 Acgdes de formacao e de representacdo
3.3.3 Auditoria interna e externa
4. Contas de geréncia
4.1 Analise do balanco
4.1.1 Evolucao do activo
4.1.2 Evolugao do passivo
4.1.3 Evolucao da estrutura patrimonial
4.2 Analise dos resultados
4.2.1 Resultados operacionais
4.2.2 Outros proveitos e custos
4.3 Proposta de aplicacao de resultados

5 Parecer da Comissdo de Fiscalizacdo da AMCM sobre o

S. W EMEMRSEEEZEGHIN _Z— FEHREER  relatdrio e contas do exercicio de 2012
RE R, Anexos:
nexos:
Mgk —F—HF T H="1HERMGMEH RN EER , .
Balango da Autoridade Monetdria de Macau em 31 de De-
LES zembro de 2012

CE-CHFERMERMEHERESER

Demonstracdo dos Resultados relativos ao exercicio de 2012
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1. Atribuicoes da Autoridade Monetaria de Macau

De entre as atribui¢des da Autoridade Monetaria de Macau
(AMCM) definidas no seu Estatuto, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 14/96/M, de 11 de Marco, realcam-se as seguintes:

a) Aconselhar e apoiar o Chefe do Executivo da Regido
Administrativa Especial de Macau da Republica Popular da
China na formulagdo e aplicacdo das politicas monetdria, fi-
nanceira, cambial e seguradora;

b) Orientar, coordenar e fiscalizar os mercados monetério,
financeiro, cambial e segurador, zelar pelo seu regular funcio-
namento e exercer a supervisdo dos operadores nesses merca-
dos, nos termos estabelecidos nos diplomas reguladores das
respectivas actividades;

¢) Zelar pelo equilibrio monetdrio interno e pela solvéncia
externa da moeda local, assegurando a sua plena convertibili-
dade;

d) Exercer as func¢des de caixa central e de gestora das
reservas de divisas e de outros meios de pagamento sobre o
exterior; e

e) Zelar pela estabilidade do sistema financeiro.
2. Orgios Estatutirios da AMCM

De acordo com o artigo 14.° do seu Estatuto, a AMCM tem
como Orgaos sociais um Conselho de Administracdo, uma Co-
missdo de Fiscalizacdo e um Conselho Consultivo.

2.1 Composicao dos orgdos estatutarios, 2012
Conselho de Administracdo

Presidente: Dr. Teng, Lin Seng Anselmo
Vogais: Dr. Anténio José Félix Pontes
Dr. Wan Sin Long

Comissdo de Fiscalizagdo

Presidente: Dr. Leonel Alberto Alves
Vogais: Dra. Lam Bun Jong
Dr. Lao Pun Lap
Conselho Consultivo
Presidente: Dr. Teng, Lin Seng Anselmo
Vogais: Dr. Anténio José Félix Pontes
Dr. Wan Sin Long

Dr. Leonel Alberto Alves

Dr. Ye Yixin

Dr. Jiang Yidao

Dr. Pedro Manuel de Oliveira Cardoso !

Dr. Artur Jorge Teixeira Santos 2

! Desde 8 de Marco de 2012.

2 Até 7 de Marco de 2012.
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2.2 TE2012EEMIREFIEEA 2.2 Pessoal dirigente, por unidades de estrutura, 2012
IRITRE R Departamento de Supervisao Bancdria
BIE RS (SO e ! Directora-Adjunta: Dra. Ng Man Seong, Deborah !
RIS : 21t Directora-Adjunta: Dra. Lau Hang Kun, Henrietta
BIAES | T S A Director- Adjunto: Dr. Vong Lap Fong, Wilson
(R 22 Departamento de Supervisdo de Seguros
QS | s Director: Dr. Oscar Filomeno Menezes
Bl EE | 2T/ Directora-Adjunta: Dra. Maria Luisa Man
B | 2222 401 Directora-Adjunta: Dra. Lei Choi Ho, Hilda

e I ¢ =
L Departamento de Assuntos Monetdarios e Cambiais
_ N Director-Adjunto:  Dr. I Keng Pan, César
RIMRES : ROk ! &
_ . Director-Adjunto:  Dr. Lei Wai Pan, Lewis
B « R :

- Departamento Financeiro e dos Recursos Humanos
s N

Directora: Dra. Lei Ho Ian, Esther
MBS At
Director: Dr. Henrique Nolasco da Silva

KEEG B ELSE

Director-Adjunto:  Dr. Joaquim Pires Machial
Gabinete de Informadtica

Director-Adjunto:  Dr. Lau Kei Fong, Johnny
Gabinete de Estudos e Estatisticas

Director: Doutor Chan Sau San, Benjamin
Director-Adjunto: ~ Dr. Sam Kam San 2

BINAES A g2 o2
Director-Adjunto:  Dr. Lau Kam Ch’io, Armandio

BIHEES  BIfRiEE
Gabinete Juridico
Directora-Adjunta: Dra. Ao Ieong Kei, Filipa
Gabinete de Auditoria Interna

Director-Adjunto:  Dr. Lei Chin Cheng, Cary

Gabinete de Apoio ao Presidente do Conselho de Adminis-

THRZEEG TR AE tragdo

TR Servigo Administrativo

T a1 Chefe de Servico:  Sra. Maria Isabel Clemente
WL e TR Servico de Aprovisionamento e Economato

o Chefe de Servico: Dra. Elfrida Rodrigues
T B A ¢ &

1 - . . JR— .
S B A S - Em comissao de servico no Gabinete de Informacao Financeira.
H A S R TH A A=Y 2 I . . L. .
Em comissa@o de servigco no Gabinete do Secretdrio para a Economia

2R A B A AR A= - e Finangas.
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3. Actividades da AMCM

3.1 Exercicio de funcoes

3.1.1 A regulagdo e supervisao do sistema financeiro
a) Sector Bancdrio

O sector bancdrio da Regido Administrativa Especial de
Macau (RAEM), que tem vindo a adoptar medidas prudentes
para gerir as suas operacdes com forte capitalizacdo e ampla
liquidez, registou um crescimento consideravel e permaneceu
solido e estdavel no ano de 2012. Enquanto os activos totais
atingiram um valor histérico em alta, com um racio do crédito
vencido (CMP) de apenas 0,2% e um racio de adequabilidade
de capital (CAR) de 14,6%, a rentabilidade continuou a crescer
apesar das incertezas no contexto econdémico e financeiro ex-
terno.

Enquanto autoridade de supervisdo financeira, a AMCM ¢
responsavel pela promocdo da solidez e estabilidade do sistema
financeiro da RAEM, através da regulacdo e supervisdo das
actividades financeiras. Para cumprir as suas responsabilidades
de supervisdo, a AMCM continuou a realizar actividades de
vigilancia a distdncia, exames presenciais, inquéritos aprofun-
dados e cooperagdo transfronteirica para monitorizar o cum-
primento de regras e regulamentos prudenciais, a adequacgio
do capital e da liquidez, a robustez dos processos de gestdo do
risco, a solidez do sistema de combate ao branqueamento de
capitais (AML) e ao combate ao financiamento do terrorismo
(CFT), e o desempenho e a situagao financeira das instituigoes
autorizadas.

Foi adoptada uma abordagem baseada no risco no processo
de supervisdo permanente sobre as institui¢des autorizadas,
com especial incidéncia na compreensao completa e profunda
das suas actividades principais e dos riscos associados, e na
avaliacdo abrangente da adequacao dos processos relevantes
de gestao do risco e dos procedimentos de controlo interno.
Por exemplo, face ao crescente volume de transacgdes trans-
fronteiricas com cartdes bancdrios entre o interior da China e
Macau, a AMCM conduziu entre o final de 2011 e o inicio de
2012 uma anélise temdtica sobre os servigcos de aquisi¢cdo a co-
merciantes prestados pelos bancos, para assegurar a adequagao
dos seus processos de gestdo do risco e para, complementar-
mente, acompanhar cada um dos bancos, a AMCM organizou
em Junho um semindrio explicativo para todos os bancos ad-
quirentes para partilhar as conclusdes gerais e as observacoes
identificadas durante a andlise e discutir as recomendacoes de
supervisdo e as melhores praticas do sector para os servigos de
aquisicdo a comerciantes. Por for¢a da abordagem baseada no
risco, a AMCM tem também atribuido grande importéancia aos
didlogos regulares com a gestao de topo de instituigdes auto-
rizadas, de modo a compreender como desenvolvem e avaliam
0s seus negdcios, coOmo gerem as suas operagdes € como con-
trolam e mitigam riscos relevantes. Através de reunides bila-
terais trimestrais e de outras discussdes especificas, a AMCM
tem mantido uma comunicagdo préxima com a Associagdo de
Bancos de Macau para, atempada e sistematicamente, trocar
perspectivas sobre matérias macroeconémicas, financeiras e
de supervisdo que sdo do seu interesse mituo, para aconselhar
alertas de risco e compreender melhor as necessidades e preo-
cupagdes de ambos os lados.
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A AMCM tem mantido uma relacdo de trabalho préxima
com bancos centrais e autoridades de supervisdo estrangeiros
para assisténcia mutua e troca de informagdo de supervisio,
sob o quadro de um Protocolo de Cooperacao (MOU) ou em
linha com praticas internacionais estabelecidas pela Comissao
de Basileia para a Supervisdo Bancdria (CBSB), tendo como
finalidade exercer uma supervisao consolidada sobre a maioria
das institui¢des autorizadas na RAEM que sejam sucursais ou
subsididrias de instituigdes estrangeiras. Durante o ano, foram
mantidas reunides de supervisdao na RAEM, no interior da
China ou no estrangeiro com o Banco Popular da China (BPC),
a Comissdo Supervisora Bancdria da China (CBRC), o Banco
de Portugal, a Autoridade Monetdria de Hong Kong (HKMA)
e a Hong Kong Securities and Futures Commission (HKSFC)
para partilhar opinides sobre as tiltimas tendéncias econémicas
e financeiras, para trocar informacao sobre desenvolvimentos
legislativos e reguladores e discutir questdes de supervisao de
interesse mutuo. Entretanto, a AMCM participou em colégios
de supervisd@o e no grupo transfronteirico de gestao da crise or-
ganizado por outras autoridades de supervisao para partilhar
pontos de vista e experiéncias da supervisao sobre instituigdes
autorizadas com presenca dupla e incrementar a colaboracao
transfronteirica sobre supervisao e resolugao de bancos globais
sistemicamente importantes.

Como membro do Group of International Finance Centre
Supervisors (GIFCS) e do Grupo da Asia-Pacifico sobre o
Branqueamento de Capitais (APG), a RAEM estd empenhada
em manter os seus sistemas de AML/CFT em linha com os
padrdes internacionais e as melhores praticas preconizadas
e recomendadas pelo Grupo Financial Action Task Force
(FATF). Para ajudar o Governo da RAEM a cumprir os seus
compromissos para com esse combate, a AMCM tem mantido
uma comunicagdo e cooperacdo proximas com o Gabinete
de Informacdo Financeira (GIF) e participado activamente
nas actividades do grupo de trabalho transdepartamental de
AML/CFT da RAEM, liderado pelo GIF, incluindo fazer par-
te da delegacdo de Macau para participar na Reunido Plendria
do APG e no Workshop de Tipologias. A AMCM tem também
desenvolvido todos os esforcos no desenvolvimento de uma
maior capacidade no AML/CFT por parte do sector financei-
ro. Em Junho, a AMCM e o GIF organizaram em conjunto um
semindrio anual para todas as institui¢des autorizadas, para ai
partilharem tendéncias das tipologias de branqueamento de
capitais e de financiamento do terrorismo, destacarem proble-
mas comuns sobre o combate a esses fendmenos identificados
durante as actividades de supervisdo e os exames realizados,
formularem recomendacdes para o refor¢o das medidas de
controlo relevantes e apresentarem as recomendag¢des do
FATF, aprovadas por este Grupo de Trabalho em Fevereiro.
Em Agosto, a AMCM iniciou outra ronda de andlises temati-
cas da eficdcia dos controlos bancarios de AML/CFT e do seu
grau de preparacgdo para a implementacdo das recomendacdes
do FATF revistas.

Para lidar com o florescente mercado financeiro e reforcar a
sua supervisdo, a AMCM tem vindo a elaborar novas regras e
directrizes apropriadas, em linha com as normas internacionais
para a regulagdo e supervisdo prudencial. Tendo em conta o ac-
tual contexto operacional da RAEM, a AMCM adoptou uma
abordagem passo a passo na implementacdo do documento
«Convergéncia Internacional de Medicao e Padrdes de Capital:
Um Quadro Revisto», habitualmente conhecido como Basileia
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II. Tendo disso publicada em Novembro a «Directiva Relativa
a Publicacao de Informagdes» para promover a transparéncia
e para facilitar a disciplina do mercado, deverd iniciar-se em
breve a consulta ao sector e o estudo do impacto quantitativo
relativo ao refor¢o dos requisitos de fundos préprios para o ris-
co de crédito. E a andlise da supervisiao do processo de avalia-
¢ao da adequacdo dos capitais proprios dos bancos tem estado
a ser revista. Entretanto, a AMCM ja deu inicio a preparacao
da implementacdo de Basileia I1II, e ira, atendendo a actual
situacdo da RAEM, adoptar as novas medidas de uma forma
apropriada e eficaz. E de salientar que o rcio de adequabilida-
de de capital consolidado, numa base consolidada, de todos os
bancos sediados localmente, anda préximo dos 15%, 80% dos
quais é constituido por capital de tier 1.

Tendo como propdsito assegurar um desenvolvimento esta-
vel a longo prazo dos empréstimos hipotecdrios para habita-
¢30, a AMCM emitiu em Outubro de 2010 a «Directiva sobre
a Supervisdo das Actividades de Concessdo de Empréstimos
para a Aquisi¢do de Habitacdo» e promulgou em Abril de 2011
as medidas de supervisdo restritivas para financiamentos hipo-
tecdrios destinados a imoveis residéncias em construcdo. Na
sequéncia dos tdltimos desenvolvimentos do mercado imobilid-
rio em Macau, que podem colocar riscos acrescidos ao crédito
hipotecério dos bancos destinado a compra de habitagdo, em
Outubro de 2012 a AMCM apertou ainda mais os limites do
racio entre o valor do empréstimo e o valor do imdvel para
empréstimos hipotecarios destinados a compra de habitagao e
para financiamentos hipotecarios destinados a iméveis residén-
cias em construcao.

A luz da futura implementacio do Sistema de Liquidacdo
por Bruto em Tempo Real, a AMCM reviu as «Normas sobre
Disponibilidades de Caixa e Minimos de Cobertura», nos ter-
mos das quais os bancos sdo obrigados a manter, de forma per-
manente, fundos suficientes nas suas contas de liquidez junto
da AMCM para cumprirem os requisitos de reserva minima,
que deverd entrar em vigor em Janeiro de 2013.

Tendo em vista reforcar a transparéncia e a eficiéncia dos
processos de autorizacdo, em Julho a AMCM publicou o «Guia
para Pedidos de Licenciamento», descrevendo com detalhe os
requisitos legais, os critérios de avaliacdo e as exigéncias de in-
formagao para diversos tipos de licengas.

Aprendendo com a anterior experiéncia de supervisdo na
implementacdo do «Financial System Act» (FSA) e conside-
rando o desenvolvimento do sector bancdrio e dos mecanismos
de supervisdo preconizados ou recomendados por organiza-
¢oOes internacionais como o CBSB, o Conselho de Estabilidade
Financeira e o Fundo Monetdrio Internacional (FMI), e ainda
tomando como referéncia os regimes de regulacdo e de super-
visdo de outros paises ou jurisdi¢des que mantém uma ligacdo
financeira préxima com a RAEM ou que possuem sistemas
juridicos similares a esta, a AMCM iniciou uma andlise abran-
gente do FSA para responder ao permanente desenvolvimento
do mercado financeiro e dos requisitos internacionais de super-
visdo.

Para além de ser um regulador, a AMCM realizou esforgos
no sentido de facilitar e promover o desenvolvimento do sector
financeiro na RAEM. As operagdes individuais em renminbi
(RMB), que foram langadas em Novembro de 2004, tém-se de-
senvolvido de forma constante e ordenada. A partir de Dezem-
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bro de 2009 o ambito das operacdes individuais em RMB foi
ampliado. Ao mesmo tempo, foi inaugurado o sistema trans-
fronteirico de liquidagdo comercial em RMB, criando oportu-
nidades para os bancos tratarem da liquidacdo de transaccoes
comerciais transfronteiricas denominadas em RMB entre
empresas de Macau e as empresas no interior da China. Ao
mesmo tempo que monitoriza de forma continua as operacdes
relevantes dos bancos na RAEM, a AMCM tem mantido uma
comunicacdo préxima com o BPC para partilhar perspectivas
sobre novas oportunidades de desenvolvimento para dinamizar
os negdécios em RMB na RAEM.

Complementarmente aos negécios em RMB, tirando partido
da continua e cada vez mais rdpida integracdo econémica com
o interior da China, a AMCM tem vindo a promover relagdes
comerciais mais proximas entre os bancos na RAEM e os do
interior da China. Durante todo este periodo, a AMCM tem
participado na discussd@ao do Acordo de Estreitamento das Re-
lacdes Econémicas e Comerciais (CEPA) no que respeita ao
sector financeiro. Nos termos do «Suplemento IX ao CEPA»
assinado em Julho, o requisito minimo do total de activos dos
bancos de Macau que solicitem a instalagdo de sucursais ou
subsidiarias em Hengqin foi reduzido de USD6,0 mil milhdes
para USD4,0 mil milhdes.

Em relagdo a cooperacdo financeira entre a RAEM e a pro-
vincia de Cantdo, em Maio a AMCM acolheu a «14.* Reunido
sobre Cooperacdo Financeira entre a Provincia de Cantédo e
Macau», refor¢ando os esforcos mutuos das autoridades com-
petentes para explorar uma cooperagao financeira mais inten-
sa. Além disso, a AMCM e os organismos competentes da pro-
vincia de Cantdo constituiram em 2011 um grupo de trabalho
conjunto para implementar os aspectos praticos do «Acordo
Quadro sobre Cooperagao entre a Provincia de Cantao e Ma-
cau». A segunda reunido deste grupo de trabalho realizou-se
com sucesso em Macau, no més de Setembro, tendo sido obti-
dos consensos sobre dreas especificas de cooperacao.

Tendo em conta a situacdo especifica da RAEM, assim como
os regimes de protecg@o das jurisdigdes vizinhas, o Governo
da RAEM, tomando como referéncia os «Principios Essenciais
dos Sistemas de Seguro de Depdsito Efectivos», publicados
conjuntamente pelo CBSB e a Associacao Internacional de
Seguradores de Depésitos, constituiu em Outubro o Fundo
de Protec¢do de Depésitos (FPD). O limite de compensacéo é
fixado em MOP500.000 por depositante e por institui¢ao parti-
cipante no FPD. Para cumprir as responsabilidades que lhe sdo
atribuidas pela «Lei sobre o Sistema de Protec¢do de Depdsi-
tos», a AMCM continuou a apoiar o FPD na implementacao e
na operagdo do sistema de protecgdo de depdsitos na RAEM.

Como sempre tem acontecido, a AMCM pretende continuar
a empenhar-se para garantir a seguranca e a solidez do sector
bancdrio da RAEM e a alimentar o seu desenvolvimento sau-
davel através de uma supervisdo permanente, o refor¢o do qua-
dro regulador e dos sistemas de supervisao, o estabelecimento
de directrizes prudenciais para diversas operagdes bancarias,
uma comunicagdo e coopera¢do proximas com outros organis-
mos governamentais relevantes e com bancos centrais e auto-
ridades de supervisdo no estrangeiro, e combatendo quaisquer
actividades financeiras ilegais.
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b) Sector Segurador
Politica prosseguida

O exercicio das atribui¢cdes e competéncias da AMCM, na
drea da supervisao de seguros, tem sido, desde sempre, nor-
teado pelo objectivo principal de garantir que os interesses
dos credores especificos de seguros estdo devidamente acau-
telados, para o que releva ndo apenas a regulacao e supervisao
da conduta de mercado mas também a execugdo das mesmas
acgdes no capitulo prudencial, considerada indispensavel na
verificagdo da garantia que os operadores dispdem dos neces-
sarios requisitos de solvéncia em ordem a poder respeitar os
compromissos assumidos perante os tomadores dos seguros e
terceiros.

Assim, os valores subjacentes a defesa dos direitos legitimos
derivados dos contratos de seguro e dos fundos privados de
pensdes e, naturalmente, o respeito pelo primado do interesse
publico, constituiram os parametros nucleares da actuacao da
AMCM no ano de 2012, que se pode considerar como eficien-
te, consistente, integra, transparente e socialmente responséavel
que permitiram a concretizacdo de elevados padrdes super-
visores e cujos resultados foram evidentes na manutengdo da
estabilidade do mercado segurador local.

Em termos de supervisdo dos diversos operadores no merca-
do, a mesma foi conduzida da seguinte forma:

e Relativamente as seguradoras, aquela incidiu, essencial-
mente, na andlise rigorosa da respectiva situagao financeira,
com especial enfoque na determinagdo da margem de solvéncia
e na constitui¢do e consequente caucionamento das provisoes
técnicas; por outro lado, no quadro da estratégia definida em
anos anteriores, procedeu-se a realizagdo de algumas acgdes
de inspecgao «on-site» em determinadas matérias;

e No que respeita aos fundos privados de pensdes, a supervi-
sao residiu na preparacdo e fiscalizacdo de directivas e, ainda,
na constatacido da conformidade das adesdes colectivas ou in-
dividuais aos regulamentos de gestdo autorizados pela AMCM
para os fundos de pensdes abertos; e

e Quanto a mediagdo de seguros, a supervisdo baseou-se
no licenciamento inicial, para que os candidatos t€ém de obter
aprovagdo em exame de qualificacdo, e no pagamento da taxa
anual de registo, implicando a sua ndo regularizagdo o cancela-
mento automadtico da autorizacao.

Actividade seguradora (incluindo a gestdo dos fundos pri-
vados de pensoes)

No final de 2012 operavam em Macau 23 seguradoras, com
11 a explorar o ramo vida e as restantes 12 os ramos gerais.
Relativamente a sede dessas entidades, oito foram constituidas
localmente e 15 eram sucursais de seguradoras do exterior.

Em consonéancia com o desenvolvimento econémico da
RAEM, o sector segurador teve um crescimento notdvel no
ano de 2012. O volume de actividade do sector segurador em
2012, traduzida pelos prémios brutos, elevou-se a MOP5,4
mil milhdes, ou seja +23,8%. O ramo vida que gerou prémios
brutos na ordem de MOP 3,7 mil milhdes, registando, assim,
uma taxa de crescimento de 19,1% comparativamente ao ano
anterior, o que lhe permitiu deter a quota leonina de 69,4%,
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enquanto que o sector dos ramos gerais contribuiu com os
remanescentes 30,6%, tendo tido um crescimento de 35,9%.
A evolugdo destes ultimos deveu-se, em grande parte, ao de-
senvolvimento favordvel do seguro de acidentes de trabalho e
doengas profissionais, no qual se assinalou um acréscimo de
72,2% e do seguro de diversos, que se elevou em 30,6%. Por
outro lado os seguros de incéndio e de automével tiveram cres-
cimentos de 27,6% e 20,6%, respectivamente, enquanto que o
seguro maritimo-carga reportou apenas um acréscimo margi-
nal.

As indemnizacdes brutas em 2012 totalizaram MOP1,8 mil
milhdes, evidenciando um crescimento de 16,7% em compa-
ragdo com o montante de 2011, das quais MOP1,3 mil milhdes
(72,2% do total) respeitaram ao ramo vida e as restantes
MOPO,5 mil milhao (27,8% do total) aos ramos gerais. Entre os
ramos gerais, os seguros de diversos e de acidentes de trabalho
posicionaram-se nos dois primeiros lugares, respectivamente,
com as quotas individuais de 33,9% e 29,6% das indemnizagdes
brutas, enquanto que o seguro automével, em 3.° lugar, contri-
buiu com 23,5%.

A taxa de sinistralidade do ramo vida manteve a tendéncia
de queda, tendo baixado para 34,8%, significando uma reducao
de 2,6% em comparacgdo a 2011. De enfatizar, por outro lado,
a diminui¢do na taxa de sinistralidade dos ramos gerais em 8,2
pontos percentuais, pelo que a mesma baixou para 30,4%.

Mantendo a tendéncia dos anos anteriores, o seguro de vida
teve um papel dominante em matéria de comercializacdo de
novos produtos. Em 2012, o nimero total de autorizacdes
concedidas para novos produtos de seguros ascendeu a 80, dos
quais 49 (61,3% do total) eram do ramo vida, a que acrescem
26 (32,5%) «riders» (extensdes de cobertura) desse ramo e ape-
nas cinco (6,2%) aos ramos gerais. Comparativamente ao ano
anterior, o nimero de pedidos para novos produtos do ramo
vida aumentou em 40,0%, enquanto que, em contrapartida,
assinalou-se um decréscimo de 64,0% para novos produtos dos
ramos gerais. Em 2012 foram, ainda, objecto de decisao favora-
vel 89 pedidos de alteragdes em produtos ja autorizados (77 do
ramo vida e 12 dos ramos gerais).

Reflectindo a crescente importancia dos planos privados de
seguranca social no contexto econémico da RAEM, estavam
registados na AMCM 41 fundos de pensdes de abertos e 5
fundos de pensdes fechados os quais financiavam mais de 780
planos de pensdes estabelecidos por pessoas singulares ou co-
lectivas. No final de 2012, o total de activos desses fundos sob
gestdo atingiram MOPS8,5 mil milhoes (+21,3%).

Entretanto, a mao-de-obra coberta pelos fundos privados de
pensdes cresceu 17,3% e excedeu os 100.000 trabalhadores, dos
quais 83,0% eram trabalhadores residentes e 17,0% eram tra-
balhadores nio-residentes. Face a essa evolucdo, o nimero de
trabalhadores abrangidos pelos fundos em aprego elevou-se a
34,8% em relacdo ao total de trabalhadores do sector privado.

Mediagdo de seguros

No campo da mediagado de seguros, em 2012 foram concedi-
das 882 novas licengas, representando um acréscimo de 18,3%
em relagdo ao periodo homdlogo, sendo aquelas desdobradas
em 123 autorizagdes para o ramo vida, 79 para os ramos ge-
rais e 680 para os seguros ligados aos investimentos do ramo



N.?21 — 22-5-2013

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

6591

BRLItE » AR B SR8 HE 75, 704 R AR - & AL HE - 3,080 A FE (R
SR S 1,716 118 — it £ B R I B 9 O S {11 4% & A 3 £ B L« gk
FME  AFEERSERELH3,364%REBHNAF - F
2,335 Ry PRI ARELA (2,266 ME AR PRI A DR 69 E A
REZAEEA) ~ 10166 BaHESH B R34 MRIEREFCA -

EH2012{E8 B - & = R A 2 —(H A DL (B4
HAF AR BB g e A B R 4 A [R5 e B A 0 ©
FEE SEREZE 16218 -

RAECMETEREEREE F20 208 EBEE
% & RIg 1T E AN R NERH B AFEAE £ 5
it3,320 A BB TONERDETEGT AES R THY
3244 \K BRI ERE P A -

o7 T AR S - B ST R R R R
969 AR BT REE" B9H309
AR (9.3%) ~ “SWBEIIT—AFRE" FHE 1,018 AR (4
30.7%) -1 “HEV—REHERIRE" ARIHEL,024 AK
(11i30.8%) - 1L & M3 sl BRI AR - X DUES “HEV—
FEMHERIIRE" FAXRES - T ERR BT S R FEE
HIRIATAE SRR (AR R A A S b A ik - A IR
FUE FR2013FFE A FRZ | Sl S V— I B R B (R
B a AR RE

(1529.2%) -

AERMEFRERES

RERERESZRE "RERFEEEAREERREEG” (11
H28 MM RIS 57/94/ MR A <) 28—+ =R — S AT MUE 3%
I R EAR R RSB E R R RG] ATk A R E
BUFR A S HGE BRI BB R S R R 3 SO (E -

i R E RS R ERE” (12513 HHEAiTI55104/99/
MEREE ) A 2000% » 5 T T VR R o 5 < o o K 22
el fE R E AL SR ORI B P A 5l KR Y ARl
R R = HIRERHE - UFRA R R R S B IR
KRR RS -

I ESTIONMEEE 2 9HUE AR ER AR ER HHR
BRI S AOEME - SR 8 — U I R T BRI - DRI

vida. Por outro lado, em termos da categoria de mediador de
seguros, os agentes-pessoas colectivas, os agentes-pessoas indi-
viduais e os angariadores registaram crescimentos, em valores
absolutos, de trés, 89 e 54 unidades, respectivamente, tendo os
corretores sofrido uma descida de seis unidades. Do resultado
desse movimento, o nimero total de licengas emitidas ascen-
dia, no final do ano, a 5.704, sendo 3.080 para o ramo vida, 1.716
para os ramos gerais ¢ 908 para os seguros de investimentos
ligados ao ramo vida. Por categoria, os mediadores de seguros
autorizados distribuiam-se por 2.335 agentes (2.266 em pessoa
singular e 69 em pessoa colectiva), 1.016 angariadores e 13 cor-
retores, pelo que se tinha o grande total de 3.364.

A partir do més de Agosto de 2012, a AMCM iniciou o pro-
cesso de sincronizar as datas de renovacao das licencas dos me-
diadores detentores de mais que uma no sentido do pagamento
daquela ser efectuada na mesma data, constatando-se que, no
final do ano, ja tinham sido concluidos 162 casos.

Sob delegagao da AMCM, o Instituto de Formacao Finan-
ceira (IFF) em 2012 continuou a realizar os exames de qua-
lificacdo para mediadores de seguros. Dos 3.320 candidatos,
apenas 76 optaram pelo exame na forma escrita, enquanto os
restantes 3.244 efectuaram o exame através do sistema «Com-
puter Screen».

Do nimero total de candidatos, 969 (29,2%) efectuaram exa-
mes para o «Insurance (Module I) — Principles and Practice of
Insurance», 309 (9,3%) para o «Insurance (Module II) — Non
Life Insurance», 1.018 (30,7%) para o «Insurance (Module IIT)
— Life Insurance» e 1.024 (30,8%) para o «Insurance (Module
V) - Investment-Linked Long Term Insurance». Dos exames
nas quatro matérias, o «Insurance (Module V) - Investment-
-Linked Long Term Insurance» foi o mais popular. A prin-
cipal razdo deve-se ao facto de se ter concedido um periodo
transitério de dois anos para aqueles que ja comercializem e
que pretendam continuar a comercializar esse tipo de seguros
obtenham aprovacdo no exame em «Insurance (Module V) -
Investment-Linked Long Term Insurance» até ao final da pri-
meira metade do ano de 2013.

Fundo de Garantia Automdével e Maritimo

Ao Fundo de Garantia Automdvel, institucionalizado pelo
disposto no n.° 1 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 57/94/M, de
28 de Novembro — Seguro obrigatdrio de responsabilidade civil
automével (SORCA) — compete-lhe satisfazer as indemniza-
¢des por morte ou lesdes corporais consequentes de acidentes
originados por veiculos sujeitos a esse seguro.

Posteriormente, com o estabelecimento do seguro obrigaté-
rio de responsabilidade civil para as embarcacgdes de recreio
(Decreto-Lei n.° 104/99/M, de 13 de Dezembro), passou a
denominar-se Fundo de Garantia Automével e Maritimo
(FGAM), alargando o seu dmbito para situacdes idénticas as
descritas anteriormente causadas, agora, pelas referidas em-
barcacoes.

Conforme o estipulado no Decreto-Lei n.° 57/94/M, de 28
de Novembro, o apoio técnico e administrativo necessario ao
desenvolvimento das actividades dos 6rgaos do FGAM, bem
como a gestdo, a organizacdo e o processamento da sua con-
tabilidade sao asseguradas pela AMCM, garantindo o Depar-
tamento de Supervisdo de Seguros (DSG) o funcionamento
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administrativo do mesmo fundo, prestando, ainda, o apoio
necessario para o processamento da sua contabilidade (de res-
ponsabilidade do Departamento Financeiro e dos Recursos
Humanos), bem como a respectiva gestao or¢amental.

Tendo em atencdo a natureza do FGAM, a sua ac¢ao no ano
em apreco incidiu, fundamentalmente, na recepgao de partici-
pacdes de sinistros e na gestdo destes e, ainda, na instauragao
de acgoes judiciais para o exercicio do direito de regresso, em
articulacao directa com os advogados nomeados. Em 2012, o
FGAM foi notificado de mais duas acgdes judiciais contra o
mesmo e foi determinado judicialmente o pagamento de in-
demnizagdes em duas acgdes judiciais, pelo que, no final do
ano, ascendia a nove o nimero de accoes judiciais contra essa
entidade. Por outro lado, era de quatro o nimero de acc¢oes de
regresso em curso intentadas pelo FGAM.

No exercicio de 2012 o FGAM registou um resultado posi-
tivo de MOP6,3 milhdes e, no final desse ano, o total dos seus
activos elevou-se a MOP67,5 milhdes, o que representou um
aumento de 7,8% relativamente a mesma data de 2011.

Iniciativas legislativas e regulamentares

A consagracdo em Marco de 2003 dos direitos de reflexao
para as apdlices do seguro mereceu uma boa recep¢do por
todas as partes interessadas, tendo-se, entdo, concedido um
periodo de tempo razodvel para os tomadores dos seguros re-
flectirem ponderadamente na sua decisdo de adquirirem um
contrato do seguro vida. Com o objectivo de proporcionar uma
proteccdo acrescida a esses tomadores, o periodo para o exerci-
cio dos direitos de reflexdo, a partir do dia 1 de Junho de 2013,
serd alargado de 7 para 21 dias a contar da entrega da apodlice
ou da emissdo de um aviso notificando aqueles dessa emissao.

No que concerne a iniciativas relacionadas com a prevengao
e AML/CFT, ap6s a aprovacdo, em Fevereiro de 2012, das 40
recomendacgdes revistas da FATF, efectuou-se uma andlise
sobre as lacunas entre as novas exigéncias e as actuais no que
concerne a prevencao e combate ao branqueamento de capitais
para a actividade seguradora. Algumas dreas deverdo ser ob-
jecto de melhoria ou revisao, por exemplo, o método de super-
visdo com base no risco, a avaliagdo de riscos (a nivel nacional
e sectorial) e os beneficidrios, etc.

Por outro lado, reconhecendo a importdncia em se manter
a industria de seguros actualizada com os dltimos desenvol-
vimentos na matéria em apreco, a AMCM continuou com a
emissao de circulares para as seguradoras referentes a relato-
rios publicos da FATF e chamando a atengao destas dltimas no
sentido de tomarem as medidas apropriadas em conformidade
com o «Guia para preven¢do e AML/CFT na actividade segu-
radora».

Adicionalmente, a AMCM tem participado no grupo de
trabalho multi-departamental para a prevencdo e AML/CFT,
sob a coordenacgdo do GIF. No decorrer do ano de 2012, as
matérias mais relevantes ai analisadas relacionaram-se com
a revisdo da legislagdo sobre prevencao de AML/CFT e com
os trabalhos preparatérios respeitantes a préxima avaliagao
mutua. Nesse capitulo, a AMCM efectuou diversos comenta-
rios as recomendagdes do GIF em relag@o a supramencionada
revisdo da legislacdo e proporcionou apoio a essa entidade na
obtencdo dos comentdrios da inddstria seguradora.
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Fiscalizacdo «on-site»

Tendo em vista efectuar a supervisdo prudencial das segu-
radoras e complementar a vigilancia «off-site» relativa ao fun-
cionamento daquelas, foram desencadeadas quatro accoes de
inspeccio «on-site» durante o ano de 2012, das quais duas com
o objectivo de constatar a observancia no capitulo dos prémios
em seguros obrigatorios e as restantes duas com o enfoque na
verificagdo do nivel de cumprimento das directivas respeitantes
a AML/CFT. Em relagao a estas tltimas, por um lado, o resul-
tado global foi satisfatério na medida em que as seguradoras
inspeccionadas cumpriam, em larga escala, os requisitos cons-
tantes nas orientacdes estabelecidas pela AMCM e, por outro,
as recomendacdes da AMCM, efectuadas apds os exames «on-
-site», foram aceites na generalidade e, atempadamente, foram
tomadas medidas de resolucao de falhas detectadas.

Accdo disciplinadora

Em 2012 nao foram instaurados processos de infraccdo aos
operadores do mercado segurador (mediadores ou segurado-
ras). No entanto, trés processos iniciados nos anos de 2010 e
2011 foram concluidos em 2012, um dos quais foi arquivado e
os restantes dois com decisdo sancionatoria.

Reunioes internacionais

No periodo de 17 a 20 de Junho de 2012, a AMCM parti-
cipou no 48.° semindrio anual da «International Insurance
Society» (IIS), na cidade do Rio de Janeiro, Brasil, com o tema
principal a versar sobre a «Sustentabilidade e inovagdo nos
mercados emergentes», pelo que os oradores foram seleccio-
nados quer dos mercados desenvolvidos quer desses mercados
emergentes, constatando-se que os origindrios do denominado
grupo BRIC (Brasil, Rissia, India e o interior da China) esti-
veram muito bem representados.

A AMCM participou na 15.% reunido anual do APG realiza-
da em Brisbane (Austrélia), nos dias 16 e 20 de Julho de 2012,
o qual proporcionou uma oportunidade valiosa para se obter
um maior conhecimento do desenvolvimento dos padroes do
FATF e do progresso verificado em outras jurisdicdes. Durante
o encontro foi distribuida informacao relativa as novas meto-
dologias de avaliacdo, dando aos supervisores uma compre-
ensdo mais profunda sobre as exigéncias das novas avaliacoes
conduzidas pelo APG.

A AMCM organizou, nos dias 26 e 27 de Julho de 2012, 0 7.°
férum asiatico dos reguladores de seguros («Asian Forum of
Insurance Regulators» — AFIR), tendo participado mais de 30
desses reguladores oriundos de 17 paises e jurisdigdes. Os to-
picos desse evento abrangeram uma visao global dos principios
nucleares de supervisdo de seguros («Insurance Core Prin-
ciples» — ICPs), a melhoria da observancia desses principios,
a estabilidade financeira, a andlise geral do «Common Fra-
mework (ComFrame)», o requisito de solvéncia e o processo de
supervisdo no ambito do «ComFrame», a cooperacdo entre su-
pervisores de grupo e supervisores locais e o refor¢o da capa-
cidade do AFIR e os lagos regionais no ambito das jurisdicoes
da Asia-Oceania.

Entre os dias 10 e 12 de Outubro de 2012, em Washington
(Estados Unidos da América) a AMCM participou na 19.°
reunido anual da «International Association of Insurance



6594

P71 BT EC I 2

NH— A BE21 ] —2013 45 H22 H

Fo “IRIBEE : 2ERMEE DAOEERE R HURE A L
2 B E A B REBSEN S RRE HE B RELRFZE

B -

BN E R REE K E A 20124F10H29H £ 11 H1HTE S
2R VG R PR R AT W [T 2R R a4 O B 22 R M 01,1504
R - AE ARG TRy SRR ORER A" - [F)RF - il
TR R R A AT BAR B R - & R DL " R ORBE A A i B —
HEME" AUREN R E R R R
R H PR R o B QR N i L i B Sk ) R o 3 328 J TR 10 4

ET#=-

* S5

iR AV HEemgrg EE
B ERER2012F11 F13HE1SHFEE % E W MPE LB T - & 3

AR RBIZ M R b B

RS 2R SR T HFr & R S s R - 0
S TEEE T TR
B ESERTR201 2411 H29H 2 i 1 5A -+ i B A I E DU by

R b B TR P R - U ARFR 0 B R A T MR B S ) B 5
& B R Bl 3 AR A TR RS R Yy

— NGRS 1E - St FIAE BT R A 5%

FETE L - IR > th A A T
FeBg - A Y A
f& o thAh - REMEIRET "SRR ELIRRI " BYF]AT
AR =

M e — 22 Rl |

e Y W R S AR B
Bl e BT - B G 2 E W e IR AT B AR - R A8
TSR 5 K B B PR BGE T A0 -

WEE T & R 12H10H B 12HAEH

BERRE

TH R R AR BERR A AT 5% 38 2.4 /)N IR HR 765 0 A6 14 I B R g 15
B~ fRbgE T NTEED LGB IRE S fREETP T ABIRE S &%
AR PR R R IR R AR T S S R BRI - 1220124 -

FL593 A\ IR AR » Y\ B A 2 338 18R R R B O RE T IR S -
B FAFTHT R (E 3 TH 3 B2 IR B SR i — R (B R K “RER

HAPARIHE" -

Supervisors» (IAIS). «Supervisdo da actividade seguradora:
alicerces para reforcar a solidez financeira global» constituiu
o tema principal dessa conferéncia, tendo-se, ainda, analisado
outras matérias, como o «ComFrame», a linha da frente dos
supervisores, a actividade seguradora e estabilidade financeira,
a protecc¢do ao consumidor e os riscos derivados da longevida-
de.

A 26.* «East Asian Insurance Congress» (EAIC) realizou-se
em Kuala Lumpur (Maldsia), durante os dias 29 de Outubro a
1 de Novembro de 2012, sob o tema «Iransformando as segu-
radoras da Asia do Leste», tendo atraido, aproximadamente,
1.150 delegados que representaram mais de 40 jurisdi¢des.
Outros tépicos relevantes foram debatidos, merecendo especial
destaque o referente a «Novos horizontes no desenvolvimento
e retencdo de talentos — Cativar a Geracdo Y e outras»; por sua
vez, os delegados das jurisdicoes componentes do EAIC fize-
ram a apresentacgao da evolucdo dos respectivos mercados.

Em S. Tomé e Principe teve lugar a 16." conferéncia anual e
a 9. assembleia geral da Associagdo dos Supervisores de Segu-
ros Lusé6fonos (ASEL), no periodo de 13 a 15 de Novembro de
2012. Diversos tépicos foram analisados durante o encontro e
cada jurisdicao presente efectuou a apresentacao habitual so-
bre o desenvolvimento do seu sector segurador.

A 12.7 reunido quadripartida dos supervisores de seguros de
Cantao, Shenzhen, Hong Kong e Macau foi organizada pela
AMCM, em Macau, no dia 29 de Novembro de 2012. Além da
andlise do desenvolvimento mais recente do mercado nessas
quatro jurisdigdes, os supervisores efectuaram o intercimbio
de opinides quanto as ac¢des e procedimentos de arbitragem
na resolucdo de litigios em seguros em cada um dos locais em
apreco. O tépico do reforgo da cooperacdo entre as quatro
jurisdicdes no sentido de concretizar os planos de desenvol-
vimento em Qianhai e Henqin mereceu especial destaque,
tendo-se, ainda, analisado a viabilidade de se emitir uma tinica
apolice de seguro com cobertura a abranger os riscos de res-
ponsabilidade civil automével para o movimento de veiculos
entre o interior da China e as duas regides RAE.

Finalmente, de 10 a 12 de Dezembro de 2012, ocorreu em
Taipé, China, o 2.° semindrio «cross strait» antifraude em se-
guros no qual participaram representantes de ambos os lados
do estreito e das duas RAE. No encontro, os participantes
efectuaram o intercdmbio de informacdes respeitantes ao de-
senvolvimento dos mercados em presenca e dos desafios que se
tém deparado aos respectivos sectores seguradores.

Protecgdo ao consumidor

O ptblico em geral e os tomadores dos seguros podem obter,
prontamente, informacéo respeitante a legislacdo da activi-
dade seguradora, mediagdo de seguros, fundos de pensdes de
direito privado, exames de qualificacdo para os mediadores de
seguros, reclamagdes e informagdo genérica sobre DSG e as
associacdes representativas do sector segurador local através
do sistema de atendimento permanente («24-hour hot-line»).
Este dltimo foi utilizado em 2012 por 593 utilizadores, com
cerca de 80% a seleccionarem o dialecto cantonense como o
meio de comunicagdo preferencial, tendo os dois temas mais
procurados incidido em «Informacdes gerais sobre o DSG» e
na «Regulamentagdo da mediacdo de seguros».
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Com o objectivo de se melhorar a eficiéncia na prestacdo de
determinados servicos, a AMCM continuard a sua accao de
refor¢o do seu trabalho com base nas recomendagdes da «Co-
missdo de Avaliacdo» e nos comentdrios obtidos do publico.

Tratamento de reclamacoes

No seguimento do estabelecimento do «Guia para as insti-
tuicdes seguradoras autorizadas referente ao tratamento de
queixas de tomadores dos seguros, clientes e terceiros», desde
2010, a andlise das reclamagdes tornou-se mais transparente e
eficiente.

Em 2012, a AMCM recebeu um total de 41 reclamacdes na
area dos seguros, representando uma diminuicdo de cerca de
56% comparativamente com as 95 reclamacdes processadas
em 2011. O ramo de seguro automével (24%), os agentes de
seguros (21%) e o ramo de seguro vida (17%) representaram a
maioria das reclamagdes registadas em 2012. Em comparagdo
com o ano de 2011, nas reclamacdes referentes ao seguro de
acidentes de trabalho e doencgas profissionais é de assinalar
uma reducao substancial na ordem de 88%, tendo apenas sido
de quatro.

Das 41 reclamacdes recebidas, 33 (80%) consistiram em re-
clamacdes transferidas. Cerca de 66% destas foram encerradas
dentro de 30 dias, enquanto que 15% dos processos foram en-
cerrados depois desse periodo. Em 2011, 71% dos casos foram
concluidos e encerrados dentro de 30 dias, enquanto que 9%
dos casos foram concluidos depois desse horizonte temporal.
Por outro lado, cerca de 8% dos casos permaneceram em ana-
lise mais de 60 dias.

Co-seguro automéovel

Em 2012, a AMCM recebeu 480 pedidos para a obtengdo
de seguro via co-seguro, representando um aumento de 40%
comparativamente ao ano anterior. A maioria das solicitacdes
pertenceu a proprietdrios de veiculos ligeiros (62%) e de taxis
(25%). A procura pelo co-seguro automével relativa aos taxis
foi especialmente significativa durante o ano devido a conces-
sdo de novas licencas para esse tipo de veiculos pelo Governo
da RAEM e a relutancia do sector segurador em conceder
cobertura aos mesmos atendendo a elevadissima taxa de sinis-
tralidade dos mesmos.

No final de 2012, no referido «pool» estavam em vigor 735
apdlices, 45,8% dando cobertura a 532 veiculos ligeiros parti-
culares (72%), 62 ciclomotores (8%), 121 taxis (17%) e 20 ou-
tros tipos de veiculos (3%).

3.1.2 Moeda local

Embora o PIB da RAEM tenha crescido moderadamente
em 2012, devido ao abrandamento das receitas do jogo e ao
arrefecimento da economia global, o desempenho resiliente do
sector financeiro local, auxiliado pelos significativos esforcos
da AMCM para assegurar um bom funcionamento da moeda
local, sustentaram a confianca dos investidores estrangeiros na
utilizacdo da MOP como um meio de pagamento para liquidar
as suas operagoes locais e transaccdes financeiras.

O préximo langamento da liquidagdo por bruto em tempo
real para a pataca, no inicio de 2013, ira fortalecer ainda mais
a infra-estrutura financeira existente de Macau e encorajar a
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utilizagdo e a aceitagdo da pataca na regido, pois no futuro os
fluxos financeiros serdo liquidados mais rapidamente, mais
convenientemente e mais eficientemente entre a provincia de
Guangdong, a Regido Administrativa Especial de Hong Kong
(RAEHK) e a RAEM.

A manutencdo de estabilidade monetdria — através de uma
taxa de cambio indexada entre a MOP e o délar de Hong Kong
(HKD), no contexto da livre circula¢do de capitais — é o prin-
cipal objectivo da politica monetdria da RAEM. No ambito do
regime de comité monetario (CBA), a taxa de cAmbio face a
outras moedas estrangeiras reflecte amplamente as flutuagdes
do délar Americano (USD)/HKD face a outras moedas. Com
este pano de fundo, o indice da taxa de juro efectiva nominal
ponderada pelo comércio para a pataca fechou o ano em 96,8
- inferior aos 97,6 de 2011 -, em linha com o movimento do in-
dice do HKD.

A procura de Bilhetes Monetdrios (BMs) denominados em
MOP registou outro ano de aumento substancial em 2012, em-
bora o ritmo de crescimento tenha sido menor em comparagao
com o ano de 2011. O montante total de BMs nédo pagos no fi-
nal de 2012 estava em MOP27,6 mil milhGes, um acréscimo de
14,2% face aos MOP24,2 mil milhdes em 2011. A rentabilidade
relativamente competitiva fortaleceu a procura de BMs como
uma ferramenta eficiente de gestdo da liquidez. A taxa de juro
média paga pelos BMs aumentou significativamente para 0,5%
em 2012, contra os 0,29% em 2011, pois uma maior proporcao
de BMs foi parqueada com prazos de maturidade mais longos.

Em 2012, as transacg¢des através da conta de liquidez regista-
ram um forte crescimento em relacdo ao ano anterior. O valor
total de transacgdes interbancdrias liquidadas através da conta
de liquidez por institui¢des autorizadas ascendeu a MOP227,2
mil milhdes — um aumento de 68,6% em relagcdo a 2011. O nu-
mero de transaccdes também cresceu 10,3%, passando para
38,096. Por outro lado, no final de 2012 estavam em circulagdo
bilhetes no valor MOP7,5 mil milhdes, representando um cres-
cimento de 22,8% em relacdo ao ano anterior.

3.1.3 Reservas cambiais

O ano de 2012 ficou marcado como um ano de profundas re-
organizagdes das reservas oficiais sob gestio da AMCM. Com
a Reserva Financeira criada em Fevereiro de 2012, uma parte
importante das reservas cambiais foi, nos termos da lei aplica-
vel, transferida para o financiamento inicial da nova Reserva
Financeira. Consequentemente registou-se uma queda signi-
ficativa no volume das reservas cambiais e, como tal, a com-
paracdo da variagdo percentual anual deixou de fazer sentido.
Nao obstante, as reservas cambiais existentes estiveram bem
posicionadas para cumprir ordens pré-definidas, especialmen-
te o CBA. Em 31 de Dezembro de 2012, as reservas cambiais
situaram-se em MOP132,5 mil milhdes. Por outro lado, rela-
tivamente as responsabilidades relacionadas com as reservas
cambiais, os BMs nao pagos mantiveram-se como a sua princi-
pal componente e continuaram a aumentar em 14,2%, passan-
do para MOP27,6 mil milhdes.

Nao obstante a mencionada reestruturacao, a filosofia de
investimento para a gestdo prudente das reservas cambiais per-
maneceu intacta e as reservas continuaram a estar estrategica-
mente divididas entre uma carteira de liquidez e uma carteira
de investimento. Durante 2012, ambas as carteiras registaram
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uma queda substancial na sua dimensdo, em conjunto com o
declinio nas reservas cambiais totais. Enquanto a carteira de
liquidez continuou a representar uma parte substancial das
reservas cambiais, a quota da carteira de investimento foi tacti-
camente aumentada.

A carteira de liquidez continuou a apoiar o valor da MOP,
pela sua total convertibilidade, e serviu para manter a esta-
bilidade do sistema financeiro interno. Ao longo de 2012, a
carteira de liquidez consistiu sobretudo em depdsitos interban-
carios de curto prazo denominados em HKD e USD, que estao
definidos como instrumentos de liquidez com uma maturidade
a trés meses em conformidade com a directriz do instrumento
de reservas. Devido a transferéncia de activos relevantes das
reservas cambiais para a Reserva Financeira em Fevereiro,
a alocacdo de activos no mercado monetario decresceu subs-
tancialmente. O antncio da QE 3 (flexibilidade quantitativa)
pela Reserva Federal dos EUA e a flexibilizacdo quantitativa
massiva por parte das outras grandes economias evoluidas,
manteve os sistemas financeiros das economias desenvolvidas
a boiar em liquidez e as taxas de juro do mercado monetdrio
em niveis historicamente baixos no final do ano. Para procurar
um melhor rendimento do investimento, algumas participacdes
de activos inicialmente alocadas no mercado monetdrio foram
deslocadas para outros instrumentos de prazo mais longo, o
que provocou uma reducdo no peso relativo do mercado mone-
tario em comparacdo com 2011. A HIBOR a trés meses tran-
saccionou com um intervalo muito apertado de 0,38% a 0,40%
para todo o ano e fechou no limite superior do intervalo. Pelo
contrario, a LIBOR a trés meses fechou o ano no limite infe-
rior do intervalo de 0,31% a 0,58%.

Por outro lado, a carteira de investimentos permitiu melho-
rar o rendimento ao suportar um nivel significativo de pre-
servagao de capital. Durante o ano, as principais economias
desenvolvidas revelaram uma letargia sincronizada. Nos EUA,
o ritmo da recuperagdo econdémica continuou lento e, em espe-
cial, a taxa de desemprego estabilizou num nivel relativamente
elevado. Noutras paragens, a UE continuou a ser flagelada pela
crise das dividas soberanas e o grave abrandamento econdémico
nos paises periféricos parecia ser inevitavel. Tais situacdes eco-
nomicas débeis levaram os principais bancos centrais de todo
o planeta a manter as suas politicas monetarias extremamente
acomodaticias. Especificamente, a Reserva Federal dos EUA
transmitiu publicamente que a politica da taxa de juro zero
poderia ser mantida até, pelo menos, meados de 2015, para
além da terceira ronda de flexibilidade quantitativa. Por outro
lado, o Banco Central Europeu (BCE) formulou o agressivo
programa Outright Monetary Transaction (OMT), procurando
renovar a confianca no mercado da divida soberana. Aparen-
temente, as rentabilidades obrigacionistas do barémetro foram
suprimidas para niveis extremamente baixos, o que afectou o
rendimento do cupdo da carteira de investimentos. Durante
2012, a carteira diversificou-se numa ampla gama de titulos
obrigacionistas de rendimento mais elevado, ndo publicos e
com um nivel de investimento aceitdvel, com especial &énfase
na regido da Asia/Pacifico. Além disso, a carteira alargou-se
para a parte saliente da curva de rendimento, de modo reduzir
exposicoes a baixa rentabilidade de curto prazo, considerando
a forma da curva positivamente inclinada. Ambas as tacticas
demonstraram ter um valor positivo e contribuiram significa-
tivamente para aumentar os retornos. O mecanismo de cober-
tura da taxa de juro da carteira de investimentos suavizou ra-
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zoavelmente a volatilidade do mercado, embora com um custo
marginal. O retorno global dos investimentos do mercado de
capitais em 2012 registou um acréscimo consideravel face ao
ocorrido em 2011.

Ao contrdrio do envolvimento consistente dos instrumentos
da taxa de juro, as reservas cambiais mantiveram uma expo-
sicdo cambial ao estrangeiro dindmica ao longo de 2012. Com
base no indice do ddlar, o desempenho do USD foi uma peca
em dois actos. No primeiro semestre do ano, o sentimento de
aversdo ao risco centrado na crise da zona euro foi o principal
factor que conduziu a subida do USD, provocando assim, ine-
vitavelmente, uma reavaliacdo cambial estrangeira negativa so-
bre a carteira de divisas. No entanto, a flexibilidade adicional
da Reserva Federal dos EUA e o programa OMT anunciado
na zona euro no terceiro trimestre pesaram sobre o USD no
segundo semestre do ano. No final de 2012, o indice do USD
diminuiu marginalmente em 0,55%, e o desempenho das po-
sicdes em moeda estrangeira ndo USD tornou-se meramente
positivo. No entanto, a apreciagdo do HKD face ao USD, em
linha com o RMB e com outras moedas asidticas devido a aflu-
xos de capital, fez com que as participagdes em USD valessem
menos que o equivalente em patacas, levando a que o desem-
penho global das operagdes cambiais estrangeiras voltasse a
cair para terreno negativo, mesmo com o referido lucro.

Retiradas da gestdo directa, parte das reservas cambiais fo-
ram encaminhadas para gestores de fundos externos durante
anos. No ambito da organizacdo relacionada com a constitui-
¢ao da Reserva Financeira e a subsequente reestruturacio, as
carteiras geridas externamente adoptadas pelas reservas cam-
biais foram refor¢adas. Além disso, durante o ano, foi injecta-
do capital adicional em determinadas carteiras individuais, que
serviram como um compromisso a longo prazo para diversifi-
car estrategicamente a mescla de modalidades de gestdo, bem
como de estilos de investimento. Em 2012, todos os gestores de
fundos estavam em condi¢des de apresentar retornos positivos
e, no seu conjunto, foram capazes de ultrapassar significativa-
mente o referencial respectivo.

Em sintese, tomando em consideragao as despesas de juros
dos BMs e os depésitos de liquidez detidos pelas instituigdes
de crédito geridas localmente, foi alcancado em 2012 um ren-
dimento do investimento de MOP1,9 mil milhdes. Apesar de
uma queda do volume das reservas cambiais, o rendimento
liquido representou um acréscimo de 232,1% face a 2011.

3.1.4 Reserva financeira

De modo a gerir eficazmente os excedentes do or¢amento do
governo da RAEM, acumulados ao longo dos anos, e lidar me-
lhor com quaisquer situagdes e necessidades fiscais imprevistas
que possam ocorrer no futuro, o Regime Juridico da Reserva
Financeira da RAE de Macau foi oficialmente criado pela Lei
n.° 8/2011, que entrou em vigor em 1 de Janeiro de 2012. Nos
termos do artigo 9.° da Lei, a AMCM estd autorizada a gerir e
a investir, com inteira responsabilidade, a Reserva Financeira
em representacdo do Governo da RAEM. Inicialmente, a Re-
serva Financeira era composta por activos transferidos do anti-
go «Fundo de Reserva da RAE de Macau» e pela maior parte
dos excedentes fiscais acumulados durante os anos anteriores,
ascendendo a 99,86 mil milhdes de patacas.
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A Reserva Financeira, nos termos da Lei, € composta pela
Reserva Basica e pela Reserva Extraordinadria. Uma vez que o
volume da Reserva Extraordinaria, na fase inicial, era minimo,
correspondente a menos de 0,1% da carteira global, a toleran-
cia ao risco da Reserva Extraordindria era muito limitada no
primeiro ano civil da sua operacdo. Para garantir o cumpri-
mento da exigéncia legal, salvaguardando uma cobertura da
Reserva Basica de 150% da despesa or¢gamental anual do Go-
verno, as decisdes de alocagdo da carteira na fase inicial eram
relativamente conservadoras ao fazer a aplicagdo de activos
apenas em emissdes obrigacionistas de primeira categoria e em
instrumentos do mercado monetdrio de curto prazo, com um
racio de composicdo inicial de 45% (obrigagdes) contra 55%
(instrumentos do mercado monetario). Ao mesmo tempo, a
exposicao a moeda estrangeira era estrategicamente limitada,
observando principios de prudéncia.

No processo de construg@o da carteira de obrigacgdes, a Re-
serva Financeira foi sobretudo investida em emissdes de obri-
gacdes liquidas com um forte rating de crédito para assegurar
a firme solidez do crédito das obrigagdes detidas e reduzir a
exposicao do risco de crédito. No que respeita a mitigagcdo do
risco de duracdo, a Reserva Financeira alocou a sua exposi-
cdo de obrigacdes a titulos com maturidade de curto a médio
prazo. Estas medidas foram implementadas para reduzir con-
juntamente a ameacga potencial de a dimensdo da carteira ficar
abaixo do limiar da Reserva Basica em condi¢des de turbulén-
cia do mercado.

Ao contrério das reservas cambiais que servem para assegu-
rar a total convertibilidade da moeda local e a estabilidade do
mercado financeiro local, a Reserva Financeira possui a maior
flexibilidade para investir em produtos financeiros denomina-
dos em moedas ndo totalmente convertiveis, incluindo o RMB.
A AMCM capitalizou, assim, a flexibilidade, diversificando
os activos da Reserva Financeira para um melhor retorno de
médio a longo prazo. No final do primeiro trimestre de 2012, o
BPC assinou um «Contrato de Agéncia para Investimento no
Mercado Interbancdrio de Obrigagdes do interior da China»
com a AMCM, autorizando uma quota de RMB10 mil milhdes
para a Reserva Financeira participar no mercado interbancé-
rio continental. Por outro lado, com o rdpido desenvolvimento
do mercado ndo continental de RMB na RAEHK, a Reserva
Financeira também aproveitou a oportunidade para aumentar
o seu investimento em produtos ndo continentais de RMB, de
modo a obter um rendimento de juros mais elevado. Com o
mercado a espera de numa situagdo econdmica relativamente
sauddvel na Asia, em contraponto com os EUA e a Europa,
a Reserva Financeira encetou esfor¢os para acumular activos
associados e, entre eles, produtos de RMB, tanto continentais
como nao continentais. Além disso, a Reserva adoptou uma
estratégia diversificada ao comprar titulos de divida publica,
apdlices de papel-moeda e papel comercial bancario garan-
tido pelo Estado. Consequentemente, a quota continental de
RMB10 mil milhdes quase inteiramente utilizada em finais de
2012. Nos mercados estrangeiros, com os principais bancos
centrais do mundo inteiro a manterem as taxas de juros ofi-
ciais em niveis histéricos reduzidos, assim como a injectarem
montantes substanciais de liquidez, os tradicionais referenciais
de rentabilidade dos titulos soberanos continuaram a situar-
-se num nivel muito baixo. Em resposta a esta situacdo do
mercado, a Reserva Financeira elevou as suas participacdes em
produtos de crédito de modo a maximizar os retornos globais,



6600

P71 1T 233 —— 48—

BE21 ] —2013 45 H22 H

HERE MR SRR NR IS (25 - (R U\ b & T - B B
@1 INE AT G R & LB K E R - fE20124F K - 55
e B 8 B IRt B L B L 586 8.0 % » Bl s A N i K B A
2R -

MR GR GG IR R 2012822 H L IR - ¥ TG 1 & 4555.0%
FE B R HETT R SETTHF AN - 20124E 4R » F AR SR B F HioAth 5
HERC T BEHETT AL TR I - BEA SRR IR A B SR AL - Pk
FZRERENIE WEE R IRIUE S R DUR B RRr &
TG REHE B REZSEERATGESN RIEER TS5
M B RE R B EE B 2231.0% © AR - RIESE B A\ RIS

DABREE = Y B R T 5[0 9

5 8 F A PR R R AR R i R A IRAY IS 1R AR 1 - JE S
TCAMB R B 2R R PORE 7K » DU 5 ] 42 17 {8 B Ak &5 mT
RETTARIVIRL - FE BB S A - & ST B TTER Ml K SR R
Y7755 KR R ETT LD R H LR B
a7k - 55 FEE TP BERITH TS ES R ENRER K&
HHEBRIAR AR AR [FIRAE RIS P R e 2 A R
FiE o LAES R Bl RN R AR I E R &R 5 sk R e
INEITR K < 20128 » ZERARBSEETTTIHE - M ERFE i 815
BAEATHMEE A -

BE20124E12H31H » RAREFTHIR BURE i #8%H 551,002.4
(P8 FEE RS BT 13,8 P - FE5 A 1.6 % AR
EAEIESE

3.1.5 R AT 7E

RIBRSE R ER (5514/96/M5RIE %) RIRMTE BH
atRER (562/96/MaRIE <) HIERERUE  EE R EIITRIE
M at R W FER S Y E B AR 5 AL E S R 2 < R P
K EPHNERFIREET - S DU J7 MR A E M SO A - 38 LR I

B AMRET BRI B ERIR IR Sl ARSI R < Rl S S L

especialmente através de obrigacdes de emitentes asidticos
com garantias soberanas e quase soberanas, que registaram
ganhos de reavaliacdo aceitdveis com a contrac¢do da margem
de crédito durante o ano. Com um controlo do risco eficaz, a
Reserva Financeira alargou também lentamente a sua alocagdo
a mercados de capitais, a procura de um melhor retorno. Em
finais de 2012, a alocacdo a obrigagdes ja tinha tomado mais
de 68,0% de toda a Reserva Financeira e tornou-se a principal
fonte de rendimento do investimento durante o ano.

A constitui¢do do Sistema de Reserva Financeira em Fe-
vereiro de 2012 comegou com os seus 55,0% de alocacgido ao
mercado monetario, principalmente em colocacdes de HKD
e USD. No decorrer de 2012, as taxas de juro continuaram a
pairar em niveis historicamente baixos devido a flexibilizag¢ao
quantitativa massiva dos EUA e de outras grandes economias
avangadas. Para melhorar o retorno do investimento global, foi
implementado um conjunto de estratégias destinadas a criar
uma carteira do mercado monetario mais dindmica. As alo-
cacdes do mercado monetdrio foram reduzidas para 31,0% da
Reserva Financeira sendo direccionadas gradualmente para in-
vestimentos no mercado de capitais. Entretanto, o peso relativo
de depédsitos RMB offshore foi substancialmente aumentado
para captar um retorno do mercado monetario mais elevado.

Considerando a margem de perda limitada para a parte ex-
cedentdria da Reserva Financeira, as participagdes em moeda
estrangeira ndo USD foram mantidas num nivel extremamen-
te baixo para evitar qualquer potencial perda de reavaliacdo
pelo valor de mercado ao longo do ano de 2012. No ambito do
bloco monetdrio, o racio de USD e de HKD foi ajustado gra-
dualmente para um nivel mais equilibrado, com o aumento de
participacdes em USD sempre que o par atingia o lado forte
do ponto de convertibilidade de 7,75. Por outro lado, em linha
com o despontar do investimento no mercado interbancario de
obrigagdes do interior da China, a carteira comecgou a cons-
truir participacdes RMB onshore. As participagdes de RMB
offshore foram também reforcadas em diversos niveis estraté-
gicos para responder a procura do aumento permanente de in-
vestimentos em obrigacdes em RMB e colocacdes no mercado
monetdrio. Tendo beneficiado com a apreciacdo do RMB face
ao USD, em 2012 a Reserva Financeira registou um retorno
operacional de moeda estrangeira consideravel.

Em 31 de Dezembro de 2012, com base em valores nao au-
ditados, a Reserva Financeira situava-se em MOP100,24 mil
milhdes, representando um aumento de MOP1,38 mil milhdes
desde a sua constituicao, equivalente a uma taxa de retorno
anualizada de 1,6%.

3.1.5 Compilacdo estatistica e investigacdo econdémica

Nos termos do quadro legal do Estatuto da AMCM (De-
creto-Lei n.° 14/96/M) e do Sistema de Informacao Estatistica
de Macau (Decreto-Lei n.° 62/96/M), a AMCM tem a respon-
sabilidade estatutdria de desempenhar fungdes estatisticas e
de investigacdo especificas. De forma recorrente, compilamos
informacao estatistica do sector financeiro e do sector externo
e divulgdmo-la com o estatuto legal de estatisticas oficiais da
RAEM, que sao fundamentais para facilitar a formulag@o de
politicas cientificas, assim como para avaliar o risco, o desem-
penho e o impacto das politicas na economia local e no sector
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financeiro. Conforme se mostra no Quadro 1.1, foi feita uma
ampla divulgacdo das estatisticas oficiais de uma forma regular,
atempada e imparcial, através de comunicados de imprensa,
sites oficiais na Internet e publica¢des periddicas da AMCM.

Quadro 1.1 Divulga¢io da AMCM — Estatisticas oficiais
compiladas
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Frequéncia| Ano do |Numero de
da inicio da |divulgacdes
divulgacao |divulgacio| em 2012
Estatisticas do Sector Financeiro:
Estatisticas Monetérias e
Financeiras Mensal 1984 12
Estatisticas Relativas aos
Empréstimos Hipoteca-
rios* Mensal 2009 9
Estatisticas de Cartdes de
Crédito Trimestral 2007 4
Estatisticas Relativas aos
Créditos para Pequenas e
Médias Empresas Semestral 2009 2
Estatisticas do Sector Externo:
Reservas Cambiais Ofi-
ciais e a Taxa de Cambio
Efectiva da Pataca Mensal 2008 12
Estatisticas da Actividade
Internacional do Sector
Bancario de Macau Trimestral 2005 4
Estatisticas Relativas a
Carteira de Investimentos
Externos Anual 2002 1
Estatisticas Relativas a
Balanga de Pagamentos Anual 2003 1

* Divulgagado trimestral antes de Junho de 2012.

No ambito das estatisticas do sector financeiro, realizamos
diversas actividades preparatdrias de redefinicdo de formu-
larios de relatério, procurando melhorar a qualidade dos
dados brutos recolhidos junto dos bancos e alargar o ambito
de abrangéncia dos nossos resultados estatisticos. Entretanto,
tendo em vista prestar informacao mais objectiva para a defini-
¢do de politicas e responder as preocupagdes publicas face aos
desenvolvimentos no mercado imobilidrio local, a AMCM au-
mentou a frequéncia do Inquérito aos Empréstimos Hipoteca-
rios, que passou de uma base trimestral para uma base mensal,
e comecou a divulgar as estatisticas mensais em Junho de 2012.

No que respeita as estatisticas do sector externo sob a algada
da AMCM, as estatisticas preliminares da balanca de paga-
mentos (BP) para o ano de referéncia de 2011 foram divulgadas
sob a forma de comunicado de imprensa em Agosto, enquanto
o relatorio desenvolvido com dados revistos e uma analise por-
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menorizada foi publicado no final do ano. Em 2012, a AMCM
reviu as ponderagdes comerciais ao compilar os indices da taxa
de cambio efectiva (EERISs) para a pataca, de modo a reflectir
a evolugdo da estrutura do comércio externo da RAEM. As
novas séries de EERIs foram divulgadas publicamente em Ju-
lho de 2012.

A Comissao da BP, composta por representantes da AMCM
e da DSEC, terminou o plano de ac¢do elaborado para prepa-
rar a transicao para o novo método de compilacdo preconizado
na sexta edicdo do Manual da Balanca de Pagamentos e Posi-
¢do do Investimento Internacional (BPM6) do FMI, a imple-
mentar em 2013. A AMCM realizou um inquérito piloto du-
rante o ano para coligir os dados extraordindrios necessarios
segundo o plano de trabalhos do BPM6, através do Inquérito
as Empresas para o sector financeiro, que serve de instrumento
para preencher a principal lacuna dos dados da BP da RAEM.
Em resposta a recomendag@o do FMI, calculdmos as estatis-
ticas da BP da RAEM para o periodo 2007-11 com base nas
normas do BPM6 e procedemos a respectiva entrega aquela
organizagdo internacional para avaliacdo inicial e publicacao.

Além dos métodos de compilagdo e da cobertura de dados, a
oportunidade, que se refere ao intervalo de tempo entre o fim
de um perfodo/data de referéncia e a divulgagdo dos dados, foi
0 nosso principal objectivo para melhorar a qualidade das esta-
tisticas. Nos anos mais recentes, foram desenvolvidos esforgos
para reduzir o desfasamento das estatisticas oficiais publicadas
pela AMCM (Griéfico 1.1).

GRAFICO 1.1 ACTUALIDADE DAS ESTATISTICAS DIVULGADOS PELA
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A AMCM continuou a colaborar com outros departamentos
governamentais sobre diversas actividades estatisticas. As es-
tatisticas financeiras foram coligidas e compiladas em confor-
midade com os planos de trabalho definidos previamente para
suportar a compilagdo do produto interno bruto da RAEM,
o investimento estrangeiro directo, as estatisticas financeiras
do sector publico e a publicagdo de diversos relatérios gover-
namentais. ParticipAmos activamente na Comissdo Consultiva
de Estatistica do Governo da RAEM, que apresentou obser-
vacdes Uteis sobre as actividades estatisticas locais, nomeada-
mente planos de trabalho de organizagdes de compilagdo de
estatisticas oficiais.

Na frente externa, a AMCM manteve uma colaboragdo pré-
xima com organizacdes internacionais em diversos projectos
estatisticos, com o propdsito de assegurar que as nossas esta-
tisticas oficiais cumprem as normas internacionais, além de
reforcar a transparéncia da informacao econdémica e financeira



N.?21 — 22-5-2013

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

6603

B JR T B 1 < L e B B PR SRR T AR YR W A Y 2 22
ETE Je < R FE AR B R - 73 Bl B SR AE 8 LU AL AR Y TV S B T
HRtHEERA - Heoh - e E R 2 8 T B SR B AR
AT THERERAERE BB MR F2EER
ERPEMAT LR (RL2) -

RI1.2 BPIEREEBEE2012F RS HENERRTER

da RAEM na comunidade internacional. Com carécter regu-
lar, reportdmos ao FMI e ao Banco de Pagamentos Internacio-
nais (BIS) os ultimos indicadores econémicos e financeiros da
RAEM, que foram disponibilizados nas publicacdes e nos sites
oficiais das organizagdes internacionais. Além disso, a AMCM
participou no Inquérito a Carteira de Investimentos, no Inqué-
rito ao Investimento Directo e no Sistema de Disseminacao de
Dados Gerais do FMI (Quadro 1.2).

Quadro 1.2 Participa¢cdo da AMCM nos projectos interna-
cionais de estatisticas até 2012
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Inquérito Coordenado ao In-
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de Dados FMI 2007
Estatisticas Bancdrias Interna-
cionais BIS 2005
Programa de recolha de dados
para Estatisticas Financeiras
Internacionais FMI 2002
Inquérito Coordenado a Cartei-
ra de Investimentos FMI 2002
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Enquanto entidade bancdria central, a AMCM confia na
investigacdo cientifica para tornar crediveis as suas recomenda-
¢oes de politicas e para facilitar a vigilancia de riscos. O «Bole-
tim Informativo Estatisticas Monetarias e Financeiras», sendo
uma iniciativa regular para monitorizar de perto a estabilidade
global do sistema monetdrio e financeiro local, foi publicada
duas vezes por ano no «Boletim de Estudos Monetdrios de
Macau» (MMRB), uma publicacdo bilingue, pelo oitavo ano
consecutivo. Além disso, continudmos a realizar profundos
estudos com importante relevancia politica e com aplicacdo
especifica na RAEM. As principais conclusdes dos estudos fo-
ram publicadas no MMRB sob a forma de artigo de fundo, em
linha com o nosso compromisso de longa data com a transpa-
réncia e o servico publico. Adicionalmente, o MMRB divulgou
relatérios estatisticos regulares sobre empréstimos hipoteca-
rios, crédito as pequenas e médias empresas, cartdes de crédito
e banca internacional, que forneceram andlises detalhadas dos
dados coligidos a partir dos respectivos inquéritos estatisticos.

Outras publicacdes periddicas, incluindo a publicagdo sema-
nal «kxAMCM/GEE Newsbrief», a publicacio mensal «Revista
de Economia Internacional» e este «Relatério Anual», ofere-
ceram uma permanente andlise abrangente e atempada sobre
a situacdo econdmica e financeira da RAEM e dos seus prin-
cipais parceiros econdémicos. Todos estes produtos de inves-
tigacdo serviram para refor¢ar a compreensao das operagdes
da economia de Macau e da AMCM, e muito em particular
alimentaram as necessidades de investidores, académicos e ins-
titutos de investigagdo, organizagdes internacionais, agéncias
de classificac@o de crédito, departamentos governamentais dos
parceiros econémicos da RAEM, além dos meios de comuni-
cagdo social.
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Tal como nos anos anteriores, a AMCM cumpriu o seu com-
promisso de accao de publicitar as estatisticas e publicagdes
oficiais, assim como de participacdo em consultas publicas
relativas as nossas estatisticas oficiais, a informacao econémica
da RAEM e aos requisitos de preenchimento de formuldrios
de inquéritos estatisticos da AMCM. O certificado da Carta de
Qualidade atribuido pela Comissdao de Avaliagdo do Servico
Publico do Governo da RAEM continuou a atestar a garantia
da permanente qualidade dos servigos que prestamos ao publi-
co.

3.1.6 Cunhagem de moedas comemorativas

As moedas comemorativas do Ano do Dragdo foram emi-
tidas em Janeiro de 2012, sendo a quinta colec¢do de moedas
emitidas no seguimento do lancamento de uma nova série de
moedas comemorativas em 2008. Adoptando as caracteristicas
gerais da nova série de moedas, as moedas comemorativas do
Ano do Dragdo incluem uma moeda revestida a ouro de 7,776
gramas, uma moeda revestida a prata de 31,1 gramas e outra
moeda revestida a prata de 5 oncas. As trés moedas tém um
desenho idéntico, no entanto, apresentam um padrao colorido
diferente. O lado anterior das moedas apresenta um desenho
de animal do Zod{aco chinés, tendo como fundo um padrao de
flores muito colorido e o lado posterior contém a imagem do
Largo do Senado, local histérico inscrito na lista do Patrimo-
nio Mundial.

As moedas comemorativas acima mencionadas foram cunha-
das pela «Singapore Mint», conhecida pela qualidade do seu
trabalho e inovacdo dos desenhos.

3.2 Promocgdo externa e cooperagdo

Em 2012, a AMCM continuou a incentivar a relagao entre o
sector financeiro de Macau e o exterior, de forma a explorar es-
pacos de desenvolvimento para o sector financeiro de Macau.
Simultaneamente, a AMCM participou activamente e aprofun-
dou a cooperacdo e o intercambio, tendo-se obtido resultados
de sucesso. Estas accdes ndo s6 aprofundaram o conhecimento
mutuo, como promoveram as relagdes bilaterais de que resulta-
ram oportunidades de negdcio e parcerias, que concretizaram
a cooperacdo entre as partes e a obtencao de resultados benéfi-
cos para todos.

Neste ano, a AMCM organizou e participou nas seguintes
principais actividades:

Em Janeiro de 2012, a convite do Secretdrio para a Econo-
mia e Finangas da RAEM, uma delegacdo composta por 10
individualidades, incluindo o Vice-Presidente do Governo de
Xangai, Dr. Tu Guangshao, e representantes do «Shanghai
Financial Service Office», efectuou uma visita a Macau, com o
objectivo de abordar a criacdo, nas duas regides, de um meca-
nismo de intercAmbio em matérias financeiras e a promocao da
cooperacgdo financeira entre as duas regides de Xangai e Ma-
cau. Durante a visita, o Secretdrio para a Economia e Finan-
¢as, Dr. Tam Pak Un, e a Subdirectora do Gabinete de Ligacdo
do Governo Central na RAEM, Dra. Gao Yan, efectuaram
encontros com a delegacdo, apoiando e fazendo votos para que
se concretize, com a maior brevidade possivel, um mecanismo
de cooperacao entre as duas partes.
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Em Margo de 2012, a AMCM participou numa reunido de
alto nivel organizada conjuntamente pelo «Financial Stability
Institute» e pelo «Executives Meeting of East Asia and Pacific
Central Banks», em Banguecoque, na Tailandia, tendo analisa-
do e trocado pontos de vista sobre a estabilidade financeira na
Regido e a coordenagdo da politica do banco central. Por outro
lado, participou no GIFCS, que teve lugar em Londres, no Rei-
no Unido, tendo trocado opinides e partilhado sugestdes sobre
a supervisdo financeira do centro financeiro internacional.

Neste mesmo més, os representantes da AMCM celebraram
em Pequim, com o Banco Popular da China (BPC), o «Acordo
de agenciamento para o investimento no mercado de titulos
interbancdrios da China». Nos termos do acordo, a AMCM,
em conformidade com a defini¢do das suas estratégias concre-
tas, através da plataforma de negdcio de titulos do BPC, pode
comprar uma quota de titulos em Renminbis (RMB), no valor
maximo aprovado de RMB10 mil milhdes.

A celebracao do referido acordo ird favorecer o alargamento
dos canais de investimento dos fundos do governo da RAEM
e permitir que sejam agarradas as oportunidades decorrentes
do recente aparecimento no mercado de capitais do interior da
China, da introducdo regular de diversos produtos financeiros,
estdveis e seguros, denominados em RMB, no sentido de pro-
porcionar mais espacos de desenvolvimento para a AMCM, no
que toca ao exercicio das suas fungdes de gestora dos fundos.

Em Junho de 2012, teve lugar em Macau a «14.* Reunido Or-
dinaria da Cooperagdo na Area Financeira entre Guangdong e
Macau». O Dr. Luo Bochuan, Presidente do BPC, Sucursal de
Cantao, presidiu a uma delegagdo a participar nesta reunido.
Durante a reuniao, a AMCM e o BPC, Sucursal de Cantio,
analisaram as propostas e as sugestdes sobre o desenvolvimen-
to e o reforco da cooperacdo relativos as operacdes em RMB,
entre Cantdo e Macau, o sistema de liquidagdo imediata em
tempo real, a situacdo mais actual da constituicdo de sistema
de liquidagdo («clearing system of negotiable instruments»),
o programa relativo a futura ligacdo entre Macau e Cantdo e
a oportunidade e viabilidade de o sector financeiro de Macau
participar das novidades financeiras na [lha de Hengqin. Am-
bas as partes chegaram a um consenso sobre temas de tanta
importéncia, fortalecendo os alicerces de uma futura coopera-
cdo.

Neste mesmo més, os representantes da AMCM participa-
ram no Férum «Oportunidades para o desenvolvimento das
operacdes em RMB e a internacionalizagdo das empresas»,
organizado pela Sucursal de Cantao do BPC, em Cantao, com
a intervenc¢do de todos os presentes. Durante o Férum, os
participantes travaram amplas discussoes e formularam varias
sugestoes para melhor desenvolver as operacdes transfronteiri-
cas em RMB, nomeadamente a cooperacdo nas operagdes em
RMB entre as instituicdes financeiras de Cantdo e as institui-
¢oes financeiras de Hong Kong e Macau.

A AMCM participou, ainda, no Férum Financeiro de Lu
Jia Zui, que teve lugar em Shanghai. Bem ainda, a AMCM e o
Gabinete para os Servigos Financeiros do Governo Municipal
de Xangai realizaram, em 29 deste mesmo més de Junho, em
Xangai, a «Ceriménia da Assinatura do Memorando de Co-
operacdo Financeira entre Xangai e Macau». O Secretdrio para
a Economia e Financas da RAEM, Dr. Tam Pak Un, e o Vice-
-governador de Xangai, Dr. Tu Guangshao, testemunharam a
cerimonia.
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A assinatura do referido memorando beneficiara o reforgo
do intercambio e a partilha de informacgdes financeiras, bem
como a promogado do desenvolvimento financeiro mutuo das
duas jurisdigdes, concretizando os objectivos de compensagao
e beneficio reciprocos e o desenvolvimento mutuo. Paralela-
mente, aproveitando esta oportunidade, procedeu-se a consti-
tuicdo de um mecanismo de comunicacao e encontros periddi-
cos.

Em Julho de 2012, a AMCM participou no «15.° Encontro
Anual do APG sobre Branqueamento de Capitais», em Brisba-
ne, na Austrélia, tendo trocado pontos de vista e experiéncias
sobre temas conexos. Neste mesmo més, a AMCM organizou
0 7° Férum Asiatico de Supervisores de Seguros, em Macau.
Este evento internacional contou com a participacdo de 30
supervisores de seguros, representando 17 paises e jurisdigoes.
Para além da anélise sobre o desenvolvimento recente quanto
aos novos padroes de supervisido de seguros e do seu efectivo
cumprimento em jurisdicdes diferentes, este Férum analisou,
ainda, aprofundadamente os Principios Fundamentais de Su-
pervisao de Seguros e a forma de melhorar o cumprimento
desses Principios (face as avaliagdes da «Associagdo Interna-
cional dos Supervisores de Seguros»). Fizeram-se ainda, suges-
tdes sobre a estabilidade financeira, a apresentagdo genérica
do projecto «Common Framework» (ComFrame), a solvéncia
e o processo de supervisdo no ambito do ComFrame. A coope-
racdo entre os supervisores dos grupos seguradores e dos su-
pervisores anfitrides e o refor¢o da capacidade do AFIR e dos
lagos regionais no ambito das jurisdi¢des da Regido Asia/Paci-
fico/do Sudeste Asidtico foram outros temas analisados neste
Férum. Este Férum proporcionou uma excelente oportunidade
para os supervisores de seguros da Regido Asia/Pacifico/do
Sudeste Asidtico efectuarem intercambio de informacgdes.

Em Setembro de 2012, a AMCM participou na «17.* Confe-
réncia Internacional de Supervisores Bancarios», em Istambul,
Turquia, tendo analisado e trocado pontos de vista sobre cri-
térios de supervisdo do sector bancario internacional. Neste
mesmo més, teve lugar em Macau a «2.* Reunido de Trabalho
do Grupo Responsével pela Cooperacdo entre Guangdong e
Macau na Area Financeira». O Dr. Zhou Gaoxiong, Chefe do
Gabinete dos Servicos Financeiros do Governo de Cantdo, pre-
sidiu a uma delegagdo composta por 33 elementos provenientes
do BPC, Sucursal de Cantao, do «China Banking Regulatory
Commission Guangdong Office», do «China Securities Regu-
latory Commission Guangdong Office», do «China Insurance
Regulatory Commission Guangdong Office» e respectivos ga-
binetes financeiros, da «Guangdong Academy of Social Scien-
ces», do «Conselho de Administracdo de Ilha de Hengqin» e
da «Financial Services Professionals Association» de Cantao,
que participaram nesta reunifo. Nesta reunido foram também
revistos e sumariados os procedimentos da primeira reuniao,
bem como analisados os refor¢os da cooperacgdo e os objectivos
atingidos.

Em Outubro de 2012, a AMCM organizou o Férum na
Area Financeira, subordinado ao tema «Fomento do Papel de
Macau como Plataforma e Estimulo do Desenvolvimento a
Nivel Econémico e Financeiro entre o Interior da China e os
Paises de Lingua Portuguesa (PLP)», com vista a promover
o fortalecimento do papel de Macau como plataforma a nivel
econdmico e financeiro entre o interior da China e os PLP. Em
resposta ao convite da AMCM, os Governadores dos Bancos
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Centrais dos PLP e os representantes dos gabinetes dos ser-
vicos financeiros de Shanghai e de Guangdong participaram
neste evento e trocaram impressdes sobre a forma do fomento
do papel de Macau como plataforma de ligacdo e cooperagdo
a nivel econémico e financeiro, entre o interior da China e os
PLP. No Férum, os convidados oradores apresentaram aos par-
ticipantes o desenvolvimento actual da situagdo internacional
do mercado financeiro, bem como a situag@o e as tendéncias
econdémico-financeiras dos respectivos paises de origem, no
sentido de explorar mais oportunidades de negdcio e estimular
o desenvolvimento. Participaram neste evento, representantes
das instituicdes financeiras de Macau, os consules gerais e 0s
consules honordrios dos PLP em Macau, bem como represen-
tantes dos servigos do Governo da RAEM, num total de cerca
de 120 individualidades.

Neste mesmo més, a AMCM designou representantes seus
para participarem na «19.* Conferéncia Anual da International
Association of Insurance Supervisors (IAIS)», que teve lugar
em Washington, Estados Unidos de América. Neste evento,
procedeu-se a um estudo sobre o desenvolvimento do sector
internacional de seguros e dos critérios de supervisdo. Os re-
presentantes da AMCM participaram, ainda, no «The 26t East
Asian Insurance Congress», que teve lugar em Kuala Lumpur,
na Malésia, onde se trocaram e partilharam pontos de vista
sobre a supervisdo de seguros nestas Regides.

Em Novembro de 2012, a AMCM, em resposta ao convite do
Banco de Portugal, designou os seus representantes para par-
ticiparem no «22.° Encontro de Lisboa», Portugal, encontro no
qual participaram a maioria dos lideres dos bancos centrais e
responsaveis das institui¢des financeiras dos PLP. Esta oportu-
nidade de intercambio, proporcionou que os participantes pro-
movessem mais contactos entre as instituicdes de supervisdao
da RAEM com os PLP e reforcassem o papel de Macau como
plataforma de ligacdo e cooperacao a nivel econémico e finan-
ceiro, entre o interior da China e os PLP.

Ainda neste més, a AMCM participou em S. Tomé e Prin-
cipe na «16.* Conferéncia da Associacdo dos Supervisores de
Seguros Lus6fonos (ASEL)» e na sua «9.* Assembleia Geral».
Durante a sessd@o, os participantes trocaram e partilharam
informacdes sobre a cooperacdo e a supervisdo do sector de
seguros. Neste mesmo més, a AMCM organizou a «12.* Reu-
nido Quadripartida dos Orgdos de Supervisdo de Seguros
de Guangdong, Shenzhen, Hong Kong e Macau». Durante a
reunido, os participantes analisaram formas de exploracao de
oportunidades, no capitulo dos seguros, proporcionadas pelo
Governo Central, o aprofundamento da cooperagdo entre os
quatro 6rgaos de supervisdo e, ainda, o prosseguimento do
desenvolvimento estavel do mercado segurador e o aperfeigoa-
mento de temas relacionados com a gestdo das seguradoras.
Paralelamente, tendo em aten¢do a cooperacao estreita de
negdcios entre os sectores seguradores de Guangdong, Hong
Kong, Macau e Shenzhen e a introdug@o de novos produtos de
seguros, bem como a necessidade de elevar a capacidade de
resposta as continuas mudancas no desenvolvimento desses
mercados seguradores e a busca de inovacdo, os participantes
assumiram por unanimidade, que os supervisores de seguros
necessitam de manter contactos regulares constantes condu-
centes ao reforco da cooperacdo nesta area.
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3.3 Organizacdo e gestao interna
3.3.1 Recursos humanos

O ndmero de funciondrios da AMCM no final de 2012 era de
168, registando-se um aumento de oito unidades em relag@o ao
final de 2011. Pormenorizando, houve admissdo de um membro
de gestdo de nivel médio, um técnico, 11 técnicos auxiliares,
reclassificagdo de dois técnicos auxiliares para técnicos apos
renovacao dos contratos e rescisdo contratual por parte de dois
funciondrios de outras categorias e dos trés reformados.

De entre os 168 funciondrios, 137 possuiam habilitagdes
académicas de nivel superior, dos quais 19,7% detinham qua-
lificacdes profissionais internacionalmente reconhecidas pelas
seguintes entidades emitentes dos seus Certificados, tais como
CFA, CPA, ACCA, CIP, CIA e CISA

Quadro 1.3 Evoluc¢do dos Recursos Humanos da AMCM,
2010-2012

20104 | 20114 | 20124 2010 2011 | 2012
FERENE (FR)! 150 160 168 Pessoal ao servico (no final do ano) | 150 160 168
BT e A e P 17 17 17 Direcgdo e Assessoria 17 17 17
T 9 9 8 Chefia 9 9 8
R A 65 68 69 Técnico 65 68 69
B & 10 15 25 Técnico Auxiliar 10 15 25
=t 38 40 39 Administrativo 38 40 39
JEBE 11 1 10 Auxiliar 11 11 10

L NREITRE SRR A -
3.3.2 HERI R R
Ry T Herm B TRYE SRR MR e R 201245 fH ik T
ZIERFINEEY - G2 BRI A214 A0 EEEPAERTT R ff
e g RAMHE L SRS R ARET - DA HoAh B R 5 R B RE

AR Bt sk BN R4

RL4 SN EFE 2012

Nota: Nao inclue os membros do Conselho de Administra-

cdo.
3.3.2 Acgoes de formacdo e de representagao

A AMCM organizou vdrias actividades de formacdo no de-
curso de 2012 com o objectivo de melhorar os conhecimentos
profissionais e as habilitagdes dos funciondrios que nelas par-
ticiparam. Um total de 214 trabalhadores participaram nestas
actividades de formacdo, que se concentraram em assuntos
especificos de supervisdo bancdria e de seguros, de gestao de
cambios e outras dreas técnicas relacionadas com as operagdes
da AMCM. As actividades de formacao organizadas durante o
ano podem ser sintetizadas da seguinte forma:

TiEnE==R
JBEE ER | EEIRE | 8"
TiEdh
RAT/IR b B 52 88 17 105
AEREE 2 0 2
SRESE KA 6 1 7
HREH 8 2 10
oAt 40 50 90
iy 144 70 214

Seminarios, Cursos de
Topicos Conferéncias e Formacio Total
«Workshops» g

Supervisdo Bancdria/Se-
guradora 88 17 105
Gestdo de Reservas 2 0 2
Estudos e Estatisticas 6 1 7
Tecnologia Informética 8 2 10
Outros 40 50 90
Total 144 70 214




N.?21 — 22-5-2013

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

6609

BEsh - 2012 TR EEG R E KEEAERKEEER
FH R T 2 PE B PR 1 R S 1 e - HLrP g

o AT THYZE TE Rn N S AR 1

o BSPEFR S EBHAO TR B 5 T I T T T
Gt

o HAFRES 4 E I 5 = TR A A RS M AR AR
BHE R

o AT REAF TS 71JE Asian Investment Conference :

o REMEAFAMWFSI-EMEAPHEE® # : Current Ini-
tiatives to Promote Financial Stability and Enhance Supervi-
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o ATEE e A BRI BIFE e Al DO B S R RS A A

o TR SEEHE B A 7 bR A [ R R < A R R AT SURIT R S

o AT HEETIYEE ) Infosecurity Summit 20128 5

o AR AV nn S E I B Review of the FAFT Standards
el &

o NI E BB R BRI RN BH R SR1T SR+ e

o REWHEPIRIRMT G H R HEE S SR E H RIS

o AJEMEE BJER HBiiYRegional Seminar on Basel 111
and Liquidity RiskifiF & ;

o AR EIEIL AN BT RS HL B8 —EIOPS Regional
Workshop on Pension Supervision for CEE, CIS, Kaukas and
Central Asia Regions T{Ef ;

o JiA FR B N 7 B YD R SR AR SR AT AR S £ S
o RHEIER G HBHIRIRTGS & 7% 5

o AFEEE A Bank of Korea-IMF 2012 Interna-
tional Conference on Monetary and Macroprudential Policies

in the Aftermath of the Crisis& i ;

o FRES VY ELA BN B 71 B A 26 P -/ Jed I B R B 7 A

gy

o FABEPIERTHVIR P BEBCREH (2013) HHAE SR T
€8

o [ LT ZE A BRI B RS ERTT 4R

Para além das acg¢des referidas anteriormente, a AMCM fez-
-se representar em diversas conferéncias e reunides internacio-
nais e regionais, por membros do Conselho de Administragdo
e por quadros superiores. Entre as conferéncias em que a
AMCM participou, referem-se:

e «The 5" Asian Financial Forum», na RAEHK;

* Reunido de trabalho do Grupo de Trabalho sobre Altera-
¢do dos Objectivos Iniciais da Zona Industrial Transfronteirica
de Zhuhai e Macau em Zhuhai, Interior da China;

e «3rd Statistics Capacity-Building Workshop for Asia and
the Pacific Region» em Banguecoque, Tailandia;

e «The 15t Asian Investment Conference» na RAEHK;

e «FSI-EMEAP High Level Meeting: Current Initiatives
to Promote Financial Stability and Enhance Supervision» em
Banguecoque, Tailandia;

e Reunido do GIFCS em Londres, Reino Unido;

e Reunido de Primavera do Fundo Monetario Internacional
e do Banco Mundial em Washington D.C., Estados Unidos da
América;

e «The 4t Infosecurity Summit 2012» na RAEHK;

* «Workshop on Review of the FAFT Standards» em Kuala
Lumpur, Malésia;

¢ 45 Reunido Anual do Conselho de Governadores do Ban-
co de Desenvolvimento Asiatico em Manila, Filipinas;

e Reunido Bilateral entre a AMCM e a HKMA na RAEHK;

e Semindrio regional sobre «Basel III and Liquidity Risk»
em Manila, Filipinas;

e «2n JOPS Regional Workshop on Pension Supervision for
CEE, CIS, Kaukas and Central Asia Regions» em Skopje, Ma-
cedonia;

e Férum sobre os Servicos Bancarios da China da Provincia
de Guangdong em Cantao, Interior da China;

e Participac@o na Reunido Relativa ao Programa de «<RTGS»
em Zhuhai, Interior da China;

e Conferéncia Internacional do Banco da Coreia/FMI 2012
sobre «Monetary and Macroprudential Policies in the After-

math of the Crisis» em Seul, Coreia;

e 48.° Seminario da «International Insurance Society» no
Rio de Janeiro, Brasil;

e WTO Workshop sobre «Trade Policy Review of Macau,
China 2013» na RAEM;

e Reunido Anual do BIS em Basileia, Suica;
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e Semindrio Regional sobre «Basel III Application» em Bali,
Indonésia;

e Férum sobre Actividades Transfronteirigas em Renminbis
«Oportunidade de Desenvolvimento Internacional das Activi-
dades Transfronteirigas em Renminbis e do Sector Financeiro
em Cantao, Interior da China;

e Conferéncia Tematica sobre Inovacdo Financeira na Nova
Zona da ITha Hengqin em Zhuhai, Interior da China;

e Reunido Anual do APG 2012 em Brisbane, Austrélia;

e Reunido sobre Matérias respeitantes a Construcao da Pon-
te Hong Kong-Macau-Zhuhai em Cantao, Interior da China;

e 8. Reunido de Cooperacdo Financeira e Reforma Criativa
da Regido do Pan-Delta do Rio das Pérolas em Haikou, Hai-
nan, Interior da China;

e 2.7 Conferéncia Internacional sobre «Banknote Designers»
em Estocolmo, Suécia;

e 17.* Conferéncia Internacional sobre Supervisores Bancé-
rios em Istambul, Turquia;

e 4° Férum para os Lideres no Ambito da Cooperagio e
Desenvolvimento Financeiro da Unido Leste em Nanning, In-
terior da China;

e Reunido Anual do «Offshore Group of Insurance Supervi-
sors» e 19. Conferéncia Anual da «International Association
of Insurance Supervisors» em Washington D.C., Estados Uni-
dos da América;

e Reunido Anual do FMI e do Banco Mundial em Téquio,
Japao;

e «Chairpersons Meeting» e «Semindrio Sibos 2012» em
Osaka, Japdo;

e 26.* Conferéncia do «East Asian Insurance Congress»
(EAIC) em Kuala Lumpur, Malasia;

e Semindrio Regional sobre «Financial Stability and Macro-
prudential Supervision» em Port Moresby, Papua Nova-Guiné;

e XVI.?* Conferéncia Anual e 9.* Assembleia Geral da Asso-
ciacdo dos Supervisores de Seguros Luséfonos (ASEL) em S.
Tomé e Principe;

¢ 22.° Encontro de Lisboa, em Lisboa, Portugal;

e Semindrio «2012 APG Typologies and Capacity Building»
em Hanoi, Vietnam;

¢ 8. Actividade de Cooperacdo na Regido do Grande Delta
do Rio das Pérolas em Hainan, Interior da China;

e 12 Reunido Quadripartida dos Orgdos de Supervisio de
Seguros de Guangdong, Shenzhen, Hong Kong e Macau na
RAEM;

e Semindrio sobre Combate ao Branqueamento de Capitais
e Financiamento do Terrorismo Destinado ao Sector de Jogo
na RAEM;
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® «2012 FATF Standards Workshop for APG Members in
the North Asia Sub-Region» em Seul, Coreia.

3.3.3 Auditoria interna e externa

O Gabinete de Auditoria Interna (GAI) é uma unidade
independente que realiza uma avalia¢do independente e ob-
jectiva da eficacia e da eficiéncia da actual func¢do de controlo
interno da AMCM e assegura que as politicas e os procedi-
mentos definidos estdo em conformidade com as exigéncias de
regulacdo.

Além de prestar assisténcia aos auditores externos da AMCM
e a Comissao de Auditoria, o DIA é também responsavel pela
andlise da credibilidade e integridade da informacao financeira
da AMCM e do FGAM.

Como ¢ habitual, o GAI alcangou as suas metas e objectivos
de auditoria sob a lideranca do Conselho de Administragao e a
colaboragao dos departamentos auditados em 2012.

4. Contas de Geréncia
4.1 Anadlise do balanco

A situagdo financeira da AMCM, a 31 de Dezembro de 2012,
encontra-se evidenciada no Quadro 1.5.

Em comparagdo com o final de 2011, tanto activos como pas-
sivos apresentaram uma ligeira descida de 3,1% e 4,1%, respec-
tivamente, a par das reservas de capital que, em contrapartida,
aumentaram cerca de 10,8%.

4.1.1 Evolugao do activo

Tendo a lei reguladora do enquadramento legal da Reserva
Financeira (Lei n.° 8/2011) entrada em vigor em 2012, os acti-
vos financeiros, cujo valor ascendia a MOP85,7 mil milhdes,
originariamente afectos a reservas cambiais externas, foram,
em Fevereiro de 2012, transferidos para a Reserva Financeira.
A autonomizacdo da Reserva Financeira, em termos de contas,
teve como consequéncia directa uma queda substancial, em
2012, das reservas em divisa estrangeira. Entretanto, um mon-
tante de MOP77.5 mil milhdes, que resultou maioritariamente
do excedente orcamental registado, em 2011, na Conta Central,
foi também sendo alocado a uma carteira provisoéria e aplicado
no investimento de fundos especificos. A carteira provisoéria foi
regularmente aumentando com o produto da cobranca anual
de impostos sobre o jogo, por parte do Governo da RAEM,
registando, no final de 2012, um saldo de MOP144,5 mil mi-
lhoes. Com a aprovagao, por parte da Assembleia Legislativa,
do saldo final da Conta Central do ano anterior, os fundos da
carteira provisoria seriam depois transferidos para a Reserva
Financeira.

Subsequentemente e com a mencionada transferéncia de ac-
tivos para a Reserva Financeira, tanto o crédito interno como
as rubricas relacionadas, compreendendo a referida carteira
provisoria, acabaram por se tornar na maior classe de activos
da AMCM contabilizando, em 2012, um crescimento anual de
MOP131,3 mil milhdes.

Em contrapartida, as reservas cambiais externas diminuiram
em cerca de 51,3%, relativamente ao ano anterior, totalizando,
no final de 2012, um montante de MOP132,5 mil milhoes. De
entre as trés principais componentes, os depdsitos bancarios
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continuaram a ocupar a maior fatia, tendo encerrado o ano
com MOPS88,6 mil milhdes, ao passo que as obrigagdes estran-
geiras juntamente com os instrumentos do mercado monetario
e os fundos geridos externamente, atingiram, respectivamente,
MOP27,0 mil milhdes e MOP16,9 mil milhoes.

4.1.2 Evolugéao do passivo

No termo de 2012, os depdsitos do sector publico junto da
AMCM diminuiram cerca de 73,8%, sendo o respectivo saldo,
no final do ano, de MOP54,2 mil milhdes. Esta enorme queda
deveu-se, essencialmente, a transferéncia de MOP77,5 mil mi-
lhdes, aquando da criagdo da carteira provisdria, para passivos
especificos, tal como explicitado na Sec¢ao 4.1.1.

Entretanto e com a realocacdo de passivos dos depdsitos do
sector publico junto da AMCM para passivos especificos, estes
acabaram por se tornar na maior classe de passivos da AMCM,
apresentando, no final do ano, um valor de MOP144,2 mil mi-
lhdes, representando, assim, cerca de 56,1% do total do passivo.

Funcionando como um mecanismo de ajuste da posicdo de
liquidez do sistema bancario, os BMs registaram um aumento
de 14,2% face ao valor de 2011, totalizando, no final de De-
zembro de 2012, MOP27,6 mil milhoes.

Outras categorias de passivos, tais como depdsitos bancarios
junto da AMCM e titulos de garantia para a emissao de notas,
registaram um aumento de, respectivamente, 36,9% (MOP22,8
mil milhdes) e 22,8% (MOP8,3 mil milhdes).

4.1.3 Evolucao da estrutura patrimonial

No final do ano, o nivel da reserva geral - MOPS5,0 mil mi-
lhoes - reflectiu um crescimento de MOP84,0 milhdes, ou
seja, de 1,7% em relacdo ao registado em 2011, o qual resultou
da continuidade dada a politica de prudéncia adoptada pela
AMCM nos anos precedentes. Em face de cada vez maior ins-
tabilidade dos mercados financeiros internacionais, definiu-se
um nivel de reservas considerado razodvel e adequado a preca-
ver contra eventuais perdas financeiras induzidas por turbulén-
cias imprevistas nos mercados.

4.2 Analise dos resultados
4.2.1 Resultados operacionais

No ano terminado em 31 de Dezembro de 2012, o rendi-
mento do investimento liquido das reservas cambiais atingiu a
MOP1,6 mil milhdes, uma importante subida de 232,1% face a
2011, apesar de uma queda de mercado na dimensao das reser-
vas cambiais na sequéncia da constituicdo da Reserva Finan-
ceira.

O ano de 2012 viu os bancos centrais das grandes economias
avancadas manterem politicas monetarias excepcionalmente
acomodaticias, na esteira dos seus lentos desenvolvimentos
econdmicos. Os rendimentos de curto prazo destas economias
estavam ancorados em intervalos de negociagdo bastante re-
duzidos, interferindo desfavoravelmente com o rendimento do
cupdo das reservas cambiais. Em especial, os rendimentos das
obrigacdes de divida publica do niicleo da zona euro mergu-
lharam em territério negativo. Nao obstante, mitigar o impacto
negativo sobre o rendimento do cupao constituiu o fundamento
para dar mais peso a titularidade de obrigagdes ndo publicas
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e de investimentos de primeira linha. Em conjunto com os ac-
tivos de risco que geralmente evoluem para um desempenho
superior ao longo do ano, essa seleccao sectorial beneficiou de
ganhos de preco frutiferos através da contrac¢do de margens
e de um acréscimo do rendimento. Além disso, a carteira de
obrigagdes ampliou as suas participacdes para emissdes com
prazos de maturidade mais longos, para assim tirar partido
das acentuadas curvas de rendimento, que demonstraram ter
valor positivo. Por outro lado, em relagdo a frente de cobertura
da taxa de juro, foi suportado um custo moderado ao suavizar
a volatilidade peridédica. Globalmente, o retorno da carteira
obrigacionista em 2012 acabou por ultrapassar significativa-
mente o de 2011.

O retorno do mercado monetario sofreu com o contexto
global de reduzidas taxas de juro ao longo do ano de 2012. Em
conjunto com a escalada descendente nas alocagdes do merca-
do monetdrio apds a transferéncia de fundos para a Reserva
Financeira, foi obviamente registado um rendimento da taxa
de juro mais baixo do que o verificado no ano anterior. A expo-
si¢do de moedas estrangeiras das reservas cambiais a moedas
diversas do ddlar norte-americano registou um retorno positi-
vo em 2012, tal como se reflectiu na descida marginal do indice
do doélar. No entanto, o ganho foi compensado pela for¢ca do
HKD face ao USD, em linha com outras moedas asiaticas. O
resultado final da exposicdo de moeda estrangeira evidenciou
um retorno negativo global.

Por fim, o resultado anual das carteiras mandatadas exter-
namente foi considerado razoavel, tendo todas elas sustentado
retornos positivos no final do ano. Adicionalmente, estas car-
teiras, no seu todo, foram capazes de ultrapassar o referencial
de desempenho designado benchmark.

4.2.2 Outros proveitos e custos

Entre 2011 e 2012, registou-se um decréscimo de 50,1% nas
receitas administrativas, decorrente da reducao de 1,5% para
0,5%, e a partir de 5 de Agosto de 2011, da percentagem afecta
a AMCM nas receitas dos impostos incidentes sobre a conces-
sao da exploracdo do jogo.

Comparados com os nimeros relativos a 2011, os custos
administrativos totais cresceram cerca de 27,5%, ou seja, num
total de MOP289,2 milhoes, fruto, em grande medida, do au-
mento dos custos com pessoal e dos fornecimentos de servigos
externos.

4.3 Proposta de aplicacdo de resultados

Atento todo o exposto, bem como o disposto no artigo 31.° dos
Estatutos da AMCM, aprovados pelo Decreto-Lei n.° 14/96/M,
de 11 de Margo, o Conselho de Administracdo apresenta a
seguinte proposta de aplicacdo dos resultados liquidos, no
montante de MOP2.140.572.921,10, para o exercicio de 2012:

¢ Para o Governo da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau, a verba de MOP100.000.000,00;

e Para a reserva geral de outros riscos, a verba de
MOP84.000.000,00;

e Para incorporacdo nas contas da AMCM, na conta «n.° 712
— Reservas Acumuladas, dotagdes de capital», a verba de MOP
1.956.572.921,10.
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5. Parecer da Comissao de Fiscalizacao da AMCM sobre o
Relatorio e Contas do Exercicio de 2012

No exercicio da competéncia prevista no n.° 6 do artigo 18.°
do Decreto-Lei n.° 14/96/M, de 11 de Marco, a Comissdo de
Fiscalizacdo acompanhou o desenvolvimento da actividade de
gestdo da AMCM ao longo do exercicio de 2012.

Esse acompanhamento processou-se, preferencialmente,
através das contas mensais atempadamente remetidas pela
AMCM, tendo obtido do respectivo Conselho de Administra-
¢ao todos os esclarecimentos que lhe foram solicitados.

Da andlise efectuada, designadamente ao Balango e a De-
monstracdo dos Resultados do Exercicio, reportados a data de
31 de Dezembro de 2012, evidencia-se:

1. Os principais agregados contabilisticos apresentaram os
valores e evolugdo seguintes (em milhdes de MOP):

EE 20115 20125 R Descriciio sz 3nzaz L% Ores

- 12831H 12831H (%) (%)
YL 286,953 278,113 3.0 Total do activo liquido 286.953 278.113 -3,0
YN (2 fi 272,369 132,536 51.3 Reservas cambiais 272369 132536  -513
ey N 18,930 20,971 10.8 Total das reservas patrimoniais ~ 18.930  20.971 10,8
ratiligas 2,935 3,008 2.5 Total dos proveitos 2.935 3.008 2,5
R 1,473 867 411 Total dos custos 1.473 867 41,1
AIERE g 1,462 2,141 46.4 Resultado liquido do exercicio 1.462 2.141 46,4

2. fFERE AR - EERE A SRR B TEL
& A (558/20115% i, HARHI 20121 H1H) + 1M
SNEREGR TR SRS T B2 A+ — B = RYBRIE - B2 pLER -
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2. A reducdo no activo deve-se a transferéncia de recursos fi-
nanceiros para a Reserva Financeira da RAEM (Lei n.° 8/2011
e que entrou em vigor em 1 de Janeiro de 2012), principalmen-
te, a diminuicdo da reserva cambial com um decréscimo de
-51,3%, embora que a outra principal rubrica (crédito interno,
incluindo a carteira especial de investimento — gestdao 311),
tenha registado um aumento de 949,4%.

3. Os proveitos registaram um acréscimo apenas na ordem
de 2,5%, face a grande instabilidade dos mercados financeiros
e cambiais e o montante relativo aos custos registaram um de-
créscimo de -41,1%. Desta forma, o resultado liquido de 2012
foi substancialmente superior ao do exercicio anterior em cerca
de MOP 679 milhdes, ou seja, mais 46,4%.

I'A Carteira especial de investimento é composta pelos impos-
tos mensais sobre o jogo para a conta da Tesouraria do Governo da
RAEM, e que sejam transferidos posteriormente para a Reserva Fi-
nanceira da RAEM.
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4. O montante dos meios libertos (agregado do resultado
liquido, provisdes, amortizacdes e reintegra¢des) atingiu MOP
2.156,0 milhdes, representando cerca de 71,68% dos proveitos
totais.

5. O indice de cobertura primdria (relagdo entre a reserva
cambial, deduzida das responsabilidades em moeda estrangei-
ra a menos de um ano e as responsabilidades em patacas) apre-
sentava o valor de 117,41%, o que € superior ao minimo exigido
por lei (90,0%).

Tendo em atencao o atras mencionado, a Comissao de Fisca-
lizacao, reunida no dia 15 de Abril de 2013, delibera, no uso da
competéncia estabelecida na alinea e¢) do n.° 6 do artigo 18.° do
Decreto-Lei n.° 14/96/M, de 11 de Margo;

a) Registar a forma eficiente e oportuna com que, no ambito
da AMCM, se disponibilizaram os elementos contabilisticos e
os esclarecimentos solicitados;

b) Considerar claros e elucidativos quanto a situac@o patri-
monial e financeira da AMCM, os elementos contabilisticos
constantes do Balanco e Demonstragcao dos Resultados em
31/12/12, bem como a cobertura da emissdo monetaria ¢ a
composicao da reserva cambial;

¢) Congratular-se com a evolucdo positiva da situacgao finan-
ceira da AMCM, evidenciada pelos documentos de prestacdo
de contas de 2012; e

d) Considerar que, em conformidade, as contas de geréncia
relativas ao exercicio econdmico de 2012 estdo em condigdes
de merecer a adequada aprovacao.

Macau, aos 15 de Abril de 2013.
Presidente: Leonel Alberto Alves.
Vogais: Lam Bun Jong;

Lao Pun Lap.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Antincios

Informa-se que, nos termos do n.° 2 do artigo 19.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada no atrio
da Direccdo dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau,
podendo ser consultada no local indicado e disponibilizada na
pagina electréonica da DSFSM — http:/www.fsm.gov.mo — a
lista definitiva dos candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de trés
lugares de operario qualificado, 1.° escaldo, area de carpintaria,
da carreira de operdrio qualificado, em regime de contrato de
assalariamento do pessoal civil da Direc¢do dos Servicos das
Forcas de Seguranga de Macau, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 9, II Série, de 27 de Fevereiro de 2013.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 7 de Maio de 2013.

O Juri:

Presidente: Leung Chi San, comissario da PSP.
Vogais: Lo Sec Pui, chefe da PSP; e

Chan Chai, operdrio qualificado.

(Custo desta publicagdo $ 1 07700)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixa-
da, no atrio da Direcg¢do dos Servicos das Forcas de Seguranca
de Macau, a lista provisdria do candidato ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimento
de um lugar de técnico especialista, 1.° escalao, em regime de
contrato além do quadro da Direc¢ao dos Servicos das Forcas
de Seguranca de Macau, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 15, IT Série, de 10 de Abril de 2013.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau,
aos 8 de Maio de 2013.

O Juri:

Presidente: Kuan Sut Fan, técnico superior de 1. classe da
Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau.

Vogais: Lei Wan Hoi, técnico superior de 1.° classe da Direc-
¢do dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau; e

Wong Kuok, técnico superior de 2.* classe da Direcgdo dos
Servicos de Administragdo e Fung¢do Publica.

(Custo desta publicagdo § 1 067,00)
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Concurso Publico n.°13/2013/DSFSM

A Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau
faz publico que, de acordo com o despacho do Ex.m Senhor
Secretario para a Seguranca, de 10 de Maio de 2013, se encon-
tra aberto o concurso publico para a aquisi¢do de «Automo-
VEIS».

O respectivo programa do concurso e o caderno de encargos
encontram-se patentes na Sec¢do de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direcc@o dos Servicos das
Forcgas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos Quartéis,
Macau, e os mesmos poderdo ser consultados durante as horas
de expediente, estando os interessados sujeitos ao pagamento
das fotocdpias dos referidos documentos, se as quiserem.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direccao dos Servicos das For¢as de Seguranca de Macau, até
as 17,00 horas, no dia 25 de Junho de 2013. Além da entrega
dos documentos referidos no respectivo programa do concurso
e no caderno de encargos, deve ser apresentado o documento
comprovativo da caugdo proviséria, no valor de $§ 40 000,00
(quarenta mil patacas) prestada em numerario, ordem de caixa
(em nome da DSFSM), ou por garantia bancdria. Caso a re-
ferida caucdo seja prestada em numerdrio ou ordem de caixa,
devera ser entregue a Tesouraria do Departamento de Admi-
nistra¢do da Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranca
de Macau. Caso seja prestada em garantia bancdria, esta nao
pode ser sujeita a condi¢@o ou termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-d na Direccdo dos Ser-
vicos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos
Quartéis, Macau, as 10,00 horas, no dia 26 de Junho de 2013.
Os concorrentes ou seus representantes legais deverdo estar
presentes ao acto publico de abertura de propostas para os
efeitos previstos no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de
6 de Julho, a fim de esclarecerem as eventuais dividas relativas
aos documentos apresentados no concurso.

Desde a data da publicacdo do presente antncio até a data
limite da entrega de propostas do concurso publico, devem os
concorrentes dirigir-se a Seccdo de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direcc@o dos Servicos das
Forc¢as de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos Quartéis,
Macau, para tomar conhecimento de eventuais esclarecimen-
tos adicionais.

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 13 de Maio de 2013.

O Director dos Servicos, Pun Su Peng, superintendente-geral.

(Custo desta publicacdo $ 1 801,00)
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POLICIA JUDICIARIA

Anuncios

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada,
para consulta, no 4.° andar do Bloco B da Policia Judicidria,
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bem como no website desta Policia, a lista proviséria do can-
didato ao concurso comum, de acesso, documental, condicio-
nado, para o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico
principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico dos tra-
balhadores contratados além do quadro da Policia Judicidria,
abertos por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 16, I Série, de 17 de
Abril de 2013.

A lista acima referida é considerada definitiva, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administra-
tivo.

Policia Judiciaria, aos 15 de Maio de 2013.
A Directora, substituta, Cheong loc leng.

(Custo desta publicagdo $ 950,00)

Faz-se ptiblico que, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra
afixada, para consulta, no 4.° andar do Bloco B da Policia Ju-
diciaria, bem como no website desta Policia, a lista proviséria
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de dois lugares de técnico
superior principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior,
drea de administracdo, educacao fisica e desporto, do quadro
de pessoal da Policia Judicidria, aberto por andncio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.’ 16, I Série, de 17 de Abril de 2013.

A lista acima referida é considerada definitiva, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administra-
tivo.

Policia Judicidria, aos 16 de Maio de 2013.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)
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ESTABELECIMENTO PRISIONAL DE MACAU

Listas

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores do Esta-
belecimento Prisional de Macau, para o preenchimento de um
lugar de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior, em regime de contrato além do quadro,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 11, II Série, de 13 de
Marco de 2013:

Candidato aprovado: valores

FOK HOU KEl..ovviviiiiiiiieieeeeeeeeeeeeeeee e 81,50
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publica-
¢ao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranca, de 29 de Abril de 2013).

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 24 de Abril de 2013.
O Juri:

Presidente: Chang Man Wai, chefe da Divisdo de Organiza-
¢do e Informatica do Estabelecimento Prisional de Macau.

Vogais efectivos: Li Tak Fan, técnica superior principal do
Estabelecimento Prisional de Macau; e

Lam Pou Cheng, técnica superior assessora da Direccdo dos
Servigos de Estatistica e Censos.

(Custo desta publicagio $ 1 390,00)

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores do Esta-
belecimento Prisional de Macau, para o preenchimento de um
lugar de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico,
provido em regime de contrato além do quadro, aberto por
anudncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 11, II Série, de 13 de Margo de 2013:

Candidato aprovado: valores

Leong Ka Kei....oocoooiiiiiiiiiiciiicccccccieccceeees 73,31

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publica-
¢ao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 29 de Abril de 2013).

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 24 de Abril de 2013.
O Juri:

Presidente: Chang Man Wali, chefe da Divisdao de Organiza-
¢ao e Informatica do Estabelecimento Prisional de Macau.

Vogais efectivos: Si Tou Wai Chu, técnica superior de 2.% clas-
se do Estabelecimento Prisional de Macau; e

Leong Chi Seng, técnico superior de 2. classe do Instituto
de Habitacao.

(Custo desta publicacdo $ 1 194,00)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores do Esta-
belecimento Prisional de Macau, para o preenchimento de trés
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranca, de 29 de Abril de 2013).

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 24 de Abril de 2013.
O Jtri:

Presidente: Chang Man Wali, chefe da Divisdo de Organiza-
¢do e Informatica do Estabelecimento Prisional de Macau.

Vogais efectivos: Si Tou Wai Chu, técnica superior de 2.7 clas-
se do Estabelecimento Prisional de Macau; e

Sam Ka Ian, técnica de 1.% classe da Comissdo de Seguranga
dos Combustiveis.

(Custo desta publicagdo $ 1 331,00)

Anincio

Torna-se publico que se encontra afixada, no Centro de
Atendimento e Informacdo do Estabelecimento Prisional de
Macau, sito na Avenida da Praia Grande, China Plaza, 8.° an-
dar «A», Macau, (e também no website deste Estabelecimento
Prisional www.epm.gov.mo), a lista dos candidatos aprovados
na prova de conhecimentos e o aviso da entrevista profissional
do concurso comum, de ingresso, de presta¢do de provas, para
o preenchimento de sete vagas de técnico superior de 2. clas-
se, 1.° escaldao, area administrativa e financeira, da carreira de
técnico superior do quadro de pessoal do Estabelecimento Pri-
sional de Macau, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 34, II Série,
de 24 de Agosto de 2011.

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da Ad-
ministracdo Publica de Macau, vigente, os candidatos excluidos
podem interpor recurso da lista supramencionada no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicacdo, para a enti-
dade que autorizou a abertura do concurso.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 14 de Maio de
2013.

A Presidente do juri, Loi Kam Wan.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)
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SERVICOS DE SAUDE

Anincios
(Ref. do Concurso n.°01311/01-TSS)

Nos termos definidos do artigo 18.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
encontra-se afixada, na Divisao de Pessoal, sita no 1.° andar do
Edificio da Administracao dos Servigos de Satde, na Estrada
do Visconde de S. Janudrio, bem como estd disponivel no sitio
electrénico dos Servicos de Satde (http:/www.ssm.gov.mo), a
lista provisodria dos candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestacdo de provas para a admissdo de dez lugares
de estagidrios ao estdgio para ingresso na carreira de técnico
superior de satude de 2.7 classe, drea funcional radiolégica; apds
a conclusdo do estdgio, os primeiros sete estagidrios aprovados
na lista classificativa serdo providos, em regime de contrato
além do quadro, na carreira de técnico superior de satude de 2.”
classe, 1.° escaldo, dos Servicos de Saude, aberto por aviso pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 16, 11 Série, de 17 de Abril de 2013.

Servigos de Satde, aos 16 de Maio de 2013.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 19.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administraciao dos Ser-
vicos de Satde, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, a lista
definitiva dos candidatos ao concurso comum, de acesso, con-
dicionado, documental, para o preenchimento de dois lugares
de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, providos em regime de contrato além do quadro do
pessoal dos Servigos de Satde, aberto por antincio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.° 13, IT Série, de 27 de Margo de 2013.

Servigos de Satde, aos 16 de Maio de 2013.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 754,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 5 do artigo 14.°
do Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamen-
to do Procedimento Concursal da Carreira Médica) e n.° 2 do
artigo 27.° do Regulamento Administrativo n.°23/2011 (Recru-
tamento, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisao
de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracdo dos
Servicos de Satde, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, bem
como esta disponivel no sitio electrénico dos Servicos de Satde
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(http://www.ssm.gov.mo), a lista classificativa da prova de co-
nhecimentos dos candidatos ao concurso comum, de ingresso
interno, de prestagdo de provas, para o preenchimento de dois
lugares de médico assistente, 1.° escaldo (44/MED/DER/2012),
area funcional hospitalar (dermatologia), da carreira médica
do quadro dos Servigos de Saude, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.° 36, II Série, de 5 de Setembro de 2012.

Servicos de Satde, aos 16 de Maio de 2013.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacdo $ 881,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 19.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragao dos
Servigos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januario, a
lista definitiva dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de dois lu-
gares de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico,
providos em regime de contrato além do quadro do pessoal dos
Servicos de Satide, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 13, II
Série, de 27 de Margo de 2013.

Servigos de Satde, aos 16 de Maio de 2013.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 715,00)

Aviso
(Ref. do concurso n.° 01411/01-TDT)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretd-
rio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 22 Abril de 2013, e
nos termos definidos na Lei n.° 72010 «Regime da carreira de
técnico de diagndstico e terapéutica», Lei n.° 14/2009 «Regime
das carreiras dos trabalhadores dos Servigos Puiblicos» e no
Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento, se-
leccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», se acha aberto o concurso comum, de in-
gresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento
de dezassete lugares de técnico de diagndstico e terapéutica de
2.2 classe, 1.° escaldo, area funcional farmacéutica, da carreira
de técnico de diagndstico e terapéutica, em regime de contrato
além do quadro, dos Servicos de Saude:

1. Tipo

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢ao de provas.

2. Forma de provimento

E provido em regime de contrato além do quadro, precedido
e um periodo experimental de seis meses em regime de con-
trato de assalariamento.
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3. Formas de exercicio da drea funcional

Realizag@o de actividades de natureza técnica, orientada e
coordenada por farmacéuticos e enquadrada em procedimen-
tos operacionais padronizados, designadamente no dominio da
dispensa do medicamento, interpretacdo de férmulas farma-
céuticas, sua preparacao, identificacao, fornecimento e distri-
buicao, classificacdo, armazenagem e controlo da conservacao,
distribuigdo e gestao de stocks de medicamentos e outros pro-
dutos, informacgdo sobre o uso do medicamento e das acgdes de
inspecc¢do farmacéutica.

4. Contetido funcional

Ao técnico de diagndstico e terapéutica de 2.7 classe sdo atri-
buidas as seguintes fungdes:

1) Recolher, preparar e executar elementos complementares
de diagnéstico e de progndstico clinicos;

2) Preparar o doente para os diagndsticos e terapéuticas, por
forma a garantir a sua eficécia;

3) Zelar pela salvaguarda, no ambito da sua actividade, da
oportunidade, correcgao técnica, rentabilidade e humanizacao
dos cuidados de sadde;

4) Participar na aquisi¢do e manuten¢do do material e equi-
pamento com que trabalha, bem como na respectiva gestao de
aprovisionamentos;

5) Participar na elaboragdo e permanente actualizacido dos
ficheiros dos doentes do seu sector, bem como dos elementos
estatisticos aquele referentes;

6) Cooperar com outros profissionais para a elevagdo do ni-
vel dos cuidados de saide prestados;

7) Assegurar o funcionamento continuo dos servigos de
atendimento ao publico, nomeadamente de resposta diagnosti-
ca e terapéutica répida;

8) Garantir o funcionamento permanente dos servicos.
5. Vencimento

O técnico de diagndstico e terapéutica de 2.° classe, 1.° esca-
130, vence pelo indice 430 da tabela indicidria de vencimentos,
constante do mapa 1 do Anexo da Lei n.° 7/2010 (Regime das
carreiras de técnico de diagnéstico e terapéutica).

As demais condi¢des de trabalho e regalias obedecem aos
critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Funcdo
Publica e do Regime da carreira de Técnico de Diagndstico e
Terapéutica.

6. Condigées de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam as
seguintes condigdes:

1) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

2) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau;
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litaces equiparadas, nos termos previstos na Lei n.” 7/2010.
7. Forma de admissdo

A apresentacdo de candidaturas deve ser feita no prazo de
vinte dias a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publica-
¢@o do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau, mediante entrega pessoal da «Ficha
de inscricdo em concurso», aprovada pelo n.° 1 do Despacho do
Chefe do Executivo n.° 250/2011 (adquirida na Imprensa Ofi-
cial ou descarregada na pagina electrénica daquela entidade
publica ou dos Servicos de Satde), devidamente preenchida,
até ao termo do prazo fixado e durante o horério de expedien-
te (segunda a quinta-feira entre as 9,00 horas e as 17,45 horas
e sexta-feira entre as 9,00 horas e as 17,30 horas), a Seccao de
Expediente Geral dos Servigos de Satde, sita no Centro Hos-
pitalar Conde de Sdo Janudrio, acompanhada dos seguintes
documentos:

7.1. Os candidatos ndo vinculados a funcdo publica devem
apresentar:

a) Cépia do documento de identificag@o valido (é necessario
a apresentacdo do original para autenticacio);

b) Documentos comprovativos das habilitacdes académicas
exigidas no presente aviso (€ necessario a apresentagdo dos
originais para autenticagao); e

¢) Nota curricular, devidamente assinada, donde constem,
detalhadamente, a habilitagdo académica, formacao profissio-
nal e experiéncia profissional, devendo o candidato apresentar
documentos comprovativos do mencionado (em chinés ou por-
tugués, assinada pelo préprio candidato, sob pena de se consi-
derar como falta de entrega da mesma);

7.2. Candidatos vinculados a fung¢ao publica:

Os candidatos vinculados a funcao publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) e ainda o regis-
to biografico, emitido pelo Servico a que pertencem, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcao publica, bem como as classi-
ficacdes de servico/avaliagdes do desempenho relevantes para
apresentacdo a concurso.

Os candidatos vinculados aos servigos ptblicos ficam dispen-
sados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas
a) e b), bem como do registo biografico, caso os mesmos se
encontrem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscricdo em concurso.

8. Métodos de selec¢do

A seleccao serd efectuada mediante aplicacdo dos métodos
de seleccdo a seguir discriminados, os quais s@o ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos (de caracter eliminatério): 50%
do valor total;
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b) Entrevista profissional (de cardcter eliminatdrio): 30% do
valor total;

¢) Anélise curricular: 20% do valor total.

A prova de conhecimentos revestird a forma de uma prova
escrita, terd a duracdo de trés horas. Os resultados obtidos na
prova de conhecimentos sdo classificados de 0 a 100, conside-
rando-se excluidos e ndo sendo admitidos as fases seguintes os
candidatos que obtenham classificagdo inferior a 50 valores.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de de-
terminada fungao.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificagdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos, por comparacdo com
o perfil de exigéncias da funcdo. Os resultados obtidos na en-
trevista profissional s@o classificados de 0 a 100, consideram-se
excluidos os candidatos que obtenham classificacdo inferior a
50 valores.

A andlise curricular visa avaliar a preparagdo do candidato
para o desempenho de determinada funcao, ponderando a ha-
bilitagdo académica e profissional, a avaliagdo do desempenho,
a qualificag@o e experiéncia profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formacgéao profissional complementar.

9. Classificagdo final

9.1 Na classificagdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valo-
res. A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccio utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
térias ou na classificacdo final obtenham classificacdo inferior
a 50 valores.

9.2 Em caso de igualdade de classificagc@o, os candidatos
serdo ordenados, de acordo com as condi¢des de preferén-
cia previstas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formacao para efei-
tos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos».

10. Programa

O programa abrangerd as seguintes matérias:
Prova de conhecimentos — Prova escrita
10.1. Conhecimento de Legislacao

a) Orgénica dos Servicos de Satide, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 81/99/M, de 15 de Novembro, alterado pelas Ordens
Executivas n.°s 63/2009, 72/2010, 56/2011, 57/2011 e 58/2011,
sdo alterados conforme o mapa anexo ao presente regulamento
administrativo, do qual faz parte integrante;

b) Regulamento Administrativo n.° 34/2011, alteracdo a or-
ganizacdo e funcionamento dos Servicos de Saude;

¢) Decreto-Lei n.° 58/90/M, de 19 de Setembro, regula o
exercicio das profissdes e das actividades farmacéuticas;

d) Decreto-Lei n.° 34/99/M, de 19 de Julho, regula o comér-
cio e o uso licito de estupefacientes e substancias psicotrépicas:
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e) Lei n.° 7/2010 — Regime da carreira de técnico de diag-
ndstico e terapéutica.

10.2. Conhecimentos profissionais na drea farmacéutica

Conhecimento para o exercicio profissional da actividade
farmacéutica;

Farmacologia;
Farmacéutica;
Distribuicao farmacéutica.

Durante a prova é proibida a consulta de outros livros ou
informagdes de referéncia, através de qualquer forma, nomeada-
mente o uso de produtos electrénicos, com excepg¢do da legisla-
¢a0 acima mencionada.

O local, a data e hora da realizagdo da prova escrita consta-
rdo do aviso referente a lista definitiva.

11. Composicgao do jiri
O juri do concurso tem a seguinte composigao:
Presidente: Ung Sam In, chefe de divisdo.

Vogais efectivos: Chan Chi Seng, técnico de diagndstico e
terapéutica assessor; e

Pang Cheong Fong, técnico de diagndstico e terapéutica as-
SESSOr.

Vogais suplentes: Sun do Rosario, Sok Peng, técnico de diag-
nostico e terapéutica assessor; e

Ng Chi Fai, técnico de diagndstico e terapéutica assessor.
12. Prazo de validade

A validade do presente concurso é de um ano a contar da
data da publicacdo da lista classificativa final, bem como se
destina ao provimento de lugares que venham a vagar e serdo
preenchidos segundo a ordenacdo da respectiva lista classifica-
tiva final.

13. Local de afixacdo das listas provisérias, definitivas e clas-
sificativas

As listas serdo afixadas na Divisdo de Pessoal, sita no 1.°
andar do Edificio da Administrac@o dos Servicos de Satde, na
Estrada do Visconde de S. Janudrio, bem como estardo dispo-
niveis no sitio electrénico dos Servicos de Saude: http:/www.
ssm.gov.mo. A localizagdo da afixacdo e consulta destas listas
também serd publicada no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau.

14. Legislagao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes das
Leis n.°s 7/2010 «Regime da carreira de técnico de diagndstico
e terapéutica», 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhado-
res dos Servigos Piblicos» e do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccio e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos».
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Servigos de Satde, aos 15 de Maio de 2013.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 9 784,00)

Edito de 30 dias

Faz-se publico que, tendo Ng Vai Man, requerido o subsidio
por morte, subsidio de funeral e outros abonos a que tem di-
reito, por falecimento da sua conjuge, Wong Kuan Sio, que foi
adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo, dos Servicos de Saude,
devem todos os que se julgam com direito a percep¢ao dos mes-
mos subsidios e outros abonos acima referidos, requerer a estes
Servigos, no prazo de trinta dias, a contar da data da publicagdo
do presente édito no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau, a fim de deduzirem os seus direitos, pois
que, ndo havendo impugnacdo, serd resolvida a pretensao do
requerente, findo que seja esse prazo.

Servicos de Satde, aos 15 de Maio de 2013.
O Director, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagio $ 783,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Anincio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores da Direc-
¢ao dos Servicos de Educacido e Juventude (DSEJ), nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009, no Regulamento Administrativo
n.°23/2011 e no Despacho do Chefe do Executivo n.° 231/2011:

Um lugar de adjunto-técnico especialista principal, 1.° esca-
130, do grupo de pessoal técnico de apoio do quadro de pes-
soal. O respectivo concurso destina-se aos adjuntos-técnicos
especialistas, do grupo de pessoal técnico de apoio do quadro
de pessoal da DSEJ.

O aviso de abertura do referido concurso encontra-se afixa-
do na Avenida de D. Jodo IV, n.s 7-9, 1.° andar, e ainda publi-
cado no sitio da internet da DSEJ e da Direccdo dos Servigos
de Administragdo e Func¢ao Publica.

O prazo para a apresentagdo de candidaturas é de dez dias,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do
presente antincio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Direccao dos Servigos de Educacio e Juventude, aos 13 de
Maio de 2013.

A Directora dos Servicos, Leong Lai.

(Custo desta publicacdo $ 1 194,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO

Anuncios

Torna-se publico que se encontram afixados, no quadro de
informacdo da Direcdo dos Servigos de Turismo (DST), sito na
Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao, n.°s 335-341, Edificio «Hot
Line», 12.° andar, Macau, e publicados na pégina electrénica
destes Servigos (http:/industry.macautourism.gov.mo) e na pa-
gina electrénica da Direccdo dos Servigos de Administracao e
Funcao Publica, os avisos referentes a abertura dos concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados aos trabalhado-
res da DST, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos» e no
Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento, se-
leccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», com dez dias de prazo para a apresentacio
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, tendo em vista o preenchi-
mento dos seguintes lugares:

Um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo,
da carreira de técnico superior do quadro de pessoal da Direc-
¢do dos Servigos de Turismo;

Dois lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior, providos por contrato além do
quadro;

Um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico, provido por contrato além do quadro;

Um lugar de inspector principal, 1.° escaldo, da carreira es-
pecial, na area de inspec¢ao do quadro de pessoal da Direcgao
dos Servicos de Turismo;

Dois lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico, providos por contrato além do
quadro.

Direccdo dos Servicos de Turismo, aos 8 de Maio de 2013.

O Director dos Servigos, substituto, Manuel Gongalves Pires
Junior.

(Custo desta publicagdo $ 1 498,00)

A Regiao Administrativa Especial de Macau, através da
Direccao dos Servigos de Turismo, faz puiblico que, de acordo
com o despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 7 de Maio de 2013, se encontra aberto o
concurso publico para adjudicacdo do «Servico de aluguer de
barcacas e barcos de apoio destinados ao 25.° Concurso Inter-
nacional de Fogo-de-Artificio de Macau».

1. Entidade que pde a prestag@o de servicos a concurso: Di-
recg@o dos Servicos de Turismo.

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Objecto dos servigos: aluguer de barcagas e barcos de
apoio destinados ao 25.° Concurso Internacional de Fogo-de-
-Artificio de Macau.
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4. Prazo de execucdo: obedecer as datas constantes do cader-
no de encargos.

5. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas é de noventa dias, a contar da data do encerramento
do acto publico do concurso.

6. Caugdo proviséria: $§ 53 000,00 (cinquenta e trés mil pata-
cas), a prestar mediante garantia bancaria ou depdsito em nu-
merdrio, em ordem de caixa ou cheque efectuado directamente
na Divisdo Financeira da Direcc¢do dos Servigos de Turismo ou
no Banco Nacional Ultramarino de Macau, através de depdsito
a ordem do Fundo de Turismo, na conta nimero: "8003911119,
devendo ser especificado o fim a que se destina.

7. Caugao definitiva: 4% do prego total da adjudicagao.
8. Preco base: ndo ha.

9. Local, dia e hora limite para entrega das propostas: sede
da Direc¢do dos Servicos de Turismo, sita em Macau, na Ala-
meda Dr. Carlos d’Assumpgdo, n.°s 335-341, Edificio «Hotli-
ne», 12.° andar, até as 17,45 horas do dia 10 de Junho de 2013.

10. Local, dia e hora do acto publico do concurso: pelas 10,00
horas do dia 11 de Junho de 2013 no Auditério da Direc¢do
dos Servicos de Turismo, sito no 14.° andar da sua sede.

Os concorrentes ou os seus representantes legais deverdo
estar presentes no acto publico de abertura das propostas para
os efeitos de apresentacdo de eventuais reclamacdes e/ou para
esclarecimento de eventuais dividas dos documentos apresen-
tados a concurso, nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 63/85/M, de 6 de Julho.

Os concorrentes ou os seus representantes legais poderao
fazer-se representar por procurador devendo, neste caso, apre-
sentar procuragao notarial conferindo-lhe poderes para o acto
publico do concurso.

11. Adiamento: em caso de encerramento dos servicos publi-
cos por motivo de forca maior, o termo do prazo de entrega das
propostas, a data e a hora de abertura de propostas serdo adia-
dos para o primeiro dia util imediatamente seguinte, a mesma
hora.

12. Critérios de apreciacdo das propostas:

Preco: 30%;

Qualidade e valia técnica da proposta: 20%;
Experiéncia e competéncia técnica do concorrente: 20%;

Maior garantia de seguranga e eficiéncia na prestacao do ser-
vico: 20%;
Maior flexibilidade dos prazos: 10%.

13. Local, dias, horério para a obten¢do da cépia e exame do
processo do concurso:

Local: 12.° andar da sede da Direccdo dos Servigos de Turis-
mo.

Dias e hordrio: dias uteis, desde a data da publicacao do res-
pectivo antincio até ao dia e hora limite para entrega das pro-
postas e durante o horario normal de expediente.
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THE-=FHHHUHRIEE S Direccao dos Servicos de Turismo, aos 14 de Maio de 2013.
i U A Directora dos Servigos, Maria Helena de Senna Fernandes.
CREHEE MR $3,060.00) (Custo desta publicagdo $ 3 060,00)
HEIER INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
2 E Lista

T & TR o ey SR ol L S5 (R e e ffr B R R et 7 T/
2R — R — S E i B i KEF - /AA T RAS
== CRPTR T B 25 55 /T B DI AR

MRy TS BB A & o IRAHIES A R B E
T
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BEBTET oottt 78.75
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—HEMETE 84 (THRAKRETEE)
GRIETEE AR $1,224.00)
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TELT S EE %
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Classificativa do candidato ao concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, drea de servigo social,
da carreira de técnico superior, provido em regime de contrato
além do quadro de pessoal do Instituto de Ac¢do Social, aber-
to por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 33, II Série, de 15 de Agosto
de 2012:

Candidato aprovado: valores

Cheang Weng Fun.......ccocoiiniincnniniiincencecceeceeee 78,75

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 2 de Maio de 2013).

Instituto de Accdo Social, aos 12 de Abril de 2013.

O Jiri:

Presidente: Leong Iok Fan, técnica superior assessora.
Vogais efectivos: Long Wai Hung, técnico superior assessor; e
Li Jinrong, técnico superior de 1. classe (pelos SAFP).

(Custo desta publicagio $ 1 224,00)

Antncios

Nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das car-
reiras dos trabalhadores dos servicos publicos), e no Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), faz-se piblico que, por despacho do Ex.m° Senhor
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 7 de Maio
de 2013, se acham abertos os concursos comuns, de acesso,
documentais, condicionados, para os trabalhadores do Instituto
de Accdo Social, tendo em vista o preenchimento, através da
celebracdo de contrato além do quadro, dos seguintes lugares:

1. Dois lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo, drea
de terapia da fala e administragao, da carreira de técnico supe-
rior;
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2. Trés lugares de técnico especialista, 1.° escaldo, drea de
servigo social, da carreira de técnico.

Os avisos respeitantes aos referidos concursos encontram-se afi-
xados na Secg@o de Recursos Humanos do IAS, sita na Estra-
da do Cemitério, n.° 6, Macau, bem como constam dos websites
deste Instituto e da Direccdo dos Servigos de Administracao
e Fungdo Publica. Podem candidatar-se os trabalhadores do
Instituto de Acgdo Social, que retinam as condicdes previstas,
sendo o prazo para a apresentagdo das candidaturas de dez
dias, a contar do primeiro dia ttil imediatamente a seguir ao
da publicagdo do presente antincio no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau. O prazo de validade
esgota-se com o preenchimento dos lugares postos a concurso.

Instituto de Accdo Social, aos 13 de Maio de 2013.
O Presidente do Instituto, Iong Kong lo.
(Custo desta publicagdo $ 1 331,00)

Faz-se publico que se encontra afixada no placar de antn-
cios, no rés-do-chao do Instituto de Acg¢do Social, sito na Es-
trada do Cemitério, n.° 6, Macau, e disponibilizada na pagina
electrénica deste Instituto (http://www.ias.gov.mo) a lista defi-
nitiva dos candidatos ao concurso comum, de ingresso externo,
de prestacdo de provas para o preenchimento de quatro lugares
de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, ambito de servigos sociais,
da carreira de técnico do quadro do Instituto de Accdo Social,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 6, II Série, de 6 de Feve-
reiro de 2013, em referéncia ao n.° 2 do artigo 19.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 — Recrutamento, seleccdo e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos.

Instituto de Acgao Social, aos 16 de Maio de 2013.

O Juri:

Presidente: Lao Kit Im, chefe de divisao.

Vogais efectivos: Long Wai Hung, técnico superior assessor; e
Lao Man Hong, técnica de 1.% classe.

(Custo desta publicacio $ 950,00)
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INSTITUTO DO DESPORTO

Anuncio

Faz-se publico que se encontram afixadas, nos termos do
n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011,
na Divisdo Administrativa e Financeira do Instituto do Des-
porto (ID), sita na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, s/n,
Edificio Complementar do Férum, bloco 1, 4.° andar, Macau,
e publicadas no sitio da internet deste Instituto, as listas provi-
sorias dos candidatos aos concursos comuns, de acesso, docu-
mentais, condicionados aos trabalhadores contratados além do
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quadro do ID, para o preenchimento dos seguintes lugares do
Instituto, cujo antncio do aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.°s 15 e 17, I1 Série, de 10 e 24 de Abril de 2013:

Dois lugares de técnico principal, 1.° escalao;
Um lugar de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo;

Um lugar de adjunto-técnico especialista principal, 1.° esca-
lao;

Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escalao;
Quatro lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo; e

Dois lugares de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo.

As listas provisorias acima referidas sdo consideradas defi-
nitivas, ao abrigo do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regula-
mento administrativo.

Instituto do Desporto, aos 15 de Maio de 2013.
O Presidente do Instituto, substituto, Pun Weng Kun.

(Custo desta publicacdo $ 1 468,00)

BEEEANES

Z =

RBITRAR G TR KA ARSI BOE B /A H =175 H

FUNDO DE ACCAO SOCIAL ESCOLAR
Lista

Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, de 26 de Agos-
to, referente aos apoios financeiros concedidos a particulares e

FSAGM/9THRA T ERAETE R IR A —F —=F%—F#  ainstituicdes particulares, vem o Fundo de Acgdo Social Esco-
a4 B lar publicar a listagem dos apoios concedidos no 1.° trimestre
de 2013:
i iA=Ll .
ZE PR Despacho Hir
Entidades beneficidrias de Montantes Finalidades
L atribuidos
autorizagao

B R OCH LR 1 1408 4 11/01/2013 $55,300.00 | [[12012/201 32 - AK B R HEER A S R 2 I R

Subsidio de propinas, subsidio de alimen- B2 F R A

tacdo e subsidio para aquisi¢do de unifor- Concessdo de subsidio de propinas, subsidio

mes e material escolar: 14 alunos de alimentacao e subsidio para aquisicdo de
uniformes e material escolar aos alunos com
dificuldades econémicas, para o ano lectivo
de 2012/2013.

FE B BT 8] : 908 A2 24/01/2013 $294,628.00 | SZfFFIEHHBN ERGETHIAIFS -

Plano de Pagamento dos Juros ao Crédito Plano de pagamento dos Juros ao Crédito

para os Estudos : 908 alunos para os Estudos.

HUSRBIERGETE] 142584 04/02/2013 $58,728.00 | SCAFHIEHBN EFKE HIAIF]E -

Plano de Pagamento dos Juros ao Crédito Plano de pagamento dos Juros ao Crédito

para os Estudos : 14 alunos para os Estudos.
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BB Despacho HrY
. o Montantes o
Entidades beneficiarias de . Finalidades
L atribuidos
autorizagao

[FI R AR A - B R R R 04/02/2013 $6,500.00 | AL AR E HE -

Subsidio de transporte de volta: aluna Concessdo de subsidio de transporte de volta.

Chan Lai Chong

el BhER < - B2 AR ATA 04/02/2013 $32,400.00 | FCRrAIBIER £

Bolsa de Mérito Especial: aluna Hoi Lei Concessdo de subsidio bolsa de mérito espe-

Lei cial.

HEEL Gt DS NHE A 28/02/2013 $536,700.00 | ##/2012/2013 8 F£EEL 5

Bolsa de Mérito: 25 bolseiros Concessdo dos subsidios de bolsa de mé-
rito e bolsa especial para o ano lectivo de
2012/2013.

A B RG] - 927 824 28/02/2013 $319,330.00 | SZRIAIEHHBI &G HIRIFIE -

Plano de Pagamento dos Juros ao Crédito Plano de pagamento dos Juros ao Crédito

para os Estudos : 927 alunos para os Estudos.

HEER G 1 20 KRR 28/02/2013 $378,000.00 | #/%2012/201352F4EER 5 -

Bolsa de Mérito: 20 bolseiros Concessdo dos subsidios de bolsa de mé-
rito e bolsa especial para o ano lectivo de
2012/2013.

FIEBN E 3G &1 : Madeira Nelson Gre- | 14/03/2013 $895.00 | SZAAE B &G EIHIFIE -

gorio Plano de pagamento dos Juros ao Crédito

Plano de Pagamento dos Juros ao Crédito para os Estudos.

para os Estudos : Madeira Nelson Gregorio

BB R UL S 1 162824 14/03/2013 $67,400.00 | [[2012/201 352 B IN SRR SRR R e

Subsidio de propinas, subsidio de alimen- KR v -

tacdo e subsidio para aquisicdo de unifor- Concessao de subsidio de propinas, subsidio

mes e material escolar: 16 alunos de alimentacdo e subsidio para aquisi¢do de
uniformes e material escolar aos alunos com
dificuldades econémicas, para o ano lectivo
de 2012/2013.

USRI ERRGET #1738 14/03/2013 $ 68,649.00 | A HIEHHBN ERGETHEIRIFIE -

Plano de Pagamento dos Juros ao Crédito Plano de pagamento dos Juros ao Crédito

para os Estudos : 17 alunos para os Estudos.

2 I Bl © BETL, 14/03/2013 $25,000.00 | & BHRE N HEE A I E R E -

Subsidio especial: Ip In Sam Concessao de subsidio para aquisi¢do de ma-
teriais de ajuda aos alunos com dificuldades
econdémicas.

FrRBhE 5 54 14/03/2013 | $1,553,234.95 | Fufb SR E SR ABN B 5 -

Bolsa especial: 54 alunos Concessdo de subsidio de bolsa especial aos
alunos em Portugal.

HEEL G L 8RO AFH A 14/03/2013 $17,005,420.00 | #[K2011/201282F 4552 5

Bolsa de Mérito: 886 bolseiros

Concessdo dos subsidios de bolsa de mé-
rito e bolsa especial para o ano lectivo de
2011/2012.
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. . Montantes o
Entidades beneficiarias de ] Finalidades
L atribuidos
autorizagao
S HBH EKGET#] - 936448242 28/03/2013 $317,846.00 | SZAIFIEHIBN EFGTERIFE. -

Plano de Pagamento dos Juros ao Crédito

para os Estudos : 936 alunos

Plano de pagamento dos Juros ao Crédito

para os Estudos.

FFHIZ B : Carvalhosa Angela Conceicdo 28/03/2013
Subsidio especial: Carvalhosa Angela

Conceigado

$47,000.00 | EBIHEE N HEEL A IEEEH A -
Concessao de subsidio para aquisi¢do de ma-
teriais de ajuda aos alunos com dificuldades

econdémicas.

/%éqg
Total

$20,767,030.95

“FE-=FR AT RHREAENEE

THREHZEG TR @ (FR)
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R TEAE 7 M 735 L e SR s
IR TA B T B AT R A 2 A
-

7. EERFFELR £ $330,000.00 GEPIESRIEEFETTIE) » UETE
RITHE (R DU 68 @ KPS R T A B TR A RS IRF (IR
Fi5ERE9003857873) ©

Fundo de Acc¢do Social Escolar, aos 15 de Maio de 2013.

A Presidente do Conselho Administrativo, Leong Lai, direc-
tora

(Custo desta publicacdo $ 4 254,00)

Anuncio

Concurso ptiblico para o fornecimento de refei¢coes aos
alunos das escolas oficiais dependentes da
Direc¢do dos Servigos de Educacgdo e Juventude (DSEJ)
nos anos escolares 2013/2014 e 2014/2015

1. Entidade adjudicante: Fundo de Accdo Social Escolar.
2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Objecto do concurso: fornecimento de refeicdes aos alunos
das escolas oficiais dependentes da Direccdo dos Servigos de
Educacao e Juventude (DSEJ).

4. Periodo da prestacao dos servicos: do més de Setembro de
2013 ao més de Julho de 2014 e do més de Setembro de 2014 ao
més de Julho de 2015.

5. Prazo de validade das propostas: ¢ de noventa dias, a con-
tar da data do acto publico do concurso, prorrogdvel, nos ter-
mos previstos no programa do concurso.

6. Visita da cozinha (e os seus equipamentos): 0s concorren-
tes interessados poderao visitar as cozinhas no dia 27 de Maio
de 2013, as dez horas na Rua do Asilo, Bairro da Ilha Verde,
n.° 35 da Escola Priméaria Luso-Chinesa do Bairro Norte ou as
trés horas do mesmo dia na Rua Marginal do Canal das Hor-
tas, da Escola Oficial Zheng Guanying.

7. Caugdo provisoria: $330 000,00 (trezentas e trinta mil pa-
tacas), a prestar, mediante depdsito em numerario ou garantia
bancdria aprovada nos termos legais, a ordem do Fundo de Ac-
¢ao Social Escolar, no Banco Nacional Ultramarino (Conta
n.° 9003857873).
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8. Caucdo definitiva: 4% do prego total da adjudicagao.
9. Preco base: ndo ha.

10. Condicoes de admissdo: podem candidatar-se ao presen-
te concurso de fornecimento de refeicdes, os concorrentes ja
registados na Conservatéria do Registo Comercial e de Bens
Moveis, hd mais de um ano, e que possuam capacidade para
confeccionar, na escola, as refeicdes pretendidas sem recurso a
outros fornecedores do mesmo tipo de servico.

11. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Seccao de Arquivo e Expediente Geral da Direcgdo
dos Servicos de Educacdo e Juventude, Avenida de D. Joao IV,
n.°s7-9, 1.° andar;

Dia e hora limite: até as 12,00 horas do dia 11 de Junho de 2013.
12. Local, dia e hora limite do acto piblico do concurso:

Local: Sala de reunides, na sede da Direc¢do dos Servigos
de Educacido e Juventude, Avenida de D. Jodo IV, n.os 7-9, 1.°
andar.

Dia e hora: as 10,00 horas do dia 13 de Junho de 2013.

Em conformidade com o disposto no artigo 27.° do Decreto-
-Lein.” 63/85/M, de 6 de Julho, os concorrentes ou os seus repre-
sentantes legais devem estar presentes no acto publico da aber-
tura das propostas para esclarecer dividas que, eventualmente,
surjam relativas aos documentos constantes das suas propostas.

13. Local, dia e hora para exame do processo e obten¢do da
copia:

Local: Seccao de Arquivo e Expediente Geral da Direccdo
dos Servicos de Educacio e Juventude, Avenida de D. Joao IV,
n.%s 7-9, 1.° andar.

Dia e hora: nas horas de expediente, a partir da publicacao
do respectivo antdncio até ao dia do acto ptblico do concurso.

14. Critérios de apreciag@o das propostas e respectivos facto-
res de ponderacao:

- Preco das refei¢des: 40%;

- Forma de gestdo e procedimentos do fornecimento das re-
feicoes: 15%;

- Conveniéncia da forma de pagamento das refeicoes: 15%;

- Recursos humanos encarregados do fornecimento das re-
feicoes: 10%;

- Experiéncia anterior adquirida na area: 10%; e

- Gestao e dimensao da empresa, condicoes de higiene e cur-
riculo do pessoal: 10%.

15. Juncdo de esclarecimentos:

Os concorrentes devem comparecer na sede da Direccdo dos
Servigos de Educagéo e Juventude, na Avenida de D. Jodo IV,
n.°s 7-9, 1.° andar, a partir da publicagdo do presente antincio
até ao prazo para entrega das propostas do concurso publico,
para tomarem conhecimento de eventuais esclarecimentos adi-
cionais.
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Fundo de Acc¢do Social Escolar, aos 15 de Maio de 2013.

A Presidente do Conselho Administrativo do Fundo de Ac-
¢ao Social Escolar, Leong Lai, directora.

(Custo desta publicacdo $ 3 745,00)
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O BRI .o 75.9
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30 TTMHEE ..o 69.1

TREE <+ 68.4

5.° Joao Manuel Correa Paes D’Assumpcio............... 67.4
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COMISSAO DO GRANDE PREMIO DE MACAU
Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de cinco
lugares de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, para os
trabalhadores contratados além do quadro da Comissdo do
Grande Prémio de Macau, aberto por anincio de abertura do
concurso publicado no Boletim Oficial da Regidao Administra-
tiva Especial de Macau n.° 13, IT Série, de 27 de Marco de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.° Cheong Un Teng .......cccoceeeerenineneeneieeneencecneene 75,9
2.2 SiTou Chong Fu ...c.coevvivevieiiiiciicceeceeeceeeee 70,2
3.2 FONg SOK Wa ..o 69,1
4.2 Wan Pui Si ..o 68,4
5.° Jodo Manuel Correa Paes D’Assumpcao.................... 67,4

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
lteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 8 de Maio de 2013).

Comissdo do Grande Prémio de Macau, aos 2 de Maio de
2013.

O Juri:

Presidente: Chu Miu Lai, coordenadora-adjunta da Comis-
sdo do Grande Prémio de Macau.

Vogais efectivas: Leong Mei Choi, assistente técnica da Co-
missdao do Grande Prémio de Macau; e

Lai Pou San, técnica superior assessora da Direcc¢ao dos Ser-
vicos de Finangas.

(Custo desta publicagdo $ 1 605,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de trés luga-
res de técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, para os trabalhadores
contratados além do quadro da Comissdo do Grande Prémio
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de Macau, aberto por antncio de abertura do concurso publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 13, I Série, de 27 de Margo de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.2 ALICE FOKuouviiiiiiieteeeeeeeeeeee et 71,6
2.° Pun Hoi Ian Maria de FAtima........ccccocoeevevveeeecneennnn, 68,4
32 Che PUi Tt 67,9

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 8 de Maio de 2013).

Comissdo do Grande Prémio de Macau, aos 2 de Maio de
2013.

O Juri:

Presidente: Chu Miu Lai, coordenadora-adjunta da Comis-
sao do Grande Prémio de Macau.

Vogais efectivas: Leong Mei Choi, assistente técnica da Co-
missdo do Grande Prémio de Macau; e

Ung Mei Kuan, técnica especialista da Direc¢do dos Servi-
¢os de Administracdo e Funcio Publica.

(Custo desta publicagdo $ 1 361,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado, para o preenchimento de trés
lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, para os traba-
lhadores contratados além do quadro da Comissao do Grande
Prémio de Macau, aberto por antncio de abertura do concurso
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 13, II Série, de 27 de Marco de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.° Claudia Maria Ferreira GOmMES........c.ccceevveeveerveereennens 76,2
2.2 Chan Lai S 70,1
3.2 Leong Kai Fat......cccocviininiiniiinicncecnceceeee 67,9

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 8 de Maio de 2013).

Comissao do Grande Prémio de Macau, aos 2 de Maio de
2013.

O Juri:

Presidente: Chu Miu Lai, coordenadora-adjunta da Comis-
sdo do Grande Prémio de Macau.
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Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo de 1.* classe, 1.° escalao,
para os trabalhadores contratados além do quadro da Comis-
sdo do Grande Prémio de Macau, aberto por antincio de aber-
tura do concurso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 13, II Série, de 27 de Marg¢o
de 2013:

Candidato aprovado: valores

Wong Chan HOu ..o 67,9

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 8 de Maio de 2013).

Comissao do Grande Prémio de Macau, aos 2 de Maio de
2013.

O Juri:

Presidente: Chu Miu Lai, coordenadora-adjunta da Comis-
sdo do Grande Prémio de Macau.

Vogais efectivas: Leong Mei Choi, assistente técnica da Co-
missdo do Grande Prémio de Macau; e

Ao Ieong Ka Neng, técnica de 1.7 classe do Estabelecimento
Prisional de Macau.

(Custo desta publicagdo $ 1 263,00)

Anuncios

A Regiao Administrativa Especial de Macau faz publico
que, de acordo com o despacho do Ex.m® Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 14 de Maio de 2013, foi
autorizado o procedimento administrativo para «Aquisicao de
barreiras metdlicas de protec¢do e respectivos acessorios so-
bressalentes para o 60.° Grande Prémio de Macau».

1. Entidade que pde a aquisi¢ao de bens a concurso: Comis-
sdo do Grande Prémio de Macau.

2. Modalidade do procedimento: concurso publico.

3. Bens a adquirir: barreiras metdlicas e respectivos acesso-
rios.
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4. Prazo de entrega: obedecer as datas limite constantes no
caderno de encargos.

5. Prazo de validade das propostas: noventa dias, a contar do
acto publico do concurso.

6. Caugao provisoria: $60 000,00 (sessenta mil patacas), po-
dendo ser prestada por depdsito em numerdrio ou mediante
cheque visado, a entregar na Divisdo Financeira da Direc¢do
dos Servigos de Turismo, ou por garantia bancdria, aprovados
nos termos legais, a ordem da Comissdo do Grande Prémio de
Macau, devendo ser especificado o fim a que se destina.

7. Caugao definitiva: 5% do preco total de adjudicagao.
8. Preco base: ndo ha.

9. Adiamento: em caso de encerramento dos servicos publi-
cos por motivo de for¢a maior, o termo do prazo de entrega das
propostas serd adiado para o primeiro dia util imediatamente
seguinte, a mesma hora.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas: sede
da Comissdao do Grande Prémio de Macau, sita em Macau, na
Avenida da Amizade n.° 207, Edificio do Grande Prémio, 1.°
andar, até as 17,45 horas do dia 19 de Junho de 2013.

11. Sessao de esclarecimento: os interessados podem assistir
a sessdo de esclarecimento deste concurso publico que terd
lugar as 10,00 horas do dia 29 de Maio de 2013, na sala 104, 1.°
andar da sede da Comissao do Grande Prémio de Macau.

12. Local, dia e hora do acto publico do concurso:
Local: Comissao do Grande Prémio de Macau;
Dia e hora: 20 de Junho de 2013, pelas 10,00 horas.

13. Os concorrentes deverao fazer-se representar no acto pu-
blico de abertura das propostas para apresentacdo de eventuais
reclamacodes e/ou esclarecimento de dividas acerca da docu-
mentagdo integrante da proposta.

14. Critérios de apreciag@o das propostas e respectivos facto-
res de ponderacao:

a) Prego: 70%;

b) Qualidade do material a fornecer — 30%, factor calculado
pela adicao das percentagens atribuidas aos seguintes subfacto-
res:

1. Tolerancias de fabrica na forma e dimensoes — 15%; e

ii. Dispersao de resultados das tensdes de cedéncia do aco
utilizado — 15%.

Os modos de cdlculo estdo descritos no artigo 11.° do progra-
ma do concurso.

15. Local, data, hordrio para exame do processo e preco para
a obtengao de copia:

Local: Comissao do Grande Prémio de Macau;

Data e hordrio: dias tteis, a contar da data da publicagdo do
anuncio até ao dia e hora do acto publico do concurso;

Preco: $500,00 (quinhentas patacas).
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Comissao do Grande Prémio de Macau, aos 16 de Maio de
2013.

O Coordenador da Comissao, Jodo Manuel Costa Antunes.

(Custo desta publicacédo $ 3 021,00)

A Regido Administrativa Especial de Macau faz publico
que, de acordo com o Despacho do Ex.m Senhor Secretédrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 14 de Maio de 2013, foi
autorizado o procedimento administrativo para adjudicagdo da
empreitada designada por «Obra n.° 5b — Obras de instalacio
de bancadas, coberturas e plataforma da TDM junto a curva
do Lisboa para o 60.° Grande Prémio de Macau».

1. Entidade que pde a obra a concurso: Comissao do Grande
Prémio de Macau.

2. Modalidade do procedimento: concurso publico.

3. Local de execucdo da obra: zona do Jardim das Artes jun-
to a curva do Hotel Lisboa.

4. Objecto da empreitada: planeamento, montagem e des-
montagem das bancadas provisérias para espectadores, in-
cluindo a construcao da estrutura de suporte, da cobertura,
dos acessos e das passagens, assim como todos os trabalhos
preparatdrios necessarios.

5. Prazo méaximo de execucdo: obedecer as datas limite cons-
tantes no caderno de encargos.

6. Prazo de validade das propostas: noventa dias, a contar do
acto publico do concurso.

7. Tipo de empreitada: por preco global.

8. Caucdo provisoria: $ 130 000,00 (cento e trinta mil pa-
tacas), podendo ser prestada por depdsito em numerario ou
mediante cheque visado, a entregar na Divisdo Financeira da
Direccao dos Servicos de Turismo, ou por garantia bancéria ou
seguro-caucdo, aprovados nos termos legais, a ordem da Co-
missdo do Grande Prémio de Macau, devendo ser especificado
o fim a que se destina.

9. Caugao definitiva: 5% do preco total de adjudicacio.
10. Valor da obra: sem preco base.

11. Condicdes de admissao: entidades inscritas na Direcgao
dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes na moda-
lidade de execugdo de obras.

12. Adiamento: em caso de encerramento dos servicos publi-
cos por motivo de for¢a maior, o termo do prazo de entrega das
propostas serd adiado para o primeiro dia util imediatamente
seguinte, a mesma hora.

13. Local, dia e hora limite para entrega das propostas: sede
da Comissdao do Grande Prémio de Macau, sita em Macau, na
Avenida da Amizade n.° 207, Edificio do Grande Prémio, 1.°
andar, até as 17,45 horas do dia 20 de Junho de 2013.

14. Sessdo de esclarecimento: os interessados podem assistir
a sessdo de esclarecimento deste concurso publico que terd
lugar as 11,00 horas do dia 29 de Maio de 2013, na sala 104, 1.°
andar da sede da Comissdo do Grande Prémio de Macau.
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15. Local, dia e hora do acto publico do concurso:
Local: Comissao do Grande Prémio de Macau;
Dia e hora: 21 de Junho de 2013, pelas 10,00 horas.

16. Os concorrentes deverao fazer-se representar no acto pu-
blico de abertura das propostas para apresentacao de eventuais
reclamacdes e/ou esclarecimento de duvidas acerca da docu-
mentac¢do integrante da proposta.

17. Critérios de apreciacao das propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

a) Prego: 70%;
b) Prazo de execucdo: 10%;
¢) Plano de trabalhos: 10%;

i. Nivel de detalhe, descricdo, encadeamento e caminho criti-
co das tarefas: 3%;

ii. Adequabilidade a mao-de-obra e meios propostos: 7%.
d) Experiéncia em obras semelhantes: 10%.

i. Obras executadas deste tipo, de valor e dimensao igual ou
superior, com comprovativos de recepcio e de qualidade pelos
Donos de Obras Ptblicas: 5%;

ii. Curriculo de obras publicas e privadas desta natureza:
5%.

O cdlculo esta descrito no artigo 11.° do programa do con-
curso.

18. Local, data, horario para exame do processo e prego para
a obtencdo de copia:

Local: Comissao do Grande Prémio de Macau;

Data e hordrio: dias tteis, a contar da data da publicagido do
anuncio até ao dia e hora do acto ptblico do concurso;

Prec¢o: $ 500,00 (quinhentas patacas).

A Comissdo do Grande Prémio de Macau, aos 16 de Maio de
2013.

O Coordenador da Comissao, Jodo Manuel Costa Antunes.

(Custo desta publicagdo $ 3 530,00)

A Regido Administrativa Especial de Macau faz publico
que, de acordo com o despacho do Ex.m® Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 14 de Maio de 2013, foi
autorizado o procedimento administrativo para adjudicacao do
servico designado por «Servi¢o de fornecimento de combusti-
vel especial para o 60.° Grande Prémio de Macau».

1. Entidade que pde o servigo a concurso: Comissido do
Grande Prémio de Macau.

2. Modalidade do procedimento: concurso publico.

3. Prazo de validade das propostas: noventa dias, a contar do
acto publico do concurso.
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4. Caugio proviséria: $ 50 000,00 (cinquenta mil patacas),
podendo ser prestada por depdsito em numerdrio ou mediante
cheque visado, a entregar na Divisdo Financeira da Direc¢do
dos Servigos de Turismo, ou por garantia bancdria, aprovados
nos termos legais, a ordem da Comissdo do Grande Prémio de
Macau, devendo ser especificado o fim a que se destina.

5. Caucao definitiva: 4% do preco total de adjudicagao.
6. Valor do servico: sem prego base.

7. Adiamento: em caso de encerramento dos servigos publi-
cos por motivo de forca maior, o termo do prazo de entrega das
propostas serd adiado para o primeiro dia util imediatamente
seguinte, a mesma hora.

8. Local, dia e hora limite para entrega das propostas: sede
da Comissao do Grande Prémio de Macau, sita em Macau, na
Avenida da Amizade n.° 207, Edificio do Grande Prémio, 1.°
andar, até as 17,45 horas do dia 19 de Junho.

9. Sessdo de esclarecimento: os interessados podem assistir a
sessdo de esclarecimento deste concurso publico que tera lugar
as 15,00 horas do dia 3 de Junho, na sala 104, 1.° andar da sede
da Comissdo do Grande Prémio de Macau.

10. Local, dia e hora do acto ptblico do concurso:
Local: sede da Comissao do Grande Prémio de Macau;
Dia e hora: 20 de Junho, pelas 15,00 horas.

11. Os concorrentes poderdo fazer-se representar no acto pu-
blico de abertura das propostas para apresentagao de eventuais
reclamacdes e/ou esclarecimento de duvidas acerca da docu-
mentacgdo integrante da proposta.

12. Critérios de apreciagdo das propostas e respectivos facto-
res de ponderacao:

a) Prego: 60%;
b) Caracteristicas do combustivel especial a fornecer: 20%;

¢) Plano detalhado para o fornecimento do combustivel es-
pecial: 15%;

d) Experiéncia comprovada na prestacao do servigo de for-
necimento do combustivel para veiculos motorizados: 5%.

O cdlculo esta descrito no artigo 11.° do programa do con-
curso.

13. Local, data, horario para exame do processo e preco para
a obtengdo de copia:

Local: sede da Comissdao do Grande Prémio de Macau;

Dias e hordrio: dias uteis, a contar da data da publicagdo do
anuncio até ao dia e hora do acto publico do concurso;

Preco: $ 500,00 (quinhentas patacas).

Comissdo do Grande Prémio de Macau, aos 16 de Maio de
2013.

O Coordenador da Comissao, Jodo Manuel Costa Antunes.

(Custo desta publica¢io $ 2 718,00)
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GABINETE DE GESTAO DE CRISES DO TURISMO
Anincio

Torna-se publico que se encontram afixados, no quadro de in-
formacao do Gabinete de Gestdo de Crises do Turismo (GGCT),
sito na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao, n.*s 335-341, Edificio
«Hot Line», 5.° andar, Macau, e publicados na pégina electro-
nica deste Gabinete (http:/www.ggct.gov.mo) e na pagina elec-
trénica da Direccdo dos Servicos de Administracdo e Funcao
Publica, os avisos referentes a abertura dos concursos comuns,
de acesso, documentais, condicionados aos trabalhadores do
GGCT, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos» e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selecgao e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos
publicos», com dez dias de prazo para a apresentagdo de candi-
daturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicagao
do presente antincio no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau, tendo em vista o preenchimento dos

i seguintes lugares:
. =N e Um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de téc-
oLl /25 T PR B 5 i 25 S T A2 55 — TGy 15 T 5 nico, provido por contrato além do quadro; e
SEE o
A Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carrei-
ra de adjunto-técnico, provido por contrato além do quadro.
—F-=FLRT=HRIRE R R A Gabinete de Gestao de Crises do Turismo, aos 13 de Maio de
2013.
miHE  SUREE A Coordenadora do Gabinete, Maria Helena de Senna Fer-
nandes.
CRIETIE 2 ARy $1,224.00) (Custo desta publicagdo $ 1224,00)
YIbtEEXEZTESTWEZE SECRETARIADO DO CONSELHO PARA AS INDUSTRIAS
CULTURAIS
% 1=1-]
Lista
Fo LAm bl S0 A5 2R Al S L 2 2 B & ik By S At 1
P o - Classificativa do candidato admitido ao concurso comum,
B —FERErE -k RR_F—-=E=A " FH%

3 CRFTRFBITT B 24 ) 58 A HIE DI R R

FREBTE BB RBEENEE NS BAES A DR R E
R
EIEEE A iy
B TEE D oottt ettt et nen 78.63
HIREE2312011 9/ T BOEH S /R JEZ AR H

KRB HREE - TERA R EHERELE L
i

(Kt & LR AR —F =8I H /A A RiERD

de acesso, documental e condicionado, para o preenchimento,
em regime de contrato além do quadro, de um lugar de técnico
superior de 1. classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico
superior do Conselho para as Industrias Culturais, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 12, II Série, de 20 de Marco de 2013:

Candidato aprovado: valores

Chang Hong Cheong .........cccccvveveivennicenniereennereeennes 78,63

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista
para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no pra-
zo de dez dias tuteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 8 de Maio de 2013).
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Secretariado do Conselho para as Industrias Culturais, aos
30 de Abril de 2013.

O Juri:

Presidente: Wong Keng Chao, secretaria-geral do Conselho
para as Industrias Culturais.

Vogais efectivos: Chong Chin Hang, técnico superior de 1.*
classe da Direccdo dos Servicos de Administragdo e Fungdo
Publica; e

Tam Wai Chu, técnica superior assessora principal da Direc-
¢ao dos Servicos de Administracdo e Funcao Publica.

(Custo desta publicagdo $ 1 498,00)
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8. ERFHELR 1 $510,000.00 CRFIHELEZ ELEE) - DURE
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Antincio

Concurso piuiblico para «Obra de remodelagdo das novas

instalagées da Direcgdo dos Servigos de Protec¢do Ambiental»

1. Entidade que pde a obra a concurso: Direccao dos Servi-
¢os de Solos, Obras Publicas e Transportes.

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execucdo da obra: Estrada de D. Maria 11, Edifi-
cio dos Correios.

4. Objecto da empreitada: remodelacao.

5. Prazo méaximo de execugdo: 240 dias (duzentos e quarenta
dias).

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas ¢ de noventa dias, a contar da data do acto publico
do concurso, prorrogével, nos termos previstos no programa do
concurso.

7. Tipo de empreitada: a empreitada é por série de pregos.

8. Caugdo proviséria: § 510 000,00 (quinhentas e dez mil pa-
tacas), a prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia ban-
céria ou seguro-caucao aprovado nos termos legais.

9. Caucdo definitiva: 5% do prego total da adjudicagao (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber, em cada um
dos pagamentos parciais sdo deduzidos 5% para garantia do
contrato, para reforco da caucao definitiva a prestar).

10. Preco base: ndo ha.

11. Condicdes de admissao: serdo admitidos como concor-
rentes as entidades inscritas na DSSOPT para execucdo de
obras, bem como as que a data do concurso, tenham requerido
a sua inscri¢do, neste ultimo caso a admissdo é condicionada
ao deferimento do pedido de inscricao.
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12. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Seccdao de Atendimento e Expediente Geral da
DSSOPT, sita na Estrada de D. Maria II, n.° 33, r/c, Macau;

Dia e hora limite: dia 20 de Junho de 2013, quinta-feira, até
as 12,00 horas.

Em caso de encerramento desta Direccdo de Servigos na
hora limite para a entrega de propostas acima mencionada
por motivos de tufdo ou de forca maior, a data e a hora limites
estabelecidas para a entrega de propostas serdo adiadas para a
mesma hora do primeiro dia util seguinte.

13. Local, dia e hora do acto ptblico:

Local: sala de reunido da DSSOPT, sita na Estrada de D. Ma-
ria II, n.° 33, 5.° andar, Macau;

Dia e hora: dia 21 de Junho de 2013, sexta-feira, pelas 9,30
horas.

Em caso de adiamento da data limite para a entrega de
propostas mencionada de acordo com o n.° 12 ou em caso de
encerramento desta Direccdo de Servicos na hora estabelecida
para o acto publico de abertura das propostas acima menciona-
da por motivos de tufdo ou de forca maior, a data e a hora esta-
belecidas para o acto publico de abertura das propostas serdo
adiadas para a mesma hora do primeiro dia ttil seguinte.

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para
esclarecer as eventuais ddvidas relativas aos documentos apre-
sentados no concurso.

14. Local, hora e preco para obteng@o da cdpia e exame do
processo:

Local: Departamento de Edificacdes Publicas da DSSOPT,
sito na Estrada de D. Maria II, n.° 33, 17.° andar, Macau;

Hora: horario de expediente (das 9,00 as 12,45 horas e das
14,30 as 17,00 horas).

Na Seccao de Contabilidade da DSSOPT, poderao ser soli-
citadas cépias do processo do concurso ao preco de $ 2 300,00
(duas mil e trezentas patacas).

15. Critérios de apreciagdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

— Preco razoével: 60%;

— Plano de trabalhos: 10%;

— Experiéncia e qualidade em obras: 18%;
— Integridade e honestidade: 12%.

16. Juncdo de esclarecimentos:

Os concorrentes poderdo comparecer no Departamento de
Edifica¢des Piblicas da DSSOPT, sito na Estrada de D. Maria
II, n.° 33, 17.° andar, Macau, a partir de 3 de Junho de 2013,
inclusive, e até a data limite para a entrega das propostas, para
tomar conhecimento de eventuais esclarecimentos adicionais.
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O Director dos Servigos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicagdo $ 3 980,00)
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CAPITANIA DOS PORTOS
Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
de prestacdo de provas, condicionado, para o preenchimento
de dois lugares de pessoal maritimo de 1.* classe, 1.° escaldo,
da carreira de pessoal maritimo dos trabalhadores contratados
além do quadro da Capitania dos Portos, cujo antincio do aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 41, II Série, de 10 de Outubro
de 2012:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Lei KUal Va oo 62,10
2.2 Wong Kam Wa......ccccceiiiiiiiicccecceeeeeeeenens 61,60
3.° Cheong Kuok Ton Antonio .........cceceveeveiccncnicnenes 55,20
4.2 Kuok Chan Weng.........ccccceueueieucieieiciceiecieeeceeenenens 54,50
5.2 FONEG A SENG....coiiiiiiiiiiiiiciciice s 52,20

Nota:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.” 23/2011:

Excluidos por terem faltado as provas escrita e pratica: dois
candidatos;

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

Reprovado por ter obtido a classificacdo final inferior a 50
valores: um candidato.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento supracitado
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista a entidade competente, no prazo de dez dias uteis, contados
da data da sua publicacio.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 6 de Maio de 2013).

Capitania dos Portos, aos 26 de Abril de 2013.
O Jdri:

Presidente: Tong Vun Ieong, chefe de divisdao da Capitania
dos Portos.

Vogais: Cheang U Keong, técnico superior de 1.7 classe do
Instituto de Accdo Social; e

Kuan Chon Chun, mestran¢a maritima especialista da Capi-
tania dos Portos.

(Custo desta publicacdo $ 1 869,00)
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Antncios

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada, no Departamen-
to de Administragdo e Finangas/Divisdo Administrativa/Sec-
¢do de Pessoal, sito na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros,
e publicado na internet desta Capitania, a lista proviséria do
candidato ao concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado, para o preenchimento de um lugar de técnico supe-
rior de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior,
provido em regime de contrato além do quadro do pessoal da
Capitania dos Portos, cujo antincio do aviso de abertura foi pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 16, 11 Série, de 17 de Abril de 2013.

A lista provisdria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Capitania dos Portos, aos 10 de Maio de 2013.
A Directora, Wong Soi Man.

(Custo desta publicacio $ 852,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, no Departamento
de Administracdo e Finangas/Divisdo Administrativa/Seccgao
de Pessoal, sito na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, e pu-
blicado na internet desta Capitania e da Direccao dos Servigos
de Administracdo e Fungao Publica, o aviso referente a aber-
tura do concurso comum, de acesso, documental, condicionado
aos trabalhadores desta Capitania, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), para o preenchimento de
trés lugares de controlador de trafego maritimo especialista
principal, 1.° escaldo, da carreira de controlador de trafego ma-
ritimo do quadro de pessoal da Capitania dos Portos, com dez
dias de prazo para a apresentagdo de candidaturas, a contar do
primeiro dia ttil imediato ao da publicag¢do do presente antncio
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau.

Capitania dos Portos, aos 10 de Maio de 2013.
A Directora, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagao $ 920,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de técnico
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Anténio Viegas de Jesus
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Costa

superior dos trabalhadores contratados por assalariamento da
Direccdo dos Servicos de Correios, cujo antncio do aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 13, II Série, de 27 de Marco de
2013:

Candidato aprovado: valores

Lao On T .ot 79,69

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 9 de Maio de 2013).

Direccao dos Servigos de Correios, aos 6 de Maio de 2013.
O Juri:

Presidente: Yuen Vai Chi, chefe do Sector de Pessoal da
DSC.

Vogais efectivos: Anténio Viegas de Jesus Costa, técnico su-
perior assessor da DSC; e

Lo Kam Pek, técnica superior assessora da DSI.

(Custo desta publicagdo $ 1 429,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dois luga-
res de intérprete-tradutor principal, 1.° escaldo, da carreira de
intérprete-tradutor em regime de contrato além do quadro da
Direccdo dos Servicos de Correios, cujo antncio do aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 13, II Série, de 27 de Marco de
2013:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Lai Jing Liang ....cccccvveveennieieineneccnineecceseeeenenene 78,19
2.° Andre das Dores COordeiro .........oevvevrevrevreeeereeeeeennns 77,19

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 9 de Maio de 2013).

Direccao dos Servigos de Correios, aos 6 de Maio de 2013.
O Juri:

Presidente: Anténio Viegas de Jesus Costa, técnico superior
assessor da DSC.
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Vogais efectivos: Lao On I, técnica superior principal da
DSC;e

Wong Chi Un, técnico superior assessor dos SPU.

(Custo desta publicagdo $ 1 361,00)
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INSTITUTO DE HABITACAO
Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de fiscal técnico de 1. classe, 1.° escalao, da carreira de fiscal
técnico, provido em regime de contrato além do quadro do
pessoal do Instituto de Habitacdo, adiante designado por IH,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 10, II Série, de 6 de Mar-
co de 2013:

Candidato aprovado: valores

LoUu U Lamiuuciiiiiicecececeeeeeee et 81,00

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 8 de Maio de 2013).

Instituto de Habitacao, aos 25 de Abril de 2013.
O Juri:

Presidente: Chan Tak Kwong, técnico superior assessor do
IH.

Vogais efectivos: Lam lok Mei, técnica superior assessora do
IH; e

Wong Meng Fong, técnico de 2.7 classe da DSEJ.

(Custo desta publicacdo $ 1 331,00)

Aviso

Abertura de concurso geral para atribui¢do

de habitagdo social

Nos termos do artigo 3.° do Regulamento de Candidatura
para Atribui¢cdo de Habitagao Social, aprovado pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.” 296/2009, alterado pelo Despacho do
Chefe do Executivo n.° 141/2012, faz-se saber que se encontra
aberto um concurso geral para atribuicdo de habitacao social,
ficando os interessados a candidatura notificados do seguinte:

1. O prazo para apresentagdo de candidaturas é de 22 de
Maio de 2013 a 21 de Agosto de 2013.
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2. O presente concurso é geral, podendo concorrer os agre-
gados familiares ou individuos que reinam os requisitos neces-
sarios a atribuicao de habitacdo social.

3. Os candidatos devem reunir os seguintes requisitos:

1) Podem candidatar-se ao arrendamento de habitagdes
sociais os agregados familiares ou individuos residentes na Re-
giao Administrativa Especial de Macau (RAEM) e em situagao
econOmica desfavorecida;

2) Sem prejuizo dos valores que possam vir a ser fixados, por
despacho do Chefe do Executivo, durante o periodo de candi-
datura, o total do rendimento mensal e do patriménio liquido
dos agregados familiares em situagdo econdmica desfavorecida
ndo podem ultrapassar, respectivamente, os valores constantes
das tabelas I e II do n.° 1 do Despacho do Chefe do Execu-
tivo n.° 179/2012, alteradas pelo Despacho do Chefe do
Executivo n.° 23/2013 (ver a tabela seguinte):

REZ RN (SIEEUI N MEEFE
(FREBH) (HFD) (M)
1 7,820 168,920
2 12,210 263,740
3 15,050 325,080
4 16,970 366,560
5 18,360 396,580
6 21,660 467,860
75LLE 23,050 497,880

Dimensao do Total do Total do
agregado familiar | rendimento mensal | patrimoénio liquido

(nimero de (patacas) (patacas)
elementos)

1 7820 168 920

2 12210 263 740

3 15 050 325080

4 16 970 366 560

5 18 360 396 580

6 21 660 467 860

7 ou superior 23 050 497 880

(=) HFELHAB R EH— A ER A N YRR ER &
fE

(1) FHR185% 5

(2) FERFTRE BT R B 2D T4

(3) FFEEFIR AT K A R RS 5

(T9) ZE R BRI EBASNFE—HFEEAN EREIF R
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3) A candidatura s6 pode ser apresentada por um elemento
do agregado familiar ou pelo candidato individual que, cumu-
lativamente retina as seguintes condicgdes:

(1) Tenha idade minima de dezoito anos;
(2) Resida na RAEM no minimo hd 7 anos;

(3) Seja portador do residente do Bilhete de Identidade de
Residente Permanente da RAEM;

4) Com excepgao dos conjuges nio residentes na RAEM, os
conjuges dos elementos do agregado familiar devem constar do
mesmo boletim de candidatura;

5) Nenhum elemento do agregado familiar e seu cOnjuge, em
situacdo desfavorecida, pode:

(1) Ser ou ter sido proprietdrio ou promitente-comprador
de qualquer prédio ou fraccdo auténoma na RAEM, ou pro-
prietdrio ou concessiondrio de qualquer terreno do dominio
privado da RAEM, no periodo de trés anos antes do termo do
prazo para entrega do boletim de candidatura;

(2) Ser proprietdrio ou promitente-comprador de qualquer
prédio ou frac¢do auténoma na RAEM, ou proprietario ou
concessionario de qualquer terreno do dominio privado da
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RAEM, desde o termo do prazo para entrega do boletim de
candidatura até a data de assinatura do contrato de arrenda-
mento com o IH;

(3) Ser elemento que figure no boletim de candidatura de
outro agregado familiar, ao qual o IH ja tenha autorizado a
aquisicdo de habitacdo construida em regime de contratos de
desenvolvimento para a habitacdo nos termos do Decreto-Lei
n.° 13/93/M, de 12 de Abril;

(4) Ser elemento que figure no boletim de candidatura de
outro agregado familiar, ao qual o IH ja tenha autorizado a
aquisicao de habitagdo nos termos do Decreto-Lei n.° 35/96/M,
de 8 de Julho, do Regulamento Administrativo n.® 24/2000
(Regime de bonifica¢do ao crédito para aquisi¢do ou locagdo
financeira de habitagio prépria) ou do Regulamento Adminis-
trativo n.° 17/2009 (Regime de bonificagio de juros de crédito
concedido para aquisi¢do de habitagio prépria);

(5) Ser elemento de agregado familiar ao qual tenha sido,
nos 2 anos imediatamente anteriores a data de apresentagdo
da candidatura, rescindido contrato de arrendamento nos ter-
mos do artigo 19.° do Regulamento Administrativo n.® 25/2009
(Atribuicdo, Arrendamento e Administracdo de Habitacdo
Social);

(6) Ser elemento de agregado familiar contra o qual tenha
sido, nos 2 anos imediatamente anteriores a data de apresenta-
cdo da candidatura, emitido mandado de despejo nos termos
do artigo 42.°, do n.° 3 do artigo 44.° ou do artigo 46.° do Decre-
to-Lei n.° 69/88/M, de 8 de Agosto;

(7) Ser elemento de agregado familiar ao qual tenha sido,
nos 2 anos imediatamente anteriores a data de apresentacao da
candidatura, cancelada anterior candidatura por prestagdo de
declaragdes falsas ou inexactas ou uso de qualquer meio frau-
dulento para arrendamento de habitacdo, nos termos do Regu-
lamento de Candidatura para Atribuicdo de Habitacdo Social,
aprovado pelo Despacho do Chefe do Executivo n.” 296/20009,
alterado pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 141/2012;

6) O presidente do IH, a titulo excepcional, desde que devi-
damente justificado, pode autorizar a candidatura a habitacao
social a elemento que tenha deixado de fazer parte de agrega-
do familiar ao qual tenha sido autorizada a bonificagdo, nos
termos do Regulamento Administrativo n.° 17/2009 (Regime
de bonificacdo de juros de crédito concedido para aquisicao
de habitacao propria), ou a aquisi¢ao de habitagdo, nos termos
do Decreto-Lei n.° 35/96/M, de 8 de Julho, do Regulamento
Administrativo n.° 24/2000 (Regime de bonificacdo ao crédito
para aquisi¢do ou locacdo financeira de habitagdo prépria) ou
do Decreto-Lei n.° 13/93/M, de 12 de Abril;

7) Os individuos que se candidatem a atribui¢do de habita-
¢oes sociais devem reunir as condicdes equivalentes exigidas
para os elementos do agregado familiar residentes na RAEM;

8) O nome de qualquer um dos elementos do agregado fami-
liar n@o pode figurar em mais do que um boletim de candidatu-
ra.

4. Os boletins de candidatura podem ser obtidos nos seguin-
tes locais:

e Instituto de Habitacao (sito na Travessa Norte do Patane
n.° 102, ITha Verde, Macau);
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e Centro de Servicos da RAEM (sito na Rua Nova da Areia
Preta n.° 52, Macau);

e Sede, delegagdes e centros de apoio da Unido Geral das
Associacdes dos Moradores de Macau;

e Sede e delegagdes da Associacdo Geral dos Operdrios de
Macau;

e Sede e delegacdes da Associacdo Geral das Mulheres de
Macau;

® Dependéncias da Caritas de Macau;
e Alianga de Povo de Instituicdo de Macau;
e Download na homepage do IH (www.ihm.gov.mo).

5. Os agregados familiares admitidos na lista geral de espe-
ra, ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.° 69/88/M, de 8 de
Agosto, e do Regulamento de Candidatura para Atribuicdo
de Habitacao Social, aprovado pelo Despacho do Chefe do
Executivo n.° 296/2009, alterado pelo Despacho do Chefe do
Executivo n.° 141/2012, aos quais ndo tenham sido atribuidas
habitagdes sociais, ndo necessitam de apresentar novo boletim
de candidatura.

6. A candidatura ao concurso formaliza-se com a entrega,
no IH, do boletim de candidatura devidamente preenchido e
assinado pelo candidato com capacidade juridica. O boletim
de candidatura é obrigatoriamente instruido com os seguintes
elementos:

1) Fotocdpia do documento de identificacio da RAEM de
todos os elementos do agregado familiar;

2) Documentos comprovativos de rendimento mensal dos
elementos do agregado familiar;

3) Declaragdo de rendimento mensal e patriménio liquido
dos elementos do agregado familiar, cujo modelo consta do bo-
letim de candidatura;

4) Documento comprovativo do tempo de residéncia emitido
por entidade competente (aplicavel no caso do documento de
identificagdo ndo fazer prova do tempo de residéncia);

5) Fotocépia do cartdo de registo de avaliacao da deficiéncia
emitido pelo Instituto de Accdo Social ou declaracdo médica
emitida pelos hospitais da RAEM ou centros de satide dos Ser-
vicos de Saude (aplicdvel ao agregado familiar com elemento
que sofra de deficiéncia ou doenga de cardcter permanente que
ndo permita exercer actividade profissional).

7. O IH pode solicitar ao representante do agregado familiar
outras informagdes que considere indispensaveis para a instru-
¢ao do processo de candidatura.

8. Locais e forma de entrega dos boletins de candidatura:

1) O boletim de candidatura devidamente preenchido, acom-
panhado da respectiva documentacio, deve ser entregue, pelo
candidato ou seu representante, entre o dia 22 de Maio de 2013
e o dia 21 de Agosto de 2013, no IH, sito na Travessa Norte do
Patane n.° 102, I1ha Verde, Macau, ou no Centro de Servigos
da RAEM, sito na Rua Nova da Areia Preta n.° 52, Macau, du-
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rante o horario de expediente (sem interrupgao durante a hora
de almogo), ou nos locais indicados pelo IH;

2) Nio sdo aceites candidaturas entregues pela via postal.

9. Na apresentacdo da candidatura, devem exibir os originais
dos documentos de identificagio da RAEM de todos os ele-
mentos do agregado familiar para leitura dos dados pessoais,
através do chip.

10. A lista proviséria de espera, a lista definitiva de espera e
a lista dos excluidos do concurso serdo afixadas no IH, sito na
Travessa Norte do Patane n.° 102, Ilha Verde, Macau. A data
da afixacdo das listas sera publicada, através de aviso, no Bole-
tim Oficial da RAEM e publicitada em dois jornais da RAEM,
um de lingua chinesa e outro de lingua portuguesa. As refe-
ridas listas estardo ainda disponiveis para consulta no Centro
de Servigos da RAEM; sede, delegacdes e centros de apoio da
Unido Geral das Associacdes dos Moradores de Macau; sede e
delegacdes da Associag@o Geral dos Operarios de Macau; sede
e delegacdes da Associacdo Geral das Mulheres de Macau; de-
pendéncias da Céritas de Macau e Alianga de Povo de Institui-
¢do de Macau. Os interessados podem obter informagdes sobre
o concurso através da linha aberta do IH, nimero de telefone
2835 6288 ou homepage do IH (www.ihm.gov.mo).

11. Os candidatos admitidos devem reunir os requisitos para
atribuic@o de habitagdo social, desde o termo do prazo para
entrega do boletim de candidatura até a atribuicdo das habita-
¢oes (ou seja, até a data de assinatura do contrato de arrenda-
mento com o IH), sendo os candidatos serdo excluidos da lista
de espera.

12. As alteracdes do nimero de elementos que se verificarem
no agregado familiar, em virtude de falecimento, nascimento,
adop¢ao, casamento, divorcio, fixacao de residéncia na RAEM
de codnjuges ou filhos menores e demais factos juridicos ocorri-
dos apds a apresentacao do boletim de candidatura, sé relevam
para efeitos de classificagdo se forem apresentadas as respecti-
vas provas, antes da publicagdo da lista provisoria de espera.

13. Para esclarecimento de quaisquer ddvidas, poderdo
dirigir-se ao IH (sito na Travessa Norte do Patane n.° 102, Ilha
Verde, Macau) durante o horério de expediente ou ligar para o
nimero de telefone 2859 4875.

Instituto de Habitacdo, aos 15 de Maio de 2013.
O Presidente do Instituto, 7Tam Kuong Man.

(Custo desta publicacdo $ 8 739,00)
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GABINETE PARA 0 DESENVOLVIMENTO
DE INFRA-ESTRUTURAS

Antncio

Torna-se publico que se encontra afixado, no Gabinete para
o Desenvolvimento de Infra-estruturas (GDI), sito na Av.
do Dr. Rodrigo Rodrigues, Edificio Nam Kwong, 10.° andar,
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Macau, e publicado nos sitios da internet do GDI e da Direc-
¢do dos Servigos de Administracdo e Funcao Publica, o aviso
referente a abertura do concurso comum, de acesso, condicio-
nado, documental, circunscrito aos trabalhadores do GDI, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos» e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», para
o preenchimento de uma vaga de adjunto-técnico principal, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico provida em regime de
contrato além do quadro do pessoal do GDI, com dez dias de
prazo para a apresentagao de candidaturas, a contar do primei-
ro dia util imediato ao da publicagdo do presente antincio no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
15 de Maio de 2013.

O Coordenador do Gabinete, Chan Hon Kit.

(Custo desta publicagdo $ 1 263,00)
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GABINETE PARA AS INFRA-ESTRUTURAS
DE TRANSPORTES

Anincio

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», se encontra afixada no quadro de anuncio do Ga-
binete para as Infra-estruturas de Transportes (GIT), sito na
Rua do Dr. Pedro José Lobo, Edif. Banco Luso Internacional,
n.>s 1-3, 26.° andar, Macau, e publicada no sitio electrénico do
GIT, a lista provisdria dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores contrata-
dos além do quadro do GIT para o preenchimento dos lugares
abaixo mencionados, cujo andncio do aviso de abertura foi pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 18, II Série, de 2 de Maio de 2013:

1. Um lugar de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo;
2. Um lugar de técnico de 1.% classe, 1.° escalao;
3. Dois lugares de adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escalao.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 15 de
Maio de 2013.

O Coordenador do Gabinete, Lei Chan Tong.

(Custo desta publicagdo $ 1 361,00)
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SECRETARIADO DO CONSELHO DE CIENCIA
ETECNOLOGIA

Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, no Secretariado
do Conselho de Ciéncia e Tecnologia, sita na Av. do Infante
D. Henrique 43-53A, Edif. «<The Macau Square», 8.° C, a lista
provisoria do candidato ao concurso comum, de acesso, condi-
cionado, documental, para o preenchimento de um lugar de as-
sistente técnico administrativo principal, 1.° escaldo, da carrei-
ra de assistente técnico administrativo, provido em regime de
contrato além do quadro do pessoal deste Secretariado, aberto
por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 16, II Série, de 17 de Abril de
2013.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Secretariado do Conselho de Ciéncia e Tecnologia, aos 13 de
Maio de 2013.

A Secretaria-geral, Leong Pou Fong.

(Custo desta publicacao $ 1 018,00)

{'F—E Pégina seguinte.
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