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" seis vagas de motorista de ligeiros. .........cooeeveeerereneeennee 760
e A BB SRG RS RERL SO R BB Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa:
FEPIEEIE AHEE R o oo, 760 ’
Antncio sobre a afixacdo dos avisos dos concursos de
o acesso, para o preenchimento de uma vaga de técnico
3Z] £E -
IEEWMBEPIf S superior assessor, uma de intérprete-tradutor princi-

N R RSB B R R T pal e uma de adjunto-técnico especialista principal. .. 760
TR~ EEEIEE R B R E R R AR I R S Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Ins-
FRERBIBEDEE © s 760 tancia:

Aviso sobre o concurso de ingresso, para o preenchimen-
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%Jiﬁ'ﬁ%ﬂ’]L PPN 765 Antincio sobre a aﬁxagﬁo da lista proviséria dos can-

didatos ao concurso para admissdo ao curso de
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== PRER DU LS Al = ELALOGS tério Publico especialista. 765
FIUES NERIEFEE o e 765
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NE—E] - B gﬁﬁﬁj%ﬁmih%ﬁﬁ %EJAE:Q fﬁ}?ﬁ para acesso de nove oficiais de justica do Ministério
208 T g b B 0 B MR HI3E IR AZRY Publico a categoria de escrivao do Ministério Publico
HEZ NEEREER o e 766 adjunto. 766
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BABHRERAEMHS , , B .
Antncio sobre a afixacdo da lista definitiva do candidato

INE—HI o BRAARRRE R IE W SR 2 (L ao concurso de ingresso, para o preenchimento de

B FiGh A KB A E 4 o 766 duas vagas de técnico de 2. classe, drea juridica. ....... 766
Direccao dos Servicos de Administracao e Funcio
TRABBHS : Publica:
= Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso de aces-
N H ARE HEE, 15 =R YNERE G
G J{ BN S 'ﬁj% "ﬁéﬁ%%f& LR S0, para o preenchimento de uma vaga de assistente
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AR - 15 = so, para o preenchimento de uma vaga de técnico
BHEZHIEE o e 767 principal. 767

SRR Direccao dos Servicos de Assuntos de Justica:
S iy \ Lista classificativa do candidato ao concurso de acesso,

Ry E A B FE B — 8RS Wb 5 A EH Ak para o preenchimento de uma vaga de intérprete-

FEZZ 0 ot 767 -tradutor chefe. 767
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N —H| o B ERE BIER — B S Antincio sobre a afixacdo da lista proviséria do candida-
FHIHEE NERREZE o e 779 to ao concurso de acesso, para o preenchimento de
uma vaga de inspector de 1.7 classe. .......coceevereeenerennee 779
N BATATERE i ﬁ—,%— TR 2 Antncio sobre a afixagdo da lista proviséria dg candida-
ZEGRERE O YE | B o 779 to ao concurst;) dfe acesso, para o preenchlmento de
uma vaga de técnico superior principal. ..........ccvceeene. 779
fem H s BT RE TSR © oo, 780 Edital referente ao Imposto Complementar de Rendi-
mentos. 780
B RS i Direccao dos Servicos de Estatistica e Censos:
N = o - Lista classificativa dos candidatos ao concurso de acesso,
%fﬁ@é]ﬁiﬁ HAEERAE AR EHHE S A para o preenchimento de quatro vagas de agente de
FIRABTZ © oo 780 censos e inquéritos principal. 780
B S s - Direccao de Inspeccio e Coordenacio de Jogos:
*’mm
Lista classificativa dos candidatos ao concurso de acesso,
I H AR B R B IS AR - 781 para o preenchimento de oito vagas de inspector as-
SEessor. 781
B EMEIEEMmE Autoridade Monetaria de Macau:
SE 2 —HI o BE A JE 2 a] AE T P AR BT & R Avisodreferent? as entid?dgs (glue sef;:?lcontram Iz;utc?ii—
P TTL zadas a praticar as actividades «offshore» na Regido
PR SRBHVEIH © o 782 Administrativa Especial de Macau. .........oc.coeceoveenevennee 782
SE B Sing do i st  puivs e
ISP =X i Uax iSO 784
2012. 784
- Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranca de
BPSRBEF BT B - Moo ¢ ¢ gurane
R VR & T BT 2 WY R AR B B R e N R Lista classificativa dos candidatos ao concurso de acesso,
FETZ 0 oot 785 para o preenchimento de duas vagas de técnico prin-
cipal. 785
e ER SRS B S B E R EE Ak Lista classificativa do candidato ao concurso de aces-
FETR © oo 785 50, para o preenchimento de uma vaga de adjunto-
-técnico de 1.? classe. 785
B R R B — B R BRI E R A 5K Lista classificativa do . candidato ao concurso de. aces-
= so, para o preenchimento de uma vaga de adjunto-
FBTR o et 786 > Pd pre
-técnico principal. 786
£ IR A Aniniosore s fsaleda i provte o cndie
BB >
SR BAE I HEE BRI « 786 uma vaga de adjunto-técnico principal. ...........ccooven.. 786
e Antincio sob fixacdo da lista definitiva d didat:
LB - BN SRR R S — S5l 5 (%Ew nzgcézrslgu:soa (?e XierllggiZssg lls)aiai) I;rleveilcﬁircr?:ntlo adz
S ) —ERABBEH (E%)\EEIE% ----------- 787 uma vaga de técnico de 2.% classe, drea de mecanica. 787
. Antncio sobre a afixagdo da lista de ordenagio final e o
NE— lj * BFSSRIG SR A /U R 22 HO R R resultado final da inspecgdo sanitdria dos candidatos
BB REIERIZHES AR R BEA 2 B R AE A S a0 18.° Curso de Formagéo de Instruendos das FSM. 787
BRHERGE IR o oo 787
Antncio sobre a afixagdo da lista definitiva do candidato
ao concurso de ingresso, para o preenchimento de
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so, para o preenchimento de uma vaga de técnico
superior de 1. classe.

Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafe-
go:

Aviso sobre o concurso de ingresso, para o preenchimen-
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO

Despacho do Chefe do Executivo n.° 17/2013

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
n.”* 1 e 2 do artigo 3.° e do artigo 4.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 38/2003 (Comissdo de Seguranca dos Combustiveis),
na redacgdo que lhe foi conferida pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 8/2004, e do n.° 11 do Despacho do Chefe do Execu-
tivo n.° 10/2012, o Chefe do Executivo manda:

1. E renovada a nomeacdo de Kong Kam Seng, como presi-
dente e membro a tempo inteiro da Comissdo de Seguranga
dos Combustiveis, doravante designada por Comissdo, com a
remuneragdo mensal igual ao valor do indice correspondente,
na coluna 1 do mapa 1, anexo a Lei n.° 15/2009, ao cargo de sub-
director.

2. E renovada a nomeacio de Wong Sai Heng, como mem-
bro a tempo inteiro da Comissao, com a remuneracao mensal
igual ao valor do indice correspondente, no mapa 2, anexo a
Lei n.° 15/2009, ao cargo de chefe de departamento, o qual subs-
titui o presidente nas suas auséncias e impedimentos.

3. Ocorrendo a substituicdo prevista no nimero anterior, o
substituto tem direito a remuneracdo e demais direitos e rega-
lias atribuidos ao substituido durante o periodo de substituicao.

4.Sdo renovadas as nomeagdes de Yiu Chow Leung e Cheung
Wai Ming, como membros a tempo parcial da Comissao, com
a remuneragao mensal correspondente a 50% do valor do in-
dice 100 da tabela indicidria da Administragdo Publica, sendo
substituidos nas suas auséncias e impedimentos por Lam Nam e
Wong Chan Wa, respectivamente.

5. E nomeado, Lai Weng Wa, como membro a tempo parcial
da Comissao, com a remuneragao mensal correspondente a 50%
do valor do indice 100 da tabela indiciaria da Administracao
Piblica, sendo substituido nas suas auséncias e impedimentos
por Chow Harry.

6. Ocorrendo as substituigdes previstas nos nimeros ante-
riores, os substitutos tém direito a um montante calculado em
funcdo do periodo de substituicdo e do valor da remuneracdo
mensal dos substituidos, o qual é deduzido a remuneracdo des-
tes.

7. Sdo renovadas as nomeacdes dos representantes efectivos
na Comissdo, em acumulacdo com as fungdes que desempe-
nham no organismo que representam:

1) Lau Kit Lon, em representacdo da Direcgdo dos Servicos
de Economia, sendo substituido nas suas auséncias e impedi-
mentos por Tam Chi Kin;

2) Wong Kin, em representacdo do Corpo de Bombeiros, sen-
do substituido nas suas auséncias e impedimentos por Lam Io
Fan;
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3) Mui San Meng, em representagdo do Corpo de Policia de
Seguranca Publica, sendo substituido nas suas auséncias e impe-
dimentos por Leong Seac Man;

4) Vong Man Chong, em representagao dos Servicos de Al-
fandega, sendo substituido nas suas auséncias e impedimentos
por Vong Vai Man,;

5) Lao Wai Chun, em representagio da Capitania dos Portos,
sendo substituido nas suas auséncias e impedimentos por Tong
Vun Ieong.

8. E nomeado, Lau Pou Meng, como representante efectivo
da Direcc¢ado dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transportes
na mesma comissao, em acumulacido com as fungdes que desem-
penha no organismo que representa, sendo substituido nas suas
auséncias e impedimentos por Chan Weng Hei.

9. Os membros referidos nos n.” 7 e 8 tém direito a senhas
de presencga pela sua participagdo nas reunides da Comissao, de
montante igual ao previsto para os trabalhadores da Adminis-
tragdo Publica.

10. A duracdo do mandato de todos os membros nomeados €
de um ano, renovéavel por igual periodo ou inferior.

11. O mandato dos nomeados cessa, designadamente, por:

1) Exoneracao;

2) Rentincia do respectivo titular;

3) Decurso do prazo referido no nimero anterior, salvo reno-
vagao.

12. Os membros a tempo inteiro mantém o direito a carreira
e a todos os restantes direitos e deveres inerentes a sua situagao
juridico-funcional no quadro de origem, com excepgao do direi-
to ao vencimento.

13. Os encargos decorrentes da execucdo do presente despa-
cho sdo suportados por rubrica inscrita no Capitulo 12 do Orca-
mento da Regido Administrativa Especial de Macau.

14. O presente despacho produz efeitos a partir do dia 30 de
Janeiro de 2013.

11 de Janeiro de 2013.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Extracto de despacho

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 14 de
Dezembro de 2012:

Han Jing — contratada além do quadro, pelo periodo de um
ano, como técnica superior de 1.% classe, 2.° escaldo, neste
Gabinete, nos termos dos artigos 18.°,n. 1,2 e 5,¢ 19.°,n.° 10
e 11, do Estatuto do Gabinete do Chefe do Executivo ¢ dos
Secretérios, e dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, a
partir de 2 de Janeiro de 2013.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 14 de Janeiro de 2013.
— O Chefe do Gabinete, Alexis, Tam Chon Weng.
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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO

Extractos de despachos

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 24 de
Outubro de 2012:

Kuok Sok Wa — contratada além do quadro, pelo periodo de
um ano, como técnica superior assessora, 3.° escaldo, nos
SASG, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, em vi-
gor, a partir de 26 de Dezembro de 2012.

Por despacho do signatério, de 17 de Dezembro de 2012:

Cheang Chin Leong — alterada, por averbamento, a cldusula
3.7 do seu contrato além do quadro progredindo a assistente
técnico administrativo de 1.* classe, 2.° escaldo, indice 240,
nos SASG, nos termos dos artigos 25.°, n.° 3, e 26.°, n.° 3, do
ETAPM, em vigor, a partir de 14 de Fevereiro de 2013.

Por despachos do signatério, de 18 de Dezembro de 2012:

Lei Si Leng — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do seu
contrato além do quadro progredindo a técnico superior de
2.2 classe, 2.° escaldo, indice 455, nos SASG, a partir de 8 de
Marco de 2013, e renovado o referido contrato, pelo periodo
de dois anos, nos termos dos artigos 13.°, n.° 1, alinea 2), da
Lei n.° 14/2009 e 25.°, n.° 3, e 26.°, n.° 1 e 3, do ETAPM, em
vigor, a partir de 9 de Marco de 2013.

Lei Kuai Seng — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato além do quadro progredindo a adjunto-técnico
de 2.7 classe, 2.° escaldo, indice 275, nos SASG, a partir de 28
de Fevereiro de 2013, e renovado o referido contrato, pelo
periodo de dois anos, nos termos dos artigos 13.°, n.° 1, alinea
2),da Lein.° 14/2009 e 25.°,n.° 3, 26.°,n.” 1 ¢ 3, do ETAPM,
em vigor, a partir de 1 de Marco de 2013.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 14 de Janeiro de 2013.
— O Chefe do Gabinete, Alexis, Tam Chon Weng.
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GABINETE DA SECRETARIA PARA A ADMINISTRACAO
E JUSTICA

Despacho da Secretaria para a Administracio
e Justica n.° 1/2013

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 2) do n.° 1 do artigo 2.° e do artigo 7.°, ambos do Regula-
mento Administrativo n.® 6/1999, conjugados com os n.” 1,2 e
5 da Ordem Executiva n.° 120/2009, com a nova redac¢do dada
pela Ordem Executiva n.° 26/2011, a Secretdria para a Adminis-
tragdo e Justica manda:
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Sao subdelegados no presidente do Conselho de Administra-
c¢do do Instituto para os Assuntos Civicos ¢ Municipais, Tam Vai
Man, ou no seu substituto legal, todos os poderes necessarios
para representar a Regido Administrativa Especial de Macau,
como outorgante, no contrato de empreitada da obra de cons-
trucdo do Pavilhdo do panda pequeno no Parque de Seac Pai
Van, a celebrar com a «<AD & C Engenharia e Construcdes
Companhia Limitada».

9 de Janeiro de 2013.

A Secretdria para a Administracao e Justica, Florinda da Rosa
Silva Chan.

Extracto de despacho

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretéria para a Adminis-
tracgdo e Justica, de 14 de Dezembro de 2012:

Chu Lam Lam — renovada a comissdo de servico, pelo periodo
de dois anos, como directora dos Servigos da Reforma Juri-
dica e do Direito Internacional, nos termos dos artigos 5.° da
Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009,
a partir de 1 de Janeiro de 2013, por possuir experiéncia e
capacidade profissional adequadas para o exercicio das suas
funcdes.

Gabinete da Secretdria para a Administragao e Justiga, aos

16 de Janeiro de 2013. — A Chefe do Gabinete, substituta, Ku

Mei Leng.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A ECONOMIA
E FINANCAS

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.° 1/2013

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau, ao abrigo do
n.° 2 do artigo 8.°, conjugado com a alinea 2) do Anexo VIII do
Regulamento Administrativo n.° 6/1999 e nos termos do n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 59/97/M, de 29 de Dezembro, o
Secretdrio para a Economia e Finangas manda:

1. E nomeada Teng Nga Kan para exercer o cargo de secreta-
ria-geral do Conselho Permanente de Concertagdo Social, com
efeitos a partir de 2 de Janeiro de 2013 até 16 de Abril de 2014.

2. E revogado o Despacho n.° 9/SACE/99.
11 de Janeiro de 2013.

O Secretario para a Economia e Financas, Tam Pak Yuen.

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para a Economia
e Financas, de 11 de Janeiro de 2013:

Cheong Chou Weng — renovada a nomeacdo, pelo prazo de
dois anos, como presidente do Conselho de Administracao
do Instituto de Promocdo do Comércio e do Investimento de
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Macau, nos termos do artigo 3.°, n.° 2, alinea f), do Estatuto
do Instituto de Promocao do Comércio e do Investimento
de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 33/94/M, de 11 de
Julho, na redacgdo do Decreto-Lei n.° 29/99/M, de 5 de Julho,
a partir de 1 de Fevereiro de 2013, por possuir competéncia
profissional e experiéncia adequadas para o exercicio das
respectivas fungoes.

Gabinete do Secretdrio para a Economia e Financas, aos 14
de Janeiro de 2013. — A Chefe do Gabinete, Lok Kit Sim.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A SEGURANCA

Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 6/2013

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 2 do artigo 4.° e do artigo 7.°, ambos do Regulamento Admi-
nistrativo n.® 6/1999, conjugados com o n.° 1, alinea 3) don.°2 e
o n.° 5 da Ordem Executiva n.° 122/2009, na redac¢do da Ordem
Executiva n.° 28/2011, o Secretario para a Seguranga manda:

Sédo subdelegados no director do Estabelecimento Prisio-
nal de Macau (EPM), licenciado Lee Kam Cheong, ou no seu
substituto legal, todos os poderes necessdrios para representar
a Regido Administrativa Especial de Macau, como outorgante,
no contrato de aquisicdo do «Sistema Digital de Intercomunica-
¢do» (ajuste directo n.° 00045-AQ/GA/2011), a celebrar com a
«Vodatel Holdings Limited».

14 de Janeiro de 2013.

O Secretdrio para a Seguranca, Cheong Kuoc Va.

Gabinete do Secretdrio para a Seguranca, aos 14 de Janeiro
de 2013. — O Chefe do Gabinete, Vong Chun Fat.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 273/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.°2 do artigo 5.° e do artigo 7.°, ambos do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 6/1999, conjugados com os n.”* 1,2 e 5 da Ordem
Executiva n.° 123/2009, alterada pela Ordem Executiva n.® 29/2011,
o Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

Sao subdelegados no reitor da Universidade de Macau, Wei
Zhao, ou no seu substituto legal, todos os poderes necessarios
para representar a Regido Administrativa Especial de Macau,
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como outorgante, no contrato relativo ao «Fornecimento e
instalagdo de esquentadores a gas natural no novo campus da
Universidade de Macau na Ilha da Montanha», a celebrar com
a Companhia de Produtos Quimicos e Petroliferos Nam Kwong,
Limitada.

28 de Dezembro de 2012.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.’ 274/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica da
Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do n.° 2
do artigo 5.° e do artigo 7.°, ambos do Regulamento Administra-
tivo n.° 6/1999, conjugados com os n.”* 1,2 e 5 da Ordem Execu-
tiva n.° 123/2009, alterada pela Ordem Executiva n.° 29/2011, o
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

Sao subdelegados no reitor da Universidade de Macau, Wei
Zhao, ou no seu substituto legal, todos os poderes necessarios
para representar a Regido Administrativa Especial de Macau,
como outorgante, no contrato relativo ao «Fornecimento e ins-
talacdo de equipamentos para os laboratdrios da Universidade
de Macau», a celebrar com a “[[[F17”.

28 de Dezembro de 2012.

O Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 275/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regidao Administrativa Especial de Macau e nos termos do n.° 2
do artigo 5.° e do artigo 7.°, ambos do Regulamento Administra-
tivo n.° 6/1999, conjugados com os n.”* 1,2 e 5 da Ordem Execu-
tiva n.° 123/2009, com a redac¢@o dada pela Ordem Executiva
n.° 29/2011, o Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura
manda:

1. Sao subdelegados na presidente do Conselho Administra-
tivo do Fundo de Turismo, Maria Helena de Senna Fernandes,
ou no seu substituto legal, todos os poderes necessarios para
representar a Regido Administrativa Especial de Macau, como
outorgante, no contrato de prestagdo dos servicos da Linha
Aberta para o Turismo, a celebrar com a «Companhia de Tele-
comunicacoes de Macau, S.A.R.L.».

2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

23 de Novembro de 2012.

O Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 8/2013

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos
do n.° 2 do artigo 5.° e do artigo 7.°, ambos do Regulamento
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Administrativo n.° 6/1999, conjugados com os n.* 1,2 ¢ 5 da Or-
dem Executiva n.° 123/2009, com a redacgdo dada pela Ordem
Executiva n.° 29/2011, o Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura manda:

1. Sao subdelegados na presidente do Conselho Administra-
tivo do Fundo de Turismo Maria Helena de Senna Fernandes,
ou no seu substituto legal, todos os poderes necessarios para
representar a Regido Administrativa Especial de Macau, como
outorgante, no contrato de prestacio de servicos de inser¢do de
antuncio e de produgdo e inser¢do de textos relativos a promo-
¢do turistica de Macau na revista «Macau Monthly», a celebrar
com a empresa «Macao Monthly».

2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

9 de Janeiro de 2013.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 9/2013

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos
do n.° 2 do artigo 5.° e do artigo 7.°, ambos do Regulamento
Administrativo n.° 6/1999, conjugados com os n.* 1,2 ¢ 5 da Or-
dem Executiva n.° 123/2009, com a redaccido dada pela Ordem
Executiva n.° 29/2011, o Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura manda:

1. Sdo subdelegados na presidente do Conselho Administra-
tivo do Fundo de Turismo, Maria Helena de Senna Fernandes,
ou no seu substituto legal, todos os poderes necessdrios para
representar a Regido Administrativa Especial de Macau, como
outorgante, no contrato de prestacdo de servigos de elaboragao
de textos e fotografias relativos a promocao turistica de Macau
e da sua insercdo mensal no jornal «Didrio de Macau», a cele-
brar com a empresa «Didrio de Macau — Empresa Jornalistica
e Editorial, Limitada».

2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

9 de Janeiro de 2013.

O Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.’ 10/2013

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do n.° 2
do artigo 5.° e do artigo 7.°, ambos do Regulamento Administrati-
vo n.° 6/1999, conjugados com os n.** 1,2 e 5 da Ordem Executiva
n.° 123/2009, com a redaccao dada pela Ordem Executiva
n.° 29/2011, o Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura
manda:

Sao subdelegados no presidente do Instituto Cultural, Ung Vai
Meng, ou no seu substituto legal, todos os poderes necessarios
para representar a Regido Administrativa Especial de Macau,
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como outorgante, no contrato de prestacdo de servicos de limpeza
da Escola de Teatro do Conservatério de Macau, durante o perio-
do de 1 de Janeiro de 2013 a 31 de Dezembro de 2013, a celebrar
com a «Companhia de Servigos de Limpeza Kok Chai, Limitada».

14 de Janeiro de 2013.

O Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.’ 11/2013

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos
do n.° 2 do artigo 5.° e do artigo 7.°, ambos do Regulamento
Administrativo n.° 6/1999, conjugados com os n.”* 1,2 ¢ 5 da Or-
dem Executiva n.° 123/2009, com a redaccdo dada pela Ordem
Executiva n.° 29/2011, o Secretério para os Assuntos Sociais e
Cultura manda:

Sao subdelegados no presidente do Conselho Administrativo
do Fundo de Cultura, Ung Vai Meng, ou no seu substituto legal,
todos os poderes necessdrios para representar a Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau, como outorgante, no contrato de
prestacao de servigos de manutencdo da maquina de senhas
para abertura de cacifo da Biblioteca Central de Macau, duran-
te o ano 2013, a celebrar com a empresa «Top Sight Internatio-
nal».

11 de Janeiro de 2013.

O Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 1 de Novembro de 2012:

Chang Hong Cheong — renovado o contrato além do quadro,
pelo periodo de dois anos, como técnico superior de 2. clas-
se, 1.° escaldo, no Conselho para as Industrias Culturais, nos
termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, em vigor, a partir
de 3 de Janeiro de 2013.

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 14 de Novembro de 2012:

Tu Lai Hang — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, como técnico superior de 2.* classe, 1.°
escaldo, no Conselho para o Desenvolvimento Turistico, nos
termos da Lei n.° 14/2009 e dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM,
vigente, a partir de 30 de Dezembro de 2012.

Chang Leng In — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, como técnica principal, 1.° escaldo, no
Conselho para o Desenvolvimento Turistico, nos termos da
Lei n.° 14/2009 e dos artigos 25.° € 26.° do ETAPM, vigente, a
partir de 30 de Dezembro de 2012.

Sio Weng Man — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, como adjunto-técnico de 2.* classe, 2.°
escalao, no Conselho para o Desenvolvimento Turistico, nos
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termos da Lei n.° 14/2009 e dos artigos 25.° € 26.° do ETAPM,
vigente, a partir de 30 de Dezembro de 2012.

Ng Chi Kin — renovado o contrato de assalariamento, pelo pe-
riodo de um ano, como motorista de ligeiros, 1.° escaldo, no
Conselho para o Desenvolvimento Turistico, nos termos da
Lei n.° 14/2009 e dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, a
partir de 30 de Dezembro de 2012.

Gabinete do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura,
aos 17 de Janeiro de 2013. — A Chefe do Gabinete, substituta,
Maria Leong Madalena.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA OS TRANSPORTES
E OBRAS PUBLICAS

Despacho do Secretario para os Transportes
e Obras Piblicas n.° 2/2013

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea c¢) do n.° 1 do artigo 29.°, do artigo 49.° e seguintes, da
alinea d) do n.° 2 do artigo 56.° e do artigo 129.° todos da Lei
n.° 6/80/M, de 5 de Julho, o Secretdrio para os Transportes e
Obras Publicas manda:

1. E cedido a Regido Administrativa Especial de Macau, livre
de quaisquer 6nus ou encargos, o dominio util do terreno com
a 4rea global de 211 m? situado na ilha de Coloane, onde se
encontra construido o prédio com o n.° 1 da Estrada do Campo,
descrito na Conservatoéria do Registo Predial sob o n.° 23 208.

2. Para efeitos de unificagcdo dos respectivos regimes juridicos,
sdo concedidas, por arrendamento, nos termos e condigdes cons-
tantes do contrato em anexo, que faz parte integrante do pre-
sente despacho, duas parcelas do terreno referido no nimero
anterior, com as dreas de 142 m* e 52 m?, e outras duas parcelas
de terreno contiguas com as dreas de 16 m*> e 1 m? nio descritas
na aludida conservatoria, para serem anexadas de forma a cons-
titufrem um dnico lote com a drea de 211 m?, para ser aproveita-
do com a construgdo de um edificio de 4 pisos, sendo 1 piso em
cave, em regime de propriedade tnica, destinado a comércio.

3. Por forca dos novos alinhamentos definidos para o local, as
duas parcelas remanescentes do terreno identificado no n.° 1,
com as dreas de 16 m? e 1 m?, sdo integradas no dominio ptiblico
da Regido Administrativa Especial de Macau, como via publica.

4. O presente despacho entra imediatamente em vigor.
11 de Janeiro de 2013.

O Secretario para os Transportes e Obras Publicas, Lau Si lo.

ANEXO

(Processo n.’ 8 355.02 da Direccio dos Servicos de Solos,
Obras Piblicas e Transportes e Processo n.° 37/2010
da Comissao de Terras)

Contrato acordado entre:

A Regiao Administrativa Especial de Macau, como primeiro
outorgante; e
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Lo Seng Chung, como segundo outorgante.
Considerando que:

1. Lo Seng Chung, casado com Tse Lai Shan Joyce, no regime
da separacdo e Ieong Siu Tai, casado com Lau Siu Mei Locinda,
no regime da comunhao de adquiridos, com endereco de corres-
pondéncia em Macau, na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues,
n.° 392, 23.° andar B, sao titulares do dominio ttil do terreno
com a area global de 211 m?, situado na ilha de Coloane, onde se
encontra construido o prédio com o n.° 1 da Estrada do Campo,
descrito na Conservatoria do Registo Predial, adiante designada
por CRP, sob o n.° 23 208 do livro B, conforme inscri¢do a seu
favor sob os n.” 174 646G e 140561G.

2. Pretendendo proceder ao reaproveitamento do terreno
com a constru¢ao de um edificio de 4 pisos, sendo 1 piso em
cave, em regime de propriedade tnica, destinado a comércio, 0s
titulares Lo Seng Chung e Ieong Siu Tai, sendo este o procura-
dor do seu conjuge Lau Siu Mei Locinda submeteram, em 22 de
Marco de 2010, a aprecia¢ao da Direc¢ao dos Servicos de Solos,
Obras Publicas e Transportes, adiante designada por DSSOPT,
um projecto de alteragdo de arquitectura que foi considerado
passivel de aprovagao, condicionada ao cumprimento de alguns
requisitos técnicos, por despacho do director destes Servicos, de
10 de Maio de 2010.

3. O terreno encontra-se demarcado ¢ assinalado com as le-
tras «Al», «A2», «B1» e «B2», respectivamente, com as areas
de 142 m% 52 m? 16 m? e 1 m?, na planta n.° 6 142/2003, emitida
pela Direccao dos Servigos de Cartografia e Cadastro, adiante
designada por DSCC, em 23 de Junho de 2010.

4. Por forca dos novos alinhamentos definidos para o local,
a execucao do aproveitamento do terreno em apreco exige a
desanexacdo de duas parcelas demarcadas e assinaladas com as
letras «B1» e «B2» na citada planta cadastral, com a drea global
de 17 m?, para integrarem o dominio publico da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau, adiante designada por RAEM,
como via publica, e a anexa¢ao de outras duas parcelas de terre-
no contiguas com as areas de 16 m? e 1 m?, do dominio privado
da RAEM, demarcadas e assinaladas com as letras «A3» e «A4»
na mesma planta.

5. Nestas circunstancias, os requerentes, em 1 de Junho de
2010, vieram manifestar a vontade de ceder a RAEM o dominio
titil sobre o terreno com a drea global de 211 m? anteriormente
identificado e, simultaneamente, solicitaram a concessiao por
arrendamento a seu favor de duas parcelas do mesmo terreno,
com as areas de 142 m? e 52 m? demarcadas e assinaladas com
as letras «Al» e «A2» na citada planta cadastral, bem como a
concessao no mesmo regime de duas parcelas de terreno conti-
guas com as areas de 16 m? e 1 m?, demarcadas e assinaladas na
mesma planta com as letras «A3» e «A4», para serem anexadas
de forma a constituirem um tnico lote com a drea de 211 m>.

6. O procedimento seguiu a sua tramitagdo normal, tendo os
requerentes aceite expressamente as condi¢cdes do contrato, nos
termos do artigo 125.° da Lei n.° 6/80/M, de 5 de Julho, pago o
prémio devido pela revisdo e prestado a caugdo a que se refere
a cldusula da transmissao.

7. No entanto, Ieong Siu Tai informou a DSSOPT, através de
requerimento de 8 de Setembro de 2011, que a sua quota-parte
do dominio util do terreno seria transmitida totalmente ao
co-titular Lo Seng Chung, que passaria a ser o tnico titular des-
se dominio.



N.24—23-1-2013

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I1 SERIE 703

J\ RylElfE 3 THSERRAVESR > BERR T ——F
THIZANHBRR T — YRS AR L - MERNYRS
AR - BfEREII AR R R A RS % -

Jus BRI D TR ERFHEIR] T ERG R - #E
BFROEER F-—F+ T = HREREHE - &R
BERPELHREA -

T BEE - REFERFXZIMEES - FEEFNRT
T-HFNATNESTER  FELEGHEE - LHERE

THERFEONR T "FHA+HHKTHRREWHRTE
=] o

78y

+— IRBWETEA A HE/SOMITEHRE—H - +H
BRAVHLE - EFF AR BB & R RATHEE A - A
FBWR B - HEAHH =+ HIRRERIAE - SRR ER
BRI -

+= - BT EARUR AR EEAY & R 2 R E A (E
K ERRAR AR KR 2FE E B fRaE & -

B AR

1L AREFRAR -

1) B J584h 2 77 DA (8 77 = 53 B 1Y g 4 77 1% ] 35 4F
HREHE  REFE211 (RESRE) Fhk EREER
$934,080.00 CGEFIMEIE B EBTERIHBITE) » (REKEER
BHMAE - EEAIRET  EHERHEHMERR =
—BEAH = HEHE6142/2003 57 1 # B+ L5 &

“A1” “A2" ‘B1” K& “B2" EFHIEIR - WEERRY
5 RBMEE232085R I HIBR AR FIRE - BEFIHMELLZ 4%
BRI EE174646GHE [ 55225735GHR

(I

(1) “Al” HBRRERRB142 (SEEBERD) FHK  E
{E75$628,622.00 (HEFTREEEIGECEMTIRAERGETE) -~ D
A AR 51T BUE AL

(2) “A2" iR ERE RS2 (EEE) SEhk - EER
$230,200.00 CEFIREEIGEEZAVETEE ) - DU AEPTRE
TEN&FAZE 5

(3) “B1" HipRAYHEI B Rs16 ($5kE) Tk - EER
$70,831.00 CEFIREIREZHIEREETTE) » DA ARFTR
BTN - (ERAIEIE

(4) "B2” MIBRMEER1 (Z) ¥k HER
$4,427.00 CGEFIEEMTEMARUG HOTE) - DR AEFTRHITT
BENE » FRAIHEE -

1l

2) B AT R "A2" HBRDIRHERIEEHAE 207 - 2%
BRAEE S BIFIR LIEAYEE (1) A (2) 2 S

8. Em resposta ao pedido da DSSOPT, Lo Seng Chung apre-
sentou em 28 de Outubro de 2011 uma certiddo actualizada do
registo predial, emitida pela CRP, a comprovar a inscri¢do a seu
favor da totalidade do dominio ttil.

9. Nestas circunstiancias, a DSSOPT elaborou a minuta de
contrato actualizada, que foi aceite por Lo Seng Chung, median-
te declaracdo apresentada em 23 de Dezembro de 2011.

10. O procedimento seguiu a sua tramitacdo normal, tendo
o processo sido enviado novamente a Comissdo de Terras que,
reunida em 19 de Abril de 2012, emitiu parecer favordvel ao
deferimento do pedido, o qual foi homologado por despacho do
Chefe do Executivo, de 15 de Maio de 2012.

11. Nos termos e para os efeitos previstos no artigo 125.° da
Lei n.° 6/80/M, de 5 de Julho, as condicdes do contrato titulado
pelo presente despacho foram notificadas ao requerente e por
este expressamente aceites, conforme declaracdo apresentada
em 31 de Maio de 2012.

12. O prémio e a caucdo estipulados na cldusula oitava e no
n.° 2 da cldusula décima, ambas do contrato titulado pelo pre-
sente despacho, encontram-se, respectivamente, pago e prestada.

Clausula primeira — Objecto do contrato
1. Constitui objecto do presente contrato:

1) A cedéncia onerosa pelo segundo outorgante a favor do
primeiro outorgante, que aceita, livre de quaisquer 6nus ou en-
cargos, do dominio ttil de 4 parcelas do terreno com a édrea total
de 211 m? (duzentos e onze metros quadrados), com o valor
global de $ 934 080,00 (novecentas e trinta e quatro mil e oiten-
ta patacas), situadas na ilha de Coloane, onde se encontra cons-
truido o prédio com o n.° 1 da Estrada do Campo, demarcadas
e assinaladas com as letras «Al», «A2», «<Bl» e «B2», na planta
n.° 6 142/2003, emitida em 23 de Junho de 2010, pela DSCC,
descritas na CRP sob o n.° 23 208 do livro B e cujo dominio titil
se acha registado a favor do segundo outorgante segundo as ins-
cricoes n.”* 174 646 G e 225 735 G:

(1) A parcela «Al», com a drea de 142 m? (cento e quarenta
e dois metros quadrados) e o valor atribuido de $ 628 622,00
(seiscentas e vinte e oito mil, seiscentas e vinte e duas patacas)
destina-se a integrar o dominio privado da RAEM,;

(2) A parcela «A2», com a drea de 52 m* (cinquenta e dois
metros quadrados) e o valor atribuido de $ 230 200,00 (duzentas
e trinta mil e duzentas patacas) destina-se a integrar o dominio
privado da RAEM,;

(3) A parcela «Bl», com a drea de 16 m* (dezasseis metros
quadrados) e o valor atribuido de $ 70 831,00 (setenta mil, oito-
centas e trinta e uma patacas) destina-se a integrar o dominio
ptblico da RAEM, como via ptblica;

(4) A parcela «B2», com a drea de 1 m? (um metro quadrado)
e o valor atribuido de $ 4 427,00 (quatro mil, quatrocentas e
vinte e sete patacas) destina se a integrar o dominio publico da
RAEM, como via publica.

2) A concessao a favor do segundo outorgante, em regime de
arrendamento, das parcelas «Al» e «A2», com os valores referi-
dos nas subalineas (1) e (2) da alinea anterior;
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3) A concessdo a favor do segundo outorgante, em regime de
arrendamento, de duas parcelas de terreno com as dreas de 16 m?
(dezasseis metros quadrados) e de 1 m? (um metro quadrado),
contiguas as parcelas de terreno identificadas nas subalineas (1)
e (2) da alinea 1), ndo descritas na CRP, demarcadas e assinala-
das com as letras «A3» e «A4» na planta acima mencionada, as
quais sdo atribuidos os valores, respectivamente, de $ 70 831,00
(setenta mil, oitocentas e trinta e uma patacas) e de $ 4 427,00
(quatro mil, quatrocentas e vinte e sete patacas).

2. As parcelas de terreno referidas no nimero anterior, assina-
ladas com as letras «Al», «A2», «A3» e «Ad» na referida planta,
destinam-se a ser anexadas e aproveitadas conjuntamente, em
regime de arrendamento, constituindo um tnico lote com a area
de 211 m? (duzentos e onze metros quadrados), de ora em dian-
te designado, simplesmente, por terreno, e cuja concessao passa
a reger-se pelas cldusulas do presente contrato.

Cldausula segunda — Prazo do arrendamento

1. O arrendamento ¢ valido pelo prazo de 25 (vinte e cinco)
anos, contados a partir da data da publicagdo no Boletim Oficial
da Regiao Administrativa Especial de Macau do despacho que
titula o presente contrato.

2. O prazo do arrendamento, fixado no nimero anterior, pode,
nos termos da legislacdo aplicdvel, ser sucessivamente renovado.

Cldusula terceira — Aproveitamento e finalidade do terreno

1. O terreno ¢é aproveitado com a construcido de um edificio,
em regime de propriedade unica, de 4 (quatro) pisos, compreen-
dendo 1 (um) piso em cave, afectado a finalidade de comércio,
com 782 m? (setecentos e oitenta e dois metros quadrados) de
area bruta de construcio.

2. As areas referidas no nimero anterior podem ser sujeitas
as eventuais rectificacdes, a realizar no momento da vistoria,
para efeito de emissdo da licenga de utilizagdo respectiva.

Cldausula quarta — Renda
1. O segundo outorgante paga a seguinte renda anual:

1) Durante o periodo de aproveitamento, $ 9,00 (nove pata-
cas) por metro quadrado de terreno concedido, no montante
global de $ 1 899,00 (mil, oitocentas e noventa e nove patacas);

2) Ap6s a conclusdo de aproveitamento, passa a pagar $ 4,50
(quatro patacas e cinquenta avos) por metro quadrado de drea
bruta de construcao para comércio.

2. As rendas sao revistas de cinco em cinco anos, contados
a partir da data da publicacdo no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau do despacho que titula o
presente contrato, sem prejuizo da aplicacao imediata de novos
montantes da renda estabelecidos por legislagdo que, durante a
vigéncia do contrato, venha a ser publicada.

Clausula quinta — Prazo do aproveitamento

1. O aproveitamento do terreno deve operar-se no prazo glo-
bal de 30 (trinta) meses, contados a partir da data da publicagio
no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
do despacho que titula o presente contrato.

2. O prazo referido no nimero anterior inclui os prazos para
a apresentagdo, pelo segundo outorgante, e apreciacao, pelo
primeiro outorgante, do projecto de obra e para a emissdo das
respectivas licencas.
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3. Relativamente a apresentagdo dos projectos e inicio da
obra, o segundo outorgante deve observar os seguintes prazos:

1) 30 (trinta) dias, contados da data da publicagdo do despa-
cho mencionado no n.° 1, para a elaboragdo e apresentagdo do
projecto de obra (projecto de fundagdes, estruturas, dguas, esgo-
tos, electricidade e demais projectos de especialidade);

2) 60 (sessenta) dias, contados da data da notificacdo da apro-
vacdo do projecto da obra, para a apresentacdo do pedido de
emissdo da licenca da obra;

3) 15 (quinze) dias, contados da data de emissdo da licenga da
obra, para o inicio da obra.

4. Para efeitos do cumprimento dos prazos referidos no nud-
mero anterior, os projectos sé se consideram efectivamente
apresentados, quando completa e devidamente instruidos com
todos os elementos.

Cldusula sexta — Encargos especiais

Constitui encargo especial a suportar exclusivamente pelo
segundo outorgante a desocupagdo das parcelas de terreno as-
sinaladas com as letras «Al», «A2», «A3», «Ad», «Bl» e «B2»
na planta n.° 6 142/2003, emitida em 23 de Junho de 2010, pela
DSCC, e remocgao das mesmas de todas as construcdes, mate-
riais e infra-estruturas, porventura, af existentes.

Clausula sétima — Multas

1. Pelo incumprimento de qualquer um dos prazos fixados na
clausula quinta, o segundo outorgante fica sujeito a multa, que
pode ir até $ 1 000,00 (mil patacas), por cada dia de atraso, até
60 (sessenta) dias; para além desse periodo e até ao maximo
global de 120 (cento e vinte) dias, fica sujeito a multa até ao do-
bro daquela importéancia, salvo motivos especiais devidamente
justificados, aceites pelo primeiro outorgante.

2. O segundo outorgante fica exonerado da responsabilidade
referida no nimero anterior em casos de forca maior ou de ou-
tros factos relevantes que estejam, comprovadamente, fora do
seu controlo.

3. Consideram-se casos de forca maior os que resultem exclu-
sivamente de eventos imprevisiveis e irresistiveis.

4. Para efeitos do disposto no n.° 2, o segundo outorgante
obriga-se a comunicar, por escrito, ao primeiro outorgante, o
mais rapidamente possivel, a ocorréncia dos referidos factos.

Cldausula oitava — Prémio do contrato

O segundo outorgante paga ao primeiro outorgante, a titulo
de prémio do contrato, o montante global de $ 934 080,00 (no-
vecentas e trinta e quatro mil e oitenta patacas), em numerario,
de uma vez s6, aquando da aceitagdo das condigdes do presente
contrato, a que se refere o artigo 125.° da Lei n.° 6/80/M, de 5 de
Julho.

Clausula nona — Caugdo

1. Nos termos do disposto no artigo 126.° da Lei n.° 6/80/M, de
5 de Julho, o segundo outorgante presta uma caucdo no valor de
$ 1 899,00 (mil, oitocentas e noventa e nove patacas), por meio
de depdsito ou garantia bancdria aceite pelo primeiro outorgante.
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2. O valor da caucdo, referido no nimero anterior, deve acom-
panhar sempre o valor da respectiva renda anual.

3. A caucdo referida no n.° 1 desta cldusula serd devolvida ao
segundo outorgante pela Direc¢do dos Servicos de Financas, a
pedido daquele, apds a apresentacdo da licenga de utilizagdo
emitida pela DSSOPT.

Clausula décima — Transmissdo

1. A transmissdo de situacdes decorrentes desta concessio,
enquanto o terreno ndo estiver integralmente aproveitado, de-
pende de prévia autorizacao do primeiro outorgante e sujeita o
transmissario a revisao das condicdes do presente contrato.

2. Sem prejuizo do disposto na parte final do niimero anterior,
o segundo outorgante, para garantia da obrigagdo af estabele-
cida, presta uma caugéo no valor de $ 50 000,00 (cinquenta mil
patacas), por meio de depdsito em dinheiro, garantia bancaria
ou seguro-caucdo, em termos aceites pelo primeiro outorgante,
a qual sera devolvida, a seu pedido, com a emissdo da licenga de
utilizagdo ou a autorizagdo para transmitir os direitos resultan-
tes da concessao.

Clausula décima primeira — Fiscalizagao

Durante o periodo de aproveitamento do terreno concedido,
o segundo outorgante obriga-se a franquear o acesso a0 mesmo
e as obras aos representantes dos Servicos da Administracao,
que af se desloquem no desempenho da sua accio fiscalizadora,
prestando-lhes toda a assisténcia e meios para o bom desempe-
nho da sua funcao.

Clausula décima segunda — Caducidade
1. A presente concessdo caduca nos seguintes casos:

1) Findo o prazo da multa agravada, previsto no n.° 1 da cldu-
sula sétima;

2) Alteragdo, ndo consentida, da finalidade da concessao, en-
quanto o aproveitamento do terreno nao estiver concluido;

3) Interrupcdo do aproveitamento do terreno por um prazo
superior a 90 (noventa) dias, salvo motivos especiais devida-
mente justificados e aceites pelo primeiro outorgante.

2. A caducidade da concessdo é declarada por despacho do
Chefe do Executivo, a publicar no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau.

3. A caducidade da concessao determina a reversido parcial
do terreno, livre e desocupado, a posse do primeiro outorgante,
sem direito a qualquer indemnizacao por parte do segundo ou-
torgante.

Clausula décima terceira — Rescisdo

1. A presente concessao pode ser rescindida quando se verifi-
que qualquer dos seguintes factos:

1) Falta do pagamento pontual da renda;

2) Alteracdo, ndo consentida, do aproveitamento do terreno
e/ou da finalidade da concessdo, no caso de j4 estar concluido o
aproveitamento do terreno;
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3) Incumprimento das obrigagdes estabelecidas na cldusula
sexta;

4) Transmissdo de situa¢des decorrentes da concessdo, com
violagdo do disposto na cldusula décima.

2. A rescisdo da concessdo ¢ declarada por despacho do Chefe

do Executivo, a publicar no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau.

Clausula décima quarta — Foro competente

Para efeitos de resolugdo de qualquer litigio emergente do

presente contrato, o foro competente € o da Regido Administra-
tiva Especial de Macau.

Clausula décima quinta — Legislacdo aplicavel

O presente contrato rege-se, nos casos omissos, pela Lei
n.° 6/80/M, de 5 de Julho, e demais legislacdo aplicavel.
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As dreas demarcadas na presente planta foram obtidas de acordo com a planta
de alinhamento oficial da DSSOPT No.2006A085 de 04/01/2010.

Nel M((m) | P (m) N°| M(m) | P (m)
C4 21 2792 9 714.1 8 21 275.1 9 715.6
C5 21 278.6 9 705.2 9 21 275.0 9 716.0
1 21 264.9 9 701.7 10 21 274.6 9 718.5
2 21 264.2 9 702.7 11 21 280.1 9 717.1
3 21 269.6 9 705.4 12 21 282.2 9 715.0
4 21 270.6 9 705.8 13 21 282.4 9 7144
5 21 267.9 9 712.5 14 21 281.8 9 704.8
6 21 274.0 9 715.1 15 21 279.3 9 702.1
7 21 274.0 9 715.3 16 21 266.3 9 698.8

P 157 - B 2R
Estrada do Campo n21 - Coloane

Hh e R & H FE =

DIRECGCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA E CADASTRO

ke %  ESCALA  1:1000
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CECELECECH e | I e 3 metros
LA RS E iR Y E
A EQUIDISTANCIA DAS CURVAS £ DE | METRO Datum Vertical : NIVEL MEDIO DO MAR (MSL)
HRER 2/ E®ILIEE] /2013 T HMZEBGER ZHY 51/2012 % 19/04/2012 6142/2003 7 23/06/2010
Despacho no. SOPT Parecer da C.T. no. de de
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HiE Parcela Al
Wil Parcela A2
b8 Parcela A3

= 142 m? PR Parcela A4 = 1
= 52 m? M Parcela B1 = 16 n?
= 16 m? HiBE Parcela B2 = 1

Y% cConfrontacées actuais :

- Al+A2+A3+A4 HiB{
Parcelas Al+A2+A3+24

6 - BLMuBE - AIRHRAKIERE i RS R E S B R
N - Parcela Bl, terrenoc que se presume omisso na C.R.P., junto & Rua das Gaivotas
e patio interior;
M- BB,
S - Largo do Presidente Anténio Ramalho Eanes;
- Bl B2MBRRAGHE:
E - Parcelas Bl, B2 e Calcada do Quartel;
P8 - (IRASE R ROKIB T i RS B E R E S R R R
W - Terrenos que se presume omisso na C.R.P., junto ao Largo do Presidente Anténio
Ramalho Eanes e Rua das Gaivotas, e patio interior;
- Bl gk
Parcela Bl
b - MR
N - Azinhaga dos Piratas;
W - Al R2MWBLRCRHE:
s - Parcelas Al, A2 e Calcada do Quartel;
R~ G
E - Calcada do Quartel;
W - A2 RATAE KSR i - SRR e B
W - Parcela A2 e terreno que se presume omisso na C.R.P., junto & Rua das Gaivotas;
- B2 HifR

Parcela B2
B/ - A
S/E - Calcada do Quartel;
[l - AZHuY -
W - Parcela A2.

flfiFE: - “Al+a2+B1+B2 BRI RERSE 23208 o (AF)

OBS: As parcelas “Al+A2+B1+B2” correspondem a totalidade da descrigdo n®23208. (AF)

“A3+A4 IR B AT NER NS RTHEE A - BRSETENE L ESR » JEREF R
BB R a A LRy Lt -

As parcelas “A3+A4” actualmente sdo passeio publico e presumem-se omisso na
C.R.P., por forca dos novos alinhamentos deve ser solicitada a Administracdo

a concessdo da parcela em causa.

“B1+B2” it - FIFRAIERZ i o HERIRZE B R A PR B T N -

As parcelas “Bl+B2” sdo terreno destinado a via publica, devendo para o efeito
ser desocupado e integrado no Dominio Piblico da R.A.E.M..

o & o ®" 8' M F R

DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA E CADASTRO

5 A< [ B 4 6142/2003 (];f‘ 23/06/2010
e

Anexo a Planta
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Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 17 de Dezembro de 2012:

Tam Kuong Man — renovada a comissdo de servico, pelo pe-
riodo de um ano, como presidente do Instituto de Habitacao,
nos termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regula-
mento Administrativo n.® 26/2009, por se manterem os fun-
damentos que prevaleceram a respectiva nomeacao, a partir
de 1 de Janeiro de 2013.

Arnaldo Ernesto dos Santos — renovada a comissao de servico,
pelo periodo de um ano, como coordenador do Gabinete
para o Desenvolvimento do Sector Energético, nos termos
dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.® 26/2009, por se manterem os fundamentos
que prevaleceram a respectiva nomeagao, a partir de 1 de
Janeiro de 2013.

Lou Sam Cheong — renovada a comissao de servico, pelo perio-
do de um ano, como coordenador-adjunto do Gabinete para
o Desenvolvimento do Sector Energético, nos termos dos
artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 26/2009, por se manterem os fundamentos que
prevaleceram a respectiva nomeacao, a partir de 1 de Janeiro
de 2013.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 8 de Janeiro de 2013:

Lau Wai Meng — renovada a comissao de servigo, pelo periodo
de um ano, como directora dos Servigos de Correios, nos ter-
mos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009, por se manterem os fundamentos
que prevaleceram a respectiva nomeacao, a partir de 18 de
Janeiro de 2013.

Rosa Leong — renovada a comissdo de servigo, pelo periodo de
um ano, como subdirectora dos Servigos de Correios, nos ter-
mos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009, por se manterem os fundamentos
que prevaleceram a respectiva nomeacao, a partir de 18 de
Janeiro de 2013.

Kuoc Vai Han — renovada a comissao de servigo, pelo periodo
de um ano, como vice-presidente do Instituto de Habitacao,
nos termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regula-
mento Administrativo n.° 26/2009, por se manterem os fun-
damentos que prevaleceram a respectiva nomeacao, a partir
de 1 de Fevereiro de 2013.

Gabinete do Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas,
aos 15 de Janeiro de 2013. — O Chefe do Gabinete, Wong Chan
Tong.
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COMISSARIADO DA AUDITORIA

Extractos de despachos
Por despachos do director dos Servigos de Auditoria, de 4

de Janeiro de 2013:

Ana Maria Chan Noras e Kan Wai In, técnicos superiores de 2.
classe, 1.° escaldo, assalariados — alterado o regime do seu
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contrato para além do quadro, pelo periodo de um ano, na
mesma categoria e escaldo, nos termos dos artigos 25.° da Lei
n.° 11/1999, 29.° do Regulamento Administrativo n.® 12/2007,
e 25.° e 26.° do ETAPM, em vigor, a partir de 16 de Janeiro
de 2013.

Por despachos do Ex.™ Senhor Comissdrio da Auditoria,
de 10 de Janeiro de 2013:

Mak Ka Hou, técnico de 2. classe, 2.° escaldo, unica candidato
classificado no concurso a que se refere a lista de classificacao
publicada no Boletim Oficial da RAEM n.° 51/2012, II Série,
de 19 de Dezembro — alterada, por averbamento, a clausula
3. do seu contrato além do quadro ascendendo a técnico de 1.*
classe, 1.° escaldo, indice 400, neste Comissariado, nos termos
do artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.® 14/2009, conjugados
com os artigos 25.° e 26.° do ETAPM, em vigor, a partir de 11
de Janeiro de 2013.

Lai Sio Fong, adjunto-técnico de 2.* classe, 2.° escaldo, Unica
candidata classificada no concurso a que se refere a lista
de classificag@o publicada no Boletim Oficial da RAEM
n.° 51/2012, II Série, de 19 de Dezembro — alterada, por
averbamento, a clausula 3.* do seu contrato além do quadro
ascendendo a adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escalao, indice
305, neste Comissariado, nos termos do artigo 14.°,n.° 1, ali-
nea 2), da Lei n.° 14/2009, conjugados com os artigos 25.° e
26.° do ETAPM, em vigor, a partir de 11 de Janeiro de 2013.

Comissariado da Auditoria, aos 17 de Janeiro de 2013. —
O Chefe do Gabinete do Comissario da Auditoria, substituto,
Chau Ka Lai.
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SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Extractos de deliberacoes

Por deliberacdes da Ex."™ Mesa da Assembleia Legislativa,
de 16 de Janeiro de 2013:

Leong Chong, técnico superior principal, 2.° escaldo, destes
Servicos — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do seu
contrato além do quadro para técnico superior assessor, 1.°
escaldo, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na
redacgdo vigente, conjugado com o artigo 14.°,n.° 1, alinea 2),
da Lei n.° 14/2009, a partir de 17 de Janeiro de 2013.

So Hoi Suet, técnica de 1.* classe, 2.° escalao, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu contra-
to além do quadro para técnica principal, 1.° escalao, nos
termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redaccao
vigente, conjugado com o artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei
n.° 14/2009, a partir de 17 de Janeiro de 2013.
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Tao Chi Keong — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de seis meses, como motorista de ligeiros, 2.° escalao,
nestes Servigos, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
na redaccdo vigente, a partir de 10 de Fevereiro de 2013.

Wong Chi Kuong — renovado o contrato de assalariamento,
pelo periodo de um ano, como auxiliar, 6.° escaldo, nestes
Servigos, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na
redacgdo vigente, a partir de 1 de Margo de 2013.

Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 18 de Janeiro

WER B2 de 2013. — A Secretaria-geral, Ieong Soi U.
HREERREMRRE GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA
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Por despacho do chefe deste Gabinete, de 16 de Janeiro de
2013:

Chan Sok Wa, adjunto-técnico de 1.* classe, 1.° escalao, contra-
tada além do quadro, deste Gabinete — alterado o seu indice
salarial para o 2.° escaldo, indice 320, ao abrigo do artigo
13.°,n.° 1, do Regulamento Administrativo n.° 19/2000, de 6 de
Marco, na redac¢do dos Regulamentos Administrativos
n.°39/2004, de 22 de Dezembro, n.° 35/2009, de 18 de Dezembro, e
n.° 39/2011, de 19 de Dezembro, e artigo 13.°,n.° 1, alinea 2), da
Lei n.° 14/2009, de 3 de Agosto, e n.° 1, alinea 6), do Despa-
cho do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia n.° 3/2000,
conjugado com os artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor, a
partir de 6 de Janeiro de 2013.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia,
aos 17 de Janeiro de 2013. — O Chefe do Gabinete, Tang Pou
Kuok.
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GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL

Extractos de despachos

Por despacho do director do Gabinete, de 22 de Novembro
de 2012:

Wong Wai — renovada a nomeacao provisoria, pelo periodo de
um ano, como intérprete-tradutor de 2. classe, 1.° escalao,
neste Gabinete, nos termos do artigo 22.°, n.° 2, do ETAPM,
vigente, a partir de 7 de Dezembro de 2012.
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Por despachos do director do Gabinete, de 5 de Dezembro
de 2012:

Cham Weng Si — renovado o contrato além do quadro, pelo pe-
riodo de dois anos, como assistente técnico administrativo de
2. classe, 1.° escaldo, neste Gabinete, nos termos dos artigos
25.° e 26.° do ETAPM, vigente, a partir de 17 de Janeiro de
2013.

Chou Meng Wai — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de dois anos, como técnico de 1.* classe, 1.° escalao,
neste Gabinete, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
vigente, a partir de 16 de Janeiro de 2013.

Wong Sut Ieng — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de dois anos, como intérprete-tradutor de 2.* classe,
1.° escaldo, neste Gabinete, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.°
do ETAPM, vigente, a partir de 18 de Janeiro de 2013.

Por despacho do director do Gabinete, de 6 de Dezembro
de 2012:

Leong Cheok Nang — renovado o contrato além do quadro,
pelo periodo de dois anos, como fotdgrafo e operador de
meios audiovisuais especialista, 1.° escalao, neste Gabinete,
nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, a par-
tir de 8 de Janeiro de 2013.

Gabinete de Comunicagio Social, aos 10 de Janeiro de 2013.
— O Director do Gabinete, Victor Chan.
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GABINETE DE ESTUDO DAS POLITICAS DO
GOVERNO DA REGIAQ ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE MACAU

Extractos de despachos

Por despachos de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 23 de
Novembro de 2012:

Leong Un Mei, Cheang Ka Weng e Lou Ioi Man, técnicas de
2.7 classe, 2.° escaldo, contratadas além do quadro, deste Ga-
binete — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* dos seus
contratos além do quadro com referéncia a categoria de téc-
nico de 1.% classe, 1.° escalao, nos termos dos artigos 25.° e
26.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de
21 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de
28 de Dezembro, conjugado com o artigo 14.°, n.° 1, alinea
2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 27 de Novembro de 2012,
mantendo-se as demais condi¢des contratuais.

Chen Ji Qiao, adjunto-técnico de 2.* classe, 2.° escaldo, contra-
tado por contrato individual de trabalho, deste Gabinete
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu con-
trato individual de trabalho com referéncia a categoria de
adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escalao, nos termos dos artigos
25.°¢26.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.” 62/98/M,
de 28 de Dezembro, conjugado com o artigo 14.°, n.° 1, alinea
2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 27 de Novembro de 2012,
mantendo-se as demais condicdes contratuais.
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Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 7 de De-
zembro de 2012:

Wong Ngan Hong — contratado além do quadro, pelo periodo
de um ano, como técnico superior assessor, 2.° escaldo, neste
Gabinete, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, a
partir de 2 de Janeiro de 2013.

Gabinete de Estudo das Politicas do Governo da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau, aos 11 de Janeiro de 2013. — O
Coordenador do Gabinete, Lao Pun Lap.
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COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DA REDE DE
INFRA-ESTRUTURAS DO SISTEMA DE SAUDE

Extractos de despachos

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 21 de
Maio de 2012:

Wai Chon In — contratado além do quadro, pelo periodo de um
ano, como técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, no Secretariado
da Comissao de Acompanhamento da Rede de Infra-estrutu-
ras do Sistema de Satde, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do
ETAPM, em vigor, a partir de 8 de Janeiro de 2013.

Por despachos de S. Ex.” o Chefe do Executivo, de 7 de Ja-
neiro de 2013:

Si In Fei e Lei Chi Chong — contratadas além do quadro, pelo
periodo de um ano, como técnica de 1.* classe, 1.° escaldo, e
técnica de 2.% classe, 1.° escaldo, respectivamente, no Secre-
tariado da Comissdo de Acompanhamento da Rede de
Infra-estruturas do Sistema de Satde, nos termos dos artigos
25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor, a partir de 8 de Janeiro de
2013.

Secretariado da Comissdao de Acompanhamento da Rede de
Infra-estruturas do Sistema de Satde, aos 17 de Janeiro de 2013.

WEER  EfL — A Secretdria-geral, Lu Hong.
EELEMNERLE GABINETE DE PROTOCOLO, RELACOES PUBLICAS
E ASSUNTOS EXTERNOS
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Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 10 de
Outubro de 2012:

Wong Si Man — admitida por contrato individual de trabalho,
como técnica de 2.% classe, 1.° escaldo, indice 350, neste Gabi-
nete, nos termos do artigo 10.°, n.° 2, da Lei n.® 14/2009, e
n.° 5 do Despacho do Chefe do Executivo n.° 233/2012, de 26
de Dezembro de 2012 a 31 de Agosto de 2013.
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Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 17 de
Outubro de 2012:

Wong Chi Teng — contratada além do quadro, como técnica de
2.2 classe, 1.° escaldo, indice 350, neste Gabinete, nos termos
dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, em vigor, e 10.°, n.° 2, da
Lei n.° 14/2009, de 11 de Dezembro de 2012 a 31 de Agosto
de 2013.

Gabinete de Protocolo, Relagdes Ptblicas e Assuntos Exter-
nos, aos 11 de Janeiro de 2013. — O Coordenador do Gabinete,
Fung Sio Weng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Extractos de despachos

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Adminis-
tragdo e Justica, de 1 de Novembro de 2012:

Fong Kuok Wai — contratado por assalariamento e em regime
de estagio, pelo periodo experimental de seis meses, como as-
sistente técnico administrativo de 2.? classe, 1.° escaldo, indice
175, nestes Servigos, nos termos do artigo 27.°, n.° 3, alinea
¢), do ETAPM, vigente, conjugado com os artigos 7.°,n.° 3, e
12.°,n.” 1 e 3, da Lei n.° 14/2009, a partir de 3 de Dezembro
de 2012.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Adminis-
tragao e Justica, de 7 de Novembro de 2012:

Ip Hou Ian — contratada por assalariamento e em regime de
estagio, pelo periodo experimental de seis meses, como assis-
tente de relagdes publicas de 2.% classe, 1.° escaldo, indice 240,
nestes Servicos, nos termos do artigo 27.°, n.° 3, alinea c), do
ETAPM, vigente, conjugado com os artigos 7.°,n.° 3, e 12.°,
n.*1 e 3, da Lei n.° 14/2009, a partir de 3 de Dezembro de
2012.

Por despachos do director dos Servicos, de 13 de Novem-
bro de 2012:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de dois anos, nas catego-
rias, escaldes e datas a cada um indicados, para exercerem
funcdes nestes Servigos, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, vigente:

Alexandra Siu Chong Chan, como adjunto-técnico principal,
1.° escaldo, a partir de 7 de Fevereiro de 2013;

Lei Ngai, como adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escalao, a par-
tir de 1 de Fevereiro de 2013.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos de assalariamento, pelo periodo de um ano, nas catego-
rias, escaldes e datas a cada um indicados, para exercerem
fungdes nestes Servicos, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do
ETAPM, vigente, conjugado com a Lei n.° 14/2009:

Chan In Lit, como motorista de ligeiros, 6.° escaldo, a partir de
10 de Fevereiro de 2013;
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Leong Mui alids Teresa Leong, como auxiliar, 7.° escaldo, a
partir de 1 de Janeiro de 2013;

Cheong Sut Fan, como auxiliar, 1.° escaldo, a partir de 25 de
Fevereiro de 2013.

Por despachos do director dos Servigos, de 19 de Novem-
bro de 2012:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de dois anos, nas catego-
rias, escaloes e datas a cada um indicados, para exercerem
funcdes nestes Servigos, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do
ETAPM, vigente:

Chan Sze Hang, como técnica superior assessora, 1.° escaldo,
a partir de 12 de Fevereiro de 2013;

Mok Sek Io, como técnico superior de 1.7 classe, 1.° escaldo, a
partir de 7 de Fevereiro de 2013;

Ao Kit Sim, como técnica de 1.% classe, 2.° escaldo, a partir de
3 de Janeiro de 2013.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 14 de Dezembro de 2012:

Wen Sok Man, intérprete-tradutora chefe, tinica classificada no
concurso a que se refere a lista inserta no Boletim Oficial
da RAEM n.° 47/2012, I1 Série, de 21 de Novembro — no-
meada, definitivamente, intérprete-tradutora assessora, 1.°
escaldo, da carreira de intérprete-tradutor do quadro de pes-
soal destes Servigos, nos termos do artigo 27.°, n.° 4, da Lei
n.° 14/2009, conjugado com artigo 22.°, n.° 8, alinea a), do
ETAPM, vigente.

Luis Gabriel Batalha, intérprete-tradutor principal, tnico
classificado no concurso a que se refere a lista inserta no
Boletim Oficial da RAEM n.° 47/2012, IT Série, de 21 de
Novembro — nomeado, definitivamente, intérprete-tradutor
chefe, 1.° escaldo, da carreira de intérprete-tradutor do qua-
dro de pessoal destes Servicos, nos termos do artigo 27.°,
n.° 4, da Lei n.° 14/2009, conjugado com o artigo 22.°, n.° §,
alinea a), do ETAPM, vigente.

Direccdo dos Servigos de Administracdo e Funcdo Publica,

—F =5 AT RHRT AR aos 15 de Janeiro de 2013. — A Directora dos Servicos, substitu-
REE EFE  ta,Joana Maria Noronha.
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Extractos de despachos

Por despachos do signatario, de 10 de Janeiro de 2013:

Os assalariados abaixo mencionados, desta Imprensa — renova-
dos os respectivos contratos, para exercerem as mesmas fun-
¢des, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro:
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Lam Kin I, como auxiliar, 5.° escaldo, pelo periodo de seis me-
ses, a partir de 1 de Fevereiro de 2013;

Loi Nga Chong, como operdrio qualificado, 2.° escaldo, pelo
periodo de um ano, a partir de 4 de Fevereiro de 2013;

Lau Chi Meng, como motorista de ligeiros, 3.° escaldo, pelo
periodo de um ano, a partir de 11 de Fevereiro de 2013.

Por despachos do signatério, de 14 de Janeiro de 2013:

Chan Mei I, adjunto-técnico de 1.* classe, 1.° escaldao e Cho Mei
Kei, técnico principal, 1.° escaldo, contratadas além do qua-
dro, desta Imprensa — alterados os respectivos contratos
para adjunto-técnico de 1.* classe, 2.° escalao e técnico prin-
cipal, 2.° escaldo, nos termos dos artigos 21.°, n.° 1, alinea a),
25.°¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, a partir de 24 de Janeiro e 16 de Feverei-
ro de 2013, respectivamente.

Rectificacao

Por ter saido inexacta a alterac@o dos estatutos da «Asso-
ciacdo de Bancos de Macau», publicada no Boletim Oficial da
RAEM n.° 3/2013, II Série, de 16 de Janeiro, a paginas 573, se
rectifica:

Onde se 1&: FANAFEE BZF]»

dever ler-se: «FAAZNZE B B> .

Imprensa Oficial, aos 17 de Janeiro de 2013. — O Administra-
dor, Tou Chi Man.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DA REFORMA JURIDICA
E DO DIREITO INTERNACIONAL

Extractos de despachos

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Adminis-
tracdo e Justica, de 31 de Agosto de 2012:

Lei Weng U — contratada além do quadro, pelo periodo de um
ano, como técnica superior assessora, 1.° escalao, indice 600,
nestes Servicos, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM,
em vigor, a partir de 30 de Novembro de 2012.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justi¢a, de 8 de Novembro de 2012:

Hoi Song U e Lam Ka Vai — contratadas além do quadro, pelo
periodo de um ano, como técnica superior principal, 1.° es-
caldo, e técnica superior de 1.* classe, 1.° escaldo, indice 540
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e 485, nestes Servigos, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, em vigor, a partir de 3 de Dezembro de 2012.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 23 de Novembro de 2012:

Mok Kai Fai, Ng Ka Lai e Chao Choi Man — alterada, por
averbamento, a cldusula 3. dos seus contratos além do qua-
dro com referéncia a categoria de técnico superior de 1.? clas-
se, 1.° escaldo, indice 485, nos termos dos artigos 25.° € 26.° do
ETAPM, vigente, conjugado com o artigo 14.°,n.° 1, alinea 2),
da Lei n.° 14/2009, a partir de 29 de Novembro de 2012.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 14 de Dezembro de 2012:

Chan Hin Chi e Chou Kam Chon — renovadas as comissdes de
servigo, pelo periodo de dois anos, como subdirectores destes
Servicos, nos termos do artigo 5.° da Lei n.® 15/2009, por pos-
suir experiéncia e capacidade profissional adequadas para o
exercicio das suas funcdes, a partir de 1 de Janeiro de 2013.

Maria Elizabeth Sou — renovada a comissdo de servigo, pelo
periodo de dois anos, como chefe da Divisdo Administrativa
e Financeira destes Servigos, nos termos do artigo 5.° da Lei
n.° 15/2009, por possuir experiéncia e capacidade profissional
adequadas para o exercicio das suas fungoes, a partir de 1 de
Janeiro de 2013.

Ng In Cheong — renovada a comissdo de servico, pelo periodo
de dois anos, como chefe da Divisao dos Assuntos de Rela-
coes Internacionais destes Servicos, nos termos do artigo 5.°
da Lei n.° 15/2009, por possuir experiéncia e capacidade pro-
fissional adequadas para o exercicio das suas funcdes, a partir
de 1 de Janeiro de 2013.

Lam Wai Lon — renovada a comiss@o de servigo, pelo periodo
de dois anos, como chefe da Divisdo de Producdo Normativa
de Direito Publico destes Servicos, nos termos do artigo 5.°
da Lei n.° 15/2009, por possuir experiéncia e capacidade pro-
fissional adequadas para o exercicio das suas funcdes, a partir
de 1 de Janeiro de 2013.

Direccdo dos Servicos da Reforma Juridica e do Direito In-
ternacional, aos 16 de Janeiro de 2013. — A Directora dos Ser-
vicos, Chu Lam Lam.
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIiVICOS
E MUNICIPAIS

Extractos de deliberacoes

Por deliberacdo do Conselho de Administragdo deste Ins-
tituto, na sessdo realizada em 17 de Dezembro de 2012 e
por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, interino,
de 27 de Dezembro de 2012:

Licenciada Mak, Wai Ieng — contratada além do quadro, pelo
periodo de um ano, como técnica superior de 2.* classe, 1.°
escaldo, indice 430, nos SFI, nos termos dos artigos 25.° e 26.°
do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, e 10.°,n.° 2, e 12.°,n.° 2, da Lei n.° 14/2009,
a partir de 1 de Janeiro de 2013.
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Por deliberagd@o do Conselho de Administracao deste Ins-
tituto, na sessao realizada em 19 de Dezembro de 2012:

Ieong de Almeida, Sio Lan, assistente técnico administrativo de 1.
classe, 2.° escaldo, dos SZVJ — alterada a cldausula 3.* do contra-
to além do quadro para assistente técnico administrativo prin-
cipal, 1.° escaldo, indice 265, nos termos dos artigos 25.° e 26.°
do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 87/89/M,
de 21 de Dezembro, e 14.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.® 14/2009,
a partir de 19 de Dezembro de 2012.

Extractos de despachos

Por despacho do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo deste Instituto, de 13 de Novembro de 2012 e
presente na sessdo realizada em 16 do mesmo més e ano:

Wai, Cheng Kit, assistente técnico administrativo especialista,
1.° escaldo, indice 305, dos SIS — renovado o respectivo con-
trato além do quadro, pelo periodo de um ano, nos termos
dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, a partir de 21
de Janeiro de 2013.

Por despachos do presidente do Conselho de Administra-
¢do deste Instituto, de 26 de Novembro de 2012 e pre-
sentes na sessdo realizada em 30 do mesmo més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados, dos SZVJ — renovados
os respectivos contratos além do quadro, pelo periodo de
dois anos, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vi-
gente, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro:

Licenciada Chu, Tak I, como técnica superior assessora, 1.°
escaldo, indice 600, a partir de 20 de Fevereiro de 2013;

Leong, Hou In, como assistente técnico administrativo espe-
cialista, 3.° escaldo, indice 330, a partir de 18 de Fevereiro de
2013.

Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo deste Instituto, de 26 de Novembro de 2012
e presentes na sessao realizada em 30 do mesmo més e
ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os respec-
tivos contratos além do quadro, nos termos dos artigos 25.° e
26.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro:

Licenciada Lao, Sio Kun, como técnica superior assessora, 2.°
escaldo, indice 625, pelo periodo de dois anos, no GAT, a partir
de 24 de Fevereiro de 2013.

Nos SCEU:

Licenciado Leong, Heng Kong, como técnico superior asses-
sor, 2.° escaldo, indice 625, pelo periodo de um ano, a partir de 8
de Fevereiro de 2013;

Mendes Drummond, Maria Manuela, Chang, Sai Chong, Lei,
Kuok Wa e Man, Kin Fong, como adjuntos-técnicos especialistas
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principais, 1.° escaldo, indice 450, pelo periodo de um ano, a par-
tir de 1 de Marco de 2013 para o primeiro e 24 de Fevereiro de
2013 para os restantes;

Chio, Cheong Chon, como adjunto-técnico especialista, 2.°
escaldo, indice 415, pelo periodo de um ano, a partir de 24 de
Fevereiro de 2013;

Lou, Kuong Tim, como adjunto-técnico especialista, 1.° esca-
130, indice 400, pelo periodo de um ano, a partir de 24 de Feve-
reiro de 2013;

Pao, Sio Chao, como assistente técnico administrativo espe-
cialista, 1.° escaldo, indice 305, pelo periodo de um ano, a partir
de 26 de Fevereiro de 2013.

Nos SSVMU:

Licenciado Ho, Kuok Pui, como técnico superior assessor, 3.°
escaldo, indice 650, pelo periodo de dois anos, a partir de 6 de
Fevereiro de 2013;

Graga, Carlos Alberto da, como técnico principal, 2.° escalao,
indice 470, pelo periodo de dois anos, a partir de 18 de Feverei-
ro de 2013.

Por despacho do presidente do Conselho de Administra-
¢ao deste Instituto, de 3 de Dezembro de 2012 e presente
na sessio realizada em 7 do mesmo més e ano:

Fong, Kuok Keong, assistente técnico administrativo especialis-
ta, 1.° escaldo, indice 305, dos SCR — renovado o respectivo
contrato além do quadro, pelo periodo de dois anos, nos
termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, a partir de
25 de Fevereiro de 2013.

Por despacho do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo deste Instituto, de 11 de Dezembro de 2012 e
presente na sessdo realizada em 14 do mesmo més e ano:

Ho, Fat Tong Inacio, adjunto-técnico especialista, 2.° escaldo, dos
SIS — rescindido, a seu pedido, o respectivo contrato além
do quadro, a partir de 1 de Fevereiro de 2013.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Mak, Wai Ieng, cessou,
no termo do seu prazo, a comissdo de servico, como chefe da
Divisdo de Contabilidade e Assuntos Financeiros deste Institu-
to, nos termos do artigo 17.°,n.° 1, alinea /), da Lei n.® 15/2009, a
partir de 1 de Janeiro de 2013.

Rectificacao

Por despacho do presidente do Conselho de Administragao
deste Instituto, de 7 de Novembro de 2012 e presente na
sessdo realizada em 8 do mesmo més e ano, rectifica-se
os extractos de despachos publicado no Boletim Oficial
da RAEM n.° 51/2012, II Série, de 19 de Dezembro de
2012:

Onde se 1&: «kDo CCM: Licenciadas Vong, In Sam e Che, Tan Kei
Celina Violeta, para técnicas superiores principais, 2.° esca-
lao, indice 565, a partir de 10 de Dezembro de 2012.»
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deve ler-se: «<Do CCM: Licenciada Vong, In Sam, para técnica
superior principal, 2.° escaldo, indice 565, a partir de 10 de
Dezembro de 2012; Che, Tan Kei Celina Violeta, para adjun-
to-técnico principal, 2.° escaldo, indice 365, a partir de 10 de
Dezembro de 2012.».

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 11 de
Janeiro de 2013. — A Administradora do Conselho de Adminis-
tracdo, Isabel Jorge.
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FUNDO DE PENSOES

Extractos de despachos
Fixagao de pensoes

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretaria para a Admi-
nistracgdo e Justica, de 10 de Janeiro de 2013:

1. Chan Sau Ieng, vitiva de Chan Fok, que foi auxiliar de investi-
gacdo criminal, 6.° escaldo, aposentado, da Policia Judiciaria,
com o nimero de subscritor 34908 do Regime de Aposenta-
¢do e Sobrevivéncia — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1,
do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio
em 19 de Outubro de 2012, uma pensdo mensal a que cor-
responde o indice 125 correspondente a 50% da pensdo do
falecido, nos termos do artigo 264.°, n.° 4, conjugado com o
artigo 271.°, n.” 1 e 10, do ETAPM, em vigor, a que acresce
o montante relativo a 50% dos 7 prémios de antiguidade do
mesmo, nos termos do artigo 9.° da Lei n.® 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Leong Weng Tat, assistente técnico administrativo principal,
1.° escaldo, dos Servigos de Apoio da Sede do Governo, com
o ndmero de subscritor 1724 do Regime de Aposentagdo e
Sobrevivéncia, desligado do servico de acordo com o arti-
g0 262.°,n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja, apo-
sentagdo por limite de idade — fixada, nos termos do artigo
1.°,n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro,
com inicio em 28 de Dezembro de 2012, uma pensao mensal
correspondente ao indice 215 da tabela em vigor, calculada
nos termos do artigo 264.°, n.* 1 e 4, conjugado com o artigo
265.°,n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 34 anos de
servico, acrescida do montante relativo a 6 prémios de anti-
guidade, nos termos da tabela, a que se refere o artigo 4.°,
conjugado com os artigos 7.°,8.° ¢ 9.° da Lei n.® 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Noemia Maria de Fatima Lameiras, técnica superior asses-
sora, 3.° escaldo, exercendo, em comissao de servigo, o cargo
de subdirectora da Direccido dos Servigos para os Assuntos
Laborais, com o nimero de subscritor 1155 do Regime de



722 P71 T 23— — ]

H4H —2013F 123 H

HI) B HAT=E—Ka) H o iEHEBEERR K - &
BFHIBRR S ERET— H =1 H58107/85/ Mk E < 85—k
— R Bl GERN) 55 BN HVUBRE — KBV - WELEER
THATAGRE—Ra) HIZHE - LH=RETFEFHE
A HOE =4 —H ZHBERDAESERBITHERS RN
FI960EEETHY » WTEA B4R LN B/ SERIBER2/201 15755
PURATIEIT R R L - BARE NG ENFEE RS -

(=) GRAFTRT SRS - 8RR TR 1T EUE B

mi

\
/

BRTBEBRARR -F—-=F—F+—HfEH#

Sl

(—) BLEHRE = SRR IT B i B 3 B
Aniceto Brito Gabriel » 3B{R K RN € 275513528
REBiT QRMARTERIFEASRBA) FoHAT=HE—
#a) H - iEHEBEEERK - £5ARKSRRE—
A =1 HE107/85/ MR LS B — R —i Uk bl GEAT) 28
TEHATUERE— R EEGE ZEATAEGE R
BE - DE=AUETEFBETE B F-=F—H=H
BEAA DM A BT # B R 5 [ RN M35 EEET HY - MAE A Bl &8
BB EARSEEE2/201 1 5R E R AS DU R ATHEIT R R B £~ 25 /0
KB IR E B S -

(=) ARFTRTSBEASIA - BRI BT B EOE

m

\
/

(—) 25 T2 8 = I o T R A A T BB 1l B B S Tsabel
da Concei¢do Matias » iEOR R HEANGIRE € SMR5711495 @ HRF
AT QREFAETHRIFEAERRD B /AR =M
b) JH[MFAFERERGR IR - B HEBRKREEREB+—H=1H
F107/85/ MR8 — MR — Kk bl GEHI) S8 H 7511y
fBR2E — BB - W& —E AT IR —F e HRE - DLE
=T —FELEFEREHE  H-E—=F—H=HMKRDIHE%
JRBRAT # R G RN HI290BEET HY - AAE A B <485 L hn B /S M
IRIZEE2/201 1 SRR S VU R EIT R R 8 £ B8 /B LR
TEHJEELRES -

(=) GRFTET S8R - 28R pIA T B BT

o

‘mi

=

(—) T TR ER R R S SRR i fE & ose
Maria de Jesus dos Santos * 3E{R R I & B 475727286
RFAFEHT QRFAERTHRITIEASER) B _HA =5
H—ka) H - MEEBEEBCRK - g R IkE2IRE
+—H="TH%107/85/M5E2 5B — R — Rk _Balk GERI)

Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligada do servi¢o de acor-
do com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor,
ou seja, aposentacdo voluntdria por declaracdo — fixada, nos
termos do artigo 1.°,n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30
de Novembro, com inicio em 2 de Janeiro de 2013, uma pen-
sdo mensal correspondente ao indice 960 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.°, n.* 1 e 4, conjugado
com o artigo 265.°, n.° 1, alinea a), ambos do referido esta-
tuto, por contar 36 anos de servico, acrescida do montante
relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela, a
que se refere o artigo 4.°, conjugado com os artigos 7.%,8.°¢ 9.°
da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistragdo e Justica, de 11 de Janeiro de 2013:

1. Aniceto Brito Gabriel, assistente técnico administrativo espe-
cialista principal, 3.° escaldo, da Direccdo dos Servigos para
os Assuntos Laborais, com o nimero de subscritor 13528 do
Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do servico
de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em
vigor, ou seja, aposentagdo voluntaria por declaracdo — fixa-
da, nos termos do artigo 1.°,n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M,
de 30 de Novembro, com inicio em 3 de Janeiro de 2013, uma
pensdo mensal correspondente ao indice 315 da tabela em vi-
gor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.” 1 e 4, conjugado
com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar
34 anos de servigo, acrescida do montante relativo a 6 prémios
de antiguidade, nos termos da tabela, a que se refere o artigo 4.°,
conjugado com os artigos 7.°,8.° ¢ 9.° da Lei n.® 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Isabel da Conceicdo Matias, assistente técnico administrativo
especialista principal, 3.° escaldo, da Direc¢ao dos Servigos
para os Assuntos Laborais, com o nimero de subscritor
11495 do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desliga-
da do servi¢o de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b),
do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagdo voluntdria por
requerimento — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do
Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em
3 de Janeiro de 2013, uma pensao mensal correspondente ao
indice 290 da tabela em vigor, calculada nos termos do artigo
264.°,n.” 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do
referido estatuto, por contar 31 anos de servico, acrescida do
montante relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da
tabela, a que se refere o artigo 4.°, conjugado com os artigos
7.°,8.°¢9.°da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Jose Maria de Jesus dos Santos, fiscal técnico especialista
principal, 2.° escaldo, da Direccdo dos Servigos de Solos,
Obras Publicas e Transportes, com o nimero de subscritor
27286 do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desliga-
do do servigo de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a),
do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagdo voluntdria por
declaracdo — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do De-
creto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em 2
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de Janeiro de 2013, uma pensdo mensal correspondente ao
indice 410 da tabela em vigor, calculada nos termos do artigo
264.°, 1. 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°, n.° 1, alinea a),
ambos do referido estatuto, por contar 36 anos de servigo,
acrescida do montante relativo a 7 prémios de antiguidade,
nos termos da tabela, a que se refere o artigo 4.°, conjugado
com os artigos 7.°,8.° ¢ 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Iong Wai U, auxiliar, 10.° escaldo, da Direccao dos Servigos de
Solos, Obras Piblicas e Transportes, com o nimero de subs-
critor 27022 do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia,
desligado do servigo de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, ali-
nea a), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentacdo voluntaria
por declaracdo — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do
Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em
2 de Janeiro de 2013, uma pensao mensal correspondente ao
indice 240 da tabela em vigor, calculada nos termos do artigo
264.°,n.° 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°, n.° 1, alinea a),
ambos do referido estatuto, por contar 36 anos de servigo,
acrescida do montante relativo a 6 prémios de antiguidade,
nos termos da tabela, a que se refere o artigo 4.°, conjugado
com os artigos 7.°,8.° ¢ 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Fixagdo das taxas de reversdo

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracgdo e Justica, de 10 de Janeiro de 2013:

Chao Soi I, chefe de divisao da Direccao dos Servicos de Cor-
reios, com o nimero de contribuinte 3000116, cancelada a
inscri¢do no Regime de Previdéncia em 19 de Dezembro
de 2012, nos termos do artigo 13.°,n.° 1, da Lei n.® 82006 —
fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no ambito do
Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% do saldo
da «Conta das Contribuicdes Individuais» e 88% do saldo
da «Conta das Contribui¢des da RAEM», por completar 21
anos de tempo de contribuicdo no Regime de Previdéncia,
nos termos do artigo 14.°,n.° 1, do mesmo diploma.

Ho Ka Lon, técnico superior da Direccdo dos Servicos de Fi-
nancas, com o nimero de contribuinte 3000779, cancelada
a inscricdo no Regime de Previdéncia em 2 de Dezembro
de 2012, nos termos do artigo 13.°,n.° 1, da Lei n.° 8/2006 —
fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no dmbito do
Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% dos saldos
da «Conta das Contribui¢des Individuais» e da «Conta das
Contribui¢cdes da RAEM», por completar 25 anos de tempo
de contribuicdo no Regime de Previdéncia, nos termos do
artigo 14.°,n.° 1, do mesmo diploma.

Sam Kim Kuong, magistrado estagidrio do Centro de Formagao
Juridica e Judicidria, com o ndmero de contribuinte 3005070,
cancelada a inscricdo no Regime de Previdéncia em 8 de Se-
tembro de 2011, nos termos do artigo 13.°,n.° 2, da Lei n.° 8/2006
— fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no d&mbito do
Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% do saldo da
«Conta das Contribuicées Individuais», 50% do saldo da «Con-
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ta das Contribuicoes da RAEM» e 40% do saldo da «Conta
Transitéria», por completar 13 anos de tempo de contribuigao
no Regime de Previdéncia e por contar 4 anos para o célculo do
periodo transitério, nos termos dos artigos 14.°,n.° 1,e 29.°,n.° 2,
do mesmo diploma.

Shen Li, magistrada estagidria do Centro de Formacao Juridica
e Judiciaria, com o numero de contribuinte 3019380, cancela-
da a inscricdo no Regime de Previdéncia em 8 de Setembro
de 2011, nos termos do artigo 13.°,n.° 2, da Lei n.° 8/2006 —
fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no dmbito do
Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% do saldo
da «Conta das Contribui¢oes Individuais», 50% do saldo da
«Conta das Contribui¢oes da RAEM» e 40% do saldo da
«Conta Transitoria», por completar 13 anos de tempo de con-
tribuicao no Regime de Previdéncia e por contar 4 anos para
o calculo do periodo transitério, nos termos dos artigos 14.°,
n.°1,¢29.°,n.°2, do mesmo diploma.

Wu Soi Chan, auxiliar da Direc¢do dos Servigos de Educa-
¢do e Juventude, com o nimero de contribuinte 6011185,
cancelada a inscri¢do no Regime de Previdéncia em 30 de
Dezembro de 2012, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea
1), da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de reversdo a que
tem direito no dmbito do Regime de Previdéncia, corres-
pondentes a 100% dos saldos da «Conta das Contribuicoes
Individuais» e da «Conta Especial», e 94% do saldo da «Con-
ta das Contribui¢cdes da RAEM», por completar 23 anos de
tempo de contribuicdo no Regime de Previdéncia, nos ter-
mos dos artigos 14.°,n.° 1, e 39.°, n.° 6, do mesmo diploma.

Che Io Pui, motorista de pesados da Direcgdo dos Servicos de
Solos, Obras Publicas e Transportes, com o nimero de con-
tribuinte 6015334, cancelada a inscricdo no Regime de Pre-
vidéncia em 29 de Dezembro de 2012, nos termos do artigo
13.°,n.° 1, alinea 1), da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de
reversao a que tem direito no ambito do Regime de Previ-
déncia, correspondentes a 100% dos saldos da «Conta das
Contribuigdes Individuais», da «Conta das Contribuicdes da
RAEM>» e da «Conta Especial», por completar 28 anos de
tempo de contribuicdo no Regime de Previdéncia, nos ter-
mos dos artigos 14.°,n.° 1, ¢ 39.°, n.° 6, do mesmo diploma.

Mac Sio Sam, motorista de pesados do Instituto para os As-
suntos Civicos e Municipais, com o nimero de contribuinte
6041920, cancelada a inscricdo no Regime de Previdéncia
em 11 de Dezembro de 2012, nos termos do artigo 13.°,n.° 1,
alinea 1), da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de reversdo a
que tem direito no ambito do Regime de Previdéncia, corres-
pondentes a 100% dos saldos da «Conta das Contribui¢oes
Individuais», da «Conta das Contribuicoes da RAEM» e da
«Conta Especial», por completar 32 anos de tempo de con-
tribuicao no Regime de Previdéncia, nos termos dos artigos
14.°,n.°1,e 39.°,n.° 6, do mesmo diploma.

Long Sin Sai, secretaria pessoal do Gabinete do Procurador,
com o nimero de contribuinte 6067466, cancelada a inscri¢ao
no Regime de Previdéncia em 20 de Dezembro de 2012, nos
termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixadas as
taxas de reversdo a que tem direito no dambito do Regime de
Previdéncia, correspondentes a 100% do saldo da «Conta das
Contribui¢des Individuais» e 50% do saldo da «Conta das
Contribui¢des da RAEM», por completar 12 anos de tempo
de contribuicdo no Regime de Previdéncia, nos termos do
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artigo 14.°,n.° 1, do mesmo diploma; e determinado néo ter a
mesma direito ao saldo da «Conta Especial», nos termos do
artigo 40.°, n.° 4, do mesmo diploma, por o motivo de cance-
lamento da inscricdo nao corresponder ao estipulado no arti-
g0 7.°,n.° 1, do Decreto-Lei n.° 25/96/M, de 27 de Maio, com
as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 5/2007.

Lam Ka Man, distribuidor postal da Direccao dos Servicos de
Correios, com o nimero de contribuinte 6077380, cancelada a
inscri¢do no Regime de Previdéncia em 1 de Janeiro de 2013,
nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixada a
taxa de reversdo a que tem direito no ambito do Regime de
Previdéncia, correspondente a 100% do saldo da «Conta das
Contribuigdes Individuais» e sem direito ao saldo da «Conta
das Contribui¢des da RAEM», por contar menos de 5 anos
de tempo de contribuicdo no Regime de Previdéncia, nos
termos do artigo 14.°,n.° 1, do mesmo diploma.

Lo Chan Leong, auxiliar de enfermagem dos Servicos de Saude,
com o nimero de contribuinte 6093220, cancelada a inscri¢ao
no Regime de Previdéncia em 15 de Dezembro de 2012, nos
termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.® 8/2006 — fixadas as
taxas de reversdo a que tem direito no Aambito do Regime de
Previdéncia, correspondentes a 100% do saldo da «Conta das
Contribui¢des Individuais» e 50% do saldo da «Conta das
Contribui¢des da RAEM», por completar 14 anos de tempo
de contribuicdo no Regime de Previdéncia, nos termos do
artigo 14.°,n.° 1, do mesmo diploma; e determinado néo ter o
mesmo direito ao saldo da «Conta Especial», nos termos do
artigo 39.°, n.° 6, do mesmo diploma, por o motivo de cance-
lamento da inscricdo ndo corresponder ao estipulado no arti-
go 7.°,n.° 1, do Decreto-Lei n.° 25/96/M, de 27 de Maio, com
as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 5/2007.

Pao Sio On, adjunto-técnico do Fundo de Seguranca Social,
com o nimero de contribuinte 6108723, cancelada a inscri-
¢do no Regime de Previdéncia em 18 de Dezembro de 2012,
nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixada a
taxa de reversdao a que tem direito no ambito do Regime de
Previdéncia, correspondente a 100% do saldo da «Conta das
Contribui¢des Individuais» e sem direito ao saldo da «Conta
das Contribui¢coes da RAEM», por contar menos de 5 anos
de tempo de contribuicdo no Regime de Previdéncia, nos
termos do artigo 14.°,n.° 1, do mesmo diploma.

Ao Heng Wan, assistente técnica administrativa da Direccao
do Servicos de Correios, com o nimero de contribuinte
6133884, cancelada a inscricdo no Regime de Previdéncia
em 1 de Janeiro de 2013, nos termos do artigo 13.°,n.° 1, da
Lei n.° 8/2006 — fixada a taxa de reversdo a que tem direito
no ambito do Regime de Previdéncia, correspondente a
100% do saldo da «Conta das Contribuicdes Individuais»
e sem direito ao saldo da «Conta das Contribui¢des da
RAEM>», por contar menos de 5 anos de tempo de contri-
buicdo no Regime de Previdéncia, nos termos do artigo 14.°,
n.° 1, do mesmo diploma.

Os magistrados estagidrios do Centro de Formacao Juridica e
Judicidria abaixo mencionados, canceladas as inscri¢des no
Regime de Previdéncia em 8 de Setembro de 2011, nos ter-
mos do artigo 13.°, n.° 2, da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas
de reversdo a que tém direito no dmbito do Regime de Pre-
vidéncia, correspondentes a 100% do saldo da «Conta das
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Contribui¢des Individuais» e sem direito ao saldo da «Conta
das Contribui¢des da RAEM», por contarem menos de 5
anos de tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia,
nos termos do artigo 14.°,n.° 1, do mesmo diploma.

L ON L 44 N.° Contribuinte Nome
6083380 IRElVA 6083380 Cheong Kuok Chi
6101249 RS 6101249 Sio In Ha
6101257 RN 6101257 Seng loi Man
6101265 PR 2 6101265 Chan Chi Weng
6101273 GERkET 6101273 Leong Weng Si
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tracao e Justica, de 11 de Janeiro de 2013:

Kuan Cheng Kei, trabalhadora do Instituto para os Assuntos

Civicos e Municipais, com o nimero de contribuinte 6132586,
cancelada a inscri¢do no Regime de Previdéncia em 1 de Ja-
neiro de 2013, nos termos do artigo 13.°,n.° 1, da Lei n.° 8/2006
— fixada a taxa de reversdo a que tem direito no ambito do
Regime de Previdéncia, correspondente a 100% do saldo da
«Conta das Contribui¢des Individuais» e sem direito ao saldo
da «Conta das Contribuicdes da RAEM», por contar menos
de 5 anos de tempo de contribui¢do no Regime de Previdén-
cia, nos termos do artigo 14.°,n.° 1, do mesmo diploma.

Fundo de Pensoes, aos 17 de Janeiro de 2013. — A Presidente

THEHZEF TR HEE  do Conselho de Administragdo, leong Kim 1.
KEB DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA
# o R Extracto de despacho
RERBH R E R ER —E— -+ A -+tH2i# Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Economia
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e Financas, de 27 de Dezembro de 2012:

Foi autorizada, ao abrigo da Lei n.° 1/86/M, de 8 de Fevereiro, a
atribui¢@o do incentivo fiscal previsto no artigo 4.°, n.° 1, ali-
nea c), do citado diploma, a sociedade «Companhia de TVB
Macau, Limitada», a saber:

Reducado de 50% do Imposto Complementar de Rendimen-
tos, pelo periodo de um ano, contado a partir de 29 de Julho de
2012, devendo a matéria colectavel incidir sobre a componente
produtiva da referida sociedade.

(Custo desta publicagio $ 451,00)

Direccdo dos Servicos de Economia, aos 15 de Janeiro de
2013. — O Director dos Servigos, Sou Tim Peng.
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DIRECC;\O DOS SERVICOS DE FINANCAS
Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para a Economia
e Financas, de 30 de Outubro de 2012:

Lin In Fong — contratada por assalariamento, pelo periodo de
trés meses, como inspector de 2.* classe, 1.° escaldo, indice
280, nestes Servicos, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do
ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 87/89/M,
de 21 de Dezembro, a partir de 14 de Janeiro de 2013.

Por despacho da subdirectora dos Servigos, de 7 de De-
zembro de 2012:

Lai Ka Kin — renovado o contrato além do quadro, pelo perio-
do de um ano, como adjunto-técnico especialista, 1.° escalao,
nestes Servigos, nos termos da Lei n.” 14/2009 e dos artigos
25.° e 26.° do ETAPM, em vigor, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, a partir de 13 de Dezembro
de 2012.

Por despacho da subdirectora dos Servigos, de 18 de De-
zembro de 2012:

Ana Catarina Coelho Ruas Dias Soares — renovado o contrato
além do quadro, pelo periodo de um ano, como técnica su-
perior assessora, 3.° escaldo, nestes Servigos, nos termos da
Lei n.° 14/2009 e dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
a partir de 8 de Fevereiro de 2013.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretério para a Econo-
mia e Finangas, de 19 de Dezembro de 2012:

Ondina Lurdes de Assis e Chan Iok Sim — alterada, por aver-
bamento, a cldusula 3.* dos seus contratos além do quadro
com referéncia a categoria de técnico superior principal,
1.° escalao, indice 540, nos termos dos artigos 14.° da Lei
n.° 14/2009 e 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, a partir de 7 de
Janeiro de 2013.

Direccdo dos Servigos de Financas, aos 17 de Janeiro de 2013.

Jaf 1LEEF] — A Directora dos Servigos, Vitéria da Conceicio.
HEHETBER DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
T S Extractos de despachos
N B B B B Por despachos da directora, de 17 de Dezembro de 2012:
figkH RN _F - _F -2 A CHEHIR
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Pao Sio Kuan, técnica superior assessora principal, 1. escaldo,
indice 660, contratada além do quadro, destes Servicos —
renovado o referido contrato, pelo periodo de um ano, nos
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termos dos artigos 25.° e 26.°> do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgiao do
Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de 8 de
Fevereiro De 2013.

Lok Chon Wai, adjunto-técnico de 1.” classe, 1.° escalao, indice
305, contratado além do quadro, destes Servicos — renova-
do o referido contrato, pelo periodo de um ano, nos termos
dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redaccdo do De-
creto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de 14 de
Fevereiro de 2013.

Mok Chi Ian, adjunto-técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, indice
305, contratada além do quadro, destes Servigos — renovado
o referido contrato, pelo periodo de um ano, nos termos dos
artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgdo do Decreto-Lei
n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de 14 de Fevereiro
de 2013.

Direccdo dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 14 de Ja-
neiro de 2013. — A Directora dos Servigos, Kong Pek Fong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS LABORAIS

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretario para a Econo-
mia e Finangas, de 8,9 e 13 de Novembro de 2012:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de um ano, na categoria e
indice a cada um indicados, para exercerem as funcdes nestes
Servigos, nos termos dos artigos 25.° € 26.° do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na
redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro:

Chui Ka Shing, como técnico superior de 1. classe, 2.° escaldo,
indice 510, a partir de 1 de Janeiro de 2013;

Ng Nga Tat, como técnico superior de 2. classe, 2.° escaldo,
indice 455, a partir de 2 de Novembro de 2012;

Chan Ut Wa, como técnico principal, 2.° escaldo, indice 470, a
partir de 1 de Janeiro de 2013;

Wong Sio Kuan, como adjunto-técnico principal, 2.° escalao,
indice 365, a partir de 1 de Janeiro de 2013;

Lam On Lei, como adjunto-técnico de 1.* classe, 2.° escalao,
indice 320, a partir de 23 de Janeiro de 2013;
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Mok Lai Iong, Wong Kun U e Ho Pui Chi, como adjuntos-téc-
nicos de 2.% classe, 2.° escaldo, indice 275, a partir de 1 de Janeiro
de 2013;

Lau Ka Lai, como adjunto-técnico de 2.* classe, 2.° escaldo,
indice 275, a partir de 13 de Janeiro de 2013.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 8 de Novembro e 18 de Dezembro de
2012:

Lei Fu Hou, inspector especialista principal, 3.° escaldo, destes
Servigos — concedida licenca sem vencimento de longa du-
racgdo, pelo periodo de trés anos, ao abrigo do artigo 137.° do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.” 87/89/M, de 21 de
Dezembro, a partir de 20 de Outubro de 2012.

Tang Sai Man, inspectora assessora, 1.° escaldo, de nomeacao de-
finitiva, destes Servicos — cessa, a seu pedido, a licenga sem
vencimento de longa duragao e reingressando no quadro de
pessoal destes Servicos, nos termos dos artigos 138.%, n.° 2, e
142.°,n.° 1, do ETAPM, em vigor, a partir de 15 de Janeiro de
2013.

Por despachos do signatdrio, de 26 de Novembro de 2012:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de um ano, na categoria e
indice a cada um indicados, para exercerem as funcdes nestes
Servigos, nos termos dos artigos 25.° € 26.° do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na
redac¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro:

Wong Hong, como técnico superior principal, 1.° escalao, indi-
ce 540, a partir de 10 de Fevereiro de 2013;

Lei Man Teng, como técnico superior de 1.” classe, 1.° escaldo,
indice 485, a partir de 1 de Fevereiro de 2013;

U Lai Fong e Lam Soi Mui, como técnicos de 1. classe, 1.° es-
caldo, indice 400, a partir de 1 de Fevereiro de 2013;

Chui Kai Kun, como adjunto-técnico especialista, 3.° escaldo,
indice 430, a partir de 12 de Fevereiro de 2013.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Finangas, de 18 de Dezembro de 2012:

Licenciada Lurdes Maria Sales — nomeada, em comissao de
servigo, pelo periodo de um ano, chefe do Departamento de
Inspecgao do Trabalho destes Servigos, nos termos dos arti-
gos 5.°,n.° 1, da Lei n.° 15/2009, conjugado com os artigos 2.°
e 7.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009.

Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacio e ao
curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeagao

— A nomeada iniciou fung¢des desde o ano de 1985 até agora
(27 anos) e possui competéncia profissional e aptidao para o
exercicio do cargo de chefe do Departamento de Inspec¢do do
Trabalho, destes Servicos, o que se demonstra pelo curriculum
vitae.
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2. Habilitagoes literdrias

— Licenciatura em Direito (em Portugués).

3. Formagdo profissional

— Curso de Gestdao de Desempenho (em Inglés);
— Curso de Breve sobre «Lei Basica da RAEM»;

— Programa de Gestdo para Executivos («Executive Mana-
gement Development Programme»);

— Programa de Formagao sobre o Novo Regime de Avalia-
¢do do Desempenho;

— Programa de Formacao Essencial para Executivos;

— Programa de Formacao sobre o Novo Regime de Politicas
(Chefes de Divisao);

— Curso sobre Negociagao e Mediagao.
4. Experiéncia profissional:

— De 1985 a 1988, auxiliar técnico do quadro de pessoal do
entdo Gabinete para os Assuntos de Trabalho;

— De 1988 até a presente data, adjunto-técnico da Direccao
dos Servicos para os Assuntos Laborais;

— De 1993 a 1998, assistente de relagdes publicas especialista
do Alto Comissariado contra a Corrupcdo e a Ilegalidade Ad-
ministrativa, em comissdo de servico;

— De 1998 a 2012, chefe da Divisdo Administrativa e Finan-
ceira da Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais;

— De 17 de Setembro de 2012 até a presente data, chefe do
Departamento da Inspec¢do do Trabalho, substituta, da Direc-
¢do dos Servicos para os Assuntos Laborais.

Licenciado Ao Ieong Man Pio — nomeado, em comissdo de
servigo, pelo periodo de um ano, chefe da Divisao Adminis-
trativa e Financeira destes Servi¢os, nos termos dos artigos 5.°,
n.° 1, da Lei n.° 15/2009, conjugado com os artigos 2.° e 7.° do
Regulamento Administrativo n.® 26/2009.

Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagao e ao
curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeagdo

— O nomeado iniciou func¢des desde o ano de 1989 até
agora (23 anos) possui competéncia profissional e apti-
déo para o exercicio do cargo de chefe da Divisao Admi-
nistrativa e Financeira destes Servicos, o que se demons-
tra pelo curriculum vitae.

2. Habilitagoes literdrias
— Licenciatura em Direito (em Lingua Chinesa);

— Licenciatura em Literatura (especialidade em Estudos
Chineses).

3. Formagdo profissional

— Programa de Formacéo Essencial para Executivos;
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— Programa de Formacao para os Formadores;

— Programa de Desenvolvimento das Técnicas de Gestao;
— Curso de Direito Disciplinar;

— Curso sobre Processo Administrativo Contencioso;

— Curso Regime Juridico da Func¢ao Publica;

— Curso de Introdugio a Lei Basica da RAEM da RPC;

— Curso de Regime da Aposentacdo e Sobrevivéncia dos
Trabalhadores da Administragido Publica de Macau;

— Curso de Delegacdo de Competéncias Administrativas;

— Curso sobre o Regime Juridico dos Contratos Adminis-
trativos;

— Curso de Formacao Inicial de Arbitragem;

— Curso de Cédigo do Procedimento Administrativo para
Técnicos Profissionais e Administrativos;

— Curso de Praticas de Administracido de Pessoal I & 11;
— Curso de Mandarim Funcional,

— Curso de Contabilidade Publica;

— Curso de Gestao de «Outsourcing».

4. Experiéncia profissional

— De 1989 a 1991, guarda florestal da Cadmara Municipal
das Ilhas;

— De 1991 a 2000, oficial administrativo da Direc¢ao de
Servicos de Trabalho e Emprego;

— De 2000 a 2005, chefe da Secciao de Pessoal da Direccao
dos Servicos para os Assuntos Laborais;

— De 2005 até a presente data, técnico superior da Direc-
¢do dos Servicos para os Assuntos Laborais;

— De 17 de Setembro de 2012 até a presente data, chefe
da Divisao Administrativa e Financeira, substituto.

Direccado dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 16 de
Janeiro de 2013. — O Director dos Servicos, Wong Chi Hong.
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DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS
Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretario para a Econo-
mia e Finangas, de 11 de Dezembro de 2012:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por aver-
bamento, a cldusula 3.* dos seus contratos além do quadro
ascendendo as categorias a seguir indicadas, nesta Direc¢do
de Servicos, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei



732 P71 1T 233 —— 48—

H4H —2013F 123 H

Wt FEH AR T TAE N BfmEISN& FIRTER =R 25
BT ML - BT R TAE HEAER

R - EmESPR L BB L FEHE L RS
EeSd o BBEEREHENE - FEkS40

Mirtilia dos Santos Lameiras * 55— —SH i & o
HrEREE305 -

sk HASE M A R RN =T -2 F A/ AHIEHD
#r

HRAEEE14/200958 526 IO e —3 =) THLAR BT (B
AHTHTAEN BRI B+ AR A HRIHE - DL
B 5 7 A B TR SR A A i 8 AR S O i 1 O 5 (R B8 = Ak
BT R W — ST R E E - HEE230 H2%
— A+ A HEER -

sk EREM R AR RN =F - E AU AERER
il AN

IRIEH 1420095 S T PUMR—Fk— ) HEURITT (R
DHTHTAENEER) B AR ARIEE - DL
W FER A MR B R ER A A R PE RS AR I S0 5 A58 = 1%
;K BRSSO S - FrER400 0 HOF T
TZAZ A ARRBAER -

CE-=F-H T HREEESERRE

Rk EHHEE

n.° 14/2009, conjugado com os artigos 25.° e 26.° do ETAPM,
vigente, a partir de 13 de Dezembro de 2012:

Mestre Chong Wai Leng, licenciadas Wong Long Peng, Ian I
Man, Lei Pou Peng e Lei Ka Wai, como técnicas superiores prin-
cipais, 1.° escaldo, indice 540;

Mirtilia dos Santos Lameiras, como adjunto-técnico de 1.*
classe, 1.° escalao, indice 305.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Economia
e Financas, de 18 de Dezembro de 2012:

Cheang Lai Van — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato além do quadro ascendendo a assistente técni-
ca administrativa de 1.* classe, 1.° escalao, indice 230, nesta
Direccdo de Servicos, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, alinea
2),da Lei n.° 14/2009, conjugado com os artigos 25.° ¢ 26.° do
ETAPM, vigente, a partir de 27 de Dezembro de 2012.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para a Economia
e Financas, de 19 de Dezembro de 2012:

Licenciada Lam Chung Yee — alterada, por averbamento, a
cldusula 3.* do seu contrato além do quadro ascendendo a
técnica de 1.7 classe, 1.° escaldo, indice 400, nesta Direcgdo
de Servicos, nos termos do artigo 14.°,n.° 1, alinea 2), da Lei
n.° 14/2009, conjugado com os artigos 25.° e 26.° do ETAPM,
vigente, a partir de 28 de Dezembro de 2012.

Direcgao de Inspecgao e Coordenagao de Jogos, aos 15 de Ja-
neiro de 2013. — O Director, Manuel Joaquim das Neves.
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INSTITUTO DE PROMOCAO DO COMERCIO E DO
INVESTIMENTO DE MACAU

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Finangas, de 11 de Janeiro de 2013:

Irene Va Kuan Lau — renovada a nomeacdo, pelo prazo de dois
anos, como vogal executivo do Conselho de Administracao
do Instituto de Promocdo do Comércio e do Investimento,
nos termos do artigo 3.°, n.° 2, alinea f), do Estatuto deste
Instituto, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 33/94/M, de 11 de
Julho, na redacgao do Decreto-Lei n.° 29/99/M, de 5 de Julho,
a partir de 3 de Fevereiro de 2013, por possuir competéncia
profissional e experiéncia adequadas para o exercicio das
respectivas fungoes.

Chan Keng Hong — renovada a nomeacao, pelo prazo de dois
anos, como vogal executivo do Conselho de Administragao
deste Instituto, nos termos do artigo 3.°,n.° 2, alinea f), do Es-
tatuto deste Instituto, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 33/94/M,
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de 11 de Julho, na redaccao do Decreto-Lei n.° 29/99/M, de 5
de Julho, por possuir competéncia profissional e experiéncia
adequadas para o exercicio das respectivas fungdes, a partir
de 1 de Abril de 2013.

Instituto de Promocao do Comércio e do Investimento de
Macau, aos 15 de Janeiro de 2013. — O Presidente do Instituto,
Cheong Chou Weng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
¢a,de 5 de Novembro de 2012:

Lei Lai Man e Tse Wing Cheung — contratados por assalaria-
mento, pelo periodo experimental de seis meses, como adjun-
tos-técnicos de 2.* classe, 1.° escaldo, indice 260, nos termos
dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, a partir de 15 de
Janeiro de 2013.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
¢a, de 22 de Novembro de 2012:

Wong Sio Wai, Wong Hoi Teng, Si Chi Seng e Choi Kin Fai —
contratados por assalariamento, pelo periodo experimental
de seis meses, como adjuntos-técnicos de 2. classe, 1.° esca-
lao, indice 260, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM,
vigente, a partir de 15 de Janeiro de 2013.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
¢a,de 7 de Dezembro de 2012:

Ng I Teng e Ho Cheok Lap — contratados por assalariamento,
pelo periodo experimental de seis meses, como adjuntos-
-técnicos de 2.? classe, 1.° escaldo, indice 260, nos termos
dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, a partir de 15 de
Janeiro de 2013.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
¢a,de 18 de Dezembro de 2012:

Wong Keang Hou — contratado por assalariamento, pelo pe-
riodo experimental de seis meses, como adjunto-técnico de
2. classe, 1.° escaldo, indice 260, nos termos dos artigos 27.° e
28.°do ETAPM, vigente, a partir de 15 de Janeiro de 2013.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
¢a,de 15 de Janeiro de 2013:

Tam Hao Kam, Lei Sut Wai, Vai Ka Vun, Ip Choi Ian, Choi Sio
Ngan, Lam Man Ha e Vong Si Nga Marcia, adjuntos-técnicos
de 1.% classe, 2.° escaldo, destes Servicos — alterada, por
averbamento, a cldusula 3.” dos seus contratos além do qua-
dro com referéncia a categoria de adjunto-técnico principal,
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1.° escaldo, indice 350, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do
ETAPM, vigente, conjugados com a Lei n.° 14/2009, a partir
de 23 de Janeiro de 2013.

Direcgdo dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, aos
17 de Janeiro de 2013. — O Director dos Servigos, Pun Su Peng,
superintendente-geral.
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CORPO DE POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA

Extractos de despachos

Por despachos do comandante, de 11 de Dezembro de
2012:

Leong Chek Kun, guarda n.° 217 111 — exonerado, a seu pedi-
do, do seu cargo e abatido ao efectivo deste Corpo de Policia,
nos termos do artigo 76.°, n.° 1, do EMFSM, vigente, a partir
de 14 de Janeiro de 2013.

Si Chi Seng, guarda n.° 226 111 — exonerado, a seu pedido, do
seu cargo e abatido ao efectivo deste Corpo de Policia, nos
termos do artigo 76.°, n.° 1, do EMFSM, vigente, a partir de
15 de Janeiro de 2013

Por Despacho do Comandante n.® 14/CPSP/2012, de 18 de
Dezembro de 2012:

Os 101 agentes abaixo indicados do CPSP, completam em 3 de
Janeiro de 2013, dois anos de servico na situacdo de nomea-
¢do provisoria.

Determino, ao abrigo da competéncia que me foi subdelegada
pelo Secretdrio para a Seguranca, conferida pelo Despacho
n.° 152/2009, que o seguinte pessoal seja nomeado definitiva-
mente no cargo que desempenha, a partir de 4 de Janeiro de
2013, nos termos do artigo 94.°, n.° 1, do EMFSM, vigente, con-
jugado com o artigo 22.°,n.° 3, do ETAPM, vigente:

1 Guarda 100 110 Leong Mou Teng

2 » 101110 Leong Hoi Leng
3 » 102111 Ng Chi Man
4 » 103110 Ng Un Ian
5 » 105111 Leung Kin Sang
6 » 106 111 Chim Kam Tim
7 » 107 111 Chan Chi Hou
8 » 108111 Pang Tin Wai
9 » 109 111 Sun Longhai
10 » 110 111 Tam Chi Wang
11 » 111 111 Wong Ka Wa



N.24—23-1-2013 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — Il SERIE 735

12 %5 112111 MFE 12 Guarda 112 111 Lam Peng Mun
13 " 113111 IFRE 13 » 113111 Kong Ka Wai

14 " 114110 =EHE® 14 » 114110 Vong Oi Leng
15 " 115111 RER 15 » 115111 ChuWai Chong
16 " 116111 BiERA 16  » 116111 Ng Chi Meng

17 " 117110 EEiEl% 17 » 117110 Wong Sok Mei
18 " 118111 #HEE% 18 » 118111 Day Phone Sein
19 " 119113 (TSR 19  » 119113 Ho Chi Pan

20 " 120111 AR 20 » 120111 Lam Wai

21 " 121111 BREE 21  » 121111 AoKa Seng

22 " 122111 EHKRME 22 » 122111 Wu ChiLon

23 " 123115 fHECC 23 » 123115 FuWai Man

24 " 124111 SRfEEE 24 » 124111 Chu Wai Kit

25 " 125111 EEEE 25 » 125111 Chong Tong Hou
26 ! 126110  23Ek 26 » 126110 Lao Keng Chu
27 " 127111 BB 27  » 127111 Ieong Man Chon
28 " 128110  #Ed 28 » 128110 Che Un Han

20 " 120111 R4 29  » 129111 Ho Min Sang

30 " 131111 EAE 30 » 131111 Chan Iao Chio
31 " 132111 4N 31 » 132 111 Chang Ngai Kuan
32 " 133111 HEE 32 » 133111 Yuen KaKit

33 " 134111 35 33 » 134111 Leung Ka Chon
34 " 136111 RBEfEE 34 » 136111 KuanTak Chi

35 " 137111 ZFfEA 35 » 137111 Lei Wai Keong
36 " 138111  BHEEE 36 » 138111 Chan Kin Chio
37 " 140111 &R 37 » 140111 Ieong Kam Seng
38 " 141111 B¢ 33 » 141111 Leong Man Chong
39 " 142111 SRfEE 39 » 142111 NgTak leong

40 " 143111 BHETE 40 » 143111 Chan Chi Hou
41 " 144110 BREE 41  » 144110 Chan Nga Chi
42 " 145111 FFEE 42 » 145111 Hoi Chan Tat

43 " 146110 PHEEE 43  » 146110 Chan Chan Chu
44 " 147110  Z{WER 44 » 147110 LeiPui U

45 " 148111  FEitEE 45  » 148111 Lou Se Hou

46 " 149110 AWK 46  » 149110 Chao Puilan

47 " 150111 E{EE 47  » 150111 Vong Wai Ho

48 " 151110 #HWHFE 48 » 151110 Che Sao Chun

49 " 152111 T ALEE 49  » 152111 GuJinghua
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50 BB 153111 R 50 Guarda 153 111 Lei Wai Kit

51 " 154111 BB 51 » 154111 Lio Chon Man
52" 155111 JEESN 52 » 155111 Tong Chon Kit
53 " 156111 ZEEIH 53 » 156111 Choi Chi Un

54 " 157111 FEMGEE 54 » 157111 Pong Seong Kai
55 " 158110 FPEERL 55 » 158110 Kuok Chi Mei
56 " 159111 HERE 56  » 159111 Kam Io Fai

57 " 160111 EEEFEIH 57 » 160111 Wong Ka Kei
58 " 161111 T 58 » 161111 Leong ChiKin
59 " 162111  BAJKIE 59 » 162111 Kwan SiuLun
60 " 163111 FEEZL 60 » 163111 Tam Chi On

61 " 164111 e 61 » 164111 Lei Kam Fai

62 " 165110 FRFERF 62  » 165110 Lam Nga Si

63 " 166111 [f=E 63 » 166111 Chan Wan

64 " 167111 HEF 64 » 167111 YuKuok U

65 " 168111  PRERAE 65 » 168111 Lam Kam Seng
66 " 169111 dEfEk 66 » 169111 Sin Wai Cheok
67 " 170110 $EZEfH 67 » 170110 Chong Chi Lon
68 " 171111  EESGE 68 » 171111 Ip Man Tat

69 " 172111  fAEREE 69 » 172111 Ho Chi Long
70 " 173111 FRMEDE 70 » 173111 Lam Wai Po
71" 174111 ZERS 71 » 174111 Lei Hun Seng
720" 175111 BKREE 72 » 175111 LeiTin Long
73" 176111 EEE 73 » 176111 LoiKin Chon
74 " 177111 fHkEE 74 » 177111 NgWeng Hong
75 " 178111 AR 75 » 178111 Sou Fok Hou
76 " 179111 ERE 76  » 179111 Cheang Chan Chong
77 " 180111 R 77 » 180111 Sou lan Kit

78 " 181111 FRFH 78 » 181111 Cheong U Cheong
79 v 182111 EfEE 79  » 182111 Wong Kin Pio
80 " 183111 [IfEfE 80  » 183111 Iao Tat Wai

81 " 184111 [fiER 81 » 184111 Chan Hio Tong
82 " 185111 AHhRSHE 82  » 185111 Lam Iat Fai

83 " 186110 FREER 83 » 186110 Lo Hio Ieng

84 " 187111 2y 84 » 187111 Lao Hon Ho

85 " 188111 HfEME 85 » 188111 Wong Iok Chon
86 " 189111  HbLfE 86 » 189111 Pao Hong Wai

87 " 190111 PBfESR 87 » 190111 Chan Wai Chong
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88 ZEE 191111 HZRE 88 Guarda 191 111 Wong Ka In
89 " 192111  RREH 89 » 192111 Leong Kam Meng
90 " 193111 BRfHEE 90 » 193111 Cheong Sai Hou
91 " 194111 Rz 91  » 194111 Chu Sai Hou
92 " 195111  ERSRAE 92  » 195111 Kuok Chong Leong
93 " 196111 FHHE 93 » 196111 Wong Meng Pou
94 " 197110  Ruangrak Choi Bruna 94 » 197 110 Ruangrak Choi Bruna
95 " 198110 FPEEEE 95  » 198110 Kuok Wai I
9 " 199111 BEAIR 96 » 199111 Lok Sio Tong
97 " 200111 AHhEkf@ 97 » 200111 Lam Veng Lon
98 " 201111 RFEE 98  » 201111 Sin Ka Wai
99 " 202111 PRESE 99  » 202111 Chan Keng Peng
100 " 203111 ER 100  » 203111 Chou Kit
101 " 204111 HFEE 101 » 204111 UKa Pou
Mg E RRR =%~ =%+ = AT/ AHAEZE1S/ Por Despacho do Comandante n.° 15/CPSP/2012, de 18 de
CPSP/20125f L7 - Dezembro de 2012:
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" 388921 Frfthiy 2

" 402921 Ik 3

" 404921 R 4

" 407921 CIRGiD'S 5

O pessoal abaixo indicado do CPSP, completa em 3 de Janeiro
de 2013, dois anos de servico na situagdo de nomeagado provi-
soria.

Determino, ao abrigo da competéncia que me foi subdelega-
da pelo Secretdrio para a Seguranca, conferida pelo Despacho
n.° 152/2009, que o seguinte pessoal seja automaticamente exo-
nerado, a partir de 4 de Janeiro de 2013, nos termos do artigo
94.°,n.° 3, do EMFSM, vigente, conjugado com o artigo 22.°, n.° 6,
do ETAPM, vigente:

Guarda 135111 Sou Sio In.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretério para a Seguran-
ca,de 19 de Dezembro de 2012:

Os militarizados abaixo indicados — promovidos ao posto de
guarda de primeira da carreira ordindria, ao abrigo das dispo-
sicdes conjugadas dos artigos 111.°, 114.° a 117.° do EMFSM,
vigente, e 8.° da Lei n.® 2/2008, considerando a reestruturacao
de carreiras nas Forgas de Seguranca.

a) A promogdo dos agentes abaixo indicado, o vencimento e
a antiguidade correspondente a sua categoria, valida-se a partir
de 6 de Dezembro de 2012.

Posto N.° Nome ii?gegdzzz
Guarda 383921 Teong Kin Chong 1
» 388 921 Sou Chong Kuan 2
» 402 921 Fong Sio Fai 3
» 404 921 Fong Keang Cheong 4
» 407 921 Ho Pui Man 5
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5 409921 s 6

" 410921 = 7

" 411921 B R 8

" 415921 R B 9

" 416921 R 10

" 420921 RGO 11

" 425921 ReER 12

" 398921 T 13

" 436920 FHHPREE 14

" 399921 G eE il 15

" 414921 5w 16

" 403921 SR 17

" 370921 [y 18

" 381921 SIEM 19

" 435920 FHE 20

" 374921 PRIk 21

" 427921 EUIN 22

" 366921 R 23

" 438920 Rh¥e 24

" 392921 i 25

" 372921 i 26

" 428921 5 H L 27

" 437920 FRELL 28
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=55 426921 KB 1
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%5 418921 B 1

Posto N.° Nome ii?gel?ildl;zz
Guarda 409921 Tam U Iat 6
» 410921 JTam Chon Hou 7
» 411 921 Ung Kuok Keong 8
» 415921 Cheong Chi Kin 9
» 416 921 Chang Kai Un 10
» 420921 Cheong Chi Kuong 11
» 425921 Leong Kam ITao 12
» 398 921 Chao Chi Hong 13
» 436 920 Chio Chu In 14
» 399 921 Chan Hon Fai 15
» 414921 Chan Kok Fai 16
» 403 921 Leong Kuok Chong 17
» 370 921 Chan Peng o 18
» 381921 Lao Wai Hong 19
» 435920 Lei Ut Lin 20
» 374 921 Lam Sio Kuan 21
» 427921 Wong Iek Kun 22
» 366 921 Lei Tong Leong 23
» 438 920 Ng Mio Leng 24
» 392921 Sit Fai 25
» 372921 Kuan Keng Leong 26
» 428 921 Wong Iat Wai 27
» 437 920 Kuok Man Sam 28

b) A promocao do agente abaixo indicado, o vencimento e a
antiguidade correspondente a sua categoria, valida-se a partir
de 7 de Dezembro de 2012.

Posto N.° Nome Or(,jen,] por
antiguidade
Guarda 385921 Lam Kok Sam 1

¢) A promocao do agente abaixo indicado, o vencimento e a
antiguidade correspondente a sua categoria, valida-se a partir
de 8 de Dezembro de 2012.

Posto N.° Nome Orfien} por
antiguidade
Guarda 426921 Chu Meng Ieng 1

d) A promogao do agente abaixo indicado, o vencimento e a
antiguidade correspondente a sua categoria, valida-se a partir
de 9 de Dezembro de 2012.

Ordem por

Post N.° N o
Osto ome antiguidade

Guarda 418921 Liu Peng Kun 1
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Por Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 02/2013,
de 7 de Janeiro de 2013:

Ao abrigo das disposicdes conjugadas dos artigos 5.°, n.° 1, da
Lei n.° 2/2008 e 111.°, 114.° a 118.°, 122.° a 124.° e 158.° do
EMFSM, vigente, havendo urgente conveniéncia de servico,
o Secretdrio para a Seguranga determina a promogao dos
seguintes militarizados ao posto de subchefe da carreira ordi-
naria, carreira de musico, carreira de mecénico e carreira de
radiomontador deste CPSP:

Carreira ordindria:

Posto N.° Nome

Guarda principal 261 971 Lam Wa Fong
134971 Chan Chi Fui

» »

» »

302 931 Kong Chin Nang

» »

112 961 Chau Koi Wa

» »

175941 Ha Kin Tong

» »

117 941 Kong Chin Kai

» »

107 951 Choi Pui Fai

» »

224910 Chong Iok Leng
432920 Sio Sio U

» »

» »

280971 Lao Fong Meng

» »

240910 Long Fong Chan

» »

375921 Ho Fai Hung

» »

181 941 Chio Ieng Pang
116 951 Chan Chi Wai

» »

286 931 Law Kin Fai

» »

» »

123921 Sou Un leng
347920 Lio Man U

» »

» »

159911 Sio Chong Lap

» »

219930 Sek Wai Heong
122 951 Lei Kuok Wa

» »

» »

320920 Lai Kit Ieng

» »

117910 Chan Kit Meng

205 901 Ho Tsan Wai

» »

433 920 Kuok I Mei

» »

112 941 Chan Chi Sam

» »

133910 Se Un Fan

» »
» » 173 920 Leong Choi Pec
» » 155900 Lam Sio Ieng
» »

295911 Leong Chi Mou

» »

285921 Leong Chong Kao
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Posto N.° Nome

Guarda principal 262 910 Hoi Iok Ian

» »

265921 Chio Pou Tong

» »

205951 Wong I Wa

» »

196 921 Fok Chi Kong
» » 187 941 Wong Ka Fong
» »

378 921 Ho Weng Fat

» »

208 941 Chio Man Weng

» »

251910 Vong Iu Kin
» » 401 921 Vong Chi Kin
» » 123 910 IeongLail
» » 197 921 Ao Ieong Tak Pui
» » 149 941 Lio Kin Chong
» »

189 911 Wong Chi Meng

188 971 Fernandes Antonio
de Fatima Maria

» »

Carreira de miisico:

Posto N.° Nome

Guarda principal 127 013 Mak Sio Fong

Carreira de mecdnico:

Posto N.° Nome

Guarda principal 174 955 Lei Kuok Ieng

» »

382 925 Vong lao Chong

Carreira de radiomontador:

Posto N.° Nome

Guarda principal 279 957 Kan Wai Pan

A promocao ¢ referida, para efeitos de antiguidade e venci-
mento devidos no posto, a partir de 10 de Janeiro de 2013.

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Seguran-
¢a, de 18 de Janeiro de 2013:

Ao abrigo do disposto nos artigos 111.°,114.°a 117.°,120.°, 122.°,
123.°,133.°,134.° ¢ 136.° do EMFSM, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro, alterado pelo Decreto-
-Lei n.° 51/97/M, de 24 de Novembro, e pelo Regulamento
Administrativo n.° 9/2004 e ao abrigo do artigo 15.° da Lei
n.° 7/94/M, de 19 de Dezembro, determina:

1. As promocdes por escolha ao posto de intendente do CPSP,
os militarizados abaixo indicados:

Subintendente n.° 248 851 Che Wai

» n.° 100 961 Wong Chi Fai
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2. As promogdes constantes no nimero anterior produzem
efeitos de antiguidade e vencimentos devidos ao novo posto, a
partir de 24 de Janeiro de 2013.

Corpo de Policia de Seguranca Publica, aos 18 de Janeiro de
2013.— O Comandante, Lei Siu Peng, superintendente-geral.
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POLICIA JUDICIARIA

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
¢a,de 15 de Novembro de 2012:

Lou Sio Hong — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, como auxiliar, 5.° escaldo, nesta Policia,
nos termos dos artigos 27.°,n.° 1, 2, 3, alinea a), 5 e 7, e 28.°
do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, na re-
daccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, conjugados com o artigo
11.°, n.° 1, da Lei n.° 5/2006, a partir de 15 de Fevereiro de
2013.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para a Seguran-
¢a,de 6 de Dezembro de 2012:

Chan Chi Long, Ieong Ka Kun e Wong Vai Lon — renovados os
contratos de assalariamento, pelo periodo de um ano, como
motoristas de ligeiros, 2.° escaldo, nesta Policia, nos termos
dos artigos 27.°,n.” 1,2, 3, alinea a), 5 ¢ 7, ¢ 28.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, na redac¢do do
Decreto-Lei n.° 62/98/M, conjugados com o artigo 11.°, n.° 1,
da Lei n.° 5/2006, a partir de 12 de Fevereiro de 2013.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
ca,de 12 de Dezembro de 2012:

Chio Ieng Meng, técnica superior principal, 2.° escaldo, contra-
tada além do quadro, da Policia Judicidria, tnica classifica-
da no concurso a que se refere a lista de classificagdo final
publicada no Boletim Oficial n.° 47/2012, II Série, de 21 de
Novembro — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato além do quadro com referéncia a categoria de
técnica superior assessora, 1.° escaldo, indice 600, nos termos
dos artigos 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, 29.°, n.° 1,
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, e 19.°,21.°,n.° 1,
alinea a), 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, na redac¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, e con-
jugados com os artigos 11.°,n.° 1, e 20.° da Lei n.° 5/2006, e 25.°,
n.° 1, do Regulamento Administrativo n.® 9/2006, alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 20/2010.
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Chan Chi Wang, assistente técnico administrativo especialista, 3.°
escaldo, de nomeacgdo definitiva da Policia Judicidria, tinico
classificado no concurso a que se refere a lista de classifica-
¢do final publicada no Boletim Oficial n.° 46/2012, II Série,
de 14 de Novembro — nomeado, definitivamente, assistente
técnico administrativo especialista principal, 1.° escaldo, do
grupo de pessoal técnico de apoio do quadro desta Policia,
nos termos dos artigos 14.°,n.° 1, alinea /), da Lei n.° 14/2009,
29.°,n.° 1, do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, e 19.°,
20.°,n.° 1, alinea a), 22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM, aprova-
do pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, na redac¢do do Decreto-
-Lei n.° 62/98/M, conjugados com os artigos 11.°, n.° 1, e
20.° da Lei n.° 5/2006, e 24.°, n.** 1, alinea 7),e 2, e 25.°,n.° 1,
do Regulamento Administrativo n.® 9/2006, alterado pelo
Regulamento Administrativo n.® 20/2010.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para a Seguran-
¢a, de 13 de Dezembro de 2012:

Wong Weng Fu, Chan Ho Him, Leong Wai Man, Ng Soi Fong,
Chan Man On e Chan Io Kam, adjuntos-técnicos de crimi-
nalistica de 1.% classe, 2.° escaldo, de nomeagao definitiva, da
Policia Judicidria, classificados do 1.° ao 6.° lugar, respectiva-
mente, no concurso a que se refere a lista de classificacdo final
publicada no Boletim Oficial n.° 47/2012, 11 Série, de 21 de
Novembro — nomeados, definitivamente, adjuntos-técnicos
de criminalistica principais, 1.° escaldo, do grupo de pessoal
adjunto-técnico de criminalistica do quadro desta Policia, nos
termos dos artigos 12.° do Decreto-Lei n.° 26/99/M, e 14.°,n.° 1,
alinea 2),da Lei n.° 14/2009, ¢ 19.°,20.°,n.° 1, alinea @), 22.°,n.° §,
alinea a), do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
na redacc¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, e conjugados com os
artigos 29.°,n.° 1, do Regulamento Administrativo n.° 23/2011,
e11.°n.”1e2,e20.° da Lei n.° 512006, ¢ 24.°,n.” 1, alinea §8),
e 2,e 25.° n.° 1, do Regulamento Administrativo n.® 9/2006,
alterado pelo Regulamento Administrativo n.® 20/2010.

Im Kuoc Leong e Chan Io Kong, assistentes técnicos adminis-
trativos de 2.” classe, 2.° escaldo, contratados além do quadro,
da Policia Judicidria, classificados em 1.° e 2.° lugar, no con-
curso a que se refere a lista de classificagdo final publicada
no Boletim Oficial n.° 47/2012, 11 Série, de 21 de Novembro
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* dos respectivos
contratos além do quadro com referéncia a categoria de
assistentes técnicos administrativos de 1.% classe, 1.° escaldo,
indice 230, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea 2), da
Lei n.° 14/2009, 29.°, n.° 1, do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, e 19.°,21.°,n.° 1, alinea a), 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, na redacg¢do do
Decreto-Lei n.° 62/98/M, e conjugados com os artigos 11.°,
n.° 1, e 20.° da Lei n.° 5/2006, e 25.°, n.° 1, do Regulamento
Administrativo n.° 9/2006, alterado pelo Regulamento Ad-
ministrativo n.® 20/2010.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
ca, de 14 de Dezembro de 2012:

Chio Chio Iong — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, como assistente técnica administrativa de
1.% classe, 1.° escaldo, nesta Policia, nos termos dos artigos 25.°
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e 26.°,do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, na
redaccdo do Decreto-Lei n.® 62/98/M, conjugados com o
artigo 11.°,n.° 1, da Lei n.° 5/2006, a partir de 4 de Janeiro
de 2013.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
ca,de 18 de Dezembro de 2012:

Chan Weng Vai, técnico superior de 1.* classe, 2.° escalao, con-
tratado além do quadro, da Policia Judicidria, tnico classifi-
cado no concurso a que se refere a lista de classificagdo final
publicada no Boletim Oficial n.° 48/2012, 11 Série, de 28 de
Novembro — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato além do quadro com referéncia a categoria de téc-
nico superior principal, 1.° escaldo, indice 540, nos termos
dos artigos 14.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009,29.°,n.° 1,
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, e 19.°,21.°,n.° 1,
alinea a), 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, na redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, e con-
jugados com os artigos 11.°, n.° 1, e 20.° da Lei n.° 5/2006, e
25.°,n.° 1, do Regulamento Administrativo n.® 9/2006, alte-
rado pelo Regulamento Administrativo n.® 20/2010.

Policia Judiciaria, aos 16 de Janeiro de 2013. — O Director,
Wong Sio Chak.
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ESTABELECIMENTO PRISIONAL DE MACAU

Extractos de despachos

Por despacho do director do EPM, de 19 de Novembro de
2012:

Chang Kin Wa, técnica superior de 1.7 classe, 2.° escaldo, contra-
tada além do quadro, do EPM — rescindido, a seu pedido, o
referido contrato, a partir de 10 de Janeiro de 2013.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
¢a, de 20 de Novembro de 2012:

Lei Wai Kin — contratado por assalariamento e em regime
de estdgio, pelo periodo experimental de seis meses, como
adjunto-técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, indice 240, no EPM,
nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgao do
Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, e do artigo 7.°,
n.° 3, alinea /1), da Lei n.° 14/2009, a partir de 2 de Janeiro de
2013.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
¢a,de 4 de Dezembro de 2012:

Wu Man Teng e Lao Chi Hong, técnicos superiores de 2. clas-
se, 1.° escaldo, contratados além do quadro, deste EPM —
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renovados os referidos contratos, pelo periodo de um ano,
nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgiao do
Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de 12 e
24 de Fevereiro de 2013, respectivamente.

Tun Chi Ying e Chan Wai In, técnicas de 1.” classe, 1.° escalao,
contratadas além do quadro, deste EPM — renovados os
referidos contratos, pelo periodo de um ano, nos termos
dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redaccido do Decreto-Lei
n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de 13 de Fevereiro
e 1 de Margo de 2013, respectivamente.

Fan Sao Wai, técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo, contrata-
do além do quadro, deste EPM — renovado o referido con-
trato, pelo periodo de um ano, nos termos dos artigos 25.° e
26.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de
21 de Dezembro, na redaccido do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de
28 de Dezembro, a partir de 14 de Fevereiro de 2013.

Angelina Ma, técnica de 2.*
do quadro, deste EPM — renovado o referido contrato, pelo
periodo de um ano, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redac¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro, a partir de 24 de Fevereiro de 2013.

classe, 1.° escaldo, contratada além

Ng Iok Wong, técnico superior assessor, 1.° escalao, contratado
além do quadro, deste EPM — renovado o referido contrato,
pelo periodo de um ano, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redac¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro, a partir de 25 de Fevereiro de 2013.

Chang Hiu Ming, médico geral, 5.° escaldo, contratado além do
quadro, deste EPM — renovado o referido contrato, pelo
periodo de um ano, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redac¢ao do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro, a partir de 1 de Marco de 2013.

Ho Iok Lan — contratada por assalariamento, pelo periodo de
trés meses, como auxiliar de servigos gerais, 1.° escaldo, indice
150, no EPM, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
na redacciao do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro,
a partir de 3 de Janeiro de 2013.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
¢a,de 12 de Dezembro de 2012 e 3 de Janeiro de 2013:

Xiao Jiaxing, Chan Sai Cheong, Kam Wai Kei, Lau Kam Hou,
Choi Keng Pou, Ng Kuok Fai, Chu Kuok Man, Ho Sek Fai,
Leong Heng Wa, Leong Chi Hong, Chan Leong Weng, Mak
Chon Chi, Choi Wai Man, Loi Chong On, Vong Ngai Chon,
Wong Chi Ieong, Chan Ka Hou, Lei Fu Tat, Ho Hon Kit, Lei
Kai Chio, Wong Pak Keong, Lei Kim Fai, Tang Soi Lon, Lam
Ka Kei, Leong Wan Lok, Tam Kin San, Cheong Hon Weng,
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Chow Ka Hou, Ng Sio Kun, Lou On Lai, Wong Ka Ian, Choi
Sok I, Ngan Mei I, Kam Mei Leng, Chu Sio Lan, Chan Hio
Fong, Wong Sou Peng, Lei Wong Sa, Lou Kuan Hei, Lok Ka I,
Chan Ka Wai, Chan Sok I, Wong I Hong, Leong I Tak, Hong
Tao Man, Ho Ka Kei, Un Ka Man, Chok Weng Mui e Lai
Man Cheng, candidatos aptos no concurso a que se refere a
lista classificativa final inserta no Boletim Oficial da RAEM
n.° 44/2012, 1T Série, de 31 de Outubro — contratados por
assalariamento, pelo periodo de oito meses, indice 220, na
fase de formacdo bdsica do corpo de guardas prisionais,
nos termos dos artigos 12.°, n.° 1, e 13.°, n.° 1, alinea /), do
Regulamento Administrativo n.® 13/2006, conjugado com o
Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.” 16/2007, e dos
artigos 27.° e 28.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redaccido do Decreto-Lei
n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de 7 de Janeiro de
2013.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
ca,de 26 de Dezembro de 2012:

Chu Kin Kuok, técnico de 2.7 classe, 2.° escalao, contratado além
do quadro, do EPM — alterada, por averbamento, a cldusula
3.2 do referido contrato com referéncia a categoria de técnico
de 1.* classe, 1.° escaldo, indice 400, nos termos dos artigos
14.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, 29.°, n.° 1, do Regula-
mento Administrativo n.® 23/2011, e 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
na redacgdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro,
a partir de 4 de Janeiro de 2013 (data de assinatura do aver-
bamento).

Lei Ut Mei, adjunto-técnico de 2.7 classe, 2.° escaldo, contratada
além do quadro, do EPM — alterada, por averbamento, a
clausula 3.* do referido contrato com referéncia a categoria
de adjunto-técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, indice 305, nos
termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009,
29.°,n.° 1, do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, e 25.°
e 26.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, na redacgdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro, a partir de 4 de Janeiro de 2013 (data de
assinatura do averbamento).

Kuan Iok Kuong, assistente técnico administrativo de 2.* classe,
2.° escaldo, assalariado, do EPM — alterada, por averba-
mento, a clausula 3.* do referido contrato com referéncia a
categoria de assistente técnico administrativo de 1.% classe, 1.°
escaldo, indice 230, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea 2),
da Lei n.° 14/2009, 29.°, n.° 1, do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011, e 27.° e 28.° do ETAPM, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redac¢do do
Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de 4 de
Janeiro de 2013 (data de assinatura do averbamento).

Por despacho da chefe do Departamento de Organizacao,
Informatica e Gestdo de Recursos, substituta, do Esta-
belecimento Prisional de Macau, de 27 de Dezembro de
2012:

Leong Sao Fong, enfermeira, grau 1, 4.° escaldo, contratada além
do quadro, do EPM — alterada, por averbamento, a cldusula
3.% do referido contrato com referéncia a mesma categoria, 5.°
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escaldo, indice 470, nos termos dos artigos 12.°, n.° 2, da Lei
n.° 18/2009 e 25.° e 26.° do ETAPM, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redac¢ao do De-
creto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de 17 de
Janeiro de 2013.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 17 de Janeiro de
2013.— O Director, Lee Kam Cheong.
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CORPO DE BOMBEIROS

Extracto de despacho

Por Despacho do Secretdrio para a Seguranga n.° 03/2013,
de 7 de Janeiro de 2013:

O pessoal abaixo indicado — promovido ao posto de subchefe, 1.°
escaldo, da carreira de base do quadro de pessoal do Corpo de
Bombeiros, ao abrigo das disposi¢des conjugadas dos artigos
111.°, 114.° a 118.°, 122.° a 124.°, 135.° e 149.° do EMFSM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 51/97/M, de 24 de Novembro,
e pelo Regulamento Administrativo n.® 9/2004, de 29 de Mar-
¢o, e conjugados nos termos do artigo 2.°,n.° 2, da Lei n.° 2/2008,
a partir de 10 de Janeiro de 2013:

Bombeiro principal 424 961 Wong Chong Tat

» »

414 951 Ho Pak Ian

» »

400 951 Vong Kin Sam

400 941 Chan Lon

» »

» »

414 941 Robinson Joa Lee

» »

425 941 Hoi Chan Cheong

429 941 Chan Chon Man

» »

» »

413 961 Lai Wai Meng

» »

404 931 Wong Pou Kin

» »

420961 Leong Sio Hong

412 971 Chan Un Fai

» »

» »

439 951 Wong Sio Ian

» »

431 901 Lai Seng Chap

» »

444 941 Chang Keng Fat

411 930 Lei Ho Ian

» »

402 921 Chim Man Wut

» »

422 961 Ho Fook Chi

» »
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Bombeiro principal 420 931 Leong Kuoc Veng

» »

431 921 Ng Kam Hong

Corpo de Bombeiros, aos 15 de Janeiro de 2013. — O Coman-
dante, Ma lo Weng, chefe-mor.

mEB

i

sk H RN =F -2+ ABERZIr

HRABEE6/20109F B ABRE —F - BT 2 HRET
14720095 E R+ K+ H T —HHE87/8I/MIFES
AR QEFIASEITHRTEANERAN 5 - HRE—Ka) H
ME-+BE—FHE  £F - FEH - FHAE =+
B QRFIRFIATEE A ) 28 A0 A DAIE R T 1758
WER ARG - DUE R AR 5 A B i S Bl A 2 — M P e
FEE) SR 7 T O R ) B 7% B 4 B PR 4 B8 I S AR 15 AN TREERA -
JERGIRFZ T R S e N B A Tl B T A2 25 — I B T B -

IRIBEE6/201057 E A ABRE— » B=1 B3
HE14200950 B+ T AT T H - — HERTIRIMEE S
AR QRFIAERTHRIFEAERBAN FE-FRE—Ka) H
REZ+HRE—FHE  £F-F-_FLA-T+HHE=
A QEFIRFIATECE A8 ) B8 R A 1% 7 1T 3%
INERABRBH - DUE# AR R A B ] S A T2 28 — WP e
TSP T PO R ) e PR AR 4 B B BE 5B — ~ BB = REB IO &
FEFH NEIR -~ BB R R - ERERE TR AR A B
ST T T2 £F = ks R T S A A -

Rt SULAIRIRR - F——F+ " H+—HZir -

PRI 152009598 A R 58 TR S 5526/20095% 1T
BUEREE R ZFUE - R E e B E R ) R E QR - B
—E-=F-Ht+—HE DLESEELS - EEREARAE
BB » RylH—F -

gk ERRN _F—ZF 2 A -/ (HFH R
IRIZF6/201 05 R AR /N IR — 3k~ BB =+ R =

H14200958 L+ A+ H =+ — HE87/89/Mut kS
R CGRFIAFITERTEAEEH]) B HEE—Ha) H

SERVICOS DE SAUDE
Extractos de despachos

Por despachos do director dos Servigos, de 16 de Novem-
bro de 2012:

Chan Ip Hoi, 2.° classificado, no concurso comum, de ingresso
interno, de prestagdo de provas, para o preenchimento de
quatro vagas de farmacéutico consultor, 1.° escaldo, da car-
reira de farmacéutico do quadro destes Servicos, a que se
refere a lista classificativa final inserta no Boletim Oficial da
RAEM n.° 30/2012, IT Série, de 25 de Julho — nomeado, pro-
visoriamente, farmacéutico consultor, 1.° escaldo, da carreira
de farmacéutico do quadro destes Servigos, nos termos dos
artigos 6.°,n.° 1, e 32.°, n.° 2, da Lei n.° 6/2010 e 12.° da Lei
n.° 14/2009, conjugado com os artigos 20.%,n.° 1, alinea a), e 22.°,
n.° 1, do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.” 87/89/M,
de 21 de Dezembro.

Choi Peng Cheong, Ng Kuok Leong e Chio Weng, 1.°,3.° ¢ 4.°
classificados, respectivamente, no concurso comum, de in-
gresso interno, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de quatro vagas de farmacéutico consultor, 1.° escaldo, da
carreira de farmacéutico do quadro destes Servigos, a que se
refere a lista classificativa final inserta no Boletim Oficial da
RAEM n.° 30/2012, IT Série, de 25 de Julho — nomeados, pro-
visoriamente, farmacéuticos consultores, 3.° escalao, da car-
reira de farmacéutico do quadro destes Servicos, nos termos
dos artigos 6.°,n.° 1, e 32.°, n.° 2, da Lei n.° 6/2010 e 12.° da
Lei n.° 14/2009, conjugado com os artigos 20.%, n.° 1, alinea a),
e22.°n.°1,do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 11 de Dezembro de 2012:

Lei Chi Ieng — renovada a comissdo de servico, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divisdo de Pessoal destes Servicos,
por possuir capacidade de gestdo e experiéncia profissional
adequadas para o exercicio das suas fung¢des, ao abrigo dos
artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 26/2009, a partir de 11 de Janeiro de 2013.

Por despachos do director dos Servicos, de 28 de Dezem-
bro de 2012:

Lei Sai Ian, 5.° classificado, no concurso comum, de ingresso
interno, de prestacdo de provas, para o preenchimento de
duas vagas de farmacéutico sénior, 1.° escaldo, da carreira
de farmacéutico do quadro destes Servicos, a que se refere



748 P71 T 23— 48—

H4H —2013F 1 /23 H

FBEZAZHRE-FHE  £FoF-_FCA S T+RAE=
1 QEFIRHIITEE ) 28 ZRE I A DA 0 U 1T 5
WS ABEBEE - DUE# LR A & A SR A 28 — R =
TR Bl R R B 12 AR 4 B R B L S A e AR IR
JERGIR AT R AR N B AR T LT AR 25 I = R BB TR -

IR 620105 B E ABRE —3 > BT THEFH
H1420095 L+ ek T = A = — HE-T/8IMIFES
AR QRFIAFETEBCEAEREAN) B HRE—Ka) H
KRB+ THE—FHE  EF-"FEA - +HHE=T
B (PRI AT @ N8 ) 25 A i LB T AT 58
WES BB - DUE AT 4 5 A B S i AR 2 — Bk =
AR S R Y B % B AR 4 B R AL B8 SO S AR 4R 5 ARG AT.
TERRIRE R A R N B i ] ST TR 28 = P e B S A i -

IRIBEE6/20105 LB ARE K F=+2HRE=H
F514/200958 LR+ e )+ — H —+— HEE87/89/M ik i
SRR QRFIAIITBCLE AN ESBAT) 88— +RE—Ka)
BT BRE-REENEEE  EZE-_FtHA
THAHBEA QRFIRITE&E A ) 5B A A
BT BN ARG - DUAR6 4 B A B i ZE R AT
T2 B8 — TR s — S5 S T Bl — 1 B P R 2 B R A BB S & A
B NI FE3R » JEERIF T R AR N B | ST T e T2 26 =k

B — <5 ZETRE -

IRIZEE6/20105 E L AN —37 > B=F BB F0
147200958 F R R K= H = HEE87/89/MER A <
Ry CRMAITERTEANSBA]) BoTHRE—HKa) H
REZAZHEE-FRE > £2F - CF A TARE=
B QEFIREBITTBER A HR) 28 RN A DA R T S T 5
WS ABRBES - DUER# L R A S i ) SE 5 Al A2 28 — kb —
FIER AT = BRAV R R B R B 0 DI PR R B R R\ AR IR
AR DAL AR SCEN - JERT R Z AT R AR A B i I ZE R Al A2 28
= I — < ZERAT -

TRIBEE6/20105F BB AHRE—K - F=12E -5
H514/20095 B T R & F T H = — HEE87/89/M5R %S
Ry QEFIASETHRTEANERAN) 5B HRE—Ka) H
KB+ TRE R RENUFHE  EF -t -+H
HE=TM (RFMRHITTHREAR) FHRAAMUEZ TR
AETT A ARREAE - DB 45 A\ B i SE 7 A A2 28
THRRE SRR BB R R AR B B HEREE =R
BTSRRI E AN NS R R - ERRERE AR A
B I S T A 28 — I — S S -

TRIBEEE6/201 050 LB ANRE —3 BT HFE R
14200958 BB+ 2 T2 H Z+—HZ87/89/ Mt k%

a lista classificativa final inserta no Boletim Oficial da
RAEM n.° 30/2012, IT Série, de 25 de Julho — nomeado,
provisoriamente, farmacéutico sénior, 2.° escaldo, da carreira
de farmacéutico do quadro destes Servicos, nos termos
dos artigos 6.°, n.° 1, e 32.°, n.° 2, da Lei n.° 6/2010 e 12.°
da Lei n.° 14/2009, conjugado com os artigos 20.°, n.° 1, alinea a),
e22.°,n.°1,do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro.

Cheang Im Hong, 6.° classificado, no concurso comum, de in-
gresso interno, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de duas vagas de farmacéutico sénior, 1.° escaldo, da carreira
de farmacéutico do quadro destes Servicos, a que se refere a
lista classificativa final inserta no Boletim Oficial da RAEM
n.° 30/2012, II Série, de 25 de Julho — nomeado, proviso-
riamente, farmacéutico sénior, 3.° escaldo, da carreira de
farmacéutico do quadro destes Servigos, nos termos dos
artigos 6.°,n.° 1, e 32.°,n.° 2, da Lei n.° 6/2010 e 12.° da Lei
n.° 14/2009, conjugado com os artigos 20.°, n.° 1, alinea a), e
22.°1n.°1,do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro.

Ho Ka Ieng, 6.° classificado, no concurso comum, de ingresso in-
terno, de prestacdo de provas, para o preenchimento de trés
vagas de farmacéutico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de
farmacéutico do quadro destes Servigos, a que se refere a
lista classificativa final inserta no Boletim Oficial da RAEM
n.° 30/2012, II Série, de 25 de Julho — nomeado, provisoria-
mente, farmacéutico de 1.* classe, 3.° escaldo, da carreira de
farmacéutico do quadro destes Servigos, nos termos dos artigos
6.°n.°1,e 32.°n.°2,da Lei n.° 6/2010 e 12.° da Lei n.° 14/2009,
conjugado com os artigos 20.°, n.° 1, alinea a), e 22.°,n.% 1 ¢ 4,
do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro.

Ung Sam In e Lo Man Soi, 7.° e 8.° classificados, respectivamen-
te, no concurso comum, de ingresso interno, de prestacio de
provas, para o preenchimento de trés vagas de farmacéutico
de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de farmacéutico do qua-
dro destes Servigos, a que se refere a lista classificativa final
inserta no Boletim Oficial da RAEM n.° 30/2012, IT Série, de
25 de Julho — nomeados, provisoriamente, farmacéuticos de
1.2 classe, 3.° escaldo, da carreira de farmacéutico do quadro
destes Servicos, nos termos dos artigos 6.°,n.° 1, e 32.°,n.° 2,
da Lei n.° 6/2010 e 12.° da Lei n.° 14/2009, conjugado com os
artigos 20.°,n.° 1, alinea a), e 22.°,n.° 1, do ETAPM, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

Chong Sio Kam e Lam Chon lo, 23.° e 24.° classificados, respec-
tivamente, no concurso comum, de ingresso interno, de presta-
¢do de provas, para o preenchimento de dezoito vagas de far-
macéutico de 2.? classe, 2.° escaldo, da carreira de farmacéutico
do quadro destes Servicos, a que se refere a lista classificativa
final inserta no Boletim Oficial da RAEM n.° 30/2012, IT Série,
de 25 de Julho — nomeados, provisoriamente, farmacéuticos
de 2.7 classe, 2.° escaldo, da carreira de farmacéutico do quadro
destes Servicos, nos termos dos artigos 6.°,n.° 1,e 32.°, n.° 2, da
Lei n.° 6/2010, e 12.° da Lei n.° 14/2009, conjugado com os arti-
20s 20.°,n.° 1, alinea a), e 22.°,n.” 1 e 4, do ETAPM, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

Lei Chi Ieong, Wong Oi Wa, Ung Oi Lam Carolina, Chao Pui I,
Cheong Man I, Wong Ka Pek, Lao Lan Chan, Wu Kit Hang,
Ieong Iat Kuan, Lou Im Chao, Lei Keng Man, Wong Weng U,
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Lei Jodo e Choi Fong Chon, 3.°,4.%,5.°,12.°,13.°,14.°,15.°, 16.,
17.2,18.2,19.°,21.°,22.° e 25.° classificados, respectivamente, no
concurso comum, de ingresso interno, de prestacao de provas,
para o preenchimento de dezoito vagas de farmacéutico de
2.7 classe, 2.° escaldo, da carreira de farmacéutico do quadro
destes Servicos, a que se refere a lista classificativa final in-
serta no Boletim Oficial da RAEM n.° 30/2012, IT Série, de
25 de Julho — nomeados, provisoriamente, farmacéuticos de
2.2 classe, 3.° escal@o, da carreira de farmacéutico do quadro
destes Servigos, nos termos dos artigos 6.°, n.° 1, e 32.°, n.° 2,
da Lei n.° 6/2010, e 12.° da Lei n.” 14/2009, conjugado com os
artigos 20.°,n.° 1, alinea a), e 22.°,n.* 1 e 4, do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 2 de Janeiro de 2013:

Lei Lai Heng, adjunto-técnico especialista, 3.° escaldo, tinico clas-
sificado, no concurso a que se refere a lista classificativa in-
serta no Boletim Oficial da RAEM n.° 47/2012, 11 Série, de 21
de Novembro — nomeado, definitivamente, adjunto-técnico
especialista principal, grau 5, 1.° escaldo, do grupo de pessoal
técnico de apoio do quadro destes Servigos, nos termos do
artigo 14.°, n.° 1, alinea 1), da Lei n.° 14/2009, conjugado com
o artigo 22.°,n.° 8, alinea a), do ETAPM, vigente.

Por despacho do subdirector dos Servigos, de 8 de Janeiro
de 2013:

Conforme o pedido do portador da titularidade, Ng Man Hok, é
cancelado o alvara n.° 140 da farmacia chinesa «Chun Man»,
com local de funcionamento registo na Rua Alegre, n.”® 61,
65 e 67, Hon Lok San Chun, bloco 1V, Edificio Lok Tai, loja r/c
e 1.° andar «<AG», Macau.

(Custo desta publicacdo $ 333,00)

Por despachos do subdirector dos Servigos para os CSG, de
9 de Janeiro de 2013:

Chan Ka Leng, Lo Mei Wa, Ip Nga Ieng e Hong Kam Wai —
concedidas autorizacdes para o exercicio privado da pro-
fissdo de enfermeiro, licencas n.” E-2011, E-2012, E-2013 e
E-2014.

(Custo desta publicacdo $ 294,00)

Wong Lai San, Lam Cheok Kei, Lam Man Seong e Chui Derek
Tinyol — concedidas autorizagdes para o exercicio privado
da profissao de médico, licengas n.”® M-1945, M-1946, M-1947
e M-1948.

(Custo desta publicagdo $ 294,00)

Tong Sio Kuan e Ye Hui — concedidas autorizagdes para o exer-
cicio privado da profissdo de médico de medicina tradicional
chinesa, licencas n.” W-0426 e W-0427.

(Custo desta publicagao $ 284,00)

Tao Heng Cheong — concedida autorizacdo para o exercicio
privado da profissdo de terapeuta (medicina fisica), licenca
n.° T-0237.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)
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Por despachos do subdirector dos Servicos para os CSG, de
10 de Janeiro de 2013:

Song Yue — suspenso, a seu pedido, por dois anos, o exercicio
privado da profissdo de médico, licenga n.° M-1761.

(Custo desta publicagdo $ 274,00)

Shirly Yip Cu — cancelada, a seu pedido, a autoriza¢ao para o
exercicio da profissdo de médico dentista, licenga n.° D-0024.

(Custo desta publicagdo $ 274,00)

Centro médico Fok Hong (Macau) Limitada — suspensa, a seu
pedido, por dois anos, a autorizagdo para o funcionamento
do Fok Hong Medical Center (Macao), situado na Avenida
de Venceslau de Morais n.° 171, Ind. Kek Seng, r/c K, Macau,
alvard n.° AL-0145.

(Custo desta publicagio $ 314,00)

Cheang Un I — concedida autorizacdo para o exercicio privado
da profissao de médico de medicina tradicional chinesa, li-
cenga n.” W-0428.

(Custo desta publicagao $ 284,00)

Por despachos do subdirector dos Servicos para os CSG, de
14 de Janeiro de 2013:

Ngai Wang Him — cancelada, a seu pedido, a autorizag¢ao para o
exercicio da profissdo de médico dentista, licenga n.° D-0006.

(Custo desta publicagdo $ 274,00)

Cheong Tut Peng — cancelada, a seu pedido, a autorizagdo para
o exercicio da profissdo de médico de medicina tradicional
chinesa, licenga n.° W-0012.

(Custo desta publicagido $ 284,00)

Chou Choi Kun — cancelada, por ndo ter cumprido o artigo
12.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro,
na redacgdo do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, a
autorizacdo para o exercicio da profissdao de enfermeiro, li-
cenca n.° E-1880.

(Custo desta publicagio $ 314,00)

Autorizada a alteracdo da denominacido de Zenith Medical
Centre para Zenith Medical Center, situado na Rua de Bra-
ganca n.” 47-B-255, Mei Keng Fa Un, r/c AX, Taipa, alvara
n.° AL-0085.

(Custo desta publicagio $ 314,00)

Kou Sio Kei — concedida autorizagdo para o exercicio privado
da profissao de médico, licenca n.® M-1949.

(Custo desta publicagdo $ 264,00)

Por despachos do subdirector dos Servicos para os CSG, de
16 de Janeiro de 2013:

Cheong Iok Kun e Chang Chia Chen — concedidas autoriza-
¢oes para o exercicio privado da profissdo de enfermeiro,
licengas n.” E-2015 e E-2016.

(Custo desta publicagio $ 284,00)
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Ao Chi Ian — concedida autorizagdo para o exercicio privado
da profissdo de técnico de meios auxiliares de diagndstico e
terapéutica (radioldgica), licenca n.° T-0238.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)

Sara Paula Vieira Airosa Lopes — concedida autorizacdo para
o exercicio privado da profissdo de terapeuta (podiatria), li-
cenga n.° T-0239.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)

Por despachos do director dos Servigos, de 17 de Janeiro
de 2013:

Chon ITao Pang, 27.° classificado, no concurso comum, de ingres-
so interno, de prestagdo de provas, para o preenchimento de
dezoito vagas de farmacéutico de 2.? classe, 2.° escaldo, da
carreira de farmacéutico do quadro destes Servicos, a que
se refere a lista classificativa final inserta no Boletim Oficial
da RAEM n.° 30/2012, II Série, de 25 de Julho — nomeado,
provisoriamente, farmacéutico de 2.* classe, 2.° escaldo, da
carreira de farmacéutico do quadro destes Servicos, nos ter-
mos dos artigos 6.°,n.° 1, e 32.°,n.° 2, da Lei n.° 6/2010, e 12.°
da Lei n.° 14/2009, conjugado com os artigos 20.%, n.° 1, alinea
a),e 22.°,n.” 1 e 4,do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

Ng Lao Kun, 26.° classificado, no concurso comum, de ingresso
interno, de prestagdo de provas, para o preenchimento de
dezoito vagas de farmacéutico de 2.” classe, 2.° escaldo, da
carreira de farmacéutico do quadro destes Servigos, a que
se refere a lista classificativa final inserta no Boletim Oficial
da RAEM n.° 30/2012, 11 Série, de 25 de Julho — nomeado,
provisoriamente, farmacéutico de 2.* classe, 3.° escaldo, da
carreira de farmacéutico do quadro destes Servicos, nos ter-
mos dos artigos 6.°,n.° 1, e 32.°,n.° 2, da Lei n.° 6/2010, e 12.°
da Lei n.° 14/2009, conjugado com os artigos 20.%, n.° 1, alinea
a),e 22.°,n.” 1 e 4,do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

Servicos de Satide, aos 17 de Janeiro de 2013. — O Director
dos Servicos, Lei Chin Ion.
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INSTITUTO CULTURAL

Extracto de despacho

Por despachos de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 14 de
Novembro de 2012:

Chan Hio Iong, Jia Xuefei, Chan Soi Ieng, Kuok Chon I, Kuong
Pou In, Xia Jun, Ng Toi Wong, Cheung Yuk Kam, Leong Oi
Kan, Choi Chan Wa, Zhang Yueru, Chang Ya Ling, Liu Xin-
ran, Jiang Xiaodong, Sun Huaran, Li Feng, Han Yang, Wei
Qing, Deng Le, Lin Jie, Qian Qing, Jia Lei, Tian Ding, Guo
Shuangxi, Dong Lizhi, Tian Jie, Cai Feng, Li Mingyang, Choo
Boon Yeow, Zhang Chun, Yao Yao, Lai I-Shan, Yao Yuan-
zheng, Li Chang e Wang Juan, musicos da Orquestra Chinesa
de Macau, deste Instituto — alterada, por averbamento, a
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clausula 5., n.° 1, dos seus contratos individuais de trabalho,
com efeitos retroactivos a partir de 1 de Setembro de 2012,
ao abrigo do artigo 126.°,n.° 3, do CPA, em vigor.

Instituto Cultural, aos 17 de Janeiro de 2013. — O Presidente
do Instituto, Ung Vai Meng.
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 26 de Outubro de 2012:

Chang Kin Wa — contratado além do quadro, pelo periodo de
um ano, como técnico superior principal, 1.° escaldo, indice
540, neste Instituto, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redac¢io do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro, a partir de 10 de Janeiro de 2013.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 26 de Novembro de 2012:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3.* dos seus contratos além do quadro para
as categorias, escaldes e indices a cada um indicados, neste
Instituto, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na
redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, e
artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), do «Regime das carreiras dos tra-
balhadores dos servicos publicos» da Lei n.° 14/2009, a partir
de 11 de Dezembro de 2012:

Lei Sok Chi e Ho Mei Sam, para técnicos superiores princi-
pais, 1.° escaldo, indice 540;

Hui Yun Teng e Lee Lin Fung, para técnicos principais, 1.° es-
caldo, indice 450;

Hong Sao Kun, para assistente técnico administrativo de 1.°
classe, 1.° escaldo, indice 230.

Por despacho do presidente do IAS, de 3 de Dezembro de
2012:

Leong Man Ieng — rescindido, a seu pedido, o contrato além do
quadro como adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, neste
Instituto, a partir de 9 de Janeiro de 2013.

Por despachos da presidente, substituta, do IAS, de 17 de
Dezembro de 2012:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de dois anos, para exer-
cerem as fungdes a cada um indicadas, neste Instituto, nos
termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, aprovado pelo



N.24—23-1-2013

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I1 SERIE 753

HI) 56 = TR B8 — R RIVERUE - TYITAE AN BIEARRE
LA s A 1 D (RIS R A

Bz~ RSP ~ AN - SIS KOGy o S =R —
wEL  B=% B RRE % 2BEZF-=F—H

—H - —HATtAHAERZHA—HEAER

BRI B -BEEREWmE BT =%~
A=HEAER

Fhamh R o BRI S E > BT =4
AAHRARL

BRI R 20t - BRI — gL > DHlEH _F =4
—H+HEZH—H®EER

REEfS - G5 - RS R RN BB e R RO

HE - HWAMHEBRTS
H—H#AER;

DB ZFE-=F—-Ht+t—HKZ

AR A BRI BT SR
HE > BEWAMEG S 2HH_F - =F—HFUH k—
AZA—HfeAR

EWE o FoBEEESREmE 52 =% —H
FANHEAER

BEE BBMEEESRETE  B2E =4 "H—
H A5k -

R+ H =+ — H587/89/Mik =S/ HEMI IS+ — H
—HNHE62/98/ MR LS EETH CRFIAEITERTIEAEE
A BB ~ 58 TN IREEE14/20095E (A A Blig
TRHIE) =GB () HIHE - MYILEABLER
JRYE AT NI A ] SN & AR AR » 16D R =B s

AR B BRFEAIER RS AT
FRE - BT = A = HERE RS RS R

8 - #iEE 470

BB R MR - B B = T H R
s ST BREERR370 ;

SEE BB o R I 5
BT E » FrEERASS ;

FREEM > HF =T H R TR
WEE - BrEER275 -

R

RiBE+—H =+ —HE-7/8IMIREL I+ —H
ZAJCHE62/98/MEREE S ERTHY QRFIALAITECLIE A B8

Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgido do
Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro:

Chao Mat, Wong Kin Tong, Si Tou Si Weng, Leong Man Leng
e Chang Lin Hou, como enfermeiros, grau 1, 3.° escaldo, a partir
de 2,15 de Janeiro e 1 de Fevereiro de 2013, para os trés primei-
ros, 0 quarto e o ultimo, respectivamente;

Kuok Ngai Lam e Wu Kin Hang, como técnicos principais, 1.°
escaldo, a partir de 3 de Janeiro de 2013;

Lei I Lam e Wong Kim Hong, como técnicos de 1.% classe, 1.°
escaldo, a partir de 9 de Janeiro de 2013;

Kuan Sok I e Lei Chi Kuong, como enfermeiros, grau 1, 4.°
escaldo, a partir de 10 de Janeiro e 1 de Fevereiro de 2013, res-
pectivamente;

Ng Lai Mui, Francisco Rosa de Jesus, Ng Meng Kio e Iun
Meng Man, como adjuntos-técnicos principais, 1.° escaldo, a
partir de 11 de Janeiro e 1 de Fevereiro de 2013, para os dois
primeiros e os dois dltimos, respectivamente;

Tam Kam Hong, Loi Wan In, Chau Wai Leng e Lei Chon Ieng,
como adjuntos-técnicos de 1.% classe, 1.° escaldo, a partir de 14 e
21 de Janeiro de 2013, para os dois primeiros e os dois Gltimos,
respectivamente;

Lei Sok Chi, como técnico superior principal, 1.° escaldo, a
partir de 16 de Janeiro de 2013;

Che Cheng Ha, como técnico superior principal, 2.° escaldo, a
partir de 1 de Fevereiro de 2013.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de dois anos, e alterada, por
averbamento, a cldusula 3.* dos seus contratos para as cate-
gorias, escaldes e indices a cada um indicados, neste Instituto,
nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgiao do
Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, e artigo 13.°,
n.° 1, alinea 2), do «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos» da Lei n.° 14/2009:

Lei Kit Fei, para técnico principal, 2.° escaldo, indice 470, a
partir de 3 de Janeiro de 2013;

Ma Lai Kuai e Wong In Leng, para técnicos de 2. classe, 2.°
escaldo, indice 370, a partir de 15 de Janeiro de 2013;

U Ka Lai, para técnico superior de 2.* classe, 2.° escaldo, indi-
ce 455, a partir de 17 de Janeiro de 2013;

Tam Kuai Seong, para adjunto-técnico de 2. classe, 2.° esca-

130, indice 275, a partir de 1 de Fevereiro de 2013.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3.” dos seus contratos além do quadro para
as categorias, escaldes e indices a cada um indicados, neste
Instituto, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, apro-
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vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na
redac¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, e
artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), do «Regime das carreiras dos tra-
balhadores dos servigos publicos» da Lei n.° 14/2009, a partir
de 1 de Janeiro de 2013:

Cheang Kuai Hou, para técnico especialista, 2.° escaldo, indice
525;

Wong Kam Fong, para técnico superior principal, 2.° escaldo,
indice 565.

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 8 de Janeiro de 2013:

Lam Pui Seong e Cheong Wai Fan, técnicos superiores assesso-
res, 3.° escaldo, classificados no concurso a que se refere a lista
inserta no Boletim Oficial da RAEM n.° 47/2012, II Série, de
21 de Novembro — nomeados, definitivamente, técnicos supe-
riores assessores principais, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior do quadro de pessoal deste Instituto, nos termos dos
artigos 20.°,n.° 1, alinea a), e 22.°,n.° 8, alinea a), do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
na redacgdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro,
e artigo 14.°,n.° 1, alinea /), do «Regime das carreiras dos tra-
balhadores dos servicos publicos» da Lei n.° 14/20009.

Instituto de Acgdo Social, aos 15 de Janeiro de 2013. — O
Presidente do Instituto, long Kong Io.
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INSTITUTO DO DESPORTO

Extractos de despachos

Por despacho de S. Ex.” o Chefe do Executivo, de 20 de
Agosto de 2012:

Carla Manuela de Matos Oliveira Flores — admitido por con-
trato individual de trabalho, pelo periodo de um ano, para
exercer funcdes, neste Instituto, a partir de 7 de Dezembro
de 2012.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 18 de Setembro de 2012:

Ana Isabel Freire Ribeiro Lopes Ferreira Vidigal — admitido
por contrato individual de trabalho, pelo periodo de um ano,
para exercer fungoes, neste Instituto, a partir de 3 de Dezem-
bro de 2012.

Instituto do Desporto, aos 17 de Janeiro de 2013. — O Presi-
dente do Instituto, Vong lao Lek.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Declaracgio

Para os devidos efeitos se declara que Lou Weng o, auxiliar, 9.°
escaldo, destes Servicos, foi desligado do servico, para efeitos de
aposentacdo voluntdria, a partir de 16 de Janeiro de 2013.

Direcgao dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aos 16 de
Janeiro de 2013. — O Director dos Servigos, Chan Hon Peng.
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CAPITANIA DOS PORTOS

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 21 de Novembro de 2012:

Chu Tam Chi, Wong Kam Neng, U Keng Ieok, Cheong Kuok
Wa, Lei Cheong Seng, Lao U Hong, Lao Wai Kit, Shek Seng
Kuong, Wong Keng Chun e Lei Chio Heng — contratados
por assalariamento, pelo periodo de um ano, renovével, como
operdrios qualificados, 1.° escaldo, indice 150, nesta Capita-
nia, nos termos dos artigos 12.°,n.** 1 e 3, da Lei n.° 14/2009,
29.°,n.° 1, do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 e 27.° e
28.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, na redac¢ao do Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro, a partir de 2 de Janeiro de 2013.

Por despacho da directora desta Capitania, de 21 de No-
vembro de 2012:

Margarida Au, assistente técnico administrativo de 2. classe,
1.° escaldo — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, para exercer funcdes nesta Capitania,
nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redac¢ao do
Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de 1 de
Fevereiro de 2013.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 28 de Novembro de 2012:

Choi In In, Leong Sai Meng, Ung Chi Leng, Chan Iok In, Leong
Wun Hei, Leong Lai Fong, Leong Ut Lan, Lo Kuan Hou,
Lam Fong Chu, Wang Qin e Kuok I Ngan — contratados por
assalariamento, pelo periodo de um ano, renovavel, como
auxiliares, 1.° escaldo, indice 110, nesta Capitania, nos ter-
mos dos artigos 12.°,n.” 1 e 3, da Lei n.® 14/2009, 29.°, n.° 1,
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 e 27.° e 28.° do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redac¢dao do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro, a partir de 7 de Janeiro de 2013.
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Por despacho da directora desta Capitania, de 28 de No-
vembro de 2012:

Chio Song Cheong — rescindido, a seu pedido, o contrato além
do quadro como controlador de trafego maritimo de 1.% clas-
se, 1.° escaldo, nesta Capitania, a partir de 15 de Janeiro de
2013.

Por despachos da directora desta Capitania, de 17 de De-
zembro de 2012:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de um ano, para exercerem
funcdes nesta Capitania, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redac¢io do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro, a partir das datas abaixo indicadas:

Ao Kuok Wa, como pessoal maritimo de 1.” classe, 1.° escalao,
a partir de 1 de Margo de 2013;

Wong Kam Wa, como pessoal maritimo de 2.? classe, 2.° esca-
130, a partir de 1 de Marco de 2013;

Ho Mou Pan, como pessoal maritimo de 2.? classe, 1.° escaldo,
a partir de 1 de Marco de 2013;

Leong Hio Ian, como técnico superior de 2. classe, 1.° esca-
130, a partir de 3 de Margo de 2013;

Tou Wai Lam, como adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, a
partir de 5 de Marco de 2013;

Lam Son, como técnico superior principal, 1.° escaldo, a partir
de 11 de Marco de 2013.

Por despacho do director, substituto, desta Capitania, de 28
de Dezembro de 2012:

Ho Weng On, técnico de 2.* classe, 1.° escalao — renovado o
contrato além do quadro, pelo periodo de um ano, para exer-
cer funcdes nesta Capitania, nos termos dos artigos 25.° e 26.°
do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21
de Dezembro, na redac¢@o do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28
de Dezembro, a partir de 10 de Margo de 2013.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 7 de Janeiro de 2013:

Fong Chong Man — alterada, por averbamento, a cldusula 3.*
do seu contrato além do quadro com referéncia a categoria
de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, indice 400, nesta
Capitania, nos termos dos artigos 14.°,n.° 1, alinea 2), da Lei
n.° 14/2009, e 29.°, n.° 1, do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 e 25.° e 26.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redaccdo do Decreto-Lei
n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de 10 de Janeiro de
2013.

Capitania dos Portos, aos 16 de Janeiro de 2013. — A Directo-
ra, Wong Soi Man.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 12 de Dezembro de 2012:

Lei Ka Kei — renovada a comissao de servigo, pelo periodo de
um ano, como chefe do Sector de Administracdo, Contabili-
dade e Gestdo de Fundos destes Servigos, nos termos do ar-
tigo 8. do Regulamento Administrativo n.® 26/2009, a partir
de 1 de Marco de 2013, por possuir competéncia profissional
e experiéncia adequadas para o exercicio das funcdes.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 27 de Dezembro de 2012:

Chan Nim Chi — renovada a comissdo de servico, pelo periodo
de um ano, como chefe do Departamento de Operagdes Pos-
tais destes Servicos, nos termos do artigo 8.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009, a partir de 1 de Marco de 2013,
por possuir competéncia profissional e experiéncia adequadas
para o exercicio das fungdes.

Por despacho da signatdria, de 4 de Janeiro de 2013:

Kam Chai Fong — alterada, por averbamento, a cldusula 3.*
do seu contrato além do quadro com referéncia a categoria
de assistente técnico administrativo especialista, 2.° escalao,
indice 315, nestes Servigos, nos termos dos artigos 13.°, n.° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009 e 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente,
a partir de 12 de Janeiro de 2013.

Por despacho da signatdria, de 8 de Janeiro de 2013:

Lam Wai San — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, como técnico principal, 1.° escaldo, nestes
Servigos, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vi-
gente, a partir de 7 de Margo de 2013.

Direccdo dos Servigos de Correios, aos 11 de Janeiro de 2013.
— A Directora dos Servigos, Lau Wai Meng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Ku Chi Meng, cessou,
a seu pedido, a partir de 11 de Janeiro de 2013, a comissdo de
servico, como chefe do Centro Meteorolégico para a Aerondu-
tica destes Servicos, regressando ao lugar de origem como me-
teorologista assessor principal, 1.° escaldo, do quadro de pessoal
destes Servicos, nos termos dos artigos 16.°, n.”* 1, alinea 2), e 2,
e24.°,n.°2,da Lei n.° 15/2009, a partir de 11 de Janeiro de 2013.

Direccdo dos Servigos Meteorolégicos e Geofisicos, aos 14 de
Janeiro de 2013. — O Director dos Servicos, Fong Soi Kun.
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ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de
21 de Dezembro, a partir de 1 de Fevereiro de 2013.

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 5 de Dezembro de 2012:

Lei Hou Ian — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato além do quadro com referéncia a categoria de ad-
junto-técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, indice 305, nestes Ser-
vigos, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
14.° da Lei n.° 14/2009 e 29.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011, a partir de 5 de Dezembro de 2012.

Por despacho do director dos Servicos, substituto, de 5 de
Dezembro de 2012:

Fong Wai Cheng — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato além do quadro com referéncia a categoria de
adjunto-técnico de 1.7 classe, 2.° escalao, indice 320, nestes
Servigos, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vi-
gente, aprovado pelo Decreto-Lei n.” 87/89/M, de 21 de De-
zembro, e 13.° da Lei n.” 14/2009, a partir de 31 de Janeiro de
2013.

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Ptblicas, de 12 de Dezembro de 2012:

Lee Sze Kin — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do seu
contrato além do quadro com referéncia a categoria de téc-
nico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, indice 485, nestes Ser-
vigos, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
14.° da Lei n.° 14/2009 e 29.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011, a partir de 13 de Dezembro de 2012.

Por despachos do signatario, de 14 de Dezembro de 2012:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de um ano, com referéncia
as categorias, escaldes e indices, nestes Servigos, nos termos
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dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, a partir de 1 de
Margo de 2013:

Chong Kin Man, como técnico de 2. classe, 2.° escaldo, indice
370;

Un Ka Ian, como adjunto-técnico de 2.” classe, 2.° escaldo, in-
dice 275.

Direccao dos Servicos de Regulacdo de Telecomunicagdes,
aos 17 de Janeiro de 2013. — O Director dos Servigos, Tou Veng
Keong.
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COMISSAO DE SEGURANCA DOS COMBUSTIVEIS

Extractos de despachos

Por despachos do presidente da Comissao, de 7 de Janeiro
de 2013:

Lao Chi Neng, técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo, con-
tratado além do quadro, desta Comissao — renovado o seu
contrato, pelo periodo de um ano, nos termos dos artigos 25.°
¢ 26.°do ETAPM, vigente, a partir de 1 de Fevereiro de 2013.

Wong Weng I, técnico de 1. classe, 1.° escaldo, contratado além
do quadro, desta Comissdo — renovado o seu contrato, pelo
periodo de um ano, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, vigente, a partir de 1 de Fevereiro de 2013.

Comissdo de Seguranca dos Combustiveis, aos 18 de Janeiro
de 2013. — O Presidente da Comissao, Kong Kam Seng.
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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO
Antincio

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo
19.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, nas instala¢oes da Di-
vis@o dos Recursos Humanos e Arquivo dos Servigos de Apoio
da Sede do Governo, sitas na Travessa do Paiva, n.° 5, 2.° andar,
a lista definitiva dos candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo e mediante prestacdo de provas, para o preenchimento,
por provimento em contrato de assalariamento, de seis lugares
de motorista de ligeiros, 1. escaldo, da carreira de motorista de
ligeiros dos Servigos de Apoio da Sede do Governo, cujo aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 44, II Série, de 31 de Outubro de
2012.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 16 de Janeiro de 2013.
O Chefe do Gabinete, Alexis, Tam Chon Weng.

(Custo desta publicagio $ 881,00)

3K S 8By E P

2 &

R E LGB PI AT 226 - TRARE 55 14/200957 2 1
(TN EFZHIEE ) RE232011 5 TEUER (OB A B/
BE ~ BGEER EE) BIRE - DS S R A PR G ERT
YSEE BT - BE B R R G B g KN RS
BTN — M 1T B B BUE Bl - G AT R B M
HEEEAANETIER GRFIEFRIITEE AR ) & HEEE—
{8 TAE H AR R AR

1B aRAR :
— R S L ] e A il B —

2. fmHIhERIAR

3. RN ANE

B — BRI E TR R AR B B Bk

SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Antincio

Faz-se publico que se encontram afixados, na Divisdo de Ad-
ministracao Geral e Gestdo Financeira dos Servicos de Apoio a
Assembleia Legislativa, sita na Praca da Assembleia Legislativa,
Edificio da Assembleia Legislativa, e estdo disponiveis na pagina
oficial da Assembleia Legislativa, na internet, os avisos referen-
tes a abertura dos concursos comuns, de acesso, documentais,
condicionados aos trabalhadores dos Servicos de Apoio a As-
sembleia Legislativa, nos termos definidos na Lei n.® 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), com dez dias de prazo para a apresenta-
¢do de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao
da publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau, tendo em vista o preenchi-
mento dos seguintes lugares:

1. Lugar de trabalhador contratado por assalariamento:
Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo.

2. Lugar de trabalhador contratado além do quadro:
Um lugar de intérprete-tradutor principal, 1.° escaldo.
3. Lugar do quadro:

Um lugar de adjunto-técnico especialista principal, 1.° escalao.
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Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 18 de Janeiro
de 2013.

A Secretéria-geral, leong Soi U.

(Custo desta publicacido $ 1 390,00)
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Aviso

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do presidente
do Tribunal de Ultima Instancia, de 19 de Novembro de 2012, se
acha aberto o concurso comum, de ingresso externo, de prestagao
de provas, nos termos definidos na Lei n.® 14/2009, de 3 de Agos-
to, e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto,
para o preenchimento de oito lugares de intérprete-tradutor de
2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de intérprete-tradutor da area
de interpretacdo e tradugdo nas linguas chinesa e portuguesa, do
quadro de pessoal do Gabinete do Presidente do Tribunal de Ul-
tima Instancia.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
cdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacio de
candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da publi-
cacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau.

O presente concurso € valido até um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condicoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que preencham os
seguintes requisitos:

a) Sejam residentes permanentes da RAEM;
b) Sejam maiores de 18 anos;

¢) Estejam habilitados com licenciatura em traducio e inter-
pretacao em linguas portuguesa e chinesa ou em linguas chinesa
ou portuguesa;

d) Dominio das linguas oficiais;
e) Capacidade profissional; e

f) Aptidao fisica e mental.

3. Formalizagdo de candidaturas

A candidatura é formalizada mediante a apresentacao de re-
querimento, em impresso préprio (Modelo n.° 1), aprovado pelo
Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011, o qual deve ser
instruido com os documentos comprovativos dos requisitos de
candidatura, abaixo indicados, e entregue pessoalmente, dentro
do prazo fixado e durante horério de expediente, no balcao de
atendimento do Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima
Instancia, sito na Praceta 25 de Abril, no rés-do-chiao do «Edifi-
cio dos Tribunais de Segunda ¢ Ultima Instancias».
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3.1 Candidatos nao vinculados a fung¢ao publica:
a) Cépia do documento de identificagio;

b) Cépia de documentos comprovativos das habilitagdes aca-
démicas exigidas no presente aviso;

¢) Nota curricular, devidamente assinada, donde constem, de-
talhadamente, a habilitacdo académica, formagdo profissional e
experiéncia profissional, devendo o candidato apresentar docu-
mentos comprovativos do mencionado.

3.2 Candidatos vinculados a fungao publica:

Os candidatos vinculados a funcdo publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e c) e ainda o registo
biogréfico emitido pelo Servigo a que pertencem.

Os candidatos vinculados a funcdo publica ficam dispensados
da apresentac¢do dos documentos referidos nas alineas a) e b),
bem como do registo biogréfico, se os mesmos ja se encontra-
rem arquivados nos respectivos processos individuais, devendo
ser declarado expressamente tal facto na apresentacao da can-
didatura.

3.3 No acto de entrega de documentos em fotocépia devem
ser exibidos os respectivos originais para efeitos de autentica-
¢ao.

3.4 O requerimento, em impresso proprio acima referido,
encontra-se disponivel na pagina electronica da Imprensa Oficial
ou pode ser adquirido, mediante pagamento, nos balcdes da mes-
ma.

4. Contertido funcional

Ao intérprete-tradutor de 2.% classe compete efectuar a tradu-
¢do de textos numa das linguas oficiais (chinés/portugués) para
a outra e vice-versa, procurando respeitar o conteido e a forma
dos mesmos; fazer a interpretagao consecutiva ou simultdnea de
intervengdes orais numa das linguas oficiais (chinés/portugués)
para a outra e vice-versa, procurando respeitar o sentido exacto
do que é dito pelos intervenientes; prestar servicos de peritagem
oficial em documentos escritos em qualquer das linguas oficiais;
podendo ser especializado em certos tipos de traducdo ou de
interpretacao e ser designado em conformidade.

5. Vencimento

O intérprete-tradutor de 2. classe, 1.° escalao, vence pelo
indice 440 da tabela indiciaria de vencimentos, constante do
Mapa 7 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos ptiblicos» e usufrui dos direitos e
regalias previstos no regime geral da Funcdo Ptblica.

6. Método de selecgio
6.1 Sao métodos de seleccao os seguintes:

1.° método: provas de conhecimentos, com cardcter elimina-
torio, que se revestirdo sob a forma de prova escrita e de prova
oral e desenvolver-se-do em 2 fases:

1.% fase: prova escrita, com a duracdo maxima de 3 horas;

2.7 fase: prova oral, com a dura¢@o maxima de 30 minutos.



N.24—23-1-2013

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I1 SERIE 763

SRIHBUR ST - MR
BB =THER TG | RO -
R B AL ] — TH A S AR -

6.2 HIHBHE TR HEY

FIFAT ¢ AP R A B AH RR IR A FE B 1 — AR e
FIEI K 5
B, - RIS ZORAR R - M E IR 15 AfET

TEERE M TAERSER T A 2R

[RESHT - B ERE ANEE  HEERK - TFEE
BE ~ TAERCER » TIERR RISER el - R BT AN R
BHIRETT -

7. 7o R

FHHERTE - S CEIRH) —80% 5

—PEER  EH—40%
MRS E—40% -
BTEEER A HEER——10%

BEIHEUERTE - BRSO —10% -

FEA TR 5 i RIS AYRAE PL0ST 2210093 3/

2T Bl AT Y AR
RIS AN T S T

HN BB B 5 S EIRE A

FH NAERES B AT ER S0 ik - N5
e A R SRR AT -

BB NHTRR R R A TR T R T S 0 B9 R S ol P
B8 AR50 Hi TEHEEIR -

8. IRt

BIHE NS HEREN - 2523201 RTBER (AF
ANERHE  BUERE BRI B AR E R SEES [ PE
IEZ e

9. I HEE

9.1 WRFTRF AT B 2 FEAT NG DA (B P SRy 55 R e Ak
FEsE AR R T L E AT

eS8

40% :

— AR —50%

2.° método: entrevista profissional;
3. método: anélise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova € automa-
ticamente excluido.

6.2 Objectivos dos métodos de selecgdo:

Prova de conhecimentos — avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio da fun¢ao;

Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigéncias
da funcao;

Analise curricular — examinar a preparacdo do candidato
para o desempenho da respectiva funcdo, ponderando a habi-
litagdo académica e profissional, a qualificacdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formagao profissional
complementar.

7. Sistema de classificacdo

1.° método: provas de conhecimentos (com caracter elimina-
tério) — 80%:

1.% fase : prova escrita — 40%;

2.* fase: prova oral — 40%.

2.° método: entrevista profissional — 10%;
3.° método: andlise curricular — 10%.

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de seleccdo
sdo classificados de 0 a 100 valores.

Os resultados das provas de conhecimentos serdo publicados
em lista classificativa e os candidatos aprovados serdo convoca-
dos para a entrevista profissional.

Nao ser@o admitidos a entrevista profissional nem a fase de
analise curricular, sendo considerados excluidos, os candidatos
que obtenham classificacdo média inferior a 50 valores nas pro-
vas de conhecimentos.

A classificagao final resulta da média ponderada das classifi-
cagdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados, sendo con-
siderados excluidos os candidatos que obtenham classificagdo
inferior a 50 valores.

8. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagao, os candidatos serdao
ordenados, de acordo com as indicacdes de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011
«Recrutamento, selec¢@o e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos».

9. Programa das provas de conhecimentos

9.1 As provas de conhecimentos terdo como conteido maté-
rias relativas a Administragao Publica da RAEM, actualidades
e assuntos nacionais e internacionais:

Prova escrita — 40%:

Parte A — Traducao de chinés para portugués — 50%;
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TEfE#FE S Carlos Alberto Magalhies de
Sousa
BEHZE  BER#EEE  Carmen Dolores Sabugueiro de
Assis
FEMEEE  José Manuel dos Santos César

Parte B — Tradugdo de portugués para chinés — 50%.
Prova oral — 40%:

Parte A — Interpretacdo de chinés para portugués — 50%;
Parte B — Interpretacao de portugués para chinés — 50%.

9.2 Na prova de conhecimentos (prova escrita), podendo os
candidatos utilizar, como elementos de consulta, as seguintes
legislacdes e diciondrios de qualquer tipo, com excepc¢do de di-
ciondrios electrénicos:

a) Lei Basica da RAEM;

b) Lei n.° 9/1999 (Lei de Bases da Organizagdo Judicidria),
conforme republicacdo integral publicada em Despacho do
Chefe do Executivo n.° 265/2004;

¢) Regulamento do Tribunal de Ultima Instancia;
d) Regulamento do Tribunal de Segunda Instancia;

e) Regulamento Administrativo n.° 19/2000 (Organizagao e
Funcionamento do Gabinete do Presidente do Tribunal de Ulti-
ma Instincia), com as alteracdes introduzidas pelos Regulamen-
tos Administrativos n.” 39/2004, 35/2009 e 39/2011;

f) Codigo Civil, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 39/99/M, de 3
de Agosto;

g) Codigo de Processo Civil, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 55/99/M, de 8 de Outubro;

h) Cédigo Penal, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 58/95/M,

i) Cédigo de Processo Penal, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 48/96/M;

j) Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M;

k) Cédigo de Processo Administrativo Contencioso, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 110/99/M.

10. Locais de afixagdo das listas

As listas provisorias, definitivas e classificativas, juntamente com
a calendarizag@o das provas, bem como as informacdes de interes-
se dos candidatos serdo afixadas no rés-do-chao do Gabinete do
Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, sito na Praceta 25 de
Abril, «Edificio dos Tribunais de Segunda e Ultima Instancias» ¢
disponibilizadas no sitio dos tribunais (http:/www.court.gov.mo).

11. Composigao de juri
O juri do presente concurso terd a seguinte composicao:
Presidente: Tang Pou Kuok, chefe do Gabinete.

Vogais efectivos: Cheong lok Chio, intérprete-tradutor asses-
sor; e

Carlos Alberto Magalhaes de Sousa, intérprete-tradutor chefe.

Vogais suplentes: Carmen Dolores Sabugueiro de Assis, intér-
prete-tradutora assessora; e

José Manuel dos Santos César, intérprete-tradutor chefe.
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Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
15 de Janeiro de 2013.

MAEER SIS O Chefe do Gabinete, Tung Pou Kuok.
(BHETIEE MR $8,632.00) (Custo desta publicagio $ 8 632,00)
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Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de um
lugar de técnico superior principal, 1.° escalao, da carreira de téc-
nico superior dos trabalhadores contratados além do quadro do
Gabinete do Procurador, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos ptblicos»
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos».

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concurso
se encontra afixado no Departamento de Gestao Pessoal e Fi-
nanceira do Gabinete do Procurador, sito na Alameda Dr. Car-
los D’Assumpcao, NAPE, Edificio Dynasty Plaza, 7.° andar, e
publicado na internet do Ministério Ptiblico e SAFP, e que o pra-
zo para a apresentagdo de candidaturas ¢ de dez dias, a contar do
primeiro dia 1til imediato ao da publicacido do presente antncio
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Gabinete do Procurador, aos 17 de Janeiro de 2013.
O Chefe do Gabinete, Lai Kin lan.

(Custo desta publicacao $ 1 018,00)

Encontra-se publicado no Boletim Oficial da Regidao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 49, II Série, de 5 de Dezembro
de 2012, o aviso de abertura do concurso para admissdo ao
curso de formagao para acesso de dezoito oficiais de justica do
Ministério Publico a categoria de escrivdo do Ministério Ptublico
especialista. Nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formacao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publi-
cos», a lista proviséria dos candidatos encontra-se afixada, para
efeitos de consulta, no Ministério Publico, sito na Alameda Dr.
Carlos D’Assumpcio, Edificio Dynasty Plaza, 2.° andar, NAPE,
Macau (entrada principal situa-se na Rua Cidade de Sintra),
bem como no website deste Gabinete (http://www.mp.gov.mo).

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete do Procurador, aos 17 de Janeiro de 2013.
O Chefe do Gabinete, Lai Kin Ian.

(Custo desta publicagdo $ 852,00)



766 P71 1T 233 —— 48—

HA4H —2013F 1 H23 H

Resk UL b Al B 2 NS FHn R e H &R &1
RAEEFIRE - RN T AR AEN U (R
FrplfTE @A) B M TIB 2 AZHAEEES - BRE
2320115 T BGEM (OB A BRITRES - BUE KSR EE1)
B/ BRBE=FIHE - At NG E - 2B BRI
TRFTHT L ERTHI R A4 S B PES e b (FEHfL
RAIEEE 2 B HEIEFTEL) - FE LEEIA A =5t

(http://www.mp.gov.mo ) > DAffEZ2E -

IR Ll TBUR RS/ (RSB AR E - A R
FEE A -

“E-EHE-HTEHRRERRAE

MAEERE RE

o

CGEHETEE R $822.00)

Encontra-se publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 49, II Série, de 5 de Dezembro de
2012, o aviso de abertura do concurso para admissdo ao curso
de formacao para acesso de nove oficiais de justica do Ministé-
rio Publico a categoria de escrivdo do Ministério Publico adjun-
to. Nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», a
lista provisoria dos candidatos encontra-se afixada, para efeitos
de consulta, no Ministério Publico, sito na Alameda Dr. Carlos
D’ Assumpcao, Edificio Dynasty Plaza, 2.° andar, NAPE, Macau
(entrada principal situa-se na Rua Cidade de Sintra), bem como
no website deste Gabinete (http://www.mp.gov.mo).

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete do Procurador, aos 17 de Janeiro de 2013.
O Chefe do Gabinete, Lai Kin Ian.

(Custo desta publicagio $ 822,00)
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GABINETE PARA A PROTECCAO DE DADOS PESSOAIS
Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 19.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada, no
Gabinete para a Proteccao de Dados Pessoais, sito na Avenida da
Praia Grande, n.° 804, Edif. China Plaza, 13.° andar A-F, e publica-
da na pdgina electrénica deste Gabinete http://www.gpdp.gov.mo,
a lista definitiva dos candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento de dois
lugares de técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico,
drea juridica, dos trabalhadores contratados além do quadro do
Gabinete para a Protec¢do de Dados Pessoais para efeitos de
consulta, cujo antincio do aviso de abertura foi publicado no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 44,
II Série, de 31 de Outubro de 2012.

Gabinete para a Proteccdo de Dados Pessoais, aos 17 de Ja-
neiro de 2013.

A Coordenadora do Gabinete, Chan Hoi Fan.

(Custo desta publicagio $ 950,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Amiincios
Torna-se publico que se encontra afixado na Divisdao Adminis-

trativa e Financeira da Direc¢do dos Servicos de Administracio
e Funcdo Publica (SAFP), sita na Rua do Campo, n.° 162, Edi-
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ficio Administragao Publica, 26.° andar, e publicado na internet
dos SAFP, o aviso referente a abertura do concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores dos SAFP,
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos),
para o preenchimento de um lugar de assistente de relagdes pu-
blicas especialista principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente
de relacoes publicas do quadro de pessoal dos SAFP, com dez
dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a contar do
primeiro dia 1til imediato ao da publicagdo do presente antincio
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau.

Direccao dos Servicos de Administragdo e Funcao Publica,
aos 9 de Janeiro de 2013.

O Director dos Servicos, José Chu.

(Custo desta publicagdo $ 1 126,00)

Torna-se publico que se encontra afixado na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira da Direc¢do dos Servicos de Administracdo
e Funcio Publica (SAFP), sita na Rua do Campo, n.° 162, Edi-
ficio Administracido Piblica, 26.° andar, e publicado no website
dos SAFP, o aviso referente a abertura do concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores dos SAFP,
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagio
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos),
para o preenchimento de um lugar de técnico principal, 1.° esca-
130, da carreira de técnico, provido em regime de contrato além
do quadro do pessoal dos SAFP, com dez dias de prazo para a
apresentagdo de candidatura, a contar do primeiro dia ttil ime-
diato ao da publicagdo do presente antncio no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direcgdo dos Servigos de Administragao e Funcdo Publica,
aos 15 de Janeiro de 2013.

REE HERE
A Directora dos Servigos, substituta, Joana Maria Noronha.
CGRIETIE# AR $920.00) (Custo desta publicagio $ 920,00)
EEB DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS DE JUSTICA
& = Listas
VEFE R A P T BRI IS (L Classificativa do candidato ao concurso comum, documental,
B o ! de acesso, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
mE g DT R A TR R T S R intérprete-tradutor chefe, 1.° escaldo, da carreira de interpreta-
¢do e tradugao do quadro de pessoal da Direccao dos Servigos
B NEETIEN - FE 4+ A -+ 0%+t (g de Assuntos de Justica (DSAJ), cujo antincio do aviso de aber-
tura foi publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
FIEERITEE AR )Y 2B —FHA » EEZ A EZET - Especial de Macau n.° 47, 11 Série, de 21 de Novembro de 2012:
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Candidato aprovado: valores
Tong Hio MEI c..cveueriiiiiiiicisicneneeeeesecceee e 72,50

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua pu-
blicagao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracao e Justiga, de 10 de Janeiro de 2013).

Direcgdo dos Servicos de Assuntos de Justiga, aos 7 de Janei-
ro de 2013.

O Juri:
Presidente: Kwong Iun Ieng, chefe de divisdo da DSAJ.

Vogais efectivos: Maria de Fatima Cachinho Cordeiro, intér-
prete-tradutora assessora da DSAJ; e

Long Wai Hung, técnico superior assessor do Instituto de Acgio
Social.

(Custo desta publicagdo $ 1292,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de quatro
lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, drea de moni-
tor/vigilante, da carreira de adjunto-técnico dos trabalhadores
contratados além do quadro da Direccdo dos Servigos de As-
suntos de Justica (DSAJ), cujo antincio do aviso de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 47,11 Série, de 21 de Novembro de 2012:

Candidatos aprovados: valores
1.°Chao Ka Fal....ccccooieieieieieieiesesceeeeeeeeeeeie e 79,75 a)
2.2 Chan ChiO......ccouvivieiriniieiriiere e 79,75
2.°Chan Kai HOl...c.oooveeeieieeieececeeeceeeeeeeee 79,75
2.°Vong Ka HoU....coccoviniiiniiincceccece 79,75

a) Com melhor avaliagdo do desempenho na tltima mencao.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cacao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracao e Justiga, de 10 de Janeiro de 2013).

Direccao dos Servigos de Assuntos de Justiga, aos 7 de Janeiro
de 2013.

O Juri:
Presidente: Wu Kit I, directora do Instituto de Menores da DSAI.

Vogais efectivos: Kwong Iun Ieng, chefe de divisdo da DSAJ;

Wong Kin On, técnico superior de 2.* classe da Direccdo dos
Servigos de Educacdo e Juventude.

(Custo desta publicacio $ 1 361,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAQ
Antincios

Torna-se publico que se acham abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais, condicionados aos trabalhadores da Di-
rec¢do dos Servigos de Identificacdo (DSI), nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgdo e formagio para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptblicos), para o preenchimento dos
seguintes lugares:

1. Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico do pessoal do quadro;

2. Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, drea de
informatica, da carreira de técnico superior do pessoal em regi-
me de contrato além do quadro.

Os avisos dos concursos acima referidos encontram-se afi-
xados na Divisdo Administrativa e Financeira da Direc¢ao dos
Servigos de Identificacdo, sita na Avenida da Praia Grande,
n.os 762-804, Edificio China Plaza, 20.° andar, Macau, bem como
podem ser consultados nos sitios da internet desta Direcgdo dos
Servigos e da Direccio dos Servicos da Administracao e Fungao
Publica. O prazo para a apresentagdo de candidaturas é de dez
dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacao do
presente antncio no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos de Identificacdo, aos 15 de Janeiro de
2013.

A Directora dos Servicos, substituta, Ao leong U.

(Custo desta publicagdo $ 1 263,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), se encontra afixada e pode ser consultada, na
Divisdo Administrativa e Financeira da Direcgdo dos Servigos de
Identificagdo (DSI), sita na Avenida da Praia Grande, n.% 762-804,
Edificio China Plaza, 20.° andar, a lista proviséria do candidato
ao concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para
o preenchimento de um lugar de técnico superior assessor, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior do quadro de pessoal
da Direccao dos Servicos de Identificag@o, aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau n.° 50, II Série, de 12 de Dezembro de 2012.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccdo dos Servicos de Identificacdo, aos 15 de Janeiro de
2013.

A Directora dos Servicos, substituta, Ao leong U.

(Custo desta publicagao $ 881,00)
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS
Listas

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, do-
cumental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de um
lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira técnico, pro-
vido em regime de contrato além do quadro do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais, aberto por antincio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 43, II Série, de 24 de Outubro de 2012:

Candidato aprovado: valores

Graca, Carlos Alberto Da.......ccccoeveriveenciininecneeee 82,94

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selecgdo e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contado da data da sua publicacdo.

(Homologada na sessdao do Conselho de Administracdo, de 14 de
Dezembro de 2012).

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 30 de
Novembro de 2012.

O Juri:

Presidente: Cheong Tat Meng, chefe da Divisdo de Gestao de
Recursos Humanos.

Vogais efectivos: Loi Mou Heng, técnico superior assessor da
Divisdo de Vias Publicas; e

Chan Chou Wa, técnico superior de 2.” classe da Direccao dos
Servigos para os Assuntos Laborais.

(Custo desta publicagio $ 1 361,00)

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carrei-
ra de técnico superior, providos em regime de contrato além
do quadro do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 42, I Série, de 17 de Ou-
tubro de 2012:

Candidatos aprovados: valores
1.°Leong, SOK I ..o 87,81
2.0 Lel, HOT TOU....oiiieiiiieiccireccteeeeeeeeseeeeeeene 82,63

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de 10 (dez)
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada na sessdao do Conselho de Administracdo, de 4 de
Janeiro de 2013).
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Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 7 de
Dezembro de 2012.

O Juri:

Presidente: Cheong Tat Meng, chefe da Divisdo de Gestao de
Recursos Humanos.

Vogais efectivas: Arlete Violeta Filomena Manhao Jorge, che-
fe da Seccao dos Servigos de Inspecgdo e Sanidade; e

Chan Yee Ling Anna, técnica superior assessora do Fundo de
Seguranga Social.

(Custo desta publicagdo $ 1 331,00)

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo, da car-
reira de técnico superior, providos em regime de contrato além
do quadro do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 42, IT Série, de 17 de Ou-
tubro de 2012:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Lei, S10 TONG .veiiiiiiiieccrec e 85,63
2.2 Leong, Kin Lomn .....ccoeeenirecnninicineccneeeeeneeeeneneae 85,00

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formagdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de 10 (dez)
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada na sessdo do Conselho de Administragao, de 4 de
Janeiro de 2013).

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 7 de De-
zembro de 2012.

O Juri:

Presidente: Cheong Tat Meng, chefe da Divisdo de Gestao de
Recursos Humanos.

Vogais efectivas: Chan lan Hoi, técnica superior assessora do
Laboratoério; e

Chio Ieng Meng, técnica superior principal da Policia Judicia-
ria.

(Custo desta publicagio $ 1 292,00)

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento
de trés lugares de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de
técnico, provido em regime de contrato além do quadro do
Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 42, IT Série, de 17 de Outubro de
2012:
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Candidatos aprovados: valores
1.2Ung, Ka Fal...coccocoiniiiiiiiccccececceeeee 86,69
2.° Jesus, Cristina FAtima de .......cccooevveeeeeeeeieieieieene. 85,94
3.°Tou, Weng Nga .....ccoeveinininiiecreeeeseeeeeeeeeeee 85,63

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de 10 (dez)
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada na sessdao do Conselho de Administracdo, de 4 de
Janeiro de 2013).

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 14 de
Dezembro de 2012.

O Juri:

Presidente: Cheong Tat Meng, chefe da Divisdo de Gestdo de
Recursos Humanos.

Vogais efectivos: Chan Lai Cheng, técnica superior de 1.% classe
dos Servicos Financeiros e Informaticos; e

Ip Kam Io, técnico superior de 2.* classe do Gabinete para os
Recursos Humanos.

(Custo desta publicagdo $ 1 390,00)

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
trés lugares de adjunto-técnico especialista, 1. escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico, provido em regime de contrato além
do quadro do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais,
aberto por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 42, I Série, de 17 de Ou-
tubro de 2012:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Chau, SOU Cheng ......cocoeevieeneirenieenceeeeereeeeneene 85,75
2.2 Chan, KOK Va......cccoecieieieicieieeseeee e 85,63
3.° Lopes, Marisa Aparecida ........cccceeeeeeneeenenenenneennennns 83,31

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢ao e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de 10 (dez)
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada na sessdo do Conselho de Administragio, de 4 de
Janeiro de 2013).

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 17 de
Dezembro de 2012.

O Juri:

Presidente: Cheong Tat Meng, chefe da Divisdo de Gestdo de
Recursos Humanos.
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Vogais efectivos: Leong Cheok Man, técnico superior de 1.%
classe da Divisdao de Mercados; e

Hong Chi Hang, técnico de 2.* classe da Direccido dos Servi-
¢os para os Assuntos Laborais.

(Custo desta publicagdo $ 1 390,00)

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, do-
cumental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de um
lugar de técnico auxiliar de informadtica especialista, 1.° escalao,
da carreira de técnico auxiliar de informatica, provido em regi-
me de contrato além do quadro do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 42, IT Sé-
rie, de 17 de Outubro de 2012:

Candidato aprovado: valores

Chen, KWin YONE .....ccccveievieiiieieeteeeeieeeeeerereeve e 83,38

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formacgdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de 10 (dez)
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada na sessdo do Conselho de Administragdo, de 4 de
Janeiro de 2013).

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 17 de
Dezembro de 2012.

O Juri:

Presidente: Cheong Tat Meng, chefe da Divisdo de Gestdo de
Recursos Humanos.

Vogais efectivos: Chan Kin Chong, técnico superior assessor
da Divisdo de Formacao e Documentagao; e

Chau Leng Fong, intérprete-tradutor de 2.% classe da Direccao
dos Servicos de Administracido e Funcao Publica.

(Custo desta publicagio $ 1 224,00)

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo, provido
em regime de contrato de assalariamento do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 42, II Série, de 17 de Outubro de 2012:

Candidato aprovado: valores

Chao, Ut Ha0......coeieeeeeieeeeeee et 84,63

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formacgdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de 10 (dez)
dias uteis, contados da data da sua publicacao.
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(Homologada na sessdo do Conselho de Administragao, de 4 de
Janeiro de 2013).

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 17 de
Dezembro de 2012.

O Juri:

Presidente: Cheong Tat Meng, chefe da Divisdo de Gestao de
Recursos Humanos.

Vogais efectivos: Tam 1 Man, adjunto-técnico de 1.* classe da
Divisao de Inspec¢do e Higiene Alimentar; e

Eurico da Silva Leong, intérprete-tradutor de 2.* classe da Di-
reccao dos Servigos de Administracao e Funcdo Publica.

(Custo desta publicagdo $ 1 292,00)

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo, provido
em regime de contrato além do quadro do Instituto para os As-
suntos Civicos e Municipais, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 42,11 Série, de 17 de Outubro de 2012:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Lam, Pou Heng .......cccoccoiviviiiniiiiincincccneeee 86,31
2.° Lei, Kuai Peng.......cccoceueeininecieniniecinniccensccseeeeienene 83,06

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de 10 (dez)
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada na sessdo do Conselho de Administragdo, de 4 de
Janeiro de 2013).

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 26 de
Dezembro de 2012.

O Juri:

Presidente: Cheong Tat Meng, chefe da Divisdo de Gestdo de
Recursos Humanos.

Vogais efectivos: Ng Kuan Io, técnico superior de 1.% classe da
Divisao de Animag@o Urbana e Actividades Recreativas; e

Eurico da Silva Leong, intérprete-tradutor de 2.* classe da Di-
recgdo dos Servigos de Administragdo e Fungdo Publica.

(Custo desta publicagdo $ 1 292,00)

Anuncios

Faz-se publico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistracdo, na sessio realizada no dia 11 de Janeiro de 2013, se
acham abertos os concursos comuns, de acesso, documentais,
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condicionados aos trabalhadores do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais (IACM), providos em regime de contrato
além do quadro, nos termos definidos na Lei n.® 14/2009 «Regi-
me das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos» e no
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, se-
leccao e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», para o preenchimento dos seguintes lugares:

Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo;

Um lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escalao.

Mais se informa que os avisos de abertura dos referidos con-
cursos se encontram afixados nos Servigos de Apoio Adminis-
trativo do IACM, sitos na Calgada do Tronco Velho, n.° 14, Edi-
ficio Centro Oriental, «M», em Macau, bem como publicados na
intranet ¢ internet do IACM e internet dos SAFP, cujos prazos de
apresentacdo das candidaturas sdo de dez dias, contados a par-
tir do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
antuncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 14 de Ja-
neiro de 2013.

O Presidente do Conselho de Administracdo, Tam Vai Man.

(Custo desta publicacio $ 1 224,00)

Concurso piiblico da empreitada de
«Construgdo do columbdrio na Estrada
da Ponta da Cabrita, Taipa»

1. Modalidade do concurso: concurso publico.

2. Local de execuc¢do da obra: Estrada da Ponta da Cabrita,
Taipa.

3. Objecto da empreitada: construgao do columbdrio na Estra-
da da Ponta da Cabrita,Taipa.

4. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade da
proposta € de 90 dias, a contar da data do acto publico do con-
curso, prorrogavel nos termos previstos no programa do con-
curso.

5. Tipo de empreitada: a empreitada € por série de precos.

6. Caugdo proviséria: $ 400 000,00 (quatrocentas mil patacas)
e pode ser prestada por depdsito em dinheiro, por garantia ban-
cdria ou por seguro-caugao aprovado nos termos legais.

7. Caugdo definitiva: a caugdo definitiva é de 5% do preco
total da adjudicagdo (das importincias que o empreiteiro tiver
a receber em cada um dos pagamentos parciais sdo deduzidos
5% para garantia do contrato, em refor¢o da caug@o definitiva a
prestar).

8. Preco base: nao ha.

9. Condigoes de admissdo: inscricao na DSSOPT na modalida-
de de execugdo de obras.
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10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Nicleo de Expediente e Arquivo do TACM, sito na Av. de
Almeida Ribeiro, n.° 163 -r/c, Edif. Sede do IACM, até as 17,00
horas do dia 25 de Fevereiro de 2013 (a proposta deve ser redi-
gida numa das linguas oficiais da RAEM).

11. Local, dia e hora do acto puiblico:

Divisao de Formacao e Documentacdo do IACM, sita na Ave-
nida da Praia Grande, Edificio China Plaza 6.° andar, no dia 26
de Fevereiro de 2013, pelas 10,00 horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverao estar presen-
tes no acto publico de abertura de propostas para os efeitos pre-
vistos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M e para esclare-
cer as eventuais dividas relativas aos documentos apresentados
no concurso.

12. Local, dia e hora para exame do processo e obteng¢do da
copia:

O projecto, o caderno de encargos, o programa do concurso
e outros documentos complementares podem ser examinados,
nos Servicos de Construgdes e Equipamentos Urbanos do Ins-
tituto para os Assuntos Civicos e Municipais, sitos na Av. da
Praia Grande, Edificio Comercial Nam Tung, 18.° andar, Macau,
durante as horas de expediente, desde o dia da publicacido do
anuncio até ao dia e hora do acto publico do concurso.

No local acima referido poderdo ser solicitadas até as 17,00
horas do dia 8 de Fevereiro de 2013, cépias do processo do
concurso ao preco de $ 1 000,00 (mil patacas) por exemplar, ao
abrigo do n.° 3 do artigo 52.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M.

13. Prazo de execucdo da obra:

O prazo de execug@o ndo podera ser superior a 180 dias, con-
tados a partir da data de consignacdo dos trabalhos.

14. Critérios de apreciagdo de propostas e respectivos factores
de ponderagao:

— Preco global da empreitada e Lista de Precos Unitarios 60%;

— Prazo de execucdo razodvel 10%;
— Os processos construtivos e 0s meios propostos para a
execucdo dos trabalhos 10%;
— Experiéncia em obras semelhantes..........cccveeveeevrrerenneee 10%;e
— Material 10%.

15. Jungdo de esclarecimentos:

Os concorrentes deverdo comparecer nos Servicos de Cons-
trugdes e Equipamentos Urbanos do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais, sitos na Av. da Praia Grande, Edificio
Comercial Nam Tung, 18.° andar, Macau, a partir de 14 de Feve-
reiro de 2013, inclusive, e até a data limite para entrega das pro-
postas, para tomar conhecimento de eventuais esclarecimentos
adicionais.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 17 de Ja-
neiro de 2013.

O Presidente do Conselho de Administracdo, Tam Vai Man.

(Custo desta publicacio $ 3 334,00)
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«Prestacgdo de servicos de gestao, manutengdo, limpeza, vigilincia
e seguranca da Piscina de Hac Sd e Estacdo Elevatoria, durante a
época balnear de 2013»

Concurso Piiblico n.° 01/SCR/2013

Faz-se ptiblico que, por deliberacdo do Conselho de Adminis-
tracdo do IACM, tomada na sessdo de 1 de Novembro de 2012,
se acha aberto o concurso publico para a «Prestacdo de servigos
de gestdo, manutencao, limpeza, vigilancia e seguranca da Pisci-
na de Hac S4 e Estagdo Elevatdria, durante a época balnear de
2013».

O programa do concurso € o caderno de encargos podem ser
obtidos, todos os dias uteis e dentro do hordrio normal de ex-
pediente, no Nicleo de Expediente e Arquivo do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais (IACM), sito na Avenida de
Almeida Ribeiro n.° 163, r/c, Macau.

O prazo para a entrega das propostas termina as 17,00 horas
do dia 6 de Fevereiro de 2013. Os concorrentes ou seus repre-
sentantes devem entregar as propostas e os documentos no
Nicleo de Expediente e Arquivo do IACM e prestar uma cau-
¢do provisdria no valor de $80 000,00 (oitenta mil patacas). A
caugdo provisoria pode ser efectuada na Tesouraria da Divisao
de Contabilidade e Assuntos Financeiros do IACM, sita na Ave-
nida de Almeida Ribeiro n.° 163, r/c, Macau, por depdsito em di-
nheiro, cheque ou garantia bancéria, em nome do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais ou ainda por seguro-caugio a
favor do mesmo Instituto.

A sessdo de esclarecimento deste concurso publico sera
realizada no Centro de Formacdo do IACM, sito na Avenida
da Praia Grande, n.>s 762-804, Edf. China Plaza, 6.° andar, pe-
las 10,00 horas do dia 28 de Janeiro de 2013. O acto publico de
abertura das propostas realizar-se-4 no mesmo local, pelas 10,00
horas do dia 7 de Fevereiro de 2013.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 17 de
Janeiro de 2013.

O Presidente do Conselho de Administracdo, Tam Vai Man.

(Custo desta publicacdo $ 1 537,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Listas

4.% relacdo trimestral do ano 2012 de contabilistas registados
na Comissdo de Registo dos Auditores e dos Contabilistas, ela-
borada para o efeito do n.° 2 do artigo 8.° do Regulamento da
Comissao de Registo dos Auditores e dos Contabilistas:

EEalivi T i L E e friRE
N.°de reg. Nome Domicilio profissional Nota
550 Rk ORFF 3R BRI 1 38457 1 (B T FE 2 3 B I - A E R -
Leung Kam Mei Veronica Inscrigdo suspensa em 7/12/2012.
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Kam Ion Fo Inscricdo suspensa em 7/12/2012.
TS M EE T T « 8% O Presidente da CRAC, Iong Kong Leong.
i Visto.
Jaf TLEF] A Directora dos Servigos, Vitéria da Conceicao.
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(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dois luga-
res de técnico de 1.? classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico,
providos em regime de contrato além do quadro do pessoal da
Direccdo dos Servigos de Financas, aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n.° 45, I1 Série, de 7 de Novembro de 2012:

Candidatos aprovados: valores
1.° Ricardo Manuel Lei Ferreira .........cccoeveevvievenveeneennnn, 85,63
2.2 Lam Man Chit......ccoocevvieiiiieeieeeeeeeeeeeeeeee e 85,31

Nos termos dos n.” 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacgao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos),
os candidatos podem interpor recurso da presente lista para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 9 de Janeiro de 2013).

Direccdo dos Servicos de Finangas, aos 4 de Janeiro de 2013.
O Juri:

Presidente: Lao Ka Fei, técnica superior assessora.

Vogal: Lam Pou Chu, técnica de 1.% classe (DSAL).

Vogal suplente: Wong Weng I, técnica superior de 2. classe.

(Custo desta publicagdo $ 1 224,00)

Antincios

Faz-se publico que, nos termos definidos na Lei n.® 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos»
e no Regulamento Administrativo n.” 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se acha aberto o seguinte concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
do quadro da Direccdo dos Servicos de Finangas:

Trés lugares de adjunto-técnico especialista principal, 1.° esca-
lao, da carreira de adjunto-técnico.
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O aviso do concurso acima referido, encontra-se afixado na
Divisdo Administrativa e Financeira da Direccdo dos Servigos
de Finangas, sita na Avenida da Praia Grande n.%s 575,579 e 585,
Edificio «Financas», 14.° andar, e publicado na internet desta
Direcgdo de Servigos e da Direccdo dos Servigos de Administra-
¢do e Funcdo Publica. O prazo para a apresentacao de candida-
turas é de dez dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicagdo do presente antncio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Direcc¢do dos Servicos de Financas, aos 17 de Janeiro de 2013.
A Directora dos Servicos, Vitéria da Conceigao.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdao Adminis-
trativa e Financeira da Direccdo dos Servicos de Financas, sita
na Avenida da Praia Grande n.°s 575, 579 e 585, Edificio «Fi-
nangas», 14.° andar, a lista provisdria do candidato ao concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preenchi-
mento de um lugar de inspector de 1.7 classe, 1.° escaldo, da car-
reira de inspector, provido em regime de contrato além do qua-
dro do pessoal da Direccdo dos Servicos de Finangas, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 48, II Série, de 28 de Novembro de 2012.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccio dos Servicos de Finangas, aos 17 de Janeiro de 2013.
A Directora dos Servicos, Vitéria da Conceigao.

(Custo desta publicagao $ 783,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira da Direccdo dos Servicos de Financas, sita
na Avenida da Praia Grande n.os 575, 579 e 585, Edificio «Fi-
nangas», 14.° andar, a lista provisdria do candidato ao concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preenchi-
mento de um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo,
da carreira de técnico superior, provido em regime de contrato
além do quadro do pessoal da Direc¢do dos Servicos de Finan-
¢as, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 49, II Série, de 5 de De-
zembro de 2012.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccdo dos Servicos de Finangas, aos 17 de Janeiro de 2013.
A Directora dos Servicos, Vitéria da Conceigao.

(Custo desta publicagao $ 852,00)
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Edital

Imposto Complementar de Rendimentos

Faz-se saber, face ao disposto no artigo 10.°,n.° 1, alinea a), do
Regulamento do Imposto Complementar de Rendimentos, apro-
vado pela Lei n.° 21/78/M, de 9 de Setembro, que, durante os me-
ses de Fevereiro e Marco do ano em curso, as pessoas singulares
e colectivas ndo enquadrdveis no artigo 4.°, n.° 2, do mesmo re-
gulamento, com as redacg¢des introduzidas pelo artigo 1.° da Lei
n.° 6/83/M, de 2 de Julho, e artigo 3.° da Lei n.° 4/90/M, de 4 de
Junho, que tenham auferido na Regido Administrativa Especial
de Macau, em relag@o ao exercicio de 2012, rendimentos abran-
gidos pelo artigo 3.° do citado regulamento, com as alteragdes
introduzidas pelo n.° 2 do artigo 5.° da Lei n.° 12/2003, deverao
apresentar em duplicado, a declaracdo de rendimentos, modelo
M/1, sob pena de multa prevista no artigo 64.° do referido regu-
lamento.

As declaragdes poderdo ser apresentadas no Nucleo do Im-
posto Complementar de Rendimentos — Grupo B e Contribui-
¢do Industrial do Edificio «Finangas», no Centro de Servicos da
Regido Administrativa Especial de Macau e no Centro de Aten-
dimento Taipa.

E, para constar, se passou este edital e outros de igual teor,
que vao ser afixados nos lugares ptblicos de costume e publica-
dos nos principais jornais chineses e portugueses, sendo, ainda,
reproduzido no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

Direccdo dos Servicos de Finangas, aos 8 de Janeiro de 2013.
A Directora dos Servigos, Vitéria da Conceigdo.

(Custo desta publicagdo $ 1 331,00)
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1O REEBE oottt 79.8
D0 BRI ettt eae 79.7
B ZEMMTE oo 79.1
AOBHTEES oottt 79.0

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de quatro
lugares de agente de censos e inquéritos principal, 1.° escalao,
do grupo de pessoal técnico de apoio dos trabalhadores contra-
tados além do quadro da Direccdo dos Servicos de Estatistica
e Censos (DSEC), aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 43, II
Série, de 24 de Outubro de 2012:

Candidatos aprovados: valores
1.0Lam Wai HOU ..ooouoiviiiiiecceeceeeceeeeeeeeeee e 79,8
2.°Leong HouTeng ......ccccoeiiiinciiiiniiiieecceeeeceene 79,7
32Leil Pui Wa .. 79,1

4.° Chan ToK Ha.....ccocoveeieiieieieceeeceeee e 79,0
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua pu-
blicacido.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 10 de Janeiro de 2013).

Direccao dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 4 de Janeiro
de 2013.

O Juri:

Presidente: Tang U Fai, chefe de divisao, substituto, da DSEC.
Vogais: Chan Keng Pan, técnico de 1.7 classe da DSEC; e

Tou Chi Iau, técnica superior principal da DICJ.

(Custo desta publicagdo $ 1 566,00)

BEEEHAEAB

2 =
5% B2 2% 10 A = T LAl A 8 1 26 — R L R 5/ (i
R _F—"F+—HEHBENFEE GRFIRHITERES
) B LSCEER - B IRHIAY T F T S TR
HIHHE N - B ES N FEPRZ RGN T
GISEZ A ¢ 73
1.° José Mdrio de Pina Martins ..........ccccocoeveivvnnennnnnn. 82.63
2.° Telmo Henriques Sequeira..........ccoeveevvevrccnnennns 77.88
3.2 Luis de OlVeIra ..c.coevveveiiieieieieeneeesescereeeen 77.13
4.° Eduardo Augusto da Rosa.....c..cccccveevicricnicnicnncns 75.00
5. Manuel Marques Jacinto.........cccceceeveiniciicinncnns 74.63
6. UEHAME -.oooeeee e 73.00
7.° Armando de Magalhdes ROSArio.........ccccceueuenenes 72.75
8L ZZHE oo 71.88

RIBEE232011RTTHBOEMRE — -+ /RHVHE - EZ AnlH

ARAE N HRERT -8 TAER A fEEaRE -
(T — = — F L BRI BR] A R AR HERE )
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DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS
Lista

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de oito
lugares de inspector assessor, 1.° escaldo, do quadro de pessoal
da Direcgdo de Inspec¢do e Coordenagao de Jogos, aberto por
antincio publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau n.° 45, I Série, de 7 de Novembro de 2012:

Candidatos aprovados: valores
1.° José Mario de Pina Martins.........cccceecveevevvevresiesresennnns 82,63
2.° Telmo Henriques SEqUeira .........ccccveevereeeneeeneneenenes 77,88
3. Luis de OlIVEITA ..ccveeveeeieieieieeieerecteere et 77,13
4.° Eduardo Augusto da RoSa.....c.cceevevreicineneccnnncncnnne 75,00
5. Manuel Marques Jacinto........coccceceveencnencneeencneenenne. 74,63
6.° Fong Kam Pang Alexandre ........cccoceceeeeneeeccnnrerccnne 73,00
7.° Armando de Magalhdes ROSArio........cccccevevrenieenene. 72,75
8.2 Bernardo ANtONIO ....c..ooveeueeeeeiceieereeeeeeeeeeeeeeeee e 71,88

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cacao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 9 de Janeiro de 2013).

Direcc¢do de Inspeccao e Coordenacao de Jogos, aos 3 de Ja-
neiro de 2013.

O Juri:

Presidente, substituta: Ng On Lou, técnica superior de 1.?
classe da DICIJ.
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FERE g TEE—SEREMmE Witk Vogal efectivo: Cheang U Keong, adjunto-técnico de 1.* classe
do TAS.

BEHZE  BHE Julieta Xavier de S
f teta favier de sousa Vogal suplente: Julieta Xavier de Sousa, chefe de sec¢ao.

GBI $1,732.00) (Custo desta publicagao $ 1 732,00)
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£ 003/2013-AMCM #:m £
Para efeitos do disposto no artigo 76.° do Decreto-Lei
A A\ B 58/90/MEEE S S| A e w3 - B n.° 58/99/M, de 18 de Outubro, tornam-se publicas as seguintes
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1. FER R (R

FISEIREs ) BIRAF]

2. R IR FTEE R SR AR A IR A

(=) 201247 H 212 A ERLHETE IR Rl RG340 B

LBERE S CRMBEFRZERY) FIRAF

* AHM (HEPTEER PR ES ) BIRAH]

2. FREGER

REKHE 5y CRPTEEF RIS ) GIRAF

R R BREKHiE (P BEEmEIRE A IRA A

entidades que se encontram autorizadas a praticar as activida-
des «offshore» na Regido Administrativa Especial de Macau:

I. Institui¢oes financeiras «offshore»
Banco BPI, S.A. — Sucursal Offshore de Macau

Caixa Geral de Depdsitos — Subsididria Offshore de Macau,
S.A.

II. Institui¢des de servicos comerciais e auxiliares (ndo in-
cluindo as institui¢des publicadas no aviso anterior)

i. Institui¢des autorizadas de Julho a Dezembro de 2012:

1. Kingston Desenvolvimento de Tecnologia (Comercial
Offshore de Macau), Lda.

Kingston Technology Development (Macau Commercial
Offshore), Ltd.

2. Newstar Comercial Offshore de Macau Limitada
Newstar Macao Commercial Offshore Limited

ii. As companhias foram autorizadas para alterar as suas fir-
mas durante o periodo de Julho a Dezembro de 2012:

1. Comércio Extremo Oriente (Comercial Offshore de Ma-
cau), Limitada

Far East Trading (Macao Commercial Offshore) Limited

(Anteriormente conhecido por AHM (Comercial Offshore
de Macau) Limitada,, em inglés, AHM (Macao Commercial
Offshore) Limited)

2. Ponto Verde Comércio Global (Comercial Offshore de Ma-
cau) Limitada

Greenpoint Global Trading (Macao Commercial Offshore)
Limited

(Anteriormente conhecido por Global Advance Oleos e
Gorduras Comercial Offshore de Macau Limitada, em inglés,,
Global Advance Oils & Fats (Macao) Commercial Offshore Li-
mited)
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3. TR (IRPIEE RS ) BIRAHE 3. New Expert (Comercial Offshore de Macau) Limitada

New Expert (Macao Commercial Offshore) Limited
Fk - demE (RFTEEFRERE ) GIRAH

(Anteriormente conhecido por Nekoblu (Comercial Offshore
de Macau) Limitada, em inglés, Nekoblu (Macao Commercial

4 EE (APIEERREIRT ) HIRAT Offshore) Limited)

4. Broadway (Comercial Offshore de Macau) Limitada
Rk < e CERFIEEERG IR ) ARRAE] Broadway (Macao Commercial Offshore) Company Limited

(Anteriormente conhecido por Sun Line (Comercial Offshore

(=) 2012457 B B 12 B BUE 25 v 28 2tk de Macau) Limitada, em inglés, Sun Line (Macao Commercial
Offshore) Company Limited)

1. R a2 AR A A PR 7 iii. Autoriza¢des que foram revogadas durante o periodo de
o Julho a Dezembro de 2012:

1. Advanced Analogia Tecnologia Comercial Offshore de Ma-
cau Limitada

(BUEH#E : 2012427 H20H )

- Advanced Analogic Technologies Macao Commercial Offsho-
2. BITRH CERPTEERE R SEIRES ) BIRAF re Limited
(Data de cancelamento: 20 de Julho de 2012)
(EUHHEA : 2012429H10H )

2. Companhia Juken Tecnologia (Comercial Offshore de Ma-
cau) Limitada

—F = ATARRRMEMERR Juken Technology (Macao Commercial Offshore) Company
Limited

TRZAa® : (Data de cancelamento: 10 de Setembro de 2012)

Autoridade Monetaria de Macau, aos 16 de Janeiro de 2013.
Pel’O Conselho de Administragao:

RE T Anselmo Teng, presidente.

Wan Sin Long, administrador.

CGRIETIEE AR $3,197.00) (Custo desta publicagio $ 3 197,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de dois luga-
res de técnico principal, 1.° escaldo, em regime de contrato além
do quadro da Direccdo dos Servigos das Forcas de Seguranca
de Macau, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 45, II Série, de 7
de Novembro de 2012:

Candidatos aprovados: valores
1.°Wan Keng Fun........ccccoeinininiinicccecneeene 84,50
2.2 Pun Wing Yan.......cccoceeiiiiiicniniicciccccceeeenes 82,38

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publi-
cacdo para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranga, de 11 de Janeiro de 2013).

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, aos
4 de Janeiro de 2013.

O Juri:

Presidente: Lao Man 1, técnico principal da Direcgdo dos Ser-
vicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: Lao Tak Keong, técnico principal da Direccdo dos
Servicos das Forgas de Seguranca de Macau; e

Chan Chou Wa, técnico superior de 2. classe da Direc¢do dos
Servigos para os Assuntos Laborais.

(Custo desta publicagdo $ 1 361,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, em regime de con-
trato além do quadro da Direccdo dos Servicos das Forgas de
Seguranca de Macau, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 47, II
Série, de 21 de Novembro de 2012:

Candidato aprovado: valores

Pang Wai Sill...c.cooeeiiniciiciccireceseeeeeeeeee 77,75

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publicacdo
para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranga, de 11 de Janeiro de 2013).

Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, aos
9 de Janeiro de 2013.
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Vogais: Tang Ion Vai, adjunto-técnico de 1. classe da Direc-
¢do dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau; e

Wong Pui Man, técnico de 2.% classe do Instituto de Accao
Social.

(Custo desta publicacdo $ 1 194,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico principal, 1.° escaldao, em regime de contrato
além do quadro da Direccao dos Servigos das Forcas de Segu-
ranga de Macau, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 46, 11
Série, de 14 de Novembro de 2012:

Candidato aprovado: valores

Chan Man Ieng........cccovvvvnieininnininnincirnneereeesns 79,44

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publica¢do
para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranga, de 15 de Janeiro de 2013).

Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, aos
11 de Janeiro de 2013.

O Juri:

Presidente: Lam Chan Pui, técnico de 2.* classe da Direccao
dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: Wu Wai Teng, adjunto-técnico principal da Direccao
dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau; e

Sam Ka Ian, técnico de 1.* classe da Comissdo de Seguranga
dos Combustiveis.

(Custo desta publicagdo $ 1 194,00)

Anincios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, se encontra afixa-
da, no atrio da Direcc¢do dos Servicos das Forcas de Seguranca
de Macau, a lista proviséria do candidato ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, em regime de
contrato além do quadro da Direccdo dos Servigos das Forgas
de Seguranca de Macau, aberto por antincio publicado no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 50, IT
Série, de 12 de Dezembro de 2012.
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A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccédo dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, aos
15 de Janeiro de 2013.

O Juri:

Presidente: So Sok Lai, adjunto-técnico principal da Direcgao
dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: Kong Pou San, adjunto-técnico principal da Direccao
dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau; e

Lok Keng Chong, técnico de 2.” classe da Policia Judicidria.

(Custo desta publicagdo $ 1 194,00)

Informa-se que, nos termos do n.° 2 do artigo 19.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada no atrio
da Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau,
podendo ser consultada no local indicado e disponibilizada na
péagina electrénica da DSFSM — http://www.fsm.gov.mo — a
lista definitiva do candidato ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de um
lugar de técnico de 2.? classe, 1.° escaldo, drea de mecanica, da
carreira de técnico do quadro do pessoal civil da Direc¢do dos
Servicos das Forcas de Seguranga de Macau, aberto por aviso
publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau n.° 44, II Série, de 31 de Outubro de 2012.

Direccédo dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, aos
16 de Janeiro de 2013.

O Juri:

Presidente: Chang Heng Chong, técnico superior de 2.% classe.
Vogais: Fong Ka Chon, técnico especialista; e

Kwan Man Fei, técnica de 1.7 classe.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)

Nos termos do n.° 6 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2002 que regulamenta o regime de admissdo e
frequéncia do Curso de Formacdo de Instruendos das Forcas
de Seguranca de Macau, a lista de ordenagédo final e o resulta-
do final da inspecc¢do sanitdria dos candidatos ao 18.° Curso de
Formagao de Instruendos das FSM serao afixados no dtrio desta
Direcgdo dos Servicos das FSM, sita na Calgcada dos Quartéis,
no dia 23 de Janeiro de 2013, e disponibilizados na pédgina elec-
trénica das FSM (www.fsm.gov.mo).

Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, aos
16 de Janeiro de 2013.

O Director dos Servigos, Pun Su Peng, superintendente-geral.

(Custo desta publicagio $ 646,00)
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Informa-se que, nos termos do n.° 2 do artigo 19.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada no atrio
da Direccao dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau,
podendo ser consultada no local indicado e disponibilizada na
pagina electrénica da DSFSM — http://www.fsm.gov.mo — a
lista definitiva do candidato ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestacao de provas, para o preenchimento de um
lugar de motorista de pesados, 1.° escaldo, em regime de con-
trato de assalariamento, da carreira de motorista de pesados do
pessoal civil da Direcgdo dos Servigos das Forcas de Seguranca
de Macau, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Re-
¢ido Administrativa Especial de Macau n.° 44, IT Série, de 31 de
Outubro de 2012.

Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, aos
16 de Janeiro de 2013.

O Juri:

Presidente: Kok Sio Hung, subchefe do CB.

Vogais: Wan Weng Chio, motorista de pesados; e

Sio Wai Sim, assistente técnica administrativa principal.

(Custo desta publicagio $ 881,00)
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POLICIA JUDICIARIA
Anuncios

Sao avisados os candidatos ao concurso comum, de ingresso,
de prestac@o de provas, para o preenchimento de quatro vagas
de técnico superior de 2.* classe, 1.° escaldo, drea de aprovisio-
namento, do grupo de pessoal técnico superior do quadro da
Policia Judicidria, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 36, II Série, de
7 de Setembro de 2011, do seguinte:

1) A lista definitiva encontra-se afixada, para consulta, na Po-
licia Judicidria, no 1.° andar do Bloco B, Rua Central, bem como
nos quiosques de informacdes instalados no rés-do-chdo dos
Blocos A e C, Rua Central, e no rés-do-chdo da Delegacio de
COTAI (e também no website desta Policia: www.pj.gov.mo);

2) A prova escrita de conhecimentos com a duragio de trés
horas, terd lugar na Escola «<Hou Kong», sita na Estrada de Fer-
reira do Amaral, n.° 5, Macau, no dia 2 de Marco de 2013, saba-
do, pelas 14,30 horas. Os candidatos admitidos deverdo compa-
recer no local acima indicado, 30 minutos antes da realizacdo da
mesma prova.

Policia Judicidria, aos 17 de Janeiro de 2013.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)

Sao avisados os candidatos ao concurso comum, de ingresso,
de prestacdo de provas, para o preenchimento de cinco vagas de
técnico superior de 2.% classe, 1.° escaldo, drea de recursos huma-
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nos, do grupo de pessoal técnico superior do quadro da Policia
Judicidria, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 35, IT Série, de 31 de
Agosto de 2011, do seguinte:

1) A lista definitiva encontra-se afixada, para consulta, na Po-
licia Judicidria, no 1.° andar do Bloco B, Rua Central, bem como
nos quiosques de informacdes instalados no rés-do-chao dos
Blocos A e C, Rua Central, e no rés-do-chdo da Delegacdo de
COTAI (e também no website desta Policia: www.pj.gov.mo);

2) A prova escrita de conhecimentos com a duragdo de trés
horas, terd lugar na Escola «Hou Kong», sita na Estrada de Fer-
reira do Amaral, n.° 5, Macau, no dia 9 de Marco de 2013, sdba-
do, pelas 14,30 horas. Os candidatos admitidos deverdo compa-
recer no local acima indicado, 30 minutos antes da realizacio da
mesma prova.

Policia Judiciaria, aos 17 de Janeiro de 2013.
O Director, Wong Sio Chak.
(Custo desta publicacido $ 950,00)

Sao avisados os candidatos ao concurso comum, de ingresso,
de prestac@o de provas, para o preenchimento de quatro vagas
de técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, area de contabilidade, do
grupo de pessoal técnico do quadro da Policia Judicidria, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 35, II Série, de 31 de Agosto de 2011,
do seguinte:

1) A lista definitiva encontra-se afixada, para consulta, na
Policia Judicidria, no 1.° andar do Bloco B, Rua Central, bem
como nos quiosques de informacdes instalados no rés-do-chao
dos Blocos A e C, Rua Central, e no rés-do-chdo da Delegagdo
de COTALI (e também no website desta Policia: www.pj.gov.mo);

2) A prova escrita de conhecimentos com a duragio de trés
horas, terd lugar no Colégio Catdlico Estrela do Mar (perto
do Largo do Lilau), sito na Rua do Padre Anténio, n.° 36, em
Macau, no dia 23 de Marco de 2013, sabado, pelas 14,30 horas.
Os candidatos admitidos deverdo comparecer no local acima
indicado, 30 minutos antes da realiza¢do da mesma prova.

Policia Judiciaria, aos 17 de Janeiro de 2013.
O Director, Wong Sio Chak.
(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Sado avisados os candidatos ao concurso comum, de ingresso,
de prestacdo de provas, para o preenchimento de seis vagas de
técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, drea administrativa, do grupo de
pessoal técnico do quadro da Policia Judicidria, aberto por aviso
publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau n.° 35, II Série, de 31 de Agosto de 2011, do seguinte:

1) A lista definitiva encontra-se afixada, para consulta, na Po-
licia Judicidria, no 1.° andar do Bloco B, Rua Central, bem como
nos quiosques de informacdes instalados no rés-do-chao dos
Blocos A e C, Rua Central, e no rés-do-chdo da Delegacao de
COTALI (e também no website desta Policia: www.pj.gov.mo);
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2) A prova escrita de conhecimentos com a duragdo de trés
horas, terd lugar na Escola «<Hou Kong», sita na Estrada de
Ferreira do Amaral, n.° 5, Macau, no dia 16 de Mar¢o de 2013
(sdbado), pelas 14,30 horas. Os candidatos admitidos deverao
comparecer no local acima indicado, 30 minutos antes da reali-
zagdo da mesma prova.

Policia Judicidria, aos 17 de Janeiro de 2013.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicagdo $ 950,00)

Faz-se publico que, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo
19.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra
afixada, para consulta, no 1.° andar do Bloco B da Policia Judi-
cidria, Rua Central, bem como nos quiosques de informagdes
instalados no rés-do-chdo dos Blocos A ¢ C, Rua Central, ¢ no
rés-do-chdo da Delegagdo de COTAI (e também no website
desta Policia: www.pj.gov.mo), a lista definitiva dos candidatos
ao concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de pro-
vas, para a admissdo dos candidatos considerados aptos, com
destino a frequéncia do curso de formacao e respectivo estagio,
com vista ao preenchimento de noventa lugares de investigador
criminal de 2.” classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal de investi-
gacdo criminal do quadro da Policia Judicidria, aberto por aviso
publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau n.° 28, II Série, de 11 de Julho de 2012.

A prova escrita de conhecimentos com a duragdo de trés horas,
terd lugar na Escola «<Hou Kong», sita na Estrada de Ferreira do
Amaral, n.° 5, em Macau, no dia 23 de Fevereiro de 2013, pelas
14,30 horas. Os candidatos admitidos deverdao comparecer no
local acima indicado, 30 minutos antes da realizacdo da mesma
prova.

Policia Judicidria, aos 17 de Janeiro de 2013.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicagio $ 989,00)

Avisos

Torna-se publico que, por despacho do Ex.™ Senhor Secreta-
rio para a Seguranca, de 26 de Dezembro de 2012, e nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009, bem como no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, se encontra aberto o concurso comum, de
ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento
de dois lugares de intérprete-tradutor de 2.* classe, 1.° escalao,
da carreira de intérprete-tradutor, area de interpretacdo e tra-
ducdo nas linguas chinesa e portuguesa, do quadro da Policia
Judicidria:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢do de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacdo de
candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publi-
cacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau.
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A validade do concurso esgota-se com o preenchimento dos
respectivos lugares postos a concurso.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo do
prazo de apresentacio de candidaturas, preencham os seguintes
requisitos:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau,

b) A maioridade;

c¢) Estejam habilitados com licenciatura em traducio e inter-
pretacao em linguas portuguesa e chinesa ou em linguas portu-
guesa ou chinesa;

d) A capacidade profissional;
e) A aptidao fisica e mental.
3. Formalizagdo de candidatura

A admiss@o ao concurso faz-se mediante a apresentacdo da
Ficha de Inscri¢ao em Concurso, aprovada pelo Despacho do
Chefe do Executivo n.° 250/2011 (modelo 1, pode ser comprado
na Imprensa Oficial ou obtido através de download da péagina
electronica da mesma Imprensa), devendo a mesma ser entre-
gue, pessoalmente, dentro do prazo fixado e durante as horas de
expediente (sem interrup¢do a hora do almogo), na Divisdo de
Pessoal e Administrativa da PJ, sita no 1.° andar do bloco B da
Policia Judiciaria, na Rua Central.

Os candidatos devem apresentar:

a) Copia do documento de identificacao valido (apresentacio
do original para confirmacao);

b) Nota curricular (em chinés ou portugués, assinada pelo
proprio candidato, sob pena de se considerar como falta de en-
trega da mesma);

c¢) Coépia do documento comprovativo das habilitagdes acadé-
micas exigidas no presente aviso (apresentagio do original para
confirmagao);

d) Os candidatos poderao apresentar cpia dos documentos
comprovativos de curso de formacido que achem adequado (se
tiver, apresentagao do original para confirmagio);

e) Candidatos vinculados aos servicos publicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servigo a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcdo publica,
bem como a avaliacdo do desempenho relevante para apresen-
tacdo a concurso.

Os candidatos, sendo vinculados aos servicos publicos, ficam
dispensados da apresentagdo dos documentos referidos nas
alineas a), ¢) e e), caso se encontrem arquivados nos respectivos
processos individuais, devendo, neste caso, ser declarado expres-
samente tal facto na ficha de inscrigao.

A fim de verificar se os documentos comprovativos das habi-
litagoes académicas a apresentar pelos candidatos estao confor-
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mes, ou néo, as requeridas neste concurso, pode ser exigido aos
candidatos a apresentac¢do do programa dos cursos pertinentes,
ou demais documentos, dos quais constem as disciplinas de cada
ano lectivo, se necessario.

4. Contetido funcional

Efectuar a tradugdo de textos numa das linguas oficiais (chi-
nés/portugués) para a outra e vice-versa, procurando respeitar
o contetdo e a forma dos mesmos; fazer a interpretacdo conse-
cutiva ou simultanea de intervengdes orais em uma das linguas
oficiais para a outra e vice-versa, procurando respeitar o sentido
exacto do que ¢ dito pelos intervenientes; prestar servicos de
peritagem oficial em documentos escritos em qualquer das lin-
guas oficiais; podendo ser especializado em certos tipos de tra-
ducao ou de interpretacao e ser designado em conformidade.

5. Vencimento, direitos e regalias

O intérprete-tradutor de 2. classe, 1.° escaldo, vence pelo in-
dice 440 da tabela indicidria de vencimento, constante do Mapa
7 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 e usufrui dos direitos e regalias
previstos no regime geral da fungao publica.

6. Método de seleccio

1.° método: Provas de conhecimentos, com caracter elimina-
tério, que se revestirdo sob a forma de prova escrita e de prova
oral e desenvolver-se-do em 2 fases:

1. fase: prova escrita, tem a duragdo maxima de trés horas,
com cardcter eliminatoério;

2.% fase: prova oral, tem a duracdo maxima de trinta minutos,
com cardcter eliminatorio.

2.° método: Entrevista profissional, com cardcter eliminatorio;
3. método: Analise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova € automa-
ticamente excluido.

7. Objectivos dos métodos de selecgio

Prova de conhecimentos — avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio da fungao.

Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificagdo e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigéncias
da funcao.

Andlise curricular — examinar a preparag¢do do candidato
para o desempenho da respectiva funcio, ponderando a habi-
litacdo académica e profissional, a avaliacio do desempenho, a
qualificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos realizados
e a formagao profissional complementar.

8. Sistema de classificagdo

1.° método: Provas de conhecimentos, com caracter eliminato-
rio — 60%:

1.% fase : prova escrita — 30%;

2.* fase: prova oral — 30%.
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2.° método: Entrevista profissional, com cardcter eliminatério
— 30%;

3.° método: Anélise curricular — 10%.

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selec¢ao
sdo classificados de 0 a 100 valores.

A prova escrita, a prova oral e a entrevista profissional sdo de
cardcter eliminatorio e consideram-se excluidos os candidatos
que obtenham classificagdo inferior a 50 valores.

A classificacdo final resulta da média ponderada das classi-
ficagdes obtidas nos métodos de selec¢do utilizados, e adopta-
-se a escala de 0 a 100 valores, sendo considerados excluidos os
candidatos que obtenham classifica¢@o inferior a 50 valores.

9. Publicitagdo das listas

As listas provisoria, definitiva e dos candidatos admitidos a
prova oral e a entrevista profissional, juntamente com a calen-
darizacdo das provas, serdo afixadas na Divisdo de Pessoal e
Administrativa da PJ, sita no 1.° andar do bloco B da Policia
Judicidria, na Rua Central, e disponibilizadas na pagina elec-
trénica da mesma (www.pj.gov.mo). Os locais de afixagdo e de
acesso as listas supracitadas serdo igualmente publicados no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

A lista classificativa final é publicada no Boletim Oficial da
RAEM, apds a homologacgao.

10. Programa das provas

I. Tradugdo de chinés para portugués;

II. Tradugdo de portugués para chinés;

II1. Leitura e interpretagdo de texto em chinés e portugués;

IV. Redaccao de textos e capacidade de comunicacdo oral nas
linguas chinesa e portuguesa;

V. Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau da
Republica Popular da China;

VI. Regime Juridico dos Trabalhadores da Administragao
Publica de Macau:

e Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos;

e Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, com a nova re-
daccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M;

e Regulamento Administrativo n.® 23/2011 — Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos;

VII. Legislacdo relativa a Policia Judiciaria:

e Lei n.° 5/2006 — Regime de competéncias e de autoridade
da Policia Judicidria;

e Regulamento Administrativo n.® 9/2006, alterado pelo Re-
gulamento Administrativo n.” 20/2010 — Organizacdo e funcio-
namento da Policia Judiciaria;

e Decreto-Lei n.° 27/98/M — artigos 49.°,50.° e 51.%;
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e Decreto-Lei n.° 26/99/M — Regime de ingresso, acesso e
formagao das carreiras de regime especial da Policia Judicidria;

e Decreto-Lei n.° 32/98/M — Regula as atribuicdes, compe-
téncias e organizacio interna da Escola de Policia Judicidria;

e Regulamento Administrativo n.® 27/2003 — Regulamenta o
processo de recrutamento, seleccio e formacdo para o ingresso
e acesso nas carreiras de regime especial da Policia Judicidria.

Aos candidatos € permitida a consulta da legislagao acima re-
ferida em todas as fases das provas e, na prova escrita, ¢ permiti-
do consultar diciondrios (apenas em suporte papel), a excepgao
de quaisquer livros de referéncia ou informacdes.

11. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.® 23/2011.

12. Observagées

Os dados que o candidato apresente servem apenas para o
presente recrutamento desta Policia. Todos os dados da candida-
tura serdo tratados de acordo com as normas da Lei n.® 8/2005.

13. Composigao do jiiri
O juri do concurso tem a seguinte constituigao:
Presidente: Cheong loc Ieng, subdirectora.

Vogais efectivos: Cheang Vai Meng, intérprete-tradutor asses-
sor; e

Ho See Kwong, intérprete-tradutor assessor.

Vogais suplentes: Carlos Manuel Balona Gomes, técnico supe-
rior assessor (chefia funcional); e

Lam Mei U Margarida, intérprete-tradutora assessora.
Policia Judiciaria, aos 17 de Janeiro de 2013.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicacio $ 8 560,00)

Torna-se publico que, por despacho do Exmo Senhor Secreté-
rio para a Seguranga, de 26 de Dezembro de 2012, e nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009, bem como no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, se encontra aberto o concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de quatro lugares de técnico de 2.? classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico, drea de electrénica e automatizacdo, do quadro da Po-
licia Judicidria:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de prestacio
de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagdo de candi-
daturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicagio
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

A validade do concurso esgota-se com o preenchimento dos
respectivos lugares postos a concurso.
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2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo do
prazo de apresentacdo de candidaturas, preencham os seguintes
requisitos:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) A maioridade;

c) Estejam habilitados com curso superior em engenharia elec-
trénica, engenharia informdtica ou automatizagao;

d) A capacidade profissional;
e) A aptidao fisica e mental.
3. Formalizagdo de candidatura

A admiss@o ao concurso faz-se mediante a apresentacdo da
Ficha de Inscricdo em Concurso, aprovada pelo Despacho do
Chefe do Executivo n.° 250/2011 (modelo 1, pode ser comprado
na Imprensa Oficial ou obtido através de download da pagina
electrénica da mesma Imprensa), devendo a mesma ser entregue,
pessoalmente, dentro do prazo fixado e durante as horas de expe-
diente (sem interrupcdo a hora do almogo), na Divisdo de Pessoal
e Administrativa da PJ, sita no 1.° andar do Bloco B da Policia
Judiciaria, na Rua Central.

Os candidatos devem apresentar:

a) Cépia do documento de identificagdo vélido (apresentagdo
do original para confirmacio);

b) Nota curricular (em chinés ou portugués, assinada pelo pro-
prio candidato, sob pena de se considerar como falta de entrega
da mesma);

¢) Cépia do documento comprovativo das habilitagdes acadé-
micas exigidas no presente aviso (apresentacdo do original para
confirmacao);

d) Os candidatos poderdo apresentar copia dos documentos
comprovativos do curso de formagdo que achem adequado (se
tiver, apresentacao do original para confirmacao);

e) Candidatos vinculados aos servigos publicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servi¢o a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natureza
do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcdo publica, bem
como a avaliacdo do desempenho relevante para apresentagao a
concurso.

Os candidatos, sendo vinculados aos servigos publicos, ficam
dispensados da apresentacdo dos documentos referidos nas ali-
neas a), c) e e), caso se encontrem arquivados nos respectivos
processos individuais, devendo, neste caso, ser declarado expres-
samente tal facto na ficha de inscrigao.

A fim de verificar se os documentos comprovativos das habi-
litagdes académicas a apresentar pelos candidatos estdo confor-
mes, ou nao, as requeridas neste concurso, pode ser exigido aos
candidatos a apresentacdo do programa dos cursos pertinentes,
ou demais documentos, dos quais constem as disciplinas de cada
ano lectivo, se necessario.
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4. Caracterizagdo genérica do contetido funcional

Funcoes de estudo e aplicacdo de métodos e processos de na-
tureza técnica, com autonomia e responsabilidade, enquadradas
em planificacio estabelecida, requerendo uma especializacao e
conhecimentos profissionais adquiridos através de um curso su-
perior.

5. Conteiido funcional

Estudo, adaptagdo ou aplicacdo de métodos e processos técni-
co-cientificos, elaborando estudos, concebendo e desenvolvendo
projectos, emitindo pareceres e participando em reunides e gru-
pos de trabalho de caricter departamental e interdepartamental,
tendo em vista apresentar proposta sobre medidas de politica e
gestdo da area de electrénica, telecomunicacdes e automatizacao,
incluindo sistema de comunicacdes, rede de comunicagdes, sis-
tema de TV de circuito fechado, Building Management System
(BMS), bem como a inspecc¢do, manutencao e reparagao do siste-
ma de alarmes de incéndio.

6. Vencimento, direitos e regalias

O técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, nivel 5, vence pelo indice 350
da tabela indicidria de vencimento constante do Mapa 2 do Ane-
xo I da Lei n.° 14/2009 e usufrui dos direitos e regalias previstos
no regime geral da funcdo publica.

7. Método de selec¢ao

a) Prova de conhecimentos, de caracter eliminatério;
b) Entrevista profissional, de carécter eliminatério;
c) Andlise curricular.

8. Objectivos dos métodos de selec¢do

Prova de conhecimentos — avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio da fungao.

A prova de conhecimentos revestird a forma de uma prova
escrita e terd a duracdo maxima de trés horas, podendo ser re-
digida, mediante escolha do candidato, nas linguas chinesa ou
portuguesa.

Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigéncias
da funcao.

Andlise curricular — examinar a preparagao do candidato para
o desempenho de determinada funcéo, ponderando a habilitagdo
académica e profissional, a avaliagdo do desempenho, a qualifica-
¢do e experiéncia profissionais, os trabalhos realizados e a forma-
¢do profissional complementar.

9. Sistema de classificagdo

1.° método: Prova de conhecimentos — 50%:
2.° método: Entrevista profissional — 40%; e
3. método: Andlise curricular — 10%.

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de seleccdao
sdo classificados de 0 a 100 valores.
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A prova escrita e a entrevista profissional sdo de cardcter elimi-
natdrio e consideram-se excluidos os candidatos que obtenham
classificacdo inferior a 50 valores.

A classificagdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados e adopta-se a
escala de 0 a 100 valores, sendo considerados excluidos os candi-
datos que obtenham classificacdo inferior a 50 valores.

10. Publicitagdo das listas

As listas provisoria, definitiva e dos candidatos admitidos a en-
trevista profissional, juntamente com a calendarizacgao das provas,
serdo afixadas na Divisao de Pessoal e Administrativa da PJ, sita
no 1.° andar do Bloco B da Policia Judiciaria, na Rua Central, e
disponibilizadas na pagina electrénica da mesma (WWw.pj.gov.
mo). Os locais de afixagdo e de acesso as listas supracitadas serdo
igualmente publicados no Boletim Oficial da RAEM.

A lista classificativa final € publicada no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau, apds a homologacao.

11. Programa das provas

I. Teoria, conhecimento essencial e aplicagdes relativas a elec-
tronica e ao sistema informatico;

II. Teoria, conhecimento essencial e aplicagdes relativas ao sis-
tema de automatizacao;

III. Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau da
Republica Popular da China;

IV. Regime Juridico dos Trabalhadores da Administragdo Pu-
blica de Macau:

e Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos;

e Estatuto dos Trabalhadores da Administragao Ptblica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, com a nova re-
daccao dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M;

V. Legislagdo relativa a Policia Judicidria:

e Lein.” 5/2006 — Regime de competéncias e de autoridade da
Policia Judicidria;

e Regulamento Administrativo n.® 9/2006, alterado pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 20/2010 - Organizacdo e funciona-
mento da Policia Judicidria;

e Decreto-Lei n.° 27/98/M — artigos 49.°,50.° e 51.°

Aos candidatos € permitida a consulta da legislacao acima refe-
rida em todas as fases das provas, a excep¢do de quaisquer livros
de referéncia ou informagdes.

12. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

13. Observagoes

Os dados que o candidato apresente servem apenas para o pre-
sente recrutamento desta Policia. Todos os dados da candidatura
serao tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005.
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14. Composigao do jiiri

O juri do concurso tem a seguinte constituicao:

Presidente: Cheong loc Ieng, subdirectora.

Vogais efectivos: Chan Weng Hong, chefe de divisdo; e

Lam Chi Iong, técnico superior principal.

Vogais suplentes: Lam Man Wa, técnico superior de 1.7 classe; e
Kuan Wai Hong, técnico superior assessor.

Policia Judicidria, aos 17 de Janeiro de 2013.

O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicagao $ 7 751,00)
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14.° g N 15.342
15.° FHTEIL cvvoevveevveesesses s 15.334
16.° TATZREE o 15.326

ESTABELECIMENTO PRISIONAL DE MACAU
Lista

Classificativa dos candidatos aprovados no «Curso de forma-
¢do e estdgio do pessoal do Corpo de Guardas Prisionais do Es-
tabelecimento Prisional de Macau», para a admiss@o dos primei-
ros sessenta candidatos de sexo masculino considerados aptos
e melhores classificados, com destino a frequéncia do curso de
formacao e estdgio, para o preenchimento de sessenta vagas de
guarda, 1.° escaldo, do quadro de pessoal do Corpo de Guardas
Prisionais do Estabelecimento Prisional de Macau, aberto por
despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguranca, de 27 de
Setembro de 2010, e conforme o antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 47, I1
Série, de 24 de Novembro de 2010:

Candidatos aprovados:

Ordem Nome Classificacao
1.2 Lee Yong Shen .....cccccccveeeiiicicivnnicieeeene 15,966
2.° Leong Wai Kuan .........ccccceeeiiiicciccncnnen. 15,855
3.2 Cheong Kin Nang........cccccceveeeiecccrcccncnenee 15,790
4.° Tam Wai Lon .....ccoeviveerieieiciceeieeeeceevene 15,730
5.2 UKaMeng...iiiiiiiiiniiniicccne, 15,680
6.° Chan Ieng Cheong........cccccccoceiccccrccccncncnen 15,677
7.° Chan Wai Kin.......ccoooveieieicicicicieeceeeee 15,653
8.2 LamWalo .o 15,596
9.° Lei Kong FONg.....cccocoeuiinneennincinncccnes 15,531

10.° Sou Chan Heng.....c.cccoveveeenicenenicincniccenens 15,486
11.° Leong Kin Weng ......c.ccccoeevevnenencnncnccnnens 15,443
12.° Ho Chi Kit oo 15,396
13.°  Chang Kin Seng ....c..cccoceeeeneeneneincnncnccnnens 15,350
14.° Lok Chou Hei ....ccovvvreveveririrecne 15,342
15.°  Sio Kun Wai.....

16.° Ho Weng Kit
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Ordem Nome Classificagdo
17.° Leung Seng TaK.......ccccoooiiiiiiiciiicciiccnns 15,305
18.°  Lei Kun Fong......cccooeiiiiiiiiciiicccccnns 15,292
19.° Lam Hoi Fong ......coociiiiiiiiiiiicciicens 15,243
20.° Aoleong Hou Wa......ccooviiiiinininininiiiniiiins 15,233
21.° LaoKaHong.......viiiiiiiiiiniiciinns 15,130
222 Wong Lam Fong.........ccccoeiiiiiiiniiniiin 15,112
232 LeiTat . 14,994
24.°  Choi Un Si0....cccciiviiiiiiiiiiiiiicccicccccas 14,991
25.2  Chio Ngai SO .....ccoeceviicireniieniciniceenececcenens 14,988
26.° Hoi Hio LONg...coeoiiiniiiniiiicincccncceceens 14,963
27.° Leng Chon Kitu...ccooveeininieiinireieerireecnenes 14,952
28.° Ip Chi Hang......cccooiiiiiiniiicciiccccene, 14,846
29.° Lai Weng San.......ccccviiiiciicceiiceeceenens 14,827
30.° Cheang Ka Hou ..o, 14,821
31.° Ho Kai Chong.......ccoeoiiiiiiiicciiccncne, 14,709
322 TUD WAl 14,598
33.° Kuok Chi Fong.......cccooiiiiiiiiiiiccine, 14,315

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administracio Publica de Macau, em vigor, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, com as alteragdes in-
troduzidas pelo Decreto-Lei n.° 62/89/M, de 28 de Dezembro, os
candidatos podem interpor recurso da presente lista, no prazo
de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 3 de Janeiro de 2013).

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 14 de Dezembro de
2012.

O Juri:

Presidente, substituto: Noel Alberto de Jesus, técnico superior
de 1.% classe.

Vogais suplentes: Leong Song Tou, comissdrio-chefe; e
Kong Choi Lin, comissdria.

(Custo desta publicagdo $ 3 060,00)

Antncio

Torna-se publico que se encontra afixado, no quadro de
anuncios do rés-do-chdo do Edificio Administrativo do Esta-
belecimento Prisional de Macau, sito na Rua de S. Francisco, s/n,
Coloane, Macau, e publicado no website do EPM, o aviso refe-
rente a abertura do concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos) e no Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do
e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos), para o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico
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e - diato ao da publicagdo do presente anincio no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau.
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Estabelecimento Prisional de Macau, aos 17 de Janeiro de 2013.
Mk FRE O Director, Lee Kam Cheong.
(RIEFIBE R $950.00) (Custo desta publicagio $ 950,00)
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Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracdo dos Servicos
de Satde, na Estrada do Visconde de S. Janudrio e publicado
no website destes Servicos e da Direc¢ao dos Servigos de Ad-
ministracao e Fun¢@o Publica, o aviso referente a abertura do
concurso comum, de acesso, documental, condicionado aos
trabalhadores dos Servicos de Satide, nos termos definidos na
Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos ptblicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgdo e formagio para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos ptiblicos), para o preenchimento de
um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior, provido em regime de contrato além do
quadro do pessoal dos Servicos de Satde, com dez dias de prazo
para a apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicagdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau.

Servigos de Satde, aos 18 de Janeiro de 2013.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.
(Custo desta publicagéo $ 989,00)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
ptblicos), faz-se ptiblico que se encontra afixada, na Divisdo de
Pessoal dos Servicos de Satde, situada no 1.° andar do Edificio
da Administracao dos Servicos de Satde, e disponivel no website
destes Servigos: http://www.ssm.gov.mo, a lista classificativa da
prova de conhecimentos dos candidatos ao concurso comum,
de acesso, de prestacdo de provas, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior de saide de 1.7 classe, 1.° escaldo,
drea funcional de reabilitagdo — terapia da fala, da carreira de
técnico superior de satide do quadro de pessoal dos Servigos
de Satde, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Re-
giao Administrativa Especial de Macau n.° 35, II Série, de 29 de
Agosto de 2012.

Servigos de Satde, aos 18 de Janeiro de 2013.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.
(Custo desta publicagao $ 783,00)



N.24—23-1-2013

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I1 SERIE 801

RyEREE R A B fRE S A B (AR
BRSEIEH) B - FRi AR B amk - K%
—ZHEAAZ RS =TEM GRFIRITEREAR) 5
AT DA R G FGE T R Sl A B ARl o - BRARBE
232011581 TBUEM (AF N BRI » BLER R 5
ZAGRATREE M o HEH AR SRR B DR R R
FRATBORME A F R e EHN AR Ehttp//www.ssm.gov.
mo * DIfEER] -

i

ZE-=F—-H+/\HREER

R FRE

GEHETEE R $754.00)

Fo S 25 R N B i ] 24 R 2 S i 2 T s s 28— Tk
BEERBEAE B KRZF-ZF SR AE =R (#F
FrplfTERE ) 55 R TIE - DLE AL sUHETT 35 Sl P A AT
PEHE S - IARIEHE 131201258 T LR B R (B AR5
P HE) B-FIERE A  DURER23/201 18- TBGERL (&
BABRHEN - B R ERIE) B ERESIER
flii » B N FNEE B 4 B B R A IS IR W AR R TTECR
BB AFE  WE EENEEREE (http/www.ssm.gov.
- DAMEEER -

mo )

—E-=F A HREER

R FRE

(RIETIEE Ty $852.00)

T A A B AR R R AR S e s i (R 5B
—BEEEEE= . ROF-"FAHAAHE=TRE ('
FIRF BITECE N ) 28 AR T8 DA% 7 U AT 4508 AR
PIE Y - BARIEE13120125R T LR B R (B
TR ) BT TR DUREE2320115-TBOER (AH
ANBERENS ~ BUE R EREEN) 5B = EE FEE L

HEH N HIR8 Sl B 4 B EAR AR5 B R I A R T BOR M —

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos
publicos), faz-se ptiblico que se encontra afixada, na Divisdo de
Pessoal dos Servicos de Saude, situada no 1.° andar do Edificio
da Administracdo dos Servicos de Satde, e disponivel no websi-
te destes Servigos: http://www.ssm.gov.mo, a lista classificativa da
prova de conhecimentos dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, de prestagdo de provas, para o preenchimento de cinco
lugares de técnico superior de satide de 1. classe, 1.° escaldo,
area funcional de reabilitagdo — terapia ocupacional, da carrei-
ra de técnico superior de satide do quadro de pessoal dos Servi-
cos de Satde, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 35, IT Série, de 29
de Agosto de 2012.

Servigos de Satde, aos 18 de Janeiro de 2013.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagio $ 754,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 5 do artigo 14.°
do Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regula-
mento do Procedimento Concursal da Carreira Médica) e
n.° 2 do artigo 27.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011
(Recrutamento, selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), se encontra afixada, na Di-
visdo de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracdo
dos Servicos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januario,
bem como esta disponivel no sitio electrénico dos Servicos de
Satde (http://www.ssm.gov.mo), a lista classificativa da prova de
conhecimentos dos candidatos ao concurso comum, de ingresso
interno, de prestacido de provas, para o preenchimento de um
lugar de médico assistente, 1.° escaldo, drea funcional de satde
publica, da carreira médica do quadro dos Servigos de Saude,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 36, II Série, de 5 de Setembro
de 2012.

Servicos de Satide, aos 18 de Janeiro de 2013.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagio $ 852,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 5 do artigo 14.°
do Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamen-
to do Procedimento Concursal da Carreira Médica) e n.° 2 do
artigo 27.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recru-
tamento, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos ptiblicos), se encontra afixada, na Divisao
de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracao dos
Servi¢os de Saude, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e
disponivel no website destes Servigos: http://www.ssm.gov.mo, a
lista classificativa da prova de conhecimentos do candidato ao
concurso comum, de ingresso interno, de presta¢do de provas,
para o preenchimento de trés lugares de médico assistente, 1.°
escaldo, area funcional hospitalar (pediatria), da carreira médica
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do quadro dos Servigos de Satde, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 36, II Série, de 5 de Setembro de 2012.

Servigos de Saude, aos 18 de Janeiro de 2013.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 852,00)

Avisos

Concurso Puiblico n.° 2/P/2013

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m® Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 4 de Janeiro de 2013, se
encontra aberto o concurso publico para «Fornecimento e ins-
talacdo de um sistema telefénico ao Centro Hospitalar Conde
de Sdo Januario», cujo programa do concurso e o caderno de
encargos se encontram a disposi¢do dos interessados desde o
dia 23 de Janeiro de 2013, todos os dias tteis, das 9,00 as 13,00
horas e das 14,30 as 17,30 horas, na Divisdo de Aprovisiona-
mento e Economato destes Servicos, sita na Rua Nova a Guia,
n.° 335, Edificio da Administragdo dos Servicos de Saude, 1.°
andar, onde serdo prestados esclarecimentos relativos ao con-
curso, estando os interessados sujeitos ao pagamento de $41,00
(quarenta e uma patacas), a titulo de custo das respectivas fo-
tocopias ou ainda mediante a transferéncia gratuita de ficheiros
pela internet no website dos S.S. (WWw.ssm.gov.mo).

Os concorrentes deverdao comparecer na cave 1 da Sec¢do de
Patriménio, situada no Centro Hospitalar Conde de Sao Janua-
rio, no dia 28 de Janeiro de 2013 as 15,00 horas para visita as ins-
talacdes a remodelar, a que se destina o objecto deste concurso.

As propostas serdo entregues na Secciao de Expediente Geral
destes Servicos, situada no r/c do Centro Hospitalar Conde de
Sdo Janudrio e o respectivo prazo de entrega termina as 17,45
horas do dia 20 de Fevereiro de 2013.

O acto publico deste concurso terd lugar no dia 21 de Feve-
reiro de 2013, pelas 10,00 horas, na sala do «Auditério», situada
junto ao CHCSJ.

A admissdo ao concurso depende da prestagdo de uma cau-
¢éo provisoria no valor de § 520 000,00 (quinhentas e vinte mil
patacas) a favor dos Servicos de Sadde, mediante depdsito, em
numerdrio ou em cheque, na Sec¢ao de Tesouraria destes Ser-
vigos ou através de garantia bancdria/seguro-caugdo de valor
equivalente.

Servigos de Satde, aos 15 de Janeiro de 2013.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacio $ 1 605,00)

Faz-se ptblico que, em conformidade com a Lei n.® 18/2009 e
o Regulamento Administrativo n.® 4/2010, a prova de equipara-
¢do de habilitagdes de especializagdo em enfermagem terd lugar
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no dia 24 de Abril de 2013. A partir de dia 23 de Janeiro a dia 5
de Fevereiro de 2013, os interessados podem apresentar a sua
candidatura, que deverd ser entregue na Seccdo de Expediente
Geral dos Servicos de Satdde (sita no Centro Hospitalar Conde
de Sdo Januario) ou remetido por meio de correio, com registo
e aviso de recepg¢do. As respectivas formalidades e informagdes
detalhadas de apresentacdo de candidaturas encontram-se dis-
poniveis para consulta no website dos Servigos (Www. ssm.gov.
mo).

Serd publicada no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau pelos Servigos de Satde a lista em que cons-
tam os nomes dos candidatos admitidos, o local € o horario em
que se realizard a prova.

Servigos de Satde, aos 15 de Janeiro de 2013.

O Director dos Servicos de Saudde, Lei Chin lon.

(BHETIEZ M $989.00) (Custo desta publicagio $ 989,00)
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Anuncios

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009, no Regulamento Administrativo n.” 23/2011 e no Des-
pacho do Chefe do Executivo n.” 231/2011, para o preenchimen-
to de dois lugares de técnico de 1.” classe, 1.° escaldo, do grupo
de pessoal técnico contratado além do quadro da Direcc@o dos
Servicos de Educagio e Juventude (DSEJ). O respectivo con-
curso destina-se aos técnicos de 2.* classe, do grupo de pessoal
técnico contratado além do quadro da DSEJ.

O aviso de abertura do referido concurso encontra-se afixado
na Avenida de D. Jodo IV, n.>s 7-9, 1.° andar, e ainda publicado
no sitio da internet da DSEJ e da Direccido dos Servigos de Ad-
ministracdo e Funcao Publica.

O prazo para a apresentagdo de candidaturas é de dez dias, a
contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo do pre-
sente antncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Direc¢do dos Servicos de Educagdo e Juventude, aos 15 de
Janeiro de 2013.

A Directora dos Servicos, Leong Lai.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)

Concurso puiblico para reconstrucdo da Escola

Oficial Zheng Guanying

1. Entidade que pde a obra a concurso: Direccao dos Servicos
de Educacdo e Juventude (DSEJ).
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2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execu¢@o da obra: Escola Oficial Zheng Guanying,
na Rua Marginal do Canal das Hortas, s/n, Macau.

4. Objecto da empreitada: reconstrucdo da Escola Oficial
Zheng Guanying.

5. Prazo de validade das propostas: é de noventa dias, a contar
da data do acto ptblico do concurso, prorrogavel, nos termos
previstos no programa do concurso.

6. Visita ao local de execugdo da obra: os concorrentes inte-
ressados poderao visitar o local de execucdo da obra no dia 1
de Fevereiro de 2013, as 15,00 horas, na Escola Oficial Zheng
Guanying, na Rua Marginal do Canal das Hortas, s/n, Macau.

7.Tipo de empreitada: por preco global.

8. Caugdo provisoria: $ 2 400 000,00 (dois milhdes e quatro-
centas mil patacas), a prestar mediante depdsito em numerario,
garantia bancdria ou seguro-caugio aprovado nos termos legais.

9. Caugao definitiva: 5% do preco total da adjudicacdo (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber, em cada um dos
pagamentos parciais sdo deduzidos 5% para garantia do contra-
to, em reforco da caugao definitiva prestada).

10. Preco base: ndo ha.

11. Condicdes de admissdo: os concorrentes tém de estar
inscritos na Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e
Transportes, na modalidade de execucdo de obras.

12. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Seccao de Arquivo e Expediente Geral da DSEJ, Ave-
nida de D. Jodo IV, n.os 7-9,1.° andar.

Dia e hora limite: as 12,00 horas do dia 25 de Marco de 2013.
13. Local, dia e hora limite do acto ptiblico do concurso:

Local: sala de reunides no Edificio Sede da DSEJ, Avenida de
D. Jodo IV,n.os 7-9, 1.° andar.

Dia e hora limite: as 10,00 horas do dia 26 de Marc¢o de 2013.

De acordo com o disposto no artigo 80.° do Decreto-Lei
n.° 74/99/M, de 8 de Novembro, os concorrentes ou 0s seus re-
presentantes devem estar presentes no acto publico de abertura
de propostas para esclarecer as eventuais davidas relativas aos
documentos apresentados no concurso.

14. Local, dia e hora para obten¢do da cdpia e exame do pro-
cesso:

Local: Seccao de Arquivo e Expediente Geral da DSEJ, Ave-
nida de D. Jodo IV, n.os 7-9,1.° andar.

Dia e hora: dentro das horas de expediente, a partir da publi-
cacdo do respectivo antncio até ao dia e hora do acto publico
do concurso.
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15. Critérios de apreciac@o de propostas e respectivos factores
de ponderagao:

Preco: 50%;

Materiais propostos: 15%;

Plano de trabalhos: 15%;

Prazo de execucdo: 10%;e

Experiéncia em obras semelhantes: 10%.
16. Juncdo de esclarecimentos:

Os concorrentes devem comparecer no Edificio Sede da
DSEJ, na Avenida de D. Jodao IV, n.%s 7-9, 1.° andar, a partir da
publica¢do do presente andncio até ao prazo para entrega das
propostas do concurso publico, para tomarem conhecimento de
eventuais esclarecimentos adicionais.

Direcgdo dos Servicos de Educagao e Juventude, aos 17 de
Janeiro de 2013.

A Directora dos Servicos, Leong Lai.

(Custo desta publicagio $ 3 266,00)

Faz-se ptiblico que se encontra afixada e pode ser consultada,
na Avenida de D. Jodo IV, n.”® 7-9, 1.° andar, a lista provisdria
dos candidatos admitidos ao concurso comum, de acesso, docu-
mental, condicionado, para o preenchimento do seguinte lugar
do quadro de pessoal da Direc¢do dos Servigos de Educacao e
Juventude, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 51, IT Série, de 19
de Dezembro de 2012, nos termos do artigo 18.%, n.° 3, do Regu-
lamento Administrativo n.® 23/2011:

Trés lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, do
quadro de pessoal.

A lista provisdria acima referida € considerada definitiva, ao
abrigo do artigo 18.°,n.° 5, do supracitado regulamento adminis-
trativo.

“E-=HE - HREEEEER o : ~
Direccao dos Servicos de Educacdo e Juventude, aos 18 de
Janeiro de 2013.
R 2B
A Directora dos Servicos, Leong Lai.
(RIETIEZ Ay $881.00) (Custo desta publicagao $ 881,00)
ik & B DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO

2 =
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Lista

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de um
lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira de
técnico superior, provido em regime de contrato além do qua-
dro do pessoal da Direccdo dos Servicos de Turismo, aberto por
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antincio publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau n.° 44, I Série, de 31 de Outubro de 2012:

Candidato aprovado: valores

Tong Hoi Sun Cinderella ........cccceveernereicenniecnnenecnnes 78,43

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formacgdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 8 de Janeiro de 2013).

Direccdo dos Servigos de Turismo, aos 19 de Dezembro de
2012.

O Juri:

Presidente: Ma U Leng, chefe da Divisao de Estudos e Planea-
mento.

Vogais efectivos: Lau Yue Hing, técnico superior assessor; e

Cheong Keng On, técnico superior assessor do Estabeleci-
mento Prisional de Macau.

(Custo desta publicagdo $ 1 390,00)

Anitincios

Torna-se publico que se encontra afixado, no quadro de in-
formagao da Direc¢do dos Servigos de Turismo (DST), sito na
Alameda Dr. Carlos d’Assumpcgao, n.os 335-341, Edificio «Hot
Line», 12.° andar, Macau, e publicado na pagina electrénica des-
tes Servigos (http://industry.macautourism.gov.mo) e na pégina
electrénica da Direccao dos Servicos de Administragao e Fun-
¢ao Publica, os avisos referentes a abertura dos concursos co-
muns, de acesso, documentais, condicionados aos trabalhadores
da DST, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos ptiblicos» e no Regu-
lamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento, seleccio e
formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», com dez dias de prazo para a apresentagdo de candi-
daturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagao
do presente anuncio no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau, tendo em vista o preenchimento dos
seguintes lugares:

1) Lugar do quadro:

Um lugar de técnico especialista principal, 1.° escalao.

2) Lugares de trabalhadores contratados além do quadro:
Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo;

Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo.

Direccédo dos Servicos de Turismo, aos 11 de Janeiro de 2013.
A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicacio $ 1 194,00)
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.® 23/2011, se encontra afixada,
no quadro de informacdo da Direccio dos Servigos de Turismo,
sito na Alameda Dr. Carlos d’Assumpgao, n.%s 335-341, Edificio
«Hot Line», 12.° andar, Macau, e na pégina electrénica destes
Servicos (http://industry.macautourism.gov.mo), a lista proviso-
ria dos candidatos ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de um lugar de técnico
superior principal, 1.° escaldo, provido em regime de contrato
além do quadro da Direc¢@o dos Servigos de Turismo, aberto
por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 50, IT Série, de 12 de Dezembro de
2012.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccdo dos Servicos de Turismo, aos 14 de Janeiro de 2013.

A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernandes.

CRIETIEE Ry $852.00) (Custo desta publicagio $ 852,00)
tEITERB INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
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Nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carrei-
ras dos trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos),
faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 3 de Janeiro de 2013, se
acham abertos os concursos comuns, de acesso, documentais,
condicionados aos trabalhadores do Instituto de Acgdo Social,
tendo em vista o preenchimento, através da celebragdo de con-
trato além do quadro, dos seguintes lugares:

1. Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, drea de
fisioterapia, da carreira de técnico superior;

2.Trés lugares de técnico superior de 1.” classe, 1.° escaldo, area
de servico social, da carreira de técnico superior;

3. Um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, drea de servico
social, da carreira de técnico.

Os avisos respeitantes aos referidos concursos encontram-se
afixados na Sec¢do de Recursos Humanos do TAS, sita na Estra-
da do Cemitério, n.° 6, Macau, bem como constam dos websites
deste Instituto e da Direc¢do dos Servicos de Administracao e
Fungio Publica. Podem candidatar-se os trabalhadores do Insti-
tuto de Accdo Social que retinam as condi¢des previstas, sendo o
prazo para a apresentacdo das candidaturas de dez dias, a contar
do primeiro dia ttil imediatamente a seguir ao da publicagao do
presente antncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau. O prazo de validade esgota-se com o preen-
chimento dos lugares postos a concurso.
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Instituto de Accdo Social, aos 10 de Janeiro de 2013.
O Presidente do Instituto, long Kong Io.

(Custo desta publicacio $ 1 537,00)
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INSTITUTO DO DESPORTO

Anuncio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado aos trabalhadores contratados
além do quadro do Instituto do Desporto, nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Administrativo n.® 23/2011,
para o preenchimento de um lugar de técnico especialista, 1.°
escaldo.

O aviso de abertura do referido concurso encontra-se afixado
na Divisdo Administrativa e Financeira do Instituto do Despor-
to, sita na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, s/n, Edificio Com-
plementar do Férum, bloco 1, 4.° andar, Macau, e publicado nos
sitios da internet deste Instituto e da Direccdo dos Servigos de
Administracao e Funcao Publica, e que o prazo para a apresen-
tacdo de candidaturas é de dez dias, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicagdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Instituto do Desporto, aos 17 de Janeiro de 2013.

O Presidente do Instituto, Vong lao Lek.

CGRIETEZ Ry $950.00) (Custo desta publicagdo $ 950,00)
BRMEXE UNIVERSIDADE DE MACAU
N Antincio

( NBHIBIERG % - PT/040/2012)
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(Concurso Publico n.° PT/040/2012)

Faz-se publico que, de acordo com o despacho do Ex.m°
Senhor Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 9 de
Janeiro de 2013, se encontra aberto o concurso publico para a
concepgao, fornecimento e instalagdo de equipamentos de gi-
néstica no novo campus da Universidade de Macau na Ilha da
Montanha.

O programa do concurso e o caderno de encargos, for-
necidos ao preco de $ 100,00 (cem patacas) por exemplar,
encontram-se a disposicdo dos interessados, a partir do dia 23
de Janeiro de 2013, nos dias tteis, das 9,00 as 13,00 horas e das
14,30 as 17,30 horas, na Seccdo de Aprovisionamento, sita no
Edificio Administrativo, 2.° andar, Sala A201 da Universidade
de Macau.

A fim de compreender os pormenores dos equipamentos
de gindstica a conceber, fornecer e instalar no ambito deste
concurso, cada concorrente podera destacar dois elementos,
no maximo, para comparecerem na sessao de esclarecimento e
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inspeccionarem o local. A sessdo de esclarecimento decorrera
as 15,00 horas do dia 28 de Janeiro de 2013, no Edificio do Ju-
bileu de Prata, cave, 3.° andar, Sala JLG301 da Universidade
de Macau, sendo a inspeccao do local efectuada no mesmo dia,
ap0s a sessdo de esclarecimento.

O prazo de entrega das propostas termina as 17,30 horas do
dia 25 de Fevereiro de 2013. Os concorrentes ou 0s seus repre-
sentantes devem entregar as respectivas propostas e documen-
tos a Seccdo de Aprovisionamento da Universidade de Macau
e prestar uma caugdo proviséria no valor de $ 80 000,00 (oitenta
mil patacas) feita em numerario ou mediante ordem de caixa,
garantia bancdria ou seguro de caucdo a favor da Universida-
de de Macau.

A abertura das propostas realizar-se-a as 10,00 horas do dia
26 de Fevereiro de 2013, no Edificio Luso-Chinés, 1.° andar,
Sala L105 da Universidade de Macau.

Universidade de Macau, aos 14 de Janeiro de 2013.

O Vice-Reitor, Lai lat Long (no exercicio de poderes dele-
gados pelo reitor da Universidade de Macau).

(Custo desta publicagdo $ 1 771,00)

Avisos

O director do Gabinete para as Tecnologias de Informacao e
Comunicacdo da Universidade de Macau, nos termos do artigo
38.° do Coédigo do Procedimento Administrativo e do n.° 18 da
delegacdo de poderes aprovada pelo reitor da Universidade de
Macau e publicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 2, II Série, de 13 de Janeiro de 2010, deci-
diu o seguinte:

1. Subdelegar no chefe da Seccdo de Infra-estruturas Infor-
maticas e Servigos aos Utilizadores, Seak Kuok Ieng, ou no seu
substituto, os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justifi-
cacdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unidade
que dirige, de acordo com os requisitos legais;

2) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes.

2. A presente subdelegacdo de poderes € feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocagao do delegante e da
subdelegante.

3. Dos actos praticados no exercicio da presente subdelegacao
cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdelega-
dos no ambito dos poderes ora subdelegados, entre o dia 8 de
Outubro de 2012 e a data da publicacdo do presente aviso no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 17 de Dezembro de 2012.

O Director do Gabinete para as Tecnologias de Informacao e
Comunica¢@o da Universidade de Macau, Ho Wai Io.

(Custo desta publicacdo $ 1 331,00)
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No uso dos poderes delegados pela Comissao de Gestao Fi-
nanceira da Universidade de Macau, conforme o antncio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 48, II Série, de 2 de Dezembro de 2010, e nos termos
do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, o
director do Gabinete para as Tecnologias de Informagdo e Co-
municacdo decidiu o seguinte:

1. Subdelegar no chefe da Secgdo de Infra-estruturas Infor-
maticas e Servicos aos Utilizadores, Seak Kuok Ieng, ou no seu
substituto, os poderes para a prética dos seguintes actos:

1) Aprovar a realizagdo de despesas inseridas no orgamento
privativo da Universidade de Macau e no ambito da respectiva
unidade que dirige, até ao montante de $ 15 000,00 (quinze mil
patacas);

2) Quando se trate da aquisicdo de obras, bens e servicos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta ou
da celebragdo de contrato escrito, o valor referido no nimero
anterior é reduzido a metade;

3) Aprovar as despesas com horas extraordindrias dos traba-
lhadores subordinados, nos termos permitidos por lei.

2. A presente subdelegacdo de poderes € feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocaciao do delegante e da
subdelegante.

3. Dos actos praticados no exercicio da presente subdelegacao
cabe recurso hierarquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdelega-
dos no ambito dos poderes ora subdelegados, entre o dia 8 de
Outubro de 2012 e a data da publica¢do do presente aviso no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 17 de Dezembro de 2012.

O Director do Gabinete para as Tecnologias de Informagdo e
Comunicagdo da Universidade de Macau, Ho Wai lo.

(Custo desta publicacao $ 1 390,00)

A directora, substituta, do Gabinete de Gestao do Complexo
Universitdrio, nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Proce-
dimento Administrativo e da alinea 4 da delegacdo de poderes
aprovada pelo reitor da Universidade de Macau, que foi publi-
cada no aviso da Universidade de Macau, no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 38, I Série, de 19
de Setembro de 2012, decidiu o seguinte:

1. Subdelegar no chefe, substituto, da Seccido de Servigos do
Complexo Universitdrio, Lam Keng Lon, ou no seu substituto,
os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justifi-
cacgdo das faltas ao servigco dos trabalhadores afectos a unidade
que dirige, de acordo com os requisitos legais;

2) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes.
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2. A presente subdelegacdo de poderes € feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocac¢ao do delegante e da
subdelegante.

3. Dos actos praticados no exercicio da presente subdelegacao
cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdelega-
dos no ambito dos poderes ora subdelegados, entre o dia 1 de
Janeiro de 2013 e a data da publicagao do presente aviso no Bo-
letim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 12 de Janeiro de 2013.

A Directora, substituta, do Gabinete de Gestdao do Complexo
Universitario da Universidade de Macau, Chan Lai Fan.

(Custo desta publicagdo $ 1 361,00)

A directora, substituta, do Gabinete de Gestdo do Complexo
Universitario, nos termos do artigo 38.° do Cddigo do Proce-
dimento Administrativo e da alinea 4 da delegagdo de poderes
aprovada pela Comissdo de Gestdo Financeira da Universida-
de de Macau, que foi publicada no aviso da Universidade de
Macau, no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau n.° 38, I Série, de 19 de Setembro de 2012, decidiu o
seguinte:

1. Subdelegar no chefe, substituto, da Seccido de Servigos do
Complexo Universitdrio, Lam Keng Lon, ou no seu substituto,
os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar a realizagdo de despesas inseridas no or¢camento
privativo da Universidade de Macau e no ambito da respectiva
unidade que dirige, até ao montante de $ 15 000,00 (quinze mil
patacas);

2) Quando se trate da aquisicdo de obras, bens e servicos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta ou
da celebragdo de contrato escrito, o valor referido no nimero
anterior é reduzido a metade;

3) Aprovar as despesas com horas extraordindrias dos traba-
lhadores subordinados, nos termos permitidos por lei.

2. A presente subdelegacdo de poderes € feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocagdo do delegante e da
subdelegante.

3. Dos actos praticados no exercicio da presente subdelegacao
cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdelega-
dos no ambito dos poderes ora subdelegados, entre o dia 1 de
Janeiro de 2013 e a data da publicacao do presente aviso no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 12 de Janeiro de 2013.

A Directora, substituta, do Gabinete de Gestdo do Complexo
Universitario da Universidade de Macau, Chan Lai Fan.

(Custo desta publicacido $ 1 566,00)
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A directora, substituta, do Gabinete de Gestao do Complexo
Universitdrio, nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Proce-
dimento Administrativo e da alinea 4 da delega¢do de poderes
aprovada pelo reitor da Universidade de Macau, que foi publi-
cada no aviso da Universidade de Macau no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 38, I Série, de 19
de Setembro de 2012, decidiu o seguinte:

1. Subdelegar no chefe da Seccdo de Assuntos de Seguranga e
de Trafego, Lai Meng Kai, ou no seu substituto, os poderes para
a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justifi-
cacdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unidade
que dirige, de acordo com os requisitos legais;

2) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes.

2. A presente subdelegacdo de poderes ¢ feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocacdo do delegante e da
subdelegante.

3. Dos actos praticados no exercicio da presente subdelegacdo
cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdelega-
dos no ambito dos poderes ora subdelegados, entre o dia 1 de
Janeiro de 2013 e a data da publicagdo do presente aviso no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 12 de Janeiro de 2013.

A Directora, substituta, do Gabinete de Gestdo do Complexo
Universitario da Universidade de Macau, Chan Lai Fan.

(Custo desta publicagdo $ 1 224,00)

A directora, substituta, do Gabinete de Gestao do Complexo
Universitario, nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Proce-
dimento Administrativo e da alinea 4 da delegagdo de poderes
aprovada pela Comissdo de Gestdo Financeira da Universida-
de de Macau, que foi publicada no aviso da Universidade de
Macau no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 38, I Série, de 19 de Setembro de 2012, decidiu o
seguinte:

1. Subdelegar no chefe da Seccido de Assuntos de Seguranga e
de Trafego, Lai Meng Kai, ou no seu substituto, os poderes para
a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar a realizacdo de despesas inseridas no orcamento
privativo da Universidade de Macau e no ambito da respectiva
unidade que dirige, até ao montante de $ 15 000,00 (quinze mil
patacas);

2) Quando se trate da aquisicdo de obras, bens e servigos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta ou
da celebrag@o de contrato escrito, o valor referido no nimero
anterior € reduzido a metade;

3) Aprovar as despesas com horas extraordindrias dos traba-
lhadores subordinados, nos termos permitidos por lei.
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2. A presente subdelegacdo de poderes € feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocag¢ao do delegante e da
subdelegante.

3. Dos actos praticados no exercicio da presente subdelegacdo
cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdelega-
dos no ambito dos poderes ora subdelegados, entre o dia 1 de
Janeiro de 2013 e a data da publicagdo do presente aviso no Bo-
letim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 12 de Janeiro de 2013.

A Directora, substituta, do Gabinete de Gestao do Complexo
Universitario da Universidade de Macau, Chan Lai Fan.

(Custo desta publicagdo $ 1 605,00)
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INSTITUTO POLITECNICO DE MACAU
Aviso
Despacho n.° 001/SAG/2013

Para permitir uma pronta e eficaz gestdo do Instituto Politéc-
nico de Macau, usando da faculdade que me € conferida pela
Deliberagao n.° 54D/CG/2011 do Conselho de Gestao do Insti-
tuto Politécnico de Macau, de 3 de Novembro de 2011:

1. Subdelegar na chefe da Divisdo de Apoio a Administra¢do
Geral, em regime de substitui¢do, Tsui Yan Ming, ou em quem
legalmente a substitua, a competéncia para a pratica dos se-
guintes actos, no ambito da Divisdao de Apoio a Administra¢do
Geral:

1) Proceder a direcgdo, coordenagdo, orientagao e gestao cor-
rente;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrugdo e tramitacdo dos processos e a execu¢do das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a
sua transferéncia para o ano seguinte, desde que observados os
pressupostos legais;

4) Autorizar faltas com perda de remuneracao, desde que ob-
servados os pressupostos legais;

5) Justificar ou injustificar faltas, desde que observados os
pressupostos legais.

2. A presente subdelegacao € feita sem prejuizo dos poderes
de avocacgao e superintendéncia.

3. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegacdo
de competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados os actos praticados pela subdelegada, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 1 de Ja-
neiro de 2013 e a data de publicacdo do presente despacho no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.
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5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacdo no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

6. E revogado o Despacho n.° 001/SAG/2012.
Instituto Politécnico de Macau, aos 14 de Janeiro de 2013.
O Chefe do Servico de Administracdo Geral, Chiu Ka Wai.

(Custo desta publicacio $ 1 977,00)
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CAPITANIA DOS PORTOS
Avisos

Faz-se ptblico que, por despacho do Exm.® Senhor Secretario
para os Transportes e Obras Publicas, de 14 de Setembro de
2012, e nos termos definidos na Lei n.® 14/2009 «Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos ptblicos» e no Regu-
lamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», se encontra aberto o concurso comum, de ingresso
externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de oito
lugares de assistente técnico administrativo de 2.” classe, 1.° es-
caldo, da carreira de assistente técnico administrativo, area de
oficial administrativo, em regime de contrato além do quadro,
pelo periodo de um ano, renovével, da Capitania dos Portos (com
um periodo experimental de seis meses em regime de contrato
de assalariamento, nos termos da alinea c¢) do n.° 3 do artigo 27.°
do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, vigente):

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢do de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagdo de
candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publi-
cacgdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.

O presente concurso € valido por um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa.

2. Condicoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfagam as
seguintes condigdes:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de fun-
¢oOes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo 10.°
do ETAPM, em vigor;

¢) Estejam habilitados com o ensino secundario geral.
3. Forma e local de apresentagdo das candidaturas

Os candidatos devem preencher a «Ficha de inscricdo em
concurso», aprovado pelo Despacho do Chefe de Executivo
n.° 250/2011 (modelo 1, pode ser comprado na Imprensa
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Oficial ou obtido através de download da pédgina electrénica
da mesma Imprensa) e bem como apresentar os documentos
abaixo indicados, os quais devem ser entregues pessoalmen-
te, até ao termo do prazo fixado e durante as horas normais
de expediente, no Departamento de Administragdo e Finan-
cas/Divisdo Administrativa/Seccao de Apoio Administrativo,
sita na Cal¢ada da Barra, Quartel dos Mouros:

a) Cépia do documento de identifica¢do valido (carece da
apresentagio do original para efeitos de conferéncia);

b) Cépia de documentos comprovativos das habilitagdes aca-
démicas exigidas no presente aviso (carece da apresentacao do
original para efeitos de conferéncia);

¢) Nota curricular (em chinés ou portugués, assinada pelo
préprio candidato, sob pena de se considerar como falta de en-
trega da mesma);

d) Candidatos vinculados aos servigos publicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servigo a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungdo publica
e a avaliacdo do desempenho relevante para apresentacdo a
concurso.

Os candidatos vinculados a servig¢os publicos ficam dispensa-
dos da apresentac@o dos documentos referidos nas alineas a), b)
e d) se os mesmos ja se encontrarem arquivados nos respectivos
processos individuais, devendo ser declarado expressamente tal
facto na apresentacao da candidatura.

4. Caracterizagdo de conteiido funcional

Funcgdes de natureza executiva de aplicagdo técnica com base
no estabelecimento ou adaptacdo de métodos e processos, en-
quadrados em instrucdes gerais e procedimentos bem definidos,
ou executa tarefas com certo grau de complexidade, relativas a
uma ou mais dreas de actividade administrativa, designadamen-
te contabilidade, pessoal, economato e patrimoénio, arquivo e
expediente, requerendo habilitacdo literdria de nivel do ensino
secunddrio geral.

5. Contetido funcional

Executa todas as tarefas relacionadas com a actividade ad-
ministrativa: na drea de pessoal executa todo o expediente e
desenvolve todos os procedimentos burocrdticos necessarios a
tramitacdo dos processos de nomeagdes de pessoal, pedidos de
exoneracdo, concessdo de abonos por falecimento, emissdo de
cartdes de beneficidrio, de assisténcia médica dos funcionarios,
requerimento do subsidio de familia, concessdo do subsidio de
residéncia, atribui¢do do prémio de antiguidade, verificacdo da
assiduidade dos funciondrios, cdlculo de tempo de servigo, listas
de antiguidade, atribui¢do da classificacdo de servi¢o, mapas
de férias, controlo e registo de faltas, autorizagdo de licengas,
apresentacdo de funciondrios a junta médica, aposentagdo; na
area de contabilidade executa os cdlculos relativos a propostas
orcamentais, efectua o controlo das despesas correntes, executa
os procedimentos relativos a cobrancas de acordo com a tabela
de receitas, aquisicdes e despesas com pessoal, nomeadamente
remuneracgdes, abonos e descontos; na area de expediente exe-
cuta os procedimentos relativos a entrada, encaminhamento e
expedi¢do de toda a correspondéncia; na drea de arquivo pro-
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cede a organizagdo e classificagdo dos documentos, zela pela
conservagdo do material em arquivo e efectua o controlo inter-
no do fluxo dos documentos; na drea de patrimoénio procede a
classificacdo de bens e executa tarefas relativas ao aprovisiona-
mento, efectuando o controlo e gestao do material de consumo;
na 4rea de processamento de texto/dactilografia produz docu-
mentos diversos digitando-os e imprimindo-lhes a apresentacao
estética adequada; na drea de atendimento do publico acolhe
e satisfaz as solicitacdes apresentadas pelos utentes prestando
as informagdes se relacionadas com a sua drea de actividade ou
encaminhando para os respectivos destinos os casos cuja solu-
¢do ultrapassa o seu ambito de competéncia.

6. Vencimento e regalias

O assistente técnico administrativo de 2.% classe, 1.° escalao,
vence pelo indice 195 da tabela indicidria de vencimento, cons-
tante do nivel 3 do Mapa 2 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 e goza
das condicdes de trabalho e regalias previstas no Regime Juridi-
co da Funcéo Publica.

7. Método de selec¢io

A seleccdo serd feita mediante prova de conhecimentos, que
revestird a forma de prova escrita, com a duraga@o de trés horas,
entrevista profissional e andlise curricular, ponderadas da se-
guinte forma:

a) Prova escrita de conhecimentos (escrita): 50%;
b) Entrevista profissional: 40%; e
¢) Analise curricular: 10%.

O método referido na alinea a) do ponto anterior tem carac-
ter eliminatdrio, sendo os resultados obtidos na prova de conhe-
cimentos classificados de 0 a 100, considerando-se excluidos e
nao sendo admitidos aos métodos seguintes os candidatos que
obtenham classificagdo inferior a 50 valores.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de deter-
minada funcao.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificagdo e a ex-
periéncia profissional dos candidatos, face ao perfil das exigén-
cias da funcao.

A andlise curricular visa avaliar a preparacdo do candidato
para o desempenho de determinada funcdo, ponderando as
habilitacdes académicas e profissionais, a avaliacao do desempe-
nho, a qualificagdo e experiéncia profissional, os trabalhos reali-
zados e a formacao profissional complementar.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova € automa-
ticamente excluido.

Na classificagao final adopta-se a escala de 0 a 100 valores.
A classificagdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificacoes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que na prova eliminato-
ria ou na classificac¢@o final obtenham classificagao inferior a 50
valores.
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8. Programa

8.1 «Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China»;

8.2 «Cédigo do Procedimento Administrativo», vigente, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M;

8.3 «Organizacao e Funcionamento da Capitania dos Portos»,
do Regulamento Administrativo n.® 4/2005;

8.4 «Regime das Carreiras dos Trabalhadores dos Servicos
Publicos», da Lei n.° 14/2009;

8.5 «Disposi¢oes Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Di-
reccao e Chefia», da Lei n.° 15/2009;

8.6 «Disposi¢des Complementares do Estatuto do Pessoal de
Direcgdo e Chefia», do Regulamento Administrativo n.° 26/2009;

8.7 «Recrutamento, selec¢@o e formacao para efeitos de aces-
so dos trabalhadores dos servigos publicos», do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011;

8.8 «Estatuto dos Trabalhadores da Administragao Publica de
Macau», vigente;

8.9 «Principios Relativos a Avaliagdo do Desempenho dos
Trabalhadores da Administragdo Publica», da Lei n.® 8/2004;

8.10 «Regime Geral de Avaliacao do Desempenho dos Traba-
lhadores da Administracdo Publica», do Regulamento Adminis-
trativo n.° 31/2004;

8.11 «Regras Relativas a Constituicdo, Composi¢ao e Fun-
cionamento da Comissdo Paritdria», do Despacho do Chefe do
Executivo n.° 235/2004;

8.12 «Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servicos
Publicos», da Lei n.° 8/2006;

8.13 «Regulamento da Aplicacido das Contribuicdes do Regi-
me de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servigos Puiblicos», do
Regulamento Administrativo n.° 15/2006;

8.14 Decreto-Lei n.° 41/83/M, com devidas alteracdes introdu-
zidas sobre «Regulamenta a Elaboracido e Execucdo do Orca-
mento Geral do Territério, a Contabilidade Publica Territorial, a
Elaboracdo das Contas de Geréncia e Exercicio e a Fiscalizagao
da Actividade Financeira do Sector Publico Administrativo de
Macau»;

8.15 Decreto-Lei n.° 122/84/M com as alteracdes introduzidas,
sobre «Regime de Despesas com Obras e Aquisicdo de Bens e
Servigos»;

8.16 «Regime de Administracdo Financeira Publica» do Re-
gulamento Administrativo n.° 6/2006, que foi republicado inte-
gralmente por Despacho do Chefe do Executivo n.® 426/2009;

8.17 «Regime do prémio de antiguidade e dos subsidios de
residéncia e de familia» da Lei n.° 2/2011;

8.18 Leitura e compreensao de textos e uso de 1éxicos;
8.19 Elaboracdo de propostas, informagdes e/ou oficios, etc.

Na prova de conhecimentos (prova escrita), aos candidatos é
apenas permitida a consulta dos diplomas legais referidos nos
pontos 8.1 a 8.17.



818 TEFTEF T i 2

NH—F A H4H —2013F 123 H

R FA A sthRE 30 R IR T R f v 5 AT TE 4 BRI
R o
9. RRF A B ~ T 4 B e R A B AR G MR

] 44 B AR U TR o B R W 75 Je) AR AT IS o P IS /7T
B/ NERHA - U [EIR EER AR N (http:/www.marine.
gov.mo )
0. 58 FHEAI
ANBAE HHER14/20095f 2 5 X 5523/201 1 57 1T BUL R &G -

11 EESETHE

&H Nt B AUERRREXREBAZ - FrAELNE
FHEHEZIREE8/2005 5 LRI E T REHE -
12. AR B E
B 72 B & T Ak SRR
TR R AL
IE#EERE BHE HLH
—EEE S EE
RIZEE Rt fTECR BB & R #
FRR (TR B S A
CE-EZE-ATAEREBER
Rk #HREX

(BHETIEE R $9,549.00)

EHRGERm TR FRRR - FE—"F A FUHER - DA
KRB 14/200958 158 ( QB A BRAEHIRE) F12523/20115%
TTBOES (L AN ERVIERS ~ BUE R EHREEII) B9HE - #5
R B R 1 T AT I ARKBE % - DABUAL & B
P8 2 by ) AR 2 — I B L Y B S B R - SRR B —
0 AR -

1750 IR R A RO

AEEBINABKBE S DL G T - B RBRIERAR
WBEE CRFIFHITTEERAE) i HEBEEE—ETEH
RUET = RAIEAL -

As informacgdes sobre o local, data e horas da realizacdo da
prova de conhecimentos serdo publicadas com a lista definitiva
de candidatos admitidos.

9. Locais de afixagdo das listas provisoria, definitiva e classifi-
cativa

As referidas listas serdo afixadas no Departamento de Admi-
nistragdo e Financas/Divisdo Administrativa/Sec¢do de Pessoal,
sita na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, bem como dispo-
nibilizadas no website desta Capitania (http://www.marine.gov.
mo).

10. Legislagao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.® 23/2011.

11. Observagoes

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.® 8/2005 «Lei da
Proteccdo de Dados Pessoais» da RAEM.

12. Composigao do juiri

O Juri do presente concurso terd a seguinte composicao:
Presidente: Tong Van Hong, chefe de divisao.

Vogais efectivos: Ana Cristina Cachinho, chefe de seccao; e
Tam Sai In, adjunto-técnico de 1.% classe.

Vogais suplentes: Leong Sio In;

e Pun Sao Nga, assistente técnico administrativo especialista.
Capitania dos Portos, aos 16 de Janeiro de 2013.

A Directora, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 9 549,00)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretario
para os Transportes e Obras Ptblicas, de 14 de Setembro de
2012, e nos termos definidos na Lei n.® 14/2009 «Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos ptblicos» e no Regu-
lamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento, selec¢ao e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», se encontra aberto o concurso comum, de ingresso,
externo, de prestacao de provas, para o preenchimento de dois
lugares de motorista de pesados, 1.° escaldo, da carreira de mo-
torista de pesados, em regime de contrato de assalariamento,
pelo periodo de um ano, renovdvel, da Capitania dos Portos:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso, externo, de presta-
¢do de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagdo de
candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publi-
cacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau.
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a) b

O presente concurso ¢ vélido por um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam as
seguintes condigdes:

a) Sejam residentes permanentes da RAEM,;

b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de fun-
¢des publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo 10.°
do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica, em
vigor;

¢) Possuam como habilita¢do o ensino primario; e

d) Sejam titulares da carta de conducdo de automdveis pesa-
dos, com trés anos de experiéncia profissional na condugdo de
pesados.

3. Forma e local de apresentagio das candidaturas

Os candidatos devem preencher a «Ficha de inscricdo em
concurso», aprovada pelo Despacho do Chefe de Executivo
n.° 250/2011 (modelo 1, pode ser comprado na Imprensa Oficial
ou obtido através de download da pédgina electronica da mesma
Imprensa) e bem como apresentar os documentos abaixo indi-
cados, os quais devem ser entregues pessoalmente, até ao termo
do prazo fixado e durante as horas normais de expediente, no
Departamento de Administracdo e Financas/Divisdo Adminis-
trativa/Sec¢do de Apoio Administrativo, sita na Calcada da Bar-
ra, Quartel dos Mouros:

a) Copia do documento de identificagdo valido (carece da
apresentacgdo do original para efeitos de conferéncia);

b) Cépia dos documentos comprovativos da habilitagdo aca-
démica exigida no presente aviso (carece da apresentagido do
original para efeitos de conferéncia);

c¢) Copia da carta de conducao vélida (carece da apresentacao
do original para efeitos de conferéncia);

d) Documento comprovativo de trés anos de experiéncia
profissional adequada, emitido pela entidade patronal ou uma
declaracao feita, sob compromisso de honra, pelo préoprio candi-
dato em que refira que possui experiéncia profissional;

e) Nota curricular (em chinés ou portugués, assinada pelo
préprio candidato, sob pena de se considerar como falta de en-
trega da mesma);

f) Candidatos vinculados aos servigos publicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servigco a que per-
tencem, do qual constem, designadamente, os cargos anterior-
mente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natureza do
vinculo, a antiguidade na categoria e na fun¢@o publica e a ava-
liagdo do desempenho relevante para apresentagdo a concurso.

Os candidatos vinculados aos servicos publicos ficam dispen-
sados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a),
b) e f) se os mesmos ja se encontrarem arquivados nos respecti-
vos processos individuais, devendo ser declarado expressamente
tal facto na apresentagdo da candidatura.
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4. Contetido funcional

Conduz, devidamente uniformizado, automéveis pesados para
transporte de passageiros e/ou mercadorias, tendo em atengao
a seguranca e comodidade das viagens; conduz carrinhas com
mais de 9 lugares, transportando os passgeiros em servico ao
local de destino, de que previamente se informou: pde o veiculo
em funcionamento, manobra o volante, engrena as mudancas,
acciona o travao, faz os sinais luminosos necessarios a circulacio;
mantém atencdo ao estado da via, regula a velocidade, procede
as manobras necessarias, tendo em conta a poténcia e o estado
do veiculo, a circulagdo de automdveis e pedes, as sinalizacdes de
transito e dos agentes da policia; observa, respeita e cumpre as
regras do cédigo da estrada; auxilia os passageiros na subida ou
descida do veiculo e colabora na carga e descarga de bagagens
ou outras mercadorias transportadas; assegura o bom estado de
funcionamento e manutengao didria do veiculo, designadamente
lavagem, limpeza e verificagdo dos niveis de combustivel, leos
e dgua; muda pneus, quando necessdrio; leva o veiculo a vistoria
periodicamente e a oficina quando necessita reparagdes; recolhe
a viatura no respectivo parque de recolha, vigiando-a quando
estaciona em servico; mantém-se no seu posto de trabalho quan-
do houver acontecimentos extraordindrios que o justifiquem e
apoia os agentes da policia na coordenacio das operacdes neces-
sarias quando houver acidentes em servico; pode colaborar na
expedicdo de documentos, transportando-os aos locais de des-
tino e entregando-os aos destinatdrios e colabora na execucdo
de tarefas genéricas, exceptuando as que sejam manifestamente
tipicas de outras dreas ou para as quais ndo possua a necessaria
qualificagao.

5. Vencimento e regalias

O motorista de pesados, 1.° escaldo, vence pelo indice 170 da
tabela indicidria de vencimentos constante do mapa 20, anexo
I da Lei n.° 14/2009, goza das condi¢des de trabalho e regalias
previstas no Regime Juridico da Fung¢do Publica.

6. Método de selecgio

A seleccdo serd feita mediante prova de conhecimentos (com-
posta por prova escrita e prova pratica de condugdo), entrevista
profissional e anédlise curricular, ponderadas da seguinte forma:

6.1. Prova de conhecimentos: 70%

a) Prova escrita: 50% (com duracdo de uma hora e trinta mi-

nutos);
b) Prova pratica de condugao: 20%;
6.2. Entrevista profissional: 20%; e
6.3. Analise curricular: 10%.

O método referido na alinea 6.1. do ponto anterior tem ca-
racter eliminatério, sendo os resultados obtidos na prova de co-
nhecimentos classificados de 0 a 100, considerando-se excluidos
e ndo sendo admitidos aos métodos seguintes os candidatos que
obtenham classificagdo inferior a 50 valores.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de deter-
minada funcao.
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A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a ex-
periéncia profissional dos candidatos, face ao perfil das exigén-
cias da funcao.

A andlise curricular visa avaliar a preparacdo do candidato
para o desempenho de determinada fungdo, ponderando as
habilitacdes académicas e profissionais, a avaliagdo do desempe-
nho, a qualificagdo e experiéncia profissional, os trabalhos reali-
zados e a formacgao profissional complementar.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova é automa-
ticamente excluido.

Na classificagdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valores.
A clasificagao final resulta da média aritmética ponderada das
classificacdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados. Consi-
deram-se excluidos os candidatos que na prova eliminatéria ou
na classificacio final obtenham classificagio inferior a 50 valores.

7. Programa

7.1 Lei n.° 3/2007 «Lei do Transito Rodovidrio»;
7.2 Conhecimento geral;

7.3 Aritmética;

7.4 Conhecimento genérico de conducao.

Os candidatos podem utilizar apenas como elementos de
consulta os diplomas legais referidos nos pontos 7.1. as matérias
acima indicadas e sdo proibidos de utilizar equipamentos elec-
trénicos e consultar outros livros e documentos.

As informacgdes sobre o local, data e horas da realizacdo da
prova de conhecimentos serdo publicadas com a lista definitiva
de candidatos admitidos.

8. Locais de afixacgdo da listas provisoria, definitiva e classifica-
tiva

As referidas listas serdo afixadas no Departamento de Admi-
nistracdo e Finangas/Divisdo Administrativa/Secgdo de Pessoal,
sita na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, bem como dispo-
nibilizadas no website desta Capitania (http://www.marine.gov.
mo).

9. Legislagdo aplicdavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

10. Observacgoes

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdao
tratados de acordo com as normas da Lei n.® 8/2005 «Lei da
Proteccido de Dados Pessoais» da RAEM.

11. Composigao do jiri
O Jtri do presente concurso terd a seguinte composi¢ao:
Presidente: Cheong Wai Cheong, adjunto-técnico de 2.° classe.

Vogais efectivos: Tam Wai Chong, assistente técnico adminis-
trativo especialista; e
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Vong Seak Iu, motorista de pesados.

Vogais suplentes: Ng Kok On; e

Vong Keng Kai, motorista de pesados.
Capitania dos Portos, aos 16 de Janeiro de 2013.
A Directora, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 7 546,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS
Avisos

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretario
para os Transportes e Obras Publicas, de 1 de Novembro de
2012, e nos termos definidos na Lei n.® 14/2009 «Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos ptblicos» e no Regu-
lamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», se acha aberto o concurso comum, de ingresso exter-
no, de prestagdo de provas, para o preenchimento de seis luga-
res de distribuidor postal, 1.° escaldo, da carreira de distribuidor
postal dos trabalhadores em regime de contrato individual de
trabalho (com periodo experimental de 180 dias), da Direccao
dos Servicos de Correios (DSC).

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢do de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagido de
candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publi-
cacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau.

O concurso comum € valido até um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

2.1 Podem candidatar-se todos os individuos que retinam as
seguintes condigdes:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau,

b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de fun-
¢oes publicas previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo 10.°
do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, em vigor;

¢) Possuam a habilitacdo com o ensino primdrio; e

d) Possuam 6 (seis) meses de experiéncia profissional relacio-
nada as fungdes de distribuidor postal.

2.2 Documentos a apresentar:

Os candidatos ndo vinculados a Funcdo Publica devem apre-
sentar os seguintes documentos:

a) Cépia do documento de identificacao valido (apresentacio
do original para confirmacao);
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b) Cépia do documento comprovativo das habilitacdes acadé-
micas exigidas no presente aviso (apresentagdo do original para
confirmagio);

¢) Copia da carta de conducao vélida, se a tiverem (neste
caso, apresentacgdo do original para confirmacgao);

d) Documento comprovativo de 6 (seis) meses de experiéncia
profissional relacionada as func¢des de distribuidor postal, emi-
tido pela entidade patronal ou uma declaracdo feita, sob com-
promisso de honra, pelo préprio candidato, em que refira que
possui a referida experiéncia profissional; e

e¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato, don-
de constem, detalhadamente, a habilitagdo académica, formacgao
profissional e experiéncia profissional, devendo a mesma ser
acompanhada dos documentos comprovativos do mencionado.

Os candidatos vinculados a Funcio Publica devem apresentar
os seguintes documentos:

a) Copia do documento de identifica¢do vélido (apresentacdo
do original para confirmacdo);

b) Cépia do documento comprovativo das habilitacdes acadé-
micas exigidas no presente aviso (apresentagdo do original para
confirmagao);

¢) Copia da carta de conducido vélida, se a tiverem (neste
caso, apresentagio do original para confirmagio);

d) Documento comprovativo de 6 (seis) meses de experiéncia
profissional relacionada as fung¢des de distribuidor postal, emi-
tido pela entidade patronal ou uma declaracdo feita, sob com-
promisso de honra, pelo préprio candidato, em que refira que
possui a referida experiéncia profissional;

e¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato, don-
de constem, detalhadamente, a habilitagdo académica, formagao
profissional e experiéncia profissional, devendo a mesma ser
acompanhada dos documentos comprovativos do mencionado;

f) Os candidatos vinculados aos servicos ptblicos devem
ainda apresentar um registo biografico emitido pelo Servigo a
que pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcdo pu-
blica e a avaliagdo do desempenho relevante para apresentagao
a concurso; e

g) Os candidatos vinculados aos servicos publicos ficam dis-
pensados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas
a), b) e f), se os mesmos ja se encontrarem arquivados nos res-
pectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser declara-
do expressamente tal facto na apresentacio da candidatura.

3. Forma de admissdo e local

A admissao ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
«Ficha de inscri¢do em concurso», aprovada pelo Despacho do
Chefe do Executivo n.° 250/2011, devendo a mesma ser entre-
gue pessoalmente, conjuntamente com os documentos indicados
no nimero anterior, até ao termo do prazo fixado e durante as
horas normais de expediente, na sala 209, Sec¢@o Administrati-
va da Direc¢do dos Servigos de Correios, no 2.° andar, Edificio
Sede da mesma Direcgao, sito no Largo do Senado, em Macau.
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4. Contetido funcional

4.1 Recolha, motorizada ou néo, de correspondéncias, enco-
mendas e outros objectos postais, no domicilio, empresa, caixa
postal, quiosques e estagdes postais, no ambito do correio tradi-
cional e dos novos servigos postais;

4.2 Distribui¢do, motorizada ou nido, de correspondéncias
e outros objectos postais, no domicilio, empresa, caixa postal,
quiosques e estacdes postais, no dmbito do correio tradicional e
dos novos servicos postais;

4.3 Recepcdo e expedicao, motorizada ou ndo, de malas e sa-
cos de correspondéncia, encomendas e outros objectos postais,
provenientes ou destinados ao exterior do Territério, no ambito
do correio tradicional e dos novos servigos de correio;

4.4 Tratamento de correspondéncias, encomendas e objectos
postais, de acordo com plano adequado a exigéncia de qualida-
de de servigo;

4.5 Garantir o adequado estado de manutenc¢ao e normal fun-
cionamento dos veiculos que conduzam,;

4.6 Outros trabalhos relacionados com as funcdes de distri-
buidor postal a serem definidos pelo superior.

5. Vencimento e regalias

O distribuidor postal, 1.° escaldo, vence pelo indice 170 da
tabela indicidria de vencimento constante do mapa 4 do anexo I
da Lei n.° 14/2009 e goza dos direitos e regalias dos trabalhado-
res em regime de contrato individual de trabalho da Direc¢do
dos Servigos de Correios aprovados pelo Conselho de Adminis-
tragdo da DSC.

6. Método de selecgio

6.1 A selecgdo ¢ efectuada mediante aplicagdo dos métodos
de seleccdo a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

a) Prova escrita de conhecimentos: 50%;
b) Entrevista profissional: 40%; e
¢) Anélise curricular: 10%.

6.2 Os métodos referidos nas alineas a) e b) do ponto anterior
tém cardcter eliminatdrio.

6.3 A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conhe-
cimentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio da
funcdo. Reveste-se da forma escrita e tem a duracdo maxima de
uma hora. Os resultados obtidos na prova de conhecimentos sao
classificados de 0 a 100, considerando-se excluidos e nao sendo
admitidos aos métodos de aplicagdo posteriores os candidatos
que obtenham classificagao inferior a 50 valores.

6.4 A entrevista profissional visa determinar e avaliar elemen-
tos de natureza profissional relacionados com a qualificagdo e
a experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de exi-
géncias da funcdo. Adopta-se a escala de 0 a 100, considerando-se
excluidos os candidatos que obtenham classificacdo inferior a 50.

6.5 A andlise curricular visa examinar a preparacao do candi-
dato para o desempenho de determinada funcio, ponderando
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a habilitacdo académica e profissional, a avaliagdo do desem-
penho, a qualificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formacdo profissional complementar.

6.6 O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢é au-
tomaticamente excluido, salvo o disposto no 6.1c).

6.7 A classificacao final resulta da média ponderada das classi-
ficagoes obtidas nos métodos de selec¢do utilizados, adoptando-
-se a escala de 0 a 100 valores. Sd@o considerados excluidos os
candidatos que nas provas eliminatorias ou na classificagdo final
obtenham classificacdo inferior a 50 valores.

7. Programa das provas
O programa abrangerd as seguintes matérias:

7.1 «Estabelece os principios gerais a observar na prestacao
dos servicos postais e na instalacio e utilizag@o de infra-estrutu-
ras de correio», aprovado pelo Decreto-Lei n.° 88/99/M;

7.2 «Regulamento do Servigo Publico de Correspondéncias
Postais», aprovado pela Portaria n.® 441/99/M;

7.3 «Regulamento do Servigo Publico de Correio Rapido
(EMS)», aprovado pela Portaria n.® 448/99/M;

7.4 «Lei do Tréansito Rodovidrio», aprovada pela Lei n.° 3/2007;

7.5 «Arruamentos da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau», 2.% edicdo (Actualizagdo);

7.6 Traduc@o das linguas portuguesa e chinesa designadamen-
te de vias publicas, empresas, escolas e servicos publicos.

Durante a realizacdo da prova de conhecimento, os candida-
tos podem utilizar apenas como elementos de consulta os res-
pectivos diplomas legais relativos as matérias mencionadas nos
n.s 7.1 a 7.4 do aviso, sendo proibido o uso de mdquina calcula-
dora ou outros equipamentos electrénicos, bem como a consulta
de outros livros e documentos.

O local, a data e hora da realizacdo da prova de conhecimen-
tos constardo do aviso referente a lista definitiva.

8. Locais de afixacao das listas

8.1 As listas provisérias e definitivas serdo afixadas no 2.° an-
dar, Edificio Sede da mesma Direcc¢ao, sito no Largo do Senado,
em Macau, e disponibilizadas no website desta Direcgcdo dos
Servicos.

8.2 A lista classificativa final sera publicada no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau e afixada no 2.°
andar, Edificio Sede da mesma Direccéo, sito no Largo do Sena-
do, em Macau, e disponibilizadas no website desta Direccdo dos
Servigos.

9. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos» e do Regulamento Administrativo n.® 23/2011
«Recrutamento, seleccio e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos».
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10. Observagoes

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccdo de Dados Pessoais», da RAEM.

11. Composigao do juri
O juri do concurso terd a seguinte composicao:
Presidente: Ieong Su Cheng, chefe da drea de Distribuigao.

Vogais efectivos: Lei Wai Man Simon, coordenador da area de
Correio Répido; e

Lao On [, técnica superior principal.

Vogais suplentes: Leong Un Peng, técnica superior assessora; e
Wong Hoi Cheng, responsavel da drea de Operagdes de EMS.
Direccao dos Servicos de Correios, aos 16 de Janeiro de 2013.
A Directora dos Servicos, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicagdo $ 9 001,00)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m® Senhor Secretdrio
para os Transportes e Obras Publicas, de 12 de Novembro de
2012, e nos termos definidos na Lei n.® 14/2009 «Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos» e no Regu-
lamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento, selec¢ao e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», se acha aberto o concurso comum, de ingresso exter-
no, de prestacdo de provas, para o preenchimento de um lugar
de motorista de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira de motorista de
ligeiros, dos trabalhadores em regime de contrato individual de
trabalho (com periodo experimental de noventa dias), da Direc-
¢do dos Servigos de Correios (DSC).

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢do de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagdo de
candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publi-
cacgdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.

O concurso comum ¢ valido até um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condicoes de candidatura

2.1 Podem candidatar-se todos os individuos que retinam as
seguintes condigdes:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau,

b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de fun-
¢oes publicas previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo 10.°
do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, em vigor;

¢) Possuam a habilitagdo com o ensino primario; e
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d) Sejam titulares de carta de condugdo de automoveis ligei-
ros com 3 (trés) anos de experiéncia profissional na condugio
de ligeiros.

2.2 Documentos a apresentar:

Os candidatos nio vinculados a Func¢do Publica devem apre-
sentar os seguintes documentos:

a) Copia do documento de identifica¢do vélido (apresentacdo
do original para confirmagio);

b) Cépia do documento comprovativo das habilitacdes acadé-
micas exigidas no presente aviso (apresentagdo do original para
confirmagdo);

¢) Copia da carta de condugio vilida (apresentagio do origi-
nal para confirmagio);

d) Documento comprovativo de 3 (trés) anos de experiéncia
profissional de conducdo de automoveis ligeiros, emitido pela
entidade patronal ou uma declaracdo feita, sob compromisso de
honra, pelo préprio candidato, em que refira que possui a referi-
da experiéncia profissional; e

e¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato, don-
de constem, detalhadamente, a habilitagdo académica, formacgao
profissional e experiéncia profissional, devendo a mesma ser
acompanhada dos documentos comprovativos do mencionado.

Os candidatos vinculados a Fun¢do Publica devem apresentar
os seguintes documentos:

a) Copia do documento de identificacdo vélido (apresentacao
do original para confirmacao);

b) Cépia do documento comprovativo das habilitacdes acadé-
micas exigidas no presente aviso (apresentagio do original para
confirmagao);

¢) Copia da carta de conducio vélida (apresentagao do origi-
nal para confirmagao);

d) Documento comprovativo de 3 (trés) anos de experiéncia
profissional de condug@o de automdveis ligeiros, emitido pela
entidade patronal ou uma declaragao feita, sob compromisso de
honra, pelo préprio candidato, em que refira que possui a referi-
da experiéncia profissional;

e) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato, don-
de constem, detalhadamente, a habilitagao académica, formagao
profissional e experiéncia profissional, devendo a mesma ser
acompanhada dos documentos comprovativos do mencionado;

f) Os candidatos vinculados aos servigos publicos devem
ainda apresentar um registo biogréfico emitido pelo Servigo a
que pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcdo pu-
blica e a avaliacdo do desempenho relevante para apresentacio
a concurso; e

g) Os candidatos vinculados aos servigos ptiblicos ficam dis-
pensados da apresentac¢ao dos documentos referidos nas alineas
a), b) e f), se os mesmos ja se encontrarem arquivados nos res-
pectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser declara-
do expressamente tal facto na apresentacao da candidatura.
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3. Forma de admissdo e local

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
«Ficha de inscri¢ao em concurso», aprovada pelo Despacho do
Chefe de Executivo n.° 250/2011, devendo a mesma ser entre-
gue pessoalmente, conjuntamente com os documentos indicados
no nimero anterior, até ao termo do prazo fixado e durante as
horas normais de expediente, na sala 209, Sec¢do Administrati-
va da Direcgdo dos Servicos de Correios, no 2.° andar, Edificio
Sede da mesma Direcgao, sito no Largo do Senado, em Macau.

4. Contetido funcional

Cabe ao motorista de ligeiros conduzir, devidamente uni-
formizado, automéveis ligeiros para transporte de passagei-
ros, tendo em atencdo a seguranga e comodidade das viagens;
conduzir carrinhas com lotagdo até 9 lugares, transportando os
passageiros em servico ao local de destino, de que previamente
se informou: por o veiculo em funcionamento, manobrar o vo-
lante, engrenar as mudancas, accionar o travao, fazer os sinais
luminosos necessdrios a circulagdo; manter atengdo ao estado
da via, regular a velocidade, proceder as manobras necessarias,
tendo em conta a poténcia e o estado do veiculo, a circulacdo
de automdveis e pedes, as sinalizagdes de transito e dos agentes
da policia; observar, respeitar e cumprir as regras do cédigo da
estrada; auxiliar os passageiros na subida ou descida do veiculo
e colaborar na carga e descarga de bagagens ou outras merca-
dorias transportadas; assegurar o bom estado de funcionamen-
to e manutengao didria do veiculo, designadamente lavagem,
limpeza e verificagdo dos niveis de combustivel, dleos e dgua;
mudar pneus, quando necessario; levar o veiculo a vistoria pe-
riodicamente e a oficina quando necessita reparacdes; recolher
a viatura no respectivo parque de recolha, vigiando-a quando
estaciona em servigo; manter-se no seu posto de trabalho quan-
do houver acontecimentos extraordindrios que o justifiquem
e apoia os agentes da policia na coordenagdo das operagdes
necessdrias quando houver acidentes em servigo; pode colabo-
rar na expedi¢do de documentos, transportando-os aos locais
de destino e entregando-os aos destinatdrios e colaborar na
execugado de tarefas genéricas, exceptuando as que sejam mani-
festamente tipicas de outras areas ou para as quais no possua a
necessaria qualificaco.

5. Vencimento e regalias

O motorista de ligeiros, 1.° escaldo, vence pelo indice 150 da
tabela indicidria de vencimento constante do mapa 21 do anexo
I da Lei n.° 14/2009, e goza dos direitos e regalias dos trabalha-
dores em regime de contrato individual de trabalho da Direc¢ao
dos Servigos de Correios aprovados pelo Conselho de Adminis-
tragdo da DSC.

6. Método de selecgio

6.1 A selecg@o efectua-se mediante aplicagdo dos métodos de
seleccdo a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da se-
guinte forma:

a) Prova de conhecimentos
1.% fase: Prova tedrica de conhecimento: 25%;

Reveste a forma escrita e tem a duragdo maxima de 1 hora.
Os resultados obtidos na prova tedrica de conhecimentos sdao
classificados de 0 a 100, considerando-se excluidos € ndo sendo
admitidos a 2.* fase, os candidatos que obtenham classificacdo
inferior a 50 valores.
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2.% fase: Prova prética de conhecimentos: 25%;

Reveste a forma de prova de condugdo e tem a duracdo ma-
xima de 30 minutos. Os resultados obtidos na prova prética de
conhecimentos sdo classificados de 0 a 100, considerando-se
excluidos e ndo sendo admitidos aos métodos de aplicagdo pos-
teriores candidatos que obtenham classificagdo inferior a 50 va-
lores.

b) Entrevista profissional: 40%; e
¢) Analise curricular: 10%.

6.2 A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conhe-
cimentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio da fun-
¢do. A prova de conhecimentos tem natureza eliminatéria.

6.3 A entrevista profissional visa determinar e avaliar elemen-
tos de natureza profissional relacionados com a qualificagdo e
a experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de exi-
géncias da fung@o. Adopta-se a escala de 0 a 100, consideran-
do-se excluidos candidatos que obtenham classificagdo inferior
a 50 valores.

6.4 A anadlise curricular visa examinar a preparagdo do candi-
dato para o desempenho de determinada func¢do, ponderando
a habilitagdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formacao profissional complementar.

6.5 O candidato que falte ou desista de qualquer prova é au-
tomaticamente excluido, salvo o disposto no 6.1 ¢).

6.6 A classificacdo final resulta da média ponderada das clas-
sificacdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados, adoptan-
do-se a escala de 0 a 100 valores. Sdo considerados excluidos os
candidatos que nas provas eliminatérias ou na classificacao final
obtenham classificacdo inferior a 50 valores.

7. Programa das provas

O programa abrangerd as seguintes matérias:

7.1 Conhecimentos gerais de relacdes interpessoais;

7.2 Conhecimento sobre conducdo de automéveis ligeiros;
7.3 «Lei do Transito Rodovidrio», aprovada pela Lei n.° 3/2007;

7.4 «Arruamentos da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau», 2.% edicdo (Actualizacdo).

Durante a realizacdo da prova de conhecimentos, aos candi-
datos € proibido o uso de maquina calculadora ou outros equi-
pamentos electrénicos, bem como a consulta de outros livros e
documentos.

O local, a data e hora da realizagdo da prova de conhecimen-
tos constardo do aviso referente a lista definitiva.

8. Locais de afixacdo das listas

8.1 As listas provisorias e definitivas serdo afixadas no 2.° an-
dar, Edificio Sede da mesma Direccao, sito no Largo do Senado,
em Macau, e disponibilizadas no website desta Direc¢do dos
Servicos.

8.2 A lista classificativa final serd publicada no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau e afixada no 2.°
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andar, Edificio Sede da mesma Direccao, sito no Largo do Sena-
do, em Macau, e disponibilizadas no website desta Direccao dos
Servicos.

9. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos» e do Regulamento Administrativo n.® 23/2011
«Recrutamento, selec¢do e formacado para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos ptblicos».

10. Observagoes

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccdo de Dados Pessoais», da RAEM.

11. Composigao do juiri
O juri do concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: Wu Chou Kit, coordenador da drea de Aprovisio-
namento, Obras, Oficinas e Servicos Gerais.

Vogais efectivos: Lei Kuok Keong, adjunto-técnico especialista
(chefia funcional); e

Frpfiirie g Atk
Ho Chao Wa, adjunto-técnico especialista.
RFEE - Rt T 8 (BBEE) BB
Vogais suplentes: Mou Heng Lon, assistente técnico adminis-
SRR S A trativo especialista (chefia funcional); e
- Tong Wai Cheng, adjunto-técnico de 2.% classe.
ZE-=F A ANHREEE
Direccgao dos Servicos de Correios, aos 16 de Janeiro de 2013.
5 |EEH
EEE A Directora dos Servicos, Lau Wai Meng.
(BHETIEE R $9,001.00) (Custo desta publicagao $ 9 001,00)
W YEBRZS DIRECC[\O DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS
N
i Aniincio
R /CH = HEE14/2009983% 8 5 /\H J\H 5623/2011 5517 Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
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acesso, condicionado, documental, para o pessoal do quadro da
Direccao dos Servigos Meteorolégicos e Geofisicos, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009, de 3 de Agosto, e no «Recrutamen-
to, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», aprovado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto, para o preenchimento de um
lugar de adjunto-técnico (informatica) especialista principal, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico do quadro de pessoal da
Direccao dos Servicos Meteorolégicos e Geofisicos.

O aviso de abertura do referido concurso encontra-se afixado
no quadro de antncio da Direc¢ao dos Servicos Meteorolégicos
e Geofisicos, sita na Rampa do Observatorio, s/n, Taipa Grande,
Taipa, e publicado na internet destes Servigos e da Direcc@o dos
Servigos de Administragdo e Funcdo Publica. O prazo para a
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apresentacdo de candidaturas é de dez dias, a contar do primei-
ro dia util imediato ao da publicacdo do presente antincio no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servigos Meteorolégicos e Geofisicos, aos 15 de
Janeiro de 2013.

O Director dos Servigos, Fong Soi Kun.

(Custo desta publicagéo $ 1 194,00)
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GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DE INFRA-ESTRUTURAS

Antncio

Concurso piiblico para
«Empreitada de execugdo do aterro e construgdo do dique da

«Zona EI1» dos novos aterros urbanos»

1. Entidade que pde a obra a concurso: Gabinete para o De-
senvolvimento de Infra-estruturas.

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execugdo da obra: na zona maritima em frente a
Estrada de Pac On.

4. Objecto da empreitada: execucdo de aterro e construcdo de
dique.

5. Prazo méaximo de execugdo: 700 (setecentos) dias.

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas ¢ de noventa dias, a contar da data do acto publico
do concurso, prorrogével, nos termos previstos no programa do
concurso.

7.Tipo de empreitada: a empreitada é por preco global.

8. Condigdes de caracter profissional, técnico, econémico e
financeiro: os concorrentes devem apresentar documentos com-
provativos ou respectivas copias devidamente autenticadas, com
assinaturas reconhecidas notarialmente, relativas a execugdo de
obras semelhantes a da empreitada posta a concurso e de outras
obras previstas no programa do concurso, bem como relativa-
mente as restantes condi¢des previstas no mesmo programa.

9. Modalidade juridica de associa¢do que deve adoptar qual-
quer agrupamento de empresas a quem venha eventualmente a
ser adjudicada a empreitada: consércio externo nos termos pre-
vistos no Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 40/99/M,
de 3 de Agosto.

10. Caugéo proviséria: $ 16 000 000,00 (dezasseis milhdes de
patacas), a prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia
bancéria ou seguro-caugao aprovado nos termos legais.

11. Caucdo definitiva: 5% do preco total da adjudicacdo (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber em cada um dos
pagamentos parciais sao deduzidos 5% para garantia do contra-
to, para reforco da caugdo definitiva a prestar).

12. Preco base: nao ha.
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13. Condicdes de admissao:

Concorrentes estabelecidos em Macau: sdo admitidas as en-
tidades inscritas na DSSOPT para execugdo de obras, bem
como as que a data da sessdo publica de abertura das propostas
tenham requerido a sua inscri¢gdo ou renovacao; neste ultimo
caso a admissdo € condicionada a aprovacao da sua inscri¢do ou
renovagao;

Concorrentes ndo estabelecidos em Macau: sdo admitidas as
entidades com equivaléncia a inscricdo na DSSOPT para exe-
cucdo de obras, nos termos dos n.> 3 e 4 do artigo 63.° do
Decreto-Lei n.° 74/99/M, de 8 de Novembro, bem como as que
a data da sessdo publica de abertura das propostas tenham re-
querido a equivaléncia a inscrigdo; neste ultimo caso a admissao
¢ condicionada a aprovacdo da equivaléncia a inscricao.

14. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: sede do GDI, sita na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues,
Edificio Nam Kwong, 10.° andar;

Dia e hora limite: dia 11 de Abril de 2013, quinta-feira, até as
17,00 horas.

15. Local, dia e hora do acto publico:

Local: sede do GDI, sita na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues,
Edificio Nam Kwong, 10.° andar, sala de reunio;

Dia e hora: dia 12 de Abril de 2013, sexta-feira, pelas 9,30 horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar presen-
tes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos pre-
vistos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.” 74/99/M e para esclare-
cer as eventuais ddvidas relativas aos documentos apresentados
Nno CONcurso.

16. Local, hora e preco para obtencdo da copia e exame do
processo:

Local: sede do GDI, sita na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues,
Edificio Nam Kwong, 10.° andar;

Hora: horario de expediente;
Preco: $ 3 000,00 (trés mil patacas).

17. Critérios de apreciacdo de propostas e respectivos factores
de ponderagao:

Avaliagado técnica das propostas:

Critérios de Apreciacao Pesos atribuidos

Condigdes Profissionais e Técnicas

— Plano de trabalhos 25%

— Plano de fornecimento de areias 20%

— Equipamentos 8%

— Experiéncia em obras semelhantes 25%
Condic¢des Econdmicas e Financeiras

— Valor das obras concluidas 10%
Integridade e Honestidade 12%
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Critério de adjudicagdo: a adjudicagdo serd efectuada ao con-
corrente que tenha apresentado a proposta de mais baixo prego
de entre as propostas e que tenham obtido a pontuacao igual ou
superior a 65% (sessenta e cinco por cento) do total da pontua-
¢do na respectiva avaliacdo técnica.

18. Juncdo de esclarecimentos:

Os concorrentes poderdo comparecer na sede do GDI, sita
na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues, Edificio Nam Kwong, 10.°
andar, a partir de 15 de Marco de 2013, inclusive, e até a data li-
mite para a entrega das propostas, para tomar conhecimento de
eventuais esclarecimentos adicionais.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos 16
de Janeiro de 2013.

O Coordenador do Gabinete, Chan Hon Kit.

(Custo desta publicagdo $ 4 594,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL
Antncio

Faz-se publico que se acham abertos os concursos comuns, de
acesso, documentais, condicionados aos trabalhadores contra-
tados além do quadro da Direcgdo dos Servicos de Proteccdo
Ambiental, nos termos definidos na Lei n.® 14/2009 «Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos» e no Regu-
lamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento, selecgdo e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servi¢os
publicos», para as seguintes vagas:

I. Uma vaga de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior;

II. Uma vaga de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico;

III. Uma vaga de adjunto-técnico de 1.? classe, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico;

IV. Cinco vagas de fiscal técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, da
carreira de fiscal técnico.

Mais se informa que o aviso de abertura dos referidos concur-
sos se encontra afixado na Direccdo dos Servigos de Protec¢do
Ambiental, sita na Alameda Dr. Carlos D’Assumpcdo, n.os 393
a 437, Edificio «Dynasty Plaza», 10.° andar, Macau, e publicado
nas paginas electronicas da Direccdo dos Servicos de Protec-
¢do Ambiental e da Direc¢do dos Servicos de Administracio e
Funcédo Publica, com o prazo de dez dias para a apresentacdo
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Direcgdo dos Servigos de Protec¢do Ambiental, aos 18 de Ja-
neiro de 2013.

O Director dos Servigos, Cheong Sio Kei

(Custo desta publicacio $ 1 429,00)
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31° 0246 BFEMH o, 58.29
320 0693 BEHERH e 58.28
332 0644 BRIEIE e 58.23
34° 0039 BFTEFE e 58.11
35° 0 0369 JEEEMH ..o 57.97

GABINETE PARA AS INFRA-ESTRUTURAS

DE TRANSPORTES

Lista

Referéncia n.° GIT-Con-12-TA2

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de

ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento

de dois lugares de assistente técnico administrativo de 2.* classe,

1.° escaldo, area de oficial administrativo do grupo de pessoal

técnico de apoio, em regime de contrato além do quadro do

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aberto por

antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 28, I Série, de 11 de Julho de 2012:

A) Candidatos aprovados:

Lugar Recibon.°

1.°

2.°

3.°

4.°

5.°

6.°

7.°

8.°

9.
10.°
11.°
12.°
13.°
14.°
15.°
16.°
17.°
18.°
19.°
20.°
21.°
22.°
23.°
24.°
25.°
26.°
27.°
28.°
29.°
30.°
31.°
32.°
33.°
34.°
35.°

0374
0217
0100
0380
0456
0457
0169
0222
0727
0504
0113
0514
0613
0139
0721
0199
0427
0269
0255
0739
0530
0084
0270
0207
0011
0348
0501
0573
0155
0730
0246
0693
0644
0039
0369

Nome em portugués valores
Chan Ka Kan........ccccceeevveeeeeveeneennen. 76,00
Lo Weng Kam........ccccevvveeinnuenenne. 74,65
Lei Sok Kuan........cceeeeeeeecvecieniennenns 72,88
Chan Choi Man..........cccceeevevevenneen. 71,76
Ng Ka Kam
Hoi Keng Kei ..c.cooveeeenneccninicenne. 70,32
Chan Hoi Chun........cccceeevveeveennen. 69,33
Sou Keng Pan......cccceeveenicincnncnene 69,00
Wu Weng Hong....cocoeveivinccncne. 67,44
Kan Pui Leng
Lo KaMan......ccooeeniniiniiiinene
Kam Lai In...occvvniiinncccecnne,
Ho Puileng ......ccocoeeeciiccccnnes
Lou Kuai Fong........ccccvveeenneenne. 61,58
Ng Mio Leng
SiTou Ieng......ccoeovecinencencniicnene
Ieong In Fong
Ku Hong Nin...ccocvveeinnecinnenenne.
Chou Hoi L...cviiiicicccccee
Che Wai Leng
Lam Lai Seong.....ccccccoeeueuccccucnnns 59,93
Lam Weng Ian.....c.cccoceeecnicncnnenne 59,86
Tan Hio Cheng......ccccocevvininncnncnene 59,28
Lam Sut Teng.......coceevveveencnincnnenne 59,25

Leong I Kei
Leong Sok San .......cccceveevnnencnne.
WulnLan......cooiiiniee

Leong Mei Fong....
Teong Fu Meng......cccoceveenecincnncncne
Kuan Chi Long......ccccecevevenenivcncnene
Lai MeiTeng....c.coceevecevvrevecennuenenne.
Cheang Chi Veng ........cccoeeevevininnne
Chao Wai Han
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36.° 0486 ZEZZM oo, 57.86
372 0125 BB e 57.73
38° 0239 EZEHMIH oo 57.52
390 0332 UBEEPH e, 57.33
40.° 0713 BHEFED oo, 56.80
41.° 0030  UBENZE e 56.78
42° 0343 FEHHEL oo 56.43
43° 0689  ZEEFLF e 56.33
44.° 0086 BT .o 56.18
45° 0802 ERZEE ..o 56.13
46.° 0198  BFFKEF oo 56.02
47° 0439 BPIREE oo 55.97
48.° 0795 FEFEM .o 55.68
49.° 0055 EEHMPE e 55.55
500 0550 FEEEIE ..o 55.43
51 0083  EEHEHMT ..ooveeveeeeeeeeeeee e 55.18
522 0158 BB oo 54.99
53° 0320 FEEES e 54.75
54° 0085  FBEFEML .o 54.67
55° 0064  EETLIE oo 54.42
56.° 0417 BRI ..o, 54.12
57° 0627  THLEH o 54.03
58° 0646 TEDI e, 54.00
592 0706 BHEEE .o 53.61
60.° 0175 BABEEE oo 53.57
61.° 0412 B oo 53.43
62.° 0698  FETERE oo, 53.11
63.° 0708 ZREBIA oo 52.82
64.° 0134 BEHIZS oo 52.62
65° 0044  FEEEE e, 52.50
66.° 0248 EEE e 52.33
67.° 0761 FEREEE s 52.25
68.° 0292  BRIBE ..o 51.38
69.° 0801 FEHZERR oo 50.00
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Lugar Recibo n.° Nome em portugués valores
36.° 0486  Choi Choi Na.....ccceeuvuvueueriiiicninnne 57,86
37.° 0125  Kuong Chon Iong .......cccccveevvcnncaene 57,73
38.° 0239 Choi KaTong .....ccceeeveviecneencnene 57,52
39.° 0332 Fung Shiao Ming........c.ccceceevevruencncne. 57,33
40.° 0713  Kuan Cheng I ....cccccoecenviiiininncncnnne. 56,80
41.° 0030  Fong Kai Hou......cccccoovvririiinnns 56,78
42.° 0343  Wong San Fong .........ccccccovviinnncnne 56,43
43.° 0689  LeilFan...ccovmeiccnnccncnireccnnes 56,33
44.° 0086  Leong Nim Chi.....cccccceeuvicciicnnes 56,18
45.° 0802  Leong On Kei....cocoeueenireererenerecncnene 56,13
46.° 0198  Cheng Weng Si....cccoecevevveenecrnennne 56,02
47.° 0439  Chiang Pui Man ....c..ccccceeeeniinennne 55,97
48.° 0795  Tam Weng I 55,68
49.° 0055  Wong Chong I ......ccooovvuiiiiinnnnes 55,55
50.° 0550  Wong Wai Ieng.......ccccccvivcinnnnee 5543
51.° 0083  Wong Un San ......cccoeceevicccncnnee 55,18
52.° 0158  Lao Lai Kuan.......ccccceevevvevevenennenne. 54,99
53.° 0320 U Kuai Leng.... 54,75
54.° 0085 Pun KaMan......cccoevvieeeieeeeeenieenns 54,67
55.° 0064  Wong Kong Wai .......ccecevveeriincnnnne 54,42
56.° 0417 Lau Chan Fai....cccoceevvevveciecieieienens 54,12
57.° 0627  Teng Hoi Kei....ooooovuviieiicciinnes 54,03
58.° 0646  Leong Sio Peng e 54,00
59.° 0706 ~ Chan Wai Cheng........ccccoooccuvrnncee 53,61
60.° 0175  VuFongI....iiiiine 53,57
61.° 0412 Ng Choi Hong ......ccccoceeueicccicnnne 5343
62.° 0698 Tong Sao Lai....ccccceveeeeneencnrcnene. 53,11
63.° 0708  Lai ChonI 52,82
64.° 0134  NgLao Iong.....cccceeecenvecinnvncncnne. 52,62
65.° 0044  Wong Ka In......cccooviiiiiicinnnnns 52,50
66.° 0248 To Chan Chan........cccceevecvevievieniennens 52,33
67.° 0761  Ma Chi Fong 52,25
68.° 0292 Leong Grace . 5138
69.° 0801 Tam Wang Chin........cccccevveennnnenne 50,00
Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos»:

Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos: 367
candidatos;

Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: 11 can-
didatos.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccido e formagado para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos»:

Excluidos por terem obtido classificacao da prova de conheci-
mento inferior a 50 valores: 348 candidatos;

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formacado para efeitos de
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acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candidatos
excluidos podem interpor recurso da presente lista, no prazo
de dez dias tteis, a contar da data da sua publicagdo no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau, para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 8 de Janeiro de 2013).

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 3 de Ja-
neiro de 2013.

O Jdri:

Presidente: Iong Ho Keli, Gloria, técnica superior principal.
Voguais efectivas: Cheong Lai In, técnica de 2.7 classe; e

Loi Weng U, Estela, técnica superior de 2.” classe.

(Custo desta publicagdo $ 4 965,00)

Anuncio

Torna-se publico que se encontra afixado, no Gabinete para
as Infra-estruturas de Transportes (GIT), sito na Rua do Dr.
Pedro José Lobo, Edif. Banco Luso Internacional, n.°s 1-3, 26.°
andar, Macau, e publicado nos sitios da internet do GIT e da
Direccao dos Servicos de Administragdo e Funcao Publica, o
aviso referente a abertura do concurso comum, documental,
de acesso, condicionado aos trabalhadores do GIT, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servicos publicos» e no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», para o preen-
chimento de uma vaga de técnico superior de 1.” classe, 1.° esca-
lao, da carreira de técnico superior, provido em regime de con-
trato além do quadro do pessoal do GIT, com dez dias de prazo
para a apresentacao de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicagdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 17 de
Janeiro de 2013.

O Coordenador do Gabinete, Lei Chan Tong.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Avisos
(Referéncia n.” 001/ATA/CON/DSAT/2013)
Faz-se publico que, por despachos do Ex.m Senhor Secretario

para os Transportes e Obras Publicas, de 16 de Margo, de 8 de
Maio e de 1 de Novembro de 2012, se acha aberto o concurso
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comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servigos publicos) e no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para o preen-
chimento de onze lugares de assistente técnico administrativo
de 2.7 classe, 1.° escaldo area de oficial administrativo, em regi-
me de contrato além do quadro da carreira de assistente técnico
administrativo da Direc¢ao dos Servigos para os Assuntos de
Tréfego.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢do de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagao de
candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publi-
cacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.

A validade do presente concurso é de um ano, a contar da
data da publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que preencham os
seguintes requisitos:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de fun-
¢Oes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo 10.°
do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, vigente;

¢) Estejam habilitados com o ensino secunddrio geral.

3. Forma e local de apresentagdo de candidaturas e os elemen-
tos e documentos que a devem acompanhar

3.1 A candidatura é formalizada mediante a apresentagdo
de requerimento, em impresso a que se refere o artigo 11.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (o impresso pode ser
comprado ou descarregado da pagina electrénica da Imprensa
Oficial), e entregue pessoalmente, dentro do prazo fixado e du-
rante o horario de expediente, na Divisdo de Relagdes Publicas
da Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, sita na
Estrada de D. Maria II, n.° 33, 6.° andar, Macau.

3.2 Documentos que a devem acompanhar:

a) Cépia do documento de identificacéo, valido (exige-se a
exibigdo do respectivo original para efeitos de autentica¢io);

b) Cépias de documentos comprovativos das habilitagoes
académicas exigidas no presente aviso (exige-se a exibicdo do
respectivo original para efeitos de autenticagdo);

¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato (re-
digida em lingua portuguesa ou em lingua chinesa);

d) Os candidatos vinculados aos servigos publicos devem
ainda apresentar um registo biografico emitido pelo servico a
que pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungao pu-
blica e a avaliacdo do desempenho relevante para apresentagao
a concurso;
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e) Copias de documentos comprovativos da respectiva expe-
riéncia profissional (caso haja) (exige-se a exibi¢do do respec-
tivo original para efeitos de autenticago);

f) Copias de documentos comprovativos de conhecimentos
linguisticos (caso haja) (exige-se a exibi¢do do respectivo origi-
nal para efeitos de autenticagio);

g) Copias de documentos comprovativos de formacao pro-
fissional (caso haja) (exige-se a exibi¢cdo do respectivo original
para efeitos de autenticagdo).

Os candidatos vinculados aos servicos ptblicos ficam dispen-
sados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas
a), b) e d), se os mesmos jd se encontrarem arquivados nos res-
pectivos processos individuais, devendo ser declarado expressa-
mente tal facto na apresentacdo da candidatura.

3.3 No requerimento de admissdo, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, em que ird prestar as provas.

4. Caracterizagdo genérica do contetido funcional

Funcdes de natureza executiva de aplicagao técnica com base
no estabelecimento ou adaptacdo de métodos e processos, en-
quadrados em instrugdes gerais e procedimentos bem definidos,
ou executa tarefas com certo grau de complexidade, relativas a
uma ou mais dreas de actividade administrativa, designadamen-
te contabilidade, pessoal, economato e patriménio, arquivo e
expediente, requerendo habilitacdo literdria de nivel do ensino
secunddrio geral.

5. Conteiido funcional

Executa todas as tarefas relacionadas com a actividade admi-
nistrativa, podendo compreender uma ou mais areas funcionais,
assegurando o funcionamento dos érgdos incumbidos da pres-
tacdo de bens e servicos: na drea de pessoal executa todo o ex-
pediente e desenvolve todos os procedimentos burocraticos ne-
cessdrios a tramitacdo dos processos de nomeagdes de pessoal,
pedidos de exoneragdo, concessdo de abonos por falecimento,
emissdo de cartdes de beneficidrio de assisténcia médica dos
funcionadrios, requerimento do subsidio de familia, concessiao
do subsidio de residéncia, atribuicdo do prémio de antiguidade,
verificacdo da assiduidade dos funcionadrios, cdlculo de tempo
de servico, listas de antiguidade, atribuicdo da classificagdao de
servico, mapas de férias, controlo e registo de faltas, autorizacdo
de licengas, apresentacdo de funciondrios a junta médica, apo-
sentagdo; na darea de contabilidade executa os calculos relativos
a propostas orcamentais, efectua o controlo das despesas cor-
rentes, executa os procedimentos relativos a cobrangas de acor-
do com a tabela de receitas, aquisicdes e despesas com pessoal,
nomeadamente remuneragdes, abonos e descontos, na drea de
expediente executa os procedimentos relativos a entrada, enca-
minhamento e expedi¢do de toda a correspondéncia; na drea de
arquivo procede a organizacdo e classificacdo dos documentos,
zela pela conservacdo do material em arquivo e efectua o con-
trolo interno do fluxo dos documentos; na drea de patrimoénio
procede a classificacdo de bens e executa tarefas relativas ao
aprovisionamento, efectuando o controlo e gestdo do material
de consumo; na drea de processamento de texto/dactilografia
produz documentos diversos digitando-os e imprimindo-lhes a
apresentacdo estética adequada; na area de atendimento do pu-
blico acolhe e satisfaz as solicitagoes apresentadas pelos utentes
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prestando as informacdes se relacionadas com a sua drea de ac-
tividade ou encaminhando para os respectivos destinos os casos
cuja solugdo ultrapassa o seu &mbito de competéncia.

6. Vencimento, direitos e regalias

O assistente técnico administrativo de 2.% classe, 1.° escaldo,
vence pelo indice 195 da tabela indicidria de vencimentos, cons-
tante do nivel 3 do Mapa 2 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 (Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos) e usufrui
dos direitos e regalias previstos no regime geral da Fungao Pu-
blica.

7. Forma de provimento

Contrato além do quadro, precedido de contrato de assalaria-
mento de seis meses, como periodo experimental.

8. Métodos de selec¢io
8.1 Sdo métodos de selecc@o os seguintes:

a) 1.° método — Prova de conhecimentos, sob a forma de
prova escrita com a dura¢io méaxima de 3 (trés) horas e com ca-
racter eliminatdrio;

b) 2.° método — Entrevista profissional, com caracter elimi-
natorio;

¢) 3.° método — Andlise curricular.
8.2 Objectivos dos métodos de selecgdo:

A prova de conhecimentos avalia o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de determinada
funcao.

A entrevista profissional determina e avalia elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigéncias
da funcgao.

A andlise curricular examina a preparacdo do candidato para
o desempenho de determinada funcao, ponderando a habili-
tacdo académica e profissional, a qualificagdo e experiéncia pro-
fissionais, os trabalhos realizados e a formacao profissional com-
plementar.

9. Sistema de classifica¢do

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selec¢ao
sdo classificados de 0 a 100 valores.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias ou na classificacio final obtenham classificacdo inferior
a 50 valores.

Os resultados, dos candidatos excluidos ou néo, serdo publica-
dos em lista classificativa. Os candidatos aprovados serdo con-
vocados para participarem no método de seleccao seguinte.

10. Classificagdo final

A classificagdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacdes obtidas nos métodos de selecg@o utilizados, da seguinte
forma:

Prova de conhecimentos: 50%:;
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Entrevista profissional: 35%;
Andlise curricular: 15%.
11. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011
(Recrutamento, seleccio e formacgao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos).

12. Programa das provas
O programa abrange as seguintes matérias:

a) Lei Basica da Regiao Administrativa Especial de Macau da
Republica Popular da China;

b) Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M;

¢) Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, com a nova re-
daccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M;

d) Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;

e) Regulamento Administrativo n.° 23/2011 — Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos;

f) Lei n.° 8/2004 — Principios relativos a avaliacdo do desem-
penho dos trabalhadores da Administracao Publica;

g) Regulamento Administrativo n.® 31/2004 — Regime geral
de avaliagdo do desempenho dos trabalhadores da Administra-
cdo Publica;

h) Lei n.° 2/2011 — Regime do prémio de antiguidade e dos
subsidios de residéncia e de familia;

i) Regulamento Administrativo n.° 3/2008 — Organizagao e
funcionamento da Direc¢do dos Servigos para os Assuntos de
Tréafego;

j) Ordem Executiva n.° 45/2010;

k) Actualidades gerais;

) Conhecimentos gerais da sociedade;
m) Capacidade de redacgao.

Na prova de conhecimentos (prova escrita), os candidatos po-
dem consultar apenas a legislagdo indicada no programa e sem
anotagdes nem exemplos.

A divulgagdo do local, data e hora da realizacido da prova de
conhecimentos serd feita juntamente com a publicagdo da lista
definitiva.

13. Publicagado de listas

As listas provisdrias, definitivas e classificativas serdo afi-
xadas na Area de Atendimento da Direccdo dos Servicos para
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os Assuntos de Trafego (DSAT), sita na Estrada de D. Maria
I1, n.° 33, r/c, Macau, bem como disponibilizadas na pégina elec-
tronica da DSAT (http://www.dsat.gov.mo).

14. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos) e do Regulamento Administrativo n.® 23/2011
(Recrutamento, selec¢do e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos).

15. Observacoes

Os dados apresentados pelos candidatos serdo utilizados ape-
nas neste recrutamento e o seu tratamento sera feito conforme
a Lein.° 8/2005.

16. Constitui¢do do juiri
O juri é composto por:

Presidente: Chan Ka Chon Paulo, chefia funcional (técnico
superior de 1.% classe).

Vogais efectivos: Lei Ka I, chefia funcional (técnica de 2.* clas-
se); e

Ip Kam Po, adjunto-técnico de 2.? classe.
Vogais suplentes: Leung Miu Yi, adjunto-técnico especialista; e
Leung Tao Tat, técnico superior de 2.7 classe.

Direcgdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 15 de
Janeiro de 2013.

O Director dos Servigos, Wong Wan.

(Custo desta publicagio $ 10 292,00)

(Referéncia n.° 002/T/CON/DSAT/2013)

Faz-se publico que, por despachos do Ex.m° Senhor Secretario
para os Transportes e Obras Publicas, de 7 de Fevereiro, de 12
de Marco e de 16 de Abril de 2012, se acha aberto o concurso
comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servicos publicos) e no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para o pre-
enchimento de trés lugares de técnico de 2.* classe, 1.° escaldo,
area de gestao de trafego terrestre, em regime de contrato além
do quadro da carreira de técnico da Direcgdo dos Servicos para
os Assuntos de Trafego.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
cdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacio de
candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da publi-
cacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.
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A validade do presente concurso é de um ano, a contar da
data da publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que preencham os
seguintes requisitos:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau,

b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de fun-
¢oes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo 10.°
do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, vigente;

¢) Estejam habilitados com curso superior de gestao de trafe-
g0, de engenharia de trafego ou de engenharia civil.

3. Forma e local de apresentacdo de candidaturas e os elemen-
tos e documentos que a devem acompanhar

3.1 A candidatura é formalizada mediante a apresentagdo
de requerimento, em impresso a que se refere o artigo 11.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (o impresso pode ser
comprado ou descarregado da pégina electrénica da Imprensa
Oficial), e entregue pessoalmente, dentro do prazo fixado e du-
rante o horario de expediente, na Divisdo de Relagdes Publicas
da Direc¢ao dos Servigos para os Assuntos de Trafego, sita na
Estrada de D. Maria II, n.° 33, 6.° andar, Macau.

3.2 Documentos que a devem acompanhar:

a) Cépia do documento de identificagao, vélido (exige-se a
exibi¢do do respectivo original para efeitos de autenticagio);

b) Cépias de documentos comprovativos das habilitagdes aca-
démicas exigidas no presente aviso (exige-se a exibi¢do do res-
pectivo original para efeitos de autenticaco);

¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato (re-
digida em lingua portuguesa ou em lingua chinesa);

d) Os candidatos vinculados aos servigos publicos devem
ainda apresentar um registo biogréfico emitido pelo servigo a
que pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungédo pu-
blica e a avaliacdo do desempenho relevante para apresentacdo
a concurso;

e) Copias de documentos comprovativos da respectiva expe-
riéncia profissional (caso haja) (exige-se a exibicao do respecti-
vo original para efeitos de autenticagio);

f) Cépias de documentos comprovativos de conhecimentos
linguisticos (caso haja) (exige-se a exibi¢do do respectivo origi-
nal para efeitos de autenticagdo);

g) Copias de documentos comprovativos de formagao pro-
fissional (caso haja) (exige-se a exibi¢do do respectivo original
para efeitos de autenticagio).

Os candidatos vinculados aos servicos publicos ficam dispen-
sados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas
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a), b) e d), se os mesmos ja se encontrarem arquivados nos res-
pectivos processos individuais, devendo ser declarado expressa-
mente tal facto na apresentacdo da candidatura.

3.3 No requerimento de admissdo, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, em que ird prestar as provas.

4. Caracterizagdo genérica do contetido funcional

Funcdes de estudo e aplicagdo de métodos e processos de na-
tureza técnica, com autonomia e responsabilidade, enquadradas
em planificacdo estabelecida, requerendo uma especializacao
e conhecimentos profissionais adquiridos através de um curso
superior.

5. Contetido funcional

Estuda, adapta ou aplica métodos e processos técnico-cienti-
ficos, elaborando estudos, concebendo e desenvolvendo projec-
tos, emitindo pareceres e participando em reunides e grupos de
trabalho de cardcter departamental e interdepartamental, tendo
em vista preparar a tomada de decisdo superior sobre medidas
de politica e gestdo na drea de gestdo de trafego terrestre. As
principais funcdes a desempenhar sio:

1) participar em estudos e conceber desvios de transito;

2) realizar andlises de viabilidade e emitir pareceres sobre
empreendimentos e actividades;

3) assistir a reunides de coordenacio;

4) prestar assisténcia no tratamento de incidentes imprevistos
de trafego;

5) realizar fiscalizacdo de infrac¢des de trafego, bem como,
participar em estudos e aperfeigoar os procedimentos de trata-
mento de fiscalizacio;

6) participar no planeamento e execucdo dos trabalhos de fis-
calizagdo das novas normas de combustiveis para veiculos.

6. Vencimento, direitos e regalias

O técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 350 da ta-
bela indiciaria de vencimentos, constante do nivel 5 do Mapa 2
do Anexo I da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servigos publicos) e usufrui dos direitos e regalias
previstos no regime geral da Fungdo Publica.

7. Forma de provimento

Contrato além do quadro, precedido de contrato de assalaria-
mento de seis meses, como periodo experimental.

8. Métodos de seleccio
8.1 Sao métodos de seleccdo os seguintes:

a) 1.° método — Prova de conhecimentos, sob a forma de
prova escrita com a dura¢ao maxima de 3 (trés) horas e com ca-
racter eliminatorio;

b) 2.° método — Entrevista profissional, com caracter elimi-
natorio;

¢) 3.° método — Andlise curricular.
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8.2 Objectivos dos métodos de selecgao:

A prova de conhecimentos avalia o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de determinada
funcao.

A entrevista profissional determina e avalia elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificacio e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigéncias
da funcao.

A andlise curricular examina a preparacao do candidato para
o desempenho de determinada funcio, ponderando a habilita-
¢do académica e profissional, a qualificacdo e experiéncia pro-
fissionais, os trabalhos realizados e a formacao profissional com-
plementar.

9. Sistema de classificagdo

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selec¢ao
sdo classificados de 0 a 100 valores.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias ou na classificacdo final obtenham classifica¢do inferior
a 50 valores.

Os resultados, dos candidatos excluidos ou ndo, serdo publica-
dos em lista classificativa. Os candidatos aprovados serdo con-
vocados para participarem no método de seleccdo seguinte.

10. Classificagado final

A classificagdo final resulta da média ponderada das classifi-
cagdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados, da seguinte
forma:

Prova de conhecimentos: 50%;
Entrevista profissional: 30%;
Analise curricular: 20%.

11. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdao
ordenados, de acordo com as condicdes de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011
(Recrutamento, seleccdo e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos).

12. Programa das provas
O programa abrange as seguintes matérias:

a) Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau da
Republica Popular da China;

b) Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M;

c¢) Estatuto dos Trabalhadores da Administracido Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, com a nova re-
daccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M;

d) Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;



N.24—23-1-2013

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I1 SERIE 845

e) F23201153 T BUER (A A BRYHEE - B
B2

Bk

£) H2/20118FFEE (EEHRE - 7R L R 5 E L H
Y

g) H3/20085F T HUE (A S5 Ry HIAH RS BGEE )

h) 5845201098 B %

i) 55320075k %8 CEEEASHEE)

§) ARG - (5SS I, -

EEEE (D I - B N2 B LS L # E N
EESOR - HRSCRNASGENT A (T RE AR R # B -

IR SRS~ H R R R AT X 4 BRI B A

IRRVATE: i

WRIRE AL B R E A B R A A B R PR P S  a H
BER33M T OB E B RS EE - 6 F R LR AR
H - (http://www.dsat.gov.mo )

4. SEHEB -

ABAEHHE14/200950 k0 (AF N BBERIE) KB
23201 15RFTBUER (AF N BRIFEIG « BE R B USRI M

Fepe

Y ©

15. FE5E

HE AR ZER I UEARERIEB S - FTERZNE
FHRF 2 B BE8/2005 57 A B R e AT R 2L
16. HiEAZ B AU AL
HEAZ S B T VIR B AR -
T RE =EEE
EERE - —FEhiiiE RER
BB EE (ZEFEmEe)  EE
EMZEE  BEEE (—FahdiE) BER
WBEE (ZEFEakidns) RERE
“E-=F AT HHRGEES R
R EE

(RBIHETIEE MR $9,412.00)

e) Regulamento Administrativo n.° 23/2011 — Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos;

f) Lei n.° 2/2011 — Regime do prémio de antiguidade e dos
subsidios de residéncia e de familia;

g) Regulamento Administrativo n.° 3/2008 — Organizagdo e
funcionamento da Direc¢ao dos Servigos para os Assuntos de
Tréfego;

h) Ordem Executiva n.° 45/2010;
i) Lei n.° 3/2007 — Lei do Transito Rodoviario;

j) Conhecimentos profissionais em gestao de trafego, em ges-
tao de informacao, etc.

Na prova de conhecimentos (prova escrita), os candidatos po-
dem consultar apenas a legislacao indicada no programa e sem
anotacoes nem exemplos.

A divulgagdo do local, data e hora da realizacdo da prova de
conhecimentos serd feita juntamente com a publicacdo da lista
definitiva.

13. Publicagao de listas

As listas provisodrias, definitivas e classificativas serdo afixa-
das na Area de Atendimento da Direc¢do dos Servigos para
os Assuntos de Trafego (DSAT), sita na Estrada de D. Maria
I1, n.° 33, r/c, Macau, bem como disponibilizadas na pagina
electrénica da DSAT (http:/www.dsat.gov.mo).

14. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos) e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgio e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos ptiblicos).

15. Observagoes

Os dados apresentados pelos candidatos serdo utilizados ape-
nas neste recrutamento e o seu tratamento sera feito conforme
a Lei n.° 8/2005.

16. Constitui¢ao do juri

O jtri é composto por:

Presidente: Mok Soi Tou, chefe de divisao.

Vogais efectivos: Leong Hei Ian, técnica superior de 1.% classe; e

Choi Man Cheng, chefia funcional (técnico superior de 2.*
classe).

Vogais suplentes: Chan Ka Chon Paulo, chefia funcional (téc-
nico superior de 1.% classe); e

Leong Kei Yiu, chefia funcional (técnico superior de 2.% classe).

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 15 de
Janeiro de 2013.

O Director dos Servigos, Wong Wan.

(Custo desta publicagdo $ 9 412,00)
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(RBIETIEE Ry $783.00)

MONTEPIO GERAL DE MACAU

Edito de 30 dias

Faz-se publico que tendo Isidro do Rosario, Rosa da Amada,
requerido a pensdo de familia deixada pelo seu conjuge, Do
Rosério, Luiz Gonzaga, que foi guarda do Corpo de Policia de
Seguranga Ptblica e sécio n.° 2337 deste Montepio, falecido em
15 de Maio de 2012, devem todos os que se julgam com direito a
percep¢do da mesma pensao requerer a este Montepio Geral de
Macau, no prazo de trinta dias, a contar da data da publicacdo
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau, a fim de deduzirem os seus direitos, pois que ndo havendo
impugnacio, serd resolvida a pretensdo da requerente, findo que
seja esse prazo.

Montepio Geral de Macau, aos 15 de Janeiro de 2013.

A Presidente do Conselho de Administragdo, Maria de Fatima
Salvador dos Santos Ferreira.

(Custo desta publicagio $ 783,00)
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Esta conforme.

Segundo Cartdrio Notarial de Macau, aos
dez de Janeiro de dois mil e treze. — A Aju-
dante, Wong Wai Wa.

CRIETEZ I $989.00)
(Custo desta publicacdo $ 989,00)
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Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial de Macau, aos
dez de Janeiro de dois mil e treze. — A Aju-
dante, Wong Wai Wa.

GRIETIE# I Es $2,085.00)
(Custo desta publicacio $ 2 085,00)
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Segundo Cartdrio Notarial de Macau, aos
onze de Janeiro de dois mil e treze. — A
Ajudante, Wong Wai Wa.
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A REIR
Foledk -
JEAPHR 10,030,545,831.35
fRa8 BB R R (5 T7) 84,026,097.10
fE AR (1 77) 27,408,290.92
RERER(ETT) S
FUR(ET7)
PR (& 77)
R R IR AR
fERLR

10,517,026.31

19,651,271.80

14,527,359.19

287,224,258.83

143,144,171.96

10,030,545,831.35
84,026,097.10
27,408,290.92

HAb AR

2,492,420,949.87

2,492,420,949.87

s 18,397,311,047.03

18,397,311,047.03

EHREA
R

CGRIETIE# M E $2,140.00)
(Custo desta publicacio $ 2 140,00)

é
1

bW &

Imprensa Oficial

1 & 1& $191.00
PRECO DESTE NUMERO $191,00
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