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Segundo Cartério Notarial de Macau, aos
vinte e trés de Abril de dois mil e doze. —
O Ajudante, Leong Kam Chio.
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CARTORIO PRIVADO
MACAU

= BB

CERTIFICADO

Que foi extraida neste Cartério do acto
de constituicdo da associacdo denominada,
em portugués «Associacdo dos Escancdes
de Macau», em chinés “JE[IERTHE” e

em inglés «Macau Sommelier Association»,

exarada de folhas catorze a vinte e quatro
do Mago ntimero um barra dois mil e doze
barra ASS.

ESTATUTOS
DA
ASSOCIACAO DOS ESCANCOES
DE MACAU

CAPITULO I
Denominacio, natureza, sede e fins
Artigo primeiro

(Denominacao e natureza)

Um. A associacdo adopta a denominacao,

em portugués, Associacdo dos Escancdes
de Macau, em chinés, B EIHIFHE e, em
inglés, Macau Sommelier Association.

Dois. A Associacdo é uma pessoa colec-

tiva de direito privado, sem fins lucrativos,

dotada de personalidade juridica, que re-
presenta os interesses profissionais dos
Escancdes («Sommeliers») e se rege pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplica-
vel na Regido Administrativa Especial de
Macau, doravante designada por RAEM.

Trés. A Associagdo durard por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da sua constituicao.

Artigo segundo
(Sede)

Um. A Associacdo tem a sede em Macau,
na Rua de Paris, n.° 96, Edificio Jardim Fu
Tat, Bloco 1, 14.° andar «S» e exerce a sua
actividade em toda a RAEM.

Dois. A sede da Associag@o podera ser
transferida, por deliberagdo do Conselho
Executivo Permanente, para qualquer outro
local, na RAEM, podendo ser criadas dele-
gacdes ou outras formas de representacao
em qualquer outro local.

Artigo terceiro
(Fins)
A Associacdo tem por fins:

a) Promover, defender, valorizar e pro-
piciar o desenvolvimento profissional da
classe profissional de Escangdes («Somme-
liers»);

b) Promover e apoiar a valorizagido dos
conhecimentos dos seus associados estabe-
lecendo um quadro de formacédo profissio-
nal continuo através de acgdes de formagéo,
cursos e semindrios técnicos;

¢) Promover a troca e actualizagio cons-
tante de informacdo indispensdvel a uma
profissdo que necessita de uma permanente
adaptacdo e actualizacdo de conhecimentos
em relacdo as novas técnicas e tendéncias
de gosto dentro da complexa industria dos
vinhos;

d) Impulsionar o desenvolvimento da
industria de vinho local promovendo o co-
nhecimento e o consumo de vinho e bebi-
das alcodlicas, colocando énfase na quali-
dade de servico, na educagdo e na combi-
na¢do dos vinhos com a gastronomia local
e internacional, e actuando directamente
na preparagdo profissional dos Escancdes
(«Sommeliers») no sentido de se tornar um
veiculo primordial no aprofundar de co-
nhecimentos acerca do panorama vinicola
internacional;

e) Actuar como forte pélo dinamizador
do incremento da qualidade de servico no
sector hoteleiro e da restauragdo, contri-
buindo para que a RAEM se torne num
centro regional de exceléncia no sector dos
vinhos e bebidas alcodlicas; e

f) Actuar como pdlo dinamizador do co-
nhecimento dos vinhos junto da populacao
da RAEM, promovendo uma cultura de
consumo moderado e responsavel do vinho,
destacando as suas propriedades benéficas
para a saude e a sua potencialidade como
parte integrante de uma dieta e estilo de
vida saudaveis, difundindo também os efei-
tos nefastos que o consumo excessivo de
dlcool pode acarretar para a satide mental
e fisica do ser humano, como forma de pre-
veng¢do do alcoolismo.

Artigo quarto
(Iniciativas e actividades)

A prossecucdo dos fins enunciados no ar-
tigo anterior deve apoiar-se em actividades
e acgdes que assentem na educac@o, promo-
¢do e participacdo, nomeadamente:

a) Na organizagio de accdes de formagio,
com regularidade, que permitam aos Escan-
¢oes («Sommeliers») da RAEM aprofundar
os seus conhecimentos com vista a sua va-
lorizagdo profissional, ao aperfeicoamento
continuo do servi¢o de vinho na inddstria
local e a sua participacdo em certames in-
ternacionais;

b) Estabelecendo o contacto directo e
regular dos seus associados com os vinhos
de qualidade e com os seus produtores e
distribuidores das diversas regides vinicolas
do mundo;

¢) Realizando exposicdes, visitas de estu-
do, provas de vinhos, convivios e outras
iniciativas de caracter social, formativo e
cultural;
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d) Premiando e distinguindo Escangdes
(«Sommeliers»), produtores e distribuido-
res de vinho e homenageando as entidades
individuais ou colectivas que tenham dado
o seu concurso relevante em prol do desen-
volvimento da associacdo e da profissao;

e) Estabelecendo o intercambio com ou-
tras organizagdes congéneres do estrangei-
ro;

/) Editando e divulgando textos, mono-
grafias, estudos e demais trabalhos sobre os
vinhos e outros temas de interesse para os
associados, pontualmente ou com carécter
periddico;

g) Fazendo publicar artigos de investiga-
¢do e divulgacdo nos meios de comunicagdo
social local e internacional;

h) Promovendo ou organizando feiras,
mostras, encontros e Concursos;

i) Colaborando com as entidades publi-
cas e privadas, nomeadamente a industria
da restauracio no sentido da elaboracao de
estratégias que permitam a RAEM tornar-
-se num centro internacional de exceléncia
e um polo de referéncia para a industria do
vinho mundial; e

j) Promovendo ac¢des de formagdo nos
campos turistico e hoteleiro, com o apoio
de institui¢des para tal vocacionadas.

CAPITULO II

Dos associados, seus direitos e deveres

Artigo quinto
(Associados)

Um. A Associagdo tem as seguintes cate-
gorias de associados:

a) Associados fundadores;

b) Associados da categoria profissional;
¢) Efectivos;

d) Honorarios; e

¢) Beneméritos.

Dois. Sao associados fundadores, os asso-
ciados que subscrevam os presentes estatu-
tos.

Trés. Sao associados da categoria profis-
sional os associados de pleno direito que
tenham uma actividade profissional direc-
tamente relacionada com a inddstria do vi-
nho, seja por serem profissionais do sector,
agentes econémicos ou qualquer outro tipo
de actividade relacionada e que assumam
cumprir os presentes estatutos.

Quatro. Sao associados efectivos todos os
individuos, maiores de idade, que tenham
autorizacdo de permanéncia na RAEM nos
termos da lei, e que manifestem interesse
em desenvolver os seus conhecimentos so-
bre o vinho.

Cinco. Sdo associados honordrios as pes-
soas singulares ou colectivas de reconhe-
cido mérito que se tenham evidenciado no
ambito de actividades cientificas, culturais
ou econdmicas, ou que tenham contribuido
de forma relevante para a prossecucdo dos
fins da associagdo, entendendo esta que me-
recem tal distinc@o e que a aceitem.

Seis. Sdo associados beneméritos as pes-
soas singulares ou colectivas que contri-
buam, significativamente, em dinheiro ou
em espécie, para as actividades da Associa-
¢do e aceitem essa distingao.

Sete. Compete a Assembleia Geral a
admissao, por proposta do Conselho Execu-
tivo Permanente, dos associados da catego-
ria profissional e efectivos; a designacdo dos
associados honordrios e beneméritos ¢ da
competéncia do Conselho Executivo Per-
manente.

Artigo sexto
(Deveres)
Constituem deveres dos associados:

a) Zelar pelos interesses da Associagao,
prestando-lhe toda a colaboragdo possivel e
contribuir para o seu bom funcionamento;

b) Respeitar e cumprir os estatutos e o0s
regulamentos internos;

¢) Desempenhar com dedicacio os cargos
ou fungdes para que sejam eleitos ou desig-
nados;

d) Participar nas iniciativas e actividades
levadas a cabo pela Associagao;

e) Respeitar e cumprir as deliberacoes da
Assembleia Geral e do Conselho Executivo
Permanente; e

f) Pagar pontualmente as quotas fixadas
pela Assembleia Geral.
Artigo sétimo
(Direitos dos associados)
Um. Constituem direitos dos associados:
a) Participar na Assembleia Geral;

b) Participar nas actividades da Associa-
¢ao;

c¢) Fazer propostas e apresentar sugestoes
relacionadas com as actividades da Associa-

¢ao;

d) Reclamar contra actos lesivos dos seus
direitos;

e) Receber informagdes e outras edigdes
com cardcter pontual ou periédico; e

f) Usufruir de todas as regalias concedi-
das a Associacao.

Dois. Constituem direitos dos associados
fundadores ser membro do Conselho Exe-
cutivo Permanente.

Trés. O direito de voto e de eleger e ser
eleito para os 6rgdos electivos da Associa-
¢do € exclusivo dos associados fundadores,
dos associados da categoria profissional e
dos associados efectivos.

Quatro. Constituem direitos dos associa-
dos honorérios e beneméritos os referidos
nas alineas a), b), ¢), e) e f) do nimero um.

Artigo oitavo

(Perda da qualidade de associado e
suspensio de direitos)

Um. A perda da qualidade de associado
da Associagdo s pode ter lugar por desis-
téncia do préprio ou exclusdo, decorrendo a
exclusdo pela inobservancia destes estatutos
ou dos regulamentos internos, a serem ela-
borados e aprovados pelo Conselho Execu-
tivo Permanente.

Dois. Os associados que se atrasarem,
sem motivo justificado, por mais de seis me-
ses, no pagamento de quotas ficam com os
seus direitos suspensos.

Trés. A competéncia para determinar a
exclusdo prevista nos termos do nimero
um, é exercida pelo Conselho Executivo
Permanente, o qual poderd ser coadjuvado
por pessoal qualificado e designado para o
efeito.

Artigo nono
(Quotizacio)

Um. Os associados pagam, aquando da
sua admissdo, uma jéia em montante e con-
dicdes a definir pelo Conselho Executivo
Permanente.

Dois. Os associados pagam uma quota
anual estabelecida pelo Conselho Executi-
vo Permanente e aprovada em Assembleia
Geral, podendo a mesma ser liquidada
mensalmente.

Trés. Os associados com mais de 65 anos
ficam isentos do pagamento de quotas.

Quatro. Os associados honorarios e bene-
méritos estdo isentos do pagamento de jéia
e de quotas.
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CAPITULO III
Orgios associativos
SECCAO1
Orgios da Associacio
Artigo décimo
(()rgﬁos Sociais)
Um. Sdo 6rgaos da Associagao:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho Executivo Permanente;
¢) A Comissao Directiva; e
d) O Conselho Fiscal.

Dois. Os membros dos 6rgaos da Asso-
ciacdo, a excepcdo do Conselho Executivo
Permanente, e com as condicionantes es-
tabelecidas para a Comissdo Directiva, sdo
eleitos em Assembleia Geral, por escrutinio
secreto e segundo o sistema de lista, tendo
os respectivos mandatos a duragdo de trés
anos, sendo permitida a reelei¢@o.

Trés. O Conselho Executivo Permanente,
dada a sua natureza nao electiva, tem ca-
racter permanente, sendo os seus membros
designados nos termos do artigo décimo
quarto.

SECCAOII
Assembleia Geral
Artigo décimo primeiro

(Constituicao e funcionamento
da Assembleia Geral)

Um. A Assembleia Geral é o 6rgdo su-
premo da Associacdo e € constituida por to-
dos os associados fundadores e da categoria
profissional no pleno gozo dos seus direitos
sociais.

Dois. A Assembleia Geral é dirigida por
uma Mesa, composta por um presidente, um
vice-presidente e um secretdrio, eleita de
entre os associados fundadores e da catego-
ria profissional.

Trés. Compete ao presidente da Mesa
e, na sua auséncia ou impedimento, ao
vice-presidente, dirigir os trabalhos da As-
sembleia Geral, abrir e encerrar as sessoes.

Quatro. As decisdes serdo tomadas por
escrutinio secreto, e cada associado terd um
s6 voto, ndo sendo admitido o voto por re-
presentagao.

Cinco. A Assembleia Geral reunira or-
dinariamente duas vezes por ano, uma no
primeiro semestre, para apreciacio do rela-
tdrio e contas, € outra no més de Novembro

para apreciacdo do orcamento e plano de
actividades para o ano seguinte, e eleicdo
dos 6rgaos directivos quando for caso disso.

Seis. A Assembleia Geral reunird extraor-
dinariamente sempre que convocada pelo
seu presidente, por sua iniciativa ou a re-
querimento do Conselho Executivo Perma-
nente, da Comissao Directiva, do Conselho
Fiscal ou de um terco dos seus associados
fundadores e da categoria profissional, de-
vendo a convocagdo ser, neste caso, acom-
panhada da indicacdo precisa dos assuntos
a tratar.

Sete. A Assembleia Geral é convocada
por meio de aviso postal, expedido para
cada um dos associados, com a antecedéncia
minima de oito dias, com indicacdo do dia,
hora, local da reunido e a respectiva ordem
do dia.

Oito. Para efeitos do ntimero anterior é
vélida a convocatdria feita por meio de cor-
reio electrénico.

Artigo décimo segundo
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os membros da sua Mesa, os
membros elegiveis para a Comissdo Direc-
tiva e os membros do Conselho Fiscal, e
destitui-los antes de findos os respectivos
mandatos por motivos justificados;

b) Aprovar os planos de actividades e or-
¢amento anuais;

¢) Aprovar o balanco, relatdrio e as con-
tas da Associagao;

d) Aprovar a alteracdo dos estatutos da
Associagao;

¢) Admitir os associados da categoria pro-
fissional e efectivos, sob proposta do Con-
selho Executivo Permanente; e

f) Aprovar os regulamentos internos.

Artigo décimo terceiro
(Convocacao e deliberaciao)

Um. A Assembleia Geral pode deliberar
em primeira convoca¢do desde que a hora
marcada para o seu inicio esteja presente
metade, ou mais, dos associados com direito
a voto; verificada a falta de quérum, retine
novamente, em segunda convocagao, trinta
minutos depois, e pode, entdo, deliberar
com qualquer nimero de associados pre-
sentes.

Dois. Salvo o disposto nos nimeros se-
guintes, as deliberacdes sdo tomadas por
maioria absoluta dos votos dos associados
presentes.

Trés. As deliberagoes sobre as alteracdes
dos estatutos exigem o voto favordvel de
trés quartos dos associados presentes, sem
prejuizo do disposto no artigo trigésimo oi-
tavo.

Quatro. A deliberagdo sobre a extin¢ao
da Associagdo requer o voto favordvel de
trés quartos do nimero total de todos os as-
sociados, sem prejuizo do disposto no artigo
vigésimo oitavo.

SECCAO III
Conselho Executivo Permanente
Artigo décimo quarto
(Defini¢cio, composicao e funcionamento)

Um. O Conselho Executivo Permanen-
te € o 6rgdo que gere e supervisiona toda
actividade da Associacdo, sendo composto
pelos associados fundadores e por pessoas
singulares ou colectivas de reconhecido mé-
rito a designar pelo Conselho nos termos
do ndmero seguinte.

Dois. Podem ser designados membros do
Conselho Executivo Permanente quaisquer
pessoas, singulares ou colectivas, mediante
proposta de dois membros do Conselho
aprovada pela sua maioria.

Trés. Os membros do Conselho Executi-
vo Permanente elegem entre si o seu presi-
dente.

Quatro. O presidente do Conselho Exe-
cutivo Permanente nomeia dois vice-pre-
sidentes, um tesoureiro € um secretario de
entre os seus membros.

Cinco. O presidente do Conselho Execu-
tivo Permanente nomeia o vice-presidente
que o substitui nas suas faltas ou impedi-
mentos.

Seis. O Conselho Executivo Permanente
retine ordinariamente uma vez por ano
para aprovar o plano de actividades e extra-
ordinariamente desde que convocado pelo
seu presidente ou a pedido de um terco dos
seus membros.

Sete. As deliberagdes do Conselho Execu-
tivo Permanente sdo tomadas por maioria
absoluta dos seus membros, tendo o seu
presidente voto de qualidade em caso de
empate.

Oito. A duragdo do mandato do presiden-
te do Conselho Executivo Permanente é de
3 anos podendo ser reeleito por periodos
Sucessivos.

Nove. Os associados fundadores sdo mem-
bros permanentes do Conselho Executivo
Permanente s6 podendo ser excluidos por
renuncia.
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Artigo décimo quinto
(Competéncias)

Compete ao Conselho Executivo Perma-
nente:

a) Representar a Associacdo em juizo e
fora dele;

b) Elaborar os programas de accio da
Associagao;

¢) Elaborar o relatério de actividades e
contas de exercicio e submeté-los a Assem-
bleia Geral, bem como as propostas sobre
os valores e critérios de fixacdo da joia e
das quotas;

d) Elaborar e aprovar quaisquer regu-
lamentos que se mostrem necessarios ao
normal funcionamento da Associa¢do, no-
meadamente no que se refere a matéria dis-
ciplinar e eleitoral;

e) Administrar e dispor do patrimdnio
da Associagdo, bem como abrir, encerrar
e movimentar, a débito e a crédito, contas
bancarias;

f) Aceitar as doacgdes, herangas ou lega-
dos atribuidos a Associacao;

g) Emitir parecer sobre todas as matérias
relacionadas com as actividades da Associa-
¢do, quando entenda conveniente;

h) Autorizar despesas a Comissao Direc-
tiva que estejam fora das previstas nos actos
de gestdo corrente, previstos na alinea g) do
artigo décimo nono;

i) Inscrever e manter a filiacdo da Asso-
ciacdo em organizacdes regionais e inter-
nacionais e promover a sua representacao,
onde e quando julgar conveniente;

j) Deliberar sobre a admissdao de novos
associados;

k) Exercer poder disciplinar sobre a Co-
missao Directiva; e

) Exercer quaisquer outras atribuicdes
que ndo estejam atribuidas, por lei ou pelos
presentes estatutos, a outros 6rgaos associa-
tivos.

Artigo décimo sexto
(Funcoes de natureza protocolar)

Compete ao Conselho Executivo Perma-
nente exercer funcdes de natureza protoco-
lar, a definir por regulamento.

Artigo décimo sétimo
(Titulos honorificos)

Um. O Conselho Executivo Permanente
pode conferir a categoria de presidente
honorério, a pessoas singulares ou colecti-
vas que contribuam especialmente para o
desenvolvimento das actividades da Asso-
ciagdo; no entanto, estes ndo participardo

directamente na administracdo e gestao dos
assuntos da Associacao.

Dois. O Conselho pode, mediante regu-
lamento interno, criar titulos e distin¢des
honorificas a ser atribuidas a pessoas singu-
lares ou colectivas de reconhecido mérito
que se destaquem na prossecu¢do dos fins
da Associacao.

SECCAO IV
Comissao Directiva
Artigo décimo oitavo
(Definicio e composicio)

Um. A Comissdo Directiva é um 6rgao
que coadjuva o Conselho Executivo Perma-
nente, assegurando a gestdo corrente dos
assuntos relacionados com a Associagao.

Dois. A Comissdo Directiva é composta
por um nimero impar de membros, até
ao maximo de nove, sendo 5 dos seus ele-
mentos designados, de entre os associados
fundadores e da categoria profissional, pelo
presidente do Conselho Executivo Perma-
nente apds deliberagdo deste 6rgdo nos ter-
mos do artigo décimo quarto, e os restantes
4 eleitos pela Assembleia Geral, de entre os
associados da categoria profissional e efec-
tivos, podendo estes dltimos ser reeleitos.

Trés. A designacdo dos 5 membros nio
elegiveis para a Comissdo Directiva, nos
termos do nimero anterior, faz-se apds as
elei¢cdes realizadas em Assembleia Geral
para a eleicdo dos outros 4 membros da Co-
missdo Directiva.

Quatro. A Comissao Directiva é constitui-
da por um presidente, um vice-presidente,
um tesoureiro e um secretario, sendo os
restantes vogais.

Cinco. Os membros da Comissao Directi-
va elegem entre si o seu presidente.

Seis. O vice-presidente substitui o presi-
dente nas suas faltas e impedimentos.

Sete. As vagas que ocorram na Comissao
Directiva ap6s as eleicdes sdo preenchidas
por escolha desta, exercendo o associado
cooptado funcdes até ao termo do mandato
em curso.

Oito. A falta de um membro da Comissao
Directiva a trés reunides seguidas ou a seis
interpoladas, no decurso do mesmo ano
civil por motivos injustificados, implica a
vacatura do respectivo cargo.

Artigo décimo nono
(Competéncias)
Um. Compete a Comissao Directiva:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos e
regulamentos da Associagdo;

b) Dirigir, administrar e manter as acti-
vidades da Associagdo, de acordo com as
directrizes do Conselho Executivo Perma-
nente e as deliberacdes aprovadas pela As-
sembleia Geral;

¢) Propor programas de acg¢dao da Asso-
ciacdo e submeté-los a apreciagdo do Con-
selho Executivo Permanente;

d) Coordenar a ac¢do dos grupos de tra-
balho, bem como as actividades de foruns
de debate e observatdrios nas diversas areas
de actividade da Associagdo;

e) Manter um registo actualizado dos as-
sociados e proceder a cobranga de quotas; e

f) Exercer a gestdao corrente da Associa-
¢do podendo autorizar despesas até ao mon-
tante maximo de 3 000,00 patacas indivi-
dualmente e 20 000,00 patacas anualmente.

Dois. Para efeitos da alinea c¢) do nimero
anterior, a Comissdo Directiva deve apre-
sentar um relatério anual com propostas de
acgdo, a ser submetido ao Conselho Exe-
cutivo Permanente no més de Outubro de
cada ano civil.

Artigo vigésimo
(Funcionamento)

Um. A Comissao Directiva retne-se, or-
dinariamente, uma vez em cada trimestre
e, extraordinariamente, sempre que o seu
presidente a convoque, por sua iniciativa
ou quando a maioria dos seus membros o
requeira.

Dois. As deliberagoes da Comissao Di-
rectiva sdo tomadas por maioria de votos,
tendo o presidente voto de qualidade em
caso de empate.

Trés. Nas reunidoes da Comissao Directiva
podem ter assento, por solicitacdo desta e
sem direito a voto, os membros do Conse-
lho Executivo Permanente.

Artigo vigésimo primeiro
(Vinculacao)

A Associacdo obriga-se, mediante a assi-
natura conjunta de dois membros do Con-
selho Executivo Permanente, uma das quais
serd obrigatoriamente do presidente ou de
quem o substituir, nos termos estatutarios,
excepto para a pratica de actos de gestdo
corrente nos termos da alinea g) do artigo
décimo nono, que apenas requer a assinatu-
ra do presidente da Comissao Directiva.

SECCAOV
Conselho Fiscal
Artigo vigésimo segundo
(Definicio e composiciio e competéncias)

Um. A fiscaliza¢ao dos actos da Associa-
¢do compete a um Conselho Fiscal, compos-
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to por um presidente, um vice-presidente e
um secretario, eleitos em Assembleia Geral,
de entre os associados da categoria profis-
sional, podendo ser reeleitos.

Dois. Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todos os actos de adminis-
trac@o praticados pelo Conselho Executivo
Permanente;

b) Examinar e dar parecer sobre o rela-
torio e contas da Associagdo e fiscalizar
regularmente a situagdo financeira da Asso-
ciacio;

¢) Assistir as reunides do Conselho Exe-
cutivo Permanente e da Comissao Directiva
quando julgue necessario, nao dispondo os
seus membros de direito a voto;

d) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral;e

e) Cumprir as demais obrigacdes impos-
tas pela lei e pelos estatutos.

SECCAO VI
Conselho Consultivo
Artigo vigésimo terceiro
(Definiciao, composicao e funcionamento)

Um. O Conselho Consultivo, 6rgdo con-
sultivo do Conselho Executivo Permanente,
é composto por um nimero maximo de
quinze membros, sempre em nimero im-
par, designados pelo Conselho Executivo
Permanente, de entre os associados da
categoria profissional e efectivos e pessoas
singulares ou colectivas de reconhecido mé-
rito, idoneidade e competéncia em qualquer
dos ramos de actividade da Associagd@o, que
aceitem a designacao.

Dois. Os membros do Conselho Consulti-
vo elegem de entre si o seu presidente.

Trés. O presidente do Conselho Execu-
tivo Permanente e da Comissao Directiva
tém assento nas reunides do Conselho Con-
sultivo, sem direito a voto.

Quatro. O Conselho retne ordinariamen-
te uma vez por ano e, extraordinariamente,
desde que convocado pelo seu presidente
ou a pedido de um terco dos seus membros.

Artigo vigésimo quarto
(Competéncias)
Um. Compete ao Conselho Consultivo:

a) Emitir parecer sobre o plano de activi-
dades da Associacdo; e

b) Emitir parecer sobre todas as matérias
relacionadas com as actividades da Asso-
ciacao, quando solicitado pelo Conselho
Executivo Permanente.

Dois. Os pareceres do Conselho Consul-
tivo ndo tém forca vinculativa.

CAPITULO IV
Meios Financeiros
Artigo vigésimo quinto
(Receitas e despesas)
Um. Constituem receitas da Associacio:
a) A joia e quotas pagas pelos associados;

b) Os donativos feitos pelos associados
e quaisquer outros donativos ou subsidios
que lhe sejam atribuidos por terceiros;

¢) Os rendimentos de bens préprios, os
juros de depdsitos bancdrios, o pagamento
de servigos prestados, bem como outros
rendimentos;

d) O produto de festas e outras activida-
des;e

e) O produto da venda de publicagdes ou
edicoes, bem como de direitos de autor.

Dois. Constituem receitas extraordindrias
as doacoes, herancas ou legados aceites pela
Associac@o, bem como quaisquer subsidios
ou donativos que lhe sejam atribuidos por
quaisquer pessoas ou entidades, publicas ou
privadas.

Trés. As receitas da Associa¢do devem ser
exclusivamente aplicadas na prossecucao
dos seus fins, ndo podendo reverter, directa
ou indirectamente, sob a forma de dividen-
dos, prémios ou qualquer outro titulo, para
os associados.

Artigo vigésimo sexto
(Administracao do patriménio)

A gestao do patriménio é assegurada
pelo Conselho Executivo Permanente que
deverd rentabilizar o patriménio, mantendo
apenas a liquidez indispensdvel para fazer
face as despesas correntes e aplicando fi-
nanceiramente o restante.

CAPITULOV
Deposicoes finais e transitorias
Artigo vigésimo sétimo
(Alteracao dos estatutos)

Um. Os presentes estatutos sé poderdo
ser alterados em Assembleia Geral expres-
samente convocada para esse efeito, por
deliberacdo tomada por maioria de trés
quartos dos presentes.

Dois. As propostas de altera¢do dos esta-
tutos s6 poderdo ser apresentadas a As-
sembleia Geral depois de voto favoravel do
Conselho Executivo Permanente.

Artigo vigésimo oitavo
(Dissolucao)

Um. A Associacdo s6 pode ser dissolvida
em Assembleia Geral expressamente con-
vocada para esse efeito, por deliberacdo
tomada por maioria de trés quartos dos
presentes.

Dois. As propostas de dissolugdo sé po-
derdo ser apresentadas a Assembleia Geral
depois de voto favordvel do Conselho Exe-
cutivo Permanente.

Trés. No caso de ser aprovada a disso-
lucdo da Associagdo, a Assembleia Geral
pronunciar-se-4, logo apds a votagdo, quan-
to ao destino a dar aos bens e valores que
constituem o patriménio da Associagdo e
nomeard liquidatario ou liquidatarios, para
o mesmo efeito.

Artigo vigésimo nono
(Eleicao dos orgaos)

Um. Os membros dos 6rgaos associativos
sdo eleitos por sufragio universal, directo e
secreto, nos termos do numero dois do arti-
go décimo.

Dois. As listas de candidaturas aos 6rgaos
associativos devem ser apresentadas ao pre-
sidente da Mesa da Assembleia Geral.

Trés. E considerada eleita a lista que obti-
ver a maioria dos votos validamente expres-
SOS.

Artigo trigésimo
(Comissao Instaladora)

Um. O Conselho Executivo Permanente
constituido pelos associados fundadores e
pelos membros designados nos termos do
artigo vigésimo terceiro, funcionard como
Comissao Instaladora, a qual compete a
organizacdo da primeira eleicdo dos 6rgaos
estatutdrios, no prazo de 3 anos a contar da
data de publicacao dos estatutos.

Dois. Até a realizagdo do acto eleitoral, a
competéncia relativa a direccdo e gestdo da
Associagdo, bem como a admissdo de novos
associados pertence a Comissdo Instalado-
ra.

Trés. Para efeitos do niimero anterior os
membros da Comissdo elegem o presidente
que determinard a estrutura e funciona-
mento da Direccao.

Quatro. Até a realizagdo da primeira
eleicdo dos 6rgdos estatutdrios, a Comissao
Instaladora poderd promover as alteragdes
estatutdrias que se afigurem adequadas, por
deliberacdo tomada por maioria absoluta
dos seus membros, tendo o presidente voto
de qualidade.
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Cinco. A posse dos membros dos primei-
ros 6rgdos associativos serd conferida pelo
presidente da Comissdo Instaladora.

Cartério Privado, em Macau, aos vinte de
Abril de dois mil e doze. — O Notario, Ma-
nuel Pinto.
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CITIBANK N.A. MACAU

Balancete do razio em 31 de Marco de 2012

Saidos

Designac&o das contas

Devedores

Credores

Caixa
- Patacas
- Moedas externas
Depdsitos NA AMCM
- Patacas
- Moedas externas
Valores a cobrar
Depésitos & ordem noutras instituigdes de crédito no Territorio

Depdsitos & ordem no exterior
Ouro e prata
Outros valores
Crédito concedido
Aplicagdes em instituigdes de crédito no Territdrio
Depésitos com pré-aviso e a prazo no exterior
Acgles, obrigagdes e quotas
Aplicagdes de recursos consignados
Devedores
Outras aplicagdes
Depositos & ordem
- Patacas
- Moedas externas
Depositos com pré-aviso
- Patacas
- Moedas externas
Depositos a prazo
- Patacas
- Moedas externas
Depésitos do sector publico
Recursos de instituigdes de crédito no Territorio
Recursos de outras entidades locais
Empréstimos em moedas externas
Empréstimos por obrigagdes
Credores por recursos consignados
Cheques e ordens a pagar
Credores
Exigibilidades diversos
Participagdes financeiras
Iméveis
Equipamento
Custos plurienais
Despesas de instalagdo
Imobilizagbes em curso
Outros valores imobilizados
Contas internas e de reguiarizagéo
Provisdes para riscos diversos
Capital
Reserva legal
Reserva estatutaria
Outras reservas
Resuitados transitados de exercicios anteriores
Custos por natureza
Proveitos por natureza
Valores recebidos em depésito
Valores recebidos para cobranga
Valores recebidos ern caugéo
Devedores por garantias e avales prestados
Devedores por créditos abertos
Credores por valores recebidos em depésito
Credores por valores recebidos para cobranga
Credores por valores recebidos em caugao
Garantias e avales prestados
Créditos abertos
Outras contas exirapatrimoniais

3,606,745
6,615,833

187,149,020

12,797,344
19,899,916
156,124,257

490,907
1.027,701,451
117,000,000
608,213,954

37,662,584

20,029

308,684

2,071,636

6,875,987

9,175,997
376,418,983

289,169,112

197,077,227
841,958,947

1,666,675
169,338,654

90,199,352
144,634,964

630,546,952

2,661,636
41,422,057
780,744

4,863,393

11,591,955
39,660,618

10,025,172

9,175,997
375,418,983
289,169,112

L
C

TOTAIS

2,860,192,338

2,860,192,338

O Gerente de Sucursal de Macau,
Colin Chan

(EIETEZ R $2,140.00)

O Chefe da Contabilidade,

Betty Chan

(Custo desta publicagao $ 2 140,00)
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CHONG HING BANK LTD., MACAU BRANCH

Balancete do razao em 31 de Margo de 2012

SALDOS
DEVEDORES CREDORES

DESIGNAGAO DAS RUBRICAS

Caixa
- Patacas 5,259,840.49
- Moedas externas 7,825,057.14
Depbsitos na Autoridade Monetdria e Cambial de Macau
- Patacas 48,114,864.96
- Moedas externas
Valores a cobrar
Depésitos & ordem noutras institui¢des de crédito no Territério 121,320,773.21
Depésitos 4 ordem no exterior 117,924,329.88 -
Ouro e prata
Outros valores
Crédito concedido 68,804,181,92
Aplicagdes em instituigées de Crédito no Territério §0,000,000.00
Depésitos com pré-aviso a prazo no exterior 97,740,748,63
Acgdes, obrigagdes e quotas
Aplicagdes de recursos consignados
Devedores
Outras aplicagdes 102,997,219.07
Depésitos 4 ordem
- Patacas 63,004,282,78
- Moedas externas 292,641,742.39
Depésitos com pré-aviso
- Patacas
- Moedas externas
Depésitos a prazo
- Patacas 4,058,707.05
- Moedas externas 123,952,827.27
Depésitos do Sector Piblico
Recursos de institui¢ées de Crédito no Territério
Recursos de outras entidades locais
Empréstimos em moedas externas 33,725,889.,48
Empréstimos por obrigagdes
Credores por recursos consignados
Cheques e ordens a pagar 202,400.11
Credores 231,189.62
Exigibilidades diversas 184,903.00
Participagdes financeiras
Iméveis 1,641,036.16
Equipamento 203,466.95
Custos plurienais 188,78
Despesas de instalagio
Imobilizagées em curso
Outros valores imobilizados -
Contas internas e de regularizagéo 627,614.82 1,022,641.70
Provisdes para riscos diversos 805,704.40
Capital
Reserva legal
Reserva estatutdria
Outras reservas
Resultados transitados de exercicios anterlores 102,820,092.29
Custos por natureza 1,548,744.02
Proveitos por natureza 1,357,685.94
Valores recebidos em depésito
Valores recebidos para cobranga 418,834.64
Valores recebidos em caugédo
Devedores por garantias e avales prestados 11,661,806.83
Devedores por Créditos abertos 511,712.83
Credores por valores recebidos em depésito
Credores por valores recebidos para cobranga 418,834.64
Credores por valores recebidos em caugéo
Garantias e avales prestados 11,661,806.83
Créditos abertos 511,712.83
Outras contas extrapatrimoniais 5,232,456.60 5,232,456.60
TOTAIS...... 641,832,876.93 641,832,876,93

O Administrador, O Chefe da Contabilidade,
Lau Hing Keung Choi Ka Ching

CRIEHEE M Ry $2,140.00)
(Custo desta publicagio $ 2 140,00)
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CITIC BANK INTERNATIONAL LIMITED, MACAU BRANCH

Balancete do razao em 31 de Margo de 2012

SALDOS

DESIGNACAO DAS CONTAS

DEVEDORES !

CREDORES

Caixa

e Patacas

¢ Moedas externas

Depésitos na A.M.C.M.

« Patacas )

* Moedas externas

Valores a cobrar

Depésitos a ordem noutras instituicoes de crédito no Territério
Depdositos 2 ordem no exterior

Ouro e prata

Outros valores

Crédito concedido

Aplicacoes em institui¢oes de crédito no Territério
Depdsitos com pré-aviso e a prazo no exterior
Accies, obrigacies e quotas

Aplicacdes de recursos consignados
Devedores

Outras aplicacdes

Depésitos a ordem

e Patacas

¢ Moedas externas

Depésitos com pré-aviso

¢ Patacas

* Moedas externas

Depdsitos a prazo

* Patacas

* Moedas externas

Denpdsitos do sector piiblico

Recursos de instituicoes de crédito no Territorio
Recursos de outras entidades locais
Empréstimos em moedas externas
Empréstimos por obrigacdes

Credores por recursos consignados

Cheques e ordens a pagar

Credores

Exigibilidades diversas

Participacoes financeiras

Imaveis

Equipamento

Custos plurienais

Despesas de instalacio

Imobiliza¢des em curso

Outros valores imobilizados

Contas internas e de regularizacio

Provisdes para riscos diversos

Capital

Reserva legal

Reserva estatutaria

Qutras reservas

Resultados transitados de exercicios anteriores
Custos por natureza

Proveitos por natureza

Valores recebidos em depésito

Valores recebidos para cobranca

Valores recebidos em caucéo

Devedores por garantias e avales prestados
Devedores por créditos abertos

Credores por valores recebidos em depésito
Credores por valores recebidos para cobranca

20,993,960.83

5,092,964.41
6,107,227.34

720,700,992.14
70,000,000.00
196,555,290.00

795,889.30

724,749.17
204,282,611.84

12,914,866.43
6,552,265.07

713,296,031.07
4,046,467,660.87
137,604,453.07
372,446,055.13

4,559,534.45
160,872,996.35

328,324,178.31

438,763,832.76

143,616.35
197,465.51

194,420,515.32
47,211,646.06
50,000,000.00

20,227,031.42

713,296,031.07

Credores por valores recebidos em caucio 4,046,467,660.87
Garantias e avales prestados 137,604,453.07
Créditos abertos 372,446,055.13
Qutras contas extrapatrimoniais 930,712,373.96 930,712,373.96

TOTAIS 7,445,247,390.63 7,445,247,390.63

O Gerente Geral, Sucursal de Macau,

Eugene Iu

CRIETEE M $2,140.00)
(Custo desta publicacio $ 2 140,00)

O Chefe da Contabilidade,

Sio Mei Ngan
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Xi8 GROUP

BANCO LUSO INTERNACIONAL, S.A.
(Publicacoes ao abrigo do artigo 75.° do RISF, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 32/93/M, de 5 de Julho)
Balanco anual em 31 de Dezembro de 2011

MOP
PROVISOES
ACTIVO ACTIVO BRUTO | AMORTIZAGOES E | ACTIVO LIQUIDO
MENOS - VALIAS
CAIXA 341,434,630.32 34143463032
DEPOSITOS NA AMCM 457,335,261.02 457,335,261.02
VALORES A COBRAR 147,224,680.70 147,224,680.70
DEPOSITOS A ORDEM NOUTRAS INSTITUICOES
DE CREDITO NO TERRITORIO 224,110,718.06 224,110,718.06
DEPOSITOS A ORDEM NO EXTERIOR 464,359,862.40 464,359,862.40
OUTROS VALORES 577,775.96 214,394.79 363,381.17
CREDITO CONCEDIDO 12,215,180,730.48 25,198,035.24 | 12,189,982,695.24
APLICAGOES EM INSTITUIGOES DE CREDITO
NO TERRITORIO 50,000,000.00 50,000,000.00
DEPOSITOS COM PRE-AVISO E A PRAZO NO EXTERIOR 1,337,497,273.68 1,337,497,273.68
ACCOES , OBRIGAGOES E QUOTAS 1,322,199,111.68 22,109,327.56 | 1,300,089,784.12
DEVEDORES 957,289,700.48 957,289,700.48
OUTRAS APLICAGOES 3,922,161,468.27 0.00] 392216146827
PARTICIPAGOES FINANCEIRAS 4,908,809.42 154,500.00 4,754,309.42
IMOVEIS 129,308,520.95 34,730,713.50 94,577,807 .45
EQUIPAMENTO 146,786,902.38 126,119,333.90 20,667,568.48
DESPESAS DE INSTALAGAO 0.00 0.00 0.00
CONTAS INTERNAS E DE REGULARIZAGAC 233,484 458.07 233,484,458.07
TOTAIS| 21,953,859,903.87 208,526,304.99 | 21,745,333,598.88
MOP
PASSIVO SUB-TOTAIS TOTAIS
DEPOSITOS A ORDEM 5,286,828,002.73
DEPOSITOS C / PRE-AVISO 108,082,130.43
DEPOSITOS A PRAZO 12,092,154,536.48 | 18,387,064,669.64
DEPOSITOS DE SECTOR PUBLICO 4,015,643.00
RECURSOS DE INSTITUICOES DE CREDITO NO TERRITORIO 109,957,000.00
EMPRESTIMOS EM MOEDAS EXTERNAS 1,398,729,399.84
CHEQUES E ORDENS A PAGAR 47,985,630.31
CREDORES 22,471,444.82
EXIGIBILIDADES DIVERSAS 7,646,451.71]  1,591,805,569.68
CONTAS INTERNAS E DE REGULARIZAGAO 182,660,553.91
PROVISOES PARA RISCOS DIVERSOS 126,688,288.35
CAPITAL 950,000,000.00
RESERVA LEGAL 241,258,402.65
OUTRAS RESERVA 138,571,852.00 |  1,320,830,254.65

RESULTADOS TRANSITADOS DE EXERCICIOS ANTERIORES

RESULTADO DO EXERCICIO

TOTAIS

965.28
127,283,307.37

127,284,262.65

21,745,333,598.88

MOP
CONTAS EXTRAPATRIMONIAIS MONTANTE

VALORES RECEBIDOS PARA COBRANGA 17,697,107.82

VALORES RECEBIDOS EM CAUGAO 15,159,587,786.58

GARANTIAS E AVALES PRESTADOS 323,823,445.52

CREDITOS ABERTOS 43,249,736.78
VALORES DADOS EM CAUGAO

COMPRAS A PRAZO 11,188,631,743.71

VENDAS A PRAZO 11,109,501,5456.85

OUTRAS CONTAS EXTRAPATRIMONIAIS

281,297,362.91
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Demonstracio de resultados do exercicio de 2011

Conta de exploracao

MOP
Débito MONTANTE Crédito MONTANTE
CUSTOS DE OPERAGOES PASSIVAS 198,792,194.11 {PROVEITOS DE OPERAGOES ACTIVAS 488,243,266.67
CUSTOS COM PESSOAL: PROVEITOS DE SERVICOS BANCARIOS 112,969,337.90
REMUNERAGOES DOS ORGAOS PROVEITOS DE OUTRAS OPERAGOES
DE GESTAO E FISCALIZAGAO 0.00 | BANCARIAS 22,528,787.94
REMUNERAGOES DE EMPREGADOS 113,621,785.84 |RENDIMENTOS DE TITULOS DE CREDITO
OUTROS CUSTOS COM O PESSOAL 6,078,214.16 | E DE PARTICIPAGOES FINANCEIRAS 2.986,707.94
FORNECIMENTOS DE TERCEIROS 4,064,215.93 |OUTROS PROVEITOS BANCARIOS 2,957,470.03
SERVICOS DE TERCEIROS 53,646,468.55 |PROVEITOS INORGANICOS 206,012.98
OUTROS CUSTOS BANCARIOS 40,265,232.35
IMPOSTOS 10,163,479.52
CUSTOS INORGANICOS 1,590,304.68
DOTAGOES PARA AMORTIZAGOES 12,294,110.48
DOTAGOES PARA PROVISOES 44,018,069.82
LUCRO DA EXPLORAGAO 145,357,508.02
TOTAIS 629,891,563.46 TOTAIS 629,891,583.46
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Conta de lucros e perdas

MOP
Débito MONTANTE Crédito MONTANTE

PERDAS RELATIVAS A EXERCICIOS LUCRO DE EXPLORAGAQ 145,357,508.02

ANTERIORES 62,255.51 {LUCROS RELATIVOS A EXERCICIOS
PERDAS EXCEPCIONAIS 27,206.88 { ANTERIORES 4,904,236.49
DOTAGCOES PARA IMPOSTOS SOBRE LUCROS EXCEPCIONAIS 61,913.16

LUCROS DO EXERCICIO 23,013,143.42 |PROVISOES UTILIZADAS 62,256.51
RESULTADO DO EXERCICIO(SE POSITIVO) 127,283,307.37

TOTAIS 150,385,913.18 TOTAIS 150,385,913.18
O Gerente-Geral Chefe do Departamento de Financas e de Planificagio
Ip Kai Ming Louie Lap Hung
Macau, aos 29 de Margo de 2012.
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Relatério do Conselho de Administracao do ano 2011

O ano 2011 trouxe o tumulto a economia global. A crise da divida europeia estava em agitagdo, a economia da América continuava em
fraca recuperacdo, o terramoto, o tsunami e a crise da energia nuclear abalavam a economia do Japdo, o crescimento econémico da China
desacelerava. E a economia de Macau continuava préspera, com o crescimento acentuado devido as sélidas industrias do Turismo e do
Jogo.

Em 2011, enfrentando as oportunidades e os desafios, o0 nosso Banco manteve a implementacio da politica de operagdo estdvel, respon-
dendo com cautela as mudangas das situagdes interna e externa, cumpriu integralmente os requisitos de regulacao financeira, investigou
activamente os conceitos e os métodos novos para o desenvolvimento dos negdcios, realizou uma série de reformas e avangos nas areas
da gestao do Banco e do modo de exploracdo, a estrutura dos activos e passivos foi gradualmente aperfeicoada, continuando a abrir novas
fontes de financiamento, a fortalecer a gestdo de recursos humanos e a manter uma tendéncia de melhorar o desenvolvimento dos diversos
negdcios do Banco.

Até ao final de 2011, o saldo dos depésitos bancdrios e do crédito concedido foi, respectivamente, de 18.391 milhdes de patacas e de
12.215 milhdes de patacas. O lucro liquido foi de 127 milhdes de patacas, a percentagem de crescimento anual dos 3 indicadores ¢ de cerca
de 12%. Ao desenvolver o negécio do Banco, o conceito de operacéo estdvel foi concretizado de forma razodvel, verificando-se, desde hé
varios anos, que a qualidade dos activos € excelente.

Os resultados supra referidos que obtivemos devem-se a confianga continuada, ao apoio prestado pelo Governo da R.A.E. de Macau,
pela Autoridade Monetdria de Macau, pelos nossos Clientes, Colegas Banqueiros e pela Comunidade em geral, assim como ao sentido de
unidade de todos os nossos quadros que desenvolveram, inovaram e fizeram o maior esfor¢o possivel para competir e ganhar. Em nome do
Conselho de Administragdo gostaria de transmitir os nossos sinceros agradecimentos a todos os que se preocupam e apoiam o crescimento
do Banco!

Olhando para 2012, a situacao da economia mundial serd complexa, mutdvel e confusa, prevendo-se que continue uma situa¢ao imprevi-
sivel. Mas temos muita confianca no desenvolvimento da economia da China Continental e na prosperidade continua de Macau. O nosso
Banco continuard a manter um conceito da operagéo estdvel, a aumentar o ritmo de inovagdo, bem como a reforgar o contacto com a China
Continental, a promover o desenvolvimento diversificado e continuado dos negdcios, a acelerar a sua eficiéncia e a contribuir para com a
comunidade em geral e para com os empresdrios comerciais e industriais para prestar um servico satisfatério, gerar maior lucros aos accio-
nistas e conceder melhores beneficios aos funciondrios, contribuindo para a prosperidade e o desenvolvimento de Macau!

O Conselho de Administragdo do Banco Luso Internacional, S.A., tem o prazer em submeter aos accionistas o seguinte resultado do
exercicio respeitante ao ano findo em 31 de Dezembro de 2011:

MOP
Lucros apds pagamento do imposto relativos ao corrente ano 127.283.307,37
O saldo do lucro do ano passado 955,28
Lucros distribuiveis 127.284.262,65
Transferéncia para a reserva legal (25.457.000,00)
Transferéncia para a reserva geral (101.827.000,00)
O saldo do lucro 262,65

Pel’O Conselho de Administragdao

O Presidente
Lu Yao Ming

Macao, aos 15 de Marco de 2012
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Parecer do Conselho Fiscal

Por forca do disposto no artigo 37.°, alinea f) do n°.1, dos estatutos do Banco Luso Internacional, S.A., compete ao Conselho Fiscal certi-
ficar-se da exactidao e de forma apropriada do balan¢o e da demonstragdo de resultados a apresentar anualmente pelo Conselho de Admi-
nistragao.

Submetido a considera¢do do Conselho, o relatério do Conselho de Administracdo e as demonstragdes financeiras, referentes a 31 de De-
zembro de 2011, bem assim, o relatério da Sociedade de Auditores Lowe Bingham & Matthews — PricewaterhouseCoopers, datado de 15 de
Marco de 2012, no qual se afirma que as demonstracdes financeiras, apresentam de forma verdadeira e apropriada a situacdo financeira do
Banco em 31 de Dezembro de 2011, e o lucro apurado no exercicio entdo findo.

Examinados os documentos anteriormente mencionados, o0 Conselho Fiscal pronunciou-se no sentido de que o relatério e as demonstra-
¢oes financeiras estdo em condi¢des de serem apresentadas a apreciacio e aprovacdo da Assembleia Geral dos Accionistas do Banco Luso
Internacional, S.A.

O Presidente do Conselho Fiscal
Lee Fai Ming

Macao, aos 26 de Margo de 2012
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Institui¢des em que detem participacdo superior a 5% do respectivo capital ou superior a 5% dos seus fundos proprios
Nenhuma

Accionista qualificada

Xiamen International Investment Limited (constituida em Hong Kong)

Nomes dos titulares dos érgaos sociais

Conselho de Administra¢ao
Presidente: Lu Yao Ming
Administradores: Weng Ruo Tong
Zhu Xue Lun
Ip Kai Ming
Jiao Yun Di
Huang Ming Yuan

Comissao Executiva

Presidente: Lu Yao Ming

Membros: Weng Ruo Tong
Zhu Xue Lun
Ip Kai Ming
Jiao Yun Di

Mesa da Assembleia Geral
Presidente: FUXING PARK DEVELOPMENT LIMITED
Representada por Lu Yao Ming

Vice-Presidente: PRETTY WON COMPANY LIMITED
Representada por Tsoi Lai Ha

Conselho Fiscal

Presidente: Lee Fai Ming
Vice-Presidente: Zou Zhi Ming
Membro: Wong Wai Pan
Secretaria da Sociedade: Leong Ut Sin

Macau, aos 15 de Marco de 2012
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Relatorio dos auditores externos sobre as demonstragées financeiras resumidas

Para os Accionistas do Banco Luso Internacional, S.A.

(constituido em Macau como sociedade anénima de responsabilidade limitada)

As demonstragdes financeiras resumidas anexas do Banco Luso Internacional, S.A. (o Banco) referentes ao exercicio findo em 31 de De-
zembro de 2011 resultam das demonstracdes financeiras auditadas e dos registos contabilisticos referentes ao exercicio findo naquela data.
Estas demonstrac¢des financeiras resumidas, as quais compreendem o balango em 31 de Dezembro de 2011 e a demonstrac@o dos resultados
do exercicio findo naquela data, sdo da responsabilidade do Conselho de Administra¢do do Banco. A nossa responsabilidade consiste em
expressar uma opinido, unicamente dirigida a V. Exas. enquanto accionistas, sobre se as demonstracdes financeiras resumidas sdo consisten-
tes, em todos os aspectos materiais, com as demonstragdes financeiras auditadas e com os registos contabilisticos do Banco, e sem qualquer
outra finalidade. Ndo assumimos responsabilidade nem aceitamos obrigacdes perante terceiros pelo contetdo deste relatério.

Auditdmos as demonstracdes financeiras do Banco referentes ao exercicio findo em 31 de Dezembro de 2011 de acordo com as Normas
de Auditoria e Normas Técnicas de Auditoria emitidas pelo Governo da Regido Administrativa Especial de Macau, e expressdmos a nossa
opinido sem reservas sobre estas demonstracdes financeiras, no relatério de 15 de Marco de 2012.

As demonstracdes financeiras auditadas compreendem o balan¢o em 31 de Dezembro de 2011, a demonstra¢ao dos resultados, a demons-
tracdo de alteracdes no capital préprio e a demonstracdo dos fluxos de caixa do exercicio findo naquela data, e um resumo das principais
politicas contabilisticas e outras notas explicativas.

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras resumidas sao consistentes, em todos os aspectos materiais, com as demonstrac¢des finan-
ceiras auditadas e com os registos contabilisticos do Banco.

Para uma melhor compreensdo da posi¢do financeira do Banco, dos resultados das suas operacdes e do dmbito da nossa auditoria, as de-
monstracgdes financeiras resumidas em anexo devem ser lidas em conjunto com as demonstracdes financeiras auditadas e com o respectivo
relatério do auditor independente.

Cheung Pui Peng Grace
Auditor de contas
PricewaterhouseCoopers

Macau, aos 29 de Margo de 2012
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