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4. Sao ratificados os actos praticados pelo director da Direc-
cdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, no 4ambito da pre-
sente subdelegacdo de poderes, desde 5 de Abril de 2012.

5. O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicacdo.

12 de Abril de 2012.

O Secretdrio para a Economia e Finangas, 7Tam Pak Yuen.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.° 78/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 7.° do Regulamento Administrativo n.® 6/1999, conjugado
com o n.° 5 da Ordem Executiva n.° 121/2009, o Secretdrio para
a Economia e Financas manda:

1. Sdo subdelegadas na coordenadora do Gabinete para os
Recursos Humanos, Lou Soi Peng:

1) As competéncias previstas no artigo 16.° da Lei n.° 21/2009,
com excepg¢ao das competéncias a que se refere o n.° 1 do artigo
13.° e das competéncias previstas no artigo 15.%

2) A competéncia para emitir parecer sobre os pedidos de
permanéncia do agregado familiar de trabalhadores nao-resi-
dentes, prevista no n.° 5 do artigo 8.° da Lei n.® 4/2003.

2. E subdelegada, ainda, na coordenadora do Gabinete para
os Recursos Humanos, Lou Soi Peng, a competéncia para a pra-
tica dos seguintes actos no ambito do Gabinete:

1) Autorizar as faltas e o gozo de férias, nos termos da legisla-
¢do em vigor;

2) Conceder licenca especial e licenga de curta duracdo, nos
termos da legislacao em vigor, e decidir sobre a acumulagao de
férias, por motivos pessoais ou por conveniéncia de servigo;

3) Conceder a exoneracdo e rescisdo de contratos nos termos
legais;

4) Outorgar, em representagdo da Regido Administrativa
Especial de Macau, em todos os contratos além do quadro e de
assalariamento, bem como os contratos individuais de trabalho,
relativos a pessoal do Gabinete;

5) Autorizar a renovagao dos contratos além do quadro e de
assalariamento desde que ndo implique alteracdo das condi¢des
remuneratdrias;

6) Assinar os diplomas de contagem e de liquidagdo do tempo
de servigo prestado pelo pessoal do Gabinete;

7) Autorizar a prestagio de servigo em regime de horas extra-
ordindrias ou por turnos, até ao limite previsto na lei;

8) Autorizar a apresentacdo de trabalhadores do Gabinete e
seus familiares as Juntas Médicas que funcionam no ambito dos
Servigos de Satde;

9) Autorizar a participa¢do de trabalhadores em congressos,
semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Regido Administrativa Especial de
Macau;
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10) Autorizar a restituicdo de documentos que ndo sejam per-
tinentes a garantia de compromissos ou execugdo de contratos
com a Regido Administrativa Especial de Macau;

11) Autorizar o seguro de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

12) Autorizar a realizagdo de despesas com obras e aquisi¢ao
de bens e servigos por forca das dotacdes inscritas no capitulo
da tabela de despesas do orcamento, relativo ao Gabinete, até
ao montante de $ 50 000,00 (cinquenta mil patacas), sendo o
valor indicado reduzido a metade quando seja dispensada a rea-
lizagdo de consulta;

13) Autorizar ainda, para além das despesas referidas na ali-
nea anterior, as decorrentes de encargos mensais fixos neces-
sarios ao funcionamento do Gabinete, como sejam os de arren-
damento de instalacdes e aluguer de bens mdveis, pagamento
de electricidade e dgua, servigos de limpeza, despesas de con-
dominio ou outras da mesma natureza, independentemente do
respectivo valor;

14) Autorizar a atribui¢do dos prémios de antiguidade e dos
subsidios previstos no ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e na Lei n.° 2/2011, e a atri-
buicdo do prémio de tempo de contribuicdo estabelecido pela
Lei n.° 8/2006, ao respectivo pessoal, nos termos da lei;

15) Autorizar a recuperagio do vencimento de exercicio per-
dido por motivo de doenga;

16) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais afectos ao
Gabinete que forem julgados incapazes para o servico;

17) Outorgar, em representacdo da Regido Administrativa
Especial de Macau, em todos os instrumentos publicos relativos
a contratos que devam ser lavrados no Gabinete;

18) Autorizar a passagem de certiddes de documentos arqui-
vados no Gabinete, com exclusio dos excepcionados por lei;

19) Assinar todo o expediente dirigido a servicos ou entida-
des locais ou exteriores a Regido Administrativa Especial de
Macau, no ambito das atribui¢cdes do Gabinete;

20) Autorizar despesas de representacdo até ao montante de
$ 5 000,00 (cinco mil patacas).

3. E delegada na coordenadora do Gabinete para os Recursos
Humanos, Lou Soi Peng, a competéncia prevista no n.° 3 do ar-
tigo 3.° do Regulamento Administrativo n.® 17/2004, respeitante
a autorizacdo para exercicio de actividade em proveito proprio
por ndo-residente.

4. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regiao Ad-
ministrativa Especial de Macau, homologado pelo Secretério
para a Economia e Financas, as competéncias ora delegadas e
subdelegadas podem, quando razdes de bom funcionamento
do servigco assim justifiquem, ser subdelegadas no coordena-
dor-adjunto.

5. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das e subdelegadas cabe recurso hierdrquico necessario.

6. Sdo ratificados os actos praticados pela coordenadora do
Gabinete para os Recursos Humanos, no ambito da presente
delegacao e subdelegacao de poderes, desde 5 de Abril de 2012.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 43/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 2 do artigo 5.° e do artigo 7.°, ambos do Regulamento Admi-
nistrativo n.® 6/1999, conjugados com o n.° 1, alinea 3) don.°2 e
n.° 5 da Ordem Executiva n.° 123/2009, na redaccido dada pela
Ordem Executiva n.° 29/2011, o Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura manda:

Sdo subdelegados na directora dos Servicos de Educacdo e
Juventude, Leong Lai, ou no seu substituto legal, todos os po-
deres necessdrios para representar a Regido Administrativa Es-
pecial de Macau, como outorgante, no contrato de prestacdo de
servigos de seguranga as subunidades da Direccdo dos Servicos
de Educagdo e Juventude nos anos de 2011 e 2012, a celebrar
com a «Grande Muralha Seguranca, Limitada».

20 de Margo de 2012.

O Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 44/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 2 do artigo 5.° e do artigo 7.°, ambos do Regulamento Admi-
nistrativo n.® 6/1999, conjugados com o n.° 1, alinea 3) don.°2 e
n.° 5 da Ordem Executiva n.° 123/2009, na redaccido dada pela
Ordem Executiva n.° 29/2011, o Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura manda:

Sdo subdelegados na directora dos Servicos de Educacdo e
Juventude, Leong Lai, ou no seu substituto legal, todos os po-
deres necessdrios para representar a Regido Administrativa Es-
pecial de Macau, como outorgante, no contrato de prestacdo de
servigos de seguranga as subunidades da Direccdo dos Servicos
de Educacdo e Juventude nos anos de 2011 e 2012, a celebrar
com a «Companhia de Seguranga Hang Son Limitada».

20 de Margo de 2012.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.
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