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SERVICOS DE ALFANDEGA

Listas

Classificativa final dos candidatos ao concurso de admissao ao
curso de formagdo, para o preenchimento de cinco lugares de
verificador superior alfandegario mecanico, 1.° escaldo, da car-
reira de especialistas do quadro de pessoal alfandegério dos Ser-
vigos de Alfandega da Regido Administrativa Especial de Macau,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da RAEM n.° 35,
II Série, de 31 de Agosto de 2005:

Candidatos aprovados:

Ordem N.°de verificador Nome Valores
alfandegéario
mecanico
1.° 01 005 Leong Chong In 80,2
2.° 39975 Choi Kin 77,3
3.° 02 005 Ma Chi Meng 73,6
4.° 02 995 Chan Hou Kin 70,7
5.° 33995 Ng Wun lao 69,7

Nos termos do disposto no artigo 68.° do Estatuto dos Traba-
lhadores da Administra¢do Publica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lein.® 87/89/M, de 21 de Dezembro, e na redac¢do dada
pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, os candida-
tos podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacdo.

(Homologada por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio para a
Seguranga, de 7 de Setembro de 2006).

Servicos de Alfandega, aos 8 de Setembro de 2006.
A Subdirectora-geral, Lai Man Wa.

(Custo desta publicagio $ 1 361,00)

Classificativa final dos candidatos ao concurso de admissao ao
curso de formacgéao, para o preenchimento de quarenta e cinco
lugares de verificador superior alfandegédrio, 1.° escaldo, da car-
reira geral de base do quadro de pessoal alfandegario dos Servi-
¢os de Alfandega da Regido Administrativa Especial de Macau,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da RAEM n.° 35,
II Série, de 31 de Agosto de 2005:

Candidatos aprovados:

Ordem N.° de verificador Nome Valores
1.° 01 991 Wong Chi Iong 89,1
2.° 04 951 Leong Wai Pang 85,6
3.° 45961 Chu Chong Fai 84,9
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Ry FHERIR %4 oo Ordem N.° de verificador Nome Valores
4° 31940 frl {0 84.8 4.° 31940 Ho Pui Tan 84.8
5° 27981 S 84.4 5.° 27 981 Cheang Wa Kam 84,4
6.° 52941 HHEE 84.3 6.° 52 941 Wong Long Fong 84,3
7.° 05961 oy 84.2 7.° 05 961 Wong Chi Neng 84,2
8.° 22940 EHE 84.1 8.° 22 940 Loi Soi Fong 84,1
9.° 47961 BRI 83.9a) 9. 47 961 Cheng Mou Kei 83,9 a)
10.° 37981 JEISC 83.9 10.° 37981 Chao Man Kit 83,9
11.° 33981 fr] SCHG 83.8 11.° 33981 Ho Man Hei 83,8
12.° 04961 F IR 83.5 a) 12.° 04 961 Lee Lam Fong 83,5 a)
13° 04921 HH 83.5 13.° 04 921 Wu Wai Hong 83,5
14° 15940 W 83.4 a) 14.° 15 940 Chan Sao Teng 83,4 a)
15.° 01930 REK 83.4 15.° 01930 Cheong Ioc Peng 83,4
16.° 56961 [C 83.3 16.° 56 961 Chan Chi Man 83,3
17.° 01940 R 82.5 17.° 01 940 Tai Iok In 82,5
18.° 72941 FEES 82.4 a) 18.° 72 941 Tam Ka Kei 82,4 a)
19.° 67941 BRI 82.4 19.° 67 941 Sou Kam Pio 82,4
20.° 26981 R 82.2 20.° 26 981 Ng Ka Kit 82,2
21.° 06941 Rk 8 82.0 21.° 06 941 Cheong Weng Keong 82,0
22° 29981 2 81.7 22.° 29 981 Lao Chi Chong 81,7
23.° 47991 P 81.2 23.° 47 991 Leong Hon Lon 81,2
24.° 64941 TE 81.0 a) 24.° 64 941 Wong Wai 81,0 a)
25.° 07991 Chim Kam Vai 81.0 25.° 07 991 Chim Kam Vai 81,0
26.° 64931 B 80.9 26.° 64 931 Fan Pou Lam 80,9
27.° 13961 MREE 80.7 a) 27.° 13 961 Lam Chi Hang 80,7 a)
28.° 15971 ZEIN 80.7 28.° 15971 Tong Weng lo 80,7
29.° 44921 B 79.6 29.° 44 921 Leong Chi Keong 79,6
30.° 77911 BE 79.5 30.° 77911 Pun Cheng Un 79,5
31.° 34981 =i 79.3 31.° 34 981 Kuong Wai Chong 79.3
32° 31901 izl 79.0 32.° 31901 Tao Cheong Hei 79,0
33.° 35901 PR 78.9 33.° 35901 Leong Kuong Tat 78,9
34° 17991 EI IR 78.8 a) 34° 17 991 Tang Siu Hon 78,8 a)
35° 25961 i 78.8 35.° 25961 Ung Chan Fai 78,8
36.° 04970 A 78.7 36.° 04 970 Ku Sio I 78,7
37.° 85941 PR 78.6 a) 37.° 85 941 Chan Ngai Kei 78,6 a)
38.° 58991 AT 78.6 38.° 58991 Siu Koon Yu 78,6
39.° 40911 fAriEEA 71.3 39.° 40911 Ho Ion Meng 773
40.° 20941 OO 77.1 40.° 20 941 Wong Man Un 77,1
41° 26911 A& 76.5 41.° 26 911 Tam Peng Kio 76,5
4° 70931 i) 76.4 42.° 70 931 Wong Kuok Fai 76,4
43° 42911 B 76.3 43.° 42 911 Cheang Kam Seng 76,3
44.° 17951 RS 76.2 a) 44.° 17 951 Cheong Chong Weng 76,2 a)

45.° 02961 LS 76.2 45.° 02 961 Kou Sai Weng 76,2
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46.° 128921 Bl 73.7 46.° 128 921 Ng San Lao 73,7
47.° 37891 VEERL 71.6 47.° 37 891 Fong Hon Wai 71,6
. . Observagdo a): o melhor curriculo.
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Nos termos do disposto no artigo 68.° do Estatuto dos Traba-
lhadores da Administra¢do Publica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lein.® 87/89/M, de 21 de Dezembro, e na redac¢do dada
pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, os candida-
tos podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacdo.

(Homologada por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio para a
Seguranga, de 7 de Setembro de 2006).

Servigos de Alfandega, aos 8 de Setembro de 2006.
A Subdirectora-geral, Lai Man Wa.

(Custo desta publicagio $ 3 530,00)
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SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Anitncio

Torna-se publico que se encontram afixados, na Divisdo Ad-
ministrativa Gestdo Geral e Financeira dos Servigos de Apoio a
Assembleia Legislativa, sita na Praca da Assembleia Legislativa,
Edificio da Assembleia Legislativa, os avisos de abertura dos
concursos comuns, de acesso, documentais, condicionados aos
funciondrios dos SAAL, nos termos definidos pelo Estatuto dos
Trabalhadores da Administragdo Puiblica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, com dez dias
de prazo para a apresentag@o de candidaturas, a contar do pri-
meiro dia util imediato ao da publicacdo do presente antncio no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau,
tendo em vista o preenchimento dos seguintes lugares no qua-
dro de pessoal dos mesmos Servicos de Apoio:

Um lugar na categoria de oficial administrativo principal, 1.°
escalao; e

Um lugar na categoria de intérprete-tradutor chefe, 1.° escalao.

Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 5 de Setem-
bro de 2006.

A Secretaria-Geral, Celina Silva Dias Azedo.

(Custo desta publicagdo $ 1 047,00)
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CENTRO DE FORMACAO JURIDICA E JUDICIARIA
Aviso
Faz-se publico que, de harmonia com a deliberacdo do Con-

selho Pedagdgico do Centro de Formacao Juridica e Judicidria,
de 8 de Setembro de 2006, bem como atento o Despacho do



9256

R TFFIT TR 2N —— A

2537 #] —— 2006 FF9 H 13 H

CEFIR AT B A 3 ) I = FF R (A — H25228/200655 1 TE
FEHUR - WiRE/\H =+ HE132001 555 HE 6 - AH =+
B HE 172001 5T BUEM S — e R+ H =1 H 55 10/1999 5% %
BT/ IBRER — RO =K EIRUE > BHRR AR I Fite AR le Kot
e AR B BRI P R B RERHG - R A S
H 2R 87/80M St o iRy CRFTASATERTIE AN BEA) AU
B EHFARAEEN QRFTRIITRE A AHR) EFIE22
HEE =+ H g -

1 f&HENEE

BT R R B R E IR A SRS & — IR - &
NBBEEMLLTE:

L1, Bt g A F B NA R BT

Bt

12. 2

=

i

NIRRT

C

L3 FERMIRERD B

1.4, B ~ L -

2. B E SRR R B A5 A

BB Rt AR e R g2l w1 R B ARSI RRAE R Y %
AR =1

3. B E SRR R B AR B 5

31 ARIRE 132001 FHA A ALRIHTE » S8 B dIRRAE K
B E SRR A BB R PR

311 A AR

3.1.2. GEERESIEH

313 LEREHIE -

3.2 RS HU AR S RE DB B B PR BT TR B B
twEbe (EbeRlEE MRERFEE) WihET -

3.3, LHEERE MR 2 B SR E AR A\ BT -

3.4, BRS.5BRHURTESD - FeH N BRI B (E— R IR R
i 5 REIE A L HE R E WS - EIk -

4. Bl EGE AT H A ~ R,

4.1, FERAEE AR R S ERE R > 155 AR LUME—
IEAFEXFE - HEATT -

4.1.1 PR T & BUA AR S B R

Chefe do Executivo n.° 228/2006, de 1 de Agosto, publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 32, I Série, de 7 de Agosto de 2006, se acha aberto, pelo pra-
zo de vinte dias, contados da presente publicacdo no Boletim
Oficial, o concurso para admissdo ao segundo curso e estdgio de
formacdo para ingresso nas magistraturas judicial e do Ministé-
rio Publico, nos termos do disposto nos artigos 2.° da Lei n.® 13/
/2001, de 20 de Agosto, 1.° do Regulamento Administrativo
n.° 17/2001, de 27 de Agosto, conjugados com o artigo 16.°,
n.>> 1) e 3), da Lei n.° 10/1999, de 20 de Dezembro, e,
supletivamente, das normas gerais do Estatuto dos Trabalhado-
res da Administragdo Publica de Macau (ETAPM), aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

1. Requisitos de candidatura

Sao requisitos de candidatura, para além dos constantes na lei
geral para o desempenho de func¢des publicas, os seguintes:

1.1. Licenciatura em direito, legalmente reconhecida ou
verificada;

1.2. Reconhecida idoneidade civica;
1.3. Residéncia em Macau h4, pelo menos, 7 anos;
1.4. Dominio das linguas chinesa e portuguesa.

2. Numero de vagas para o segundo curso e estagio de forma-

cao

O nimero de candidatos a admitir ao segundo curso e estagio
de formagdo para ingresso nos quadros das magistraturas judi-
cial e do Ministério Publico € de vinte.

3. Métodos de selecgio para admissdo ao segundo curso e estd-
gio de formacgdo

3.1. Os métodos de seleccdo para admissdo ao segundo curso
e estdgio de formagdo, conforme o previsto no artigo 5.° da Lei
n.° 13/2001, sdo, por ordem de aplicagdo, os seguintes:

3.1.1. Provas de conhecimentos juridicos;
3.1.2. Provas de conhecimentos linguisticos;
3.1.3. Avaliagéo do perfil psicoldgico.

3.2. As provas de conhecimentos juridicos e linguisticos serdo
realizadas com a colaboracdo dos tribunais e do Ministério Pu-
blico (Magistrados Judiciais e do Ministério Publico).

3.3. A avaliacdo do perfil psicolégico serd feita por técnicos
de uma institui¢do designada pelo juri.

3.4. Nao obstante o disposto no ponto 5.5., sdo excluidos do
concurso os candidatos que faltarem ou desistirem a qualquer
das provas de conhecimentos, bem como a avaliacdo do perfil
psicoldgico.

4. Programa, data, hora e local de realizacdo das provas

4.1. As provas de conhecimentos juridicos tém uma fase escri-
ta e uma fase oral, podem ser prestadas em qualquer das linguas
oficiais, e versam sobre as seguintes matérias:

4.1.1. Organizacao e sistema politico da RAEM,;
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4.1.2. Direito Substantivo Penal, Civil e ainda Comercial,
Administrativo e Fiscal ou do Trabalho;

4.1.3. Direito Processual Penal, Civil, Administrativo ou do
Trabalho;

4.1.4. Sistema Judiciario da RAEM.

4.2. As provas de conhecimentos linguisticos, de lingua chine-
sa e de lingua portuguesa, tém uma componente escrita e uma
componente oral, e privilegiam a linguagem juridica.

4.3. A data, hora e local de realizag¢do das provas de conheci-
mentos juridicos serd anunciada com a publicacio da lista defi-
nitiva dos candidatos admitidos ao concurso.

4.4. A data, hora e local de realizacdo das provas de conheci-
mentos linguisticos serd anunciada oportunamente.

4.5. A avaliagdo do perfil psicoldgico pode ser realizada em
qualquer das linguas oficiais, em data, hora e local a fixar
oportunamente.

5. Sistema de classificagdo

5.1. Os resultados obtidos nas provas de conhecimentos sdo
classificados numa escala de 0 a 20 valores.

5.2. Na avaliagdo do perfil psicolégico sdo atribuidas as men-
¢Oes qualitativas de «Favoravel» ou «Desfavordvel».

5.3. A classificacdo final dos candidatos resulta da média arit-
mética simples das classificacdes obtidas nas provas de conheci-
mentos juridicos e linguisticos.

5.4. A classificacdo das provas de conhecimentos resulta da
média aritmética simples das classificacdes obtidas, res-
pectivamente, nas fases escrita e oral das provas de conhecimen-
tos juridicos e nas componentes escrita e oral das provas de co-
nhecimentos linguisticos.

5.5. Cada um dos métodos de selecgdo tem cardcter
eliminatdrio, considerando-se excluidos os candidatos que:

5.5.1. Obtenham classificacao inferior a 7 valores na fase es-
crita das provas de conhecimentos juridicos;

5.5.2. Obtenham classificacdo inferior a 10 valores nas provas
de conhecimentos juridicos ou linguisticos;

5.5.3. Obtenham a mencao de «Desfavoravel» na avaliagao
do perfil psicoldgico.

6. Factores de ponderacao

Sao factores de ponderagdo os seguintes, por ordem de
aplicacéo:

6.1. O exercicio anterior nas magistraturas, advocacia, docéncia
de Direito, registo e notariado;

6.2. Melhor classificacdo académica;
6.3. Mais ou melhores habilitacdes em Direito;
6.4. Trabalhos juridicos publicados ou publicitados;

6.5. Louvores e classificagdes atribuidos no exercicio de fun-
¢des publicas.
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7. Forma, prazo e local de apresentacdo de candidaturas

7.1. O prazo para requerer a admissao a concurso ¢ de vinte
dias, contados a partir do primeiro dia ttil imediato ao da publi-
cagdo do presente aviso no Boletim Oficial da RAEM.

7.2. As candidaturas sdo formalizadas por requerimento diri-
gido ao Presidente do Conselho Pedagdgico do Centro de For-
macao Juridica e Judicidria e entregue durante o horario de ex-
pediente no Centro de Formacao Juridica e Judicidria, sito na
Rua do Dr. Pedro José Lobo, Edificio Banco Luso-Internacional,
18.° andar, o qual deve ser instruido com os seguintes
documentos:

7.2.1. Para os candidatos ndo vinculados a fung¢éo ptblica:
a) Copia do Bilhete de Identidade de Residente de Macau;

b) Curriculum vitae detalhado, incluindo informagéo sobre o
conhecimento das linguas chinesa e portuguesa;

¢) Documento comprovativo das habilitacdes exigidas no pre-
sente aviso;

d) Diplomas de cursos que tenha frequentado;

e) Trabalhos juridicos que entenda de utilidade;

f) Certificado do registo criminal.

7.2.2. Para os candidatos vinculados a funcao publica:

a) Copia do Bilhete de Identidade de Residente de Macau;

b) Curriculum vitae detalhado, incluindo informagéo sobre o
conhecimento das linguas chinesa e portuguesa;

¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na carreira e na funcdo publica, as avalia¢des de
desempenho, eventuais louvores ou san¢des disciplinares;

d) Documento comprovativo das habilitacdes exigidas no pre-
sente aviso;

e) Diplomas de cursos que tenha frequentado;
f) Trabalhos juridicos que entenda de utilidade;

7.3. O requerimento de candidatura segue o modelo n.°7 a
que se refere o n.° 2 do artigo 52.° do ETAPM, disponivel na
Imprensa Oficial.

8. Jiri

O juri do concurso € constituido pelos membros permanentes
e nao permanentes do Conselho Pedagdgico, sendo Presidente
do juri o Presidente do referido Conselho, a saber:

8.1. Presidente

Dr. Manuel Marcelino Escovar Trigo, Director do Centro de
Formacgéao Juridica e Judiciaria.

8.2. Membros Permanentes

Dra. Lam Wan Nei, Subdirectora do Centro de Formagéo Ju-
ridica e Judiciaria;
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Dr. Sam Chan Io, Deputado a Assembleia Legislativa;

Dr. Chong Weng Chon, Director dos Servicos dos Assuntos
de Justiga; e

Dr. Fong Man Chong, Presidente de Colectivo do Tribunal
Judicial de Base.

8.3. Membros nao Permanentes
Dr. Choi Mou Pan, Juiz do Tribunal de Segunda Instancia;

Dra. Tam Hio Wa, Presidente do Tribunal Judicial de Base e
do Tribunal Administrativo;

Dr. Chan Tsz King, Procurador-adjunto do Ministério Publico; e

Dr. Mai Man Ieng, Delegado do Procurador do Ministério
Publico.

9. Lista classificativa

9.1. Elaborada a lista classificativa, o Presidente do jiri pro-
move a sua imediata afixacdo no Centro de Formacgéao Juridica e
Judicidria e remete a mesma para publicagdo no Boletim Oficial
da RAEM.

9.2. Juntamente com a lista classificativa serdo divulgados a
data e hora do inicio do segundo curso e estdgio de formacéo,
bem como o local de apresentacdo dos estagiarios.

10. Validade
O concurso caduca com o inicio do segundo curso de formagao.

Centro de Formacao Juridica e Judicidria, aos 8 de Setembro
de 2006.

O Presidente do Conselho Pedagégico, Manuel Marcelino Es-
covar Trigo.

(Custo desta publicagio $ 8 084,00)

MBB

N
NS -4

o SR BRR A B i 1 2 R R 28 — TP Tl —
ZERE T H T —H 8 8T/8M BRiE L R BT (RFTASE
TTECLAE AN EGERAN) #UE - DUCERE ~ ARG > ®EE
IZIEARI R T H > BeARZ AH BETERETFS > B
SRASTE RIS EE 575 ~ 579 R 585 5- BUR AT BUR 2
TTEE Bz -

ZERARENHEARMEE

/e

BRI

N
i
At

B $783.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Anuncio

Torna-se ptuiblico que se encontra afixado, na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servicos de Financas,
sita na Avenida da Praia Grande, n.* 575, 579 e 585, Edificio
«Finangas», 14.° andar, o aviso de abertura do concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, com o prazo de dez dias
para a apresentagdo de candidaturas aos funciondrios desta Di-
rec¢do de Servigos, nos termos definidos no Estatuto dos Traba-
lhadores da Administragio Publica de Macau (ETAPM), vigente,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para
o preenchimento de um lugar de intérprete-tradutor assessor, 1.°
escaldo, da carreira de intérprete-tradutor do quadro de pes-
soal da DSF.

Direccao dos Servicos de Financas, aos 7 de Setembro de 2006.
O Director dos Servicos, Carlos F. Avila.

(Custo desta publicagdo $ 783,00)
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FE B &NEEE Fernanda Siqueira das Dores
HREEAMEE S Hui Wai Meng Margarida

(CRIATIEZ ARy $1,361.00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dois luga-
res de agente de censos e inquéritos especialista, 1.° escaldo, do
quadro de pessoal da Direcgdo dos Servicos de Estatistica e
Censos, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 27, II Série, de 5
de Julho de 2006:

Candidatos aprovados: valores
1.°Chan Choi Lan ......ccooveeviieevieeieeeeeceeeeeeeceeeevee e 8,39
2.° Cheong Chan Pang .........ccccevevennneecnnrecncnennecnenenee 8,04

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Publica de Macau, aprovado pelo artigo 1.° do
Decreto-Lein.® 87/89/M, de 21 de Dezembro, com a nova redac-
¢do que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publica-
cdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 31 de Agosto de 2006).

Direccédo dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 14 de Agosto
de 2006.

O Jdri:
Presidente: Leung Sin Kuan, adjunto-técnico especialista.

Vogais: Fernanda Siqueira das Dores, assistente de informé-
tica especialista; e

Hui Wai Meng Margarida, adjunto-técnico principal.

(Custo desta publicacdo $ 1 361,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de nove luga-
res de técnico de estatistica especialista, 1.° escaldo, da carreira
de regime especial, na drea de estatistica, do quadro de pessoal
da Direccdo dos Servicos de Estatistica e Censos, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 27, II Série, de 5 de Julho de 2006:

Candidatos aprovados: valores
TPLA0 T WA oottt 8,66
2.°2Choi Un Leng .....cccoceeverenennencineneeneceeneeeeeeeenens 8,64
3.°Chan Wa Ieng .......ccccveeeeenneennenreeeneeeceneeneenenenes 8,58
4.°Cheong Tong Tin ....cccoeveeriennenieineeneneeneeneereeneene 8,50
5.2 Kuok Pek Kin....oooveoiiiiiiiicieeeeeeeeeeeeceve e 8,46
6.° ChOY I MUl ..o 8,34

7.°Teh Aung Eng NgWe .....ccccvuvveennnreicnnrccenenecnenenee 8,33
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B R o g7 BT LAM CAIWANG o 8,21
R 8.20 9.7 Leung KUal SANG vttt 8,20
N o o bt A \ o Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
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GEIHTIEZ I Fs $1,703.00)

i

Administra¢do Publica de Macau, aprovado pelo artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, com a nova redac-
¢do que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publica-
¢do.

(Homologada por despacho do Ex.m® Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 31 de Agosto de 2006).

Direcc¢ado dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 14 de Agosto
de 2006.

O Jtri:

Presidente: Lo Kam Leng, chefe de divisao.

Vogais: Che Seng Lei, técnico superior assessor; e
Teresinha Veng Peng Luiz, técnica superior assessora.

(Custo desta publicagio $ 1 703,00)
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+/\HEB 6298 M FE2 B e iy QR AT T/E A BEAT) 26

ANTRIIBUE - [EF N AIEARR B AR H A TERAE
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ZEEARE/ AT ARG TEER

i = §o g
T BER EX
ZEmik HER
R fRAl
GRIETIE 2 % $1,184.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Lista

Classificativa do tnico candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de um
lugar de intérprete-tradutor chefe, 1.° escaldo, do quadro de pes-
soal da Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aber-
to por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 17, II Série, de 26 de Abril de 2006:

Candidato aprovado: valores

Maria Margarida Leong alids Leong Chuk Leng........... 8,45

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, com a nova redacgao dada pelo
Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, o candidato pode
interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias uteis,
contados da data da sua publicacio.

(Homologada por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 1 de Setembro de 2006).

Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 21 de
Agosto de 2006.

O Jtri:

Presidente: Raimundo Vizeu Bento, chefe de departamento.
Vogais: Chio Pou Chu, chefe de divisdo; e

Sou Iao Hang alids Jodao Paulo Sou, chefe de divisao.

(Custo desta publicagio $ 1 184,00)
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POLICIA JUDICIARIA

Anuncio

Faz-se publico que se encontra afixada, para consulta, na Di-
visdao de Pessoal e Administrativa da Policia Judicidria, a lista
definitiva do candidato admitido ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de uma vaga
de inspector de 1.7 classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal de
investigacdo criminal do quadro desta Policia, aberto por antin-
cio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 34, II Série, de 23 de Agosto de 2006.

Policia Judiciaria, aos 7 de Setembro de 2006.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicacido $ 715,00)
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INSTITUTO CULTURAL
Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do artigo 58.° do Estatuto
dos Trabalhadores da Administragdo Publica de Macau
(ETAPM), em vigor, se encontra afixada, na sede do Instituto
Cultural, sita na Praca do Tap Seac, Edificio do Instituto Cultural,
Macau, a lista definitiva do concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dois luga-
res de oficial administrativo principal, 1.° escaldo, do quadro de
pessoal do Instituto Cultural, cujo andncio do aviso de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 30, II Série, de 26 de Julho de 2006.

Instituto Cultural, aos 7 de Setembro de 2006.

A Presidente do Instituto, Ho Lai Chun da Luz.

GRIETIBE Ry $813.00) (Custo desta publicacio $ 813,00)
BMEKRKE UNIVERSIDADE DE MACAU
Avisos

PP AR AL AR R 14/2006 5% 1T B 2 L HER CERFTR
BER)E T/ RE (T BB =B =IO RE
NZFEEAFNA-HE-RGHE - SRMTREREER >
o

— DIEHRES R > ZERFEERRFIRSE R
HEZEAENA —HE - EHRE -

Nos termos da alinea 7/6) do n.° 1 do artigo 18.° e do n.° 3 do
artigo 30.° dos Estatutos da Universidade de Macau, aprovados
pela Ordem Executiva n.° 14/2006, o Conselho da Universidade,
da Universidade de Macau, na sua 1.? sessao realizada no dia 1
de Setembro de 2006, sob proposta do reitor da Universidade
de Macau, delibera:

1. E nomeado, em comissdo de servico, o Professor Doutor
Rui Paulo da Silva Martins, como vice-reitor da Universidade
de Macau, pelo periodo de dois anos, a partir de 1 de Setembro
de 2006.
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2. E nomeado, em comissdo de servi¢o, o Doutor Lai Iat Long,
como vice-reitor da Universidade de Macau, pelo periodo de
dois anos, a partir de 1 de Setembro de 2006.

Universidade de Macau, 1 de Setembro de 2006.

O Presidente do Conselho da Universidade, Doutor Tse Chi
Wai.

(Custo desta publicagdo $ 950,00)

Nos termos da alinea /7) do n.° 1 do artigo 18.° dos Estatutos
da Universidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva
n.° 14/2006, e do n.° 2 do artigo 60.° do Estatuto do Pessoal da
Universidade de Macau, aprovado pelo Despacho do Chefe do
Executivo n.° 112/2006, o Conselho da Universidade, da Univer-
sidade de Macau, na sua 1.* sessdo realizada no dia 1 de Setem-
bro de 2006, sob proposta do reitor da Universidade de Macau,
delibera:

1. E nomeado, em comissdo de servico, o Professor Doutor
Gabriel Douglas Donleavy, como director da Faculdade de Ges-
tdo de Empresas da Universidade de Macau, pelo periodo de
dois anos, a partir de 1 de Setembro de 2006.

2. E nomeado, em comissio de servico, o Professor Doutor
Shan Wen-Jing, como director da Faculdade de Ciéncias da Edu-
cacdo da Universidade de Macau, pelo periodo de dois anos, a
partir de 1 de Setembro de 2006.

3. E nomeado, em comissio de servi¢o, o Professor Doutor
Manuel Marcelino Escovar Trigo, como director da Faculdade
de Direito da Universidade de Macau, pelo periodo de um ano,
a partir de 1 de Setembro de 2006.

4. E nomeado, em comissio de servico, o Professor Doutor
Hao Yufan, como director da Faculdade de Ciéncias Sociais e
Humanas da Universidade de Macau, pelo periodo de dois anos,
a partir de 1 de Setembro de 2006.

5. E nomeado, em comissdo de servico, o Professor Doutor Li
Yiping, como director da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
da Universidade de Macau, pelo periodo de um ano, a partir de
1 de Setembro de 2006.

Universidade de Macau, 1 de Setembro de 2006.

O Presidente do Conselho da Universidade, Doutor Tse Chi
Wai.

(Custo desta publicagio $ 1 361,00)

De acordo com as competéncias definidas nos n.* 2 e 3 do
artigo 18.° dos Estatutos da Universidade de Macau, aprova-
dos pela Ordem Executiva n.° 14/2006, o Conselho da
Universidade, da Universidade de Macau, na sua 1.* sessio rea-
lizada no dia 1 de Setembro de 2006, deliberou o seguinte:

1. Delegar na Comissdo Permanente do Conselho da Univer-
sidade os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Apreciar a proposta de or¢amento privativo da UM e
submeté-la a aprovagdo do Chefe do Executivo;
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2) Apreciar as propostas de or¢amentos suplementares da UM
e submeté-las a aprovagdo do Chefe do Executivo;

3) Aprovar as alteragdes orcamentais da UM e publicé-las no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau;

4) Aprovar a constituicdo de contas bancadrias;

5) Rever e fixar as propinas para os cursos de bacharelato,
licenciatura e pés-graduagao da UM, com excepg¢do dos cursos
ministrados pelo Centro de Educagdo Continua.

2. Delegar no presidente do Conselho da Universidade, Dou-
tor Tse Chi Wai, os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Propor ao Chanceler a atribuigio de graus honorificos e de
outras distin¢des honorificas;

2) Propor os candidatos a membros do Conselho da
Universidade;

3) Recrutar e propor o candidato a reitor;
4) Nomear e exonerar os vice-reitores sob proposta do reitor;

5) Nomear e exonerar directores das faculdades sob proposta
do reitor;

6) Decidir os recursos que lhe sejam apresentados nos casos
expressamente previstos.

3. Delegar no reitor, Professor Doutor Iu Vai Pan, ou no seu
substituto, os poderes para a prética do seguinte acto:

1) Aceitar subsidios, doagdes, herangas e legados concedidos
a UM, de acordo com as disposicdes legais.

4. Delegar na Comissao de Gestdo Financeira da Universida-
de de Macau os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Rever e fixar as diversas taxas e emolumentos da UM, com
excepcao das propinas dos cursos de bacharelato, licenciatura e
pos-graduacdo;

2) Autorizar, nos termos legais, a locacdo ou a constituicao de
outros direitos sobre bens mdveis e imdveis, bem como a aliena-
¢do ou a destruicdo dos bens considerados dispensaveis ou
inadequados;

3) Aceitar subsidios, doacdes, herangas e legados concedidos
a UM, de acordo com as disposicdes legais.

5. As presentes delegagdes de competéncias sao feitas sem
prejuizo dos poderes de superintendéncia e avocagdo dos
delegantes.

6. Dos actos praticados no exercicio das presentes delegacoes
cabe recurso hierarquico necessario.

7. Sao ratificados todos os actos praticados pelos delegados
no ambito das competéncias ora delegadas, entre o dia 1 de Se-
tembro de 2006 e a data da publicacdo da presente deliberagao
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 8 de Setembro de 2006.

O Presidente do Conselho da Universidade, Doutor Tse Chi
Wai.

(Custo desta publicagio $ 2 610,00)
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De acordo com os n.” 3 e 4 do artigo 29.° dos Estatutos da
Universidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva
n.° 14/2006, o reitor da Universidade de Macau decide:

1. Delegar no vice-reitor, Professor Doutor Rui Paulo da
Silva Martins, ou no seu substituto, os poderes para a pratica
dos seguintes actos:

1) Zelar pelos assuntos na drea de investigacdo da Universida-
de;

2) Estabelecer acordos de cooperacio e intercambio com en-
tidades cujos objectivos sejam compativeis com os da UM, de
acordo com a aprovacdo do reitor;

3) Tratar dos assuntos relativos a participagdo da UM em or-
ganizagdes/institui¢des de que ela faz parte;

4) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficacdo das faltas ao servigo dos trabalhadores subordinados, de
acordo com as disposicoes legatis;

5) Aprovar a prestacdo de servico em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, nos termos permiti-
dos por lei;

6) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes;

7) Decidir sobre os assuntos diversos que ndo estejam expres-
samente definidos, mas relacionados com o regular funciona-
mento das unidades sob a sua supervisao.

2. Delegar no vice-reitor, Doutor Lai Iat Long, ou no seu
substituto, os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Zelar pelos assuntos na drea administrativa da Universida-
de;

2) Coordenar os assuntos administrativos das unidades
académicas, dos servicos de apoio para os assuntos académicos
e dos servicos administrativos;

3) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficagdo das faltas ao servigo dos trabalhadores, de acordo com
as disposig¢des legais;

4) Aprovar a participacido do pessoal administrativo em ac-
¢oes de formagdo, semindrios, discussdes e outras actividades
semelhantes com a duracao de até sete dias;

5) Assinar, por determinagédo superior, os contratos na drea
administrativa, com excepcdo daqueles que procedam de con-
curso publico;

6) Aprovar, nos termos legais, a passagem de certiddes refe-
rentes aos processos individuais dos trabalhadores;

7) Emitir o cartdo de acesso aos cuidados de satde e o cartdo
do funciondrio, de acordo com as disposicdes legais;

8) Assinar, em representacdo da Universidade de Macau, os
pedidos de permanéncia na RAEM para fins de fixacdo de
residéncia, bem como os respectivos termos de fianca, apresen-
tados pelos trabalhadores;



9268

R TFFIT TR 2N —— A

2537 #] —— 2006 FF9 H 13 H

(JL) BERITHRERE R IERTTR LR

() REFTREMGEEE B THIsHIEAE - fTEEES
TGN BT RS - FREEREE ANEI

() RZAEHEEE & T TR R A R AR TE

(=) Do B H B L R E (R BRI R R S IH R
5 o

=~ By LB HEZ5R R Gabriel Douglas Donleavy ##3%
WHAEA ~ AE R R ESGEBREEAEA ~ &R K
A BB Rl M LA MEAE A - EE2FEF R Manuel
Marcelino Escovar Trigo #UZEHEHAAEA ~ B iR 2G5
PHEEHAREA ~ TR L EEMEELEEAREA - hiEREgE
W7ebebe i £ BB AT AN TP R AR HE -

(—) IREBERHME » B ER B TEZ R B2 Gk
o R

(=) e HEER T2 NEE RIS - afd - Bk
& R AL FIRETEE

(=) A HEEE B T TR AR AR TR

(P9 RIS > SRS SRR B R [ L o R
it -

(L) HFi s R A ER T B AT AT SR AR (A A AR 23S
& (EE RS MR R SRR ERIERIL

(7)) AFREFTRER S B H AR ST B ALY ER A g A iy 2
R R A R RS AR IR

(B) BEIITHRERERIERTTR Z RS -

'Y~ FFFEE RO EESEEM AT AL T
TR HIBRAE -

(—) IREBERAME » B ERE B TEZ R B2 Gk
o R

9) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes;

10) Assinar, nos termos legais, em representacdo da Universi-
dade de Macau, as cartas de notificagdo de emprego dos traba-
lhadores, bem como os contratos de trabalho para os trabalha-
dores na drea administrativa e dos trabalhadores em tempo
parcial, com excepcdo do pessoal de direcgdo e chefia;

11) Aprovar a prestacao de servico em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, nos termos permiti-
dos por lei;

12) Decidir sobre os assuntos diversos que nao estejam expres-
samente definidos, mas relacionados com o regular funciona-
mento das unidades sob a sua supervisao.

3. Delegar no director da Faculdade de Gestdo de Empresas,
Professor Doutor Gabriel Douglas Donleavy, no director da
Faculdade de Ciéncias da Educacdo, Professor Doutor Shan
Wen-jing, no director da Faculdade de Ciéncias Sociais e
Humanas, Professor Doutor Hao Yufan, no director da Facul-
dade de Direito, Professor Manuel Marcelino Escovar Trigo, no
director da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, Professor Dou-
tor Li Yi Ping, no director do Centro de Estudos Pré-
-Universitdrios, Mestre Lam Teng e no director do Instituto de
Ciéncias Médicas Chinesas, Professor Wang Yitao, ou nos seus
substitutos, os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficagdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unidade
que dirige, de acordo com as disposi¢des legais;

2) Aprovar a participacdo dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige em acg¢des de formagdo, semindrios, discussdes e
outras actividades semelhantes com a duracio de até sete dias;

3) Aprovar a prestacdo de servico em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, nos termos permiti-
dos por lei;

4) Estabelecer acordos de cooperagao e intercimbio com en-
tidades cujos objectivos sejam compativeis com os da UM, de
acordo com a aprovacgdo do reitor;

5) Aprovar, nos termos legais, a passagem de certiddes relati-
vos aos processos individuais dos estudantes da unidade
académica que dirige, com excepgdo das informacdes
respeitantes aos resultados académicos e aos estatutos indivi-
duais dos estudantes;

6) Assinar, em representacao da Universidade de Macau, os
pedidos de permanéncia na RAEM para fins de estudo e de fi-
xac¢do de residéncia, bem como os respectivos termos de fianga,
apresentados pelos estudantes da unidade académica que dirige;

7) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes.

4. Delegar no director do Centro de Educagao Continua, Dou-
tor Cheng Hin Wan, ou no seu substituto, os poderes para a pra-
tica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficacdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unidade
que dirige, de acordo com as disposi¢des legais;
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2) Aprovar a participag@o dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige em acg¢des de formagao, semindrios, discussdes e
outras actividades semelhantes com a duracio de até sete dias;

3) Aprovar a prestacdo de servigo em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, nos termos permiti-
dos por lei;

4) Estabelecer acordos de cooperacao e intercimbio com en-
tidades cujos objectivos sejam compativeis com os da UM, de
acordo com a aprovacdo do reitor;

5) Aprovar, nos termos legais, a passagem de certiddes relati-
vas aos processos individuais dos estudantes do Centro que
dirige;

6) Assinar, em representagdo da Universidade de Macau, os
pedidos de permanéncia na RAEM para fins de estudo e de fi-
xacdo de residéncia, bem como os respectivos termos de fianga,
apresentados pelos estudantes do Centro que dirige;

7) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes;

8) Contratar docentes em tempo parcial para os cursos de curta
duracdo ministrados pelo Centro que dirige e assinar os respec-
tivos contratos de trabalho.

5. Delegar na directora do Gabinete de Assuntos Financeiros,
Mestre Yuing Guing Ahchi Silva Aguiar, ou no seu substituto,
os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficacdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unidade
que dirige, de acordo com as disposi¢oes legais;

2) Aprovar a participagdo dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige em acgdes de formagao, semindrios, discussdes e
outras actividades semelhantes com a duracao de até sete dias;

3) Aprovar a prestacdo de servico em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, nos termos permiti-
dos por lei;

4) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes.

6. Delegar no director do Gabinete de Gestao do Complexo
Universitdrio, Licenciado Song Kit Io, ou no seu substituto, os
poderes para a prética dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficacdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unidade
que dirige, de acordo com as disposi¢oes legais;

2) Aprovar a participagdo dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige em acgdes de formagao, semindrios, discussdes e
outras actividades semelhantes com a duracao de até sete dias;

3) Aprovar a prestacao de servigo em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, nos termos permiti-
dos por lei;

4) Assinar, por determinagdo superior, os contratos de pres-
tacdo de servicos de reparagdo e manutencdo regular, com ex-
cepcao daqueles que procedam de concurso publico;
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5) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes.

7. Delegar no coordenador do Gabinete de Assuntos
Académicos, Mestre Pang Chap, Chong, ou no seu substituto,
os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficacdo das faltas ao servigco dos trabalhadores afectos a unidade
que dirige, de acordo com as disposic¢oes legais;

2) Aprovar a participag@o dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige em ac¢des de formacio, semindrios, discussoes e
outras actividades semelhantes com a duracao de até sete dias;

3) Aprovar a prestacdo de servigo em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, nos termos permiti-
dos por lei;

4) Aprovar, em termos legais, a passagem de certiddes refe-
rentes aos processos individuais dos estudantes;

5) Assinar, em representacdo da Universidade de Macau, os
pedidos de permanéncia na RAEM para fins de estudo e de fi-
xacdo de residéncia, bem como os respectivos termos de fianca,
apresentados pelos estudantes;

6) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes.

8. Delegar no bibliotecario da Universidade, Doutor Poon
Wah Tung, ou no seu substituto, os poderes para a pratica dos
seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficacdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unidade
que dirige, de acordo com as disposi¢des legais;

2) Aprovar a participacdo dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige em acg¢des de formagdo, semindrios, discussdes e
outras actividades semelhantes com a duragio de até sete dias;

3) Aprovar a prestacdo de servico em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, nos termos permiti-
dos por lei;

4) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes.

9. Delegar no director do Gabinete para as Tecnologias de
Informagido e Comunicagio, Mestre Ho Wai Io, ou no seu
substituto, os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficacdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unidade
que dirige, de acordo com as disposi¢des legais;

2) Aprovar a participacdo dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige em acg¢des de formagao, semindrios, discussdes e
outras actividades semelhantes com a duracio de até sete dias;

3) Aprovar a prestacdo de servico em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, nos termos permiti-
dos por lei;
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4) Assinar, em representacdo da Universidade de Macau, os
contratos de prestag@o de servicos de reparacdo e manutengdo
de hardware e software dos equipamentos de informética da UM,
de acordo com as disposigdes legais;

5) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes.

10. Delegar na chefe, substituta, do Gabinete de Informagao
e Relacdes Publicas, Licenciada Cheong Wai Kam, ou no seu
substituto, os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficacdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unidade
que dirige, de acordo com as disposic¢des legais;

2) Aprovar a participag@o dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige em ac¢des de formacdo, semindrios, discussoes e
outras actividades semelhantes com a duracao de até sete dias;

3) Aprovar a prestacdo de servico em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, nos termos permiti-
dos por lei;

4) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes.

11. Delegar na chefe da Sec¢do de Recursos Humanos, Mes-
tre Kuan Sio In, ou no seu substituto, os poderes para a pratica
dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficacdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unidade
que dirige, de acordo com as disposicoes legais;

2) Aprovar a participag@o dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige em acg¢des de formagao, semindrios, discussdes e
outras actividades semelhantes com a duracio de até sete dias;

3) Aprovar a prestacdo de servico em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, nos termos permiti-
dos por lei;

4) Aprovar, nos termos legais, a passagem de certidoes refe-
rentes aos processos individuais dos trabalhadores, com excep-
¢do dos que tenham natureza confidencial,

5) Emitir o cartdo de acesso aos cuidados de sauide e o cartdo
do funciondrio, de acordo com as disposicdes legais;

6) Assinar, em representacao da Universidade de Macau, os
pedidos de permanéncia na RAEM para fins de fixacdo de
residéncia, bem como os respectivos termos de fianga, apresen-
tados pelos trabalhadores;

7) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes;

8) Assinar, nos termos legais, em representacdo da Universi-
dade de Macau, as cartas de notificacdo de emprego dos
trabalhadores, bem como os contratos de trabalho dos trabalha-
dores em tempo parcial, com excepg¢do do pessoal de direcgdo e
chefia.
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12. As presentes delegacdes de competéncias sdo feitas sem
prejuizo dos poderes de superintendéncia e avocagdo dos
delegantes.

13. Dos actos praticados no exercicio das presentes delega-
¢des cabe recurso hierdrquico necessario.

14. Apds a confirmagao do delegante, os delegados poderao
subdelegar os respectivos poderes no pessoal de chefia sob a sua
supervisdo, ou nos seus substitutos, caso tal seja considerado con-
veniente para o funcionamento dos respectivos servigos.

15. S3o ratificados todos os actos praticados pelos delegados
no ambito das competéncias ora delegadas, entre o dia 1 de Se-
tembro de 2006 e a data da publica¢do do presente aviso no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 8 de Setembro de 2006.
O Reitor, Professor Doutor fu Vai Pan.

(Custo desta publicacdo $ 11 483,00)
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CAPITANIA DOS PORTOS

Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
com prestagdo de provas, condicionado, para o preenchimento
de dois lugares de mestre dos servigos de dragagem, 1.° escaldo,
da carreira de pessoal de dragagem do quadro de pessoal da
Capitania dos Portos, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 25, I1
Série, de 21 de Junho de 2006:

Candidatos aprovados: valores
1.°Lau Weng FOK ..o 7,74
2.2 Carlos AIDErto AU....coueeeueeeeeieeeeeeeeeereeeereeeeeeeevee e 7,33

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administrac¢do Publica de Macau (ETAPM), aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, os candidatos podem
interpor recurso da presente lista a entidade competente, no pra-
zo de dez dias tteis, contados da data da sua publicacio.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para os
Transportes e Obras Publicas, de 25 de Agosto de 2006).

Capitania dos Portos, aos 28 de Julho de 2006.

O Jdri:

Presidente: Wong Man Tou, chefe de divisao.

Vogais: leong Weng Peng, adjunto-técnico principal; e
Chan Wai In, mestre dos servigos de dragagem.

(Custo desta publicagio $ 1 361,00)
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EEZTEZ CONSELHO DO AMBIENTE
2 B Lista

TR s LR A 1 A T R e — Classific?tiva dos candidatos ao concuTso comum, de ingresso,
de prestacdo de provas, para o preenchimento de uma vaga de

SRR B (A TEHIE) —Bt > R EZAE—HIESE  técnico superior de 2.2 classe, 1. escalo, drea de administragdo

] GEPTE RS AR LTI DS AR A publica, da carreira'l de técn?co su/per'ior do quadro de.pesso.al do
Conselho do Ambiente, cujo antincio de abertura foi publicado

ABEBAFRBH @S » BAMEE AR EAT ¢ no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 1, II Série, de 4 de Janeiro de 2006:

EEEA - 7 Candidatos aprovados: valores
L0 ZEIDTR s 7.19 1.2 121 Si0 TONE ovvvveeerierreieeieeeiseeeseessseseesssesssses s sseneees 7,19
P 1L OO 6.89 2.° Cha0 WO KN ..cccvrvveermrreriesaeneseessssssesssssssanessssssesnens 6,89
BLTEIRLE o 6.83 3.°Wong Choi IENE ......ovvvererirerierinriesieseesiesssessssssesees 6,83
402 BT oo 6.80 4.° ChEn SOK T ovveveeeemmmmeeereeceseesessssmsseseeessssssssssssssessssseees 6.80
5.° Maria Isabel de Banbosa Sousa Siqueira .............. 6.71 5.° Maria Isabel de Barbosa Sousa Siqueira ................... 6,71
6.° Ana Cristina Martins Vilas Lao .......ccccoceeveevenneee. 6.68 6.° Ana Cristina Martins Vilas Lao ......cccccceceeevereineennnns 6,68
TO TREETEL oottt ee e seens 6.61 7.° Lam Lok Kei ROQUE ......oververreivieeiieeiesieie s 6,61
B TV oottt sttt 6.43 8.2 Mou KUONE HOi ..ot 6,43
0.2 ZR/INE sttt 6.35 9.2Lei Si0 PeNg ..o 6,35

F LU === N 6.33 10.° Lei Chon Ha ... seeesessesesesseneas 6,33

LLE AT covvveceseeeceseesscesssessessssss s ssnss e 6.32 T1.2HO T MEI eeerrvveeeeensmsssseesesssssssesssssnssssessssssssssssssnsanns 6,32

12.° Claudio Manuel Novo Francisco ..........c.ceccevunenee 6.31 12.° Claudio Manuel Novo Francisco ..........ceevvevecnnnee. 6,31

13 BB ovvvvveeeeeeeoeeereceesssssssesessssessssssees s sssssssssseenns 6.23 13.° Cheang Wai Kei.....cooo.vervverrreereiineiiensiesssssssssssnsens 6,23

T4 BRI oot 6.17 14.° Chan TOK LN ceuveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eesese oo 6,17

15.° Mariana da Rocha Fu .......cceovvvnnnnnnncne 6.09 15.° Mariana da Rocha Fu ... 6,09

16.° BETE B oovvvvvevvvessssssseesesss s sssssssssnssnns 6.05 16.2WONg Chi TONE .....voveviereriereeiesneiees s sssesssseneees 6,05

172 BIEEBR oo 5.99 17.° La0 Ku@i ChU ..couueecveeeeeecreeeeenccsseeesseeeseesssseeeseeeees 5,99

T8L TEZEIE oot se e s s eenas 5.80 18.° LUK KA KU woeeeeeeeeeeee e eene e 5,80

19.° BEETR oot 5.79 19.°Vong Kin KEONE ......vuvuriurirrirerenrinrieesensiesisssssssssssssnns 5,79

20.° BRIE ...occoccccveressnnsenessscsnssnesssssnssss s 5.77 20.° ChAN Falcccooooooeeemereeeeircereeiieseeeseeeesseeesssssssseeessesessnns 577

210 BUEIER oottt 5.77 21.°La0 Man Leng........cccournieicueeniiceiriceeeesecicneesenans 5,77

220 TG oot 5.76 22.° VU Heng KEONE .....ocvvnvenierriniiniensiessissiessessesssnsenns 5,76

23.° BHBEHIE oot 5.74 23.2Yung Lai SHan .....cocveveereereereeeieeeeieeeneeseeseeseeseeeeaennens 5,74

24.° BEIETE oo 5.73 24.° Man Cheng U ........coovrveivoneresssesesinsssssssesssssssesssens 5,73

25 BEMHLE o 572 25.°V0Ng HON SANE ...eovvvriereereeeeiereeeneeeseeisesesesesesesesesenenns 5,72

26.° Sandra Lai Chin ......cccocoveeieeieiieeeeeeceee e 5.52 26.° Sandra Lai Chin ........coooeevieeiieieceeeeeeeeeeeeeeee e 5,52

27.° Lilia Latu MOI ...oooveveieieieieieieicieieieieeeieeieeeeenenenenene 5.47 27.° Lilia Lau MOI wccovevreveeeiriieireeeeresssc s 547

280 T oo eese e sese s 5.27 28.° CHE T HAI oot reeeeneee s essesesaeee 527



9274

R TFFIT TR 2N —— A

2537 #] —— 2006 FF9 H 13 H

IRIEERTT CGRFILIITETIEA &AL B HURE K
IRUE - G182 &H NEHALGAE L KPR zEst -

IRIEERTT CGRFIAIITECTIEAEREAD B85+ ALK
FIRLE T BRI S A -

PRIBR R RIS+ 104

PRIERFE A Sl - 4 4

IRIEERTT CGRFILIAITETIEAEEAD B8+ AfRHE =K
B TE R R B B AR R TAZ S MR 5 72 T Bk A & A
6%

RIBIRIT CRFAIITBITAEAEEAT) BT/ URATAR
TE > B NA] A B HREE T /E H A EFy -

(R =R E W H = — Hilla T8 5] F R R HERS)

CZEEAFNAHANHRBERZES

BT
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Nos termos do n.° 1 do artigo 69.° do Estatuto dos Trabalha-
dores da Administracao Publica de Macau, vigente, os candida-
tos aprovados sao providos nas vagas segundo a ordenagao da
respectiva lista.

Candidatos excluidos, nos termos do n.° 9 do artigo 62.° do
ETAPM, vigente: dez candidatos por terem faltado a prova de
conhecimentos e quatro candidatos por terem faltado a
entrevista;

Candidatos excluidos, nos termos do n.° 3 do artigo 65.° do
ETAPM, vigente: seis candidatos que nas provas eliminatérias
ou na classificacdo final obtiveram classificag@o inferior a cinco
valores.

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragio Publica de Macau, vigente, os candidatos podem
interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias uteis,

contados da data da sua publicagéo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para os
Transportes e Obras Publicas, de 31 de Agosto de 2006).

Conselho do Ambiente, aos 8 de Setembro de 2006.
O Jtri:

Presidente: Vong Man Hung.

Vogais efectivos: Anténio Viseu; e

Fong Weng Chin.

(Custo desta publicacdo $ 3 364,00)

"F—E Pégina seguinte ‘




