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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CivICOS
E MUNICIPAIS

Antncios

Faz-se publico que, por deliberagio do Conselho de Adminis-
tracdo, na sessfio realizada no dia 19 de Novembro de 2004, se
acha aberto o concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado aos funciondrios do Instituto para os Assuntos Civicos e
Municipais (IACM), nos termos definidos pelo Estatuto dos
Trabalhadores da Administra¢io Piblica de Macau, em vigor,
para o preenchimento de trés lugares na categoria de técnico
auxiliar especialista, 1.° escaldo, existentes no quadro de pes-
soal da ex-Camara Municipal de Macau Proviséria, mantido ao
abrigo do n.° 6 do artigo 4.° da Lei n.° 17/2001, de 17 de Dezem-
bro:

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concurso
se encontra afixado na Divisdo Administrativa do IACM, sita
na Calcada do Tronco Velho, n.° 14, Edificio Oriental, «M», em
Macau, e que o prazo de apresentacdo das candidaturas, é de
dez dias, contados a partir do primeiro dia 1itil imediato ao da
publicacdo do presente antncio no Boletim Oficial da Regifo
Administrativa Especial de Macau.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 19 de
Novembro de 2004.

O Presidente do Conselho de Administracédo, Lau Si Jo.

(Custo desta publicacio $ 1 087,00)

Faz-se publico que, por deliberacdo do Conselho de Adminis-
tracdo, na sessdo realizada no dia 26 de Novembro de 2004, se
acha aberto o concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado aos funciondrios do Instituto para os Assuntos Civicos e
Municipais (IACM), nos termos definidos pelo Estatuto dos
Trabalhadores da Administra¢io Piiblica de Macau, em vigor,
para o preenchimento de um lugar na categoria de primeiro-
-oficial, 1.° escaldo, existente no quadro de pessoal da ex-Cadmara
Municipal de Macau Proviséria, mantido ao abrigo do n.° 6 do
artigo 4.° da Lein.® 17/2001, de 17 de Dezembro.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concurso
se encontra afixado na Divisdo Administrativa do IACM, sita
na Cal¢ada do Tronco Velho, n.° 14, Edificio Oriental, «M», em
Macau, e que o prazo de apresentacéo das candidaturas, € de
dez dias, contados a partir do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacéo do presente anuncio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Instituto para os Assuntos Civicos € Municipais, aos 26 de No-
vembro de 2004.

O Presidente do Conselho de Administracio, Lau Si lo.

(Custo desta publicacgo $ 910,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de cinco lu-
gares de técnico superior de informética principal, 1.° escaldo,
da carreira de técnico superior do quadro de pessoal da Direc-
céo dos Servicos de Financas, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
1n.° 40, I1 Série, de 6 de Outubro de 2004:

Candidatos aprovados: valores
1.°Un Cho Seng ..o, 9,19
2.°Tang Vai LEONE ..ot 8,84
3.281 Tou Wal HON oot 8,75
4.°Let Chon Wa e seseesteeie e s ssveseessessesesens 8,34
5.2 Sou Kuok Hel .o 7,53

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 68.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administracdo Publica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, os candida-
tos podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicacéo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 6 de Dezembro de 2004).

Direccéo dos Servicos de Finangas, aos 18 de Novembro de
2004.

O Jdri:

Presidente: Ma Kam Sang, chefe de departamento.

Voguais: Siu Yin Leng, chefe de divisdo; e

Estev@o Cheong alids Cheong Chi Kin, chefe de divisdo.

(Custo desta publicagdo $ 1 390,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dois luga-
res de técnico de informdtica principal, 1.° escaldo, da carreira
de técnico de informatica do quadro de pessoal da Direcc@o dos
Servigos de Financas, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 40, II
Série, de 6 de Outubro de 2004:

Candidatos aprovados: valores
1.2Tong Chi SAn ..coieeeerieicerreerrereeercreeeencereeerrereeseseenes 8,76
2.2Kong Lai FUn ..o, 7.85

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 68.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administracio Piblica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, os candida-
tos podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez
dias titeis, contados da data da sua publicacio.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 6 de Dezembro de 2004).
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Direcgdo dos Servigos de Financas, aos 18 de Novembro de
2004.

O Juri:

Presidente: Ma Kam Sang, chefe de departamento.

Vogais: Siu Yin Leng, chefe de divis@o; e

Estevdo Cheong alids Cheong Chi Kin, chefe de divisao.

(Custo desta publicacio § 1 184,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de sete luga-
res de assistente de informética principal, 1.° escaldo, da carrei-
ra de assistente de informdtica do quadro de pessoal da Direc-
cfo dos Servicos de Financas, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 40, II Série, de 6 de Outubro de 2004:

Candidatos aprovados: valores
1.°Wong Io WeNg ...ccvcrevrmmnrcerrnieneseseieesisecnecressanens 8,28
2.2 Tou Chi K et erceeseeseserenens 8,13
3.2 Tam Chi YUNZ .cvecrirceccreeeeeceeneneeeseeseseneene 7,67
4.° Chan Kuok Heng ...occcveerermrnenrrccinrereeeseneniesesnerenens 7,59
5.°Chan Vai Peng ..o ccreneiesiesens 7,46
6.° Cheng Chi Lek .o 7,44
TEOHO KaHAO oot 7,39

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 68.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administracéo Pablica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, os candida-
tos podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez
dias titeis, contados da data da sua publicagio.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 6 de Dezembro de 2004).

Direcgéo dos Servigos de Financgas, aos 18 de Novembro de
2004.

O Juri:
Presidente: Ma Kam Sang, chefe de departamento.

Vogais: Estevdo Cheong alids Cheong Chi Kin, chefe de
divisdo; e

Ché Sin 1, chefe de divisdo.

(Custo desta publicagio § 1 429,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Lista
Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,

documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior principal, 1.° escaldo, do quadro de pessoal
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da Direc¢do dos Servigos de Estatistica e Censos, aberto por
antincio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa

Especial de Macau n.° 42, II Série, de 20 de Outubro de 2004:
Candidato aprovado: valores

Lau Veng Tac .. 8,61

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administracio Publica de Macau, aprovado pelo artigo 1.° do
Decreto-Lein.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, com a nova redac-
cdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de De-
zembro, o candidato pode interpor recurso da presente lista, no
prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagéo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 10 de Dezembro de 2004).

Direccdo dos Servicos de Estatistica e Censos, 1 de Dezem-
bro de 2004.

O Jtri:

Presidente: Tam Pak Keong, técnico superior principal.
Vogais: Tam Kuong Hong, técnico superior assessor; e
Kou Chin Man, técnico superior principal.

(Custo desta publicagdo $ 1 321,00)
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DIRECC[&O DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Aniincios

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 57.° do
Estaluto dos Trabalhadores da Administra¢do Publica de Macau,
aprovado pelo Decreto-Lein.® 87/89/M, de 21 de Dezembro, com
a nova redacgio dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro, se encontra afixada, na Divisdo Administrativa e
Financeira da Direc¢@o dos Servicos para os Assuntos Laborais,
sita na Rotunda de Carlos da Maia, Edificio do Estado, a lista
proviséria do concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado, para o preenchimento de um lugar de intérprete-tra-
dutor chefe, 1.° escaldo, do quadro da Direcgdo dos Servigos para
os Assuntos Laborais, cujo antncio do aviso de abertura foi pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 46, II Série, de 17 de Novembro de 2004.

A presente lista é considerada definitiva, ao abrigo don.® 5 do
artigo 57.° do supracitado diploma legal.

Direccéo dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 11 de
Dezembro de 2004.

O Director do Servicos, Shuen Ka Hung.

(Custo desta publicacdo $ 910,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 57.° do
Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Pablica de Macau,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, com
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a nova redacgio dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro, se encontra afixada, na Divisdo Administrativa e
Financeira da Direcc@o dos Servicos para os Assuntos Laborais,
sita na Rotunda de Carlos da Maia, Edificio do Estado, a lista
proviséria do concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado, para o preenchimento de um lugar de técnico de infor-
mdtica especialista, 1.° escaldo, do quadro da Direc¢io dos Ser-
vigos para os Assuntos Laborais, cujo antincio do aviso de aber-
tura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 46, I Série, de 17 de Novembro de 2004.

A presente lista € considerada definitiva, ao abrigo don.° 5 do
artigo 57.° do supracitado diploma legal.

Direccéio dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 11 de
Dezembro de 2004.

O Director dos Servicos, Shuen Ka Hung.

(Custo desta publicagio $ 881,00)

Aviso

Faz-se publico que, por despacho de 19 de Novembro de 2004,
do Ex.m Senhor Secretdrio para a Economia e Financas, se acha
aberto o concurso comum, de ingresso, de prestacdo de provas,
nos termos do Estatuto dos Trabalhadores da Administragéo
Puablica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 87/89/M, de
21 de Dezembro, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-
-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, para o preenchimento de
oito vagas de técnico superior de 2.° classe, 1.° escaldo, na drea
juridica, do quadro de pessoal da Direc¢fo dos Servigos para os
Assuntos Laborais:

1. Tipo, prazo e validade

‘Trata-se de concurso comum, de ingresso, de prestagio de pro-
vas, com vinte dias de prazo para a apresentacio de candidaturas,
a contar do primeiro dia wtil imediato ao da publicacio do pre-
sente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

O concurso ¢ vdlido por um ano, a contar da data da publica-
¢fo da lista classificativa, para o preenchimento das vagas refe-
ridas neste concurso.

2. Condigdes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se todos os residentes permanentes da Re-
gido Administrativa Especial de Macau que retinam os requisi-
tos para o desempenho de func¢des publicas previstos no artigo
10.° e seguintes do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/
/89/M, de 21 de Dezembro e, que possuam as seguintes habilita-
¢cdes académicas:

a) Licenciatura em Direito pelo sistema oficial de ensino de
Macau;

b) Licenciatura em Direito obtida no exterior do Territério,
desde que, quando de matriz diferente da referida na alinea
anterior, possuam um curso complementar de Direito de Macau.
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2.2.1. Para os candidatos ndo vinculados a funcéo publica:

a) Copia do documento de identificacdo vélido (é necessario
apresentar o original para verificacio);

b) Documento comprovativo das habilitacdes académicas
exigidas no presente aviso (é necessdrio apresentar o original
para verificacdo); e

¢) Nota curricular.
2.2.2. Para os candidatos vinculados a funcédo publica:

a) Cépia do documento de identificacdo véalido (& necessério
apresentar o original para verificacio);

b) Documento comprovativo das habilitacoes académicas exi-
gidas no presente aviso (€ necessario apresentar o original para
verificacdo);

¢) Registo biografico emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na funco publica e as classificacdes de
servico, relevantes para a apresentacfio a concurso; e

d) Nota curricular.

2.3. Os candidatos, vinculados 8 DSAL, ficam dispensados da
apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a), b) e ¢)
do ponto 2.2.2. se 0s mesmos se encontrarem arquivados nos
respectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser de-
clarado expressamente tal facto na ficha de inscricéo.

3. Forma de admissdo e local

A admissdo ao concurso € feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 2 do artigo 52.° do ETAPM (pode
ser adquirido na Imprensa Oficial), o qual deve ser entregue em
conjunto com os respectivos documentos, caso hajam, até ao
termo do prazo fixado e durante as horas de expediente, na Sec-
cdo de Pessoal da Divisdo Administrativa e Financeira da Di-
reccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, sita na Rotunda
Carlos da Maia, Edificio do Estado, 3.° andar.

4. Caracterizacdo do conteiido funcional

Ao técnico superior cabem funcdes consultivas, de investiga-
¢do, estudo, concepclo e adaptacdo de métodos e processos
cientifico-técnicos, de 4mbito geral ou especializado em Direito,
executadas com autonomia e responsabilidade, tendo em vista
informar a decisdo superior, requerendo uma especializacdo e
formac@o bésica de nivel de licenciatura.

5. Vencimento

O técnico superior de 2.° classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
430 da tabela indicidria de vencimentos constantes do mapa 3
do anexo I do Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de selecgéio

6.1. A seleccdo serd efectuada mediante prova de conhecimen-
tos (1.* fase), que revestird a forma de prova escrita com a dura-
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¢do mdxima de trés horas, complementada por andlise curricular
e entrevista profissional (2. fase), ponderadas da seguinte forma:

1.7 fase: prova escrita — 45%;
2.2 fase: a) entrevista profissional — 35%; e
b) anélise curricular — 20%.

6.2. A prova escrita € eliminatdria e numa escala de 0 a 10
valores. Sé terdo acesso a 2.” fase os candidatos que obtenham,
pelo menos, 5 valores nesta prova.

7. Programa da prova
O programa abrangerd as seguintes matérias:

7.1. Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Repiiblica Popular da China;

7.2. Cédigo Civil;
7.3. Cédigo Comercial;

7.4. Regulamento Administrativo n.® 24/2004, de 26 de Julho
— Orgéanica e funcionamento da Direc¢io dos Servicos para os
Assuntos Laborais;

7.5. Portaria n.° 545/99/M, de 13 de Dezembro — Designa a
Direcc@o dos Servigos para os Assuntos Laborais como a auto-
ridade competente para dar cumprimento as obriga¢des decor-
rentes das convencdes internacionais da Organizaco Internacio-
nal do Trabalho no que se refere a sua execugdo em Macau;

7.6. Decreto-Lei n.° 60/89/M, de 18 de Setembro — Regula-
menta a actividade do Departamento da Inspecgio do Trabalho;

7.7. Lei n.° 4/98/M, de 27 de Julho — Lei de Bases da Politica
de Emprego e dos Direitos Laborais;

7.8. Decreto-Lei n.° 52/95/M, de 9 de Outubro — Igualdade
de oportunidades e de tratamento no emprego para os trabalha-
dores de ambos os sexos;

7.9. Decreto-Lei n.° 24/89/M, de 3 de Abril — Regime Juridi-
co das Relac¢des Laborais;

7.10. Decreto-Lei n.° 40/95/M, de 14 de Agosto — Regime Ju-
ridico da Reparacgdo por Danos Emergentes de Acidentes de
Trabalho e Doencas Profissionais;

7.11. Decreto-Lei n.° 43/95/M, de 21 de Agosto — Regras a
observar na suspenséo das relagdes de trabalho e na reducéo
dos horéarios de trabalho;

7.12. Decreto-Lei n.? 57/82/M, de 22 de Outubro — Regula-
mento Geral de Seguranca e Higiene do Trabalho nos Estabele-
cimentos Industriais;

7.13. Lei n.° 2/83/M, de 19 de Fevereiro — Quadro legal
sancionatério das infraccdes aos preceitos legais e regulamenta-
res sobre seguranca e higiene do trabalho nos estabelecimentos
industriais;
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7.14. Decreto-Lei n.° 37/89/M, de 22 de Maio — Regulamento
Geral de Higiene e Seguranca do Trabalho nos Estabelecimen-
tos Comerciais, de Escritérios e de Servigos;

7.15. Decreto-Lei n.° 13/91/M, de 18 de Fevereiro — Quadro
legal sancionatdrio das infracgdes aos preceitos regulamentares
sobre higiene e seguranca do trabalho nos estabelecimentos
comerciais, de escritérios e de servigos;

7.16. Decreto-Lei n.° 44/91/M, de 19 de Julho — Regulamento
de Higiene e Seguranca no Trabalho da Construgio Civil;

7.17. Decreto-Lei n.° 67/92/M, de 14 de Setembro — Quadro
legal sancionatdrio das infraccdes aos preceitos regulamentares
sobre higiene e seguranca no trabalho da construgfo civil;

7.18. Decreto-Lei n.° 34/93/M, de 12 de Julho — Regime juri-
dico aplicdvel ao ruido ocupacional;

7.19. Decreto-Lei n.° 48/94/M, de 5 de Setembro — Quadro
legal sancionatério das infracgdes ao regime juridico aplicdvel
sobre o ruido ocupacional;

7.20. Despacho n.° 12/GM/88, de 1 de Fevereiro — Importa-
¢ido de Mdo-de-Obra;

7.21. Despacho n.° 49/GM/88, de 16 de Maio — Importacéo
de Méio-de-Obra Especializada;

7.22. Decreto-Lei n.° 58/93/M, de 18 de Outubro — Regime
da Seguranca Social;

7.23. Decreto-Lei n.° 32/94/M, de 4 de Julho — Licenciamento
das Agéncias de Emprego;

7.24. Regulamento Administrativo n.° 17/2004, de 14 de Ju-
nho — Regulamento sobre a Proibi¢io do Trabalho Ilegal;

7.25. Decreto-Ler n.° 50/85/M, de 25 de Junho — Regime de
Admissido de Trabalhadores;

7.26. Lei n.° 6/2004, de 2 de Agosto — Lei da Imigracédo Ilegal
e da Expulsio;

7.27. Regime Juridico da Fungéo Publica de Macau:

a) Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Puiblica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezem-
bro, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 62/98/
/M, de 28 de Dezembro;

b) Decreto-Lei n.° 85/89/M, de 21 de Dezembro;
¢) Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro;

d) Lei n.° 8/2004 — Principios relativos & avaliacdo do desem-
penho dos trabalhadores da Administracio Piblica;

e) Regulamento Administrativo n.° 31/2004 — Regime geral
de avaliacdo do desempenho dos trabalhadores da Administra-
céo Publica;

f) Despacho do Chefe do Executivo n.® 235/2004 — Regras
relativas a constitui¢do, composicio e funcionamento da Comis-
sdo Paritdria.
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7.28. Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Os candidatos podem utilizar como elementos de consulta os
diplomas legais acima referidos.

O local, a data e hora da realizacdo da prova escrita constaréo
da lista definitiva dos candidatos admitidos.

8. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas em vigor e cons-
tantes do ETAPM.

9. Composicdo do jiiri
O juri do presente concurso terd a seguinte composico:
Presidente: Chan Keng Leong, subdirector.

Vogais efectivos: Raimundo Vizeu Bento, chefe de departa-
mento; e

Chio Pou Chu, chefe de divisio.

Vogais suplentes: José Carlos Bento da Silva, técnico superior
assessor; e

Ng Wai Han, técnica superior de 1. classe.

Direccédo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 3 de
Dezembro de 2004.

O Director dos Servicos, Shuen Ka Hung.

(Custo desta publicacéo § 9 111,00)
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(RETEEMS $1,018.00)

AUTORIDADE MONFETARIA DE MACAU
Avisos
Aviso n.° 022/2004-AMCM

Assunto: Taxa de fiscalizacdo das seguradoras

O n.° 3 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 27/97/M, de 30 de
Junho, prevé que a Autoridade Monetdria de Macau estabe-
lecerd, por aviso a publicar no més de Dezembro de cada ano, o
valor da taxa de fiscalizacdo a pagar pelas seguradoras, relativa-
mente a esse exercicio.

Assim, em conformidade, é fixada em trinta mil patacas a taxa
de fiscalizagdo, referente ao ano de 2004, das seguradoras auto-
rizadas a exercer a actividade na Regifo Administrativa Espe-
cial de Macau.

Autoridade Monetdria de Macau, aos 9 de Dezembro de 2004.
Pel’O Conselho de Administragdo:

O Presidente: Anselmo Teng.

O Administrador: Anténio Félix Pontes.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)
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ano 2005

Tendo em atencdo o estabelecido no n.° 1 do artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 38/89/M, de 5 de Junho, com a redaccdo dada
pelo artigo 1.° do Regulamento Administrativo n.° 27/2001, de
28 de Junho, pelo qual os mediadores de seguros devem pagar
anualmente 8 AMCM uma taxa de registo, de valor a fixar en-
tre o minimo de $ 500,00 e o maximo de $ 15 000,00;

Considerando, por outro lado, que a importancia da taxa de
registo é func¢do da categoria do mediador e da localizagéo da
sua sede, de acordo com o disposto no n.° 2 do supramencionado
artigo 13.°, com a redaccdo dada pelo artigo 1.° do Regulamento
Administrativo anteriormente referido;

Atendendo, ainda, a que a nova redacgio do n.° 3 do citado
artigo 13.° estabelece que a liquidac¢@o e cobranca da taxa de
registo sio efectuadas pela AMCM a data da autorizacdo ou da
sua renovacio, torna-se indispensdvel fixar, desde j4, qual o va-
lor daquela taxa, a qual passa a respeitar a cada licenca anual
concedida (vida ou ramos gerais);

O Conselho de Administracdo da AMCM fixa a taxa de regis-
to para as autorizacdes anuais concedidas ou renovadas, no ano
2003, aos mediadores de seguros, entre um minimo de $ 500,00 e
um méximo de $ 1 500,00, para cada licenca anual concedida,
conforme a tabela anexa que faz parte integrante deste aviso.

EEERAF RN ARNRRPN AEEFUERERAR

Tabela da taxa de registo para as autorizacdes anuais concedidas ou renovadas, no ano 2005, aos mediadores da seguros

ik
(MOP)
FER Fil#a)
Categoria Taxa de registo a)

L fRlgtEs A 500.00
Angariador

2. BARNRIEAEA 600.00
Agente-pessoa singular

3EAREAEA
Agente-pessoa colectiva

3.1 TERFTRE BT ERIE RO 750.00
Constituida na RAEM

3.2 TESMEERIT
Sediada no exterior

3.2.). TEEPIRR BT @ R B R R 900.00
Com escritério proprio na RAEM

322 (EEEMB AT ERENERE 1,200.00
S6 com representacdo na RAEM

4. PRIEFEATA
Corretor

4.1 AP AT B @ AL 1,200.00
Constituido na RAEM
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4.2, FEEER A AN
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421 TEREFIRFRIITE G B ISR

Com escritério préprio na RAEM
422 (BEEFIRAITEEHRE RERE

S6 com representacio na RAEM

1,300.00

1,500.00
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a) A taxa de registo indicada € para cada autorizag¢iio (ramo
vida ou ramos gerais), sendo o dobro se abranger o licenciamento
para os dois ramos.

Autoridade Monetdria de Macau, aos 9 de Dezembro de 2004,
Pel’O Conselho de Administracgéo:

O Presidente: Anselmo Teng.

O Administrador: Anténio Félix Pontes.

(Custo desta publicacio $ 3 158,00)

Aviso n.° 024/2004-AMCM

Assunto: Célculo das provisdes para riscos em curso de forma
global

O n.° 3 do artigo 59.° do Decreto-Lei n.° 27/97/M, de 30 de
Junho, concede &s seguradoras, em relagdo a cada um dos ra-
mos que explorem, a faculdade de calcularem as provisdes para
riscos em curso de uma maneira global, com base na aplicacédo
de uma percentagem sobre a receita bruta de prémios processa-
dos durante o exercicio, liquida de estornos e anulagdes, estabe-
lecendo-se no nimero seguinte, que a AMCM fixara por aviso
no més de Dezembro de cada ano, as percentagens a incidir so-
bre o montante dos prémios.

Assim, em conformidade, para o exercicio de 2005, determi-
na-se que:

1. Nos casos em que as seguradoras venham a optar pelo cél-
culo das provisdes para riscos em curso de uma forma global,
em vez da aplicacdo da férmula «pro rata temporis», deverdo
utilizar as percentagens minimas de 10% e 30% sobre o valor
dos prémios brutos processados durante o exercicio, liquidos de
estornos e anulagdes, consoante a duracdo dos contratos de se-
guro seja inferior a um ano, ou igual ou superior a esse periodo.

2. A AMCM poderd elevar as percentagens referidas no na-
mero anterior relativamente as seguradoras em que se constate,
na exploracdo de qualquer ramo de seguro, uma «sinistralidade
anormal», definindo-se esta nos termos da alinea o) do artigo
2.2 do Decreto-Lei n.° 27/97/M, de 30 de Junho.

Autoridade Monetaria de Macau, aos 9 de Dezembro de 2004.
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Proviséria do concurso comum, documental, de acesso, con-
dicionado, para o preenchimento de uma vaga de técnico supe-
rior assessor, 1.° escaldo, do quadro de pessoal do Estabeleci-
mento Prisional de Macau, cujo antncio do aviso de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 47, II Série, de 24 de Novembro de 2004:

Candidato admitido:

Wong, Mio Leng.

A presente lista é considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 57.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracio Pi-
blica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21
de Dezembro, na redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 9 de Dezembro de
2004.

O Jdri:
Presidente: Lee Kam Cheong, direclor.
Vogais efectivos: 1.oi Kam Wan, subdirectora; e

Ng Ioi On, chefe da Divisdo de Apoio Social, Educacéo e
Formacéo.

(Custo desta publicacdo § 1 155,00)

Proviséria do concurso comum, documental, de acesso, con-
dicionado, para o preenchimento de sete vagas de técnico supe-
rior de 1.” classe, 1.° escaldo, do quadro de pessoal do Estabele-
cimento Prisional de Macau, cujo antincio do aviso de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 47, II Série, de 24 de Novembro de 2004:

Candidatos admitidos:
Cheang, Choi Hong;
Cheang, Si Lok;
Cheong, Keng On,;
Lee, Kam Cheong;
Lei, Choi Pou;
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Candidatos admitidos:
Loi, Kam Wan; e
Ng, Ioi On.

A presente lista é considerada definitiva, ao abrigo don.°5 do
artigo 57.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Pu-
blica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21
de Dezembro, na redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 10 de Dezembro de
2004.

O Juri:

Presidente: Wong Mio Leng, chefe da Divisdo de Administra-
¢do e Financeira.

Vogais efectivos: Carlos Manuel Lopes Malvas, técnico supe-
rior assessor; e

Lam Cheok Keng, técnica superior principal.

(Custo desta publicacio $ 1 498,00)
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TR BRTEEEREE Anabela Luiza do Rosdrio

SERVICOS DE SAUDE

Avisos

Para os devidos efeitos se declara que o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de uma
vaga de técnico auxiliar de 1.7 classe, grau 2, 1.° escaldo, do gru-
po de pessoal técnico-profissional do quadro dos Servicos de
Satde, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 46, II Série, de 17 de No-
vembro de 2004, ficou deserto.

Servicos de Satide, aos 3 de Dezembro de 2004.
O Director dos Servicos, Koi Kuok leng.

(Custo desta publicacio $ 646,00)

Nos termos do n.° 5 do artigo 57.° do Estatuto dos Trabalha-
dores da Administragfio Pdblica de Macau, em vigor, faz-se pu-
blico que se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal dos Servi-
cos de Satde, sita no 1.° andar do Edificio da Direc¢o dos Ser-
vigos de Satide, a lista proviséria considerada definitiva do con-
curso para o preenchimento de uma vaga de técnico especialista,
grau 4, 1.° escaldo, drea de servigo social do quadro dos Servicos
de Satde, cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 46, II Série,
de 17 de Novembro de 2004.

Servicos de Satide, aos 14 de Dezembro de 2004.
O Juri:

Presidente: Anabela Luiza do Rosdrio, chefe do Departamen-
to de Administracfio Hospitalar.
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Primeiro-vogal efectivo: Tam Chiu Seng, administrador-geral.
Segundo-vogal efectivo: Wan Wai I, técnico superior principal.

(Custo desta publicacio $ 881,00)

Faz-se ptiblico que, por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 9 de Dezembro de 2004,
se encontra aberto o Concurso Piblico n.° 18/P/2004 para a em-
preitada de remodelacdo do Gabinete de Administracdo do
Subsistema de Cuidados de Sadde Generalizados.

O programa do concurso ¢ o caderno de encargos encontram-
-se & disposicdo dos interessados desde o dia 22 de Dezembro
de 2004, todos os dias tteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as
17,30 horas, na Divisdo de Aprovisionamento e Economato, sita
na cave 1 do Centro Hospitalar Conde de S. Janudrio, onde se-
rdo prestados esclarecimentos relativos ao concurso, estando os
interessados sujeitos ao pagamento do custo das fotocépias dos
referidos documentos.

Os concorrentes deverdo comparecer no dia 3 de Janeiro de
2005 as 11,00 horas no rés-do-chio do «Edificio Hotline», sito
na Alameda Dr. Carlos de Assumpcio, n.* 335-341, para uma
visita as instalacdes a que se destina a empreitada objecto deste
COnCurso.

As propostas serdo entregues no Expediente Geral destes
Servigos, situado no r/c do Centro Hospitalar Conde de
S. Janudrio e o respectivo prazo de entrega das propostas termi-
na as 17,30 horas do dia 1 de Fevereiro de 2005.

O acto ptblico deste concurso terd lugar em 2 de Fevereiro de
2005, pelas 11,00 horas, na sala do «Museu» do r/c do edificio da
Direccédo destes Servigos.

A admissdo a concurso depende da prestacio de uma caugio
proviséria no valor de $ 170 000,00 (cento e setenta mil patacas)
a favor dos Servigos de Satde da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau, a prestar mediante depdsito na Tesouraria destes
Servigos ou garantia bancéria/seguro-caucfo.

Servicos de Satdde, aos 15 de Dezembro de 2004.
O Director dos Servicos, Koi Kuok Ieng.

(Custo desta publicagio $ 1 390,00)

Faz-se ptiblico que, por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 9 de Dezembro de 2004,
se encontra aberto o Concurso Piblico n.° 19/P/2004 para o for-
necimento e instala¢do de um conjunto de equipamento para
operagio «Cardiopulmonary By PASSS» aos Servigos de Satdde.

O programa do concurso € o caderno de encargos encontram-
-se & disposic¢do dos interessados desde o dia 22 de Dezembro
de 2004, todos os dias tteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as
17,30 horas, na Divisdo de Aprovisionamento e Economato, sita
na cave 1 do Centro Hospitalar Conde de S. Janudrio, onde se-
rdo prestados esclarecimentos relativos ao concurso, estando os
interessados sujeitos ao pagamento do custo das fotocdpias dos
referidos documentos.
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As propostas serdo entregues no Expediente Geral destes
Servicos, situado no r/c do Centro Hospitalar Conde de S. Januario
e o respectivo prazo de entrega das propostas termina as 17,30
horas do dia 20 de Janeiro de 2005.

O acto publico deste concurso terd lugar em 21 de Janeiro de
2005, pelas 11,00 horas, na sala do «Museu» r/c do edificio da
Direccao destes Servicos.

A admiss@o ao concurso depende da prestacdo de uma caucio
proviséria no valor de $ 36 000,00 (trinta e seis mil patacas) a
favor dos Servicos de Satide da Regido Administrativa Especial
de Macau, a prestar mediante depdsito na Tesouraria destes Ser-
vigos ou garantia bancaria/seguro-caugo.

Servigos de Satide, aos 15 de Dezembro de 2004.

O Director do Servicos, Koi Kuok Ieng.

(Custo desta publicacido $ 1 458,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Lista

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado aos funcionarios da Direc-
cdo dos Servigos de Educagio e Juventude (DSEJ), para o pre-
enchimento de quatro lugares de segundo-oficial, 1.° escaldo, do
grupo de pessoal administrativo do quadro de pessoal desta Di-
reccdo dos Servigos, aberto por anuncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 43, 11
Série, de 27 de Outubro de 2004:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Choi Seng Tal .cccvereereeririrrieererireeree s seseerestsesiensenes 7.8
2.2 MOK K2 MAI c.eoiiiiieeeenici e creeeceeseesesssesssesesnnnns 7,7
3.° Michael Rodrigues Ho oo 7,1
4.° Etelvina de Fatima Joaquim .....coccocoveninvncnincnenenes 5,9

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, com a nova redaccio dada pelo
Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, os candidatos po-
dem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias titeis,
contados da data da sua publicagio.

Direccédo dos Servigos de Educaciio e Juventude, aos 29 de
Novembro de 2004.

O Jdri:

Presidente: Leong Lai Heng, chefe de divisdo.
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Vogais efectivas: Fadtima Augusto de Assis do Rosdrio, chefe
de secclo; e

Lao Sio San, chefe de secgio.

(Custo desta publicagio $ 1 527,00)
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL

Anincio

Faz-se piiblico que, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
57.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Puablica
de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, com a nova redac¢do que lhe foi dada pelo Decreto-
-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, se encontra afixada a lista
proviséria do candidato ao concurso comum, documental, de
acesso, condicionado, para o preenchimento de uma vaga de in-
térprete-tradutor chefe, 1.° escaldo, da carreira de intérprete-
-tradutor do quadro de pessoal do Instituto de Accdo Social,
cujo antdncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Ofi-
cial da Regido Administracio Especial de Macau n.° 46, I1 Série,
de 17 de Novembro de 2004, na Seccdo de Recursos Humanos
do Instituto de Accéo Social, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6,
durante as horas de expediente, para efeitos de consulta dos inte-
ressados.

A lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5 do artigo
57.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Piblica de
Macau.

Instituto de Accédo Social, aos 6 de Dezembro de 2004.
O Juri:

Presidente: long Kong lo, vice-presidente.

Vogais efectivos: San Chi Iun, chefe de diviséo; e

Ana Maria Cheng da Rosa, intérprete-tradutora chefe.

(Custo desta publicagio $ 1 184,00)

Aviso

Em cumprimento do n.° 2 do artigo 353.° do Estatuto dos Tra-
balhadores da Administracdo Piblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e alterado pelo
Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, € notificada a agen-
te Paula Anténia M. T. Carmo, adjunto-técnico de 2.* classe,
com paradeiro desconhecido, para apresentar a sua defesa es-
crita no prazo de trinta dias, a contar da data da publicacdo do
presente aviso, por se encontrar pendente, contra a mesma, pro-
cesso disciplinar, podendo a mesma consultar o respectivo pro-
cesso no Instituto de Accdo Social, sito na Estrada do Cemitério,
n.° 6, bem como pedir c¢épia da acusacio contra ela deduzida.

Instituto de Accdo Social, aos 13 de Dezembro de 2004.
O Instrutor, Cheang Sin Wai.

(Custo desta publicac@o § 715,00)
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INSTITUTO DO DESPORTO
Anuncio

Torna-se piblico que se encontram afixadas, na Divisdo Ad-
ministrativa e Financeira do Instituto do Desporto, sita na Ave-
nida do Dr. Rodrigo Rodrigues, s/n, Edificio Complementar do
Foérum, bloco 1, 4.° andar, as listas provisérias dos concursos co-
muns, de acesso, documentais, condicionados, para o preenchi-
mento dos seguintes lugares do quadro de pessoal deste Instituto,
cujos antincios dos avisos de abertura foram publicados no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.® 46,
II Série, de 17 de Novembro de 2004, nos termos do n.° 3 do
artigo 57.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracio Pd-
blica de Macau, em vigor:

Um lugar na categoria de técnico superior principal, 1.° escaldo;
Um lugar na categoria de técnico principal, 1.° escaldo;

Um lugar na categoria de intérprete-tradutor principal, 1.°
escaldo; e

Um lugar na categoria de primeiro-oficial, 1.° escaldo.

As referidas listas sdo consideradas definitivas, nos termos do
n.° 5 do artigo 57.° do supracitado diploma legal.

Instituto do Desporto, aos 14 de Dezembro de 2004.
O Presidente do Instituto, substituto, Vong lao Lek.

(Custo desta publicacdo § 1 184,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de trés luga-
res de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico superior do quadro de pessoal da Direccdo dos Servicos de
Solos, Obras Ptblicas e Transportes, aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 38, II Série, de 22 de Setembro de 2004:

Candidatos aprovados: valores
1.° Chan Kam Fai alids Tran Kin Huoy ....cccoevnnns 8,26
2.0 LU MY QUYEH ceerireieriirieceseeeenierevcseereeeseseeseeenesenees 8,22
3.2 Ng lok Tong alids Ng Yoke HONg ..ot 8,05
4.° Teresa Mourato LOPes ..ccoveinccviviieieccnnieccenae 7,96
5.0 Chan HoOd oottt 7,86
6.° Luis Leong alids Leong Kin Chung .........ccccccvvecnnee 742

7.° Cheong Ka LOn ..ot ercenenens 7,34
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Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administracio Pablica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, com a nova redaccdo dada pelo
Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, os candidatos po-
dem interpor recurso da presente lista 4 entidade competente,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicacéo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Ptblicas, de 6 de Dezembro de 2004).

Direcc¢éo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
aos 29 de Novembro de 2004.

O Jari:

Presidente: Chiang Ngoc Vai, chefe de departamento, substituto.
Vogais efectivos: Lok Wai Choi, chefe de divisdo; e

Lo Seng Chi, chefe de divisio.

(Custo desta publicac@o § 1 664,00)

Anuncios

Concurso piiblico para instalagdo e exploragio dos lugares de
estacionamento tarifados nas vias piiblicas da zona 1

1. Modalidade de concurso: concurso ptblico.
2. Tipo de concurso: prestacio de servigos.

3. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas é de noventa dias, a contar da data do acto piblico do
concurso, prorrogavel, nos termos previstos no programa do
coneurso.

4. Caugdo proviséria: $ 500 000,00 (quinhentas mil patacas), a
prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia bancéria ou
seguro de caucdo aprovado nos termos legais.

5. Condicoes de admissio: sdo admitidos a concurso todas as
pessoas singulares ou sociedades comerciais que se proponham
cumprir integralmente as condi¢des expressas neste programa e
no caderno de encargos.

6. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: secretaria da DSSOPT, Estrada de D. Maria II, Edifi-
cio CEM, n.* 32-36, r/c;

Dia e hora limite: dia 1 de Fevereiro de 2005 (terga-feira), as
17,00 horas.

7. Local, dia e hora do acto publico:

Local: sede da DSSOPT, Estrada de D. Maria 11, Edificio CEM,
n.” 32-36, 4.° andar;

Dia e hora: dia 2 de Fevereiro de 2005 (quarta-feira), as 9,30
horas.
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8. Local, dia e hora para exame do processo:

Local: sede da DSSOPT, Estrada de D. Maria II, Edificio
CEM, n.* 32-36, 2.° andar, Departamento de Trafego. Na Sec-
¢do de Contabilidade destes Servicos, poderdo ser solicitadas
cépias do processo do concurso ao preco de § 200,00 (duzentas
patacas) por exemplar.

Hordrio: hordrio de expediente.

9. Critério de apreciacéio de propostas e respectivos factores
de ponderacio:

— Percentagem de contrapartida proposta: 40%;

— Caracteristicas dos equipamentos a adoptar: 35%;
(tecnologia avangada e aplicdvel a circunstdncia de Macau)

— Capacidade técnica do concorrente: 15%;

— Experiéncia do concorrente no dmbito de servigos idénti-
cos ou semelhantes aos objectos do presente concurso: 10%.

10. Juncao de esclarecimentos:

Os concorrentes deverdo comparecer no Departamento de
Tréfego da DSSOPT, Estrada de D. Maria I1, Edificio CEM,
n.% 32-36, 2.° andar, a partir de 3 de Janeiro de 2005, inclusive, e
até a data limite para a entrega das propostas, para tomar co-
nhecimento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Direccéo dos Servigos de Solos, Obras Piiblicas e Transportes,
aos 14 de Dezembro de 2004.

O Director dos Servicos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicagio $ 2 584,00)

Concurso pitblico para instalacdo e exploragdo dos lugares
de estacionamento tarifados nas vias piblicas da cona 2

1. Modalidade de concurso: concurso puiblico.
2. Tipo de concurso: prestacfio de servigos.

3. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas € de noventa dias, a contar da data do acto ptiblico do
concurso, prorrogdvel, nos termos previstos no programa do
CONCUrso.

4. Caugfo proviséria: § 500 000,00 (quinhentas mil patacas), a
prestar mediante depésito em dinheiro, garantia bancéria ou
seguro de caucdo aprovado nos termos legais.

5. Condicoes de admissdo: sdo admitidos a concurso todas as
pessoas singulares ou sociedades comerciais que se proponham
cumprir integralmente as condi¢des expressas neste programa e
no caderno de encargos.

6. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: secretaria da DSSOPT, Estrada de D. Maria 11, Edifi-
cio CEM, n.*» 32-36, r/c;

Dia e hora limite: dia 1 de Fevereiro de 2005 (terga-feira), as
17,00 horas.
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7. Local, dia e hora do acto publico:

Local: sede da DSSOPT, Estrada de D. Maria 11, Edificio
CEM, n.” 32-36, 4.° andar;

Dia e hora: dia 3 de Fevereiro de 2005 (quinta-feira), as 9,30
horas.

8. Local, dia e hora para exame do processo:

Local: sede da DSSOPT, Estrada de D. Maria II, Edificio
CEM, n.* 32-36, 2.° andar, Departamento de Trafego. Na Sec-
cdo de Contabilidade destes Servicos, poderdo ser solicitadas
cépias do processo do concurso ao preco de $ 200,00 (duzentas
patacas) por exemplar;

Horario: horério de expediente.

9. Critério de apreciacio de propostas e respectivos factores
de ponderacio:

— Percentagem de contrapartida proposta: 40%;

— Caracteristicas dos equipamentos a adoptar: 35%;
(tecnologia avancada e aplicdvel a circunstincia de Macau)

— Capacidade técnica do concorrente: 15%;

— Experiéncia do concorrente no dmbito de servigos idénti-
cos ou semelhantes aos objectos do presente concurso: 10%.

10. Juncdo de esclarecimentos:

Os concorrentes deverao comparecer no Departamento de
Tréfego da DSSOPT, Estrada de D. Maria II, Edificio CEM,
n.% 32-36, 2.° andar, a partir de 3 de Janeiro de 2005, inclusive, e
até a data limite para a entrega das propostas, para tomar co-
nhecimento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Direccéio dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transportes,
aos 14 de Dezembro de 2004.

O Director dos Servicos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicacdo $ 2 584,00)
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CAPITANIA DOS PORTOS

Aniincio

Torna-se ptiblico que se encontra afixado, no Departamento
de Administracfio e Gestdo/Divisdo Administrativa/Sec¢io de
Pessoal da Capitania dos Portos, sita na Rampa da Barra, Quar-
tel dos Mouros, o aviso de abertura do concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado aos funciondrios desta Capitania,
nos termos definidos no Estatuto dos Trabalhadores da Admi-
nistragfo Publica de Macau (ETAPM), aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redaccdo dada pelo
Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, para o preenchi-
mento de uma vaga de fiel principal, 1.° escaldo, do grupo de
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pessoal técnico-profissional do quadro de pessoal da Capitania
dos Portos, sendo o prazo para a apresentacfio de candidaturas
de dez dias, a contar do primeiro dia 1itil imediato ao da publica-
¢do do presente antncio no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.

Capitania dos Portos, aos 10 de Dezembro de 2004.
A Directora, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagfo $ 1 018,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEQFISICOS

Anuncio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, apenas para os funcionarios
da Direccdo dos Servicos Meteorolégicos e Geofisicos, nos ter-
mos definidos no Estatuto dos Trabalhadores da Administracéo
Publica de Macau (ETAPM), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/
/89/M, de 21 de Dezembro, com a nova redacgio dada pelo De-
creto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, para o preenchimen-
to de um lugar de meteorologista de 1.7 classe, 1.° escaldo, da
carreira de meteorologista do quadro de pessoal dos SMG.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concurso
se encontra afixado no quadro de antncio da Direc¢éio dos Servi-
cos Meteoroldgicos e Geofisicos, sita na Rampa do Observatério,
s/n, Taipa Grande, Taipa, e que o prazo para a apresentacfio de
candidaturas & de dez dias, a contar do primeiro dia 1itil imedia-
to ao da publicacdo do presente antdncio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccdio dos Servicos Meteorolégicos e Geofisicos, aos 13 de
Dezembro de 2004.

O Director dos Servicos, Fong Soi Kun.

(Custo desta publicagéio $ 1 047,00)
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