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SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Lista
Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, v&m os Servi-

cos de Apoio a Assembleia Legislativa publicar a lista de apoio
financeiro concedido no 4.° trimestre do ano de 2002:

ZEYE

Beneficidrio de apoio financeiro

HAHEEE A RESY

Fundo de Beneficéncia dos Leitores do Jornal Ou Mun

B& R (EFTE)
Finalidade Montante atribuido (MOP)

= $ 10,000.00
Donativo

TEBR=F—RANHRILEG A

WER HWHE

Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 6 de Janeiro
de 2003.

A Secretaria-Geral, Celina Silva Dias Azedo.

(RETIEZRR $852.00) (Custo desta publicagio $ 852,00)
T BB GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL
% = Lista

R BT RER G TA A FIRA A BB R BRI BH AT /AR =+ K
HEES54/GM/ITHRLR - HTERRAM - EE ZFEUTAREE)
HE

Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, de 26 de Agos-
to, referente aos apoios financeiros concedidos-a particulares e
instituicdes particulares, vem o Gabinete de Comunicagdo So-
cial publicar a listagem dos apoios concedidos no 4.° trimestre
de 2002:

REE Eimant= G s P =l
Beneficidrios dos apoios financeiros Despacho de| Montantes Finalidade
autorizagdo | atribuidos
B HE 31.07.2002 | $ 390,000.00
Jornal Ou Mun
EEH 31.07.2002 | $ 390,000.00
Jornal Va Kio
KB 31.07.2002 | $297,000.00 | —FHF T AFEFIR BT ENE BUT L E BT IR
Tai Chung Pou ey -
IE* 31.07.2002 | $297,000.00 | Apoios do Governo da RAEM 2s publicagdes periédi-
Cheng Pou* cas referentes ao 2.° semestre do ano de 2002.
MERAR 01.08.2002 | $297,000.00
Jornal do Cidadao
285 01.08.2002 | $297,000.00
Jornal Seng Pou
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Beneficidrios dos apoios financeiros Despacho de| Montantes Finalidade
autorizacdo | atribuidos
WTEEEE 31.07.2002 | $297,000.00
Jornal San Wa Ou
RAEME & 01.08.2002 | $297,000.00
\Loday Macau Journal

Jornal Tribuna de Macau

31.07.2002 | $297,000.00

RS
Jornal Si-Si

31.07.2002 | $171,000.00

BHFREEER

Semandrio Desportivo de Macau

31.07.2002 | $171,000.00| ZFZ ZE T LFEFIRFITT R BUF £ B TR

fHEh -

PRI

Jornal «O Pulso de Macau»

31.07.2002 | $ 171,000.00| Apoios do Governo da RAEM as publicagdes periddi
cas referentes ao 2.° semestre do ano de 2002.

Ponto Final

31.07.2002 | $297,000.00

Bk

Jornal Informacfo

31.07.2002 | $ 171,000.00

O Clarim

01082002 | $ 171,000.00

BPISURE

Recreativo de Macau

01.08.2002 | $171,000.00

&EF 1% 4,182,000.00

Soma:

*HEZFFECFETAAR GRFIRRITEREAR) FN—
WS TSV ISHFIBEN SR "B -2 EIAE - JRE
WSS FoU$222,370.00 » FEREEUE$223,370.00 -

ZEE=F—-R/\HRFER

BE BECF

(BETIZEAS $2,682.00)

B &

HHERMEBARRNE BB _EEmima—  BR
ZEFIECA+—HERH CEFIRRITTERE L) B
HAANRLUERTET R ABHEESNEEEE - BEFIEEZ
W o REIEAT

JFSCEs
QLEBAN

JLFE CEFSHITERIEARBR]) B-HEFR

TE
RB—-REGMEEHHEERIGES ERELBIEE X

* Na listagem dos apoios concedidos no 3.° trimestre de 2002,
publicada na pégina 4918 do Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 41/2002, IT Série, de 9 de Qutu-
bro, no referente ao montante atribuido ao jornal Cheng Pou,
onde se 1& $ 222 370,00, deve ler-se $ 223 370,00.

Gabinete de Comunicac¢io Social, aos 8 de Janeiro de 2003.
O Director do Gabinete, Victor Chan.

(Custo desta publicagio § 2 682,00)

Avisos

Verificando-se uma inexactiddo no aviso publicado no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 50,
IT Série, de 11 de Dezembro de 2002, respeitante a abertura do
concurso comum, de ingresso, de prestagdo de provas, para o
preenchimento de um lugar de técnico superior de 2.° classe, 1.°
escaldo, do quadro de pessoal do Gabinete de Comunicacgio
Social, procede-se a sua rectificacio.

Assim, onde se 1&:
«2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de apresentacio de candidaturas, preencham os requi-
sitos gerais para o desempenho de funcgdes plblicas, previstos
no artigo 10.° do ETAPM, e que possuam como habilita¢des
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a) WEBRFIRHITERE KA SRR

b) FEHITH QEMIAHTBIEARE
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A1) B HERRETE

c) BEFEEE qul:l =]

XEARBLEBNERE -

RBTHRER-FF=5—A=HEHZUR - BRES
BEFERTEL RSB ERER S =+X - HAEUCES
B CHEFIRRITEE A DT HERE— A Bt -

CTEZ=F—-FAAREERE

BE  BEECE

(EETIEERR $1,664.00)

HHRREMARRE B EEN R BRTF
LoEFZAT-REL T (BPTRITBELR) B8
MBS TET R ARBI SRS ES - AN IEHEZRE -
BREIEANT ¢

B -

“21LEEAN

N REAREFNHEERIEEE R
EIEEEN ST R TEaRNEIAL i’il“ﬁ‘aﬁéﬁﬁ%$
RORIARTRS -

4
;-gif‘é{
“Hli‘
A

Bi
=8
EE

JESLEs

QLEEA

\

a) WRBEMRITHEAAMGER
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REBETERERZZZ =4 = HEHIIR - RS

académicas licenciatura em comunicag¢io social ou lingua e lite-
ratura, ¢ mais de dois anos de exercicio de actividade devida-
mente comprovada na area da comunicagio social.»

deve ler-se:
«2.1. Candidatos:
a) Sejam residentes permanentes da RAEM,;

b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de fun-
¢Oes piblicas, previstos no artigo 10.° do ETAPM, em vigor;

¢) Possuam como habilitagdes académicas licenciatura em
comunicac¢io social ou lingua e literatura.».

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 3 de Janeiro
de 2003, é prorrogado por mais vinte dias o prazo para a apre-
sentagdo de candidaturas para este concurso, a contar do pri-
meiro dia til imediato ao da publicacdo do presente aviso de
rectificacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau, em virtude de se verificarem alteragdes nas con-
di¢des de candidatura.

Gabinete de Comunicacio Social, aos 9 de Janeiro de 2003.
O Director do Gabinete, Victor Chan.

(Custo desta publicacdo § 1 664,00)

Verificando-se uma inexactiddo no aviso publicado no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 50,
I1 Série, de 11 de Dezembro de 2002, respeitante a abertura do
concurso comum, de ingresso, de prestagdo de provas, para o
preenchimento de um lugar de técnico de 2.2 classe, 1.° escaldo,
do quadro de pessoal do Gabinete de Comunicacdo Social, pro-
cede-se a sua rectificacdo.

Assim, onde se 1&:
«2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de apresentagio de candidaturas, preencham os requi-
sitos gerais para o desempenho de funcdes piblicas, previstos
no artigo 10.° do ETAPM, e que possuam como habilitagdes
académicas curso superior em comunicacgfo social ou lingua e
literatura, e mais de dois anos de exercicio de actividade devida-
mente comprovada na area da comunicago social.»

deve ler-se:
«2.1. Candidatos:
a) Sejam residentes permanentes da RAEM;

b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de fun-
¢des plblicas, previstos no artigo 10.° do ETAPM, em vigor;

c) Possuam como habilitagdes académicas curso superior em
comunicac¢ao social ou lingua e literatura.».

Por despacho de S. Ex.? o Chefe do Executivo, de 3 de Janeiro
de 2003, é prorrogado por mais vinte dias o prazo para a apre-
sentacdo de candidaturas para este concurso, a contar do pri-
meiro dia util imediato ao da publica¢do do presente aviso de
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(RIEFIZEAR $1,635.00)

rectificag@o no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau, em virtude de se verificarem alteragbes nas con-
dicdes de candidatura.

Gabinete de Comunicacgio Social, aos 9 de Janeiro de 2003.
O Director do Gabinete, Vicror Chan.

(Custo desta publicacio § 1 635,00)

FREHEMA BRI HEES R EEMRR IR &
MREZZFZEA+AAH (BEPIRITHREAR) S0-+-—H%E2
BHIBLXHEE - ARV RET-REAFEESNEEL
& o BAMES AFHIEGERATT -

ERIEEA 73
1.° Manuela Teresa Sousa AZUIAT .covvervevenncniereccenenne. 7.95
WA 5 /= OO OO 7.85
3.° Arlete Maria do Espirito Santo Dias .....cccecccvreeecnee 7.72
40 BATEZF oo erere s ssecseces et snenssssessssss s sss s 7.57
SOMHBBL oo nsennsa s ssnenees 7.40

ZR (EFIAHTEHRIEARBRD SN/ \BRIRE - FE
EANAEAGRE A M HREEHETEREERE -

(B=mB—+ A+ AFREGA DS TED

TEZETZATAERITRELSRR

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de cinco luga-
res de intérprete-tradutor chefe, 1.° escalfio, da carreira de intér-
prete-tradutor do quadro de pessoal da Direccio dos Servigos de
Administragdo e Fung¢fo Publica, cujo antncio foi publicado no
Boletim Oficial n.° 41, 11 Série, de 9 de Outubro de 2002:

Candidatos aprovados: valores
1.° Manuela Teresa Sousa AGUIAT ....coceveveeerrcreneriernecnins 7,95
2.2 Che Man KUn ... esresvesireee s e sanes 7,85
3.° Arlete Maria do Espirito Santo Dias .......ccecvcerecnnnae 7,72
4.°Kuan Kun Fan c..eeneeeneeeereseeeseneces 157
5.°Jodo Ng alids Ng Seng HONg ...oovvvverncccerccecncecns 7,40

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Piiblica de Macau, os candidatos podem interpor
recurso da presente lista, no prazo de dez dias titeis, contados da
data da sua publicacéo.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretéria para a
Administragao e Justiga, de 23 de Dezembro de 2002).

Direcgio dos Servigos de Administragio e Fungdo Piiblica, aos

BHEZEES 16 de Dezembro de 2002.

O Jtri:

X HE
Presidente: Tou Chi Man.

=R B Vogais: Kim I Ieong; e

RIELR Cheong Tac Veng.
(EIETIBEER $1.45800) (Custo desta publicacdo § 1 458,00)
EBB DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS DE JUSTICA
Z B Listas

EHRREH A BRFAERE A S B IRR S RE &
—RifE (e —& > B-FFF—HAHEN+A

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
na categoria de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da drea
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HRET (EFIAHTHRTHEARRR) B/ EHIR
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(BIBEEARER 2SS~ /\HHRER)
“EBZR=F-RZHREBER

HHAZEG

X% : BIF& DianaMaria Vital Costa de Beltrdo Loureiro
IBEZER  REHEERE #H52

ATEFRER s

(REFIBEMR $1,321.00)

BB R A BRH R B E R AR R
BB R-BZ_E+—AAREN RS THE (&
FIRFRITTERE AR ) A EES AR GETTER

FEREHILE - MATES AFHZRBUT
GIEES A 5
BRI o ensrececsenisessesssesms s ssssensssesssseesssssssssnesensnenns 8.12

BEBHRT (BEPIARTERIEARER) BA+H/AHIR
E 0 BT BASEANZ AR R HELFE AR E5R -

(REOTBEBAERR-SF =4 —F /\HrHLTIER)

BB -A=AREER

HEZET

EF  THEMBEERRER FHE

EEEE - ANEFRRER BHE

HNERER BB

(RETIZEMS $1,224.000

linguistica do grupo de pessoal técnico superior do quadro de
pessoal da Direcgio dos Servicos de Assuntos de Justica, cujo
aniincio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 45, I1 Série, de
6 de Novembro de 2002:

Candidato aprovado: valores

Ho Sok Cheng alids Ana Ho da Silva .....c.occcrreeeranne 8,06

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Piblica de Macau, em vigor, o candidato pode
interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias dteis,
contados da data da sua publicaggo.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretéria para a
Administracio e Justica, de 8 de Janeiro de 2003).

Direcgao dos Servigos de Assuntos de Justica, aos 3 de Janei-
ro de 2003.

O Jiri:

Presidente: Diana Maria Vital Costa de Beltrdao Loureiro, sub-
directora.

Vogais efectivos: Chio Chim Chun, chefe do Departamento
de Divulgacio Juridica; e

Tun Ieng Kwong, chefe da Divisdo de Recursos Humanos.

(Custo desta publicacdo $ 1 321,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior de informdtica principal, 1.° escaléo, do gru-
po de pessoal de informética do quadro de pessoal da Direc¢io
dos Servigos de Assuntos de Justica, cujo antincio do aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 45, II Série, de 6 de Novembro de
2002:

Candidato aprovado: valores

LOU MAD ettt sasesvene e caevesbesner s nesnssans 8,12

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Piblica de Macau, em vigor, o candidato pode
interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias fiteis,
contados da data da sua publicagio.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretéria para a
Administragdo e Justica, de 8 de Janeiro de 2003).

Direcgéo dos Servigos de Assuntos de Justica, aos 3 de Janei-
ro de 2003.

O Jari:

Presidente: Lei Seng Leli, chefe do Departamento de Gestéo
Administrativa e Financeira.

Vogais efectivos: Tun Ieng Kwong, chefe da Divisdo de Recur-
sos Humanos; e

Lau Kuok Tim, chefe da Divisido de Informatica, substituto.

(Custo desta publicacao $ 1 224,00)
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(BETIEHEMAR $1,11600)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso, -
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico de informaética de 1.7 classe, 1.° escaldo, do grupo de
pessoal de informdtica do quadro de pessoal da Direccdo dos
Servigos de Assuntos de Justica, cujo antincio do aviso de aber-
tura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa

Especial de Macau n.° 46, II Série, de 13 de Novembro de 2002:
Candidato aprovado: valores

Vong [0 Keong ......crccieciccciiee s 8,12

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Piblica de Macau, em vigor, o candidato pode
interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publica¢do.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretédria para a
Administragio e Justica, de 8 de Janeiro de 2003).

Direcc¢ao dos Servigos de Assuntos de Justica, aos 3 de Janei-
ro de 2003.

O Jiri:

Presidente: Lei Seng Lei, chefe do Departamento de Gestéo
Administrativa e Financeira.

Vogais efectivos: Iun Ieng Kwong, chefe da Divisao de Recur-
sos Humanos; e

Lau Kuok Tim, chefe da Divisdo de Informaética, substituto.

(Custo desta publicagdo $ 1 116,00)

B#HB

=+E&R

L BAEUKZERRFEE T ALK José Lei Kuong Pang 38
EZEREERF LFRISEAE - I AFRE TR EE
WA A3 R BAEREI R - BlRARERTE QRFTR T
BEAH) TIBZ HEH=1RKA - MENBREEEREE 2 -
WA R IR R E fA] B35 - AR FREE A BRI -

CEE=E-ANEREBR

B BTXL

IMPRENSA OFICIAL

Editos de 30 dias

Faz-se ptiblico que tendo Kuan Ot Peng Lei requerido as com-
pensagdes pecunidrias por férias e trabalho extraordinério, por
falecimento do seu marido, José Lei Kuong Pang, dourador de
encadernacio, 7.° escaldo, devem todos os que se julgam com
direito a percepcdo das mesmas compensagdes requerer a esta
Imprensa, no prazo de trinta dias, a contar da data da publica-
¢do dos presentes éditos no Boletim Oficial, a fim de deduzirem
os seus direitos, pois que, ndo havendo impugnagao, serd resol-
vida a pretensdo da requerente, findo que seja esse prazo.

Imprensa Oficial, aos 6 de Janeiro de 2003.

O Administrador, Anténio Martins.

BEB

N
@&

JEEA > AR H T — B 87/89M FHE S EBIn R
ZHAZANES QURM SRS B (EFIAHTERIEASR

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA

Anuncios

Faz-se piiblico que se acha aberto concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado, nos termos definidos no Estatu-
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to dos Trabathadores da Administracdo Piblica de Macau
(ETAPM), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, com a nova redacgio dada pelo Decreto-Lei n.° 62/
/98/M, de 28 de Dezembro, para o preenchimento de um lugar
de inspector principal, 1.° escaldo, da carreira de inspector do
quadro de pessoal da Direcgio dos Servigos de Economia.

Podem candidatar-se os funciondrios do quadro de pessoal da
Direcgdo dos Servigos de Economia, que rednam as condigdes
estipuladas no n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 86/89/M,
de 21 de Dezembro, com dez dias de prazo para a apresentagio
de candidaturas, a contar do primeiro dia dtil imediato ao da
publicacido do presente antncio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

O aviso respeitante ao referido concurso encontra-se afixado
e pode ser consultado, no atrio da Divisdo Administrativa e Fi-
nanceira da DSE, sita na Rua do Dr. Pedro José Lobo, n.* 1-3,
6.° andar (edificio Banco Luso Internacional).

Direcgéo dos Servigos de Economia, aos 7 de Janeiro de 2003.

Pel’O Director dos Servigos, substituto, Lé Ioi Weng, sub-
director.

(Custo desta publicagio $ 1 243,00)

Torna-se piiblico que se encontra afixada, e pode ser consul-
tada, no 4trio da Divisdo Administrativa e Financeira da Direc-
cdo dos Servigos de Economia, sita na Rua do Dr. Pedro José
Lobo, n.** 1-3, 6.° andar (edificio Banco Luso Internacional), a
lista definitiva dos candidatos ao concurso comum, de ingresso,
de prestagdo de provas, para o preenchimento de dois lugares
na categoria de técnico superior de 2.% classe, 1.° escaldo, do gru-
po de pessoal técnico superior do quadro de pessoal da Direc-
¢do dos Servigos de Economia, na drea juridica, aberto por avi-
so publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 37, II Série, de 11 de Setembro de 2002, nos
termos do disposto no n.° 2 do artigo 58.° do Estatuto dos Tra-
balhadores da Administragfo Pdblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, com a nova re-
dacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro.

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 59.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragdo Ptblica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, com a nova
redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezem-
bro, os candidatos excluidos podem recorrer da exclusio no prazo
de dez dias, contados da data da publicagfio da presente lista,
para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

A prova de conhecimentos, cujo programa foi fixado no pon-
to 7 do aviso de abertura, realizar-se-a no dia 25 de Fevereiro de
2003, pelas 9,30 horas, no Centro de Produtividade e Transferén-
cia de Tecnologia de Macau, sito na Rua de Xangai, 175, edifi-
cio ACM, 6.° andar, Macau.

Os candidatos devem comparecer no local acima indicado
quinze minutos antes do inicio da prova, munidos do respectivo
documento de identificacdo. Para a realizagfio desta prova os can-
didatos poderdo consultar a legislacdo referida no respectivo
programa.
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(BETIZEAR $1,527.00)

Direccao dos Servicos de Economia, aos 9 de Janeiro de 2003.
O Presidente do jtiri, Lé loi Weng.

(Custo desta publicagdo § 1 527,00)
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DIRECC[\O DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Aviso

Por ter saido inexacta a data do inicio do estdgio, conforme
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 51, II Série, de 18 de Dezembro de 2002, a
péginas 7105, relativa a lista classificativa da admissdo de trés
estagidrios com vista ao preenchimento de lugares de técnico de
estatistica de 2. classe, 1.° escaldo, da carreira de regime espe-
cial de técnico de estatistica do quadro de pessoal da Direc¢io
dos Servicos de Estatistica e Censos, se rectifica:

Onde se 1&: «...15 de Janeiro de 2003...»
deve ler-se: «...17 de Fevereiro de 2003...».

Direccio dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 6 de Janei-
ro de 2003.

A Directora dos Servigos, substituta, Mok Iun Lei.

(BETEER R $910.00) (Custo desta publicagio $ 910,00)
BRhEETSE FUNDO DE PENSOES
N Antincio
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(BIATIEER R $979.00)

Faz-se publico, nos termos do n.° 2 do artigo 58.° do Estatuto
dos Trabalhadores da Administracio Pdblica de Macau, em vi-
gor, que se encontram afixadas, no Niicleo de Pessoal, Expediente
e Economato do Fundo de Pensdes, sito na Avenida da Praia
Grande, n.” 575-579, 17.° andar, Macau, as listas definitivas dos
candidatos admitidos aos concursos de acesso, documentais, con-
dicionados, abertos de acordo com o antncio publicado no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 51,
11 Série, de 18 de Dezembro de 2002, para o preenchimento dos
seguintes lugares:

Seis vagas de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaléo;

Trés vagas de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo; e

Uma vaga de técnico de informadtica de 1.% classe, 1.° escaldo.
Fundo de Pensdes, aos 10 de Janeiro de 2003.

A Presidente do Conselho de Administracio, Winnie Lau.

(Custo desta publicacido $ 979,00)
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AUTORIDADE MONETARIA DE MACAU

Aviso n.° 001/2003-AMCM

Assunto: Lista das seguradoras autorizadas
A Autoridade Monetéria de Macau, em conformidade com o
artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 27/97/M, de 30 de Junho, torna pd-
blica a lista das seguradoras que estfo autorizadas a exercer a
actividade na Regido Administrativa Especial de Macau (RAEM),
com indica¢io dos ramos que lhes € permitido explorar:
* Seguradoras constituidas na RAEM
1. «Companhia de Seguros Luen Fung Hang, S.A.R.L.»
» Acidentes de trabalho
« Incéndio
= Automoével
- Transportes
- Diversos: — Acidentes pessoais; Doenga; Viagens; Quebra
de vidros; Furto ou roubo; Responsabilidade civil geral; Valores
em transito; Fiangas; Multi-riscos (habitagio); Construgdes; Jias,
peles e objectos de valor; Lucros cessantes; Equipamento elec-
trénico; Aéreo cascos; Responsabilidade civil de avides; Mariti-
mo-cascos e Responsabilidade civil de embarcaces.
2. «Companhia de Seguros de Macau, S.A.R.L.»
« Acidentes de trabatho
- Incéndio
« Automovel
« Transportes
« Diversos: — Acidentes pessoais; Maritimo-cascos; Doenca;
Viagens; Quebra de vidros; Furto ou roubo; Responsabilidade
civil geral; Valores em tréansito; Caucdes e fiangas; Multi-riscos
(habitacdo); Fenémenos da Natureza; Avaria de maquinas; Cons-
trugdes; Montagens; Equipamento electrénico; Aéreo cascos e
Responsabilidade civil de avides.
3. «Companhia de Seguros Delta Asia, S. A»
- Acidentes de trabalho
= Incéndio
» Automével

« Maritimo-carga

» Diversos: — Acidentes pessoais; Viagens; Furto ou roubo;
Responsabilidade civil geral; Valores em transito; Fiancas; Cons-
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valor; Perdas financeiras diversas — Seguro de interrupgacd de
actividade; Maritimo-cascos; Responsabilidade civil de embarca-

cbes e Seguro de crédito (riscos comerciais).
4, «Companbhia de Seguros de Macau Vida, S.A.R.L»
< Vida
5. «ACE Seguradora, S.A»
= Acidentes de trabalho
= Incéndio
» Automdvel

» Maritimo-carga

» Diversos: — Acidentes pessoais; Doenga; Viagens; Furto ou
roubo; Responsabilidade civil geral; Valores em transito; Fian-
cas; Multi-riscos (habitac¢do); Avaria de maquinas; Construgdes
{(Empreiteiros/Todos os riscos); Montagens; J6ias, peles e objec-

tos de valor; e Lucros cessantes.
6. «Seguradora Winterthur Swiss (Macau), S.A.R.L»
« Acidentes de trabalho
« Incéndio
» Automdvel

= Marftimo-carga

- Diversos: — Acidentes pessoais; Doenga; Viagens; Furto ou
roubo; Responsabilidade civil (geral, profissional e de produtos);
Fiancas; Multi-riscos (habitacfo); Avaria de maquinas; Constru-
coes (Empreiteiros/Todos os riscos); Montagens; Jéias, peles e
objectos de valor; Lucros cessantes; Valores em transito; Danos
materiais; Quebra de vidros; Multi-riscos e Equipamento elec-

trénico.

7. «Seguradora Vida ING (Macau), S.A.»

- Vida

8. «Companhia de Seguros Luen Fung Hang - Vida, S.A»
- Vida

9. «Companhia de Seguros da China (Macau), S.A.» (a)
- Acidentes de trabalho
« Incéndio
« Automdvel

= Maritimo-carga
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« Diversos: — Acidentes pessoais; Viagens; Furto ou roubo;
Responsabilidade civil geral; Valores em trinsito; Caugbdes e Fian-
gas; Multi-riscos (habitacdo); Construcdes; Montagens; Seguro de
Investimentos (riscos politicos); Aéreo-cascos; Responsabilida-
de civil de aviGes; Maritimo-cascos e Responsabilidade civil de
embarcagdes.

* Seguradoras sediadas no exterior

10. «American Home Assurance Company»

« Acidentes de trabalho

- Incéndio

« Automodvel

« Marftimo-carga

« Diversos: — Acidentes pessoais; Doenca; Viagens; Furto ou
roubo; Responsabilidade civil; Fiancas; Multi-riscos (habitagio);
Construgdes (Empreiteiros/Todos os riscos); e Perdas financei-

ras diversas.

11. «American International Assurance Company (Bermuda)
Limited»

- Vida

12. «Asia Insurance Company Limited»

» Acidentes de trabalho

- Incéndio

» Automdével

« Maritimo-carga

« Diversos: — Acidentes pessoais; Furto ou roubo; Responsa-
bilidade civil; Valores em transito; Caugdes e fiangas; Constru-
¢oes (Empreiteiros/Todos os riscos); Jdias, peles e objectos de
valor; Equipamento electrénico; Lucros cessantes; Viagens; Ma-
ritimo-cascos; Responsabilidade civil de embarcacdes; e Quebra
de vidros.

13. «CGU International Insurance plc.»

- Acidentes de trabalho

» Incéndio

» Automoével

» Maritimo-carga

= Diversos: — Acidentes pessoais; Doenca; Quebra de vidros;
Marftimo-cascos; Viagens; Furto ou roubo; Responsabilidade ci-
vil geral; Valores em transito; Fiancas; Multi-riscos (habitagio);

Avaria de méaquinas; Construgdes; Lucros cessantes; € Equipa-
mento electrénico.
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18. «<HSBC Insurance (Asia) Limited»

= Acidentes de trabalho

« Incéndio

» Automével

« Maritimo-carga

» Diversos: — Acidentes pessoais; Doenca; Viagens; Furto ou
roubo; Responsabilidade civil geral; Valores em trinsito; Multi-
-riscos (habitacgio); Lucros cessantes; Multi-riscos; Construcdes;
Maritimo-cascos, Quebra de vidros; Fiangas; Montagens; Equi-
pamento electrénico; Avaria de maquinas e Danos materiais.

19. «QBE Insurance (International) Limited»

» Acidentes de trabalho

« Incéndio

- Automdvel

« Maritimo-carga

« Diversos: — Acidentes pessoais; Doenca; Viagens; Furto ou
roubo; Responsabilidade civil geral; Valores em transito; Cau-
¢bes e fiangas; Multi-riscos (habitac¢do); Avaria de maquinas;
Construcoes; Joias, peles e objectos de valor; Lucros cessantes e
Seguro de crédito (riscos comerciais).

20. «Crown Life Insurance Company»

- Vida

21. «China Life Insurance Company Limited»

» Vida

22. «<AXA China Region Insurance Company (Bermuda)
Limited»

- Vida

23. «<Manulife (International) Limited»

- Vida

24. «Companhia de Seguros Fidelidade, S.A »

- Vida

25. «Companhia de Seguros Fidelidade, S.A.»

= Acidentes de trabalho

« Incéndio

» Automdvel

» Diversos: — Acidentes pessoais; Multi-riscos (habitagio e
comercial); Responsabilidade civil geral; Maritimo-cascos; Res-

ponsabilidade civil de embarcagdes e Doenga (seguro de curto
prazo).
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26. «MassMutual Asia Limited»

- Vida

27. «HSBC Life (International) Limited»

- Vida

{a) Autorizada a partir do dia 2 de Janeiro de 2003;

(b) Revogada a autorizagio a partir do dia 2 de Janeiro de 2003,
pela Ordem Executiva n.° 29/2002, de 28 de Novembro, tendo
sido autorizada a transmissao da totalidade do seu patriménio
para a seguradora a que refere a observacéo efectuada em a).

Autoridade Monetéria de Macau, aos 3 de Janeiro de 2003.

Pel’O Conselho de Administragio.

O Presidente, Anselmo Teng.

O Administrador, Anténio José Félix Pontes.

(Custo desta publicagio § 11 610,00)
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POLICIA JUDICIARIA

Listas

De classificacio final do Gnico candidato aprovado no con-
curso comum, de acesso, documental, condicionado, para o pre-
enchimento de uma vaga de intérprete-tradutor de 1.% classe, 1.°
escaldo, do grupo de pessoal de interpretacio e tradugio do
quadro da Policia Judicidria, aberto por antncio publicado no

Boletim Oficial n.° 47, 11 Série, de 20 de Novembro de 2002;
Candidato aprovado: valores

Kuan SOK T et 7,14

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Pdblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, o concorrente pode interpor
recurso da lista de classificacgo final, no prazo de dez dias utels,
a contar da data da publicacdo da lista.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranga, de 2 de Janeiro de 2003).

Policia Judicidria, aos 18 de Dezembro de 2002.
O jiri do concurso:
Presidente: Jodo Maria da Silva Manhdfo, subdirector.

Vogais efectivos: Virginia Fong de Noronha, intérprete-tra-
dutora assessora; e

Lau Jo Keong, intérprete-tradutor de 1.7 classe.

(Custo desta publicacio § 1 253,00)
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De classificagdo final dos candidatos aprovados no concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preenchi-
mento de cinco vagas de perito de criminalistica principal, 1.°
escaldo, do grupo de pessoal de perito de criminalistica do qua-
dro da Policia Judicidria, aberto por antincio publicado no Bole-
tim Oficial n.° 47, II Série, de 20 de Novembro de 2002:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Lei Chi KEONE ..cvecucuiitiininccereeireerenenceeneesnseresssaenns 7,64
2.°L01 Weng Hong ... cceeernvsannnns 7,46
3.°To Fong Han .o 6,86

4.°Sam Ieng Cheong alias Tsen Ying Chang alids Sam
TU FLANCK vttt esesrnesseosses e s s 6,79

5.°Ho Cheng Man ... ccoreneseneesessenenns 6,60

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragao Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, os concorrentes podem inter-
por recurso da lista de classificacdo final, no prazo de dez dias
lteis, a contar da data da publicacgo da lista.

(Homologada por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 2 de Janeiro de 2003).

Policia Judicidria, aos 18 de Dezembro de 2002.
O juri do concurso:
Presidente: Jodo Maria da Silva Manhdo, subdirector.

Vogais efectivos: Cheong loc Ieng, directora da Escola de Po-
licia Judiciéria; e

In Kam Seng, inspector de 1.% classe.

(Custo desta publicagio $ 1 341,00)

De classificagio final do tinico candidato aprovado no con-
curso comum, de acesso, documental, condicionado, para o pre-
enchimento de uma vaga de adjunto-técnico principal, 1.° esca-
lao, do grupo de pessoal técnico-profissional do quadro da Poli-
cia Judicidria, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial
n.° 47, 11 Série, de 20 de Novembro de 2002:

Candidato aprovado: valores

Rita Chan Chi MUl 741

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Piiblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, o concorrente pode interpor
recurso da lista de classificacdo final, no prazo de dez dias titeis,
a contar da data da publicacéo da lista.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para a
Seguranga, de 2 de Janeiro de 2003).

Policia Judiciaria, aos 19 de Dezembro de 2002.
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O jari do concurso:
Presidente: Delana Diana Dias, chefe de departamento.

Vogais efectivos: Cheang U Kuong, técnico superior princi-
pal;e

Ieong Chon Lai, técnica superior de 1.% classe.

(Custo desta publicacdo $ 1 204,00)

Avisos

Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho do Ex.™ Se-
nhor Secretdrio para a Seguranca, de 8 de Janeiro de 2003, se
acha aberto concurso comum, de ingresso, geral, de prestagio de
provas, nos termos do disposto no Estatuto dos Trabalhadores da
Administragio Pablica de Macau (ETAPM), aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, conjugado com o dis-
posto no Decreto-Lei n.® 26/99/M, de 28 de Junho, para a admis-
sdo ao curso de formagio e estdgio, com vista ao preenchimento
de vinte lugares de investigador de 2.2 classe, 1.° escaldo, do qua-
dro de pessoal de investigagdo criminal da Policia Judicidria:

1— Tipo, prazo e validade

1. Trata-se de concurso comum, de ingresso, geral, de presta-
cao de provas, destinado a individuos do sexo masculino e femi-
nino, vinculados ou néo 4 funcéo piblica que, até ao termo do
prazo de apresentacio de candidaturas, retinam os requisitos
exigidos no ponto II do presente aviso.

2. O prazo para a apresentacdo de candidaturas € de vinte dias,
a contar do primeiro dia 1til imediato ao da publicacao do pre-
sente aviso no Boletim Oficial.

3. A validade do concurso esgota-se com o preenchimento dos
respectivos lugares postos a concurso.

1I — Condigdes de candidatura

1. Podem candidatar-se ao concurso referido no nimero an-
terior os individuos do sexo masculino e feminino que, até ao
termo do prazo de apresentacgio de candidaturas, retinam, cumu-
lativamente, os seguintes requisitos legais:

a) Ser residente permanente da RAEM;

b) Ter capacidade profissional;

¢) Ter aptiddo fisica e mental;

d) Estar habilitado com 0 11.° ano de escolaridade;

e) Ser possuidor da carta de condugdo de veiculos ligeiros,
vélida e emitida pelas respectivas entidades da RAEM; e

f) Ter idade nfo inferior a 21 anos nem superior a 30, até a data
do termo do prazo de candidatura.

2. Pode ainda candidatar-se o pessoal integrado nas carreiras
de pessoal auxiliar de investigacdo criminal, de adjunto-técnico
de criminalistica e de perito de criminalistica da Policia Judicia-
ria.
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11l — Formalizagdo de candidaturas

A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentagao de
requerimento, em impresso proprio, a que se refere o artigo 52.°
do referido ETAPM (exclusivo da Imprensa Oficial), devendo
0 mesmo ser entregue na Divisdo de Recursos Humanos, Aco-
lhimento e Relagdes Priblicas da PJ, sita no 2.° andar da Ala
Nova da Policia Judicidria, na Rua Central, acompanhado da
seguinte documentagao:

- Candidatos vinculados a fun¢fo piblica:

a) Original e fotocépia do Bilhete de Identidade de Residen-
te de Macau;

b) Nota curricular;

¢) Original e fotocépia do certificado ou documento compro-
vativo das habilitagdes académicas exigidas no presente aviso,
devidamente reconhecidas sempre que obtidas em estabeleci-
mento de ensino estranho ao ensino oficial da RAEM;

d) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriores exercidos, a car-
reira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguida-
de na categoria e na fungio piblica e as classificagdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentacdo a COncurso;

) Original e fotocopia da carta de condugio de veiculos ligei-
ros; e

f) Duas fotografias a cores do tipo passe, de duas polegadas.
- Candidatos ndo vinculados a fungéo publica:

a) Original e fotocépia do Bilhete de Identidade de Residente
de Macau;

b) Nota curricular;

¢) Original e fotocépia do certificado ou documento compro-
vativo das habilitacdes académicas exigidas no presente aviso,
devidamente reconhecidas sempre que obtidas em estabeleci-
mento de ensino estranho ao ensino oficial da RAEM;

d) Original e fotocépia da carta de conducio de veiculos ligei-
10s; €

¢) Duas fotografias a cores do tipo passe, de duas polegadas.
1V — Contetido funcional
Ao investigador de 2.° classe compete, designadamente:

a) Executar, a partir de orientagdes e instrugdes superiores,
tarefas de prevencio e de investigagfio criminal;

b) Elaborar informagdes, relatérios, mapas, graficos ou qua-
dros;

¢) Recolher e proceder ao tratamento da informac&o crimi-
nal;

d) Praticar actos processuais em inquéritos criminais;

e) Utilizar o armamento, o equipamento, as viaturas automo-
veis e os demais meios técnicos colocados a sua disposicao e ze-
lar pela respectiva seguranga e conservagao.
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V — Vencimento

1. O investigador de 2.* classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
260 da tabela de vencimentos em vigor, anexa ao Decreto-Lei
n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

2. Nos termos do Decreto-Lei n.° 26/99/M, de 28 de Junho, o
investigador estagidrio vence pelo indice 220 da referida tabela.
Tratando-se de funciondrios, mantém-se o vencimento de origem
se este for superior aquele indice, ao abrigo do disposto no De-
creto-Lei n.° 86/89/M.

3. Nos termos do Despacho do Chefe do Executivo n.? 249/
/2002, de 26 de Novembro, aos candidatos admitidos ao curso de
formacdo, que ndo aufiram qualquer remuneracio, ¢ atribuido
um subsidio mensal de formacio de valor equivalente ao indice
170 da mesma tabela.

VI— Método de selecgio

1. Os métodos de seleccio a utilizar no concurso de admissdo
ao curso de formac&o s80 os seguintes, sendo cada uma das fases,
de per si, eliminatéria;

Prova de conhecimentos (1.* fase);
Exame médico (2. fase);

Exame psicolégico (3.7 fase); e
Entrevista profissional (4.” fase).

2. A prova de conhecimentos revestira a forma escrita, visan-
do avaliar os conhecimentos gerais dos candidatos ao nivel das
habilitacdes literdrias exigidas no Decreto-Lei n.° 26/99/M, de
28 de Junho, para ingresso na carreira, fazendo apelo quer aos
conhecimentos adquiridos no Ambito da escola, quer aos conhe-
cimentos resultantes da vivéncia do cidaddo comum.

A prova escrita tem a duragao de trés horas.

3. O exame médico visa avaliar as condicdes fisicas dos candi-
datos, tendo em vista a funcéo a desempenhar. Este exame cons-
tard de duas partes: inspecgado médica e provas de aptidao fisica.

Os pardmetros de apreciacdo da robustez fisica e estado sani-
tario definidos por parecer médico, de acordo com os requisitos
exigidos e as provas de aptidao fisica, constam de listas que po-
dem ser consultadas na Divisdo de Recursos Humanos, Acolhi-
mento e Relagdes Publicas durante as horas de expediente ou
através de «web-site»: www.pj.gov.mo.

4. O exame psicoldgico visa avaliar, mediante o recurso a téc-
nicas psicologicas, as capacidades e caracteristicas da personali-
dade dos candidatos, tendo em vista determinar a sua adequa-
¢do as exigéncias do exercicio de funcgdes na Policia Judiciéria.

5. A entrevista profissional visa determinar e avaliar elemen-
tos relacionados com o perfil moral e civico e com a qualificagdo
¢ a experiéncia profissionais dos candidatos, necessarios ao exer-
cicio de funcdes na Policia Judiciéria.

6. A admissio ao curso de formagéo dependerd da aprovacéo
em todas as fases do concurso, sendo os candidatos admitidos
por ordem de graduacfo resultante da média das classificagbes
obtidas.
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Consideram-se excluidos os candidatos que, nas fases elimi-
natérias ou na classificacio final, obtenham classificagdo infe-
rior a 50 pontos ou nédo apto na inspecgio médica ou provas de
aptiddo fisicas.

7. O curso de formagio terd a duracio minima de quatro me-
ses, constituindo obrigatoriamente as seguintes disciplinas nu-
cleares:

— Introducdo ao Direito Penal;

— Introducio ao Direito Processual Penal;

— Técnica e Téctica de Investigacdo Criminal;
— Deontologia Profissional;

— Inspeccdo Judicidria; e

— Introduc#o & Lingua e Cultura Portuguesa e/ou Introdu-
¢do a Lingua e Cultura Chinesa.

A classificac@o do curso de formagao resultard da média pon-
derada obtida nas diversas disciplinas. Os formandos que obte-
nham classificacio inferior a 50 pontos serdo eliminados.

8. O estdgio, de caracter eliminatério, terd a duracdo de um
ano, desenvolvendo-se nas diferentes subunidades organicas da
Policia Judicidria e caracteriza-se pela sua crescente complexi-
dade.

VII — Composicdo do jiri
O jtri do concurso tem a seguinte constituicdo:
Presidente: Jodo Maria da Silva Manhio, subdirector.

Vogais efectivos: Cheong loc Ieng, directora da Escola de Poli-
cia Judiciaria; e

Joao Augusto da Rosa, chefe de departamento.

Vogais suplentes: Fernando Placido Carion, chefe de divisdo; e
Roberto Siu Lopes, chefe de divisao.

Policia Judicidria, aos 10 de Janeiro de 2003.

O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicacdo § 7 813,00)

Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho do Ex.™
Senhor Secretério para a Seguranca, de 8 de Janeiro de 2003, se
acha aberto concurso comum, de ingresso, geral, de prestacgio
de provas, nos termos do disposto no Estatuto dos Trabalhado-
res da Administra¢io Piblica de Macau (ETAPM), aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, conjugado
com o disposto no Decreto-Lei n.° 26/99/M, de 28 de Junho, para
a admiss@o ao curso de formac&o, com vista ao preenchimento
de dezoito lugares de auxiliar de investigacdo criminal, 1.° esca-
lao, do quadro de pessoal de auxiliar de investigacio criminal
da Policia Judicidria:
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{— Tipo, prazo e validade

1. Trata-se de concurso comum, de ingresso, geral, de presta-
¢do de provas, destinado a individuos do sexo masculino e femi-
nino, vinculados ou ndo a funcdo publica que, até ao termo do
prazo de apresentacio de candidaturas, rednam os requisitos
exigidos no ponto II do presente aviso.

2. O prazo para a apresentacio de candidaturas € de vinte dias,
a contar do primeiro dia 1til imediato ao da publicacdo do pre-
sente aviso no Boletim Oficial.

3. A validade do concurso esgota-se com o preenchimento dos
lugares postos a concurso.

Il — Condigbes de candidatura

Podem candidatar-se ao concurso referido no nimero ante-
rior os individuos do sexo masculino e feminino que, até ao ter-
mo do prazo de apresentago de candidaturas, refinam, cumula-
tivamente, os seguintes requisitos legais:

a) Ser residente permanente da RAEM;

b) Ter capacidade profissional;

¢) Ter aptidao fisica e mental;

d) Estar habilitado com 0 9.° ano de escolaridade; e

e) Ter idade n&o inferior a 21 anos nem superior a 30, até a
data do termo do prazo de candidatura.

11l — Formalizagdo de candidaturas

A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacio de
requerimento, em impresso préprio, a que se refere o artigo 52.°
do referido ETAPM (exclusivo da Imprensa Oficial), devendo
o mesmo ser entregue na Divisdo de Recursos Humanos, Aco-
lhimento e Relagdes Plblicas da PJ, sita no 2.° andar da Ala
Nova da Policia Judicidria, na Rua Central, acompanhado da
seguinte documentacio:

— Candidatos vinculados a fungéo piblica:

a) Original e fotocSpia do Bilhete de Identidade de Residen-
te de Macau;

b) Nota curricular;

¢) Original e fotocépia do certificado ou documento compro-
vativo das habilitacdes académicas exigidas no presente aviso,
devidamente reconhecidas sempre que obtidas em estabeleci-
mento de ensino estranho ao ensino oficial da RAEM;

d) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriores exercidos, a car-
reira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguida-
de na categoria e na funcio piiblica e as classificagdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentacio a CONCUrso; €

e) Duas fotografias a cores do tipo passe, de duas polegadas.
— Candidatos néo vinculados a funcio ptblica:

a) Original e fotocépia do Bilhete de Identidade de Residen-
te de Macau;
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b) Nota curricular:

¢) Original e fotocdpia do certificado ou documento compro-
vativo das habilitagdes académicas exigidas no presente aviso,
devidamente reconhecidas sempre que obtidas em estabeleci-
mento de ensino estranho ao ensino oficial da RAEM: e

d) Duas fotografias a cores do tipo passe, de duas polegadas.
IV — Conteitido funcional
Ao auxiliar de investigagio criminal compete, designadamente:

a) Executar, sob orientacéo superior, tarefas de prevencio e
de investigagdo criminal;

b) Assegurar a vigilancia e defesa das instalacoes da PJ, e dos
funciondrios que nelas exercem fungdes;

¢) Proteger individualidades;
d) Proceder a guarda de detidos; e

e) Utilizar o armamento, o equipamento, as viaturas automo-
veis e os demais meios técnicos colocados a sua disposicdo e ze-
lar pela respectiva seguranca e conservagao.

V — Vencimento

1. O auxiliar de investigacéo criminal, 1.° escaldo, vence pelo
indice 180 da tabela de vencimentos em vigor, anexa ao Decre-
to-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

2. Nos termos do Despacho do Chefe do Executivo n.° 249/
/2002, de 26 de Novembro, aos candidatos admitidos ao curso
de formagéo, que ndo aufiram qualquer remuneracio, ¢ atribui-
do um subsidio mensal de formacdo de valor equivalente ao in-
dice 140 da mesma tabela.

VI— Método de selecgio

1. Os métodos de selecgdo a utilizar no concurso de admissao
ao curso de formacéo sdo os seguintes, sendo cada uma das fa-
ses, de per si, eliminatdria:

Prova de conhecimentos (1.7 fase);
Exame médico (2.% fase);

Exame psicoldgico (3.7 fase); e
Entrevista profissional (4.% fase).

2. A prova de conhecimentos revestird a forma escrita, visan-
do avaliar os conhecimentos gerais dos candidatos ao nivel das
habilitacdes literdrias exigidas no Decreto-Lei n.° 26/99/M, de
28 de Junho, para ingresso na carreira, fazendo apelo quer aos
conhecimentos adquiridos no Ambito da escola, quer aos conhe-
cimentos resultantes da vivéncia do cidaddao comum.

A prova escrita tem a duragdo de trés horas.
3. O exame médico visa avaliar as condi¢des fisicas dos candi-

datos, tendo em vista a fungfio a desempenhar. Este exame cons-
tard de duas partes: inspeccio médica e provas de aptidao fisica.
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Os parametros de apreciagao da robustez fisica e estado sani-
tario definidos por parecer médico, de acordo com os requisitos
exigidos e as provas de aptidéo fisica constam de listas que po-
dem ser consultadas na Divisio de Recursos Humanos, Acolhi-
mento ¢ Relaces Piblicas durante as horas de expediente ou
através de «web-site»: www.pj.gov.mo.

4. O exame psicoldgico visa avaliar, mediante o recurso a téc-
nicas psicolégicas, as capacidades e caracteristicas da personali-
dade dos candidatos, tendo em vista determinar a sua adequa-
co as exigéncias do exercicio de fungdes na Policia Judicidria.

5. A entrevista profissional visa determinar e avaliar elemen-
tos relacionados com o perfil moral e civico e com a qualificagio
e a experiéncia profissionais dos candidatos, necessarios ao exer-
cicio de fungdes na Policia Judiciaria.

6. A admissdo ao curso de formacdo dependerd de aprovagio
em todas as fases do concurso, sendo os candidatos admitidos
por ordem da graduacéo resultante da média das classificacdes
obtidas.

Consideram-se excluidos os candidatos que, nas fases elimi-
natdrias ou na classificagao final, obtenham classificago infe-
rior a 50 pontos ou ndo apto na inspec¢do médica ou provas de
aptidao fisica.

7. O curso de formagao terd a duragdo minima de trés meses,
constituindo obrigatoriamente as seguintes disciplinas nuclea-
res:

— Nogdes de Direito Penal;

— Nog¢des de Direito Processual Penal;

— Introdugdo a Técnica e T4ctica de Investigagdo Criminal;
— Deontologia Profissional; e

— Introducdo a Lingua e Cultura Portuguesa e/ou Introdu-
¢do a Lingua e Cultura Chinesa.

A classificacdo do curso de formacao resultara da média pon-
derada obtida nas diversas disciplinas. Os formandos que obte-
nham classificacdo inferior a 50 pontos seréo eliminados.

VI — Composicdo do jiri
O juri do concurso tem a seguinte constituicio:
Presidente: Jodo Maria da Silva Manhé#o, subdirector.

Voguais efectivos: Cheong loc Ieng, directora da Escola de Po-
licia Judiciaria; e

Jodao Augusto da Rosa, chefe de departamento.

Vogais suplentes: Fernando Placido Carion, chefe de divisdo; e
Roberto Siu Lopes, chefe de divisao.

Policia Judiciéria, aos 10 de Janeiro de 2003.

O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicacio $ 6 890,00)
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Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de uma vaga
de segundo-oficial, grau 2, 1.° escaldo, do grupo de pessoal ad-
ministrativo do quadro dos Servigos de Satide, aberto por antin-
cio publicado no Boletim Oficial da Regifio Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 24, IT Série, de 12 de Junho de 2002:

Candidatos aprovados: (numa escala de 0 2 10)

valores
1.0Kam Un Wal cooocccvccnicneenccneencseeeeeeesesesesones 8,743
2.2 T0 KAMAN ittt eeeeets e sresssssssssssneseeaees 6,986
3.°Maria de AImMeida. ..ot 6,964
4.° Sam Choi Cheng .....cocoviiiiiiinceccnicceecenee 6,957

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 19 de Dezembro de 2002).

Servigos de Satide, aos 29 de Novembro de 2002.
Presidente: Kong Kin Hou.

Vogal efectivo: Wong Choi leng.

Vogal suplente: U In 1.

{Custo desta publicacdo $ 1 155,00)
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INSTITUTO CULTURAL
Anuncio

Torna-se ptiblico que, nos termos do n.° 3 do artigo 57.° do
Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Piiblica de Ma-
cau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezem-
bro, na redacgdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezem-
bro, se encontram afixadas, na sede do Instituto Cultural, sita
na Praceta de Miramar, n.° 87-U, edificio «San On», as listas
provisdrias dos concursos comuns, de acesso, documentais, con-
dicionados, para o preenchimento dos seguintes lugares do qua-
dro de pessoal deste Instituto, cujo anidncio dos avisos de aber-
tura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 52, II Série, de 26 de Dezembro de 2002.
As referidas listas sdo consideradas definitivas, nos termos do
n.°5 do artigo 57.° do ETAPM:

Um lugar de técnico superior principal, 1.° escalio;
Um lugar de técnico superior de 1.2 classe, 1.° escalio;
Um lugar de intérprete-tradutor principal, 1.° escalfo;
Dois lugares de técnico de 1.7 classe, 1.° escalao;

Dois lugares de adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo;
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Um lugar de técnico auxiliar especialista, 1.° escaldo; e
Um lugar de técnico auxiliar de 1.7 classe, 1.° escaldo.
Instituto Cultural, aos 9 de Janeiro de 2003.

A Presidente do Instituto, Ho Lai Chun da Luz.

{Custo desta publicacio § 1 390,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Antncio

Faz-se publico que, por despacho do Ex.™ Senhor Secretério
para os Transportes e Obras Piblicas, de 2 de Janeiro de 2003,
se acham abertos concursos comuns, de acesso, documentais,
condicionados, aos funciondrios da Direccdo dos Servicos de
Solos, Obras Piblicas e Transportes, nos termos definidos pelo
Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Piblica de Ma-
cau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezem-
bro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 62/98/
/M, de 28 de Dezembro, para o preenchimento dos seguintes
lugares do quadro desta Direcgao de Servigos:

Quatro lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo;
Cinco lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo;
Um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo;

Unm lugar de técnico superior de informatica assessor, 1.° es-
caldo;

Um lugar de técnico auxiliar de informatica principal, 1.° es-
caldo;

Trés lugares de intérprete-tradutor de 1.7 classe, 1.° escaldo;
Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo;

Um lugar de técnico auxiliar especialista, 1.° escaldo;

Dois lugares de técnico auxiliar principal, 1.° escalédo; e
Cinco lugares de primeiro-oficial, 1.° escaldo.

Mais se informa que os avisos de abertura dos referidos con-
cursos se encontram afixados no Departamento Administrativo
e Financeiro da Direccdo dos Servicos de Solos, Obras Piblicas
e Transportes, sito na Estrada de Maria I, n.”* 32-36, edificio
CEM, 4.° andar, e que o prazo para a apresentacdo de candida-
turas € de dez dias, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicagdo do presente antncio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, aos 9 de Janeiro de 2003.

O Director dos Servigos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicacdo $ 1 801,00)
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Américo José do Roséario

BIRE—EESREmE BEL

DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico auxiliar de 1.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de técni-
co auxiliar do quadro de pessoal da Direccio dos Servigos de
Cartografia e Cadastro, aberto por antincio publicado no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 44,
IT Série, de 30 de Outubro de 2002:

Candidato aprovado: valores

Filipe Clemente de SOUZa ..o 6,03

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Publica de Macau, o candidato pode interpor re-
curso da presente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da
data da sua publicacéo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para os
Transportes ¢ Obras Publicas, de 18 de Dezembro de 2002).

Direccio dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aos 5 de
Dezembro de 2002.

O Jari:

Presidente: Rosa Maria Ieong alids leong Mui Kuai, chefe de
divisdo.

Vogais: Américo José do Rosdrio, topdgrafo especialista, 3.°
escaldo; e

Chim Heng Sam, técnica superior de 2.2 classe, 2.° escaldo.

CRIEFIETAR $1,361.00) (Custo desta publicagdo § 1 361,00)
BEB CAPITANIA DOS PORTOS
g == Listas

VBTSRRI A BRI Y S AR BT B 28 — TR R R
Fifa=8 > KR ZEBTE+ A =+ BT (GEPIRR
TTE@E AR BHAMSUEER - BRHNGET—RE
FEFELE - BAMES AFHEEGET ¢

ERREE N an
T BEBEHE oo ese e et s st 8.67
O TEHEBE oottt nee e eres 8.32
BO BT oo en e et 8.30
O BEIDEE oot et se st 735

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, documen-
tal, de acesso, condicionado, para o preenchimento de trés luga-
res de técnico superior assessor, 1.° escaldo, do grupo de pessoal
técnico superior do quadro de pessoal da Capitania dos Portos,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regifo
Administrativa Especial de Macau n.° 44, 11 Série, de 30 de Qu-
tubro de 2002:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Vong Kam Fal .ciiicciciicriomnceeeenrienenes 8,67
2°Tong VUR IEONZ ..ottt seneas 8,32
3.2 Vong Kit Han i 8,30

42 Lei SI0 T o 735
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Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Piblica de Macau (ETAPM), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, os candidatos po-
dem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 2 de Janeiro de 2003).

Capitania dos Portos, aos 10 de Dezembro de 2002.
O Jiri:

Presidente: Wong Soi Man, directora.

Vogais: Kuong Wa Kuok, chefe de departamento; e
Wu Chu Pang, chefe de departamento.

(Custo desta publicagio $ 1 478,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
hidrégrafo principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico-
-profissional do quadro de pessoal da Capitania dos Portos, aber-
to por aniincio publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 44, 1I Série, de 30 de Outubro
de 2002:

Candidato aprovado: valores

Simao Kuong alids Kuong Io Vai ..., 7,88

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Pablica de Macau (ETAPM), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, o candidato pode
interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicagéo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretédrio para os
Transportes e Obras Piblicas, de 2 de Janeiro de 2003).

Capitania dos Portos, aos 16 de Dezembro de 2002.
O Jari:

Presidente: Kuong Wa Kuok, chefe de departamento.
Vogais: Lit Wai, chefe de divis@o; e

Lam Su Hong, hidrégrafo principal.

(Custo desta publicagio $ 1 087,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
desenhador principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico-
-profissional do quadro de pessoal da Capitania dos Portos, aber-
to por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 44, 11 Série, de 30 de Outubro de

2002:
Candidato aprovado: valores

Lo Veng Val e 7,98
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B+ B T — H 8 87/R0MEEE S i GHEPS A AT EL Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragao Piblica de Macau (ETAPM), aprovado pelo De-
=2 Aote 2 S EETkE | Mt == N .
TAEABGEAD AT AGRIEGE - B ATERBEAMIE  reto-Lei n.287/89/M, de 21 de Dezembro, o candidato pode in-
AT e R R A0 R - terpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias tteis, conta-
dos da data da sua publicacio.
ERLHRRRN-FE =5~ ZHIURIERS) (Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para os
. B B . e Transportes e Obras Publicas, de 2 de Janeiro de 2003).
TEECEASTAHAERERR
Capitania dos Portos, aos 16 de Dezembro de 2002.
HHEZAT .
O Jari
EEERE ER

Presidente: Kuong Wa Kuok, chefe de departamento.

ZE T RE JE Vogais: Lit Wai, chefe de diviso; e
EEkSTE MR Lam Su Hong, hidrdgrafo principal.
(RIETIEEAR §1,087.00) (Custo desta publicacio $ 1 087,00)

AL RREMASRHE L TEARBES BRI Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
o W oBECAE BT H EPESSITEE AR 20018 de prestacdo de provas, condicionado, para o preenchimento de

55— 4 AR, « IR R — BT B R AR A dezoito lugares de patrdo de embar‘caga'to, 1.° escaldo, de troco de
mar do quadro de pessoal da Capitania dos Portos, aberto por
- BUAARRFE NFHZEGEITT ¢ aniincio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa

Especial de Macau n.° 40, II Série, de 3 de Outubro de 2002:

A
=

HRRIEEA - 7
Candidatos aprovados: valores
SRR S 57 .
1.2Cho1 10 PO ettt ettt 57
2.° FAFBTE (ot essisses st 5.6
2.°Chao Chong Wa....ceeecerenecsicsereeeseseeeseeesesenens 5,6
BOTBEEI ot 5.5
3.2 Pun Hou KUong ... 5.5
NP3 L . ﬁ
TERETA Candidatos reprovados: valores
o ZgHkHE *
G0 BUBHEHE * oo esn st 4.8 4.9 L2t Kamm HUNZ® oo 48
SOETHER sttt 48 5.0 TANE SA1 CRONE oo 48
6.2 ZEHEIR oottt et 4.7 62 Choi Hou Chun oo 47
O FEIBHEL ..o senssesss st sa ettt . . .
TERIRE v 46 7.° Chao Wai Tong alids Chew Hwee Tong .......ccccccucencee 4,6
B FHELLL oottt st eee s neneees 34 8° Chan Kam San alids Tan Kim San .o 34

* sperE S\ ik A
ABERABER * Maior antiguidade na funcéo piblica.

BB+ B = — B R7/89MEBE S HE 2 (B P /N TR Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da

o s . o Administragéo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
3 a[ AL T AT Yk 2z ; '/_} A )
LARASGEAD B T/URIGRE » EEA AT BABR AT H n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, os candidatos podem interpor

R HE L E RN B EN BB iR a B - recurso da presente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da
data da sua publicacgéo.
CGEGIHRERR-_SZ=8—H _H#HL )

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para os

o _ N Transportes e Obras Piblicas, de 2 de Janeiro de 2003).
—mmoa+ T A CEREER P )

Capitania dos Portos, aos 17 de Dezembro de 2002.
HmEHEEE
O Jari:
EEBE EER
" S Presidente: Kuong Wa Kuok, chefe de departamento.

=R RE BREG Vogais: Tong Vun leong, chefe de divisdo; e
R Y& Lit Wai, chefe de divisio.

(RIETIEERR §1.566.00) (Custo desta publicacio $ 1 566,00)
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Republicacio

Por ter saido inexacta a lista classificativa do concurso de aces-
so de mecanico maritimo, 1.° escaldo, desta Capitania, publica-
da no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 49, 11 Série, de 4 de Dezembro de 2002, se republica:

Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comur, com presta-
¢do de provas, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
oito lugares de mecanico maritimo, 1.° escaldo, da carreira de
mecénico maritimo do quadro de pessoal da Capitania dos Por-
tos, aberto por andncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 38, II Série, de 18 de Se-
tembro de 2002:

Candidatos aprovados: valores
1.°Wong Fu ChUm e 7,89
2.5PUn Tac HOM oottt eenesvnenn 712
3.2 Lot WUt KEONE .cvvmreniicisicircctereneneesesesenseesesesesens 6,98
4.° Chao Kin Wa ..o reneereeneeneeessssinnens 6,65
5.2 Cheong Chi Long ...coovierircnecnceieceneneeeeienenenene 6,63
6.° Chan Chap Cheong ... 5,90

Candidatos excluidos: dois. a)

a) Candidatos excluidos, nos termos do n.° 3 do artigo 65.° do
Estatuto dos Trabalhadores da Administragio Piblica de Ma-
cau (ETAPM), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, com a nova redacgio que lhe foi dada pelo Decreto-
-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro.

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragio Piblica de Macau (ETAPM), aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, os candidatos podem
interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias tteis, con-
tados da data da sua publicacio.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para os
Transportes e Obras Piblicas, de 30 de Dezembro de 2002).

Capitania dos Portos, aos 12 de Novembro de 2002.
O Jari:

Presidente: Ho Cheong Kei, chefe de departamento.
Vogais: Ip Va Hung, chefe de diviséo; e

Tong lok Peng, chefe de divisdo.

(Custo desta publicagio $ 1 801,00)
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OFICINAS NAVAIS

Listas

Classificativa do tnico candidato ao concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado, para o preenchimento de um lu-



N.°3 —15-1-2003

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — IT SERIE

219

THELE) FAETIBLCIHER - ARG GET R ET
FERIRE RS - BATMES AT -

EREEE N - 5
TR oo es ettt es s e 7.47

HRT T B " — HE 87/80M RS MENASHZ A T+
J\BE 62/98M SRE S EREy (HFINRTETFARSBRD 5
AT/RRBE - BB AT BALEAMZ HEsHELIERA
MRS E R -

(RERTHEORRN BT ZF—F THrURRER

“EE=F - A RBUFHIE

HHZEY :
EFE  BRERAL

(BIETIEE AR $1,390.000

BUR S RIEH A BIRHITTEC B RAE S — i — S 8 —
B R IEE TS+ B T BN S (R RITT B
N BTHRTIBLUUFER - BRFGETREI BN
BAEBE - BOMES ARFRET -

ERESA 2y
E2E OO 8.07

BR+ZRH B 818M SRR SIS+ A =+
JAHES 62/98M ik S By (RFIARITERTIEAERERD 8
ANA/GRIRE - BB AW BALEAZ s HELIERA
RS R E BB R -

ul

GREGTHARRR-BZZF—F ZHAIHRIER)

ZEF-F - B CHREFTHE
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gar de oficial administrativo principal, 1.° escaldo, da carreira
administrativa do quadro de pessoal das Oficinas Navais, aber-
to por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 48, II Série, de 27 de Novembro
de 2002:

Candidato aprovado: valores

Tong S0i Chi et 747

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.® 87/89/M, de 21 de Dezembro, com a redaccio que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, o can-
didato pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicacdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 2 de Janeiro de 2003).

Oficinas Navais, aos 7 de Janeiro de 2003.
O Juari:

Presidente: Kong Kam Seng.

Vogais: Wong Chan Fong; €

Cheok Hoi Veng.

(Custo desta publicagao $ 1 390,00)

Classificativa do tnico candidato ao concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado, para o preenchimento de um lu-
gar de primeiro-oficial, 1.° escaldo, da carreira administrativa
do quadro de pessoal das Oficinas Navais, aberto por aviso pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial

de Macau n.° 47, 11 Série, de 20 de Novembro de 2002:
Candidato aprovado: valores

Wan Chu Keng ...t cnenconss 8,07

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administracio Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.® 87/89/M, de 21 de Dezembro, com a redaccéo que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, o can-
didato pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez
dias titeis, contados da data da sua publicacio.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Piblicas, de 2 de Janeiro de 2003).

Oficinas Navais, aos 7 de Janeiro de 2003.
O Jari:

Presidente: Kong Kam Seng.

Vogais: Wong Chan Fong; e

Cheok Hoi Veng.

(Custo desta publicagdo § 1 155,00)
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Classificativa do tnico candidato ao concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado, para o preenchimento de um lu-
gar de segundo-oficial, 1.° escaldo, da carreira administrativa do
quadro de pessoal das Oficinas Navais, aberto por aviso publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 46, II Série, de 13 de Novembro de 2002:

Candidato aprovado: valores

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Ptblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, com a redaccio que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, o can-
didato pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicacéo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Puablicas, de 2 de Janeiro de 2003).

Oficinas Navais, aos 7 de Janeiro de 2003.
O Jiri:

Presidente: Kong Kam Seng.

Vogais: Wong Chan Fong; e

Cheok Hoi Veng.

(Custo desta publicagio $ 1 087,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, documental,
de ingresso, para o preenchimento de uma vaga de mestre das
oficinas navais, 1.° escaldo, da carreira de regime especial do
grupo de pessoal de mestre das oficinas navais, na drea de mecé-
nica do quadro de pessoal das Oficinas Navais, aberto por aviso
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 41, Il Série, de 9 de Outubro de 2002:

Candidato aprovado: valores
Lam KoC KeUng ..o 9,42

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administrag@o Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, com a redaccéo que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, o can-
didato pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez
dias dteis, contados da data da sua publicacgio.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Piblicas, de 2 de Janeiro de 2003).

Oficinas Navais, aos 7 de Janeiro de 2003.
O Jari:

Presidente: Kong Kam Seng.

Vogais: Wong Chan Fong; e

Cheok Hoi Veng.

(Custo desta publicagio $ 1 087,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS E
GEOFISICOS

Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de trés luga-
res de oficial administrativo principal, 1.° escaldo, da carreira
administrativa do quadro de pessoal da Direccéio dos Servicos
Meteorolégicos e Geofisicos, aberto por aviso cujo anincio foi
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 48, II Série, de 27 de Novembro de 2002:

Candidatos aprovados: valores
1.° Daniel Eduardo Margal Anok ....c.cecvevericnnrnennen 8,71
2.° Chio Fok Choi alids Chu Fook Htwe ......cccoovervvcenes 8,42
3.° Cheong Meng Sam ... 8,12

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, com as alterac¢des introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, os candida-
tos podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicacgdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para os
Transportes e Obras Ptiblicas, de 2 de Janeiro de 2003).

Direcgdo dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 3 de
Janeiro de 2003.

O Jari:
Presidente: Anténio Viseu, subdirector.

Vogais: 1ao Soc Fan, chefe da Secgéo de Pessoal, Atendimen-
to e Expediente; e

Au Siu Mui, técnica superior de 1.° classe.

(Custo desta publicagio $ 1 566,00)

Andncio

Torna-se ptblico que se encontra afixada, no quadro de antin-
cio da Direccéo dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, sita
na Rampa do Observatério, s/n, Taipa Grande, Taipa, a lista pro-
viséria dos candidatos ao concurso comum, documental, de in-
gresso, para o preenchimento de dois lugares de meteorologista
de 2.7 classe, 1.° escaldo, do quadro de pessoal destes Servicos,
aberto por aviso de abertura publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 47, II Série, de 20
de Novembro de 2002, nos termos do n.° 3 do artigo 57.° do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administracio Piblica de Macau
(ETAPM), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, na nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de
28 de Dezembro.
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Direc¢ao dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 8 de
Janeiro de 2003.

Rk EEE O Director dos Servigos, Fong Soi Kun.
(RETIZEER $881.00) (Custo desta publicagio $ 881,00)
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Concurso de acesso a compra de habitacdes construidas em
regime de contratos de desenvolvimento para a habita¢do

Nos termos do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 13/93/M, de 12 de
Abril, conjugado com o previsto do regulamento de acesso a
compra de habitagdes construidas em regime de contratos de
desenvolvimento para a habitagéo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 26/95/M, de 26 de Junho, com a redac¢o dada pelo Regula-
mento Administrativo n.° 25/2002, faz-se saber que se encontra
aberto um novo concurso de habita¢Ges econdmicas, ficando os
interessados a candidatura notificar os seguintes requisitos:

1. O concurso encontra-se aberto desde o dia 15 de Janeiro de
2003 até 13 de Fevereiro de 2003.

2. Os boletins de inscricdo para concurso podem ser obtidos
nos seguintes locais:

- A sede do Instituto de Habitacdo (Endereco: Travessa Nor-
te do Patane, n.° 102, r/c do Centro de Habitagdo Temporaria
Norte do Patane, Macau); e

A delegacio do IH (Enderego: Avenida de Tamagnini Bar-
bosa, no r/c da Torre B do B.T.B., Macau);

- Os membros associados e centros de apoio da Unido Geral
das Associag¢des dos Moradores de Macau;

- A sede e membros associados da Associacdo Geral dos Ope-
rérios de Macau.

3. Os requisitos gerais a que devem obedecer as candidaturas
s@o as seguintes:

i) O requerente/representante do agregado tem de reunir cu-
mulativamente os seguintes requisitos:

- Ter idade minima de 18 anos ou ser emancipado;

- Residir na Regido Administrativa Especial de Macau no
minimo de 5 anos;

- Titular de um documento de identificacio emitido pelo ser-
vico competente da RAEM;

ii) Nenhum dos membros do agregado concorrente pode ser
proprietdrio de qualquer habitagdo ou terreno na RAEM ou
concessiondrio de terreno do dominio privado da RAEM;

iif) Nenhum dos membros do agregado figura em mais de um
boletim de inscrig@o para concurso;

iv) Os requisitos referidos neste nimero devem estar preen-
chidos até ao termo do prazo do concurso.
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4. O boletim de inscrigao para concurso é sempre obrigatoria-
mente acompanhado dos seguintes documentos:

- Fotocopia dos documentos de identificacio de todos os indi-
viduos que compdem o agregado concorrente;

- Original dos documentos comprovativos dos respectivos ren-
dimentos;

- Fotocépia de qualquer recibo indicando a morada ou mora-
da de correspondéncia;

- Original do atestado médico passado pelo Centro Hospita-
lar Conde de S. Janudrio, Hospital Kiang Wu ou Centro de Sat-
de onde conste a percentagem de incapacidade (no caso de ter
situagOes especiais no agregado pessoas);

- Fotocopia da outra prova para confirmagio do periodo de
residéncia do requerente/representante na RAEM (no caso do
documento de identificacdo néo fazer prova do tempo de resi-
déncia).

5. Os boletins de inscri¢do para concurso preenchidos, bem
como os documentos necessarios que o devem instruir, devem
ser remetidos, em carta registada, ao IH, Travessa Norte do
Patane, n.° 102, r/c do Centro de Habitagdo Temporaria Norte
do Patane, Macau, até ao termo do prazo do concurso, ou seja,
até ao dia 13 de Fevereiro de 2003 (fazer fé€ a data de expedicio
do correio).

6. Os agregados em relagdo aos quais, na lista definitiva pu-
blicada no dia 17 de Novembro de 1999, ndo tenham sido atri-
buidas habitacSes sdo automaticamente transferidos para a lista
do novo concurso e nela reordenados sem necessidade de entre-
ga de novo boletim de inscri¢do para concurso.

7. Excluem-se do niimero anterior, devendo proceder a nova
inscricdo para efeitos de concurso, os agregados cuja situagéo,
relativamente & data de candidatura ao concurso, entretanto te-
nha sido objecto de modificacio por:

- Alteragio do tipo de alojamento;
- Partilha ou ocupagio do alojamento;
- Composigio ou rendimento do agregado familiar.

8. As listas provisérias e definitivas do concurso serdo afixa-
das no Centro de Habitacdo Temporaria Norte do Patane, sita
na Travessa Norte do Patane, n.° 102, Macau, e a data da afixa-
¢do serd publicada posteriormente através de aviso. As listas
referidas estardo disponiveis para consulta na sede e delegacdo
do IH, nos membros associados e centros de apoio da Unido
Geral das Associacdes dos Moradores de Macau e na sede e
membros associados da Associa¢ido Geral dos Operdrios de
Macau, ou ligar para o n.° de telefone 356288 ou aceder ao
website: www.ihm.gov.mo.

9. Caso tenham dividas relativas ao concurso, os interessados
poderdo fazer consulta, nos dias tteis, durante as horas normais
de expediente, na sede e delegacio do IH, ou ligar para on.° de
telefone da Divisdo de Habitacio Apoiada do IH: 2994101.

Instituto de Habitagdo, aos 9 de Janeiro de 2003.
O Presidente do Instituto, Chiang Coc Meng.

(Custo desta publicagio $ 4 040,00)
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