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Artigo 16.°
(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor no primeiro dia do més se-
guinte ao da sua publicagio.

Aprovado em 22 de Julho de 1998.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.

Portaria n.° 169/98/M

de 27 de Jultho

O Decreto-Lei n.° 11/91/M, de 4 de Fevereiro, ao estabelecer
as normas de enquadramento geral do ensino superior no Terri-
tério, estatuiu as regras a que deve obedecer a concessao do grau
de mestre, ja regulamentadas pelo Decreto-Lei n.° 15/94/M, de
28 de Fevereiro.

Assim, e 20 abrigo das disposigdes consignadas no citado di-
ploma regulamentador, foi apreciado, pelo Senado da Universi-
dade de Macau, o plano de estudos do curso de mestrado em
Gestao de Empresas para Executivos, com o objectivo de formar
quadros especializados na respectiva rea cientifica.

Nestes termos;

Sob proposta da Universidade de Macau;

Usando da faculdade conferida pela alinea b) don.® 1 do artigo

16.° do Estatuto Orgénico de Macau, o Encarregado do Governo
manda:

Artigo 1.° E criado o curso de mestrado em Gestdo de Empre-
sas para Executivos, da Faculdade de Gestao de Empresas da
Universidade de Macau, e aprovado o respectivo plano de estu-
dos constante do anexo a esta portaria e que dela faz parte inte-
grante.

Artigo 2.° As disciplinas do curso sdo ministradas no periodo
de dois semestres lectivos.

Artigo 3.° O curso inclui, ainda, a apresentagio e a defesa de
uma dissertagdo escrita original, de acordo com o disposto na ali-
nea b) do n.° 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 15/94/M, de 28 de

Fevereiro.

Artigo 4.° A apresentagio e defesa da dissertagdo devem ter
lugar no prazo fixado no respectivo regulamento.

" Governo de Macau, aos 20 de Julho de 1998.

Publique-se.

O Encarregado do Governo, Jorge A. H. Rangel.
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ANEXO
B4

Plano de Estudos do Mestrado em Gestao de Empresas para Executivos

TBRAB I GEEELTRESEHE

Dijs‘gplinas Tipo N° de Horas Uné%ﬁteode
3t H Z 2
iy RF 8 4
Planeamento Financeiro Obrigatoria 30 15
A 7% it 81 s 15 ‘
Macroeconomia
>>
G 30 1.5
Gestao da Informacgéo
. s >> 30 1.
B 5
Lideranca Organizacional
>>
45 A5 8 30 1.5
Gestao Financeira
° >> 30 1.5
M EE
Gestao da Produgéo
>> 30 1.
EAERE 5
Gestao dos Recursos Humanos
¢ >> 30 1.
ANRBERE 5
Gestao Total da Qualidade
- >> 30 1.
BRI 5
Gestio de “Portfolio”
>>
HAELEE 30 15
Marketing Estratégico
" c >> 30 1.5
R T35
Gestao Estratégica
>> 30 15
AL
Desenvolvimento Empresarial
>> 30 1.
LERR >
Gestdo Estratégica Internacional
A forod >> 30 l. .
B RS EE S
Métodos Quantitativos para Gestdo Optativa’ 30 L5
R R L '
Come:::xo Internacional e Politica Industrial > 30 15
BEYEHRAIERR
Direito Empresarial
) >> 30 1.5
wmEE
Gestao de Pequenas e Médias Empresas
>> 30 1.
voorHBEERE , >
Gestiao Comparada
>> 30 1.
e EE 5
Contabilidade de Gestao
N : >> 30 1.5
FE &3
- Topicos Especiais de Estratégia
N >> 30 1.5
PSR DS
Publicidade € Promogao
‘ >> 30 1.5
R ER
Comportamento Organizacional
>> 30 1.5
kAT A .
1. Todas as disciplinas sdo semestrais. O nimero total de cré-
ditos é 24. | FERIERT—28 - 258851 -
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2. Os alunos devem escolher 3 disciplinas optativas do con-
junto seguinte: Métodos Quantitativos para Gestdao, Comércio
Internacional e Politica Industrial, Direito Empresarial, Gestao
de Pequenas e Médias Empresas, Gestdo Comparada, Contabi-
lidade de Gestéo, Tépicos Especiais de Estratégia, Publicidade
e Promogio, e Comportamento Organizacional.

Portaria n.° 170/98/M

de 27 de Julho

O Decreto-Lei n.° 13/97/M, de 14 de Abril, estatui as regras a
que deve obedecer a atribuigdo dos graus de mestre e de doutor
pelo Instituto Inter-Universitario de Macau (IIUM), definindo
0s artigos 5.° a 15.° desse diploma o funcionamento dos cursos de
mestrado e a obtengdo do respectivo grau;

Tendo a Fundagao Catélica de Ensino Superior Universitério
requerido, nos termos do artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 11/91/M,
de 4 de Fevereiro, o inicio do funcionamento do curso que pre-
tende ministrar;

Considerando que a organizagdo curricular estd conforme o
estipulado no referido Decreto-Lei n.° 13/97/M, de 14 de Abril,
bem como o definido nos artigos 5.%,6.°, 7.° e 8.° dos estatutos do
HUM;

Nestes termos;

Sob proposta da Fundagdo Catélica de Ensino Superior Uni-
versitdrio;

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 42.° do Decreto-Lei
n.° 11/91/M, de 4 de Fevereiro, e usando da faculdade conferida
pela alinea b) do n.° 1 do artigo 16.° do Estatuto Orgéanico de
Macau, o Encarregado do Governo determina:

Artigo 1.° Sdo aprovados a organizagao cientifico-pedagégica
e os respectivos planos de estudos do curso de mestrado em Cién-
cias da Educagdo do Instituto Inter-Universitario de Macau cons-
tantes do anexo a esta portaria e que dela faz parte integrante.

Artigo 2.° O curso compreende as especialidades de Formagao
Pessoal e Saocial, Gestdo Educacional e Tecnologias em Educa-
¢ao.

Artigo 3.° O curso tem a duragdo de quatro semestres, decor-
rendo a leccionag@o em trés semestres.

Artigo 4.° O curso inclui ainda um trabalho de investigagao so-
bre um tema da respectiva drea de especialidade, cuja elabora-
¢do deverd ter inicio no 3.° semestre, trabalho este que conduzird
a elaboragio e apresentagdo de uma tese de mestrado nos termos
dos artigos 10.° ¢ 12.° do Decreto-Lei n.° 13/97/M, de 14 de Abril.
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