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GOVERNO DE MACAU

Lei n.° 1/97/M

de 31 de Margo
Alteragao a Lei Organica da Assembleia Legislativa

A Assembleia Legislativa decreta, nos termos da alinea c) do
n.° 1 do artigo 30.° do Estatuto Orgénico de Macau, para valer
como lei, o seguinte:

Artigo 1.°
(Alteragdo a Lei Organica da Assembleia Legislativa)

O artigo 30.° da Lei n.° 8/93/M, de 9 de Agosto, passa a ter a
seguinte redacgio:

Artigo 30.°
(Quadro de pessoal)

1. O pessoal dos Servigos de Apoio a Assembleia Legisla-
tiva € o constante do mapa I anexo a presente lei.

2. O quadro de pessoal referido no niimero anterior pode
ser alterado por resolugio da Assembleia Legislativa, medi-
ante proposta da Mesa.

Artigo 2.°
(Novo texto da Lei Organica da Assembleia Legislativa)

E republicada, em anexo, a Lei Orgénica da Assembleia Legis-
lativa, integrando todas as alteragdes aprovadas pela presente lei
e pela Lei n.° 10/96/M, de 29 de Julho, na qual os artigos constam
ordenados sequencialmente com as remissdes e o texto revisto
em conformidade.

Aprovada em 11 de Margo de 1997.
A Presidente da Assembleia Legislativa, Anabela Sales Ritchie.
Promulgada em 21 de Margo de 1997.
Publique-se.
O Governador, Vasco Rocha Vieira.

MAPA 1

Quadro do pessoal a que se refere o artigo 30.°

1. Pessoal de direc¢do e chefia
1 Secretario-geral

1 Secretdrio-geral adjunto

3 Chefe de divisdao

1 Chefe de secgio
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II. Pessoal de informdtica
a) Carreira de técnico superior de informdtica

1 Técnico superior de informatica assessor, principal, de 1.* ou
de 2.2 classe.

b) Carreira de técnico de informdtica

2 Técnico de informadtica especialista, principal, de 1.2 ou de
22 classe.

¢) Carreira de assistente de informdtica

2 Assistente de informatica especialista, principal, de 1.2 ou de
22 classe.

I11. Pessoal de interpretagdo e tradugao
a) Carreira de intérprete-tradutor

6 Intérprete-tradutor assessor, chefe, principal, de 1.5, de 2.2
ou de 3.2 classe.

b) Carreira de letrado

3 Letrado-chefe, principal, de 1.2, de 2.* ou de 32 classe.

IV. Pessoal técnico-profissional
a) Carreira de redactor da lingua portuguesa

4 Redactor da lingua portuguesa chefe, principal, de 1.2 ou de
2.2 classe.

b) Carreira de redactor da lingua chinesa

4 Redactor da lingua chinesa chefe, principal, de 1.% ou de 2.2
classe.

c¢) Carreira de adjunto-técnico

4 Adjunto-técnico especialista, principal, de 1.2 ou de 2.2 clas-
se.

d) Carreira de assistente de relagées publicas

2 Assistente de relagdes publicas especialista, principal, de 1.2
ou de 2 classe.

e) Carreira de técnico auxiliar

3 Técnico auxiliar especialista, principal, de 1.* ou de 2.% ¢las-
se.

V. Pessoal administrativo
a) Carreira de oficial administrativo

8 Oficial administrativo principal, primeiro, segundo ou tercei-
ro-oficial.

VI Pessoal operdrio e auxiliar
a) Carreira de auxiliar

1 Auxiliar *

* Lugar a extinguir quando vagar.
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ANEXO

Lei Orgénica da Assembleia Legislativa

CAPITULO 1

Ambito

Artigo 1.°

(Objecto)
1. A presente lei tem por objecto definir e regular os instru-
mentos de gestdo administrativa e financeira e de apoio técnico

necessarios ao desenvolvimento da actividade da Assembleia
Legislativa.

2. A Assembleia Legislativa, dotada de autonomia administra-
tiva, dispde de servigos hierarquizados denominados Servigos de
Apoio a Assembleia Legislativa.

CAPITULO I

Sede e instalagoes

Artigo 2.°
(Sede)

A Assembleia Legislativa tem a sua sede na cidade de Macau,
onde dispde de instalagdes préprias no Paldcio da Praia Grande.

Artigo 3.°
(Instalagoes)
A Assembleia Legislativa pode adquirir, tomar de arrendamen-

to ou requisitar ao Governador as instalagdes que se revelem
necessarias ao seu funcionamento.

CAPITULO 111

Administracio da Assembleia Legislativa

SECCAO1
Orgios de administra¢io
Artigo 4.°
(Orgﬁos)

Séo 6rgaos de administragio da Assembleia Legislativa:
a) O Presidente da Assembleia Legislativa;
b) A Mesa;

¢) O Conselho Administrativo.
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SECCAO I
Presidente da Asgembleia Legislativa
Artigo 5.°
(Competéncia)

1. O Presidente da Assembleia Legislativa tem as competéncias
que lhe sdo atribuidas pelo Estatuto Organico de Macau, pela lei
e pelo Regimento.

2. O Presidente superintende na administragdo da Assembleia
Legislativa. :

Artigo 6.°
(Delegagio de competéncias)

O Presidente da Assembleia Legislativa pode delegar no Vice-
-Presidente ou em qualquer membro da Mesa as competéncias
que lhe sdo conferidas pela presente lei.

Artigo 7.°
(Pessoal de apoio)

Mediante deliberagdo da Mesa e sob proposta do Presidente
da Assembleia Legislativa, podem funcionar na directa depen-
déncia deste e constituindo uma estrutura de apoio ao exercicio
das suas fungdes, assessores, técnicos ou outros funcionarios dos
Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa.

Artigo 8.°
(Secretario do Presidente)

1. O Presidente da Assembleia Legislativa tem um secretdrio
dasua livre escolha, recrutado em regime de comisséo de servigo,
contrato além do quadro, requisigdo ou destacamento, o qual cessa
fungdes a qualquer tempo por decisdo daquele e, em qualquer
caso, no termo da legislatura.

2. O secretdrio pessoal ¢ remunerado pelo indice 485, nio po-
dendo beneficiar de quaisquer gratificagdes ou abonos por traba-
lho extraordindrio.

SECCAO III
Mesa
Artigo 9.°
(Competéncia)

1. Os Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa dependem
directamente da Mesa.

2. Compete a Mesa praticar todos os actos relativos ao provi-
mento e situagdo dos funciondrios e agentes ao servigo da As-
sembleia Legislativa e exercer sobre eles o poder disciplinar nos

termos gerais do Estatuto dos Trabalhadores da Administragio
Piblica.
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SECCAO IV
Conselho Administrativo
Artigo 10.°
V(Co'mposigﬁro) -
Compdem o Conselho Administrativo:
a) Um Deputado éleito pglo Plenidrio, que preside;
b) O secretario-geral; 7 '

¢) Um funciondrio do quadro de pessoal da Assembleia Legis-
lativa, a designar pela Mesa.

Artigo 11.°
(Atribui¢des)

Sio atribuigdes do Conselho Administrativo:

a) Elaborar as propostas de orcamento da Assembleia Legis-
lativa;

b) Elaborar o relatério e a conta da Assembleia Legislativa;
¢) Exercer a gestdo financeira da Assembleia Legislativa.
Artigo 12.°
(Cessagiio de fungdes)

No termo da legislatura ou em caso da dissolugio da Assem-
bleia Legislativa os membros do Conselho Administrativo man-
tem-se em fungdes até a primeira reunisio da Assembleia Legisla-
tiva da nova legislatura.

CAPITULO IV
Servigos de Apoio 3 Assembleia Legislativa
SECCAO1
Disposi¢oes gerais
Artigo 13.°
(Defini¢do e atribuigdes)

Os Servigos de Apoio tém por finalidade prestar apoio técnico
¢ administrativo aos 6rgdos.de admlmstragao da Assembleia
Legislativa e aos Deputados.

Artigo 14.°

(Apoio técnico e administrativo)

1. O apoio técnico especializado aos trabalhos da Assembleia
Legislativa compreende, entre outros, os seguintes aspectos:

a) A tradugdo e a interpretagio de chinés para portugués e de
portugués para chinés;
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b) O apoio bibliogréfico'aos"t'réba]hos da Assembleia Legisla-
tiva;

¢) A gravagio e reprodugio por escrito das reunides plendrias
e outras julgadas convenientes; -

d) O registo e arquivo dos textos apreciados pela Assembleia
Legislativa e a documentagdo dos Servigos Administrativos;

e) O tratamento da documentagdo relativa as legislaturas fin-
das;

f) A assisténcia técnica ao Presidente, as Comissdes e aos De-
putados;

g) A verificagio dos requisitos legais dos textos e diplomas ema-
nados da Assembleia Legislativa;

h) A preparagdo do «Didrio da Assembleia Legislativa» e de
outras publicagoes.

2. O apoio administrativo compreende o desempenho de to-
das as tarefas administrativas indispensaveis ao regular funciona-
mento da Assembleia Legislativa, especialmente a gestdo do pes-
soal, a contabilidade, a conservagio dos méveis e iméveis afectos
aos servigos da Assembleia Legislativa e a organizagdo € manu-
tengdo do cadastro.

SECCAO II

Secretirio-geral e secretario-geral adjunto

SUBSECCAO I
Secretario-geral
Artigo 15.°
(Atribuigoes e competéncias)

1. O secretdrio-geral coordena as actividades dos servigos ad-
ministrativos e técnicos, submetendo a despacho os assuntos que
carecam de resolugdo superior.

2. O secretério-geral pode receber da Mesa delegagédo de com-
peténcia para despachar assuntos correntes e a competéncia pre-
vista no artigo 44.°

Artigo 16.°
(Competéncias especificas)

1. Ao secretdrio-geral compete em especial:

a) Propor alteragdes ao quadro da Assembleia Legislativa,bem
como os regulamentos necessarios a organizagdo interna € ao fun-
cionamento dos servigos;

b) Propor a abertura de concursos e o provimento de pessoal
ndo dirigente;

¢) Coordenar a elaboragio das propostas referentes aos pla-
nos de actividades, ao orgamento, ao relatério € & conta;

d) Autorizar a aquisi¢ao de bens e servigos no &mbito da sua
competéncia.
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2. O secretério-geral pode delegar as competéncias préprias e
subdelegar as que lhe tenham sido delegadas com autorizagio
expressa de subdelegagao.

3. Das decisdes do secretario-geral cabe recurso hierdrquico
para a Mesa.

SUBSECCAO 11
Secretario-geral adjunto
Artigo 17.°
(Atribuicbes e competéncias)

1. O secretdrio-geral adjunto coadjuva o secretério-geral no
exercicio das fungdes deste.

2. O secretdrio-geral adjunto substitui o secretario-geral nas
suas faltas e impedimentos e exerce as fungdes que lhe forem de-
legadas por este.

SECCAO 111
Assessoria e apoio técnico
Artigo 18.°
(Assessores)

Os assessores prestam o apoio técnico e a consulta juridica que
lhes for determinado pelo Presidente ou pela Mesa.

Artigo 19.°
(Técnicos agregados)

Os técnicos agregados prestam o apoio técnico especializado
que lhes for determinado pelo Presidente da Assembleia Legisla-
tiva ou pela Mesa.

SECCAQ 1V
Gabinete Técnico
Artigo 20.°
(Ambito funcional)

1. Compete ao Gabinete Técnico dar pareceres € informagdes
e proceder a estudos sobre quaisquer assuntos que lhe sejam sub-
metidos pelos Deputados.

2. Compete em especial ao Gabinete Técnico:

a) Verificar, relativamente aos textos dos processos legislati-
vos e normativos que lhe sejam submetidos para apreciago, o
seu rigor técnico-juridico, propondo as alteragdes que se mostra-
rem necessarias;

b) Verificar a redacgdo final dos textos da Assembleia Legisla-
tiva de acordo com as deliberagdes dos seus 6rgaos.
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Artigo 21.°

(Coordenagio)

O Gabinete Técnico é coordenado por um dos respectivos téc-
nicos, a designar por deliberagdo da Mesa.

SECCAOV
Gabinete de Tradugio
Artigo 22.°

(Ambito funcional)

1. Compete ao Gabinete de Tradugéo assegurar os servigos de
traducéio e interpretagdo.

2. Compete em especial ao Gabinete de Tradugio:

a) Traduzir textos escritos de chinés para portugués e de por-
tugués para chinés;

b) Fazer interpretacido oral;

¢) Assegurar a tradugdo simultanea das reunides do Plenario
e das Comissdes especializadas;

d) Elaborar em colaboragido com outras institui¢des publicas
da especialidade, 1éxicos bilingues das linguagens técnico-juridi-
cas utilizadas na Assembleia Legislativa.

Artigo 23.°

(Coordenagio)

O Gabinete de Tradugdo € coordenado por um dos respectivos
técnicos, a designar por deliberagio da Mesa.

SECCAO VI
Subunidades organicas
Subseccio |

Divisio de Administragio Geral e Gestiao Financeira

Artigo 24.°

(Competéncia)

A Divisdo de Administragio Geral ¢ Gestao Financeira com-
pete:

a) Gerir os recursos humanos afectos aos servigos de apoio a
Assembleia Legislativa, promovendo a realizagdo de acgBes de
captagio, integragio e desenvolvimento do pessoal;

b) Organizar e manter actualizados os processos individuais
dos Deputados e do pessoal que presta servico na Assembleia
Legislativa;

¢) Gerir o suporte administrativo comum a Assembleia Legis-
lativa;

d) Assegurar a gestdo e manutengio das instalagdes, dos equi-
pamentos e do parque automdvel, mantendo actualizados os res-
pectivos cadastros;
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e) Colaborar com o Conselho Administrativo na elaboragio
das propostas de orgamento e do relatério e conta;

f) Executar o orgamento;

g) Processar as remuneragdes e outros abonos do pessoal’em
servigo na Assembleia Legislativa;

h) Assegurar o aprovisionamento de bens e aquisigdo de ser-
vigos.

SUBSECCAO II
Divisiio de Apoio Técnico e Documentacio
Artigo 25.°
(Competéncia)
A Divisio de Apoio Técnico e Documentagio compete:

a) Assegurar o apoio documental e bibliogréfico aos trabalhos
da Assembleia Legislativa, designadamente organizar para con-
sulta colecgdes de legislagdo ou tematicas, quer em depdsito, quer
provenientes de outras instituigdes a que se possa recorrer;

b) Organizar e manter actualizado um centro de documenta-
¢ao destinado a recolher, analisar e tratar bibliografia, documen-
tos, textos, diplomas legais e demais elementos de informagéo cien-
tifica e técnica com interesse para a Assembleia Legislativa;

¢) Promover a informatizagfio das bases documentais;

d) Efectuar a recolha, andlise, tratamento e arquivo da infor-
magao produzida pelos érgaos de comunicagio social com inte-
resse para a Assembleia Legislativa;

e) Assegurar a gestdo da biblioteca;

f) Garantir a produgéo reprografica.

Artigo 26.°
(Depésito legal)

Todos os servigos e organismos da Administragdo do Territo-
rio, incluindo a local e os institutos publicos, ficam obrigados a
enviar & Assembleia Legislativa, para integrar na biblioteca des-

ta, sob o regime de depdsito legal, um exemplar de todas as pu-
blicagdes oficiais ou oficiosas que ndo sejam de mera circulagio
interna dos servigos.

Artigo 27.°
(«Diario da Assembleia»)

Compete ainda a Divisdo de Apoio Técnico e Documentagio
coordenar o processo de elaboragio do «Didrio da Assembleia
Legislativa» e promover a sua divulgagio oficial.

SUBSECGAOQ 111

Divisdo de Relagdes Piublicas
Artigo 28.°
(Competéncia)

A Divisdo de Relagdes Piiblicas compete:
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a) Assegurar o servigo de recepgao e informagao do publico;

b) Prestar apoio as delegages da Assembleia Legislativa em
missdes oficiais ao exterior;

¢) Planear e colaborar na realizagao de solenidades, comemo-
ragGes e visitas 2 Assembleia Legislativa e assegurar o respectivo
protocolo;

d) Apoiar os 6rgaos de comunicagdo social na sua actividade
de informagio sobre os trabalhos da Assembleia Legislativa;

¢) Colaborar na andlise e tratamento das sugestdes e reclama-
¢oes dos cidaddos relativamente a produgio legislativa da Assem-
bleia Legislativa;

f) Encaminhar as queixas e as perguntas dos cidad&os formu-
ladas perante a Assembleia Legislativa.

SUBSECCAO 1V
Chefes de divisao
Artigo 29.°
(Competéncia)
1. Aos chefes de divisio compete superintender, orientar e

coordenar a actividade da respectiva divisao,bem como velar pela
assiduidade e disciplina do pessoal que Ihe estd afecto.

2. Compete especialmente aos chefes de divisio:

a) Coadjuvar o secretario-geral no desempenho das suas fun-
¢bes, dando-lhe conhecimento imediato de tudo quanto possa
influir no funcionamento dos servigos;

b) Superintender nos servigos da divisdo € promover o seu re-
gular andamento e a resolugdo de todas as ddvidas que lhe forem
apresentadas pelos seus subordinados;

¢) Promover a instauragdo de processos disciplinares;

d) Emitir parecer nos processos que deva submeter a aprecia-
¢ao do secretdrio-geral, podendo, no entanto, limitar-se a mani-
festar por escrito a sua concordéncia com os pareceres e informa-
¢des dos funcionarios subordinados;

e) Praticar quaisquer actos para que tenha recebido delegagio
de competéncia;

f) Executar tudo o mais de que for incumbido pelo secretério-
-geral, no ambito das atribui¢des da divisdo.

CAPITULOV
Pessoal dos Servigos de Apoio 4 Assembleia Legislativa
SECCAO1
Regime de pessoal
Artigo 30.°

(Quadro de pessoal)

1. O pessoal dos Servigos de Apoio 2 Assembleia Legislativa €
o constante do mapa I anexo a presente lei.
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2. O quadro de pessoal referido no ntiimero anterior pode ser
alterado por resolugdo da Assembleia Legislativa, mediante pro-
posta da Mesa.

Artigo 31.°

(Estatuto do pessoal)

1. O pessoal referido no artigo anterior tem os direitos e os
deveres gerais dos restantes funcionarios ou agentes da Adminis-
tragdo Publica do Territério, sem prejuizo do disposto nesta lei.

2. O pessoal administrativo dos servigos de apoio da Assem-
bleia Legislativa que, perante necessidade efectiva dos servigos,
for designado pela Mesa para prestar apoio aos trabalhos das Co-
missdes € o pessoal do Gabinete de Tradugdo tém direito a uma
gratificagdo até ao montante de 30% sobre o respectivo venci-
mento, a qual ndo pode ser acumulada com qualquer outra grati-
ficagdo ou abonos por trabalho extraordinério.

3. A acumulagfo da gratificagdo prevista no niimero anterior,
com o respectivo vencimento, ndo pode exceder o valor do indice
650 da tabela indicidria da fungéo piblica, havendo lugar a redu-
¢do da referida gratificagfio no quantitativo que ultrapasse tal li-
mite.

4. Nio ¢é permitido a nenhum funciondrio ou agente da As-
sembleia Legislativa o exercicio de qualquer outra fungfo pabli-
ca ou privada, salvo autorizagdo, caso a caso, dada pela Mesa,
tendo em conta a legislagdo sobre acumulagdes e incompatibili-
dades.

Artigo 32.°

(Lei aplicavel)

O ingresso, a progressao e a promogio ou acesso do pessoal
fazem-se nos termos da lei geral.

Artigo 33.°

(Dever de sigilo)

1. Os funciondrios e agentes em servigo na Assembleia Legis-
lativa estdo obrigados, sob pena que podera ir até a demissdo e
sem prejuizo do procedimento criminal a que porventura houver
lugar, a guardar sigilo profissional, ndo podendo nomeadamente
desvendar segredos que, directa ou indirectamente, digam res-
peito as actividades da Assembleia Legislativa ou dos Deputa-
dos.

2. As gravagdes feitas das reunides do Plenario ou das Comis-
sdes sdo consideradas documentos de cardcter reservado, fican-
do a sua consulta dependente de prévia autorizagdo do Presiden-
te, ouvida a Mesa, salvo para os Deputados que, nos termos regi-
mentais, necessitem de a elas ter acesso.

3. O dever de sigilo cessa quando estiver em causa a defesa do
proprio em processo disciplinar ou judicial e em matéria relacio-
nada com o respectivo processo.
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SECCAOQII
Pessoal de direcgio e chefia

Artigo 34.°

(Secretdrio-geral)

O secretario-geral tem o estatuto de director (coluna 2), sen-
do-lhe aplicével, com as necessarias adaptagdes, o estatuto do
pessoal de direcgdo e chefia dos servigos da Administragdo Publi-
ca.

Artigo 35.°

(Secretario-geral adjunto)

O secretario-geral adjunto tem o estatuto de subdirector {colu-
na 2), sendo-lhe aplicdvel, com as necessarias adaptagdes, o esta-
tuto do pessoal de direcgdo e chefia dos servigos da Administra-
¢do Publica.

Artigo 36.°
(Chefes de divisao)

Os chefes de divisdo sdo nomeados nos termos do estatuto do
pessoal de direcgdo e chefia dos servigos da Administragdo Publi-
ca.

SECCAO 111
Assessores e técnicos

Artigo 37.°

(Assessores)

1. Os assessores sdo recrutados pela Mesa, por sua iniciativa
ou mediante proposta das Comissoes, entre individuos habilita-
dos com licenciatura adequada ou com especiais qualificagdes para
o exercicio das fungdes.

2. O recrutamento pode ser feito em regime de comissio de
servigo ou contrato além do quadro.

3. Os assessores sdo remunerados pelo indice correspondente
a90% do indice mais elevado previsto para os cargos de direcgéo
e chefia dos servigos da Administragéo Piblica.

4. Os assessores ndo podem beneficiar de quaisquer gratifica-
¢des ou abonos por trabalho extraordindrio.

5. No caso de cessacgdo de fungdes por conveniéncia de servi-
¢o, os assessores tém direito a uma indemnizagdo compensatdria
a calcular nos termos definidos no n.° 4 do artigo 5.° do Decreto-
-Lei n.° 85/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgio dada pelo arti-
go 1.° do Decreto-Lei n.° 70/92/M, de 21 de Setembro.

6. Os assessores tém direito a transporte aéreo em classe exe-
cutiva.

7. Em tudo o que nio estiver previsto neste diploma aplica-se
aos assessores da Assembleia Legislativa o regime dos trabalha-
dores da Administragio Piblica, com as especialidades previstas
para o pessoal recrutado no exterior, se for caso disso.
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Artigo 38.°

(Técnicos agregados)

1. Os técnicos agregados sdo recrutados pela Mesa, por sua
iniciativa ou mediante proposta das Comissdes, entre individuos
habilitados com curso superior ou com especiais conhecimentos
para o desempenho das fungdes.

2. O recrutamento pode ser feito em regime de comissio de
servigo ou contrato além do quadro.

3. Os técnicos agregados sdo remunerados pelo indice corres-
pondente a 80% do indice mais elevado previsto para os cargos
de direcgéo e chefia dos servigos da Administracdo Publica.

4. Os técnicos agregados nao podem beneficiar de quaisquer
gratificagdes ou abonos por trabalho extraordinario.

5. E aplicdvel aos técnicos agregados o dispostonos n.*5,6e 7
do artigo anterior.

Artigo 39.°

(Técnicos e especialistas)

1. A Mesa pode, por sua iniciativa ou mediante proposta das
Comissdes, contratar técnicos, especialistas ou outro pessoal, des-
tinados a coadjuvar os trabalhos da Assembleia Legislativa.

2. O recrutamento podera ser feito em regime de comissio de
servigo, contrato além do quadro, requisi¢io ou destacamento,
sendo-lhes aplicdvel o regime geral da fungao piiblica de Macau.

SECCAO IV
Redactores
Artigo 40.°

(Redactores)

1. Ascarreiras de redactor da lingua portuguesa e de redactor
da lingua chinesa desenvoivem-se pelas categorias de redactor
de 2.* classe, 1. classe, principal e chefe, a que correspondem,
respectivamente, os graus 1,2, 3 e 4 dos escaldes constantes dos
mapas II e I1I anexos.

2. O ingresso na carreira faz-se no grau 1, mediante concurso
de prestagio de provas a que poderdo candidatar-se os habilita-
dos com o 11.° ano de escolaridade cuja formagéo se adeque a
especificidade das fungoes.

3. Oacesso a grau superior depende da realizagdo de concurso
documental e da permanéncia no grau imediatamente inferior
por um periodo de 3 anos, com a classificagdo de servigo ndo infe-
rior a «Bom», ou de 2 anos com a classificagio de «Muito Bom».

4. A mudanga de escaldo opera-se apés 2 anos de servigo no
escaldo imediatamente anterior e com classificagio de servico nao
inferior a «Bom».

CAPITULO VI

Prestaciio de servicos
Artigo 41.°

(Prestacao de servigos)

1. A Mesa da Assembleia Legislativa pode:
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a) Encomendar estudos e servigos;

b) Convidar entidades nacionais e estrangeiras para realizar
estudos, inquéritos ou trabalhos de cardcter eventual;

¢) Contratar pessoal em regime de tarefa.

2. As modalidades de prestagéo de servigo e as condigdes ge-
rais da sua realizagio sfo estabelecidas pela Mesa da Assembleia
Legislativa.

3. Asdespesas a que houver lugar nos termos deste artigo sdo
suportadas por verba global a inscrever para tal fim no or¢gamen-
to da Assembleia Legislativa.

CAPITULO VII

Regime financeiro

SECCAO1

Orcamento

Artigo 42.°
(Elaboracao do or¢amento)

1. O orcamento da Assembleia Legislativa é elaborado pelo
Conselho Administrativo, segundo as indicagdes da Mesa, e apro-

vado pelo Plenario.

2. O orgamento geral do Territério inclui, na parte das despe-
sas, uma verba global destinada a Assembleia Legislativa.

3. Aprovado o orcamento, a Assembleia Legislativa comunica
ao Governador a verba global das despesas previstas para o novo
ano econdmico.

4. S&o autorizadas as transferéncias de verbas entre dotagdes
da Assembleia Legislativa mediante deliberagdo da Mesa, com
dispensa de quaisquer outras formalidades.

Artigo 43.°
(Orcamento suplementar)

As revisdes ao orgamento da Assembleia Legislativa sao reali-
zadas através de orgamento suplementar, o qual é elaborado nos
termos e com as devidas adaptagdes do artigo anterior.

Artigo 44.°
(Autorizaciio de despesas)

Os limites de competéncia para a autorizagio de despesas, re-
lativamente ao secretdrio-geral e ao Conselho Administrativo, sio
fixados por deliberagio da Mesa.

Artigo 45.°
(Fiscalizagéio e julgamento)
1. O Conselho Administrativo elabora e submete 3 Mesa, para

apreciagdo do Plendrio, as contas do exercicio financeiro da As-
sembleia Legislativa.
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2. Uma vez aprovadas, as contas da Assembleia Legislativa sdo
remetidas ao Governador para efeitos de julgamento pelo Tribu-
nal de Contas.

CAPITULO VIII
Disposigdes finais e transitérias
Artigo 46.°
(Reserva de propriedade)

1. A Assembleia Legislativa € a Gnica proprietdria de toda a
produgio material resultante do seu funcionamento, sem prejui-
zo dos direitos de autor dos Deputados.

2. E vedado a quaisquer 6rgaos ou servigos da Administragao
Publica e a entidades privadas a edigdo ou a comercializagido da
produgio referida no niimero anterior, sem prévio assentimento
do Presidente da Assembleia Legislativa, manifestado nos ter-
mos da lei ou através de contrato.

Artigo 47.°

(Organizagio interna)

A organizagdo interna dos servigos técnicos e dos servigos ad-
ministrativos da Assembleia Legislativa é objecto de regulamen-
tagdo pela Mesa, através de normas a publicar na I Série do «Dia-
rio da Assembleia Legislativar.

Artigo 48.°

(Intérpretes-tradutores)

1. Sem prejuizo da utilizagdo de qualquer das formas de mobi-
lidade de pessoal previstas para os restantes funciondrios e agen-
tes da Administragdo Publica do Territério, podem ser destaca-
dos para prestar apoio a reunides, do Plendrio ou das Comissdes,
intérpretes-tradutores dos servigos publicos, servigos e fundos
auténomos ou dos municipios.

2. Osintérpretes-tradutores referidos na segunda parte do ni-
mero anterior tém direito, por cada reunido em que participem, a
uma senha de presenga de montante correspondente a 15% do
indice 100 e, a partir de quatro horas de sessdo, a uma senha com-
plementar de montante correspondente a 5% do mesmo indice,
por cada hora extra de trabalho, contando-se como uma hora o
periodo excedente igual ou superior a meia hora.

Artigo 49.°

(Termo da legislatura)

No termo da legislatura, o pessoal em servigo na Assembleia
Legislativa fica sob a directa dependéncia da Comissdo Perma-
nente até a primeira reunido da nova Assembleia.

Artigo 50.°
(Transi¢ao de pessoal)
1. O pessoal do quadro dos Servigos de Apoio 4 Assembleia

Legislativa, transita para os lugares do quadro do mapa [ anexo a
presente lei, sem alteragdo da sua situagao juridico-funcional.
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2. A transiciio opera-se por lista nominativa, sem outras for-
malidades, salvo anotagdo feita pelo Tribunal de Contas e publi-
cago no Boletim Oficial.

3. O pessoal que se encontre a exercer fungdes provido no re-
gime de contrato além do quadro, contrato de assalariamento ou
de requisi¢do, mantém a situagio juridico-funcional até ao seu
termo.

Artigo 51.°
(Remuneracgdes extraordinirias do pessoal auxiliar)

1. O pessoal auxiliar que exerce as fungdes de motorista e de
servente, em apoio as reunides plendrias e das comissdes ndo estd
sujeito aos limites fixados na lei geral relativamente & prestagéo
de trabalho extraordinério.

2. A prestagio de trabalho extraordindrio por parte do pes-
soal referido no nimero anterior tem os limites que forem fixa-
dos pela Mesa.

Artigo 52.°
(Legislagio aplicivel e direito subsidiario)

1. Osservigos da Assembleia Legislativa regem-se pelo disposto
na presente lei e seus regulamentos.

2. Constitui direito subsididrio para integra¢do de lacunas da
presente lei e seus regulamentos a legislagdo aplicavel a Admi-
nistragdo Publica.

Artigo 53.°

(Encargos or¢camentais)

Os encargos orgamentais decorrentes da execugdo da presente
lei sdo satisfeitos, no presente ano econémico, de acordo com as
disponibilidades existentes no orcamento geral doTerritorio, para
0 corrente ano ou, caso necessario, por abertura de crédito com
contrapartida em saldos or¢amentais de exercicios findos.

Artigo 54.°

(Revogacio)

E revogada a Lei n.° 8/86/M, de 2 de Agosto, com as alteragdes
introduzidas pelas Leis n.> 11/86/M, de 3 de Novembro, e 1/91/M,
de 11 de Margo, e demais legislagdo que contrarie as disposigdes
desta lei.

Artigo 55.°

(Entrada em vigor)

Esta lei entra imediatamente em vigor.
Aprovada em 16 de Julho de 1993.
A Presidente da Assembleia Legislativa, Anabela Sales Ritchie.
Promulgada em 2 de Agosto de 1993.
Publique-se.

O Encarregado do Governo, Henrique Manuel Lages Ribeiro.
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MAPA 1

Quadro do pessoal a que se refere o artigo 30.°

L Pessoal de direcgao e chefia

1 Secretério-geral
1 Secretéﬁo-geral adjunto
3 Chefe de divisao
1 Chefe de secgdo

1. Pessoal de informdtica

a) Carreira de técnico superior de informdtica

1 Técnico superior de informética assessor, principal, de 1. ou
de 2. classe.

b) Carreira de técnico de informdtica

2 Técnico de informatica especialista, principal, de 1.2 ou de
2.2 classe.

¢) Carreira de assistente de informdtica

2 Assistente de informadtica especialista, principal, de 1.7 ou de
2.2 classe.

I1l. Pessoal de interpretagdo e tradugdo

a) Carreira de intérprete-tradutor

6 Intérprete-tradutor assessor, chefe, principal,de 1.3, de 2.2 ou
de 3.7 classe.

b) Carreira de letrado

3 Letrado-chefe, principal, de 1.% de 2.* ou de 3.7 classe.

IV. Pessoal técnico-profissional

a) Carreira de redactor da lingua portuguesa

4 Redactor da lingua portuguesa chefe, principal, de 1.* ou de
2.2 classe.

b) Carreira de redactor da lingua chinesa

4 Redactor da lingua chinesa chefe, principal, de 1.2 ou de 2.
classe.

¢) Carreira de adjunto-técnico

4 Adjunto-técnico especialista, principal, de 1.* ou de 2.7 clas-
se.

d) Carreira de assistente de relagdes piiblicas

2 Assistente de relagdes publicas especialista, principal, de 1.2
ou de 2.% classe.

e) Carreira de técnico auxiliar

3 Técnico auxiliar especialista, principal, de 1.7 ou de 2.% classe.

V. Pessoal administrativo

a) Carreira de oficial administrativo

8 Oficial administrativo principal, primeiro,segundo ou tercei-
ro-oficial.

V1. Pessoal operdrio e auxiliar

a) Carreira de auxiliar

1 Auxiliar.*

* Lugar a extinguir quando vagar.
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MAPA II ®RI
Carreira de redactor da lingua portuguesa L ped: |3
Grau Categoria Escaldo FRRE
& Bk
100 2° | 3° 1°] 2° ] 3°
4 Chefe 455 | 470 | 485 4 EfE 455 | 470 | 485
3 Principal 400 | 420 | 440 3 B 400 | 420 | 440
2 1.% classe 335 | 355 | 375 2 —% 335 | 355 | 375
1 22 classe 265 | 285 | 300 1 - 265 | 285 300
MAPA 111 RII
Carreira de redactor da lingua chinesa PR E
Grau Categoria Escalido R
1° ] 2° | 3° B Wk 1° | 2° | 3¢
4 Chefe 455 | 470 | 485 4 Eft 455 | 470 | 485
3 Principal 400 | 420 | 440 3 HRE 400 | 420 | 440
2 1.2 classe 335 | 355 | 375 2 —& 335 | 355 | 375
1 2.2 classe 265 | 285 | 300 1 o= 265 | 285 | 300
Lei n.° 2/97/M AR BAITIME
de 31 de Marco =ZR=t+—H

A Assembleia Legislativa decreta, nos termos da alinea ¢) do
n.° 3 do artigo 31.° do Estatuto Organico de Macau, para valer
como lei, o seguinte:

Artigo 1.°

(AlteragGes a Lei n.° 11/90/M, de 10 de Setembro)
Os artigos 3.°,4.°,6.°,7°,8°,11°,12°35°¢e¢43°daLein° 11/
/90/M, de 10 de Setembro, passam a ter a seguinte redacgio:
Artigo 3°
(Atribuicoes)

1. Constituem atribuigdes do Alto Comissariado:

¢) Praticar actos instrutérios que se nao prendam directa-
mente com direitos fundamentais, referentes aos crimes pre-
vistos e punidos nos artigos 42.° e 45.° da Lei n.° 10/88/M, de
6 de Junho, € nos artigos 160.° a 163.° da Lei Eleitoral paraa
Assembleia Legislativa, aprovada pela Lei n.° 4/91/M, de 1
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de Abril, cometidos por qualquer pessoa, no respeito da le-
gislagfio processual penal e sem prejuizo dos poderes atribui-
dos por lei nesta matéria a outros organismos;

d) (actual alinea c) ),

Artigo 4.°
(Competéncias)

Compete ao Alto Comissariado:

a) Averiguar indicios ou noticias de factos que justifiquem
fundadas suspeitas de actos de corrupgiio ou de fraude, de
delito contra o patriménio pliblico, do exercicio abusivo de
fung¢des piblicas, de actos lesivos do interesse puablico ou dos
crimes previstos na alinea ¢) do n.° 1 do artigo anterior;

n) Tornar publicas, através da comunicagdo social, posi-
¢Oes suas decorrentes do desempenho das atribui¢des pre-
vistas nas alineas a) e d) do n.° 1 do artigo anterior;

Artigo 6.°

(Deveres especiais de cooperacao)

1. O Alto Comissariado, no desempenho das atribuigdes
referidas na alinea d) do n.° 1 do artigo 3.°, tem direito a coo-
peracd@o das entidades publicas, podendo requisitar, as que
para o efeito sejam competentes, quaisquer investigagdes, in-
quéritos, sindicancias, peritagens, analises, exames ou diligén-
cias necessarias.

3. O Alto Comissariado e os érgios de policia criminal
devem cooperar no 4mbito das respectivas atribuigdes.
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Artigo 7.°

(Casos de nao punicio)

1. Relativamente aos crimes de corrupgao, a puni¢ao pode
ndo ter lugar se o agente auxiliar concretamente na recolha
de provas decisivas para a identificagfio de outros responsa-
veis.

2. Nao € punivel a conduta de quem, devidamente autori-
zado por despacho fundamentado do alto comissario, e para
os fins previstos na alinea b) do n.° 1 do artigo 3.°, aceitar
instrumentalmente, por si ou por intermédio de um terceiro,
solicitagdo ilicita formulada por funcionério, se tal se mos-
trar adequado a prova do cometimento de qualquer dos cri-
mes incluidos no 4mbito de aplicagio da presente lei.

3. Pode iguaimente ser autorizada a aceitagio instrumen-
tal de beneficios, se tal se mostrar adequado a prova do co-
metimento de qualquer dos crimes previstos na alinea c) do
n.° 1 do artigo 3.° da presente lei.

Artigo 8.°

(Dispensa do dever de sigilo)

1. O dever dessigilo,ndo expressamente protegido pela lei,
de quaisquer pessoas, singulares ou colectivas, cede perante
o dever de cooperagio com o Alto Comissariado.

2. Odever desigilo que impende sobre institui¢des de cré-
dito, relativo a factos ou elementos das suas relagdes com
clientes, pode ser dispensado pelo préprio cliente, mediante
autorizagdo concedida em auto elaborado pelo Alto Comis-
sariado, segundo as normas da lei penal ou processual penal.

Artigo 11.°

(Processo)

1. Os actos e diligéncias do Alto'Comissariado, praticados
no ambito das atribui¢des referidas nas alineas b) e ¢) do
n.° 1 do artigo 3.°, estdo sujeitos, nos termos desta lei, as nor-
mas da legislagdo processual penal.

2. A direcgio dos actos e diligéncias referidos no nimero
anterior cabe ao alto comissdrio, no se aplicando o disposto
naalinea b) don.®2 do artigo 42.° € no artigo 246.° do Cédigo
de Processo Penal.

3. Aosinquéritos abertos pelo alto comissério nio se apli-
ca o disposto no artigo 228.° do Cédigo de Processo Penal
nem, salvo havendo arguido preso, o preceituado no artigo
258.° do mesmo cédigo.

4. (Actual n.°3).
Artigo 12.°
(Outros actos e diligéncias)
1. Os actos e diligéncias do Alto Comissariado praticados

no ambito das atribui¢des referidas nas alineas a) e d) do
n.° 1 do artigo 3.° ndo estdo sujeitos a formalismos especiais,
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ndo podendo, todavia, adoptar, em matéria de recolha de
provas, procedimentos que ofendam os direitos, liberdades,
garantias e interesses legitimos das pessoas.

Artigo 35.°
(Prestacio de servigos; despesas reservadas)

1. O Alto Comissariado pode, em casos excepcionais, ce-
lebrar contratos com entidades piiblicas ou privadas para a
realizagdo de estudos e trabalhos de natureza técnica e de
caracter eventual.

2. Quando necessidades especiais de prevengio e investi-
gacdo o exigirem, pode o alto comissério autorizar a realiza-
¢do de despesas independentemente de quaisquer formali-
dades.

3. As despesas referidas no nimero anterior implicam a
existéncia de um registo secreto a cargo do alto comissario e
visado pelo Presidente da Assembleia Legislativa.

Artigo 43.°

(Regime transitério)

1. Enquanto vigorar o Decreto-Lei n.° 55/84/M, de 30 de
Junho, os demais direitos e regalias referidos no n.° 1 do arti-
go 22.° sdo os constantes do mesmo diploma, com ressalva
do disposto na alinea g) do n.’ 1 € no n.° 4 do seu artigo 2.°

2. O alto comissario tem direito a um subsidio correspon-
dente a 20% do seu vencimento, a titulo de despesas de re-
presentagao.

Artigo 2.°

(Novo texto da Lei n.° 11/90/M, de 10 de Setembro)

1. As alteragdes a Lei n.° 11/90/M, de 10 de Setembro, serdo
inseridas no lugar préprio, mediante as substituigdes, as supres-
sdes e os aditamentos necessarios.

2. A Lei n.° 11/90/M, de 10 de Setembro, no seu novo texto,
serd publicada conjuntamente com a presente lei.

Artigo 3.°

(Norma interpretativa)

As disposigdes processuais penais da Lei n.° 11/90/M, de 10 de
Setembro, constituem legislagdo especial e nio se consideram
revogadas pelo artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 48/96/M, de 2 de Se-
tembro. '
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Artigo 4.°

(Entrada em vigor)

Esta lei entra em vigor com o inicio de vigéncia do Cédigo de
Processo Penal, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 48/96/M, de 2 de

Setembro.
Aprovada em 20 de Margo de 1997.
A Presidente da Assembleia Legislativa, Anabela Sales Ritchie.
Promulgada em 25 de Margo de 1997.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.

Lei n.° 11/90/M

de 10 de Setembro

Alto Comissariado contra a Corrupg¢io
¢ a llegalidade Administrativa

Cria-se pela presente lei o Alto Comissariado contra a Corrup-
¢ao e a llegalidade Administrativa.

A Assembleia Legislativa entendeu, como mais adequado a
realidade e dimensdo de Macau, dotar o Alto Comissariado de
um amplo conjunto de poderes, vocacionando-o para o combate
a corrupgéio e para a defesa da legalidade administrativa. Essas
duas componentes, que sé aparentemente conflituam entre si, tém
na pratica pontos de conexdo, pois os actos de corrupgio e fraude
se devem, em grande parte dos casos,a uma méaquina administra-
tiva complexa e burocratizada, impregnada de procedimentos
viciados e repetitivos, o que obsta a uma avaliagdo rdpida das
pretensdes dos administrados.

Aquela primeira componente das suas atribui¢des traduz-se na
possibilidade de desencadear ac¢des de prevengio de praticas de
corrupcdo e fraude, e de desenvolver, em relagio aos mesmos
crimes, todos os actos instrutdrios que se ndo prendam directa-
mente com os direitos fundamentais. Pela segunda, o Alto Co-
missariado deve promover a defesa dos direitos, liberdades, ga-
rantias e interesses legitimos das pessoas e propor medidas legis-
lativas ou administrativas tendentes a simplificar os circuitos bu-
rocraticos, contribuindo para a eliminagdo de imoralidades e vi-
cios de actos administrativos ou de factores que favore¢am ou
facilitem praticas ilicitas ou eticamente reprovaveis.

Saliente-se, por fim, que s6 com a recente revisdo do Estatuto
Organico de Macau e o reforgo da competéncia legislativa dos
6rgdos de governo proprio do Territdrio, foi possivel 2 Assem-
bleia Legislativa aprovar a presente lei, por lhe terem sido confe-
ridos poderes para legislar em matéria de processo penal e de
direitos, liberdades e garantias individuais.

Nestes termos;

A Assembleia Legislativa decreta, nos termos das alfneas b) e
c)don°1edonr3 do artigo 31.° do Estatuto Orgénico de Ma-
cau, para valer como lei, o seguinte:

B
(&30

RN ZH S 48/96/M SR 4 BB NI B IR IA L 15
PRAETE AR -

—NAEEZAZ+HEAR

VEEER MR

—hAEFE=AZ+ABEMG
. (T

oE BEIL

HE OFE1190ME
hAB+AH

RESERTHREMESEENE

ERFERRIIRAFERITEEEEERIENE -

THEFRRREFRGEMIWERNRAE  RTHELES
—RINICEZHES] - EREBEHESEETHRERN -

EMSEREESM R EPEHLEY  RAESH
WEFTR  EASEBERT  RERNERNERL  £8F L
Fa IR BT B RAGTTBURR] - (EMiPHRE S S E e B ERIEY
BHEFE -

HEAEREVEELNL EMRILES RIKEETE - LL
BHRELEFETEHAIERY REAEANWMERETR - HX
ENBRREEAZEN - B - REEEEFRZRE  DRE
BRBOLEBITEE LML E FRLAVER » EmEBRHEERT
EEITRATRITRATRE » SHEBRERIRE T E A EREGE
8 LEZRENER

et ot A R A R R M s A st A B
EERMOTERERE - TR ERERE MR SRR EA
HIHER] - B R RIS SEE EITHRE D HREEE AL -

HRM

S EREPTERERE = —HE—Kb) ko) BNE
=HEIHE - BIE B E RIS



EI3H— 19973 H31

HFIRRF AR — B—H

381

CAPITULO1

Alto Comissariado:
Natureza, atribui¢des e competéncias

Artigo 1.°
(Criagio)

E criado o Alto-Comissariado contra a Corrupgio ¢ a Ilegali-
dade Administrativa, abreviadamente designado por Alto Comis-
sariado.

Artigo 2.°

(Independéncia)

O Alto Comissariado ¢ um 6rgéo publico que goza de total in-
dependéncia, sem sujei¢ao a quaisquer ordens ou instrugdes, €
apenas deve pautar-se pelo cumprimento da lei.

Artigo 3.°

(Atribuigoes)

1. Constituem atribui¢es do Alto Comissariado:

a) Desenvolver acgdes de prevengio de actos de corrupgio ou
de fraude;

b) Praticar actos instrutérios que se ndo prendam directamen-
te com os direitos fundamentais, referentes a crimes de corrup-
¢ao ou de fraude cometidos pelos titulares dos 6rgdos de entida-
des publicas e seus agentes, no respeito da legislagdo processual
penal e sem prejuizo dos poderes atribuidos por lei nesta matéria
a outros organismos;

c) Praticar actos instrutérios que se ndo prendam directamen-
te com os direitos fundamentais, referentes aos crimes previstos e
punidos nos artigos 42.° ¢ 45.° da Lei n.° 10/88/M, de 6 de Junho, e
nos artigos 160.° a 163.° da Lei Eleitoral para a Assembleia Legis-
lativa, aprovada pela Lei n.° 4/91/M, de 1 de Abril, cometidos por
qualquer pessoa, no respeito da legislagdo processual penal e sem
prejuizo dos poderes atribuidos por lei nesta matéria a outros
organismos;

d) Promover a defesa dos direitos, liberdades, garantias e inte-
resses legitimos das pessoas, assegurando, através de meios infor-
mais, a justica, a legalidade ¢ a eficiéncia da administragio publi-
ca.

2. Sio entidades piblicas para efeitos deste artigo:
a) O Governador;

b)r O Presidente da Assembleia Legislativa;

¢) Os Secretdrios-Adjuntos;

d) Os Deputados da Assembleia Legislativa;

e) Os Vogais do Conselho Consultivoi

) A Administragio Piblica central ¢ local, incluindo os orga-
nismos e servigos de seguranga interna;

g) As pessoas colectivas de direito puablico.
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3. Fica também abrangida nas atribui¢des previstas nas alineas
a) e b) do n.° 1, a actividade das empresas de exploragdo de bens
do dominio publico, das concessionarias de servigos publicos, das
sociedades detentoras de exclusivos e das institui¢Ges de crédito.

Artigo 4.°
(Competéncias)

Compete ao Alto Comissariado:

a) Averiguar indicios ou noticias de factos que justifiquem fun-
dadas suspeitas de actos de corrupgio ou de fraude, de delito con-
tra o patriménio publico, do exercicio abusivo de fungdes pibli-
cas ou de actos lesivos do interesse publico ou dos crimes previs-
tos na alinea c) do n.° 1 do artigo anterior;

b) Proceder a todas as investigagGes e demais actos instruté-
rios que considere necessdrios para o desempenho das suas atri-
buigoes;

¢) Efectuar, com ou sem aviso, visitas de inspec¢do a todo e
qualquer sector de entidades publicas, examinando documentos,
ouvindo os titulares dos 6rgéos e os agentes ou pedindo as infor-
magdes que repute convenientes;

d) Promover € requisitar a realizagio de inquéritos, sindicin-
cias, diligéncias, de investigagdo ou outras tendentes a averiguar
dalegalidade de actos ou procedimentos administrativos, no m-
bito das relagdes entre as entidades publicas e os particulares;

e) Fiscalizar a licitude e a correcgdo administrativa de actos
que envolvam interesses patrimoniais;

/) Denunciar as entidades competentes para o exercicio da ac-
¢do disciplinar os indicios de infrac¢des que apurar;

g) Acompanhar, sempre que as circunstancias o aconselhem,
o andamento de quaisquer processos nas entidades competentes
para procedimento criminal ou disciplinar;

h) Dar conhecimento do resultado das suas principais averi-
guagdes ao Governador e a2 Assembleia Legislativa e comunicar-
-lhes os actos praticados por titulares de cargos politicos que se
enquadrem no dmbito das suas atribuigdes;

i) Propor ao Governador ou a Assembleia Legislativa que pro-
movam a apreciagdo da inconstitucionalidade ou ilegalidade de
normas que afectem direitos, liberdades, garantias ou interesses
legitimos das pessoas;

j) Propor a Assembleia Legislativa e ao Governador a adop-
¢do de medidas legislativas tendentes a melhorar o funcionamen-
to dos servigos e o respeito pela legalidade administrativa, desig-
nadamente no sentido de eliminagéo de factores que facilitem a
corrupgdo e préticas ilicitas ou eticamente reprovaveis;

) Propor ao Governador a adopgio de medidas administrati-
vas com vista a2 melhoria dos servigos piiblicos;

m) Dirigir recomendagdes directamente aos érgios competen-
tes com vista a correcgdo de actos administrativos ilegais ou in-
justos; :

n) Tornar piblicas, através da comunicagio social, posigdes suas
decorrentes do desempenho das atribuigdes das alineas a) e d) do
n.° 1 do artigo anterior;
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o) Assinalar as deficiéncias de legislag@o que verificar, formu-
lando recomendagdes para a sua interpretagéo, alteragdo ou re-
vogagio ou sugestdes para a elaboragio de nova legislagéo;

p) Procurar, em colaboragio com os 6rgios e servigos compe-
tentes, as solugdes mais adequadas a defesa dos interesses legiti-
mos das pessoas e ao aperfeicoamento da ac¢do administrativa;

q) Exercer os demais poderes que lhe forem conferidos por
lei.

Artigo 5.°

(Dever geral de cooperagio)

Todas as pessoas singulares e colectivas, com salvaguarda dos
respectivos direitos e interesses legitimos, tém o dever de colabo-
rar com o Alto Comissariado.

Artigo 6.°

(Deveres especiais de cooperaciio)

1. O Alto Comissariado, no desempenho das atribuigdes refe-
ridas na alinea d) do n.° 1 do artigo 3.°, tem direito & cooperagdo
das entidades publicas, podendo requisitar as que para o efeito
sejam competentes quaisquer investigagdes, inquéritos, sindican-
cias, peritagens, analises, exames ou diligéncias necessdrias.

2. As entidades referidas no niimero anterior sdo obrigadas a
prestar informacgdes ao Alto Comissariado e a fornecer-lhe docu-
mentos e demais elementos ao seu dispor, bem como atender as
solicitagdes pelo mesmo formuladas, podendo ser-lhes fixado pra-
Zo para o seu cumprimento.

3. O Alto Comissariado e os 6rgados de policia criminal devem
cooperar no ambito das respectivas atribuigdes.

Artigo 7°

(Casos de nao punic¢io)

1. Relativamente aos crimes de corrupgio, a puni¢do pode no
ter lugar se o agente auxiliar concretamente na recolha de provas
decisivas para a identificagdo de outros responsdveis.

2. Néo ¢ punivel a conduta de quem, devidamente autorizado
por despacho fundamentado do alto comissério, e para os fins
previstos na alinea b) do n.° 1 do artigo 3.°, aceitar instrumental-
mente, por si ou por intermédio de um terceiro, solicitagao ilicita
formulada por funciondrio, se tal se mostrar adequado a prova
do cometimento de qualquer dos crimes incluidos no &mbito de
aplicagdo da presente lei.

3. Pode igualmente ser autorizada a aceitagdo instrumental de
beneficios, se tal se mostrar adequado a prova do cometimento
de qualquer dos crimes previstos na alinea c) don.° 1 do artigo 3.°
da presente lei.

Artigo 8°
(Dispensa do dever de sigilo)
1. O dever de sigilo, ndo expressamente protegido pela lei, de

quaisquer pessoas, singulares ou colectivas, cede perante o dever
de cooperagdo com o Alto Comissariado.
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2. O dever de sigilo que impende sobre institui¢des de crédito,
relativo a factos ou elementos das suas relagoes com clientes, pode
ser dispensado pelo préprio cliente, mediante autorizagdo conce-
dida em auto elaborado pelo Alto Comissariado, segundo as nor-

mas da lei penal ou processual penal.

Artigo 9.°
(Iniciativa)

O Alto Comissariado exerce as suas fungdes por iniciativa pro-
pria relativamente a factos que por qualquer modo cheguem ao
seu conhecimento, ou ainda, no caso das averiguagdes referidas
na alinea a) do artigo 4.°, a solicitagéo do Governador, do presi-
dente da Assembleia Legislativa ou de cinco Deputados.

Artigo 10.°
(Autonomia processual)

A actividade do Alto Comissariado é independente dos meios
graciosos e contenciosos previstos na lei e ndo suspende nem in-
terrompe prazos de qualquer natureza.

Artigo 11.°
(Processo)

1. Os actos e diligéncias do Alto Comissariado, praticados no
ambito das atribui¢des referidas nas alineas b) e ¢) do n.° 1 do
artigo 3.°, estdo sujeitos, nos termos desta lei, as normas da legis-
lagao processual penal.

2. A direcgio dos actos e diligéncias referidos no numero an-
terior cabe ao alto comissério, nio se aplicando o disposto na ali-
nea b) do n.° 2 do artigo 42.° e no artigo 246.° do Cédigo de Pro-
cesso Penal.

3. Aos inquéritos abertos pelo alto comissario ndo se aplica o
disposto no artigo 228.° do Cédigo de Processo Penal nem, salvo
havendo arguido preso, o preceituado no artigo 258.° do mesmo
codigo.

4. Os processos que findem sem que a acusagdo seja deduzida
ou o julgamento requerido ficam arquivados no Alto Comissa-
riado.

Artigo 12.°
(Outros actos e diligéncias)

1. Os actos e diligéncias do Alto Comissariado praticados no
ambito das atribuigdes referidas nas alineas a) e d) don.° 1 do
artigo 3.° ndo estdo sujeitos a formalismos especiais, ndo poden-
do, todavia, adoptar, em matéria de recolha de provas, procedi-
mentos que ofendam os direitos, liberdades, garantias e interes-
ses legitimos das pessoas.

2. Sempre que o reputar necessario para o apuramento dos fac-
tos, pode o Alto Comissariado solicitar depoimentos a qualquer
pessoa.
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3. O Alto Comissariado pode, em qualquer momento e median-
te decisio fundamentada, determinar o arquivamento dos pro-
cessos, abstendo-se de actuar no seu ambito, designadamente
quando se trate de factos excluidos da sua esfera de competéncia
ou no caso de insuficiéncia de prova.

4. Sera sempre dado conhecimento da decisdo final de cada
processo as entidades que tiverem solicitado a intervengao do Alto
Comissariado.

5. A resposta as recomendagdes referidas na alinea m) do arti-
go 4.° deve ser dada no prazo de noventa dias e, em caso de ndo
aceitaciio, serd sempre fundamentada.

6. Se uma recomendagio sua néo for aceite, o Alto Comissa-
riado pode expor o caso ao superior hierdrquico da entidade nela
visada e, uma vez esgotada a via hierarquica, podera comunicar a
situagiio ao Governador ¢ 4 Assembleia Legislativa.

7. Os actos e diligéncias de que trata este artigo estdo isentos
de custas e do imposto do selo.

Artigo 13.°
(Encaminhamento para outros orgaos)

1. Quando o Alto Comissariado reconhecer que os assuntos
que lhe sejam apresentados ou submetidos devem ser objecto de
meios graciosos ou contenciosos especialmente previstos na lei,
pode limitar-se a encaminhar os interessados para as entidades
competentes.

2. Independentemente do disposto no nimero anterior, € sem-
pre que for caso disso, o Alto Comissariado deverd informar as
pessoas que se lhe dirijam, dos meios graciosos, contenciosos ou
outros ao seu alcance.

Artigo 14.°
(Desobediéncia)

1. Incorrem na pena correspondente ao crime de desobedién-
cia aqueles que notificados, pessoalmente ou por outro meio id6-
neo, para depor, em virtude de recusa a anterior solicitagdo feita
ao abrigo do n.° 2 do artigo 12.°, injustificadamente nao compare-
cam a diligéncia ou se recusem a depor.

2. Incorrem na pena correspondente ao crime de desobedién-
cia qualificada:

a) Aqueles que, ndo sendo os visados, por qualquer forma difi-
cultem, intencional e injustificadamente, 0 exercicio das fungdes
do Alto Comissariado;

b) Aqueles que, decorrido o prazo para o efeito fixado, ndo
cumpram as obrigagdes impostas no n.°2 do artigo 6.%

¢) Aqueles que,sendo responséveis ou trabalhadores das enti-
dades referidas nos n. 2 ¢ 3 do artigo 3.°, cometam a infracgao
descrita no n.° 1 deste artigo.

3. Nos casos das alineas a) e b) do nimero anterior, 0 procedi-
mento criminal ndo prejudica a eventual responsabilidade civil
ou disciplinar.
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Artigo 15.°
(Relatério anual)

O Alto Comissariado apresentard ao Governador ¢ a Assem-
bleia Legislativa, até 31 de Margo de cada ano, um relatério das
suas actividades relativas ao ano anterior, o qual serd publicado
no Boletim Oficial.

CAPITULO II
Alto comissdrio, adjuntos e pessoal de apoio
SECCAO1
Alto comissario e adjuntos
Artigo 16.°

(Alto comissario)

O alto comissario € o titular de todas as competéncias do Alto
Comissariado, podendo delega-las nos seus adjuntos, sem prejui-
zo da faculdade de, a todo o tempo, avocar os poderes delegados.

Artigo 17.°

(Nomeagio e posse)

1. O alto comissario € nomeado pelo Governador, perante
quem toma posse.

2. A nomeacdo € precedida de consulta & Assembleia Legisla-
tiva.

Artigo 18.°

(Duracio do mandato)

1. O mandato do alto comissario tem a duragio de quatro anos,
podendo ser reconduzido duas vezes por periodos de dois anos.

2. O titular do cargo mantém-se em fungdes até 4 tomada de
posse do seu sucessor.

Artigo 19.°

(Incompatibilidades)

O alto comissdrio nio pode exercer outra fungio piblica ou
qualquer actividade privada, remunerada ou néo, nem desempe-
nhar quaisquer cargos em organizagdes de natureza politica ou
sindical.

Artigo 20.°
(Autoridade piiblica)
O alto comissario goza do estatuto de autoridade publica.
Artigo 21.°

(Dever de sigilo)

O alto comissdrio é obrigado a guardar sigilo relativamente aos
factos de que tenha tido conhecimento no exercicio ou por causa
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do exercicio das suas fungdes, salvo se entender que tal sigilo se
ndo impde, em virtude da natureza dos mesmos factos.

Artigo 22.°
(Direitos e regalias)

1. O alto comissdrio tem remuneragio € demais direitos e re-
galias correspondentes aos de Secretdrio-Adjunto.

2. O alto comissdrio nfo pode ser prejudicado na estabilidade
da sua carreira, no regime de seguranga social e demais regalias
de que beneficie, contando, designadamente, o tempo de servigo,
para todos os efeitos legais, como prestado no lugar de origem.

3. O alto comissdrio ndo estd sujeito as disposigdes legais so-
bre aposentagido e reforma por limite de idade.

Artigo 23.°
(Imunidades)

O alto comissario sé pode ser detido ou preso por crime puni-
vel com pena maior ou equivalente € em flagrante delito.

Artigo 24.°
(Suspensio, exoneragao e reniincia)

1. O alto comissdrio é suspenso do exercicio das suas funcdes,
se for pronunciado, com transito em julgado, ou preso por crime
a que corresponda pena maior ou equivalente.

2. O alto comisséario sé pode ser exonerado por incapacidade
permanente ou incompatibilidade superveniente.

3. Oalto comissério cessa 0 mandato se for condenado em pena
maior ou equivalente por sentenga transitada em julgado.

4. O alto comissario pode renunciar ao cargo, mediante comu-
nicagio, por escrito, ao Governador.

Artigo 25.°

(Identificagao e livre transito)

1. O alto comissario tem direito a cartdo especial de identifica-
¢do passado pelo Governador.

2. O cartdo de identificagdo é simultaneamente de livre transi-
to e acesso a todos os locais de funcionamento da administragio
central e local do Territério, incluindo os organismos e servigos
de seguranga interna e pessoas colectivas do direito piblico.

Artigo 26.°
(Adjuntos)

1. O alto comissario pode nomear dois adjuntos de entre indi-
vidualidades de reconhecido mérito, probidade e independéncia.

2. O despacho de nomeagao estd apenas sujeito a anotagdo do
Tribunal Administrativo e deve ser publicado no Boletim Oficial.
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3. Os adjuntos tém a remuneragdo correspondente a 70% da
estabelecida para o alto comissério € os demais direitos e regalias
atribuidos a director de Servigos (coluna 2).

4. Os adjuntos sdo exonerados livremente pelo alto comissario.
Artigo 27.°
(Substituicdo)

1. Em caso de auséncia ou impedimento, o alto comissério de-
signa o adjunto que deva assumir as suas fungdes.

2. Em caso de falta do alto comissario, desempenhar4 as res-
pectivas fungbes o adjunto mais antigo na posse até o Governa-
dor designar quem as deva assumir.

Artigo 28.°
(Dever de sigilo)

Os adjuntos estdo vinculados ao dever de absoluto sigilo relati-

vamente aos factos de que tenham tido conhecimento no exerci-

cio ou por causa do exercicio das suas fungdes, o qual s6 cedera
mediante autorizagio do alto comissario.

Artigo 29.°
(Reniincia)

Os adjuntos podem renunciar ao cargo, mediante comunica-
¢do escrita ao alto comissario.

Artigo 30.°
(Remissoes)

Aos adjuntos aplica-se o disposto nos artigos 19.2, 20.°, 22.°,
n°2,23°24° n>1e3,e25°

SECCAO II

Pessoal de apoio

Artigo 31.°
(Assessores e demais pessoal)

O alto comissdrio € apoiado por assessores e demais pessoal
necessdrio ao cabal desempenho das suas fungdes.

Artigo 32.°
(Nomeacao e exoneracio)

O pessoal a que se refere o artigo anterior é liviemente nomea-
do e exonerado pelo alto comissério, podendo ser requisitado,
destacado ou contratado, considerando-se, para todos os efeitos,
em exercicio de fungdes a partir da data determinada no despa-
cho que o nomeie, ou no respectivo contrato, independentemen-
te de quaisquer formalidades, salvo anotagio do Tribunal Admi-
nistrativo e publicagdo no Boletim Oficial.
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Artigo 33.° B4
(Agente de autoridade) (MEAR)

Os assessores gozam, no exercicio das suas fungdes, do esta-
tuto de agente de autoridade.

Artigo 34.°
(Pessoal em regime de colocagio temporaria)
Sempre que se revele ttil ou conveniente, pode o alto comissa-
rio solicitar aos servigos publicos competentes a colocagio no Alto
Comissariado de funciondrios ou agentes necessarios a execugao

das diligéncias e dos actos que se integrem no Ambito das suas
competéncias ou sejam impostos pelo dever de cooperagio.

Artigo 35.°

(Prestaciio de servigos; despesas reservadas)

1. O Alto Comissariado pode, em casos excepcionais, celebrar
contratos com entidades publicas ou privadas para a realizagio
de estudos e trabalhos de natureza técnica e de cardcter eventual.

2. Quando necessidades especiais de prevengao e investigagdo
o exigirem, pode o alto comissério autorizar a realizagao de des-
pesas independentemente de quaisquer formalidades.

3. As despesas referidas no nimero anterior implicam a exis-
téncia de um registo secreto a cargo do alto comissario e visado
pelo Presidente da Assembleia Legislativa.

Artigo 36.°

(Identificagio e livre transito)

1. Os assessores e demais pessoal de apoio podem ter cartio
especial de identificagao passado pelo alto comissario.

2. O cartdo de identificagdo pode ser simultaneamente de li-
vre trinsito e acesso a todos os locais de funcionamento da admi-
nistragdo central do Territdrio, incluindo os organismos e servi-
gos de seguranca interna, administragio local e pessoas colecti-
vas do direito piblico.

Artigo 37.°

(Remissoes)

1. O disposto no artigo 28.° aplica-se aos assessores, a0 pessoal
de apoio e a todos os que colaborem com o Alto Comissariado.

2. Os assessores estdo sujeitos as incompatibilidades previstas
no artigo 19.°

3. Os assessores € demais pessoal de apoio beneficiam do pre-
ceituado no n.° 2 do artigo 22.°

CAPITULO 111

Servi¢o do Alto Comissariado

Artigo 38.°

(Finalidade, autonomia e instala¢io)

1. O Servigo do Alto Comissariado tem por fungdo o apoio
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técnico e administrativo necessério ao desempenho das atribui-
¢oes definidas na presente lei.

2. O Servigo do Alto Comissariado é dotado de autonomia ad-
ministrativa e financeira.

3. O Servigo do Alto Comissariado funcionara em instalagdes
proprias.

Artigo 39.°
(Competéncia administrativa e disciplinar)

Compete ao alto comissdrio praticar todos os actos relativos ao
provimento e & situagio funcional do pessoal do Alto Comissa-
riado e exercer sobre ele o poder disciplinar com recurso para o
Tribunal Administrativo.

Artigo 40.°
(Regime do pessoal)

O regime geral da fungdo publica aplica-se subsidiariamente
ao pessoal do quadro do Servigo do Alto Comissariado.

Artigo 41.°
(Orcamento)

1.0 orgamento geral do Territério incluird, na parte das despe-
sas, uma verba global destinada ao Alto Comissariado.

2. O Alto Comissariado submeterd o or¢amento a aprovagio
da Assembleia Legislativa.

3. Aprovado o orcamento, a Assembleia Legislativa comunica-
rd ao Governador a verba global das despesas previstas para o
novo ano econémico.

4. As transferéncias de verbas entre dotagées do Alto Comis-
sariado dependem da aprovagio do alto comissario.

Artigo 42.°
(Fiscalizagiio e julgamento)

Até 31 de Mar¢o de cada ano, 0 Alto Comissariado submetera
a fiscalizacdo financeira ¢ julgamento da entidade competente as
contas do ano econdmico anterior.

CAPITULO IV
Disposigoes finais e transitorias
Artigo 43.°
(Regime transitério)

1. Enquanto vigorar o Decreto-Lei n.° 55/84/M, de 30 de Ju-

nho, os demais direitos e regalias referidos no n.° 1 do artigo 22.°,

sdo os constantes do mesmo diploma, com ressalva do disposto
na alinea g) don.°1 e no n.° 4 do seu artigo 2.°
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2. O alto comissario tem direito a um subsidio correspondente
a20% do seu vencimento, a titulo de despesas de representagio.

Artigo 44.°
(Diploma complementar)

A orgénica, a gestdo financeira e o quadro, direitos e regalias
do respectivo pessoal do Servigo do Alto Comissariado seriio de-
finidos em diploma complementar.

Artigo 45.°
(Encargos orcamentais)

Os encargos orgamentais decorrentes da execucio desta lei sao
satisfeitos, no presente ano econémico, de acordo com as dispo-
nibilidades existentes no orgamento geral do Territério para o
corrente ano ou, caso necessdrio, por abertura de crédito com
contrapartida em saldos orgamentais de exercicios findos.

Aprovada em 17 de Julho de 1990.

O Presidente da Assembleia Legislativa, Carlos Alberto Corréa
Paes d’Assumpcao.

Promulgada em 24 de Julho de 1990.

O Governador, Carlos Montez Melancia.

Decreto-Lei n.° 9/97/M

de 31 de Margo

Coma entrada em vigor em 1 de Abril préximo do Cédigo de
Processo Penal, ¢ necessario proceder & harmonizagio das nor-
mas constantes das leis organicas da Directoria da Policia Judicia-
ria e do Corpo de Policia de Seguranga Pdblica com as daquele
Cadigo.

Nestes termos;
Ouvido o Conselho Consultivo;

O Governador decreta, nos termos do n.° 1 do artigo 13.° do
Estatuto Organico de Macau, para valer como lei no territério de
Macau, o seguinte:

Artigo 1.°
(Alteragdes ao Decreto-Lei n.° 61/90/M)

Os artigos 1.°,2.%,3.%,4.°,5.°,6.°, 8°,9.° ¢ 35.° do Decreto-Lei
n.° 61/90/M, de 24 de Setembro, passam a ter a seguinte redacgio:

Artigo 1.°

(Natureza e atribuicoes)
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3. A PJ é um 6rgéo de policia criminal e actua, no proces-
so penal, sob a orientagdo das autoridades judicidrias ¢ na
sua dependéncia funcional.

Artigo 2.°

(Competéncia em matéria de prevengdo criminal)

8. Na falta de pagamento voluntario das multas, os autos
sdo enviados ao tribunal competente, para execugao.

9. Asacgdes a que se referem as alineas b),c) e d) don®1
sdo realizadas sem prejuizo das atribui¢des dos restantes 6r-
gdos de policia criminal.

Artigo 3.°
(Competéncia em matéria de investigacio criminal)

1. Em matéria de investigagio criminal compete a PJ, nos
termos previstos no Cédigo de Processo Penal, coadjuvar as
autoridades judicidrias com vista a realizagio das finalidades
do processo.

2. Compete, em especial, a PJ proceder a diligéncias e in-
vestigagdes relativas ao inquérito ou a instrugio, quando tal
lhe seja delegado pela autoridade judicidria competente.

Artigo 4.°
(Presuncio de delegagio de competéncia exclusiva)
1. Sem prejuizo do disposto no Cédigo de Processo Penal,

presume-se delegada na PJ a competéncia exclusiva pararea-
lizar a investigagdo dos seguintes crimes:
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a) Puniveis com pena de prisdo cujo limite maximo seja
superior a 3 anos, quando cometidos por incertos;

d) Sequestro, escravidio, rapto ou tomada de reféns, sem
prejuizo do previsto no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 3/95/M, de 30 de Janeiro;

2. Osrestantes 6rgdos de policia criminal devem, sem pre-
juizo do disposto no Cédigo de Processo Penal, comunicar
de imediato & PJ os factos de que tenham conhecimento re-
lativos a preparag@o e execugdo dos crimes referidos no ni-
mero antertor e praticar, até a sua intervengao, todos os ac-
tos cautelares necessarios e urgentes para assegurar os meios
de prova.

Artigo 5.°

(Cooperagio e colabora¢ao miitua)

1. Todos os 6rgaos de policia criminal devem cooperar mu-
tuamente no exercicio das respectivas atribui¢oes.

Artigo 6.°
(Conflitos de competéncia)

1. Os conflitos negativos ou positivos de competéncia en-
tre 6rgéos de policia criminal so resolvidos pelo Governa-
dor ou pela autoridade judiciaria competente quando relati-
vos a competéncias por ela delegadas.

2. Ocorrendo conflito de competéncia, os érgaos de poli-
cia criminal em conflito iniciam ou prosseguem a sua actua-
¢do até a resolucido do mesmo.
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Artigo 8.°
(Autoridades de policia criminal)

Na PJ sdo autoridades de policia criminal:

) Os subinspectores.

Artigo 9.°

(Direito de acesso e livre-transito)

1. Aos funcionarios mencionados no artigo anterior, bem
como ao demais pessoal de investigagdo criminal e auxiliar
de investigagdo criminal, desde que em servigo e identifica-
dos nos termos da lei, é facultada a entrada livre nos estabe-
lecimentos e locais a que se refere o n.° 1 do artigo 2.°

Artigo 35.°
(Intervengio urgente)

1. O pessoal de direcgdo e chefia com fun¢des policiais, de
investigagdo criminal e auxiliar de investigagdo criminal deve
tomar, até a intervengdo do 6rgéo de policia criminal compe-
tente, as providéncias urgentes indispensaveis para evitar a

préatica ou para descobrir € deter os agentes de qualquer cri-
me de cuja preparagdo ou execugéo tenha conhecimento.

Artigo 2.°
(Alteracoes ao Decreto-Lei n.” 3/95/M)
Os artigos 1.%,2.° e 3.° do Decreto-Lei n.° 3/95/M, de 30 de Ja-
neiro, passam a ter a seguinte redacgio:
Artigo 1.°
(Natureza)
1. O Corpo de Policia de Seguranga Piblica (CPSP) é uma

forca de seguranga militarizada, na dependéncia directa do
Governador.
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2. O CPSP € um érgéo de policia criminal e actua, no pro-
cesso penal, sob a orientagdo das autoridades judiciarias e na
sua dependéncia funcional.

3. As acgdes solicitadas e os actos ou diligéncias delega-
dos pelas autoridades judicidrias sdo realizados pelos milita-
rizados designados pelas entidades do CPSP para o efeito
competentes.

Artigo 2.°

(Missao)

1. O CPSP, como garante da seguranga de pessoas e bens
e como 6rgdo de policia criminal, tem como missio geral:

Artigo 3.°

(Atribuicoes)

J) Tomar, até a intervengdo do 6rgdo de policia criminal
competente, as providéncias urgentes indispensdveis para
evitar a prdtica ou para descobrir e deter os agentes de qual-
quer crime de cuja preparagdo ou execugio tenha conheci-
mento;

[) Proceder adiligéncias e investigagdes relativas ao inqué-
rito ou & instrugao, quando tal lhe seja delegado pela autori-
dade judicidria competente;
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3. Sem prejuizo do disposto no Cddigo de Processo Penal,
presume-se delegada no CPSP a competéncia exclusiva para
realizar a investigagdo dos crimes de sequestro, escravidio,
rapto ou tomada de reféns, quando ela surja na sequéncia
imediata da obtencao de indicios da prética de tais crimes
por efeito da sua acgdo de prevengdo referida na alinea d) do
n°1.

4. No caso previsto no nlimero anterior, o CPSP deve, sem
prejuizo do disposto no Cédigo de Processo Penal, dar do
facto conhecimento, no mais curto espago de tempo, a Poli-
cia Judicidria.

Artigo 3.°

(Aditamento ao Decreto-Lei n.° 3/95/M)

E aditado o artigo 60.°-A a Secgio 111 do Capitulo 111 do De-
creto-Lei n.° 3/95/M, de 30 de Janeiro, com a seguinte redacgio:

Artigo 60.°-A

(Autoridades de policia criminal)

No CPSP sdo autoridades de policia criminal:

a) Comandante;

b) Segundo-comandante;

¢) Chefe do Departamento de Informagoes;

d) Chefe do Servigo de Migragio;

e) Comandante do Departamento Policial de Macau;
f) Comandante do Departamento Policial das Ilhas;

g) Comandante da Unidade Tictica de Intervengdo da
Policia.
Artigo 4.°

(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor no dia 1 de Abril de 1997.
Aprovado em 24 de Margo de 1997.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.
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Decreto-Lei n.° 10/97/M

de 31 de Margo
A exequibilidade dos mecanismos de execugiio das penas e de
apoio técnico aos tribunais introduzidos pelo Cédigo de Proces-
so Penal estd intimamente dependente de ajustamentos nas com-

peténcias dos 6rgaos, subunidades organicas e organismos depen-
dentes da Direcgdo dos Servigos de Justiga.

Nestes termos;
Ouvido o Consetho Consultivo;

O Governador decreta, nos termos do n.° 1 do artigo 13.° do
Estatuto Organico de Macau, para valer como lei no territério de
Macau, o seguinte:

Artigo 1.°

(Alteragoes ao Decreto-Lei n.° 30/94/M)

Os artigos 9.2, 10.%,11.°,14.°, 15.°, 16.° ¢ 17.° do Decreto-Lei
n.° 30/94/M, de 20 de Junho, passam a ter a seguinte redacgio:

Artigo 9.°

(Conselho de Reinsergao Social)

3. O CRS emite pareceres sobre a politica de reeducagio
e reinsergdo social e sobre quaisquer matérias do foro prisio-
nal que lhe sejam solicitados pelo director da DSJ.

4. O CRS retne ordinariamente uma vez por més e extra-

ordinariamente sempre que convocado pelo seu presidente.

Artigo 10.°

(Departamento de Apoio Técnico)

Compete ao DAT, nomeadamente:

b) Propor e colaborar na elaboragédo de legislagdo relativa

ao sistema judicidrio, aos registos € notariado e as activida-
des e servigos prisionais e de reinsergio social;
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¢) Emitir parecer sobre reclamagdes, nos termos previstos
na lei orgénica dos servigos dos registos ¢ do notariado, e so-
bre outros assuntos de natureza juridica das areas de actua-
¢do dos servigos;

d) Promover, em colaboragdo com os servigos competen-
tes, a implantacio de um sistema de informagédo estatistica
adequado;

e) Elaborar orelatério anual do funcionamento dos servi-
¢os dos registos e notariado;

f) Elaborar estudos, inquéritos e relatérios no ambito da
politica de reinsergao social;

g) Exercer as competéncias da DSJ previstas na legisla-
¢édo sobre arbitragem voluntaria institucionalizada e pericias
médico-legais;

h) Coordenar a preparacio do plano e do relatério anual
de actividades dos servigos;

i} Assegurar a edigdo de publicagdes da responsabilidade
dos servigos;

/) Recolher, tratar e difundir informagio e documentagio
no dominio das atribui¢des da DSJ.

Artigo 11.°
(Departamento de Reinserc¢io Social)

1. O DRS € o servigo de reinsergdo social referido na le-
gislagdo penal e processual penal quando estejam em causa
arguidos em liberdade ou condenados a pena nio privativa
da liberdade.

2. Como servigo de reinsergao social compete, nomeada-
mente, ao DRS:

a) Elaborar relatdrios sociais para julgamento e para con-
cessdo de liberdade experimental ou prorrogagio de medida
de seguranca privativa da liberdade, neste caso quando a me-
dida se encontre a ser executada em instituigdo néo prisio-
nal;

b) Realizar pericias sobre a personalidade de arguidos;

¢) Apoiaro tribunal na execugio de medidas e penas nao
privativas da liberdade, designadamente na suspensio pro-
viséria do processo, na substituigdo da multa por trabalho,
na suspensdo da execugio da pena de prisdo, subordinada ao
cumprimento de deveres ou a observéncia de regras de con-
duta ou acompanhada de regime de prova, na liberdade con-
dicional, na liberdade experimental e na suspensdo da exe-
cugdo da medida de seguranga privativa da liberdade.

3. Compete ainda ao DRS, sob determinagéo do tribunal
competente:
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a) Elaborar inquéritos e realizar observagdes relativos a
menores que se encontrem em liberdade;

b) Apoiar o tribunal na execugdo de medidas tutelares nio
privativas da liberdade, designadamente na liberdade assis-
tida e na suspensio da medida de internamento.

4. Compete genericamente também ao DRS:

a) Proporcionar apoio a individuos em liberdade que se-
jam objecto de processos penais ou tutelares, providencian-
do pela criagdo de condigdes de acolhimento tempordrio e
pela sua integragéo laboral, escolar ou formativa;

b) Articular a sua actuagdo com a Divisdo de Apoio So-
cial, Educagdo e Formagdo do EPC e com o IM;

¢) Propor e realizar quaisquer outras ac¢des de interesse
no ambito da reinser¢io social.

Artigo 14.°

(Estabelecimento Prisional de Coloane)

1. O EPC ¢ um servigo de execugio de penas privativas da
liberdade € de medidas de prisdo preventiva, competindo-
-lhe, nomeadamente:

a) Providenciar pela correcta execug¢do das penas e medi-
das, designadamente ao nivel do apoio social, econémico,
familiar e psicoldgico, da assisténcia médico-sanitéria, do tra-
balho e formagéo profissional e escolar, das actividades cul-
turais, recreativas e desportivas e da disciplina dos compor-
tamentos dos reclusos;

b) Promover, em geral, a reinsergdo social dos condena-
dos;

¢) Organizar e assegurar a gestdo das oficinas de produ-
¢do, tendo em vista compatibilizar o objectivo da reinsergdo
social dos reclusos com os da racionalizagio do aproveita-
mento dos meios humanos e materiais € manutengdo das con-
digdes adequadas de seguranga no trabalho;

d) Assegurar, em colaboragdo com o DGAF, as compe-
téncias de gestdo do pessoal, bens e equipamentos e as de
realizagdo de obras.

2. O EPC dispde de uma zona prisional masculina e de
uma zona prisional feminina.

3. O EPC pode celebrar protocolos com outras institui-
¢oes nos dominios das actividades desenvolvidas pelos reclu-
sos e do seu acolhimento e apoio apés a libertagao.
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Artigo 15.°

(Direccao)

1. O EPC ¢ dirigido por um director, equiparado a subdi-
rector de servigos.

2. O director € coadjuvado por um director-adjunto, equi-
parado a chefe de departamento, que o substitui nas suas fal-
tas e impedimentos.

Artigo 16.°

(Subunidades)

1. Sdo subunidades do EPC:

a) A Divisdo de Apoio Social, Educagio e Formagdo
(DASEF);

b) O Servigo de Seguranga e Vigilancia (SSV);
¢) A Secgio de Registos (SR).

2. A DASEF ¢ o servigo de reinsergio social referido na
legislagdo penal e processual penal quando estejam em cau-
sa arguidos preventivamente presos ou condenados a pena
privativa da liberdade.

3. Como servigo de reinser¢ao social compete, nomeada-
mente, 3 DASEF:

a) Elaborar relatérios sociais para reexame dos pressupos-
tos da prisdo preventiva, para julgamento, para concessio de
liberdade condicional ou prorrogagdo da pena, sobre conde-
nados a quem sobreveio anomalia psiquica e para concessio
de liberdade experimental ou prorrogagio de medida de se-
guranga privativa da liberdade quando esta se encontre a ser
executada no EPC;

b) Realizar pericias sobre a personalidade de arguidos;

c) Elaborar planos individuais de readaptagiio para efei-
tos de concessdo de liberdade condicional, a que se referem
a alinea b) do n.° 2 e 0 n.° 3 do artigo 467.° do Cddigo de
Processo Penal;

d) Elaborar e acompanhar a execugio de planos indivi-
duais de readaptagio de condenados.

4. Compete genericamente também a DASEF:

a) Organizar e dinamizar actividades educativas, despor-
tivas e culturais por forma a promover a elevagio do nivel
sociocultural dos reclusos;
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b) Coordenar a distribuigao dos reclusos pelos sectores la-
borais no sentido de, tanto quanto possivel, promover a sua
adaptagdo ao posto de trabalho e facilitar a reintegragao la-
boral ap6s a libertagio;

c) Prestar assisténcia nas visitas e superintender na comu-
nicagéo dos reclusos com o exterior;

d) Estabelecer contactos com outros organismos, designa-
damente com o que tenha por atribuigdes a prevengio e o
tratamento da toxicodependéncia, com vista a profilaxia e
tratamento da toxicodependéncia no meio prisional;

e) Estudar e propor o sistema de remuneragoes e de pré-
mios de produtividade dos reclusos, a submeter a apreciagio
do CRS;

f) Articular a sua actuagdo com o DRS.

5. O SSV € oservigo prisional ou servigo técnico prisional
referido na legislagdo penal e processual penal, competindo-
-lhe, nomeadamente:

a) Elaborar relatérios para concessao de liberdade condi-
cional;

b) Manter a seguranca das instalagdes, exercer a necessa-
ria vigilancia sobre os reclusos e providenciar pelo seu acom-
panhamento nas saidas.

6. O SSV pode ser superiormente coordenado por quem
o director do EPC designar para o efeito.

7. Compete a SR, nomeadamente:
a) Organizar e manter actualizado o ficheiro dos reclusos;
b) Organizar os processos e cadastros dos reclusos;

¢) Controlar os prazos minimos para concessdo de liber-
dade condicional ou experimental bem como os respectivos
termos.

Artigo 17.°
(Instituto de Menores)

1. O IM é um servigo de execucdo de medidas tutelares de
internamento e de semi-internamento bem como de recolha
de menores que aguardem decisdo do tribunal em regime de
internamento ou de semi-internamento, competindo-lhe, no-
meadamente:

a) Elaborar inquéritos e realizar observagdes relativos a
menores que se encontrem internados ou semi-internados;

b) Elaborar ¢ acompanhar a execugdo de planos indivi-
duais de readaptagéio de menores sujeitos a medidas tutela-
res de internamento ou de semi-internamento;
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¢) Promover, em geral, a reinsergio social dos menores
internados ou semi-internados;

d) Assegurar, em colaboragio com o DGAF, as compe-
téncias de gestdo do pessoal, bens e equipamentos € as de
realizagdo de obras;

e) Articular a sua actuacdo com o DRS.

2. O IM é dirigido por um director, equiparado a chefe de
departamento.

4. O IM dispde de uma zona masculina e de uma zona fe-
minina.

5. O IM dispde de apoio técnico e administrativo préprio.

Artigo 2.°

(Alteragio a Portaria n.° 297/96/M)

1. O ntmero de lugares de chefe de departamento constante
do quadro de pessoal da Direcgao dos Servigos de Justiga a que
se refere a Portaria n.° 297/96/M, de 9 de Dezembro, é aditado de
uma unidade.

2. O namero de lugares de chefe de divisdo constante do qua-
dro de pessoal referido no niimero anterior € subtraido de uma
unidade.

Artigo 3.°

(Transigio)

O actual director do Instituto de Menores transita para o lugar
aditado ao quadro de pessoal da Direcgio dos Servigos de Justiga
pelo n.° 1 do artigo anterior, mantendo-se a respectiva comissio
de servigo até ao termo do prazo por que foi nomeado.

Artigo 4.°
(Entrada em vigor)
O presente diploma entra em vigor no dia 1 de Abril de 1997.
Aprovado em 27 de Margo de 1997.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.
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Nos termos da alinea s) do n.° 2 do Despacho n.° 108/GM/91, de 1 de
Junho, procede-se a republicagdo integral do articulado do Decreto-Lei
n.° 30/94/M, de 20 de Junho, inserindo-se no lugar préprio as alteragdes
agora aprovadas e as resultantes da Portaria n.° 297/96/M, de 9 de De-
zembro.

Decreto-Lei n.° 30/94/M

de 20 de Junho

A Direcgdo de Servigos de Justiga, criada pelo Decreto-Lei
n.° 1/90/M, de 18 de Janeiro, operou a integragio de duas direc-
¢Oes de servigos, com efectiva racionalizagio de estruturas e eco-
nomia de meios.

Face ao considerdvel acréscimo de solicitagdes verificado nas
diferentes dreas da sua intervengio em relagio ao sistema judicia-
rio, a0 sistema registral e notarial e ao sistema prisional e de rein-
sergdo social, impe-se a sua reestruturagio de modo a garantir
os niveis de eficacia e eficiéncia necessérios a0 bom funciona-
mento dos servigos, com capacidade de resposta aos novos desa-
fios que se colocam nesta fase de transigio, tendo em conta a
politica de localizagio de quadros.

Com este objectivo, além de outros ajustamentos estruturais, é
conferida maior autonomia ao Estabelecimento Prisional de Co-
loane (EPC) ¢ ao Instituto de Menores (IM), transformados em
organismos dependentes, e 4 drea de informatica, com vista a as-
segurar-se a informatizagdo do sistema judicidrio, sem prejuizo
da realiza¢io dos projectos em curso.

Nestes termos;
Ouvido o Conselho Consultivo;

O Governador decreta, nos termos do n.° 1 do artigo 13.° do
Estatuto Organico de Macau, para valer como lei no territério de
Macau, o seguinte:

CAPITULO 1
Natureza e atribuicoes
Artigo 1.°
(Natureza e fins)

A Direcgao dos Servigos de Justiga, abreviadamente designada
por DSJ, € um servigo de apoio em matéria de gestio administra-
tiva e financeira dos servigos judicidrios, de coordenagio e apoio
ao funcionamento dos servigos dos registos e notariado publico e
de organizagdo e funcionamento dos servigos prisionais ¢ de rein-
ser¢do social.

Artigo 2.°
(Servigos judicidrios, dos registos e notariado)

1. Os servigos judicidrios compreendem:

a) Assecretarias dos tribunais e dos servigos do Ministério Pi-
blico;

b) O servigo de apoio técnico do Tribunal de Contas.
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2. Os servigos dos registos e notariado piblico compreendem:

a) As conservatérias do registo civil, predial, comercial e au-
tomovel;

b) Os cartdrios notariais publicos.

3. Osservigos a que se refere o presente artigo regulam-se por
diploma proéprio.

Artigo 3.°
(Servigos prisionais e de reinserciio social)

Os servigos prisionais e de reinsergdo social compreendem:
a) O Estabelecimento Prisional de Coloane;
b) O Departamento de Reinsergdo Social;

¢) O Instituto de Menores.

Artigo 4.°
(Atribuigoes)

1. Sdo atribuigdes da DSJ, no dominio do apoio a gestdo dos
servigos judiciarios e da coordenagéo dos servigos dos registos e
notariado:

a) Assegurar aos 6rgdos competentes a necessaria colabora-
a0 para a execugdo, no dominio da administragio da justica, das
solugdes adequadas 2 autonomizagio judicidria do territério de
Macau;

b) Assegurar a gestdo administrativa e financeira dos servigos
de apoio as instituigdes judicidrias e aos servigos dos registos e
notariado;

¢) Regulamentar e exercer a orientagio técnica e superinten-
déncia no ambito dos servigos dos registos € notariado;

d) Promover a realizago de cursos de formagao e aperfeigoa-
mento profissional para os funcionarios dos servigos judicidrios e
dos registos e notariado;

e) Elaborar projectos de diplomas e propostas de actuagio des-
tinados a melhorar a eficacia dos servigos judiciérios e dos regis-
tos ¢ notariado.

2. Sdo atribuigdes da DSJ, no dominio da gesto dos servigos
prisionais e de reinserg¢io social:

a) Coordenar e superintender na organizagio, funcionamen-
to, seguranca e vigilancia dos servigos prisionais e de reinsergio
social;

b) Fazer cumprir as medidas jurisdicionais decretadas pelos tri-
bunais competentes;

¢) Estudar e executar medidas de politica de reeducacio e de
reinsergio social;

d) Promover actividades culturais, recreativas e desportivas e
organizar o trabalho prisional, fomentando a formagao civica e
profissional dos reclusos;
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e) Promover actividades especialmente dirigidas aos menores
a guarda do Instituto de Menores, destinadas a prevenir a delin-
quéncia juvenil e assegurar a sua readaptagio social;

f) Promover e participar em actividades de intercimbio e de
cooperagdo externa.

CAPITULOII
Orgios e subunidades organicas

SECCAOTI

Estrutura orgénica
Artigo 5.°

(Orgﬁos e servigos)

1. Séo 6rgaos da DSJ:

a) O director, que é coadjuvado por um subdirector;
b) O Conselho dos Registos e Notariado (CRN);

¢) O Conselho de Reinsergio Social (CRS).

2. Sao subunidades organicas da DSJ:

a) O Departamento de Apoio Técnico (DAT);

b) O Departamento de Reinser¢do Social (DRS);

¢) O Departamento de Gestio Administrativa e Financeira
(DGAF);

d) A Divisdo de Organizagio e Informatica (DOI).

3. A DSJ compreende ainda, como organismos dependentes,
o Estabelecimento Prisional de Coloane (EPC) e o Instituto de
Menores (IM).

4. Junto da DSJ, e gozando de autonomia administrativa e fi-
nanceira, funcionam ainda os seguintes fundos auténomos:

a) Cofre de Justiga e dos Registos e Notariado (CJRN);

b) Fundo de Reinserc¢io Social (FRS).
SECCAOQII
()rgﬁos
Artigo 6.°

(Competéncia do director)

Compete ao director:
a) Dirigir e representar a DSJ;

b) Elaborar e submeter & apreciagio superior o plano e relaté-
rio de actividades;

¢) Presidir ao Conselho dos Registos e Notariado;

d) Presidir ao Conselho de Reinsergdo Social;

e) REHVFELRULERVFIOEFEETLY » (2K
FIst B RV ERILBRBE FERBREATRR S 5
) RERBHEEIINFZRTEB RAIEES -

$IE HEAKREKKEEN

£
HESE

B
(BERARERET)

— - AIEBHECBEE -

a) Ak H—4%EIFREE
b) BFXBELNTERAEYT (WHEEECRN)
c) MEERRRE (HXWEHCRS) -

= FEBRZHEELR

a) HHBE (MSXHER R DAT)

b) MEEERE (WXHEFERDRS)

c) THEMEERE (WX DGAF)
d) HBERRR (HXHEERDOD) -

= AEBEARA MRS —RRER(E SRR
EPC) RAER{th (AXHEREIM) -

- AERHERNMRAER TR RN REEEZ TEE
HEH& -
a) BEREREAENE (HXHEREBCRN)
b) MEEEES (WXWEBIRS) -

S
W

L YAy S
(RIRZHER)

BRZERE
a) AYRAKFAEEER
b) FIEEBEREREE  UBIXR ERER
c) IRBEENAEZAE
d) EFMaEREZRY



406 BOLETIM OFICIAL DE MACAU — I SERIE

N.?13— 31-3-1997

e) Presidir ao Conselho Administrativo do Cofre de Justiga e
dos Registos e Notariado;

f) Presidir ao Conselho Administrativo do Fundo de Reinser-
¢do Social;

g) Desempenhar as fungdes que por lei lhe sejam cometidas e
as demais fungdes que nele sejam delegadas ou subdelegadas.

Artigo 7.°

(Competéncias do subdirector)

Compete ao subdirector:
a) Coadjuvar o director;
b) Substituir o director nas suas faltas e impedimentos;

¢) Exercer as demais competéncias que, com homologagio su-
perior, Ihe sejam delegadas ou subdelegadas pelo director.

Artigo 8.°
(Conselho dos Registos e Notariado)

1. O Conselho dos Registos e Notariado, abreviadamente de-
signado por CRN, é um 6rgdo de natureza consultiva do director,
para o exercicio das suas fungdes de orientagio dos servigos dos
registos e notariado.

2. O CRN € constituido pelo director da DSJ, que preside, por
todos os conservadores e notdrios piiblicos que se encontrem no
exercicio das fungdes respectivas no Territério ou no de outras
fungdes no ambito da DSJ, por 3 representantes dos notérios pri-
vados e pelo chefe do DAT, que serve de secretario.

3. O CRN emite pareceres sobre matérias da competéncia dos
servigos dos registos e notariado, que serdo vinculativos apés ho-
mologagdo pelo director da DSJ.

4. O CRN reine ordinariamente uma vez por més e extraordi-
nariamente sempre que convocado pelo seu presidente.

5. Ao CRN compete elaborar o respectivo regulamento interno.

Artigo 9.°
(Conselho de Reinsergio Social)

1. O Conselho de Reinsergdo Social, abreviadamente designa-
do por CRS, € 0 6rgdo de natureza consultiva em matéria de rein-
ser¢do social.

2. O CRS € constituido pelo director da DSJ, que preside, pelo
director do Estabelecimento Prisional de Coloane, pelo chefe do
DRS, pelo director do IM e pelo chefe do DAT, que serve de
secretdrio, podendo ser chamados a participar nas reunides, sem
direito a voto, técnicos especializados nas matérias a tratar, sem-
pre que tal se justifique.

3. O CRS emite pareceres sobre a politica de reeducagio ¢ rein-
sergdo social e sobre quaisquer matérias do foro prisional que lhe
sejam solicitados pelo director da DSJ.
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4. O CRS retine ordinariamente uma vez por més € extraordi-
nariamente sempre que convocado pelo seu presidente.

5. Ao CRS compete elaborar o seu regulamento interno.

SECCAOIII
Subunidades organicas
Artigo 10.°
(Departamento de Apoio Técnico)
Compete ao DAT, nomeadamente:

a) Estudar e coordenar a execuciio de medidas tendentes ao
aperfeicoamento da organizagdo e funcionamento dos servigos
de justica, das instituigdes judicidrias, dos servigos dos registos e
notariado e dos servigos prisionais e de reinser¢io social;

b) Propor e colaborar na elaboragio de legislagdo relativa ao
sistema judicidrio, aos registos e notariado e as actividades e ser-
vigos prisionais e de reinsergio social;

¢) Emitir parecer sobre reclamagdes, nos termos previstos na
lei organica dos servigos dos registos e do notariado, e sobre ou-
tros assuntos de natureza juridica das dreas de actuagdo dos ser-
vigos;

d) Promover, em colaboragdo com os servigos competentes, a
implantagdo de um sistema de informagéo estatistica adequado;

e) Elaborar o relatério anual do funcionamento dos servicos
dos registos e notariado;

/) Elaborar estudos, inquéritos e relatérios no ambito da poli-
tica de reinser¢éo social;

8) Exercer as competéncias da DSJ previstas na legislagio so-
bre arbitragem voluntdria institucionalizada e pericias médico-

-legais;

h) Coordenar a preparagiio do plano ¢ do relatério anual de
actividades dos servigos;

i) Assegurar a edi¢ao de publicagdes da responsabilidade dos
Servigos;

J) Recolher, tratar e difundir informagéo e documentagio no
dominio das atribuigdes da DSJ.
Artigo 11.°
(Departamento de Reinsercio Social)
1. O DRS € o servigo de reinsergio social referido na legisla-
~ ¢do penal e processual penal quando estejam em causa arguidos

em liberdade ou condenados a pena nio privativa da liberdade.

2. Como servigo de reinsergio social compete, nomeadamen-
te, ao DRS:
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a) Elaborar relatérios sociais para julgamento e para conces-
sdo de liberdade experimental ou prorrogagio de medida de se-
guranga privativa da liberdade, neste caso quando a medida se
encontre a ser executada em institui¢do néo prisional;

b) Realizar pericias sobre a personalidade de arguidos;

¢) Apoiar o tribunal na execugio de medidas e penas nio pri-
vativas da liberdade, designadamente na suspensio proviséria do
processo, na substitui¢io da multa por trabalho, na suspensdo da
execugdo da pena de prisdo, subordinada ao cumprimento de de-
veres ou a observancia de regras de conduta ou acompanhada de
regime de prova, na liberdade condicional, na liberdade experi-
mental e na suspenséo da execugio da medida de seguranga pri-
vativa da liberdade.

3. Compete ainda ao DRS, sob determinagéo do tribunal com-
petente:

a) Elaborar inquéritos e realizar observagdes relativos a me-
nores que se encontrem em liberdade;

b) Apoiar o tribunal na execugio de medidas tutelares nio pri-
vativas da liberdade, designadamente na liberdade assistida e na
suspensio da medida de internamento.

4. Compete genericamente também ao DRS:

a) Proporcionar apoio a individuos em liberdade que sejam
objecto de processos penais ou tutelares, providenciando pela
criagdo de condigdes de acolhimento tempordrio e pela sua inte-
gragdo laboral, escolar ou formativa;

b) Articular a sua actuagio com a Divisdo de Apoio Social,
Educacdo e Formagio do EPC e com o IM;

¢) Propor e realizar quaisquer outras acgdes de interesse no
ambito da reinsergio social.

Artigo 12.°

(Departamento de Gestao Administrativa e Financeira)

1. Compete ao DGAF assegurar a gestdo administrativa e fi-
nanceira da DSJ e dos servigos dela dependentes, bem como apoiar
a gestdo dos fundos auténomos referidos no n.° 4 do artigo 5.°

2. O DGAF compreende, como subunidades, a Divisdo de
Recursos Humanos (DRH) e a Divisdo Financeira e Patrimonial
(DFP).

3. Compete designadamente 3 DRH:

a) Assegurar as actividades relativas a administragdo do pes-
soal, organizando e mantendo actualizados os respectivos fichei-
ros e expediente;

b) Assegurar os procedimentos administrativos de suporte ao
recrutamento, selecgdo e gestdo do pessoal de apoio dos servigos
judicidrios e dos registos e notariado;

¢) Promover acgdes de aperfeigoamento e formagio profissio-
nal do pessoal dos servigos de justiga, dos servigos judiciarios, dos
servicos de registos e notariado piblico e dos servigos prisionais
e de reinser¢io social;

d) Assegurar os servigos de expediente geral e 0s respectivos
registos;
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e) Definir os modelos de impressos ¢ sistemas de arquivo e
racionalizar circuitos de circulagio de documentos;

/) Organizar e manter o funcionamento do arquivo geral;

g) Desenvolver, coordenar e apoiar tecnicamente os sistemas
de microfilmagem ¢ assegurar a execugdo das respectivas opera-
¢oes em colaboragdo com os servigos;

h) Superintender no pessoal dos servigos auxiliares;

i) Assegurar o atendimento e acothimento dos funciondrios que
iniciam fung¢Ges na DSJ.

4. Compete nomeadamente & DFP:

a) Elaborar as propostas de orgamentos privativos do CIRN e
do FRS, e assegurar a respectiva execugio contabilistica;

b) Elaborar a conta anual de geréncia dos fundos financeiros e
assegurar a actualizag@o dos mapas-base de registo e de resumo e
os respectivos balancetes;

¢) Elaborar os projectos de orgamento da DSJ e servigos de-
pendentes, assegurando a respectiva execucdo contabilistica;

d) Assegurar o controlo da gestdo do fundo permanente atri-
buido a DSJ, bem como dos fundos de maneio conferidos aos
servicos dela dependentes;

e) Assegurar as fungdes de aprovisionamento e economato e
o expediente relativo a aquisi¢do de bens e servigos;

f) Assegurar a administragio do patriménio e zelar pela con-
servagao, seguranga e manutengao das instalagdes e equipamen-
tos ¢ pela eficiéncia das redes de comunicagdes;

g) Proceder ao inventdrio de bens e equipamentos dos servi-
€os.

5. A DRH compreende uma Secgido de Pessoal, Expediente e
Arquivo (SPEA).

6. A DFP compreende:
a) A Secgdo de Orgamento e Contabilidade (SOC);

b) A Secgio de Aprovisionamento e Patriménio (SAP).

Artigo 13.°
(Divisao de Organizacio e Informatica)

A Divisdo de Organizagio e Informatica compete, nomeada-
mente:

a) Fomentar e planear o recurso as novas tecnologias de infor-
magdo, com vista & modernizagio e racionalizagio dos servigos
de justiga, dos servigos judicidrios, dos servigos dos registos e no-
tariado e dos servigos prisionais e de reinsergéo social, estudan-
do, desenvolvendo e mantendo os sistemas informdticos adequa-
dos as necessidades;

b) Elaborar estudos sobre organizagao, simplificagio e racio-
nalizagdo dos servigos;

¢) Desenvolver acgdes de sensibilizagdo, formagéo e aperfei-
¢oamento em matérias de organizagéo e informatica, de acordo
com as necessidades dos utilizadores;
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d) Colaborar com servigos congéneres do Territério, a fim de
promover a compatibilizagdo de metodologias utilizadas no tra-
tamento da informacgéo.

SECCAO 1V
Organismos dependentes
Artigo 14.°
(Estabelecimento Prisional de Coloane)

1. O EPC € um servigo de execugio de penas privativas da li-
berdade e de medidas de prisdo preventiva competindo-lhe, no-
meadamente:

a) Providenciar pela correcta execugio das penas e medidas,
designadamente ao nivel do apoio social, econémico, familiar e
psicolégico, da assisténcia médico-sanitdria, do trabalho e forma-
¢do profissional e escolar, das actividades culturais, recreativas e
desportivas e da disciplina dos comportamentos dos reclusos;

b) Promover, em geral, a reinsergdo social dos condenados;

¢) Organizar e assegurar a gestio das oficinas de produgo, ten-
do em vista compatibilizar o objectivo da reinsergdo social dos
reclusos com os da racionalizagdo do aproveitamento dos meios
humanos e materiais e manutengio das condigdes adequadas de
seguranga no trabalho;

d) Assegurar, em colaboragio com o DGAF, as competéncias
de gestdo do pessoal, bens e equipamentos e as de realizagio de
obras.

2. O EPC dispde de uma zona prisional masculina e de uma
zona prisional feminina.

3. O EPCpode celebrar protocolos com outras instituicdes nos
dominios das actividades desenvolvidas pelos reclusos e do seu
acolhimento e apoio apds a libertagao.

Artigo 15.°

(Direcgio)

1. O EPCé dirigido por um director, equiparado a subdirector
de servigos.

2. O director é coadjuvado por um director-adjunto, equipara-
do a chefe de departamento, que o substitui nas suas faltas e im-
pedimentos.

Artigo 16.°
(Subunidades)
1. Sao subunidades do EPC:
a) A Divisdode Apoio Social, Educagéo e Formagio (DASEF);
b) O Servigo de Seguranga e Vigilancia (SSV);

) A Secgdo de Registos (SR).
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2. A DASEF é o servigo de reinsergao social referido na legis-
lagdo penal e processual penal quando estejam em causa argui-
dos preventivamente presos ou condenados a pena privativa da
liberdade.

3. Como servigo de reinsergao social compete, nomeadamen-
te, a DASEF:

a) Elaborar relatdrios sociais para reexame dos pressupostos
da prisdo preventiva, para julgamento, para concesséo de liber-
dade condicional ou prorrogagio da pena, sobre condenados a
quem sobreveio anomalia psiquica e para concessdo de liberdade
experimental ou prorrogagio de medida de seguranga privativa
da liberdade quando esta se encontre a ser executada no EPC;

b) Realizar pericias sobre a personalidade de arguidos;

¢) Elaborar planos individuais de readaptagio para efeitos de
concessdo de liberdade condicional, a que se referem a alinea b)
don.?2 e on.°3do artigo 467.° do Cédigo de Processo Penal;

d) Elaborar e acompanhar a execugdo de planos individuais
de readaptagio de condenados.

4. Compete genericamente também a DASEF:

a) Organizar e dinamizar actividades educativas, desportivas e
culturais por forma a promover a elevagio do nivel sociocultural
dos reclusos;

b) Coordenar a distribui¢io dos reclusos pelos sectores labo-
rais no sentido de, tanto quanto possivel, promover a sua adapta-
¢do ao posto de trabalho e facilitar a reintegragio laboral apés a
libertagao;

c) Prestar assisténcia nas visitas e superintender na comunica-

¢do dos reclusos com o exterior,;

d) Estabelecer contactos com outros organismos, designada-
mente com o que tenha por atribuigdes a prevengio e tratamento
da toxicodependéncia, com vista a profilaxia e tratamento da to-
xicodependéncia no meio prisional;

e) Estudar e propor o sistema de remuneragdes e de prémios
de produtividade dos reclusos, a submeter a apreciagio do CRS;

f) Articular a sua actuagdo com o DRS.

5. O SSV ¢ o servigo prisional ou servigo técnico prisional re-
ferido na legislagdo penal € processual penal, competindo-lhe, no-
meadamente:

a) Elaborar relatdrios para concesso de liberdade condicio-
nal;

b) Manter a seguranga das instalagGes, exercer a necessaria
vigilancia sobre os reclusos e providenciar pelo seu acompanha-
mento nas saidas.

6. O SSV pode ser superiormente coordenado por quem o di-
rector do EPC designar para o efeito.

7. Compete a SR, nomeadamente:

a) Organizar e manter actualizado o ficheiro dos reclusos;
b) Organizar os processos e cadastros dos reclusos;

¢) Controlar os prazos minimos para concessao de liberdade
condicional ou experimental bem como os respectivos termos.
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Artigo 17.°
(Instituto de Menores)

1. O IM é um servigo de execucgdo de medidas tutelares de in-
ternamento ¢ de semi-internamento bem como de recolha de me-
nores que aguardem decisdo do tribunal em regime de interna-
mento ou de semi-internamento, competindo-lhe, nomeadamen-
te:

a) Elaborar inquéritos e realizar observacdes relativos a me-
nores que se encontrem internados ou semi-internados;

b) Elaborar e acompanhar a execug¢do de planos individuais
de readaptagdo de menores sujeitos a medidas tutelares de inter-
namento ou de semi-internamento;

c) Promover, em geral, a reinsergéo social dos menores inter-
nados ou semi-internados;

d) Assegurar, em colaboragio com o DGAF, as competéncias
de gestdo do pessoal, bens e equipamentos e as de realizagio de
obras;

e) Articular a sua actuagio com o DRS.

2. O IM é dirigido por um director, equiparado a chefe de de-
partamento.

3. O director do IM serd substituido, nas suas faltas e impedi-
mentos, por funciondrio qualificado designado pelo director dos
servigos.

4. O IM dispde de uma zona masculina e de uma zona femini-
na.

5. O IM dispde de apoio técnico e administrativo préprio.

6. Pode o IM celebrar protocolos com outras instituigdes rela-
tivamente a menores confiados a sua guarda.

CAPITULO 111
Fundos

Artigo 18.°

(Fundo de Reinserg¢io Social)

1. O FRS ¢ um fundo auténomo destinado a apoiar financeira-
mente as actividades inerentes a reinsergio social e desenvolvi-
mento do trabalho dos reclusos, bem como a reeducagio de me-
nores.

2. O FRS rege-se por diploma préprio e sera dotado de estru-
tura adequada.

Artigo 19.°
(Cofre de Justi¢a e dos Registos e Notariado)

1. O Cofre de Justica e dos Registos e Notariado é um fundo
auténomo destinado a apoiar a instalagio e o funcionamento dos
tribunais, dos servigos do Ministério Publico e dos servigos dos
registos e notariado piblico.
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2. O Cofre rege-se por diploma préprio e sera dotado de uma
estrutura adequada.

CAPITULO IV
Pessoal
Artigo 20.°

(Regime)

1. O regime de pessoal da DSJ ¢ o estabelecido na lei geral.

2. O pessoal dos servigos judicidrios, dos registos e notariado
piblico, de seguranga e vigilancia e de educagio do IM regem-se
por diplomas préprios, sem prejuizo do disposto no nidmero an-
terior.

Artigo 21.°

(Quadro de pessoal)

1. O quadro de pessoal da DSJ ¢ o constante do mapa anexo
ao presente diploma.

2. Os servigos judicidrios e os servigos dos registos e notariado
publico dispéem de quadros de pessoal préprios.

CAPITULO V

Disposi¢des finais e transitérias

Artigo 22.°

(Transicio do pessoal)

1. O pessoal do quadro da Direcgdo de Servigos de Justica tran-
sita, sem altera¢do da forma de provimento e na mesma carreira,
categoria e escaldo, para os lugares do quadro aprovado pelo pre-
sente diploma. '

2. A transigdo do pessoal do quadro referido no nimero ante-
rior faz-se por lista nominativa, aprovada por despacho do Go-
vernador, independentemente de quaisquer formalidades, salvo
anotagao do Tribunal de Contas e publicagio no Boletim Oficial.

3. Da lista referida no nimero anterior devera constar a indi-
cagio do lugar actualmente ocupado e do mesmo ou outro lugar
a ocupar na nova estrutura dos Servigos, criada pelo presente di-
ploma.

4. O pessoal a prestar servigo fora do quadro mantém a sua
situagdo juridico-funcional.

5. O tempo de servigo prestado pelo pessoal que transita nos
termos dos n.” 1 a 3 deste artigo conta, para todos os efeitos le-
gais, como prestado no cargo, categoria ou escaldo para que se
opera a transigio.

6. Os actuais director e subdirector, chefe do Departamento
de Apoio Técnico, chefe do Departamento de Reinser¢io Social
e director do Instituto de Menores transitam para os lugares pre-
vistos com a mesma designagio no mapa anexo ao presente di-
ploma, mantendo-se as respectivas comissdes de servigo até ao
termo dos prazos por que foram nomeados.
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7. O actual director do Estabelecimento Prisional de Coloane
transita para o lugar previsto com a mesma designagio no mapa
anexo ao presente diploma, equiparado a subdirector de servi-
¢os, mantendo-se a respectiva comissdo de servigo até ao termo
do prazo por que foi nomeado.

8. Os actuais chefe da Divisdo de Gestao Administrativa e Fi-
nanceira e de Apoio Informatico, chefe do Sector de Gestiao Ad-
ministrativa e Financeira e chefe do Sector de Apoio Informatico
transitam, respectivamente, para chefe do Departamento de Ges-
tdio Administrativa e Financeira, chefe da Divisdo Financeira e
Patrimonial e chefe da Divisdo de Organizagio e Informatica,
mantendo-se as suas comissdes de servigo até ao termo dos pra-
zos por que foram nomeados.

9. Continuam véalidos os concursos abertos antes da entrada
em vigor deste diploma.

Artigo 23.°
(Encargos)

Os encargos decorrentes da execugdo do presente diploma du-
rante o corrente ano sao suportados por conta das disponibilida-
des existentes nas rubricas da despesa do or¢amento e por quais-
quer outras dotagdes que a Direcgdo dos Servigos de Finangas
mobilize para esse efeito.

Artigo 24.°
(Revogacoes)

S3o revogados o Decreto-Lei n.° 1/90/M, de 18 de Janeiro,e a
Portaria n.° 15/91/M, de 28 de Janeiro.

Artigo 25.°
(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor no dia 1 do més imediato
ao da sua publicagéo.
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Aprovado em 15 de Junho de 1994, P
Publique-se.
O Governador, Vasco Rocha Vieira. wE BIIr
MAPA ANEXO
IES
Quadro de pessoal da DSJ
BEEBEZABRH
Grupo de pessoal Nivel Cargos e carreiras Lugares
AR5 &5l ERREE [0 4=

Direc¢do e Chefia - Director 1

REERIE EiE=3
Subdirector 2
HER
Chefe de Departamento 5
£33
Chefe de Divisido 4
B
Adjunto 6
B
Chefe de Secgdo 4
BlR
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Grupo de pessoal Nivel Cargos e carreiras Lugares
ABHER #RA1 BERERE BRI E
Técnico Superior ] Técnico Superior 22
EAR AR AR BRI R
Técnico Superior de Informatica 8
ERRIBRA
Intérprete-tradutor - Intérprete-tradutor 6
HEE #EE
Técnico 8 Técnico 7
53033} o303
Técnico de Informatica 2
RARKE
Técnico-Profissional 7 Adjunto-técnico 22
HEERA sy =]
Assistente de Informatica a) 1
HAEBER a)
5 Técnico Auxiliar 16
BIERRE
Administrativo 5 Oficial Administrativo 16
TR TECLE
Pessoal de Seguranca - Chefe de Guardas 3
REAR K
Chefe de Guardas-ajudantes 9
BEEE
1° Subchefe, 2° Subchefe, Guarda 228
de 1* classe, Guarda
—ERIRE  “EHRER —E¥E  ¥8
Operario e Auxiliar 3 Auxiliar qualificado a) 4
TAREE RIEBER a)
1 Auxiliar a) 13
BEE a)

a) A extinguir quando vagar.

a) HIEREFTLOAE

Decreto-Lei n.° 11/97/M

de 31 de Margo

Com a entrada em vigor do Cédigo de Processo Penal o Minis-
tério Pablico passa a deter novas atribuiges, algumas das quais
at¢ hoje cometidas ao juiz de instrugdo. Torna-se, por isso, neces-
sario introduzir alteragdes pontuais na orgnica das secretarias
judiciais, dotando-as de meios humanos indispenséveis a realiza-
¢80 de uma investigagio criminal rapida e eficaz.

Nestes termos;
Ouvido o Conselho Consultivo;

O Governador decreta, nos termos do n.° 1 do artigo 13.° do
Estatuto Orgénico de Macau, para valer como lei no territério de
Macau, o seguinte:

Artigo 1.°
(Alteracdo ao Decreto-Lei n.° 6/87/M)

O artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 6/87/M, de 9 de Fevereiro, pas-
sa a ter a seguinte redacgio:

Artigo 19.°

(Livros das secgdes de processos)
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b) De registo de decisoes finais proferidas pelo tribunal
colectivo;

5. Oslivros a que se referem as alineasb)dosn*le2eo0
n.° 4 podem ser substituidos por fotocépia ou cépia dactilo-
grafada das res.pectivas sentencas e decisdes finais, devida-
mente autenticadas.

Artigo 2.°
(Alteracées ao mapa I anexo ao Decreto-Lei n.” 6/87/M)

A composigdo e os quadros de pessoal das secretarias judiciais
do Tribunal de Instrugdo Criminal e dos Servigos do Ministério
Publico, a que se referem o n.° 2 do artigo 2.° e o n.° 1 do artigo
25.°, ambos do Decreto-Lei n.° 6/87/M, de 9 de Fevereiro, na re-
dacgdo que lhes foi dada pela Lei n.° 1/92/M, de 27 de Janeiro, sdo
substituidos pelos constantes do mapa anexo ao presente diplo-
ma, que dele faz parte integrante.

Artigo 3.°
(Transferéncia e transi¢io de pessoal)

1. Até 31 de Dezembro de 1997, os funcionarios titulares de
lugares a extinguir no quadro de pessoal da secretaria judicial do
Tribunal de Instrugao Criminal sdo transferidos, de forma gradual
e por proposta do director dos Servigos de Justiga, ouvidos o Pre-
sidente do Tribunal Superior de Justiga, o Procurador-Geral-Ad-
junto e os juizes do Tribunal de Instrugio Criminal, para lugares
de idéntica categoria do quadro de pessoal da secretaria judicial
dos Servigos do Ministério Publico.

2. A transferéncia referida no niimero anterior opera-se para
idéntico escaldo e € efectuada por lista nominativa aprovada por
despacho do Governador, independentemente de quaisquer for-
malidades, salvo publicagdo no Boletim Oficial.

3. O actual chefe de secretaria dos Servigos do Ministério Pd-
blico transita para o lugar de secretario judicial previsto no qua-
dro de pessoal da secretaria judicial dos Servigos do Ministério
Pdblico, mantendo-se a respectiva comissao de servigo até ao ter-
mo do prazo por que foi nomeado.

Artigo 4.°
(Encargos)

Os encargos decorrentes da execugiio do presente diploma sdo
suportados por conta das disponibilidades existentes nas rubricas
da despesa do orgamento da Direcgdo dos Servigos de Justica e
por quaisquer outras dotagdes que a Direccio dos Servicos de
Finangas mobilize para o efeito.
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© Artigo5.° B
(Entrada em vigor) (BARRAERD

O presente diploma entra em vigor no dia 1 de Abril de 1997. HEEATA— LT — E A A 5 -
—ANEEZAZTEHKE -

Publique-se. G BN

Aprovado em 27 de Margo de 1997.

O Governador, Vasco Rocha Vieira. s BT

ANEXO
Bt
Quadros de pessoal
AB®H
Tribunal de Instrucido Criminal
MEREER

Secretaria Judicial

MER

Composigédo: secgdo central e 2 secgdes de processos

an POHERERERR

Grupo de pessoal Nivel Cargos e carreiras N.° de lugares
ABEHR] 5 BB R iidiod 4=|

Direcgdo e chefia HERTE — Secretario judicial ¥RBILE 1

Oficial de justica FEXE — Escrivio de direito ®hEEE 2
Escrivao-adjunto de 1. classe —SBIEEE 44a)
Escrivao-adjunto de 2. classe —&HE1EEX S5a)
Oficial judicial EE 4
Escriturario judicial HheCE 8

a) 2 lugares a extinguir até 31 de Dezembro de 1997
~NNEFE+ B+ —HARRER

Servi¢os do Ministério Puablico

®ER
Secretaria Judicial
MER
Composigao: secgao central e 4 secgdes de processos
Al PONREBEERFH
Grupo de pessoal Nivel Cargos e carreiras N.° de lugares
ANEEH Y BERREE Abnd 4=
Direcgdo e chefia #HERFE — Secretdrio judicial HERELE 1
Oficial de justica FEE — Escrivéo de direito hegad 4
Escrivdo-adjunto de 1.7 classe —FEE &R 4
Escrivdo-adjunto de 2. classe ZFBE & 6
Oficial judicial FEE 8
Escriturdrio judicial HheE 14
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Portaria n.° 60/97/M
de 31 de Marco

A préxima entrada em vigor do Cédigo de Processo Penal,
reformulando os tipos de processo comum e de processo especial,
obriga a que se proceda a sua expressa previsdo na tabela de
honordrios dos advogados, advogados estagidrios e solicitadores,
devidos por servicos prestados no dmbito do patrocinio oficioso.

Assim,;

Ouvida a Associagao dos Advogados de Macau;

Ouvido o Conselho Consultivo;

Aoabrigododispostonosn.”3 e 4 do artigo29.°do Decreto-Lei
n.°41/94/M, de 1 de Agosto, e nos termos da alinea ¢) don.° 1 do
artigo 16.° do Estatuto Orgénico de Macau, o Governador deter-
mina:

Artigo 1.° O ponto 5 da tabela anexa a Portaria n.° 265/96/M, de
28 de Outubro, passa a ter a seguinte redacgio:

AL %60/97/MER
=B=+-H

EREIGER G (HERBEL) HSEFRAEF R
AR P LR FHBRT SO BTER BRRAT - B
AR ARSI E e e C RE TR (IR 5
ZIWE RN EHARESE -

L

RETEAGHF IR AT B RE

RIS EERR

FREIRIR/\H — HEE41/94MEERE TR =5
REMNKZRER (RFTEEER) B+ARE—K cIE
ZRGE 0

BT  +HEFAB®E6556ME S RS

5.Processo penal

FIHIREIERF

GRRIEE R IR

B ER C RIMERF

Processo sumario

i SRR

Processo sumarissimo

EESFNER

Processo de transgresséo e contravencional
BRI R O0E SGRNER
Recurso e reclamagdo

LRRAREE

Processo da competéncia do tribunal colectivo

Processo da competéncia do tribunal singular

FAIEBHIAT -
Minimo (patacas) | Maximo (patacas)
RIE GEFIRO | Be QEFI%)
1 500,00 3 800,00
800,00 2 000,00
800,00 1 500,00
400,00 1 000,00
800,00 2 000,00
1 000,00 2 000,00

Artigo 2.° A presente portaria entra em vigor no dia 1 de Abril
de 1997, mas 56 se aplica aos processos instaurados a partir dessa
data.

Governo de Macau, aos 20 de Marco de 1997.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.
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Portaria n.° 61/97/M

de 31 de Marco

Usando da faculdade conferida pelo n.° 1 do artigo 9.° do Esta-
tuto Organico de Macau, o Governador manda:

Artigo tinico. Durante a minha auséncia,de 3 a5 de Abril, de-
signo para exercer as fungdes de Encarregado do Governo, o Se-
cretario-Adjunto para a Coordenagio Econdmica, Dr. Vitor Ro-
drigues Pessoa.

Governo de Macau, aos 25 de Margo de 1997.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.

Portaria n.° 62/97/M
de 31 de Margo

Considerando que ao longo de 17 anos de servigo efectivo, no
Corpo de Policia de Seguranga Piblica de Macau, a guarda-aju-
dante n.° 121 790, Ana Maria David Victal, tem vindo a demons-
trar excelentes qualidades de trabalho, espirito de missdo e von-
tade de bem-servir;

Considerando que a sua acgio se tem pautado sempre por gran-
de sentido do dever, responsabilidade, elevada capacidade de tra-
balho, organizagao e método, com excelentes resultados em areas
administrativas;

Reconhecendo como altamente meritério todo o trabalho por
si desempenhado;

Nestes termos, no uso da competéncia atribuida pelo artigo 7.
do Decreto-Lei n.°42/82/M, de 3 de Setembro, 0 Governador man-
da:

Artigo tnico. Que a guarda-ajudante n.° 121 790, Ana Maria
David Victal, do Corpo de Policia de Seguranga Piblica de Ma-
cau, seja concedida, nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 42/82/M, de 3 de Setembro, a Medalha de
Meérito Profissional.

Governo de Macau, aos 10 de Marco de 1997.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.

Portaria n.° 63/97/M

de 31 de Marg¢o

Considerando que, ao longo de 18 anos de servigo efectivo, na
Policia de Seguranga Piblica de Macau, o guarda-ajudante
n.°121 781, Chang Siu Vai, demonstrou ser possuidor de elevadas
qualidades profissionais e morais;

Considerando que em todas as tarefas que lhe tém sido atribui-
das, tem posto grande correcgéo, entusiasmo, competéncia e acen-
tuado espirito de bem-servir, o que tem contribuido de forma
muito aprecidvel para o prestigio da Corporagio e das Forgas de
Seguranca de Macau;

Reconhecendo o mérito das qualidades apontadas que revelou
possuir na actividade profissional, ao longo da sua carreira;
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Nestes termos, no uso da competéncia atribuida pelo artigo 7.°
do Decreto-Lein.°42/82/M, de 3 de Setembro, 0 Governador man-
da:

Artigo dnico. Que ao guarda-ajudante n.° 121 781, Chang Siu
Vai, do Corpo de Policia de Seguranga Publica de Macau, seja
concedida, nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 5.° do De-
creto-Lei n.° 42/82/M, de 3 de Setembro, a Medalha de Mérito
Profissional.

Governo de Macau, aos 10 de Margo de 1997,
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.

Portaria n.” 64/97/M
de 31 de Margo

Considerando que o guarda-ajudante n.° 104 711, Lei Meng,
do Corpo de Policia de Seguranga Piblica de Macau, ao longo da
sua carreira policial de 26 anos de servigo efectivo, demonstrou
possuir elevadas qualidades de dedicagio e sentido do dever, no
desempenho das diversas missdes a que tem sido chamado a in-
tervir,

Considerando que em todas as situagdes tem pautado a sua
acgdo com coragem, competéncia, senso, responsabilidade e leal-
dade;

Reconhecendo a relevéancia da acgdo desenvolvida ao longo da
sua carreira € as qualidades que demonstrou possuir na activida-
de profissional, salientando-se as de adjunto do graduado de ser-
Vigo;

Nestes termos, no uso da competéncia atribuida pelo artigo 7.°
do Decreto-Lein.°42/82/M,de 3 de Setembro, 0 Governador man-
da:

Artigo Unico. Que ao guarda-ajudante n.° 104 711, Lei Meng,
do Corpo de Policia de Seguranga Publica de Macau, seja conce-
dida, nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 42/82/M, de 3 de Setembro, a Medalha de Mérito Profissional.

Governo de Macau, aos 10 de Margo de 1997.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.
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Portaria n.° 65/97/M

de 31 de Marco

Considerando que ao longo de 18 anos de servigo efectivo, no
Corpo de Policia de Seguranga Publica de Macau, o guarda
n.° 175 781, Poon Wai Ming, demonstrou possuir elevadas quali-
dades de trabalho e dedicagdo no cumprimento das missdes que
lhe tém sido confiadas;

Considerando que em todas as tarefas que lhe foram cometi-
das, quer de natureza operacional como elemento da Unidade
Tactica de Intervengao da Policia quer no 4mbito administrativo,
evidenciou competéncia, proficiéncia, correcgéo € zelo, a par de
grande descrigdo e humildade na sua conduta profissional;

Reconhecendo que os servigos por si prestados contribuiram
para o bom nome e eficiéncia da Corporagio e das Forgas de Se-
guranga de Macau;

Nestes termos, no uso da competéncia atribuida pelo artigo 7.°
do Decreto-Lein.°42/82/M,de 3 de Setembro, 0 Governador man-
da:

Artigo tnico. Que ao guarda n.° 175 781, Poon Wai Ming, do
Corpo de Policia de Seguranga Piblica de Macau, seja concedi-
da, nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.°42/82/M, de 3 de Setembro, a Medatha de Mérito Profissional.

Governo de Macau, aos 10 de Margo de 1997.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.

Portaria n.° 66/97/M

de 31 de Marco

Considerando que o guarda n.° 164 751, Wong Chan Kong, do
Corpo de Policia de Seguranga Piblica de Macau, ao longo dos
seus 21 anos de servigo efectivo, demonstrou possuir elevado es-
pirito de missdo, grande dedicagdo ao servigo e sentido de res-
ponsabilidade;

Considerando que a acgdo desenvolvida pelo guarda Wong ao
longo da sua carreira policial demonstrou dinamismo, eficiéncia,
dedicagdo e prontidao, contribuindo de forma meritéria para o
bom nome da Policia de Seguranga Piblica e das Forgas de Segu-
ranca de Macau;

Reconhecendo como altamente meritdrio todo o trabalho por
si desempenhado, salientando-se na equipa de recuperagdo de
veiculos furtados, em que se integra, tendo alcangado resultados
bastante positivos;

Nestes termos, no uso da competéncié atribuida pelo artigo 7.°
do Decreto-Lein.°42/82/M,de 3 de Setembro, 0 Governador man-
da: '

Artigo Gnico. Que ao guarda n.° 164 751, Wong Chan Kong, do
Corpo de Policia de Seguranca Pblica de Macau, seja concedi-
da, nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.°42/82/M, de 3 de Setembro, a Medalha de Mérito Profissional.

BOLETIM OFICIAL DE MACAU — I SERIE

Governo de Macau, aos 10 de Margo de 1997.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.

Portaria n.° 67/97/M

de 31 de Margo

Considerando que o guarda n.° 146 771, Wong Io Wa, do Corpo
de Policia de Seguranga Publica de Macau, ao longo da sua car-
reira policial de 20 anos, tem pautado a sua acgio por grande efi-
ciéncia, capacidade de trabalho e dedicagao;

Considerando que no desempenho das vérias tarefas de que
foi incumbido, sempre evidenciou uma nogio elevada dos seus
deveres profissionais, sentido das responsabilidades, decisdo, ar-
gucia e brio profissional;

Reconhecendo todas as qualidades que demonstrou possuir na
sua actividade profissional ao longo da sua carreira;

Nestes termos, no uso da competéncia atribuida pelo artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 42/82/M, de 3 de Setembro, o Governador
manda:

Artigo Gnico. Que ao guarda n.® 146 771, Wong Io Wa, do Cor-
po de Policia de Seguranga Piblica de Macau, seja concedida,
nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.°42/82/M, de 3 de Setembro, a Medalha de Mérito Profissional.

Governo de Macau, aos 10 de Margo de 1997.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.

Portaria n.° 68/97/M

de 31 de Mar¢o

Considerando que o guarda n.® 176 781, Wu Kuok In,do Corpo
de Policia de Segurancga Publica de Macau, ac longo da sua car-
reira profissional de 18 anos de servigo efectivo, demonstrou ex-
cepcional capacidade de trabalho ¢ dedicagdo ao servigo;

Considerando que nas missdes que lhe foram atribuidas, no-
meadamente na drea da investigagio, revelou dinamismo, opera-
cionalidade e grande profissionalismo;

Reconhecendo que os servigos por si prestados contribuiram
para o bom nome e eficiéncia da Corporagio e das Forgas de Se-
guranga de Macau;

Nestes termos, no uso da competéncia atribuida pelo artigo 7.°
do Decreto-Lein.®42/82/M,de 3 de Setembro, o Governador man-
da:

Artigo tnico. Que ao guarda n.° 176 781, Wu Kuok In, do Cor-
po de Policia de Seguranga Publica de Macau, seja concedida,
nos termos da alinea a) do n.°2 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.°42/82/M, de 3 de Setembro, a Medalha de Mérito Profissional.

Governo de Macau, aos 10 de Margo de 1997.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.
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GABINETE DO GOVERNADOR

Despacho n.° 18/GM/97

Considerando que a Lei n.° 11/96/M, de 12 de Agosto, fixou o
regime de atribui¢io da declaragéo de utilidade publica adminis-
trativa as associagdes e fundagdes que preencham certos requisi-
tos;

Sendo necessario aprovar o modelo de certificado comprovati-
vo da utilidade ptiblica administrativa;

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 6.° da Lei n.° 11/96/M,
de 12 de Agosto, € nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 16.°
do Estatuto Organico de Macau, o Governador determina:

1. E aprovado o modelo de certificado comprovativo da utili-
dade publica administrativa, anexo ao presente despacho.

2. Ocertificado € impresso em cor preta sobre um fundo bran-
co com uma faixa lateral em cor dourada e uma margem branca a
toda a volta com 7 milimetros de largura.

Publique-se.

Gabinete do Governador,em Macau,aos 21 de Margo de 1997.
— O Governador, Vasco Rocha Vieira.
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