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GOVERNO DE MACAU B R
Portaria n.° 295/96/M N £ 295/96/ Mt
de 9 de Dezembro +=8hH

Tendo sido submetido & aprovagado do Governador, nos termos
do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 53/93/M, de 27 de Setembro, o
or¢camento suplementar do Fundo de Pensdes de Macau para o
ano econdmico de 1996; '

Ouvido o Conselho Consultivo;

Usando da faculdade conferida pelas alineas b) e ¢) don.° 1 do
artigo 16.° do Estatuto Orgénico de Macau, o Governador man-
da:

Artigo tnico. E aprovado o orgamento suplementar do Fundo
de Pensdes de Macau, relativo ao ano econdmico de 1996, no
montante de 586 926 500,00 (quinhento‘s e oitenta e seis milhoes,
novecentas e vinte e seis mil e quinhentas) patacas, que faz parte
integrante da presente portaria e baixa assinado pelo respectivo
Conselho de Administragéo.

Governo de Macau, aos 5 de Dezembro de 1996.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.
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Or¢amento suplementar do Fundo de Pensoes de Macau
Exercicio de 1996
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UNIDADE: PATACAS
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CODIGO ORCAMENTAL ; :
DAS CONTAS DENOMINAGCAO DAS CONTAS AUMENTO REDUCAO
1 E < HE RS HEZBHE i B
CUSTOS POR NATUREZA
= Uz 52
61 Pensdes e Outras Prestagdes as Classes Inactivas 16,119,750
RS R ML ERBETPEF Bt A
63 Fornecimentos e Servigos de Terceiros 276,550
EZAZHIERESE
65 Custos com o Pessoal 1,333,300
ABBX
66 Despesas com Servigos Bancarios 4,000
SRITRREER
67 Outras Despesas e Encargos 5,000
Hitupax XA s
68 Amortizagdes e Reintegragdes 870,000
BEKEE
62 Processo de Integragdo e Desvinculagdo 568,871,000
MARHIR BB EF
TOTAL 587,203,050 276,550
Mt
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CODIGO ORGAMENTAL .
DAS CONTAS DENOMINACAO DAS CONTAS AUMENTO REDUCAO
5 B 2 FERT LS i A
: PROVEITOS POR NATUREZA
EMRES A
71 Descontos dos Subscritores do F.PM. e 19,547,740
Respectivas Comparticipagdes de Entidades do
Territério-Pessoal Activo
BEFLERESEHMACHREA B TR
HESE — BHEEHAFH AR
74 Subsidios Destinados a Exploragdo 1,965,750
P -yetil]
77 Receitas de Aplicagdes Financeiras 72,076,810
MEBRERA
78 Outras Receitas 8,434,320
HABA
83 Outras Receitas Nio Especificadas 3,436,200
B=giub S Pl PN
59 Recurso a Resultados de Exercicios Anteriores 481,465,680
HUEEEFEERCTA
TOTAL 586,926,500
5t
Fundo de Pensdes, em Macau, aos 20 de Novembro de 1996. — —NAASEF+F—B - +HEREMERESESTREEESES
O Conselho de Administragao. — O Presidente, Jodo Luis Mar- A
tins Roberto.— O Administrador Executivo, Carlos Fernando de
Abreu Avila. — Os Administradores, Eduardo Cardeano Monteiro TBOEHEMCMITRE @
Pereira — Fernando Lynn da Rosa Duque — Manuel Silvério. TEOSEEERE SBR BRA
BEREE

Portaria n.® 296/96/M

de 9 de Dezembro

Pela Portaria n.° 165/92/M, de 3 de Agosto, foi aprovado o Re-
gulamento de Utilizagao e Exploragdo do Auto-Silo Pak Keng, do
Jardim da Vitéria, que define as condi¢des e regras especificas
para a utilizagio e exploragao do mesmo.

Impondo-se introduzir algumas inovagbes e ajustamentos no
referido diploma, que se estendem & quase totalidade dos seus
dispositivos, optou-se por publicar um novo Regulamento.

A criagdo de um mecanismo que permita efectuar um controlo
mais eficaz de veiculos cujos utentes adquiram passe mensal sem
reserva de lugar, bem como a alteragao da capacidade de lugares
de estacionamento prevista para aquelé auto-silo, constituem as
principais inovagdes do Regulamento agora aprovado.

Nestes termos;
Ouvido o Conselho Consultivo;

Usando da faculdade conferida pela alinea ¢) do n.° 1 do artigo
16.° do Estatuto Orgéanico de Macau, o Governador manda:

Artigo1.° Eaprovado o Regulamentode Utilizagdo e Explora-
¢do do Auto-Silo Jardim da Vitéria, também designado por Pak
Keng, anexo ao presente diploma, do qual faz parte integrante.

Artigo 2.° E revogada a Portaria n.° 165/92/M, de 3 de Agosto.
Governo de Macau, aos 5 de Dezembro de 1996.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.
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REGULAMENTO DE UTILIZACAO E EXPLORACAO
DO AUTO-SILO JARDIM DA VITORIA, TAMBEM DE-
SIGNADO POR PAK KENG

Artigo 1.°
(Condigoes de utilizacao)

1. Para efeitos de aplicagdo do presente regulamento, o auto-
-silo integrado no edificio sito na Avenida de Sidénio Pais, em
terreno junto ao Jardim da Vitoria, que confronta a Nordeste com
o Quartel da Flora, a Noroeste e Sudeste com terreno do Territé-
rio e a Sudoeste com o Jardim da Vitéria, doravante designado por
«Auto-Silo Jardim da Vitéria», € um parque de estacionamento
publico, constituido pelas 1.* e 2.2 caves e parte do rés-do-chao do
edificio.

2. O «Auto-SiloJardim da Vitéria» tem uma capacidade total
de 171 lugares destinados ao estacionamento, dos quais 10, loca-
lizados no rés-do-chéo, sdo reservados para a Administragdo do
Territdrio e os restantes destinados & oferta piblica de estaciona-
mento.

3. Aentrada do «Auto-SiloJardim da Vitoria» efectua-se pela
Avenida de Sidénio Pais e a saida pela Estrada da Vitéria.

4. Salvo autorizagio especial da concessiondria, & expressa-
mente proibida a utilizagdo do «Auto-Silo Jardim da Vitéria» por
veiculos com as seguintes caracteristicas:

a) Veiculos com capacidade superior a 9 passageiros sentados,
incluindo o condutor;

b) Veiculos com peso bruto supertor a 3,5 toneladas;
¢) Veiculos com altura superior a 1,85 m;

d) Veiculos que, pelo tipo de carga que transportem, possam
por em risco a seguranga de qualquer utente ou veiculo nele esta-
cionado, nomeadamente por transportarem produtos toxicos,
insalubres ou inflamaveis.

5. O condutor que pretenda utilizar. o «Auto-Silo Jardim da
Vitéria» através do uso de passe mensal deve adquiri-lo na caixa
situadano rés-do-chao do edificio, até ao terceirodiadomésaque
se refere, mediante o pagamento da respectiva tarifa.

6. O condutor que pretenda utilizar o «Auto-Silo Jardim da
Vitéria» e ndo se encontre munido do respectivo passe mensal
deve adquirir um bilhete de acesso simples no distribuidor auto-
matico instalado a entrada.

7. O pagamento da tarifa devida pelo perfodo de estaciona-
mento deve ser feito a saida, no dispositivo automatico manobra-
doporoperador, apds o que deve o condutor retirarimediatamen-
te o veiculo das instalagoes.

Artigo 2.°
(Tarifas)
1. Para efeito de pagamento das tarifas devidas pela utilizagao

do parque de estacionamento piblico do «Auto-Silo Jardim da
Vitéria» passam a vigorar as seguintes modalidades de cobranga:
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a) Bilhete simples;
b) Passe mensal sem direito a lugar reservado.

2. O ndmero de passes mensais sem direito a lugar reservado,
a emitir pela concessiondria, ndo pode ultrapassar 40% da oferta
publica de estacionamento do «Auto-Silo Jardim da Vitéria»,
ficando 60% da oferta publica reservada aos portadores de bilhe-
te simples.

3. As tarifas devidas pela utilizagio do «Auto-Silo Jardim da
Vitéria» sdo as seguintes:

a) Bilhete simples por hora, oufracgdo ............... 2 patacas;
b) Passe mensalsemdireitoalugarreservado ... 1 000 patacas.

4. As tarifas previstas no nimero anterior podem ser revistas
por despacho do Governador, sob proposta da Direcgdo dos
Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes (DSSOPT), ouvi-
da a concessiondria.

Artigo 3.°
(Identificacao dos veiculos)

Os condutores munidos de passe mensal sem direito a lugar
reservado sao obrigados a afixar no veiculo um distico fornecido
pelaconcessionaria e de modelo aprovado pela DSSOPT, no qual
¢ identificado o veiculo do utente, o auto-silo, o nimero de passe
e o més a que este se reporta.

Artigo 4.°

(Identificac@o e uniforme do pessoal em servico
no «Auto-Silo Jardim da Vitéria»)

O pessoal da concessiondria em servigo no «Auto-Silo Jardim
da Vitéria» deve usar uniforme proprio e a respectiva identifica-
¢do, de modelos a aprovar pela DSSOPT.

Artigo 5.°
(Remissao)

E subsidiariamente aplicavel o Regulamento de Utilizagdo e
Exploragao de Parques de Estacionamento em Auto-Silos, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 52/87/M, de 13 de Julho.

Portaria n.° 297/96/M

de 9 de Dezembro

O Decreto-Lei n.° 30/94/M, de 20 de Junho, que operou a rees-
truturagio da Direcgao dos Servigos de Justiga, deixou incélume
a dotagdo de lugares do quadro de pessoal que havia sido aprova-
do pela Portaria n.° 15/91/M, de 28 de Janeiro, com excepgdo do
pessoal de vigilancia.

Concluido o processo de opgéo pelas alternativas concedidas
aos funciondérios abrangidos pelo Decreto-Lei n.° 357/93, de 14
de Outubro, procede-se agora 2 alteragdo do quadro de pessoal
da Direcgido dos Servigos de Justiga, de modo a que este reflicta
as necessidades permanentes dos Servigos.
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Assim;
Ouvido o Conselho Consultivo;

Ao abrigo do disposto no n.° 7 do artigo 61.° do Decreto-Lei
n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro, e nos termos da alinea c) do
n.° 1 do artigo 16.° do Estatuto Orgéanico de Macau, o Governa-

EIE

RENZAGERE

BB+ A +—HE86/89/ MR A+ — 1%
Bk (HPHHBER) BHARE—R c HIRE

B
dor determina: I
Artigo Ginico. O quadro de pessoal da Direcgdo dos Servigos . .
de Justica, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 30/94/M, de 20 de Ju- B—1% A H T EE30/94/ MR = FigHE 2 BB
nho, é substituido pelo quadro constante do mapa anexo & pre- A BESI W RAY ST EFE S &R
sente portaria.
g o
Governo de Macau, aos 5 de Dezembro de 1996. o
—AANETZAREEREMERT
Publique-se. P
O Governador, Vasco Rocha Vieira. BE BIHIL
MAPA ANEXO
e
Quadro de pessoal da DSJ
SHEEH A BRE
Grupo de pessoal Nivel Cargos e carreiras Lugares
A B85 £ B a5 S|
Direc¢do e Chefia - Director 1
HEHETE il
Subdirector 2
FE&
Chefe de Departamento 4
B
Chefe de Divisao 5
BRE
Adjunto §
By
Chefe de Secgdo 4
ElE
Técnico Superior 9 Técnico Superior 22
R A AR R
Técnico Superior de Informatica 8
BARRITHENE
Intérprete~tradutor - Intérprete-tradutor 6
HzE FiE
Técnico 8 Técnico 7
Ziwg Bikig
Técnico de Informatica 2
RAGWE
Técnico-Profissional 7 Ad junto-técnico 22
BEEMA BitiEE s
Assistente de Informatica a) 1
ETEEE a)
5 Técnico Auxiliar 16
BERWME
Administrativo 5 Oficial Administrativo 16
THRAR THX &
Pessoal de Seguranga - Chefe de Guardas 3
RKRETAER ER
Chefe de Guardas-ajudantes 9
YHER
1° Subchefe, 2° Subchefe, Guarda 228
de 1* classe, Guarda
—ZEIER  —HEIBR —SE%E %R
Operario e Auxiliar 3 Auxiliar qualificado a) - 4
TARBE PREEEER a)
1 Auxiliar a) 13
BEE a)

a) A extinguir quando vagar.

a) HEREF T LABIR
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Portaria n.° 298/96/M

de 9 de Dezembro

Tendo sido autorizada a adjudicagio da execugdo da empreita-
da de «Recuperacio e integragao paisagistica da Ponta da Cabrita
— 3. fase», h empresa Teixeira Duarte — Engenharia e Constru-
¢des (Macau) Lda., cujo prazo de execugao se prolonga por mais
que um ano econémico, torna-se necessario garantir a respectiva
cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pela alinea e) don.®1 do artigo
16.° do Estatuto Orgénico de Macau, o Governador manda:

Artigo 1.° E autorizada a celebragio do contrato com a em-
presa Teixeira Duarte — Engenharia e Construgdes (Macau) Lda.,
cujo objecto é a execugdo da empreitada de «<Recuperagéo e inte-
gragdo paisagistica da Ponta da Cabrita — 3.7 fase» na ilha da
Taipa pelo montante de MOP 8 250 100,00 (oito milhdes, duzen-
tas ¢ cinquenta mil e cem patacas), com o seguinte escalonamen-
to:

1906 $3 500 000,00
1007 $4 750 100,00

Artigo 2.° O encargo, referente a 1996, serd suportado pela ver-
ba inscrita no capitulo 40 «Investimentos do Plano», cédigo eco-
noémico 07.06.00.00.07, subacgiao 8.090.47.06, do orgamento geral
do Territdrio, para o corrente ano.

Artigo 3.° O encargo,referente a 1997, serda suportado pela ver-
ba correspondente, a inscrever no or¢camento geral do Territdrio,
desse ano.

Artigo 4.9 Os saldos que venham a apurar-se em cada ano, re-
lativamente aos limites fixados no artigo 1.° da presente portaria,
podem transitar para o ano econdémico seguinte, desde que a do-
tagdo global do organismo, que suporta os encargos da acgdo, ndo
solra qualquer acréscimo.

Governo de Macau, aos 3 de Dezembro de 1996.
Publique-se.

O Governador. Vasco Rocha Vieira.

Portaria n.° 299/96/M

de 9 de Dezembro

Tendo sido adjudicada 4 empresa Tak Fat Land Development
Co. Ltd., a execugao da empreitada de «Arranjo paisagistico do
Estadio de Macau -— Complexo Desportivo daTaipa—fase E —
arranjos exteriores e electricidade», cujo prazo de execugio se
prolonga por mais que um ano econémico, torna-se necessario
garantir a respectiva cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pela alinea e) don.” 1 do artigo
16.° do Estatuto Orgénico de Macau, o Governador manda:

Artigo 1° E autorizada a celebragio do contrato com a em-
presa Tak Fat Land Development Co. Ltd., para a execugdo da
empreitada de «Arranjo paisagistico do Estddio de Macau —
Complexo Desportivo da Taipa — fase E — arranjos exteriores e
electricidade», pelo montante de MOP 11 820 931,00 (onze mi-
lhoes, oitocentas e vinte mil, novecentas e frinta e uma patacas),
com o seguinte escalonamento:

1996 L, $7 880 620,70
1997 $3940310,30

Artigo 2.2 O encargo,referente a 1996, serd suportado pela ver-
ba inscrita no capitulo 40 «Investimentos do Plano», c6digo eco-
némico 07.06.00.00.30, subacgdo 7.020.08.74, do orgamento geral
do Territorio, para o corrente anao.

Artigo 3.° O encargo,referente a 1997, serd suportado pela ver-
ba correspondente, a inscrever no orgamento geral do Territdrio,

desse ano.

Artigo 4. Os saldos que venham a apurar-se em cada ano, re-
lativamente aos limites fixados no artigo 1.° da presente portaria,
podem transitar para o ano econémico seguinte, desde que a do-
tagio global do organismo, que suporta os encargos da ac¢do, ndo
sofra qualquer acréscimo.

Governo de Macau, aos 3 de Dezembro de 1996.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.

GABINETE DO GOVERNADOR

Despacho n.° 96/GM/96

Considerando que a Lei n.° 19/96/M, de 19 de Agosto, revogou
a Lei n.° 15/80/M, de 22 de Novembro, dando-se assim nova re:
dacgio ao Regulamento do Imposto de Turismo;

Considerando que esse novo Regulamento implica a criagdo
ou-modificagdo de impressos em uso na Direcgdo dos Servigos de
Financas;

Ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 16.° do Estatuto Orgé-
nico de Macau e dos n.” 1 e 2 do artigo 40.° do Regulamento do
Imposto de Turismo, 0 Governador determina:

1. E criada a notificagio modelo M/6, que constitui o anexo I a
este despacho e que dele faz parte integrante.

aREBRLE
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2. E alterada a guia modelo M/7, que constitui o anexo 11 a este T BTN  EERAHTRERS R MT RS
despacho e que dele faz parte integrante. e .
3. O presente despacho entra em vigor no dia imediato ao da = ARHETREAMGZ2 R BISAERY -

sua publicagio.

Publique-se.
' —ANAF+—A=Z+HREFEERAE

Gabinete do Governador, em Macau, aos 30 de Novembro de

1996. — O Governador, Vasco Rocha Vieira. BE B&HT
Anexo I
B4 1
T IMPOSTO DE TURISMO
GOVERNO DE MACAU Notificacdio M/6
DIRECCAO DOS N N
SERVICOS gE FINANCAS ﬁﬁi&fﬁ - ;‘E %D %
M B %\
N€ de contribuinte Wi A®mR| Exmo (a). Sr(a).
ES'e
| N° de cadastro HEEL
Periodo da tributagdo E-Ricg

-FicaV. Ex®. avisado (a) que:
EHEHET
- Lhe foi liquidado, nos termos dos n%.1 e 2 do art. 8°. do Regulamento do Imposto de Turismo,a quantia de
S , sujeita & aplicagdo de juros compensatorios, cujos documentos de cobranga poderio

ser levantados no “Nicleo do Imposto Complementar - Grupo B, Contribuigdo Industrial e Imposto de Turismo”,
sendo de 30 dias a contar da data do registo postal desta notificagio, o prazo de pagamento do imposto ¢ dos juros
compensatorios. A multa sera aplicavel conforme os artigos 20°, 21°, 22°, 23° e 24° do Regulamento supracitado,
mediante processo de transgressdo, nos termos previstos no Diploma Legislativo n° 922, de 27 de Abril de 1946.
ERRERASE/ AB-RRIRZHE MTIZRABESS.__ BN EEESEERN
B ARZEREETE " MEHLRM BERREFERS O HI BREBESHEARSENEZH
ROME=Z-+XNEH - ORZRERR ERBEERAEAE -+ —+— Z+2 - +=ZR - EEZH
EBZ Y- hEAEHAZ+EHEA S RIEER CERBREFET-

(] Devido a erros/omissdes, a que se referem os n°s.1 e 2 do artigo 10° do aludido Regulamento, se procedeu a:
HEMmREE KRR FTEAKRGERSIE:
) Liquidagdo adicional/reforma da liquidagdo, tendo a pagar $ de imposto.
MMGER/ EERE EERNKES
] Anulagio da liquidagdo.
BmEsE
- Informo ainda V. Ex®. que da referida liquidagdo podera ser apresentada:
BE PLekE:

1. Reclamagdo para o Chefe da Repartigdo de Finangas, no prazo de 15 dias a contar da data de registo postal desta
notificagdo, nos termos dos artigos 32°, n° 2, a) e 34°, n° 1, do aludido Regulamento.
BREAER=ZS R _RDBELASTEE—RZAE > TRABHNSIHRBPETERNAHRERERS
-

2. Recurso hierdrquico necessario para o director dos Servigos de Finangas , no prazo de 30 dias a contar da data de registo
postal desta notificagdo, conforme artigos 32° n° 2, b) e 35°, n° 1, do mesmo Regulamento.
BBAEE=THIRDER=ZTHEE~K TRAFBNSE 2 H% H ME=T+RXANRBBREGE #HOER
B o

3. Recurso contencioso, de acordo com os artigos 36°, b) € 37°, do referido Regulamento.

ARBHESHAEDERAM CHERETE LR

4. Em caso de reclamagdo, de recurso hierdrquico ou de recurso contencioso, junte o envelope e fotocdpia da presente

notificagio.
ERHAR RUELERBEIFELR HEBETENBZEHRBNBRNE -
O Chefe da Reparti¢o de Finangas, ' Data da emissao

HBEREER BHmBE#
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Anexo 11
Lofes]

(Frente 1FMH )

o

GOVERNO DE MACAU
an e

IMPOSTO DE TURISMO

IRERR

GUIA DE ENTREGA

BNERE

M/7

DIRECCAO DOS
SERVICOS DE FINANCAS

Antes de preencher leia com atengdo as instrugdes constantes no verso.

o S~ HILERBIFARATmZIER
1 |Nome do Contribuinte: 2 I Ne° de
MBARRE Contribuinte
RBRARR

3 IDenominagﬁo do Estabelecimento:
[y

4 I Ne° de
Cadastro da C.I.
BREREEXERR -

5 IEndereqo do Estabelecimento:
[Eikozch:la

—GJ Periodo a

que se refere
Meés/Ano
BRUFBZAF

D Autoliquidagio H B H

7 |Calculo do Imposto: REME

E} Rectificagdo & IF

D Outros  FH fth

ou

Volume das Vendas B

%

servigos prestados REBHEZEHE BaE

Taxa

Imposto

B =

x 5%

8 |
Macau, / /19
b il

O Declarante,

BEA

Observagdes:
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Esta Guia deve ser apresentada na Repartigdo de Finangas pelos estabelecimentos

sujeitos ao Imposto de Turismo, até ao fim de cada més, conjuntamente com o imposto
cobrado dos seus clientes no més anterior, nos termos dos artigos 7°, n°s 2,3 e 5 € 12°, n°1 da
Lei n° 19/96/M de 19 de Agosto.

Os quadros com fundo escuro estdo reservados para os Servigos.

Para garantir a boa legibilidade deste documento, recomenda-se o seu preenchimento a

mAaquina ou, quando manuscrito, a utilizagdo de letra de imprensa.

Quadro3e4 - Indique a denominagdo do estabelecimento e o nimero de cadastro,
conforme figuram no conhecimento da Contribuigio Industrial.
Quadro 6 - M&s a que se refere o imposto a entregar.
Quadro 7 - O volume das vendas ou servigos prestados € o total da facturagdo do
més indicado no Quadro 6.
Quadro 8 - Data e assinatura do responsavel do estabelecimento.
WERIER

BEAATAEENMEERELRE" - = ARRE T ZHRE—- BEWRE
RHESRAESAEN 0 (HILRE) aRRESM L BCABEEENKER -

FHHRNFEERSHERERAER -

BREREE > WREAAFH > FEHEHRFERBERBIFR -

FHMREOHM -AREAEERBNE LERMERBERERRRE -

7N -BRRRFB A/ FE -
LM -BEEYRHSBIEEREAHTIE AN I RESTIERN -
EN -EREEABELAS -
Despacho n.° 97/GM/96 TR S I7/IGM/I6 SR
Considerando a necessidade de actualizagdo do recenseamen- ENEEEHARERAREANERES -
to eleitoral de pessoas singulares e colectivas;
Ao abrigo do disposto nos artigos 8.°, 9.%, 14° € 29° da Lei RBAASEE 0BMBERE/ - L~ R

n.° 10/88/M, de 6 de Junho, e nos termos da alinea ¢) don.° 1 do R (HFEBER) EHAE—RcEIHET  EHE
artigo 16.° do Estatuto Organico de Macau, o Governador deter-

mina: LA CEEERAEENRRER  A%Th—ARd
1. O periodo de actualizagdo do recenseamento eleitoral para LEHNHIE -
o sufragio directo, bem como para o indirecto, no ano de 1997,

tem o seu inicio no dia 6 de Janeiro e termina no dia 4 de Feverei- LHBEIMERKERSEREGNERY - HMll& - PARM
ro. DEFEAT ¢

2. Sdo criadas duas comissdes de recenseamento, para o su- 21 P BB
fragio directo, cuja composi¢ao, modo € horario de funcionamen- A AT
to sdo os seguintes:

) ERBREES
2.1. Area Geogrifica do Concelho de Macau: :

X% WP LR

Comissdo de Recenseamento:

Presidente: Presidente do Leal Senado de Macau. ZEB  José Avelino Pereira da Rosa

Vogais: José Avelino Pereira da Rosa; i . .
Luis Correia Gageiro
Luis Correia Gageiro;

. . . Denise dos Anjos da Silva Fernandes
Denise dos Anjos da Silva Fernandes; J
Maria Goreti Curto da Fonseca Ramos. Maria Goreti Curto da Fonseca Ramos

Local de funcionamento: edificio do Leal Senado, Largo do

Senado. BB R SR REALE
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22. Area Geografica do Concetho das Ilhas:

Comissdo de Recenseamento:

Presidente: Presidente da Camara Municipal das Ilhas.
Vogais: Ho Ioc San;

Chan In Chio;

Maria Leong Madalena;

Chan Iat Hong, alids Chan Kuok Hong.

Local de funcionamento: edificio da Camara Municipal das
Ilhas, Taipa.

3. Os membros das comissdes de recenseamento reiinem as
10,00 horas, nas segundas e quintas-feiras, durante todo o perio-
do de actualizagio do recenseamento ou quando convocados pelo
respectivo presidente.

4. Ascomissdes de recenseamento funcionam com a presenga
da maioria dos seus membros. As deliberagdes sao tomadas por
maioria absoluta dos membros presentes, tendo o presidente voto
de qualidade.

5. Sao criados na dependéncia da comissao de recenseamento
da drcu geografica do Concelho de Macau sete postos de recen-
seamento, cuja composi¢do, dmbito territorial e hordrio de fun-
cionamento sa0 os seguintes:

5.1. 1.° Posto de Recenseamento

Local de funcionamento: edificio do Leal Senado, Largo do
Senado.

Ambito territorial: Concelho de Macau.

Composicdo: um presidente e sete vogais nomeados por des-
pacho do presidente da Comissdo de Recenseamento do Conce-
lho de Macau de entre os trabalhadores do Leal Senado de Ma-
cau.

Horério de funcionamento: diariamente, das 10,00 horas as 19,00
horas, sem interrupgao.

5.2. 2.° Posto de Recenseamento

Local de funcionamento: Quartel dos Bombeiros, Estrada do
Repouso.

Ambito territorial: Concelho de Macau.

Composi¢io: um presidente e sete vogais nomeados por des-
pacho do presidente da Comissido de Recenseamento do Conce-

lho de Macau de entre os trabalhadores do Leal Senado de Ma-
cau.

Horério de funcionamento: diariamente, das 10,00 horas as 19,00
horas, sem interrupgéo.

5.3. 3.° Posto de Recenseamento

Local de funcionamento: Atendimento do Complexo Despor-
tivo de «Mong Hé», Rua de Francisco Xavier Pereira.

Ambito territorial: Concelho de Macau.

Composigdo: um presidente e sete vogais nomeados por des-
pacho do presidente da Comissdo de Recenseamento do Conce-

2.2 BEEEINA -
ERELEAEY
T BETTHRETRE
Z 8  Ho Ioc San
Chan In Chio
Maria Leong Madalena

Chan Jat Hong, alid$s Chan Kuok Hong
MRS © KRBT A

LEERTCHARTRETHM  ERETEEGRERE
$— ~ R ERAE  SERRER SRR -

4 ERBERZRGEASHGALRTER - REREEA
ZYEFEEERR - TRERELE—F -

5. LK BN EPIEEHEBAC EREFLEEFNCEER
Zaoeh o HAM  BEERRAREOT

5.1 B ERE
PO RB SRR EEAR

&% g E

M AP EERELEAGIRCEMTTEEIEAS
FLMTREEEIR -AREECA

FROREE S H EFTRER LR PFTKRE -

il

SO BIERER
PROAHIES ¢ SRR
& PR

A IS ERE LSRG I REIITHEE TEAS
PLUHREEER-ARERELA

WOEE  BHEFTEER FEEE 0 hETRRE

5.3. E=EREEIG
AR EFIREEEEEE

B PR

M PR ERENERY TR IEFTHBEEILEAR
FLUHTEEEF -AREECA
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lho de Macau de entre os trabalhadores do Leal Senado de Ma-
cau.

Horario de funcionamento: diariamente, das 10,00 horas as 19,00
horas, sem interrupgao.

5.4. 4.° Posto de Recenseamento

Local de funcionamento: Centro Comercial «Camoes», Aveni-
da do Almirante Lacerda, n.° 162.

Ambito territorial: Concetho de Macau.

Composigdo: um presidente e sete vogais nomeados por des-
pacho do presidente da Comiss@io de Recenseamento do Conce-
lho de Macau de entre os trabalhadores da Direcgdo dos Servigos
de Administragio e Fungio Publica.

Horario de funcionamento: diartamente, das 10,00 horas as 19,00
horas, sem interrupgéo.

5.5. 5.° Posto de Recenseamento

Local de funcicnamento: Centro Comunitéario de «lao Hon».
3.° andar do Mercado «lao Hon».

Ambito territorial: Concelho de Macau.

Composigao: um presidente e sete vogais nomeados por des-
pacho do presidente da Comissao de Recenseamento do Conce-
lho de Macau de entre os trabalhadores do Leal Senado de Ma-
cau.

Hordrio de funcionamento: diariamente, das 10,00 horas as 19,00
horas, sem interrupgao.

5.6. 6.° Posto de Recenseamento

Local de funcionamento: Centro de Sinistrados da Ilha Verde,
Avenida do Conselheiro Borja.

Ambito territorial: Concelho de Macau.

Composigdo: um presidente e sete vogais nomeados por des-
pacho do presidente da Comissdo de Recenseamento do Conce-
lho de Macau de entre os trabalhadores do Leal Senado de Ma-
cau.

Horario de functonamento: diariamente, das 10,00 horas as 19,00
horas, sem interrupgéo.

5.7. 7.° Posto de Recenseamento

Local de funcionamento: Atendimento da Direccdo dos Servi-
¢os de Administragdo e Fungio Piblica, Calgada de Santo Agos-
tinho, 19, 1.° andar do edificio Nam Yue.

Ambito territorial: Concelho de Macau.

Composigao: um presidente e oito vogais nomeados por des-
pacho do presidente da Comissdo de Recenseamento do Conce-
lho de Macau de entre os trabalhadores da Direcgao dos Servigos
de Administragdo e Fungdo Publica.

Horario de funcionamento: diariamente, das 10,00 horas as 19,00
horas, sem interrupgao.

6. E criado na dependéncia da comisséo de recenseamento da
area geografica do Concelho das Ilhas um posto de recenseamento
cuja composico, ambito territorial e horério de funcionamento
sa0 0s seguintes:

SRR - S0 EFTEEER EER > PATKRE -

5.4 FIERB LIS
PAMES - REER—EATREIETEY DO

& IS

AR RPN RREREAEY Iﬁ%iﬁﬁﬁ&%f&ﬁﬁi
EABFLHTEEER-ARZATA

WARH - SH LT TRER B - FETRE -
5.5. BAERERCIL

RS - mEETH IR EL B O

B SRS

g B EERTAEAG ERREMITHTBE TIEAR
FLUHTEREERE - AREZREEA

MBS B EFTRER EEH > DFKRE -

5.6 BAERELI
PAHEL - FMABREFMN LR L
3= S e

A EPIEEERBAEZ A TR ORI THEEB TIFAS
FLUHTREER - AKRTEEA

AR S H B TREEK O PATKRE -

5.1 BEEREL

gy - EEEMETREEAE —RITEREABEE
(574
B EmPEE

% P RRE RS TR EMITEELARE T
fEABTLUHRTEEER - ARZRNAA

SRR - S H LA REEK EERE  PATRE -

6. BUNBMEBHEREREFLERAG I RRIFLL - HAl
& - EREERRARNIT
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6.1. Local de funcionamento: edificio da Camara Municipal das
[lhas, Taipa.

Ambito territorial: Concelho das Ilhas.

Composi¢do: um presidente e cinco vogais nomeados por des-
pacho do presidente da Comissao de Recenseamento do Conce-
lho das llhas de entre os trabalhadores da Cimara Municipal das
Ithas.

Horario de funcionamento: diariamente, das 10,00 horas as 19,00
horas. sem interrupgao.

7. Os postos de recenseamento funcionam com a presenga mi-
nima de trés membros, o presidente e dois vogais, sendo as deli-
beragdes tomadas por maioria absoluta dos membros presentes,
tendo o presidente voto de qualidade.

8. Nas situagdes de auséncia ou impedimento, os presidentes
dos postos de recenseamento sao substituidos pelos vogais indi-
cados em primeiro lugar na lista.

9. Eventualmente, poderio ser constituidos postos de recen-
seamento noutros locais a publicitar por edital das respectivas
comissdes de recenseamento.

10. E criada uma comissio de recenseamento para o sufragio
indirecto, a funcionar junto da Direc¢do dos Servigos de Admi-
nistragdo e Fungao Piblica, Calgada de Santo Agostinho, 19, 4.°
andar, edificio Nam Yue, cuja composi¢do, modo e horario de
funcionamento sio os seguintes:

10.1. Comissdo de Recenseamento

- Presidente: Director dos Servigos de Administragdo e Fungio
Piblica.

Vogais: Lidia Gléria da Luz;
José Chu;

Joana Maria Noronha;
Chan Kim Kun;

Ieong Un Kuai.

Horario de funcionamento: horario normal de expediente.

10.2. A comissdo de recenseamento delibera por maioria ab-
soluta dos seus membros presentes, tendo o presidente voto de
qualidade.

Publique-se.

Gabinete do Governador, em Macau, aos 3 de Dezembro de
1996. — O Governador, Vasco Rocha Vieira.

Despacho n.° 98/GM/96

Considerando que a recente detecgdo de grave contaminagio
num produto farmacéutico usado na medicina tradicional faz pre-
ver, atenta a sua larga difusdo entre a populagio local, a existén-
cia de factores de risco para a satide piblica;

Considerando, assim, a conveniéncia de, enquanto nio estiver
esclarecida a origem e alcance da contaminagio, se adoptarem
medidas de cardcter preventivo, relativamente 4 entrada e comer-
cializacdo do referido produto, com vista 4 garantia da defesa da
satde da populagio;

6. 1. At MBS T TBEEAIE
B B

0 RS ERERERG TR RSB IEARD
D REEER—-AKREZEREAA

AREE - B H LR EG EEE o FETRE .

7. SEERBRERVEZERALR - BE—LEERR
BEE - FERBUHERBEAS B © R - £
BEREE -

8. &SRR BRI ER R NGRS THISS - s
ZE—(ERRE -

0. IEEREREAGWLET
BICERB I -

RIFEE A T ER R

10. BIIRBMEENOE BB SR EREIUETREL
BECHERRELEEY - &  BEARRARRMOT ¢
10.1 ERBHEAT ¢

EFE  TRELRARR

- Lidia Gléria da Luz

m

ER
José Chu
Joana Maria Noronha

Chan Kim Kun

Ieong Un Kuai
WHAEER 0 TIEE HRARERT] -

102 BRERERAORALEASBREITHNL « £
HREE—E -

HHET -

—NNAE+ZRZHREFTEERAE

wE BEIL

ML 55 98/GM/96 5
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R AR RS A AR -

EREFTEEERGRRERIZEZ AHRDUER » 215
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Nestes termos;

Usando da faculdade conferida pelo n.° 6 do artigo 24.° do De-
creto-Lei n.° 66/95/M, de 18 de Dezembro, o Governador deter-
mina o seguinte:

1. Fica proibida, por prazo indeterminado, a importagéo de
quaisquer especialidades farmacéuticas com a denominagio se-
guinte:

Niu Huang Chieh Tu Pien.

2. O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicagéo, sendo aplicavel aos pedidos de licenciamento pen-
dentes.

Publique-se.

Gabinete do Governador, em Macau, aos 5 de Dezembro de
1996. — O Governador, Vasco Rocha Vieira.

Hit
METE+TZA+/\H% 66/95M $ik 48 I AR
FHRIMERE > sn S0 T ¢

1 RIS LR R T YRR D -

FHEERH
2 AN ERER - WERARFIAES RE -

—HAAE+Z A LHREPTEERAE

wE BHII

TRIBUNAL DE CONTAS
Proc. n.° 1/D/96
Acordam no Tribunal de Contas de Macau:

1. O Dg.™ Magistrado do Ministério Piblico interpds o pre-
sente recurso para o Tribunal Pleno com vista a uniformizacdo de
- Jurisprudéncia, uma vez que estariam em contradigdo sobre a
mesma questdo fundamental de direito, os Acérdaos, ambos des-
te Tribunal e j& transitados em julgado, de 21 de Junho de 1994 ¢
de 9 de Abril de 1996, proferidos nos recursos n.” 4/C/94 e 63/C/
/95, respectivamente.

A questdo sobre a qual se verificaria a contradigdo de julgados
reconduzir-se-ia & de saber se, perante o disposto no n.° 3 do
art. 25.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Publi-
ca de Macau (adiante referido por ETAPM) e em sede de vigén-
cia de um contrato além do quadro, € possivel ou nido a alteragdo
livre de escaloes, 1sto €, sem obediéncia as regras do acesso e pro-
gressao estabelecidas para os funciondrios dos quadros, questiao
sobre que os acérdaos atrds referidos teriam decidido em senti-
dos opostos.

Juntou certiddes dos arestos em oposi¢do com certificagio do
respectivo transito em julgado.

2. Por nosso despacho de 13 de Junho de 1996, foi admitido o
douto requerimento e entendido que, embora o Decreto-Lei
n.? 18/92/M, de 2 de Mar¢o, nao tratasse o processo de uniformi-
zacdo de jurisprudéncia como de recurso (cfr. art. 58.°), dever-se-
-iam seguir, subsidiariamente e por forga do art. 24.° do mesmo
diploma, as normas do processo civil reguladoras do recurso para
Tribunal Pleno (art. 763.° e sgs. do Cédigo do Processo Civil).

3. Notificado para o efeito do n.° 3 do art. 765.° desse Cédigo,
o Dg.™ Magistrado requerente apresentou em tempo a sua ale-
gacio tendente a demonstrar a existéncia de oposi¢ao entre as
decisdes dos mencionados arestos, concluindo que:

a) Sobre factos semelhantes foram proferidos os Acérdédos de
21 de Junho de 1994, lavrado no recurso 4/C/94, e de 9 de Abril de
1996. no recurso 63/C/95;

h) Entre os dois acordidos verificam-se tomadas de posi¢ao
opostas quanto a possibilidade de mudanca de escaldes aos con-

tratados além do quadro, fazendo-se diferente interpretagdo, em
sentido diametralmente oposto um do outro,do art.25.°n.° 3, do
ETAPM. considerando-se, no primeiro, que aquela mudanga é
livre ¢, no segundo, que ela tem de obedecer aos critérios estabe-
lecidos no regime das carreiras (Decreto-Lei n.° 86/89/M);

E requer que. reconhecida a existéncia de oposigio de acérdios,
prossigam os autos nos termos do art. 766.° e sgs. do Cédigo do
Processo Civil.

4. Corridos os vistos legais, foi o processo a conferéncia para
decidir da questio preliminar da alegada oposigdo, vindo a ser
considerada existente, na verdade, a oposi¢io de julgados e, dai,
fundamento suficiente para a produgédo de acérdao de uniformi-
zagdo de jurisprudéncia, nos termos dos art. 58.° do Decreto-Lei
n.% 18/92/M, de 2 de Margo, e 763.°,n.™ 1 e 2, do citado Cédigo do
Processo Civil, subsidiariamente aplicdvel.

5. Em devido tempo, apresentou o Dg.™ Magistrado do Mi-
nistério Pablico as suas doutas alegagdes, nas quais concluia:

a) No ambito dos contratos além do quadro, enquanto contra-
tos celebrados no ambito do direito ptblico administrativo, nao
ocorre real liberdade de forma ou de estipulagdo (ao invés do
que sucede em contratos celebrados no dominio do direito priva-
do):

b) A disciplina contida nos citados arts.25.°¢ 26.° do ETAPM,
aplica-se a fase da celebragdo dos contratos além do quadro e
bem assim as alteracdes ou renovagdes, reais vicissitudes geradas
pela sua vigéncia;

¢) Logo o pessoal além do quadro é regido em matéria de ca-
tegorias e escaldes remuneratérios pelo regime aplicdvel ao do

"quadro;

) E, deste modo, a progressao dos contratados além do qua-
dro submete-se a disciplina contida no art. 11.° do Decreto-Lei
n.” 86/89/M, de 21 de Dezembro.

E propde, para resolugio do conflito de jurisprudéncia suscita-
do, nova decisdo com a seguinte redacgio:

«Em obediéncia aos principios gerais enunciados no art.” 25.°
do Decreto-Lei n.?87/89 de 21.12, e de acordo com as regras con-
tidas no art. 26.° de igual diploma legal, a celebragdo dos contra-
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tos além do quadro e bem assim as respectivas alteragbes ou reno-
vagoes submetem-se ds normas aplicdveis ao pessoal do quadro
em matéria de fixagdo de categorias, escaldes remuneratérios e res-
pectiva progressao. »

6. O processo foi novamente a vistos, apés 0 que vem agora
para decisao de fundo.

E decidindo:

7. Seguindo de perto as consideragdes expendidas no acérdio
n.°63/C195, de 9 de Abril de 1966, proferido no processo n.° 5061/
/A/95, cabe ponderar que o actual regime estatutdrio da Fungio
Piiblica no Territério se contém, em primeira linha no ETAPM.
Serd pois nele que se procurara a solugio do diferendo que opoe
os dois arestos em confronto.

Ora tal diploma admite, como forma de provimento em cargos
publicos, a nomeagdo e o contrato; e, neste, distingue entre o as-
salariamento € 0 «contrato além do quadro» (arts. 19.° e 21.5,
n.° 1).

E este o que ora particularmente nos interessa.

O seuregime imediato vem firmado nos seus arts. 25.° ¢ 26.°, de
que se transcrevem as disposi¢des relevantes: e nada methor do
que principiar pelas disposi¢bes gerais, uma vez que consagra as
normas basicas do regime. E essas sdo as que vém consignadas no
seu art. 25.°, como logo se alcanga da epigrafe da disposigio.

De cantre cles assume particular interesse para o tema da pre-
sente decisdo, o consignado no seu n.° 3 que se transcreve:

«3. O contrato além do quadro deve respeitar os requisitos
gerais de provimento e de ingresso nas carreiras, com excepgio
do concurso, nao podendo infringir o disposto para a generalida-
de dos funciondrios em matéria de remuneragoes, direitos ou re-

calias.»

E,ainda em alguma medida como expressdo desse mesmo prin-
cipio € especialmente interessante para o caso concreto, o n.° 2
do art. 26.° que especifica:

«2. Ao contratado deve ser atribuido um indice de vencimen-
to com referéncia a carreira, categoria e escaldo correspondentes
as funcOes a desempenhar, de acordo com as habilitagdes e expe-
riéncia profissional.»

Seriio, pois, estes os principios basicos onde se devera procurar
a solugdo para o diferendo entre os dois acdrdaos contraditérios.

Nio custard certamente a ver, no confronto das duas disposi-
¢des legais transcritas, a relagdo ja atrds referida de «principio
geral» - 0 n.° 3 do art. 25.° — e «regulamentagéo» ou especifica-
¢iio para uma situagdo concreta —— o n.° 2 do art. 26.°, relagio
expressa alé nas respectivas epigrafes.

Ora parece-nos iniludivelmente permitido, se nio imposto, 0
entendimento de que o «principio geral» formulado na primeira
daquelas disposi¢des e corroborado na «referéncia a carreira» con-
tida na segunda, é o da equiparagéo do regime estatutério do con-
tratado além do quadro ao do funciondrio dos quadros; dai que,
pelo destes, se deverd aferir o daqueles. Os desvios que a Lei
tenha, porventura, querido consagrar deverdo, portanto, ser ex-
pressamente previstos quando nio decorram da prépria nature-
za dos institutos.

8. E certo que a extrema amplitude de acgio e a cada vez mais
acentuada necessidade de mobilidade e adaptabilidade da mo-
derna Administragio Priblica a factores de conjuntura porventu-
ra ocasionais, se coadunam mal com a rigidez dos tradicionais
principios de recrutamento dos seus servidores, com tendéncia
para a vitaliciedade, prépria do sistema administrativo portu-
gués. Particularmente quando tendam a servir ou satisfazer ne-
cessidades imprevistas ou de natureza temporaria ou momenta-
nea que nio justifiquem alteragdo dos quadros de pessoal.

Dai que no esquema de provimento de pessoal para os servigos
pablicos aparega, como férmula de recurso, a figura do «contrato
além do quadro», de forma a permitir o recrutamento de pessoal
para a satisfacio dessas necessidades ocasionais a que o pessoal
dos quadros da Administragdo nio possa, por si s6, dar satisfa-
cdo. Para as necessidades de caridcter permanente, dever-se-ia
bastar com este tltimo.

Aceitar-se-a pois que o «contrato além do quadro» tenha sido
pensado como férmula de recurso ¢, primordialmente, em bene-
ficio da Administracio.

Dai nfo se seguird, porém, que a Lei se ndo preocupe em ga-
rantir a justi¢a no tratamento do contratado.

Mas isso nos termos e limites por ela estabelecidos.

E o primeiro que ocorre referir respeitard naturalmente a pre-
cariedade do préprio vinculo faboral: o trabalhador é admitido
para, cm principio, satisfazer necessidades ocasionais da Admi-
nistragdo; dai que, cessando estas, venha a falecer a razao justifi-
cativa da contratag¢iio e da manutengio do respectivo vinculo.

Haverd, por outro lado, que ter em conta as condicionantes
conjunturais do mercado de trabalho, designadamente a even-
tual competitividade de outros empregadores.

Isso poderia, eventualmente, justificar a concessdo de inteira
liberdade contratual por parte da Administragdo, quer na moda-
lidade de recrutamento, quer na forma de provimento, quer ain-
da no respeitante ao contetido das clausulas contratuais, designa-
damente do estatuto remuneratério (saldrio e demais privilégios
retributivos) do contratado. :

Nio fol, todavia, essa a posigdo adoptada pelo Legislador de
Macau.

Consciente, porventura, de que o condicionalismo do mercado
de trabalho local permitia & Administracdo uma drea de recruta-
mento suficientemente ampla para dispensar tamanha liberdade
ou liberalidade na contratagio — é do conhecimento comum a
situagdo privilegiada do estatuto remuneratério da generalidade
dos funciondrios e agentes piiblicos sobre o dos trabalhadores do
sector privado de grau equivalente — ou por uma moralizadora
preocupagio de garantia de igualdade de tratamento entre os
contratados e o pessoal dos quadros, a Lel optou por uma assés
rigorosa limitagio dessa liberdade: restringiu-a a forma de recru-
tamento, dispensando o concurso piiblico, exigivel para a genera-
lidade do pessoal dos quadros (cfr. n.° 2 do art.25.°e n. 1 do art.
47.° do ETAPM) e ao contetido funcional do objecto do servigo.

E a tanto ficou reduzida a liberdade contratual do instituto.

9. Nio custard surpreender, por outro lado, a preocupagéo do
Legislador em garantir um controlo sobre um possivel uso
imoderado na concessio, a contratados fora do quadro, meros
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trabalhadores itinerantes, de regalias estatutdrias que recusa aos
«seus» servidores permanentes. Um tratamento remuneratdrio
privilegiado aquele grupo seria, como facilmente se compreen-
derd, gerador de um sentimento de injustiga por parte do pessoal
permanente e, dai, de um descontentamento altamente per-
turbador da harmonia funcional adentro dos servigos.

E tal preocupagdo de moralizagdo administrativa contém-se e
expressa-se. com clareza suficiente, na férmula do principio inci-
sivamente firmado no n.° 3 do art. 25.° transcrito:

« ... ndo podendo infringir o disposto para a generalidade dos
funciondrios em matéria de remuneragées, direitos e regalias».

Preocupacgao que volta a encontrar expressio no n.° 2 do
art. 26.°, também transcrito, assegurando (e limitando), agora ao
contratado, a devida e justa equiparagio ao estatuto do funciona-
rio dos quadros de qualificag@o equivalente: a fixagio do venci-
mento deve fazer-se «com referéncia a carreira, categoria e esca-
ld0, correspondentes as fun¢des a desempenhar, de acordo com
as habilitagdes ¢ experiéncia profissional». Isto é, por referéncia
ao pessoal dos quadros que desempenhe fungdes idénticas ou equi-
valentes.

E.compreendendo as dificuldades porventura emergentes para
tal equiparagio — mormente quando se trate de pessoal a con-
tratar no universo da actividade privada — aponta os factores a
atender: as habilitagdes e a experiéncia profissional.

Desta sorte se assegurard, tanto quanto possivel, que nem o
estatuto remuneratério do pessoal do quadro seja privilegiado
sobre o do contratado, nem a inversa.

10. E que pensar da tese, doutamente defendida de resto, pelo
acorddo proferido no processo de recurso n.® 4/C/94, de 21 de
Junho de 19947

Sem recusar o brilho que o mesmo douto aresto merece, cabe-
-nos todavia referir que em nosso entender, tal tese — a de que
vigoraria, aqui, o principio geral da autonomia da vontade com
CXpressao, no caso concreto, naliberdade de estipulagio das cldu-
sulas contratuais ndo exceptuadas na let, e que, sendo a exigéncia
da cquiparagdo apenas reportada ao momento da celebracido do
contrato, ficaria a Administraciio liberta para, desta sorte, sem
outra limita¢do e ao abrigo do principio da plena liberdade
negocial, alterar (depois de obtido, naturalmente, o acordo do
contratado) as cldusulas contratuais iniciais — nfo encontra sufi-
ciente apoio nem na letra nem no espirito da lei.

Na letra, porque o n.° 3 do art. 25.° expressamente limita essa
liberdade:

Na verdade, a disposigio cinde-se, a nosso ver, em duas partes:

-—— aprimeira manda que o contrato respeite «os requisitos ge-
rais do provimento e ingresso nas carreiras, com excep¢do do con-
CHrso»,

— asegunda impde que o contrato «ndo possa infringir o dis-
posto para a generalidade dos funciondrios em matéria de remu-
neragoes, direitos ¢ regalias».

E seja-nos permitido acentuar que a disposigdo legal tem a
amplitude de «principio geral», como clara e iniludivelmente se
expressa na respectiva epigrafe.

Parcce pois legitimo estabelecer essa equiparagao como, repe-
te-se. «principio geral», a desdobrar-se, na sistematizagio da dis-
posi¢do, em dois momentos: no ingresso, mandando observar os

requisitos gerais do provimento (apenas com dispensa expressa
do concurso); no posterior desenvolvimento da execugio con-
tratual, vedando ao contratado melhor estatuto do que o da ge-
neralidade dos funcionarios.

E no seu espirito porque, sendo preocupagio da lei realizar a
cquiparagdo estatutdria dos seus agentes (funciondrios e contra-
tados) com a mesma ou equivalente fungio, mal se compreende-
ria gue consagrasse um principio geral valido apenas para o mo-
mento da celebragiio do contrato, e que, respeitado o principio
nesse momento (pela observancia das limitagdes impostas na lei),
permitisse 2 Administracio, depois e desde logo, a liberdade de o
frustrar, alterando as cldusulas contratuais que, por forga desse
mesmo principio, tivesse sido-dbrigada a respeitar.

Seria — permitimo-nos repetir — uma forma de contornar as
limitagdes que a lei pretendeu impor para assegurar a equipara-
cio enlre os seus agentes, funciondrios e contratados, cerne
estatutario, a nosso ver, do regime do contrato além do quadro.

Terfamos, entdo ¢ como se disse no segundo dos acérdéos ora
em confronto, um principio geral que deixaria imediatamente de
o ser — ou, methor dizendo, que jd o nfo era ainda antes de o ser
— para s¢ reduzir a mera particularizagdo regulamentar — con-
clusao de dificil accitacio.

Se tal tivesse sido a intengio da lei, por certo teria expressa-
mente firmado o principio da plenitude da liberdade negocial (de
resto,sem tradigio no dmbito do contrato administrativo, se ndo
no do direito pablico admintstrativo territorial, como bem acen-
tua o De Magistrado do Ministério Piblico, nas suas alegagdes
finais). apenas enumerando, em outras normas regulamentares e
como meras excepgdes ao principio, as pretendidas limitagdes.

Nio nos parcce pois aceitdvel, sem quebra do devido respeito,
o de resto douto entendimento perfilhado na tese do primeiro
dos acordios que agora se defrontam.

Ora ¢ legitimo presumir que o legislador tivesse querido con-
sagrar o regime nos termos em que o escreveu.

1. E. se essa preocupagdo de equiparagdo dos estatutos dos
contratados ao dos funciondrios dos quadros, justificada — cre-
mo-lo bem — por razdes de equidade e moralizagio administra-
tiva, foi suficiente para levar o legislador a firmé-la como princi-
pio geral, maior acento assume no que respeita ao estatuto remu-
neratério de uns € outros — porventura o tema mais sensivel e,
dai, mais susceptivel de originar um sentimento de injusta discri-
minacdo de tratamento, pouco sauddvel e eventualmente
perturbador da harmonia do servigo. E seja-nos permitido de novo
referir que mereceu, até, expressa referéncia na letra dalei: «...ndo
podendo (o contrato além do quadro) infringir o disposto para a
generalidade dos funciondrios em matéria de remuneragées, direi-
tos ¢ regalias».

E tal preocupacio volta a ser manifestada no n.°2 do art.® 26.°
do ETAPM, ao mandar atribuir ao contratado «um indice de ven-
cimento com referéncia a carreira, categoria e escaldo corres-
pondentes ds fungoes a desempenhar, de acordo com as habilita-
¢aes e experiéncia profissional».

12. A este intuito de equiparagio néo obsta o caracter tempo-
rdrio ou precdrio do vinculo préprio do contrato além do quadro,
por contraposi¢iio & «tendéncia para a vitaliciedade» que carac-
teriza o dos funciondrios publicos permanentes.

E que o instituto de «contrato além do quadro» foi, como atras
se disse, criado para satisfazer necessidades ocasionais da Admi-
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nistragiio, impossiveis de satistazer pelo simples recurso ao pes-
soal dos quadros.

Foi pois pensado em beneticio e no interesse da Administragao
¢ nao tanto no do contratado.

(Isso sem, naturalmente, ignorar a equidade de tratamento de-
vida a todo o trabalhador, expressa no sauddvel principio consti-
tucional de que «a trabalho igual, saldrio igual». E, daf, a equipa-
racdo estatutdria que tanto preocupou o legislador territorial.)

Sendo, pois, o contrato além do quadro estabelecido, em pri-
meira linha, no interesse da Administragio, ndo tem esta a obri-
gacio de «compensar» o contratado pela precariedade do vincu-
lo, através da atribui¢do de uma melhoria de saldrio sobre o do
funciondrio do quadro de categoria e func¢des equivalentes. Se tal
preocupacio tivesse animado o legislador, teria seguramente dado
a Administragdo a liberdade para, logo a partida, isto €, no mo-
mento da celebragiio do contrato, lhe fixar um saldrio privilegia-
do sobre o vencimento atribuido a funcionario de idéntica ou
correspondente categoria e experiéncia, em vez de usar o artifi-
cio de lhe impor a equiparagio salarial no momento da con-
tratacio para lhe permitir, logo a seguir, a sua alteragéo.

Ora o certo € que, ndo s6 o ndo fez, como nem sequier silenciou
sobre o tema: antes — mais uma vez se repete — expressamente
indexou o salario a carreira, categoria e escaliio correspondente
(n.” 2 do art.” 26.°). E, ainda mais, tomou o especial cuidado de
proibir o que pudesse infringir o disposto para a generalidade dos
funciondrios em matéria de remuneragdes, direitos e regalias (n.°3
do art."25.% in fine).

13. Aqui chegados, haverd que aplicar as conclusdes alcanca-
das ao especifico dissidio que opdem os acérdios em referéncia:
o de saber se a Administragio e o contratado sio livres, por forga
do principio da autonomia da vontade e da liberdade contratual,
de. posteriormente a celebracgdo do contrato além do quadro, al-
terarem as clausulas contratuais do estatuto remuneratério do
contratado, pela correspondente alteragdo do escaldo que lhe fora
atribuido, sem observancia dos requisitos exigidos para o acesso
na carreira dos funciondrios em idénticas ou correspondentes fun-
¢oes: ou se, pelo contrdrio, a «ascen¢do» (permita-se-nos a ex-
pressio) dos contratados além do quadro a escaldo superior ao
firmado no contrato tera de obedecer as regras ou requisitos exi-
gidos para o acesso na carreira do funciondrio dos quadros em
correspondente posicao.

E.em face do que atras deixdmos firmado, a solugio nido pode-
rd ser outra do que a da submissio da «ascengdo» remuneratoria
do contratado além do quadro, a efectivar mediante adequada
alteragdo da respectiva clausula contratual, a requisitos idénticos
aos exigidos para o acesso dos funciondrios do quadro de catego-
ria ou fungdes correspondentes.

Isso,sem desrespeito, naturalmente, pelas diferengas decorren-
tes da natureza especitica do vinculo de cada uma das situagoes
(v. g a dispensa de concurso de acesso para os contratados além
do quadro, por contraposigiio a sua exigéncia para os funciona-
rios do quadro).

14, Por todo o exposto e sem necessidade de outras considera-
¢oes, haverd agora que se formular a decisdo que resolverd o con-
flito de jurisprudéncia suscitado pelos mencionados acérdaos, no
sentido apontado pelo Dg."™ Magistrado do Ministério Piiblico
cm suas doutas alegacdes de fls. 78 ¢ sgs.

Caberd, todavia e ainda antes de dar expressao & decisdo que
uniformizara a jurisprudéncia deste Tribunal, a seguinte observa-
cao:

A decisdo a proferir dever-se-4 conter nos precisos limites das
decisdes contraditorias, isto €, apenas na questdo da liberdade
contratual de alteragéo da cldusula remuneratdria de um contra-
1o além do quadro, sem observancia dos requisitos para a pro-
gressdo ¢ acesso exigidos aos funciondrios dos quadros em fun-
¢oes e de correspondente categoria ou escaldo.

Daf que, embora a solugdo entronque no principio mais geral
da equiparagdo legal do estatuto dos contratados além dos qua-
dros ao dos funciondrios dos quadros, essa decisdo nio deva ul-
trapassar aqueles estritos fimites, sob pena de estar a julgar para
além do tema em conflito.

E assim, acordam os do Plendrio do Tribunal de Contas em
formular o seguinte acoérdio de uniformizagio de jurisprudéncia:

«On’3doart.25.°con°2doart. 26.° do Estatuto dos Traba-
thadaores da Administra¢do Puablica de Macau, aprovado pelo De-
creto-Lei n °S7/8YM, de 21 de Dezembro, obrigam a gue a altera-
¢do do escalio salarial atribuido a um contratado além do quadro
obedega aos requisitos — que a natureza do vinculo permita —
exividos para a progressdo e acesso dos funciondrios dos quadros
em fungées e categoria correspondentes.»

Sem custas por ndo serem devidas.

Macau. aos 26 de Novembro de 1996. — Rodrigo Leal de Car-
valho (Relator) — José Luis da Silva Teixeira — José Luis Pinto
Almeida. (Vencido nos termos da declaragio de voto que junto)

Fui presente: Alberto Fernandes Brds (Procurador da Repi-
blica)

Declaragdo de Voto

Processo n.° 1/D/96

Vencido.

Pelas razdes constantes do acorddo proterido no Recurso
n.° 4/C/94, na sessio de 21 de Junho de 1994, publicado na «Re-
vista do Tribunal de Contas de Macau», ano I, nimero 1, Dezem-
bro de 1995, pp 109 a 133, ¢ na colectinea de «Jurisprudéncia do
Tribunal Colectivo», 1.° semestre de 1994, pp 146 a 177 e que nes-
te processo fundamenta a oposigéo de julgados, formularia acor-
dio de uniformizacio de jurisprudéncia em sentido contrério.

Macau, 26 de Novembro de 1996.

O Juiz da Seccio de Fiscalizagio Sucessiva, José Luis Pinto Al-

meida.
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