N.°51 —19-12-1994

BOLETIM OFICIAL DE MACAU — I SERIE

1177

GOVERNO DE MACAU

Lei n.” 7/94/M

de 19 de Dezembro

REAJUSTAMENTO DAS CARREIRAS DO PESSOAL
MILITARIZADO E DO CORPO DE BOMBEIROS
DAS FSM

Tendo em atengdo a proposta do Governador e cumpridas as
formalidades previstas na alinea a) do n.° 2 do artigo 48.° do Es-
tatuto Organico de Macau;

A Assembleia Legislativa decreta, nos termos da alinea q) do
n.°1 d. artigo 31.° do Estatuto Orgéanico de Macau, para valer
como lei no territério de Macau, o seguinte:

CAPITULO1
Disposicoes gerais
Artigo 1.°
(Objecto)

A presente lei estabelece o regime das carreiras do pessoal
militarizado das Forgas de Seguranga de Macau (FSM).

Artigo 2.°
(Definicoes)

Para efeitos da presente lei, considera-se:

a) Militarizado — o pessoal que ingressa nos quadros das car-
reiras da Policia Maritima e Fiscal de Macau (PMF), do Corpo de
Policia de Seguranga Piblica de Macau (CPSP) ou do Corpo de
Bombeiros de Macau (CB), que tém a designagiio genérica de
corporagoes;

b) Organismos — designacdo dada a Escola Superior das FSM
(ESFSM) e a Direcgéo dos Servigos das FSM (DSFSM);

¢) Carreira — conjunto hierarquizado de postos, a que corres-
pondem tarefas gradativamente mais exigentes em termos de
complexidade e responsabilidade;

d) Posto — cada um dos graus que integram a respectiva car-
reira;

e) Acesso ou promog¢do — mudanga de posto na respectiva
carreira,

/) Progressio — mudanca de escaldo dentro de um posto da
respectiva carreira.

CAPITULOII
Carreiras e postos
Artigo 3.°
(Designacao das carreiras)

1. As carreiras das FSM agrupam-se genericamente em dois
tipos, sob a designagéo de:

a) Carreiras superiores;
b) Carreiras de base.

2. Nas carreiras superiores compreendem-se as carreiras supe-
riores masculinas e as carreiras superiores femininas.

3. Nas carreiras de base compreendem-se as carreiras ordina-
rias ou de linha masculina, as carreiras ordinérias ou de linha fe-
minina e as carreiras de especialistas.

4. As carreiras de especialistas sdo integradas indistintamente
por elementos masculinos e femininos.

Artigo 4.°
(Carreiras da PMF)
1. As carreiras dos militarizados da PMF sao as seguintes:

a) Carreiras superiores:

(1) Carreira superior masculina;
(2) Carreira superior feminina;
b) Carreiras de base:
(1) Carreira ordinéria ou de linha masculina;
(2) Carreira ordinéria ou de linha feminina;
(3) Carreira de especialistas: carreira de mecanicos.

2. Ascarreiras superiores, masculina e feminina, desenvolvem-
-se pelos seguintes postos:

Intendente;
Subintendente;
Comissario;
Subcomissario.
3. Ascarreiras de base desenvolvem-se pelos seguintes postos:
a) Carreiras ordindrias ou de linha, masculina ou feminina:
Chefe;
Subchefe;
Guarda de 1.7 classe;
Guarda;
b) Carreira de mecanicos:
Chefe mecanico;
Subchefe mecénico;
Guarda de 1.7 classe mecanico;

Guarda mecénico.
Artigo 5.°

(Carreiras do CPSP)

1. As carreiras dos militarizados do CPSP sdo as seguintes:
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a) Carreiras superiores:
(1) Carreira superior masculina;
(2) Catreira superior feminina;

b) Carreiras de base:
(1) Carreira ordinéria ou de linha masculina;
(2) Carreira ordindria ou de linha feminina;
(3) Carreiras de especialistas.

2. As carreiras de especialistas sdo as seguintes:

(1) Carreira de musicos;
(2) Carreira de radiomontadores;
(3) Carreira de mecénicos.

3. As carreiras superiores, masculina e feminina, desenvolvem-
-se pelos seguintes postos:

Intendente;
Subintendente;
Comissario;
Subcomissario.
4. As carreiras de base desenvolvem-se pelos seguintes postos:

a) Carreiras ordindrias ou de linha, masculina ou feminina:

Chefe;
Subchefe;
Guarda-ajudante;
Guarda;

b) Carreira de misicos:
Chefe miisico;
Subchefe miisico;
Guarda-ajudante musico;
Guarda myiisico;

¢) Carreira de radiomontadores:
Chefe radiomontador;
Subchefe radiomontador;
Guarda-ajudante radiomontador;

Guarda radiomontador;

d) Carreira de mecénicos:
Chefe mecanico;
Subchefe mecianico;
Guarda-ajudante mecanico;

Guarda mecénico.

Artigo 6.°
(Carreiras do CB)

1. As carreiras dos militarizados do CB sdo as seguintes:
a) Carreiras superiores:

(1) Carreira superior masculina;

(2) Carreira superior feminina.
b) Carreiras de base:

(1) Carreira ordindria ou de linha masculina;

(2) Carreira ordindria ou de linha feminina.

2. Ascarreiras superiores, masculina e feminina, desenvolvem-

-se pelos seguintes postos:

Chefe principal;
Chefe-ajudante;
Chefe de primeira;

Chefe assistente.

3. As carreiras de base, ordinérias ou de linha, masculina ou

feminina, desenvolvem-se pelos seguintes postos:

Chefe;
Subchefe;
Bombeiro-ajudante;

Bombeiro.
Artigo 7.°
(Postos)

1. A hierarquia de postos abrange a seguinte ordem decres-

cente de postos:

a) Postos funcionais;
b) Postos de carreira.

2. Os postos funcionais, que integram os cargos da fungdo de

comando e da fungio de direcgdo, compreendem:

a) Superintendente-geral e chefe-mor;
b) Superintendente e chefe-mor adjunto.

3. Os postos de carreira, que integram as restantes fungoes,

abrangem:

a) Intendente, chefe principal, subintendente e chefe-ajudan-

te;

b) Comissério e chefe de primeira;
¢) Subcomissério, chefe assistente e chefe;

d) Subchefe;
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¢) Guarda de 1.* classe, guarda-ajudante, bombeiro-ajudante,
guarda e bombeiro.

4. Os postos, referidos nos nimeros anteriores, agrupam-se de
acordo com as seguintes classes:

a) Os postos funcionais das alineas a) e b) do n.° 2 e os postos
de carreira das alineas a), b) e c) do n.° 3, agrupam-se na classe
dos oficiais;

b) Os postos de carreira da alinea d) do n.° 3, agrupam-se na
classe dos subchefes;

¢) Os postos de carreira da alinea ¢) do n.° 3, agrupam-se na
classe dos guardas e bombeiros.

5. Os postos de carreira da classe dos oficiais agrupam-se de
acordo com as seguintes subclasses:

a) Os postos da alinea a) do n.° 3, agrupam-se na subclasse dos
oficiais superiores;

b) Os postos da alinea b) do n.° 3, agrupam-se na subclasse dos
comissarios e chefes de primeira;

¢) Os postos da alinea c) do n.° 3, agrupam-se na subclasse dos
oficiais subalternos.

CAPITULO 111

Cargos e funcdes

Artigo 8°
(Cargos de direcciio)

1. Os cargos de direcgdo nas FSM, constantes do anexo A, sdo
0s seguintes:

a) Comandante da PME, do CPSP e do CB e directores da
ESFSM e da DSFSM;

b) Segundo-comandante da PMF, do CPSP e do CB e subdi-
rectores da ESFSM e da DSFSM.

2. O recrutamento para os cargos referidos no nimero ante-
rior faz-se por escolha do Governador, precedendo parecer do
Conselho de Justi¢a e Disciplina, de entre os intendentes e os
chefes principais que tenham concluido com aproveitamento o
Curso de Comando e Direcgio, nos seguintes termos:

a) Comandante e segundo-comandante da PMF, de entre os
intendentes da PMF;

b) Comandante e segundo-comandante do CPSP, de entre os
intendentes do CPSP;

¢) Comandante e segundo-comandante do CB, de entre os che-
fes principais;

d) Director e subdirector da ESFSM e da DSFSM, de entre os
intendentes ou chefes principais.

Artigo 9.°

(Cargos e fungdes préprias dos postos)

1. Aos militarizados das FSM incumbe, genericamente, o de-

sempenho de fungdes nos comandos das corporagdes e direcgdes
dos organismos das FSM e suas subunidades e 6rgdos, de acordo
com os respectivos postos.

2. Os cargos proprios de cada posto, bem como as fungdes es-
pecificas, sdo os previstos nas estruturas orginicas das corpora-
¢Oes e organismos das FSM onde os militarizados estiverem colo-
cados e, de uma maneira geral, incluem os constantes do anexo B
ao presente diploma.

CAPITULO IV
Progressio e promogiio
Artigo 10.°
(Progressao) .

1. A progressio no posto de subcomissério/chefe assistente das
carreiras superiores desenvolve-se por dois escaldes €, em cada
posto das carreiras de base, por quatro escaldes.

2. O tempo de permanéncia num escaldo para progressio ao
imediato € de 2 anos.

Artigo 11.°
(Condicdes de progressiio)

Para além do requisito de tempo fixado no n.° 2 do artigo ante-
rior, as condigdes de progressao sdo as seguintes:

a) Mengdo nio inferior a «Bom» nas duas Gltimas informa-
¢oes individuais, ordindrias ou extraordindrias;

b) Classificagdo de comportamento nio inferior a 2.% classe.
Artigo 12.°
(Promocio)

1. A promogéo dos militarizados realiza-se segundo o ordena-
mento estabelecido nas listas de promogéo, salvo nos casos de
promocgéo por distingéo.

2. As condigbes especiais de promogdo dos militarizados se-
rao definidas estatutariamente.

3. A promogio efectua-se independentemente da situagio em
relagio ao quadro, com ressalva do que, estatutariamente, for
definido para a promogao de adidos e supranumerarios.

Artigo 13.°
(Modalidades de promogiio)

As modalidades de promogio sdo as seguintes:
a) Habilitagdo com curso adequado;

b) Antiguidade;

¢) Escolha;

d) Distingio.
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Artigo 14.°

(Tempo de servi¢o e de permanéncia no posto)

1. Nas carreiras superiores, o tempo minimo de permanéncia
no posto, enquanto condigfio geral de promogédo ao posto ime-
diato, € o seguinte:

a) Para a promocio a comissdrio e a chefe de primeira — 4
anos no posto de subcomissario ou no de chefe-assistente;

b) Para a promogéo a subintendente ou a chefe-ajudante — 6
anos no posto de comissério ou no de chefe de primeira;

¢) Paraapromogio aintendente ou a chefe principal — 5 anos
no posto de subintendente ou no de chefe-ajudante.

2. Nas carreiras de base, ordindria ou de linha e de especialis-
tas, o tempo minimo de servigo efectivo dos militarizados nas FSM
e, ou, de permanéncia no posto, enquanto condigio geral de pro-
mog¢do ao posto imediato, € o seguinte:

a) Para a promocao a guarda de 1.* classe, guarda-ajudante ou
bombeiro-ajudante — 2 anos no posto de guarda ou bombeiro;

b) Para a promogdo a subchefe — 6 anos ou 4 anos de perma-
néncia no posto de guarda de 1.% classe, guarda-ajudante ou bom-
beiro-ajudante, consoante possuam, respectivamente, as seguin-
tes habilitagdes académicas:

(1) 6anosde escolaridade em portugués ou a 6. classe em chi-
nés;

(2) 9 anos de escolaridade em portugués ou o 3.° ano do ensi-
no secundario chinés;

¢) Para a promogio a chefe — 6 anos de servigo efectivo nas
FSM ¢ 5 anos ou 3 anos de permanéncia no posto de subchefe,
consoante possuam, respectivamente, as seguintes habilitagoes
académicas:

(1) 6anosde escolaridade em portugués ou a 6. classe em chi-

A

nés;

(2) 9 anos de escolaridade em portugués ou o 3.° ano do ensi-
no secundario chinés.

Artigo 15.°

(Reducio dos tempos minimos)

Os tempos minimos de servigo efectivo nas FSM e, ou, de per-
manéncia no posto, fixados no artigo anterior, podem ser reduzi-
dos de um ano, caso o militarizado tenha obtido na dltima infor-
magdo individual, ordinaria ou extraordindria, a mengio de «Mui-
to Bom».

CAPITULOV
Remuneracdes
Artigo 16.°

(Vencimentos)

1. O pessoal militarizado na efectividade de servigo tem direi-
to a auferir vencimento pelos indices fixados nos n.* 2 e 3 deste

artigo e no anexo C desta lei, para o respectivo posto ¢ escaldo,
referidos a tabela indicidria estabelecida para a Administragio
Piblica.

2. O vencimento do posto de superintendente-geral e chefe-
-mor € o correspondente ao indice mais elevado atribuido aos
directores dos servigos da Administragdo Publica.

3. O vencimento do posto de superintendente e chefe-mor
adjunto é o correspondente ao indice mais elevado atribuido aos
subdirectores dos servigos da Administragio Piblica.

4. A actualizagdo dos vencimentos dos militarizados opera-se
na propor¢io da alteragio do valor do indice 100 da tabela referi-
danon’®l.

5. Salvo quanto aos cargos de direcgao, titulados por postos
funcionais, em que ¢ aplicdvel o regime de substitui¢io, o exerci-
cio de cargos ou fun¢des de posto superior nio prejudica o dis-
postonon.’ 1.

CAPITULO VI

Disposicdes finais e transitorias

Artigo 17.°

(Tempos minimos de permanéncia no posto)

1. Quando for necessario proceder a promogdes decorrentes
do processo de localizagdo, para efeitos do preenchimento de lu-
gares dos quadros das carreiras superiores, os tempos minimos
de permanéncia em cada posto, fixados no n.° 1 do artigo 14.°,
poderdo ser reduzidos para um ano, por despacho do Governa-
dor, ndo sendo aplicavel o disposto no artigo 15.°

2. A transigio para os postos das novas carreiras, previstas no
Decreto-Lei n.° 84/88/M, de 5 de Setembro, faz-se para o 1.° esca-
ldo, iniciando-se a contagem do tempo de permanéncia no posto,
para efeitos de promogao e progressdo, a partir da data em que se
efectuar a transigao.

Artigo 18.°

(Funcdes e indices de vencimentos)

1. Os militarizados das carreiras da PMF, do CPSP e do CB,
integrados nos postos criados pelo Decreto-Lei n.° 56/85/M, de
29 de Junho, abrangidos pelo disposto no n.°2 do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 84/88/M, de 5 de Setembro, podem desempenhar
os seguintes cargos ¢ fungdes:

a) O comissario principal/comandante de secgéo, o cargo de
chefe de subunidades organicas do nivel I ou equiparadas;

b) O comissario-chefe/chefe-ajudante, o cargo de adjunto de
chefe de subunidades organicas do nivel I ou equiparadas e o car-
go de chefe de subunidades organicas do nivel II ou equiparadas.

2. Os indices de vencimentos atribuidos aos postos referidos
no ndmero anterior sdo os constantes do anexo D ao presente
diploma.
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Artigo 19.°
(Segundo-comandante do CB)

1. Até ao termo do primeiro Curso de Comando e Direcgéo, o
recrutamento para o cargo de segundo-comandante do CB faz-se
por escolha do Governador, de entre chefes-ajudantes e chefes
principais.

2. O provimento no cargo de segundo-comandante do CB, nas
circunstancias previstas no ndmero anterior, € feito por nomea-
¢a0 em comissdo de servigo no Ambito das FSM, nos termos em
que vier a ser regulamentado.

Artigo 20.°
(Chefes)

1. S@o acrescidos dois escaldes ao posto de chefe, remunera-
dos pelos indices 455 e 500, aos quais pode aceder o pessoal mili-
tarizado que tenha ingressado em qualquer das corporagdes das
FSM, até a entrada em vigor da Lei n.° 18/88/M, de 4 de Julho.

2. A progressdo para o 5.° escaldo estd dependente, para além
do preenchimento dos requisitos gerais, da aprovagio em curso
de actualizagio e aperfeicoamento adequado.

Artigo 21.°
(Militares)

1. Até 19 de Dezembro de 1999, enquanto nao for possivel ou
oportuno preencher os lugares dos quadros das corporagdes e
organismos das FSM nos termos das respectivas leis orgénicas e
Estatuto, os correspondentes cargos e fungdes podem ser desem-
penhados pelos militares que prestam servigo em comissio nas
FSM, ao abrigo da legislagio aplicavel.

2. Independentemente da respectiva patente, a hierarquia dos
postos e funcional dos oficiais nas condigdes referidas no niimero
anterior prevalece sobre a hierarquia dos postos e funcional dos
militarizados.

3. Osmilitarizados das classes de subchefe e de guardas e bom-
beiros colocados sob a orientagio dos sargentos, nas condigdes
referidas no n.° 1, estdo-lhes funcionalmente subordinados.

Artigo 22.°
(Regulamentacio)

1. A presente lei serd regulamentada pelo Estatuto dos Milita-
rizados das For¢as de Seguranga de Macau.

2. O actual processo de promogoes deve ser revisto por forma
a substituir-se o actual método de concurso pela submisséo a cur-
sos técnico-profissionais.

Artigo 23.°
(Revogacoes)

Séo revogados:

a) Os artigos 2.%, 3.5, 4.° 6.° ¢ 7.° da Lei n.° 18/88/M, de 4 de
Julho;

b) Osn.*1e2doartigo 1.°¢e artigo 2.° da Lei n.° 7/91/M, de 15
de Julho.

Artigo 24.°

(Vigéncia)
A presente lei entra em vigor no dia 1 de Janeiro de 1995.
Aprovada em 15 de Dezembro de 1994.
A Presidente da Assembleia Legislativa, Anabela Sales Ritchie.
Promulgada em 17 de Dezembro de 1994.

Publique-se.

O Encarregado do Governo, Henriqgue Manuel Lages Ribeiro.

Anexo A, a que se refere o n.° 1 do artigo 8.°

Cargos de direc¢io
bt CORPORAGOES / ORGANISMOS .
CARGOS PMF CPSP cB ESFSM/DSFSM
Postos funcionais Posto de Carreira Postos funcionais Posto de Carreira | Postos funcionais | Posto de Carreira Postos funcionais Posto de Carreira
Comandants /
Kirector Superintendents--geral Intendents Superintendente-gerat Intendlente Chefe-mor Chefe ou chefe-mor intendents/
da da
Segundo Comandante/ Principsi Ichefe principal
fsubdirector Superintendente PMF Superintsndents cPsSP Chefe-mor adjunto Superintendente
ou chefe-mor adjunto
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Anexo B, a que se refere o n.° 2 do artigo 9.°
Cargos e fungdes proprias dos postos
a) Carreiras superiores e carreiras de base/ordindria ou de linha
Posto Cargos/Fungdes

Intendente/ — Comandante/Chefe de subunidades organicas do nivel I ou equiparadas

/Chefe principal — Estudos e planeamento

Subintendente/ - Adjunto de comandante/Chefe de subunidades organicas do nivel I ou equiparadas

- Comandante/Chefe de subunidades organicas do nivel II ou equiparadas
- Estudos e planeamento

Comissario/
/Chefe de primeira

- Adjunto de comandante/Chefe de subunidades orgéanicas do nivel II ou equiparadas
- Comandante/Chefe de subunidades orgénicas do nivel III ou equiparadas
— Estudos e plancamento

Subcomissario/
/Chefe assistente

— Adjunto de comandante/Chefe de subunidades organicas do nivel III ou equiparadas
- Comandante/Chefe de subunidades organicas do nivel IV ou equiparadas
— Estudos e planeamento

Chefe ~ Adjunto de comandante/Chefe de subunidades organicas do nivel IV ou equiparadas
- Comandante/Chefe de subunidades organicas do nivel V ou equiparadas
~ Execugdo de tarefas de caracter operacional ou técnico em subunidades orgénicas operacionais ¢/ou
administrativas
Subchefe — Coordenagio de tarefas com graus de complexidade varidveis

— Execugdo de tarefas de carécter operacional ou técnico em subunidades organicas operacionais e/ou

administrativas

Guarda de 1.7 classe/

/Guarda-ajudante/
/Bombeiro-ajudante

— Coordenagio de tarefas simples
— Execugio de tarefas de cardcter operacional, técnico ou administrativo

Guarda/Bombeiro

— Execugio de tarefas de cardcter operacional, técnico ou administrativo
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b) Carreiras de base/especialistas

Posto

Cargos/Fungoes

Chefe musico

— Director e regente da banda
- Adjunto do director e regente da banda
~ Executante chefe de naipe

Subchefe miusico -~ Executante
Guarda-ajudante miisico | - Executante
Guarda miisico - Executante

Chefe radiomontador

— Chefe de subunidades organicas do nivel V
— Execugéo e instrugdo no dmbito da especialidade

Subchefe radiomontador

— Coordenador de equipas de manutengio
— Execucdo de tarefas de carécter técnico no mbito da especialidade

Guarda-ajudante radio-
montador

— Coordenagdo de tarefas no dmbito da especialidade
— Execucdo de tarefas de cardcter técnico, administrativo e operacional

Guarda radiomontador

— Coordenagéo de tarefas simples no d&mbito da especialidade
— Fungdes de execugdo de tarefas de caracter técnico, administrativo e operacional

Chefe mecénico

— Chefe de subunidades organicas do nivel V
— Execucdo e instru¢io no Ambito da especialidade

Subchefe mecéanico

— Coordenador de equipas
— Execugdo de tarefas de caracter técnico, administrativo e operacional

Guarda de 1.7 classe me-
canico/Guarda-ajudante
mecanico

— Coordenagao de tarefas simples no ambito da especialidade
— Execucéo de tarefas de caracter técnico, administrativo e operacional

Guarda mecénico

— Execucdo de tarefas de cardcter técnico, administrativo e operacional




1184

BOLETIM OFICIAL DE MACAU — | SERIE

N.°51 — 19-12-1994

Anexo C, a que se refere o n.° 1 do artigo 16.°

Postos de carreira

Indices de vencimento

Indices de vencimento
CARREIRAS CLASSES SUBCLASSES POSTOS Escalbes
1° 2° 3° 4°
Intendente/chefe principal 770
Superiores - - -
) Subintendente/chefe-ajudante 700 - -
SUPERIOR
masculina e Oficiais Comissario/chefe
feminina de primeira Comissario/chefe de primeira 650 - - -
Subalternos  |Subcomissério/chefe assistente 540 565 - -
Chefe 370 385 400 415
DE BASE Subchefes e Subchefe 285 300 315 330
-ordinaria ou de linha
masculina e feminina Guarda de 12 classe/guarda-
- de especialistas Guardas/bombeiros -ajudante/bombeiro-ajudante 220 230 245 260
Guarda/bombeiro 180 190 200 210

Anexo D, a que se refere o n.° 2 do artigo 18.°

indices de vencimento
POSTOS Escalédo
1° 2° 3°
Comissario principal/
/Comandante de secgdo 510 525 545
Comissario-chefe/
IChefe-ajudante 470 485 500
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Decreto-Lei n.° 61/94/M

de 19 de Dezembreo

O artigo 117.° do C6digo do Registo Civil de 1984, que permitia
a adopgdo de um segundo nome, ndo tem correspondéncia no
c6digo actual, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 14/87/M, de 16 de
Margo.

Considerando-se necessério permitir a inscrigio de umsegundo
nome por averbamento ao assento de nascimento, desde que oseu
uso anterior seja devidamente comprovado;

Ouvido o Conselho Consultivo;

O Encarregado do Governo decreta, nos termos don’1do
artigo 13.° do Estatuto Organico de Macau, para valer como lei no
territério de Macau, o seguinte:

Artigo unico
(Alteracio ao Cédigo do Registo Civil)

O artigo 77.° do Cédigo do Registo Civil, aprovado pelo Decre-
to-Lein.®14/87/M, de 16 de Margo, passa a ter aseguinte redacgdo:

Artigo 77.°
(Nome)
3 U PSP PRSP
7O
K TSSOSO

4. Os individuos a que se refere o nimero anterior podem
requerer a inscrigio, por averbamento, de um segundo nome
norespectivo assento de nascimento, desde que provemo uso
de tal nome:

a) No bilhete de identidade de cidadéo nacional anterior-
mente emitido pelos servigos competentes do Territ6rio; ou

b) No assento de baptismo ou de nascimento, ainda que a
margem, em averbamento declarado ineficaz ou que o assen-
to tenha sido cancelado.

5. Para efeitos do disposto no ndmero anterior, as diferen-
tes transliteragdes do mesmo conjunto de caracteres chineses
nao sio consideradas como segundo nome.

Aprovado em 15 de Dezembro de 1994.
Publique-se.

O Encarregado do Governo, Henrique Manuel Lages Ribeiro.
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