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m) Dar a autorizagao de crédito a que se refere o artigo 76.°
do Regulamento Postal, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 40 592,
de 5 de Maio de 1956, ficando a liduidagéo da despesarespectiva
sujeita a prévio ordenamento;

n) Autorizar a restituigdio de documentos que ndo sejam
pertinentesa garantia de compromissos ou execugio de contratos
com o Territério;

o) Autorizar o seguro de pessoal, material e equipamento,
iméveis e viaturas;

p) Autorizar a passagem de certiddes de documentos arqui-
vados na Imprensa Oficial de Macau, com exclusio dos excep-
cionados por lei;

q) Assinar o expediente dirigido a Servigos da Repiiblica, no
ambito das atribui¢des da Imprensa Oficial de Macau;

r) Autorizar despesas de representacio até ao montante de
2 500 patacas.

2. Por despacho a publicar no Boletim Oficial, homologado
pelo Secretdrio-Adjunto, o administrador, substituto, poder4
subdelegar no pessoal com fungdes de chefia as competéncias
que forem julgadas adequadas a0 bom funcionamento dos Ser-
vigos.

3. A presente subdelegagao de competéncias € feita sem
prejuizo dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

4. Dos actos praticados no uso das subdelegagdes aqui con-
feridas cabe recurso hierdrquico necessério.

Gabinete do Secretdrio-Adjunto para a Justica, em Macau,
aos 14 de Julho de 1993. — O Secretério-Adjunto, Antdnio
Manuel Macedo de Almeida.

PO W TS OSW)

GABINETE DO S_ECRET/{RI()-ADJUNTO
PARA A ADMINISTRACAO, EDUCACAO E JUVENTUDE

Despacho n.° 15/SAAEJ/93

Tendo em conta o novo regime juridico dos 6rgaos de direcgio,
administragdo ¢ gestdo do Liceu de Macau, institufdo pelo Decre-
to-Lein.®33/93/M, de 5 de Julho, e a necessidade de definir as suas
normas de funcionamento e de organizagio;

Sob proposta da Direcgio dos Servigos de Educagio e Juven-
tude;

Ao abrigo do disposto no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 33/93/
/M, de 5 de Julho, e nos termos do n.° 4 do artigo 17.° do Estatuto
Orgénico de Macau e da alineae) don.®1doartigo 1.°da Portaria
n.° 88/91/M, de 20 de Maio, o Secretério-Adjunto para a Admi-
nistragdo, Educagio e Juventude determina:

S@o aprovadas as normas relativas ao funcionamento do Liceu
de Macau, anexas ao presente despacho e que dele fazem parte
integrante.

Gabinete do Secretdrio-Adjunto para a Administragio, Edu-
cagdo e Juventude, em Macau, aos 7 de Julho de 1993. — O
Secretdrio-Adjunto, Jorge A. H. Rangel.

ANEXO

NORMAS DE FUNCIONAMENTO DO LICEU
DE MACAU

Organizagio do Liceu de Macau

1. O Liceu de Macau, adiante designado abreviadamente por
Liceu, tem como 6rgao e servigo comuns o conselho de gestio, e
o servigo de apoio administrativo dispondo, ainda, de um nicleo
de apoio pedagégico e de directores de instalagdes especificas.

2. Oconselho de gestio retine ordinariamente uma vez por més
e extraordinariamente, sempre que o presidente ou, pelo menos,
metade dos membros do conselho o considerem necessério, sendo
as reunides ordindrias convocadas pelo presidente, com a ante-
cedéncia minima de 48 horas ¢ as reunides extraordindrias com
uma antecedéncia minima de 24 horas.

2.1. As reunides, em regra, sdo realizadas sem prejuizo do
servigo lectivo.

2.2. Asreunides do consetho de gestdo témlugar quando estiver
presente a maioria dos seus membros; nas reunides que nio se
efectuem por falta de «quorum» hé lugar ao registo de presenga,
amarcagdo de faltas e a elaboragio de acta,cabendo aopresidente
designar outro dia para a reunido.

2.3. As deliberagdes sdo tomadas por maioria de votos, tendo o
presidente, ou quem legalmente o substituir, voto de qualidade,
ndo podendo nenhum membro participar na discussdo e votagio
de matérias que lhe diga directamente respeito, a seus parentes ou
afins, em linha recta ou até ao segundo grau da linha colateral.

2.4. O presidente do conselho de gestdo usa do direito de veto
suspensivo guando as deliberagdes contrariarem as disposi¢des
legais, devendo disso dar conhecimento a Direcgdo dos Servigos
de Educagédo e Juventude, no prazo de cinco dias iteis, informan-
do das razdes da atitude tomada.

2.5. A decisio final cabe ao director dos Servigos de Educagio
e Juventude.

2.6. Das reunides, sio lavradas actas, em livro préprio, que sdo
assinadas pelos participantes, podendo ser consultadas por qual-
quer docente das escolas, mediante requerimento devidamente
fundamentado e deferimento pelo presidente do conselho de
gestao.

2.7. Séo consideradas de natureza confidencial as reunides
destinadas ao tratamento de qualquer assunto relacionado com o
servi¢o de exames.

2.8. Os membros do conselho de gestdo que discordarem de
alguma deliberagio podem fazer declaragio de voto, devendo o
facto constar da acta.

2.9. Os membros nao presentes justificam a sua falta, nos ter-
mos da legislagdo em vigor, correspondendo cada falta a 2
tempos lectivos.

2.10. O disposto nos n.* 2.6 a 2.9 é aplicdvel a todos os érgaos
¢ as estruturas de apoio e orientagdo educativa com as devidas
adaptagdes.
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2.11. Saoatribuigdes do conselho de gestio dirigir e administrar
o Liceu de Macau.

2.12. S0 ainda atribuigdes do conselho de gestdo, as seguintes:
a) Ratificar os projectos educativos das escolas;
b) Ratificar os planos anuais de actividades das escolas;

c) Gerir os meios e recursos de forma adequada aos projectos
educativos das escolas;

d) Coordenar a elaboracdo da proposta de orgamento €
superintender na sua execugao;

¢) Elaborar o regulamento interno do Liceu e propor para
aprovagido da Direccao dos Servigos de Educagio e Juventude;

f) Aprovar os regulamentos internos das escolas;
g) Promover a interacgdo da escola com o meio;

h) Apresentar a Direcgio dos Servigos de Educacdo e Juventu-
de, para homologaci#io, a classificagdo de servigo do pessoal em
servigo no Liceu, de acordo com a legislagio em vigor;

i}y Promover acgdes de formagio detodoo pessoalemservico;

J) Apresentar a Direcgdo dos Servigos de Educagio e Juven-
tude propostas que visem a melhoria da qualidade doensinoe do
funcionamento do Liceu;

1) Coordenar a utilizagio de espagos e recursos comuns s
escolas;

m}) Determinar o regime e hordrio de funcionamento do
Liceu;

n) Homologar os hordrios de docentes e discentes das escolas
que integram o Liceu;

0) Avaliar os relatérios anuais das escolas;
p) Elaborar o relatério anual de actividades;

g) Decidir sobre os pedidos de cessagio de fungdo dos titula-
res dos cargos previstos neste despacho;

r} Operacionalizar a informagdo, tornando-a disponivel;

s) Facultar aos diversos servigos da Direcgio dos Servigos de
Educagio e Juventude a colaboragdo que lhe seja solicitada.

3. Séo atribuigdes do presidente do conselho de gestdo, no-
meadamente:

a) Representar o Liceu;
b} Convocar e presidir as reunides do conselho de gestao;

¢) Designar o seu representante, nas suas auséncias e impedji-
mentos de entre os membros do conselho de gestdo;

d) Promover e acompanhar a execugdo das deliberagdes do
conselho de gestao;

€) Informar e dar parecer sobre os assuntos que excedam as
atribuigdes do conselho de gestdo, submetendo-os a decisio
superior;

f) Participar nas reunides dos conselhos pedagégicos das
escolas, ouvido o respectivo presidente, cabendo-lhe entéo
presidir as reunides;

g) Exercer autoridade hierdrquica e disciplinar em relagdo a
todo o pessoal e alunos, nos termos das disposigdes legais e
regulamentos internos;

h) Darcomo apresentados e confirmar a entrada emexercicio
do pessoal colocado no Liceu, devidamente credenciado;

i} Decidir sobre o pedido de justificac@o de faltas dos restan-
tes membros do conselho de gestdo e do pesscal ndo docente
colocado no Liceu;

7} Decidir sobre o pedido de autorizagio de férias dos restan-
tes membros do conselho de gestdo e do pessoal ndo docente
colocado no Liceuy;

) Decidir em casos de extrema urgéncia em que ndo seja
possivel ouvir o conselho de gestéo;

m) Assinar a correspondéncia e documentos oficiais, poden-
do utilizar a faculdade de delegagio de assinatura em qualquer
outro membro do conselho de gestdo;

n) Mandar passar certiddes e diplomas, extraidos dos livros
de registos das escolas, quando devidamente solicitados;

o) Autorizar o responsével pelo servigo de apoio administra-
tivo a assinar certiddes e expediente interno.

3.1. Os pedidos de justificagio de faltas e de autorizagdo de
férias ¢ licengas do presidente do conselho de gestdo sdo apre-
sentados ao director dos Servigos de Educacdo e Juventude.

4. O servigo de apoio administrativo tem como atribuicio
prestar apoio nas dreas administrativa e financeira aos 6rgdos de
direcgdo e gestdo das escolas € ao conselho de gestio.

5. Onicleo de apoio pedag6gico é composto por um niimero
varidvel de elementos com formacgio adequada, de preferéncia
docentes, num maximo de quatro e tem por atribuigdes assesso-
rar o conselho de gestdo, nomeadamente no apoio a reformas
curriculares.

6. Hélugar a director de instalacdes especificas sempre que a
quantidade, qualidade e grau de complexidade de utilizagio do
equipamento existente o justifiquem.

6.1. A nomeacdo dos directores de instalagdes especfficas é
feita por um perfodo de um ano escolar, pelo presidente do
conselho de gestdo ouvidos os directores das escolas, devendo
recair, sempre que possivel, em professor profissionalizado com
experiéncia adequada.

6.2. Sdo atribuigdes dos directores de instalagdes especificas,
nomeadamente:

a) Gerir as instalagdes, bem como os equipamentos nelas
existentes;

b) Inventariar e apresentar necessidades ao presidente do
conselho de gestdo salientando as prioritérias;

¢) Fazer cumprir os regulamentos de utilizagio de instalagio
¢ de equipamento, bem como propor as alteragbes julgadas
convenientes;
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d) Apresentar ao presidente do conselho de gestio um rela-
tério das actividades desenvolvidas e o inventario dos materiais
e equipamento.

Escola Basica e Secundiria do Infante D. Henrique

7. E atribuigdo do 6rgio de direcgio e gestio superintender
nas actividades da escola e implementar e acompanhar os planos
de actividades.

7.1. Séo ainda atribuigbes do 6érgio de direcgdo e gestdo,
nomeadamente:

a) Elaborar oseuregime de funcionamento e plano de activi-
dades;

b) Aprovar oprojectoeducativoe oplanoc anual de actividades
da escola e submeté-los a ratificagdo do conselho de gestdo;

¢) Aprovar os planos de actividades e o regime de funciona-
mento dos 6rgaos pedagégicos da escola;

d) Elaborar o regulamento interno da escola de acordo com
os principios orientadores emanados do conselho pedagégico e
submeté-jo a aprovagédo do conselho de gestio;

€) Assegurar a manutengao da disciplina e suscitar a coopera-
¢do activa e permanente na acgio educativa;

f) Atribuir mengdes de exceléncia aos alunos, de acordo com
as propostas do conselho pedagégico;

g) Solucionar problemas de cariz pedagégico que pela sua
natureza ou preméncia ndo possam ser submetidos a conselho
pedagégico ou de turma;

k) Organizar e acompanhar acgdes no 4mbito da formagio
dos docentes;

i) Organizareacompanhar as actividades de relagio daescola
com o meio;

j) Implementar e acompanhar as propostas de apoio educa-
tivo e de complemento curricular;

) Elaborar os horérios lectivos de docentes e discentes, de
acordo com as normas estabelecidas e orientagdes do conselho
pedagdégico;

m) Elaborar os calendarios de reunides de avaliagdo do apro-
veitamento escolar dos alunos;

n) Aprovar a constitui¢io de jiiris de exames;

o) Colaborar na classificagio de servigo dos docentes de
acordo com a legislagdo em vigor;

p) Decidir sobre o pedido de justificagéo de faltas do pessoal
docente;

q) Decidir sobre o pedido de autorizagio de férias do pessoal
docente;

r) Constituir grupos de trabalho necessérios a boa execugdo
das tarefas que lhe estio cometidas;

5) Autorizar matriculas, renovagdes, anulagdes, transferén-
cias e admissdes a exames;

t) Elaborar o relatério anual de actividades da escola.
8. Sdo atribuigdes do director:
a) Representar a escola;

b) Presidir as reunides do 6rgio de direcgdo e gestdo e do
conselho pedagégico;

¢) Intervir na gestdo do Liceu, integrando o conselho de
gestdo,

d) Promover e acompanhar a execugdo das deliberagdes do
conselho pedagégico.

8.1. Odirector é coadjuvado por trés subdirectores, cabendo-
-lhe designar quem o substitui nas suas faltas ou impedimentos.

8.2. Eatribuigio de um dossubdirectores o acompanhamento
dos cursos nocturnos.

9. O conselho pedagégico é composto por: director da escola,
que preside; coordenadores dos conselhos curriculares; coorde-
nadores de ano dos directores de turma; trés representantes dos
delegadosde turma, um doensinobésico,umdosecundédrioe um
dos cursos nocturnos; dois representantes da Associagio de Pais
e de Encarregados de Educacéo.

9.1. Sdoatribuigdes do conselhopedagbgico, nomeadamente:

a) Elaborar o projecto educativo da escola e submeté-lo a
aprovagdo do 6rgdo de direcgdo e gestao,;

b) Elaborar o plano anual de actividades da escola, acompa-
nhar e avaliar o desenvolvimento das acgdes dele decorrentes;

c) Propor os principios orientadores do regulamento interno;

d) Aprovar as propostas de dmbito pedagégico, nomeadamen-
te de definigdo de objectivos minimos, de gestdo dos «curricula» e
dos programas, de critérios de avaliagdo, de actividades de apoio
educativo e de complemento curricular;

e) Estabelecer os critérios e elaborar propostas de realizagio
de ac¢des que possibilitem a interligagdo escola-meio;

/) Regulamentar o regime de atribui¢io de mengdes de exce-
1éncia aos alunos e aprovar as propostas individuais;

g) Preparar as ac¢des de langamento do ano escolar, nomea-
damente as constituigoes de turmas, distribui¢io de servico
docente e organizagio do servigo de exames;

h) Elaborar o plano de formagao dos docentes, acompanhar
e avaliar as actividades dele decorrentes;

i) Contribuir para a resolugdo de assuntos de natureza peda-
goégica;

J) Colaborar na classificagio de servico dos docentés, de
acordo com a legislagdo em vigor;

1) Elaborar o relatério final de avaliagio das actividades
desenvolvidas na escola.
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10. Sdo ainda estruturas de apoio e orientagio educativa os
conselhos curriculares, os coordenadores dos conselhos curri-
culares, os conselhos de grupo e de disciplina, os delegados ¢
representantes de disciplina, os conselhos de directores de tur-
ma, os coordenadores de ano dos directores de turma, os conselhos
de turma e os directores de turma.

11. Os conselhos curriculares sdo compostos por delegados e
representantes de disciplina, reunidos por dreas disciplinares e
ainda por representantes da Direcgio dos Servigos de Educagdo
e Juventude, quando a ordem de trabalhos das reunides o
justificar.

11.1. As dreas disciplinares s@o as seguintes:

a) DeLinguas — Lingua Portuguesa; Portugués; Latim; Gre-
go; Chinés; Francés; Inglés; Alemao; Outras Linguas Estrangeiras
e disciplinas afins;

b) De Ciéncias Humanas e Sociais — Histéria e Geografia de
Portugal; Hist6ria; Histéria da Arte; Geografia; Introdugéo a
Filosofia; Filosofia; Psicologia; Introdugdo a Economia; Intro-
dugdo ao Direito; Sociologia; Introdugéo ao Desenvolvimento
Econémicoe Social; Desenvolvimento Pessoal e Social; Educagido
Moral e Religiosa Catolica e de outras confissdes e disciplinas
afins;

¢) De Ciéncias Exactas e da Natureza e Tecnologias — Mate-
mdtica; Métodos Quantitativos; Ciéncias da Natureza; Ciéncias
Naturais; Ciéncias da Terra e da Vida; Biologia; Geologia; Geo-
grafia; Fisico-Quimicas; Ciéncias Fisico-Quimicas; Fisica; Quimi-
ca; Educagido Tecnolégica e disciplinas afins;

d) De Expressdes — Desenho e Geometria Descritiva; Edu-
cagdo Visuale Tecnol6gica; Educagio Visual; Teoria do «Design»;
Materiais e Técnicas de Expressdo Pléstica; Educacgdo Musical;

Educagao Fisica e disciplinas afins.

11.2. S3o atribuigdes dos conselhos curriculares, apoiar o
conselho pedagégico, no desenvolvimento da articulagdo
interdisciplinar e de acgdes integradoras dos vérios saberes e
experiéncias e na orientagdo educativa.

11.3. Sdo ainda atribui¢des dos conselhos curriculares, as
seguintes:

a) Elaborar o seu plano de actividades e estabelecer o seu
modo de funcionamento;

b) Coordenar as actividades de natureza interdisciplinar, no-
meadamente da 4drea-escola, bem como outras actividades
educativas;

¢) Analisar e debater as questdes relativas a modelos pedag6-
gicos, organizagdo curricular, programas, métodos e processos
de avaliagdo e materiais de ensino-aprendizagem, fazendo pro-
postas e apresentando solugdes ao conselho pedagégico,

d) Desenvolver medidas no dominio da orientagio educativa,
acompanhamento e avaliacdo dos alunos, em conjunto com os
directores de turma e com os servigos de apoio psicopedagégico;

e) Colaborar com os directores de turma na elaboragio de
programas especificos ¢ medidas de apoio educativo, estabele-
cidos no contexto do sistema de avaliagio dos alunos;

f) Colaborar na defini¢do de objectivos minimos da 4drea
disciplinar, bem como na coordenagéo da elaboragdo das provas
aferidas no quadro do sistema de avaliagdo dos alunos;

g) Elaborar o relatério final de avaliagdo das actividades
desenvolvidas.

12. Os coordenadores dos conselhos curriculares sdo profes-
sores profissionalizados, eleitos por um mandato de dois anos,
de entre os delegados reunidos por 4reas disciplinares e sdo
responséveis pela dinamizagdo dos conselhos a que presidem,
estabelecendo a articulagdo com os conselhos pedagdgico e de
grupo ou disciplina.

13. Os conselhos de grupo e de disciplina sdo compostos por
todos os professores que leccionam disciplinas congéneres ou a
mesma disciplina.

13.1. Os grupos e disciplinas sdo os seguintes:

1.° grupo — é constitufdo pelas disciplinas do 1.° grupo do
ensinosecundério e pelas disciplinas afins do4.° grupo do ensino
preparatorio;

2.° A grupo — ¢ constituido pelas disciplinas do 2.° A grupo
do ensino secundério;

2.° B grupo — é constituido pelas disciplinas do 2.° B grupo do
ensino secunddério;

3.° grupo — € constituido pelas disciplinas do 3. grupo do
ensino secunddrio;

4.° grupo — ¢é constituido pelas disciplinas do 4.° grupo do
ensino secundério;

5.° grupo — ¢ constituido pelas disciplinas do 5.° grupo do
ensino secunddrio e do ensino preparatério e trabalhos manuais
do ensino preparatério;

6.° grupo — € constitufdo pelas disciplinas do 6.° grupo do
ensino secundério;

7.° grupo — € constituido pelas disciplinas do 7.° grupo do
ensino secundério;

8.° A grupo — é constitufdo pelas disciplinas do 8.° A grupo
do ensino secundério e pelas disciplinas afins dos 1.°, 2.°¢
3.° grupos do ensino preparatério;

8.° B grupo — é constituido pelas disciplinas do 8.° B grupo
do ensino secunddrio e pelas disciplinas afins do 2.° grupo do
ensino preparatorio;

9.° grupo — & constitufdo pelas disciplinas do 9.° grupo do
ensinosecundério e pelas disciplinas afins do 3.° grupo do ensino
preparatorio;

10.° A grupo — ¢ constituido pelas disciplinas do 10.° A
grupo do ensino secundario e pelas disciplinas afins do 1.° grupo
do ensino preparatério;

10.°B grupo — ¢ constitufdo pelas disciplinas do 10°B
grupo do ensino secundério;

11.° A grupo — ¢ constitufdo pelas disciplinas do 11.° A
grupo do ensino secundério;
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11.° B grupo — € constitufdo pelas disciplinas do 11.° B gru-
po do ensino secunddrio e pelas disciplinas afins do 4.° grupo do
ensino preparat6rio;

12.° grupo — éconstitufdo pelas disciplinas do 12.° grupo do
ensino secunddrio;

Chinés — ¢ constituido pela disciplina de Chinés dos ensinos
secunddrio e preparatério;

Educagdo Fisica — ¢ constitufdo pelas disciplinas do grupo
de Educagao Fisica dos ensinos secunddrio e preparatério;

Moral ¢ Religido Cat6lica ou outras confissdes religiosas é
constituido pelas disciplinas referentes a cada uma das confis-
sOes religiosas dos ensinos secunddrio e preparatério;

Desenvolvimento pessoal e social é constituido pela disciplina
de desenvolvimento pessoal e social dos ensinos secundério e
preparatorio;

Miisica é constituido pela disciplina de Misica do ensino
secunddrio e Educagio Musical do ensino preparatério.

13.2. E atribuigio dos conselhos de grupo e de disciplina
apoiar os conselhos pedagégico ¢ curricular no dmbito da
coordenacio da actividade docente.

13.3. S#o ainda atribuigdes dos conselhos de grupo e de dis-
ciplina, nomeadamente:

a} Elaborar o seu plano de actividades e estabelecer o seu
modo de funcionamento;

b) Apresentar propostas para a elaboragio do plano anualde
actividades da escola, quer no que respeita as actividades dos
alunos,quer no ambito da formacdo dos docentes;

¢) Elaborar propostas, estudos, pareceres ou recomendacoes
sobre organizagdo curricular, programas, métodos e materiais
de ensino-aprendizagem, processos e critérios de avaliago dos
alunos, a submeter ao conselho curricular;

d) Coordenar as actividades dos docentes no dominio da
implementagdo dos planos curriculares, nomeadamente os que
leccionam os mesmos niveis de ensino;

e) Apresentar propostas relativas a racionalizagio dos meios
did4cticos existentes, bem como inventariar caréncias;

f) Propor ao 6rgao de direcgdo e gestdo a constitui¢io dos
juris de exames;

g) Colaborar na classificagio de servigo dos docentes, de
acordo com a legislagdo em vigor;

h) Organizar o arquivo dos materiais de interesse para a
gestdo dos programas e que contribuam para a melhoria do
processo de ensino-aprendizagem;

i) Elaborar o relatério final de avaliagdo das actividades
desenvolvidas.

14. E atribuigdo dos delegados e representantes de grupo e
de disciplina, a dinamizagio dos respectivos conselhos, estabe-
lecendo a ligagdo entre os conselhos de grupo e curricular.

14.1. Quando o nimero de professores do conselho de grupo
ou disciplina for inferior a trés hé lugar a representante, desig-
nado pelo 6rgdo de direcgio e gestdo, para um mandato de um
ano.

14.2. Quando o nimero de professores for igual ou superior a
trés hd lugar a delegado, eleito de entre os docentes do conselho
de grupo ou de disciplina, para um mandato de dois anos.

14.3. Quando as disciplinas do grupo forem leccionadas em
mais de dois ciclos de estudos, hd lugar a dois delegados, sendo
cada um deles responsdvel por um nivel de ensino.

15. Os conselhos de directores de turma sdo compostos por
todos os directores de turma do mesmo ano.

15.1. E atribuigio dos conselhos de directores de turma a
gestdo da organizagdo curricular, a nivel das 4reas trans-
disciplinares.

15.2. S3o ainda atribuigdes dos conselhos de directores de
turma:

a) Elaborar o seu plano de actividades e estabelecer o seu
modo de funcionamento;

b) Coordenar a implementagdo de estratégias pedagégicas
destinadas a cada ano;

¢) Incentivar ou propor actividades e projectos no dmbito da
drea-escola;

d) Apresentar ao conselho pedagdgico os projectos a incluir
no plano anual de actividades, no dmbito da 4rea-escola e de
complemento curricular;

¢) Elaborar o relatério final de avaliagdo das actividades
desenvolvidas.

16. Os coordenadores de ano dos directores de turma séo
eleitos de entre os directores de turma de um mesmo ano, para
um mandato de um ano.

16.1. Sao atribuigdes dos coordenadores de ano dos directo-
res de turma, nomeadamente:

a) Presidir as reunides dos conselhos de directores de turma
do respectivo ano de escolaridade;

b) Colaborar com os directores de turma e servigos de apoio
na elaboragdo de estratégias pedagégicas destinadas ao ano de
escolaridade que cada um coordena;

¢) Colaborar na articulagdo das actividades entre os conse-
lhos curriculares e os directores de turma;

d) Colaborar na elaboragido e apreciagdo de programas €
projectos no ambito da drea-escola e submeté-los ao conselho
pedagogico;

e) Coordenar as actividades e projectos das vdrias turmas do
mesmo ano de escolaridade, facilitando os meios e 0s contactos
necessarios a sua prossecugao;

) Colaborar na apreciagio das propostas de actividades de
complemento curricular, submetendo-as ao conselho pedagégico;
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g) Apresentar ao conselho pedagégico o plano de activida-
des a desenvolver e o relatério deravaliagdo final.

17. Os conselhos de turma sdo compostos pelo director de
turma, que preside, pelos professores da turma, pelos delegados
¢ subdelegados de turma e por um representante dos pais ou
encarregados de educacéo.

17.1. Nas reunides deconselhos de turma para a avaliagdo dos
alunos ndo é admitida a presenca dos delegados € subdelegados
deturmaedorepresentante dos pais e encarregados deeducagio.

17.2. Eatribuigio dos conselhos de turma apoiar os conselhos
de grupo e de disciplina, curricular e pedagégico, no dmbito do
acompanhamento das actividades educativas dos alunos.

17.3. Sao ainda atribuigdes dos conselhos de turma, nomea-
damente:

a) Elaborar o seu plano de actividades e estabelecer o seu
modo de funcionamento;

b} Incentivar a ades&o dos alunos, a vida da escola e a inter-
ligagdo desta com a comunidade;

¢) Elaborar programas e projectos para a concretizagdo da
area-escola;

d) Fazer propostas para a elaboragio do plano anual de
actividades;

e) Analisar as situagOes relacionadas com a integragdo dos
alunos e as relagdes interpessoais, propondo e implementando
as solugOes adequadas;

f) Estimular o envolvimento dos pais e encarregados de edu-
cacdo na vida escolar;

g) Analisar a situagio relativa ao rendimento escolar de cada
aluno;

h) Aprovar os elementos decorrentes do processo de avalia-
¢do dos alunos;

i) Apresentar propostas de mengdes de exceléncia aos alunos;
7} Elaborar o relatério final das actividades desenvolvidas.

18. Osdirectores de turma sdo professores profissionalizados,
designados pelo érgdo de direcgdo e gestdo, de entre os profes-
sores da turma, por um mandato de um ano.

18.1. E atribuigio dos directores de turma promover junto
dos alunos, professores e pais ou encarregados de educagio, as
acgbes educativas que permitam o desenvolvimento integral do
aluno.

18.2. Sdoatribuigdes dos directores de turma promover junto
dos alunos, professores e pais ou encarregados de educagao, as
acgbes conducentes a implementacéo de todas as acgbes que lhes
estiverem cometidas,

18.3. S&o ainda atribuigdes dos directores de turma, nomea-
damente:

a) Promover a interacgdo entre alunos, pais ou encarregados
de educacio, na perspectiva do envolvimento global na activi-
dade educativa;

b) Coordenar a aplicagdo de medidas e estratégias de apoioa
alunos da turma, por sua Iniciativa ou sob proposta dos 6rgios
pedagégicos;

¢) Acompanhar, individualmente, o desenvolvimento do
aluno, divulgando aos professores da turma a informagdo ne-
cesséria;

d) Promover a elei¢io do delegado e subdelegado entre os
alunos da turma;

¢) Elaborar e conservar em arquivo os processos individuais
dos alunos, facultando a sua consulta aos intervenientes no
processo educalivo;

) Apresentar ao coordenador de ano o relatério de avaliagdo
final das actividades desenvolvidas.

Escola Secundiria Luse-Chinesa de Luis Gonzaga Gomes

19. O 6rgio de direcgido e gestdo tem como atribuigdes as
enunciadas nos n.* 7 ¢ 7.1 deste despacho.

20. Ao director ¢ subdirectores aplicam-se as disposigdes
enunciadas nos 0.8, 8.1 e 8.2 deste despacho.

21. O conselho pedagégico é composto por: director da esco-
la, que preside; delegados e representantes de disciplina; orien-
tador educativo; dois representantes da Associagdo de Pais e de
Encarregados de Educagio e temcomo atribuigdes as enunciadas
no n.° 9.1 deste despacho.

22. Sao ainda estruturas de apoio e orientagio educativa 0s
conselhos de disciplina, os delegados e representantes de disci-
plina, o orientador educativo, o conselho de directores de turma,
os conselhos de turma e os directores de turma.

23. Os conselhos de disciplina sdo compostos por todos os
professores das seguintes disciplinas ou agrupamentos:

Lingua Portuguesa e Lingua ¢ Cultura Portuguesa; Literatura
Chinesa e Lingua e Cultura Chinesa; Inglés; Histéria; Geografia,
Matemdtica; Ciéncias da Natureza e Biologia; Ciéncias Fisico-
-Quimicas; Educagdo Visual e Desenho; Trabalhos Oficinais;
Economia e Contabilidade.

23.1. E atribuigio dos conselhos de disciplina apoiar o conse-
1ho pedag6gico no dmbito da coordenacgio da actividade docen-
te.

23.2. Sdo ainda atribuigdes dos conselhos de disciplina as
enunciadas no n.° 13.3 deste despacho, com as devidas adapta-
¢oes.

24. Osdelegados e representantes de disciplina sdo responsa-
vels pela dinamizagio dos respectivos conselhos estabelecendo
a ligagdo entre os conselhos de disciplina e o pedagdgico.

24.1. H4 lugar a delegado de disciplina quando houver, pelo
menos, trés docentes, havendo lugar a representante quando o
nimero de professores for inferior a trés.

24.2. O delegado ¢ eleito de entre professores com habilita-
¢do prépria pertencentes ao conselho de disciplina, para um
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mandato de dois anos, sendo o representante nomeado pelo
6rgéo de direcgdo e gestdo para um mandato de um ano.

25. O orientador educativo é nomeado pelo director, deentre
professores possuidores de habilitagdo prépria, de reconhecido
prestigio entre professores e alunos e em exercicio de fungdes
lectivas na Escola Secundéria Luso-Chinesa de Lufs Gonzaga
Gomes, hd, pelo menos, trés anos.

25.1. No desempenho das suas fungdes, o orientador educati-
vo trabalha em estreita ligagio com o director € com o centro de
apoio psicopedagégico e de ensino especial, assumindo a coor-
denagéo dos directores de turma.

25.2. Eatribuicio do orientador educativo exercer uma acgio
formativa junto dos alunos, através do acompanhamento do
quotidiano das suas vivéncias na escola.

25.3. S&ao ainda atribuigdes do orientador educativo, nomea-
damente:

a) Colaborar activamente na educagio civica dos alunos;

b) Proporcionar as melhores condigdes de integragdo dos
alunos na vida da escola, a nfvel individual e colectivo;

¢) Promover, em colaboragio com os directores de turma, o
estabelecimento das relagdes com os pais ¢ encarregados de
educagdo, na perspectiva de um melhor conhecimento de cada
aluno;

d) Analisar os casos de alunos com problemas e acompanhé-
-los em conjunto com o centro de apoio psicopedagégico e de
ensino especial; :

e) Analisar os casos de infracgdes disciplinares e apresentar
aos conselhos de turma propostas de solugdo ou de aplicacdo de
penas disciplinares;

) Darparecer ao conselho pedagdégico sobre as propostas de
mengdes de exceléncia a atribuir aos alunos;

g) Presidir as reunides dos conselhos de turma de natureza
disciplinar;

h) Promover reunides periédicas com os delegados e subde-
legados de turma, com vista & sua formagdo como responsaveis
€ representantes das respectivas turmas.

26. O conselho de directores de turma € composto por todos
os directores de turma e pelo orientador educativo que preside.

26.1. E atribuigdo do conselho de directores de turma a solu-
¢a0 dos problemas de integrag@o de discentes na vida escolar.

26.2. Sdo ainda atribuigdes do conselho de directores de
turma as enunciadas no n.”15.2 deste despacho, com as devidas
adaptagoes.

27. Os conselhos de turma sdo compostos pelo director de
turma, que preside, pelos professores da turma e quando a
ordem de trabalhos o justificar, pelos delegados de turma e por
um representante dos pais e encarregados de educagio.

27.1. Sao atribuigdes dos conselhos de turma as enunciadas
nos n.” 17.2 e 17.3 deste despacho.

28. Os directores de turma s3o professores com habilitagdo
prépria, designados pelo 6rgao de direcgio e gestdo, de entre os
professores da turma, por um mandato de um ano.

28.1. E atribuigdo dos directores de turma promover junto
dos alunos, professores e pais ou encarregados de educagho, as
acgdes educativas que permitam o desenvolvimento integral do
aluno.

28.2. Sido ainda atribuicdes dos directores de turma as enun-
ciadas nas alineas a), b), ¢}, d) e €) do n.° 18.3 deste despacho.

28.3. Os directores de turma devem apresentar aoc orientador
educativo o relatério de avaliagio final das actividades desen-
volvidas.

29. O desempenho dos cargosy previstos no presente despacho
¢é de aceitagdo obrigatoria.

29.1. Em casos excepcionais, as entidades a quem compete a
escolha dos elementos para os diferentes cargos, podem aceitar
justificacdes de escusa para o desempenho dos mesmos.

29.2. O desempenho de cargos previstos no presente despacho
ndo é considerado motivo justificativo de falta as restantes
actividades.

29.3.Fazemexcepgio ao disposto no niimero anterior as faltas
dadas por motivo de reunido extraordindria de qualquer dos
Orgdos previstos neste despacho, as quais sdo consideradas como
sendo dadas em servigo oficial.

Disposi¢oes comuns is escolas;

30. Aos docentes no exercicio das fungdes previstas no presen-
te regulamento & concedida a redugio de servigo lectivo, a ele
equiparado para todos os efeitos, de acordo com os pontos
seguintes.

30.1. Os coordenadores dos conselhos curriculares t8m uma
redugdo de 2 tempos lectivos, pelo exercicio desse cargo.

30.2. Osdelegadosde disciplina témuma redugdo de4 tempos
lectivos.

30.3. Os representantes de disciplina ou grupo de disciplina,
tém uma reducdo de 2 tempos lectivos.

30.4. O orientador educativo tem uma reducdo de 10 a 12
tempos lectivos conforme a carga curricular da disciplina que
leccione.

30.5. Os directores de turma tém uma redugio de 3 tempos
lectivos.

30.6. Ocoordenador de ano dos directores de turma tem, pelo
exercicio desse cargo, uma reducéo de 1 tempo lectivo.

30.7. Os directores de instalagdes especificas tém uma redu-
¢do de servigo de 2 a 6 tempos lectivos, mediante decisdo anual
do presidente do conselho de gestio.

30.8. As redugdes previstas nos nimeros anteriores nao sao
acumuldveis, excepto as de director de turma no maximo de duas
turmas.
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30.9. Em casos excepcionais e devidamente fundamentados
podem ser propostas pelo director da escola, para autorizagdo
do presidente do conselho dé gestdo, acumulagdes de cargos
para além das previstas neste despacho.

31. As regras e procedimentos disciplinares sdo os seguintes:

31.1. A participagdo, por escrito, de qualquer infracgdo €
entregue ao director de turma ou, nos cursos nocturnos, ao
responsével pelos cursos nocturnos.

31.2. Daparticipagdoreferidano nimero anterior deve constar
a identificagdo do participante, bem como o relato sucinto e
objectivo da ocorréncia, referindo o local, data, hora e eventuais
testemunhas dos factos.

31.3. A participagdo que revele infracgdo cuja sangdo cor-
responda a primeira pena disciplinar deve ser comunicada ao
encarregado de educagdo pelo director de turma.

31.4. As restantes participagdes, depois de devidamente
apreciadas pelo director de turma ou pelo responsdvel pelos
cursos nocturnos, conforme o caso, sio comunicadas aoérgao de
direcgdo e gestao e na Escola Secunddria Luso-Chinesa de Lufs
Gonzaga Gomes ao orientador educativo, que decidem sobre a
necessidade de convocagdo extraordindria do consetho de tur-
ma.

31.5. Em caso algum, o processo é arquivado sem que haja
proposta de decisdo fundamentada, apds averiguagdes ou in-
quérito, consoante a gravidade da infraccéo.

32. Penas disciplinares aplicdveis aos alunos:

32.1. Na aplicagdo das penas disciplinares aos alunos atende-
-se sempre ao cardcter educativo da acgao disciplinar.

32.2. Sdo as seguintes as penas disciplinares aplicédveis aos
alunos:

1.2 Adverténcia;

2.* Admoestagio;

3. Repreensio;

4. Repreensao averbada,;

5.2 Exclusdo da frequéncia das aulas e de permanéncia no
Liceu por perfodo que ndo exceda o ano lectivo em curso.

32.3. S&o circunstancias atenuantes o bom comportamento
anterior e o reconhecimento esponténeo da infracgio.

32.4. Séo circunstancias agravantes a premeditagéo, coliga-
¢d0, acumulacdo de infracgdes e a reincidéncia na conduta.

33. A aplicag@o das penas obedece as disposigdes seguintes:

33.1. A1*penaéaplicadapelos professores, dentro ou forado
recinto das actividades lectivas, e caso o acto que lhe deu origem
seja considerado grave ou de reincidéncia, é comunicada ao
director de turma ou ao responsdvel pelo vogal dos cursos
nocturnos e ao orientador educativo.

33.2. A2 penaé aplicada por qualquer elemento do 6rgio de
direcgdo e gestdo, sendo comunicada, para conhecimento, ao
director de turma e ao orientador educativo.

33.3. A3.*penaéaplicadapelodirector daescola,sob propos-
ta do conselho de turma, implica a marcagdo de falta a dois
tempos lectivos, devendo o aluno permanecer nas salas de aula.

33.4. A 47 pena ¢ aplicada pelo presidente do conselho de
gestdo, sob proposta do conselho de turma ¢ implica a marcagao
deuma oitodias de faltas, devendo o aluno permanecer nas salas
de aula.

33.5. A 57 pena ¢ aplicada pelo director dos Servigos de
Educacdo e Juventude.

33.6.As1. 2.*e¢3.* penasndodependemde processo disciplinar.

33.7. As4.* e 5.* penas dependem de processo disciplinar, para
o qual ¢ designado um instrutor pelo presidente do conselho de
gestao,sendo ouvidoo aluno e o encarregado de educagiose ele
osolicitar, podendo o aluno apresentar testemunhas em ndimero
ndo superior a cinco.

33.8. O presidente do conselho de gestdo pode, sob proposta
do instrutor do processo, ordenar a suspensio preventiva das
aulas e da permanéncia no Liceu ao aluno arguido. A suspensdo
pode ser imposta por prazo néo superior a sessenta dias ou até
decisdo final do processo desde que ndo exceda aquele prazo.

33.9. As 4.% e 5.* penas disciplinares sdo averbadas no registo
defrequénciadoaluno,sendotodascomunicadas ao encarregado
de educagio.

34. Da decisdo proferida em processo disciplinar cabe recurso
hierdrquico a interpor no prazo de dez dias a partir da data do
conhecimento.
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