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Artigo 24.°

(Regime)

1. As SCR regem-se pelo presente diploma, pelas disposigoes
da Parte I do Decreto-Lei n.° 35/82/M, de 3 de Agosto, com as
necessdrias adaptagoes, ¢ pela demais legislagdo geral que lhes
seja aplicavel.

2. Nomeadamente no que respeita ao sancionamento das
infracgbes ao presente diploma sdo aplicdveis os artigos 34.° a
38.° do mencionado Decreto-Lei n.° 35/82/M, de 3 de Agosto.

Artigo 25.°

(Supervisio)

1. A actividade das SCR est4 sujeita 2 supervisao da AMCM.

2. No exercicio da competéncia referida no nimero anterior
poderd a AMCM, através de pessoas devidamente credenciadas,
fiscalizar em qualquer momento, com ou sem aviso prévio, as
transacgles, livros, contas e demais registos ou documentos,
bem como verificar as existéncias de quaisquer classes de
valores.

3. Afiscalizagdo pode ser feita nos préprios estabelecimentos
devendo as pessoas ou entidades a ela sujeitas facultar instala-
¢Oes adequadas e todos os documentos para o efeito necess4rios.

4. No exercicio das suas fungbes de supervisio, a AMCM
poder4 emitir instrugdes técnicas e regulamentares, sob a forma
de circular ou, quando a importancia do assunto o justifique, de
aviso a publicar no Boletim Oficial.

Artigo 26.°
(Publicidade dos despachos)

Os despachos do Governador previstos neste diploma ndo
carecem de qualquer forma especial de publicagio.

Artigo 27.°

(Taxa de fiscalizagéio)

1. As SCR ficam sujeitas a uma taxa de fiscalizagio anual de
um por mil sobre o capital social, com o limite miximo de
cinquenta mil ($ 50 000,00) patacas.

2. A taxa de fiscalizagio constitui receita da AMCM, que
proceder 4 sua cobranga, devendo o respectivo pagamento ser
efectuado durante o més de Fevereiro do ano seguinte aquele a
que se refere.

3. No primeiro ano da sua actividade, bem como no ano em
que a mesma terminar, a taxa a pagar serd proporcional ao
nimero de meses em que aquela tiver sido exercida. No caso de
cessagio de actividade, a taxa proporcional dever4 ser liquidada
€ paga antes da data em que se verificar 0 encerramento.

Artigo 28.°
(Entrada em vigor)

Este diploma entra em vigor um més ap6s a sua publicagdo.

Aprovado em 17 de Julho de 1990.
Publique-se.

O Governador, Carlos Montez Melancia.
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Decreto-Lei n.° 41/90/M
de 23 de Julho

Dotar a populagio de Macau de condiges dignas de habitacio
€ objectivo privilegiado da Administragdo do Territério.

Para alcancar tal objectivo torna-se necessério conjugar a
intervengdo da iniciativa privada, através de adequadas medidas
de apoio e incentivo a construgio de habitagio de custos
controlados, com os esforgos despendidos pela Administragdo
na promogio de habitagdo destinada aqueles que, por situagio
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de caréncia de meios, ndo podem aceder tio pouco a uma
habitagdo de custos reduzidos.

Esta é a finalidade do Instituto de Habitagio de Macau,
organismo criado pelo presente decreto-lei.

Nestes termos;
Ouvido o Conselho Consultivo;

O Governador de Macau decreta, nos termos do artigo 13.°,
n.° 1, do Estatuto Organico de Macau, para valer como lei no
territério de Macau, o seguinte:

CAPITULO 1
Natureza e atribuicdes
Artigo 1.°
(Natureza juridica)

E criado o Instituto de Habitagio de Macau, designado por
IHM, instituto piblico dotado de personalidade juridica, auto-
nomia administrativa e financeira e patriménio proprio.

Artigo 2.°
(Tutela)

1. O IHM estd sujeito & tutela do Governador.

2. No exercicio dos seus poderes da tutela compete ao
Governador, designadamente:

a) Aprovar os planos e programas de actividade do IHM;
b) Definir orientagbes e emitir directivas;

¢) Nomear o presidente, o restante pessoal de direcgdo €
chefia do IHM, bem como o pessoal do respectivo quadro;

d) Autorizar a contratagio de pessoal;

e) Aprovar o orgamento privativo do IHM e as respectivas
alteragbes, bem como os orgamentos suplementares;

f) Aprovar o relatério e contas de geréncia do IHM;

g) Aprovar os actos de gestdo dos 6rgdos dirigentes do IHM
que impliquem despesas superiores aos valores legalmente
fixados para os servigos dotados de autonomia administrativa e
financeira;

h) Autorizar a alienagiio ou oneragio de bens do patriménio
imobilidrio do IHM e aquisigdo, por este, de quaisquer bens
iméveis, a titulo oneroso ou gratuito;

i) Homologar os acordos e protocolos celebrados com outras
entidades e demais actos previstos na lei.

Artigo 3.°
(Atribuigoes)

1. Constituem atribui¢bes do THM:

a) Contribuir para a definicio da politica de habitagdo do
Territorio destinada as camadas da populagdo mais carenciada;

b) Assegurar a execugio das medidas, programas e acgdes de
habitagdo social;

¢) Promover estudos sobre as condigdes do parque habitacio-
nal do Territério, tendo em vista a inventariacdo das necessida-

IS

des de habitacdo destinada a populacdo mais carenciada;

d) Proceder ao estudo e propor as normas técnicas a que
devam obedecer a habitagdo social promovida directamente pela
Administragdo do Territdrio e a habitagao de promogao apoiada
a construir em regime de custos controlados;

e) Definir os critérios para a fixagdo das rendas das habitagées
do seu patriménio, bem como das condigbes de acesso dos
candidatos as mesmas habitagdes;

) Definir, de acordo com o programa anual de concessao de
terrenos do dominio privado do Territério estabelecido para
contratos de desenvolvimento para a habitagio — CDH, as
condigdes especificas dos concursos com vista aquela concessao,
bem como promover a negociagio directa dessas condigoes, nos
casos excepcionais em que tal seja reconhecido como conve-
niente;

g) Promover a negociacio das propostas de aproveitamento
para contratos de desenvolvimento para habitagdo apresentadas
por particulares, para terrenos de sua propriedade;

h) Definir as condigbes das contrapartidas representadas em
fogos destinados ao realojamento de agregados familiares de
baixos recursos econémicos, nas concessdes de terrenos em que
tal seja obrigagdo dos concessiondrios;

i) Acompanhar a negociagdo de concessdes de terrenos em
que seja obrigacdo do concessiondrio o desalojamento e/ou
realojamento dos ocupantes dos terrenos e bem assim fiscalizar
as operagdes de realojamento a efectuar;

j) Gerir o parque habitacional do seu patriménio, bem como
aquele que, por decisdo do Governador, venha a ficar sob a sua
responsabilidade;

) Coordenar as acgoes a levar a cabo pela Administragio do

IS

Territério relativas a3 promogdo de habitagdo apoiada;

m) Colaborar com os demais servigos responsiveis pela
gestio dos respectivos parques imobilidrios na definicdo e
implementacao de uma gestio integrada do patriménio imobilia-
rio da Administragao;

n) Colaborar na definigio de uma politica global de habitagdo

do Territério.

2. A articulagdo de procedimentos destinados a assegurar a
execugdo do programa de concessdo de terrenos do dominio
privado do Territério estabelecido para contratos de desenvolvi-
mento para habitagao sera objecto de despacho do Governador.

Artigo 4.°

(Conselho Técnico de Habitagéo)

1. Para a prossecugao das atribuigdes do IHM, funciona junto
deste um 6rgao de apoio, designado por Conselho Técnico de
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Habitagdo, no qual tém assento representantes dos seguintes
servicos e entidades:

a) IASM;

b) DSSOPT;

¢) DSF;

d) Leal Senado;

e) Camara Municipal das Ilhas;

f) Caixa Econémica Postal.

2. Ao Conselho Técnico de Habitagdo compete:

a) Concertar a actuagio dos Servigos e entidades nele
representados relativamente a concretizagdo dos programas,
projectos e acgdes a prosseguir pelo IHM no dmbito da politica
definida para o sector;

b) Colaborar na inventariagio das necessidades gerais de
habitagdo, fornecendo a informagdo relativa as condigoes de
habitagdo da populagao do Territério que se encontre disponivel
nos servigos e entidades representados no Conselho;

¢) Contribuir para a defini¢io de ordens de prioridade na
implementagio das medidas de politica definidas para o sector,
em articulagdo com as necessidades gerais de habitagido inven-
tariadas;

d) Analisar e dar parecer sobre as questdes relativas a
integragao, conservagao e gestao dos equipamentos sociais e das
infra-estruturas urbanas nos empreendimentos habitacionais a
promover directa ou indirectamente pelo IHM,;

¢) Dar parecer sobre a proposta a que se refere o n.° 2 do
artigo 3.°;

f) Pronunciar-se sobre a execugido das medidas de natureza
crediticia estabelecidas para o sector, bem como propor as que
forem consideradas necessdrias, designadamente aquelas a
prosseguir através da Caixa Econémica Postal;

g) Analisar e avaliar a gestdo do parque imobilidrio do IHM e
dos Servigos e entidades representados no Conselho, propondo
as medidas tidas por adequadas a definigdo e implementagédo de
uma gestdo integrada;

h) Pronunciar-se sobre todos os assuntos de interesse para a
politica de habitagdo do Territério, formulando as recomenda-
¢oes que achar convenientes.

3. O Conselho ¢ presidido pelo presidente do IHM e retine
ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que for convocado pelo presidente.

4. Sempre que o considere necessario, face aos assuntos a
tratar, o presidente pode chamar a assistir as reunies elementos
do ITHM, bem como promover a intervengdo nelas de outras
pessoas, quer dos Servicos e entidades representados no
Conselho quer de outros.

5. O Conselho é secretariado por um funcionério do THM, a
designar pelo seu presidente.

6. Os membros e o secretirio do Conselho tém direito a
senhas de presenca, nos termos da lei geral.

CAPITULO 1I

Estrutura orgénica

Artigo 5.°
(()rgﬁos)

1. Sao orgios do IHM:
a) O presidente;
b) O Conselho Administrativo.

2. O presidente € coadjuvado no exercicio das suas fungdes
por um vice-presidente.

3. O presidente e o vice-presidente sio equiparados, para
todos os efeitos legais, respectivamente a director e subdirector.

Artigo 6.°

(Competéncia do presidente)

1. Ao presidente do IHM compete, designadamente:

a) Dirigir, coordenar e orientar a actividade das subunidades e
exercer a acgdo disciplinar sobre os funciondrios;

b) Orientar e coordenar a elaboragio do plano, orgamentos,
programas de actividades e relatério anual,

¢) Autorizar a realizagio das despesas para que tenha
competéncia;

d) Autorizar a realizagao de despesas imprevistas, de caracter
urgente e inadidvel, desde que tenham cabimento e cobertura no
orcamento privativo do THM, devendo submeter o acto a
ratificagdo do Conselho Administrativo, dentro dos quinze dias
subsequentes;

€) Ordenar e autorizar a liquidagdo e pagamento das despesas;

f) Assinar, conjuntamente com o tesoureiro, cheques, letras,
ordens de transferéncia, levantamento, depdsitos e outras
operagoes, desde que cumpridas as formalidades legais;

g) Gerir o pessoal do IHM, dentro dos limites das suas
competéncias;
h) Submeter a aprovagao ou homologagéo do Governador os

assuntos que delas carecam;

i) Representar o IHM para todos os efeitos legais e nas
relagbes com outros organismos ou entidades, pdblicos ou
privados;

J) Exercer as demais competéncias conferidas por lei ou por
delegacio.

2. O presidente pode delegar no vice-presidente, chefes de
departamento e de divisdo as competéncias préprias e subdele-
gar aquelas para que esteja autorizado.

Artigo 7.°
(Competéncia do vice-presidente)

O vice-presidente exerce as competéncias que lhe forem
cometidas e substitui o presidente nas suas faltas, auséncias ou
impedimentos.



2762

23 DE JULHO DE 1990 — BOLETIM OQFICIAL DE MACAU — N.* 30

Artigo 8.°
(Composicio do Consetho Administrativo)

O Conselho Administrativo do THM
composicao:

tem a seguinte

a) O presidente do THM, que presidird;
b) O vice-presidente do THM;
¢} O chefe do Departamento de Estudos e Planeamento;

d) O chefe da Divisio de Apoio Técnico-Administrativo.

Artigo 9.°
{Competéncias do Conselho Administrative)

1. Ao Conselho Administrativo sdo cometidas fungées de
gestdo financeira, competindo-lhe, designadamente:

a) Elaborar o orcamento anual ¢ os orcamentos suplemen-
tares,

b) Deliberar sobre as alteracdes or¢amentais a submeter a
aprovagdo do Governador;

¢) Superintender na arrecadacio das receitas;
d) Elaborar a conta de geréncia e relatério anuais;

) Fixar os fundos permanentes necessarios ao bom funciona-
mento dos servigos e definir os responsiveis pela sua gestio;

f) Elaborar as propostas de contracgio de empréstimos a
submeter 4 aprovagdo do Governador;

8) Adjudicar e contratar, dentro dos limites legais, o forneci-
mento de bens e servigos €, bem assim, a realizagdo de obras
novas e grandes reparagbes que se encontrem incluidas nos
programas aprovados; '

k) Autorizar, dentro dos limites legais, a realizagdo de
despesas e outras aplicagbes de recursos;

A

i} Deliberar sobre as propostas a submeter i entidade
tutelar, relativas 2 alienagéo ou oneracgio de bens do patriménio
imobilidrio do THM e 2 aquisi¢do por este, a titulo onerosc ou
gratuito, de bens imoéveis;

7) Deliberar sobre a alienagio ou a inutilizagio dos materiais
¢ demais bens méveis considerados desnecessérios ou inaprovei-
taveis;

§) Deliberar sobre a aplicacdo dos saldos dos exercicios
anteriores, a submeter a despacho do Governador;
m) Atribuir a responsabilidade por inventarios;

n) Pronunciar-se sobre a conveniéncia e oportunidade, em
sede orgamental, das propostas de criagdo de lugares no quadro
do THM e, bem assim, sobre a contratagdo de pessoal além do
quadro ou em regime de assalariamento;

0) Aceitar doagbes, herangas e legados;

p) Propor as providéncias julgadas convenientes 2 adequada
gestdo financeira do IHM, que ndo caibam dentro das suas
competéncias proprias.

2. O Conselho Administrativo pode delegar no presidente do
IHM a competéncia para autorizar a realizacdo de despesas.

3. As despesas contidas nos quantitativos dos fundos perma-
nentes podem ser autorizadas pelos responsdveis pela sua
gestio.

Artigo 10.°
(Competéncias do presidente do Consetho Administrativo)

Ao presidente do Conselho Administrativo compete:

a) Convocar o Conselho Administrativo e dirigir os seus
trabalhos;

b) Executar e fazer executar as deliberacoes do Conselho;

¢) Representar o Conselho, em juizo e fora dele.
Artigo 11.°
(Funcionamento do Conselho Administrativo)

1. O Conselho Administrativo retine ordinariamente uma vez
por semana e extraordinariamente sempre que o presidente o
ache conveniente.

2. As reunides do Conselho Administrativo exigem a pre-
senga de trés dos seus membros e as suas deliberagbes sdo
tomadas por maioria simples de votos, tendo o presidente voto
de qualidade.

3. As deliberagdes do Conselho Administrativo s6 tém forca
executdria quando constem de actas assinadas.

4. As reuniGes do Conselho Administrativo sio.secretariadas
por um funciondrio do THM, designado pelo seu presidente.

5. Das reunides do Conselho Administrativo sdo lavradas
actas, assinadas pelos membros presentes e pelo secretario.

Artigo 12.°
(Subunidades orgénicas)

O IHM compreende as seguintes subunidades orgénicas:
a) O Departamento de Estudos e Planeamento (DEP);
b) O Departamento de Promogdo Habitacional (DPH);
¢) A Divisio de Apoio Técnico-Administrativo (DATA).

Artigo 13.°
(Departamento de Estudos e Planeamento)

1. Ao Departamento de Estudos e Planeamento compete:

a) Promover as acgdes indispensiveis ao planeamento da
politica de habitacio, através da recolha e tratamento da
informagdo, documentagio e dados estatisticos disponiveis;

b) Estudar e propor a criagio de medidas legislativas ou a sua
revisdo e actualizagio;

¢) Estudar ¢ propor os objectivos ¢ metas a alcancar no
4mbito da politica de habitagio definida;
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d) Desenvolver, em articulagio com as restantes subunidades
do THM, os estudos-base necessarios i elaboragfio de programas
de habitagdo social ¢ de habitacio de promogio apoiada de
custos controlados;

¢} Definir indicadores para a implantagio e construgdo da
habitagdo social e da habitagio a construir em regime de custos
controlados;

/) Estudar, propor e desenvolver acgdes de natureza organiza-
tiva e metodoldgica, tendo em vista uma maior eficdcia da
actividade desenvolvida pelas subunidades do THM;

g) Estudar, propor e implementar os sistemas e suportes de
informacdo adequados ao funcionamento do IHM;

h) Criar e organizar ficheiros informdticos de acordo com um
sistema integrado de informacdo;

i} Gerir o equipamento informético existente;

/) Apoiar tecnicamente as acgOes relativas & gestéo financeira
e de recursos humanos, bem como a gestdo patrimonial do IHM;

§) Acompanhar a gestdo financeira do Fundo para Bonifica-
¢oes ao Crédito 3 Habitacdo;

m) Coordenar a elaboragio do plano e relatério de actividades
do 1HM;

n) Coordenar a participagio do IHM na elaboragio e revisdes
do PIDDA e acompanhar a execugido das acgoes a desenvolver
no seu ambito;

0) Assegurar a publicacio semestral de relatérios da situagio
da habitagio promovida e apoiada pelo IHM.

2. O Departamento de Estudos e Planeamento compreende a
Divisio de Informitica (DI), a quem estio cometidas as
competéncias previstas nas alineas g) a j) do nimero anterior.

Artigo 14.°
{Departamento de Premeocdo Habitacional)

1. Ao Departamento de Promogdo Habitacional compete:

a) Organizar os processos referentes a adjudicacio de
projectos e obras de habitagio social e acompanhar a sua
execugio;

b) Assegurar a realizacio de trabathos de comservacio,
reparagdo e manutencio do patriménio imobilidrio do IHM;

c) Preparar e assegurar a realizagio dos concursos referidos na
alinea f) do artigo 3.°;

d) Assegurar a negociagio a que aludem a segunda parte da
alinea f) ¢ a alinea g) do artigo 3.°, definindo os respectivos
critérios e pardmetros e fixando as contrapartidas devidas;

) Supervisionar, nos termos da lei vigente, 0 arrendamento e
venda dos fogos de promogio apoiada e que fiquem propriedade
das empresas construtoras;

) Acompanhar a execucio dos regimes de crédito bonificado
destinados & aquisigio de habitagdo prépria;

g) Assegurar a atribuigdo, a gestdio e administragio da
habitagdo social promovida pelo IHM ou proveniente de
empreendimentos de habitagio de custos controlados;

#) Proceder ao realojamento de agregados familiares por
efeitos da execugdo de medidas da politica de habitagio e de
obras piiblicas;

i} Preparar os contratos de arrendamento das habitacSes e das
lojas, bem como as licengas de ocupagio das unidades de
alojamento e formalizar a cedéncia dos espacos destinados a
equipamentos sociais;

J) Propor medidas tendentes a disciplinar a utilizagao dos
fogos administrados pelo IHM, bem como promover a sua
aplicagdo e execugio;

{) Proceder ao cadastro e registo das edificagbes informais,
bem como promover, em colaboragdo com outros servigos e
entidades, as operagdes de fiscalizagio, de controlo e de
desocupagdo previstas na lei;

m) Prestar apoio aos processos contenciosos resultantes de
incumprimento dos contratos celebrados no ambito de progra-
mas de habitagio social e apoiada.

2. O Departamento de Promogdo Habitacional compreende:
a} A Divisdo de Construgio (DC);

&) A Divisio de Habitagdo Apoiada (DHA);

¢) O Sector de Administragéo Imobilidria (SAI).

3. A Divisio de Construgiio sio cometidas as competéncias
previstas nas alineas a), b), /) e m) do n.° 1 deste artigo.

4. A Divisio de Habitagio Apoiada sio cometidas as
coinpeténcias previstas nas alineas ¢) a f) e m) do n.° 1 do
presente artigo.

5. Ao Sector de Administragdo Imobilidria sdo cometidas as
competéncias contidas nas alineas g} a j), /) e m) do n.° 1 deste
artigo.

Artigo 15.°
{Divisdo de Apoic Técnico-Administrative)

1. A Divisio de Apoio Técnico-Administrativo compete:

a) Efectuar a gestio dos recursos humanos, designadamente
nas dreas da selecgio, recrutamento, gestio de efectivos,
formacio e desenvolvimento;

b) Exercer as acgbes de administragio de recursos humanos,
nomeadamente as relativas ao estatuto de pessoal;

¢) Garantir o servigo de registo e expediente geral;

d) Assegurar a organizacio e funcionamento do arquivo
geral;

¢) Executar as acgoes necessdrias 4 adequada gestéo financei-
ra dos meios afectos ao IHM;

f) Preparar o projecto de orcamento privativo do IHM,
respectivos orgamentos suplementares e alteragdes, e acompa-
nhar a execugdo orcamental;

g) Preparar o relatério e conta de geréncia anuais;

h) Assegurar as operagGes de processamento contabilistico €
de tesouraria, designadamente a cobranga de rendas;
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i) Garantir a gestdao dos recursos materiais, executando as
acgdes de aprovisionamento, controlo de stocks, inventariagéo,
manutengdo e conservacao;

J) Assegurar a seguranca e manutengdo das instalagGes e
viaturas;

) Assegurar o cadastro, inventariacdo e registo dos bens
iméveis pertenga do THM.

2. A Divisdao de Apoio Técnico-Administrativo compreende:
a) O Sector Administrative (SA);
b) O Sector Financeiro (SF).

3. Cabem ao Sector Administrativo as competéncias previstas
nas alineas a) a d) do n.° 1 do presente artigo.

4. O Sector Financeiro compreende:
a) A Secgido de Contabilidade e¢ Tesouraria (SCT);
b) A Secgdo de Patriménio (SP).
5. Cabem ao Sector Financeiro as competéncias previstas nas
alineas €) a /) do n.° 1 do presente artigo.
CAPITULO III
Regime financeiro e patrimonial

Artigo 16.°

(Regime financeiro)
O IHM segue o regime financeiro e de contabilidade das
entidades autonomas.
Artigo 17.°

(Receitas)

Constituem receitas do IHM:

a) As dotagdes que lhe sejam atribuidas pelo orcamento geral
do Territério;

b) As verbas que lhe sejam atribuidas por entidades publicas
ou privadas para a prossecuco das suas actividades;

¢) Os rendimentos do patrimdnio préprio;
d) Os juros de disponibilidades préprias;

e) As doagoes, herangas e legados aceites;
) O produto da alienagdo de bens proprios;

g) Os montantes provenientes de taxas, multas e emolumen-
tos que lhe sejam devidos; '

h) Quaisquer outras receitas que Ihe advenham pelo exercicio
da sua actividade, ou que por lei, contrato ou qualquer outro
titulo, lhe devam pertencer.

Artigo 18.°
(Despesas)

Constituem despesas do THM:

a) Os encargos inerentes ao seu funcionamento, nomeada-

mente com o pessoal, aquisicao de bens e servigos, transferén-
cias ¢ despesas correntes e de capital;

b) Os encargos resultantes da administragao e conservagao do
seu patriménio imobilidrio;

¢) Os encargos resultantes das providéncias cautelares ou das
acgdes que promova para defesa dos seus interesses;

d) Os encargos da responsabilidade da Administragio relati-
vamente as compensacdes mensais de aposentagdo e sobrevivén-
cia a transferir para o Fundo de Pensdes.

Artigo 19.°

(Isengoes)

Sem prejuizo de outras isencOes decorrentes da legislagio
aplicdvel, o IHM ¢ isento:

a) De custas e emolumentos;
b) Do pagamento de tradugdes feitas pela Direccdo dos
Servigos de Assuntos Chineses.
Artigo 20.°
(Regime patrimonial)

1. O patriménio do THM ¢ constituido pela universalidade
dos bens, direitos e obrigagoes de que seja titular € que para ele
transitem a titulo oneroso ou gratuito.

2. Os bens duradouros, méveis ¢ iméveis, que constituem o
patriménio do IHM, constam de inventério cuja actualizagio
anual deve acompanhar os documentos da conta de geréncia
elaborada em cada ano econdmico.

Artigo 21.°

(Destino dos legados e doagoes)

1. Os legados e as doagoes atribuidos ao THM tém o fim que
lhes tiver sido fixado pelo testador ou doador, salvo no caso de
absoluta impossibilidade de cumprimento da sua vontade.

2. A afectagio dos legados ou das doagdes a fins diferentes,
nos termos da parte final do nimero anterior, depende de
autorizacdo do Governador.

CAPITULO 1V
Pessoal
Artigo 22.°

(Regime de p‘essoal)

O regime de pessoal do IHM ¢ o previsto na lei geral para os
trabalhadores da Administragao Piblica de Macau.

Artigo 23.°

(Quadro de pessoal)

O quadro de pessoal do IHM € o que consta do anexo ao
presente decreto-lei, dele fazendo parte integrante.
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Artigo 24.°
(Fungbes de tesoureiro)

1. As fungles de tesoureiro sdo asseguradas por um oficial
administrativo de categoria ndo inferior a primeiro-oficial, a
designar pelo presidente do THM.

2. O funcionirio ou agente a que se refere o nimero anterior
fica dispensado da prestagio de caugdo e tem direito a abono
para falhas nos termos da lei.

3. Sempre que haja lugar a substitui¢io do funciondrio ou
agente designado para exercer as fungdes de tesoureiro, deve ser
conferida a folha de caixa do dia e os valores a sua guarda,
iniciando-se novo periodo de responsabilidade.

CAPITULO V

Disposicoes finais e transitorias

Artigo 25.°
(Concessiao de terrenos para habitagéio)

A 4rea de terrenos para concessdo destinados a aproveita-
mento em regime de contratos de desenvolvimento para
habitacdo ¢é fixada anualmente, por despacho do Governador,
com base em proposta do IHM apresentada ao servico com
atribuigdes na drea da gestdo de terrenos do dominio privado do
Territorio.

Artigo 26.°
(Transferéncia de patriménio, direitos e obrigacdes)

1. E integrado no IHM o patriménio imobili4rio do IASM ou
por este gerido e administrado, que ndo esteja afecto a
equipamentos sociais, a habitagdo dos seus funciondrios ou a
instalagio dos seus servigos préprios, designadamente:

a) Habitagdes sociais;

b) Instalagdes destinadas-a actividades comerciais, industriais
ou outras;

¢) Centros de Habitagio Temporaria;

d) Habitagdes cedidas 2 Administragéo a titulo de contrapar-
tida dos contratos de desenvolvimento para habitagio, nos
termos da alinea d) do n.” 3 do artigo 2.° e da alineac)don.° 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 124/84/M, de 29 de Dezembro;

e) Habitagdes cedidas 2 Administragdo a titulo de contrapar-
tida do contrato para a Concessio de Exclusivo da Exploragio
dos Jogos de Fortuna ou Azar no territério de Macau ou de
contratos de concessao de terrenos.

2. O disposto na parte final do n.° 1 deste artigo ndo prejudica
a transferéncia, para o IHM, dos locais que servem de instalacao
a servigos do IASM incluidos nos empreendimentos de natureza
essencialmente habitacional, mantendo, contudo, a afectagdo
a0s usos que actualmente tém.

3. Séo transferidos para o IHM os direitos e obrigagdes
emergentes dos contratos de arrendamento € dos titulos e
licencas de ocupagdo das habitages, estabelecimentos e unida-
des a que se referem as alineas @) a ¢) do n.° 1.

4. Sdo, igualmente, transferidos para o THM os direitos
adquiridos e as obrigacbes assumidas pelo IASM nos contratos
de aquisi¢do de bens ou servigos em que seja parte, destinados 2
prossecugdo das suas atribui¢Ges na drea da habitagio.

5. O presente diploma constitui titulo bastante para compro-
vagao do previsto neste artigo, para todos os efeitos legais,
incluindo os de registo.

Artigo 27.°

{Contrapartidas dos contratos de desenvolvimento para
habitacao)

Os fogos destinados a habitagio social a entregar 3 Adminis-
tragdo como contrapartida de contratos de desenvolvimento
para habitagdo e de outros contratos de concessao, ja celebrados
ou a celebrar, revertem para o patriménio do IHM.

Artigo 28.°
(Situaciio transitoria)

1. Sdo cometidas ao ITHM através das respectivas subunida-
des, as competéncias relativas a habitagdo, conferidas ao
Departamento dos Equipamentos de Acgio Social do IASMe a
ex-Divisdao de Habitagio da DSPECE.

2. E extinta a Divisdo de Habitagdo da ex-DSPECE, criada
pelo Decreto-Lei n.° 43/87/M, de 22 de Junho.

3. Enquanto ndo puder ser constituido o Consetho Adminis-
trativo, as respectivas competéncias sdo exercidas pelo presi-
dente do IHM.

Artigo 29.°
(Transicao e afectacio de pessoal)

1. Transita para os lugares do quadro aprovado pelo presente
diploma, no mesmeo escaldo, categoria e carreira, o pessoal dos
quadros do IASM e da ex-DSPECE afecto as fungoes e
subunidades referidas no artigo anterior.

2. O chefe da Divisio da Habitagdo da ex-DSPECE ¢ o chefe
de Sector de Administragdo Imobilidria do IASM, transitam
para chefe da Divisao de Habitagdo Apoiada e chefe do Sector
de Administragio Imobilidria, respectivamente.

3. E afectado ao THM o pessoal que desempenha fungées na
drea da habitagio do Departamento dos Equipamentos de
Acgio Social do TASM, na situagdo juridico-funcional em que se
encontra a data da entrada em vigor deste diploma.

4. A transicio e afectagio do pessoal mencionado nos
numeros anteriores deste artigo opera-se por lista nominativa,
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aprovada por despacho do Governador, independentemente de
quaisquer formalidades, salvo anotagio do Tribunal Administra-
tivo e publicagdio no Boletim Oficial.

5. O tempo de servigo anteriormente prestado pelo pessoal a
que se refere o presente artigo, em idéntica situagio funcional,
contara, para todos os efeitos legais, como sendo prestado no
cargo ou categoria resultante da transigao.

Artigo 30.°
(Encargos)

Os encargos resultantes da execugdo deste diploma serdo
satisfeitos por conta das disponibilidades do orcamento geral do
Territério, bem como pelas verbas inscritas no PIDDA para as
acgoes de habitagdo social atribuidas ao IASM.

Artigo 31.°
(Concursos)
O disposto no presente diploma nio prejudica os concursos

que a data da sua entrada em vigor se encontrem em periodo de
validade.

Artigo 32.°

(Remissao)

1. As referéncias ao IASM e ao seu presidente constantes,
designadamente, dos Decretos-Leis n.* 45/88/M, de 13 de
Junho, e 69/88/M, de 8 de Agosto, bem como da legislagdo em
vigor que em sua execugdo tenha sido aprovada, passam a
considerar-se efectivadas, respectivamente, ao IHM e ao presi-
dente do THM.

2. Consideram-se, ainda, efectuadas ac IHM e ao seu
presidente todas as referéncias constantes do Decreto-Lei
n.° 41/87/M, de 22 de Junho, e do Decreto-Lei n.° 124/84/M, de
29 de Dezembro, na redacgao dada por aquele diploma, ao
IASM e ao presidente do IASM, bem como na legislagio em
vigor que em sua execugdo tenha sido aprovada.

Aprovado em 19 de Julho de 1990.
Publique-se.

O Governador, Carlos Montez Melancia.

QUADRO DE PESSOAL DO IHM

Grupo de pessoal Nivel Lugares

Direcgdo e chefia Presidente 1

Vice-presidente 1

Adjunto de direcgéo 1

Chefe de departamento 2

Adjunto de chefe de departamento 2

Chefe de divisio 4

Chefe de sector 3

Chefe de secgio 2

Técnico superior 9 Técnico superior 18

Pessoal de informaética 9 Técnico superior de informadtica 1

8 Técnico de informadtica 5

7 Assistente de informatica 2

6 Técnico auxiliar de informaética 3

Técnico 8 Técnico 5

Técnico-profissional 7 Adjunto-técnico 11
Técnico auxiliar de servigo social

6 Desenhador 2

Fiscal técnico 3

5 Técnico auxiliar 10

Administrativo 5 Oficial administrativo 25

Operdrio e auxiliar a) 3 Operério semi-qualificado 3

1 Auxiliar 1

a) Lugares a extinguir quando vagarem.
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INSTITUTO DE HABITACAO DE MACAU

Conselho Presidente Conselho
Téc'n‘ico de,
Administrativo Habitagao.
Vice-Presidente
]
Departamento
de Estudos ¢
Planeamento
Divisdo de
Apoio Técnico-
-Administrativo
|
[ ]
Sector Sector Divisdo
Administra- de
tivo Financeiro Informdtica
Secgdo de Secgdo
Contabilidade de
e Tesouraria Patriménio
Departamento
de Promogao
Habitacional
f 1
Divisdo Divisao de
de Habitagao
Construgao Apoiada
Sector de
Administragdo
Imobilidria
_ g &
ITREAE BRENERY
B A &
— WAL 21
BT B R
iTesd MBS HAR
B E AR BEN
BRHEKE
BEE BERBHE
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