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vice-presidéncias nos termos do artige 15.° dos respectivos
estatutos;

Tendo presente o n.° 2 do artigo 5.2 do Decreto-Lei n.¢ 57/
/89/M, de 11 de Setembro, e no uso da faculdade conferida
pelo artigo 15.° do Estatuto Orgéanico de Macau, promulgado
pela Lei Constitucional n.° 1/76, de 17 de Fevereiro, deter-
mino:

1. Que o licenciado Aloisio Fernando Macedo da Fonseca,
actualmente em regime de requisi¢io 4 Republica, ao abrigo
do artigo 69.° do Estatuto Organico de Macau, seja o repre-
sentante do territério de Macau no exercicio daquele cargo,
com efeitos a partir de 20 de Setembro de 1989.

2. Na mesma data, e com a anuéncia do interessado, é dada
por finda a sua comissdo de servigo no Instituto Cultural de
Macau.

Gabinete do Governador, em Macau, aos 20 de Setembro de
1989. — O Governador, Carlos Montez Melancia.

Extractos de despachos

Por despachos de 11 de Abril de 1989, anotados pelo
Tribunal Administrativo em 20 de Setembro do mesmo
ano:

Diamantino Betencourt Gregério Madeira, primeiro-oficial,
1.0 escaldo, da secretaria do Gabinete do Governador de
Macau — exonerado das fungdes de primeiro-oficial, in-
terino, para que fora nomeado por despacho de 12 de
Fevereiro de 1987, publicado no Boletim Oficial n.° 8, de 23
de Fevereiro, com efeitos a partir da data em que tomou
posse do referido cargo.

Maria Eugénia Fernandes Estorninho, segundo-oficial, 1.0
escaldo, da secretaria do Gabinete do Governador de Macau
— exonerada das fungdes de segundo-oficial, interino, para
que fora nomeada por despacho de 12 de Fevereiro de 1987,
publicado no Boletim Oficial n.° 8, de 23 de Fevereiro, com
efeitos a partir da data em que tomou posse do referido
cargo.

Por despachos de 26 de Agosto de 1989, visados pelo
Tribunal Administrativo em 22 de Setembro do mes-
mo ano:

Alberto Jorge e Sousa, segundo-oficial, 2.0 escaldo, do pessoal
da carreira administrativa da secretaria do Gabinete do
Governador de Macau, tnico candidato classificado no
concurso a que se refere a lista classificativa, publicada no
Boletim Oficial n.© 32/89, de 7 de Agosto — promovido, de-
finitivamente, 2 categoria de primeiro-oficial, 1.° escalfo,
do mesmo Gabinete, nos termos do n.® 3 do artigo 28.° do
Decreto-Lei n.o 86/84/M, de 11 de Agosto, com a nova
redacgdio dada pelo artigo 3.2 do Decreto-Lei n.0 15/88/M,
de 29 de Fevereiro, conjugado com o n.° 4 do artigo 15.°
do Decreto-Lei n.¢ 87/84/M, de 11 de Agosto, indo ocupar
a vaga resultante da exoneragio de Camila de Fitima
Fernandes.

Anténio do Espirito Santo, terceiro-oficial, 2.° escaldo, do
quadro de pessoal da carreira administrativa da secretaria
do Gabinete do Governador de Macau, candidato classifica-

do em terceiro lugar no concurso a que se refere a lista
classificativa, publicada no Boletim Oficial n.0 1/89, de 2
de Janeire — promovido, definitivamente, & categoria de
segundo-oficial, 1.0 escaldo, do mesmo Gabinete, nos termos
do n.° 3 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.o 86/84/M, de 11
de Agosto, com a nova redacgio dada pelo artigo 3.9 do
Decreto-Lei n.0 15/88/M, de 29 de Fevereiro, conjugado
com o n.° 4 do artigo 15.2 do Decreto-Lei n.0 87/84/M, de
11 de Agosto, indo ocupar a vaga resultante da promogio
de Alberto Jorge e Sousa 2 categoria de primeiro-oficial.

(E devido o emolumento de $ 24,00, em cada
um dos despachos).

Por despacho de 31 de Agosto de 1989, visado pelo Tri-
bunal Administrativo em 22 de Setembro do mesmo
ano:

Hui Vai Lei, candidata classificada em sexto lugar no con-
curso a que se refere a lista classificativa, publicada no
Boletim Oficial n.® 8/89, de 20 de Fevereiro — nomeada,
provisoriamente, para o cargo de terceiro-oficial, 1.0 escaldo,
do quadro de pessoal da carreira administrativa da secre-
taria do Gabinete do Governador de Macau, nos termos do
n.? 1 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.¢ 86/84/M, de 11 de
Agosto, com a nova redacgio dada pelo artigo 3. do De-
creto-Lei n.© 15/88/M, de 29 de Fevereiro, conjugado com
o artigo 15.9 do Decreto-Lei n.0 87/84/M, de 11 de Agosto,
indo ocupar a vaga resultante da promogdo de Anténio do
Espirito Santo 4 categoria de segundo-oficial.

(E devido o emolumento de $ 24,00).

Por despacho de 8§ de Setembro de 1989, de S. Ex.# o
Governador:

Tam Vun I, alids Regina Maria Tam — rescindido, a seu
pedido, o contrato além do quadro nas fungdes de assistente
de relagdes publicas principal do Gabinete do Governador
de Macau, para que fora nomeada por despacho n.® 26-1/
{GM/88, de 7 de Margo, com efeitos a partir de 21 de No-
vembro de 1989.

Por despacho n.° 106-1/GM/89, de 19 de Setembro:

Maria Luisa Pereira Bugarim Gonzalez da Fonseca — no-
meada, em regime de contrato além do quadro, nos termos
da alinea e¢) do artigo 2.2 e artigo 14. do Decreto-Lei
n.2 67/87/M, de 26 de Outubro, conjugados com os artigos
42.° ¢ 44.9 do Decreto-Lei n.¢ 86/84/M, de 11 de Agosto, e
as disposi¢es do Decreto-Lei n.0 53/89/M, de 28 de Agosto,
para exercei as fungBes de secretdria do Gabinete do Go-
vernador de Macau.

Gabinete do Governador, em Macau, aos 2 de Outubro de
1989. — A Chefe do Gabinete, Maria do Carmo Romdo.

o a s

GABINETE DO SECRE TA'.RIO-{lDJ UNTO
PARA 0S ASSUNTOS ECONOMICOS

Despacho n.° 369/SAAE/89

Tendo Chau Keung, proprietirio da Fabrica de Artigos de
Vestudrio Vui Keung, sita na Avenida do Almirante Lacerda,
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n.os 16A-20, 8.0 andar, bloco D, Macau, requerido fosse au-
torizado a admitir 35 trabalhadores nio-residentes, nos ter-
mos do disposto sob o n.0 3 do Despacho n.0 12/GM/83,
publicado no Boletim Oficial n.° 5, de 1 de Fevereiro;

Verificando-se, apés instrugdo do respectivo processo com
os pareceres da Direcgdo de Servigos de Trabalho e Emprego
e da Direcgdio dos Servigos de Economia, que:

a) Nio hé disponibilidade de mio-de-obra residente capaz
de satisfazer a totalidade das necessidades de trabalho a rea-
lizar;

b) O nivel salarial praticado relativamente aos trabalhadores
residentes pode considerar-se compativel com os valores pra-
ticados no Territério;

¢) Aimportagio adicional de mio-de-obra, dentro de limites
determinados, nio prejudica a proporgio entre trabalhadores
residentes e trabalhadores nio-residentes que se julga aceitdvel
no sector;

d) O requerente tem cumprido as obrigacdes legais para
com os trabalhadores residentes decorrentes dos contratos de
trabalho celebrados;

¢) O volume de producdio esperado e as expectativas da sua
colocagdo no mercado justificam a admissdo de mio-de-obra
nio-residente;

f) O requerente tem vindo a proceder a melhoramentos
tecnoldgicos aceitéveis, pelo que a admissdo de mdo-de-obra
ndo-residente nio é impeditiva da introdugdo de novas tec-
nologias;

g) O potencial produtivo do requerente encontra-se desa-
proveitado por falta de mdo-de-obra;

No exercicio dos poderes a que se refere o n.° 17 do Des-
pacho n.® 12/GM/88, de 1 de Fevereiro:

1.0 Autorizo a contratacio de até 10 (dez) trabalhadores
nio-residentes, segundo o regime do Despacho n.o 12/GM/
/88, de 1 de Fevereiro, devendo o requerente apresentar con-
trato de prestagio de servigos com a entidade habilitada como
fornecedora de mio-de-obra nio-residente, nos termos da
alinea ¢) do n.2 9 do citado despacho.

2.9 A autorizagio implica a sujei¢io do requerente a obri-
gacdes especificas determinadas, designadamente as seguintes:

a) Manter ao seu servi¢o um nimero de trabalhadores re-
sidentes igual 3 média dos que lhe prestaram servigo nos trés
meses que antecederam a apresentagio do pedido;

b) Garantir a ocupagio didria dos trabalhadores residentes
a0 seu servigo e manter-lhes os respectivos saldrios, seja qual
for a férmula do respectivo cilculo, a um nivel igual 2 média
verificada nos trés meses referidos na alinea anterior;

¢) De uma maneira geral, observar uma conduta compativel
com as legitimas expectativas dos trabalhadores residentes,
garantida por uma fiscalizagio regular da Direcgdo de Servigos
de Trabalho ¢ Emprego, no que respeita ao cumprimento das
suas obriga¢Ges legais para com eles.

3.0 A autorizagio ¢ concedida a titulo precdrio, podendo
ser cancelada a todo o tempo, caso em que se promoverd a
dispensa do pessoal i entidade recrutadora no prazo de quinze
dias, e serd obrigatoriamente cancelada quando se verifique
inobservincia do disposto no niimero anterior.

4.0 A autorizagio poder4 ser revista no prazo de seis meses,
a requerimento do interessado, de acordo com a evolugdo do

mercado de trabalho entio verificada e as demais circunstdn-
cias julgadas atendiveis.

Gabinete do Secretirio-Adjunto para os Assuntos Econé-
micos, em Macau, aos 26 de Setembro de 1989. — O Secre-
tario-Adjunto, Anténio A. Galhardo Simdes.

Despacho n.c 370/SAAE/89

Tendo a sociedade, Restaurante Cidade Chiu Chow, Limi-
tada, requerido fosse autorizada a admitir 19 trabalhadores
nio-residentes, nos termos do disposto sob o n.° 3 do Des-
pacho n.o 12/GM/88, publicado no Boletim Oficial n.° 5, de
1 de Fevereiro;

Verificando-se, apds instrugdo do respectivo processo com
os pareceres da Direcgdo de Servigos de Trabalho e Emprego
e da Direc¢io dos Servigos de Economia, que:

a) Nio hé disponibilidade de mdo-de-obra residente capaz
de satisfazer a totalidade das necessidades de trabalho a rea-
lizar;

b) O nivel salarial praticado relativamente aos trabathadores
residentes pode considerar-se compativel com os valores pra-
ticados no Territério;

¢) A importagio adicional de mio-de-obra, dentro de limites
determinados, nio prejudica a propor¢do entre trabalhadores
residentes e trabalhadores ndo-residentes que se julga aceitdvel
no sector;

d) A requerente tem cumprido as obrigagdes legais para
com os trabalhadores residentes decorrentes dos contratos de
trabalho celebrados;

No exercicio dos poderes a que se refere o n.% 17 do Des-

pacho n.0 12/GM/88, de 1 de Fevereiro:

1.0 Autorizo a contratacio de até 10 (dez) trabalhadores
nfo-residentes, segundo o regime do Despacho n.¢ 12/GM/
/88, de 1 de Fevereiro, devendo a requerente apresentar con-
trato de prestagio de servigos com a entidade habilitada como
fornecedora de mio-de-obra ndo-residente, nos termos da
alinea ¢) do n.° 9 do citado despacho.

2.2 A autorizagio implica a sujei¢do da requerente a obri-
gagdes especificas determinadas, designadamente as seguintes:

a) Manter ao seu servigo um numero de trabalhadores resi-
dentes igual 3 média dos que lhe prestaram servigo nos trés
meses que antecederam a apresentagio do pedido;

b) Garantir a ocupagdo didria dos trabalhadores residentes
a0 seu servico e manter-lhes os respectivos saldrios, seja qual
for a férmula do respectivo cilculo, a um nivel igual 2 média
verificada nos trés meses referidos na alinea anterior;

¢) De uma maneira geral, observar uma conduta compativel
com as legitimas expectativas dos trabalhadores residentes,

. garantida por uma fiscalizagio regular da Direcgio de Servigos

de Trabalho e Emprego, no que respeita ao cumprimento das
suas obrigagdes legais para com eles.

3.9 A autorizagio é concedida a titulo precdrio, podendo
ser cancelada a todo o tempo, caso em que se promoveri a
dispensa do pessoal 2 entidade recrutadora no prazo de quinze
dias, e serd obrigatoriamente cancelada quando se verifique
inobservéancia do disposto no ndmero anterior.



