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S. Ex.2 0 Governador de Macau, autorizado por despacho
n.o 105-1/GM/87, de 6 de Novembro, com efeitos a partir
de 6 de Novembro de 1989.

Por despacho n.° 101-I/GM/89, de 14 de Setembro:

Regina Maria César Guerreiro, escriturdria-dactilégrafa, 2.0
escaldo, da carreira de escriturdrio-dactilégrafo da Direc-
¢io de Servigos de Trabalho e Emprego — prorrogada, por
mais um ano, nos termos do n.® 3 do artigo 53. do De-
creto-Lei n.0 86/84/M, de 11 de Agosto, a requisi¢do para
exercer as fungdes de terceiro-oficial no Gabinete do Go-
vernador de Macau, com efeitos a partir de 18 de Setembro

de 1989.

Por despacho n.2 103-1/GM/89, de 18 de Setembro:

Laura Dias de Lemos Fino dos Santos — rescindido, com
efeitos a partir de 18 de Setembro de 1989, o contrato além
do quadro, celebrado ao abrigo do despacho n.091-1/GM/
/89, de 8 de Agosto, para exercer as fun¢des de secretaria do
Gabinete do Governador de Macau.

Por despacho n.0 104-1/GM/89, de 18 de Setembro:

Laura Dias de Lemos Fino dos Santos — nomeada, em re-
gime de contrato além do quadro, nos termos da alinea d)
do artigo 2.° e artigo 14.2 do Decreto-Lei n.° 67/87/M, de
26 de Outubro, conjugados com os artigos 42.9 e 44.° do
Decreto-Lei n.° 86/84/M, de 11 de Agosto, para exercer as
fungdes de técnico agregado do Gabinete do Governador
de Macau, com efeitos a partir de 18 de Setembro de 1989,

Gabinete do Governador, em Macau, aos 25 de Setembro
de 1989. — A Chefe do Gabinete, Maria do Carmo Romdo.

GABINETE DO SECRE TA’.RIO-{IDJ UNTO
PARA 0S ASSUNTOS ECONOMICOS

Despacho n.° 358/SAAE/89

Tendo sido exposta pelo Gabinete do Complexo Cultural
de Macau a necessidade de lhe ser atribuido, para o corrente
ano econdémico, um fundo permanente de $ 15 000,00, nos
termos do artigo 34.° do Decreto-Lei n.© 41/83/M, de 21 de
Novembro;

Sob proposta do aludido Gabinete e ouvida a Direc¢io dos
Servicos de Financas;

E atribuido ao Gabinete do Complexo Cultural um fundo
permanente de $ 15 000,00, gerido por uma comissio admi-
nistrativa, composta pelo coordenador do Gabinete, Anténio
Conceigio Junior, como presidente, pelo primeiro-oficial,
Jodo de Oliveira, como vogal, e a funcioniria do mesmo
Gabinete, Aida Albino, na qualidade de secretdria, nos termos
do disposto no artigo 34.° do citado Decreto-Lei n.0 41/83/M,
de 21 de Novembro.

Gabinete do Secretdrio-Adjunto para os Assuntos Econd-
micos, em Macau, aos 18 de Setembro de 1989. — O Secre-
tirio-Adjunto, Anténio Alberto Galhardo Stmdes.

Despacho n.° 359/SAAE/89

O Despacho n.o 276/SAAE/89, de 1 de Julho, de subdele-
gacio de poderes no vice-presidentz executivo do Conselho
Coordenador da AMCM, tem-se mostrado limitativo em al-
gumas disposi¢des, com prejuizo da dindmica operacional
desta instituicdo. Com vista a suprir esse inconveniente, de-
termino:

1. No uso da faculdade que me é conferida pelo n.° 3 do
artigo 9.0 do Estatuto da Autoridade Monetdria ¢ Cambial de
Macau publicado em anexo ao Decreto-Lei n.? 39/89/M, de 12
de Junho, subdelego no vice-presidente executivo do Conselho
Coordenador deste instituto ptiblico, dr. Jorge Manuel de Car-
valho Pereira, no ambito dos poderes genéricos que me sio
conferidos para a administra¢io corrente e a representagio da
AMCM, pelo n.o 1 do artigo 9.° do mencionado Estatuto, a
competéncia necessiria para os seguintes actos:

1.1. Negociar e assinar contratos que respeitem a realizacio
de obras ou a aquisi¢do de bens ou servigos para a AMCM;;

1.2. Negociar a aquisi¢io ou a alienagio de bens imdveis,
para ou da AMCM, e outorgar nas respectivas escrituras;

1.3. Autorizar a constituigio ou anula¢io de provisdes para
riscos gerais;

1.4. Sacar e endossar cheques, letras de cimbio, livrancas
e outros titulos, bem como prestar avales, dar ordens de paga-
mento e efectuar transferéncias bancdrias, assinar avisos de
crédito e de débito e reconhecer dividas;

1.5. Efectuar pagamentos, receber valores entregues em pa-
gamento & AMCM e dar a respectiva quitagio;

1.6. Abrir e movimentar coatas bancirias, podendo efectuar
depdsitos e levantamentos e decidir o respectivo encerramen-
to;

1.7. Autorizar abates ao imobilizado;

1.8. Autorizar a atribui¢o de donativos para fins artisticos,
culturais, desportivos ou beneficentes; '

1.9. Representar a AMCM, em juizo e fora dele e em arbi-
tragem, podendo, dentro dos limites da respectiva autorizagio
prévia, comprometer-se, confessar, desistir e transigir e cons-
tituir mandatirios com todos ou alguns destes poderes;

1.10. Gerir o pessoal, incluindo:

a) Os poderes de recrutamento e contratagio, e ainda os
relativos as autorizagdes de férias, justificacdes de faltas, li-
cenga especial, licenga sem retribuigdo, viagens, atribuicdo de
promogdes e retribuicdes diferenciadas, nomeacio interina
de chefias e respectivas remuneragdes, autorizacio de acgGes
de formacio, atribui¢do de beneficios sociais, de acordo com o
estabelecido no Estatuto Privativo do Pessoal € no Regula-
mento Interno da AMCM ;

b) Os poderes de gestdo de todos os problemas que se rela-
cionem com o transporte de pessoal;

¢) A assinatura de escrituras de empréstimos para a habita-
¢do e a assinatura de termos de autenticagdo para distrate de
hipotecas;

1.11. Gerir o Fundo de Previdéncia da AMCM, podendo
praticar todos os actos a este relativos, incluindo os de sacar e
endossar cheques sobre contas bancidrias tituladas por este
Fundo, e decidir sobre a atribuigdo das regalias properciona-
das pelo mesmo Fundo;
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1.12. Gerir o Fundo de Garantia Automével da AMCM,
podendo praticar todos os actos a este relativos, incluindo os
de sacar e endossar cheques sobre contas bancirias tituladas
pelo mesmo Fundo e decidir sobre os processos a este relativos.

2. Os limites maximos para cada um dos actos objects da
presente subdelegagio de poderes sdo:

a) Para os actos acima referidos nos n.%s 1.1, 1.2 ¢ 1.9, os
limites que forem fixados na respectiva autorizagio genérica
para o acto (deliberagio, despacho ou orgamento);

b) Para os actos mencionados nos n.%s 1.3, 1.4, 1.5, 1.6,
1.11€1.12, 2 500 000,00 (dois milhdes e quinhentas mil) pa-
tacas;

¢) Para os actos mencionados nos n.os 1.7 e 1.8,
500 000,00 (quinhentas mil) patacas;

d) Para os actos mencionados no n.° 1.10, os limites fixa-
dos no or¢amento ou nos regulamentos em vigor na AMCM.

3. Todos os documentos relativos ao exercicio dos poderes
objecto da presente subdelegacio deverio conter:

@) Apenas a assinatura do vice-presidente executivo, quando
se trate de autorizagGes internas dadas aos servicos da AMCM;

b) Quando se trate de documentos dirigidos ao exterior,
deverdo conter duas assinaturas, devendo uma delas ser a do
vice-presidente executivo do Conselho Coordenador da
AMCM, subdelegado no presente despacho, e outra a de um
responsédvel por uma unidade de estrutura ou unidade orga-
nica ou de outro trabalhador, de acordo com as regras cons-
tantes do Regulamento Interno da AMCM.

4. Dos actos praticados no uso dos poderes subdelegados
no presente despacho, que tenham natureza administrativa, ca-
be recurso hierirquico necessirio.

5. A presente subdelegagio de competéncias é feita sem
prejuizo dos poderes conferidos pelo n.® 2 do artigo 13.0 ¢
n.¢ 2 do artigo 18.° do Estatuto da AMCM publicado em anexo
ao Decreto-Lein.© 39/89/M, de 12 de Junho, ao superinten-
dente-geral de crédito e seguros e ao administrador execu-
tivo do Fundo Cambial de Macau, respectivamente.

6. A presente subdelegacio de competéncias ¢ feita sem
prejuizo dos poderes de avocacgdo e superintendéncia.

7. Fica revogado o Despacho n.¢ 276/SAAE/89, de 1 de
Julho.

Gabinete do Secretirio-Adjunto para os Assuntos Econg-
micos, em Macau, aos 18 de Setembro de 1989. — O Secre-
tario-Adjunto e Presidente do Conselho Coordenador da
AMCM, Antonio A. Galhardoe Simdoes.

Despacho n.° 360/SAAE/89

Tendo a sociedade Companhia de Construgio Civil Chong
Fok (Macau), Lda., requerido fosse autorizada a admitir 180
trabalhadores ndo-residentes, nos termos do disposto sob o
n.° 3 do Despacho n.0 12/GM/88, publicado no Boletim Ofi-
cial n,° 5, de 1 de Fevereiro;

Verificando-se, apds instrugdo do respectivo processo com
os pareceres da Direcgdo de Servigos de Trabalho e Emprego
e da Direc¢o dos Servigos de Economia, que:

a) Niao hd disponibilidade de mao-de-obra residente capaz
de satisfazer a totalidade das necessidades de trabalho a reali-
zar;

b} O nivel salarial praticado relativamente aos trabalhadores
residentes pode considerar-se compativel com os valores pra-
ticados no Territério;

¢) A importagio adicional de mio-de-obra, dentro de li-
mites determinados, nio prejudica a propor¢do entre traba-
lhadores residentes e trabalhadores ndo-residentes que se
julga aceitdvel no sector, para determinagio da qual, alids, se
considera a circunstancia de a requerente ter ji ao seu servigo
11 trabalhadores ndo-residentes;

d) A requerente tem cumprido as obrigagdes legais para
com os trabalhadores residentes decorrentes dos contratos de
trabalho celebrados;

No exercicio dos poderes a que se refere 0 n.° 17 do Des-
pacho n.0 12/GM/88, de 1 de Fevereiro:

1.0 Autorizo a contratagio de até 20 (vinte) trabalhadores
ndo-residentes, segundo o regime do Despacho n.° 12/GM/88,
de 1 de Fevereiro, devendo a requerente apresentar contrato
de prestagdo de servigos com a entidade habilitada como for-
necedora de mio-de-obra nio-residente, nos termos da ali-
nea c¢) do n.° 9 do citado despacho.

2. A autorizagio implica a sujei¢do da requerente a obriga-
¢Oes especificas determinadas, designadamente as seguintes:

a) Manter ao seu servigo um ndmero de trabalhadores re-
sidentes igual 2 média dos que lhe prestaram servigo nos trés
meses que antecederam a apresentagio do pedido;

b) Garantir a ocupacio didria dos trabalhadores residentes
ao seu servigo e manter-lhes os respectivos saldrios, seja qual
for a férmula do respectivo cilculo, a um nivel igual 2 média
verificada nos trés meses referidos na alinea anterior;

¢) De uma maneira geral, observar uma conduta compativel
com as legitimas expectativas dos trabalhadores residentes,
garantida por uma fiscalizagdo regular da Direcgio de Servigos
de 'Trabalho e Emprego no que respeita ao cumprimento das
suas obrigacdes legais para com eles.

7

3.2 A autorizagio é concedida a titulo precidrio, podendo
ser cancelada a todo o tempo, caso em que se promoveri a
dispensa do pessoal a entidade recrutadora no prazo de 15
dias, e serd obrigatoriamente cancelada quando se verifique
mobservincia do disposto no ndmero anterior.

4.° A autorizago poderd ser revista no prazo de seis meses,
a requerimento da interessada, de acordo com a evolugdo do
mercado de trabalho entdo verificada e as demais circuns-
tancias julgadas atendiveis.

Gabinete do Secretirio-Adjunto para os Assuntos Econd-
micos, em Macau, aos 18 de Setembro de 1989. — O Secre-
tirio-Adjunto, Anténio A. Galhardo Simaes.



