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1. O pagamento dos prémios, mencionados no ndmero
anterior, processa-se de acordo com o seguinte calendario:

a) Tendo ja sido pago o montante de $ 1 570 000,00 (um
milhio, quinhentas e setenta mil) patacas, do prémio inicial de
$ 2 420 000,00 (dois milhdes, quatrocentas e vinte mil) patacas,
a importincia remanescente e em divida de $ 850 000,00
(oitocentas e cinquenta mil) patacas, serd paga no prazo de 30
(trinta) dias, a contar da publicagio no Boletim Oficial que
autoriza a presente alteracao;

b) Relativamente ao prémio adicional o seu pagamento serd
feito da seguinte forma:

b.i) $ 575 750,00 (quinhentas e setenta e cinco mil, setecen-
tas e cinquenta) patacas, no prazo de 30 (trinta) dias, a
contar da publicagao no Boletim Oficial do despacho que
autoriza a presente alteragao as condigdes de concessio;

b.ii) A importincia remanescente, correspondente ao agrava-
mento do prémio, referida no corpo deste artigo, no
valor de $ 6 700 000,00 (seis milhdes e setecentas mil)
patacas, que vencerd juros a taxa anual de 7%, sera paga
em quatro prestagoes semestrais iguais de capital e juros,
no montante de $ 1 824 080,00 (um milhdo, oitocentas e
vinte e quatro mil e oitenta) patacas, cada uma,
vencendo-se a primeira 180 (cento e oitenta) dias, apds o
pagamento da prestagao a que se refere a alinea a) e b.i)
deste artigo.

Art. 7.° A concessdo do terreno em causa aplicar-se-do as
cldusulas do contrato outorgado em 16 de Setembro de 1988,
com as alteracOes estipuladas no presente aditamento.

Art. 8.° Para efeitos da resolugao de qualquer litigio emer-
gente do presente contrato, o foro competente serd o Tribunal
da Comarca de Macau.

Gabinete do Secretdrio-Adjunto para as Obras Piiblicas e
Habitacao, em Macau, aos 14 de Julho de 1989. — O
Secretario-Adjunto, Joaquim Leitao da Rocha Cabral.

Despacho n.o 77/SAOPH/89

O chefe da Divisdo da Filatelia, Sérgio Luis Lino Cid,
termina a comissio de servigo no Territério no préximo dia 17
de Julho, tendo prestado servigo na Direcgio dos Servigos de
Correios e Telecomunicagdes, durante mais de cinco anos.

Vista a faculdade que me foi conferida pela Portaria n.o 91/
[87/M, de 10 de Agosto, e sob proposta do director dos Servi-
¢os de Correios e Telecomunicagdes de Macau, é-me grato
dar-lhe piiblico louvor pela dedicagio, capacidade de trabalho e
competéncia profissional permanentemente evidenciados na
drea filatélica e pelas éptimas relagdes humanas que conseguiu
imprimir nos contactos com os funcionirios dos CTT e com os
clientes locais e internacionais, contribuindo para o desen-
volvimento e implantagio da Filatelia nos mercados local e
internacional,

Gabinete do Secretirio-Adjunto para as Obras Publicas e
Habitago, em Macau, aos 14 de Julho de 1989. — O Secrets-
rio-Adjunto, Joaquim Leitdo da Rocha Cabral.

Gabinete do Secretirio-Adjunto para as Obras Péblicas e
Habitagdo, em Macau, aos 24 de Julho de 1989, — O Chefe
do Gabinete, Fernandes Lopes.

GABINETE DO SECRETARIO-ADJUNTO
PARA A EDUCACAO, SAUDE E ASSUNTOS SOCIAIS

Despacho n.° 11/SAESAS/89

Regulamento do estdgio e prova de aptidao profissional do Curso
de Auxiliar Administrativo, criado pelo Despacho
n.°37/1SAESAS/8S, de 19 de Setembro

I — Disposig¢des gerais

1. O presente regulamento fixa as normas de funcionamento
dos estagios de aproximagao a vida activa do curso profissional,
criado pelo Despacho n.° 37/SAESAS/88, de 19 de Setembro,
bem como as normas relativas as respectivas provas de aptidio
profissional.

2. Os alunos aprovados na parte escolar do curso profissional
realizam, como complemento dos trabalhos escolares, um
estdgio profissional com a duragio de 6 meses.

2.1. Sao objectivos gerais do estdgio:
a) A integragdo sécio-profissional do jovem;

b) O aperfeigoamento, pelo contacto directo com a realidade
do mundo do trabalho, dos conhecimentos profissionais adquiri-
dos durante a frequéncia do curso.

3. Os estagios profissionais realizam-se em institui¢oes pabli-
cas ou privadas, nas quais se desenvolvam actividades profissio-
nais correspondentes.

4. Compete & Direccao dos Servigos de Educagio, mediante
proposta da Direcgdo Pedagodgica da Escola Comercial Pedro
Nolasco, a designacao da instituicio em que dever4 realizar-se o
estigio, ap6s obtida a autorizagdio do respectivo dirigente
maximo.

5. Os estagidrios tém direito a uma bolsa de formagio,
durante o periodo de duragdao do estdgio, cujos quantitativo e
condigdes de atribuigdo serdo fixados por despacho.

6. A bolsa de formagio, referida no niimero anterior, sera
paga pela Direcgdo dos Servigos de Educagio.

II — Planificacao do estagio

7. A Direcgao Pedagégica da Escola Comercial Pedro
Nolasco transmitira a Direcgao dos Servigos de Educagéo, até 10
dias dteis apds a fixagdo das pautas e classificagbes finais

IS

relativas a parte escolar do curso, os seguintes elementos:

a) Relagido dos alunos habilitados para a frequéncia do
estigio;

b) Indicacio da preferéncia manifestada pelo fovem, relativa-
mente ao local de estdgio.

8. A distribuicio dos estagidrios pelo local de estigio sera
analisada e decidida em reunido, com a presenga do director
pedagogico da escola, que desempenha as funges de responsa-
vel pela experiéncia pedagégica, do coordenador do curso e do
professor acompanhante do estégio.

8.1. A preferéncia manifestada pelo jovem, quanto ao local
de estagio, sera atendida na medida do possivel.
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9. O plano do estagio deverd subordinar-se aos objectivos
gerais enunciados no n.” 2.1, aos objectivos especificos decorren-
tes do curso e as caracteristicas proprias da instituigdo em que se
realiza.

10. O plano de estagio, um por cada aluno, serd elaborado,
com a participagdo deste, pelo professor acompanhante e pelo
monitor, devendo dele constar, designadamente:

a) Os objectivos proprios do estagio;

b) As acgoes de acompanhamento do estdgio pela escola;
¢) A programagido das actividades;

d) O horério a cumprir pelo estagidrio;

e) A data do inicio do estdgio.

10.1. Entende-se por monitor a chefia da unidade organica
em que decorre o estdgio.

10.2. A elaboragao do plano de estdgio devera ser ultimado
até 8§ dias antes do inicio do estdgio.

10.3. A homologacdo do plano de estdgio ¢ da competéncia
do director pedagégico da escola, mediante parecer favoravel do
coordenador do curso.

11. O estagio terd inicio entre 1 de Outubro e 1 de Novembro
do ano em que o aluno conclua a componente escolar do curso,
salvo em casos excepcionais, a propor a Direcgao dos Servigos de
Educacio.

III — Acompanhamento do estagio pela escola

12. Havera um encontro mensal dos estagidrios com o
professor designado para acompanhar o estagio.

13. O professor acompanhante, de acordo com a planificagao
do respectivo estagio, deslocar-se-d ao local em que o mesmo
decorre, a fim de se inteirar do aproveitamento do estagidrio €
registara na ficha individual do aluno as observagoes suscitadas.

14. Ao professor acompanhante do estdgio sera atribuido um
nimero varidvel de horas de servico equiparado a docente,
consoante o nimero de estagidrios a acompanhar e as efectivas
necessidades decorrentes do exercicio das suas fungbes, e que
niao poderd exceder o limite de 6.

14.1. Compete ao director pedagdgico da escola enviar a
Direcgao dos Servigos de Educacio, para aprovagao, a proposta
de equiparacdo a servigo docente, relativa a cada professor,
devidamente informada e fundamentada pelo professor coorde-
nador.

15. De harmonia com o horario estipulado no respectivo
plano, sdo excluidos da frequéncia do estdgio os alunos que se
encontrem numa das seguintes situagoes:

a) Ultrapassem o limite maximo de 30 faltas justificadas;
b) Excedam o limite de 6 faltas injustificadas.
16. A duragao do estagio sera prolongada, pelo periodo de 1

meés, para os alunos que, embora nao excluidos por excesso de
faltas, tenham ultrapassado o limite de 15 faltas justificadas.

17. Os alunos excluidos do estigio por excesso de faltas
poderao requerer ao director pedagdgico da escola a realizagio
de um segundo estagio, o qual podera ser efectuado em servigo
diferente.

IV — Deveres dos servicos, da escola e do estagiario

18. Sdo deveres da instituigdo em que decorre o estagio:

a) Colaborar com a escola na elaboragao do respectivo plano
de estéagio;

b) Manter uma relagdo permanente com a escola, nomeada-
mente por intermédio da chefia da unidade organica em que o
estdgio se realiza e do professor acompanhante do estigio;

¢) Nao atribuir ao estagidrio tarefas estranhas as previstas no
respectivo plano de estdgio.

19. Sao deveres da escola:

a) Colaborar com a instituigdo em que decorre o estigio na
elaboragdo do respectivo plano;

b) Acompanhat, por intermédio do professor designado para
o efeito, a execugdao do plano de estagio, prestando o apoio
pedagdgico necessirio;

¢) Registar na ficha individual do aluno as observagoes feitas
durante o acompanhamento do seu estagio.

20. Sao deveres do estagidrio:

a) Respeitar, na realizagdo das suas tarefas, os deveres de
obediéncia, zelo, sigilo, assiduidade e pontualidade;

b) Manter, em todas as circunstancias um comportamento
cortés e leal;

¢) Dispensar 0 maior cuidado aos bens materiais que lhe
forem confiados para sua utilizagio.

V — Avaliacdo do estagio

21. A avaliagdo do estdgio serd feita, tendo em conta o
relatdrio do estagidrio, apreciado e discutido com o interessado
pelo professor acompanhante e pelo monitor, elaborando estes
uma informacao conjunta sobre o0 aproveitamento do estagidrio.

21.1. Orelatorio do estagidrio devera descrever as actividades
desenvolvidas no periodo do estagio e a sua prépria avaliagiao
das mesmas, em face do plano inicialmente tragado.

21.2. A informagdo conjunta do professor acompanhante ¢ do
monitor basear-se-d nas obs®rvagoes efectuadas no decorrer do
estdgio, e na discussdo com o estagidrio do seu relatério.

21.3. A informacao sobre o estdgio, a que se refere o nimero
anterior, tendo em anexo o relatorio do estagiario, sera presente
ao juri da prova de aptidao profissional para ser levada em conta
na avaliacdo final do curso.

VI — Prova de aptidao profissional

22. O curso culminard com a prova de aptidao profissional, a
organizar pelo juri nomeado para o efeito.

23. O juri da prova de aptidao profissional sera constituido
pelo director pedagdgico, que presidird, pelo professor coorde-
nador dos cursos e pelo professor acompanhante do estdgio.

23.1. No caso em que o professor acompanhante seja o
professor coordenador do curso, serd designado, pelo director
pedagdgico, um professor do curso para integrar o jiri.
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24. A prova de aptidao profissional realizar-se-4 em data a
determinar pelo director pedagégico da escola, sempre que
possivel, no prazo de 30 dias apds a conclusdo do estagio.

25. A classificagdo da prova de aptidao profissional, expressa
na escala de 0 a 20 valores, serd calculada com base nas
informagdes do estagio e nos resultados obtidos nos actos que
integram a prova de aptidao profissional.

26. A classificagdo final do curso é a média aritmética da
classificagdo obtida na parte escolar do curso e da classificagdo
da prova de aptidao profissional.

27. Os alunos reprovados poderdo requerer ao director
pedagégico a realizagdo de um segundo estagio, o qual poderd
ter lugar em servigo diferente.

Publique-se.

Gabinete do Secretario-Adjunto para a Educagdo, Saide e
Assuntos Sociais, em Macau, aos 5 de Julho de 1989. — O
Secretario-Adjunto, Francisco Luis Murteira Nabo.
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Gabinete do Secretirio-Adjunto para a Educagio, Saide e
Assuntos Sociais, em Macau, aos 24 de Julho de 1989. —
O Chefe do Gabinete, Jorge Coelho.



