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GABINETE DO SECRETARIO-ADJUNTO
PARA 0S ASSUNTOS ECONOMICOS

Despacho n.° 134/SAAE/89

Considerando a conveniéncia e a necessidade de aliviar o
processamento de actos administrativos correntes, derivado
do funcionamento da Direcciio de Inspecgio ¢ Coordenagio
de Jogos;

Usando da faculdade que me ¢ conferida pelo n.° 1 do artigo
4.0 da Portaria n.¢ 89/87/M, de 10 de Agosto, determino:

1. E subdelegada no director da Inspecgio e Coordenagio
de Jogos a competéncia para:

1.1. Autorizar o assalariamento eventual e respectivas re-
novagoes;

1.2. Autorizar a progressio na carreira, com mudancas de
grau, para o pessoal do quadro, além do quadro e eventual;

1.3. Autorizar a abertura de concursos, nos termos legais,
para preenchimento de lugares dos quadros de pessoal e cons-
tituigio dos respectivos juris;

1.4. Homologar as listas classificativas;

1.5. Autorizar a recondugfio e reconverter as nomeagGes
provisérias em definitivas, verificados os pressupostos legais.

2. Dos actos praticados no uso dos pederes, ora subdele-
gados, cabe recurso hierdrquico necessirio.

3. A presente subdelegagfio de competéncias ¢ feita sem
prejuizo dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

Gabinete do Secretirio-Adjunto para os Assuntos Econé-
micos, em Macau, aos 31 de Margo de 1989. — O Secreta-
rio-Adjunto, Antdnio A. Galhardo Simdes.

Despacho n.c 135/SAAE/89

Tendo a sociedade, Fabrica de Artigos de Vestudrio Potex,
Limitada, requerido fosse autorizada a admitir 50 trabalhado-
res nio-residentes, ‘nos termos do disposto sob o n.2 3 do
Despacho n.? 12/GM/88, publicado no Boletim Oficial n.0 5,
de 1 de Fevereiro;

Verificando-se, apés instrugio do respectivo processo com
os pareceres do Gabinete para os Assuntos de Trabalho e da
Direcgiio dos Servigos de Economia, que:

a) Nio hd disponibilidade de mZo-de-obra residente capaz
de satisfazer a totalidade das necessidades de trabalho a reali-
zar;

b) O nivel salarial praticado, relativamente aos trabathado-
res residentes, pode considerar-se compativel com os valores
praticados no Territério;

¢) A importagio adicional de mio-de-obra, dentro de limi-
tes determinados, nfo prejudica a propor¢io entre trabatha-
dores residentes e trabathadores nio-residentes que se julga
aceitdvel no sector, para determinagio da qual, alids, se con-
sidera a circunstancia de a requerente ter jd ao seu servigo 10
trabalhadores nio-residentes;

d) A requerente tem cumprido as obrigagBes legais para

com os trabalhadores residentes, decorrentes dos contratos
de trabalho celebrados;

e) O volume de producio esperado e as expectativas da sua
colocacdo no mercado justificam a admissdio de mio-de-obra
nio-residente;

f) A requerente tem vindo a proceder a melhoramentos
tecnoldgicos aceitiveis, pelo que a admissio de mio-de-obra
nio-residente nio é impeditiva da introdugiio de novas tec-
nologias;

g) O potencial produtivo da requerente encontra-se desa-
proveitado por falta de mio-de-obra;

No exercicio dos poderes a que se refere 0 n.2 17 do Des-
pacho n.° 12/GM/88, de 1 de Fevereiro:

1.0 Autorizo a contratagio de até 10 (dez) trabalhadores
ndo-residentes, tantos quantos a requerente ji tem ao seu ser-
vigo, como justo reconhecimento do esfor¢o de modernizagio
entretanto empreendido, mas sem que possa ir-se além disso
sem prejuizo de uma propor¢io minima entre trabalhadores
residentes e trabalhadores nfo-residentes que se entende
dever preservar, nio obstante as dificuldades de recrutamento
daqueles que igualmente se reconhecem.

2.0 A autorizagfio é concedida segundo o regime do Des-
pacho n.o 12/GM/88, de 1 de Fevereiro, devendo a reque-
rente apresentar contrato de prestagio de servigos com a.enti-
dade habilitada como fornecedora de mio-de-obra nio-resi-
dente, nos termos da alinea ¢) do n.° 9 do citado despacho.

3.9 A autorizagdo poderd ser revista no prazo de seis meses,
a requerimento da interessada, de acordo com a evolugdo
do mercado de trabalho entdo verificada e as demais circuns-
tAncias julgadas atendiveis.

4.0 A autorizagio é concedida a titulo precdrio, podendo
ser cancelada a todo o tempo, caso em que o pessoal serd dis-
pensado 2 entidade recrutadora no prazo de 15 dias.

5.0 A concessio de autorizagio implica a sujeigdo da inte-
ressada 2 fiscalizagfio regular do Gabinete para os Assuntos
de Trabalho, no que respeita ao cumprimento das suas obri-
gacdes para com os trabalhadores residentes, bem como a uma
conduta compativel com as legitimas expectativas destes, de-
terminando a correlativa falta ou inobservancia o cancelamen-
to da mesma, nos termos previstos no nimero anterior,

Gabinete do Secretirio-Adjunto para os Assuntos Econd-
micos, em Macau, aos 4 de Abril de 1989. — O Secretdrio-
-Adjunto, Antdnio A. Galhardo Simdes.

Despacho n.° 136/SAAE/89

Tendo a sociedade Liu’s Comércio e Industria, Limitada,
requerido fosse autorizada a admitir 1 trabalhador nio-resi-
dente, nos termos do disposto sob o n.° 3 do Despacho n.® 12/
/GM/88, publicado no Boletim Oficial n.° 5, de 1 de Fevereiro;

Verificando-se, apés instrugio do respectivo processo com
os pareceres do Gabinete para os Assuntos de Trabalho e da
Direcgio dos Servigos de Economia, que:

a) Nio hi disponibilidade de mio-de-obra residente capaz
de satisfazer a totalidade das necessidades de trabatho a reali-
zar;

b) O nivel salarial praticado, relativamente aos trabalhade-
res residentes, pode considerar-se compativel com os valores
praticados no Territério;



