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3. Os vogais do Conselho de Gestdo e os restantes
membros dos Conselhos de Direcgio Pedagdgica sdo equi-
parados, para efeitos de vencimentos, a chefe de divisdo
e a chefe de sector, respectivamente.

Aprovado em 16 de Agosto de 1988.

Publique-se.

O Governador, Carlos Montez Melancia.

Portaria n.° 138/88/M
de 22 de Agosto

O Regulamento do Complexo Escolar de Macau, aprovado
pela Portaria n.0 128/86/M, de 6 de Setembro, tem constituido
a sede legal da forma de constituigio e das regras de funciona-
mento dos érgdos de gestdo pedagdgica ¢ administrativa do
Complexo Escolar de Macau.

Porém, a sua vigéncia, durante cerca de dois anos lectivos,
permitiu constatar a necessidade de se promover algumas alte-
ragdes do respectivo contetido, situagio esta, de resto, ji pre-
vista no préprio regulamento no ponto 43, que determina a
obrigatoriedade de uma revisio no prazo de dois anos apés a
sua publicaciio.

Com as alteragdes agora introduzidas que, por motivo de
facilidade de consulta, se apresentam sob a forma de novo
regulamento, visa-se essencialmente, no respeito pelos prin-
cipios de gestdo democritica, obter, quer o reforgo da au-
tonomia do Complexo Escolar, quer uma maior clarificagio
das competéncias dos diferentes 6rgios de gestdo, quer ainda
a adopgdo de medidas tendentes 2 criagio dum mais eficaz rela-
cionamento institucional entre os érgdos de gestdo do Comple-
x0 Escolar e a Direcgdo dos Servigos de Educacio.

Assim;

Ouvido o Consetho Consultivo; v

O Governador de Macau, nos termos do n.° 4 do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.0 38/86/M, de 6 de Setembro, com a nova
redacgio dada pelo Decreto-Lei n.0 80/88/M, de 22 de Agos-
to, e usando da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 15.°
do Estatuto Organico de Macau, promulgado pela Lei Consti-
tucional n.° 1/76, de 17 de Fevereiro, determina o seguinte:

Artigo 1.0 E aprovado o Regulamento do Complexo Escolar
de Macau, anexo i presente portaria e que dela faz parte inte-
grante.

Art. 2.0 E revogada a Portaria n.c 128/86/M, de 6 de Se-
tembro.

Governo de Macau, aos 16 de Agosto de 1988.

Publique-se.

O Governador, Carlos Montez Melancia.

Regulamento do Complexo Escolar de Macau
CAPITULO I
Dos 6rgios de gestio

1. Sdo érgios de gestdo do Complexo Escolar de Macau o
Conselho de Gestdo e os Conselhos de Direcgio Pedagégica

das escolas nele integradas. Sdo ainda Srgios de gestdo, essen-
cialmente pedagégica, os Conselhos Pedagégicos de cada es-
cola.

1.1. Seas necessidades o justificarem, poderd vir a existir um
Conselho Administrativo, cuja constitui¢do e condi¢des de
funcionamento serfo fixados por portaria.

SECCXO 1
Do Conselho de Gestio

2. Composigdo

2.1. O Conselho de Gestiio do Complexo Escolar de Macau
sera constituido por um presidente e pelos vogais representan-
tes de cada uma das escolas que integram o Complexo Escolar.

2.2. O presidente serd substituido, nas suas auséncias e im-
pedimentos, pelo vogal por ele designado.

2.3. Os vogais do Conselho de Gestdo serfio substitufdos,
nas suas auséncias e impedimentos, pelos vice-presidentes dos
respectivos Conselhos de Direcgiio Pedagdgica.

24. O lugar de secretirio do Conselho de Gestdo serd de-
sempenhado por um dos vogais, a eleger pelos seus membros,
na primeira reunigo.

3. Funcionamento

3.1. O Conselho de Gestio tera reunides ordindrias e extra-
ordinarias.

3.2. As reunidcs ordindrias terdo lugar uma vez por més e
as reunides extraordindrias terdo lugar sempre que o presiden-
te ou, pelo menos, metade dos membros do Conselho o consi-
derem necessario.

3.3. As reuniSes ordindrias serdo sempre feitas, sem pre-
juizo do servigo lectivo. As reunides extraordindrias, s6 em
casos excepcionais, sdo realizadas com prejuizo de aulas.

3.4. O Conselho de Gestfio s6 se considera validamente cons-
tituido quando estiver presente a maioria dos seus membros
e as deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos, tendo
o presidente, ou quem legalmente o substituir, voto de quali-
dade.

3.4.1. Os membros do Conselho de Gestdo nio podem vo-
tar nas matérias em que tenham interesse directo.

3.5. O presidente do Conselho de Gestdo poderd usar do
direito de veto suspensivo quando entender que as delibera-
¢Oes contrariam as disposi¢des legais.

3.6. Sempre que o presidente use do direito consignado no
ponto anterior, deverd disso dar conhecimento & Direcgdo
dos Servigos de Educagio, no prazo de cinco dias tteis, infor-
mando das razdes da atitude tomada.

3.7. A decisdo final cabera ao director dos Servigos de Edu-
cagdo que a comunicard no prazo de cinco dias tteis.

3.8. Serfo nulas e de nenhum efeito as decisdes do Conselho
de Gestdio que representem violagio de lei ou que ndo estejam
compreendidas na sua esfera de competéncia.

3.9. Todos os assuntos tratados nas reunides do Consetho de
Gestdo deverdo constar de actas lavradas em livro préprio,
as quais serdo assinadas por todos os membros participantes.

3.10. As actas das reunides do Conselho de Gestdo poderio
ser consultadas por qualquer elemento da escola, apés defe-
rimento, pelo presidente do Conselho de Gestio, e mediante
requerimento devidamente fundamentado.
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3.11. Serfio sempre consideradas de natureza confidencial
as reunides destinadas ao tratamento de assuntos relacionados
com a elaboragfio de pontos de exame e a organizagio e distri-
buigio do servigo de exames.

. 3.12. Os elementos do Conselho de Gestio que discorda-
rem de alguma deliberagio podem reclamar dela, devendo o
facto constar da acta respeitante 2 reuniio em que tal ocorreu.

3.13. As reclamagdes, referidas no ponto anterior, obrigam
a que o presidente do Conselho de Gestdo, no prazo de cinco
dias, remeta & Direcgio dos Servigos de Educagio cépia da
acta e da reclamagfio, competindo a esta decidir no prazo de
5 dias.

3.13.1. Os membros ausentes justificarfo a sua falta, nos
termos da legislagio em vigor, correspondendo cada falta a
dois tempos lectivos.

4, AtribuicOes e competéncias

4.1. Como 6rgio colegial, sio atribui¢Bes e competéncias
do Conselho de Gestio:

4.1.1. Cumprir e fazer cumprir o disposto nos diplomas
legais e regulamentares e nas determinagdes em vigor, resol-
vendo os casos do seu foro e comunicando os restantes 3 Di-
recgio dos Servigos de Educagio;

4.1.2. Facultar aos servigos inspectivos e pedagdgicos toda
a colaboragio que lhe seja solicitada;

4.1.3. Tomar em consideragio as recomendagdes, parece-
res e propostas do Conselho Pedagégico;

4.1.4. Promover a execugio das deliberagdes do Conselho
Pedagégico, tomadas no 4mbito das suas competéncias;

A

4.1.5. Coordenar as tarefas respeitantes a utilizagio, con-
servagio e aproveitamento das instala¢des e equipamentos do
Complexo Escolar, tomando em consideragdo o plano de ac-
tividades de cada escola;

4.1.6. Velar pela manutengio da disciplina e suscitar activa
€ permanente cooperagdo, na ac¢io educativa, de alunos, pro-
fessores e funciondrios;

4.1.7. Velar pela satide moral e fisica da comunidade esco-~
lar, procurando eliminar os factores que a prejudiquem;

4.1.8. Decidir sobre o pedido de justificagio de faltas do
presidente do Conselho de Gestio;

4.1.9. Decidir sobre as propostas ou pedidos de cessagio
de fungdes, a que se refere o ponto 14.6 do presente regula-
mento;

4.1.10. Autorizar as matriculas, renovagSes ou anulagBes
da matricula e transferéncia de alunos inscritos nas escolas
integradas e a admissfo a exame de alunos externos e auto-
propostos;

4.1.11. Aprovar os planos das actividades escolares e veri-
ficar o seu cabimento nas rubricas orgamentais préprias, sub-
metendo as propostas restantes 3 Direcgio dos Servigos de
Educagio;

4.1.12. Superintender sobre os érgios e pessoal de apoio ao
Complexo — secretaria, pessoal administrativo e pessoal au-
xiliar — bem como sobre os respectivos chefes;

4.1.13. Apoiar as relagBes com o meio cultural, econémi-
co-social e profissional do Territdrio;

4.1.14. Promover e acompanhar as iniciativas de caricter
cultural e desportivo que contribuam para a educagio integral
dos alunos;

4.1.15. Aprovar e distribuir os hordrios lectivos pelos do-
centes;

4.1.16. Aprovar os regulamentos internos das escolas inte-
gradas, submetendo a homologagio da Direcgdio dos Servigos
de Educagio o regulamento interno do Complexo Escolar.

4.2. Ao presidente do Conselho de Gestdo, que depende di-
rectamente do director dos Servigos de Educagio ou em quem
ele delegar, compete, em especial:

4.2.1. Presidir as reunides do Conselho de Gestio e convo-
ci-las; ‘

4.2.2. Fiscalizar a execugio das delibera¢des do Conselho
de Gestio;

4.2.3. Representar o Complexo ou delegar a sua represen-
tacdo;

4.2.4. Participar 2 Direcgio dos Servigos de Educagio
qualquer infraccfio 3s disposi¢des legais;

4.2.5. Submeter 2 apreciagiio superior os assuntos que ex-
cedam a competéncia do Conselho de Gestio;

4.2.6. Apoiar e garantir toda a colaboragio 2s actividades
da Direc¢iic dos Servigos de Educacio;

4.2.7. Exercer autoridade hierdrquica e disciplinar em
relagdio a todo o pessoal e aos alunos, nos termos das disposi-
¢oes legais, com excepcdo das penas a que se referem os
n.os 25.3.1 ¢ 25.3.2;

4.2.8. Homologar a classificacdo de servigo do pessoal nfo
docente, sob proposta do chefe da secretaria do Complexo
Escolar;

4.2.9. Dar comc apresentados e confirmar a entrada em
exercicio dos docentes ¢ funciondrios, devidamente creden-
ciados;

4.2.10. Decidir sobre o pedido de justificagio das faltas
dos membros do Conselho de Gest3o, do pessoal docente e
ndo docente, de acordo com as disposi¢des legais aplicaveis;

4.2,11, Participar nos Conselhos Pedagégicos das escolas,
por decisfo conjunta com o respectivo presidente;

4.2.12. Autorizar a licenga de férias ao pessoal docente ¢ ndo
docente, de acordo com as disposicBes legais;

4,213, Fiscalizar a execu¢io das deliberagBes dos Con-
selhos de Direcgio Pedagdgica;

4.2.14. Decidir em todos os assuntos que lhe sejam dele-
gados pels Conselho de Gestdo ou em situagBes de emergén-
cia em que ndo seja possivel ouvi-lo;

4.2.15. Autorizar a consulta das actas das reunides do Con-
selho de Gestdo, de acordo com o disposto neste regulamento;

4.2.16. Assinar a correspendéncia e todos os diplomas e
documentos oficiais, excepto os que devem ser assinados pelo
secretirio ou pelo chefe da secretaria;

4.2.17. Mandar passar certiddes, extraidas dos livros de
registo das escolas integradas, quando devidamente solicitadas.

SECCAO II
Do Conselho de Direcgio Pedagoégica

5. Definicdo

5.1. Os Conselhos de Direcgio Pedagdgica das escolas inte-
gradas no Complexo Escolar de Macau sio érgdos de direcgdo
e coordenagio. ,

5.2. Os Conselhos de Direcgio Pedagdgica tém poder de
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intervenc¢io no ambito da gestio do Complexo Escolar, através
dos seus presidentes que integram o Conselho de Gestdo como
vogais. ’ :

5.3. Na sua actuagiio e exercicio de competéncias, os Con-
selhos de Direcgdo Pedagégica trabalham em estreita ligagdo
com os Conselhos Pedagégicos, no ambito- das atribuigSes
especificas destes conselhos.

6. Composigcdo

6.1. O Conselho de Direcgdo Pedagégica de cada uma das
escolas integradas no Complexo Escolar, terd a seguinte cons-
titui¢do:

a) Um presidente, elcito de cntre os docentes da respec-
tiva escola;

b) Um vice-presidente e um secretirio, escolhidos pelo
presidente, nos termos do n.° 32 deste diploma;

¢) Um delegado dos cursos nocturnos, escolhido pelo pre-
sidente, nos termos do n.° 32.1 deste diploma.

6.2. O presidente do Conselho de Direcgio Pedagégica é,
por ineréncia, vogal do Conselho de Gestdo e presidente do
Conselho Pedagégico.

6.3. O presidente do Conselho de Direc¢fio Pedagégica é
eleito nos termos dos n.%s 28 e seguintes. ’ V

7. Funcionamento

7.1.- O Conselho de Direcgdio Pedagdgica terd reunides ordi-
nérias e extraordinirias. :

7.2. As reunides ordindrias terfio lugar uma vez por més
e as reunides extraordindrias terfio lugar sempre que o presi-
dente ou, pelo menos, metade dos membros do Consetho o
considerem necessario.

7.3. As reuniBes ordindrias serio sempre feitas, sem pre-
juizo do servigo lectivo. As reuniBes extraordindrias, s6 em
casos excepcionais, sdo realizadas com prejuizo de aulas.

7.4. O Conselho de Direcgio Pedagégica considera-se
validamente constituido quando estiver presente a maioria dos
seus membtos e as deliberagBes serdo tomadas por maioria de
votos, tendo o presidente, ou quem legalmente o substituir,
voto de qualidade.

7.5. Os assuntos tratados nas reunides constardio de actas
Iavradas em livro préprio, as quais serdo assinadas por todos
os membros participantes,

8. Atribuicdes e competéncias

8.1. Promover a execugdo das deliberagies do Conselho
Pedagégico tomadas no 4mbito das suas competéncias.

8.2. Velar pela manutengio da disciplina e suscitar activa
e permanente cooperagio, na acgo educativa, de alunos e pro-
fessores.

8.3. Dar parecer, em tempo, sobre os planos das actividades
escolares.

8.4. Apreciar os pedidos de justificagfo das faltas e pedidos
de férias do pessoal docente, de acordo com as disposi¢Ses
legais aplicdveis, submetendo-os a decisio do presidente do
Conselho de Gestio.

8.5. Apoiar as relagSes com o meio cultural, econémico-so-
cial e profissional de Territdrio.

8.6. Promover e acompanhar as iniciativas de caricter cul-
tural e desportivo que contribuam para a educagio integral
dos alunos.

'8.7. Solucionar as questdes de natureza pedagégica respei-
tantes a alunos, as quais, pela sua preméncia nZo possam ser
sujeitas a parecer prévio dos Conselhos Pedagégicos ou de tur-
ma.

8.8. Dar cumprimento 3s normas gerais estabelecidas quan-
to & organizagio de servigo docente, nomeadamente no que
se refere a horirios lectivos. -

8.9. Elaborar e actualizar o regulamento interno da Escola,
de acordo com os principios definidos pelo Conselho Peda-
gogico.

8.10. Fiscalizar a execugdo das deliberagdes dos Conselhos
Pedagégicos.

8.11. Constituir ou propor grupos de trabalho que julgar
convenientes.

SECCAO III

Dos Conselhos Pedagégicos

9. Definicdo

9.1. Os Conselhos Pedagdgicos das escolas integradas no
Complexo Escolar de Macau sio 6rgios de gestdo dos dominios
da orientagfio pedagégica, da formagio e da relagio da escola
com o meio.

9.2. Os Conselhos Pedagégicos tém poder de intervengio
no aAmbito das competéncias do Conselho de Direcgiio Peda-
gbgica de cada uma das escolas do Complexo Escolar, através
dos seus presidentes.

9.3. No 4mbito da sua actuagZo, os Conselhos Pedagdgicos
trabalham em estreita ligagdo com os Conselhos de Direcgio
Pedagégica.

10. Composicdo

10.1. O Conselho Pedagégico de cada uma das escolas in-
tegradas no Complexo Escolar terd a seguinte constituigfo:

a) O presidente do Conselho de Direcgiio Pedagdgica, que
preside;

b) O delegado ou representante de cada grupo, subgrupo,
disciplina ou especialidade que se integram nos curriculos da
respectiva escola;

¢) O coordenador dos directores de turma;

d) Os delegados de cursos, quando estes existem.

11. Funcionamento

11.1. O Conselho Pedagégico devera reunir a partir do mo-
mento em que estejam presentes metade dos seus membros.

11.2. Durante o ano escolar, o Conselho Pedagégico terd
reunides ordinirias mensais, em dia e hora a designar pelo pre-
sidente, sem prejuizo das actividades lectivas, desde que este-
jam presentes mais de metade dos seus membros.

11.2.1. Nas reunides ordindrias, realizadas nos meses de
Setembro, Fevereiro e Julho, devera proceder-se, respectiva-
mente, a:

a) Aprovacio do plano anual de actividades;

b) Anilise do funcionamento do ano lectivo e avaliagio da
forma como tem sido executado o plano de actividades;

¢) Agpreciagio dos resultados obtidos no decurso do funcio-
namento do ano lectivo e preparagio do plano de actividades
e do arranque do ano escolar seguinte.
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11.3. As reunides ordinirias serdo convocadas pelo presi-
dente, com a antecedéncia minima de 72 horas, devendo cons-
tar da convocatéria a respectiva ordem de trabalhos.

11.4. As reunides extraordindrias serio convocadas pelo
presidente ou a requerimento de, pelo menos, dois tergos dos
membros do Conselho Pedagdgico.

11.5. As reunides extraordindrias realizar-se-do, por prin-
cipio, sem prejuizo do funcionamento das actividades lectivas,
devendo os participantes ser individualmente convocados com
uma antecedéncia minima de 24 horas.

11.6. Das reunides do Conselho Pedagégico serdo lavradas
actas em livros préprios, as quais serdo sempre lidas e aprova-
das.

11.6.1. O presidente do Conselho Pedagdgico deverd sempre
dar conhecimento ao Conselho de Direcgio Pedagégica do
teor das actas das reunides do Conselho Pedagégico, no prazo
de 5 dias.

11.7. As faltas dos membros docentes serfio consideradas
como faltas a dois tempos lectivos.
< 11.8. As deliberagtes e recomendag¢des do Conselho Pe-
dagdgico serdo aprovadas por maioria dos membros presentes,
tendo o presidente, ou quem legalmente o substituir, voto de
qualidade.

11.9. A votagdo serd por voto secreto, sempre que o presi-
dente ou dois tergos dos respectivos membros o julgarem con-
veniente.

12. Atribuicdes e competéncias

12.1. Sdo atribui¢des e competéncias gerais do Conselho
Pedagégico:

12.1.1. Elaborar o plano anual de actividades da escola,
tomando em consideragio as necessidades de formagio, de
orientagiio pedagégica e de relagdo da escola com o meio;

12.1.2. Dar parecer ou pronunciar-se sobre todas as ques-
tdes de natureza pedagdgica que lhe sejam submetidas pelo
Conselho de Direcgiio Pedagdgica;

12.1.3. Contribuir para a resolugio de todos os problemas
de natureza pedagégica que, de algum modo, afectem a comu-
nidade educativa.

12.2. Sido atribuigdes e competéncias especificas do Conse-
lho Pedagégico, no dominio da orientagdo pedagégica:

12.2.1. Assegurar a orientagio pedagégica, de acordo com as
normas gerais definidas, adaptando-as as caracteristicas e con-
dicionalismos especificos da escola;

12.2.2. Definir, de acordo com os normativos adequados,
o0s critérios a ter em conta na preparagio e funcionamento do
ano escolar, no que respeita, nomeadamente, 3 organizagio de
turmas, aproveitamento de espagos, distribui¢io do servigo
lectivo e nio lectivo, elaboragdo de horérios, organiza¢io do
servigo de exames e organizagdo de visitas de estudo;

12.2.3. Definir os principios a observar na elaboragio e ac-
tualizagdo do regulamento interno da escola;

12.2.4. Promover a unificagio dos critérios de avaliagiio dos
alunos e coordenar a sua aplicagio;

12.2.5. Dinamizar a coordenagio interdisciplinar.

12.3. Sdo atribuigbes e competéncias especificas do Con-
selho Pedagdgico, no dominio da formagdo:

12.3.1. Estimular a criagdo de atitudes e a realizagio de
acgles numa perspectiva de formagdo continua, procurando,

por si ou em colaboragdo, assegurar as condic¢Bes para o seu
desenvolvimento;

12.3.2. Contribuir para a feitura do plano de actividades,
elaborando o plano de formagio adequado 4 realidade escolar,
sem prejuizo da integragio nas ac¢bes de actualizagfo e aper-
feicoamento que venham a ser realizadas;

12.3.3. Definir o tipo de apoio e acompanhamento a prestar
aos professores menos experientes;

12.3.4. Assegurar & Direcgdo dos Servigos de Educagio a
colaboracdo indispensdvel a actualizagio permanente do in-
ventirio de necessidades de formagio; ,

12.3.5. Propor a qualificagio de servigo do pessoal docente,
ouvidos os conselhos de grupo, subgrupo ou disciplina, de
acordo com a legislagio existente.

12.4. Sdo atribui¢Bes ¢ competéncias especificas do Conse-
Iho Pedagdgico, no dominio das relagdes da escola com o
meio: '

12.4.1. Propor as medidas que favorecam o conhecimento
mutuo de cada escola e do meio;

12.4.2. Colaborar com as entidades e organizages do Ter-
ritério competentes na inventariagio das necessidades em ma-
térias de ensino, de iniciagdo ¢ formagio profissional e de for-
macio continua, contribuindo para o estudo das solugSes ade-
quadas; »

12.4.3. Tomar as iniciativas que tenham por objectivo o
estreitamento das relacdes entre a escola e a comunidade.

CAPITULO II

Dos érgdos de apoio ao Conselho Pedagogico

13. No exercicio das suas atribui¢Bes e competéncias, o
Conselho Pedagdgico serd apoiado pelos diversos érgios co-
legiais da respectiva escola e ainda pelos directores de instala-
¢Bes especificas.

SECCAO 1

Dos conselhos de grupo, subgrupo ou disciplina

14. Composigéo

14.1. Os professores das diversas disciplinas organizar-se-
-3o, para os efeitos do dispostc no presente regulamerto, em
conselhos de grupo, de subgrupo ou de disciplina, segundo as
normas definidas nos pontos seguintes:

14.1.1. No ensino preparatdrio existirio delegados ou re-
presentantes das disciplinas de Portugués, Estudos Sociais/
({Histéria, Chinés, Francés, Inglés/Alemio, Ciéncias da Na-
tureza, Matemitica, Educagfio Visual, Trabalhos Manuais,
Educacio Musical e Educagio Fisica;

14.1.2. No ensino secunddrio haveri delegados ou repre-
sentantes dos grupos 1.2, 2.2, 3.2, 4,9, 5,0,6,0/7.9¢ 9.9, dos sub-
grupos 10.0-A, 10.0-B, 11.0-A, 11.2-B e 12.° ¢ das disciplinas
de Portugués, Francés, Chinés ¢ Educagio Fisica; ‘

14.1.3. No ensino luso-chinés haverd ainda um declegado
por cada ano no que respeita ao ensino preparatdrio.

14.2. O delegado serd eleito até 31 de Maio do ano lectivo
que respeitar a eleigio, por dois anos, pelo conselho de grupo,
subgrupo ou disciplina, de entre professores com habilitagdo
profissional, desde que exista um minimo de trés professores
do grupo, subgrupo ou disciplina.
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14.3. Se, em algum grupo, subgrupo ou disciplina, n#o hou-
ver professores profissionalizados, ou um minime de trés
professores em cada grupe, subgrupo ou disciplina, serd de-
signade pela Conselho de Gestdo um representante de grupo,
subgrupo ou disciplina, desde que titular de habilitagio pré-
pria para a respectiva docéncia, o qual desempenharé todas
as funges previstas para o cargo de delegado;

14.4. Caso o professor, eleito para um dos cargos previstos
na presente seccdo, apresente, no prazo de 48 horas, razdes
consideradas, pelo respectivo grupo, come justificativas ¢ vali-
das para o impedimento da aceitagdo do cargo, proceder-se-d
a nova eleicio.

14.5. Quando qualquer dos delegados ou representantes
de grupo estiver impedido de exercer as suas fungBes, por
periodo superior a 30 dias, serd designado outro professor,
pelo presidente do Censelho Pedagdgico, que o substituird
interinamente, sendo-lhe concedidas as correspondentes horas
de reducio.

14.6. Os delegados e representantes de grupo, subgrupo,
ou disciplina poderfo deixar de exercer as respectivas fungdes,
a seu pedido ou sob proposta de dois tergos dos membros do
conselho de grupo, subgrupo ou disciplina.

14.7. Em qualquer dos casos previstos no ponto anterior, ¢
conselho de grupo fard acompanhar o pedido ou a proposta,
conforme os casos, da respectiva fundamentago, que serd
objecto de parecer do Consetho Pedagdgico.

15. Funcionamento dos conselhos de grupo, subgrupo ou dis-
ciplina

15.1. Os conselhos de grupo, subgrupo ou disciplina
reunir-se-d0 ordinariamente:

15.1.1. Antes do inicio das aulas, para planificagio dos
trabalhos a efectuar ao longo do ano;

15.1.2. Duas vezes por perfodo, para coordenagio de acti-
vidades e para tomarem conhecimento de directrizes ema-
nadas da Direccfio dos Servicos de Educagiio, de acordo com o
calendirio aprovado pelo Conselho de Gestdo, ouvide o Con-
selho Pedagégico.

15.2. O delegado convocari as reunides ordinirias, devendo
constar da convocatéria de cada reunifio a respectiva agenda
de trabalhos.

15.3. As reunides extraordindrias serio convocadas pelo
delegado, por sua iniciativa ou sob proposta de, pelo menos,
dois tercos dos respectivos professores, com uma antecedén-
cia minima de 48 horas, sendo a convocatéria acompanhada
da respectiva agenda de trabalhos.

15.3.1. Em casos de emergéncia, as reunides extraordini-
rias poderdo ser convocadas pelo presidente do Conselho Pe-
dagégico, com dispensa das condigBes fixadas no ponto ante-
rior, desde que tenha sido assegurada a convocagdo de todos os
membros.

15.4. Das reunides serd lavrada acta, em livro préprio.

- 15.5. As faltas dadas is reunides dos conselhos de grupo,
subgrupo ou disciplina, equivalem a dois tempos lectivos.

15.6. As reunides ordindrias e extraordindrias dos conselhos
de grupo, subgrupo ou disciplina, serdo presididas pelos res-
pectivos delegados. '

16. Atribuigses dos comselhos de grupo, subgrupo ou disci-
phina

16.1. Sdo atribuigBes dos censelhos de grupo, subgrupo
ou disciplina:

16.1.1. Elaborar os estudos, pareceres ou recomendacdes
a apresentar pelo delegado no Conselho Pedagdgico, nomeada-
mente no que se refere a programas, métodos, organizagio
curricular e processos e critérios de avaliagio do trabalhe
realizado por docentes e discentes;

16.1.2. Participar na elaboragdo do plano de actividades da
escola;

16.1.3. Cooperar na preparagio e execugdo, a nivel de
grupo, subgrupo ou disciplina, das medidas genéricas defi-
nidas pelo Conselho Pedagégico, nomeadamente no que se
refere 4 integracdo dos alunos, formagio continua dos profes-
sores, enquadramento dos professores menos experientes e
relagio da escola com o meio;

16.1.4. Colaborar na inventariagio das necessidades em
equipamento e meios didicticos e apresentar as sugest3es que
considere mais convenientes para a sua satisfagio, designada-
mente pelo estudo da racionalizagio da sua utilizagio;

16.1.5. Propor ao Consetho de Gestio a designagio dos pro-
fessores que elaborardo as provas de avaliagio global ou de
exames a realizar no Territério;

16.1.6. Propor ao Conselho de Gestiio a constituigio dos
jaris das provas escritas e orais dos exames, de forma a asse-
gurar uma equitativa distribui¢do de trabalho pelas duas épocas
de exame;

16.1.7. Organizar um arquivo dos enunciados das provas
de avaliagiio glcbal e de exame realizados a nivel da escola ou
do Territério;

16.1.8. Dar parecer sobre o calendério das reunides de ava-
liagdo.

17. Atribuigdes do delegado de grupo, subgrupo ou disciplina

17.1. Sdo atribuicdes do delegado de grupo, subgrupo ou
disciplina, orientar e coordenar a actuagio pedagdgica dos
professores, tendo em vista a sua formacio contfnua.

17.2. No cumprimento das atribui¢Ses referidas no ponto
anterior, deverfio os delegados e representantes de grupo, sub-
grupo ou disciplina:

a) Apresentar as recomendagBes e sugestdes dos conselhos
de grupo, subgrupo ou disciplina, € transmitir a estes as ori-
entagdes do Conselho Pedagégico;

b) Estimular a criagio de condigbes que favoregam a for-
magio continua dos docentes;

¢) Coordenar a planificagio das actividades pedagégicas;

dj Apoiar e enquadrar os professores com menos experién-
cia pedagdgica;

e) Assegurar uma participacio efectiva na anilise e critica
da orientacio pedagégica, nomeadamente no que se refere a
programas, métodos, organizacio curricular e processos e
critérios de avaliagio de trabalho realizado por docentes e dis-
centes;

f) Elaborar e manter actualizado um arquivo respeitante
3s actividades do grupo, subgrupo ou disciplina.
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SECCAO 11

Do censelho de directores de turma

18. Composigao
18.1. O conselho de directores de turma é constituido pelos

directores de turma, designados nas condi¢Ses definidas no
presente regulamento.

18.2. Nas turmas do ensino preparatério, do ensino secun-
dirio unificado e dos cursos complementares diurnos, havera
directores de turma. '

18.3. A atribuicfio das direc¢des de turma é da competén-
cia do Conselho de Direcgio Pedagdgica, tendo em atengdo
critérios propostos pelo Conselho Pedagégico.

18.4. Os directores de turma devem ser, sempre que pos-
sivel, professores profissionalizados.

18.5. No inicio do ano lective, cada Conselho de Direcgio
Pedagégica promoverd uma reunido em que os directores de
turma de cada escola possam eleger entre si um coordenador,
que ser4 o seu representante no Conselho Pedagégico respecti-
vo.

18.6. O coordenador deve ser, sempre que possivel, um
professor profissionalizadoe com reconhecida experiéncia.

19. Funcionamento

19.1. O conselho de directores de turma terd reunides ordi-
narias e extraordindrias.

19.1.1. Reunir-se-d ordinariamente uma vez por periodo
para troca de impressSes e acerto de critérios com vista as
reunides de apuramento do aproveitamento ¢ assiduidade dos
alunos.

19.1.2. Reunir-se-4 extraordinariamente, sempre que quais-
quer assuntos de natureza pedagdgica ou disciplinar o justi-
fiquem.

19.2. As reunides extraordindrias serdio convecadas pelo
presidente do Conselho de Direcgio Pedagdgica, por sua
iniciativa, por proposta do coordenador ou de, pelo menos,
dois tergos dos directores de turma.

19.2.1. Apenas as reunibes extraordindrias, convocadas
por iniciativa do presidente do Conselho de Direcgio Peda-
g6gica, serdo por ele presididas.

19.2.2, As restantes reunides ordindrias ou extraordind-
rias serdo presididas pelo coordenador.

19.3. As faltas dadas 3s reunides dos conselhos de directores
de turma equivalem a dois tempos lectivos.

20. Atribuigdes e competéncias

20.1. Ao conselho de directores de turma incumbe:

20.1.1. Promover a realizagio de acgdes que estimulem a
interdisciplinaridade;

20.1.2. Dinamizar a execugdo das orientagdes do Conselho
Pedagégico no sentido de formagdo psicopedagégica dos
docentes;

20.1.3. Analisar as propostas dos conselhos de turma
quanto 2 solugdo dos problemas de integragdo de docentes e
de discentes na vida escolar;

20.1.4. Preparar as recomendagdes e sugestdes a apresentar
ao Conselho Pedagégico.

21. Do director de turma

21.1. O cargo de director de turma é de aceitagio obrigatd-
ria, salvo nos casos de escusa considerada justificada pele Con-~
selho de Direcgiio Pedagégica da respectiva escola.

21.2. Quando o director de turma estiver impedidc de exer-
cer as suas funcdes, por periodo superior a 30 dias, o Conse-
lho de Direcgiio Pedagégica designard, interinamente, novo
director de turma, que entrard imediatamente em exercicio,
ao qual serdo concedidas as correspondentes horas de redu-
¢do, enquanto exercer tais fungdes, dando-se ‘do facto™ conhe-
cimento a Direc¢do dos Servigos de Educacio.

21.2.1. Até a designacio referida no ponto anterior, o coor-
denador dos directores de turma assumird a responsabilida-
de da direc¢io de turma em causa.

21.3. Ao director de turma incumbe:

21.3.1. Desenvolver as acgBes que promovam e facilitem
uma integra¢io correcta dos alunos na vida escolar;

21.3.2. Incentivar as condigdes que conduzam & existén-
cia de um didlogo permanente com alunos, pais ou encarrega-
dos de educaglio, tendo em vista um esclarecimento do anda-
mento dos trabalhos ¢ uma colaboragfo reciproca na solugio
das dificuldades pessoais e escolares;

21.3.3. Criar condigBes de participagdo efectiva dos pro-
fessores na planificagio dos trabalhos, na acgdo disciplinar e
nas acgOes de informacgio e esclarecimento dos alunos, pais e
encarregados de educagio;

21.3.4. Providenciar no sentido de que seja assegurada aos
professores da turma a existéncia dos meios ¢ documentos de
trabalho e de orienta¢do necessirios ao desempenho das acti-
vidades;

21.3.5. Providenciar no sentido de que, nas primeiras aulas
de cada ano lectivo, sejam eleitos por voto secreto, de entre e
por todos os alunos de cada turma, um delegado e um subde-
legado dos alunos;

21.3.6. Organizar e manter actualizado o arquivo da turma,
o qual incluird uma ficha por aluno e poderd ser consulta-
do pelos professores da turma;

21.3.7. Responsabilizar-se pelo registo das faltas dos alunos
da turma;

21.3.8. Providenciar para que os encarregados de educagio
sejam informados, por escrito, das situagdes em que o ntimero
de faltas dos respectivos educandos atinja metade e o total do
limite legalmente estabelecido.

SECCAO III

Do conselho de turma

22. Composigdo

22.1. O conselho de turma serd constituido por todos os
professores da turma sob a presidéncia do director de turma
ou do docente que as suas vezes fizer.

22.1.1. Quando o conselho de turma reunir para apreciar
questdes de ordem disciplinar, dele fardo parte o delegado e
subdelegado dos alunos da turma, sendo, neste caso, presidido
pelo presidente ou vice-presidente do Conselho de Direcgio
Pedagégica.
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23. Funcionamento

23.1. O Conselho de turma terd reunides ordindrias e extra-
ordindrias.

23.1.1. Reunir-se-4 ordinariamente no inicio do ano lec-
tivo € nos momentos superiormente fixados para avaliagio do
rendimento escolar dos alunos, de acordo com o calendirio
.aprovado pelo Conselho de Gestdo, podendo a respectiva con-
vocatéria ser feita com um minimo de 72 horas de antece-
déncia.

23.1.2. Tratando-se de reunido extraordiniria para apre-
sentagdo de assuntos de natureza disciplinar, o director de
turma assegurar-se-i de que os alunos que tomam parte na
reunifio sejam avisados com uma antecedéncia minima de 48
horas.

23.2. As datas e hordrios das reunides ordindrias dos conse-
lhos de turma serdo fixados pelo Conselho de Direcgio Peda-
gégica.

23.3. As reunides extraordindrias serio convocadas com,
pelo menos, 48 horas de antecedéncia pelo presidente do
Conselho de Direcgdo Pedagdgica, por sua iniciativa, por
proposta do director de turma ou de, pelo menos, dois tergos
dos membros do conselho de turma.

23.4. As faltas dos docentes dadas s reunides dos conse-
lhos de turma equivalem a dois tempos lectivos.

24. Atribuigdes e competéncias
24.1. Ao conselho de turma incumbe:

24.1.1. Articular as suas actividades com os conselhos de
grupo, subgrupo ou disciplina, designadamente no que se
refere ao planeamento e coordenacio das relagbes interdisci-
plinares a nivel de turma;

24.1.2. Analisar, em colaboragio com o conselho dos di-
rectores de turma, os problemas de integragio dos alunos na
escola e no trabalho escolar e as relagdes interpessoais de pro-
fessores e alunos, propondo as solugdes que parecerem mais
adequadas;

24.1.3. Colaborar nas acgdes que favorecam a inter-relagio
da escola com o meio;

24.1.4. Dar execugdo as orientagdes do Conselho Pedagé-
gico, propondo as alteragSes que a prdtica aconselhe;

24.1.5. Propor penas disciplinares a alunos ou dar parecer
sobre actos de indisciplina ou outros problemas considerados
muito graves, comunicando-os ao Conselho Pedagégico.

25. Procedimento disciplinar aplicdvel avs alunos

25.1. No desenvolvimento das atribui¢des do conselho de
turma, previstas no ponto 24.1.5, serio tomadas em consi-
deragdo, na aplicagio das penas aos alunos, por infracgdes ao
respectivo regulamento, as seguintes regras e procedimentos:

25.1.1. A participagfio, por escrito, de qualquer infracgio
que exceda a falta de presenca sera entregue ao director de tur-
ma ou, Nos Cursos nocturnos, ao respectivo delegado;

25.1.2. A participagio referida no nimero anterior devera
incluir a identificagdo e assinatura do queixoso, bem como o
relato sucinto e objectivo da ocorréncia, referindo o local, data,
hora e eventuais testemunhas dos factos;

25.1.3. Depois de apreciado pelo director de turma ou pelo
delegado, conforme o caso, este comunicard ao presidente do
Conselho de Direcgio Pedagégica, o qual decidird sobre a

necessidade de convocagio extraordindria do conselho de
turma;

25.1.4. Em caso algum, o processo poderi ser arquivado,
sem que haja proposta de decisdo nesse sentido, fundamentada
em averiguacBes ou inquérito, consoante a gravidade da in-
fracgdo.

25.2. Penas disciplinares aplicdveis aos alunos.

25.2.1. Na aplicacio de penas disciplihares aos alunos aten-
der-se-4 sempre ao cardcter educativo da acgfio disciplinar.

25.2.2, Sdo as seguintes as penas disciplinares apliééveis
aos alunos:

1.2 Adverténcia;

2.2 Ordem de saida do local onde se realizam os trabalhos
escolares; '

3.2 Repreensio;

4.2 Suspensio de frequéncia até oito dias;

5.2 Exclusio da frequéncia do Complexo Escolar por pe-
riodo n#o superior a um ano.

25.2.3. Sdo circunstancias atenuantes o bom comportamen-
to anterior e o reconhecimento espontineo da existéncia da
infracgdo.

25.2.4. Sdo circunstincias agravantes a. premeditagio, co-
ligagdo, acumulagio de infracgBes e reincidéncia.

25.3. A aplicagio das penas deve obedecer as disposigbes
seguintes:

25.3.1. A 1.2 pena serd aplicada pelos professores, dentro
ou fora do recinto das actividades lectivas, mas, em caso de
reincidéncia, deve ser comunicado o facto ao respectivo di-
rector de turma ou ao delegado, se se tratar de cursos noctur-
nos;

25.3.2. A 2.2 pena implica falta de presenga e poderd ser
aplicada pelo professor, mas sé quando indispensével, devendo
ser comunicada, por escrito, ao director de turma ou ao de-
legado dos cursos nocturnos, com conhecimento imediato ao
Conselho de Direcgdo Pedagégica;

25.3.3. A 3.2 pena ¢ aplicada pelo presidente do Conselho
de Gestio, depois das averiguacSes que considerar necessirias;

25.3.3.1. A aplicagfio da 3.% pena implica a marcagdo de falta
de presenca a dois tempos lectivos, a qual ficard averbada no
registo de frequéncia do aluno, em data a indicar pelo pre-
sidente do Conselho de Gestio;

25.3.4. A 4.2 pena ¢ aplicada pelo presidente do Conselho
de Gestdo sob proposta do conselho de turma, reunido nos
termos deste regulamento, devendo ser averbada no registo
de frequéncia do aluno;

25.3.5. A 5.3 pena ¢ aplicada pelo director dos Servicos de
Educagio, sob proposta fundamentada do presidente do Con-
selho de Gestdo, o qual a fard acompanhar de parecer do
Conselho Pedagégico, devendo ser averbada no registo de
frequéncia do aluno;

25.3.6. A 1.2 e 2.8 penas nio dependem de processo, de-
vendo, todavia, 'a aplicagio da 2.2 pena ser comunicada ao
encarregado de educagio;

25.3.7. A 3.2 e 4.2 penas dependem de processo em que o
aluno serd ouvido sumariamente, sendo do mesmo dado co-
nhecimento ao encarregado de educacio;

25.3.8. A 5.2 pena depende de processo, em que o aluno e
o seu encarregado de educagiio serfo ouvidos, por escrito,
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podendo apresentar testemunhas em nimero nio superior a
cinco.

SECCAO 1V
Dos delegados de curso e directores de instalagdo

26. Haverd delegados de curso sempre que existam cursos
profissionais ou técnico-profissionais.

26.1. Havera delegados de cursos nocturnos sempre que
existam turmas de cursos nocturnos.

26.1.1. Haver4 assessor de delegado de cursos nocturnos
quando a populagio escolar nocturna seja superior a 300 alu-
nos.

26.2. Haverd directores de instala¢Bes especificas sempre
que a quantidade, qualidade e utilizagio do equipamento exis-
tente justifiquemn uma maior complexidade na gestio do mes-
mo.

26.2.1. O Conselho de Gestiio, sob proposta dos Conselhos
de Direcgiio Pedagdgica, propord a Direcgdo dos Servigos de
Educagio a nomeagio de directores de instalagdes desportivas,
biblioteca, laboratérios audiovisuais e outras instalagBes es-
pecificas.

26.2.2. Os directores de instalagBes especificas devem ser
professores profissionalizados ou portadores de habilitagio
propria.

27. Atribuicdes e competéncias

27.1. Ao delegado de curso incumbe:

27.1.1, Colaborar com o Conselho Pedagdgico na articula-
¢do da escola com o meio, designadamente no que se refere a
organizacio de acgdes de reciclagem e cursos de iniciagdo e
formagiio profissionais ou técnico-profissionais adequados as
necessidades do Territério;

27.1.2. Assegurar, em representa¢io do Conselho de Ges-
tdo, a interligagio e colaboragio entre a escola e as entidades
responsaveis por protocolos de cooperagio, nos dominios da
formagdo profissional;

27.1.3. Pronunciar-se, ouvidos os professores das discipli-
nas de indole vocacional ou técnico-profissional, quanto a or-
ganizagio dos cursos, adequagio da estrutura curricular aos
objectivos visados, conteddos programaiticos, definigio de exi-
géncias de funcionamento, entre outros;

27.1.4. Promover e favorecer o intercdmbio da escola com
técnicos qualificados dos diversos sectores da actividade eco-
némica de Macau em termos que permitam uma articulagio
da escola com a realidade econdmica e social do Territério.

27.2. Os delegados de cursos terdo a redugdo horiria pre-
vista para os delegados de grupo, subgrupo ou disciplina, ten-
do assento no Conselho Pedagdgico, no mesmo pé de igual-
dade com os delegados atrés referidos.

CAP{TULO III
Elgigaes, designacdes e redugdes
SECCAO I
Do Conselho de Direcgéo Pedagégica

28. O presidente do Conselho de Direcgio Pedagdgica serd
eleito de entre os professores profissionalizados, por um pe-

riodo de 2 anos, directamente por voto universal dos docentes
da respectiva escola.

7

28.1. A exigéncia de profissionalizagdo ndo é aplicdvel a
Escola Preparatéria e Secundaria Luso-Chinesa de Luis Gon-
zaga Gomes, devendo a eleigfo, nessa escola, recair em docen-
te portador de habilitagio de grau superior.

29. Até 31 de Maio do ano lectivo em que se realizar a
eleicio, o presidente do Conselho de Direcgio Pedagdgica
em exercicio convocard todos os professores em exercicio de
fungBes docentes na respectiva escola para se reunirem em
assembleia eleitoral com a seguinte ordem de trabalhos:

a) Elei¢io de uma mesa «ad hoc» de trés elementos para
presidir a reunido;

b) Elei¢fio do presidente do Conselho de Direcgio Pedagé-
gica.

29.1. A mesa extingue-se com a aceitagio do cargo pelo
professor eleito.

30. No caso de ser aceite a escusa do cargo nos termos do
n.° 40, serd de imediato realizada nova eleigio.

31. No caso de nova escusa e sua aceitagdo, a Direcgiio de
Servigos de Educagfio designard o vogal do Conselho de Ges-
tdo de entre 3 docentes propostos pelo Conselho de Gestio.

32. O presidente eleito designard, por escolha sua, o vice-
-presidente e secretirio do Conselho de Direcgiio Pedagdgica.

32.1. O presidente eleito designard ainda o delegado dos
cursos nocturnos, sempre que existam 5 ou mais turmas dos
cursos nocturnos.

33. O presidente do Conselho de Direcgio Pedagégica,
em exercicio, dard conhecimento da constitui¢io definitiva do
Conselho de Direcgdo Pedagdgica, no prazo miximo de 6
dias, ao presidente do Conselho de Gestdo, que, no mesmo
dia, o comunicari 3 Direc¢do dos Servigos de Educagio.

34. Concluido o processo previsto no ponto anterior, o
Conselho de Direcgdo Pedagégica entra em fungdes, na 1.3
quinzena de Julho, apés assinatura da acta para posse e trans-
missdo de poderes.

35. A substitui¢io de qualquer dos elementos do Conselho
de Direcciio Pedagdgica sera feita por nova escolha do res-
pectivo presidente, devendo o facto ser comunicado, nos ter-
mos previstos no ponto 33, e¢ entrando os novos elementos
imediamente em exercicio de fungdes.

36. A substitui¢io do presidente carece de novo processo
eleitoral, nos termos previstos neste regulamento.

37. De todas as reunides previstas na secgfo I deste capi-
tulo, serdo lavradas actas que ficardo arquivadas a guarda do
presidente do Conselho de Gestdo.

SECCAO 11
Redugdes

38. O exercicio das fungdes previstas no presente regula-
mento da direito a redugdo de servigo lectivo, equiparado a
servigo docente, para todos os efeitos, de acordo com os pontos
seguintes:

38.1. O presidente do Conselho de Gestdo fica dispensado
do exercicio de fung¢Ges lectivas;

38.2, O presidente do Conselho de Direcgio Pedagégica
leccionard uma turma, dentro da sua escola;
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38.3. O delegado para os cursos nocturnos leccionard uma
turma, obrigatoriamente no respectivo curso nocturno;

38.4. O vice-presidente e o secretirio do Conselho de Di-
recgio Pedagégica distribuirdo, entre si, um nimero méximo
de horas lectivas de reducfio, equiparadas a servigo docente,
de acordo com a seguinte tabela que tem por base a popula-
¢%o escolar:

a) Escolas até 300 alunos — 10 horas;
b) Escolas de 301 a 500 alunos — 16 horas;
¢) Escolas com mais de 500 alunos — 24 horas.

38.5. Os delegados de grupo, subgrupo ou disciplina, em
que o numero de docentes seja igual ou superior a dez, terdo
direito 4 redugiio de 4 horas,

38.5.1. Se o ntimero de docentes for inferior a 10, o delega-
do ter direito a redugdo de 3 tempo lectivos.

38.5.2. Os representantes de grupo, subgrupo ou discipli-
na, terdio direito 4 redugéio de 2 tempos lectivos.

38.6. Os directores de turma terdio direito a redugio de 2
tempos lectivos por cada turma que esteja a seu cargo.

38.7. O coordenador dos directores de turma tera direito,
pelo exercicio desse cargo,  redugdo de 3 tempos lectivos.

38.8. Os directores de instalagBes especificas terdo direito a
uma redugfo de servigo de 2 a 6 tempos lectivos semanais, me-
diante proposta anual do presidente do Conselho de Gestao,

fundamentada em parecer dos érgdos pedagégicos competentes
€ a aprovar pela Direcgio dos Servigos de Educagio.

38.9. AsredugBes previstas no presente regulamento nio
sdo acumuldveis, excepto as de directores de turma, num mé-
ximo de duas turmas efou as de director de turma com as
de coordenador de directores de turma.

CAPITULO IV

Disposigdes finais e transitdrias

39. O desempenho dos cargos previstos no presente regula-
mento é de aceitagfio obrigatdria.

40. Podem, no entanto, em casos excepcionais, devidamente
justificados, as entidades a quem compete a escotha dos ele-
mentos para os diferentes cargos aceitar justificacSes de escusa
para o desempenho dos mesmos.

41. O desempenho de cargos previstos no presente regula-
mento nio poderd ser considerado motivo justificativo de falta
as restantes actividades.

42. Fazem excepgio ao disposto no nimero anterior as faltas
dadas por motivo de reunido extraordiniria de qualquer dos
érgdos previstos neste diploma, as quais serdo consideradas
como sendo dadas em servigo oficial.

43. No corrente ano, as eleigdes, previstas no n.¢ 28 do pre-

sente regulamento, serdo realizadas no decurso do més de Se-
tembro.

PRECO DESTE SUPLEMENTO $8,00
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