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GOVERNO DE MAcAU

Decreto-Lei n.c 31/87/M
de 1 de Junho

A existéncia e funcionamento de institui¢des voltadas para
a promogdo do didlogo e da concertagio em matéria socioeco-
némica tem constituido, nas sociedades modernas, factor de-
cisivo de desenvolvimento no sentido pleno do termo.

A dicotomia capital/trabalho, geradora de frequentes con-
flitos cuja dimens3o e significado importa esbater, impde-se
associar um terceiro elemento capaz de, numa éptica tripartida
de responsabilidades, contribuir para o desenvolvimento de
relagdes sociolaborais harménicas e para uma distribuiggo
justa e equilibrada dos frutos do crescimento econémico do
Territério, propiciadora de significativos progressos no plano
social.

Ao nivel das grandes preocupagdes do Governo para 1987
destaca-se a problemitica sociolaboral, consignando-se, nas
linhas de acgdo governativa, a institucionalizagdo de um érgdo
de consulta, baseado no principio da concertagfio social, onde
tenham assento representantes da Administracio, das enti-
dades empregadoras e dos trabalhadores, 6rgdo esse que serd
local privilegiado para o debate dos grandes problemas do
mundo socioeconémico.

Esse €, de resto, o sentir das diferentes partes interessadas
no processo, cuja auscultagio prévia esteve subjacente e foi
determinante na decisfo governamental de criar o Conselho
Permanente de Concertagio Social, érgéo indispensével a que
as transformagdes estruturais necessirias & modernizac¢io da
economia possam vir a efectuar-se de forma concertada, con-
tribuindo para a implementagio de uma dinimica social de
desenvolvimento.

Importa, pois, para concretizagiio desse objectivo, definir a
composigio desse 6rgdo, determinar a sua drea de intervengdo
e estabelecer as regras do seu eficaz e correcto funcionamento.

Assim;

Ouvido o Conselho Consultivo;

O Governador de Macau decreta, ao abrigo do n.° 1 do
artigo 13.¢ do Estatuto Orgénico de Macau, para valer como
lei no territério de Macau, o seguinte:

CAPITULO I
Criagdo, finalidade e atribui¢des
Artigo 1.0
(Criagéo e finalidade)

1. E criado junto do Governador o Conselho Permanente
de Concertagdo Social, adiante abreviadamente designado por
Conselho, de caricter consultivo e composigio tripartida.

2, O Consetho devers, através da representagio, a nivel
agsociativo, dos empregadores e dos trabalhadores, favorecer
o didlogo € a concertagio entre a Administragiio e aquelas or-
ganizagBes, a fim de assegurar a sua participagio na definigéio
da politica socioeconémica.

Artigo 2.0
(Atribuigdes)

1. Sdo atribuigdes do Conselho:

a) Pronunciar-se sobre as politicas de reestruturagio e de
desenvolvimento socioeconémico, bem como sobre a execugio
das mesmas, quer através da emissdo de pareceres que lhe
sejam solicitados pelo Governador, quer por propostas e re-
comendagdes da sua prépria iniciativa;

b) Propor solugdes conducentes ao regular funcionamento
da economia do Territdrio, tendo em conta, nomeadamente, o
equilibrio entre o desenvolvimento econémico e as suas inci-
déncias no dominio sociolaboral e da qualidade de vida da
populaggo.

2. O Conselho deveri ser consultado sobre projectos de
legislagdo relacionados com questdes socioeconémicas.

3. O Conselho deverd, ainda, incrementar a recolha e di-
vulgagdo de informagdo no dominio socioeconémico.

CAPITULO II
Composigio e organizacio
Artigo 3.0
(Composigio)

1. Compem o Conselho Permanente de Concertagiio So-
cial de Macau:

a) O Governador, que presidira;

b) Os Secretdrios-Adjuntos para a Economia, Finangas e
Turismo, ¢ para os Assuntos Sociais € 0 Comandante das
Forgas de Seguranga;

¢} Os membros da Comissdo Executiva;

d) Trés representantes, a nivel de direcgdo, das associa-
¢Bes representativas dos empregadores de Macau;

e) Trés representantes, a nivel de direc¢io, das associa-
¢Oes representativas dos trabalhadores de Macau.

2. O presidente do Conselho poderi delegar a sua com-
peténcia em qualquer das entidades referidas na alinea b) do
n.° 1, ‘

3. Cada uma das entidades referidas na alinea b) do n.o 1
poder4 designar um substituto, de entre as individualidades

da Administragdo titulares do cargo de director de Servigo ou
equiparado.

4. Sempre que se verifique a delegagiio de competéncia pre-
vista no n.° 2, tomard assento no Conselho o respectivo substi-
tuto.

5. As organizagBes de empregadores e de trabalhadores de-
signardio os seus representantes, efectivos e substitutos, de
idéntico nivel.

Artigo 4.0

(Aquisicio e perda da qualidade de membro do
Conselho)

1. A aquisi¢io da qualidade de membro do Conselho ope-
ra-se com a posse perante o Governador, a efectuar nos dez
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dias subsequentes 4 publica¢do no Boletim Oficial do despacho
de nomeagio.

2. Quando um membro do Conselho perder a qualidade a
cujo titulo foi designado, mantém-se em fungdes até 3 publi-
cacdo da nomeacdo do seu sucessor no Boletim Oficial.

Artigo 5.0

(Comissdo Executiva do Conselho — Competéncia)

1. Ligada ao Conselho, funciona uma Comissio Executiva.

2. A Comissdo Executiva compete, nomeadamente:

a) Elaborar a proposta de regulamento interno do Conse-
lho, a submeter 3 aprovagio deste;

b) Preparar as reunides do Conselho;

¢) Dar seguimento s deliberagtes do Conselho;

d) Elaborar o programa anual das actividades;

e} Elaborar o relatério anual das actividades;

f) Elaborar o projecto da proposta de orgamento a apresen-
tar ao Conselho;

g) Criar, por sua iniciativa ou por indica¢do do Conselho,
comissbes € grupos de trabalho especializados para o estudo
de assuntos da sua competéncia.

Artigo 6.0

(Composicdo da Comissdo Executiva)

1. CompGem a Comissio Executiva:

a) Um representante da Administragiio, nomeado pelo Go-
vernador, de entre os funcionérios com a categoria de director
de Servigo ou equiparado, que coordenari;

b) Um representante das organizagBes representativas dos
empregadores;

¢) Um representante das organiza¢Bes representativas dos
trabalhadores.

2. Com a nomeagio do coordenador serd igualmente no-
meado um substituto legal, de igual categoria, que o substi-
tuird nas suas faltas e impedimentos.

3. Do mesmo modo, com a indicagiio dos representantes
efectivos serd indicado o substituto de cada um dos represen-
tantes das organizacBes referidas nas alineas ) e ¢) do n.0 1.

4. Em fungdo da especialidade da matéria em apreciacio,
o coordenador poderd fazer-se assessorar por técnicos espe-
cializados, sem direito a voto, cuja participagdo solicitari aos
responsdveis pelos Servigos da drea respectiva.

5. Sempre que a natureza dos assuntos em apreciagio o
justifique, os representantes dos empregadores e dos traba-
lhadores poderdo também fazer-se acompanhar de técnicos
especializados, igualmente sem direito a voto.

6. Nas reunides da Comissdo Executiva participara ainda,
sem direito a voto, um elemento do secretariado, previsto no
artigo 13.9, encarregado de coligir os elementos e elaborar as
respectivas actas.

Artigo 7.0
(Comissdes e grupos de trabalho especializados)

1. A Comissdo Executiva organizard as comissdes e grupos
de trabalho que considerar necessarios, para o estudo de ques-

tdes ligadas ao dominio socioeconémico.

2. As individualidades que constituirem as comisses ¢ gru
pos de trabalho referidos no niimero anterior deverfo ser, pre
ferencialmente, membros dos corpos directivos das associace
de empregadores e de trabalhadores e dirigentes ou técnico
dos Servigos publicos do Territério.

Artigo 8.0
(Secretario-geral do Conselho)

1. O Conselho tem um secretario-geral designado, por des
pacho do Governador, de entre o pessoal afecto ao Gabinet
do Governo.

2. O secretdrio-geral participa, sem direito a voto, nas reu
nides do Conselho e é responsavel pela elaboragio das respec
tivas actas.

3. As actas das reunides do Conselho, bem como os docu
mentos emanados do mesmo, serdo distribuidos pelo secret4
rio-geral aos respectivos membros no prazo de quinze dias

CAPITULO III
Funcionamento
Artigo 9.0
(Regulamento interno do Conselho)

Sob proposta da Comissdo Executiva, o Consetho aprovai
o seu regulamento interno, o qual serd publicado no Bolets
Oficial.

Artigo 10.°
(Reunides do Conselho)

1. O Conselho reunird em sessio ordindria duas vezes pc
ano.

2. O Conselho poderd reunir em sessio extraordindria pc
iniciativa do presidente ou a solicitagio escrita de, pelo meno:
um ter¢o de seus membros.

3. Cabe ao presidente convocar os membros do Conselh
para as sessBes referidas nos nlimeros anteriores.

4, O presidente poderd convidar para assistir as sessde:
sem direito a voto, pessoas que, pela sua especial competénci:
possam prestar esclarecimentos uteis sobre os assuntos ei
discussio.

Artigo 11.0
(Reunides da Comissio Executiva)

1. A Comissio Executiva reunird, ordinariamente, de do
em dois meses e, extraordinariamente, sempre que as circuns
tincias o justifiquem.

2. Cabe ao coordenador convocar as reunides da Comissi
Executiva, bem como das comissdes e grupos de trabalho, pc
sua iniciativa, por deliberagio do Conselho ou a pedido dc
membros da Comissio Executiva ou das comissdes e grupc
de trabalho, conforme for o caso.
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Artigo 12.0
(Voto e deliberagdes)

1. O direito a voto é pessoal, nio podendo ser delegado.

2. O Conselho delibera validamente com a presen¢a das
trés partes, referidas nas alineas b), d) e ¢) do artigo 3.9, e de,
pelo menos, dois tergos dos seus membros.

3. A Comissdo Executiva delibera validamente com a pre-
senga de todos os seus membros,

4. As deliberagdes do Conselho sio tomadas por maioria
simples.

CAP{TULO 1V
Meios
Artigo 13.0
(Secretariado do Conselho)

O Secretariado do Conselho serd assegurado por pessoal
administrativo, provindo dos quadros da fungio publica e pro-
postos pelo secretdrio-geral.

Artigo 14.0
{Meios financeiros)

1. O exercicio de fungdes de funciondrios ou agentes da
Administragio Publica no Conselho Permanente de Concer-
tagdo Social ndo é remunerado, sem prejuizo da remuneragio
do lugar de origem.

2. Os conselheiros terdo somente direito a senhas de pre-
senga € ao pagamento das despesas que hajam que realizar
por for¢a das suas fungdes, nos termos legalmente fixados; de
igual direito beneficia qualquer outro pessoal que participe
nas reunides do Conselho, desde que seja estranho 4 fungio
publica.

3. Para efeitos do nuimero anterior, o0 Conselho apresentars
anualmente ao Governador uma proposta de orgamento que
entenda adequada i prossecugiio das suas actividades, por
forma a que a mesma possa ser considerada no Orgamento
Geral do Territério (OGT).

4. Os meios financeiros necessérios serio inscritos no OGT,
na verba afecta ao Gabinete do Governo.

Artigo 15.0
(Disposigdes finais e transitérias)

1. As organizagbes de empregadores e de trabalhadores
devem diligenciar pela designacio dos seus representantes no
Conselho Permanente de Concertagdo Social e na Comissio
Executiva ¢ indicd-los ao Governador, no prazo de trinta dias
apds a publicagio do presente diploma.

2. Recebida a indicagdo referida no ndimero anterior, seri
publicada no Boletim Oficial, no prazo de trinta dias, a com-
posi¢io integral do Conselho Permanente de Concertacio
Social e da Comissfio Executiva.

3. O secretirio-geral serd nomeado no praze de quinze
dias, a contar da data da entrada em vigor do presente diploma.

4. A posse do secretdrio-geral e dos conselheiros terd lu-
gar nos dez dias subsequentes & publicagdo da respectiva no-
meagdo no Boletim Oficial.

Artigo 16.0
(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor no primeiro dia 1til do
més seguinte ao da sua publicagio.

Aprovado em 28 de Maio de 1987.
Publique-se.

O Governador, Joaquim Pinto Machado.
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Decreto-Lei n.o 32/87/M
de 1 de Junho

Considerando que a defini¢io de novos alinhamentos da T'ra-
vessa de Francisco Xavier Pereira, tendo em vista o adequado
aproveitamento urbanistico dos terrenos nela situados, impde
0 aproveitamento de terreno até agora integrado no dominio
publico do Territério;

Considerando, ainda, que a parcela de terreno em causa
constitui parte da via publica, denominada Beco sem nome, pelo
que se torna necessdrio proceder a sua desafectagio do dominio
publico e subsequente integragio no dominio privado do Ter-
ritério.

Nestes termos;

Ouvido o Conselho Consultivo;

O Governador de Macau decreta, nos termos do n.° 1 do
artigo 13.° do Estatuto Orgénico de Macau, para valer como
lei no territério de Macau, o seguinte:

Artigo tnico. E desafectado do dominio publico, ao abrigo
do disposto no artigo 4.° da Lei n.° 6/80/M, de 5 de Julho, e
integrado no dominio privado do Territério como terreno va-
g0, o terreno com a 4rea de 26 m?, assinalado na planta DTC/
/01/531-C/86, emitida pela Direcgio do Servigo de Cartografia
e Cadastro, anexa a este diploma e que dele faz parte inte-
grante.

Aprovado em 28 de Maio de 1987.
Publique-se.

O Governador, Joaquim Pinto Machado.





