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GOVvERNO DE MAcAU

Decreto-Lei n.° 38/86/M
de 6 de Setembro

O Decreto-Lei n.0 2/86/M, de 4 de Janeiro, criou o Liceu
de Macau scdiado no entdo designado Complexo Escolar do
Porto Exterior.

O mesmo diploma mandava integrar no referido Complexo
a Escola Secundéria do Infante D. Henrique e a Escola Pre-
paratéria do Dr. José Gomes da Silva, prevendo que ali pu-
dessem vir a funcionar outras, designadamente as destinadas
20 ensino luso-chinés.

Considerando que, dentro das linhas definidas pelo Gover-
no, importa:

Rendibilizar as instalagBes e os equipamentos existentes;

Fazer face 2 caréncia de instalagdes para o ensino luso-chinés ;
Regulamentar o funcionamento do Complexo Escolar, bem
como das entidades que nele se integram;

Introduzir gradualmente alteragdes nos métodos de gestio
dos estabelecimentos oficiais de ensino, tornando-os mais de-
mocriticos, participados e corresponsabilizando na gestdo o
corpo docente, numa primeira fase, e toda a escola, num futu-
rc préximo;

Ouvidoe o Conselho Consultivo;

O Governador de Macau decreta, nos termos do n.° 1 do
artigo 13.° do Estatuto Orgénico de Macau, para valer como
lei no territério de Macau, o seguinte:

-Artigo 1.0
(Complexo Escolar de Macau)

- 1. O Complexo Escolar do Porto Exterior, anteriormente
designado Liceu de Macau, passa a designar-se Complexo
Escolar de Macau. .

2. Sdo integradas no Complexo Escolar de Macau as se-
guintes escolas:

a) Escola Preparatéria do Dr. José Gomes da Silva;

b) Escola Secundiria do Infante D. Henrique;

¢) Escola Preparatéria e Secundaria Luso-Chinesa de Luis
Gonzaga Gomes.

3. No Complexo Escolar de Macau funcionam também os
cursos de ensino suplementar de Lingua e Cultura Portuguesas
dos Graus II ¢ III, dependentes, respectivamente, da Escola
Preparatdria do Dr. José Gomes da Silva e da Escola Secunda-
ria do Infante D. Henrique.

4. Enquanto ndo for encontrada outra solugio para a sua
instalagdo, funcionard ainda no Complexo Escolar de Macau,
na dependéncia da Direcgio dos Servigos de Educagio, um
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Centro de Apoio Pedagdgico e Didéctico destinado a apoiar
todo o Sistema Educativo de Macau.

5. Por despacho do Governador, a publicar em Boletim
Oficial, poderdo vir a ser integrados no Complexo Escolar de
Macau outros estabelecimentos de ensino, cursos, centros de
apoio ou outras actividades ligadas ao Sistema Educativo.

6. Igualmente por despacho do Governador, a publicar cm
Boletim Oficial, poderdo vir a ser transferidas, para outras ins-
talagdes, quaisquer das entidades que se integrarem no Com-
plexo Escolar de Macau.

Artigo 2.0
(Gestdao do Complexo Escolar)

1. O Complexo Escolar de Macau seri dirigido por um
Conselho de Gestdo composto por um presidente e por vogais
em numero variavel.

2. O presidente do Conselho de Gestio do Complexo Es-
colar serd designado por despacho do Governador, ouvida a
Direccio dos Servigos de Educacio.

3. Os vogais do Conselho de Gestio do Complexo Escolar
de Macau serfo os presidentes dos Conselhos Pedagégicos elei-
tos pela totalidade dos docentes de cada uma das escolas que
se integrarem no Complexo Escolar.

4. As regras de funcionamento do Conselho de Gestdo, do
Conselho Pedagdgico de cada escola e dos seus drgios de apoio

- constardo de regulamento a aprovar por portaria.

5. Os regulamentos internos, planos de estudos ¢ demais
organica de cada uma das escolas que se integrarem no Com-
plexo Escolar de Macau constardo de portarias a aprovar no
prazo de cento e oitenta dias,

Artigo 3.0
(Estatuto dos membros do Conselho de Gestio)

1. O presidente do Conselho de Gestio do Complexo Es-
colar de Macau é equiparado, para efeitos de vencimento, a
chefe de departamento, nio lhe cabendo qualquer gratificacio
suplementar pelo exercicio destas fungGes.

2. Sempre que o cargo de presidente do Conselho de
Gestio for desempenhado por um docente, s3o as respectivas
funges equiparadas, para todos os efeitos legais, a servico
docente.

3. Aos vogais do Conselho de Gestio e membros dos érgdos
de gestio de cada uma das escolas integradas no Complexo
Escolar de Macau é aplicivel o regime de gratificagSes pre-
visto na portaria a que se refere o n.° 4 do artigo 2.0 do pre-
sente diploma.

4. As gratificagBes a que se refere o ntimero anterior niio
poderdo ultrapassar 6,5%, do indice 700 da tabela indicidria
de vencimentos da Fungio Publica de Macau.

Artigo 4.0
(Revogacdes)

Sido revogados o Decreto-Lei n.0 48/81/M, de 26 de De-
zembro, ¢ o Decreto-Lei n.¢ 2/86/M, de 4 de Janeiro.

Artigo 5.0
(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor na data da sua publica-
¢do.

Aprovado em 5 de Setembro de 1986.
Publique-se.

O Governador, Joaquim Pinto Machado.

Portaria n.c 128/86/M
de 6 de Setembro

O Decreto-Lei n.o 38/86/M, de 6 de Setembro, visando
uma maior rendibilidade, eficicia e operacionalidade dos
recursos humanos, materiais e financeiros do Complexo Es-
colar de Macau e introduzindo no Sistema Educativo uma
légica de gestdo de natureza democrdtica, determinou que a
respectiva direcgdo fosse assumida por um Conselho de
Gestio constituido pelos presidentes dos Cconselhos Pedagé-
gicos das escolas que funcicnarem nesse Complexo e presi-
dido por uma individualidade a nomear para o efeito.

Considerando que importa regulamentar o processo de
constitui¢io e as regras de funcionamento do Conselho de
Gestdo de Comrlexo Escolar de Macau e dos Conselhos Pe-
dagégicos das escolas que nele se integram, bem como dos
respectivos 6rgdos de apoio;

Ouvido o Conselho Consultivo;

O Governador de Macau, nos termos do n.° 4 do arti-
go 2.2 do Decreto-Lei n.° 38/86/M, de 6 de Setembro, ¢
usando da faculdade conferida pelo n.2 2 do artigo 15.0 do
Estatuto Orgénico de Macau, promulgado pela Lei Consti-
tucional n.° 1/76, de 17 de Fevereiro, manda o seguinte:

Artigo 1.2 E aprovado o Regulamento do Complexo Es-
colar de Macau, anexo a presente portaria e que dela faz parte
integrante.

Art. 2.0 Esta portaria entra imediatamente em vigor.
Governo de Macau, aos 5 de Setembro de 1986.
Publique-se.

O Governador, Joaguim Pinto Machado.

REGULAMENTO DO COMPLEXO ESCOLAR
DE MACAU

CAPITULO 1
Dos o6rgéios de gestdo

1. Sdo 6rgdos da gestio do Complexo Escolar de Macau,
o Conselho de Gestdo e os Conselhos Pedagdgicos préprios
das escolas nele integradas.

1.1. Se as necessidades o justificarem, poderi vir a existir
um Conselho Administrativo, cuja constituicio e condicdes
de funcionamento serfio fixadas por portaria,
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SECCAO 1
Do Conselho de Gestio

2. COMPOSICAO

2.1. O Conselho de Gestio do Complexo Escolar de Macau
terd a constitui¢do prevista no artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 38/86/M, de 6 de Setembro.

2.2. O presidente serd substituido nas suas auséncias e
impedimentos, pelo vogal por ele designads.

2.3. Os vogais do Conselho de Gestdo serdo substituidos,
nas suas auséncias e impedimentos, pelos vice-presidentes
dos respectivos Conselhos Pedagdgicos.

2.4. O lugar de secretirio do Conseltho de Gestdo serd de-
sempenhado por um dos vogais, a eleger pelos seus membros,
na primreira reuniio.

3. FUNCIONAMENTO

3.1. O Conselho de Gestdo terd reunides ordindrias e ex-
traordinarias.

3.2. As reunides ordindrias terdo lugar uma vez por més,
em dia e hora previamente fixados; as reunides cxtraordi-
ndrias terfo lugar sempre que o presidente ou, pelo menos,
metade dos membros do conselho o considerem necessirio.

3.3. As reunides ordindrias serdo sempre feitas sem pre-
juizo do servigo lectivo; as reunides extraordindrias serfio
convocadas pelo presidente e terdo lugar, desde que este se
tenha assegurado de que todos os membros do conselho to-
maram conhecimento da convocagio.

3.4. As decisdes do Conselho de Gestdo serdo tomadas por
maioria de votos, tendo o presidente voto de qualidade.

3.5. O presidente do Conselho de Gestdo poderd usar do
direito de veto suspensivo sempre que entender que as deli-
beragBes contrariam as disposi¢des legals.

3.6. Sempre que o presidente use do direito consignado
no ponto anterior, devera disso dar conhecimento a4 Direcgio
dos Servigos de Educagio, no prazo de cinco dias tteis, in-
formando das razdes da atitude tomada.

3.7. A decisdio final caberd ao director dos Servigos de
Educacio que a comunicard no prazo de cinco dias uteis.

3.8. Serdo nulas e de nenhum efeito as decisdes do Conse-
lIho de Gestdo que representem violagio de lei ou que nio es-
tejam compreendidas na sua esfera de competéncia.

3.9. As reunides do Conselho de Gestdo serdo secretariadas
por um dos vogais, de acordo com o previsto em 2.3, delas
sendo lavradas actas em livro préprio.

3.10. As actas das reunides do Conselho de Gestio pode-
rdo ser consultadas a requerimento de qualquer elemento
da escola, exceptuadas aquelas que relatem assuntos que o
Conselho de Gestdo entenda de caricter confidencial.

3.10.1. Serdo sempre de caricter confidencial as reunides
destinadas ao tratamento dos assuntos relacionados com a ela-
boragio de pontos de exame e a organizagio e distribuigio
do servigo de exames.

3.11. A acta de cada sessio serd assinada por todos os mem-
bros que a ela tiverem assistido.

3.11.1. Os elementos do Conselho de Gestio que se nio con-
formarem com alguma deliberagio podem reclamar dela, no
caso de terem sido vencidos e de terem feito registar na acta a
respectiva declaragio de voto, ficando, por esse factc, isentos

da correspondente responsabilidade civil, disciplinar e crimi-
nal.

3.11.2. Asreclamag3es referidas no ponto anterior obrigam
a que o presidente do Conselho de Gestdo, no prazo de cinco
dias, remeta a Direc¢iio dos Servicos de Educagio cépia da
acta, competindo a esta decidir no prazo de cinco dias.

3.11.3. Estido isentos da responsabilidade referida no ponto
3.11.1 os membros do Conselho de Gestdo que ndo tenham
estado presentes a reunido.

3.11.4. Os membros ausentes justificardo a sua falta, nos
termos da legislagiio em vigor, correspondendo cada falta a
um dia.

3.12. A fiscalizagio da execu¢io das deliberagdes do Con-
selho de Gestdo compete ao seu presidente ou ao membro do
mesmo em quem ele a tenha delegado.

3.13. Os 6rgos ou elementos da escola que deixem de exe-
cutar as deliberagdes de que sejam legalmente incumbidos
pelo Conselho de Gestdo ficam sujeitos a procedimento dis-
ciplinar.

4. ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

4.1. Como o6rgio colegial, sdo atribui¢des do Conselho de
Gestio:

4.1.1. Cumprir e fazer cumprir o disposto nos diplomas
legais e regulamentares e nas determinagBes em vigor, resol-
vendo os casos do seu foro e comunicando os restantes 4 Di-
reccdo dos Servigos de Educagio;

4.1.2. Facultar aos servigos inspectivos e pedagdgices toda
a colaboragdio que lhe seja solicitada;

4.1.3. Distribuir, na primeira reunido ordiniria, as tarefas
especificas que caberdo a cada um dos membros;

4.1.4. Propor as alteragdes consideradas necessdrias ao pre-
sente regulamento, ouvidos os Conselhos Pedagdgicos das es-
colas e os responsaveis das entidades que se integrem no Com-
plexo Escolar, submetendo-as a aprovacio superior;

4.1.5. Estabelecer o regime de utilizagdo das instala¢Ses;

4.1.6. Executar as decisdes dos Conselhos Pedagégicos,
dentro dos limites legalmente fixados;

4.1.7. Suscitar a activa e permanente cooperagdo de alunos,
professores e funciondrios na ac¢io educativa;

4.1.8. Organizar e assegurar o funcionamento de um sis-
tema eficaz de comunicagio e informagio entre todas as enti-
dades que se integram no Complexo Escolar, nomeadamente
afixando, nos locais de estilo, a legislagio, normas e regula-
mentos;

4.1.9. Constituir ou propor a constitui¢do de comissdes ou
grupos de trabalho que julgar convenientes;

4.1.10. Manter assidua convivéncia com docentes, discen-
tes e pessoal ndo docente da escola;

4.1.11. Velar pela manutengio da disciplina e do espirito
de cooperagio indispensiveis 4 ac¢do educativa;

4.1.12. Solacionar as questdes de natureza disciplinar res-
peitantes a alunos, as quais, pela sua preméncia ou menor
importéncia, ndo necessitem de parecer prévio dos Conselhos
Pedagégicos ou de turma;

4.1.13. Velar pela aplicagio das san¢Bes disciplinares refe-
rentes 2 alunos, dentro dos limites e nas condigdes estabele-
cidas pela legislagio adequada;

4.1.14. Velar pela saide moral e fisica da comunidade es-



colar, procurando eliminar os factores que a prejudiquem;

4.1.15. Impedir, pelos meios ao seu alcance, a entrada no
complexo de pessoas que, pelo seu porte ou atitude, pertur-
bem o funcionamento das actividades cscolares ou se tornem
inconvenientes para a ac¢fio educativa, bem como fazer cum-
prir as normas regulamentares do Complexc Escclai, em espe-
cial as respeitantes & entrada e saida dos alunos, durante as
horas de funcionamento, e ao uso do unifoime aprovado;

4.1.16. Evitar que as actividades para-escolares — festas,
sessdes e visitas de estudo — se desviem de objectivos estri-
tamente educativos, nio autorizando as que pertuibem a boa
organizagio e regular funcionamento dos trabalhos lectivos;

4.1.17. Planear, em tempo, as actividades escolares de modo
a contribuir para a elaboragio do projecto de orgamento do
Complexo Escolar, ouvidos os Conselhos Pedagégicos e os
directores das instalagdes especificas;

N

4.1.18. Coordenar as tarefas respeitantes a conservacio e
aproveitamento das instalagdes e do equipamento, velando
em particular pela respectiva seguranca;

IS

4.1.19. Coordenar as tarefas respeitantes 4 conservacio e
utilizagdo do material, procedendo as diligéncias necessirias
para o indispensivel apetrechamento do Complexo Escolar,
em estreita colaboragdo com os Conselhos Pedagégicos;

4.1.20. Superintender sobre os 6rgdos e pessoal de apoio ao
complexo — secretaria, pessoal administrativo ¢ pessoal auxi-
liar — bem como os respectivos chefes e responsaveis directos;

4.1.21. Distribuir o servigo pelo pessoal auxiliar;

4.1.22. Qualificar o servigo do pessoal nio docente;

4.1.23. Participar, por intermédio do seu representante, nos
6rgios consultivos da Direcgfio dos Servigos de Educagiio, na
deliberagdo sobre dreas ou ramos de ensino, € na planificacio
da acgfo social escolar, nomeadamente na atribui¢io de bolsas
de estudo ou de outras ajudas econémicas;

4.1.24. Apoiar as relages com o meio cultural, econémico-
-social e profissional do Territério;

4.1.25. Promover e acompanhar as iniciativas de caricter
cultural e despoitivo que contribuam para a educagio integral
dos alunos.

4.2. Ao presidente do Conselho de Gestio compete em es-
pecial:

4.2.1. Presidir as reunides do Conselho de Gestdo e convo-
cé-las;

4.2.2. Representar o complexo ou delegar a sua represen-
tagio;

4.2.3. Participar a Direcgio dos Servigos de Educagio qual-
quer infracgdo as disposi¢des legais;

4.2.4. Submeter 2 apreciagio superior os assuntos que ex-
cedam a competéncia do Conselho de Gestio;

4.2.5. Apoiar e garantir toda a colaboracfio 2 actividade dos
6rgdos consultivos da Direcgdo dos Servigos de Educacio;

4.2.6. Exercer autoridade hierdrquica e disciplinar em rela-
¢do a todo o pessoal € aos alunos, nos termos das disposices
legais;

4.2.7. Dar como apresentados e confirmar a entrada em
exercicio dos docentes e funcionarios que se aprcsentem, de-
vidamente credenciados, para prestar servigo nas escolas;

4.2.8. Apreciar e decidir sobre o pedido de justificagio das
faltas do pessoal docente e nio docente, de acorde com as
disposi¢Bes aplicaveis;

6 DE SETEMBRO DE 1986 — BOLETIM OFICIAL DE MACAU — SUPLEMENTO AO N.° 36

4.2.9. Autorizar a licenga de férias ao pessoal docente ¢
ndo docente, de acordo com as disposi¢des legais, mediante
apreciagio dos requerimentos que, para o efeito, lhe forem
dirigidos;

4.2.10. Mandar levantar auto de qualquer ocorréncia que
possa afectar a disciplina ou prestigio das entidades integradas
e remeté-lo 4 Direcgio dos Servigos de Educacio, depois de
devidamente informado;

4.2.11. Decidir em todos os assuntos que lhe sejam dele-
gados pelo Conselho de Gestdo ou em situagdes de emergéncia
em que ndo seja possivel ouvi-lo;

4.2.12. Fiscalizar a execugiio das deliberagdes dos Con-
selhos Pedagdgicos;

4.2.13. Autorizar a consulta das actas das reunides do
Conselho de Gestdo, de accrdo com o disposte neste regula-
mentg;

4.2.14. Assinar a cortespondéncia e todos os diplomas e
documentos oficiais, excepto os que devam set assinados pelo
secretirio ou pelo chefe da secretaria;

4.2.15. Mandar passar certiddes, extraidas dos livios de
registo das escolas integradas, quando devidamente solicita-
das;

4.2.16. Autorizar as matriculas, renovagdes ou anulagbes
de matricula, e transferéncias de alunos inscritos nas escolas
integradas e a admissdo a exame dos alunos externos e auto-
propostos.

4.3. Aos restantes membros do Conselho de Gestio com-
pete genericamente:

4.3.1. Coadjuvar o presidente e substitui-lo nas suas faltas
ou impedimentos;

4.3.2. Apreciar o pedido de justificagio de faltas do pre-
sidente do Conselho de Gestdo, de acordo com as dispcsigbes
legais, devendo a deliberagdo ficar registada em acta da reunidio
ordinéria e ser comunicada 2 Direcglio dos Servicos de Edu-
cagdo, no caso de ndo ser aceite a justificagio;

4.3.3. Autorizar a licen¢a de férias ao presidente do Con-
selho de Gestio;

4.3.4. Estabelecer, na primeira reunifo ordinaria de cada
ano lectivo, o horério de permanéncia no Complexo Escolar,
assegurando a presenga didria, quer durante os perfodos lec-
tivos quer durante as férias;

4.3.5. Cumprir as tarefas especificas de cada um dos mem-
bics, distribuidas na primeira reunifo ordiniria, nomeada-
mente:

4.3.5.1. Analisar os requerimentos de férias e elaborar o
respectivo mapa, de que conste todo o pessoal docente e nio
docente, um servige no complexo, o qual serd afixado até 30
de Junho, e comunicado 4 Direcgiio dos Servigos de Educagio
para conhecimento e registo nos processos biograficos;

4.3.5.2. Calendarizar e coordenar com os respectivos pre-
sidentes as reunides dos vérios conselhos;

4.3.5.3. Coordenar as actividades relacionadas com a cons-
tituigdo de turmas, elaboragfio de horirios e distribui¢io de
servico docente, apds consulta prévia dos respectivos Conse-
lhos Pedagégicos;

4.3.5.4. Organizar ¢ coordenar o servigo de exames, ve-
lando pelo cumprimento das normas legais a que tal servigo
deve obedecer. S .
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4.4. Ao vogal eleito como secretirio do Conselho de Gestéo
compete especificamente:

4.4.1. Secretariar as reunides do Conselho de Gestio;

4.4.2. Dirigir e ccordenat as actividades relacionadas com
a acg¢do social escolar;

4.4.3. Instruir os processos disciplinares relativos ao pes-
soal nfo docente;

4.4.4. Ter, sob a sua guarda, os livros de actas do Conselho
de Gestio.

5. ESTATUTO DOS MEMBROS DO CONSELHO DE
GESTAO

5.1. Ao presidente do Conselho de Gestio é aplicivel o
regime previsto no n.° 1 do artigo 3.2 do Decreto-Lei n.o 38/86/
/M, de 6 de Setembro.

5.2. Aos vogais do Conselho de Gestdo é aplicdvel o dis-
posto na alinea @) do n.% 37 da secgdo III, capitulo III, deste
regulamento.

SECGAO II

Dos Conselhos Pedagogicos

6. DEFINICAO

6.1. Os Conselhos Pedagégicos das escolas integradas no
Complexo Escolar de Macau sio érgios préprios da sua
gestdo no dominio da orientagio e coordenagio pedagégicas,

6.2. Os Conselhos Pedagégicos tém poder de intervencio
no 4ambito das competéncias do Conselho de Gestdo do Com-
plexo Escolar através dos seus presidentes, que nele se integram
como vogais.

6.3. No ambito da sua actuagdo, os Conselhos Pedagégicos
trabalham em estreita ligagio com o Conselho de Gestio.

7. COMPOSICAO

7.1. O Conselho Pedagégico de cada uma das escolas inte-
gradas no complexo serd constituido por:

a) O delegado ou representante de cada grupo, subgrupo,
disciplina ou especialidade que se integram nos curriculos
da respectiva escola;

b) O coordenador dos directores de turma;

¢) Os delegados de cursos, quando estes existam.

7.2. A forma de clei¢fio do presidente do Conselho Pedagé-
gico ¢ a constante do capitulo 111, secgdio I, deste regulamento.

7.3. O Conselho Pedagdgico terd uma comissio permanente,
nos termos do capitulo e sec¢io referidos no ponto anterior, ¢
constituida pelos presidente, vice-presidente e secretirio do
Conselho Pedagégico e por um delegado para os cursos noc-
turnos, quando a escola os ministrar a um ndimero de turmas
igual ou superior a cinco. ’

8. ATRIBUICOES

8.1. Sdo atribuigdes gerais do Conselho Pedagégico:

8.1.1. Intervir, designadamente através do seu presidente,
no idmbito das competéncias e atribuicdes do Conselho de
Gestio do Complexo Escolar;

8.1.2. Assegurar, através da sua comissio permanente, a
gestdo da respectiva escola;

8.1.3. Promover, em colabora¢io com o Conselho de Ges-
tdo do Complexo Escolar, a interac¢io das escolas entre si
e destas com o meio.

8.2. Sdo atribuigBes especificas do Conseltho Pedagégico,
no dominio da orientagio pedagdgica:

8.2.1. Assegurar a orientagio pedagégica, de acordo com
as normas gerais definidas, integrando-as e diversificando-as
nas caracteristicas e condicionalismos especificos da escola;

8.2.2. Estimular a criagio de atitudes e a realizacio de
acgdes, numa perspectiva de formagio continua, procurando,
por si ou em colaboragio, assegurar as condi¢des para o seu
desenvolvimento;

8.2.3. Definir os critérios pedagdgicos a ter em conta na
preparagio e funcionamento do ano escolar, no que respeita,
nomeadamente, a organizagdo de turmas, aproveitamento de
espagos, distribuigdo do servigo lectivo e ndo lectivo, elabora-
¢do de hordrios e organizacio do servigo de exames, em es-
treita ligacio com o Conselho de Gestio;

8.2.4. Apreciar os problemas dos alunos, em colaboragio
com o Conselho de Gestdo, tendo em vista a sua integracio
na comunidade escolar;

8.2.5. Colaborar na elaboragio e actualizagio do regu-
lamento interno da escola;

8.2,6. Promover a unificagio dos critérios de avaliagio dos
alunos e coordenar a sua aplicagio;

8.2.7. Dinamizar a coordenagio interdisciplinar;

8.2.8. Colaborar com o Conselho de Gestdo na inventaria-
¢do permanente das necessidades em equipamentos e meios
didécticos e em estruturas de apoio, ajudando a planificar a
satisfacdo dessas necessidades, nomeadamente pela participa-
¢do no projecto de orgamento do Complexo Escolar;

8.2.9. Dar parecer sobre assuntos que lhe sejam subme-
tidos pelo Conselho de Gestdo;

8.2.10. Dar parecer sobre o interesse das visitas de estudo,
analisando e supervisando a sua planificagio.

8.3. Compete ao Conselho Pedagégico, no dominio da for-
macio:

8.3.1. Elaborar o plano de formagio de todos os docentes,
adequado a realidade escolar, sem prejuizo da colaboragio
nas acc¢Oes de actualizagio e aperfeicoamento que venham a
ser realizadas a nivel territorial pela Direcgdo dos Servigos
de Educagio;

8.3.2. Definir o tipo de apoio e acompanhamento a prestar
a0s professores menos experientes;

N

8.3.3. Assegurar a Direc¢do dos Servicos de Educagio a
colaboragio indispensivel i actualizagio permanente do in-
ventdrio de necessidades de formagio, bem como 2 respectiva
avaliagio;

8.3.4. Propor a qualificaciio do servigo do pessoal docente,
ouvidos os conselhos de grupo, subgrupo ou disciplina, de
acordo com a legislacio especifica.

8.4. Cabe ao Conselho Pedagdgico, no ambito das relagBes
da escola com o meio:

8.4.1. Propor as medidas que favoregam o conhecimento
mutuo de cada escola e do meio;

8.4.2. Colaborar com as entidades e organiza¢des do Terri-
tério competentes na inventariagio das necessidades em ma-
téria de ensino, de iniciagio e formagdo profissional e de for-
magio continua, contribuindo para o estudo das solugdes ade-
quadas;

8.4.3. Tomar as iniciativas que tenham por objectivo o es-
treitamento das rela¢Ses entre a escola e a comunidade.
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9. FUNCIONAMENTO

9.1. O Conselho Pedagégico devera reunir a partir do mo-
mento em que estejam eleitos ou designados, mstade dos seus
membros.

9.2. Para além das reunides da sua comissio permanente,
prevista no ponto 7.3 deste regulamento, o Conselho Pedagé-
gico funcionaid em plendrio.

9.3. Duiante o ano escolar o Conselho Pedagégico terd reu-
nides ordindrias meunsais, em dia e hora a designar pelo pre-
sidente, sem prejuizo das actividades lectivas.

9.3.1. Nas reunides ordindrias, realizadas em Setembro, Fe-
vereiro e Julho, devera proceder-se, respectivamente, a prepa-
ragdo do ano escolar, a andlise do seu funcionamento € a-apre-
ciacdo dos resultados obtidos.

9.4. As reunies serdo convocadas pelo presidente, com a
antecedéncia minima de setenta e duas horas, devendo cons-
tar da convocatéria a respectiva ordem de trabalhos.

9.5. As reunides terdo a duragio mixima de duas horas.

9.6. As reunides do Conselho Pedagdgico serdo secretaria-
das, em regime de rotatividade, por professores-delegados
ou representantes de grupo, subgrupo ou disciplina, que co-
adjuvardo o respectivo secretirio.

9.7. As reunides extraordinirias poderio ser convocadas:
9.7.1. Por iniciativa do presidente;

9.7.2. A requerimento de dois tergos dos membros do Con-
selho Pedagégico.

9.8. As reunides extraordindrias realizar-se-30 em dia e hora
que menos prejudiquem o funcionamento das actividades lec-
tivas, devendo os participantes ser individualmente convocados
com uma antecedéncia minima de vinte e quatro horas.

9.9. Das reunides do Conselho Pedagégico serdo lavradas
actas, em livros prdprios, confiados 2 guarda do respectivo
secretario.

9.9.1. O presidente do Conselho Pedagégico devera dar co-
nhecimento ao Conselho de Gestiio do teor das actas daquele
consetho.

9.10. A leitura e aprovagio da acta de cada reunido do Con-
selho Pedagdgico serd feita na reunido seguinte, excepto quan-
do se tratar de reunides extraordindrias ou da tltima reunido
do ano escolar, em que a acta poderd set lida, aprovada e
assinada em reunido expressamente convocada para o efeito
ou, se o conselho assim o entender, assinada depois de passado
um prazo previamente determinado, em que ela estars patente,
no gabinete da comiss3o permanente do Conselho Pedagégico.

9.11. Os membros do Conselho Pedagégico devem assinar,
em cada reunido, a respectiva folha de presenca, que devera
ser entregue ao secretdrio.

9.12. As faltas dos membros docentes, marcadas a partir da
verificagio das folhas de presenca, serdo consideradas como
faltas a dois tempos lectivos, s6 podendo ser justificadas por
motivo de doenga.

9.13. As recomendagdes do Conselho Pedagégico serdo apro-
vadas por maioria, tendc o presidente voto de qualidade.

9.14. A votagdo serd por voto secreto, sempre que o presi-
dente ou dois tergos dos respectivos membros o julgarem con-
veniente.

9.15. O Conselho de Gestdo deve respeitar as recomendagdes
do Conselho Pedagégico, a menos que, por motivos justificados,

entenda nfo ser possivel ou legal fazé-lo e delibere em con-
tririo, caso em que deve informar o Conselho Pedagégico e a
Direcgiio dos Servigos de Educagio, no prazo maximo de cinco
dias.

9.15.1. A divulgagio oficial das decisdes tomadas caberi ao
Conselho de Gestio.

CAPITULO 11
Dos 6rgaos de apoio ao Conselho Pedagégico

10. No exercicio das suas atribuigdes, o Conselho Pedagé-
gico serd apoiado pelos conselhos de grupo, subgrupo ou dis-
ciplina; conselhos de turma; conselhos de curso, quando
existam; conselhos de directores de turma e pelos directores
de instalagBes especificas.

SECCAO I
Dos conselhos de grupo, subgrupo ou disciplina

11. COMPOSICAO E CONSTITUICAO

11.1. Os professores das diversas disciplinas organizar-
-se-30, para efeitos do- disposto no presente regulamento,
em conselhos de grupo, de subgrupo ou de disciplina, se-
gundo as normas definidas nos pontos seguintes:

11.1.1. No ensino preparatério existirio delegados ou
representantes das disciplinas de Portugués, Estudos So-
ciais/Histéria, Chinés, Francés, Inglés/Alemdo, Ciéncias
da Natureza, Matematica, Educagio Visual, Trabalhos Ma-
nuais, Educagio Musical e Educagio Fisica;

11.1.2. No ensino secunddrio haveri delegados ou repre-
sentantes dos grupos 1.9, 2,0, 3.0 4,9 5.0, 6.9/7.2 ¢ 9.9, dos
subgrupos 10.0-A, 10.0-B, 11.0-A e 11.°-B e das disciplinas
de Portugués, Francés, Chinés, Latim/Grego, Introducio a
Politica e Educagio Fisica;

11.1.3. A disciplina de Trabalhos Oficinais s6 dara direito
a representagdo auténoma no Conselho Pedagégico, quando
for ministrada por professores profissionalizados do 12.
grupo do ensino secundirio.

11.2. O delegado seri eleito pelo conselho de grupo, sub-
grupo ou disciplina, de entre professores com habilitagio
profissional, desde que exista um minimo de trés professores
do grupo, subgrupo ou disciplina.

11.2.1. Se em algum grupo, subgrupo ou disciplina nio
houver professores proﬁsswnahzados podera ser designado
pelo Conselho de Gestdo um representante de grupo, subgru-
po ou disciplina, desde que titular de habilitagdo prépria para
a respectiva docéncia.

11.2.2. A circunstincia prevista no ponto anterior deverd
ser comunicada & Direcglio dos Servigos de Educagio.

11.2.3. As disciplinas ou especialidades, designadamente
as das dreas especificas ou vocacionais dos cursos gerais e
complementares do ensino secundirio, para cuja regéncia
sejam assalariados docentes de «técnicas especiaisy, nio dio
lugar 3 designagdo de delegado ou representante.

11.3. Serdo considerados como requisitos deseJavels para
o desempenho do cargo de delegado:

11.3.1. Prética docente como profissionalizado;
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11.3.2. Espirito de iniciativa e de dinamiza¢do da acgfo
educativa;

11.3.3. Capacidade de organiza¢io e coordenagio das
actividades pedagégicas.

11.4. Caso o professor eleito apresente o pedido de nio
aceitagio do desempenho do cargo, o conselho de grupo pon-
derard as razdes apresentadas e o mesmo sé serd aceite, se 0
grupo as considerar vélidas, caso em que se procederd a nova
eleigdo.

11.5. Os delegados de grupo, subgrupo ou disciplina devem
ser eleitos até 10 de Setembro, mesmo que nessa data ainda
se nfo encontrem ao servi¢o da escola todos os docentes que
af leccionarfo no ano seguinte.

11.5.1. Os delegados serdo eleitos por um periodo de dois
anos.

11.6. Quando qualquer dos elementos citados no nimero
anterior estiver impedido de exercer as suas fungdes, por
periodo dilatado, serd eleito outro professor que o subs-
tituird interinamente, sendo-lhe concedidas as corresponden-
tes horas de reducdo.

11.7. Existird representante de grupo, subgrupo ou disci-
plina, quando o nimero de professores for inferior a trés.

11.8. O representante de grupo, subgrupo ou disciplina
desempenhari as fungdes previstas, neste regulamento, para o
delegado.

11.9. Os representantes de grupo, subgrupo ou disciplina
serdo designados pelo Conselho de Gestio de entre professores
profissionalizados ou, na falta destes, portadores de habilitacio
prépria.

11.10. E aplicivel ao representante a doutrina expressa no
n.° 11.6 do presente regulamento.

11.11. Os delegados poderdo ser exonerados pela Direc¢do
dos Servigos de Educagio, a seu pedido, ou sob proposta de
dois tergos dos membros do conselho de grupo, subgrupo
ou disciplina.

11.12. Em qualquer dos casos previstos no ntmero ante-
rior, o conselho de grupo fard acompanhar o pedido ou a pro-
posta, conforme os casos, da respectiva fundamentagio, que
serd objecto de parecer do Conselho Pedagdgico.

12. ATRIBUICOES DOS CONSELHOS DE GRUPO,
SUBGRUPO OU DISCIPLINA

12.1. Sio atribui¢Bes dos conselhos de grupo, subgrupo ou
disciplina:

12.1.1. Elaborar os estudos, pareceres ou recomendacdes
a apresentar pelo delegado no Conselho Pedagégico, nomea-
damente no que se refere a programas, métodos, organizagio
curricular e processos e critérios de avaliagdo do trabalho
realizado por docentes e discentes;

12.1.2. Definir a participagio do grupo, subgrupo ou dis-
ciplina na elaboragio do plano de actividades da escola;

12.1.3. Cooperar na preparagio e execugio, a nivel de
grupo, subgrupo ou disciplina, das medidas genéricas defi-
nidas pelo Conselho Pedagdgico, nomeadamente no que se
refere A integragio dos alunos, formacgio continua dos pro-
fessores, enquadramento dos professores menos experientes
e relacdo da escola com o meio;

12.1.4. Colaborar na inventariagio das necessidades em
equipamento e meios diddcticos e apresentar as sugestdes
que considere mais convenientes para a sua satisfagdo, desig-
nadamente pelo estudo da racionaliza¢io da sua utilizagio;

12.1.5. Propor ao Consetho de Gestio a designagdo dos
professores que elaborario as provas de avaliagio global ou
de exame a realizar no Territdrio;

12.1.6. Propor ao Conselho de Gestio a constitui¢io dos
juris das provas escritas e orais dos exames, de forma a asse-
gurar uma equitativa distribuigio de trabalho pelas duas
épocas de exame;

12.1.7. Organizar um arquivo dos enunciados das provas
de avaliacio global e de exames realizados a nivel da escola ou
do Territério;

12.1.8. Dar parecer sobre o calenddrio das reunides de
avaliagdo.

13. FUNCIONAMENTO DOS CONSELHOS DE GRU-
PO, SUBGRUPO OU DISCIPLINA

13.1. Os consethos de grupo, subgrupo ou disciplina reu-
nir-se-30 ordinariamente, pelo menos:

13.1.1. Antes do inicio das aulas, para planificacio dos
trabalhos a efectuar ao longo do ano;

13.1.2. Duas vezes por periodo, para coordenagio de
actividades e para tomarem conhecimento de directrizes
cmanadas da Direcgio dos Servigos de Educacdo, de acordo
com o calendirio aprovado pelo Conselho de Gestio, ouvido
o Conselho Pedagégico.

13.2. O professor-delegado convocard as reunides ordind-
rias, devendo constar da convocatdéria de cada reunidio a res-
pectiva agenda de trabalhos.

13.3. As reunides extraordindrias serdo convocadas pelo
presidente do Conselho Pedagdgico, por sua iniciativa ou sob
proposta do professor-delegado ou de, pelo menos, dois tergos
dos respectivos professores, com uma antecedéncia minima
de quarenta e oito horas, sendo a convocatéria acompanhada
da respectiva agenda de trabalhos.

13.3.1. Em casos de emergéncia, as reunides extraordina-
rias poderfio ser convocadas com dispensa das condigdes fi-
xadas no ponto anterior, desde que tenha sido assegurada pe-
lo presidente a convocagio de todos os membros.

13.3.2. Nos casos referidos no ponto anterior ou quando
hajam de tratar-se assuntos comuns a todos os professores da
escola, designadamente para a eleigio da comissio permanente
do Conselho Pedagégico, poderdo ser convocadas reunides
conjuntas de grupos, subgrupos e disciplinas, equivalentes,
para todos os efeitos, ao antigo Conselho Escolar, previsto nos
Estatutos do Ciclo Preparatério e do Ensino Profissional.

13.4. Das reunides serd lavrada acta, a arquivar em livro
préprio.

13.5. As faltas dadas as reunides dos conselhos do grupo,
subgrupo ou disciplina, equivalem a dois tempos lectivos,
devendo ser comunicadas, para os devidos efeitos, ao presi-
dente do Conselho Pedagégico pelo delegado, sé6 podendo
ser justificadas por motivo de doenga.

13.6. As reunides ordindrias e extraordinarias dos conse-
lhos de grupo, subgrupo ou disciplina scrio presididas pelos
respectivos delegados.
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13.6.1. As reunies extraordindrias conjuntas, previstas no
ponto 13.3.2 deste regulamento, serfo presididas pelo presi-
dente do Conselho Pedagégico ou seu substituto legal, secre-
tariadas por um dos delegados deste conselho e a acta respec-
tiva serd lavrada num livro préprio sob a epigrafe de «Reunido
extraordindria conjunta dos conselhos de grupo, subgrupo ou
disciplina».

14. ATRIBUICOES DO DELEGADO DE GRUPO,
SUBGRUPO OU DISCIPLINA

14.1. Sdo atribui¢des fundamentais do delegado de grupo,
subgrupo ou disciplina:

14.1.1. Representar os professores no Conselho Pedagdgico;

14.1.2. Orientar e coordenar a actuagdo pedagégica dos pro-
fessores, tendo em vista a sua formagio continua.

14.2. No cumprimento das atribui¢@es referidas no nimero
anterior, compete ao delegado, como representante dos pro-
fessores no Conselho Pedagdgico, apresentar as recomendages
e sugestdes dos conselhos de grupo, subgrupo ou disciplina
€ transmitir a estes as orientaces do Conselho Pedagdgico.

14.3. No exercicio das suas atribui¢des como orientador e
coordenador da actuagio pedagégica dos professores do grupo,
subgrupo ou disciplina, compete ao delegadc :

14.3.1. Estimular a criagio de condigdes que favoregam a
formagdo continua dos docentes;

14.3.2. Coordenar a planificagio das actividades pedagdgi-
cas;

14.3.3. Apoiar e enquadrar os professores menos experien-
tes;

14.3.4. Assegurar uma participacio efectiva na andlise e
critica da orientagio pedagdgica, nomeadamente no que se
refere a programas, métodos, organizacio curricular e pro-
cessos e critérios de avaliagdo do trabalho realizado por do-
centes e discentes;

14.3.5. Elaborar um arquivo com:

a) Relagio nominal dos professores do grupo, subgrupo ou
disciplina;

b) Levantamento dos professores referidos na alinea a) por
turmas;

¢) Cépia dos hordrios dos referidos professores;

d) Exemplares dos programas;

¢) Relagdio dos livros e outros instrumentos individuais de
trabalho adoptados;

f) Planificagiio dos trabalhos do grupo, subgrupo ou disci-
plina durante o ano lectivo;

£) Textos de apoio;
h) Resumo das resolucBes tomadas nas reunides de grupo;

1) Exemplares de todas as provas de avaliacio escrita que
forem sendo realizadas durante o ano;

7) Convocatdrias das reunides;

) Determinag¢des e informagdes provenientes do Conselho
de Gestdo ou do Conselho Pedagégico, por estes transmitidas
ao professor-delegado.

SECCAO II

Do conselho de directores de turma
15. COMPOSICAO

15.1. O conselho de directores de turma é constituido pelos
directores de turma, designados nas condigBes definidas no
presente regulamento.

15.2. Nas turmas do ensino preparatdrio, do ensino secun-
dério unificado ¢ dos cursos complementares diurnos havera
directores de turma.

15.3. A atribuigio das direc¢Bes de turna é da competén-
cia da comissio permanente do Conselho Pedagégico, tendo
em atengdo critérios propostos pelo mesmo conselho.

15.4. Os directores de turma devem ser, sempre que possi-
vel, professores profissionalizados.

15.4.1. A atribuigdo das direc¢des de turma devera ser feita,
tendo em ccnta, como desejdveis, os seguintes requisitos:

a) Capacidade de relacionagio ficil com os alunos, restan-
tes professores, pessoal ndo docente e encarregados de educa-
¢do, expressa pela sua comunicabilidade ¢ modo como sio
aceites;

b) Tolerancia e compreensido associadas sempre a atitudes
de firmeza que impliquem respeito mutuo;

¢) Bom seasc e ponderagio;
d) Espirito metdédico e dinamizador;

e) Disponibilidade para apreciar as solicitagBes a que tém
de responder;

f) Capacidade de prever situagdes e de solucionar proble-
mas sem os deixar avolumar.

15.5. No inicio do ano lectivo, o Conselho de Gestio promo-
ver4 reunies em que os directores de turma de cada escola
possam eleger entre si um coordenador, que serd o seu repre-
sentante no Consetho Pedagdgico respectivo. '

15.6. O coordenador deve ser, sempie que possivel, pro-
fessor profissionalizado com reconhecida experiéncia e, por-
tanto, capaz de apoiar os colegas que a ele 1ecorram,

15.7. O coordenador deve apresentar ao Conselho Pedagé-
gico todas as quustdes ¢ problemas que os directores de turma
achem neccssdrio setem ai discutidas, transmitindo-lhes pos-
teriorinente as conclusdes obtidas.

16. ATRIBUICOES

16.1. Sdo atribui¢Bes do conselho de directores de turma:

16.1.1. Promover a realizagio de acgdes que estimulem a
interdisciplinaridade; :

16.1.2. Dinamizar a execucio das orientacdes do Conselho
Pedagdgico no sentido da formagdo psicopedagdgica dos do-
centes; )

16.1.3. Analisar as propostas dos conselhos de turma,

quanto 2 solugio dos problemas de integragio de docentes e
de discentes, na vida escolar;

16.1.4. Preparar as recomendagdes e sugestdes a apresentar
ao Conselho Pedagdgico.



6 DE SETEMBRO DE 1986 — BOLETIM OFICIAL DE MACAU — SUPLEMENTO AO N.° 36

2585

17. FUNCIONAMENTO

17.1. O conselho de directores de turma terd reunides or-
dinérias e extraordindrias:

17.1.1. Reunir-se-d4 ordinariamente uma vez por periodo
para troca de impressSes ¢ acerto de critérios com vista as
reunides de apuramento do aproveitamento e assiduidade dos
alunos;

17.1.2. Reunir-se-d extraordinariamente, sempre que
quaisquer assuntos de natureza pedagégica ou disciplinar o
Jjustifiquem.

17.2. As reunides ordinirias serfio convocadas pelo presi-
dente do Conselho Pedagdgico, podendo estar presente um
elemento da comissio permanente deste conselho.

17.3. As reunides extraordindrias serio convocadas pelo
presidente do Conselho Pedagédgico, por sua iniciativa, por
proposta do coordenador ou de, pelo menos, dois tergos dos
directores de turma.

17.3.1. Apenas as reuniBes extraordindrias, convocadas
por iniciativa do presidente do Conselho Pedagdgico, serdo
por ele presididas.

17.3.2. As restantes reunides ordindrias ou extraordinirias
serdo presididas pelo coordenador.

17.4. As faltas dadas as reunides dos conselhos de directo-
res de turma equivalem a dois tempos lectivos, sé podendo
ser justificadas por motivo de doenga.

18. DO DIRECTOR DE TURMA

18.1. O cargo de director de turma é de aceitagio obriga-
téria, salvo nos casos de escusa considerada justificada pela
comissdo permanente do Conselho Pedagdgico da respectiva
escola.

18.2. Quando o director de turma estiver impedido de
exercer as suas fungBes, por periodo dilatado, a comissio
permanente do Conselho Pedagdgico designard interinamente
novo director de turma, que entrard imediatamente em exer-
cicio, ao qual serdo concedidas as correspondentes horas de
redugio, enquanto exercer tais fungdes.

18.2.1. Comunicado o facto a Direcgio dos Servigos de
Educacio, esta homologari a decisio ou comunicari a sua nio
aceitagfo.

18.3. As comissdes permanentes dos Conselhos Pedagé-
gicos, no inicio do ano lectivo, devem fornecer aos directores
de turma a respectiva legislacio vigente, assim como quais-
quer outros documentos considerados dteis para o desempe-
nho dessa fungio.

18.4. Sdo atribui¢des do director de turma:

18.4.1. Desenvolver as acgdes que promovam e facilitem
uma integragio correcta dos alunos na vida escolar;

18.4.2. Incentivar as condi¢des que conduzam 2 existén-
cia de um didlogo permanente com alunos, pais ou encarre-
gados de educagdo, tendo em vista um esclarecimento do an-
damento dos trabalhos e uma colaboragio recfproca na solu-
¢do das dificuldades pessoais e escolares;

18.4.3. Criar condigdes de participagdo efectiva dos pro-
fessores na planificagdo dos trabalhos, na acgio disciplinar
€ nas acgBes de informagdo e esclarecimento dos alunos, pais
¢ encarregados de educagio;

18.4.4. Providenciar no sentido de que seja assegurada
aos professores da turma a existéncia dos meios e documentos
de trabalho e de orientagfio necessirios ao desempenho das
actividades;

18.4.5. Providenciar no sentido de que nas primeiras
aulas de cada ano lectivo sejam eleitos por voto secreto, de
entre e por todos os alunos de cada turma, um delegado e um
subdelegado dos alunos;

18.4.6. Organizar e manter actualizado o arquivo da turma,
o qual incluird uma ficha por aluno e poderi ser consultado
pelos professores da turma;

18.4.7. Verificar semanalmente, junto do elemento do pes-
soal auxiliar responsavel, o registo das faltas dos alunos da
turma;

18.4.8. Velar por que os encarregados de educagio sejam
informados por escrito, sempre que o nimero de faltas dos
respectivos educandos atinja metade ou o total do limite le-
galmente estabelecido.

SECCAO III

Do conselho de turma
19. COMPOSICAO

19.1. O conselho de turma seri constituido por todos os
professores da turma sob a presidéncia do director de turma
ou do docente que as suas vezes fizer.

19.1.1. Quando o conselho de turma reunir para apreciar
questdes de ordem disciplinar, dele fardo parte o delegado e
subdelegado dos alunos da turma, sendo neste caso presidido
pelo presidente ou vice-presidente do Conselho Pedagégico.

20. ATRIBUICOES

20.1. O conselho de turma terd as seguintes atribuigbes:

20.1.1. Articular as suas actividades com os conselhos de
grupo, subgrupo ou disciplina, designadamente no que se refere
a0 planeamento ¢ coordenaciio das relagdes interdisciplinares
a nivel de turma;

20.1.2. Analisar, em colaboragio com o conselho dos di-
rectores de turma, os problemas de integragio dos alunos na
escola e no trabalho escolar e as relages interpessoais de pro-
fessores e alunos, propondo as solugdes que parecerem mais
adequadas;

20.1.3. Colaborar nas acgBes que favorecam a inter-relagio
da escola com o meio;

20.1.4. Dar execugdo as orientagdes do Conselho Pedagé-
gico, propondo as alteragBes que a pratica aconsethe;

20.1.5. Propor penas disciplinares a alunos ou dar parecer
sobre actos de indisciplina ou outros problemas considerados
muito graves.

21. FUNCIONAMENTO

21.1. O conselho de turma terid reunibes ordindrias e ex-
traordindrias.

21.1.1. Reunir-se-d ordinariamente no inicio do ano lectivo
€ nos momentos superiormente fixados para avaliagio do ren-
dimento escolar dos alunos, de acordo com o calendirio apro-
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vado pelo Conselho de Gestdio, pcdendo a respectiva convo-
catdria ser feita por meic de afixacdo na sala do pessoal docen-
te, com o minimo de setenta e duas horas de antecedéncia.

21.1.2. Reunir-se- extraordinariamente, sempre que quais-
quer assuntos de natureza pedagdgica ou disciplinar o justi-
fiquem.

21.1.2.1. Tratando-se de reunifio extraordindria para apre-
ciagio de assuntos de natureza disciplinar, o director de
turma assegurar-se-4 de que os alunos que tomam parte na
reunido sejam avisados com uma antecedéncia minima de
vinte e quatro horas.

21.2. As datas e hordrios das reunides ordindrias dos con-
selhos de turma serfo fixadas pela comissio permanente do
Conselho Pedagégico.

21.3. As reuniBes extraordindrias serio convocadas com,
pelo menos, quarenta e oito horas de antecedéncia pelo pre-
sidente do Conselho Pedagdgico, por sua iniciativa, por pro-
posta do director de turma ou de, pelo menos, dois tercos dos
membros do conselho de turma, em qualquer caso, com o co-
nhecimento expresso do vogal representante da respectiva
escola,

21.4. Para as reunides extraordindrias referidas no ponto
anterior, os membros do respectivo conselho terdo de ser
informados individualmente,

21.5. As faltas dadas as reunides dos conselhos de turma
equivalem a dois tempos lectivos, s6 podendo ser justificadas
por motivo de doenga.

22. PROCEDIMENTO DISCIPLINAR APLICAVEL
AOS ALUNOS

22.1. No desenvolvimento das atribui¢des do conselho de
turma, previstas no ponto 20.1.5, serdo tomadas em consi-
deragio, na aplicagdo das penas aos alunos, por infracgdes aos
respectivos regulamentos, as seguintes regras e procedimen-
tos:

22.1.1. A participagio por escrito de qualquer infracgdo
que exceda a falta de presenga serd entregue ao director de
turma ou, NOs Cursos nocturnos, ao respectivo delegado;

22.1.2. A participagdo referida no nimero anterior devera
incluir a identificagdo ¢ assinatura do queixoso, bem como o
relato sucinto e objectivo da ocorréncia, referindo o local,
data, hora e eventuais testemunhas dos factos;

22.1.3. Depois de apreciado pelo director de turma ou pelo
delegado, conforme o caso, este comunicari ao presidente do
Conselho Pedagdgico, o qual decidird sobre a necessidade de
convocagio extraordindria do conselho de turma;

22.1.4. Os actos de indisciplina ou outros problemas con-
siderados muito graves pelo conselho de turma serdo comuni-
cados ao Conselho Pedagégico, que sobre eles emitira parecer;

22.1.5. Apés a entrada da participagdo, o 6rgdo competente
dar-lhe-4 imediato andamento;

22.1.6. Em caso algum, o processo poderd ser arquivado,
sem que haja proposta de decisdo nesse sentido, fundamentada
em averiguagBes ou inquérito, consoante a gravidade da in-
fracgio.

22.2. Penas disciplinares aplicdveis aos discentes.

22.2.1. Na aplicagio de penas disciplinares aos alunos aten-
der-se-4 sempre ao caricter educativo da accfo disciplinar,

22.2.2. Sdo as seguintes as penas disciplinares aplicaveis
aos alunos:

1.8 Adverténcia;

2.3 Ordem de saida do local onde se realizam os trabalhos
escolares;

3. Repreensdo dada pelo Conselho de Gestdo, através do
seu presidente;

4.» Suspensio da frequéncia até oito dias;

5.2 Exclusio da frequéncia do Complexo Escolar por pe-
riodo ndo superior a um ano.

22.2.3. Sido circunstancias atenuantes o bom comportamen-
to anterior e o reconhecimento espontineo da existéncia da
infracgdo; sdo circunstincias agravantes a premeditagdo, coli-
gacio, acumulagio de infrac¢Bes e reincidéncia.

22.3. A aplicagdo das penas deve obedecer as disposi¢des
seguintes:

22.3.1. A 1.2 pena se14 aplicada pelos professotes, dentro
ou fora do recinto das actividades lectivas, mas em caso de
reincidéncia deve ser comunicado o facto ao respectivo direc-
tor de turma ou ao delegado, se se tratar de cursos nocturnos;

22.3.2. A 2.2 pena implica falta de presen¢a e pode igual-
mente ser aplicada pelos professores, mas s6 quando indispen-
sivel, devendo imediatamente ser comunicada, por escrito, ao
director de turma ou ao delegado.

22.3.3. A 3.2 pena é aplicada pelo presidente do Conselho
de Gestido depois de averiguagBes que considerar necessirias.

22.3.3.1. A aplicagio da 3.2 pena implica falta de presenga
a dois tempos lectivos 2 escolha do presidente do Conselho de
Gestdo e deverd ficar averbada no registo de frequéncia do
aluno.

22.3.4. A 4.3 pena ¢é aplicada pelo presidente do Conselho
de Gestdo sob proposta do conselho de turma, reunido nos
termos deste regulamento, devendo ser averbada no registo de
frequéncia do aluno.

22.3.5. A 5.2 pena ¢ aplicada pelo director dos Servigos de
Educacio, sob proposta fundamentada do presidente do Con-
selho de Gestdo, o qual a fard acompanhar de parecer do Con-
selho Pedagégico, devendo ser averbada no registo de frequén-
cia do aluno.

22.3.6. As 1.3, 2.3 ¢ 3.2 penas ndo dependem de processo,
sendo sempre todas, com excep¢do da 1.2, comunicadas ao
encarregado de educagdo do aluno.

22.3.7. A 4.3 pena depende de processo, em que o aluno
serd ouvido sumariamente.

22.3.8. A 5.* pena depende de processo, em que o aluno e
o seu encarregado de educagdo serdo ouvidos por escrito, po-
dendo oferecer testemunhas em nimero nio superior a cinco.

SECCAO 1V

Dos delegados de curso, assessores e directores de
instalagdes

23. Poderdo os Conselhos Pedagégicos das escolas integra-
das, onde existam cursos profissionais ou técnico-profissio-
nais, criar delegados de curso.

23.1. Nas escolas onde funcionem cursos nocturnos de
difusdo da lingua portuguesa, poderfio existir assessores do
delegado do curso nocturno.
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23.2. Havera directores de instalacBes especificas sempre
que a quantidade, qualidade e utilizagdo do equipamento
existente justifiquem uma maior complexidade na gestio do
mesmo.

23.2.1. O Conselho de Gestdo, sob proposta dos Conselhcs
Pedagdgicos, propora a Direcgio dos Servigos de Educagio a
nomeagio de directores de instalagdes desportivas, bibliote-
cas, laboratérios audiovisuais e outras instalagdes especificas.

23.2.2. Os directores de instalacdes especificas devem ser
professores profissionalizados ou portadores de habilitagdo
prépria designados pelo Conselho de Gestdo.

24. ATRIBUICOES

24.1. Sédo atribuigdes do delegado de curso, previsto no
n.° 23:

24.1.1. Colaborar com o Conselho Pedagdgico na articulagio
da escola com o meio, designadamente no que se refere 2
organizagdo de acgBes de reciclagem e cursos de iniciagio e
formacgio profissionais ou técnico-profissionais adequados
as necessidades do Territério;

24.1.2. Assegurar, em representagio do Conselho de Gestio,
a interligagdo e colaboragdo entre a escola e as entidades res-
ponsaveis por protocolos de cooperagdio, nos dominios da
formagdo profissional;

24.1.3. Pronunciar-se, ouvidos os professores das disci-
plinas de indole vocacional ou técnico-profissional, quanto
a organizagdo dos cursos, adequacio da estrutura curricular
a0s objectivos visados, conteudos programiticos, defini¢io
de exigéncias de funcionamento, entre outros;

24.1.4. Promover acg¢des de sensibilizagio do meio ao
enquadramento das necessidades do Territério em planos
integrados de desenvolvimento e favorecer o intercambio da
escola com técnicos qualificados dos diversos sectores da
actividade econémica.

24.2. Os delegados de cursos terdo a redugdo hordria pre-
vista para os delegados de grupo, subgrupo ou disciplina,
tendo assento no Conselho Pedagégico, no mesmo pé de igual-
dade com os delegados atris referidos.

24.3. Sdo atribui¢des do assessor do delegado do curso
nocturno, previsto no ponto 23.1.

24.3.1. Apoiar os trabalhos dos professores e colaborar na
orientagdo dos cursos, nomeadamente através da preparagic
de material didéctico.

CAPITULO III
Elei¢oes, reducgoes e gratificagbes

SECCXO I

Da eleigdo do presidente do Conselho Pedagégico e da
designagdo dos membros da respectiva comissio
permanente

25. O Conselho Pedagégico, composto nos termos do ponto
7.1 deste regulamento, constituira a lista de professores ele-
giveis para a comissdo permanente do Conselho Pedagégico,
prevista no ponto 7.3. '

26. O presidente do Conselho Pedagdgico, em exercicio,
convocari todos os professores, nos termos do ponto 13.3.2,
do regulamento, para que escolham, por voto secreto, trés
nomes de entre si, com a designagio de presidente ¢ vogais da
mesa da assembleia eleitoral.

27. A partir desta eleigdo, a reunido transforma-se em as-
sembleia eleitoral, presidida pela mesa anteriormente escolhi-
da.

28. A assembleia eleitoral, por voto individual ¢ secreto,
elege1d o presidente do Conselho Pedagégico de entre a lista
prevista no n.° 25 deste regulamento, que serd o professor
mais votado.

29. O presidente eleito iniciard contactos tendentes a cons-
tituir, por escolha sua, a comissio permanente do Conselho
Pedagdgico referida no ponto 7.3.

30. O presidente do Conselho Pedagdgico dard conheci-
mento da constitui¢do definitiva da comissio permanente, no
prazo miximo de trés dias, ao presidente do Conselho de
Gestio que, no mesmo dia, o comunicara a Direc¢do dos Ser-
vigos de Educagio.

31. Concluido o processo previsto no nimero anterior, a
comissio permanente entra imediatamente em funcdes, sem
carecer de mais formalidades.

32. A substitui¢do de qualquer dos elementos da comissio
permanente serd feita por nova escolha do presidente, ouvidos
os restantes elementcs, devendo o facto ser comunicado nos
termos do n.® 30, entrando os novos membros imediatamen-
te em fungBes.

33. A substituicio do presidente carece de novo processo
eleitoral, nos termos previstos no regulamento.

34. A distribuiggio dos cargos, 3 excepgio do de presidente,
serd feita por acordo entre os membros da comissdo perma-
nente, na sua primeira reunifo ordindria, constando da acta
respectiva.

34.1. A distribui¢do dos cargos, prevista no nimero ante-
rior, serd comunicada ao presidente do Conselho de Gestio
que do facto dard conhecimento & Direc¢io dos Servigos de
Educagio.

35. De todas as reunides previstas na secgdo I deste capi-
tulo, serdo lavradas actas que ficaro arquivadas & guarda do
presidente do Conselho de Gestdo.

SECCAO 11
(Redugdes)

36. O exercicio das fungdes previstas no presente regula-
mento d4 direito a redugBes de servigo lectivo, equiparadas a
servico docente, para todos os efeitos, de acordo com os pontos
seguintes:

36.1. O presidente do Conselho Pedagégico leccionard

apenas uma turma, dentro da sua escola;

36.2. O delegado para os cursos nocturnos Jleccionara
também apenas uma turma obrigatoriamente n¢ respectivo
curso necturno;

36.3. O vice-presidente e o secretirio do Conselho Pedagé-
gico distribuirdo entre si um nimero miximo de horas lec-
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tivas de reducdo, equiparadas a servigo docente, de acordo
com a seguinte tabela que tem por base a populag¢iic escolar:

a) Escolas até 300 alunos — 10 horas;
b) Escolas de 301 a 500 alunos — 16 horas;

¢) Escolas com mais de 500 alunos — 24 horas.

36.4. Nos cursos nocturnos em que a populagio escolar
seja superior a 300 alunos ou em que os mesmos incluam
cursos de difusio da lingua portuguesa, o delegado para os
cursos nocturnos serd coadjuvado por um assessor que terd
direito a reducio de 6 horas lectivas, equiparadas a docentes.

36.5. Os delegados de grupo, subgrupo ou disciplina, em
que o nimero de docentes seja igual ou superior a dez, terdo
direito a redugio de 4 horas.

36.5.1. Se o namero de docentes for inferior a 10, o dele-
gado terd direito a redugio de 3 tempos lectivos.

36.5.2. Os representantes de grupo, subgrupo ou disciplina
terdo direito a redugdo de 2 tempos lectivos.

N

36.6. Os directores de turma tém direito a reducfio de 2
tempos lectivos por cada turma que esteja a seu cargo.

36.6.1. Nio haverd directores de turma nos cursos noctur-
nos, estando as respectivas func¢des a cargo do delegado para
os mesmos cuisos, coadjuvado pelo assessor, se o houver.

36.7. O coordenador dos directores de turma tem direito,
pelo exercicio desse cargo, 4 redugfio de 3 tempos lectivos.

36.8. Os directores de instalagdes especificas tém direito
a uma redugio de servige de 2 tempos lectivos semanais.

36.8.1. O quantitativo da redugio fixado ne ponto anterior
podera ser aumentado para casos especificos, nomeadamente
bibliotecas, laboratérios de linguas e oficinas tecnelégicas,
por despacho do Governador, publicado em Boletim Oficial,
sob proposta da Direcgdio dos Servigos de Educagio, com base
em parecer do Conselho Pedagégico da escola respectiva.

36.9. As redugdes previstas no presente 1egulamento ndo
sio acumuldveis, excepto as de director de turma, num mi-
¥imo de duas turmas.

SECCAO III
Gratificagoes

37. Os membros da comissio permanente do Conselho
Pedagégico terdo direito, no periodo de exercicio das suas
funcdes, a auferir as seguintes gratificagdes:

a) Presidente — gratificagdo correspondente a 6,5 %, do
indicc 700 da tabela indicidria de vencimentos da Fungio
Publica de Macau;

b) Vice-presidente, secretirio e delegado ao curso nocturno
— gratificagio correspondente a 4,5 9, do indice 700 da
mesma tabela.

CAPTIULO IV
Disposigdes finais

38. O desempenho dos cargos previstos no presente regu-
lamento é de aceita¢iio obrigatéria.

39. Podem, no entanto, em casos excepcionais, devida-
mente justificados, as entidades a quem compete a escolha
dos elementos para os diferentes cargos aceitar justificagdes
de escusa para o desempenho dos mesmos.

40. O desempenho dc caigos previstos no presente regu-
lamento ndo podera ser considerado motivo justificativo de
falta s restantes actividades.

41. Fazem excepg¢o ao disposto no nimeio anterior as
faltas dadas por motivo de rcunifo extraordindria dc qualquer
dos érgdos previstos neste diploma, as quais serdo conside-
radas como sendo dadas em servico oficial.

42. Podera o Governador, no caso de grave infracgio as dis-
posigdes legai., destituir o Conselho de Gestdo e os Conselhos
Pedagégicos e suas comissdes permanentes e nomear em sua
substitui¢do uma comissio administrativa que se manterd em
fungBes até a tomada de posse dos novos Conselhos de Gestio,
Pedagdgicos e suas comissdes permanentes, escolhidos nos
termos deste regulamento.

43. O presente regulamento serd revisto no prazo de dois
anos ap6és a sua publicagio.

Portaria n.c 129/86/M
de 6 de Setembro

O ensino luso-chinés é uma das vias do ensino oficial de
Macau € tem em vista permitir s criangas e aos jovens em
idade escolar, que optem por este sistema, quer o cumprimento
da escolaridade, quer a obtencdo de habilitagdes ao nivel do
curso geral unificado do ensino secunddrio, podendo mesmo
vir a viabilizar as competéncias necessarias ao acesso ao ensino
superior.

Para além do ensino primirio elementar, que se prolonga
por quatro anos de escolaridade, existe o ensino primirio
complementar, que se desenvolve por dois anos de estudos
(5.2 e 6.2 classes) e que mais ndo ¢ que o ciclo preparatério do
ensino secunddrio.

Por outro lado, o Despacho n.¢ 30/ECT/85, publicado no
Boletim Oficial n.° 37, de 14 de Setembro, psés em funciona-
mento, no dmbito das experiéncias pedagdgicas — possibili-
tadas pelo Decreto-Lei n.0 47 567, de 10 de Margo de 1967,
aplicado em Macau por forga da Poitaria n.0 246/74, de 4 de
Abril — o ensino secunddrio Iuso- chinés, como sequéncia 16-
gica do ensino primdrio luso-chinés, ja hd muito instituido.

Pelo Despacho n.2 14/86/ECT, publicado no Boletim Oficial
n.° 12, de 22 de Margo, providenciou-se ndo s6 pela continua-
¢do da experiéncia iniciada com o Despacho n.o 30/ECT/85,
atrds referido, como também se atribuiu um patrono aquele
curso, em homenagem ao aniversirio do seu falecimento, na
figura do distinto escritor, historiador, educador e sinélogo
de Macau quc foi Luis Gonzaga Gomes.

Considerando o que precede e nos termos do n.° 2 do artigo
25.0 do Decreto-Lei n.0 10/86/M, de 1 de Fevereiro;
Ouvido o Conselho Consultivo;

O Governador de Macau, nos termos da alinea ¢) don.0 1,
conjugada com o n.2 2 do artigo 15.° do Estatutc Orgénico
de Macau, manda o seguinte:

Artigo 1.0 E criada a Escola Preparatéria e Secundiria Luso-
-Chinesa.
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Art. 2.0 O estabelecimento de ensino agora criado adoptard
a designacdo de Escola Preparatéria e Secundaria Luso-Chi-
nesa de Luis Gonzaga Gomes.

Art. 3.0 A Escola Preparatéria e Secundéria Luso-Chinesa
de Luis Gonzaga Gomes ministrara:

a) O ensino preparatério — 5.° e 6.° anos de escolaridade
— aos alunos que frequentariam, no ano lectivo 1986/87, a
5.8 ¢ 6.2 classes do ensino primdrio complementar na Escola
Primaria Luso-Chinesa de Sir Robert Ho Tung, seguindo o
mesmo plano de estudos;

b) O ensino secunddrio geral unificado — 7.9, 8. € 9.2 anos
de escolaridade — aos alunos que frequentariam, no ano lec-
tivo 1986/87, a Escola Secundiria Luso-Chinesa posta em
funcionamento pelo Despacho n.0 30/ECT/85, publicado no

Boletim Oficial n.° 37, de 14 de Setembro, e continuada, co-
mo experiéncia, com o Despacho n.¢ 14/86/ECT, publicado
no Boletim Oficial n.° 12, de 22 de Margo, seguindo o mes-
mo plano de estudos.

Art. 4.2 Quando o nimero de alunos deste estabelecimento
de ensino o mostre necessario, serd criada, por portaria, uma
nova escola por desanexagio do ensino preparatério ou do
secunddrio.

Art. 5.0 Esta portaria entra imediatamente em vigor.
Governo de Macau, aos 5 de Setembro de 1986.
Publique-se.

O Governador, Joaquim Pinto Machado.
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IMPRENSA OFICIAL DE MACAU

Arquivos de Macau: Vol. |, n° 1
(Junho de 1929) — $ 3,00; Vol.
I, n° 2 (Julho de 1929) —
$3,00; Vol. |, n.° 3 (Agosto de
1929)-$ 3,00; 2.2 Série, Vol. |,
n° 6 (Nov./Dez. de 1941) —
$5,00; 3.° Série, Vols. | a
XXXII (1964 a 1979) — $ 5,00
cada exemplar; | Tomo (Janei-
ro de 1981) - $ 25,00; Il Tomo
- $25,00; Tomos | e I
(Janeiro/Dezembro de 1982) —
$ 50,00.
Cédigo do Registo Civil — Decreto-
-Lei ne° 61/83/M, de 30 de
Dezembro......ccccvvevviinneenn.. $ 20,00
Comissao de Classificagdo dos Es-
pectaculos
Constituicdo da Repiblica Portu-
guesa (Lei Constitucional
n.c 1/82, de 30 de Setembro)....$ 25,00
Contrato de Concessdao — Jogos de
Fortuna ou Azar (inclui tradu-
coes em chinés e inglés da
versao oficial em lingua portu-
GUESA).coeiiiiaieaie i $ 15,00
Convengdo para a Prevencdo da
Poluico Marinha Causada por
Operagdes de Imersdo de Detri-
tos e Outros Produtos ................ $ 2,00
Diciondrio Chinés-Portugués:

Formato 19,3 x 13,5cms ......... $ 70,00

Formato-13,7x 9,7cms ......... $ 35,00
Diciondrio Portugués-Chinés:

Formato 13,7 x 9,7cms ......... $ 50,00
Diploma Orgénico da Direccao dos

Servicos de Finangas ................. $ 4,00
Diploma Orgénico do Instituto de

Accao Social de Macau ............. $ 2,50
Estatuto do Funcionalismo Ultra-

MAriNO .......ooviiiinieeeeeireeeenn., $ 30,00
Estatuto Orgénico de Macau (bilin-

gue) 3.° edicao (1986) ............. $ 10,00

Imprensa Oficial de Macau — Orga-
nizagdo e funcionamento/
/Legislagdo subsididria............. $ 10,00

Publicagées a venda

indice Alfabético do «Boletim Ofi-
cial» de Macau (1983).............. $ 10,00
Jogo llicito e Usura nos Casinos...... $ 2,00
LegislagGo de Macau — Leis, De-
cretos-Leis e Portarias:

Leis (1978) uvevcviviiiiecieeireenieene esgotado
Leis (1979) e $ 12,00
Leis (1980) cvcovvrrivviirirrcriveenneenne $ 15,00
Leis(1981) oo $ 15,00
Decretos-Leis (1978) .....uvuue...... $ 10,00
Decretos-Leis (1979) vcovevervnenn. $ 30,00
Decretos-Leis {1980) ................ $ 15,00
Decretos-Leis (1981).......cccuuuee. $ 30,00
Portarias (1978) ......ccovveviririennns $ 10,00
Portarias (1979) ....coevvevevereeniins $ 12,00
Portarias (1980) ........ccceeevvennn. $ 20,00
Portarias (1981) .....ccoovvviverinnee $ 15,00
(Em volume Gnico)
1982 oo $ 80,00
1983 e $ 150,00
1984 e, $ 120,00
(Em 3 volumes) _
bvolume v $ 25,00
llvolume ... $ 120,00
HIvolume ..o $ 75,00
Legislagao do Trabalho (edicao
bilingue) .....coovveeieeiiii $ 25,00
Lei da Nacionalidade (edicao bilin-
QUE) et $ 15,00
Leide Terras .....c.ooooveveveil. $ 7,00
Lei de Terras (em chinés).............. $ 5,00

Licenca para estabelecimento de
garagem

Meteorology of China (The), pelo
P E. Gherzi:

I volume (424 paginas)............. $ 15,00
Il volume (89 mapas e graficos
e mais de 100 pdginas)............ $ 15,00

Método de Portugués para uso nas
escolas chinesas, por Monse-
nhor Anténio André Ngan:

1.°volume (13.° edicdo................. $ 3,00
2.2 volume (6.° edic@o).................. $ 3,00
3.2 volume (5. edicdo).........cc...... $ 5,00
4.° volume (4.° €dig@o).....c..ccuve..n. $ 8,00

5.2 volume (3.2 dicGo)........ccrurune $ 8,00
6.° volume (2.° edic@o).......ccevveenenn $ 10,00

Obra Social dos Servidores do Es-
tado em Macau e respectivo

Regulamento.............ccourrverennen. $ 4,00
Regimento Penal das Sociedades

Secretas........ocovvreeivnrieceeriennns $ 200
Regimento da Assembleia Legisla-

tiva (alterac@o).......ccovveveerennane. $ 3,00
Regimento da Assembleia Legisla-

tiva (em chinés) .........ccceeevene... $ 4,00
Regimento do Conselho Consultivo $ 1,00
Regulamento das Agéncias de Vie-

gens e Turismo (em chinés) ......$ 2,00
Regulamento dos Bairros Sociais.....$ 1,00
Regulamento de Disciplina Militar $ 3,00
Regulamento do Ensino Infantil .....$ 2,50
Regulamento da Escola de Pilota-

gemde Macau.......................... $ 2,00
Regulamento Geral de Administra-

cdo de Edificios Promovidos em

Regime de Contratos de Desen-

volvimento para Habitacao (edi-

cao bilingue) ....cooceiieei $ 5,00
Regulamento das Instala¢oes Ra-

dioeléctricas ..........ccc.cocovvnnn... $ 0,50
Regulamento Internacional para

Evitar Abalroamento no Mar

(1972) i $ 4,00
Regulamento da Reparticdo dos

Servicos de Assuntos Chineses $ 1,50
Regulamento da Seccao de Apoio

as Forgas de Seguranga de Ma-

cau, das Oficinas Navais ........... $ 1,00
Regulamento dos Servicos do Arqui-

vo Provincial do Registo Crimi-

nal e Policial de Macau ............. $ 0,70

Regulamento do trabatho dos pre-
sos fora dos estabelecimentos
PHSIONGIS ...ooooiiiiiiireeaiiiieee, $ 0,50
Secretaria da Assembleia Legisla-

BIVA. e 2,00
Tabela Geral do Imposto do Selo
(Edigde actualizada) ............... $ 12,00

PREEO DESTE SUPLEMENTO $ 11,20
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IMPRENSA OFicIiAaL DE MacavUu




