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Tradugdo feita por Anténio Xavier, intérprete-tradutor principal.

Govervo pE MacaAvu

Portaria n.° 27/77/M,
de 26 de Fevereiro

Reconhecendo-se a necessidade de remodelagio dos regula-
mentos de admissfio na Policia de Seguranga Piblica, e subse-
quentes promogdes;

Atendendo ao disposto na Portaria n.0 133/76/M, de 24 de
Julho, que pde em execugfio as Normas Reguladoras da Pres-
tagdo do Servigo de Seguranga Territorial;

Sob proposta do Comando da Policia de Seguranga Publica
e concordincia do Comando das Forcas de Seguranga;

Ouvido o Conselho Consultivo do Governo;

Usando da faculdade conferida pela alinea ¢) do artigo 15.0
do Estatuto Organico de Macau, promulgado pela Lei Cons-
titucional n.? 1/76, de 17 de Fevereiro, o Governador de Macau
manda:

Artige 1.2 Sdo aprovados os Regulamentos de Admissio e de
Promoges da Policia de Seguranga Publica, que fazem parte
integrante desta portaria e baixam assinados pelo comandante
da Policia de Seguranga Publica.

Art.0 2.0 S3o revogadas as Portarias n.os 275/74 e 35/75, res-
pectivamente, de 21 de Dezembro e 15 de Margo.

Governo de Macau, aos 2 de Fevereiro de 1977. — O Go-
vernador, José Eduardo Garcia Leandro.
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FORCAS DE SEGURANCA DE MACAU
CORPO DE POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA
REGULAMENTO DE ADMISSAO

Artigo 1.0 A admissio de pessoal na Policia de Seguranca
Piblica (PSP) é realizada através da prestagio de Servigo de Se-
guranga Territorial (S5T).

Art. 2.0 O SST pode ser:

Normal: a realizar por turnos anuais, organizados pelo Co-
mando das Forgas de Seguranga (COMFORSEG) nos
termos das Normas Reguladoras da Prestagiio do Servi-
¢o de Seguranga Territorial (NRPSST).

Especial: a realizar sempre que haja necessidade de recorrer
a0 ingresso directo em determinados postos, sendo or-
ganizados pelo Comando da P. 8. P., nos termos do pre-
sente Regulamento.

Art. 3.0 — 1. A admissio do pessoal ¢é feita nos seguintes
postos:

Guarda de 3.2 classe;
Guarda de 2.2 classe;
Guarda de 1.% classe;
Subchefes de esquadra.

2. A admissdo a guardas de 2.2 e 3.2 classes faz-se através da
prestagio do SST normal.

3. A admissdo a subchefe de esquadra e guarda de 1.2 classe,
a realizar em circunstincias excepcionais e¢ de imperiosa con-
veniéncia de servico, desde que nas bases da Corporagio ndo
existam elementos em quantidade e/ou qualidade aptos a ascen-
der a esses postos por promogio, faz-se através da prestacio
do SST especial.

4, A necessidade de realizagio de turnos do SST especial
sera definida por despacho do Comandante das F. S. M. auto-
rizando o recurso i fonte exterior para determinado posto e para
um nimero ou percentagem concreta de vagas.

Art. 4.0 Sdo condi¢bes de admissdo 3 PSP a prestagio do
SST normal ou especial, com aproveitamento.

Art. 5.0—1. Para a frequéncia do SST normal sfio condi¢Bes
de admissio:
a. Para guarda de 3.5 classe:
As constantes das NRPSST.
b. Para guarda de 2.8 classe:

As constantes das NRPSST com as seguintes alteragdes:

(1) Possuir como habilitagSes literdrias minimas a 4.
classe do Ensino Primirio em portugués ou o 3.°
ano do curso secundédrio de chinés ou o Form III
Junior de inglés.

(2) Satisfazer a uma prova de aptiddo literiria — elimi-
natéria e no tempo méximo de 1 hora—-constituida
por uma redacgfio sobre um tema dado, em lingua 2
escolha do candidato, portuguesa, chinesa ou in-
glesa, que permitird apreciar a sua caligrafia, orto-
grafia, e capacidade de expressdo.

2. Para a frequéncia do SST especial sdo condigBes de ad-
missfo:
a. Para guarda de 1.2 classe (sexo masculino):
(1) Possuir como habilitagdes literirias minimas o Ciclo

Preparatério do Ensino Secundério ou equivalente,.

-em portugués,

(2) Satisfazer a uma prova de aptiddo literdria -— elimi-
natéria, no tempo maximo de 90 minutos, constitufda
por um ditado e uma redacg¢iio sobre um tema dado,
em lingua portuguesa.

b. Para subchefe de esquadra (sexo masculino):

(1) Possuir como habilitagdes literdrias mfnimas uma das
secgdes do Curso Geral dos Liceus.

(2) Satisfazer a uma prova de aptiddo literaria — elimi-
natéria e no tempo méaximo de 90 minutos — cons-
titufda por um ditado e uma redacgio, sobre um
tema dado em lingua portuguesa e a um exame oral
em que demonstre conhecimento minimo de lingua
chinesa (dialecto cantonense).

Art. 6.0 Caso os candidatos excedam as necessidades da P.
S. P., ou a capacidade do Centro de Instrugio Conjunto (C. 1.
C.), serdo admitidos preferencialmente os que:

a. Possuam mais habilita¢des literdrias em portugués;
b. Falem portugués e chinés;

¢. Tenham menos idade;

d. Sejam solteiros ou vitvos;

e. Sejam naturais de Macau;

f. Residam h4 mais tempo em Macau.

Art. 7.0 — 1. Os candidatos admitidos a0 SST especial, para
efeito de ingresso nos postos de subchefe de esquadra e de guarda
de 1.2 classe, terfo que frequentar, com aproveitamento, o perfo-
do de instrugio e ter informagdo favordvel no estigio a realizar,
de preferéncia, em servigo de Esquadra ou de Transito.

2. O saldrio a que se refere o artigo 26.° das NRPSST, para
os instruendos do SST especial, serd o correspondente ao ven-
cimento dos funcionirios com a categoria de letra U.

Art. 8.2 Os individuos que hajam cumprido o Servigo Militar
poderdo candidatar-se as categorias mencionadas no artigo 5.,
com dispensa do instrucdo bésica, desde que satisfagam as con-
di¢Bes de admissdo.

Art. 9.9 Para os postos em que é permitida a admissdo directa
seguir-se-4 o seguinte critério:

— Para guarda de 2.% classe (masculino) — Far-se-4 em
conformidade com as necessidades devendo em princi-
pio a distribuicdo ser feita de acordo com as seguintes
percentagens:

60%, por promogio dentro da PSP;
40%, por recrutamento directo (fonte externa).

— Para subchefe e guarda de 1.2 classe — De acordo com o
preceituado no artigo 3.9—4 deste Regulamento.

Art. 10.c — 1. A admissfio ao SST especial serd requerida ao
Governador, devendo o requerimento dar entrada na Secreta-
ria da P. S. P. no prazo fixado no respectivo antncio.

2. Cinco dias ap6s terminado o prazo para a recepgio dos re-
querimentos, serd publicada, em ordem de servigo da P. S. P.,
F. S. M., Boletim Oficial e 6rgios de comunicagdo social, a
lista dos candidatos admitidos, sendo fixado o prazo de cinco
dias para apresentagio de reclamagdes.

3. Os trabalhos do jtri das provas de admisso, deverdo estar
concluidos dentro de trinta dias apés o termo do perfodo de re-
clamagdes.

4. E publicada em Boletim Oficial a lista definitiva dos can-
didatos admitidos a prestagio de provas.

5. Da lista definitiva haver4 recurso nos termos da lei geral.
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Art, 11.0— 1, Nas provas de admissdo a prestagdo do SST
especial, a elabora¢io dos pontos, a fiscalizagdo, apreciagio,
identificacio e classificagiio: das provas, competird a um jiri,
nomeado pelo Comandante das F. S. M. constituido por um
presidente, 2 vogais e um secretdrio sem voto.

2. O juri convocado pelo presidente, fixard na sua primeira
reunido o mimero de pontos, nunca inferior a cinco, que deve-
rdo ser apresentados para sorteio aos candidatos ou a cada grupo
de candidatos, na prova escrita.

3. De cada sessio sera lavrada acta de onde constem as deci-
sbes tomadas, o0 modo como decorreram os trabalhos € qualquer
ocorréncia digna de registo.

4. O presidente do juri propord ao Comando a substituigio
do membro do jari, nas provas em que for admitido candidato
que Aquele esteja ligado por relagdo de parentesco, ou afinidade
em qualquer grau de linha recta, ou até ao terceiro grau inclusi-
ve, da linha colateral.

Art. 12,9 As provas serdo sempre prestadas nos dias, horas e
locais indicados em qualquer dos avisos relacionados com a
admiss3o ou em aviso préprio.

Art. 13.0 No dia marcado ¢ 4 hora anunciada para a realiza-
¢do das provas escritas, proceder-se-4 4 chamada dos candidatos
e 4 sua distribui¢io por mesas isoladas. Perante o juri € na pre-
senca dos candidatos, far-se-4 o sorteio dos pontos, lancando-se
num recipiente tantas esferas ou bilhetes numerados quantos
forem os pontos que tiverem sido organizados.

Em seguida, um dos candidatos designados pelo presidente,
tirar4 do recipiente, a sorte, uma esfera ou bilhete. Verificado
o0 seu ntimero, retirar-se-a do sobrescrito lacrado onde os pontos
tenham sido guardados, o que lhe corresponder, que sera ditado
ou distribuido aos candidatos, conforme for mais conveniente.

Art, 140 — 1. As provas serdio escritas em papel a fornecer
pelo juri, previamente rubricado pelo presidente do mesmo e
segundo modelo da P. S. P. Findas as provas, serd destacado das
mesmas o canto superior direito, onde consta a identidade do
candidato e ntimero convencional do mesmo, sendo os cantos
colocados em envelope a lacrar de seguida.

2. As provas ficardo em poder do juri e o sobrescrito, contendo
a identificacio dos candidatos, manter-se-4 em poder do res-
pectivo presidente sendo aberto unicamente depois de concluida
a classificagdio da prova escrita.

Art. 15.0 Incorrerio em procedimento disciplinar os membros
do juri que prestarem aos candidatos, individualmente, quaisquer
esclarecimentos ou explicagBes sobre a forma de resolver ou de
interpretar os pontos e na anulagio das provas do candidato ou
candidatos, se for caso disso.

Art. 16.2— 1. Os membros do jiri adoptario as providéncias
convenientes no sentido de evitar fraudes.

2. Quando, durante a prestagio de provas de admissio, o
candidato cometa qualquer fraude, serd mandado sair da sala,
sendo anuladas as suas provas e excluido.

3. A fraude descoberta depois de finda a prova serd objecto
de apreciagio do juri, e terd igualmente como consequéncia a
exclusfio do candidato.

Art. 17.0— 1. Nos cinco dias que se seguirem aquele em que
forem concluidas as provas, o jiri organizari o respectivo pro-
cesso constituido pela classificagio dos candidatos, as provas, as
actas das sessBes ¢ todos os documentos em seu poder, apre-
sentando-o ao comandante.

2. O comandante submeterd o processo a apreciagdo superior.

Art. 182+ 1. Na classifica¢ioc das provas adoptar-se-4 a
escala de valorizagio académica, de 0 a 20 valores, obtidos até 3s
centésimas sem arredondamento.

2. Em igualdade de classificagio, manter-se-3o as condi¢es
de preferéncia enumeradas no artigo 6.°

Art. 19.0— 1, O candidato que falte a qualquer das provas
fixadas nos respectivos avisos serd considerado como tendo de-
sistido, salvo se a falta for por motivo justificado.

2. Serdo considerados como justificados os casos de doenga
grave ou ferimento, devidamente comprovados, assim como os
casos de falecimento de qualquer parente, ou afins, de primeiro
grau na linha recta.

3. Se for aceite a justificagio da falta, o comandante da P.
S. P., mediante proposta fundamentada do jari, fixard a data
para novas provas, as quais serdo realizadas no espago de cinco
dias a contar da data do despacho, elaborando-se pontos dife-
rentes 20s que foram previamente realizados. ;

4. A classificagio das provas a que se refere o n.% 3 serd inter--
calada nas classificagdes dos candidatos que ndo tenham faltado
as primeiras provas. : :

Art. 20.° Os instruendos que ao terminarem com aproveita-
mento o SST especial nio desejarem ingressar na P. S. P. po-.
derfo vir a ser admitidos no prazo de um ano da concluséo do:
estdgio, se houver vagas e se entretanto nio houver possibilida-
des de promogdo interna.

Art, 21.° Para efeitos de antiguidade, considera-se que os ele--
mentos oriundos do SST especial sio mais modernos no posto
que os agentes da P. S. P. promovidos aos mesmos postos na‘
mesma data.

Art. 22.° A admissio para lugares técnicos da P. S. P. serd
definida em regulamento préprio.

REGULAMENTO DE PROMOGOES
CAPITULO 1

Artigo 1.0 — 1. Para efeitos de ascensdo na escala hierdrquica
do Corpo de Policia de Seguranga Publica de Macau, (P. S.P.),
consideram-se as seguintes modalidades:

a) Promogio por concurso;
b) Promogdo por antiguidade;
¢) Promogio por escolha;

d) Promogio por distingdo,

2. Com exclusio da promogio por distingdo que se destina a
galardoar agentes de qualquer posto que se distingam pelo seu
excepcional valor, a carreira do agente da P. S. P. realiza-se de
acordo com o quadro que se segue:

Postos Modalidade
Guarda de 2.2 classe Concurso e Antiguidade
| —
Guarda de 1.2 classe Concurso
. _ _
) Subchefe Concurso
2§ =
g Chefe Concurso
=]
Comissirio Concurso
Comissario-chefe Antiguidade
Comandante de secgio Escolha
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CAPITULO II

Da promocgio por concurso

SECCAO 1
Normas comuns aos concursos de promogio

Susseccio 1

‘Art. 2. A abertura do concurso de promogio, mediante pré-
via autorizagio do Comandante das Forgas de Seguranga de Ma-
cau, serid publicada em ordem de servigo da Policia de Segu-
ranca Publica e difundida através dos 6rgios da Comunicagio
Social para o caso de guardas de 2.3 classe de sexo masculino.

Art. 3.9 Os concursos podem ser ordindrios, a realizar de dois
em dois anos, ou extraordindrios, a realizar mediante pré-aviso
sempre que estiverem prestes a esgotarem-se as listas dos l-
timos concursos ordinérios.

SUBSECCAO 11
Das condicdes gerais de admissio

Art. 4.0 — 1. Sdo condi¢Bes gerais para admissdo aos concur-
$0s:

a. Estar na efectividade de servico.

Exceptuam-se os casos previstos no artigo 20.° do Regula-
mento de Admissio e do n.? 2 do artigo 24.2 das N. R. P. S.
S. T.

b. Ter robustez fisica comprovada pela Junta de Saidde no-
meada para o efeito.

c. Estar classificado no minimo na 2.2 classe de comporta-
mento, segundo a férmula do Regulamento Disciplinar, 4 data
de abertura do concurso.

d. Ter informacdo favorivel sobre as qualidades morais e fi-
sicas e sobre o modo como desempenha as suas fungBes profis-
sionais (Boletim de Informagao).

2. No caso da informagfio a que se refere a alinea d. do n.0 1
ser negativa, deverd dela ser dado conhecimento ao informado
aquando da publicacdo da lista proviséria, referida no artigo 8.
para efeitos de reclamagio nos termos do artigo 9.°

3. Quando o candidato tenha auto pendente, pode ser admi-
tido condicionalmente ao concurso, e, se for aprovado, sera ins-
crito na lista de classificagio, sendo porém excluido se do re-
sultado do processo vier a ser punido de modo a nio satisfazer
is condicdes da alinea ¢. do n. 1 deste artigo.

4. Se competir a promogdo a um candidato nas condi¢des do
ntmero anterior, a efectivagio da mesma ficard dcpendente da
resolugdo final do processo disciplinar. Se, porém, essa resolu-
¢do final ndo afectar o seu direito a promogdo, far-se-4 a sua
promogio, independentemente da existéncia de vaga e com efei-
tos, quanto a contagem de tempo de servico a partir da data
da promogio do candidato classificado imediatamente a seguir.
Neste caso, até que se dé a primeira vaga, o agente conside-
rar-se-4 na situagio de supranumerdrio.

Art. 5.2 — 1. A admissfio a0 concurso serd requerida ao Co-
mandante, devendo o requerimento ser dactilografado, com du-
plicado em papel branco isento de selo, e dar entrada na Re-
particio de Administragio de Pessoal e Assuntos Gerais (Rep.
Adm. Pes. e Ass. Gerais) da P. S. P., até dez dias apds a data
da ordem de servigo que publicar a abertura do concurso.

2. A Rep. Adm. Pes. e Ass. Gerais juntard aos requerimentos
os seguintes documentos:

.. ‘Boletim de Informagdo, conforme modelo — anexo F.
Mapa da Junta de Saide nomeado para o efeito.
Nota de Assentos.

3. Os agentes que se encontrem ausentes, em situacgo legal;
mas que ndo seja por motivo de servigo oficial, poderio ser ad-
mitidos a concurso de promocio desde que o requeiram dentro
do prazo marcado, e estejam presentes neste territério na oca-
sido da prestacio das respectivas provas.

4. Os agentes que ndo possam comparecer a concurso de pro-
mogio por se encontrarem ausentes deste territério em missdo
de servigo oficial, poderdo requerer a sua sujei¢io a provas den-
tro do prazo de trés meses a partir do seu regresso e, confor-
me a classificagio obtida, ocupario os lugares que lhes f)erten-
cerem na escala respectiva. Reconhecendo-se que, pela classi-
ficagdo obtida, ji deviam ter sido promovidos far-se-i desde
logo a sua promocgio, independentemente da existéncia de vaga
e com efeitos, quanto a contagem de tempo de servigo a partir
da data da promoc¢io do candidato classificado imediatamente
a seguir. Neste caso, até que se dé a primeira vaga, o agente
considerar-se-4 na situagdo de supranumeririo.

Art. 6.2 As notas de entrada serfio sempre lancadas nos re-
querimentos e nos respectivos duplicados pelo agente compe-
tente, claramente datadas e rubricadas por ele.

SUBSECCAO III

Da entrega ao jiari do processo do concurso

Art. 7.0 Findo o prazo indicado no artigo 5., a Rep. Adm.
Pes. e Ass. Gerais entrega ao jiri do respectivo concurso, den-
tro dos cinco dias seguintes, o processo constituido pelos re-
querimentos e documentos de cada um dos candidatos, depois
de conferidos.

SUBSECGAO IV

. Da publicac¢io das listas de admissio e das reclamacgdes

Art. 8.0 Trés dias apds a recepgdo do processo, o jiri elaborard
a lista proviséria dos candidatos, a qual serd publicada em ordem
de servigo no 4.0 dia. Os candidatos que ndo satisfacam s con-
dicdes estabelecidas para a admissdo, serdo excluidos, figurando,
porém na mesma lista, mas em separado, com mengio da causa
da exclusdo.

Art. 9.° Dentro dos cinco dias que se seguirem a publicagio
da lista proviséria, serdo aceites as reclamagdes que sobre ela fo-
rem apresentadas, as quais, nos trés dias seguintes, serdo infor-
madas pelo jiri e presentes ao comandante.

Art. 10.0 —1. Resolvidas as reclamagBes no prazo de cinco
dias e verificando-se nfo haver lugar a alteragGes na lista, serd
esta considerada definitiva, do que sera dado conhecimento aos
interessados por meio de ordem de servigo. No caso de haver
alteragbes serd elaborada e publicada em ordem de servigo da
P. S. P. nova lista que terd caricter definitivo.

2. Da lista definitiva havera recurso nos termos da lei geral.

SUBSECCAO V
Da validade dos concursos
Art. 11.0— 1. Os concursos sdo validos para as vagas que ocor-

rerem dentro do prazo de dois anos a partir da data da publicagiio
da classificagio final no Boletim Oficial.

2. Este prazo pode ser prorrogado pelo Governador quando
nfo tenham ainda sido promovidos todos os candidatos aprova-
dos com a classificagio minima de 14,00 valores.

SUBSECGAO VI
Da execugéo das provas

Art. 12,0 — 1. Os concursos de promogdo constam de provas
de apuramento e provas classificativas. by
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Consideram-se provas de apuramento:— Prova fisica;
— Prova cultural (escri-
ta);
— Prova dactilogrifica.
Consideram-se provas classificativas:— Prova profissional (es-
crita e oral);
— Prova pritica.

2. As provas de apuramento so eliminatdrias. Sé os aprova-
dos serdo admitidos as provas classificativas destinadas 2 gradua-
¢do final dos candidatos de acordo com os resultados destas.

3. As provas classificativas sfio as tinicas que contam para a or-
denacfo final dos candidatos face as valoriza¢es obtidas em cada
uma daquelas provas, tomando-se em considerago os coeficientes
respectivos.

Art. 13.°— 1. Nos concursos de promogdo a elaboragio das
provas, a fiscalizacfio, apreciagdo e identificagio das mesmas com-
petird a um jiri nomeado pelo comandante, devendo, no minimo,
ser constituido por um presidente, dois vogais, e um secretdrio
sem voto.

2. O juri, convocado pelo presidente, fixard na sua primeira
reunifio o nimero de provas, nunca inferior a cinco, que deverio
ser apresentadas para sorteio aos candidatos ou a cada grupo de
candidatos, na prova escrita.

3. De cada sessdo serd lavrada acta donde constem as decisdes
tomadas, 0 modo como decorreram os trabalhos e qualquer ocor-
réncia digna de registo.

4. O presidente do jiri propord ao Comando a substitui¢io
do membro do juri do concurso em que for admitido candidato
que aquele esteja ligado por relages de parentesco, ou afinidade
em qualquer grau da linha recta, ou até ao terceiro grau, in-
clusive, da linha colateral.

Art. 140— 1. As provas serfo sempre prestadas nos dias,
horas e locais indicados em ordem de servigo e terdo a duragio
fixada nos programas.

2. A prova fisica iniciar-se-a até cinco dias apés a publicagio
da lista definitiva. )

3. As provas do concurso tém de estar concluidas trinta dias
apés o seu inicio.

Art. 15.0— 1. A prova fisica é piblica e serd prestada perante
0 juri. .

2. O candidato para continuar no concurso terd de satisfazer
a todos os exercicios de que se compde a prova, nos limites esta-
belecidos.

Art. 16.0 No dia marcado e & hora anunciada para a realizagio
das provas escritas, proceder-se-4 4 chamada dos candidatos e 2
sua distribui¢fio por mesas isoladas. Perante o jiri e na presenca
dos candidatos, far-se-4 o sorteio dos pontos, lancando-se num
recipiente tantas esferas ou bilhetes numerados quantos forem
os pontos que tiverem sido organizados. Em seguida, um dos
candidatos designado pelo presidente, tirard do recipiente, 2
sorte, uma esfera ou bilhete. Verificado o seu ntimero, retirar-
-se-4 do sobrescrito lacrado, onde os pontos tenham sido guar-
dados, o que lhe corresponder, o qual serd ditado ou distribuido
aos candidatos, conforme for mais conveniente,

Art. 17.0— 1. As provas serfio escritas em papel a fornecer
pelo juri previamente rubricado pelo presidente do mesmo e se-
gundo modelo da P. S.P. Findas as provas seri destacado das
mesmas o canto superior direito onde consta a identidade do can-
didato e nimero convencional do mesmo, sendo os cantos colo-
cados em envelope a lacrar de seguida.

2. As provas ficario em poder do juri e o sobrescrito, con-
tendo a identificagio dos candidatos, manter-se-4 em poder do
respectivo presidente sendo aberto unicamente depois de con-
cluida a classificagfio da prova escrita.

Art. 18.° Incorrerdo em procedimento disciplinar os membros
do jiri que prestarem aos candidatos, individualmente, quais-
quer esclarecimentos ou explicagBes sobre a forma de resolver
ou de interpretar os pontos e na anulagfo da prova do candi-
dato ou candidatos, se for caso disso.

Art. 19.0—1. Os membros do jiri adoptardo as providén-
cias convenientes no sentido de evitar fraudes.

2. Quando, durante a prestagio de provas de concurso, o can-
didato cometa qualquer fraude, serd mandado sair da sala, fi-
cando anuladas as suas provas e excluido.

3. A fraude descoberta depois de finda a prova serd objecto
de apreciagdo do jari, ¢ terd igualmente como consequéncia a
exclusfio do candidato.

4. O candidato que cometa qualquer fraude incorre em in-
fracgdo disciplinar.

Art. 20. Nas provas escritas devem ressalvar-se todas as
emendas e rasuras.

Art. 21.0— 1. As provas escritas serdo apreciadas e classifi-
cadas pelo jdri, atendendo-se & aptiddo que os candidatos tive-
rem manifestado nas respostas e ao desenvolvimento dos que-
sitos. _

2. Na classificagio da prova escrita serdo apreciados, em va-
lores separados, as respostas a cada pergunta, bem como a ca-
ligrafia, a ortografia, a redac¢o e a apresentagio.

Art. 22, As provas prética e oral sio publicas e realizar-
-se-f0 perante o juri nas datas e locais que forem fixados em
ordem de servigo.

Art. 23.2 A prova pritica serd apreciada e classificada tendo
em consideragio a forma como foram executadas as ordens trans-
mitidas e o conhecimento do candidato sobre os movimentos
ou exercicios executados segundo as instrugdes recebidas do jari.

Art. 24.° Na prova oral o candidato é interrogado dentro dos
limites do tempo estabelecido e a sua classificagio far-se-4 aten-
dendo a aptiddo que demonstrar nas respostas.

Art. 25,9 Cada membro do juri classificard as respostas dos
candidatos aos interrogatdrios. A classificagio da prova oral sers
o resultado da média aritmética das classificagtes atribuidas pe-
los membros do jari.

Art. 26.9 A prova de dactilografia realizar-se-4 em mdquinas
postas a sua disposi¢iio ou apresentadas pelo préprio candidato,

SUBSECGAO VII
Diversos

Art. 27.0— 1. Na classificacio das provas adoptar-se-4 a es-
cala de valorizagio académica, de 0 a 20 valores, obtidos até 3s
centésimas sem arredondamento.

2. A classificagdo de cada prova serd a média aritmética dos
valores, que lhe forem atribuidos por cada membro do jtri.

Art. 28.2 No caso de igualdade na classificagio final do con-
curso so motivos de preferéncia:

1.2 — Maior graduagdo ou posto;

2.2 — Maior antiguidade na graduagio ou posto;

3.2— Mais tempo de servigo na Corporagio;

4.2 — Maior nimero de louvores;

5.2 — Menor somatério de penas considerando as equivalén-
cias;

6.2 — Mais idade.
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Art. 29.0 O candidato que em qualquer das provas classifi-
cativas obtiver classificagdo inferior a 9,50 valores serd desde
logo eliminado do concurso, considerando-se reprovado.

Art. 30.0— 1. A classificagio do conjunto das provas obtém-
-se pela média aritmética das classificacdes de cada prova, e
sendo de 10,00 valores consideram-se os coeficientes respecti-
vos.

2. Ficard reprovado no concurso o candidato que no conjunto
das provas ndo obtiver classificagdo igual ou superior a 10,00
valores, sem entrar em linha de conta com os cocficientes.

Art. 31,0 A classificagio dos candidatos serd feita adicionando
a média a que se refere o artigo anterior, as cotas de mérito
estabelecidas para o respectivo concurso.

Art. 32.2 Todos os valores e médias das classificagdes serdo
aproximados até as centésimas, arredondando-se para a centési-
ma superior quando o algarismo das milésimas seja igual ou
superior a 5.

Art. 33.9 A classificagdo final serd apresentada ao comandan-
te até trés dias apds o final das provas, e depois de homologado
pelo Comandante das F. S. M. serd imediatamente publicada
em ordem de servigo. Apds o prazo de trés dias e ndo havendo
reclamagdes, serd a classificagiio final publicada em ordem de
servico da P. S. P. ¢ do Comando das F., S. M. e averbada
nos documentos de matricula dos candidaros.

Art. 34.2 Da decisfio do jaii em matéria de classificagio nio
ha recurso. Das demais haverd recuiso hierdrquico para o Co-
mando das F. 8. M. e contencioso nos termos da lei geral.

Art. 35.0 O candidato que falte injustificadamente a qualquer
das provas do respectivo concurso serd dele excluido, sem pre-
juizo do procedimento disciplinar aplicivel.

Art. 36.° Nio serd considerada falta injustificada, mas deter-
minard a exclusdo do candidato, a desisténcia de qualquer das
provas.

Art. 37.0 £ da competéncia do respectivo jari a apreciagio
do motivo justificativo da falta a qualquer prova, mas a decisdo
dependerd de homologacdo do comandante.

Art. 38.0 Sc for aceite a justificagdo da falta, o comandante
da P. 5. P. mediante proposta fundamentada do jari, fixard a
data para novas provas, as quais serfo realizadas no espago de
cinco dias a contar da data do despacho, claborando-se pontos
diferentes aos que foram previamente realizados.

Art. 39.0 Todo o agente ja aprovado em concurso que baixar
da 2.8 classe de comportamento até a data da promogio ficaré pre-
terido até voltar 4 2.2 classe de comportamento, sendo entdo pro-
movido na 1.2 vaga que ocorrer, caso entretanto tenha chegado
a sua vez.

SECCAO II
Da promogao a guarda de 2.2 classe

SUBSECGAO 1
Condic¢des gerais
Art. 40.2 A promogio a guardas de 2.2 classe serd por concurso
ou por antiguidade, segundo as seguintes provas e proporg¢des:

Prova em lingua portuguesa — 209, das vagas.
Prova em lingua chinesa ~ — 209, das vagas.
Antiguidade — 209%, das vagas.

Os restantes 409 das vagas serfio preenchidos por admissio
do exterior, através do SST nos termos do artigo 5.2 1 b do Re-
gulamento de Admissdo da P. S. P. Desta forma a 1.8 vaga serd

para o primeiro classificado nas provas em lingua portuguesa,
a 2.2 vaga para o primeiro classificado nas provas em lingua chi-
nesa, a 3.% vaga para o guarda de 3.2 classe mais antigo, a 4.2 ¢ 5.3
vagas serdo para ingresso directo de individuos classificados para
guarda de 2.2 classe pelo SST, e assim sucessivamente dentro de
um processo continuo que serd respeitado independentemente
de se tratar de concursos sucessivos.

SUBSECGAO II
Das condigées de admissido a concurso

Art. 41.° — 1. Poderdo ser admitidos aos concursos para guar-
da de 2.2 classe, os guardas que, satisfazendo 3s condigBes gerais
expressas no artigo 4.9, rednam mais as seguintes:

1.0 Ser guarda de 3.2 classe, tendo pelo menos trés anos de
servigo efectivo, desde o alistamento nas F. S. M.;

2.0 "f'er aproveitamento num estdgio a realizar no posto de
guarda de 3.2 classe.

2. As condigBes 1.3 e 2.2 nfo sdo necessirias:

a. Para os guardas da P. S. P. que possuirem como habilitagtes
minimas a 4.% classe do Ensino Primédrio em portugués, o 3.9 ano
de chinés do ensino secundario ou Form III Junior de inglés,
os quais poderdo concorrer independentemente do tempo de ser-
vigo prestado nas F. S. M.;

b. Para os elementos que estejam nas condicBes do n.° 2 do
artigo 24.° das NRPSST, os quais poderdo concorrer a guarda de
2.3, vindo a preencher somente as vagas destinadas ao recruta-
mento do exterior mencionado no artigo 40.° e sem prejufzo dos
individuos em servigo activo, classificados para guarda de 2.3 pelo

S.S. T.

SUBSECCAO 111
Da constitui¢do do jari

Art. 42,0—1. O juri do concurso serd nomeado pelo coman-
dante e terd, no minimo, a seguinte constitui¢io:

Presidente — Um adjunto do Comando.
Vogais — 2 escolhidos de entre comandantes de secgdo, co-
missédrios-chefes ou comissérios.

Secretario (sem voto) — Um guarda de 2.2 classe.

2. Ao jari serfio agregados ainda os elementos necessirios con-
forme as linguas em que forem feitas as provas.

SUBSECCAO IV
Da organizagio das provas

Art. 43.9 As provas serdo organizadas de acordo com as normas
constantes do Anexo A.

SECCAO I11
Da promogdo a guarda de 1.2 classe
SUBSECCAO 1

Art. 44.0 A promogio a guarda de 1.3 classe realiza-se por con-
curso, segundo as seguintes provas e proporgdes:

Provas em lingua portuguesa — 759%, das vagas.

Provas em lingua chinesa

— 259%, das vagas.

pelo que as primeiras trés vagas destinam-se aos trés primeiros
classificados nas provas em lingua portuguesa, a quarta vaga para
o primeiro classificado nas provas em lingua chinesa, as quinta,
sexta e sétima vagas para os elementos que se classifiquem a se-
guir no concurso em lingua portuguesa, a oitava vaga para o se-
gundo classificado no concurso em lingua chinesa e assim suces-
sivamente dentro de um processo continuo que serd respeitado
independentemente de se tratar de concursos sucessivos.
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SUBSECCAO II
Das condigdes de admissido a concurso

Art. 45.9 — 1, Podem ser admitidos aos concursos para guarda
de 1.2 classe os guardas que, satisfazendo as condi¢des gerais ex-
pressas no artigo 4.9, reinam mais as seguintes:

1.8 Ser guarda de 2.3, tendo pelo menos 4 anos de servigo na
Corporagio, desde o alistamento nas F. S. M.;

2.3 'Fer tido aproveitamento num estdgio a realizar antes da
prestagio de provas de concurso.
~ 2. A condigio 1.3 ndo é necessiria para os guardas da P. S. P,
que possufrem como habilitagdes minimas o Ciclo Preparatério
do Ensino Secundério ou equivalente, em portugués, os quais
poderdo concorrer independentemente do tempo de servigo pres-
tado nas F. 5. M.

SUBSECGAO 111
Da constituigio do jari

Art. 46.0— 1. O jiri do concurso serd nomeado pelo coman-
dante e terd, no minimo, a seguinte constituicfio:

Presidente — Um adjunto do Comando.

Vogais — 2 escolhidos de entre comandantes de secgfio, co-
missarios-chefes ou comissirios.

Secretério (sem voto) — Um guarda de 1.2 classe.

2. Ao jtri serdo agregados ainda os elementos necessirios con-
forme as linguas em que forem feitas as provas.

SUBSECCAO IV
Da organizacio das provas

Art. 47.0 As provas serfio organizadas de acordo com as normas
constantes do Anexo B.

SECCXO IV
Da promogio a subchefe de esquadra

SUBSECGAO I
Condigdes gerais

Art, 48.0 A promogio a subchefe de esquadra realiza-se por
concurso em lingua portuguesa.

SUBSECCAO 11
Das condigdes de admisséio a concurso

Art. 49.°— 1. Podem ser admitidos aos concursos para sub-
chefe os guardas que, satisfazendo as condigGes expressas no
artigo 4.9, retinam mais as seguintes:

1.2 Ter um ano de guarda de 1.2 classe 2 data de encerra-
mento do concurso;

2.2 Ter tido aproveitamento num estégio a realizar para sub-
chefe.

2. A condi¢io 1.2 nio é necessiria para os guardas da P. S. P.
que possuirem como habilitagdes minimas a aprovagio em uma
secgio do Curso Geral dos Liceus ou equivalente, independente-
mente do tempo de servigo prestado nas F. S. M.

SUBSECCAO 111
Da constituicio do jari
Art. 50.0 O juri do concurso serd nomeado pelo comandante
e terd, em principio, a seguinte constituigdo:
Presidente — 2.° comandante.

Vogais — 1 oficial adjunto e um comandante de sec¢fio ou co-
missdrio-chefe; um comissirio ou chefe de esquadra.

Secretrio (sem voto) — Um subchefe.

SUBSECGAO 1V
Da organizacio das provas

Art. 51.¢ As provas serfo organizadas de acordo com as normas
constantes do Anexo C.

SECCAO V
Da promocio a chefe de esquadra

SUBSECGAO I
Das condig¢des de admissiio
Art. 52.° Podem ser admitidos a concurso para chefe de es-

quadra os subchefes que, satisfazendo as condigBes gerais ex-
pressas no artigo 4.9, reinam mais as seguintes:

1. Ter pelo menos 2 anos de servigo efectivo no cargo de
subchefe da Corporagiio, e 4 anos desde o seu ingresso na
P. S. P,; -

2.2 Ter tido aproveitamento num estigio a realizar no posto
de subchefe;

3.2 Ter, como subchefe, seis meses de servico efectivo em
esquadra ou transito. '

SUBSECCAO IT
Da constituigéio do jari
Art, 53.9 O jari do concurso serd nomeado pelo comandante
e terd, em principio, a seguinte constitui¢do:
Presidente — 2.© comandante.
Vogais — Um oficial adjunto;
Um comandante de secgio;

Um comissirio-chefe ou comissirio.

Secretdrio (sem voto) — Um chefe de esquadra.

SUBSECCAO III
Da organizacio das provas

Art. 54.0 As provas serdo organizadas de acordo com as nor-
mas constantes do Anexo D.

SECCAO VI
Da promogio a comissario

SUBSECCAO I
Das condi¢des de admissdo
Art. 55.9 Podem ser admitidos a concurso para comissirio os
chefes de esquadra que, satisfazendo s condiges gerais expressas
no artigo 4.9, tenham pelo menos 2 anos de servigo no posto e

hajam frequentado com aproveitamento um estdgio no posto de
chefe.

SUBSECGAO 11
Da constituigio do jari
Art, 56.9 O juri do concurso serd nomeado pelo comandante
e terd, em principio, a seguinte constitui¢do:
Presidente — 2.9 comandante.

Vogais — Um oficial adjunto;
Um comandante de secgio;
Um comissério-chefe.

Secretario (sem voto) — Um comissario.
SUBSECCAO II1

Da organizacio das provas

Art. 57.0 — As provas serdo organizadas de acordo com as nor-
mas constantes do Anexo E,
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CAPITULO III
Da promogio por antiguidade

Art. 580 Os guardas de 3.2 classe podem ser promovidos,
por ordem de antiguidade, a guardas de 2.2 classe, nos termos
do artigo 40.° deste Regulamento.

Art. 59.0 Os comissarios serdo promovidos, por ordem de an-
tiguidade, a comissirios-chefes, consoante as vagas existentes.

Art. 60.9— 1. Sdo condigbes necessdrias para a promogio por
antiguidade 2 data em que lhe competir a promoggo:

a. Estar na efectividade de servigo;

b. Estar, pelo menos, na 2.2 classe de comportamento.

2. Caso um agente esteja na 3.% ou 4.2 classe de comporta-
mento, e lhe competir, por escala, a promogio, ficard preteri-
do até ascender & 2.8 classe, sendo entdo promovido na 1.2 vaga
que se der.

3. Para a promogdo a comissario-chefe, além das condigdes
expressas nos n.% } e 2 deste artigo, tem de possuir informagio
favoravel sobre as qualidades morais e fisicas ¢ sobre o modo
como desempenha as suas funcgbes profissionais. (Boletim de
Informagao).

Art. 61.0 O agente a quem competir a promog¢do por anti-
guidade nfio poderd a ela renunciar, salvo se a rentincia for
extensiva a todas as promogtes que lhe possam, posteriormen-
te, vir a caber.

CAPITULO IV
Da promogio por escolha

Art. 62.0— 1. Podem ser promovidos, por escolha, ao posto
de comandante de secgdo, os comissirios-chefes, com boas in-
formagBes e que, pelo comandante, ouvido um Conselho for-
mado por todos os oficiais adjuntos e comandantes de secgio,
sob a presidéncia do 2.9 comandante, forem considerados com
especial qualificagio para o desempenho das respectivas fungdes.

2. A promogdo por escolha é da competéncia do Comandan-
te das F. S. M., sob proposta do comandante da P. S. P.

CAPITULOV
Da promocgio por distingdo

Art. 63.0— 1. Poderd haver promocdes por distingdo, desti-
nadas a galardear condutas excepcionais.

2. Estas promogdes serfio da competéncia do Comandante das
F. S. M. mediante proposta do comandante da P. S. P., ou-
vido o Conselho de Disciplina.

3. O agente promovido por distingdo fica supranumeririo no
caso de niio haver vaga no novo posto, ocupando a primeira
que ocorrer.

CAPITULO VI
Disposi¢des transitoérias

Art. 64.0 Mantém o direito de ser admitidos ao concurso para
subchefe de esquadra, os guardas de 2.2 classe que 4 data da
publicagdio deste regulamento ji possuem o estdgio, frequentado
com aproveitamento em 1975 ou 1976.

Corpo de Policia de Seguranca Publica de Macau, aos 2 de
Fevereiro de 1977. — O Comandante, Rodrigo Alfredo de Sousa
Lobo d’ Avila, major de infantaria ¢/CCEM.

ANEXO A

Concurso de promocéo a guarda de 2. classe

1. Organiza¢do das provas

Prova fisica

Apuramento .... | Prova cultural (escrita) — 1 hora

Escrita — 2 horas
Oral — até 30 minutos.
- até 30 minutos.

. | Profissional
Classificativa ... <

Pratica

a. Prova fisica
(1) A prova fisica consta de:
— corrida de 100 metros
— salto em altura
— salto em comprimento
— corrida de 1000 metros.

(2) Os minimos a cumprir em cada prova serio fixados para
cada concurso apés conhecimento do conjunto de candidatos
para se ter em consideragfio as idades dos mesmos.

b. Proza cultural (escrita)

(1) Consiste num ditado de 15 linhas de um texto do livro
de leitura aprovado para o ensino primdrio de portugués ou
chinés.

(2) Para a classificagdo do ditado seguir-se-do as seguintes
normas:

Zero erros — 20 valores:
Por cada erro diminui 2 valores;
Por cada falta diminui 0,5 valor.

a) Considera-se um erro:
Cada vocibulo escrito em desacordo com a ortografia oficial
por incorrecta grafia de fonemas;
A omissdo ou troca de vocdbulos;

A mesma palavra indevidamente grafada, embora repetida
com uma ou mais grafias erréneas;

A grafia errénea de virias palavras, quando nelas o erro seja
devido a repetigdo sistemitica do mesmo ou dos mesmos fonemas
por forma idéntica.

Exemplo: comerdo, beberdo, dormirdo, por comeram, bebe-
ram, dormiram ou vice-versa (defeituosa grafia do ditongo nasal
«o» ténico ou atono), etc.

b) Considera-se «falta» que se marcar4 por 1/4 de erro:
Cada vocibulo correctamente escrito, mas em desacordo com
as regras de concordancia gramatical, nominal ou verbal;
Cada falta ou defeituosa acentuagio de palavras;

Cada palavra correctamente escrita, mas nfio ditada, quando
se presuma, seguramente, que a troca foi devida a deficiéncia de
audicdo.

A troca de maidscula em vocédbulos que nio sejam antropé-
nimos e nfo iniciem um perfodo.

c. Prova profissional (escrita)

Consiste:

(1) Na redacgiio de uma participagdo sobre um assunto indi-
cado, em lingua portuguesa ou chinesa.

(2) Escrituragiio de dois impressos em uso nesta P, S, P.
(guia de prisdo, comunicagio, auto de queixa, participagdo de
acidente ou transgressio de trinsito) em lingua portuguesa ou
chinesa.
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(3) E permitida aos candidatos a consulta de legislagdo para a
resolugdo dos quesitos indicados.

d. Prova profissional (oral)
Consiste em responder a um questiondrio sobre as seguintes
matérias:

(1) Regulamento Disciplinar: Disposi¢es fundamentais, de-
veres disciplinares, recompensas e seus efeitos, penas discipli-
nares e seus efeitos aplicdveis a guardas, factos a que sfo aplici-
veis as diferentes penas, efeitos das penas.

(2) Regulamento do Corpo de Policia de Seguranga Publica
de Macau: Deveres dos guardas ¢ dos graduados de dia e ronda.
Competéncia dos guardas. SituagSes, nomeag3es e escalas.

(3) Cédigo da Estrada e Regulamento do Cédigo da Estrada.
(4) Cédigo de Posturas.

(5) Cédigo Penal: Abuso de autoridade. Desobediéncia. Cri-
mes (sua classificagio).

(6) Cédigo de Processo Penal: Prisdo fora do flagrante delito.
Casos em que o arguido ndo pode ser preso. Formalidades da
prisdo fora do flagrante delito.

(7) Imunidades pessoais.
(8) Normas de execugio permanente julgadas de interesse
para guardas.

e. Prova prdtica

A prova pratica consiste em o candidato responder as per-
guntas e executar os trabalhos que lhe forem postos pelo jiri
em conformidade com o seguinte:

(1) Regulamento de Continéncias e Honras Militares.

(2) Nomenclatura sumdria, funcionamento, limpeza e con-
servagdo de diverso material de guerra em uso na Policia de Se-
guranga Publica. Manejo de fogo e montagem, desmontagem e
substitui¢do das principais pegas.

.(3) Transmissdes: meios e processos de transmissdes usados
na Policia de Seguranga Publica.

(4) Manutengio da ordem:
Emprego das for¢as na manutengdo da ordem;

Os meios, os modos de acgio, os dispositivos.

2. Coeficiente das provas

A classificagiio do conjunto das provas corresponderd i média
aritmética das classificagGes obtidas em cada uma das provas,
escrita, pratica e oral, com a aplicacio dos seguintes coeficientes:

Prova escrita — 3
Prova oral — 2

Prova pratica — 1

3. Cotas de mérito

A classificacfo final dos candidatos aprovados serd obtida adi-
cionando 2 classificagdo do conjunto das provas, tendo em con-
sideragdio os coeficientes respectivos, as seguintes cotas de mé-
rito:

— 1 valor por cada concurso para guarda de 2.2 classe em que
tenha sido aprovado e que ndo tenha sido promovido;

— 0,5 valor por cada louvor que o concorrente tenha obtido
em guarda de 3.2 ou 4.3 classe.

— 0,5 valor por cada perfodo de 5 anos de servigo efectivo.
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ANEXO B.

Concurso de promogdo a guarda de 1.8 classe

1. Organizacgio das provas

Curso preparatério € exame escrito — 1 més
Apuramento ... L. N
Estdgio em esquadra e exame oral —1 més

Profissional (oral) — até 30 minutos

lassificativa ... { L.
C Prética

— até 30 minutos

a. Curso preparatorio

(1) Durante um més os candidatos serdo sujeitos a um periodo
de instrucio em que as matérias a ministrar terdo essencialmente
o objectivo de preparar o candidato para as fungdes que vier a
desempenhar (Graduado de Servigo e Graduado de Ronda.)

(2) No final desse més os candidatos serdo sujeitos a um exame :
final, escrito, com a duragio de 2 horas ¢ 30 minutos, devendo no
final ser considerados aptos ou inaptos. A prova constard do
seguinte:

(a) Ditado de 15 linhas de um texto de um livro de leitura
aprovado para o 1.° ciclo liceal;

(b) Redacgdo sobre um tema dado; ‘

(¢) Elaboragio de uma queixa ou auto de noticia, segundo
elementos dados;

(d) Elaboragdo do mapa da forca.

b. Estdgio em esquadra

Durante um més os candidatos serdo sujeitos a um estigio
numa esquadra em que sob controlo de graduados mais expe-
rientes praticardo os diversos servigos caracteristicos de uma es-
quadra, nomeadamente graduado de servigo e graduado de ronda.
No final deste més, o chefe de esquadra, ouvidos os graduados
da mesma, considerard os candidatos aptos ou inaptos.

c. Prova profissional (oral)

Esta prova é classificativa e consiste em responder a um ques-
tionario sobre as seguintes matérias:

(1) Regulamento Disciplinar: Disposi¢des fundamentais, de-
veres disciplinares, recompensas € seus efeitos, penas disciplina-
res e seus efeitos aplicdveis a guardas, factos a que sfo apliciveis
as diferentes penas, efeitos das penas.

(2) Regulamento do Corpo de Policia de Seguranga Piblica
de Macau: Deveres dos guardas e dos graduados de dia e ronda.
Competéncia dos guardas. SituagSes, nomeagdes e escalas.

(3) Cédigo da Estrada e Regulamento do Cédigo da Estrada.

(4) Cédigo de Posturas.

(5) Cédigo Penal: Abuso de autoridade, desobediéncia. In-
jaria i autoridade. Crimes (sua classificagdo).

(6) Cédigo de Processo Penal: Prisdo fora do flagrante delito.
Casos em que o arguido nio pode ser preso.

(7) Imunidades pessoais.

(8) Educagio civica: Maneira de tratar com o ptblico em geral.

(9) Normas de execugio permanente julgadas de interesse para
guardas.

d. Prova prdtica

Esta prova, classificativa, consiste em o candidato responder
s perguntas e executar os trabalhos que lhe forem postos pelo
jari em conformidade com o seguinte:

(1) Regulamento de Continéncias ¢ Honras Militares.
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(2) Nomenclatura sumdria, funcionamento, limpeza e con-
servagdo de diverso material de guerra em uso na Policia de Se-
guranca Pablica. Manejo de fogo e montagem, desmontagem e
substitui¢io das principais pegas.

(3) Manutencio da ordem:

Emprego das for¢as na manutencdo da ordem;

Os meios, os modos de acgio, os dispositivos.

(4) Comando duma sec¢iio armada em Ordem Unida.

(5) TransmissBes: meios e processos de transmisses usados
na Policia de Seguranga Publica.

(6) Resolugio de congestionamento de trinsito e de problemas
em mesa de trinsito.

2. Coeficiente das provas

A classificagio do conjunto das provas corresponderd & média
aritmética das classificagdes obtidas em cada uma das provas,
oral e pratica, com a aplicagfio dos seguintes coeficientes:

Prova oral — 2
Prova pritica — 1

3. Cotas de mérito

A classificagdo final dos candidatos quando aprovados serd
obtida adicionando 2 classificagfio do conjunto das provas, tendo
em consideragfio os coeficientes respectivos, as seguintes cotas
de mérito:

— 1 valor por cada concurso para guarda de 1.2 classe em que

tenha sido aprovado e que nfo tenha sido promovido;

— 0,5 valor por cada louvor que o concorrente tenha obtido em

guarda de 3.2 ou 2.2 classe;

— 0,5 valor por cada periodo de 5 anos de servigo efectivo.

Nota:

Este anexo B (Concurso de promogio a guarda de 1.2 classe)
refere-se a agentes do sexo masculino.

Para agentes do sexo feminino serdo publicados oportunamente
o0s anexos considerados necessérios.

ANEXO C

Concurso de promocdo a subchefe de esquadra

1. Organizagdo das provas

‘ Prova fisica
Apuramento ... s Prova cultural (escrita) — 3 horas
( Prova dactilografica — 20 minutos

Escrita — 4 horas
Oral — até 1 hora
— até 30 minutos

Classificativa J Profissional {

Pratica

a. Prova fisica

(1) A prova fisica consistira na realizagdo de:

— prova de velocidade (corrida de 60 metros)

— prova de forca (levantar do solo e transportar sobre os
ombros um saco de areia com peso de cerca de 30kg
até uma disténcia de 50 metros)

— prova de resisténcia (percurso de 4 km. em estrada).

(2) Os minimos a cumprir em cada prova serdo fixados para
cada concurso apds conhecimento do conjunto de candidatos
para se ter em consideragio as idades dos mesmos. ’

b. Prova cultural (escrita)
(1) Consiste:

(@) Num ditado de 15 linhas de um texto do livro de leitura
aprovado para o primeiro ciclo liceal;

(6) Na resolugdo de trés problemas sobre o programa de
aritmética;

(c) Na redacgio sobre um facto histérico relacionado com
Macau.

(2) Para a classificagdo do ditado, seguir-se-do as normas cons-
tantes do Anexo A.

(3) Para a classificagdo dos problemas seguir-se-3o as seguin-
tes normas:

(a) Considera-se certo o problema cujo raciocinio e respec-
tiva indicagio, bem como a operagiio e resposta este-
jam certos;

(b) Marcar-se-4 meio certo o problema cuja indicacio de
raciocinio esteja correcta, embora a operagio ou a res-
posta, ou ambas estejam erradas;

(¢) Ndo é de considerar a resposta certa que nio seja pre-
cedida de indicagio do raciocinio ou operacio ade-
quados.

(4) Programa de Aritmética:

Sistema métrico decimal; medidas de comprimento; medidas
de superficie; medidas de volume e de capacidade; medidas de
massa;

Leitura e escrita de numeros inteiros e decimais. As quatro
operagbes fundamentais sobre nimeros inteiros; propriedades
mais importantes. As mesmas operagdes sobre ntimeros deci-
mais. Ciélculo do quociente de dois nimeros inteiros ou decimais
com dada aproximacio;

Regra de trés simples.
(5) Programa de Histéria:

Factos mais salientes da Histéria de Macau;

Vitdria contra os holandeses; ac¢fio militar; a obra cultural dos
jesuitas de S. Paulo; a assisténcia piblica; o 1.2 Bispo e as obras
de caridade e beneficéncia;

A policia de Macau.

c. Prova dactilogrdfica

(1) Na prova dactilogrifica cada candidato deverd dactilogra-
far 250 palavras em 20 minutos e obter, para efeitos de continua-
¢d0 no concurso, o minimo de 10 valores.

(2) Na apreciagio desta prova atender-se-a, além da apresen-
tagdo, a palavras que faltem para completar o texto, erros de or-
tografia, falta de palavras, rasuras, letras batidas, palavras juntas,
falta de letras e letras a mais.

(3) Tabela de desvalorizagio:

Uma prova impecavel serd classificada com 20 valores;

A valorizagio méxima ser4 descontado um somatério de valores
correspondentes as desvalorizagBes constantes da seguinte tabela:

Palavra que falte para completar o texto: 0,50 valor (por
cada palavra em falta);

Erros de ortografia: 0,25 valor (por cada erro);
Falta de palavras: 0,20 valor (por cada falta);
Rasuras: 0,15 valor (por cada rasura);

Letras batidas: 0,10 valor (por cada letra batida);
Palavras juntas: 0,05 valor (por cada palavra junta);
Falta de letras: 0,05 valor (por cada falta);

Letras a mais: 0,05 valor (por cada letra a mais).
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d. Prova profissional (escrita)
(1) Consiste no seguinte:

(a) Redacgdo de um auto de noticia, participa¢do, partici-
pacio de transgressdo de trénsito;

(b) Redacgdo de uma participagiio sob matéria disciplinar,
por falta cometida por um subordinado;

(¢) Elaboragio de um mapa e escala de servigo diérios,
com o efectivo de um posto, segundo elementos dados;

(d) Na elaboragdo de uma folha de vencimentos para trés
agentes, de graduagBes diferentes, em vdrias situa-
¢Jes.

(2) E permitida aos candidatos a consulta de legislagdo para
a resolugfio dos quesitos indicados em a), b) e d).

e. Prova profissional (oral)

(1) Educagio moral e civica:

Regras da civilidade (os deveres e direitos do agente de Po-
licia);

Relagdes com o publico e com os militares;

Nogdes gerais sobre a Constitui¢gio da Republica, e Estatuto
Orginico de Macau.

(2) Organizagio de seguran¢a em Macau:

Missdes e atribuigdes;

Espécies de policia;

Autoridades policiais e seus agentes.

(3) Organizagio e atribui¢des da P. S. P.:

Interpretacio do Estatuto, Regulamento Disciplinar e Regu-
lamentos privativos,

(4) Nogdes sobre Direito Penal
Crimes:

Quais as caracteristicas que definem os crimes de roubo, furto,
burla e abuso de confianga;

O que sdo os crimes de peita, suborno e corrup¢io, peculato
e concussio;

Homicidio voluntério;

Ultraje publico ao pudor;

Classificagdo dos crimes quanto 2 sua forma e quanto i sua
natureza;

Agentes do crime;

Legitima defesa;

Crimes contra a seguranga exterior do Estado;

Crimes de injuria e violéncia contra a autoridade publica,
resisténcia e desobediéncia;

Abuso de autoridade;

Imunidades pessoais — agentes diplomaticos.

(5) Nogdes sobre o direito processual penal:

Flagrante delito (artigo 250.° e seguintes do C. P. P.);
Prisdo em flagrante delito e fora do flagrante delito;
Mandato de captura.

(6) Organizagdo Judicidria de Macau.
(7) Cédigo da Estrada e legislagdo complementar:

Cédigo da estrada;

Regulamento do Cddigo da Estrada;

Nogbes gerais sobre o regulamento de transportes automdveis
(Diploma Legislativo n.® 6/74, de 19-6-74 — Portaria n.0 97/74,
de 6-6-74);

Nogdes gerais sobre o regime de pagamento de portagem e
regras a obedecer na utilizacdo da Ponte de Macau (Decreto
Provincial n.¢ 26/74, de 8 de Setembro).

(8) Ideia geral da legislagio sobre armas, muni¢des e subs-
tancias explosivas.

(9) Nogdes sobre o Estatuto do Funcionalismo Ultramarino,
na parte que interesse a Policia de Seguranga Publica.

f. Prova prdtica

(1) Regulamento de Continéncias e Honras Militares,

(2) Nomenclatura sumdria, funcionamento, limpeza e con-
servacio do diverso material de guerra em uso na Policia de Se-
guranca Ptblica. Manejo de fogo ¢ montagem, desmontagem ¢
substitui¢io das principais pecas.

(3) Transmissdes: meios e processos de transmissdes usados
na Policia de Segurang¢a Publica.

(4) Manuten¢io da ordem:

Emprego das forgas na manuten¢io da ordem;

Os meios, os modos de ac¢do, os dispositivos.

(5) Principios gerais do estabelecimento de um servico de
ordem:

Preparagdo e execugio e sua aplicagfo pritica.

(6) Nogdes gerais de higiene individual e de socorrismo.

(7) Comandar um pelotdo de intervengio na ordem unida;
manejo de armas.

(8) Comandar uma sec¢fio de intervengio num caso concreto
de uma das seguintes ac¢Bes na via piblica:

Servigo neutro de ordem;
Servigo defensivo de ordem;
Servigo ofensivo de ordem — dispersdo de ajuntamentos.

(9) Resolugio de congestionamento de transito e de problemas
em mesa de transito.

2. Coeficiente das provas

A classificacio do conjunto das provas correspondera 4 média
aritmética das classificagdes obtidas em cada uma das provas,
escrita, pratica e oral, com a aplicagfo dos seguintes coeficientes:

Prova escrita — 3
Prova oral — 2
Prova pritica — 1

3. Cotas de mérito

A classificagdo final dos candidatos quando aprovados serd
obtida adicionando 2 classificagio do conjunto das provas, tendo
em consideragio os coeficientes respectivos, as seguintes cotas
de mérito:

— 1 valor por cada concurso para subchefe em que tenha sido
aprovado e que n#o tenha sido promovido;

— 0,5 valor por cada louvor que o concorrente tenha obtido
em guarda de 2.% ou 1.3 classe;

— 0,5 valor por cada perfodo de 5 anos de servigo efectivo.

4. Poderfo ser dispensados do estigio (parte cultural), bem
como da prova cultural (escrita) os candidatos que possuem como
habilitagdes minimas o Ciclo Preparatério do Ensino Secundi-
rio ou equivalente, em Portugués.

ANEXO D

Concurso de promogdo a chefe de esquadra
1. Organizacdo das provas

{ Prova fisica

Apuramento ... | Prova cultural (escrita) — 4 horas
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Escrita — 4 horas
Oral — até 1 hora
— até 30 minutos

Classificativa ... { Profissional {

Pratica

a. Prova fisica
(1) A prova fisica consistird na realizagdo de:

— prova de velocidade (corrida de 60 metros)

— prova de forga (levantar do solo e transportar sobre os
ombros um saco de areia com peso de cerca de 30kg
até uma distincia de 50 metros)

— prova de resisténcia (percurso de 4 km, em estrada).

(2) Os minimos a cumprir em cada prova serdo fixados para
cada concurso apés conhecimento do conjunto de candidatos
para se ter em consideragio as idades dos mesmos.

b. Prova cultural (escrita)

(1) A prova cultural {escrita) consiste em responder a questio-
nirios sobre as seguintes matérias:

— Portugués.

— Histéria.,

— Aritmética.

— Geometria.

— Geografia.

— Ciéncias Naturais.

(2) Programa de Portugués:

— Gramitica. Sintaxe, Morfologia e Fonética.
— A palavra, a frase, os textos.

— Parigrafos, periodos e oragGes.

— Classifica¢do das oragdes.

— Elementos fundamentais da oracio.
— Elementos complementares da orag#o.
— Discurso directo e indirecto.

— As classes das palavras.

— As categorias gramaticais.

— Substantivos.

— Artigos.

— Adjectivos.

— Numerais.

— Pronomes.

— Verbos.

— Advérbios.

— Preposi¢des.

— Conjungdes.

— InterjeigGes.

(3) Programa de Histéria:

— Histéria de Portugal. Noges gerais.

(4) Programa de Aritmética:

Express3es numéricas, uso do paréntesis; calculo do valor nu-
mérico de uma expressdo. Potenciagio; multiplicagio e divisdo
de poténcias de base igual e de expoente igual; poténcia de uma
poténcia; expressdes numéricas. Raiz quadrada. Regra de trés
simples e composta. Percentagens.

(5) Programa de Geometria:

Posigdo relativa de duas rectas no plano. Angulos formados
por uma sistema de duas rectas cortadas por uma terceira.

Triangulos.

Quadrildteros: paralelogramo, losango, rectangulo, quadrado
e trapézio; propriedades mais importantes. Areas. Circunfe-
réncia: raio, corda, didmetro, secante e tangente. Circulo, sector
circular e coroa circular. Perimetro de uma circunferéncia.
Area de um circulo.

(6) Programa de Geografia:

Conceitos de Geografia.

Os Astros. A Terra como astro. Movimentagfo de rotagio e
de translagio. O horizonte. A rosa dos ventos. Orientagfio. A
representagio da Terra. Globos e cartas. Escalas. Latitude,
longitude e altitude.

A face da Terra. O solo. A 4gua. O ar. As plantas e os ani-
mais.

A acgiio do homem na Terra. Tipos de povoamento.

Nogbes muito gerais sobre actividades econémicas.

O clima.

Africa, América do Norte, América do Sul, Australia e Nova
Zelandia, Europa e Asia: Situagdo, relevo, hidrografia, paises
mais importantes, principais actividades econémicas.

(7) Programa de Ciéncias Naturais:

Os animais, as plantas e os minerais.

Zoologia: Conhecimento muito geral do corpo humano. Es-
queleto, aparelho digestivo, circulatdrio, respiratério e urinirio.
Sistema nervoso e 6rgdos dos sentidos. '

Botanica. As vérias partes de uma planta.

c. Prova profissional (escrita)

Consiste:

(a) Redacgiio de um oficio sobre um assunto dado, endere-
¢ando-o a entidade competente.

(6) Relatério ou informagio e proposta sobre um assunto dado.

(¢) Elaboragdio de uma folha de vencimentos para 6 agentes,
de graduagdes diferentes, em virias situagbes.

(d) Elaboragdo dum mapa didrio com o efectivo de uma es-
quadra e a respectiva escala de servigo, segundo elementos dados.

d. Prova profissional (oral)

Consiste no seguinte:

(1) Constitui¢do da Republica e Estatuto Organico de Macau:
Nogdes Gerais.

(2) Organizagdo e atribui¢des da P. S. P.:

— Interpretagio do Estatuto, Regulamento Disciplinar e Re-
gulamentos privativos (Regulamento da P. S. P. de Macau e
Normas de execugio permanente).

(3) Direito Penal: — Nogbes gerais do direito penal.

Classificagdo das infracgdes — Crimes, delitos e transgressdes.

Crime consumado, frustrado e tentativa.

Crimes militares e essencialmente militares.

Acumulagio de infracgBes e reincidéncias.

Prescri¢Bes e indulto.

Amnistia e reabilitagio.

(4) Processo Penal:

Os tribunais de natureza juridica e administrativa.

Acgiio penal e civil; as formas do processo; querela; policia
correccional, transgressdo e sumdrio.

Prisdes ¢ mandato de captura.
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(5) Nogdes sobre crimes em especial:

Excesso de poder e desobediéncia.

Prevaricagio.

Uso ilegal e abandono de fun¢des puablicas.
Peculato e concussdo.

Peita, suborno e corrupgio.

Tirada e fuga de presos.

Crimes contra a liberdade das pessoas.

Crimes contra o estado civil das pessoas.

Crimes contra a seguranca das pessoas.

Crimes contra a honestidade.

Crimes contra a honra, difamagio, calinia e injuria.
Revelagdo de segredos e abertura de documentos alheios.
Incéndios e danos.

(6) Nogdes sobre o Cédigo Civil:
Ideias gerais sobre:

Maioridade e menoridade. Tutor e outros érgios de tutela.
Emancipagdo. Casamento. Quem n#o pode contrair casa-
mento.

Accio de despejo.

e. Prova prdtica

Nomenclatura, funcionamento, limpeza e conservagio de ma-
terial de guerra em uso na P. 5. P.

TransmissOes: meios e processos de transmissdes usados pela
P. S. P. Regras de exploragio das transmissdes.

Nogdes gerais de tiro: Trajectdria, sua forma, circunstancias de
que depende, seus elementos.

Velocidade inicial, média e final.

Pontaria e linha de mira. Desvios dos projécteis, suas causas,
dispersdio e suas leis. Razanca de tiro, sua influéncia nas forma-
¢Oes.

Aplicagio prética das disposi¢des do Regulamento de Conti-
néncias e Honras Militares e do Regulamento de Ordem Unida:
Comandar um pelotdo, isolado ou enquadrado, em ordem unida
com arma. Aplicagio pritica dos principios gerais do servigo de
manutencgiio da ordem na via publica — comandar um pelotéo
num caso concreto dum servi¢o de ordem (neutro, defensivo ou
ofensivo), ou de combate de ruas.

Exposi¢io do estudo dos factores da decisdo.

Exposicio da decisdio (manobra e dispositivo a adoptar).

Exposigo das ordens verbais aos subordinados.

Conduta da acg¢fo.

Resolugio de um incidente criado durante a conduta da acgHo.

Resolugio de um problema de transito.

Higiene e socorrismo.

2. Coeficiente das provas

A classificaciio do conjunto das provas correspondera 3 média
aritmética das classificagBes obtidas em cada uma das provas, es-
crita, pratica e oral, com a aplica¢io dos seguintes coeficientes:

Prova escrita — 3
Prova oral — 2
Prova pratica — 1

3. Cotas de mérito

A classifica¢do final dos candidatos quando aprovados serd ob-
tida adicionando  classificagdo do conjunto das provas, tendo

em consideragdo os coeficientes respectivos, as seguintes cotas
de mérito:

— 1 valor por cada concurso para chefe em que tenha sido
aprovado e que nfio tenha sido promovido;

-— 0,5 valor por cada louvor que o concorrente tenha obtido
em subchefe ou guarda de 1.2 classe;

— 0,5 valor por cada periodo de 5 anos de servigo efectivo.

4. Poderdo ser dispensados do estdgio (parte cultural), bem
como da prova cultural (escrita) os candidatos que possuam como
habilitagdes minimas o Curso Geral dos Liceus (1 sec¢io) ou
equivalente, em Portugués.

ANEXO E

Concurso de promogdo a comissdrio
1. Organizacio das provas

Apuramento { Prova fisica

P """ | Prova cultural (escrita) -— 4 horas
Escrita -— 4 horas
Oral — até 1 hora
! Pratica — até 30 minutos

Classificativa ... g Profissional... {

a. Prova fisica
(1) A prova fisica consistira na realizaco de:

— prova de velocidade (corrida de 60 metros)

— prova de for¢a (levantar do solo e transportar sobre os
ombros um saco de areia com peso de cerca de 30 Kg,
até uma distancia de 50 metros)

— prova de resisténcia — (percurso de 4 Km de estrada).

(2) Os minimos a cumprir em cada prova serdo fixados para
cada concurso apds conhecimento do conjunto de candidatos
para se ter em consideragfio as idades dos mesmos.

b. Prova cultural (escrita)

(1) A prova cultural (escrita) consiste em responder a questio-
nérios sobre as seguintes matérias:

— Portugués
— Histéria
— Organizagio e Simplificagdio Administrativa.

(2) Programa de Portugués:

— Origem da lingua portuguesa. Evolugio fonética.
Via popular e via erudita. Evolugiio semintica.

— A linguagem como expressdo literdria. Qualidades da
boa linguagem. Linguagem corrente e linguagem
literdria.

Meios estilisticos. Figuras do estilo. O estilo.

— Géneros literdrios. A prosa e o verso. Versificagio.
Elementos do verso tradicional. Composi¢Bes em
verso. Composi¢Ges em prosa.

(3) Programa de Histéria:

Histéria de Portugal. Os Descobrimentos. Presenga de Por-
tugal no Oriente,
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(4) Organizagdo e Simplificagio Administrativa:

Organizagio ¢ administragio. Conceitos e importancia. Prin-
cipios da organizagio. Nog¢Bes muito gerais sobre as funcdes
administrativas: planeamento, organizagio, coordenacdo, di-
recgdo e controlo.

c. Prova profissional (escrita)
Consiste no seguinte:

(1) Elaborar um relatério completo e desenvolvido sobre as-
sunto policial.

{(2) Resolver um problema sobre um assunto orgamental.

(3) Resolver um assunto relacionado com a Secretaria ou
Servigos Administrativos.

(4) Organiza¢do duma Ordem de Servigo.

d. Prova profissional (oral)

Consiste no seguinte:

(1) Estatuto Organico de Macau. Nogdes Gerais. Constitui-
¢io da Republica. Nogdes gerais.

(2) Organizagio e atribui¢Bes da P. S. P.

(3) Liberdades puiblicas:

Classificagio de captura e de priso.
(4) Seguranga Publica:

a) Ordem Publica:

Defini¢Bes, caracteristicas, regulamentagio existente.

Autoridades responsaveis pela ordem publica. As forgas pu-
blicas — P. S. P.

Exercicios da P. 8. P. (legislagdo e regulamentacio):

Interpretagio do Estatuto e Regulamento Disciplinar.

Deveres e obriga¢bes dos comissarios.

Policiamento da rua e de lugares publicos:

Circulaéﬁo (urbana): cédigo da Estrada e regulamentagio
complementar.

Higiene da rua (imundicies, limpeza, etc.)

Lugares publicos (especticulos, turismo e diversdes, cultos,
cemitérios, casas de bebidas € jogos).

Locais de venda, mercados, estabelecimentos, ambulantes,
etc.)

Incidentes (vigilancia geral, achados, acidentes, falecimentos,
doentes, alienados, toxicémanos, alcodlicos, baruthos e zaraga-
tas).

Prostituigio e homossexualidade.

Regulamentagdo de interesse geral: legislagdo sobre armas e
explosivos,

Protecgdo da personalidade humana:

Protecgio da pessoa: identidade, domicilio, vagabundos e
mendigos.
Proteccio de menores, de alienados e de estrangeiros.

b) Manutengdo da ordem:

Legislagio existente sobre manutengio da ordem.

Principios gerais da manutencdo da ordem:

Consideragdes gerais: comando ou chefia antes, durante e
depois da operagio.

Meios materiais.

Necessidade de um servigo de ordem.
Preparagdo e exercicio de um servigo de ordem.

Classificagdo dos servigos de ordem (neutro, defensivo, ofen-
sivo).
Ordens de operagBes (generalidades).

f) Nogdes de Cédigo Penal:

A infracgfio: classificacio das infracgdes, elementos constitu-
tivos da infrac¢fo, crimes consumados, frustrados e tentados.

Crimes militares.

Os agentes do crime (autores, cimplices e encobridores).

A responsabilidade penal (sobre quem recai, ndo culpabili-
dade, atenuantes e agravantes).

A pluralidade de infracgGes pelo mesmo agente (acumulagiio
de infrac¢Bes, reincidéncia).

A infracgio por virios agentes (co-autores, ctmplices).

Causas da suspensio de penas (adiamento, liberdade condi-
cional).

Causas de extingdio de penas (prescrigfo, indulto).

Causas de comutagdo de penas (amnistia, reabilitagdo).

Crimes e delitos cometidos pelos funcionirios publicos.

Crimes e delitos contra cidaddos encarregados de um servigo
publico.

Atentados contra as pessoas e contra a propriedade.

d) Nogdes do Processo Penal:

Toda a matéria do concurso para os postos inferiores,

) Legislagio de uso corrente na P. S. P.

Interpretagdo de diversos regulamentos e disposi¢Bes com-
plementares da P. S. P. e sua aplica¢io pritica.

Disposigbes gerais e formalidades sobre a escrituragio das de-
pendéncias da P. S. P. bem como sobre abates e aumentos dos
artigos de cadastro dos bens do patrimémio do Estado,

f) Nogdes sobre o Estatuto do Funcionalismo Ultramarino, na
parte que interesse 2 P. S. P.

e. Prova prdtica

Funcionamento, caracteristicas e emprego do material de
guerra em uso na P. S. P.

Caracteristicas e emprego das viaturas-auto em uso na P. S. P.

Caracteristicas e emprego de material de transmissdes usado
pela P. S. P. e dos processos de transmissdes; redes de T. S. F.;
postos directores e dirigidos; regra de exploragio das transmis-
sOes.

Comandar uma companhia na ordem unida com aplicagio
pratica do Regulamento de Continéncias ¢ Honras Militares.

Comandar uma companhia num caso concreto de um servigo
de ordem ou num caso de combate de ruas;

Exposi¢io do estudo dos factores de decisdo.

Exposi¢io da decisdo (manobra e dispositivo a adoptar).

Exposi¢fo das ordens verbais aos subordinados.

Conduta da acgio.

Resolugdo de um incidente criado durante a conduta da acggo.

2. Coeficiente das provas

A classificagio do conjunto das provas corresponderd a mé-
dia aritmética das classificagBes obtidas em cada uma das provas,
escrita, pratica e oral, com a aplicagiio dos seguintes coeficientes:

Prova escrita — 3
Prova oral — 2
Prova préatica — 1
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3. Cotas de mérito

A classificagdo final dos candidatos quando aprovados, serd
obtida adicionando 2 classificagiio do conjunto das provas, tendo
em consideragio os coeficientes respectivos, as seguintes cotas
de mérito:

— 1 valor por cada concurso para comissirio em que tenha
sido aprovado e que ndo tenha sido promovido;

— 0,5 valor por cada louvor que o concorrente tenha obtido
em chefe ou subchefe;

— 0,5 valor por cada periodo de 5 anos de servigo efectivo.

ANEXO F (BOLETIM DE INFORMACA0) AO
REGULAMENTO DE PROMOGOES

BOLETIM DE INFORMAGAO
(a que se refere o n.° 2 do artigo 5.9)

Posto...(8)...n.0 .../[... Nome....

1 — Data do alistamento:...

3 — Data da promogiio ao posto de guarda de 2.2 classe:...
4 — Data da promogio ao posto de guarda de 1.2 classe:...
5 — Data da promogio ao posto de subchefe:...

6 — Data da promogio ao posto de chefe...

7 — Data da promogio ao posto de comissério:...

8 — Data da promogio ao posto de comissdrio-chefe:. ..

9 — Classe de comportamento:...

Tem auto de averiguagBes pendente?...

Tem processo disciplinar pendente?. ..

Tem auto de corpo de delito pendente?...

Em caso afirmativo qual o motivo da arguigdo?...

10 — Aprovagio, reprovagio ou eliminagiio no estigio e sua
classificagio:...

11 — AprovagBes, reprovagdes ou elimina¢ies em anteriores
concursos para o posto a que concorre e sua classificagdo:...

12 — Habilita¢des literdrias:
Grau de cultura geral:...
13 — Penas disciplinares averbadas (incluindo as amnistias)
e data em que foram impostas:...

14 — Recompensas, elogios ou louvores:...

Modo como desempenha o servigo:...

Nivel de conhecimentos profissionais
que revela:...

Faculdades de comando reveladas:...

Energia, decisio, e senso manifestados:...

15 — Competéncia
profissional:

( Se tem hdabito de contrair dividas:...
16 — Qualidades | Se € dado a0 uso de bebidas alcodlicas:. ..
morais: ( Se exercer qualquer negdcio por si ou
interposta pessoa:...
Se é dedicado:...
Conduta no servigo: {Se tem espirito de

servir:...
. . Resisténcia:...
17 — Qualidades |
. Aprumo:...
fisicas:
Desembarago:...

18 — Natureza do servigo anteriormente prestado:...

19 — Indicagfio sobre se o candidato retne ou nio condigBes
para o exercicio do posto a que concorre {caso negativo indicar
concretamente os motivos):...

Outras informagdes complementares:...
ve...de...de19...

O Chefe da Esquadra

Informagdo do superior directo, Guando nio seja o chefe da
esquadra . ..

Macau, ...de...de19...

Informagio do oficial adjunto para o Servigo de Seguranga
Piablica . . .

de...de19...
O Oficial Adjunto

Macay, ...

a) Departamento Policial.
b) Quando guarda, indicar a classe.

REPARTICAO DO GABINETE

Extracto de despacho

Por despacho de 17 de Fevereiro de 1977, visado pelo Tri-
bunal - Administrativo em 22 do mesmo més e ano:

Dr. Carlos Alberto Samora Bitoque Vargas Mogo, perito-econé-
mico, contratado, da Inspecgdo do Comércio Bancirio — no-
meado, nos termos da alinea @) do artigo 55.° € n.° 2 do ar-
tigo 56.°, ambos do Estatuto do Funcionalismo Ultramarino,
aprovado pelo Decreto n.© 46 982, de 27 de Abril de 1966,
para desempenhar, por substitui¢iio, o cargo de inspector do
Comércio Bancério, a partir de 20 de Fevereiro de 1977. (S3o
devidos emolumentos ao Tribunal Administrativo na impor-
tancia de $40,00).

Declaragédo

Para os devidos efeitos se declara que o director da Emissora
de Radiodifusdio de Macau, Carlos Augusto Soares Figueiredo,
reassumiu as suas fun¢Ses em 21 de Fevereiro corrente, apds ter
terminado o gozo da sua licenga disciplinar.

Reparticdo do Gabinete, em Macau, aos 26 de Fevereiro de
1977. — O Chefe da Reparti¢io do Gabinete, José Manuel S.
Ramos de Campos, major de infantaria.
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SERVICOS DE ADMINISTRACAO CIVIL Pedro L¢ da Silva, adjunto do chefe dos Servicos de Assuntos
Chineses de Macau — liquidado o seu tempo de servigo pres-
Extractos de portarias tado ao Estado, para efeitos de aposentacdo, conta:

Anos Meses Dias

Por portarias de 22 do corrente: .
p Tempo de servigo prestado ao Estado, nos

Anténio Tancredo Galdino Dias, chefe dos SCI'ViQOS de Assuntos Servi({‘os de Administragﬁo Civil de Macau,
Chineses de Macau — liquidado o seu tempo de servigo pres- liquidado por portaria de 4-2-1969, publi-
tado ao Estado, para efeitos de aposentagio, conta: cada no Boletim Oficial n.° 6, de 8-2-1969,
Anos Meses Dias com 0s aumentos legais .......................... 20 9 2
Tempo de servigo prestado e liquidado Continuando no exercicio das suas fun-
por portaria de 28-10-1975, publicada no ¢Oes, prestou servigo desde 16-1-1969 a 31—
Boletim Oficial de Macau n.© 44, de 1-11— —12-1976 — 7 anos, 11 meses e 15 dias que,
-1975, com o aumento legal ................... 39 — 21 nos termos do artigo 435.° do Estatuto do
Continuando no exercicio das suas fun- Funcionalismo Ultramarino, equivalem a... 9 6 18
¢Des, prestou servigo: de 1-10-1975 a 31— TOTAL.........__3(—)__-;_2—6—
-12-1976 — 1 ano e 3 meses que, nos ter-
mos do artigo 435.9 do Estatuto do Funcio- Rogério Francisco de Paula de Assis, comandante do Corpo de
nalismo Ultramarino, equivalem a ............ 1 6 — Bombeiros de Macau — liquidado o seu tempo de servigo
_ prestado ao Estado, para efeitos de aposentacio, conta:
ToTAL......... 40 6 21 Anos Meses Dias
Tempo de servico prestado ac Leal Se-
Hermann Castilho, intérprete-tradutor de 1.# classe dos Servi- nado de Macau: de 21-9-1956 a 31-12-
cos de Assuntos Chineses de Macau — liquidado o seu tempo 1975 —19 anos, 3 meses e 10 dias que,
de servigo prestado ao Estado, conta: nos termos do artigo 435.¢ do Estatuto do
. N Funcionalismo Ultramarino, equivalem a... 23 1 18
1.0 — Para efeitos de aposentagdo:

Anos Meses Dias ~ Choi Siu Hoc, guarda de 3.2 classe n.° 397/49, do Corpo de

Tempo de setvigo prestado ao Estado, nos Policia de Seguranca Publica de Macau — liquidado o seu
Servigos de Administragio Civil de Macau, tempo de servigo prestado ao Estado, conta:
liquidado por portaria de 4 de Novembro 1.0 — Para efeitos de aposentagdo:
de 1970, publicada no Boletim Oficial n.0 45, . .. Anos Meses Dias
de 7-11-1970, com os aumentos legais ...... 4 10 24 Tempo de servigo prestado e liquidado

por portaria de 13-2-1971, publicada no

Boletim Oficial de Macau n.° 8, de 20-2-

-1971, com o aumento legal ................... 34 7 24
Continuando no exercicio das suas fun-

¢des, prestou servigo: de 18-1-1971 a 31-

-12-1975 — 4 anos, 11 meses ¢ 14 dias

que, nos termos do n.° 1.2 do artigo 3.2 do

Continuando no exercicio das suas fun-
¢Oes, prestou servico desde 10-10-1970 a
31-12-1976 — 6 anos, 2 meses e 21 dias
que, nos termos do artigo 435.° do Estatuto
do Funcionalismo Ultramarino, equivalema 7 5 19

ToraL......... 2 413 Decreto n.0 47 217, de 24-9-1966, cquiva-
2.0 — Para efeitos de licenga graciosa: lem a i 6 11 6
Tempo de servigo prestado desde 13-7-
~1974 2 31-12-1976 ...oovniine. 2 5 18 ToraL......... 47—
2.0 — Para efeitos de licenga graciosa:
Ambrésio José Tang, secretario do Tribunal Administrativo de Tempo de servico prestado: de 1-10-
Macau — liquidado o seu tempo de servigo prestado ao Es- =1972a 31-12-1975 .coooiiiiii 3 3 —
tado, para efeitos de aposentagdo, conta: (O selo devido, na importancia de $6,00, em cada
Anos Meses Dias uma destas portarias, nos termos do D. L.
Tempo de servico prestado nos Servigos n.% 3/74, de 18 de Junho, é pago por desconto
de Saidde e Assisténcia: de 2-10-1950 a na primeira folha de vencimentos).
19-10-1952 — 2 anos e 19 dias que, nos
termos do artigo 435.¢ do Estatuto do Fun- Reparti¢do dos Servicos de Administraciio Civil, em Macau,
cionalismo Ultramarino, equivalem a......... 2 5 16 aos 26 de Fevereiro de 1977. — O Chefe dos Servigos, Augusto
Tempo de servigo prestado e liquidado Pires Estrela, intendente administrativo.

por portaria de 20-1-1976, publicada no
Boletim Oficial de Macau n.° 4, de 24-1-
~1976, com o aumento legal .................... 27 7 2 SERVICOS DE ASSUNTOS CHINESES

b Y0 oV Vo oV Vo gV Vo oV Vo oV Vo oW Vo oV Vo oV Vo gV Ve gV VW, VW, VI

Continuando no exercicio das suas fun-

¢Oes, prestou servigo: de 1-11-1975 a 31— Extractos de despachos

-1-1977 — 1 ano e 3 meses que, nos ter- Por despachos de 11 de Dezembro de 1976, visados pelo
mos do artigo 435.0 do Estatuto do Funcio- Tribunal Administrativo em 15 de Fevereiro do corrente
nalismo Ultramarino, equivalem a ............ 1 6 — ano:

Manuel Brito Augusto, 2.0 classificado no respectivo concurso
Torar......... 31 7 6 ~—nomeado, provisoriamente, aspirante a intérprete-tradutor
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do quadro técnico da Reparti¢io dos Servigos de Assuntos
Chineses de Macau, nos termos do artigo 27.° do Estatuto
do Funcionalismo Ultramarino, aprovado pelo Decreto
n.% 46982, de 27 de Abril de 1966, na vaga resultante da
transi¢io do proprietirio do lugar, Mario Luis Pistacchini Jr.,
a intérprete-tradutor de 3.3 classe.

Virginia Fong de Noronha, 3.2 classificada no respectivo con-
curso — nomeada, provisoriamente, aspirante a intérprete-
-tradutor do quadro técnico da Reparti¢io dos Servigos de
Assuntos Chineses de Macau, nos termos do artigo 27.° do
Estatuto do Funcionalismo Ultramarino, aprovado pelo De-
creto n.0 46 982, de 27 de Abril de 1966, na vaga resultante
da transigio do proprietirio do lugar, José Armando Lau do
Rosirio, a intérprete-tradutor de 3.2 classe.

Virginia Carlos Alberto, 4.2 classificada no respectivo concurso
— nomeada, provisoriamente, aspirante a intérprete-tradutor
do quadro técnico da Reparti¢do dos Servigos de Assuntos
Chineses de Macau, nos termos do artigo 27.9 do Estatuto do
Funcionalismo Ultramarino, aprovado pelo Decreto n.° 46 982,
de 27 de Abril de 1966, na vaga resultante da transi¢do do
proprietario do lugar, José Maria Carlos Amante, a intérprete-
-tradutor de 3. classe.

Joio da Rosa de Sousa, 6.° classificado no respectivo concurso
— nomeado, provisoriamente, aspirante a intérprete-tradutor
do quadro técnico da Reparti¢do dos Servigos de Assuntos
Chineses de Macau, nos termos do artigo 27.° do Estatuto do
Funcionalismo Ultramarino, aprovado pelo Decreto n.o 46 982,
de 27 de Abril de 1966, na vaga resultante da transi¢io do
proprietério do lugar, Anténio da Amada Isidro, a intérprete-
-tradutor de 3.2 classe.

Frederico José Pedro, 7.° classificado no respectivo concurso
— nomeado, provisoriamente, aspirante a intérprete-tradutor
do quadro técnico da Reparti¢io dos Servigos de Assuntos
Chineses de Macau, nos termos do artigo 27.° do Estatuto do
Funcionalismo Ultramarino, aprovado pelo Decreto n.0 46 982,
de 27 de Abril de 1966, na vaga dotada pelo Decreto-Lei
n.? 47/76/M, de 30 de Outubro, e ainda ndo provida.

Francisco Maria Baiiares, 8.0 classificado no respectivo concurso
— nomeado, provisoriamente, aspirante a intérprete-tradutor.
do quadro técnico da Repartigiio dos Servigos de Assuntos
Chineses de Macau, nos termos do artigo 27.° do Estatuto do
Funcionalismo Ultramarino, aprovado pelo Decreto n.° 46 982,
de 27 de Abril de 1966, na vaga dotada pelo Decreto-Lei
n.° 47/76/M, de 30 de Outubro, e ainda néo provida.

Fong Soi Téng, 9.0 classificado no respectivo concurso — no-
meado, provisoriamente, aspirante a intérprete-tradutor do
quadro técnico da Repartico dos Servigos de Assuntos Chi-
neses de Macau, nos termos do artigo 27.° do Estatuto do
Funcionalismo Ultramarino, aprovado pelo Decreto n.° 46 982,
de 27 de Abril de 1966, na vaga dotada pelo Decreto-Lei
n.0 47/76/M, de 30 de Outubro, e ainda nfo provida.

Francisco Chung, 10.° classificado no respectivo concurso —
nomeado provisoriamente, aspirante a intérprete-tradutor do
quadro técnico da Reparti¢io dos Servigos de Assuntos Chi-
neses de Macau, nos termos do artigo 27.° do Estatuto do
Funcionalismo Ultramarino, aprovado pelo Decreto n.® 46 982,
de 27 de Abril de 1966, na vaga dotada pelo Decreto-Lei
n.° 47/76/M, de 30 de Outubro, e ainda nio provida.

(Os emolumentos devidos, na importincia dé
$16,00, em cada um dos despachos; sio pagos
na primeira folha de vencimentos).

Por despacho de 22 de Fevereiro de 1977:

Hermann Castilho, intérprete-tradutor de 1.2 classe do quadro
do pessoal técnico da Reparticio dos Servigos de Assuntos
Chineses — concedidos 6 meses de licenca registada, nos ter-
mos do artigo 252.° do Estatuto do Funcionalismo Ultramarino,
aprovado pelo Decreto n.© 46 982, de 27 de Abril de 1966, a
partir de 1 de Margo do corrente ano.

Repartigiio dos Servigos de Assuntos Chineses de Macau, aos
26 de Fevereiro de 1977. — O Chefe dos Servigos, Antdnio
Tancredo Galdino Dias.

Lista de antiguidade dos funcionarios da Reparti¢do dos Servigos de Assuntos Chineses,
relativa a 31 de Dezembro de 1976

Numeros Data de entrada
. Data de .
Quadros, categorias e nomes : Situagdes
de de RAsCImEnte | No servigo No quadro | Na categoria
ordem | classe publico 4 gon
Quadro de chefia

Chefe dos Servigos:
1 1 | Anténio Tancredo Galdino Dias .................... 18-11-1922 5- 6-1944 | 1-11-1976 1-11-1976 | Na Repartigéo.

Adjunto:
2 1 |Pedro Lo da Silva cevvenienininieinniinniiiiinininnn, 5- 8-1933 | 29— 9-1951 1-11-1976 | 1-11-1976 | Idem.

Quadro técnico
Ramo de intérpretes-tradutores

Intérprete-tradutor principal:

3 1 | Anténio XaVIET ceevivvninirererirecienencriieasennnnenes 22— 6-1945 | 20-10-1962 | 1-11-1976 | 1-11-1976 | No Corpo de Policia de
Seguranga Publica

Intérpretes-tradutores de 1.2 classe:

4 1 | Belmiro Ferreira Magalhdes de Sousa .............. 14— 5-1944 | 20-10-1962 1-11-1976 1-11-1976 | Na Subdirectoria da
Policia Judiciaria

5 2 | Hermann Castilno ......ovvivevnrieiniiiciniiinn.., 20— 9-1946 | 9- 9-1966 | 1-11-1976 | 1-11-1976 | Na Repartigdo
6 3 | Lisbio Maria Couto .....covvevierinininiiniiiiiininns 10— 9-1944 | 7- 7-1962 | 1-11-1976 | 27-12-1976 | No Tribunal Judicial
7 4 | Antdénio José Lai .....ccoovviviiiiiiiiiiiiiin, 20— 7-1936 | 16— 1-1960 | 1-11-1976 | 27-12-1976 | Na Repartigio
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Numeros Data de entrada
T Quadros, categorias e nomes ng;izg]em Situagdes
de de No servigo .
ordem | classe piiblico No quadro | Na categoria
Intérpretes-tradutores de 2.2 classe:
8 1 | Nicolau Xavier Junior .......cooovviiiiann. ......... 11-10-1946 | 19- 6-1965 1-11-1976 1-11-1976 | Na Repartigio
9 2 | Anténio Armando de Assis Fong .......cocoeuenene. 11-12-1930  2- 3-1957 1-11-1976 1-11-1976 | Idem
10 3 | Domingos Leong .........coooviiiiiiiiiiiiiiiiiin 27~ 7-1948 | 30-10-1970 1-11-1976 1-11-1976 | No Centro de Informa-
¢do e Turismo
11 4 | Ant6nio José Freitas .......cccvivverivriiineiineeennnnnn 26— 3-1952 5- 6-1971 1-11-1976 1-11-1976 | Na Reparti¢io
Intérpretes-tradutores de 3.% classe:
12 1 | Lucas el covviiiiiiiiiiiiiiiieneicieeaee e 15-10-1932 | 1- 6-1962 1-11-1976 1-11-1976 | Idem
13 2 | Jaime Tchang, alids, Jaime Chang .................. 6— 3-1946 1-10-1964 1-11-1976 1-11-1976 | Idem
14 3 | Francisco Xavier Cheng ............cocovviiiinnnn. 16-11-1941 1- 7-1965 1-11-1976 1-11-1976 | Na Conservatéria do
Registo Civil
15 4 | Mario Luis Pistacchini JUnior .....ccoeovvvirvneninnns 23— 3-1950 5- 6-1971 1-11-1976 1-11-1976 | Na Repartigio
16 5 | José Armando L.au do Rosério . 30-12-1951 5- 6-1971 1-11-1976 1-11-1976 {ldem
17 6 | José Maria Carlos Amante .............ccoevvieenene. 23— 9-1952 | 15- 1-1972 | 1-11-1976 1-11-1976 | ldem
18 * 7 | Anténio da Amada Isidro.......................... w.o| 13- 8-1951 | 27-10-1973 1-11-1976 1-11-1976 |ldem
Aspirantes a intérpretes-tradutores:
19 1 | Eduardo Leopoldo Amante ............cccoevivenene. 16-11-1953 | 24— 9-1976 1-11-1976 1-11-1976 | Idem
20 2 — — — —
21 3 - — — —
22 4 — — — _
23 5 — — —_ —_
24 6 — —_ — —
25 7 —_ — — —_—
26 8 — —_ —_— —
27 9 — —_ — —
28 10 — — — —
29 1 — —_ — —
30 12 [ VBZO (it — — — —_
31 13 [ VAZO tireiiiiii e — — — —
32 14 1VAgO0 i — — — —
Ramo de letrados
Letrado-chefe:
33 1 |Cheong In Cheong .........coooviiiiiiiiiininininnn. 21-10-1915 | 14— 1-1942 1-11-1976 1-11-1976 | Idem
Letrados de 1.2 classe:
34 1 [Chan Peng P’ui ....ccooooooiiiiiiiiininniiinn, 7- 7-1933 3- 8-1963 1-11-1976 1-11-1976 | Idem
35 2 | SiuHon K'lin .o 19— 7-1929 1- 2-1964 | 1-11-1976 1-11-1976  Idem
36 3 VRO e — —_ — —
Letrados de 2.* classe:
37 1 |Lam Meng Cam ..o 3-12-1933 | 12— 8-1961 1-11-1976 1-11-1976 | Ildem
38 2 | Tomds Ming Yeh Shih......ooooiiiiiiiinininn.. 20- 4-1930 | 18-12-1961 1-11-1976 1-11-1976 | Idem
Letrado de 3.2 classe:
39 1 | Cheong Kuan Un ......ooovviiiiiiniiiiii 12- 3-1943 | 13- 4-1968 1-11-1976 1-11-1976 | ldem
Aspirantes a letrado:
40 1 | Fong Sio Lin ceeeeeerriiiiiiiiieiiaeeeeeniniieenees 10~ 3-1942 | 16— 3-1974 | 1-11-1976 | 1-11-1976 | Na Repartigio
41 2 VB0 it e e —_ —_ — —_
42 3 | Vago.. — — _ -
43 4 |Vago., — — — —
44 I T2 S SN — — — —
45 6 VO i — —_ —_ —
Quadro administrativo
Segundo-oficial :
46 LT DO U PPPRURY — — — —_
Quadro administrativo auxiliar
Escriturdrio-dactilégrafo de 2.2 classe:
47 1 | Flavia Maria da Silva Xavier .....c..cccvenvieininennns 4-10-1948 8- 6-1968 1-11-1976 1-11-1976 | Idem
Escriturdrio-dactilégrafo de 3.2 classe:
48 T EVAZO ciiiiiii e — — . —
49 2 {VAZO vt —_ — — —
50 3 VRO tiiniiitiiniiiiiiiiiii e aas — — — —

Repartigio dos Servigos de Assuntos Chineses, aos 27 de Janeiro de 1977. — O Chefe dos Servigos, Antdnio Tancredo
Galdino Dias. N ’
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SERVI(COS DE EDUCACAO

Extracto de despacho

Por despacho de 22 de Fevereiro de 1977:

José Ant6nio da Amada Isidro, aspirante, provisério, da Re-
particdo dos Servigos de Educagdio — concedidos, nos termos
do § 2.0 do artigo 221.° do Estatuto do Funcionalismo Ultra-
marino, aprovado pelo Decreto n.0 46 982, de 27 de Abril
de 1966, 150 dias de licenga graciosa para ser gozada na me-
trépole por contar mais de quatro anos de servigo prestado
ao Estado.

Reparti¢do dos Servigos de Educagio, em Macau, aos 26 de
Fevereiro de 1977. — O Chefe dos Servigos, Tulio Lopes Tomds.

SERVICOS DE SAUDE E ASSISTENCIA

Extractos de despachos

Por despacho de 5 de Fevereiro corrente, visado pelo Tri-
bunal Administrativo em 23 do mesmo més:

Cheong Kuai Hong — assalariado para desempenhar as fungdes
de servente de 2.2 classe do quadro do pessoal assalariado per-
manente destes Servigos, nos termos dos artigos 51.0, 52.0
(com a nova redacgdo que lhe foi dada pelo Decreto n.0 183/71,
de 5 de Maio), 53.0 e 54.° do Estatuto do Funcionalismo Ul-
tramarino, aprovado pelo Decreto n.0 46 982, de 27 de Abril
de 1966, indo ocupar a vaga resultante da desligagdo de servigo
para efeitos de aposentagdo do servente de 1.7 classe do mesmo
quadro e Servigos, Ao Sio Iong. (O emolumento devido, na
importancia de $16,00, é pago por desconto na primeira folha
de salarios.)

Por despachos de 22 de Fevereiro corrente:

Reinaldo Maria Augusto Robarts Osério, ajudante técnico de
farmadcia de 3.2 classe, exercendo, interinamente, as fun¢des de
ajudante técnico de farmaicia de 2.2 classe do quadro técnico
auxiliar de terapéutica e diagndstico destes Servigos — con-
cedidos, nos termos do § 2.0 do artigo 221.° do Estatuto do
Funcionalismo Ultramarino, aprovado pelo Decreto n.° 46 982,
de 27 de Abril de 1966, 150 dias de licenga graciosa para ser
gozada em Portugal.

Maria Teresa Ribeiro Osério, enfermeira de 1.* classe do quadro
privativo de enfermagem, ramo de enfermagem geral, destes
Servigos — concedidos, nos termos do § 2.2 do artigo 221.0
do Estatuto do Funcionalismo Ultramarino, aprovado pelo
Decreto n.¢ 46 982, de 27 de Abril de 1966, 150 dias de licenga
graciosa para ser gozada em Portugal.

Reparti¢do dos Servicos de Satude e Assisténcia, em Macau,
aos 26 de Fevereiro de 1977. — O Chefe dos Servigos, substi-
tuto, Jodo Henrique Estévdo Fialho, médico de 1.7 classe.
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SERVICOS DE CORREIOS E
TELECOMUNICACOES

Rescisdo de contrato

Por rescisio de contrato de provimento de 9 de Fevereiro
de 1977, anotada pelo Tribunal Administrativo em 15

do mesmo més e ano:
Mediante autorizacio do Senhor Secretdrio-Adjunto para Obras
Pablicas e Comunicagdes, dada em 8 de Fevereiro de 1977,

¢ rescindido, ao abrigo da primeira parte do segundo perfodo
da regra 2.2 do artigo 47.° do Estatuto do Funcionalismo Ul-
tramarino, aprovado pelo Decreto n.© 46 982, de 27 de Abril
de 1966, o contrato de provimento no cargo de ajudante de
trafego de 1.2 classe do quadro do pessoal contratado destes
Servigos, celebrado em 23 de Fevereiro de 1970, visado pelo
Tribunal Administrativo em 26 do mesmo més e ano e pu-
blicado, por extracto, no Boletim Oficial n.° 10, de 7 de Margo
de 1970, com Luis do Rosério, a partir de 22 de Janeiro de
1977, data da posse do seu novo cargo de fiscal auxiliar dos
Servigos de Economia.

Extractos de despachos

Por despacho de 11 de Fevereiro de 1977, visado pelo Tri-
bunal Administrativo em 17 do mesmo més e ano:

Natalino Conceigdo Couto Wong, operador do quadro do pessoal
de exploragdo da Repartigdo dos Servigos de Correios e Tele-
comunicacdes de Macau — nomeado definitivamente, desde
29 de Janeiro de 1977, ao abrigo do § 1.° do artigo 27.° do
Estatuto do Funcionalismo Ultramarino, aprovado pelo De-
creto n.0 46 982, de 27 de Abril de 1966. (E devido o emolu-
mento de $16,00).

Por despacho de 21 de Fevereiro de 1977:

Carlos Alberto da Luz Silva, ajudante de trifego de 1.2 classe
do quadro do pessoal contratado da Repartigio dos Servigos
de Correios e Telecomunicacdes de Macau — convertida a
licenga graciosa de 150 dias que lhe foi concedida por des-
pacho de 22 de Janeiro de 1977, publicado, por extracto, no
Boletim Oficial n.° 5, de 29 de Janeiro de 1977, em 90 dias
de licenca graciosa para ser gozada em Macau, nos termos
do artigo 221.0 do Estatuto do Funcionalismo Ultramarino,
aprovado pelo Decreto n.% 46 982, de 27 de Abril de 1966.

Repartigio dos Servigos de Correios e Telecomunicagdes, em
Macau, aos 26 de Fevereiro de 1977. — O Engenheiro Chefe dos
Servicos, H. B. Ponce de Ledo, engenheiro, E. 5. E.
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SERVICOS DE ECONOMIA

Extractos de despachos de licenciamento

Por despacho de S. Ex.* o Secretirio-Adjunto para Coor-
denacio Econémica, de 29 de Novembro de 1975, foi auto-
rizada a instalagio do estabelecimento industrial de 1.2 classe,
denominado «Fabrica de Tecelagem e Tingimento China, S.
A. R. L.», em inglés, «China Textile & Dyeing Factory, Limi-
ted» e, em chinés, «Chéng Kék Féng Chék Im Chong Ku Fan
Iao Han Cong Si», sito num prédio sem ntimero, da Rua dos
Pescadores, para a exploragio da indistria de tecelagem e tin-
turaria, nos termos do disposto no Diploma Legislativo n.0 1 767,
de 29 de Agosto de 1968, a qual serd concedida a requerimento
do sécio Peter Pan.

(Custo desta publicagdo $ 11,80)

Por despacho de 21 do corrente, foi autorizada a passagem de
licenga ao estabelecimento industrial de 2.2 classe, denominado
«Tai Wai Ian Fa Chongp, sito nos 1.° ¢ 2.° andares do prédio
n.° 48, da Avenida Demétrio Cinatti, para a exploragio da in-
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ddstria de estampagem, nos termos do disposto no Diploma
Legislativo n.0 1 767, de 29 de Agosto de 1968, a qual serd con-
cedida a requerimento de Lau Wai.

(Custo desta publicagio $§ 8,20)

Reparti¢do dos Servigos de Economia, em Macau, aos 26 de
Fevereiro de 1977. — O Chefe dos Servigos, Armando Lopes de
Campos, perito-econémico.

SERVI(COS DE OBRAS PUBLICAS
E TRANVSPORTES

Extracto de despacho

Por despacho de 7 de Fevereiro do corrente ano, anotado
pelo Tribunal Administrativo em 17 do mesmo més e
ano:

José Lourengo, portageiro de 2.» classe, interino, do quadro do
pessoal contratado da Reparti¢io dos Servigos de Obras Pi-
blicas e Transportes de Macau — exonerado das referidas fun-
¢Bes para que foi nomeado por despacho de 31 de Dezembro de
1975 e publicado no Boletim Oficial n.° 6, de 7 de Fevereiro
do ano findo, a partir da data da posse do novo cargo de porta-
geiro de 2.2 classe do quadro do pessoal contratado destes
Servigos,

Repartigio dos Servigos de Obras Publicas e Transportes, em
Macau, aos 26 de Fevereiro de 1977. — O Chefe dos Servigos,
T. L. da Costa Matos, técnico-chefe (engenheiro civil).
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SERVICO HETEOROLOGICO DE MACAU

Extracto de despacho

Por despacho de 3 de Fevereiro de 1977, visado pelo Tri-
bunal Administrativo em 16 do mesmo més e ano:

Deolinda Celeste da Rosa, dactilégrafa do quadro do pessoal
administrativo do Servico Meteoroldgico de Macau — recon-
duzida, por mais trés anos, no referido cargo, nos termos do
§ 1.0 do artigo 27.0 do Estatuto do Funcionalismo Ultramarino,
aprovado pelo Decreto n.0 46 982, de 27 de Abril de 1966,
a partir de 1 de Abril do ano em curso. (NZo sdo devidos selos
ou emolumentos).

Servico Meteorolégico de Macau, aos 26 de Fevereiro de
1977. — O Meteorologista-Chefe de Servico, Armando Moreira
Ramos dos Santos, capitio TOMET.
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SERVICOS DE HARINIA

Extracto de diploma de provimento

Por diploma de provimento de 14 de Fevereiro do corrente
ano, visado pelo T'ribunal Administrativo em 17 do mes-
mo més e ano:

José Maria de Jesus Fernandes dos Remédios — contratado para
exercer as fungdes de auxiliar de hidrografia de 2.3 classe da
Repartigio dos Servigos de Marinha, nos termos da alinea a)
do artigo 45.° do Estatuto do Funcionalismo Ultramarino,
aprovado pelo Decreto n.0 46 982, de 27 de Abril de 1966, por
ter sido o 1.0 classificado no concurso realizado nos dias 17 e
18 de Janeiro do corrente ano, conforme lista de classificagdo
publicada no Boletim Oficial n.° 6, de 5 de Fevereiro de 1977.

(O emolumento devido, na importancia de $16,00, nos termos
do Decreto n.c 460, de 18/8/73, é pago por desconto na pri-
meira folha de vencimentos).

Reparti¢do dos Servigos de Marinha, em Macau, aos 26 de
Fevereiro de 1977, — O Chefe dos Servigos, Antdnio Lopes
Jonet, capitio-de-fragata.

FORCAS DE SEGURANCA DE mACAU

PoLicia pE SEGURANGA PUBLICA

Extractos de despachos

Por despacho de 16 de Fevereiro do corrente ano:

Ung Iao, guarda de 3.2 classe n.° 8/60, do Corpo de Policia de
Seguranca Publica de Macau — concedidos, ao abrigo do artigo
221.c do Estatuto do Funcionalismo Ultramarino, aprovado
pelo Decreto n.0 46 982, de 27 de Abril de 1966, 90 dias de
licenga graciosa para ser gozada em Macau, por contar mais
de quatro anos de servigo prestado ao Estado neste territério.

Por despacho de 11 de Fevereiro de 1977:

Cheang Chi Keong, guarda de 2.2 classe n.° 605/65, do Corpo de
Policia de Seguranga Publica de Macau — exonerado do cargo
de condutor do Centro de Recuperagio Social, a partir de 1
do corrente més.

Por despacho de 14 de Fevereiro de 1977:

Cheang Fong, guarda de 3.3 classe n.¢ 383/75, do Corpo de Po-
licia de Seguranga Publica de Macau — nomeado condutor do
Centro de Recuperagio Social, a partir de 1 do corrente més,
com direito & gratificagio prevista na alinea b) da Portaria
n.% 25/76, de 31 de Janeiro, em substituicdo do guarda de 2.3
classe n.° 605/65, Cheang Chi Keong.

Por despacho de 14 de Fevereiro do corrente ano, visado
pelo Tribunal Administrativo em 17 do mesmo més e ano:
Agostinho Lei Kan, guarda de 3.2 classe n.© 234/63, do Corpo de
Policia de Seguranca Publica de Macau — desligado do ser-
vico, a partir de 7 de Fevereiro de 1977, de conformidade com
a opinido da Junta de Satde de Revisio que, em sessdo de 24
de Janeiro do corrente ano, homologada em 7 de Fevereiro do
mesmo ano, o julgou incapaz para todo o servi¢o por sofrer de
doenga grave e incuravel, sendo-lhe fixada a seguinte pensdo
anual:

Pensdo proviséria anual de Pts: $6 831,00, calculada nos
termos do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto n.° 52/75, de 8
de Fevereiro, correspondente a 23 anos de servigo pres-
tado ao Estado, de acordo com o seu registo biogrifico,
incluindo a diuturnidade de Pts: $50,00, concedida pelo
Decreto-Lei n.0 36/76/M, de 18 de Agosto, tendo em
consideracfio o vencimento unico mensal de Pts: $940,00,
do grupo «V», a que se refere o § 1.2 do artigo 91.° do
Estatuto do Funcionalismo Ultramarino, com as altera-
¢des constantes do decreto-lei acima indicado.

O encargo total desta pensdo pertence a este territério.
(E devido o emolumento de $16,00).

Corpo de Policia de Seguranga Publica de Macau, aos 26 de
Fevereiro de 1977. — O Comandante, Rodrigo Alfredo de Sousa
Lobo d’Avila, major de infantaria ¢/CCEM.
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Porfcia MARIiTIMA E FiscAL

Extractos de despachos

Por despachos de 10 de Fevereiro de 1977, visados pelo Tri-
bunal Administrativo em 23 de Fevereiro de 1977:

Manuel Joaquim Correia Gageiro, guarda de 2.2 classe n.0 243,
da Policia Maritima e Fiscal — promovido a guarda de 1.2
classe n.0 149, da mesma Policia, por satisfazer as condicdes
do artigo 2.4.4 e a alinea ¢) do artigo 2.4.5 do Regulamento da
Policia Maritima e Fiscal, 1.0 classificado, na vaga resultante
de Fernando Rosa Nunes, ter sido promovido a subchefe da
mesma Policia.

Anténio Francisco Campos, guarda de 2.3 classe n.© 242, da
Policia Maritima e Fiscal — promovido a guarda de 1.* classe
n.° 150, da mesma Policia, por satisfazer as condi¢Bes do artigo
2.4.4 ¢ a alinea ¢) do artigo 2.4.5 do Regulamento da Policia
Maritima e Fiscal, 2.° classificado, na vaga resultante de Ma-
nuel Francisco de Jesus, ter sido promovido a subchefe da
mesma Policia.

José Ferreira Sin, guarda de 2.2 classe n.? 245, da Policia Ma-
ritima e Fiscal — promovido a guarda de 1.% classe n.0 151,
da mesma Policia, por satisfazer as condigdes do artigo 2.4.4
e a alinea ¢) do artigo 2.4.5 do Regulamento da Policia Mari-
tima e Fiscal, 3.0 classificado, na vaga resultante de Amadeu
Baptista, ter sido promovido a subchefe da mesma Policia.

Leonel José da Conceigdo Carvalhosa, guarda de 2.2 classe n.? 239,
da Policia Maritima e Fiscal — promovido a guarda de 1.2
classe n.® 152, da mesma Policia, por satisfazer as condigdes do
artigo 2.4.4 ¢ a alinea ¢) do artigo 2.4.5 do Regulamento da
Policia Maritima e Fiscal, 4.° classificado, na vaga resultante
de Ricardo de Jesus Falcio Tomé, ter sido exonerado a seu
pedido.

Alexandre Armando de Assis da Silva, guarda de 2.2 classe
n,° 231, da Policia Maritima e Fiscal — promovido a guarda
de 1.3 classe n.° 153, da mesma Policia, por satisfazer as condi-
¢bes do artigo 2.4.4 e a alinea ¢) do artigo 2.4.5 do Regula-
mento da Policia Maritima e Fiscal, 5.0 classificado, indo ocu-
par uma das vagas criadas pela alinea ) do artigo 2.9 do De~
creto-Lei n.® 38/76/M, de 28 de Agosto, publicado no Boletim
Oficial n.0 35/76, e ainda ndo provida.

José Fernandes Gongalves, guarda de 2.3 classe n.¢ 220, da Po-
licia Maritima e Fiscal — promovido a guarda de 1.3 classe
n.% 154, da mesma Policia, por satisfazer as condigdes do artigo
2.4.4 ¢ a alinea ¢) do artigo 2.4.5 do Regulamento da Policia
Maritima e Fiscal, 6.0 classificado, indo ocupar uma das vagas
criadas pela alinea b) do artigo 2.2 do Decreto-Lei n.? 38/76/M,
de 28 de Agosto, publicado no Boletim Oficial n.® 35/76, e
ainda ndo provida.

Bartolomeu Maria da Silva, guarda de 2.# classe n.? 218, da Po-
licia Maritima e Fiscal — promovido a guarda de 1.3 classe
n.0 155, da mesma Policia, por satisfazer as condigdes do artigo
2.4.4 e a alinea ¢) do artigo 2.4.5 do Regulamento da Policia
Maritima e Fiscal, 7.0 classificado, indo ocupar uma das vagas
criadas pela alinea b) do artigo 2.2 do Decreto-Lei n.? 38/76/M,
de 28 de Agosto, publicado no Boletim Oficial n.0 35/76, ¢
ainda ndo provida.

Francisco Augusto Tangap Rosério, guarda de 2.2 classe n.¢ 217,
da Policia Maritima e Fiscal — promovido a guarda de 1.2
classe n.° 156, da mesma Policia, por satisfazer as condi¢des
do artigo 2.4.4 ¢ a alinea ¢) do artigo 2.4.5 do Regulamento da
Policia Maritima e TFiscal, 8. classificado, indo ocupar uma
das vagas criadas pela alinea ¢) do artigo 2.¢ do Decreto-Lei

n.© 38/76/M, de 28 de Agosto, publicado no Boletim Oficial
n.° 35/76, e ainda n3o provida.

Jorge Delgado Gabriel, guarda de 2.2 classe n.° 224, da Policia
Maritima e Fiscal — promovido a guarda de 1.3 classe n.¢ 157,
da mesma Policia, por satisfazer as condi¢bes do artigo 2.4.4
e a alinea ¢) do artigo 2.4.5 do Regulamento da Policia Maritima
e Fiscal, 9.0 classificado, na vaga resultante de M4rio Maria
Coelho, ter sido promovido a subchefe da mesma Policia.

José Au, guarda de 2.2 classe n.° 238, da Policia Maritima e
Fiscal — promovido a guarda de 1.2 classe n.° 158, da mesma
Policia, por satisfazer as condigdes do artigo 2.4.4 ¢ a alinea ¢)
do artigo 2.4.5 do Regulamento da Policia Maritima e Fiscal,
10.0 classificado, na vaga resultante de Joaquim Rodas Lopes,
ter sido promovido a subchefe da mesma Policia.

(E devido o emolumento de $16,00, em cada um
destes despachos, que serd pago por desconto
na primeira folha de vencimentos).

Policia Maritima e Fiscal, em Macau, aos 26 de Fevereiro de
1977. — O Comandante, josé Faustino Ferreira Junior, capitio-
-tenente.
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AVISOS E ANUNCIOS OFICIAIS
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SERVICOS DE FINANCAS

Editos de 30 dias

Nos termos dos Decretos de 24 de Margo de 1911 e n.o 8 818,
de 11 de Maio de 1923, que tornaram extensivos a este terri-
tério 0o Decreto com for¢a de lei de 5 de Dezembro de 1910 e
o disposto no n.9 5 do artigo 90.° do Decreto n.° 5524, de 8
de Maio de 1919, respectivamente, se faz publico que, tendo
Luisa Hai da Rocha requerido a pensido de sobrevivéncia deixada
pelo seu falecido marido, Joaquim da Rocha que foi guarda
n.% 6 da Policia Maritima, devem todos os que se julgam com
direito a percepgio da mesma pensdo, requerer por esta Re-
partigdio, no prazo de 30 dias, a contar da data da publicagio
dos presentes éditos no Boletim Oficial, a fim de deduzirem os
seus direitos, pois que, nfio havendo impugnagiio, serd resolvida
a pretensdo da requerente, findo que seja esse prazo.

Reparti¢do dos Servigos de Finangas, em Macau, aos 17 de
Fevereiro de 1977. — O Chefe dos Servigos, Francisco Freire
Garcia, director de 2.2 classe.

Lista

De harmonia com o disposto no nimero 24.° da Portaria
n.% 4 457, de 23 de Outubro de 1948, se publica a lista da clas-
sificagdo geral obtida pelo candidato aos lugares de segundo-
-oficial do quadro privativo dos Servigos de Finangas, homolo-
gada por despacho de S. Ex.* o Governador, de 17 do corrente:

14 valores (Reg.)

Desta lista e da classificacio nela atribufda nfio hi recurso
nos termos da disposi¢fo legal acima citada.

Anténio Zeferino de Sousa

Reparticio dos Servigos de Finangas, em Macau, aos 17 de
Fevereiro de 1977. — O Juri, Meinardo Frutuoso da Silva Pe-
druco, presidente. — Francisco Xavier Carlos, vogal. — Manuel
Augusto Costa, vogal.
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SERVICOS DE OBRAS PUBLICAS E TRANSPORTES

Avisos

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.™°
Senhor Secretirio-Adjunto para Obras Piablicas ¢ Comunica-
¢bes, de 14 de Fevereiro do corrente ano, se acha aberto con-
curso documental e de provas priticas pelo prazo de 15 dias, a
contar do dia seguinte ao da publicagio deste aviso no Boletim
Oficial para promogiio a capataz de 1.8 classe do quadro do
pessoal contratado destes Servigos, nos termos do artigo 36.°
do Regulamento Geral dos Concursos de Ingresso e de Promo-
¢do dos Quadros Privativos dos Servigos Publicos Civis de Ma-
cau, aprovado pela Portaria n.° 8§ 568, de 11 de Novembro de
1967.

Nos termos do artigo 69.° do Estatuto do Funcionalismo
Ultramarino, em vigor, é convocado a comparecer a este con-
curso o capataz de 2.5 classe do mesmo quadro e Repartigdo,
Manuel Tomés das Neves.

O programa do mesmo concurso constard de provas praticas,
versando as seguintes matérias:

a) Principios de aritmética e sistema métrico;
b) Redacgiio de uma comunicagiio ou informagio;

¢) Nogdes gerais da orgénica da Repartigdo dos Servigos de
Obras Publicas e Transportes ¢ do Regulamento Ge-
ral da Construc¢do Urbana;

d) Estradas — ideias gerais sobre directriz-eixo, piqueta-
gem, planta geral, planta parcelar, perfil longitudinal
e perfis transversais;

e) Edificios — conhecimentos gerais sobre a sua implan-
tagio no terreno, funda¢Bes mais usuais, paredes,
frontais, tabiques, vigamento e madeiramento, soalhos,
escadas, portas, janelas, fasquiamentos, embocos e
rebogos, estuques, guarnecimentos, pintura;

f) Materiais de construgdo, conhecimentos gerais sobre os
materiais geralmente empregados em reparagbes de
edificios, em obras de cimento armado e condigdes a
que devem obedecer.

O concurso serd prestado em dia e hora a indicar oportuna-
mente e perante o jari constituido por:

PresIDENTE: O signatirio.

Vocars: Engenheiro Anténio Francisco Nunes dos
Santos Teixeira; e
José Anténio Xavier da Silva, adjunto-
-técnico de 2.2 classe, eventual.
SECRETARIO,
seM vOTO: Teresinha da Silva Rodrigues Amaral, es-
criturria-dactilégrafa de 1.3 classe.

Reparticdo dos Servigos de Obras Publicas e Transportes, em
Macau, aos 14 de Fevereiro de 1977. — O Chefe dos Servigos,
T. L. da Costa Matos, técnico-chefe (engenheiro civil).

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.™°
Senhor Secretirio-Adjunto para Obras Publicas ¢ Comunica-
¢Ges, de 15 de Fevereiro do corrente ano, se acha aberto con-
curso documental e de provas priticas pelo prazo de 30 dias,
a contar do dia seguinte ao da publica¢iio deste aviso no Boletim
Oficial para promog¥o a desenhador de 1.3 classe do quadro do
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pessoal técnico auxiliar destes Servigos, nos termos do artigo 36.°
do Regulamento Geral dos Concursos de Ingresso e de Pro-
mo¢io dos Quadros Privativos dos Servigos Publicos Civis de
Macau, aprovado pela Portaria n.© 8 568, de 11 de Novembro
de 1967. _

Nos termos do artigo 69.° do Estatuto do Funcionalismo
Ultramarino, em vigor, sdo convocados a comparecer a este con-
curso os desenhadores de 2.2 classe do mesmo quadro e Re-
parti¢iio, Mateus Vong ¢ Jodo Teixeira de Assis.

O programa do mesmo concurso constard de provas préticas,
versando as seguintes matérias:

a) Execucgiio de grificos segundo os elementos dados;

b) Desenho de tragado do eixo de estradas, curvas de con-
cordancia, perfil longitudinal, segundo os elementos

dados;

¢) Execugdo de desenhos e projectos segundo os esbogos
dados;

d) Execugiio de plantas topograficas, parcelar ou cadastral
segundo os elementos apresentados;

e) Desenhar detalhes de betdo armado segundo os célculos
apresentados.

O concurso serd prestado em dia e hora a indicar oportuna-
mente e perante o juri constituido por:
PRESIDENTE: O signatério.

Vogais: Arquitecta Maria Leonor Baeta Neves Cor-
tez Figueira, técnico de 2.3 classe; e

Simd#o Leung, chefe de trabalhos de 1.2

classe.
SECRETARIO,
SEM VOTO: Virginia do Espirito Santo Pinto Marques
Santos.

Reparti¢io dos Servigos de Obras Publicas e Transportes, em
Macau, aos 15 de Fevereiro de 1977. — O Chefe dos Servigos,
T. L. da Costa Matos, técnico-chefe (engenheiro civil).

Mediante despacho de 21 de Fevereiro do corrente ano de
S. Ex.# o Governador de Macau, se faz publico que, nos ter-
mos do artigo 38.9 do Regulamento Geral dos Concursos de In-
gresso ¢ de Promogdo nos Quadros Privativos dos Servigos Pu-
blicos Civis de Macau, aprovado pela Portaria n.c 8 568, de 11
de Novembro de 1967, se acha aberto concurso documental e
de provas praticas pelo prazo de 15 dias a contar do dia seguinte
ao da publicagio deste aviso no Boletim Oficial, para promogio
a escriturdrio-dactilégrafo de 1.2 classe do quadro do pessoal
auxiliar de administragdo, contratado, destes Servicos.

O programa do mesmo concurso constard de provas escritas,
versando as seguintes matérias:

a) Prova de dactilografia;
b) Prova de redacgiio (nota ou oficio).

O concurso serd prestado em dia e hora a indicar oportuna-
mente e perante o jari constituido por:

PRESIDENTE: Tito Livio Pereira da Costa Matos, técnico-
-chefe (engenheiro civil).
Vogais: Dr. Philip Xavier, chefe da Divisdo Admi-
nistrativa;

Ivone Clara dos Santos, terceiro-oficial.
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SECRETARIO,
SEM voTo: Roque Rui Xavier Hy, escriturério-dactilé-

grafo de 1.8 classe, interino.

Repartigdo dos Servigos de Obras Publicas e Transportes, em
Macau, aos 18 de Fevereiro de 1977. = O Chefe dos Servigos,
T. L. da Costa Matos, técnico-chefe (eﬁgenheiro, civil).

Mediante autorizagdo concedida por despacho do Ex.™® Se-
nhor Secretirio-Adjunto para Obras Publicas e Comunicagdes,
de 23 de Fevereiro do corrente ano, se torna publico que esti
aberto, pelo prazo de 60 dias contados do dia imediato ao da
publicagiio do presente aviso no Boletim Oficial, concurso docu-
mental e de provas priéticas para o provimento de um lugar de
desenhador de 3.2 classe do quadro do pessoal técnico auxiliar,
contratado, destes Servigos, nos termos do artigo 8.° do Regula-
mento Geral dos Concursos de Ingresso e de Promogio dos
Quadros Privativos dos Servigos Publicos Civis de Macau,
aprovado pela Portaria n.° 8 568, de 11 de Novembro de 1967.

A admissdo ao concurso é feita mediante requerimento com
assinatura reconhecida por notério, dirigido a S. Ex.2 o Gover-
nador de Macau, devendo os candidatos mencionar a sua iden-
tificagio completa e juntar um documento comprovativo de terem
as habilitagdes minimas de 1.° ciclo do curso liceal ou equiva-
lente.

No acto de entrega do requerimento nestes Servigos, os can-
didatos devem apresentar o seu bilhete de identidade.

Os candidatos devem ainda declarar no seu requerimento sob
compromisso de honra que satisfazem as condigGes gerais esta-
belecidas no artigo 12.¢ do Estatuto do Funcionalismo Ultra-
marino, em vigor, devendo apresentar os documentos af exigidos
na altura da admissdo.

As provas escrita ¢ oral versardo sobre as seguintes matérias:

a) Principios de aritmética e sistema métrico;

b) Redacgiio de uma nota ou oficio;

¢) Nogbes gerais da organica da Repartigio dos Servigos
de Obras Publicas e Transportes de Macau, dos di-
reitos e deveres dos funcionérios e cumprimento das
ordens, sigilo, correspondéncia e arquivo;

d) Desenhar, a partir de esquema em planta os algados e
cortes de uma casa de habitagio com um sé pavimento
e com as dependéncias — salas de visita, quartos de
cama, quarto de banho, sala de jantar, cozinha, des-
pensa, copa, etc. — bem assim detalhes de betdo ar-
mado segundo os célculos apresentados.

O concurso serd prestado perante o respectivo juri, em dia,
hora e local a indicar oportunamente.

O prazo de validade do concurso é de 2 anos contado da data
da publicagiio no Boletim Oficial da lista de classificagdo final.

Repartigio dos Servigos de Obras Piblicas e Transportes, em
Macau, aos 23 de Fevereiro de 1977. — O Chefe dos Servigos,
T. L. da Costa Matos, técnico-chefe (engenheiro civil).

CENTRO DE INFORMACAO E TURISMO

Lista

Lista de classificagdo final obtida pelos candidatos ao concurso
para o provimento do lugar de intérprete-guia de 1.5 classe do
Centro de Informacio e Turismo, conforme o antincio publicado
no Boletim Oficial n.° 49, de 4 de Dezembro de 1976:

1.0 — Armindo Dias Ferreira .................. 15,16 valores

2.9 — Fernanda Bernardete de Sousa ........ 11,91 valores

Nio compareceu ao concurso o candidato Fernando Manuel
Soares Batalha da Silva.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Governador, de 24 de Fe-
vereiro de 1977).

Centro de Informagfio e Turismo, em Macau, aos 24 de Fe-
vereiro de 1977.— O Jiri. — Presidente, Jorge Alberto Hage-
dorn Rangel, director do Centro de Informag3o e Turismo. —
Vogais, o técnico de 2.2 classe do Centro de Informagio e Tu-
rismo, Rufino de Fdtima Ramos, o técnico de 2.8 classe do Centro
de Informacio e Turismo, Irene Patricia Manhdo Basilio, o chefe
de secgio do Centro de Informagio e Turismo, Jodo Filipe do
Sameiro Afonso Reis e Maria Isabel Simiana do Espirito Santo
Dias, aspirante do Centro de Informagio e Turismo, servindo

de secretario, sem voto.

LEAL SENADO DE MACAU

Aviso

Da harmonia com o disposto na alinea d) do artigo 17.¢ do
Estatuto do Funcionalismo Ultramarino e em conformidade com
a deliberagdio camararia de 15 do corrente, a seguir se publica a
lista proviséria de classificagdo dos candidatos admitidos ao con-
curso documental para provimento de lugares de topégrafos de
3.8 classe do quadro contratado dos Servigos Técnicos Munici-
pais, a que se refere o anincio de 12 de Janeiro do corrente ano,

publicado no Boletim Oficial n.® 3, de 15 do mesmo més e ano:

1.0 — Ondina Matilde Marques da Silva Félix Ling;
2.9 — Fernando Dinis dos Remédios César;
3.2 — Gilberto Jodo da Silva Junior.

Os interessados podem, no prazo de vinte dias a contar da data
da publicagio do presente aviso no Boletim Oficial de Macay,

apresentar as suas reclamagﬁes.

Macau, Pagos do Concelho, 22 de Fevereiro de 1977. — O

Presidente do Leal Senado, Rogério Artur dos Santos.
(Custo desta publicagio $ 20,90)
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ACTIVO

Garantia de liquidabilida-
de:

Valores de reserva monetaria:
Valores afectos

A reserva

prépria do

Banco ........ § 34 000 000,00

Moeda divisiondriada provincia
Notas e moedas diversas .........
L /D sobre a
praga ......... $
L /D noutras
pragas........
L/D sobre ou-
tras pragas..
Aceites banci-
rios descon-
tados..........
Letras a rece-
ber de conta
prépria

270 500,00

...... $ 3740536,00
Sede — Reserva de liquidabili-
dade
Carteira de titulos e cupdes
Devedores diversos
Empréstimos e cf/c cauciona-
dos, a menos de 6 meses
Depésitos noutras Instituigdes
de Crédito
Banco de Portugal-c/Reserva
c/Escudos
Correspondentes

..............................

.....

........................

Devedores diversos ...............
Iméveis
Mobilidrio e material
Diversas contas de ordem

$ 34 000 000,00
$ 5101 160,60
$ 3963 387,05

$ 4011036,00
$ 38750 000,00
$ 11 180 620,00
$ 17 309 533,89

$ 46 331 090,21

$ 29475 038,53

$ 50 251 086,41

$240 372 952,69
$ 32 432,00
$  133430,00
$ 48740191

$347 802 805,04

PASSIVO

Créditos exigiveis de
pronto:

Notas emitidas

Notas em Cai-

$100 916 285,00

Notas para inu-

tilizar $ 8998692,00

Notas inutili-
zadas reme-
tidas a sede..$ 61 095 260,00

Notas em circulacgio

Depdsitos 4 ordem

Cheques e ordens a pagar

Credores diversos, a menos de

6 meses

...........................

Contas com o Estado

Correspondentes

..................

Exigibilidades diversas

Credores diversos, a mais de 6
meses

$293 654 992,00

$171 010 237,00

$122 644 755,00
$ 67 755 466,75
$ 906 116,60

$ 1746 296,56
$ 47243 184,99

$ 9 831,80

$240 305 651,70

$347 802 805,04

Diversas contas ................... $251 693 451,48| Diversas contas de ordem ....... —
Letras sobre o estrangeiro ...... $ 13 744 332,30| Diversas contas .................... — $266 158 348,68
ToTAL...... $854 266 805,42 ToraL ...... $854 266 805,42

Banco Nacional Ultramarino, em Macau, 23 de Fevereiro de 1977. — O Guarda-Livros, Rolando das Chagas Alves. — O Che-
fe de Divisdo, Tranquilino Goares da dea — O Gerente, Amflcar Sérgio Peres.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

o m W W W W .

CESSAO DE QUOTAS E ALTERACAO
PARCIAL DO PACTO SOCIAL

Anuncio

Faz-se saber que, por escritura de 9 de
Fevereiro de 1977, lavrada a fls. 31v e
segs. do livro n.° 491 para escrituras di-
versas do 2.° cartério da Secretaria No-
tarial desta Comarca, a cargo do signatério,
Ku Butt Fu, casado, comerciante, natural
de Kuong Tung, China, de nacionalidade
chinesa ¢ Wong Hoi Bun, casado, comer-
ciante, natural de Kuong Tung, China, de
nacionalidade chinesa, ambos residentes
em Hong Kong, de passagem por esta
cidade, cederam, pelo prego a par, as suas
quotas de $100000,00 cada uma, que
possufam na sociedade comercial por quo-
tas de responsabilidade limitada, denomi-
nada «Companhia de Investimento Predial
Cheong Tai, Limitada», e, em chinés,
«Cheong Tai Chi Ip Iao Han Cong Si»,
com sede em Macau, na Avenida Horta
e Costa, n.° 4-A, r/c, matriculada na Con-
servatéria dos Registos desta Comarca
sob o n.° 755 a flis. 195 do livro C-2.%, a
favor de Chan Iao, de nacionalidade chi-
nesa, construtor civil, natural de Cantio,
e morador na Rua Ribeira do Patane e
Chan Kam Hou, casado com Let Sec,
comerciante, natural de Macau, de nacio-
nalidade portuguesa, e morador na Ave-
nida Sidénio Pais, n.°0 35.

E, em consequéncia das cessdes efec-
tuadas, introduziram as modificacdes se-
guintes: a) eliminagfio do § 4.° do arti-
go 6.2; e b) modificagio dos artigos 4.9,
6.2 e dos 3 §§ deste tltimo, que passard a
ser a seguinte:

Artigo 4.0

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de $400 000,00,
ou sejam 2 000 000 $00, ao cAmbio de 5 $00
por pataca, e corresponde a soma das duas
quotas dos sécios, iguais, cada uma de
$200 000,00 ou sejam 1 000 000 $00, com
direito a 4 000 votos cada uma,

Artigo 6.0

A administragio dos negécios da socie-
dade e a sua representagio em juizo e
fora dele, activa e passivamente, perten-
cem a ambos os sdcios, que desde ja ficam
nomeados gerentes, sem cau¢iio nem re-
tribui¢do e por tempo indeterminado, até
a sua substitui¢do por deliberagiio tomada
em assembleia geral.

§1.0

Os gerentes, além das atribuigdes pro-
prias de administra¢io ou geréncia co-
mercial, terfio ainda plenos poderes para:
a) alienar, por venda, troca, aforamento
ou outro titulo oneroso, ¢ bem assim hi-
potecar ou por outra forma onerar quais-
quer bens sociais; e b) adquirir, por
qualquer forma, quaisquer bens ou di-
reitos.

§ 2.0

Para que a sociedade fique obrigada,
basta que os respectivos actos, contratos
ou documentos sejam em nome dela assi-
nados por qualquer um dos gerentes.

§3.0

Os gerentes poderdo conferir mandatos
para certos e determinados actos, bem
como constituir mandatérios forenses e
encarregar quaisquer pessoas do desem-
penho constante, em nome da sociedade
e por conta dela, de algum ou alguns dos
ramos que constituem o objecto social.

Macau, 15 de Fevereiro de 1977. — O
Notario, Carlos Augusto Corréa Paes d’ As-
sumpgao.

(Custo desta publicagio $ 84,30)

CONSTITUICAO DE SOCIEDADE
POR QUOTAS

Anuncio

Faz-se saber que, por escritura de 16 de
Fevereiro de 1977, lavrada a fls. 62 e
segs. do livro n.0 491 para escrituras di-
versas do 2.° cartério da Secretaria No-
tarial da Comarca de Macau, a cargo do
signatdrio, pelos outorgantes Chan Seng
Kai e sua mulher Yim Vai Leng, ambos
comerciantes, naturais de Macau, de na-
cionalidade portuguesa e moradores no
prédio n.° 41, da Rua da Praia Grande,
7.0 andar, foi constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, nos termos e sob as cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

1.0

Esta sociedade adopta a denominagio
particular de «Fébrica de Artigos de Ves-
tuirio Datex Lda.», em inglés, «Datex
Garment Factory Ltd.» e, em chinés,
«T'ak Si Chai I Chong Iao Han Cong Si»,
com sede em Macau na Rua Ribeira do
Patane, n.0® 155/159, 2.¢ andar.

- W W W W A N W W W W W W W W W W W W W A Wy .

2.0

O seu objecto é o exercicio de todo e
qualquer ramo de inddstria ou comércio
permitido por lei, especialmente o fabrico
e venda de artigos de vestudrio e o co-
mércio de importagio e exportagio.

3.0

A sua duragio é por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio para todos
os efeitos desde a data desta escritura.

4.0

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de $1 000 000,00 .
ou sejam 5 000 000 $00, ao cambio de 5 $00 -
por pataca, dividido em 2 quotas, nas se-
guintes proporgdes: ao sécio Chan Seng
Kai, uma quota de $700 000,00 ou sejam
3 500 000 $00, com direito a 14 000 votos;
e 4 sécia Yim Vai Leng, uma quota de
$300 000,00 ou sejam 1 500 000$00, com
direito a 6 000 votos. ‘

5.0

O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, conforme a delibera-
¢#o dos sécios tomada em assembleia geral.

6.0

A cessdo total ou parcial de quotas,
quer entre 0s s6cios quer entre estranhos,
depende do consentimento da sociedade.
E dispensada a autorizagdo especial da
sociedade para a divisdo de quotas pelos
herdeiros dos sécios.

7.0

A administragio dos negdcios da so-
ciedade e a sua representagio em juizo €
fora dele, activa e passivamente, perten-
cem a ambos os sécios, que desde ji fi-
cam nomeados gerentes, sem caucio nem
retribuigio e por tempo indeterminado,
até a sua substitui¢io por deliberagio to-
mada em assembleia geral.

§1.0

Basta a assinatura de qualquer um dos
gerentes para que a sociedade fique vilida
e eficazmente obrigada em todas as suas
transacgoes.

§ 2.0

Nio poders, porém, a sociedade ser
obrigada por fiangas, abonagdes, letras de:
favor e mais actos ou documentos de in-
teresse alheio ao dos negdcios sociais.
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§ 3.0

Os gerentes poderdo conferir mandatos
para certos e determinados actos, assim
como constituir mandatirios forenses e
encarregar quaisquer pessoas do desem-
penho constante, em nome da sociedade e
por conta dela, de algum ou alguns dos
ramos que constituem o objecto social.

8.0

Os anos sociais serio também os anos
civis e os balangos serdo fechados no dia
31 de Dezembro de cada ano.

9.0

Os lucros, liquidos de todas as despesas
e encargos e depois de deduzida a per-
centagem de 59, para constituir o fundo
de reserva, serdo repartidos pelos sécios,
na propor¢do das respectivas quotas.

10.0

As assembleias gerais dos sécios serdo
convocadas por qualquer um dos geren-
tes mediante carta registada expedida com
a antecedéncia minima de uma semana,
salvo quando a lei exigir outra forma de
convocacdo.

11.0

Em todo o omisso regulardo as disposi-
¢bes da Lei de 11 de Abril de 1901 e mais
legislagio aplicvel.

Macau, 16 de Fevereiro de 1977. — O
Notario, Carlos Augusto Corréa Paes d’As-
sumpgdo.

(Custo desta publicagio $117,90)

CONSTITUICAO DE SOCIEDADE
POR QUOTAS

Antncio

Faz-se saber que, por escritura de 8 de
Fevereiro de 1977, lavrada a fls. 36 e segs.
do livro n.® 78-C para escrituras diversas
do 1.0 cartdrio da Secretaria Notarial desta
Comarca, pelos outorgantes Or Wai Sheun,
natural de Hong Kong, de nacionalidade
chinesa e residente na Avenida Infante
D. Henrique, n.° 67, 2.° andar, desta ci-
dade, ¢ Lam Kam Seng ou, conforme a
romanizagio, Lam Kam Shing, alids Peter
Lam, natural de Macau, de nacionalidade
portuguesa e residente na Avenida Sidd-
nio Pais, n.0 18-B, 1.° andar, apartamento
«D», desta cidade, ambos solteiros, maio-
res e comerciantes, foi constituida uma
sociedade comercial por quotas de respon-

sabilidade limitada que se regulard nos ter--

mos constantes dos artigos seguintes:

1.0

A sociedade adopta a denominagio «So-
ciedade de Importagio e Exportagdo Po-
lytex, Limitada» (em chinés, «Pou Lei Tat
Ieong Hong Iao Han Cong Si» e, em in-
glés, «Polytex Corporation, Limited») e tem
a sua sede em Macau, na Avenida Almeida
Ribeiro, n.¢ 32, edificio «Tai Fung», apar-
tamento n.° 603.

2.0

O seu objecto ¢ a exploragdo do comér-
cio de importagfo e exportagfo, agéncia
comercial, transporte e ainda qualquer
outro ramo de comércio permitido por
lei.

3.0

A sua duragio é por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu comego, para to-
dos os efeitos legais, a partir de hoje.

40

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de $100 000,00
ou sejam Esc: 500 000 $00, e corresponde
a soma das quotas dos sdcios assim discri-
minadas: uma quota de $90 000,00, equi-
valente a Esc: 450 000800 ¢ com direito
a 1 800 votos, subscrita pelo sécio Or Wai
Sheun; e, uma quota de $10 000,00, equi-
valente a Esc: 50 000800 ¢ com direito a
200 votos, subscrita pelo sécio Lam Kam
Seng ou Lam Kam Shing, alids Peter Lam.

5.0

Qualquer sécio poderd fazer a sociedade
os suprimentos que forem julgados ne-
cessarios, mediante os juros e demais con-
di¢Bes fixados com o acordo de ambos.

6.0

E livremente permitida entre os sdcios
a cessdo de quotas no todo ou em parte.
A cessdo a estranhos depende do consen-
timento da sociedade que tera o direito de
preferéncia.

7.0

A administragio dos negécios da socie-
dade e a sua representagdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pertencem a
um gerente e um subgerente, sem caucio
nem retribui¢io e por tempo indetermi-
nado.

§ 1.0 — Para que a sociedade fique obri-
gada basta que os respectivos actos, con-
tratos e documentos sejam em nome dela
assinados pelo gerente e, na auséncia ou
impedimento deste, pelo subgerente.

§ 2.2 — Para os actos de mero expedien-
te, & suficiente a assinatura de qualquer um
dos membros da geréncia.

§3.0— A geréncia, além das atribui-
¢Oes préprias de administragio e geréncia
comercial, podera ainda conferir, mediante
autorizagdo da assembleia geral, mandatos
para certos e determinados actos, assim
como constituir mandatirios forenses e
encarregar quaisquer pessoas do -desem-
penho constante, em nome da sociedade
e por conta dela, de algum ou alguns ramos
que constituem o objecto social.

§ 4.0 — Sdo desde ja nomeados gerente,
o sécio Or Wai Sheun e, subgerente, o sé-
cio Lam Kam Seng ou Lam Kam Shing,
alids Peter Lam.

8.0

Os balangos sociais serfo encerrados em
31 de Dezembro de cada ano.

9.0

As assembleias gerais serfio convocadas
por cartas registadas dirigidas aos sécios
com a antecedéncia de, pelo menos, sete
dias, podendo o sdcio ausente fazer-se re-
presentar por mandato conferido por meio
de simples carta.

10.0

Em todo o omisso regularfo as disposi-
¢des da Lei de 11 de Abril de 1901 e mais
legislagdo aplicdvel.

Macau, 17 de Fevereiro de 1977. — O
Notario, Delfino José Rodrigues Ribeiro.

(Custo desta publicacio $ 107,00)

DIVISAO E CESSAO DE QUOTAS
E ALTERACAO DO PACTO SOCIAL

Anuancio

Faz-se saber que, por escritura de 11 de
Fevereiro de 1977, lavrada a fls. 86v e
segs. do livro n.® 74A para escrituras di-
versas do 1.2 cartério da Secretaria Nota-
rial desta Comarca, em que foram outor-
gantes:

1. «Beltex Limited», sociedade de res-
ponsabilidade limitada com sede em Hong

‘Kong, representada por Ted Tang, casado,

comerciante, natural de Nanking, China,
de nacionalidade briténica e residente em
Hong Kong; e

2. Tang Ioc Si, casado com Cheong
Cam Hei, comerciante, natural de Macau,
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de nacionalidade portuguesa e residente
na Rua dos Ervanérios, n.° 38, desta ci-
dade, ambos sécios da «Fébrica de Artigos
de Vestuirio Létus (1971), Limitada» (em
inglés, «Lotus Garment Factory (1971) Li-
mited» e, em chinés, «Lok Tou Chai I
Chong (1971) Iao Han Cong Si»), socie-
dade por quotas de responsabilidade limi-
tada com sede nesta Comarca, na Rua do
Padre Anténio Roliz, n.o 44, e matriculada
na Conservatéria dos Registos desta Co-
marca sob o n.0 575, a fls. 105 do livro
C-2.0;¢

3. Cheong Cam Hei, casada com Tang
Toc Sii, comerciante, natural de Macau,
de nacionalidade portuguesa e residente na
Rua dos Ervanirios, n.0 38, desta cidade,
se procedeu a:

a) divisio da quota de $300 000,00, per-
tencente 2 Beltex Limited, em duas novas
quotas, sendo uma com o valor nominal
de $200 000,00 e, outra, com o valor no-
minal de $100 000,00;

b) cessio das duas novas quotas de
$200 000,00 e $100 000,00, respectiva-
mente, a favor de Cheong Cam Hei e
Tang Ioc Sii; e

c) alteragio dos artigos 4. e 5.2 do
pacto social, que passam a ter a seguinte
redaccio:

Artigo 4.0

O capital social, integralmente rea-
lizado e subscrito em dinheiro, é
de $ 400000,00 ou sejam, Esc:
2 000 000 $00, e para ele concorreram
0s s6cios com uma quota cada um do
valor de $200 000,00, equivalentes a
Esc: 1000000$00 e com direito a
4 000 votos.

Artigo 5.0

A administracdo dos negécios” da
sociedade e a sua representacio em
jufzo e fora dele, activa e passivamen-

PRECO DO PRESENTE NUMERO $ 5,60
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te, incumbem a ambos os s6cios, que
desde j4 ficam nomeados gerentes, sem
caucio, nem retribui¢io e por tempo
indeterminado, até i sua substitui-
¢do por deliberagdo tomada em assem-
bleia geral, bastando, porém, a assi-
natura de qualquer um deles para que
a sociedade fique obrigada em todas
as suas transacgbes, sejam elas de que
natureza forem.

§ 1.0 Os gerentes poderdo delegar
os seus poderes de geréncia em pes-
soas estranhas 2 sociedade, mediante
competente mandato nos termos que
julgarem convenientes.

§ 2.0 E proibido & geréncia obrigar
a sociedade em actos e contratos es-
tranhos aos objectos da sociedade,

Macau, 17 de Fevereiro de 1977. — O
Notario, Delfino José Rodrigues Ribeiro.

(Custo desta publicagdo $ 79,80)
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