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Nimero 46

SUPLEMENTO

SUMARIO
GOVERNO DE MACAU

Nova publicagiio, rectificada, do quadro n.° I, anexo ao Regula-
mento da Reparticlio dos Servigos de Assuntos Chineses d¢ Macau,
aprovado pelo Decreto-Lei n.,° 47/76/M, de 30 de Qutubto.

Nova publicagdo, rectificada, do Decreto-Lei n.° 48/76/M, que
aprova o Diploma Orgénico da Repartigio dos Servigos de Economia.
Decreto-Lei n.c 49/76/M:
Aprova o Regulamento das Oficinas Navais de Macau. — Revoga o

Diplota Legislativo n.¢ 1819, de 25 de Abril de 1970, € 2 Porta-
ria n.° 9 379, da 15 de Agosto de 1970,

Govervo pE Macav

Por ter saido incorrecto, novamente se publica o quadro n.° 1 anexo 2o
Regulamento da Reparticho dos Setrvigos de Assuntos Chineses, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 47/76/M, de 30 de Outubro.

Quadro n.° 1 a que se refere o artigo 4.°
Pessoal da Reparticlo dos Servicos de Assuntos Chineses

Designagio Letra | Unidade

Quadro de chefia
Pessoal des quadros aprovados por lei:
Chefe dos Servigos
Adjunto
Quadro técnico
Pessoal dos quadros aprovados por lei:
Ramo de intérpretes-tradutores

Intérpretes-tradutores principais ...........
Intérpretes-tradutores de 1.2 classe
Intérpretes-tradutores de 2.% classe
Intérpretes-tradutores de 3.2 classe ........
Aspirantes a intérpretetradutor wves.ivevss |

9 (a)

10
10
14 (&)

w2 r— X

Designagio k Letra | Unidade
Ramo de letrados '
Letrado-chefe ...... Veereeaios e vee H 1
Letrados principais ........ocooeeunvnnerevnnsns ] 30
Letrados de 1.2 classe v.ooovvvneenenininnennns L
Letrados de 2.2 classe ........cccovuvveuennnnes N 6
Letrados de 3.3 classe .ooovuvvennieeniinniinnes Q 6
Aspirantes a letrado .......cccooovviieeiiin S 6
Quadro administrative
Pessoal dos quadros;aprovados por lei:
Pessoal administrativo

Primeiro-oficial ........o.cevviniviininiinnen. L 1
Segundo-oficial ......vviviniiinieinniiiiinn N 1
Terceiro-oficial ..oc..vvvvieivinniniiiieneniiiennn Q 1

Pessoal contratado:

DPessoal administrativo auxiliar
Escrituririo-dactilégrafo de 1.2 classe ..... S 1
Escriturdrios-dactilégrafos de 2.2 classe ... T 2
Escrituririos-dactilégrafos de 3,2 classe ... U 3

Quadro de servigos gerais

Pessoal assalariado:
Condutor de automéveis de 3.2 classe ..... v 1
Serventes de 2.5 classe .......... errerneninen. z 2
SOMA ......... 79

(a) Os intérpretes-tradutores de 1.2 classe passam, ao fim de
5 anos na categoria, a intérpretes-tradutores principais.

(b) Os lugares de aspirante a intérprete-tradutor serdo redu-
zidos, mantidos ou aumentados, conforme as necessidades dos
Servicos.

(¢) Os letrados de 1.2 classe passam, ao fim de 5 anos na cate-
goria, a letrados principais.
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Por ter saido incorrecto, novamente se publica:

Decreto-Lei n.° 48/76/M
de 30 de Outubro

Os Servigos de Economia de Macau regem-se actualmente
pelo Decreto n.° 421/70, tornado extensivo a este territério pela
Portaria Ministerial n.0 803/72, de 30 de Dezembro.

Dada a modificagio das estruturas politico-econdmicas entdo
vigentes e a promulgacio do Estatuto Orgénico de Macau, im-
pde-se agora que o sector econémico deste territdrio passe a ser
pautado por disposi¢des que melhor se coadunem com as suas
reais necessidades de desenvolvimento e com as suas caracte-
risticas peculiares.

Reconhece-se, pois, a necessidade e a urgéncia de dotar os Ser-
vigos de Economia de Macau com uma nova e mais ampla estru-
tura, susceptivel de lhe proporcionar uma actuagfio mais dina-
mica e de corresponder, de forma tio ripida quiio eficiente, 2
amplitude e 2 variedade sempre crescente das tarefas que sio
chamados a executar.

Por outro lado, para se alcangarem tais objectivos torna-se
necessirio, sem prejuizo das justas expectactivas dos funciond-
rios, ajustar os quadros de pessoal as reais e efectivas necessida-
des dos Servigos de Economia, de modo a que passem a dispor
de pessoal, em nimero e qualidade, que assegure conveniente
e eficientemente a execucfio das importantes tarefas que aqueles
Servigos sdo pelo presente diploma cometidas;

Nestes termos:

Sob proposta do chefe da Repartigio dos Servigos de Eco-
nomia de Macau;

Quvido o Conselho Consultivo do Governo;

Usando da faculdade conferida pelo n.° 1 do artigo 13.° do
Estatuto Orgénico de Macau, promulgado pela Lei Constitucio-
nal n.° 1/76, de 17 de Fevereiro, o Governador decreta, para
valer como lei no territério de Macau, o seguinte:

DIPLOMA ORGANICO DA REPARTIGAO DOS
SERVIGOS DE ECONOMIA DE MACAU

CAPITULO I

Das atribuicies e das divisées

ARTIGO 1.0
Das atribui¢bes em geral

A Reparticio dos Servigos de Economia de Macau tem por
incumbéncia realizar as seguintes tarefas principais com o objec-
tivo de contribuir para o desenvolvimento e o crescimento eco-
némico do territério:

1. Orientar, coordenar, disciplinar e fiscalizar as actividades
econémicas que expressamente lhes estejam cometidas por lei.

2. Orientar, coordenar, disciplinar e fiscalizar o comércio
externo, tendo especialmente em conta o fomento da exporta-
¢io e a disciplina das importagdes, com observéincia dos acordos
€ normas internacionais,

3. Orientar, coordenar, disciplinar e fiscalizar o comércio in-
terno, tendo especialmente em conta efectuar o comtréle das
matérias-primas e dos produtos e bens de consumo considerados
de primeira necessidade.

4, Orientar, coordenar, disciplinar e fiscalizar o parque in-
dustrial do territério, promovendo a melhoria e a diversifica-

¢do do mesmo, visando muito especialmente as inddstrias vira-
das para a exportagio.

5. Fiscalizar e fazer cumprir os preceitos legais vigentes no
Ambito das actividades dos Servigos de Economia, com a cola-
borac¢do de outras entidades oficiais.

6. Promover a participagio dos funciondrios em cursos de es-
pecializagio e de reciclagem, no territério e fora dele, com o
objectivo de actualizar a sua formagdo profissional.

7. Cooperar com outros Servicos e Organismos Oficiais do
territério, com vista & prossecugdo de fins comuns.

ARTIGO 2.°
Da chefia dos Servigos

A Reparticio dos Servigos de Economia serd dirigida por um
chefe de Servigos ao qual compete:

1. Planear, dirigir, fiscalizar e orientar, coadjuvado pelos res-
ponsaveis das diversas divisOes, todas as actividades que forem
cometidas aos Servigos, dando execugdo 3s linhas superiormente
tragadas.

2. Propor o plano de actividades e o or¢amento anual dos
Servigos.

3. Manter uma estreita colaboragio com outros Servigos do
territério com interferéncia no sector econémico.

ARTIGO 3.0
Gabinetes directamente dependentes da chefia

1. Junto da chefia, funcionardo um Gabinete do Contencioso
e um Gabinete de Planeamento, Documentagfio e Informagio
Técnica, os quais serfio dirigidos por um perito ou técnico-
-econdmico, designado pelo chefe dos Servigos em ordem de
servigo.

2. O funcionamento deste Gabinete serd assegurado pelo pes-
soal dos Servigos de Economia que para o efeito for designado
pelo respectivo chefe em ordem de servigo.

ARTIGO 4.0
Gabinete do Contencioso
Sdo atribuigdes do Gabinete do Contencioso:
1. Dar parecer sobre todas as questdes de caricter técnico-
-juridico respeitantes aos Servigos.

2. Estudar, informar e dar parecer acerca dos processos que
lhe sejam submetidos pelo chefe dos Servigos.

3. Elaborar estudos e projectos de legislagio de 4mbito geral
ou especial de interesse para os Servigos de Economia.

ARTIGO 5.0
Gabinete de Planeamento
Sio atribui¢bes do Gabinete de Planeamento:
1. Elaborar estudos e trabalhos especializados no ambito do
sector econémico.

2. Coligir elementos e documentagio com interesse para os
vérios sectores da economia do territério,

3. Promover a criagfo e actualizacio de uma Biblioteca espe-
cializada.
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ARTIGO 6.0
Das divisdes

1. A Repartigdo dos Servicos de Economia serd constitufda
pelas seguintes divisdes:

a) Administrativa;

b) Comércio Externo;

¢) Acordos e Quotas;

d) Comércio Interno;

¢) Indastria;

f) Inspecgdo das Actividades Econdmicas.

2. A Diviso Administrativa serd chefiada pelo chefe de se-
cretaria o qual serd substituido na sua falta, auséncia ou impe-
dimento pelo chefe de secgio que o chefe dos Servigos designar
em ordem de servigo.

3. As divisbes das alineas b) a f) serfio chefiadas, indistinta-
mente por peritos ou técnicos-econdémicos, nomeados pelo
chefe dos Servicos em ordem de servigo, tendo em atencdo as
necessidades e conveniéncias dos Servigos, competindo-ihes,
além das atribuigBes gerais que lhes forem confiadas pelo chefe
dos Servigos, as atribuigGes especiais adiante especificadas.

4. O perito ou técnico nomeado para chefiar a Divisio da
Inspecgio das Actividades Econdmicas terd a designagio de
inspector enquanto se mantiver no exercicio dessas fungdes.

ARTIGO 7.°
Da Divisfio Administrativa
Sido atribuigBes desta divisdo:

1. Realizar a gestio do pessoal dos Servicos.

2. Efectuar a liquidacio, cobranca e arrecadagio dos impostos,
taxas e emolumentos que por lei competem aos Servigos.

3. Organizar o Arquivo Geral.

4, Elaborar propostas or¢amentais dos Servigos.

5. Actuar como secretaria geral dos Servigos, registando a
entrada e a saida da correspondéncia e outro expediente e pro-
videnciando quanto 2 sua distribuicio interna e expedigdo.

6. Proceder 2 elaboragfio de consultas & praca e & gestdo das
verbas orgamentais da Reparti¢io de acordo com a legislacdo
em vigor.

7. Zelar pela conservagdo e proceder ao registo de todos os
bens dos Servigos e propor o seu abate, renovagio e aumento.

ARTIGO 8.0
Da Divisdo de Comércio Externo

Sdo atribuicdes desta divisio:

1. Promover e coordenar a realizagdo dos trabalhos de pro-
gramagdo no dominio do Comércio Externo.

2. Estudar as condicionantes externas da economia do terri-
tério, sua evolugdo e possibilidades de adequagfio a novas si-
tuagoes.

3. Dinamizar a procura de novos mercados.

4. Licenciar as operagdes de exportagfo, importagio defini-
tiva ou tempordria, reexportagio, reimporta¢io e trinsito de
mercadorias.

S. Emitir certificados de origem e toda a demais documenta-
¢do inerente as actividades de Comércio Externo.

6. Propor medidas tendentes a aperfeigoar a tramitagio de
todas as operagbes referentes ao Comércio Externo.

ARTIGO 9.0
Da Divisdo de Acordos e Quotas

S#o atribui¢Bes desta divisdo:

1. Proceder a estudos de reparticiio de quotas de exportagiio
dos diversos artigos contingentados, de harmonia com a orien-
tacdio superiormente definida.

2. Elaborar mapas de quotas de reserva e adicionais, subme-
tendo-os 2 aprovagfio superior, no propoésito do mdximo apro-
veitamento dos contingentes atribuidos a Macau.

3. Elaborar mapas de utilizagio de quotas e efectuar o seu
contrile.

4. Recolher os dados estatisticos referentes s empresas que
exportam ao abrigo de certificados de origem e proceder ao seu
registo por produtos e mercados.

5. Preparar trabalhos com vista 2 participagdo dos Servigos
de Economia em reunides de organismos internacionais.

6. Pronunciar-se sobre a compatibilidade de regulamenta-
¢Oes internas com os compromissos decorrentes dos acordos
econdmicos internacionais em que Macau seja parte.

7. Assegurar que o exercicio das actividades de Comércio
Externo se processe em conformidade com os compromissos
assumidos pelo territério no plano internacional e com outras
disposi¢des legislativas e regulamentares vigentes.

ARTIGO 10.0
Da Divisio de Comércio Interno

Sdo atribuigtes desta divisdo:

1. Promover e coordenar a realizacgio dos trabalhos de pro-
gramagdo no dominio do Comércio Interno.

2. Estudar as condicionantes internas da economia do terri-
tério, sua evolugdio e possibilidades de adequagio a novas si-
tuagoes.

3. Elaborar e manter actualizado o cadastro comercial.

4. Proceder ao registo de marcas comerciais, de denominacio,
de origem, de marcas industriais e de patentes e ao depésito de
modelos e desenhos de fabrico, de acordo com a legislagio apli-
cével.

5. Estudar e propor medidas de contréle de pregos, margens
de comercializagiio e ainda de aprovisionamento, principalmente
em relacio aos produtos de primeira necessidade, com vista 2
defesa do consumidor. '

6. Propor, sempre que necessirias, providéncias para a dis-
tribui¢io de mercadorias, assim como as restricBes ao consu-
mo, incluindo sistemas de contingentamento.

ARTIGO 11.
Da Divisio de Industria

Sio atribui¢des desta divisio:

1. Preparar estudos com vista ao fomento e A diversificagio
do parque industrial de Macau.

2. Efectuar ou colaborar nos estudos técnico-econdmicos ne-
cessirios para a determinagio da capacidade e dos custos de pro-
dugiio nos estabelecimentos industriais.

3. Proceder ao licenciamento industrial e estudar uma rede-
finicio da zona interdita ao exercicio da actividade industrial em
conjugagio com os planos de urbanizagio aprovados.

4. Elaborar e manter actualizado o cadastro industrial.
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5. Elaborar e manter actualizado o cadastro dos geradores ¢
recipientes de vapor, motores e compressores e participar na sua
vistoria e fiscalizagio através da Comissdo prevista no artigo 44.°
do Diploma Legislativo n.0 1 844, de 27 de Fevereiro de 1971.

6. Presidir as vistorias a instalacBes industriais.

ARTIGO 120
Da Inspecgio das Actividades Econémicas
Sido atribui¢Bes desta divisdo:

1. Zelar pelo cumprimento das leis, regulamentos, instrugdes,
despachos e demais normas que disciplinem a actividade econé-
mica, organizando a prevencio e promovendo a repressiio das
respectivas infrac¢des disciplinares.

2. Exercer a fiscalizacio das empresas comerciais e industriais,

com vista ao cumprimento dos preceitos reguladores da sua acti-
vidade.

3. Proceder 2 fiscalizagdo de todo o processamento, saida da
fabrica e embarque de artigos industriais destinados 4 exporta-
¢do e que exijam certificados de origem ou outra documentagio
necessiria.

4. Velar pela observancia da regulamentacio sobre condigGes
de higiene, seguranca e salubridade dos estabelecimentos indus-
triais.

5. Proceder 3 instrucgio dos processos incluidos na esfera de
competéncia dos Servigos de Economia, propondo ao chefe
dos Servigos o procedimento ou sangdes disciplinares a que hou-
ver lugar.

ARTIGO 13.0
Competéncias

1. Os autos de noticia levantados, nos termos do artigo 166.0
do Cédigo de Processo Penal, pela Inspec¢io das Actividades
Econdmicas e pelas autoridades policiais e administrativas em
matérias da competéncia fiscalizadora dos Servigos de Economia,
fazem fé em juizo até prova em contrario.

2. Todas as autoridades que recebam reclamaces, queixas
ou dentincias ou levantem autos de noticia relativamente a in-
fraceBes disciplinares de natureza econdmica, devem envia-las
aos Servigos de Economia no prazo miximo de 5 dias.

ARTIGO 14.0
Dever de colaboragio de entidades oficiais

Os agentes de fiscalizagio poderdo recorrer no exercicio das
suas funcdes 4 colaboragio das autoridades policiais € adminis-
trativas, designadamente a Policia Maritima e Fiscal e a Policia
de Seguranga Publica, nio sendo licito a tais entidades recusar
a coadjuvagdo solicitada.

ARTIGO 15.°
Dever de colaborac¢io de particulares

Os proprietarios, administradores, directores, encarregados
ou seus representantes das empresas comerciais ou industriais
e demais locais sujeitos a fiscalizagfio, sio especialmente obri-
gados:

1. A facultar a entrada nos referidos locais ao pessoal da Ins-

pecgio, depois de devidamente identificado, ¢ a sua permanéncia
nele pelo tempo que for necessirio & conclusio do servigo.

2. A apresentar ao pessoal da Inspecgio a documentagio,
registos, facturas e demais elementos de normal contréle refe-
rentes as actividades de fiscalizagiio, e bem assim a prestar as
informagBes que lhes sejam solicitadas, dentro do estritamente
necessério, s6 podendo, porém, ser determinado directamente e
por escrito pelo chefe dos Servigos ou pelo inspector o exame
em livros de escrituragio comercial, arquivos ou outros elementos
de cardcter normalmente reservado.

3. Cometem os crimes de resisténcia ou de desobediéncia,
consoante os casos, todos aqueles que, depois de identificados
os funcionirios da Inspecgdo pela exibi¢io do respectivo cartio
de identidade, se oponham 2 sua entrada e ao livre exercicio das
suas fun¢des nos locais onde vdo prestar servigo.

4. Sem prejuizo do disposto na parte final do n.? 2 deste arti-
go, todos aqueles que, sendo legalmente obrigados a fazé-lo, se
recusarem a prestar aos funciondrios da Inspecgiio no exercicio
das suas fungBes, as declaragBes, informagdes e depoimentos que
lhes sejam pedidos, ou a apresentar livros, registos, documen-
tagio e restantes elementos tidos por necessirios, cometem o
crime previsto e punido pelo artigo 188.0 do Cédigo Penal.

5. Os que, sendo legalmente obrigados a prestar informagdes,
declaragdes e depoimentos, o fizerem falsamente aos funciond-
rios da Inspec¢io no exercicio das suas fung@es, cometem o
crime previsto e punido pelo artigo 242.° do Cédigo Penal.

ARTIGO 16.0
Cartdo de identidade e porte de arma

Os agentes de fiscalizagdo terfo direito a uso de cartdo de
identidade e arma de defesa em condi¢Bes a apreciar, caso por
caso, por despacho do Governador, ouvidos os Servigos de Eco-
nomia, sendo, porém, a arma fornecida pelo Estado, nos termos
do regulamento de armas e munig¢Ses em vigor.

CAPITULO II
Dos quadros de pessoal

ARTIGO 17.°
Quadros

O pessoal da Repartigio dos Servigos de Economia é o cons-
tante do mapa anexo a este diploma e distribui-se pelos quadros
técnico, administrativo, inspectivo e de servigos gerais.

ARTIGO 18.0
Chefe da Repartig¢éio dos Servigos

O chefe da Repartigio dos Servigos serd nomeado por es-
colha do Governador em comissiio ordindria de servigo, ouvido
o Secretario-Adjunto para a Coordenagio Econémica, de entre
licenciados por qualquer Universidade portuguesa ou estrangeira
cujos graus académicos sejam reconhecidos pelo Estado Por-
tugués e cujas qualificagdes e experiéncia profissional assim o
justifiquem e de preferéncia entre os funciondrios dos Servigos
de Economia.

CAPITULO I
Dos quadros de pessoal

ARTIGO 19.0
Quadro técnico
O provimento dos lugares do quadro técnico dos Servigos
far-se-4 de acordo com as seguintes regras:

1. O lugar de perito-econémico serd provido mediante pro-
mogio, por ordem de antiguidade, dos técnicos-econémicos.
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2. O lugar de técnico-econémico serd provido por escolha
do Governador, ouvidos o Secretdrio-Adjunto para a Coordena-
¢io Econémica e o chefe dos Servigos, de entre licenciados com
os mesmos requisitos referidos no artigo 18.°, em regime de
nomeagdo, contrato ou comissio.

3. O lugar de adjunto-técnico de 1.2 classe (H) serd provido
por escolha do Governador, ouvidos o Secretario-Adjunto para a
Coordenacio Econdémica e o chefe dos Servigos, de entre ba-
charéis ou diplomados com cursos técnicos médios cujas quali-
ficagdes e experiéncia profissional assim o justifiquem, em regime
de nomeagdo, contrato ou comissio ou por concurso de provas
priticas do adjunto-técnico de 2.2 classe.

4. O lugar de adjunto-técnico de 2.8 classe (I) serd provido
por escolha do Governador, ouvidos o Secretrio-Adjunto para
a Coordenagio Econdmica e o chefe dos Servigos, de entre di-
plomados com cursos técnicos médios cujas qualificagSes e ex-
petiéncia profissional assim o justifiquem, em regime de nomea-
¢do, contrato ou comissio ou por concurso de provas priticas
dos adjuntos-técnicos de 3.2 classe.

5. Para as promogBes referidas nos n.®® 1, 3 e 4 serd exi-
givel o prazo de trés anos de servigo na categoria imediatainente
inferior com a informag¢io de Bom no ultimo ano de servigo;
este prazo ser4 reduzido a dois anos quanto aos funcionirios cuja
altima classificagdo de servigo tenha sido de Muito Bom.

Nio serd admitida a promogdo dos funciondrios cuja Gltima
classificacfio de servigo tenha sido de Regular.

6. Os lugares de adjunto-técnico de 3.2 classe (J) serdo provi-
dos mediante concurso de provas préticas a que poderfio candi-
datar-se individuos habilitados com o minimo do curso comple-
mentar dos liceus ou equivalente e bem assim os funciondrios
dos Servigos de Economia com, pelo menos, a categoria de pri-
meiro-oficial que reinam as condi¢Bes estabelecidas no n.® 5
deste artigo.

7. Os programas dos concursos deverdo ser aprovados por
despacho do Governador e publicados no Boletim Oficial.

ARTIGO 20.0
Quadro administrativo

1. Os lugares de chefe de secretaria, chefe de secgdo, 1.9,
2.9, 3.0 oficiais e escriturarios-dactilégrafos de 1.3 e 2.3 classes,
serdo preenchidos por concurso de provas praticas a realizar entre
os funciondrios das categorias imediatamente inferiores com trés
anos de servico na categoria com classificacio de Bom, sendo
este prazo reduzido a dois anos para os funciondrios cuja dltima
classificacdio de servigo tenha sido de Muito Bom, nfo sendo ad-
mitidos a concurso os funciondrios cuja tltima classificagfio de
servigo haja sido de Regular.

2. O 1.0 ¢ 2.0 oficial que forem designados pelo chefe dos
Servigos para exercerem respectivamente, as fungSes de tesou-
reiro e de adjunto do tesoureiro, prestardo, cada um deles, a cau-
¢do estabelecida na Portaria n.® 8 603, de 9 de Dezembro de
1967, sendo-lhes atribuida uma gratificagio a titulo de abono
para falhas nos termos da Portaria n.% 8 553, de 17 de Outubro
de 1967.

3. A designagio referida no numero anterior sera feita pelo
chefe dos Servigos, em ordem de servigo, tendo em atengdo as
necessidades e as conveniéncias do servigo, nio sendo legitimo
os nomeados escusarem-se ao exercicio dessas fungGes.

4. As fungdes de arquivista serfio desempenhadas por um 2.0

oficial designado pelo chefe dos Servigos em ordem de servigo,
tendo em atencdio as necessidades e as conveniéncias do servigo.

5. Os lugares de escriturdrio-dactilégrafo de 3.2 classe serfio
preenchidos por concurso de provas praticas a realizar entre os
candidatos que possuam como habilitagdes minimas o ciclo pre-
paratdrio ou equivalente.

ARTIGO 21.0

Quadro inspectivo

1. O lugar de chefe de brigada sera provido por concurso de
provas priticas entre os fiscais de 1.2 classe, com trés anos de
servigo na categoria com classificagio de Bom, sendo este prazo
reduzido a dois anos para os funciondrios cuja tltima classificagéo
de servigo tenha sido de Muito Bom, nfo sendo admitidos a
concurso os funciondrios cuja Gltima classificagio de servigo haja
sido de Regular.

2. Os lugares de fiscais de 1.8, 2.8 ¢ 3.3 classes serfo preenchidos
por concurso de provas priticas a realizar entre os candidatos
das categorias imediatamente inferiores com trés anos de servigo
na categoria com classificagio de Bom, sendo este prazo reduzido
a dois anos para os funciondrios cuja tltima classificagio de ser-
vigo tenha sido de Muito Bom, nfo sendo admitidos a concurso
os funcionirios cuja tltima classificagio de servico haja sido
de Regular.

3. Os lugares de fiscais-auxiliares serdo preenchidos por con-
curso de provas préticas a realizar entre os candidatos que possuam
como habilitagdes minimas o curso geral dos liceus ou equiva-
lente e demonstrem possuir conhecimentos da lingua chinesa fala-
da (dialecto cantonense), comprovados mediante a apresentagio
de certificado emitido pela Reparticio dos Servigos de Assuntos
Chineses.

ARTIGO 22.0

Quadro de servigos gerais

1. O recrutamento, admissdo € promogio de pessoal do quadro
de servigos gerais obedecerfio as normas estabelecidas no Esta-
tuto do Funcionalismo Ultramarino em vigor e demais legis-
lagfo aplicavel.

2. Compete ao pessoal de servigos gerais executar os traba-
lhos préprios dos seus cargos e quaisquer outros que lhe sejam
determinados.

CAPITULO IiI
Disposi¢ées gerais e transitérias
ARTIGO 23.0

Dever de sigilo

Os funcionarios da Reparticio dos Servigos de Economia sdo
obrigados sob pena que poderi ir até & demissdo, a guardar sigilo
profissional, nio podendo revelar segredo de fabricagdo ou co-
meércio nem, de um modo geral, quaisquer processos de actividade
econémica, de que, eventualmente, venham a ter conhecimento
por via do exercicio das suas fungdes.

ARTIGO 24.0
Gratificagoes

Até 2 definigiio de um sistema global de gratifica¢des para todo
o territério mantém-se o disposto no artigo 26.° da Portaria Minis-
terial n.? 803/72, de 30 de Dezembro.
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ARTIGO 25.0
Situagdes de interinidade

Os funcionérios que & data da publicagio do presente diploma
se encontrem nomeados para o desempenho de fungdes em regime
de interinidade, transitam, independentemente de quaisquer for-
malidades de visto e de posse, mas com anotagiio pelo Tribunal
Administrativo, para os lugares que ji ocupam, sem prejuizo,
porém, do disposto no artigo 27.° do Estatuto do Funcionalismo
Ultramarino.

ARTIGO 26.°
Transigdes

1. O actual pessoal dos Servigos de Economia transita para os
lugares dos quadros constantes do mapa anexo ao presente diplo-
ma, independentemente de nomeagdo, visto € posse, mas apenas
mediante simples anotagio do Tribunal Administrativo e da forma
seguinte:

a) O actual inspector das Actividades Econémicas, cujo lugar
¢é extinto, para o lugar de técnico-econémico, contando-se a
sua antiguidade desde a data da sua nomeagfio para o cargo de
inspector; ‘

b) O primeiro-oficial mais antigo dos Servigos, que ora exerce
em comiss3o o cargo de secretario do Secretdrio-Adjunto para a
Coordenagio Econdmica, transita para um dos lugares de chefe
de secgio;

¢) O actual fiel-pagador, cujo lugar é extinto, transita para um
dos lugares de primeiro-oficial;

d) O terceiro-oficial mais antigo, que ora exerce as fungSes de
adjunto do tesoureiro, transita para um dos lugares de segundo-
-oficial;

¢) O actual arquivista, cujo lugar é extinto, transita para um
dos lugares de segundo-oficial;

f) Os adjuntos de estiva de 1.2 classe, cujos lugares s3o ex-
tintos, transitam para lugares de terceiro-oficial;

&) Os adjuntos de estiva de 2.2 classe e os fiéis de armazém,
cujos lugares sfio extintos, transitam para lugares de escrituririo-
-dactilégrafo de 1.2 classe;

k) O continuo mais antigo transita para o lugar de porteiro (T);

i) Os actuais continuos (letra V) passam a designar-se conti-
nuos de 1.2 classe;

7) Os fiscais de cargas e descargas, cujos lugares so extintos,
transitam para os lugarcs de continuo de 3.8 classe;

I) Os actuais escriturdrios de 1.2, 2.2 e 3.2 classes transitam
respectivamente para escriturdrios-dactilégrafos de 1.3, 2,8 ¢ 3.8
classes;

m) Os actuais dactilégrafos de 2.8 e 3.8 classes transitam para
os correspondentes lugares dos quadros de pessoal anexo a este
diploma, mantendo a actual forma de nomeagfio, sem prejufzo
porém, do seu acesso 2 1. classe (Letra S) ao fim de 20 anos de

servico em conformidade com o estabelecido no mapa II anexo
ao Decreto n.° 421/70;

n) Os restantes funciondrios dos actuais quadros dos Servigos
de Economia transitam para os correspondentes lugares dos qua-
dros referidos no mapa anexo ao presente diploma.

2. Os actuais dactilégrafos de 2.2 e 3.8 classe poderdo tran-
sitar para os lugares de escriturdrios-dactilégrafos de 2.2 e 3.2
classe, respectivamente, se o requererem ao Governador no prazo

de 60 dias.

Extinciio de lugares
ARTIGO 27.

E extinto o lugar de adjunto de chefe de Repartigio.

ARTIGO 28.0

Os lugares de aspirante 2 medida que forem vagando apds o
primeiro provimento, serdo extintos e criados em sua substitui-
¢do igual ntmero de lugares de escriturdrios-dactilégrafos de
3.8 classe. O primeiro provimento aqui referido devera recair
entre os candidatos j4 graduados em concurso vilido 4 data da
publicagio do presente diploma.

ARTIGO 29.0

Os lugares de dactilégrafo serfio extintos & medida que forem
vagando, sem prejuizo, porém, do disposto na alinea m) do arti-
go 26.°

ARTIGO 30.0

O quadro de servigos gerais serd reduzide de dois lugares de
continuo logo que os mesmos vagarem.

ARTIGO 31.°0
Lugares dotados

1. Numa 1.8 fase serdo, por agora, apenas dotados os seguin-
tes lugares dos quadros de pessoal dos Servigos de Economia
constantes do mapa anexo ao presente diploma:

1 — Chefe dos Servigos;
2 — Peritos-econémicos;
4 — Técnicos-econémicos;
1 — Adjunto-técnico de 3.2 classe;
2 — Chefes de secgio;
3 — Primeiros-oficiais;
5 — Segundos-oficiais;
4 — Terceiros-oficiais;

10 — Aspirantes;
1 — Dactilégrafo de 2.8 classe;
3 — Dactilégrafos de 3.2 classe;
6 — Escriturarios-dactilégrafos de 1.2 classe;
4 — Escriturdrios-dactilégrafos de 2.» classe;
8 — Escriturarios-dactilégrafos de 3.3 classe;
3 — Fiscais de 2.3 classe;
3 — Fiscais de 3.% classe;

14 — Fiscais auxiliares;
1 — Porteiro;
2 — Continuos de 1.# classe;
2 — Contfnuos de 3.3 classe;
3 — Condutores de automéveis de 3.2 classe;
1 — Encarregado de limpeza;
3 — Serventes de 1.2 classe;
3 — Serventes de 2.2 classe.

2. Ficam os Servigos de Finangas autorizados a abrir, mediante
proposta da Reparti¢io dos Servigos de Economia, os créditos
necessirios para suportar os encargos com o pessoal referido no
artigo anterior.

3. Os restantes lugares dos quadros de pessoal serdo dotados
mediante despacho do Governador, 2 medida que as necessidades
do servigo o exigirem e de acordo com as disponibilidades finan-
ceiras do territério.
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ARTIGO 32.° 2
. - [+]
Chefe de brigada Designagdo Letra 2
-}
O primeiro provimento do lugar de chefe de brigada poderd
efectivar-se por ‘escolha do G.overnador, medi.ante propt?sta do Quadro inspectivo
chefe da Reparticdo dos Servigos de Economia, em regime de
contrato ou comiss3o, de entre individuos pertencentes ou nio Pessoal contratado:
a0s quadros do pessoal dos Servigos de Economia. Chefe de brigada..........ccooeviviiiiniini I 1
. Fiscais de 1.5 ¢lasse .occouvvenveennvennricnnnienes L 2
ARTIGO 33. Fiscais de 2.2 classe ......c.vveuvivierinnirinnennnen M 4
Revogacdo do direito anterior Fiscais de 3.2 classe .......covvvvnivniiiinreninnenes N 6
. . Fiscais-auxiliares ...........cccoeeieenriinniennnn. 0] 14
Sem prejuizo do disposto no artigo 24.9, fica revogada a Por- iscais-auxiiares
e
taria Ministerial n.0 803/72, de 30 de Dezembro. Quadro de servigos gerais
ARTIGO 34.0 1. Pessoal contraiado:
Este decreto-lei produz efeitos a partir de 1 de Novembro. Porteiro...oiuviiiiiiniiiiiii T 1
Continuos de 1.2, 2.2 e 3.2 classes................ VX, Ya) 4
Assinado em 27 de Outubro de 1976. Condutores de automdveis de 1.3, 2.3 ¢ 3.3
Publique-se classes ......o.oveeiiiiiiiiinn e, T,U,Va)] 3
O Governador, José Eduardo Garcia Leandro. 2. Pessoal assalariado:
Encarregado de limpeza ..................ccunnne. Y 1
Mapa a que se refere o artigo 17.° Serventes de 1.2 classe .......oevvvenenieniiennnnne, z 3
Pessoal da Reparticio dos Servicos de Economia Serventes de 2.2 classe cvo.veuvieriiiinienniennnn. z 3
T a) Os continuos e os condutores de automéveis serdo de 1.8,
. . 8 2.3 ou 3.3 classes, conforme tenham mais de 20, mais de 10 ou
Designagdo Letra S .
i 5 menos de 10 anos de servigo.
) Decreto-L.ei n.0 49/76/M
Quadro técnico
de 13 de Novembro
Pessoal dos quadros aprovados por lei: Reconhecendo-se haver necessidade de reestruturar e actuali-
Chefe dos SErvigos ........rvevererrrerereererenere E | 1  zaraPortarian.° 9379, de 15 de Agosto de 1970, que regula-
Peritos-ecOnGMICOS wovvvevvvnneririirininnrsrinnines E 3 mentou o funcionamento das Oficinas Navais de Macau como
Técnicos-econbmicos ......coevvveienreeeennennnnn F 6 servigo industrializado;
Adjunto-técnico de 1.2 classe ccoo.eerneerrenn..! H 1 Considerando que as Oficinas Navais, como estabelecimento
Adjunto-técnico de 2.3 classe «......ccvreeeenne I 1 fabril, s6 poderio dar rendimento industrial se forem aproveita-
Adjuntos-técnicos de 3.3 classe ........c......... ) 2 das as suas capacidades produtivas fabris, tendo em vista as rea-~
lidades presentes de Macau;
Quadro administrativo Considerando, por outro lado, necessério proceder-se ao ajus~
1 — Pessoal dos quadros aprovados por lei: tamento e estruturagio dos quadros do pessoal deste estabeleci~
1. Pessoal ad ) 1 ative: mento industrial especializado em construgio e reparagio naval;
- Dessoal agministrativo: Sob proposta do director das Oficinas Navais, com parecer
Chefe de Seeretaria ...........occveviiienninnnnnn. H 1 favoravel do respectivo Conselho Administrativo;
Chefes de Secgio ...oooeevvvenviiniineiniiiiinnnnn, J 4 Ouvido o Conselho Consultivo do Governo, nos termos do
o o ! n.% 2 do artigo 76.° do Estatuto Orgénico de Macau;
anelros-oﬁc%a{s ................................... L 6 Usando da faculdade conferida pelo n.°1 do artigo 13.0 do
Segun.dos-oﬁc.la'ls """"""""""""""""""" N 7 Estatuto Organico de Macau, promulgado pela Lei Constitucio-
Terf:elros-oﬁmals ................................... Q 8 nal n.° 1/76, de 17 de Fevereiro, o Governador de Macau decre-
ASDITantes ..........ccceeviiiiiiiiiiiiiinn S 10 ta, para valer como lei no territério de Macau, o seguinte:
9. Pessoal administrativo auxiliar: Artigo 1.0 E aprovado o Regulamento das «Oficinas Navais»
que faz parte integrante deste diploma.
Dactilégrafo de 2.2 classe .........ccvvvniiiinnnnns T 1 Art. 2.0 Sdo revogados o Diploma Legislativo n.0 1819 e a
Dactilégrafos de 3.2 classe ........coeeeriinniens U 3 Portaria n.2 9 379, respectivamente, de 25 de Abril de 1970 ¢ 15
de Agosto de 1970, e ainda toda a legislagiio geral e especial que,
I — Pessoal contratado: de qualquer modo, contraric o disposto no presente diploma.
Art. 3.0 Este diploma produz efeitos a partir de 1 de Janeiro
Pessoal administrativo auxiliar: de 1977.
. . Assinado em 6 de Agosto de 1976,
Escrituririos-dactilégrafos de 1.2 classe......... S i
Escriturarios-dactilégrafos de 2.8 classe......... T 8 Publique-se.
Escriturarios-dactilégrafos de 3.2 classe......... U 10 O Governador, José Eduardo Garcia Leandro.
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REGULAMENTO DAS OFICINAS NAVAIS

CAPITULO I
Da constituigdo, fins & sede

Artigo 1.6 As Oficinas Navais de Macau, abreviadamente de-
signadas neste Regulamento por Oficinas Navais ou «O. N.», sio
um servigo industrializado, de duragio indefinida, com autono-
mia administrativa e financeira, dotado de personalidade juridica
e com um patriménio de valor indeterminado.

Art. 20— 1. As «O. N.» tém por fim a execugdo de constru-
¢Oes e reparagBes navais e todos os trabalhos de engenharia
mecdnica e electrotécnica de que os organismos do Estado e,
em especial, os Servigos de Marinha e as «<FSM» necessitem.

2. Estas Oficinas funcionario como Oficinas Gerais do Ter-
ritério, ficando os Servigos Publicos obrigadus a nelas mandar
executar os trabalhos de que carecam e que ndo sejam suscepti-
veis de por eles serem executados.

3. A obrigatoriedade a que se refere o nimero anterior deixa
de verificar-se sempre que as estimativas das «0. N.» sejam su-
periores a 20%, em relagio aos pregos apresentados pela indus-
tria privada devidamente colectada e com alvari respectivo, para
realizagdo dos mesmos trabalhos ou quando aquelas oficinas re-
conhecam a impossibilidade da sua execugio.

4, A verificarem-se as condi¢des descritas no nimero anterior,
o Servigo Piblico que mandou executar directamente os traba-
lhos deverd comunicar as «O. N.» qual a entidade privada que
os ird efectuar e qual o valor estimado dos mesmos, com ex-
cep¢do das pequenas reparagdes de cardcter reconhecidamente
urgente processadas como despesas mitdas.

5. A Reparticio dos Servigos de Finangas dard informagio
desfavorivel para a realizagio e pagamento de despesas com fa-
bricos, reparagdes e trabalhos feitos fora das «O. N.», sempre
que ndo se encontre junto as requisi¢des ou documentos respei-
tantes a essas despesas, a estimativa apresentada por aquelas
oficinas ou a informag¢fo referida no nimero antcrior.

6. As «O. N.» poderfo também efectuar trabalhos para os
corpos administrativos e entidades particulares.

Art. 3.2 As «O. N.» tém a sede em Macau onde funcionardo
em edificios e instalagbes préprias, pertencentes & Repartigio
dos Servigos de Marinha.

Art. 4.0 Constituem patriinénio do Estado entregue as «O. N.»
para usufruto, conservagdo ¢ guarda, a maquinaria, material flu-
tuante, materiais diversos ¢ tudo o mais que constar nos seus
inventarios.

Art. 5.0 Os érgos principais da estrutura organica das «O. N.»
sdo:

a) Conselho Administrativo;
b) Direcgio;

¢) Servigos;

d) Pessoal.

CAPITULO II
Da administragdo o fiscalizapdo
Do Conselho Administrativo

Fung#o e constituigio

Art. 6.0— 1, A administrag¢iio cconémica ¢ financeira das «O.
N.», como servigo auténomo, cabe a um Conselho Administra-
tivo constituido pelo chefe da Reparti¢fio dos Servigos de Mari-
nha, como presidente, e os vogais, director das «O.N.», adjunto da
Repartigio dos Servigos de Finangas, adjunto comercial das
«0. N.» e chefe de secretaria das «O. N.».-

2. Na falta ou impedimento legal do presidente do Conselho
Administrativo, fard parte deste o adjunto para a Capitania dos
Portos, assumindo a presidéncia o oficial mais graduado ou an-
tigo.

3. Servird de secretirio do Conselho Administrativo o vogal,
chefe de secretaria das «O. N.» ¢, no seu impedimento, o substi-
tuto designado pelo mesmo Consclho.

Art. 7.0 A fiscalizagio superior das «O. N.» é exercida pelo
Governador do Territério.

Competéncia do Conselho
Art. 8.0 Ao Conselho Administrativo das «O. N.» compete:

@) Superintender em toda a administragio econémica das
«0. N.»;

b) Arrecadar e administrar, pela forma que julgar mais con-
veniente, as receitas das «O. N.»;

¢) Organizar e remeter aos Servigos de Finangas o projecto do
orcamento de receita e despesa nos prazos regulamentares;

d) Efectuar as despesas de acordo com este Regulamento e, em
casos omissos, ao abrigo da legislagdo geral em vigor no Terri-
tério;

) Autorizar a antecipacio dos duodécimos das verbas da ta-
bela de despesa a que se refere o artigo 31.2 do Decreto n.° 29 244,
de 8 de Dezembro de 1938;

f) Autorizar a utilizagiio da reserva dos 109 a que se refere
o artigo 22.° do Decreto n.° 27 294, de 30 de Novembro de 1936;

g) Aprovar os autos de incapacidade de material e propor ao
Governador do Territério a venda, com ou sem hasta publica,
ou a sua inutilizagdo;

k) Propor superiormente as medidas necessirias para uma
maior eficiéncia e expansfio das actividades das «O. N.».

Art. 9.0 — 1. Sempre que as necessidades do servigo o exijam,
o Conselho Administrativo das «O. N.» poderi reforcar verbas
do seu orcamento privativo, por transferéncia de outras do mes-
mo or¢amento.

2. Os reforgos que ndo possam realizar-se por simples trans-
feréncia e a inclusfio de novas rubricas or¢amentais necessitario

de orgamentos suplementares, que serfio submetidos 2 aprovagio
superior, nos termos legais.

Art. 10.0—1. O Conselho Administrativo das «0.N.» tem com-
peténcia para autorizar despesas até ao montante de $10 000,00
¢ com dispensa da realizagiio de concurso ptiblico ou limitado e
da celebracio de termo de adjudicagfio nos termos dos artigos
29.0 e 30.° deste Regulamento e que merega a concordincia do
voga! representante dos Servigos de Finangas.

2. Quando ndo se verifiquem as condigoes expressas no corpo
deste artigo, a proposta de despesa serd submetida a despacho do
Governador do Territério. '

3. O Conselho Administrativo das «O. N.» poder4 delegar no
director das mesmas oficinas a competéncia para efectuar despe-
sas até ao montante de $1 500,00.

Art. 11.0— 1. O Conselho Administrativo das «O. N.» pro-
cederd mensalmente A fiscalizagdo e conferéncia de todo o mo-
vimento respeitante ao més anterior, devendo o facto constar de
acta.

2. Os balancetes serdo publicados semestralmente no Boletim
Oficial.

Art. 12.° As «O. N.» prestario anualmente contas ao Tribu-
nal Administrativo para efeitos de julgamento e quitago de res-
ponsabilidades.
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Art. 13.2 O Conselho Administrativo tomard conhecimento
e dard parecer sobre o Relatério Anual de Actividades elaborado
pelo director.

Atribuictes dos membros

Art, 14.0 Ao presidente do Conselho Administrativo compete
em especial: :

a) Convocar o Conselho Administrativo para as sessdes ordi-
nérias e extraordindrias, designando os dias e horas de funciona-
mento € o local, se diferente da sede, ¢ estabelecendo a ordem
do dia;

b) Conduzir as sessdes do Conselho Administrativo, regulando
o uso da palavra e pondo 2 discussfio e votaglio os assuntos e
propostas referentes 2 ordem do dia;

¢) Submeter a despacho do Governador os assuntos que achar
conveniente ¢ ainda aqueles:

1 — Cuja resolugio ndo esteja dentro da sua competéncia ou
da do Conselho Administrativo;

2 — Que estcjam abrangidos pelo disposto no n.° 3. do ar-
tigo 19.° — 1. deste Regulamento;

3 — Que tiverem voto contririo do vogal-director das «O.N.»
e do adjunto dos Servigos de Finangas nos assuntos da sua com-
peténcia especifica;

d) Representar o Conselho Administrativo na outorga de con-
tratos e termos de adjudicagfio em que seja outorgante o mesmo
Conselho;

¢) Desempenhar as funcdes que lhe forem delegadas pelo Go-
vernador.

Art, 15.° Ao vogal-director das ¢O. N.» compete em especial:

a) Fazer executar as deliberagdes do Conselho Administrativo;

b) Propor ao Conselho Administrativo as aquisigdes e abates
de material;

¢) Propor ao Conselho Administrativo as medidas julgadas ne-
cessérias para a eficiéncia dos Servigos;

d) Vigiar pela boa guarda e conservagiio de todo o material a
sua responsabilidade, propondo ao Conselho Administrativo to-
das as medidas que considerar necessarias para esse fim;

¢) Propor ao Conselho Administrativo a entrega de trabalhos
subsididrios a que se refere o artigo 36.0 — alinea m) deste Re-
gulamento, quando o seu valor estimado seja superior a $1 500,00.

Art. 16.° Ao vogal-adjunto dos Servigos de Finangas com-
pete em especial dar parecer acerca da legalidade e cabimento
das despesas, elabora¢do de or¢amento e regularidade e organi-
zagdo dos processos de contas.

Art. 17,0 Ao vogal-adjunto comercial das «O. N.; compete
em especial:

a) Pronunciar-se sobre os contratos e respectivos cadernos de
encargos, na parte administrativa e financeira;

b) Habilitar o Conselho Administrativo com o parecer técnico-
-econdémico sobre a matéria contida na parte final da alinea j) do
artigo 36.9 deste Regulamento;

¢) Dar parecer sobre os assuntos de caricter econémico, finan-
ceiro e administrativo,

Art. 18.°—1. Os membros do Conselho Administrativo sio
solidariamente responsaveis, nos termos da legislagio vigente, dis-
ciplinar, civil e criminalmente por todos os actos, decisdes e de-
liberagBes que tomarem e, salvo nos casos em que este Regula-
mento preveja responsavel cspecifico, pelo patrimdnio das «O.
N.»,

2. A responsabilidade torna-se extensiva ao membro do
Conselho Administrativo que n3o tenha estado presente na ses-

sdo em que for tomada a decisfo ou deliberagfo, se nfo expressar
voto contrario quando dela the for dado conhecimento.

3. Fica ilibado de responsabilidade, quande a ela haja lugar,
o membro do Conselho Administrativo, que, em acta, tenha ex-
pressamente votado contra o acto, decisfio ou deliberagio toma-
dos.

4. Sio solidariamente responsiveis todos os que contribuf-
ram com as suas informac¢Ges para que os membios do Consetho
Administrativo pudessem basear o seu acto, decisio ou delibera-
¢do ou os que, devendo ter informado contrariamente, o ndo fi-
zeram por escrito nos termos legais.

Funcionamento do Conselho

Art. 19.0— 1. O Conselho Administrativo reunir-se-4 ordina-
riamente pelo menos quatro vezes por més e, extraordinariamen-
te, quando o servigo o exigir, ndo podendo o nimero de mem-
bros presentes, em cada sessfio, ser inferior a 3.

2. Os membros vencidos fardo consignar em acta a justifi-
cagio da sua discordancia.

3. Quando houver voto de discordancia do presidente, do vo-
gal-director das «O. N.» ou do vogal-adjunto dos Servigos de
Finangas nos assuntos do seu sector especifico a validade das
deliberagBes necessita de homologagdo do Governador.

4. As reunibes extraordindrias do Conselho Administrativo
podem ser convocadas de acordo com a alfnea q) do artigo 14.0
deste Regulamento por solicitagio escrita de qualquer dos seus
membros, na qual deve ser indicado o assunto que justifique a
convocagio do Conselho.

Art. 20.6— 1. Das sessdes do Conselho Administrativo serfio
lavradas actas que serdo assinadas pelos membros presentes € pelo
secretério.

2. As actas indicardo sucintamente os assuntos tratados e as
resolugdes tomadas, transcrevendo, porém, na integra, as justi-
ficagbes de voto.

Art. 210 Nenhumdjdeliberag:ﬁo do Conselho Administrativo
é vilida se ndo constar de documento ou acta devidamente assi-
nados.

Disposicies gerais

Art. 22,0 As «O. N.» tém orcamento privativo das suas re-
ceitas e despesas cujos totais serdo fixados anualmente no diploma
que o aprovar.

Art. 23.0 As «O. N.» disporfo livremente de todas as receitas
para fazer face aos seus encargos, recebendo, enquanto nio dis-
puserem dos recursos suficientes para cobrir todas as suas des-
pesas ordindrias, um subsidio atribufdo anualmente pelo Gover-
no do Territério, até ao montante necessirio para o equilibrio
orgamental.

Art. 24.0— 1. Os servigos prestados pelas «O. N.» sdo pagos
por quem os utilizar, sem exclusio dos servigos publicos.

2. Os servigos prestados pelas «O. N.» através da sua Secc¢io
de Apoio s «FSM» ndo serdo debitados dos custos da mio-de-
-obra aplicada pelo pessoal daquele sector, nos trabalhos que se
destinem as «FSMb» e Repartigio dos Servigos de Marinha.

Art. 25.2— 1. Constituem receitas das «O. N.»:

a) Rendimento da laboragio a que se refere o artigo 24.°
deste Regulamento;

b) O subsidio do Estado referido no artigo 23.° deste Regu-
lamento; ‘

¢) O produto da venda de materiais intteis ou obsoletos;
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d) Os emolumentos e outros rendimentos;
e) Rendimentos de bens méveis e imdveis;
J) Receitas eventuais.

2. Na elaboragio das estimativas e no cdlculo dos valores das
obras realizadas, serdo consideradas as seguintes parcelas:

— Materiais;
— Mio-de-obra;
Gastos fabris — (for¢a motriz, com-
bustiveis, dgua, expediente, reape-
— Despesas gerais de | trechamento, reenvestimento).

produgio

Gastos sociais — (assisténcia médica,
medicamentosa, bem-estar).

3. O subsidio referido na alinea ) serd entregue pelos Ser-
vigos de Finangas e pela forma que o Governo determinar, me-
diante requisi¢do do Conselho Administrativo.

4. A venda de materiais inuteis ou obsoletos sé poderd ser
efectuada apds autorizagio do Governador.

Art. 26.° Consideram-se despesas com a aquisi¢io de mate-
rial as que tenham por objectivo a obtengdio de bens de qualquer
natureza, com destino a utilizagfo permanente, 4 conservagio ou
consumo corrente, quer para uso préprio quer para aplicagdo na
laboraggio fabril, e nessas despesas se compreendem:

a) As despesas resultantes de fornecimentos, ainda quando a
producdio dos bens a fornecer implique prestagio de servigos;

b) As despesas que visem permitir a fruigfio ou utilizagio tem-
poréria de coisas méveis, nomeadamente por aluguer.

Art. 27.0— 1. As despesas com obras ou com aquisi¢io de ma-
terial podem ser realizadas mediante concurso ou independente-
mente dele por ajuste directo e com ou sem contrato escrito ou
termo de adjudicagdo.

2. O concurso pode ser publico ou limitado. E publico quan-
do possam concorrer todos aqueles que se encontrem nas con-
digBes gerais estabelecidas pela lei; é limitado quando o concurso
se realize apenas entre determinado ntimero de entidades, o qual
ndo dever4 ser inferior a trés.

Art. 28.0 Nas despesas com obras ou aquisi¢des de material
observar-se-Ho as seguintes regras e de acordo com o determinado
no Decreto Provincial n.° 17/75, de 26 de Abril, conforme o
valor presumivel de despesa:

a) Para aquisi¢des de valor igual ou inferior a $ 1 000,00 —
consulta directa & praga com dispensa de quaisquer outras for-
malidades, a qual pode ser feita verbalmente;

b) Para aquisi¢Bes de valor igual ou inferior a $5 000,00 —
consulta directa nos termos da alinea anterior, exigindo-se a in-
dicagio dos pregos em documento escrito;

¢) Para aquisi¢Bes de valor igual ou inferior a $20 000,00, ou
tratando-se de fornecimentos que ndo devam ser feitos imediata-
mente — concurso limitado entre pelo menos trés casas da espe-
cialidade;

d) Para aquisi¢des de valor superior a $20 000,00, ou tratan-
do-se de fornecimentos que interessem a mais de uma obra —
concurso ptiblico ou limitado.

Art. 29.° Pode ser dispensada a realizagio de concurso pi-
blico, ou limitado, quando seja conveniente ao interesse do Es-
tado, e designadamente:

a) Quando as obras ou os fornecimentos de objectos sejam de
tal modo especializados que sé possam ser efectuados ou forne-
cidos por determinada entidade ou por detentor de determinado
exclusivo e, ainda, obras de arte, objectos e instrumentos que s6

possam ser fornecidos por artifices ou produtores experimenta-
dos e de confianga;

b) Quando se trate de fornecimento de artigos com prego ta-
belado pelas autoridades competentes;

¢) Quando a seguranga publica interna ou externa o aconselhe;

d) Quando haja sido aberto concurso para o0 mesmo fim e nio
tenham sido recebidas ofertas ou os pregos destas forem consi-
derados inaceitdveis;

e) Quando se trate de fornecimento de artigos destinados a
uma dada obra cujo tipo ou marca sejam exigidos pelo respec-
tivo cliente;

f) Quando as obras ou os fornecimentos, em casos de mani-
festa urgéncia, proveniente de circunstincias especiais ou im-
previstas, nfio possam sofrer demora;

g) Quando os produtos, artigos ou instumentos a adquirir
ndo tenham similares no Territério.

Art. 30.0— 1. A obra ou o fornecimento poderdo ser adjudi-
cados independentemente da celebragiio de contrato escrito ou
termo de adjudicagio:

a) Nos casos das alineas b) e ¢) do artigo anterior;

b) Quando sc trate de artigos que estejam prontos a ser entre-
gues imediatamente e as relagSes contratuais se extingam com a
entrega;

¢) Quando a obra, sendo de pequeno valor, deva ser execu-
tada em termos legais ¢ regulamentares sem necessidade de esti-
pulagfio de quaisquer cldusulas particulares, além do prego e do
prazo.

2. Nio scra dispensada, salvo havendo motivo imperioso que
o justifique, a celebragdio de contrato escrito quando a execucio
da obra deva demorar mais de sessenta dias ou o fornecimento
haja de durar mais de trinta dias.

Art. 31.0— 1. Os contratos quando devam ser reduzidos a es-
crito e os termos de adjudicagdio em que seja outorgante o Con-
selho Administrativo das «O. N.», serdo lavrados em documento
avulso com a fé publica dos documentos auténticos oficiais, ser-
vindo de notario o secretirio do Conselho.

2. No fim de cada ano, ou quando o nimero de contratos o
justificar, o Conselho Administrativo promoveri encadernagio
dos contratos em volume, ndo sendo dispensado de possuir o
Livro de Notas regulamentar, onde continuarfio a lavrar-se os
contratos que nfo sejam de simples fornecimento de material,

Art. 32.° Quando, por motivos ponderosos, se constate que
h4 vantagem para o Estado na aquisicfio, por grosso, de ma-
teriais necessirios aos trabalhos entregues as «O. N.» ou a rea-
lizar no futuro, podem os mesmos ser adquiridos com autori-
zagdo prévia do Governador, nas condigdes das alineas se-
guintes:

a) O pagamento dos materiais poderd ser feito adiantada-
mente, em conta especial de operagdes de tesouraria, constituin-
do, porém, a sua aplicagio encargos das verbas destinadas aos
trabalhos em que forem aplicados ou dos pagamentos feitos por
particulares, quando se trate de trabalhos por eles contratados;

b) O produto de aplicagdo dos materiais, quer se trate de
trabalhos executados para o Estado, quer para particulares, serd
processado e liquidado pelas dotagBes or¢amentais dos respec-
tivos servigos oficiais ou pago pelos particulares que contratarem
a prestagdo dos servigos, entrando as competentes importincias
na conta especial de que trata a alinea anterior.

Art. 33.© Os membros do Conselho Administrativo serdo re-
munerados por meio de senhas de presenga cujo quantitativo serd
fixado por despacho do Governador.
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Art. 34.° As «O. N.» sfio isentas de:

a) Contribuigio predial;

b) Imposto de selo, nos actos em que lhes competir fazé-lo;

¢) Custas e selos nos processos judiciais, administrativos e
fiscais em que forem interessadas.

CAPITULO III
Da Direcgio

Art. 35.° — 1. A direccfio das «O. N.» é exercida pelo respec-
tivo director que ¢, por ineréncia, o chefe do servigo de maqui-
nas e electricidade da Repartigdo dos Servigos de Marinha.

2. O director é coadjuvado pelo adjunto comercial das «O. N.»,
e chefe de secretaria das «O. N.», especialmente, nas fungbes co-
merciais e administrativas, respectivamente.

3. O director, no desenvolvimento das suas fung¢Bes de direc-
tor na parte fabril, é assistido por dois sargentos artifices con-
dutores de miquinas da Armada em servico na Reparti¢do dos
Servicos de Marinha que exercerdo, por ineréncia, as fungdes de
mestre-geral e contra-mestre-geral.

Art, 36.° Ao director das «O. N.» compete:

a) Dirigir, orientar e fiscalizar todos os trabalhos que as «O.N.»
executem;

b) Manter a ordem ¢ a disciplina;

¢} Estudar, resolver ou dar parecer sobre todos os assuntos
técnicos relacionados com as obras a executar pelas «O. N.»;

d) Dar expediente a toda correspondéncia referente a assuntos
técnicos com as entidades oficiais e particulares;

e) Vigiar o exacto cumprimento das leis, regulamentos e ins-
trugdes;

f) Vigiar pela pronta satisfagio das requisi¢cdes de obras;

£) Determinar ao mestre ou tarefeiro a correcgdo das deficién-
cias encontradas nas obras que ndo tiverem sido executadas de
acordo com a estimativa ou que apresentem um acabamento im-
perfeito;

h) A responsabilidade pela guarda e conservagio de todo o
material das «O. N.» e a nomeagio dos responsiveis subsidiarios;

i) Aprovar as tabelas de preco de mio-de-obra dos trabalhos
a executar nas «O. N.»;

7) Fixar a percentagem a incluir no custo das obras, para re-
cuperagio dos gastos fabris, das despesas de administragio e de
depreciagio do material, segundo as directivas do Conselho Ad-
ministrativo;

1) Admitir e dispensar o pessoal eventual conforme as neces-
sidades da laboragio, sem dependéncia de quaisquer outras for-
malidades;

m) A entrega de trabalhos subsidiirios das obras em curso,
a oficinas ou operérios estranhos, em regime de tarefa, em caso
de trabalhos especiais, urgéncia ou sobrecarga de laborago,
quando o seu valor estimado seja inferior ou igual ao quantita-
tivo estabelecido pelo artigo 15.°, alinea ¢), deste Regulamento;

n) Elaborar o Relatério Anual de Actividades das «O. N.» o
qual, apés apreciagio do Conselho Administrativo, deverd ser
presente ao Governador até ao dia 30 de Junho.

Art. 37.0 Ao adjunto comercial das «O. N.» compete:

a) Coadjuvar o director em assuntos de natureza comercial;
b) A organizagiio dos processos de aquisi¢io e abate de mate-

rial;

¢) Manter um ficheiro de catilogos referentes a materiais e
produtos que possam interessar & laboragio das «O. N.»;

d) Propor ao director as medidas que julgar necessdrias para
a boa eficiéncia dos servigos das «O. N.».

CAPITULO IV
Dos Servicos
Sector administrativo
Art. 38.° — 1. O sector administrativo destina-se ao exercicio
de toda a actividade técnico-administrativa e compde-se da se-
cretaria, contabilidade e tesouraria.
2. E chefiado pelo chefe de secretaria das «O. N.» e funciona

directamente na dependéncia e segundo as directrizes tracadas
pela direcgo.

Art. 39.° Na secretaria processa-se a recepgio, distribuigdo,
expedi¢io e arquivo de toda a correspondéncia referente s
«0. No».

Art, 40.0 A escrituragio da contabilidade das «O. N.» é feita
pelo sistema digrafico (principio das partidas dobradas) e abrange
contabilidade industrial, geral e piblica.

Art. 41.0— 1. Haverd um cofre na tesouraria das «O. N.»
para guarda de numeririo, titulos e outros valores.

2. Ao tesoureiro, dnico claviculirio do cofre, serd atribuida
uma importincia mensal a titulo de abono para falhas.

Art. 42.° O chefe de secretaria é também, por ineréncia, o
tesoureiro.

Art. 43.° As quantias arrecadadas pelo tesoureiro serdo depo-
sitadas, no minimo uma vez por semana, num estabelecimento
bancério escolhido pelo Governo 4 ordem do Conselho Adminis-
trativo.

Art. 440 —1. O pagamento de obras pelas entidades par-
ticulares ser feito na tesouraria das «O. N.» da seguinte forma:

a) Obras de valor orgamentado até ao montante de $500,00,
inclusive, serdo pagas até 15 dias apéds a entrega;

b) Obras de valor orcamentado superior a $500,00 até
$10 000,00, serdo pagas no acto de entrega;

¢) Obras de valor orgamentado superior a $10 000,00, serdo
pagas 109, no acto da requisi¢do, 30%, quando em 1/3 de apion-
tamento, 30% quando em 2/3 de aprontamento e os restantes
309, no acto da entrega, ou mediante contrato especifico a firmar,
na altura, entre as partes interessadas.

2. A falta de pagamento nos prazos estabelecidos no corpo
deste artigo implica a cobranga coerciva de harmonia com as
disposi¢es aplicaveis do Cédigo de Execugbes Fiscais.

Art. 45.0 Os pagamentos das obras para organismos oficiais
serdo efectuados até 30 dias depois da data de entrega da obra.

Art. 46.0 Nio poderi ser iniciada qualquer obra sem a com-
petente requisi¢do estar assinada pelo cliente e, tratando-se de
organismos oficiais, sem nela estar também registada a respec-
tiva autorizagdo.

Sector comercial
Art. 47.° O sector comercial compreende as seguintes sec-
¢oes:
a) Seccdo de relages puiblicas;
b) Secgio de compras e vendas;
¢) Secgio de armazém.
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Art. 48.6 O sector comercial funciona directamente na de-
pendéncia e segundo as directrizes tragadas pelo adjunto co-
mercial das «0.N.» que, no desenvolvimento das suas fungdes,
¢ assistido pelo chefe de secretaria.

Sector fabril

Art. 49.0 O sector fabril, onde se exerce toda a actividade
técnica fabril, compde-se das seguintes secgdes:

a) Sec¢do de «Construgbes e reparagdes mecanicasy;

b) Secgdo de «Caldeiraria de ferron;

¢) Secgdo de «Reparagdes eléctricas e de viaturas motoriza-
das»;

d) Secgio de «ConstrugBes e reparagbes de carpintaria»;

¢) Secgio de «Apoio as FSMy;

f) Secgdio de «Servigos auxiliaresy;

e outras que venham a criar-se por neccssidade de reorganizagio.

ou expansdo.

Art. 50.°. O sector fabril é chefiado pelo mestre-geral que é
auxiliado pelo contra-mestre-geral e pelos operirios principais,
no cumprimento das instrugdes dadas ao sector pelo director das
«O. N,

Art. 51.° Ao mestre-geral compete essencialmente:

a) Auxiliar o director das «O. N.» na fiscaliza¢io do cumpri-
mento das instrugdes do Conselho Administrativo;

b) Fiscalizar as obras em exccuydo;

¢) Intervir, quando necessirio, no trabalho dos operérios;

d) Visitar diariamente as obras em execugdo, fora das «O. N.»;

¢) No caso das obras da alinea ), nomear sempre um encar-
regado dos operdrios, ao qual competird ndo sé a fiscalizacdo da
obra na sua auséncia, como também velar pela manutengdo da
disciplina e pelo rigoroso cumprimento dos hordrios;

f) Verificar todas as obras, depois de conclaidas, para serem
presentes ao director das «O. N.» antes de serem entregues aos
clientes;

£) Propor ao director das «O. N.» todas as alterages que julgar
uteis para mclhor eficiéncia do servigo a seu cargo;

k) Apontar a mio-de-obra utilizada em obras, a indicar pelo
director;

7) Entregar as folhas de mio-de-obra devidamente preenchidas
ao director.

Art. 52,2 Ao contra-mestre-geral compete essencialmente:

a) Chefiar a «Secgdo de Apoio as FSMy;

b) Colaborar juntamente com o pessoal do seu sector nos tra-
bathos destinados & Reparti¢iio dos Servigos de Marinha e que
sejam executados pelas «O. N.»;

¢) Colaborar na execugfio das estimativas das obras a executar
pelas «O. No» para as «<FSM» e Reparticio dos Servigos de Ma-
rinha;

d) Manter actualizados processos, ficheiros e livranca referen-
tes a equipamentos € materiais Gue interessam ao seu «Jectory;

e) Solicitar ao mestre-geral a colaboragdo quando nececssaria,
de operirios de outros sectores para execugdo de trabalhos do
seu sector.

Art. 53.0 Cada secc¢do terd os operéarios que, pelo director das
«0. N.», forem considerados necessirios e suficientes para a labo-
ragdo.

CAPITULO V

Do Pessoal

Quadros

Art. 54.0 As «O. N.» dispordo dos quadros de pessoal perma-
nente constantes do mapa anexo ao presente Regulamento, do
pessoal eventual que for considerado necessério para as exigéncias
do servigo, e ainda de pessoal em regime de ineréncia.

Provimento

Art. 55.2 O provimento dos cargos dos quadros referidos no
artigo anterior serd feito nos termos seguintes:

a) O pessoal administrativo e comercial, por contrato;
b) O pessoal fabril e dos servigos gerais, por assalariamento.

Atribuices
Art. 56.2 Ao chefe de secretaria compete:

a) Dar expediente a toda a correspondéncia das «O. N.»;

b) Executar e manter actualizada a contabilidade;

¢) Guardar os livros, correspondéncia e demais documentos ¢
velar pela sua conservagio e até que o Conselho Administrativo
das «O. N.» lhes destine arquivo especial;

d) Elaborar os contratos em que as «O. N.» intervierem;

¢) Velar por todo o numeririo e quaisquer outros valores & sua
guarda, pelos quais é inteiramente responsivel;

f) Liquidar e pagar os saldrios;

&) Certificar-se que os pagamentos sejam cfectuados a0 pré-
prio, sem o que assumird a responsabilidade das consequéncias
daf resultantes;

h) Depositar as quantias arrecadadas diariamente conforme
preceituado no artigo 43.° deste Regulamento;

i) Preencher os livros de dota¢Bes das verbas orgamentais e
dar informagdes de cabimento & direcgfio;

J) Verificar com o responsavel pelo depésito de material a
safda dos materiais das obras concluidas e dar entrada nas fichas
de conta-corrente de cada obra;

I) Propor 2 direcgdo as medidas que julgar necessirias para a
boa eficiéncia dos servigos a seu cargo;

m) Preparar o orgamento privativo, os or¢amentos suplemen-
tares devidamente fundamentados e os mapas que lhe s3o ane-
X08;

n) Efectuar os pagamentos das despesas autorizadas pelo Con-
selho Administrativo das «O. N.»;

o) Apresentar mensalmente ao Conselho a conta de fundos
com os respectivos documentos justificativos bem como um ba-
lancete de valores patrimoniais;

p) Elaborar e apresentar ao Conselho Administrativo dentro
dos prazos legais as contas de responsabilidade, de geréncia e de
exercicio;

g) Dar, dentro das atribuigbes do seu sector, as informagdes
que lhe forem determinadas pelo Conselho Administrativo.

Art. 57,0 Ao segundo-oficial, responsivel pelo depésito de
material, compete:

@) Requisitar, conferir, manter & guarda e distribuir os mate-
riais de consumo, incluindo os artigos de expediente, e auxiliar
o chefe de secretaria na escrituragio das obras;
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b) Escriturar, catalogar e arquivar as «fichas de armazémy
conforme as instruges recebidas;

¢) Instruir o fiel de armazém de 2.2 classe, no sentido da boa
arrumacdo dos materiais por espécie, a fim de, com facilidade e
rapidez, se poder obter a qualidade desejada do material e fazer
a sua conferéncia;

d) Responder perante o adjunto comercial, pela arrumagio,
guarda e conservagio do material e pela manutengdo dos niveis
de «stock», em armazém, constantes das fichas do material.

Art, 58.° Ao segundo-oficial, responsivel pela organizagio das
estimativas das obras, compete exercer ainda as fun¢Bes de intér-
prete-tradutor da lingua chinesa.

Art. 59.2 O terceiro-oficial, os escriturdrios-dactilégrafos de
1.8 ¢ 2.3 classe sio os auxiliares da secretaria, contabilidade e
do arquivo, sendo as suas fungdes reguladas por instrugdes pré-
prias.

Art. 60,0 As atribui¢Bes do pessoal provido por assalaria-
mento dos quadros do pessoal fabril e dos servigos gerais deverdo
constar dos termos de assalariamento.

Art. 61.2 Ao pessoal provido por assalariamento do quadro
do pessoal fabril compete, além dos deveres e direitos consigna-
dos em instrugdes internas préprias elaboradas pelo director das
«0. N.» e aprovadas pelo Conselho Administrativo, mais o se-
guinte:

a) Pagar as «O. N.» as indemnizagBes impostas pelo seu di-
rector quando este verificar que as ferramentas quebradas o fo-
ram por sua culpa;

b) Avisar com antecedéncia, de acordo com as circunsténcias,
o operdrio principal da sec¢o sempre que ndo possam compare-
cer ao servigo ou desejarem temporiria ou definitivamente dei-
xar de prestar servigo nas «O. N.»;

¢} Zelar pelo asseio pessoal e dos locais de trabalho bem como
pela limpeza das maquinas-ferramentas que utilizarem, nfo po-
dendo abandonar a oficina sem que, com a ajuda dos aprendizes,
as suas miquinas fiquem completamente limpas,

Previdéncia e assisténcia social
Actividades culturais, recreativas e desportivas
Art. 62.° A previdéncia e assisténcia social, as actividades

culturais, recreativas e desportivas ficardo sujeitas a regulamen-
tagdo prépria.

CAPITULO VI

Das disposigdes finais e transitorias

Art. 63.2 Ao pessoal permanente das «O.N.» é aplicivel o Es-
tatuto do Funcionalismo em vigor.

Art. 64.9 A Secgio de Apoio 3s «<FSM», é aplicada regulamen-
tagdo especial, superiormente determinada, consequente das
necessidades operacionais daquele servigo piblico.

Art. 65.0— 1. As transi¢Bes do pessoal dos quadros constantes
do mapa a que se refere o artigo 5.1.1. do Regulamento das Ofi-
cinas Navais, aprovado pela Portaria n.° 9 379, de 15 de Agosto
de 1970, para os quadros de pessoal a que se refere o artigo 54.°
deste Regulamento, serdo feitas por escolha do Governador, sob
proposta do director das ¢O. N.», ou mediante concurso interno
entre os funciondrios com comprovada experiéncia profissional.

2. A execugdo do referido no niimero anterior sé seri efectuado
quando existirem disponibilidades financeiras para suportar o
correspondente encargo.

Art. 66.2 As duvidas e os casos omissos deste Regulamento
serdo resolvidos por despacho do Governador, ouvido o Conse-
lho Administrativo das Oficinas Navais.

Macau, aos 6 de Agosto de 1976. — O Presidente do Conselho
Administrativo, Antdnio Lopes Jonet, capitdo-de-fragata. — O
Director das Oficinas Navais, Domingos Meldo Mateus Guerreiro,
capitdo-tenente EMQ.

Mapa a que se refere o artigo 54.°

Pessoal das Oficinas Navais

Designagiio Letra | Unidade
Quadro Administrative e Comercial:
Pessoal contratado:
Chefe de Secretaria iciiceinviniecesiornensresesssonirnsroences H 1
Primeiro-oficial .....cveveivirrnierarerianerncarornnanens L 1a)
Segundos-0ficiais. ...cvvvruiriieiieresiiiiinniieininnn, N 2
Terceiro-oficial ......c.cveveniiiivrieiirnieeicriiracissoininne, Q 1
Fiel de armazém de 2.2 classe ......c.ccovievnennnnns S 1
Escriturdrios-dactilégrafos de 1.2 classe S 2
Escriturdrio-dactildgrafo de 2.8 classe .....ccoveeivicinnnne T 1
Quadro Fabril de Construgio e Reparacio Naval:
Pessoal assalariado permanente:
Operdrios-prinCiPais  .vueevveviesrevsrnueeesceossnnresresarnnes P 4
Desenhador de 2.2 classe ........cccovnreniivnenniieninnennens Q 1
Operiério especializado de 1.2 classe ........cvcvveruvennnes Q 1
Operirios especializados de 3.% classe ...........c.eenen... S 10
Operirios de 1.2 classe....c.cocvvieerernieieieninrnieieeiienennas T 9
Operdrios de 2.7 Classe....ooviiviiiieiiiieneiesnreenieensnns el U 2
Operdrios-auxiliares de 2.2 classe ........c.ceveeuveennvnnens Y 5
Pessoal assalariado eventual:
A admitir conforme as necessidades do servigo ......... — —_
Quadro de Servigos Gerais:
Pessoal assalariado permanente:
Continuo-auxiliar........c.oeievniiinreneniucrsniencansesenne. Y 1
Condutor de automéveis de 3.2 classe ......covevvreenenes v 1

a) A dotar quando as necessidades do servigo o exigirem e as dispo-
nibilidades orgamentais o permitirem,
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ALTERACOES AC REGULAMENTO DOS SERVIGOS
DE IDENTIFICACKO, APROVADO PELO DECRETD
N.° 41 078, pE 19-4-1957 —$ 1,00,

ALTERACOES DO REGULAMENTO DOs JOGOS DE
Fortuna oU AzAR, (Diploma Legislativo
n.° 13/72) — $0,20.

ALTERAGOES DA TaBELA GERAL DO IMPOBTO DO
SeLo — $0,20.

ALVARA PARA FUNCIONAMENTO DE ESTABELECI-
MENTO RELIGIOsO — $ 2,00.

ARQUIVOs DE MAcAU ¢ Volume I—N.*s1,2E3
—50,50 cada— 2. Série — Volume I—
N.os 3 ¢ 6 — $ 0,50 cada,

ArQuivos DE Macau: 3% Série— Vol. 1—
N.o512a 35 de 1964 — Vol. I —N.os 1 a 6
de 1964 — Vol. ITI — N.o# 1 a 6 de 1965 —
Vol. IV—N.os 1 a 6 de 1965—Vol. V~—
N.os 1 a 6 de 1966 — Vol, VI—N.o* 1 a 6
de 1966 — Vol. VII — N.%s 1 a 6 de 1967 —
Vol, VIII — N.o8 14 6 de 1967 — Vol. IX —
N.os1 a 6 de 1968 — Vol. X —N.os 1 a 6 de
1968 — Vol. XI—N.os 1 a 6 de 1969 —
Vol. XII — N.os 1 a 6 de 1969 — Vol. XIII
N.%5 1 a6 de 1970 —Vol. XIV—N.221a b
de 1970 — Vol. XV —N.°s 1 a 6 de 1971 —
Vol. XVI— N.os1a 6 de 1971 — Vol. XVII
—N.o51 a6de1972 — Vol. XVIII—Npos 1
a6 de 1972 — Vol. XIX—N.,°#1 a6 de 1973
—Vol. XX — N.os1 2 6 de 1973 — Vol, XXI
—n.%1a5de 1974—Vol. XXII-—N.*12ab
de 1974 — Vol. XXIIT-—N.% 1 a 4 de 1975
—Vol. XXIVi—N,os 1 e 2 de 1975—Vol.
XXIII—N.os 1 a6 de 1975 — Vol. XXIV
—N.os1 a6 de 1975— Vol. XXV —N,08 1
a 6 de 1976 — Vol. XXVI—N.c 1 de 1976
— Custo de cada exemplar — $3,00.

CADERNETA DE IDENTIFICAGA0 M/1—$10,20.

CADASTRO PARA REGISTO DOS AUTOMOVEIS DO
Estabo —$ 2,00.

CADERNETA PARA REQUISICOES DE IMPRESSOS A
ImpRrENsA NacronaL —§ 1,00,

CADERNO DE ENECARGOS PARA O FORNECIMENTO
E RECEPGAO DE pozoLANAs — § 1,50,

CADERNO DE ANOTAGOES DOS TRABALHOS DE
BerZo ArRMADO — § 1,50.

Carta pE CUrso GERAL DOS LicEus — 5.0 ¢ 7.°
ano —$ 2,00 cada.

Casas PARA FUNCIONARIOS — (Legislagdo respei-
tante a atribuig¢do de moradias e arrendamen-
to)—$ 1,50,

CONSELHO SUPERIOR DA PoLritica ULTRAMARI-
~NA E GaBINETE pos NEecocios Porfricos —
$ 0,50.

ConstiTuigio DA REepUBLICA PORTUGUESA ~—
$ 4,00.

Cop16o pas Execucdes Fiscais —$ 1,30,

CODIGO LOCAL DE SINAIS DE TEMPESTADE (mon-
tado em cartio) — § 0,50.

{peM, (folhas avulsas) — § 0,20.

Deresa NACIONAL DO ULTRAMAR PORTUGUEE ~
$ 3,00.

-

OBRAS A VENDA

DICIONARIO CHINES-PORTUGUES:
(Formato de algibeira)

Encaderhado em marroquim ......... § 7,30

Cartonado ..iciiiiiiiiiiaiiraiinariianns $ 6,00
(Formato escolar)

Encadernado em marroquim ......... $ 20,00

Cartonadsd ..oviiiiiiienene $ 17,00

D1CtONARIO PORTUGURS-CHINES:
(Formato escolar)
Um grosso volume de 1866 paginas —$33,00.
(Formato de algibeira)
Encadernado em marroquim ........... $14,00
Cartonado ......cvvereennn Cireriaredareaes $12,00

DirroMa pa EscoLa TEcNICA DOs SERVIGOS DE
SAUDE E AssisTENcia — $ 5,00.

IpEM do Curso Geral de Enfermagem — § 5,00.

Ipem do Curso de Auxiliar de Enfermagem —
$ 5,00.

DipLoMa DE PrOVIMENTO (félha avulsa), cada
—$0,50.

DrirLoMA DO CURsO DA Escoia pe ENFERMAGEM
pas F. M, M. — $ 5,00.

EstaTuTo ORGANICO DE Macau—§ 2,00.

Esraruro po FuNcionaLismMo ULTRAMARING B
REFORMA DOE VENCIMENTOS ULTRAMARINOS <~
$ 3,00.

Estaruto Potirtco-ADMINISTRATIVO DA PRrO-
vincia b MAcav —$§ 1,50.

EXTRACTO DA FOLHA DE SERVIGO — $ 0,20,

FoLHA DE sErvigo — $ 0,20,

FoLHA DE SERVICO (caderneta) (artigo 114.¢ do
E. F. U)—$ 3,00 cada.

ForMULARIO OFICIAL DE MEDICAMENTOS E DE
ARrTIiGOs DE PENsO — § 3,90.

Gu1ia mopeLo B — § 0,05.

INSTRUGOES SOBRE A CLASSIFICACAO ECONGMICO-
-ADMINISTRATIVA E FUNCIONAL DAS RECEITAS B
DESPESAS PUBLICAS — § 6,00.

fnpice AvraBETico DA LEGISLAGAO EM VIGOR NA
prROVINCIA DE Macau — 1885-1914 — § 1,00.

LEecisLagio soBRE A CoNTRIBUIgKO PreEpiat
UrBaNa — § 1,50,

L.EGISLACAO SOBRE A3 CORRIDAS DE GALGOS ~—
$ 3,00.

LecisLagko SOBRE O COMERCIO DE OURO —
$1,20.

Ler OrgiAnica po ULTrRaMAR PorrUGUSRS —
$2,00.

LICENGA PARA ESTABELECIMENTO DE GARAGEM —
$ 2,00,

MEeTteoroLoGY OF CHINA (The), pelo P.¢ E.
Gherzi 2 grossos volumes — § 30,00,

MErope pE PORTUGUES PARA USO NAS ESCOLAS
CHINESAS, pelo Rev, Chantre Antdnio Ngan:

1.0 volume — $ 1,00.

Segundo semestre do 1.9 ano (2.° volume
—$1,50.

Primeira parte do 2.° volume — A) Livio
do aluno (3.° volume) — $ 2,00.

Primeira parte do 2.° volume — B) Livro
de mestre — $§ 1,00,

Segunda paite do 2.9 volumeé (4.° volumie)
— $ 3,00.

Primeira patté do 3.% volume (5.® voluthe)
— $ 3,00.

Método de Portuguée (1.% edigfio) Volu-
me 6 —$ 4,00.

NOMENCLATURA GRAMATICAL PORTUGUESA —
—$1,00.

Normas PaRA 0 RecENsEaMENTO E ELEIGKO DOS
MgmBRros DA AsseMBLEIA LEGISLATIVA E BU
ConseLHO CONSULTIVO DE Macau — § 3,50, .

OBRrA SociaL pa Porfcia JubiciAria—$ 2,00,

ORGANICA DOS SERVICOS DE EcoNoMia E SErvI-
<05 DE EsTATisTicA GERAL — $ 0,80.

PENSGES DE APOSENTAGAD E DB SOBREVIVENCIA
(Decreto n.° 52/75, de 8 de Fevereiro) —
(¢t thinds) —§0,70.

BASTEMRRS (SAABBES
[CERER ) BREE LS

REGIMENTO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA -
$1,20.

REGIMENTO DA JUNTA CONSULTIVA PROVINGIAL
— $ 1,00. .

ReGULAMENTACKO DA ELEIGXO DOs vDGAIs DOS
Conserios Lroistartivos pas Paovineiad
ULTRAMARINAS — $ 0,60,

ReGuLAMENTO DA Escora TEcNIcA pos SErvi-
¢us DE SaUpe E Assisténcia pE Mataus —
$0,60.

REGULAMENTO DA IMPRENsA NACIONAL DE MaA-
cAuU — $ 0,50.

REGULAMENTO DA OCUPACKO E CONCEs3Xo DR
TERRENOS DO EsTADO — § 1,90,

REGULAMENTO DAS INSTALAGOES RADIOELECTRI-
cAs — $ 0,50,

RegULAMENTO DO CONSELHO DiSCIPLINAR «
$0,10.

REGULAMENTO DO IMPOsTO DO SELO — (tradu-
¢Hio em chinés) — $ 0,80.

REGULAMENTO DO TRABALHO DOS PRESOS FORA
DOS ESTABELECIMENTOS PRISIONAIS — § 0,50.

IDEM, (alteragBeés) —$ 0,10,

REGULAMENTO DOs SERVIg0S DO ARQUIVO Pro-
viNCIAL DO Reg1sTo CRIMINAL E POLICIAL DE
Macau — $ 0,70,

REGULAMENTO SOBRE A ENTRADA, PERMANENGIA
E FIXAGAO DE RESIDENCIA NA PROVINCIA DE
Macau — $ 1,00.

ReouLaMENTO Da AssiSTENCIA NA Doenga —
TABELA DE PREGOS POR SERVICOS CLNicos,
MEDICO-CIRURGICOS, DE ENFERMAGEM, DE
RADIOLOGIA, AGENTES FISICOS E LABORATO-
rials — $ 3,00,

REGULAMENTO DOs Bairros Sociais—$1,00.

ReorGaN1zagko pos Servigos DE Recisto Cri-
MINAL DO ULTRAMAR — § 0,50.

Servigos DE IDENTIFICAGAO CiviL E REGULA-
MENTO DOS SERVIGOS DE IDENTIFICAGAO —
$0,30.

TerMO DE Possk (folha avulsa), cada — $ 0,50

PRECO DO PRESENTE SUPLEMENTO $§ 2,80
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