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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU
Regulamento Administrativo n.® 15/2025

Organizacao e funcionamento da Secretaria do
Conselho Executivo

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executivo,
decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau, para valer como regula-
mento administrativo independente, o seguinte:

CAPITULO I

Natureza e atribuicées

Artigo 1.°

Natureza e dependéncia

A Secretaria do Conselho Executivo, doravante designada por
Secretaria, funciona na dependéncia do Chefe do Executivo, sendo
incumbida da prestacdo de apoio administrativo e técnico ao
Conselho Executivo.

Artigo 2.°

Atribuicoes

A Secretaria tem as seguintes atribui¢des:

1) Solicitar aos servigos e entidades publicos o fornecimento dos
elementos ou documentos necessarios as reunides do Conselho
Executivo;

2) Prestar aos membros do Conselho Executivo apoio técnico,
elementos ou documentos necessarios;

3) Preparar o expediente do Conselho Executivo e prestar-lhe
apoio administrativo;

4) Efectuar os contactos necessarios para garantir a presenga nas
reunides dos convocados e convidados;

5) Tratar do arquivo e outros assuntos respeitantes ao Conselho
Executivo ¢ a Secretaria;

6) Prestar apoio administrativo e técnico ao porta-voz do
Conselho Executivo.
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CAPITULO 1T

Estrutura organica

Artigo 3.°

Composicao

A Secretaria é constituida:

1) Pelo secretario-geral;

2) Pelos assessores.

Artigo 4.°

Coordenacao

1. A Secretaria ¢ coordenada por um secretario-geral.

2. Nas suas faltas ou impedimentos, o secretario-geral ¢ substitui-
do pelo funcionario que o Chefe do Executivo indicar.

3. Em caso de cessa¢do de fungdes do Chefe do Executivo, o
secretario-geral também as cessa, mantendo-se no seu exercicio até
a nomeagdo de um novo secretario-geral.

Artigo 5.°

Competéncias do secretario-geral

Compete ao secretario-geral:

1) Preparar o expediente do Conselho Executivo e expedir as
convocatorias das reunides;

2) Apresentar a despacho a correspondéncia recebida, depois de
registada em livro proprio;

3) Manter na devida ordem os arquivos, ficheiros e diversos livros
do Conselho Executivo, distribuindo o trabalho da Secretaria;

4) Proceder a gestdo dos trabalhadores que desempenhem fungdes
na Secretaria;

5) Assistir as reunides e lavrar as respectivas actas;

6) Fazer a leitura dos documentos que o Chefe do Executivo
indicar;

7) Distribuir aos membros do Conselho Executivo as actas das
reunides para efeitos de correcgdo e ulterior assinatura;
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8) Fornecer aos membros do Conselho Executivo os elementos ou
documentos necessarios ao exercicio das suas fungoes;

9) Assinar os documentos do Conselho Executivo;

10) Executar as ordens do Chefe do Executivo relativas ao regular
funcionamento do Conselho Executivo e quaisquer tarefas que, no
ambito das suas competéncias, lhe forem determinadas pelo Chefe
do Executivo.

Artigo 6.°

Assessores

1. A Secretaria pode, mediante proposta ao Chefe do Executivo,
recrutar assessores, entre individuos com habilita¢gdes académicas
do ensino superior ou com qualificagdes especificas para o exercicio
das suas fungdes.

2. Aos assessores da Secretaria compete a prestacdo de apoio
especializado de acordo com as instrugdes recebidas do Chefe do
Executivo e do secretario-geral.

3. Os assessores sdo providos em regime de comissdo de servigo
ou contrato individual de trabalho pelo Chefe do Executivo, sendo a
respectiva remuneragao fixada por despacho de provimento.

4. Os assessores sdo remunerados pelos indices correspondentes a
um valor entre 65% e 95% do indice mais elevado previsto para os
cargos de direccdo e chefia dos servigos da Administragao Publica.

5. Os assessores nao podem beneficiar de quaisquer gratificacdes
ou abonos por trabalho extraordinario.

6. No caso de cessacdo de fungdes por conveniéncia de servico,
os assessores providos em regime de comissdo de servigo tém
direito a uma compensacdo indemnizatoria a calcular nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 18.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direc¢do e Chefia).

7. Os assessores tém direito a transporte aéreo em classe
executiva.

8. Em tudo o que ndo estiver previsto neste regulamento adminis-
trativo aplica-se aos assessores o regime da fungdo publica de
Macau.

9. Sem prejuizo do disposto no n.° 1, o Chefe do Executivo pode,
quando o considerar necessario, designar assessores do Gabinete do
Chefe do Executivo ou dos Gabinetes dos Secretarios para presta-
rem apoio a Secretaria e comparecer nas reunides do Conselho
Executivo, tendo os mesmos direito a senhas de presenga nos termos
da lei.
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Artigo 7.°

Apoio administrativo e técnico

A Direccéo dos Servigos para os Assuntos da Sede do Governo,
doravante designada por DSASG, ¢ incumbida da prestagao de
apoio administrativo e técnico a Secretaria, afectando o pessoal
necessario ao seu funcionamento.

Artigo 8.°

Deveres

O secretario-geral, os assessores e os trabalhadores que desempe-
nhem fungdes na Secretaria tém de cumprir os deveres gerais que
impendem sobre os funcionarios e agentes da Administragdo
Publica, nomeadamente os deveres de zelo e sigilo sobre todos os
assuntos que lhes forem confiados ou de que tenham conhecimento
por motivo de exercicio das suas fungdes.

CAPITULO 111

Disposicdes transitorias e finais

Artigo 9.°

Transicao de pessoal

1. O pessoal do quadro da anterior Secretaria transita para os
correspondentes lugares do quadro de pessoal da DSASG, na
mesma carreira, categoria e escaldo que detém.

2. O pessoal provido em regime de contrato administrativo de
provimento transita para a DSASG, mantendo a sua situagdo juridi-
co-funcional.

3. As transigdes referidas nos dois nimeros anteriores operam-se
por lista nominativa, aprovada por despacho do Chefe do Executivo,
independentemente de quaisquer formalidades, salvo publicacdo
devida no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

4. O tempo de servigo anteriormente prestado pelo pessoal que
transita nos termos do disposto nos niimeros anteriores conta, para
todos os efeitos legais, como tempo prestado na carreira, categoria e
escaldo para que se opera a transi¢ao.

Artigo 10.°

Encargos financeiros

Os encargos financeiros resultantes da execugdo do presente
regulamento administrativo sdo suportados por conta das disponibi-
lidades inscritas na rubrica das despesas do or¢gamento de funciona-
mento da Secretaria e, na medida do necessario, pelas dotagdes para
o efeito inscritas no Orcamento da Regido Administrativa Especial
de Macau.



N.°41 —13-10-2025

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE 41

B —16
ik
Bk
(—) 526/201 15T BUER (1T ECE il R 4 ik BOE
fEY
(=) 552320238 THfm % -

B
A3

AITBERE —F _HE A=A -

ZECAFETHA/NBFE -

58 47/2025 BEITHIH S

TERETHE QRFIRITTHREEEAL) BA-6E (1)
TEARE WA - WARER A+ — HEE8SRUMERES (IRFTIAIE
TTRGHRRAS AT ) 25 =BRrIRUE - BiA T2 -

e
T

7 E g TP A Al R EX YA RES] - UELIZAIA
Gy - RFEFTE I T B PO KIS E AR AR %
F " EEHRAEERS - REMERS  BAIERS &
FHEEMHEERES - HHAEEEG IR REAEL
HRHGH A INHE RS E I L AEAR -

Artigo 11.°

Revogacio

Sao revogados:

1) O Regulamento Administrativo n.° 26/2011 (Organizagao e
Funcionamento da Secretaria do Conselho Executivo);

2) A Ordem Executiva n.® 23/2023.

Artigo 12.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no dia
31 de Outubro de 2025.

Aprovado em 8 de Outubro de 2025.

Publique-se.

O Chefe do Executivo, Sam Hou Fai.

Ordem Executiva n.° 47/2025

Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.° da Lei
Baésica da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M, de 11 de Agosto (Bases
gerais da estrutura organica da Administragdo Publica de Macau), o
Chefe do Executivo manda publicar a presente ordem executiva:

Artigo 1.°

Delegaciao de poderes

Sao delegados no Secretario para os Transportes ¢ Obras
Publicas, Tam Vai Man, todos os poderes necessarios para represen-
tar a Regido Administrativa Especial de Macau, na qualidade de
outorgante, na escritura publica do contrato de «Concessdo da
exploragdo do servigo publico de estacionamento do Auto-Silo do
Edificio da Direcgdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, do
Auto-Silo do Edificio Fai Fu, do Auto-Silo do Lido, do Auto-Silo
do Terminal Maritimo de Passageiros da Taipa, do Auto-Silo do
Edificio do Lago e do Parque de Estacionamento Publico da
Residéncia para Idosos da Avenida do Nordeste», a celebrar entre a
Regido Administrativa Especial de Macau e a Sunlight Gestdo de
Propriedades e Facilidades, Lda.



