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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU
Regulamento Administrativo n.® 14/2025

Organizacao e funcionamento da Direcciio dos Servicos
de Assuntos de Justica

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executivo,
decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau, para valer como regula-
mento administrativo independente, o seguinte:

CAPITULO I

Natureza e atribuicées

Artigo 1.°

Natureza

1. A Direcgdo dos Servigos de Assuntos de Justica, doravante
designada por DSAJ, ¢ o servigo do Governo da Regido Administra-
tiva Especial de Macau, doravante designada por RAEM, responsa-
vel pelo estudo da politica de justica em geral, pela coordenacgio
legislativa, pela producdo legislativa, pelos assuntos do direito
internacional e inter-regional, bem como pela publicagdo de
diplomas legais e divulgagdo juridica da RAEM.

2. A DSAJ ¢ ainda responsavel pela coordenagao e apoio técnico
no ambito dos assuntos dos registos e do notariado da RAEM.

3. A DSAJ fica na dependéncia hierarquica do Secretario para a
Administracdo e Justi¢a.

Artigo 2.°

Atribuicoes

1. S@o atribui¢des da DSAIJ:

1) Colaborar na defini¢do da politica de justi¢a, bem como efectu-
ar estudos e apresentar propostas relativas ao aperfeicoamento do
sistema juridico da RAEM,;

2) Executar os trabalhos de coordenagdo legislativa, colaborar na
defini¢do do plano legislativo e supervisionar a respectiva execugao;

3) Produzir e apoiar a producdo de projectos de propostas de lei,
actos normativos e outros actos da competéncia do Chefe do
Executivo e do Governo sujeitos a publicacdo no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau, doravante designado por
Boletim Oficial,
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4) Coordenar os assuntos respeitantes as técnicas legislativas e a
tradugdo juridica do Governo, estabelecer os respectivos critérios e
orientacdes e supervisionar a sua implementagdo, bem como coorde-
nar e desenvolver a formacao de competéncias profissionais para o
pessoal de produgdo legislativa;

5) Prestar apoio técnico-juridico relativo aos assuntos do direito
internacional e inter-regional, bem como a cooperacdo judicidria
internacional e inter-regional;

6) Dinamizar e desenvolver ac¢des de promogao e divulgagdo da
Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau, das leis
nacionais aplicdveis na RAEM, das leis, regulamentos administrati-
vos € outros actos normativos da RAEM, bem como dos instrumen-
tos de direito internacional e dos acordos inter-regionais;

7) Promover, no ambito das suas atribuicdes, a cooperacdo com
instituicdes universitarias e de investigacao e outras entidades;

8) Coordenar os assuntos dos registos e do notariado, exercer a
fiscalizagdo da actividade dos servigos dos registos e do notariado e
dos notarios privados, bem como a respectiva orientag@o técnica e
elaborar os respectivos regulamentos;

9) Apoiar o funcionamento do regime geral de apoio judiciério;

10) Verificar a legalidade da criagdo e da continuidade de institui-
¢oOes de arbitragem;

11) Editar o Boletim Oficial e imprimir os trabalhos necessarios
ao funcionamento do Governo;

12) Constituir e gerir o sistema de consulta juridica da RAEM;

13) Assegurar o funcionamento eficaz dos servigos dos registos e
do notariado, do Centro de Formacao Juridica e Judiciaria, doravan-
te designado por CFJJ, do Conselho Consultivo da Reforma Juridi-
ca, da Comissdo de Apoio Judiciario e da Comissdo para a Protec-
¢do as Vitimas de Crimes Violentos;

14) Prosseguir as demais atribuigdes que legalmente lhe sejam
conferidas e executar, no ambito das suas atribuigGes, os demais
trabalhos que lhe sejam superiormente determinados.

2. Para efeitos do disposto na alinea 11) do nimero anterior, é
atribuigdo exclusiva da DSAJ a impressao dos seguintes trabalhos:

1) As Linhas de Acgdo Governativa da RAEM,;

2) Os trabalhos do Governo em que seja usado o emblema da
RAEM;

3) Os trabalhos com conteudo confidencial ou que, pela sua
natureza, sejam impressos em condigdes especiais de seguranga e
controlo;

4) Outros trabalhos que tenham de ser impressos pela DSAJ nos
termos da lei.
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CAPITULO 1T

Orgaos e subunidades orginicas

Artigo 3.°

Estrutura organica
1. Sao o6rgios da DSAJ:

1) O director, que ¢ coadjuvado por dois subdirectores, vencendo
o director e os subdirectores pelos indices indicados na coluna 2 do
Mapa 1 anexo a Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des Fundamentais do
Estatuto do Pessoal de Direcgéo e Chefia);

2) O Conselho dos Registos e do Notariado, doravante designado
por CRN.

2. A DSAJ integra as seguintes subunidades organicas:
1) O Departamento de Coordenagao e Planeamento Legislativo;
2) O Departamento de Producdo Legislativa;

3) O Departamento dos Assuntos do Direito Internacional e
Direito Inter-Regional;

4) O Departamento de Divulgacdo Juridica e Relagdes Publicas,
que compreende a Divisdo de Impresséo;

5) O Departamento dos Assuntos dos Registos e do Notariado e
de Assuntos Genéricos;

6) A Divisdo de Edi¢ao do Boletim Oficial,

7) A Divisdo Administrativa e Financeira;

8) A Divisado de Informatica.

3. Os servigos dos registos e do notariado funcionam junto da

DSAJ e compreendem:

1) A Conservatoria do Registo Civil, a Conservatdria do Registo
Predial e a Conservatdria dos Registos Comercial e de Bens Moveis;

2) Os cartdrios notariais publicos.

4. A organica dos servigos referidos no numero anterior ¢ regula-
da por diploma proprio.
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1) Dirigir, coordenar e planificar a actividade global da DSAJ e
superintender as diversas subunidades organicas;

2) Elaborar os planos e relatorios anuais de actividades e as
propostas de orgamento ¢ submeté-los a apreciagdo e aprovacio
superior;

3) Propor a nomeagdo e contratagdo do pessoal e decidir sobre a
sua afectagdo as diversas subunidades organicas;

4) Estabelecer regras ou instrugdes a observar pelo pessoal;

5) Exercer, nos termos legais, o poder disciplinar sobre o pessoal,

6) Representar a DSAJ junto de outros organismos ou entidades;

7) Exercer as competéncias que nele forem delegadas ou subdele-
gadas e as demais que legalmente lhe forem cometidas.

Artigo 5.°

Competéncias dos subdirectores

1. Compete aos subdirectores:

1) Coadjuvar o director;

2) Exercer as competéncias que neles forem delegadas ou
subdelegadas pelo director e desempenhar as demais fungdes que
lhes forem atribuidas;

3) Substituir o director nas suas auséncias ou impedimentos.

2. Para efeitos do disposto na alinea 3) do niimero anterior, o
director ¢ substituido pelo subdirector que para o efeito for designa-
do e, na falta de designag@o, pelo subdirector mais antigo no exerci-
cio do cargo.

Artigo 6.°
CRN

1. O CRN ¢ o orgdo que apoia o director da DSAJ no exercicio
das fungdes de orientagao dos servigos dos registos e do notariado e
dos notarios privados, emitindo pareceres sobre matérias da
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competéncia dos servigos dos registos e do notariado e dos notarios
privados, sendo apenas vinculativos os referidos pareceres quando a
lei especialmente o determine ou depois de homologados pelo
director da DSAJ.

2. Para efeitos do disposto no numero anterior, o director da
DSAIJ deve ouvir o CRN:

1) No caso de pretender dar ordens aos servigos dos registos e do
notariado ou aos notarios privados;

2) Nos demais casos previstos na lei.

3. O CRN ¢ presidido pelo director da DSAJ ou seu substituto e
constituido ainda pelos seguintes membros designados pelo director
da DSAIJ:

1) Um subdirector da DSAJ;

2) Um minimo de cinco conservadores e notarios em exercicio de
fungdes na DSAJ ou nos servigos dos registos ¢ do notariado;

3) Um minimo de trés notarios privados.

4. O CRN ¢ secretariado pelo chefe do Departamento dos
Assuntos dos Registos ¢ do Notariado e de Assuntos Genéricos ou
seu substituto, que participa nas reunides sem direito a voto.

5. O CRN pode elaborar o seu regulamento de funcionamento
interno.

6. Os membros do CRN tém direito a senhas de presenga nos
termos legais.

Artigo 7.°

Departamento de Coordenacio e Planeamento
Legislativo

Compete ao Departamento de Coordenagdo ¢ Planeamento
Legislativo:

1) Coordenar e concretizar os trabalhos relativos a coordenagéo
legislativa e elaborar as orientagdes e regulamentagdo necessarias;

2) Apoiar a definicdo do plano legislativo e supervisionar a sua
execucdo e a execucdo de outros projectos legislativos fora do
mesmo, a fim de promover a conclusio pontual dos trabalhos de
produgdo pelos servigos e entidades publicos responsaveis e, quando
necessario, solicitar aos mesmos que comuniquem o andamento dos
trabalhos e elaborem relatorios;

3) Efectuar analises juridicas preliminares no ambito do acciona-
mento dos projectos legislativos;

4) Gerir o sistema de consulta juridica da RAEM,;
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5) Apoiar a elaboragdo dos planos e relatorios anuais de activida-
des da DSAJ;

6) Acompanhar e analisar as interpelacdes dos deputados a
Assembleia Legislativa no ambito das atribuigdes da DSAJ;

7) Prestar apoio administrativo e técnico ao Conselho Consultivo
da Reforma Juridica;

8) Executar, no ambito das suas competéncias, os demais
trabalhos que lhe sejam superiormente determinados.

Artigo 8.°

Departamento de Producio Legislativa

Compete ao Departamento de Produgao Legislativa:

1) Elaborar por si ou apoiar outros servigos ¢ entidades publicos
na elaboragd@o de projectos de propostas de lei, actos normativos e
outros actos da competéncia do Chefe do Executivo e do Governo
sujeitos a publicag@o no Boletim Oficial;

2) Formar grupos de trabalho para a producio legislativa na
execugdo dos trabalhos de coordenagdo legislativa, constituidos em
conjunto com outros servicos e entidades publicos para produzir os
projectos referidos na alinea anterior;

3) Assegurar os trabalhos relativos a traducdo e a verificagdo das
tradugdes nas linguas chinesa e portuguesa dos projectos referidos
nas duas alineas anteriores, bem como outros trabalhos de tradugéo
no ambito das atribuigdes da DSAJ;

4) Desencadear os trabalhos de consulta relativos aos projectos de
diplomas legais que a DSAJ esteja incumbida de produzir, de
acordo com as orientagdes sobre a consulta de politicas publicas,
bem como sobre as regras e os procedimentos referentes a produgao
dos projectos dos diplomas legais, ¢ elaborar o relatério final da
consulta com base nas opinides recolhidas;

5) Organizar os trabalhos de recensdo legislativa, coordenando a
participacdo dos demais servigos e entidades publicos nesses
trabalhos;

6) Efectuar estudos relativos a melhoria da técnica e da qualidade
dos trabalhos de producdo legislativa e tradugdo juridica, bem como
prestar apoio na emissdo das respectivas propostas e orientagdes;

7) Estudar as questdes linguisticas suscitadas pela utilizagdo de
terminologia técnico-juridica, procedendo a respectiva clarificagéo e
uniformizagéo;

8) Elaborar e actualizar as referéncias no dominio da tradugéo
juridica;

9) Executar, no ambito das suas competéncias, os demais
trabalhos que lhe sejam superiormente determinados.
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Artigo 9.°

Departamento dos Assuntos do Direito Internacional e
Direito Inter-Regional

Compete ao Departamento dos Assuntos do Direito Internacional
e Direito Inter-Regional:

1) Emitir pareceres juridicos respeitantes ao direito internacional
e ao direito inter-regional;

2) Participar nos processos de negociagao dos tratados internacio-
nais e dos acordos inter-regionais;

3) Coordenar o tratamento das matérias respeitantes a cooperacao
judicidria entre a RAEM ou os diversos servigos e entidades
publicos e outras areas jurisdicionais;

4) Estudar ou apoiar a elaboragdo dos projectos de acordos
necessarios a cooperagdo inter-regional;

5) Estudar normas, recomendagdes ou directivas emanadas das
organizagdes internacionais aplicaveis a RAEM e acompanhar os
trabalhos relativos a sua integracdo na ordem juridica da RAEM;

6) Elaborar relatdrios relativos aos tratados internacionais ¢ aos
acordos inter-regionais, bem como prestar informagdes solicitadas
pelas organizagdes internacionais e pelas partes nos acordos;

7) Coordenar ¢ apoiar as ac¢des pluri-sectoriais no dominio do
direito internacional e inter-regional, que se revelem necessarias, e
participar ou apoiar a participacdo de outros servicos e entidades
publicos em reunides de natureza internacional ou regional, por
determinagdo superior;

8) Acompanhar a publicagdo dos instrumentos de direito interna-
cional e dos acordos inter-regionais;

9) Executar, no ambito das suas competéncias, os demais
trabalhos que lhe sejam superiormente determinados.

Artigo 10.°

Departamento de Divulgacio Juridica
e Relacoes Publicas

1. Compete ao Departamento de Divulgacdo Juridica e Relagdes
Publicas:

1) Promover e divulgar a Lei Bésica da Regido Administrativa
Especial de Macau, as leis nacionais aplicaveis na RAEM, as leis,
regulamentos administrativos e outros actos normativos da RAEM,
bem como os instrumentos de direito internacional e dos acordos
inter-regionais;

2) Disponibilizar informagdes juridicas e desenvolver ac¢des de
divulgacgdo juridica, incluindo a organizagdo e realizagdo de
palestras, seminarios e outras actividades de divulgacdo juridica,
bem como o estudo sobre a optimizagdo das ac¢des de promocgado e
divulgacdo juridica a partir de diferentes vias ou meios de comuni-
cacdo social;
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3) Assegurar o funcionamento da Galeria Comemorativa da Lei
Bésica de Macau e do Centro Juvenil de Divulgagao Juridica;

4) Assegurar a comunicagdo e a ligacdo da DSAJ com os 6rgaos
de comunicagdo social e a populagdo, bem como organizar e coorde-
nar os trabalhos relativos a divulgagdo de informacdes da DSAJ ao
exterior;

5) Prestar apoio aos 6rgdos de comunicagdo social na informagao
sobre as acgdes ¢ actividades da DSAJ, bem como recolher e organi-
zar as informagdes noticiosas relativas ao ambito das atribui¢des da
DSAJ;

6) Organizar as actividades externas, os trabalhos de recepgao e
outros trabalhos no ambito das relagdes publicas da DSAJ;

7) Receber consultas juridicas e queixas do publico e, caso seja
necessario, proceder ao respectivo encaminhamento;

8) Executar, no ambito das suas competéncias, os demais
trabalhos que lhe sejam superiormente determinados.

2. O Departamento de Divulgagédo Juridica e Relagdes Publicas ¢
ainda responsavel pela administragdo dos trabalhos no ambito de
competéncias da Divisdo de Impressdo que o integra.

Artigo 11.°

Divisao de Impressao

Compete a Divisao de Impressao:

1) Executar as diversas tarefas nos processos de feitura dos
trabalhos, planear as técnicas e os tipos e quantidades dos materiais
necessarios de acordo com as necessidades tipograficas, bem como
apresentar oportunamente propostas de aquisi¢éo;

2) Estudar e expandir o uso de tipografia inteligente, nomeada-
mente desenvolver os respectivos processos;

3) Coordenar e supervisionar os processos de feitura dos trabalhos
impressos, por forma a assegurar que os mesmos estejam em
conformidade com o andamento da producdo e com a qualidade
exigida, bem como assegurar que o equipamento de impressdo
esteja em boas condi¢des de funcionamento;

4) Enviar oportuna e adequadamente os trabalhos impressos para
o local indicado;

5) Gerir os armazéns de trabalhos impressos ¢ de materiais
confidenciais;

6) Assegurar que os trabalhadores efectuem rigorosamente o
trabalho de acordo com as normas relativas a seguranga de trabalho
e higiene;

7) Executar, no ambito das suas competéncias, os demais
trabalhos que lhe sejam superiormente determinados.
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Artigo 12.°

Departamento dos Assuntos dos Registos e do
Notariado e de Assuntos Genéricos

1. Compete ao Departamento dos Assuntos dos Registos e do
Notariado e de Assuntos Genéricos:

1) Acompanhar, estudar e rever a aplicacdo do regime juridico
dos registos e do notariado e os assuntos relativos aos servigos dos
registos e do notariado e aos notarios privados, apresentando
propostas e pareceres;

2) Gerir e optimizar continuamente a base de dados e o sistema
electréonico dos registos e do notariado, bem como efectuar estudos
e apresentar propostas sobre o seu funcionamento e seguranga,

3) Realizar inspecgdes a actividade dos servicos dos registos e do
notariado e dos notarios privados;

4) Acompanhar, estudar e rever a aplica¢do do regime geral de
apoio judiciario, apresentando propostas para o seu aperfeicoamen-
to;

5) Acompanhar e emitir pareceres sobre os pedidos de criagdo de
institui¢des de arbitragem e verificar continuamente a legalidade do
funcionamento e da continuidade das mesmas;

6) Acompanhar as reclamagdes, queixas e denlincias contra a
DSAJ, os servigos dos registos ¢ do notariado e os notarios
privados, bem como os respectivos processos disciplinares e outros
processos de inquérito;

7) Recolher, organizar e conservar os documentos legais, os
exemplares do Boletim Oficial, os livros, as revistas, os dados de
investigagdo e outros documentos e¢ informagdes no ambito das
atribui¢des da DSAJ, bem como promover a partilha de recursos
com outros servicos e entidades ptblicos ou entidades privadas;

8) Prestar apoio administrativo e técnico a Comissdo de Apoio
Judiciario e ao CRN;

9) Executar, no ambito das suas competéncias, os demais
trabalhos que lhe sejam superiormente determinados.

2. Os conservadores e notarios podem ser providos por nomeagao
ou contrato pela DSAJ para exercerem fungdes no Departamento
dos Assuntos dos Registos e do Notariado e de Assuntos Genéricos.

Artigo 13.°

Divisao de Edicao do Boletim Oficial

Compete a Divisdo de Edi¢ao do Boletim Oficial:
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1) Elaborar o Boletim Oficial e publica-lo no sitio electrénico da
DSAI, nos termos legalmente previstos e de acordo com as normas
internas definidas para a sua edigdo;

2) Produzir uma pagina electronica do Boletim Oficial que contém
informagdes de referéncia, bem como manter organizadas e actuali-
zadas as respectivas informagoes;

3) Remeter, nos termos legais, ao Arquivo de Macau a versdo
original em papel destinada a publicagdo no Boletim Oficial,

4) Proceder a electronizagdo dos Boletins Oficiais editados em
papel antes do estabelecimento da RAEM, assegurando a boa
conservagdo do contetido da documentagio;

5) Coordenar ¢ promover os trabalhos relativos a edicdo de
publica¢des de natureza juridica e elaborar as colecgdes e separatas
da legislagdo;

6) Executar, no ambito das suas competéncias, os demais
trabalhos que lhe sejam superiormente determinados.

Artigo 14.°

Divisao Administrativa e Financeira

Compete a Divisdo Administrativa e Financeira:

1) Coordenar os trabalhos relativos & gestdo de recursos humanos,
apoiar a elaboragdo dos planos de desenvolvimento e de gestdo de
recursos humanos, coordenar os procedimentos de recrutamento,
avaliacdo de desempenho, promogdo, desvinculagdo do servico e
aposentacdo, bem como promover ac¢des de aperfeicoamento e
formacdo profissional do pessoal;

2) Criar e gerir o arquivo dos recursos humanos, organizar e
actualizar os processos individuais do pessoal, bem como emitir as
respectivas certiddes e declaragdes;

3) Estudar e elaborar os programas concretos da gestdo do
desempenho da DSAJ, incluindo as medidas de execugdo da
padronizagédo dos procedimentos administrativos e organizacionais;

4) Assegurar os servigos de expediente geral e os registos da
entrada e expedi¢do de documentos, bem como definir os modelos
de impressos e sistemas de arquivo, de acordo com as necessidades
dos servigos e os objectivos de racionaliza¢ao dos circuitos;

5) Coordenar os trabalhos relativos a gestdo financeira e patrimo-
nial da DSAJ, elaborar o plano de gestdo patrimonial e o inventario
das instalagdes e equipamentos da DSAJ, bem como assegurar a
conservagdo, seguranga ¢ manutengdo das instalagdes e equipamen-
tos;

6) Apoiar a elaboragdo das propostas de orcamento da DSAJ e
suas alteracdes e assegurar a respectiva execucdo contabilistica;
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7) Coordenar e proceder aos trabalhos relativos aos concursos e a
consulta para a aquisi¢do de bens e servigos e para a execucdo de
obras;

8) Receber as taxas provisorias referidas no n.° 2 do artigo 25.° ¢
processar a sua devolugdo, cancelamento ou redugio;

9) Cobrar e remeter a Direccdo dos Servicos de Finangas
emolumentos, taxas ou quaisquer outras quantias previstos na lei e
proceder ao correspondente processamento contabilistico e
operagdes de tesouraria;

10) Assegurar o controlo da gestdo do fundo permanente atribui-
do a DSAJ, bem como dos fundos de maneio conferidos as diversas
subunidades organicas da DSAJ;

11) Executar, no ambito das suas competéncias, os demais
trabalhos que lhe sejam superiormente determinados.

Artigo 15.°

Divisao de Informatica

Compete a Divisdo de Informatica:

1) Executar o plano de electronizacdo no ambito das atribui¢des
da DSAJ, em articulagdo com as acgdes de governagdo electronica
da RAEM;

2) Colaborar com as unidades de informatica de outros servigos e
entidades publicos, a fim de promover a interconexdo de informa-
coes;

3) Desenvolver e optimizar o sistema de consulta juridica da
RAEM e o sistema electronico dos servigos dos registos e do
notariado;

4) Criar uma rede informatica aperfeigoada e segura, bem como
assegurar o bom funcionamento do sistema informatico;

5) Rever e aperfeigoar a politica de seguranca informatica, em
articulagdo com o desenvolvimento das tecnologias da informacao,
bem como manter a seguranca ¢ a estabilidade da rede informatica,
assegurando a confidencialidade e a integridade do sistema e dos
dados informaticos;

6) Coordenar, rever e executar os trabalhos de constitui¢éo,
gestdo e optimizagdo do sistema ¢ dos equipamentos informaticos,
bem como apresentar oportunamente propostas de aperfeicoamento
e de optimizagdo;

7) Coordenar a aquisi¢do, instalagdo e manutengdo dos equipa-
mentos informaticos, em articulagdo com o funcionamento da
DSAJ;

8) Executar, no ambito das suas competéncias, os demais
trabalhos que lhe sejam superiormente determinados.
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CAPITULO 111

Pessoal

Artigo 16.°

Quadro de pessoal

1. O quadro de pessoal da DSAJ ¢ o constante do Anexo ao
presente regulamento administrativo e que dele faz parte integrante.

2. Os servigos dos registos e do notariado dispdem de quadro de
pessoal proprio, constante do diploma proprio referido no n.° 4 do
artigo 3.°.

3. Os conservadores e notarios que se encontrem inseridos no
quadro de pessoal da DSAJ podem ser transferidos, nos termos
legais, para os servigos dos registos e do notariado, e vice-versa.

Artigo 17.°

Regime de pessoal

1. Ao pessoal da DSAJ ¢ aplicavel o regime geral da fungio
publica e demais legislagdo aplicavel, sem prejuizo do disposto no
nimero seguinte.

2. O regime de pessoal dos servigos dos registos e do notariado
rege-se por diploma proprio.

Artigo 18.°

Pessoal da DSAJ em exercicio de funcoes nos servicos
dos registos e do notariado e no CFJJ

O pessoal da DSAJ colocado em exercicio de fungdes nos
servigos dos registos ¢ do notariado ¢ no CFJJ depende hierarquica-
mente do conservador ou notario competente ¢ do director do CFJJ,
respectivamente, sem prejuizo das demais competéncias legalmente
cometidas aos orgaos da DSAJ.
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CAPITULO IV

Disposicoes transitorias e finais

Artigo 19.°

Transicao do pessoal

1. O pessoal do quadro da anterior Direc¢do dos Servigos de
Assuntos de Justiga e da Imprensa Oficial, doravante designada por
10, transita para os correspondentes lugares do quadro constante do
Anexo ao presente regulamento administrativo, na mesma carreira,
categoria e escaldo que detém.

2. O pessoal provido em regime de contrato administrativo de
provimento na anterior Direc¢do dos Servigos de Assuntos de
Justica e na IO transita para a nova estrutura, mantendo a sua
situagdo juridico-funcional.

3. As transigdes referidas nos dois niimeros anteriores operam-se
por lista nominativa aprovada por despacho do Secretario para a
Administragdo e Justica, independentemente de quaisquer formali-
dades, salvo publicac¢@o no Boletim Oficial.

4. O pessoal provido em regime de contrato individual de trabalho
na anterior Direc¢do dos Servigos de Assuntos de Justi¢a e na 10
mantém a sua situagdo juridico-funcional e continua sujeito a
disciplina emergente desse contrato.

5. O tempo de servigo anteriormente prestado pelo pessoal que
transita nos termos do disposto nos niimeros anteriores conta, para
todos os efeitos legais, como prestado na carreira, categoria e
escaldo para que se opera a transicao.

6. O pessoal que presta servico na anterior Direc¢do dos Servigos
de Assuntos de Justica e na IO, em regime de destacamento ou de
requisi¢do, mantém a sua situagdo juridico-funcional e ¢ considera-
do como destacado ou requisitado para prestar servigo na DSAJ,
sendo o tempo de servigo prestado contado, para efeitos de carreira,
como prestado no lugar de origem.

Artigo 20.°

Validade de concursos

Mantém-se validos os concursos da anterior Direc¢do dos
Servigos de Assuntos de Justica e da IO abertos antes da entrada em
vigor do presente regulamento administrativo, incluindo os ja
realizados e cujo prazo de validade se encontra em curso.

Artigo 21.°

Transferéncia de direitos e obrigacoes da I0

1. Sem prejuizo do disposto no niimero seguinte, ¢ efectuado o
tratamento de todos os direitos e obrigagdes, receitas, saldos de
exercicio e encargos da IO, nos seguintes termos:



34 PEFTFF AT B 2

H— B

A1 — 20254 10 A 13 H

(—) ENBSE 09— UTRERI R R H5 39 R 22 e P R 1) 17 X
W - FEEHEAE AT (EAREETECERIN - ATTEL
R AR NIERE

(=) WA BB EAE AR R TRE BT B 5 5

(=) AEHESRITERARE ;

(P4) ENFsRHEYE K A By S TR R R -
BT TAE

T BARTBUERAMZ HAE - BV R SRR ST Y
WA SRR PR BT T R s -
BT
EE B RHER

FUEEs A R ENB RIATE RS « BRI IEE =
EE

B =
MEa e

AT AT BOER M E LRI R &2 - HIFES R B R

EFHETBSCH A N AT BT E 2R AR - IR
R I T B o BSCPR s L T B P O IR
BT

BT

TR BE - GFE R EAER AT R IR
feit - REPEHLERC G - R R R 5 ATERRAER
b AR R R EARS - HIURs 3 P Re BT R BRI -

R AR 3
& e Es

—  EHRALANE R TYE R R E S AR SR
MY (A BITTBUESS A A RMURETE ¢

1) Todos os direitos e obrigacdes da IO sdo transferidos para a
RAEM, independentemente de quaisquer formalidades, exceptuan-
do-se nos casos em que estiver sujeito a registo nos termos legais,
constituindo o presente regulamento administrativo titulo bastante
para a respectiva transferéncia;

2) As receitas e os saldos de exercicio revertem para os cofres do
Tesouro da RAEM;

3) Os encargos sdo suportados pelo orcamento da DSAJ;

4) Os bens moéveis e imoveis da 10 sdo transferidos para a DSAJ
para a sua utilizagdo, independentemente de quaisquer formalidades.

2. A partir do dia seguinte ao da publica¢do do presente regula-
mento administrativo, as receitas da 1O resultantes da venda dos
trabalhos impressos revertem para os cofres do Tesouro da RAEM.

Artigo 22.°

Transferéncia de arquivos e processos

Todos os arquivos, processos ¢ demais documentos da anterior
Direcgdo dos Servigos de Assuntos de Justi¢a e da IO sdo transferi-
dos para a DSAJ.

Artigo 23.°

Encargos financeiros

Os encargos financeiros resultantes da execugdo do presente
regulamento administrativo sdo suportados por conta das disponibi-
lidades existentes nas rubricas das despesas do or¢amento de funcio-
namento da anterior Direc¢do dos Servigos de Assuntos de Justica e
da IO e, na medida do necessario, pelas dotagdes para o efeito
inscritas no Or¢amento da RAEM.

Artigo 24.°

Actualizacao de referéncias

As referéncias a «Imprensa Oficial», constantes de leis, regula-
mentos, contratos ¢ demais actos juridicos, consideram-se feitas,
com as necessarias adaptagdes, a «Direc¢do dos Servigos de
Assuntos de Justiga» e, caso as respectivas referéncias dependam de
personalidade juridica, a «Regido Administrativa Especial de
Macauy.

Artigo 25.°

Taxas e precos

1. A DSAJ cobra as entidades privadas as seguintes taxas e
precos, sendo os respectivos valores fixados por despacho do
Secretario para a Administracao e Justiga, a publicar no Boletim
Oficial:
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1) As taxas pela publicagdo de editais, aniincios e avisos no
Boletim Oficial,

2) Os precos a pagar pela aquisigao dos trabalhos impressos
fornecidos pela DSAJ.

2. A DSAJ pode exigir as entidades privadas o pagamento de uma
taxa provisoria aquando da entrega dos originais dos documentos
referidos na alinea 1) do nimero anterior, sendo a taxa definitiva
liquidada apds a publicagdo desses documentos.

3. Caso as entidades privadas ndo tenham efectuado o pagamento
de taxas em divida no prazo de trés meses a contar da data da
publicacdo dos documentos referidos na alinea 1) do n.° 1,
procede-se a cobranga coerciva, nos termos do processo de
execucao fiscal, servindo de titulo executivo a certiddo emitida pela
DSAJ.

Artigo 26.°

Revogacio

Sao revogados:

1) A alinea 7) do Anexo II a que se refere o n.° 2 do artigo 2.° do
Regulamento Administrativo n.° 6/1999 (Organizacdo, competénci-
as e funcionamento dos servigos e entidades publicos);

2) O Regulamento Administrativo n.° 26/2015 (Organizagéo e
funcionamento da Direc¢@o dos Servigos de Assuntos de Justiga);

3) O artigo 3.° do Regulamento Administrativo n.® 4/2021
(Alteragdo ao Regulamento Administrativo n.° 22/2002 — Orgéani-
ca dos servigos dos registos e do notariado);

4) O artigo 8.° do Regulamento Administrativo n.° 29/2021
(Extingdo do Cofre dos Assuntos de Justica);

5) O Regulamento Administrativo n.® 13/2023 (Organizagéo ¢
funcionamento da Imprensa Oficial);

6) A Ordem Executiva n.® 45/2023;

7) O Despacho do Secretario para a Administragdo e Justica
n.° 8/2024.

Artigo 27.°

Entrada em vigor

1. O presente regulamento administrativo entra em vigor no dia
31 de Outubro de 2025, sem prejuizo do disposto no numero seguinte.
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2. O disposto no n.° 2 do artigo 21.° entra em vigor no dia seguin-

Aprovado em 3 de Outubro de 2025.

Publique-se.

te ao da publicacdo do presente regulamento administrativo.

THREE 2 O Chefe do Executivo, Sam Hou Fai.
B4 ANEXO
(BHNIRE—TFRIEE) (a que se refere o n.° 1 do artigo 16.°)
BB AERS Quadro de pessoal da DSAJ
= = o g . . Numero
N=Fi:l| #RBl = Bk A Bk A2 B e e Grupo de pessoal | Nivel Cargos e carreiras de lugares
SER, — BE 1 Direcgéo e chefia — | Director 1
B Subdirector 2
)RS 2
Chefe de departamento 5
& 5 .
IR Chefe de divisio 4
e 4 Conservador e — | Conservador e notario 4
notario
BHEERABE | — |BRERAEA 4 . : . 4
Técnico superior 5 | Técnico superior 102
R 5| mkEin & 102 Interpretacdo e — | Intérprete-tradutor 33
= = e tradugdo
EHRE N R — |HRER 33
Técnico 4 | Técnico 27
Hilr& ENEs T 1= 27
Interpretacdo e — | Letrado 8
R — % 8 tradugho
- - N Informatica — | Técnico auxiliar de 1a)
&“ifl — | EEHBERT & la) informatica
Frraagh A & 3 | EifiEsEs 72 Técnico de apoio 3 | Adjunto-técnico 72
- . - — | Assistente técnico adminis- 5a
— |[TEEGEE A 5a) . )
trativo
#me 204 Total| 264

a) B HHERINERS -

a) Lugares a extinguir quando vagarem.




