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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Ordem Executiva n.° 29/2025

Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.°
da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau e
nos termos do n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 2/2021 (Alteragdo a
Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos), o Chefe do Executivo manda publicar a pre-
sente ordem executiva:

Artigo 1.°

Alteracao ao quadro de pessoal do
Comissariado da Auditoria

O quadro de pessoal do Comissariado da Auditoria, cons-
tante do anexo I a que se refere o artigo 28.° do Regulamento
Administrativo n.° 12/2007 (Organizacao e Funcionamento do
Comissariado da Auditoria), alterado pela Ordem Executiva
n.° 46/2023, ¢ substituido pelo constante do anexo a presente
ordem executiva, da qual faz parte integrante.

Artigo 2.°

Entrada em vigor

A presente ordem executiva entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagao.

“ECREAH+T=H
13 de Junho de 2025.
i A Publique-se.
THEE 25 O Chefe do Executivo, Sam Hou Fai.
Lhies ANEXO
(8812/2007 8 TBUERBE -+ \BRFTIEE) (a que se refere o artigo 28. do
Regulamento Administrativo n.° 12/2007)
ExtEAR MRS Quadro de pessoal do Comissariado da Auditoria
Nimero
AE#HAl R Al B A 12 B EE Grupo de pessoal | Nivel |  Cargos e carreiras de
lugares
FE R T — | REE 1 Direccdo e chefia | — |Director 1
Rl EE=S 1 Subdirector 1
R 1 Chefe de departamento 1
rR bR At Al 3 Auditor superior 3
Iz £ 4 Chefe de divisdo 4
FEETAN 8 Auditor 8
ST e T 5 |EfRdEdnE 44 Técnico superior 5 | Técnico superior 44
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AE#EA ESE ] ERAERE A= Grupo de pessoal | Nivel |  Cargos e carreiras de
lugares
HER — |#EE 2 Interpretagdo e| — |Intérprete-tradutor 2
3 3 traducao
Es =1 4 |HE 3 : -
Técnico 4 | Técnico 3
. o i s
ik A A 3 i A 13 Técnico de apoio 3 | Adjunto-técnico 13
e 80 Total| 80
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Despacho do Chefe do Executivo n.’ 116/2025

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regiao Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
artigos 26.° e 67° da Lei n.° 4/2010 (Regime da Seguranca Social),
o Chefe do Executivo manda:

1. Os montantes das prestacdes a que se referem as alineas 1)
a7) don’ 1 do artigo 25.° da Lei n.° 4/2010 (Regime da Segu-
ranga Social), passam a ser os seguintes:

Pensdo para idosos ............. 3900 patacas por més;

Pensdo de invalidez............. 3900 patacas por més;

Subsidio de desemprego .... 157 patacas por dia;

Subsidio de doenga............. 119 patacas por dia, sem inter-

namento hospitalar;

157 patacas por dia, com inter-
namento hospitalar;

Subsidio de nascimento ..... 6 500 patacas;
Subsidio de casamento....... 2 220 patacas;
Subsidio de funeral............. 2 870 patacas.

2. O montante da pensao social atribuida nos termos dos n.” 1 e
5 do artigo 67.° da Lei n.° 4/2010 e do n.° 2 do artigo 26.° do Regula-
mento Administrativo n.° 6/2007 (Regime do subsidio a atribuir
a individuos e a agregados familiares em situacdo de caréncia
econdmica) passa a ser de 2 570 patacas por més.

3. O presente despacho entra em vigor no dia da sua publica-
¢do e os seus efeitos retroagem ao dia 1 de Janeiro de 2025.

20 de Junho de 2025.

O Chefe do Executivo, Sam Hou Fai.
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GABINETE DA SECRETARIA PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho da Secretaria para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 86/2025

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do



