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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Despacho do Chefe do Executivo n.° 170/2024

O Chefe do Executivo decidiu implementar um conjunto de
orientacdes e medidas instando a que os Gabinetes dos Secre-
tarios e os servicos e entidades publicas prestem todo o apoio
a formacao e aos trabalhos preparatdrios do Sexto Governo da
Regido Administrativa Especial de Macau, nomeadamente a
mobilizagdo de recursos humanos, a alocagdao de material e o
apoio logistico, com vista a assegurar a conclusdo ordenada e
com sucesso dos trabalhos de transi¢ao do Governo.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau, o Chefe do Exe-
cutivo manda:

1. Os Gabinetes dos Secretarios, os servigos e entidades
publicas devem prestar, no ambito das suas competéncias, todo
0 apoio necessario ao Sexto Chefe do Executivo eleito, no-
meadamente no que concerne a disponibilizagdo transitoria de
recursos humanos, materiais e logisticos.

2. O Gabinete do Chefe do Executivo colabora estreitamente
com o Gabinete do Chefe do Executivo eleito e presta todo o
apoio para melhor assegurar a conclusio dos trabalhos de tran-
si¢do entre o Chefe do Executivo e o Sexto Chefe do Executivo
eleito.

3. Os recursos humanos necessarios podem ser assegurados
pelos trabalhadores dos Gabinetes dos Secretdrios, dos servi-
¢os e entidades publicas, designados para o efeito pelo Chefe
do Executivo, mantendo estes trabalhadores a mesma situag@o
juridico-funcional a data da designagdo.

4. A remuneragdo dos trabalhadores referidos no nimero
anterior, bem como os encargos resultantes de descontos ou
contribuicdes legalmente previstos, designadamente os rela-
cionados com os cuidados de saide, o Regime de Aposentagdo
e Sobrevivéncia, o Regime de Previdéncia dos Trabalhadores
dos Servicos Publicos e o Regime da Seguranga Social, sdo su-
portados pelos respectivos Gabinetes dos Secretdrios ou pelos
servicos e entidades publicas.

5. Os encargos resultantes da execucao do presente despacho
que ndo decorram do Ambito das competéncias dos Gabinetes
dos Secretdarios ou dos servigos e entidades publicas, sdo supor-
tados pelo or¢amento da Direc¢do dos Servicos para os Assun-
tos da Sede do Governo ou por quaisquer outras verbas que a
Direccao dos Servicos de Finangas mobilize para o efeito.

6. O presente despacho entra em vigor no dia da sua publica-

¢ao.
31 de Outubro de 2024.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.
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Imprensa Oficial



