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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 23/2024

Alteracao ao Regulamento Administrativo n.” 24/2020 —
Regulamentacao da governacao electronica

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executivo,
decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bésica da
Regido Administrativa Especial de Macau e do artigo 33.° da
Lei n.° 2/2020 (Governacdo electrénica) para valer como regu-
lamento administrativo complementar, o seguinte:

Artigo 1.°

Alteracao ao Regulamento Administrativo n.’ 24/2020

Os artigos 2.%, 4.°, 5.2, 7°, 8.° 11.° 13.°, 18.° e 23.° do Regu-
lamento Administrativo n.® 24/2020 passam a ter a seguinte
redacgio:

«Artigo 2.°

Entidade responsavel

L[]
2.[.):
D[
2)[..];

3) Definir, por despacho do director, disposi¢des espe-
ciais para a emissdo e disponibilizacao de diferentes certi-
does electrénicas;

4) Elaborar instrugdes sobre a governagao electrénica;

5) Fiscalizar o cumprimento das normas legais, regula-
mentares ou instrucdes na drea da governagdo electronica.

3. Os servigos publicos estdo obrigados a cumprir as
instrugdes emitidas pelo SAFP referentes as accdes de
planeamento, desenvolvimento e promoc¢do da governagao
electrénica.

4. Para efeitos do disposto na alinea 5) do n.° 2, o SAFP
pode dirigir recomendagdes directamente aos servicos
publicos com vista a correccio de situagdes de incumpri-
mento das leis, regulamentos ou instru¢des no ambito da
governacdo electrénica.

5. Se o servigo visado ndo aceitar, total ou parcialmente, as
recomendacdes referidas no nimero anterior, deve apre-
sentar uma resposta devidamente fundamentada no prazo
de 15 dias.
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6. Na situagdo referida no nimero anterior, caso o ser-
vico visado ndo apresente a sua resposta no prazo fixado
ou os fundamentos nela contidos sejam manifestamente
irrazoaveis, o SAFP deve comunicar a situagdo a entidade
tutelar daquele servigo.

Artigo 4.°

Convencao sobre condicoes e requisitos técnicos

L[.].
2.
3.1

4. O disposto no presente artigo é aplicavel, com as
necessdrias adaptagdes, as convencdes celebradas entre o
servigo publico e a entidade privada no ambito de consulta
por interconexao de rede.

Artigo 5.°

Pedido de certidao

[-..]:

1) Através das plataformas electrénicas, incluindo a
plataforma electrénica uniformizada e outras plataformas
electrénicas especificas;

2) Em qualquer servigo ptblico com competéncia para a
emissdo de certiddo em papel com o mesmo contetddo ou
em 6rgdo proprio da funcao notarial.

Artigo 7.°

Identificacao do requerente de certidao electronica

1) Através da utilizagdo de meio de identificacdo electronica
vinculado a conta de utilizador da plataforma electrénica
uniformizada;

2) Através das formalidades exigidas para o requerimento
da certidao em papel.

Artigo 8.°

Disponibilizacao do cédigo de acesso
ou tecnologia equivalente

Efectuado o pedido de certiddo electrdnica e nao
havendo fundamento para a recusa, é disponibilizado ao
requerente, logo que seja confirmado o pagamento dos
montantes devidos, um cédigo de acesso ou tecnologia
equivalente que possibilita a pesquisa, o acesso e a consulta
do contetido da certidao nas plataformas electrénicas.
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Artigo 11.°

Regime especifico das certiddes electréonicas

1. A emissio e disponibilizacio de certidoes electrénicas
¢ aplicével o regime previsto no presente regulamento
administrativo, bem como as disposi¢des especiais referi-
das na alinea 3) do n.° 2 do artigo 2.°.

2.

3. Os servicos publicos devem carregar, nos respectivos
sitios na Internet e nas plataformas electrénicas, informa-
¢Oes sobre a emissdo e disponibilizagdo de certiddes elec-
trénicas.

Artigo 13.°

Estrutura do titulo digital

L[]

2. O titulo digital tem associado um cédigo de acesso ou
tecnologia equivalente, que é entregue ao titular do titulo
digital e fica sob o seu controlo, para possibilitar a pesquisa,
0 acesso e a consulta do contetdo do titulo nas platafor-
mas electrénicas.

Artigo 18.°

Disponibilizacido de documentos ou dados

1. Nas situagdes de dispensa de apresentacido de docu-
mentos no atendimento digital, o servico publico, o 6rgao
proprio da fungdo notarial ou o 6rgdo judicidrio que deva
emitir o documento ou que esteja na sua posse, conforme
aplicavel, disponibiliza o documento ou os dados no prazo
de cinco dias dteis.

2. Se as entidades referidas no nimero anterior ndo con-
seguirem disponibilizar o documento ou os dados, devem,
dentro do prazo previsto no nimero anterior, justificar a
impossibilidade da disponibilizagao.

Artigo 23.°

Procedimento e condicoes da adesao

1. [Anterior n.° 2].

2. A convencio referida no nimero anterior tem de conter
os assuntos, procedimentos administrativos e servicos
publicos abrangidos pelo servigo de notificacdes e, ainda,
a declaragdo do interessado em como tem conhecimento
e concorda com os termos e condicdes de acesso e uso do
servico de notificagdes electronicas e com os efeitos juridicos
associados a essa mesma utilizacao.

3.[...])

1) A comprovagdo da titularidade efectiva do endereco
electrénico do interessado, o qual pode consistir em ende-
reco de correio electrénico disponibilizado pelos servicos
publicos, aplicac@o indicada pelos servigos publicos e
instalada em dispositivo electrénico sob controlo do inte-
ressado ou tecnologia equivalente;
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4. Depois de completado o procedimento de adesdo ao
servigo de notificagdes electréonicas, o interessado pode
actualizar, a todo o tempo, os dados referidos nas alineas 3)
a 6) do nimero anterior e cancelar a sua adesao, sem pre-
juizo dos procedimentos administrativos que tenham sido
iniciados.

5. A entidade que presta o servigo de notificagdes elec-
trénicas deve, antes de proceder a alteragdes aos assuntos,
procedimentos administrativos e servigos publicos abran-
gidos pelo respectivo servico de notificagdes electrénicas,
divulgar essas alteragdes, pela forma adequada, aos inte-
ressados que a este tenham aderido, com cinco dias uteis
de antecedéncia.

6. [Revogadol»

Artigo 2.°

Aditamento ao Regulamento Administrativo n.” 24/2020

E aditado a seccdo II do capitulo II do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 24/2020 o artigo 11.°-A, com a seguinte redaccdo:

«Artigo 11.°-A

Certificados e documentos analogos

O disposto na presente seccao € aplicavel, com as neces-
sdrias adaptagdes, a certificados e documentos analogos.»

Artigo 3.°
Revogacao
E revogado o n.° 6 do artigo 23.° do Regulamento Adminis-

trativo n.° 24/2020.

Artigo 4.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia 1 de Setembro de 2024.

Aprovado em 31 de Julho de 2024.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.’ 24/2024
Alteracao ao Decreto-Lei n.’ 5/95/M, de 30 de Janeiro

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Ba-
sica da Regido Administrativa Especial de Macau, para valer
como regulamento administrativo independente, o seguinte:

Artigo 1.°
Alteracao ao Decreto-Lei n.’ 5/95/M, de 30 de Janeiro

Os artigos 7.%, 23.°-B e 29.° do Decreto-Lei n.° 5/95/M, de 30
de Janeiro, alterado pelos Regulamentos Administrativos
n.°* 3/2018 e 26/2019, passam a ter a seguinte redaccdo:

«Artigo 7.°

(Departamento de Estudo e Desenvolvimento)

m) Assegurar os trabalhos de traducdo e interpretacao
da ESFSM,;

n) Promover e desenvolver os trabalhos de avaliacdo da
qualidade do ensino superior da ESFSM.

Artigo 23.°-B
(Aprovacao)
A criagdo e a alteracdo dos cursos de licenciatura minis-

trados na ESFSM sao aprovadas por despacho do Chefe do
Executivo, a publicar no Boletim Oficial.
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1. [Anterior texto do artigo].

2. Cada curso de ensino superior ministrado na ESFSM
tem, no minimo, cinco docentes, habilitados com o grau de
Doutor, ou com habilitagdo equivalente, a tempo integral
ou parcial.»

Artigo 2.°

Aditamento ao Decreto-Lei n.° 5/95/M, de 30 de Janeiro

Séo aditados ao Decreto-Lei n.° 5/95/M, de 30 de Janeiro, os
artigos 23.°-C e 23.°-D, com a seguinte redacg¢ao:

«Artigo 23.°-C

(Regime de avaliaciao da qualidade)

1. Sem prejuizo do disposto nos nimeros seguintes, a
ESFSM aplica-se, com as necessdrias adaptagdes, o Regu-
lamento Administrativo n.° 17/2018 (Regime de avaliacio
da qualidade do ensino superior).

2. A avaliacdo da qualidade do ensino superior da ESFSM
é composta pela auditoria da qualidade da instituicdo e
pela acreditagao dos cursos, sendo o primeiro ciclo de
avaliacdo contado a partir da data da entrada em vigor do
presente regulamento administrativo.

3. Os trabalhos de avaliagdo relativos a ESFSM sao rea-
lizados pela comissao da avaliag@o, cuja composi¢ao e fun-
cionamento sdo definidos por despacho do Secretdrio para
a Seguranca.

4. A ESFSM nio se aplicam as disposicdes relativas 2 re-
corribilidade das decisdes de confirmag@o dos resultados
de avaliacdo, a publicidade das orientagdes para a avalia-
¢ado e do relatério de avaliagdo, bem como ao Grupo de
Peritos para a Avaliacdo de Qualidade.

5. Em relacdo a algumas referéncias constantes do Regu-
lamento Administrativo n.° 17/2018, devem ser obedecidas,
com as necessdrias adaptagdes, as seguintes regras:

a) As referéncias a «entidade de avaliacdo externa»
consideram-se feitas a «comissao de avaliacao»;

b) As referéncias ao «Gabinete de Apoio ao Ensino Su-
perior» que, nos termos legais, sejam consideradas feitas a
«Direccao dos Servigos de Educacdo e de Desenvolvimen-
to da Juventude» consideram-se feitas ao «Secretdrio para
a Seguranga»;

c) As referéncias ao «Secretdrio para os Assuntos So-
ciais e Cultura» e ao «despacho do Secretdrio para os As-
suntos Sociais e Cultura» consideram-se feitas, respectiva-
mente, ao «Secretario para a Seguranca» e ao «despacho
do Secretdrio para a Seguranga».
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Artigo 23.°-D

(Modelos dos certificados de grau académico)

Os modelos dos certificados de grau académico dos cur-
sos de ensino superior concedidos pela ESFSM, por si ou
em associagdo, sdo aprovados por despacho do Secretario
para a Seguranca, a publicar no Boletim Oficial.»

Artigo 3.°

Revogacao

1. Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, sdo revoga-
dos:

1) O Decreto-Lei n.° 55/94/M, de 14 de Novembro;
2) O despacho do Chefe do Executivo n.° 71/2003.

2. O despacho do Chefe do Executivo referido na alinea 2)
do nimero anterior mantém-se em vigor até a entrada em vigor
do despacho a que se refere o artigo 23.°-D do Decreto-Lei
n.° 5/95/M, de 30 de Janeiro, aditado pelo presente regulamen-
to administrativo.

Artigo 4.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia 1 de Setembro de 2024.

Aprovado em 31 de Julho de 2024.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.’ 25/2024
Regulamentacio da Lei sindical

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executi-
vo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e do artigo 52.°
da Lei n.° 6/2024 (Lei sindical), para valer como regulamento
administrativo complementar, o seguinte:

CAPITULO1

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento administrativo estabelece as dispo-
sicdes complementares para a execucdo da Lei n.° 6/2024.
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CAPITULOII

Procedimento para o registo

Artigo 2.°

Requerimento de registo do sindicato

O requerimento de registo do sindicato € apresentado, junto
da Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, doravan-
te designada por DSAL, no prazo de 30 dias a contar da data
em que foi acordada a composicao do sindicato pela comissao
preparatoria, sendo instruido com os seguintes documentos:

1) Formulario préprio assinado por um representante desig-
nado pela comissao preparatodria;

2) Cépia da acta da reunido da comissao preparatdria, em
que foi acordada a composi¢@o do sindicato e designado o re-
presentante referido na alinea anterior;

3) Coépia do documento de identificagdo e do documento
comprovativo de trabalho de todos os membros da comissdao
preparatoria;

4) Projecto dos estatutos.

Artigo 3.°

Requerimento de registo da federacio sindical

O requerimento de registo da federacdo sindical é apresen-
tado, junto da DSAL, no prazo de 30 dias a contar da data
em que foi acordada a composicao da federacgdo sindical pela
comissdo preparatdria, sendo instruido com os seguintes docu-
mentos:

1) Formulario proprio assinado por um representante desig-
nado pela comissdo preparatoria;

2) Copia da acta da reunido da assembleia geral, respectiva-
mente, dos sindicatos ou das federagdes sindicais, em que foi
deliberada a composicao da federacdo sindical e foram desig-
nados os representantes para a constituicdo da comissao pre-
paratoria;

3) Cépia da acta da reunido da comissdo preparatdria, em
que foi acordada a composicdo da federagdo sindical e designa-
do o representante referido na alinea 1);

4) Cépia do documento de identificacdo de todos os mem-
bros da comissao preparatoria;

5) Projecto dos estatutos.

Artigo 4.°

Procedimento para o registo

1. A DSAL deve, no prazo de 60 dias a contar da data da re-
cepcdo dos requerimentos referidos nos dois artigos anteriores,
emitir o certificado de admissibilidade da denominacio refe-
rido no artigo 16.° ao requerente que esteja em conformidade
com o disposto no n.° 1 do artigo 8.° ou no n.° 2 do artigo 31.°
da Lein.° 6/2024.
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2. O requerente tem de concluir os actos notariais do acto
constitutivo e dos estatutos do sindicato ou da federacao sindi-
cal no periodo de validade do certificado referido no nimero
anterior.

3. Dentro de 15 dias a contar da data da publicagdo do acto
constitutivo e dos estatutos do sindicato ou da federacao sin-
dical no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, doravante designado por Boletim Oficial, a DSAL
deve proceder ao registo do sindicato ou da federacao sindical,
e notificar o requerente da respectiva decisao.

CAPITULO I1I

Comunicacio sobre a nomeacio dos titulares dos érgaos e
procedimento para o requerimento da autorizaciao de isencao

Artigo 5.°

Comunicacao sobre a convocacio da primeira reuniio e a
nomeacao dos titulares dos 6rgaos

1. Sem prejuizo do disposto no artigo seguinte, o sindicato ou
a federacdo sindical, depois de recebida a notificagdo referida
no n.° 3 do artigo anterior, tem de convocar a primeira reunido
da assembleia geral e nomear os titulares dos 6rgaos.

2. O sindicato ou a federacao sindical tem de comunicar a
DSAL a nomeacao dos titulares dos 6rgaos, no prazo de 90
dias a contar da data da respectiva nomeacao, nos termos do
disposto no n.” 3 do artigo 14.° da Lei n.° 6/2024, e apresentar
os seguintes documentos:

1) Cépia da acta da primeira reunido da assembleia geral,
2) Lista dos titulares dos 6rgaos;

3) Copia do documento de identificacdo dos titulares dos or-
gaos;

4) Cépia do documento comprovativo de trabalho dos titula-
res dos 6rgdos, salvo se os titulares dos 6rgaos tiverem obtido a
autorizacdo nos termos do disposto no artigo seguinte;

5) Certificado de registo criminal dos titulares dos érgaos;

6) Declaracgdo de idoneidade para o desempenho de fungoes
dos titulares dos 6rgaos.

3. A DSAL deve, no prazo de 60 dias a contar da data da re-
cepcdo da comunicagdo referida no nimero anterior, proceder
ao registo dos titulares dos 6rgaos que estejam em conformida-
de com o disposto nos n.”* 4 ¢ 5 do artigo 14.° da Lei n.° 6/2024,
e notificar o sindicato ou a federacao sindical da respectiva
decisdo.

Artigo 6.°

Requerimento e procedimento para a autorizaciao
de isencdo da qualidade de trabalhador necessaria
para o titular do 6rgao

1. No caso referido na alinea 1) do n.° 1 do artigo 16.° da Lei
n.° 6/2024, o sindicato ou a federacao sindical tem de apresentar,
junto da DSAL, um requerimento da autorizacdo de isencao
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do cumprimento de requisito de o titular do érgéo ter a quali-
dade de trabalhador, dentro do prazo de 180 dias a contar da
data da cessagdo da relacdo laboral entre o titular do érgdo e o
seu empregador, instruido com os seguintes documentos:

1) Formulario proprio assinado por um representante desig-
nado pelo sindicato ou federagao sindical;

2) Copia dos documentos comprovativos de cessacao da rela-
¢ao laboral do titular do 6rgao;

3) Curriculum vitae do titular do 6rgao e, caso haja, docu-
mentos comprovativos que comprovem a correlacdo entre o
individuo e o sindicato ou a federacdo sindical, nomeadamente
a contribui¢do para o funcionamento do sindicato ou da fede-
racdo sindical.

2. No caso referido na alinea 2) do n.° 1 do artigo 16.° da Lei
n.° 6/2024, antes de eleger ou designar o individuo como titular
do 6rgdo, o sindicato ou a federagdo sindical tem de apresentar,
junto da DSAL, um requerimento da autorizacdo de isencdo
do cumprimento de requisito de o titular do érgdo ter a quali-
dade de trabalhador, instruido com os seguintes documentos:

1) Formulario préprio assinado por um representante desig-
nado pelo sindicato ou federagao sindical;

2) Copia do documento de identificacao do individuo;

3) Curriculum vitae do individuo e, caso haja, documentos
comprovativos que comprovem a correlacdo entre o individuo
e o sindicato ou a federacao sindical, nomeadamente a con-
tribui¢d@o para o funcionamento do sindicato ou da federagdo
sindical;

4) Certificado de registo criminal do individuo;

5) Declaragao de idoneidade para o desempenho de fungoes
do titular do 6rgao.

3. A DSAL deve decidir sobre os requerimentos referidos
nos dois nimeros anteriores no prazo de 60 dias a contar da
data da sua recepgao, e notificar o sindicato ou a federagao sin-
dical da respectiva decisao.

CAPITULO IV

Procedimento para a alteracao de elementos registados

Artigo 7.°

Comunicacio sobre a alteracdo dos estatutos

Sem prejuizo do disposto no artigo seguinte, no caso de alte-
ragao dos estatutos, o sindicato ou a federagao sindical, depois
de concluidos os actos notariais de alteracao dos estatutos, tem
de comunicar o facto a DSAL no prazo de 60 dias a contar da
data da publicagao dos estatutos no Boletim Oficial, juntamen-
te com a entrega da copia da acta da reunido da assembleia
geral em que foi deliberada a aprovacdo da alteracao dos esta-
tutos.
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Artigo 8.°

Requerimento de alteracado da denominacio

1. Caso o contetido dos estatutos a alterar envolva a altera-
¢do da denominagdo, o sindicato ou a federagdo sindical tem
de apresentar, com antecedéncia, a DSAL um requerimento de
alteracdo da denominagdo, instruido com os seguintes docu-
mentos:

1) Formuldrio préprio assinado por um representante desig-
nado pelo sindicato ou federagao sindical;

2) Cépia do documento de identificagdao do representante re-
ferido na alinea anterior;

3) Cépia da acta da reunido da assembleia geral em que foi
deliberada a aprovagao da alteracdo da denominagao e dos es-
tatutos;

4) Projecto de estatutos que se pretendem alterar.

2. A DSAL deve, no prazo de 60 dias a contar da data da
recepcao do requerimento referido no nimero anterior, emitir
o certificado de admissibilidade da denominacéo referido no
artigo 16.° ao sindicato ou a federacdo sindical que esteja em
conformidade com o disposto nos n.”* 1 e 2 do artigo 9.° da Lei
n.° 6/2024.

3. O sindicato ou a federagao sindical tem de concluir os ac-
tos notariais de alteracdo dos estatutos no periodo de validade
do certificado referido no nimero anterior.

Artigo 9.°

Comunicacao sobre o facto de o titular do érgao deixar de
possuir as qualificacoes adequadas ao desempenho de fungoes

No prazo de 15 dias a contar da data em que o titular do
orgdo deu conhecimento do facto de que o mesmo deixou de
possuir as qualificacdes adequadas ao desempenho de fungdes,
o sindicato ou a federacdo sindical tem de efectuar a comuni-
cacdo a DSAL, devendo nela constar tal facto, juntamente com
os respectivos documentos comprovativos, nos termos do dis-
posto no n.° 4 do artigo 15.° da Lei n.° 6/2024.

Artigo 10.°

Comunicacio sobre a mudanca dos titulares dos érgaos

1. O sindicato ou a federacao sindical tem de comunicar a
DSAL, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 15.° da Lei
n.° 6/2024, a mudanga dos titulares dos 6rgaos no prazo de 90
dias a contar da data da sua ocorréncia e apresentar os seguin-
tes documentos:

1) Cépia da acta da reunido da assembleia geral em que foi
deliberada a aprovagdo da mudanca dos titulares dos 6rgéos;

2) Cépia do documento de identificagdo dos novos titulares
dos Orgaos;

3) Copia do documento comprovativo de trabalho dos novos
titulares dos 6rgaos, salvo se os titulares dos 6rgaos tiverem
obtido a autoriza¢@o nos termos do disposto no artigo 6.%
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4) Certificado de registo criminal dos novos titulares dos or-
gaos;

5) Declaragio de idoneidade para o desempenho de fungdes
do titular do 6rgao.

2. Dentro de 60 dias a contar da data da recep¢do da comu-
nicagdo referida no nimero anterior, a DSAL deve proceder ao
registo dos titulares dos érgdos que estejam em conformidade
com o disposto nos n.”* 4 e 5 do artigo 14.° da Lei n.” 6/2024, e
notificar o sindicato ou a federacdo sindical da respectiva deci-
530.

CAPITULOV

Procedimento para a filiacio e saida de organizacoes
ou associacoes constituidas no exterior e a
participacio ou co-organizacao das actividades

Artigo 11.°

Comunicacao sobre a filiacao

Sem prejuizo do disposto no artigo seguinte, o sindicato ou a
federacao sindical tem de comunicar a DSAL a filiacdo em or-
ganizacdes ou associagdes de trabalhadores constituidas no ex-
terior da Regido Administrativa Especial de Macau, doravante
designada por RAEM, no prazo de 30 dias a contar da data da
sua ocorréncia, com a entrega dos seguintes documentos:

1) Cépia da acta da reunido da assembleia geral em que foi
deliberada a aprovagdo da filiagdo nas respectivas organizacoes
ou associagoes;

2) Elementos relativos a constituicdo ou ao registo emitidos
pelas autoridades competentes do local das respectivas organi-
zagOes ou associagdes;

3) Copia dos estatutos onde constam as finalidades das res-
pectivas organizagdes ou associagoes;

4) Elementos relativos a qualidade ou as funcdes desempe-
nhadas pelo sindicato ou federacdo sindical nas respectivas
organizagdes ou associacoes.

Artigo 12.°

Procedimento e comunicacio relativos ao requerimento para
a autorizacdo do Chefe do Executivo

1. O requerimento apresentado a DSAL pelo sindicato ou fe-
deracao sindical para a filiagdo em organizagdes ou associacdes
referidas no n.° 3 do artigo 20.° da Lei n.° 6/2024 ¢ instruido,
para a autorizagdo do Chefe do Executivo, com os seguintes
documentos:

1) Formulario préprio assinado por um representante desig-
nado pelo sindicato ou federagao sindical;

2) Cépia da acta da reunido da assembleia geral em que foi
deliberada a aprovagdo da filiacao nas respectivas organizagdes
ou associagoes;

3) Elementos relativos a constituicdo ou ao registo emitidos
pelas autoridades competentes do local das respectivas organi-
zagdes ou associagdes;
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4) Copia dos estatutos onde constam as finalidades das res-
pectivas organizagdes ou associacdes.

2. A DSAL deve apresentar parecer ao Chefe do Executivo
no prazo de 90 dias a contar da data da recep¢do do requeri-
mento referido no niimero anterior.

3. O Chefe do Executivo, apds parecer da DSAL, decide so-
bre o requerimento.

4. A DSAL deve notificar o sindicato ou a federagao sindical
da decisdo referida no nimero anterior, no prazo de 8 dias a
contar da data da recepgao da respectiva decisao.

5. O sindicato ou a federagdo sindical tem de filiar-se nas
respectivas organizacdes ou associagdes no prazo de 90 dias
a contar da data da recepg¢do da notificagdo de autorizagao,
comunicando o facto 8 DSAL no prazo de 30 dias a contar da
data da filiagdo, e apresentar os elementos relativos a qualida-
de ou as fung¢des desempenhadas pelo sindicato ou federagdo
sindical nas respectivas organizagdes ou associacoes.

Artigo 13.°

Comunicacao de saida

O sindicato ou a federacgdo sindical tem de comunicar a
DSAL, nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 20.° da Lei
n.° 6/2024, a saida de organizagdes ou associacdes constituidas
no exterior da RAEM no prazo de 30 dias a contar da data da
sua ocorréncia, e tem de entregar uma copia da acta da reuniao
da assembleia geral em que foi deliberada a aprovagao da saida
das respectivas organizagdes ou associagdes e ainda as infor-
magdes onde constam a sua saida das respectivas organizagdes
ou associagoes, caso haja.

Artigo 14.°

Comunicacao sobre participacio e co-organizacao de
actividades

O sindicato ou a federacao sindical, ao efectuar a comuni-
cacdo a DSAL, nos termos do disposto no artigo 21.° da Lei
n.° 6/2024, tem de especificar os dados sobre as actividades em
que tenha participado ou co-organizado nos ultimos seis me-
ses, nomeadamente:

1) A designacao das organizacdes ou associagdes que organi-
zaram ou co-organizaram a actividade;

2) O tipo ou o contetido da actividade;

3) O local e a data onde a actividade se realizou.

CAPITULO VI

Procedimento para o cancelamento do registo
Artigo 15.°
Cancelamento do registo

1. No caso referido na alinea 1) do n.° 1 do artigo 28.° da
Lei n.° 6/2024, os administradores do sindicato ou da federa-
¢do sindical tém de comunicar a DSAL, no prazo de 30 dias a
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contar da deliberacdo da aprovacio da dissolugdo do sindica-
to ou da federagdo sindical, com a entrega da cépia da acta da
deliberagio.

2. Nos casos referidos nas alineas 2) e 3) do n.° 1 do artigo
28.° da Lei n.° 6/2024, os administradores do sindicato ou da
federacdo sindical tém de comunicar o facto 8 DSAL, no prazo
de 30 dias a contar da ocorréncia da extincao, com a entrega da
copia da acta da deliberacao, caso haja.

3. A DSAL deve proceder ao cancelamento do registo do sin-
dicato sempre que receba as comunicagdes referidas nos dois nu-
meros anteriores ou no n.° 8 do artigo 28.° da Lei n.° 6/2024, ou
quando tenha conhecimento da extin¢do do sindicato, devendo
ainda notificar qualquer administrador do anterior sindicato
ou federacao sindical da respectiva decisdo, salvo se a notifica-
¢ao se revelar fundadamente inviavel.

CAPITULO VII

Certificado e certidao

Artigo 16.°

Certificado de admissibilidade da denominacao

1. O certificado de admissibilidade da denominacdo emitido
pela DSAL ao sindicato e a federagdo sindical é valido por 90
dias a contar da data da recepg¢do de notificagdo pelo requeren-
te, renovéavel uma tnica vez por igual periodo.

2. O requerimento para a renovacdo do periodo de validade
do certificado referido no nimero anterior tem de ser efectua-
do nos 20 a 30 dias antes do seu termo.

3. A DSAL deve tomar a decis@o no prazo de 10 dias tteis a
contar da recepg¢ao do requerimento para a renovagao referido
no nimero anterior, e notificar o requerente da respectiva de-
cisao.

Artigo 17.°

Certidao de registo

1. A certidao de registo do sindicato ou da federacao sindical
compreende:

1) Certificado de inscri¢do na DSAL, do qual deve constar o
numero do registo, a denominagdo do sindicato ou da federa-
¢do sindical e a data da primeira publicagdo no Boletim Oficial,

2) Certificado de composicao dos érgaos sociais, do qual
deve constar o contetido do certificado referido na alinea ante-
rior e a composi¢ao dos 6rgaos sociais;

3) Certificado dos estatutos ou de outros documentos, do
qual deve constar o contetido do certificado referido na alinea
1), acompanhados dos estatutos ou de outros documentos do
sindicato ou da federagdo sindical.

2. Qualquer pessoa pode apresentar, junto da DSAL, o re-
querimento para a emissdo do certificado referido na alinea
1) do nimero anterior, sendo o requerimento apresentado em
formulario proprio devidamente preenchido.
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3. Os titulares dos d6rgdos do sindicato ou da federagdo sin-
dical, ou individuo nomeado pelos mesmos podem apresentar,
junto da DSAL, o requerimento para a emissdo dos certifica-
dos referidos nas alineas 2) e 3) do n.° 1, tendo de apresentar,
aquando da entrega do requerimento, os seguintes documen-
tos:

1) Formulério préprio assinado pelo titular do érgdo ou indi-
viduo nomeado;

2) Cépia do documento de identificacdo dos signatdrios do
formuldrio referidos na alinea anterior;

3) Respectiva procuragdo, caso o requerimento seja apresen-
tado por individuo nomeado.

4. Caso o sindicato ou a federacao sindical defina nos seus
estatutos a atribui¢do de distingdes honorificas aos associados
e aos nao associados, e tenha comunicado a DSAL a lista de
individuos com distin¢des honorificas, acompanhada da cépia
do documento de identificacdo dos individuos e da cépia da
acta da reunido, pode solicitar, no requerimento do certificado
de composicio dos 6rgdos sociais referido na alinea 2) don.° 1,
a inclusdo da respectiva lista no certificado.

5. A DSAL deve recusar a emissao da certidao de registo re-
ferida no n.° 1 quando:

1) O requerimento ndo esteja em conformidade com o pre-
sente regulamento administrativo;

2) Haja violagdo da Lei n.° 6/2024 ou de outras disposi¢des
legais na composicao dos 6rgaos do sindicato ou da federagao
sindical ou no conteddo dos seus estatutos;

3) O sindicato ou a federacdo sindical ja esteja extinta ou o
seu registo ja esteja cancelado.

6. A DSAL deve tomar a decis@o no prazo de 10 dias uteis a
contar do dia seguinte ao da recepcao dos requerimentos refe-
ridos nos n.”* 2 e 3 e de todos os documentos necessarios.

CAPITULO VIII

Disposicoes transitorias e finais

Artigo 18.°

Requerimento de registo do sindicato e da federacao sindical
durante o periodo de transicao

1. As associagdes que estejam em conformidade com o n.° 1
do artigo 46.° da Lei n.° 6/2024 podem, no prazo de trés anos a
contar do dia 1 de Janeiro de 2025, apresentar o requerimento
de registo de sindicato ou federacdo sindical junto da DSAL,
de acordo com o disposto nos dois nimeros seguintes.

2. No caso do requerimento de registo de sindicato, o reque-
rente tem de apresentar os seguintes documentos:

1) Formuldrio préprio assinado por um representante desig-
nado pela associacao;

2) Copia da acta da reunido da assembleia geral em que foi
deliberado a aprovacao de requerer o registo;
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3) Projecto dos estatutos que se pretendem alterar;

4) Certificado de composi¢do dos 6rgaos sociais emitido pela
Direccao dos Servicos de Identificacao;

5) Lista dos titulares dos 6rgéos;

6) Copia do documento de identificacdo dos titulares dos or-
gaos;

7) Cépia do documento comprovativo de trabalho dos titula-
res dos 0rgaos;

8) Certificado de registo criminal dos titulares dos 6rgéos;

9) Declaracao de idoneidade para o desempenho de fungoes
do titular do 6rgéo;

10) Declaragdo de filiagdo, ou ndo, em organiza¢des ou asso-
ciagdes constituidas no exterior da RAEM.

3. No caso do requerimento de registo de federagao sindical,
o requerente tem de apresentar a lista dos seus associados,
para além dos documentos referidos no nimero anterior.

4. Sem prejuizo do disposto no niimero seguinte, as associa-
¢oes que estejam filiadas em organizagdes ou associacdes de
trabalhadores constituidas no exterior da RAEM, tém de apre-
sentar os seguintes documentos:

1) Copia da acta da reunido da associacao em que foi delibe-
rada a aprovacdo da filiacdo nas respectivas organizagdes ou
associagoes;

2) Elementos relativos a constituicdo ou ao registo emitidos
pelas autoridades competentes do local das respectivas organi-
zagOes ou associagdes;

3) Cépia dos estatutos onde constam as finalidades das res-
pectivas organizagdes ou associacgoes;

4) Elementos relativos a qualidade ou as fungdes desempe-
nhadas pela associag@o nas respectivas organizagdes ou asso-
ciagdes.

5. No caso referido no n.° 3 do artigo 46.° da Lei n.° 6/2024, o
requerente tem de apresentar o requerimento para obtencao da
autorizagdo do Chefe do Executivo, juntamente com o reque-
rimento de registo, tendo ainda de apresentar os documentos
referidos no nimero anterior.

6. No caso referido no n.° 5 do artigo 46.° da Lei n.° 6/2024, o
requerente tem de apresentar o requerimento do certificado de
admissibilidade da denominagido do sindicato ou da federagao
sindical, juntamente com o requerimento de registo, tendo ain-
da de apresentar a copia da acta da reunido da assembleia geral
em que foi deliberada a aprovagdo da alteracdo da denomina-
¢ao anterior.

7. Caso o requerente indique, na apresentacdo do requeri-
mento de registo, que os titulares dos 6rgdos estejam em con-
formidade com as normas excepcionais referidas no disposto
no n.° 2 do artigo 47.° da Lei n.° 6/2024, fica isento da apresen-
tagdo da cépia do documento comprovativo de trabalho referi-
da na alinea 7) do n.° 2.
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Artigo 19°

Procedimento para o registo do sindicato e da federaciao
sindical durante o periodo de transicao

1. Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, a DSAL
deve, no prazo de 60 dias a contar da data da recepcdo do re-
querimento referido nos n.”* 2 e 3 do artigo anterior, notificar
o requerente que esteja em conformidade com o disposto nos
n.* 2 a 4 do artigo 46.° da Lei n.° 6/2024, para a conclusdo dos
actos notariais de alteragdo dos estatutos no prazo de 90 dias,
podendo este prazo ser prorrogado uma dnica vez por igual pe-
riodo mediante requerimento junto da DSAL.

2. Quando, no procedimento para o registo, for apresentado
o requerimento referido no n.° 6 do artigo anterior, a DSAL
deve, no prazo de 60 dias a contar da data da recepg¢ao do re-
querimento, emitir o certificado de admissibilidade de denomi-
nacao do sindicato ou da federacgdo sindical ao requerente que
esteja em conformidade com o disposto nos n.** 1 e 2 do artigo
9.2 e nos n.” 2 e 3 do artigo 46.° da Lei n.° 6/2024, e notificd-lo
da necessidade de concluir os actos notariais de alteracdo dos
estatutos dentro do periodo de validade do certificado.

3. A DSAL deve proceder ao registo do sindicato ou da fede-
ragao sindical no prazo de 15 dias a contar da data da publica-
¢ao de alteragd@o dos estatutos no Boletim Oficial, e notificar o
requerente da respectiva decisao.

4. Quando, no procedimento para o registo, for apresentado
juntamente o requerimento para obtencdo da autorizagdo do
Chefe do Executivo referido no n.° 5 do artigo anterior, apli-
cam-se as seguintes disposicoes:

1) Interrompe-se a contagem dos prazos referidos nos n.** 1
e 2 para a tomada de decisao da DSAL, até a DSAL receber a
decisdo do Chefe do Executivo;

2) O disposto nos n.** 2 e 3 do artigo 12.° sdo aplicdveis, com
as necessarias adaptagdes, ao procedimento para o registo.

5. A DSAL deve, na notificagao referida nos n.”* 1 e 2, notifi-
car o requerente da decisdo juntamente sobre o requerimento
referido no nimero anterior.

Artigo 20.°

Documentos escritos em lingua nio oficial

Para efeitos do disposto no presente regulamento adminis-
trativo, os documentos apresentados pelo requerente tém de
ser redigidos numa das linguas oficiais da RAEM e acompa-
nhados de tradugao efectuada nos termos do disposto nos arti-
gos 182.° a 184.° do Cédigo do Notariado, caso sejam redigidos
noutras linguas, salvo dispensa de tradugdo pela DSAL.

Artigo 21.°

Sanacao do requerimento e interrup¢ao do prazo

1. Em caso de deficiéncia dos requerimentos ou notificacdes
efectuados nos termos do disposto no presente regulamento ad-
ministrativo, a DSAL deve notificar o interessado para, no pra-
zo fixado, sanar as deficiéncias ou apresentar os documentos ou
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elementos complementares necessarios a instrug@o do processo,
podendo também solicitar aos servigos ou entidades publicos
que fornecam os respectivos documentos ou elementos.

2. No caso referido no nimero anterior, quando houver no-
tificacdo do requerente para sanar as deficiéncias na instrucdo
do processo, interrompe-se a contagem do prazo para a toma-
da da decisdo da DSAL.

3. Considera-se desisténcia do pedido ou falta de comuni-
cagdo caso o requerente ndo tenha sanado as deficiéncias no
prazo referido no n.° 1, arquivando-se o processo.

4. O disposto no nimero anterior ndo impede o requerente
de apresentar novo requerimento ou nova comunicagao.

Artigo 22.°

Sistema electrénico

Nos termos da legislacdo aplicavel, a DSAL pode tratar das
formalidades relativas ao registo através de sistema electrénico.

Artigo 23.°

Entrada em vigor

1. O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia 31 de Margo de 2025, sem prejuizo do disposto no nimero
seguinte.

2. Os artigos 2.°,4.°,12.°,16.° ¢ 18.° a 22.° entram em vigor a
partir do dia 1 de Janeiro de 2025.

Aprovado em 31 de Julho de 2024.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 122/2024

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea b) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 56/83/M, de
30 de Dezembro (Regulamento da alienacdo dos fogos do Es-
tado aos seus arrendatdrios), o Chefe do Executivo manda:

1. E fixado em 63 800 patacas o preco unitirio por metro
quadrado a utilizar na férmula para efeitos de valorizacdo do
fogo, a que se refere a alinea b) do n.° 2 do artigo 18.° do Decre-
to-Lei n.° 56/83/M, de 30 de Dezembro.

2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

30 de Julho de 2024.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.
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Despacho do Chefe do Executivo n.’ 123/2024

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 2 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 88/99/M, de 29 de No-
vembro, o Chefe do Executivo manda:

1. Considerando o proposto pela Direccao dos Servigos de
Correios e Telecomunicagdes, ¢ emitida e posta em circulagao,
a partir do dia 5 de Outubro de 2024, cumulativamente com as
que estao em vigor, uma emissao extraordindria de selos desig-
nada «50.° Aniversdrio da Inauguragdo da Ponte Governador
Nobre de Carvalho», nas taxas e quantidades seguintes:

$ 2,50 e 200000
$ 0,00 i 200 000

2. Os selos sdo impressos em 50 000 folhas miniatura, das
quais 12 500 serdo mantidas completas para fins filatélicos.

3. O presente despacho entra em vigor no dia 5 de Outubro
de 2024.

30 de Julho de 2024.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

ftEaxXttIarRBLE

56 59/2024 SRAtE XL EIRAT

it & AL E R AT QRPIR BT B & E AR ) 288 T PUfk
BT AR AR BRAS 25 2/2022 5% LR IE U 5 10/201 755
(FEFEHEHIE) BV —F0 #EE R ER2/2021 8/ T BUEM
BT A MRS 6/19995R 1T UL A (BURF AR T R B B Y AH A~ B
PEBEE ) B ILIRER— 3K (—) THAFUE » (EHIAHR

— IEEEPREFR R E AW T LR AR

= B BT R RIS R SR i B B R AR DE AN SR R A RA R
Tl B B BB AR PR N B2 7 At BB A R BB A — R IR S R
RHRATHL RS

ERVS iiwaN=PN TEARY e €

“ECNEEHA A

& LAl AR B

GABINETE DA SECRETARIA PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho da Secretaria para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 59/2024

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 14.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do
ensino superior), alterada pela Lei n.° 2/2022, conjugado com a
alinea 1) do n.° 1 do artigo 5.° do Regulamento Administrativo
n.° 6/1999 (Organizagdo, competéncias e funcionamento dos
servigos e entidades publicos), republicado pelo Regulamento
Administrativo n.° 2/2021, a Secretdria para os Assuntos
Sociais e Cultura manda:

1. E criado na Universidade de Sdo José o curso de mestrado
em Estudos Catdlicos.

2. Sdo aprovados a organizagao cientifico-pedagogica e o
plano de estudos do curso referido no nimero anterior, cons-
tantes dos Anexos I e II ao presente despacho e que dele fazem
parte integrante.

3. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

25 de Julho de 2024.

A Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura, Ao leong U.
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curso de mestrado em Estudos Catélicos
LiiEa B U HE
) 1. Ramo de conhecimento: Estudos Religiosos.
— RIS - SR IE -
2. Duracao normal do curso: 2 anos.
T R RARR - A ) , ,
3. Lingua(s) veicular(es): Chinesa / Inglesa.
= BERER S L/ B 4. Regime de leccionacao: Aulas presenciais.
PO~ BZERIE S T 5. Condigdes de candidatura: De acordo com o disposto no n.° 8

F R AR IR /202255 BB IR 9 E510/2017 5

R (REFHEHR) B A0 GHIRE -
ARE: =S
(—) SERERIE AT FRHIER 73 6052535

(Z) RS RE 22 AW R PR R fist DB 2 T i

S A ET AP E R H A

RiR%—

(=) A g R R B 0 S A TR AR 0 F TR
BRA RS B RSO B SR PO B2 B T A8 08
r

do artigo 20.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior),
alterada pela Lei n.° 2/2022.

6. Requisitos de graduacao:

1) O ntimero de unidades de crédito necessario a conclusio
do curso é de 60 unidades de crédito;

2) A obtengdo do grau de mestre estd ainda condicionada a
elaboracdo, entrega, discussdo publica e aprovacdo de uma disser-
tacdo escrita original;

3) Os estudantes que completem com aproveitamento a parte
curricular do presente curso, nos termos do regulamento de
funcionamento do curso, mas ndo apresentem a sua disserta-
¢do no prazo estabelecido, s6 podem obter o diploma de
pos-graduagio.

P = ANEXO I1
REHAIEIE L EBMERTE Plano de estudos do curso de
Bt mestrado em Estudos Catdélicos
. . Horas de .
ERET /R i EiSEE | =5 Umdade.s cflrlzlculares / Tipo ensino Umd,ad-es
/ Disciplinas . .| de crédito
presencial

E—Er 1.° Ano Lectivo

Filosofia Fundamental | Obrigatéria 45 3
R IME 45 3 -

Desenvolvimentos Con-
T o 2 S S (5 " 45 3 temporaneos na Exegese

Biblica Catdlica » 45 3
KT L G ! 45 3 Doutrina de Deus e

Cristologia » 45 3
l\ N —- Eﬁi :E n .
LB o 3 PR AL IR 45 3 Desenvolvimentos

e . Psicossociais e Aconse-

REAILHER 45 3 lhamento Pastoral » 45 3
2 e EE R} " 45 3 Histéria do Catolicis-

mo na China » 45 3
i R 2 ! 45 3 Eclesiologia e Mariologia » 45 3
it e " 45 3 Teologia Littrgica » 45 3

= = ~

Doutrina Social da

Igreja » 45 3
BB

2.? Ano Lectivo
HE e B 30 2 Teologia Sacramental | Obrigatéria 30 2
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Horas de
o — . _ Unidades curriculares / . . Unidades
BRlEr/#E Bl | RSN | 29 N Tipo ensino L
I Disciplinas . .| de crédito
presencial
EBUHER A N ES 30 2 Métodos de Estudos
Religiosos e Teoldgicos | Obrigatodria 30 2
REHmHEE " 60 4 .. .
Etica Catdlica » 60 4
i ' o 28 Dissertagao » — 28
wEBEZ 60 Nimero total de unidades de crédito 60

28 62/2024 SRt E L EIEIRI R

it & SAL R ARAT 6 QRFTR T @ E AL ) 2575 -FIYf
BT BB G AR B AR B 2/2022 5% A B U ZR10/201 757 1
(ESEHERIE) H RS0 fE AR EE2/2021 58 T BUEH
BT AR 6/199957 1T BUE A (U ER T 5 B 1S 1A % - B
REBLE(F) S AHE—K (—) EAHRE  fFHEAHR -

— B REEE86/20185R it & AL F F R sz ey R
KREEEG G B B (7 SR 1 Sl B 2 R R PR 2 G 5

= B R AT IERR IS R R M B R AR R R S R T -
Rl L R B DA B2 R T B AL s I — BB Sl Ry
AR S

= R ER A B R R i P A 2 5 A R FR2024/2025 82
FRAFENELE EZBE RGN A I A 225
SERGRIE

VY~ AR H A2 HE A R

CEINEEATSE

it & SALR AR B EGH

FieE—
REtERBiRE
B
— B AU
R AR U -
= IR /W F
U SR

Despacho da Secretaria para os Assuntos
Sociais e Cultura n. 62/2024

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 14.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do
ensino superior), alterada pela Lei n.° 2/2022, conjugado com a
alinea 1) do n.° 1 do artigo 5.° do Regulamento Administrativo
n.° 6/1999 (Organizagdo, competéncias e funcionamento dos
servigos e entidades publicos), republicado pelo Regulamento
Administrativo n.° 2/2021, a Secretdria para os Assuntos Sociais
e Cultura manda:

1. Sdo alterados a organizagao cientifico-pedagdgica e o plano
de estudos do curso de licenciatura em Design da Universidade
de Sao José, aprovados pelo Despacho do Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura n.° 86/2018.

2. Sao aprovados a nova organizagao cientifico-pedagdgica e
o novo plano de estudos do curso referido no niimero anterior,
constantes dos Anexos I e II ao presente despacho e que dele
fazem parte integrante.

3. A nova organizagdo cientifico-pedagdgica e o novo plano
de estudos aplicam-se aos estudantes que iniciem a frequéncia
do curso no ano lectivo de 2024/2025, devendo os estudantes
que tenham iniciado a frequéncia do curso antes desse ano lectivo
concluir o curso de acordo com o plano de estudos anterior.

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagdo.

29 de Julho de 2024.

A Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura, Ao leong U.

ANEXO 1

Organizacio cientifico-pedagogica do
curso de licenciatura em Design

1. Area cientifica: Industrias Criativas.
2. Duracao normal do curso: 4 anos.
3. Lingua(s) veicular(es): Chinesa / Portuguesa / Inglesa.

4. Regime de leccionacao: Aulas presenciais.
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Fo R AR AR BB 2/2022 55 BB Y EE10/2017 58 5. Condigdes de candidatura: De acordo com o disposto no
artigo 25.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), alte-

(i?i <%%¥&§%UV§> %:_I'ﬂﬂ?%ﬁ/‘jfﬁﬁﬁi ° rada pela Leinl2/2022.
6. Requisitos de graduagao: O nimero de unidades de crédito
N~ BEEEGOR ST GERE T R 14958255 necessario a conclusdo do curso € de 149 unidades de crédito.
Bt — ANEXO I
SRETEE T BRE Plano de estudos do curso de
B E| licenciatura em Design
Horas de
oo — o _ Unidades curriculares / . . Unidades
EREr/HE BE | EEREE | 29 Lo Tipo ensino L
/ Disciplinas . .| de crédito
presencial
L 1.° Ano Lectivo
U - Estudio: Desenho Téc-
LR TR ER AE 90 6 nico Obrigatéria 90 6
AT R " 45 3 Principios e Teoria do
Design » 45 3
R " 45 3 i
Matematica e Compu-
e " 30 2 tacao » 45 3
B Pensar e Raciocinar » 30 2
TARE AR R ' 90 6
Estidio: Modelagdo e
P R i A " 45 3 Prototipagem > 90 6
44 (BT B Y 45 3 Design Grafico e Visual » 45 3
Geometria e Computa-
EHEE : 30 2 ¢do » 45 3
HizE] " 45 3 Pensamento de Design » 30 2
B Inglés I » 45 3
LEHIT " 30 2
Inglés I1 » 30 2
Seralll ' 45 3 Inglés I » 45 3
HEEIV ! 30 2 Inglés IV » 30 2
2. Ano Lectivo
FEEF
- Estudio: Design de
TR et IME 90 6 Produto Obrigatoria 90 6
B Ergonomia » 45 3
NEETiEER " 45 3
Materiais de Design
TEEREE " 45 3 Industrial » 45 3
s = Direito, Sociedade e
~ N — n 30 2 2
R AL Cultura I » 30 2
TAF= Eh st ! 90 6 Estidio: Design de
- Mobilidade » 90 6
Hahaxeat " 45 3
Design de Interacgao » 45 3
o =L S "
atslat = 45 3 Estatistica e Computa-
- a 45 3
HEEV " 45 3 §40 7
Inglés V » 45 3
HEEVI " 2
St 30 Inglés VI » 30 2
FEEVII " 45 3 Inglés VII » 45 3
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Horas de
33y B = /%3 3 i icul . . i
BRI/ RIS BE | @eEE | 2 Umdade§ c}m:lcu ares / Tipo ensino Umd,ad.es
I Disciplinas . .| de crédito
presencial

HEEVIT ME 30 2 Inglés VIII Obrigatéria 30 2

ay— 3. Ano Lectivo
=3

— Estidio: Design de

AR (FERRE g 90 6 Mobilidrio Obrigatéria 90 6

EEEFEHET " 45 3 Design de Infografia » 45 3

B " 45 3 Ambiente Virtual » 45 3

e 1 . . Direito, Sociedade e

eI =R i1 o 30 2 Cultura 11 N 30 5

LFe - 2= NE%E ! 90 6 Esttidio: Design de Inte-

i 90 6

. . 45 3 riores »

] i Modelacio 3D e Rende-

BRI B R ! 45 3 rizagdo » 45 3
ZE1 " 45 3 Drama e Acgdo » 45 3
=] " 30 2 Portugués I » 45 3
B P és I1 2

B " 45 3 ortugucs > 30
B Portugués I1I » 45 3

JEEIV " 30 2
Portugués IV » 30 2

FIIEF 4.° Ano Lectivo

TFE : e EEEAL HE 90 6 Estudio: Projecto Final

I em Design I Obrigatéria 90 6

i S B " 45 3

Marketing e Marca » 45 3
IES " 45 3

A Empreendedorismo » 45 3

B A E= ' 45 3 Direito, Sociedade e

T SRR IEE | 90 6 Cultura III » 45 3

et . Estadio: Projecto Final

aat 30 2 em Design 11 » 90 6

“1E ' 30 2 Gestio de Design » 30 2

Tg2 " 240 4 Portfélio » 30 2

A SHE] " 45 3 Estédgio » 240 4
. Mandarim I » 45 3

L SEEELL " 30 2

Mandarim IT » 30 2

e SE R " 45 3 -

Mandarim I1I » 45 3

S SR E "

SN 30 2 Mandarim IV » 30 2

eS| 149 Numero total de unidades de crédito 149
5 63/2024 st ELEIEI Rt Despacho da Secretaria para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 63/2024
& SR FRATEE GRFTRFBITT & FE AR ) S5+

B BB RE W AR R AR 5 2/2022 98 BHE IR AT E510/201 798 1R

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 14.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do
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(FFHE L) FHUERE 0 GE 2202188 T BiE M
HHT A MBI 6/19995% 17 BUE A (BUR ERF K B B AU AH A% ~ 1%
REELE(E) SR (—) HATRE  (EHA R -

— BRGEEEE91/2018 5% i & SULF] Al R AR Z A AV B 2
KRR B LR B2 L (7 SR AR O R i B A R AR B A ER B

= B ERKATTRRRE AU SR T B B R AR PRI R E A B4
R fi B R AR DA 2 T S T BB AR A — R BT S Ry
A RAIRL RS o

= TR SR R HE I S T B R H12024/2025 52
G A BB  AE BRI B A B H R U B
SEREREE -

IR N AN =P RAIR PRy 6

“EOELEH T RHE

e EEARE B
i —
RS T B
BB

— BB Al B -
BRI PO

= RS O/ AT/ L
o SRR

Ti HIEE I AR IR R EE2/2022 88 B LAY E510/2017 5
FEE(EEHEHE) B AGRNEE -

N BEETDR  SERAME TR D R 1498257 -

o
HERREE LR R
R
BT/ 1B wE | EEPR | 29
e
TR B B | 90 | 6

ensino superior), alterada pela Lei n.° 2/2022, conjugado com a
alinea 1) do n.° 1 do artigo 5.° do Regulamento Administrativo
n.° 6/1999 (Organizagao, competéncias e funcionamento dos
servicos e entidades publicos), republicado pelo Regulamento
Administrativo n.® 2/2021, a Secretdria para os Assuntos So-
ciais e Cultura manda:

1. Sdo alterados a organizacgao cientifico-pedagdgica e o
plano de estudos do curso de licenciatura em Comunicagdo e
Meédia da Universidade de Sdo José, aprovados pelo Despacho
do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura n.” 91/2018.

2. Sao aprovados a nova organizagao cientifico-pedagdgica e
o novo plano de estudos do curso referido no niimero anterior,
constantes dos Anexos I e IT ao presente despacho e que dele
fazem parte integrante.

3. A nova organizagao cientifico-pedagdgica e o novo plano
de estudos aplicam-se aos estudantes que iniciem a frequéncia
do curso no ano lectivo de 2024/2025, devendo os estudantes
que tenham iniciado a frequéncia do curso antes desse ano
lectivo concluir o curso de acordo com o plano de estudos an-
terior.

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

29 de Julho de 2024.

A Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura, Ao leong U.

ANEXO I

Organizacao cientifico-pedagogica do
curso de licenciatura em Comunicacao e Média

1. Area cientifica: Comunicagdo e Média.

2. Duracao normal do curso: 4 anos.

3. Lingua(s) veicular(es): Chinesa / Portuguesa / Inglesa.
4. Regime de leccionacao: Aulas presenciais.

5. Condigdes de candidatura: De acordo com o disposto no
artigo 25.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), alte-
rada pela Lei n.° 2/2022.

6. Requisitos de graduacdo: O nimero de unidades de crédi-
to necessario a conclusao do curso € de 149 unidades de crédi-
to.

ANEXO II

Plano de estudos do curso de
licenciatura em Comunicacio e Média

H

Unidades curriculares/ . orz!s de Unidades

. . Tipo ensino .
IDisciplinas . .| de crédito

presencial

1.° Ano Lectivo

Estidio: Design de

Imagem Digital Obrigatéria 90 6
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Horas de
B ‘ ) . icul .
BHET /RE BE | EeEs | s Umdade.s c.urflcu ares/ Tipo ensino Umd,ad.es
/Disciplinas . .| de crédito
presencial
e B =R e WE 45 3 Matematica e Compu-
tagdo Obrigatoria 45 3
ER == B n
Hiflr LR 45 3 Arte e Estética » 45 3
R Bl R " 30 2 Pensar e Raciocinar » 30 2
TR : 5 L " 90 6 Estud.10: Fotografia e
Jornalismo » 90 6
BRI B ! 45 3 Escrita Criativa e
Guido » 45 3
LG F-3- YNl " 45 3
Introducio ao Video
et " 30 2 Digital > 45 3
s Pensamento de Design » 30 2
FFRL " 45 3
Inglés I » 45 3
HsE "
HEEATT 30 2 Inglés 11 » 30 2
BEERTIT " 45 3 Inglés I11 » 45 3
BLEE]Y W 30 2 Inglés IV » 30 2
2.° Ano Lectivo
FBE Estidio: Producao de
Video Obrigatoria 90 6
TR : S BE |90 6 &
Prética de Radio » 45 3
[SEQAN== "
RO 45 3 Producao de Som » 45 3
Epvetis ! 45 3 Direito, Sociedade e
Cultura I » 30 2
S e AL " 30 2
i dnki Estidio: Pés-Produgao
TAFE : SR B R R de Video ¢ Design de
= ! 90 6 Som » 90 6
3 Estatistica e Computa-
METHLE T EER ! 45 3 cao » 45 3
B " 45 3 Desenvolvimento .de
Software para Médias
HiZEY " 45 3 Interativos » 45 3
- Inglés V 45 3
ﬁEEVI " 30 P ngles »
Inglés VI » 30 2
o "
FmVil s 3 Inglés VII » 45 3
BLEEVINT " 30 2 Inglés VIIT » 30 2
_ 3. Ano Lectivo
FE=BF : : :
Guido e Pré-Producdo | Obrigatéria 45 3
M A BRI B e 45 3 Desenho de Infografia » 45 3
EEEF%R: " 45 3 Comportamento do
Consumidor » 45 3
HEETR 4 3 Comunicacao e Teoria
(o498 S A S " 45 3 dos Média » 45 3
- Desenho de Som e Mi-
—éi&;ﬁiﬁ“ﬁégﬁg—k ! 45 3 sica » 45 3
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Horas de
Unidades curriculares/ Unidades
EE : ag — : "E v E’ﬂ = E L3 e
ZREx/ M8 BE ERER | 29 IDisciplinas Tipo ensine | cdito
presencial
R NS E = ME 30 2 Direito, Sociedade e
Cultura I1 Obrigatéria 30 2
AR ! 45 3
% IR Graficos em Movimen-
3D 7t e B 5 7t " 45 3 to e Efeitos Visuais » 45 3
o B | 45 3 Moqela~§ao 3D e Ren-
derizacao » 45 3
fjRaT ' 45 3 Drama e Acgdo » 45 3
FAIL " 30 2 Portugués I » 45 3
%%ﬁlﬂ " 45 3 POrtugUéS 11 » 30 2
- Portugués I11 » 45 3
BV ! 30 2
Portugués IV » 30 2
FEE 4.° Ano Lectivo
(R B B S T H ] N 45 3 Projecto Final I: Co-
44 municacdo e Média Obrigatéria 45 3
T 855 B i e 3 " 45 3
Marketing e Marca » 45 3
AT 30 2 Praticas de Jornalismo » 30 2
BaEras ' 45 3 Etica dos Média » 45 3
FIES " 45 3 Empreendedorismo » 45 3
5 A — Direito, Sociedade e
B = " 45 3 ,
ol ek Cultura I11 » 45 3
(A SR AT ' 45 3 Projecto Final II: Co-
IR | 30 2 municagdo e Média » 45 3
B - Relagdes Publicas » 30 2
i 5 2 P S L ' 45 3
Teoria e Criticismo dos
"HY ! 180 4 Audiovisuais » 45 3
jé[ﬂifﬁigﬁl " 45 3 EStégiO » 180 4
- Mandarim I 45 3
WSHEL] " 30 2 ”
Mandarim IT » 30 2
EEEI ' 45 3
o Mandarim I1I » 45 3
HIHRETV ' 30 2 Mandarim IV » 30 2
HWEs 149 Nimero total de unidades de crédito 149
2 64/2024 sEHE LSRR Despacho da Secretiria para os Assuntos

Sociais e Cultura n.® 64/2024

L& LR FRATOE CRPIRFBIT & H A ) 2675 DUk Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
R, BB A ﬁ*ﬁ?§:§%2/2022%(£?$ﬂgﬁﬁE@%10/2017%ﬁ/i?i disposto non1do artigo 14° da Lei n.° 10/2017 (Regime do
ensino superior), alterada pela Lei n.° 2/2022, conjugado com a
(rRSFZE I 55 HIUERES 0 RS A iEE2/20215  TBGEM alinea 1) do n. 1 do artigo 5.° do Regulamento Administrativo
n.° 6/1999 (Organizagdo, competéncias e funcionamento dos
BT AMHIEE6/19995F T EOE M (BUFERFT R BRI - B servicos e entidades priblicos), republicado pelo Regulamento
Administrativo n.° 2/2021, a Secretdria para os Assuntos So-

MEEGEAE ) 55 TR EE— 3K (—) TERYHLE » fEHIAH#E R ciais e Cultura manda:
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BREEE RO IR L B RRIE R S flr B AR AR HRAT S 5

-

o B ERRFT TR RRAR AT R M B SR R R SR T - B
5 e B 0 B DA 2 3 B T BT AR A — B BT S
AR AR RS

= T ERfiT B HRPEFIE S &0 F A H2024/20252
FRAENEL EZEF IR AGENEAEIZFREEZ T
SERARFE °
VU~ AR E A 22 H R AR SR -
“EOPEEALHE
it sfLEER S
Bt —
EERHRARE T EBAERE
EfiTER B EB AR HE
— ~ Bl AR B R -

T R RARR YR

= PGRERE S/ WIS L

VY- SRR

T G R E2/2022 5 B R E M AT EE10/20175%
FE(ESFHEFIE) BT AN E -

N EEEEDR  SERGRAE AT FRRUER D Ty 1 558255 -

1. Sdo alterados a organizacgdo cientifico-pedagdgica e o pla-
no de estudos do curso de licenciatura em Estudos Cristaos da
Universidade de Sdo José, aprovados pelo Despacho do Secre-
tério para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 105/2006.

2. Sao aprovados a nova organizagao cientifico-pedagdgica e
o novo plano de estudos do curso referido no niimero anterior,
constantes dos Anexos I e II ao presente despacho e que dele
fazem parte integrante.

3. A nova organizagao cientifico-pedagdgica e o novo plano
de estudos aplicam-se aos estudantes que iniciem a frequéncia
do curso no ano lectivo de 2024/2025, devendo os estudantes
que tenham iniciado a frequéncia do curso antes desse ano
lectivo concluir o curso de acordo com o plano de estudos an-
terior.

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagio.

29 de Julho de 2024.

A Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura, Ao leong U.

ANEXO 1

Organizacao cientifico-pedagogica do curso de licenciatura
em Estudos Cristaos

1. Area cientifica: Estudos Cristaos.

2. Duragao normal do curso: 4 anos.

3. Lingua(s) veicular(es): Chinesa / Portuguesa / Inglesa.
4. Regime de leccionacdo: Aulas presenciais.

5. Condigdes de candidatura: De acordo com o disposto no
artigo 25.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), alte-
rada pela Lei n.° 2/2022.

6. Requisitos de graduagdo: O nimero de unidades de crédi-
to necessario a conclusao do curso é de 155 unidades de crédi-
to.

B — ANEXO II
HEERBMRELEMRE Plano de estudos do curso de licenciatura em
B2 Estudos Cristaos
Horas de
an — s = . Unidades curriculares / . . Unidades
BRlErx /8 B|E | ERER | 29 A Tipo ensino -
/ Disciplinas . . |de crédito
presencial
oVt =cF Area da Biblia
Introdugao aos Estu-
FERMFE ALY AME 45 3 dos Biblicos Obrigatéria 45 3
A Tora e o Israel Anti-
EEEE S DIET] " 45 3
go » 45 3
Gl " 45 3 Os Profetas » 45 3
o A Sabedoria na Biblia
A PR B AR 2 R ' 45 3 Hebraica » 45 3
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Unidades curriculares / Horas de Unidades
BRlEx/HE EE | EEEE | B9 ... Tipo ensino .
/ Disciplinas . .| de crédito
presencial
BliEY IAME 45 3 QS Evangelhos Sin6p- . .
ticos Obrigatéria 45 3
TIERE G " 45 3 Os Actos dos Apésto-
los » 45 3
PRk S Bl fth i 22 ! 45 3 As Epistolas e a Teo-
logia Paulinas » 45 3
SR T S ] S "
HETE I E 45 3 O Evangelho e as Car-
tas Joaninas » 45 3
HELENRE Area da Histéria da Igreja
o - Histoéria da Igreja: A
B HORK B 45 3 Idade dos Pais da Igreja | Obrigatéria 45 3
Histéria da Igreja: As
= . \NZI] "
LR 4 3 Grandes Divisoes » 45 3
Hrdroh TN " 45 3 Historia da Igreja: As
Missdes Asiaticas » 45 3
ES R o i e R R ) " 45 3 Histéria da Igreja: Os
Séculos XIX e XX » 45 3
s BB EIETE ' 45 3 Histoéria da Igreja: O
Cristianismo na China » 45 3
B mEgpE Area da Teologia Fundamental
Didlogo entre o Cato-
RSB A SR IR DAME 45 3 licismo e outras Reli-
gides Obrigatdria 45 3
R == iy B "
HEFABAL 45 3 Introducdo ao Cristia-
nismo » 45 3
S ER " 30 2 : :
Teologia Estética » 30 2
FLAGRES < (Z{1 S i e " 45 3 Teologia Fundamen-
tal: Fé e Teologia » 45 3
FEATHER : BT BT ! 45 3 Teologia Fundamental:
Revelacao e Tradigao » 45 3
BB EE Area da Teologia Sistematica
Patristica Obrigatdria 45 3
A \gA /\ N g
AL L 4 3 Doutrina de Deus » 45 3
THE " 45 3 Doutrina Social da
Igreja » 45 3
BEntEHE " 45 3 O Desafio de ser Hu-
mano: Uma Antropo-
(EASRI, : B i s | 45 3 logia Teol6gica para os
Nossos Dias » 45 3
JREITGIE " 45 3 Pecado e Redencao » 45 3
s N , Escatologia: Eternida-
At K I ER I 45 3 de e Tempo » 45 3
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Horas de
33y B = /%3 3 i icul . . i
BRI/ RIS BE | meER Umdade§ c}m:lcu ares / Tipo ensino Umd,ad.es
I Disciplinas . .| de crédito
presencial
HE S ME 45 Cristologia Obrigatéria 45 3
- Eclesiologia » 45 3
ESeE " 45
Mariologia » 45 3
HoshEs "
ER = Teologia Moral » 45 3
fr B 22 " 45 Sacramentos do Bap-
tismo, Confirmacao e
s Ho ks BUREEEEES " 45 Eucaristia » 45 3
L " 45 Sacra@entologia: Cura
e Servico » 45 3
i i 2 ' 30 Teologia Litdrgica » 30 2
i B B G RS IR " 45 Sexualidade Humana
e Matrimonio Cristdo » 45 3
EHEEEE Area da Teologia Pastoral
. . . N Liturgia e Musica
B i % Bl 4 ME 30 ) . :
ERRHLIEBAESR 2 Cristas Obrigatdria 30 2
B mAERT ! 30 Questdes no Mundo
o Cristao de Hoje » 30 2
Hofy 2ol MR A " 45 : ,
A Igreja: Memoria,
THEL B (S HG T A TE " 30 Praxis e Esperanca » 45 3
., P ; Teologia, Espirituali-
A AR TR S 45 dade e a Vida Moral » 30 2
B T R S S Ay " 30 A Missao Transfor-
FAHE mante: Missiologia no
Século XXI » 45 3
Atitudes Cristas sobre
. . a Guerra, Paz e Revo-
REHZLREIE lucao » 30 2
Cle COSEE G wE |4
Area do Direito Canénico
Direito Canénico para
=t o Ministério Paroquial | Obrigatdria 45 3
eS| AE 45
- Area de Linguas
HEEEIL " 45
Inglés I Obrigatoria 45 3
Sl ' 30 Inglés IT » 45 3
BRIV " 30 Inglés 11T » 30 2
B Inglés IV 2
sezmy .\ 30 nglés » 30
Inglés V » 30 2
HREVI " 30
S Inglés VI » 30 2
A IR T ! 45 Grego Classico | » 45 3
BT " 45 Grego Classico 11 » 45 3
s . Grego do Novo Testa-
HTR A R ! 45 mento » 45 3
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. . Horas de .
BHET /RE B miEEE | =85 Umdade.s c?ln:lcularesl Tipo ensino Umd,ad.es
/ Disciplinas . .| de crédito
presencial
B R AR EET ME 45 3 Hebraico Biblico I Obrigatdria 45 3
B A A SE T " 45 3 Hebraico Biblico I1 » 45 3
Trabalhos Praticos
EBTE . .
Estégio Obrigatdria 60 4
=] IME .
HH WME 60 4 Portfélio » 60 4
BIF " 60 4
Direito, Sociedade ¢
Cultura I Obrigatdria 30 2
AR it — IME
AR ARG e 30 2 Direito, Sociedade e
A FEER( LT " 30 2 Cultura IT » 30 2
e o B Direito, Sociedade e
R L E AL = ' 45 3 Cultura ITI » 45 3
“WWE5 | 155 Numero total de unidades de crédito 155

58 65/2024 SEAtBXILEEIRALT

& LR A RATHE CRFTRF BT BUE F AR ) 75Uk
BT AT - AR PEASEE2/2022 5% L BB IL 55 10/201 755 1
(EHFELERIE) BT IURE 3 B E 2202157 T BUER
BT A M 6/199957 17 BUE M (U ERFT & B B2 HYFH % - B
PEELEE) SR —3K (—) THAYRUE » (EHA R -

— BRE 3720175 it & UL R AR AU A R R

REBRITR B B R AL B BT B R R AR A B2 T T

T B B AT TR R AT R B R A PR R SR R T B
ER TS AR AR PE R 2 R BB A R AT — R I S
A RHIFA R ST -

G A IR A - FE RSB AR 2 SN A R SR
SERERTE -

IR | AN=PN RAR sy €

“ECOUEEH A

R=0E AIIE

Despacho da Secretiria para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 65/2024

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 14.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do
ensino superior), alterada pela Lei n.° 2/2022, conjugado com a
alinea 1) do n.° 1 do artigo 5.° do Regulamento Administrativo
n.° 6/1999 (Organizagdo, competéncias e funcionamento dos
servicos e entidades publicos), republicado pelo Regulamento
Administrativo n.° 2/2021, a Secretdria para os Assuntos So-
ciais e Cultura manda:

1. S@o alterados a organizagdo cientifico-pedagdgica e o
plano de estudos do curso de licenciatura em Ciéncias do Am-
biente da Universidade de Sao José, aprovados pelo Despacho
do Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 37/2017.

2. Sdo aprovados a nova organizagdo cientifico-pedagdgica e
o novo plano de estudos do curso referido no nimero anterior,
constantes dos Anexos I e II ao presente despacho e que dele
fazem parte integrante.

3. A nova organizagdo cientifico-pedagégica e o novo plano
de estudos aplicam-se aos estudantes que iniciem a frequéncia
do curso no ano lectivo de 2024/2025, devendo os estudantes
que tenham iniciado a frequéncia do curso antes desse ano
lectivo concluir o curso de acordo com o plano de estudos an-
terior.

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacio.

29 de Julho de 2024.

A Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura, Ao leong U.
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BARBBTBRRE
SRR

A, TABRIE
B IR : DU -
=S R/ W/ T
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N HEZEEOR  SERRERIE AT TR AVER 13 [ 14952 57

ANEXO I

Organizacio cientifico-pedagogica do
curso de licenciatura em Ciéncias do Ambiente

1. Area cientifica: Ciéncias do Ambiente.

2. Duracao normal do curso: 4 anos.

3. Lingua(s) veicular(es): Chinesa / Portuguesa / Inglesa.
4. Regime de leccionacao: Aulas presenciais.

5. Condigdes de candidatura: De acordo com o disposto no
artigo 25.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), alte-
rada pela Lei n.° 2/2022.

6. Requisitos de graduagdo: O nimero de unidades de crédi-
to necessario a conclusao do curso é de 149 unidades de crédi-
to.

M= ANEXO IT
RIEMBEITBMRE Plano de estudos do curso de
Bt licenciatura em Ciéncias do Ambiente
. . Horas de .
ERET /R mE | EEEn | BH Umdade's c.un:lculares/ Tipo ensino Umd)ad'es
/Disciplinas . .| de crédito
presencial
E—Er 1.° Ano Lectivo
o S M 45 3 Matematica Geral Obrigatéria 45 3
I \ Introdugao as Ciéncias
B S 30 2 do Ambiente » 30 2
AW e P REEL T RE " 45 3 Biologia: Forma e Fun-
. ¢ao » 45 3
HhERE) 22 ' 45 3
Dinamica da Terra » 45 3
= " 45 3
Frm (s Quimica Geral » 45 3
Ty ' 45 3 Fisica Geral » 45 3
EREE ' 45 3 Ecologia » 45 3
LEWIES L 45T T B L ] " 45 3 Biologia: Moléculas,
Células e Genes » 45 3
=2 24 27e "
555 B 30 2 Pensar e Raciocinar » 30 2
HeFAL ' 45 3 Inglés I » 45 3
YLEETT " 30 2 Inglés I1 » 30 2
ﬂgﬁlll " 45 3 Inglés 111 » 45 3
I5[=]
sizEly 20 5 Inglés IV » 30 2
[5{&] !
2.° Ano Lectivo
25—k
B—EF Microbiologia e Bio-
0 L LA B e 45 3 quimica Obrigatdria 45 3
) Biodiversidade e Evo-
SR LA " 45 3 lugdio X 45 3
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Horas de
s xyeE = /% ; . i icul . . i
ERET /A8 BE | @EEE | 2 Umdade.s C}ll‘l:lcu ares/ Tipo ensino Umd,ad.es
/Disciplinas . .| de crédito
presencial
e R i e B IME 45 3 Mineralogia e Petrolo-
gia Obrigatoria 45 3
RRE R LR ' 45 3 Processos Atmosféri-
e o pe e e 1< cos e Oceanicos » 45 3
e B A B (L SRR " 45 3
Ambientes e Processos
MR Bl 522 " 45 3 Costeiros » 45 3
Probabilidades e Esta-
m n
By IR 4 3 tistica » 45 3
HIERALEE " 45 3 Fisiologia Animal » 45 3
I IETRIEN . 5 L5 Geoquimica » 45 3
Introducdo a Progra-
e L B 5 B 2 IR A L " 22.5 L5 magio » 22,5 L5
. - Desenvolvimento da
HEE it — " 30 2
A Web e da Multimédia » 22,5 L5
LEEV " 45 3 Direito, Sociedade e
Cultura I » 30 2
HREVI " 30 2
" Inglés V » 45 3
FREVII " 45 3 Inglés VI » 30 2
ﬁg@VIII " 30 2 Ingles VII » 45 3
Inglés VIII » 30 2
F=EF 3. Ano Lectivo
HIFE B2 IME 30 2 Sistemas de Informa-
¢do Geogréfica Obrigatéria 30 2
FERHAT 2 ' 30 2 Estatistica Aplicada » 30 2
A BB e " 45 3 Ecotoxicologia » 45 3
e i i ; Energias Renovaveis e
P REVREL TR I 30 2 Gestdo Energética » 30 2
B AR S5 = Bl g " 45 3 Desastres e Riscos Na-
turais » 45 3
BB IO ' 30 2 Fundamentos de Di-
reito e Politica do Am-
(A B n
iR 30 2 biente » 30 2
it B R B R " 45 3 Bioética » 30 2
s Avaliacdo de Impacto
e "
ol 45 3 Social e Ambiental » 45 3
TEY A " 45 3 Poluicio I » 45 3
A GRS E " 30 2 Fisiologia Vegetal » 45 3
i Direito, Sociedade e
AJRAL " 45 3 Cultura II » 30 2
D " 30 ) Portugués I » 45 3
Portugués I1 » 30 2
FEITI " 45 3
Portugués 111 » 45 3
IV ! 30 2 Portugués IV » 30 2
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Horas de
B ‘ ) . icul .
BHET /RE BE | EEEE | By Umdade.s c.lll‘l.'lCll ares/ Tipo ensino Umd,ad.es
/Disciplinas . .| de crédito
presencial
EUEFE 4.° Ano Lectivo
. . Poluicao I1 Obrigatdria 45 3
T ME 45 3
Filosofia Ambiental e
BB I BT R LA T " 30 2 Etica » 30 2
ISP TIEN ) 20 5 Semindrios de Ciéncia » 30 2
Biologia da Conserva-
RELEYE ! 45 3 cao » 45 3
T i R N 30 2 Comunicacdo Cientifi-
ca » 30 2
HiTi AR REER S BRI A " 45 3 Ecologia Urbana e Pla-
neamento Ambiental » 45 3
PSR 2B " 30 2 :
Padroes Globais de
e | 30 2 Doenca » 30 2
Empreendedorismo » 30 2
SLE QUEEIE| " 90 6
Projecto Final de In-
B RS L= " 45 3 vestigacao » 90 6
- Direito, Sociedade e
HOEES] 45 3 Cultura I11 » 45 3
HEESIL " 30 2 Mandarim I » 45 3
~ Mandarim IT » 30 2
HEELIT " 45 3
Mandarim I1I » 45 3
WSHFIV ' 30 2 i
Mandarim IV » 30 2
#EEsy | 149 Numero total de unidades de crédito 149

28 66/2024 EHE L EIEIRIR

& AL AR AT QRPTR BT B F AR ) 385U

R T BRI AR R AR B 2/2022 5 A BB BUHI B 10/201 757 1A
(ESEHEHIE) BTG —F0 #E 220215 T BUE M
BT AR 6/199957 1T BUE A (U ER T 5 B 18 1A % - B
REEBLEE ) B RS —3K (—) THAYRUE » (FHHA R -

— BHGREEE200/20135% it SCAb E] F) R LR A v B Y
WA TP MR L (BBA) 32 (FPCEEH)) fyEafip e
HERHRI T

il

= B AT TERR AR AT R B R AR R SR T - B
2l B 2 2 DA 52 38 R T BT AR LS A — BT I
AR AR AR ST o

Despacho da Secretaria para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 66/2024

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 14.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do
ensino superior), alterada pela Lei n.° 2/2022, conjugado com a
alinea 1) do n.° 1 do artigo 5.° do Regulamento Administrativo
n.° 6/1999 (Organizacao, competéncias e funcionamento dos
servicos e entidades publicos), republicado pelo Regulamento
Administrativo n.° 2/2021, a Secretaria para os Assuntos So-
ciais e Cultura manda:

1. Sdo alterados a organizacao cientifico-pedagégica e o pla-
no de estudos do curso de licenciatura em Gestdo de Empresas
(BBA) (norma chinesa) da Universidade da Cidade de Macau,
aprovados pelo Despacho do Secretdrio para os Assuntos So-
ciais e Cultura n.” 200/2013.

2. Sao aprovados a nova organizagao cientifico-pedagdgica e
o novo plano de estudos do curso referido no niimero anterior,
constantes dos Anexos I e II ao presente despacho e que dele
fazem parte integrante.
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NH—F A 32 H —2024 F8 H S5 H

= TR B B AR A A B R 5 R FH2024/202582
FRAENERAE R PE AT A4 I U 22 5
SERRRAE °

V9 AR E A M H LR

ZEINECASE

3. A nova organizagdo cientifico-pedagdgica e o novo plano
de estudos aplicam-se aos estudantes que iniciem a frequéncia
do curso no ano lectivo de 2024/2025, devendo os estudantes
que tenham iniciado a frequéncia do curso antes desse ano
lectivo concluir o curso de acordo com o plano de estudos an-
terior.

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacgao.

29 de Julho de 2024.
& ALFEFEERE B A Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura, Ao leong U.
BfE— ANEXO
TEHEESLTRM (BBA) 2 (P32H) Organizacao cientifico-pedagdgica do curso de licenciatura
Ea B ER AR HE em Gestao de Empresas (BBA) (norma chinesa)
— BV AES TR R - 1. Area cientifica: Gestdo de Empresas.
G - 2. Areas de especializagio:
e e 1) Marketing;
() T ) 8
2) Gestao de Recursos Humanos;
(Z) N D&EEEH
3) Gestao de Finangas;
(=) WBEH
4) Empresas Internacionais.
( rg) .KTJL% °
3. Duragéo normal do curso: 4 anos.
= PRI U
4. Lingua veicular: Chinesa.
P RS L
S 5. Regime de leccionagdo: Aulas presenciais.
h BERPA 6. Condigoes de candidatura: De acordo com o disposto no
R - R 2022 58 e TR A 10/2017 55 artigo 25. d? Lil n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), alte-
rada pela Lei n.° 2/2022.
R (REFHEHE) B A LROHE -
7. Requisitos de graduacdo: O nimero de unidades de crédito
o BRSEEUR R AR AT A 1328 - necessario a conclusio do curso é de 132 unidades de crédito.
Bt — ANEXO 11
THEZSTEM (BBA) 312 (hXXEBH) Plano de estudos do curso de licenciatura em
Btz Gestido de Empresas (BBA) (norma chinesa)
x— Quadro I
Horas de
_ g Unidades curriculares / . . Unidades
ERlET /R 3 =
RHET/HE e B =9 / Disciplinas Tipo eSO ge crédito
presencial
Py 1.° Ano Lectivo
Lingua Inglesa de Ni-
KELGLEE] IME 45 3 vel Universitario [ Obrigatdria 45 3
— Lingua Inglesa de Ni-
AERIEAIL 45 3 vel Universitdrio IT » 45 3
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Horas de
_ g Unidades curriculares / Unidades
BALBS 3] . . .
BRI/ HE Lt =] I Disciplinas Tipo eSO | e crédito
presencial
£ S gy R A = £ e 45 Matemética l?mpresa- . .
rial e Estatistica Obrigatdria 45 3
A " 45 Gestao » 45 3
fgesEss " 45 Introducao as Empresas » 45 3
s Contabilidade » 90 6
CHE " 90
Microeconomia » 45 3
A s 22 ! 45 Macroeconomia » 45 3
i e " 45 Lingua e Cultura Chi-
nesa » 45 3
FSE= "
FEEE S L 45 Constituicdo e Lei Ba-
sica » 45 3
R B A " 45
2.2 Ano Lectivo
F g Lingua Inglesa de Ni-
vel Universitdrio I1I Obrigatéria 45 3
B4 sh s g
AREHEA L 3 Lingua Inglesa de Ni-
SOELETY | 45 vel Universitdrio IV » 45 3
Direito Comercial » 45 3
Mk " 45
e Gestao de Marketing » 45 3
Mg EH " 45 Anilise de Métodos
Quantitativos » 45 3
= leapi) " 45 : —
Praticas de Contabili-
E_I_’ng% " 45 dade » 45 3
e o Sistemas de Informa-
H H AR ' 45 ¢do para Gestdo » 45 3
SRR TT R " 45 Comportamento Or-
ganizacional » 45 3
M ' 45 Gestao Financeira » 45 3
EE T " 45 Gestdo Operacional » 45 3
Gestdo de Recursos
eV paras [
ANJTEEH 45 Humanos » 45 3
— 3.° Ano Lectivo
FE=BF
Comércio Internacio-
BRE S WME 45 nal Obrigatéria 45 3
g 8 i ) 45 Etica Comercial » 45 3
Metodologia de Inves-
Wgesik " 90 tigacdo » 90 6
4.° Ano Lectivo
FIYEF o
Mudanga Organizacio-
L A s IME 45 nal Obrigatéria 45 3
e Estudo de Tépicos Es-
HE T " 45 peciais » 45 3
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Horas de
— EiZ Unidades curriculares / Unidades
Eﬁ [=1-] “E EE T- .
BRET/HE L2 B 25 I Disciplinas 'po eSO | e crédito
presencial
Relatério de Investiga-
PAE R oY /\\ g . .

Gk 2w 90 6 ¢do Obrigatéria 90 6
Do 2.° ao 4.° Ano Lectivo

BB R EVEF Unidades curricula-
res / disciplinas optativas

%= R E R R WME 135 9 do Quadro III Obrigatdria 135 9
Do 3.° ao 4.° Ano Lectivo

5 S Unidades curricula-

FoEFEENEE res / disciplinas dos
cursos de licenciatura

KB ERGFRELE M | 135 | 9 disponfiels ns outras

s — e unidades académicas
RIRMERIERRELL/ FH da Universidade** Obrigatdria 135 9
. N N * Os estudantes devem frequentar, 3 unidades curriculares /
B A = Hrp = A I S BT / B d

H=FIRET/ BH (8B —F9) - DS9S -

i B RIS RE R BB FTHE E HAM SR T B AL R B2 L B2 AR AR
WHEESRE/BH (fFREE / £EEEH M DER RS

FHETC/ BHEERIN - DEG9E ST -

/ disciplinas, escolhendo, respectivamente, uma unidade curri-
cular / disciplina optativa, em cada uma das trés dreas do Qua-
dro III, para obterem 9 unidades de crédito.

** Os estudantes devem frequentar as unidades curriculares /
/ disciplinas especializadas (excepto as unidades curriculares /
/ disciplinas de projecto ou trabalho de graduacdo, bem como
as unidades curriculares / disciplinas em que a prética constitui
a sua parte essencial) dos cursos de licenciatura disponiveis
nas outras unidades académicas e definidas pela Universidade,
para obterem 9 unidades de crédito.

x= Quadro II
Horas de
_ mHig Unidades curriculares / . . Unidades
B oo i B
SHERT/ME ek B3 297 / Disciplinas Tipo ensm(f de crédito
- presencial

5_‘-'/,,1%:-‘? FFE—ZERERHEFHIET/HE  URF248

HiE

F-EF

HEETR M 45 3
A B " 45 3
[ B " 45 3
DEEZEGI " 45 3
FEIVEEF

TEEH WM 45 3

Os estudantes devem escolher as unidades curriculares / dis-
ciplinas de uma das seguintes dreas de especializacdo para
obterem 24 unidades de crédito:

Marketing

3.° Ano Lectivo

Comportamento do

Consumidor Obrigatoria 45 3
Gestdo de Marcas » 45 3
Publicidade » 45 3
Pesquisa de Marketing » 45 3

4.° Ano Lectivo

Gestao de Vendas

Obrigatéria 45 3
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Horas de
_ g Unidades curriculares / Unidades
BALBS 3] "E T- .
BRI/ HE EEd =] I Disciplinas 'po eSO | e crédito
presencial
o o e s < Comunicacdo Integra-
REEHEE g 45 ¢ &
e - da de Marketing Obrigatéria 45 3
B R B ! 45 Gestdo da Relagdo com
o Cliente » 45 3
155 g " 45
Estratégias de Marke-
ting » 45 3
ADHREE Gestao de Recursos Humanos
F=EF 3.° Ano Lectivo
N Recrutamento e Selec-
P B O 55 WME 45 . .
IR &l ¢do Obrigatoria 45 3
B AN e e 2% ! 45 Formacdo e Desenvol-
vimento » 45 3
St T ELL g ) " 45 R -
emuneragdes e Bene-
s . 45 ficios » 45 3
Gestdo do Desempe-
nho » 45 3
FIYEEF
4.° Ano Lectivo
FLAEEA ME .. . .
TRBR B 45 Relacdes Industriais Obrigatdria 45 3
N JTE R R I B A & " 45 Estratégia e Planea-
mento de Gestao de
B B R " 45 Recursos Humanos » 45 3
Gestao da Relacdo com
—— L Ay n
iR 45 o Cliente » 45 3
Estratégias de Marke-
ting » 45 3
HBEE
&E—Er Gestdo de Financas
s . 3.? Ano Lectivo
I 7 L a7 75 T 7 e 45
Mercado de Titulos de
s " 45 Rendimento Fixo Obrigatdria 45 3
o Contabilidade de Ges-
TSRS ! 45 tao » 45 3
e " 45 Mercado Financeiro de
Hong Kong » 45 3
Investimentos » 45 3
FOEFE
4.° Ano Lectivo
1SR 5 g 45
Financas Empresariais | Obrigatoria 45 3
7 ' 45 Gestao do Risco » 45 3
SoFhER " 45 Finangas » 45 3
Gestao Financeira In-
PREA B B ! 45 ternacional » 45 3
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Horas de
— [EE) Unidades curriculares / Unidades
B Bg 3] A B . .
BRET/HE L2 B 25 I Disciplinas Tipo eSO | e crédito
presencial
EE 2 Empresas Internacionais
3.° Ano Lectivo
F=EF . .
Gestao Intercultural Obrigatdria 45 3
EbE WA ES 45 3 Gestao de Empresas
Internacionais » 45 3
FAESTEE e " 45 3
Estudos de Organiza-
B P 4 Sk R e " 45 3 ¢oes Internacionais » 45 3
Gestao Logistica » 45 3
VIR : 45 3
4.° Ano Lectivo
ZEpnESLE Gestdo de Estratégia
Global Obrigatéria 45 3
RN B e 45 3 Marketing Internacio-
nal » 45 3
Bl A5 " 45 3
Gestao Financeira In-
WS 75 7 T " 45 3 ternacional » 45 3
- Estudos de Economia
E IR AS R 5 ! 45 3 Regional » 45 3
= Quadro III
Horas de
[T Unidades curriculares / Unidades
=R N N B 3 .
e/ L =15 =9 I Disciplinas Tipo eSO ge crédito
presencial
LR Area de Comunicagéo Intercultural
z =
Cantonense e Cultura
¥ SE B s A i 45 3 de Lingnan Optativa 45 3
Lingua e Cultura Por-
FEiEEEE E AL " 45 3 tuguesa » 45 3
Técnicas de Apresenta-
R " 45 3 ¢do em Piiblico » 45 3
e Introdugdo a Literatura
P SO AR 45 3 Ocidental » 45 3
e [ . Toépicos Especiais em
PSS b E S 45 3 L
Comunicag¢do Intercul-
tural » 45 3
Pl EE e Area de Perspectivas de Ciéncias e Tecnologia
Introducgio a Tecnolo-
B AT B £E 45 3 gia da Informagdo Optativa 45 3
e e , Fundamentos da Inter-
VA i 45 3 net das Coisas » 45 3
oty s Introducdo a Rede de
B A S " 45 3
Rk R Computadores » 45 3
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Horas de
_ g Unidades curriculares / Unidades
BALBS 3] "E T- .
BRI/ HE EEd =] I Disciplinas 'po eSO | e crédito
presencial
Decisdo e Pensamento
RS B 4 S : i
ARG HE = 4 em Big Data Optativa 45 3
] s Introducdo a Progra-
O SLS L A "
TEEETE A 45 macdo N 45 3
BB . 45 Toépicos Especiais em
A e Ciéncias e Tecnologia » 45 3
Area de Compreensao Internacional
Bl B EENE Estudo Geral sobre a
Cultura Ocidental Optativa 45 3
E i
P33t EE 45 Histéria de Macau: o
Encontro das Culturas
B B S R B " 45 Orientais e Ocidentais » 45 3
Toépicos Especiais em
IR 3 o2 L < 3 P B " 45 Compreensdo Interna-
cional: Macau e o Mundo » 45 3
IR X fgg B« R L 5 " 45 Tépicos Especiais em
Compreensao Inter-
nacional: a China e o
Mundo » 45 3
EiiEEEE -
Area de Cultivacdo Artistica
EEEHE R SR 45 Apreciacgdo e Pratica
de Arte Optativa 45 3
HRE s EE " 45 Apreciagao de Miusica
Chinesa » 45 3
FEHBE A ! 45 Introducdo as Artes
Performativas » 45 3
s E AT ! 45 Apreciacdo de Filmes » 45 3
Tépicos Especiais em
e " 45 Cultivacio Artistica » 45 3
Area de Reflexio sobre Humanidades
AN REHE Comparacdo entre Fi-
losofia Chinesa e Oci-
o dental Optativa 45 3
BRVICRER=da 13 £E 45
Leituras Seleccionadas
S de Obras Famosas da
R ' 45 Histéria > 45 3
J—— Leitura Orientada de
T AHERS HUE AR 45 Obras Cléssicas das
Artes Liberais » 45 3
AR S ' 45 Servico e Experiéncia » 45 3
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Horas de
— [EE) Unidades curriculares / Unidades
B Bg 3] A B . .
BRET/HE L2 B 25 I Disciplinas Tipo eSO | e crédito
presencial
Tépicos Especiais em
A HEE 45 3 Reflexdo sobre Huma-
nidades Optativa 45 3
Spo s SR SR R 43R 1 308 43 - HE AV R : Nota 1: O niimero de unidades de crédito necessario a con-

clusdo do curso é de 132 unidades de crédito, distribuidas da
seguinte forma:

(—) BFEAM R AT LES T/ BHH - 5108

1) 108 unidades de crédito nas unidades curriculares / disci-
L Ak

plinas obrigatérias do Quadro I do presente Anexo;

. e i st e s 1 N o B 2 2) 24 unidades de crédito nas unidades curriculares / dis-
() (EMOAN % — R A R R g /B2 2 unidades de créd des cur .
ciplinas obrigatdrias da drea de especializacdo escolhida do

H - H5§248 55 Quadro II do presente Anexo.

) ) Nota 2: Os estudantes ndo podem frequentar, mais uma vez,
T BN REE B AR T / B - as unidades curriculares / disciplinas que conclufram.
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