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Delega no Secretdrio para os Transportes e Obras Pu-
blicas todos os poderes necessdrios para representar
a Regido Administrativa Especial de Macau, na
qualidade de outorgante, na escritura publica relativa
a Segunda Adenda ao Contrato de Concessao do
Servico Publico de Transporte Aéreo, a celebrar entre
a Regido Administrativa Especial de Macau e a Com-
panhia de Transportes Aéreos Air Macau, SA.R.L. ...

Aviso do Chefe do Executivo n.® 22/2023 :

Manda publicar a perda da qualidade de um membro
da Comissao Eleitoral do Chefe do Executivo, do
subsector cultural do 2.° sector, por se encontrar na
situacdo indicada na alinea 3) do n.° 1 do artigo 31.°
da Lei n.° 3/2004 (Lei Eleitoral para o Chefe do Exe-
cutivo).

Gabinete da Secretaria para os Assuntos Sociais e Cultura :

Despacho da Secretdria para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 88/2023, que aprova o Regulamento de
Funcionamento do Complexo de Cuidados de Satide
das Ilhas — Centro Médico de Macau do Peking
Union Medical College Hospital. ....................cuuuun...

Nota: Foram publicados o suplemento ao Boletim
Oficial da RAEM n.° 44/2023, 1 Série, de 1 de
Novembro e 2.° suplemento ao Boletim Oficial
da RAEM n.° 44/2023, I Série, de 4 de Novem-
bro, inserindo o seguinte:

No Boletim Oficial da RAEM n.° 44/2023, I Série,
suplemento, de 1 de Novembro:

SUMARIO

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Despacho do Chefe do Executivo n.° 173/2023 :

Para expressar o pesar sentido pelo falecimento do
Senhor Li Keqiang, ex-Primeiro-Ministro do Conse-
lho de Estado, as Bandeiras Nacionais e Regionais
na Regido Administrativa Especial de Macau vao
ser colocadas a meia haste, no dia 2 de Novembro de
2023.

No Boletim Oficial da RAEM n.° 44/2023, I Série, 2.°
suplemento, de 4 de Novembro:

SUMARIO

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Ordem Executiva n.’ 82/2023 :

Designa o Secretdrio para a Administracdo e Justica
para exercer interinamente as fungdes de Chefe do
Executivo.
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.° 39/2023

Normas técnicas e critérios de garantia de qualidade dos
ascensores

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Exe-
cutivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei
Basica da Regido Administrativa Especial de Macau e do n.° 1
e da alinea 4) do n.° 2 do artigo 55.° da Lei n.° 14/2022 (Regime
juridico de seguranga dos ascensores), para valer como regula-
mento administrativo complementar, o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento administrativo estabelece as normas
técnicas e os critérios de garantia de qualidade dos ascensores.

Artigo 2.°

Normas técnicas

1. A instalac@o de ascensores e a construcao das edificagcdes
em que os mesmos sdo instalados tém de obedecer as seguintes
normas:

1) GB/T 7588.1-2020 — Normas de seguranga para cons-
trucao e instalacdo de elevadores-Parte 1: Elevadores de pas-
sageiros e mercadorias (Safety rules for the construction and
installation of lifts-Part 1: Passenger and goods passenger lifts);

2) GB/T 7588.2-2020 — Normas de seguranga para constru-
¢do e instalagdo de elevadores-Parte 2: Normas de projecto,
calculos, exames e testes de componentes de elevadores (Safety
rules for the construction and installation of lifts-Part 2: Design
rules, calculations, examinations and tests of lift components),

3) GB/T 24805-2009 — Plataformas elevatdrias verticais
para pessoas com mobilidade reduzida (Vertical lifting platforms
for persons with impaired mobility),

4) GB/T 24806-2009 — Elevadores de escadas para pessoas
com mobilidade reduzida (Stairlifts for persons with impaired
mobility);

5) GB 16899-2011 — Normas de seguranga para construcao
e instalacdo de escadas rolantes e tapetes rolantes (Safety rules
for the construction and installation of escalators and moving
walks).

2. A manutencdo de ascensores tem de obedecer a norma
GB/T 18775-2009 — Especificagdes relativas ao servico de ele-
vadores, escadas rolantes e tapetes rolantes (Specification for
the service of lifts, escalators and moving walks).
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3. A manutengdo, inspeccdo e teste tipo dos ascensores tém
de obedecer, com as devidas adaptagdes, as seguintes normas:

1) TSG T5002-2017 — Regulamento de Manutengdo de Ele-
vadores (Lift Maintenance Regulation);

2) TSG T7001-2023 — Regulamento para Inspeccdo de Su-
pervisdo de Elevadores e Inspec¢do Periddica (Regulation for
Lift Supervisory Inspection and Periodical Inspection);

3) TSG T7007-2022 — Regulamento para Teste Tipo de Ele-
vadores (Regulation for Type Test of Lifts).

4. Na aplicac@o das normas referidas nos nimeros anteriores
deve adoptar-se a versdo actualizada, cabendo a Direcg@o dos
Servigos de Solos e Construcao Urbana, doravante designada
por DSSCU, a sua publicacdo no seu sitio da Internet.

5. Em casos justificados, os interessados podem adoptar nor-
mas internacionais (ISO) ou normas europeias (EN), constan-
tes das normas referidas no n.° 1, designadas por IDT ou MOD,
sendo identificado o fabricante do equipamento.

6. Em caso de incompatibilidade entre o disposto na legis-
lag@o relativa a seguranca de ascensores e as normas previstas
nos n.”*1 a 3, prevalece o prescrito naquela legislacao.

Artigo 3.°

Elementos técnicos do projecto de ascensores

Para além dos elementos exigidos no artigo 25.° do Regula-
mento Administrativo n.° 38/2022 (Regulamentagdo do regime
juridico da constru¢do urbana), o projecto de ascensores € ain-
da instruido com os seguintes elementos técnicos:

1) Folha de célculo do fluxo de trafego;

2) Planta de localizacdo dos equipamentos, em escala ade-
quada;

3) Catalogo de produtos relativos aos ascensores.

Artigo 4.°

Documentos de garantia de qualidade

No caso de obras de instalacdo ou modificacdo de ascenso-
res, para além dos elementos exigidos no n.° 3 do artigo 42.° do
Regulamento Administrativo n.° 38/2022, o pedido de vistoria
de obra concluida ¢ ainda instruido com os seguintes elemen-
tos:

1) Declaracao de aprovacao de inspecgao dos ascensores;

2) Documentos comprovativos da qualidade dos ascensores
na sua integralidade que satisfacam as exigéncias constantes da
norma referida na alinea 2) do n.° 3 do artigo 2.%

3) Copia dos certificados do teste tipo integral do ascensor,
do teste tipo dos dispositivos de proteccdo que garantem a
seguranga do ascensor e do teste tipo dos seus componentes
principais, relativos as respectivas categorias de ascensores
constantes do Anexo A da norma referida na alinea 3) don.° 3
do artigo 2.%
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4) Copia da licenga de fabrico do ascensor, nomeadamente
licenga de fabrico de equipamentos especiais, que comprove a
qualificacdo do fabricante para a producdo dos respectivos as-
censores, salvo o disposto no n.° 5 do artigo 2.%

5) Especificagdes de instalagdo, utilizagdo e manutencao dos
ascensores;

6) Diagrama esquematico dos dispositivos eléctricos, in-
cluindo o circuito do motor e o circuito ligado ao dispositivo
eléctrico de seguranca, e ainda, no caso de elevadores hidrédu-
licos, diagrama esquematico do sistema hidraulico, incluindo a
descricao dos cédigos dos componentes hidrdulicos e os para-
metros de concepgdo dos componentes hidraulicos principais.

Artigo 5.°

Certificados do teste tipo

1. Os certificados do teste tipo integral do ascensor, do teste
tipo dos dispositivos de proteccdo que garantem a seguranga
do ascensor e do teste tipo dos seus componentes principais
sdo emitidos por organismos de inspec¢do responsdveis pela
realizacdo dos respectivos testes tipo, aprovados pelo Depar-
tamento de Supervisdo de Seguranca dos Equipamentos Espe-
ciais da Administracdo Estatal de Regulacdo do Mercado.

2. No caso previsto no n.° 5 do artigo 2.°, os certificados dos
testes tipo sdo emitidos por organismos de avaliacdo da confor-
midade, designados por organismos notificados, constantes de
lista publicada pela Comissdo Europeia.

Artigo 6.°

Ascensores de tipo especial

1. Quando se trate de ascensores de tipo especial, nomeada-
mente de elevadores com trajectéria inclinada, podem ser apli-
cadas normas com outras especificacdes técnicas que apresen-
tem solugdes mais adequadas, cabendo ao interessado indicar
as normas técnicas que devem ser observadas na instalacdo,
manutencao, inspeccao e teste tipo dos ascensores, bem como
os critérios de garantia de qualidade.

2. O técnico responsavel pela elaboracdo do projecto tem de
instruir o pedido com memdoria descritiva e justificativa, escla-
recendo a respectiva pretensao, e indicar as medidas adequa-
das a observar na construgdo da edificagdo onde se pretende
instalar os ascensores de tipo especial para garantir o seu bom
funcionamento.

Artigo 7.°

Aprovacao

Nos casos referidos no n.° 5 do artigo 2.° e no n.° 1 do artigo
anterior, a aprovacdo compete, consoante o caso, aos seguintes
Servigos:

1) A DSSCU, quando se trate de obras particulares;
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publicas, quando se trate de instalacdo ou substitui¢do de as-
censor.

Artigo 8.°

Aplicacio no tempo

1. As normas técnicas referidas no n.° 2 e nas alineas 1) e 2)
do n.° 3 do artigo 2.° aplicam-se aos ascensores que ja se encon-
trem em funcionamento antes da entrada em vigor do presente
regulamento administrativo, bem como a manutencao e ins-
peccdo dos ascensores nas situagdes previstas no artigo 52.° da
Lein 14/2022.

2. Nos casos referidos no nimero anterior:

1) A entidade de manutencéao e a entidade inspectora podem,
em casos devidamente justificados, efectuar o ajustamento
necessario as exigéncias das respectivas normas técnicas de
acordo com as condigdes especificas dos equipamentos, nao
podendo, contudo, reduzir as condicdes de seguranca dos equi-
pamentos existentes;

2) A DSSCU pode impor condicdes técnicas e exigéncias de
garantia da qualidade necessdrias para garantir a seguranca.

Artigo 9.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia 1 de Abril de 2024.

Aprovado em 23 de Outubro de 2023.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 40/2023

Organizacio e funcionamento da Direccao dos
Servicos Meteorolégicos e Geofisicos

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executivo,
decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bésica
da Regiao Administrativa Especial de Macau, para valer como
regulamento administrativo independente, o seguinte:
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CAPITULO1

Natureza e atribuicoes

Artigo 1.°

Natureza e dependéncia

1. A Direccao dos Servigos Meteorologicos e Geofisicos,
doravante designada por DSMG, ¢ o servico ptiblico da Regidao
Administrativa Especial de Macau, doravante designada por
RAEM, responsavel por proceder a monitorizagdo, andlise e
estudo, previsdo e emissao de alertas nas dreas de meteorologia,
meteorologia aerondutica, geofisica e ambiente atmosférico.

2. A DSMG fica na dependéncia hierarquica do Secretdrio
para os Transportes e Obras Publicas.

Artigo 2.°

Atribuicoes

Sao atribuicdes da DSMG:

1) Estudar e coadjuvar no planeamento do desenvolvimento
dos servicos meteoroldgicos da RAEM, bem como impulsionar
e promover servigos meteoroldgicos inteligentes;

2) Estudar e promover a aplicagdo de tecnologia profissional,
bem como impulsionar o desenvolvimento de métodos e técnicas
de monitorizacao na RAEM, nas dreas da meteorologia, geofisica
e ambiente atmosférico;

3) Estudar a criacdo de sistemas de alerta nas areas de
meteorologia e geofisica, bem como elaborar os respectivos
padrdes;

4) Emitir diversos alertas nas dreas de meteorologia e geofisica
nos termos das normas legais;

5) Realizar a monitoriza¢do e andlise meteoroldgica, bem
como fornecer relatérios, previsoes e alertas meteoroldgicos;

6) Realizar a monitorizagdo e andlise meteoroldgica aero-
nautica, bem como fornecer relatdrios, previsdes e alertas
meteorolégicos aeronduticos;

7) Realizar a monitorizagdo e andlise climdtica, bem como
fornecer relatdrios e previsdes climéaticos;

8) Realizar a avaliagdo e estudo sobre alteragdes climéticas e
apurar as emissoes de gases de efeito de estufa;

9) Realizar a monitorizagdo e andlise geofisica, nomeada-
mente sismos, geomagnetismo e tsunamis, bem como fornecer
relatorios e alertas de sismos e tsunamis;

10) Realizar a monitorizacdo e andlise da qualidade do ar,
bem como fornecer relatdrios e previsoes da qualidade do ar;

11) Realizar a monitorizagdo e andlise de radia¢des no
ambiente atmosférico, bem como fornecer os relatérios de
radiagdes no ambiente atmosférico;

12) Prestar o servico de hora exacta para a RAEM;
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13) Cooperar com outros servicos e entidades publicos para
promover os trabalhos de prevenc¢do e reducdo de desastres no
ambito das atribuicoes da DSMG;

14) Promover e desenvolver a cooperacdo regional e inter-
nacional da RAEM nas dreas de meteorologia, meteorologia
aeronautica, geofisica e ambiente atmosférico;

15) Promover e colaborar na implementacdo, na RAEM, de
convengdes, tratados, acordos, protocolos e outras normas in-
ternacionais no ambito das atribuicdes da DSMG;

16) Prosseguir as demais atribui¢des que legalmente lhe
sejam conferidas.

CAPITULOII

Orgios e subunidades organicas

Artigo 3.°
Estrutura organica
1. A DSMG ¢ dirigida por um director, coadjuvado por um
subdirector, aos quais sdo atribuidos os indices de vencimento
constantes da coluna 1 do Mapa 1 anexo a Lei n.° 15/2009 (Dis-

posicdes Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direc¢do e
Chefia).

2. A DSMG integra as seguintes subunidades orgénicas:

1) O Departamento de Meteorologia e Alerta, que compre-
ende a Divisao de Alerta e Previsao e a Divisao de Meteorolo-
gia Aerondutica e Climatologia;

2) O Departamento de Geofisica e Planeamento de Monito-
rizagdo, que compreende a Divisdo de Geofisica e Ambiente
Atmosférico e a Divisdo de Instrumentos e Técnicas Profissio-
nais;

3) A Divisdo de Desenvolvimento Informatico;

4) A Divisao Administrativa e Financeira.

Artigo 4.°

Competéncias do director

Compete ao director:

1) Dirigir, coordenar e planear a actividade global da DSMG
e supervisionar as diversas subunidades orgénicas;

2) Elaborar os planos e relatorios anuais de actividades, bem
como as propostas or¢camentais e submeté-los a apreciagdo e
aprovacao superior;

3) Decidir sobre a afectagao do pessoal as diversas subunidades
organicas;

4) Representar a DSMG junto de quaisquer entidades ou
organismos;
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5) Estabelecer ou aprovar normas e emitir directrizes a
observar pelas diversas subunidades organicas, com vista ao
seu regular funcionamento;

6) Exercer as competéncias que nele forem delegadas ou sub-
delegadas e as demais que legalmente lhe forem cometidas.

Artigo 5.°

Competéncias do subdirector

Compete ao subdirector:
1) Coadjuvar o director;

2) Exercer as competéncias que nele forem delegadas ou sub-
delegadas pelo director e desempenhar as demais fungdes que
lhe forem cometidas;

3) Substituir o director nas suas auséncias ou impedimentos.

Artigo 6.°

Departamento de Meteorologia e Alerta

1. Compete ao Departamento de Meteorologia e Alerta:

1) Coordenar os trabalhos de estudo e planeamento relativos
aos servicos meteorologicos da RAEM, bem como impulsio-
nar e promover o desenvolvimento dos servicos meteoroldgicos
inteligentes;

2) Estudar a criacdo dos diversos sistemas de aviso de mau
tempo e elaborar os respectivos padrdes, em articulacdo com o
plano de prevencdo e reducao de desastres da RAEM;

3) Coordenar os diversos trabalhos de previsao e emissio de
alertas, bem como supervisionar a sua execucdo e avaliar a sua
eficacia;

4) Coordenar os trabalhos no 4mbito de desenvolvimento de
actividades e servigos relativos a meteorologia, meteorologia
aeronautica e climatologia, bem como promover e desenvolver
o intercdmbio e a cooperacao internacional e regional;

5) Promover a melhoria de técnicas e servigos de previsdao
meteorolégica, bem como desenvolver os respectivos servigos;

6) Estudar e promover os trabalhos da DSMG relativos a
resposta as alteragdes climaticas, acompanhar os dltimos de-
senvolvimentos das convencdes internacionais e estudos na
area das alteragdes climédticas, bem como coordenar o apura-
mento das emissoes de gases de efeito de estufa e os respectivos
estudos;

7) Coordenar os trabalhos de protecgdo civil na drea de
meteorologia, a executar ou apoiar pela DSMG;

8) Planear e coordenar os trabalhos de divulgacdo e promo-
¢do, bem como de educacgd@o para generalizagdo cientifica da
DSMG.

2. O Departamento de Meteorologia e Alerta ¢ ainda res-
ponsdvel pela administragdo dos trabalhos no dmbito de com-
peténcias da Divisdao de Alerta e Previsdo e da Divisao de
Meteorologia Aerondutica e Climatologia que o integram.
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Artigo 7.°

Divisao de Alerta e Previsao

Compete a Divisdo de Alerta e Previsdo:

1) Proceder, de forma continua, a andlise e previsdao dos
fendmenos meteorolégicos e dos respectivos dados, bem como
emitir previsoes e alertas;

2) Elaborar e emitir avisos de mau tempo;
3) Elaborar e emitir previsdes meteoroldgicas;

4) Elaborar e emitir previsdes meteoroldgicas maritimas
para as dreas costeiras;

5) Elaborar e emitir previsdes da qualidade do ar;
6) Elaborar e emitir relatérios de sismos e avisos de tsunamis;

7) Divulgar as diversas recomendagdes e informagdes espe-
ciais no ambito das atribui¢des da DSMG;

8) Prestar informacdes meteoroldgicas especificas e servigos
de previsao a pedido dos servigos e entidades publicos;

9) Aplicar a meteorologia inteligente, melhorar a eficicia da
previsao e desenvolver os servicos meteoroldgicos;

10) Optimizar e desenvolver os servicos de informagao meteo-
rolégica;

11) Introduzir novas técnicas e sistemas de previsdo para
optimizar e melhorar a qualidade da previsdo meteorolégica;

12) Executar trabalhos de proteccao civil relacionados com
mau tempo e fornecer atempadamente as respectivas informa-
¢Oes aos servigos e entidades publicos relevantes.

Artigo 8.°

Divisao de Meteorologia Aeronautica e Climatologia

Compete a Divisdo de Meteorologia Aerondutica e Climato-
logia:

1) Efectuar observagdes de meteorologia aerondutica e emitir
relatérios meteoroldgicos, previsdes e alertas relevantes, de
acordo com os regulamentos técnicos da Organizagdo Interna-
cional da Aviagao Civil e da Organizacdo Meteoroldgica Mun-
dial na drea da meteorologia aerondutica;

2) Elaborar e emitir avisos de mau tempo aplicaveis ao Aero-
porto Internacional de Macau;

3) Efectuar observacgdes meteoroldgicas regulares e emitir
informagdes meteoroldgicas em tempo real;

4) Acompanhar as consultas meteoroldgicas a pedido de
utilizadores na drea da meteorologia aerondutica e fornecer-
-lhes informagdes da meteorologia aerondutica e documentos
meteorolégicos de voo;

5) Executar os trabalhos de estudos de natureza técnica na
drea da meteorologia aerondutica e prestar assisténcia técnica
aos utilizadores nesta area;
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6) Trocar informagoes meteoroldgicas com outras entidades

relevantes de aeroportos fora da RAEM
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7) Colaborar, a pedido de servigos e entidades publicos, na
investigacdo de acidentes ou incidentes aeronauticos ocorridos
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12) Assegurar a andlise e avaliacdo das alteracdes climdticas
bem como a realizagdo das estatisticas de gases com efeito de
estufa e fornecer apoio técnico meteoroldgico aos servicos e
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1) Estudar a criag¢do dos diversos sistemas de alerta na drea
de geofisica e elaborar os respectivos padrdes, em articulagdo

com o plano de prevencdo e reducdo de desastres da RAEM;
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() M EBHEHRH R R R E
da DSMG;
8) Promover os trabalhos relacionados com a gestdo de qua-

lidade da DSMG e proceder aos respectivos trabalhos de ava-

W R R R R A
(5) M R AE B bR Y R R R I S 2 Rl 5

HEEH TR RGEITH BN

1 EE
liacdo interna.

OO R R R RE

L LA



2646

RT3

NH—F A A4S H] —2023 F 11 H6 H

T HER L R e T A B N R BT R s ER P B
FRSRERTEIR - DR SRR A R 5l i ek o o ] P 9 T

it
HOERP I R K SRR SR
HuERPIH R R SRER B b BT 5 R -
(—) il 7E H BE A vl A B ) B (B R 3 M 5 =0 I B B

SRS R st R BE B S S AR R HL

() ARE B % BIB9SO T SRl

"

(=) BEHRATHIE S B R T R R e 5

(1) BB EREE MK RRRES R B E
> FIRTHBRIRIESSS | M TR AT TAE

=
%
ﬁj

(H) AEMRYHE 2R EE M RRERES EHAE

FIAMIZERE

(B) $thERYH » Z2 R B R R RIR SR S #iE AT T
BEPR WA FERTFERER

V) fmEd ke A Rt ER Y 2 REE R AR RREES
AT

(JL) T2 AR ARES 5

(F) REFRVETI 2 R A SR
IS

(F—) B HEBEAIR IR 22 R TR BOR FOR B /7
PR

(+2) EHEMASKE IR ER S HEIHIRT k=

KSR -
Ht—1f
BRI R iR
E e rEsa ) A=l 7
(—) TR % ~ HE A B SR 52 R /K A7 BE I, - DR A B

A AR 0 5

2. O Departamento de Geofisica e Planeamento de Monito-
rizacdo € ainda responsdvel pela administragdo dos trabalhos
no ambito de competéncias da Divisdo de Geofisica e Ambien-
te Atmosférico e da Divisdo de Instrumentos e Técnicas Pro-
fissionais que o integram.

Artigo 10.°

Divisao de Geofisica e Ambiente Atmosférico

Compete a Divisao de Geofisica e Ambiente Atmosférico:

1) Formular métodos de monitorizagdo e divulgagao da in-
formacao relacionados com sismos e tsunamis, bem como asse-
gurar o funcionamento, manutencao e gestdao dos sistemas de
monitorizacdo relacionados e das estacoes de monitorizagao
de geofisica;

2) Realizar regularmente medi¢des geomagnéticas de acordo
com as normas ou recomendagdes de organizagdes internacio-
nais ou regionais;

3) Assegurar a organizacdo e compilagdo das informagoes
sismicas recebidas;

4) Assegurar os trabalhos de recolha de amostras nas dreas
de qualidade do ar e radiacdes no ambiente atmosférico, bem
como o funcionamento, manuten¢do e gestdo das estagdes de
monitorizagdo, e elaborar as respectivas orientagdes operacio-
nais e proceder a anélise das amostras;

5) Assegurar os trabalhos relativos a garantia e controlo da
qualidade das estacdes de monitorizagao de geofisica, qualida-
de do ar e radiagdes no ambiente atmosférico;

6) Assegurar o estudo na drea da qualidade do ar para pro-
mover a introdugdo e desenvolvimento de técnicas de andlise e
previsao;

7) Controlar a qualidade das informagdes nas dreas de geofisica,
qualidade do ar e radiacdes no ambiente atmosférico e assegu-
rar a sua conservagao;

8) Elaborar e emitir relatorios nas areas de geofisica, quali-
dade do ar e radiagdes no ambiente atmosférico;

9) Prestar o servico de hora exacta;

10) Conservar e gerir documentos técnicos nas areas de geo-
fisica, qualidade do ar e radiacdes no ambiente atmosférico;

11) Colaborar na promogao da educagdo para generalizagio
cientifica nas dreas de geofisica, qualidade do ar e radiacdes no
ambiente atmosférico;

12) Colaborar com outros servicos e entidades publicos na
definicao de estratégias para a melhoria da qualidade do ar.

Artigo 11°

Divisao de Instrumentos e Técnicas Profissionais

Compete a Divisao de Instrumentos e Técnicas Profissionais:

1) Construir, manter e gerir as estagdes de monitorizagao
meteorolégica e do nivel de dgua, os respectivos instrumentos
e equipamentos profissionais;
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2) Construir, manter e gerir os sistemas e equipamentos de
deteccdo remota;

3) Construir as estacdes de monitorizagdo de geofisica, qua-
lidade do ar e radiagdes no ambiente atmosférico;

4) Assegurar os trabalhos relativos a garantia e controlo da
qualidade das estagdes de monitorizagdo meteoroldgica e do
nivel de dgua;

5) Executar os trabalhos de rastreabilidade e transferéncia
de valor sobre os padroes de medicao de instrumentos de mo-
nitorizag@o profissionais;

6) Utilizar e manter os diversos sistemas de transmissao de
dados e de comunicagao das estagdes de monitorizagdo;

7) Elaborar instrugdes técnicas para a operagdo e manuten-
¢ao didria das estagdes de monitorizagdo meteorolégica e do
nivel de dgua;

8) Actualizar e optimizar, de forma continua, as diversas
técnicas de monitorizagdo profissionais e suas aplicagdes de
acordo com os padrdes técnicos internacionais e regionais;

9) Introduzir novas técnicas e instrumentos profissionais
para elevar a qualidade de monitorizacdo e eficicia de aplica-
¢ao;

10) Assegurar a manutencdo e conservacdo das infra-estru-
turas afectas a DSMG, particularmente, dos equipamentos
electromecanicos e de telecomunicagdes;

11) Definir e organizar procedimentos e formas de utilizagio
dos instrumentos profissionais, bem como prestar apoio técnico
aos seus utilizadores;

12) Assegurar a requisicdo e cancelamento do espectro
radioeléctrico utilizado em diversos instrumentos profissionais.

Artigo 12.°

Divisao de Desenvolvimento Informatico

Compete a Divisao de Desenvolvimento Informatico:

1) Construir, desenvolver e gerir uma plataforma informética
e os sistemas operacionais, proceder continuamente a sua
manuten¢do e optimizacdo, bem como promover a utilizagdo
de técnicas informdticas modernas, apoiar o desenvolvimento
das actividades operacionais e aumentar a seguranga, eficiéncia
e modernizacdo do seu funcionamento;

2) Aplicar as tecnologias informaticas e analisar megadados,
bem como construir e manter a plataforma de aplicagao meteo-
rolégica inteligente;

3) Receber e conservar dados adquiridos com diversos
instrumentos, equipamentos e sistemas, bem como optimizar
a gestdo de dados;

4) Planear, construir, gerir e manter a rede informatica, bem
como assegurar a fiscalizacdo didria da rede, prevencao de
acidentes e recuperacdo da rede;
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5) Assegurar o tratamento de diversas informagdes meteo-
rolégicas, codificacdo e producdo de produtos, bem como
promover a troca de informacdes de monitorizacdo ao nivel
internacional e regional;

6) Criar e gerir as bases de dados para assegurar a segurancga
e eficiéncia na utilizacdo dos dados;

7) Rever, aperfeicoar e implementar as politicas de segurancga
informatica, em articulagdo com o desenvolvimento da técnica
informaética;

8) Introduzir e optimizar técnicas e equipamentos informaticos,
bem como realizar a sua gestao geral;

9) Assegurar o desenvolvimento de software necessario as
diversas subunidades orgénicas e os trabalhos de instalagao,
reparacdo e manuten¢do de sistemas informdticos, bem como
rever e avaliar regularmente os respectivos equipamentos
informaticos;

10) Emitir pareceres e dar orientacdes técnicas, coordenar
e promover o desenvolvimento da informatiza¢do de todas as
subunidades orgénicas;

11) Cooperar com outros servigos e entidades ptblicos para
promover a partilha das informacoes electrénicas do Governo
da RAEM, em articulacdo com os trabalhos de implementagdo
da governagao electrénica.

Artigo 13.°

Divisio Administrativa e Financeira

Compete a Divisdao Administrativa e Financeira:

1) Promover o aperfeicoamento continuo e a simplificacao
do funcionamento administrativo da DSMG, bem como elevar
a eficacia administrativa;

2) Executar todos os procedimentos administrativos relativos
a gestdo dos recursos humanos da DSMG, bem como organizar
e manter actualizados os processos individuais do pessoal;

3) Colaborar na defini¢do de planos concretos para o desen-
volvimento dos recursos humanos e na implementacao de me-
didas adequadas para a sua optimizagao;

4) Assegurar os assuntos relativos ao expediente, registo e
classificag@o, bem como a gestdo do arquivo de documentos;

5) Receber pedidos de consulta, queixas e sugestdes do
publico;

6) Colaborar na elaboraciao de or¢amentos privativos e alte-
racdes orcamentais, bem como dos or¢amentos dos projectos
do Plano de Investimentos e Despesas de Desenvolvimento da
Administracio e assegurar a sua execucio, bem como elaborar
as contas de geréncia;

7) Tratar o processamento dos vencimentos, remuneragoes
acessorias, outros subsidios e abonos e descontos ao pessoal;

8) Executar os procedimentos contabilisticos e operacdes de
tesouraria;
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9) Assegurar a gestdo do fundo permanente da DSMG,;

10) Assegurar os assuntos de expediente relativos ao econo-
mato, execu¢@o de obras e aquisicdo de bens e servigos, bem
como supervisionar a organizagdo de consultas e concursos e
elaborar os respectivos contratos e demais documentos neces-
sarios;

11) Tratar o processamento da recep¢do e devolugdo de cau-
¢oes;

12) Gerir bens, incluindo bens imdveis e veiculos, bem como
elaborar e actualizar os inventarios;

13) Divulgar avisos, despachos e ordens de servigo as diver-
sas subunidades organicas da DSMG;

14) Distribuir materiais ¢ bens necessarios;

15) Assegurar a gestdo de seguranca, higiene, instalagdes
publicas e lugares de estacionamento da DSMG.

CAPITULO 111

Pessoal

Artigo 14.°
Quadro de pessoal

O quadro de pessoal da DSMG consta do Anexo I ao pre-
sente regulamento administrativo, do qual faz parte integrante.

Artigo 15.°

Regime de pessoal

Ao pessoal da DSMG aplica-se o regime geral da fungao pu-
blica e demais legislacao aplicdvel.

CAPITULO IV

Disposicoes transitorias e finais

Artigo 16.°

Transicao de pessoal

1. O pessoal do quadro da antiga Direc¢do dos Servigos
Meteoroldgicos e Geofisicos, doravante designada por SMG,
transita para os correspondentes lugares do quadro constante
do Anexo I ao presente regulamento administrativo, na mesma
carreira, categoria e escalao que detém.

2. O pessoal de direccdo e chefia transita para os correspon-
dentes cargos previstos na nova estrutura, de acordo com o
Anexo II ao presente regulamento administrativo, do qual faz
parte integrante, mantendo-se as respectivas comissoes de ser-
vico até ao termo do prazo para que foram nomeados.

3. O pessoal provido por contrato administrativo de provi-
mento nos SMG transita para a nova estrutura, mantendo a sua
actual situagao juridico-funcional.
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4. As transi¢des referidas nos nimeros anteriores operam-
-se por lista nominativa, aprovada por despacho do Secretdrio
para os Transportes e Obras Publicas, independentemente de
quaisquer formalidades, salvo publicacdo no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau.

5. Da lista referida no nimero anterior deve constar a indica-
¢ao do lugar actualmente ocupado e do lugar a ocupar na nova
estrutura, criada ao abrigo do presente regulamento adminis-
trativo.

6. O tempo de servigo anteriormente prestado pelo pessoal
que transita nos termos do presente artigo conta, para todos
os efeitos legais, como prestado no cargo, carreira, categoria e
escaldo para que se opera a transicdo.

Artigo 17.°

Validade dos concursos

Mantém-se validos os concursos abertos pelos SMG antes
da entrada em vigor do presente regulamento administrativo,
incluindo os ja realizados e cujo prazo de validade se encontra
em curso.

Artigo 18.°

Encargos financeiros

Os encargos financeiros resultantes da execucdo do presente
regulamento administrativo sdo suportados por conta das dis-
ponibilidades existentes nas rubricas das despesas do orcamen-
to dos SMG e pelas dotacdes que a Direccdo dos Servicos de
Financas mobilize para o efeito.

Artigo 19°

Actualizacio de referéncias

1. As referéncias na versao chinesa a «thERYFER S E>»,
constantes de leis, regulamentos, contratos e demais actos
juridicos, consideram-se efectuadas, com as necessarias adap-

tagoes, a «HIERY)HH 5 22 >

2. As referéncias ao «Centro Meteoroldgico para a Aero-
nédutica» e ao «Chefe do Centro Meteoroldgico para a Aero-
néutica», constantes de leis, regulamentos, contratos e demais
actos juridicos, consideram-se efectuadas, com as necessarias
adaptacoes, a «Divisdo de Meteorologia Aerondutica e Clima-
tologia» e ao «Chefe da Divisdo de Meteorologia Aerondutica
e Climatologia».

Artigo 20.°

Alteracao a versao chinesa do Regulamento
Administrativo n.” 6/1999

A versdo chinesa da alinea 10) do Anexo VI a que se refere
o n.°2 do artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.® 6/1999
(Organizacao, competéncias e funcionamento dos servigos e
entidades publicos) passa a ter a seguinte redaccao:

« () HERYE SRS R 5 »
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Artigo 21.°

Revogacao
Sao revogados:
1) O Decreto-Lei n.° 64/94/M, de 26 de Dezembro;
2) O Decreto-Lei n.° 9/98/M, de 16 de Marg¢o;

3) A Portaria n.° 66/80/M, de 19 de Abril e o Regulamento
Geral da Reparti¢@o dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos
de Macau por esta aprovado;

4) A Portaria n.° 115/93/M, de 26 de Abril;
5) A Ordem Executiva n.° 64/2010;

6) A Ordem Executiva n.° 31/2023.

F R S -3 Artigo 22.°
55 Entrada em vigor
PN A . N O presente regulamento administrativo entra em vigor no
ATBEERA = F = =5 A R dia 1 de Dezembro de 2023.
—F_EFTHS T =RAE Aprovado em 23 de Outubro de 2023.
a2 A Publique-se.
TEEE H—# O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.
FitfF— ANEXO I
(EE+MURFTIEE) (a que se refere o artigo 14.°)
HIRMIERRBAERE Quadro de pessoal da DSMG
= s T Y ., . N.°de
AEER ESE B B Az BB Grupo de pessoal | Nivel Cargos e carreiras lugares
SHIE R, T — | BE 1 Direccao e chefia — | Director 1
2RE 1 Subdirector 1
EE ) Chefe de departamento 2
Chefe de divisao 6
ks 6
Técnico superior 5 Técnico superior 17
S 5 | ERENE 17
Interpretacdo e| — |Intérprete-tradutor 1
EE VLR — | #EE 1 traducao
S50 — | Ressgme 21 Meteorologia — | Meteorologista 21
e 4 e 3 Técnico 4 Técnico 3
N Meteorologia — |Meteorologista opera- 33
ESE — | R&EME 33 cional
Hlagh A& 3 | HirEEs 26 Técnico de apoio 3 | Adjunto-técnico 26
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= R s , . N.’ de
AE#RI Al B B M B BRI EE Grupo de pessoal | Nivel | Cargos e carreiras lugares
H e A S — | Emmm ey E 1a) Técnico de apoio — Técnic? auxil.iar de ma-| 1a)
nutenc¢do de instrumen-
tos de precisao
- R
B A 22) — | Assistente técnico admi-| 2 a)
nistrativo
e Total | 114
a) Bk A7 B RIS - a) Lugares a extinguir quando vagarem.
HE— ANEXO I
(B A BB HFEE) (a que se refere o n.° 2 do artigo 16.°)
SEEREEASHEA Transicao do pessoal de direccao e chefia
FER ERAERE Cargo de origem Cargos e carreiras
BE BE Director Director
Subdirector Subdirector
EIISERS Bl EERs
Chefe da Divisao de Infor- | Chefe da Divisao de Desenvol-
HEEE R MR matica vimento Informatico
Chefe da Divisao de Instru- | Chefe da Divisao de Instrumen-
e e A EHEESET R R R E mentos e Manutencao tos e Técnicas Profissionais
o s L Chefe do Centro Meteoro- | Chefe da Divisdo de Meteorolo-
iz RE LT Mz R R R & l6gico para a Aerondutica |gia Aerondutica e Climatologia

PR THRE
58 41/2023 SRITBUEIR

(S EE23/20025E 1T BUER
CRPIFRITTHEERSHEIRE)

THREERE GEMRFRIITBEEARE) HAE () B
K EE8/200258 7 CERFIFFIITTIE B R E 38 HIE ) S5+
HHE  REEITTECE I E R HiE A T BOE M -

1%
EMEE23/200258 17 B

FEEE11/2023 5% L K 5522/201 357 77 B S MU 28
23/200258 T BOE LS =6 BB BT IR EHB AR H
RIVANC =0 oY - Y o vt - - WAN R A R S
== BT RERE= T URESRAT

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 41/2023

Alteracao ao Regulamento Administrativo n.” 23/2002
— Regulamento do bilhete de identidade de residente da
Regido Administrativa Especial de Macau

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executi-
vo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e do artigo 17.°
da Lei n.° 8/2002 (Regime do bilhete de identidade de residen-
te da Regido Administrativa Especial de Macau), para valer
como regulamento administrativo complementar, o seguinte:

Artigo 1.°

Alteracao ao Regulamento Administrativo n.” 23/2002

Os artigos 3.°,6.°,10.°a 16.°, 18.° a 25.°,27°,28.°,32.%,33.%,35.°
e 39.° do Regulamento Administrativo n.” 23/2002, alterado
pela Lei n.° 11/2023 e pelo Regulamento Administrativo
n.°22/2013, passam a ter a seguinte redacc¢ao:



N.°45 — 6-11-2023

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE 2653

"=
FEoR AN B R E R A

(—) ATk R R FE AR A B A B - DUE B 3B SRR A
i T A g A o S AR PR BT I Y S
VEZERE

(Z) Ay EYARTFR LASM ELAl A £ - DU B R A SO
EC

(=) (B&ik)
o B ATRE RIS IR L B B R -
= (k)

VAN S

AR

— BRI EKETREIUN BERE AR

o EREEFAALNERS GRS AR EE L E
AP JE R R PR -

RS
el
— [BEIE)
= (BEIE)

= MR DRESENTE "M” SR T

Bt

ESREUNSL =2

— FFEARRSUE B HIE AT RS - S EGE @ S 4y
AE U Jey B L R HE A 17 R R A2 B AU -

«Artigo 3.°

Prova de residéncia dos residentes nio permanentes

1.[...]):

1) Para os cidaddos chineses residentes no Interior da
China, por documento de prova de residéncia e por docu-
mento que autorize a sua entrada na Regido Administra-
tiva Especial de Macau, doravante designada por RAEM,
especificamente emitido pela entidade competente do In-
terior da China;

2) Para outros individuos ndo referidos na alinea ante-
rior, por documento de prova de residéncia.

3) [Revogadal

2. O documento de prova de residéncia referido no nu-
mero anterior é emitido pelo Corpo de Policia de Seguranca
Publica.

3. [Revogado]

Artigo 6.°
Validade

1. Com excepgdo da situagdo prevista no nimero seguin-
te, a validade do BIR ¢é de:

DL
2)[;
3.

2. A validade do BIR de individuos a quem seja conce-
dida a autorizacdo de residéncia ndo pode ultrapassar o
prazo da sua autorizacdo de residéncia.

Artigo 10.°
Sexo
1. [Revogado]
2. [Revogado]

3. O sexo € inscrito através das letras «M» ou «F» corres-
pondentes, respectivamente, ao sexo masculino ou feminino.

Artigo 11.°
Imagem do rosto do titular
1. A imagem do rosto do titular é obtida através de foto-
grafia actual fornecida pelo requerente, ou de imagem fo-

tografica tirada pela DSI ou mediante meios técnicos por
esta aprovados.

2.1
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1. O requerente faz a sua assinatura no espago reservado
a assinatura, a qual é reproduzida no BIR.

2. Se o requerente ndo souber ou ndo puder assinar, faz-se
mengao desse facto no espago reservado a assinatura.

3.[...].

4. O requerente que apresente o pedido através da plata-
forma electrénica uniformizada ou dos meios electronicos
ou técnicos fornecidos ou aprovados pela DSI fica dispen-
sado de fazer a assinatura, se estiver arquivado na DSI o
modelo da sua assinatura.

Artigo 13.°

Cédigo de leitura optica

De acordo com o padrao da Organizacdo de Aviacao
Civil Internacional, na frente do BIR ¢ impresso o c6digo
de leitura dptica do qual constam o tipo, local de emissao,
numero, data da primeira emissdo e data de emissao do
BIR, o local e data de nascimento, sexo, nome, residente
permanente ou nao e codigo de controlo.

Artigo 14.°

Dados visiveis no BIR constantes do circuito integrado

1. Os dados referidos na alinea 1) do n.° 2 do artigo 7.°
da Lei n.° 8/2002 sao armazenados, em forma digital, no
circuito integrado do BIR, sendo a imagem fotografica do
rosto do titular tirada pela DSI ou mediante meios técni-
cos por esta aprovados.

2.1

3. [Revogado]

Artigo 15.°

Dados complementares de identificacao

1.[...]:
1) Data da primeira emissao;

2) Coédigo do local de nascimento, que ¢ inscrito pelas
letras «A», «B», «C», «D» correspondentes, respectiva-
mente, a Macau, Hong Kong, Interior da China e Regido
de Taiwan, e outros paises e regides, seguida de uma letra
«S» quando o local de nascimento possa ser comprovado
mediante registo de nascimento ou documento equivalen-
te, sendo inscrito pela letra «N» no caso de se ignorar o
local de nascimento;
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3) [Anterior alinea 1)];

4) Altura, a qual ndo ¢ inscrita no caso de deficiéncia
fisica que ndo permita a medicao da altura, ou se esta for
inferior a um metro;

5) [Anterior alinea 2)];
6) Nome do conjuge;

7) Outros nomes nao incluidos nos dados visiveis, mas
inscritos no bilhete de identidade de residente de Macau,
doravante designado por BIRM, com excep¢do do nome
do conjuge;

8) Sujeicdo do titular na RAEM as condi¢des de autori-
zagao de residéncia, representada pela letra «T»;

9) [Anterior alinea 5)].

2. A leitura dos dados referidos nas alineas 1) a 3) do
nuimero anterior através do leitor ndo carece de introducio
de senha nem mdédulo de acesso seguro.

3. Os dados referidos nas alineas 4) a 8) do n.° 1 podem
ser lidos pela DSI ou entidades publicas ou privadas por
esta autorizadas, através de leitor munido de moédulo de
acesso seguro, e pelo titular ou seu mandatdrio através do
leitor e a partir do circuito integrado mediante introdugdo
da senha ordindria referida na alinea 1) do n.° 1 do artigo
18.°.

4. Os dados referidos na alinea 9) do n.° 1 s6 podem ser
lidos pela DSI ou entidades publicas ou privadas por esta
autorizadas, através de leitor munido de médulo de acesso
seguro.

Artigo 16.°

Dados da pessoa ou instituicio a contactar

4. Os dados referidos no presente artigo podem ser li-
dos pela DSI ou entidades publicas ou privadas por esta
autorizadas, através de leitor munido de médulo de acesso
seguro, e pelo titular ou seu mandatdrio através do leitor
mediante introdugdo da senha ordindria do titular.

Artigo 18.°

Senhas
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4. A senha do BIR dos menores pode ser utilizada por
quem exer¢a o poder paternal sobre eles ou pelos seus tu-
tores; a senha dos interditos pode ser utilizada pelos seus
tutores.

Artigo 19°

Outros dados

LI

2. Os dados referidos nas alineas 2) e 3) do nimero an-
terior podem ser lidos pela DSI ou entidades publicas ou
privadas por esta autorizadas, através de leitor munido de
moédulo de acesso seguro, e pelo titular ou seu mandatério
através do leitor mediante introducdo da senha ordindria
do titular.

Artigo 20.°
Apresentacio e instrucao do pedido
1. Sem prejuizo do disposto no artigo 29.°, o pedido do
BIR ¢ apresentado pessoalmente pelo requerente junto
da DSI, podendo ser apresentado através da plataforma
electrénica uniformizada ou dos meios electrénicos ou téc-

nicos fornecidos ou aprovados pela DSI quando o mesmo
retina as condicdes definidas pela DSI.

2. O requerente tem de assinar ou recorrer a outros
meios adequados para a confirmagdo do pedido.

3. Os pedidos relativos a menor sdo confirmados através
de assinatura de um dos pais ou por outros meios adequa-
dos, sendo os pedidos relativos a interdito confirmados atra-
vés de assinatura do tutor ou por outros meios adequados.

4. [Revogado]
5[]
D[

2) Imagem fotogréfica tirada pela DSI ou mediante
meios técnicos por esta aprovados e, facultativamente, fo-
tografia actual apresentada pelo requerente nos termos do
disposto no artigo 11.%

K) N NS
H.]
6....].
7.1

Artigo 21.°

Primeira emissao

1. Além dos documentos referidos no n.° 5 do artigo an-
terior, o pedido de primeira emissdo do BIR tem ainda de
ser acompanhado de:

D[
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2) Documento comprovativo de residéncia, nos termos
do disposto no artigo 3.%

3) Cépias dos documentos de identificagdo dos pais ou
do tutor, se o requerente for menor, as quais podem ser
dispensadas caso ndo seja possivel obter esses documentos
havendo justa causa;

4) Cépia do documento de identificacdo do tutor, se o
requerente for interdito;

5) Documento comprovativo do estado civil, se o reque-
rente nao for solteiro, acompanhado de cépia do documen-
to de identificacdo do conjuge, se o requerente for casado.

2. Se forem individuos referidos nas alineas 4) a 9) do
n.° 1 do artigo 1.° da Lei n.° 8/1999 (Lei sobre Residente Per-
manente e Direito de Residéncia na Regido Administrativa
Especial de Macau), tém ainda de apresentar declaragio de
que tém o seu domicilio permanente em Macau, nos termos
do disposto nos artigos 8.° ¢ 9.° dessa mesma lei.

Artigo 22.°

Prazo para os que fixam residéncia

1. Para aqueles que fixam residéncia na RAEM, o prazo
para apresentacdo de pedidos do BIR ¢ de 90 dias conta-
dos a partir da data de fixacao de residéncia.

2. A data de fixagdo de residéncia € a data de emissao do
documento de prova de residéncia referido no artigo 3.°.

Artigo 23.°

Renovacao do BIR

L[

2. No caso de renovacido do BIR devido a caducidade,
pode ser apresentado o pedido no prazo de 180 dias antes
da caducidade.

3. Se o BIR for vitalicio, a renovacdo pode ser feita no
prazo de 180 dias antes da caducidade do certificado digi-
tal do BIR, ou apds a sua caducidade.

4. Salvo as situagdes referidas nos nimeros anteriores, o
director da DSI pode aceitar outros pedidos de renovacao
devidamente justificados.

5. No impresso de renovagdo do BIR deve ser impressa
pela DSI a imagem do BIR para efeitos de arquivo.

6. [Revogado)

7. No acto de levantamento do novo BIR, tem de ser en-
tregue o BIR anterior para efeitos de cancelamento, salvo
o disposto no nimero seguinte.

8. Caso, no acto do pedido de renovacdo do BIR ou de
levantamento do novo BIR, nio seja possivel exibir ou en-
tregar o BIR anterior, o requerente tem de indicar os moti-
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vos e apresentar a prova de participacao do facto as autori-
dades policiais, podendo essa exibicdo ser dispensada caso
o requerente apresente o pedido de renovacdo através da
plataforma electrénica uniformizada.

Artigo 24.°

Documentos a apresentar na renovacio do BIR

Ap6s o levantamento do primeiro BIR, para a renova-
¢do do BIR ¢ exigida a apresentacdo dos seguintes docu-
mentos:

1) Registo de nascimento ou documento equivalente, o
qual pode ser dispensado quando nao tenha sido alterado
e ja se encontre no arquivo da DSI e, caso nédo seja possivel
obter esses documentos, o requerente ou seu representante
legal tem de prestar declaragao;

2) Documento de prova de residéncia vdlido ou docu-
mento que confirma a validade da autorizagdo de residén-
cia, emitido pelos servicos competentes dentro de 90 dias
anteriores ao pedido, para aqueles que estejam sujeitos as
condicoes de autorizagdo de residéncia;

3) Documento comprovativo da autorizagao de residén-
cia permanente na RAEM emitido pela entidade compe-
tente do Interior da China, nos casos previstos no n.° 3 do
artigo 21.° da Lei n.° 7/2023 (Regime juridico de captacdo
de quadros qualificados);

4) Documentos comprovativos que justifiquem o pedido
de alteracdo de dados, nos casos de alteragdo de dados de
identificacdo.

Artigo 25.°

Alteracao do estado civil

1. O titular do BIR tem de apresentar o pedido de alte-
ragao do estado civil no prazo de 60 dias a contar da sua
ocorréncia, com a apresentacdo dos documentos referidos
na alinea 5) do n.° 1 do artigo 21.°.

2. Caso o estado civil do titular esteja desactualizado ou
incorrecto, a DSI pode recusar a emissao de documentos
comprovativos relacionados com o seu estado civil.

Artigo 27°
Tratamento dos pedidos que nao satisfacam os requisitos
exigidos

1. [Revogado]

2. Os servicos de recepgao da DSI devem recusar os pe-
didos que nao satisfacam os requisitos exigidos, salvo se as
deficiéncias puderem ser supridas oficiosamente.
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1. Sempre que se suscitem ddvidas sobre a autenticidade
dos dados de identificagdo fornecidos pelo requerente, a
DSI pode notificar o mesmo para a prestagido de prova
complementar que considere necessaria.

2.1

Artigo 32.°

Instrucao do pedido de substituicao

O disposto nos artigos 20.%, 21.%, 23.° e 24.° aplica-se, com
as necessdrias adaptacdes, ao pedido de substituicdo do
BIRM pelo BIR.

Artigo 33.°

Taxas

DL
) [-)s
3]s
4L

5) Se, no acto do pedido de renovacao do BIR ou de
levantamento do BIR emitido em consequéncia de renova-
¢a0, nao for possivel entregar o BIR anterior, hd lugar ao
pagamento adicional de 300 patacas na 1." e na 2.% vez, de
500 patacas na 3.* vez, de 1 000 patacas na 4." vez e de
2 000 patacas na 5." e subsequentes vezes.

2.1

Artigo 35.°
Certificado de titularidade do BIR

Para efeitos do disposto na alinea 2) do artigo 5.° ¢ na
alinea 1) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2009 (Regime
dos documentos de viagem da Regido Administrativa
Especial de Macau) e na alinea 2) do artigo 11.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 10/1999 (Regulamento para
a Emissao do Titulo de Visita de Residentes de Macau a
Regido Administrativa Especial de Hong Kong), o direc-
tor da DSI pode autorizar a emissdo de certificado que
comprove a titularidade do BIR do requerente quando o
pedido do BIR tenha sido deferido e a sua emissao se tor-
ne impossivel por motivos imprevisiveis ou de for¢a maior.
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Artigo 39.°

Taxa de substituicao

LI

2. Se, no acto de substituicdo do BIR, nao for possivel
entregar o BIRM anterior, héd lugar ao pagamento adicio-
nal de 300 patacas.

3. As taxas adicionais previstas nas alineas 2) a 4) do
n.° 1 do artigo 33.° sdo aplicdveis a substituicio do BIRM
pelo BIR.

4.[...):
D[
2) [Revogadal

3)[...]»

Artigo 2.°

Alteracao de expressao

1. A expressdo «fotocopia» no artigo 37.° do Regulamento
Administrativo n.° 23/2002 ¢ alterada para «copia».

2. E efectuada a alteragio das seguintes expressoes na versio
chinesa do Regulamento Administrativo n.” 23/2002:

1) A expressido «HAMji» no n.° 3 do artigo 8.° € alterada para
<HFEAIN;

2) As expressdes «HFTEEI0TT», «HFTEE1S0TT», «HFTHE250
Jo» e «H[IHE1207T» nas alineas 1) a 4) do n.° 1 do artigo 33.°
sdo alteradas para «®FITTILTTT», GEFITT—H 70, «HFT
TCH A TIT» e «EYI0—H —1J0», respectivamente;

3) A expressio «B[M#607C» no n.° 1 do artigo 39.° € altera-
da para «H#FIIT/RTI07

4) As expressdes «FEiF605%» e «FRil6p%» nas alineas 1) e 3)
do n.° 4 do artigo 39.° sdo alteradas para «F i/~ T8> e «FE
-+75j5%», respectivamente.

3. E efectuada a alteragdo das seguintes expressoes na versio
portuguesa do Regulamento Administrativo n.° 23/2002:

1) A expressdo «Regido Administrativa Especial de Macau
(RAEM)» no n.° 2 do artigo 4.° é alterada para <RAEM»;

2) A expressdo «referidas» no n.° 4 do artigo 39.° ¢ alterada
para «referida».

Artigo 3°

Substituicao do anexo

O anexo referido no artigo 2.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2002 ¢ substituido pelo anexo constante do Anexo
I ao presente regulamento administrativo, do qual faz parte
integrante.
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Artigo 4.°

Disposicao transitoria

Ap6s o levantamento, pelo requerente do primeiro BIR do
modelo constante do anexo referido no artigo anterior, em caso
de impossibilidade da entrega do BIR anterior, a contagem do
nimero de vezes referida na alinea 5) do n.° 1 do artigo 33.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2002 volta a correr de
novo.

Artigo 5.°

Revogacio

Sao revogados:

1) A alinea 3) don.°1 e o n.° 3 do artigo 3., o artigo 9.°, 0s n.** 1
e 2 do artigo 10.°, 0 n.° 4 do artigo 20.°, 0 n.° 6 do artigo 23.%, 0
n.° 1 do artigo 27°, 0 n.° 1 do artigo 30.°, o artigo 38.° ¢ a alinea 2)
do n.° 4 do artigo 39.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2002;

2) O Regulamento Administrativo n.° 22/2013 — Novo mo-
delo do bilhete de identidade de residente constante do anexo
ao Regulamento Administrativo n.° 23/2002 (Regulamento do
bilhete de identidade de residente da Regido Administrativa
Especial de Macau);

3) O Despacho do Chefe do Executivo n.° 12/2007.

Artigo 6.°

Republicagao

E republicado, integralmente, no Anexo II ao presente regu-
lamento administrativo, do qual faz parte integrante, o Regula-
mento Administrativo n.° 23/2002, mediante substitui¢des, su-
pressdes e renumeracdo necessdrias, integrando as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 11/2023 e pelo presente regulamento
administrativo.

Artigo 7.°

Entrada em vigor

1. O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia 15 de Dezembro de 2023, sem prejuizo do disposto no nu-
mero seguinte.

2. Os artigos 23.%, 33.° ¢ 39.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2002, na redacc¢@o dada pelos artigos 1.° e 2.° do presente
regulamento administrativo, bem como a disposi¢do sobre a re-
vogac¢ao do n.° 1 do artigo 30.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2002 a que se refere a alinea 1) do artigo 5.° do presente
regulamento administrativo, entram em vigor no dia seguinte
ao da publicacd@o do presente regulamento administrativo.

Aprovado em 23 de Outubro de 2023.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.



2662

P71 Tl 23— — i

A4S H] —2023 F 11 H6 H

Bt —
ANEXO I

(BTBUERE=IRFTIEE)

(a que se refere o artigo 3.° do presente regulamento administrativo)

Lhies

ANEXO

(SE=HRFTIEE)

(a que se refere o artigo 2.°)
ERB AR
Modelo de bilhete de identidade de residente

[ERE AR AT

As caracteristicas do modelo de bilhete de identidade de residente s@o as seguintes:

R~ :85.52 K x 5454 [Eff -

Dimensodes: 85,5 mm x 54 mm, com cantos arredondados.
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Verso

ANEXO II

(a que se refere o artigo 6.° do presente regulamento
administrativo)

Republicagiao

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 23/2002

Regulamento do bilhete de identidade de residente da
Regido Administrativa Especial de Macau

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executi-
vo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e do artigo 16.°
da Lei n.° 8/2002 da Regido Administrativa Especial de Macau,
para valer como regulamento administrativo, o seguinte:
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CAPITULO1

Principios gerais

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento administrativo desenvolve o regime
do bilhete de identidade de residente da Regido Administrati-
va Especial de Macau (BIR), aprovado pela Lei n.° 8/2002.

Artigo 2.°
Modelo

O modelo e principais caracteristicas do BIR constam do
anexo ao presente regulamento administrativo, do qual faz
parte integrante.

Artigo 3.°

Prova de residéncia dos residentes nio permanentes

1. A prova de residéncia dos residentes ndo permanentes,
para obtenc¢do do BIR, faz-se por um dos seguintes meios:

1) Para os cidadaos chineses residentes no Interior da China,
por documento de prova de residéncia e por documento que
autorize a sua entrada na Regido Administrativa Especial de
Macau, doravante designada por RAEM, especificamente emi-
tido pela entidade competente do Interior da China;

2) Para outros individuos nao referidos na alinea anterior,
por documento de prova de residéncia.

2. O documento de prova de residéncia referido no nimero
anterior é emitido pelo Corpo de Policia de Seguranca Publica.

Artigo 4.°

Invalidade e extravio do BIR

1. S@o invalidos e ndao podem ser usados para qualquer
efeito os BIR cujo prazo de validade se mostre ultrapassado
e ainda ndo tenham sido tratadas as formalidades para a sua
renovagdo, os que se encontrem danificados por forma que ndo
permita a correcta identificag@o do seu titular, os que estejam
rasurados ou alterados ou os que contenham dados de identi-
ficacdo errados ou desactualizados, salvo a altura dos titulares
de idade inferior a dezoito anos.

2. O BIR perde imediatamente a validade sempre que for
cancelada a autorizagao de residéncia do seu titular na RAEM,
devendo nestes casos o Corpo de Policia de Seguranca Publica
informar a Direccao dos Servicos de Identificagao (DSI) e dili-
genciar pela sua apreensao.

3. Qualquer entidade publica, quando verifique que o prazo
de validade do BIR caducou sem que tenham sido tratadas as
formalidades para a sua renovagdo ou que os dados visiveis ne-
cessitam de ser actualizados, deve informar o titular da neces-
sidade de o renovar junto da DSI; caso verifique outros casos
de invalidade referidos nos n.** 1 e 2, deve apreender o BIR e
remeté-lo a DSI.
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4. Qualquer entidade publica ou institui¢do privada que
achar ou a qual for entregue BIR extraviado, deve remeté-lo a
DSI ou as autoridades policiais.

CAPITULO II

Dados visiveis no BIR

Artigo 5.°
Numero

O nimero do BIR é composto por um conjunto de sete digi-
tos, seguido de um digito de controlo.

Artigo 6.°
Validade
1. Com excepgdo da situagdo prevista no nimero seguinte, a

validade do BIR € de:

1) cinco anos, para titulares que ainda nao tenham completa-
do 18 anos de idade a data da emissdao do BIR;

2) dez anos, para titulares que ja tenham completado 18 anos
de idade mas que ainda nao completaram 60 anos de idade a
data da emissdao do BIR; e

3) vitalicia, para titulares que tenham completado 60 anos de
idade a data da emissdo do BIR.

2. A validade do BIR de individuos a quem seja concedida a
autorizacdo de residéncia nao pode ultrapassar o prazo da sua
autorizacdo de residéncia.

Artigo 7.°
Data de nascimento
1. A data de nascimento inscrita no BIR é a constante da
certiddo ou de documento equivalente.

2. Se a data de nascimento nao constar da certiddo ou de do-
cumento equivalente, é a mesma inscrita de acordo com a de-
claracdo prestada pelo requerente ou seu representante legal.

3. Se o contetido da referida declaracdo ndo corresponder a
aparéncia do requerente, a DSI pode proceder a investigacoes
para averiguar a sua veracidade.

Artigo 8.°

Sexo

O sexo € inscrito através das letras «M» ou «F» correspon-
dentes, respectivamente, ao sexo masculino ou feminino.

Artigo 9.°
Imagem do rosto do titular
1. A imagem do rosto do titular é obtida através de fotografia

actual fornecida pelo requerente, ou de imagem fotografica ti-
rada pela DSI ou mediante meios técnicos por esta aprovados.
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2. A fotografia referida no ndmero anterior deve ser de fundo
branco, nitida, colorida e com a imagem da cabeca descoberta,
permitindo boas condi¢des de identificagdo.

Artigo 10.°

Modelo da assinatura

1. O requerente faz a sua assinatura no espacgo reservado a
assinatura, a qual € reproduzida no BIR.

2. Se o requerente ndo souber ou ndo puder assinar, faz-se
mencao desse facto no espago reservado a assinatura.

3. Se a assinatura for legivel, esta n@o pode incluir outros ca-
racteres para além do nome.

4. O requerente que apresente o pedido através da plata-
forma electrénica uniformizada ou dos meios electrénicos ou
técnicos fornecidos ou aprovados pela DSI fica dispensado de
fazer a assinatura, se estiver arquivado na DSI o modelo da sua
assinatura.

Artigo 11°
Codigo de leitura éptica
De acordo com o padrido da Organizagdo de Aviacdo Civil
Internacional, na frente do BIR € impresso o codigo de leitura
optica do qual constam o tipo, local de emissdo, nimero, data
da primeira emissdao e data de emissao do BIR, o local e data

de nascimento, sexo, nome, residente permanente ou nao e co-
digo de controlo.

CAPITULO III

Dados constantes do circuito integrado

Artigo 12.°
Dados visiveis no BIR constantes do circuito integrado
1. Os dados referidos na alinea 1) do n.° 2 do artigo 7.° da Lei
n.° 8/2002 sdo armazenados, em forma digital, no circuito inte-
grado do BIR, sendo a imagem fotografica do rosto do titular

tirada pela DSI ou mediante meios técnicos por esta aprova-
dos.

2. A leitura dos dados referidos no niimero anterior através
do leitor ndo carece de introdug¢do de senha nem moddulo de
acesso seguro.

Artigo 13.°

Dados complementares de identificacao

1. Os dados complementares de identificacdo incluem o se-
guinte contetido armazenado em forma digital:

1) Data da primeira emissao;
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2) Cédigo do local de nascimento, que € inscrito pelas le-
tras «A», «B», «C», «D» correspondentes, respectivamente, a
Macau, Hong Kong, Interior da China e Regido de Taiwan,
e outros paises e regides, seguida de uma letra «S» quando o
local de nascimento possa ser comprovado mediante registo
de nascimento ou documento equivalente, sendo inscrito pela
letra «N» no caso de se ignorar o local de nascimento;

3) Filiagao;

4) Altura, a qual ndo € inscrita no caso de deficiéncia fisica
que ndo permita a medi¢do da altura, ou se esta for inferior a
um metro;

5) Estado civil, que sera inscrito através de «SOL», «CAS»,
«DIV», «<VIU», correspondentes, respectivamente, a solteiro,
casado, divorciado ou vitvo, e de «NC» correspondente a «ndo
comprovado», quando o que se declarar no pedido resulte de
facto sujeito a registo civil e cujas formalidades de registo ain-
da ndo foram cumpridas ou quando nao for possivel apresentar
documentos probatérios do estado civil;

6) Nome do conjuge;

7) Outros nomes nao incluidos nos dados visiveis, mas inscri-
tos no bilhete de identidade de residente de Macau, doravante
designado por BIRM, com excep¢ao do nome do conjuge;

8) Sujeicao do titular na RAEM as condigdes de autorizagao
de residéncia, representada pela letra «T»;

9) Cédigo da impressdo digital do polegar direito e também
do polegar esquerdo quando o circuito integrado tiver espago
suficiente para armazenamento; quando essas impressoes digi-
tais ndo existam ou nao sejam nitidas, podem ser substituidas
pela impressdo digital de qualquer outro dedo das maos do
titular.

2. A leitura dos dados referidos nas alineas 1) a 3) do nimero
anterior através do leitor ndo carece de introdugao de senha
nem moédulo de acesso seguro.

3. Os dados referidos nas alineas 4) a 8) do n.° 1 podem ser
lidos pela DSI ou entidades publicas ou privadas por esta auto-
rizadas, através de leitor munido de mddulo de acesso seguro,
e pelo titular ou seu mandatdario através do leitor e a partir do
circuito integrado mediante introducdo da senha ordindria re-
ferida na alinea 1) do n.° 1 do artigo 16.°.

4. Os dados referidos na alinea 9) do n.° 1 s6 podem ser lidos
pela DSI ou entidades publicas ou privadas por esta autoriza-
das, através de leitor munido de médulo de acesso seguro.

Artigo 14.°

Dados da pessoa ou instituicio a contactar

1. Os dados da pessoa ou instituicdo a contactar sdo presta-
dos voluntariamente pelo titular do BIR, podendo os mesmos
ser alterados mediante pedido.

2. Os dados referidos no nimero anterior s6 podem com-
preender o nome ou denominacdo, o endereco e o nimero de
telefone da pessoa ou institui¢do a contactar.
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3. Os dados referidos neste artigo s6 podem ser utilizados em
caso de incapacidade do titular devida a acidente, doenca ou
menoridade.

4. Os dados referidos no presente artigo podem ser lidos pela
DSI ou entidades publicas ou privadas por esta autorizadas,
através de leitor munido de modulo de acesso seguro, e pelo ti-
tular ou seu mandatario através do leitor mediante introdugao
da senha ordindria do titular.

Artigo 15.°
Certificado digital do BIR

1. O certificado digital do BIR ¢ aquele que permite o reco-
nhecimento por via electrénica da autenticidade do BIR e da
identidade do titular e que se encontra armazenado no BIR e
na DSI.

2. O prazo de validade do certificado digital do BIR é o mes-
mo da validade do BIR.

3. Quando o titular tiver completado 60 anos de idade a data
de emissdo, o prazo de validade maximo do certificado digital
do BIR ¢€ de 20 anos.

Artigo 16.°

Senhas

1. Sao duas as senhas armazenadas no circuito integrado do
BIR:

1) Senha ordinéria, que é composta por 6 digitos e que serve
para a leitura de dados;

2) Senha de reconhecimento, que é composta por 6 a 8 digi-
tos ou letras e que serve para reconhecimento da autenticidade
do BIR e da identidade do seu titular.

2. A senha € fornecida pela DSI e pode ser alterada pelo ti-
tular.

3. A introdugdo de senha incorrecta por trés vezes consecu-
tivas implica o bloqueamento do circuito integrado do BIR, o
qual uma vez bloqueado s6 pode ser utilizado de novo, median-
te requerimento a DSI para desbloqueamento.

4. A senha do BIR dos menores pode ser utilizada por quem
exerca o poder paternal sobre eles ou pelos seus tutores; a se-
nha dos interditos pode ser utilizada pelos seus tutores.

Artigo 17°

Outros dados

1. No circuito integrado sdo ainda armazenados:

1) A chave secreta, que é o elemento que permite o reconhe-
cimento por via electrénica da autenticidade do BIR e da iden-
tidade do titular;
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2) A data da ultima actualizagdo dos dados, que ¢ a data em
que a DSI procedeu a ultima actualizagdo dos dados da sua
responsabilidade;

3) A data do bloqueamento do circuito integrado devido ao
termo do prazo de validade do BIR, que € a data preestabele-
cida para impossibilitar a utilizagdo do circuito integrado.

2. Os dados referidos nas alineas 2) e 3) do nimero anterior
podem ser lidos pela DSI ou entidades publicas ou privadas
por esta autorizadas, através de leitor munido de médulo de
acesso seguro, e pelo titular ou seu mandatario através do lei-
tor mediante introdugdo da senha ordindria do titular.

CAPITULO IV

Emissao, renovacao e substituicao

Artigo 18.°

Apresentacio e instrucio do pedido

1. Sem prejuizo do disposto no artigo 27.°, o pedido do BIR
¢é apresentado pessoalmente pelo requerente junto da DSI,
podendo ser apresentado através da plataforma electrénica
uniformizada ou dos meios electrénicos ou técnicos fornecidos
ou aprovados pela DSI quando o mesmo retina as condigdes
definidas pela DSI.

2. O requerente tem de assinar ou recorrer a outros meios
adequados para a confirmacao do pedido.

3. Os pedidos relativos a menor sdo confirmados através de
assinatura de um dos pais ou por outros meios adequados,
sendo os pedidos relativos a interdito confirmados através de
assinatura do tutor ou por outros meios adequados.

4. Para instrucdo do processo, o pedido do BIR é acompa-
nhado de:

1) Impresso do pedido;

2) Imagem fotografica tirada pela DSI ou mediante meios
técnicos por esta aprovados e, facultativamente, fotografia
actual apresentada pelo requerente nos termos do disposto no
artigo 9.%

3) Boletim dactiloscépico do requerente, o qual pode ser
dispensado caso j4 exista na DSI um boletim com impressao
digital nitida;

4) Outros documentos exigidos por lei ou regulamento.

5. Os documentos escritos em linguas que ndo sejam a chi-
nesa ou portuguesa devem ser acompanhados das respectivas
tradugdes nos termos do Cdédigo do Notariado.

6. O director da DSI pode dispensar a entrega das tradugdes
dos documentos referidos no nimero anterior quando a lingua
utilizada nos documentos seja suficientemente conhecida para
se entender, sem erro, o conteido do documento.
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Artigo 19.°

Primeira emissao

1. Além dos documentos referidos no n.° 4 do artigo anterior,
o pedido de primeira emissdo do BIR tem ainda de ser acom-
panhado de:

1) Registo de nascimento do requerente ou documento equi-
valente, tendo o requerente ou seu representante legal de pres-
tar declaragdes caso ndo consiga obté-lo;

2) Documento comprovativo de residéncia, nos termos do
disposto no artigo 3.%

3) Cépias dos documentos de identificagdo dos pais ou do tu-
tor, se o requerente for menor, as quais podem ser dispensadas
caso nao seja possivel obter esses documentos havendo justa
causa;

4) Cépia do documento de identificagdo do tutor, se o reque-
rente for interdito;

5) Documento comprovativo do estado civil, se o requerente
nao for solteiro, acompanhado de cépia do documento de iden-
tificagdo do conjuge, se o requerente for casado.

2. Se forem individuos referidos nas alineas 4) a 9) don.° 1 do
artigo 1.° da Lei n.° 8/1999 (Lei sobre Residente Permanente e
Direito de Residéncia na Regido Administrativa Especial de
Macau), tém ainda de apresentar declaracdo de que tém o seu
domicilio permanente em Macau, nos termos do disposto nos
artigos 8.° ¢ 9.° dessa mesma lei.

Artigo 20.°

Prazo para os que fixam residéncia
1. Para aqueles que fixam residéncia na RAEM, o prazo para
apresentacdo de pedidos do BIR ¢ de 90 dias contados a partir

da data de fixagao de residéncia.

2. A data de fixagdo de residéncia é a data de emissao do do-
cumento de prova de residéncia referido no artigo 3.°.

Artigo 21.°

Renovacio do BIR

1. O BIR ¢ obrigatoriamente renovado nas seguintes situa-
coes:

1) Caducidade;

2) Alteragdo do nome ou nome dos pais, da data ou local de
nascimento, ou do sexo;

3) Mudanga de qualidade entre residente ndo permanente e
permanente;

4) Destruig@o ou extravio.
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2. No caso de renovacdo do BIR devido a caducidade, pode
ser apresentado o pedido no prazo de 180 dias antes da caduci-
dade.

3. Se o BIR for vitalicio, a renovagao pode ser feita no prazo
de 180 dias antes da caducidade do certificado digital do BIR,
ou apo6s a sua caducidade.

4. Salvo as situagdes referidas nos nimeros anteriores, o di-
rector da DSI pode aceitar outros pedidos de renovagao devi-
damente justificados.

5. No impresso de renovacao do BIR deve ser impressa pela
DSI a imagem do BIR para efeitos de arquivo.

6. No acto de levantamento do novo BIR, tem de ser entre-
gue o BIR anterior para efeitos de cancelamento, salvo o dis-
posto no nimero seguinte.

7. Caso, no acto do pedido de renovacdo do BIR ou de le-
vantamento do novo BIR, ndo seja possivel exibir ou entregar
o BIR anterior, o requerente tem de indicar os motivos e apre-
sentar a prova de participagdo do facto as autoridades policiais,
podendo essa exibicdo ser dispensada caso o requerente apre-
sente o pedido de renovagdo através da plataforma electrénica
uniformizada.

Artigo 22.°

Documentos a apresentar na renovaciao do BIR

Ap06s o levantamento do primeiro BIR, para a renovacao do
BIR ¢ exigida a apresentagao dos seguintes documentos:

1) Registo de nascimento ou documento equivalente, o qual
pode ser dispensado quando nao tenha sido alterado e ja se en-
contre no arquivo da DSI e, caso ndo seja possivel obter esses
documentos, o requerente ou seu representante legal tem de
prestar declaracao;

2) Documento de prova de residéncia vélido ou documento
que confirma a validade da autorizacao de residéncia, emitido
pelos servigos competentes dentro de 90 dias anteriores ao pe-
dido, para aqueles que estejam sujeitos as condigdes de autori-
zagdo de residéncia;

3) Documento comprovativo da autorizagdo de residéncia
permanente na RAEM emitido pela entidade competente do
Interior da China, nos casos previstos no n.° 3 do artigo 21.° da
Lein.° 7/2023 (Regime juridico de captacdo de quadros qualifi-
cados);

4) Documentos comprovativos que justifiquem o pedido de
alteracdo de dados, nos casos de alteracdo de dados de identifi-
cacao.

Artigo 23.°

Alteracao do estado civil

1. O titular do BIR tem de apresentar o pedido de alteragc@o
do estado civil no prazo de 60 dias a contar da sua ocorréncia,
com a apresentagdo dos documentos referidos na alinea 5) do
n.° 1 do artigo 19.°
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2. Caso o estado civil do titular esteja desactualizado ou
incorrecto, a DSI pode recusar a emissdo de documentos com-
provativos relacionados com o seu estado civil.

Artigo 24.°

Declaracio de falecimento

Se o titular do BIR falecer fora de Macau, deve este facto ser
comunicado a DSI, pelos familiares que tenham conhecimento
do 6bito, juntando documento comprovativo.

Artigo 25.°

Tratamento dos pedidos que nao satisfacam os requisitos
exigidos

Os servicos de recepcdo da DSI devem recusar os pedidos
que nao satisfacam os requisitos exigidos, salvo se as deficién-
cias puderem ser supridas oficiosamente.

Artigo 26.°

Prova complementar

1. Sempre que se suscitem dtividas sobre a autenticidade dos
dados de identificagao fornecidos pelo requerente, a DSI pode
notificar o mesmo para a prestacdo de prova complementar
que considere necessaria.

2. Caso a prova complementar referida no nimero anterior
nao seja apresentada no prazo de seis meses a contar da notifi-
cacdo escrita emitida pela DSI, é extinto o procedimento.

Artigo 27°

Servico externo

Nos casos de comprovada impossibilidade de o requerente
se deslocar aos servicos de recep¢do da DSI, o director pode
enviar pessoal a local da RAEM onde aquele se encontre, para
tratamento do pedido do BIR.

Artigo 28.°

Destruicao dos documentos

1. Os BIR remetidos a DSI nos termos do n.° 4 do artigo 4.°
sdo destruidos, apds caducarem, caso os titulares ndo os recla-
mem.

2. Os BIR que ndo sejam levantados no prazo de 6 meses
contados a partir da data da sua emissdo sdo destruidos, ndao
tendo o requerente direito ao reembolso das taxas cobradas.

3. O director da DSI determina, mediante despacho, a forma
de destruigdo e o pessoal responsavel pela mesma.
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Artigo 29.°

Registo dos documentos emitidos

A DSI guarda registo dos bilhetes de identidade de residente
emitidos e cria ficheiros dos respectivos documentos.

Artigo 30.°

Instrucao do pedido de substituicio

O disposto nos artigos 18.°, 19.°, 21.° e 22.° aplica-se, com as
necessarias adaptagdes, ao pedido de substituicdo do BIRM
pelo BIR.

Artigo 31°

Taxas
1. A DSI cobra as seguintes taxas:
1) Pela primeira emissdo ou renovacdo do BIR, 90 patacas;

2) Pela emissdao urgente do BIR, taxa adicional de 150 pata-
cas;

3) Pela emissdo urgente especial do BIR, taxa adicional de
250 patacas;

4) Pela realizacao de servico externo nos termos do artigo
27°, taxa adicional de 120 patacas;

5) Se, no acto do pedido de renovacdo do BIR ou de levan-
tamento do BIR emitido em consequéncia de renovag@o, nao
for possivel entregar o BIR anterior, hd lugar ao pagamento
adicional de 300 patacas na 1. e na 2.* vez, de 500 patacas na 3.
vez, de 1 000 patacas na 4.” vez e de 2 000 patacas na 5." e sub-
sequentes vezes.

2. O montante das taxas e taxas adicionais previstas no pre-
sente regulamento administrativo pode ser alterado por despa-
cho do Chefe do Executivo.

Artigo 32.°

Isencao de taxas

O director da DSI pode determinar, mediante documento
comprovativo apresentado pelo interessado ou pelos servigos
publicos, a isencdo total ou parcial do pagamento de taxas e
taxas adicionais previstas no presente regulamento administra-
tivo, quando:

1) O requerente nao tenha capacidade financeira para supor-
tar o respectivo pagamento; ou

2) A falta de entrega do BIR anterior, no acto do pedido de
renovagdo do BIR, for devido a incéndio, inundacdo ou outro
caso de for¢a maior.
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Artigo 33°
Certificado de titularidade do BIR

Para efeitos do disposto na alinea 2) do artigo 5.° ¢ na alinea 1)
do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2009 (Regime dos documen-
tos de viagem da Regido Administrativa Especial de Macau)
e na alinea 2) do artigo 11.° do Regulamento Administrativo
n.° 10/1999 (Regulamento para a Emissao do Titulo de Visita
de Residentes de Macau a Regido Administrativa Especial de
Hong Kong), o director da DSI pode autorizar a emissao de
certificado que comprove a titularidade do BIR do requerente
quando o pedido do BIR tenha sido deferido e a sua emissao se
torne impossivel por motivos imprevisiveis ou de for¢ca maior.

Artigo 34.°

Reclamaciao

O interessado deve apresentar reclamagdo sempre que os
dados de identificacdo inscritos no BIR néo estejam correctos;
caso a inscricdo incorrecta seja devida a erro da DSI, o inte-
ressado fica dispensado do pagamento das taxas de emissao do
novo BIR.

Artigo 35.°
Copias de documentos

1. As cépias de documentos necessarios a instrugdo de pedi-
dos a apresentar a DSI devem ser autenticadas.

2. A DSI pode proceder a autenticagao das copias mediante
a apresentacgao pelo requerente do original do documento.

3. No caso de o documento a apresentar pelo requerente ser
um documento de identificacdo e o titular do mesmo nao resi-
dir na RAEM ou no caso de a impossibilidade de apresentacao
do original ou cépia do documento ser reconhecida, pode essa
apresentacgao ser dispensada pelo director da DSI.

CAPITULO V

Disposicoes transitorias e finais

Artigo 36.°

Taxa de substituicao

1. Sem prejuizo das isengdes previstas no artigo 32.°, pela
substituicdo do BIRM pelo BIR é cobrada uma taxa de 60 pa-
tacas.

2. Se, no acto de substituicao do BIR, nao for possivel entre-
gar o BIRM anterior, hd lugar ao pagamento adicional de 300
patacas.

3. As taxas adicionais previstas nas alineas 2) a 4) don.° 1 do
artigo 31.° sdo aplicdveis a substituicdo do BIRM pelo BIR.
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REHmHE- .
tra legislacao.
TEE - % °
BE_EHATIHESE Aprovado em 24 de Outubro de 2002.
G /N (il Publique-se.

THEE (MEH O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

M+
ANEXO

(BIRFRIEE)
(a que se refere o artigo 2.°)
BRSENER
Modelo de bilhete de identidade de residente

fE RS e SRR R0 T :

As caracteristicas do modelo de bilhete de identidade de residente sdo as seguintes:

R+ 85.5% K x 542K [Hf -

Dimensoes: 85,5 mm x 54 mm, com cantos arredondados.

1ETH g
Frente Verso

FEARRNEZMNHTRE
FRGAD A3WRSTAATIAA ESPCIAL OF WA
— D4 REPUBUCA POPLAN 06 (54



N.°45 — 6-11-2023

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE

2675

55 83/2023 SEITHIHM S

TTEREATHE CGRFIRERITBE AL ) A& (1Y)
HLTE HRAE - WO ARTE HL AU HEE3/90/ MR AR (A TR R A
AR LG R EERE ) B8 =R s /A -T—H2585/84/ Mk
F % QP SLAT B R A 1 R ) 28 =R E - S A AT

A

— BT i LR ] AR AR S YT RRAOME ST DAGE AT
RIS B3 SRR P TR AT B B P 22 e 03 A IR A IR T A

AR 22 E i A RS SR 58 I SR A FEE -
AR S HAMHRB AR

—Bo=E A=A

58 22/2023 SRITHRELS

TR ERIEER320045 58 (TR E®REE) BT
RS —3K (Z) R =+ — B (=) HAMUE - a2 A
e

DNTERE SRR B & 5 RIS & & B i
JZ%)?(‘%SQOO%)%E{ B=t— BB (=) HAEI A Z
HEfK -

S - = o B o i 02 7

Ordem Executiva n.° 83/2023

Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.°
da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau e
nos termos do artigo 23.° da Lei n.° 3/90/M, de 14 de Maio (Ba-
ses do Regime das Concessdes de Obras Publicas e Servigos
Publicos) e do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M, de 11 de
Agosto (Bases gerais da estrutura organica da Administragdo
Piblica de Macau), o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

1. Sao delegados no Secretdrio para os Transportes e Obras
Publicas, Raimundo Arrais do Rosdrio, todos os poderes ne-
cessarios para representar a Regido Administrativa Especial
de Macau, na qualidade de outorgante, na escritura publica re-
lativa a Segunda Adenda ao Contrato de Concessao do Servigo
Publico de Transporte Aéreo, a celebrar entre a Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau e a Companhia de Transportes
Aéreos Air Macau, S.A.R.L.

2. A presente ordem executiva entra em vigor no dia da sua
publicagao.

31 de Outubro de 2023.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.

Aviso do Chefe do Executivo n.° 22/2023

O Chefe do Executivo manda publicar, nos termos da alinea
2) don.° 1 do artigo 29.° ¢ da alinea 3) do n.° 1 do artigo 31.° da
Lei n.° 3/2004 (Lei Eleitoral para o Chefe do Executivo), o se-
guinte:

Faz-se publico a perda da qualidade de membro da Comis-
sdo Eleitoral do Chefe do Executivo, do subsector cultural do
2.% sector, de Tang Kam Seong, por se encontrar na situagao
indicada na alinea 3) do n.° 1 do artigo 31.° da Lei n.° 3/2004.

Promulgado em 27 de Outubro de 2023.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.
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GABINETE DA SECRETARIA PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho da Secretaria para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 88/2023

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
subalinea (6) da alinea 2) do artigo 2.° e do artigo 25.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 36/2023 (Estatutos do Complexo
de Cuidados de Satde das Ilhas — Centro Médico de Macau do
Peking Union Medical College Hospital), a Secretdria para os
Assuntos Sociais e Cultura manda:



NH—F A A4S H] —2023 F 11 H6 H

2676 TEFTEE T I 2
— 1% (B BB R E S B A R i R B e R P B B L A
HE) » R ERE R A B M

TAARHRBE A HARER

. Y E =

& ALRFR S

Lhies
(F—MPE &)

HEERRGRILRIBNER
RMBE2RLEFRRE

— 1
TR

ASEE R R E B S BOR R & B L Ui A B B IR P R 2
O CEPSMERE “RFTHARE B ) & B R L N IRRE BAAZ - DA
i A B E) L il B 1

ER
B

— IRMEREZEE FREHEIA SRR

(=) Befs

(Z) HEIbe R

(=) B ZF BB RMBIFIAE -

HEg A BB TERAMERHERREL -
H={k
bef
— bR B E IR A e 0w B s 09 i = B - 11 oR

MEREZETEE-

o bR A T YIRAE -

(—) TR IR ;

1. E aprovado o Regulamento de Funcionamento do Com-
plexo de Cuidados de Sadde das I1has — Centro Médico de Ma-
cau do Peking Union Medical College Hospital, constante do
anexo ao presente despacho, que dele faz parte integrante.

2. O presente despacho entra em vigor no dia da sua publica-

¢ao.
1 de Novembro de 2023.

A Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura, Ao leong U.

ANEXO

(a que se refere o n.’ 1)

Regulamento de Funcionamento do Complexo de Cuidados
de Saiide das Ilhas — Centro Médico de Macau do Peking
Union Medical College Hospital

Artigo 1.°
Objecto

O presente Regulamento de Funcionamento define a organi-
zagao e o funcionamento da direc¢ao e das unidades funcionais
e outras unidades que lhe estdo subordinadas do Complexo de
Cuidados de Saude das Ilhas — Centro Médico de Macau do
Peking Union Medical College Hospital, também designado
publicamente por Hospital Macau Union.

Artigo 2.°

Direccao

1. O pessoal da direc¢do da Comissdo para o Desenvolvi-
mento Estratégico integra:

1) O director do Hospital;
2) Os subdirectores;

3) O pessoal cujo cargo é equiparado a categoria de subdi-
rector.

2. Cabe ao director do Hospital fixar a data e a hora para a
realizacdo de reunides do pessoal da direccao.

Artigo 3.°

Director do Hospital

1. O director do Hospital € o 6rgdo maximo do Hospital Ma-
cau Union responsavel pela gestdo dos assuntos didrios hospi-
talares e responde perante a Comissdo para o Desenvolvimen-
to Estratégico.

2. Compete ao director do Hospital:

1) Representar o Hospital Macau Union;
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2) Assegurar o cumprimento dos fins e atribuigdes do Hospi-
tal Macau Union;

3) Organizar e coordenar as actividades do Hospital Macau
Union, e avaliar os respectivos resultados;

4) Supervisionar e orientar o funcionamento das unidades
funcionais e outras unidades que estdo subordinadas a direc-
¢do, assegurando a coordenacao entre elas;

5) Elaborar o plano de desenvolvimento global e o plano de
investimento do Hospital Macau Union e submeté-los a apre-
ciagdo da Comissao para o Desenvolvimento Estratégico;

6) Elaborar os planos e relatérios anuais de actividades e
submeté-los a apreciacdo da Comissdo para o Desenvolvimen-
to Estratégico;

7) Propor a Comissao para o Desenvolvimento Estratégico a
nomeagdo e exoneracdo dos subdirectores, bem como do pes-
soal cujo cargo é equiparado a categoria de subdirector e do
pessoal de chefia;

8) Propor a Comissdo para o Desenvolvimento Estratégico
as alteragdes aos Estatutos, ao Estatuto do Pessoal e ao Regu-
lamento de Funcionamento do Hospital Macau Union;

9) Elaborar os regulamentos internos do Hospital Macau
Union e submeté-los a apreciacdo e aprovacdao da Comissao
para o Desenvolvimento Estratégico, com excepcao do regula-
mento interno do mecanismo de funcionamento da Comissao
para o Desenvolvimento Estratégico;

10) Propor a Comissao para o Desenvolvimento Estratégico
a criacdo de unidades de educacdo médica e de investigacdo
no ambito da medicina, de unidades funcionais que ndo sao
abrangidas pelo n.° 2 do artigo 6.° e pelo n.° 1 do artigo 11.°,
bem como de outras unidades, estabelecimentos ou instala-
¢oes;

11) Propor a Comissdo para o Desenvolvimento Estratégico
a criacdo de hospitais afiliados ou outras formas de representa-
¢ao fora da Regido Administrativa Especial de Macau;

12) Decidir sobre a progressdo e a promogio dos trabalhado-
res do Hospital Macau Union, nos termos do seu Estatuto do
Pessoal e dos regulamentos internos aplicéveis;

13) Colaborar na criagdo do sistema tarifario da prestacdo
de cuidados de satde ndo gratuitos aos utentes, e submeté-lo a
apreciacao da Comissao para o Desenvolvimento Estratégico;

14) Emitir parecer 2 Comissao para o Desenvolvimento Es-
tratégico sobre o desenvolvimento do Hospital Macau Union;

15) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas
por lei ou delegadas pela Comiss@o para o Desenvolvimento
Estratégico;

16) Decidir sobre os assuntos relacionados com o regular
funcionamento do Hospital Macau Union, que nao sejam da
expressa competéncia de outros 6rgaos.

3. O director do Hospital pode delegar as suas competéncias
em outro pessoal da direc¢do, nos chefes de subunidades ou no
pessoal cujo cargo € equiparado a categoria de chefe, em maté-
rias que sejam do seu exclusivo interesse.
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Union, bem como exercer as competéncias que lhes sejam
delegadas ou subdelegadas.

2. Os subdirectores e o pessoal cujo cargo é equiparado a ca-
tegoria de subdirector podem delegar as suas competéncias nos
chefes de subunidades ou no pessoal cujo cargo é equiparado
a categoria de chefe, em matérias que sejam do seu exclusivo
interesse.

3. Nas auséncias, faltas ou impedimentos dos directores dos
servicos administrativos, as suas funcdes podem ser exercidas
por subdirectores e pessoal cujo cargo é equiparado a categoria
de subdirector.

Artigo 5.°

Unidades funcionais

A direc¢do compreende, nomeadamente, as seguintes unida-
des funcionais:

1) Servigos de ac¢do médica;

2) Servigos administrativos.

Artigo 6.°

Servicos de accao médica

1. Os servigos de accdo médica sdo as unidades funcionais
compostas por uma ou mais areas de cuidados de satde e de
ensino e investigagao, responsaveis pela prestaciao de cuidados
de satde, bem como pela realizacdo de actividades de educa-
¢do médica e de investigacdo no dmbito da medicina, que dis-
pdem de recursos humanos e de recursos materiais exclusiva
ou predominantemente afectos ao seu funcionamento.

2. Os servigos de accdo médica compreendem:

1) O Servigo Clinico;

2) O Centro Médico de Doengas Especificas;

3) O Servico de Técnicas Médicas;

4) O Centro Médico Internacional.

3. Os utentes que tenham sido encaminhados pelos Servigos
de Saide podem aceder aos servicos de cuidados de satde pu-

blicos prestados pelos servigos de ac¢do médica referidos nas
alineas 1) a 3) do nimero anterior.
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Artigo 7.°

Competéncias do Servico Clinico e do Centro Médico de
Doencas Especificas

1. Compete ao Servico Clinico e ao Centro Médico de Doen-
cas Especificas, na drea dos cuidados médicos, nomeadamente:

1) Prestar servigcos médicos especializados ou destinados a
doengas especificas;

2) Proceder aos trabalhos relacionados com o internamento
e a alta hospitalar dos utentes;

3) Colaborar no ambito da educagdo médica e da formacdo
profissional dos profissionais de satde;

4) Colaborar na investigacao cientifica no &mbito da medici-
na e na transformacao de resultados de investigacao cientifica.

2. Compete ao Servico Clinico e ao Centro Médico de Doen-
cas Especificas, na area dos cuidados de enfermagem, nomea-
damente:

1) Prestar aos utentes cuidados de enfermagem adequados e
assegurar o cumprimento das directivas médicas;

2) Prestar atengdo a comodidade dos utentes, assegurar a sua
higiene e limpeza, bem como vigiar o seu estado de satde;

3) Adoptar medidas para que os equipamentos, os utensilios
e as instalagdes das unidades subordinadas se encontrem nas
melhores condi¢des de funcionamento, higiene e limpeza;

4) Assegurar a eficiéncia e qualidade dos servigos médicos
prestados e de outros servicos de apoio;

5) Assegurar a reserva de material de consumo das unidades
subordinadas e a sua conservagao;

6) Colaborar nas ac¢oes de formacgao profissional do pessoal
de enfermagem e de outro pessoal de apoio.

3. A criagdo das dreas de especialidade médica e das sub-
unidades do Servico Clinico e do Centro Médico de Doencas
Especificas é definida por regulamento interno.

Artigo 8.°

Gestao do Servico Clinico e do Centro Médico de Doencas
Especificas

1. O Servigo Clinico e o Centro Médico de Doencas Especi-
ficas sdo, em cada drea de especialidade médica ou subunida-
de, coordenados por um médico da respectiva especialidade, a
quem compete, nomeadamente:

1) Dirigir os trabalhos no Ambito da saude, educacdo, inves-
tigacdo e administracdo da respectiva drea de especialidade
médica ou subunidade;

2) Assegurar a prestacdo eficaz dos cuidados médicos aos
utentes pela respectiva drea de especialidade médica ou sub-
unidade;
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3) Avaliar os servicos médicos prestados e a eficiéncia ope-
racional da respectiva drea de especialidade médica ou sub-
unidade, bem como apresentar sugestdes de melhoramento
adequadas para eventuais problemas.

2. Cada drea de especialidade médica ou subunidade do
Servigco Clinico ou do Centro Médico de Doengas Especificas
pode dispor, no maximo, de trés coordenadores-adjuntos, de
acordo com as necessidades de funcionamento.

3. No dominio dos cuidados de enfermagem, o Servico Cli-
nico e o Centro Médico de Doengas Especificas sdao, em cada
area de especialidade médica ou subunidade, chefiados por
um enfermeiro supervisor ou enfermeiro-chefe, e aquando das
suas auséncias, faltas ou impedimentos, para o exercicio das
funcdes, podem ser dirigidos, respectivamente, por um outro
enfermeiro-chefe ou enfermeiro, devendo o enfermeiro super-
visor ou enfermeiro-chefe cooperar com o coordenador referi-
dono n.° 1 para coordenar as actividades de enfermagem.

4. O pessoal referido nos nimeros anteriores é nomeado e
exonerado pela Comissdo para o Desenvolvimento Estratégico,
sob proposta do director do Hospital.

Artigo 9.°

Servico de Técnicas Médicas

1. O Servico de Técnicas Médicas € responsdvel pela presta-
¢do de apoio técnico médico, que integra uma ou mais especia-
lidades ou 4reas de técnica de assisténcia médica, e dispde de
recursos humanos e de recursos materiais exclusiva ou predo-
minantemente afectos ao seu funcionamento.

2. Compete ao Servico de Técnicas Médicas prestar apoio
técnico-cientifico nas diferentes dreas dos cuidados de satude,
nomeadamente através da realizacdo de exames laboratoriais,
de imagiologia e exames andtomopatoldgicos.

3. A criacdo das areas de especialidade médica e das sub-
unidades do Servico de Técnicas Médicas ¢ definida por regula-
mento interno.

4. O disposto no artigo anterior é aplicdvel, com as necessa-
rias adaptacdes, a gestdo do Servigo de Técnicas Médicas.

Artigo 10.°

Centro Médico Internacional

1. Além das competéncias previstas no n.° 1 do artigo 7.°,
compete ainda ao Centro Médico Internacional, na drea dos
cuidados médicos:

1) Prestar cuidados de satde privados, telemedicina e servi-
¢os de encaminhamento internacional;

2) Prestar exames médicos e servigos de gestao de satde;
3) Colaborar na promoc¢ao do desenvolvimento de big health.

2. O disposto no n.° 2 do artigo 7.° é aplicavel, com as neces-
sdrias adaptagdes, as competéncias do Centro Médico Interna-
cional na drea dos cuidados de enfermagem.
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3. A criagdo das areas de especialidade médica e das subuni-
dades do Centro Médico Internacional é definida por regula-
mento interno.

4. O disposto no artigo 8.° é aplicdvel, com as necessarias
adaptagdes, a gestao do Centro Médico Internacional.

Artigo 11.°

Servicos administrativos

1. Os servigos administrativos incluem:

1) O Departamento de Assuntos Hospitalares;
2) O Departamento de Assuntos Médicos;

3) O Departamento de Enfermagem;

4) O Departamento de Gestdo e Finangas;

5) O Departamento de Recursos Humanos;

6) O Departamento de Servicos Gerais.

2. Cada um dos servicos administrativos referidos no nimero
anterior € dirigido por um director.

3. Os directores dos servigos administrativos sdo nomeados e
exonerados pela Comissdo para Desenvolvimento Estratégico,
sob proposta do director do Hospital.

4. A criacdo das subunidades dos servigos administrativos é
determinada em regulamento interno.

Artigo 12.°

Departamento de Assuntos Hospitalares

1. O Departamento de Assuntos Hospitalares é responsa-
vel pela criagdo e gestdo do sistema na drea de administragao
geral do Hospital Macau Union, bem como pela elaboracdo e
execucdo das respectivas regras internas de funcionamento,
competindo-lhe, nomeadamente:

1) Prestar apoio ao director do Hospital no tratamento e
coordenagdo dos assuntos administrativos didrios, bem como
na coordenacio dos servicos e comissdes do Hospital Macau
Union,

2) Prestar apoio ao director do Hospital na elaboracao, exe-
cucgdo e fiscalizacdo do plano de desenvolvimento global e do
plano de investimento, bem como dos planos e relatérios anu-
ais de actividades do Hospital Macau Union;

3) Prestar apoio ao director do Hospital no tratamento das
propostas e relatérios apresentados a Comissao para Desenvol-
vimento Estratégico, e acompanhar o progresso da sua execu-
¢ao;

4) Elaborar, executar e fiscalizar os principios, critérios e

procedimentos aplicdveis a gestdo administrativa geral;

5) Elaborar projectos de legislacao ou regras relativas ao
Hospital Macau Union e prestar apoio técnico nos assuntos
juridicos;
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6) Promover, assegurar e elevar a boa imagem e reputacdo
do Hospital Macau Union, nomeadamente nos trabalhos relati-
vos a imprensa e difusdo, as relacdes com os 6rgaos de comuni-
cacgdo social e a divulgacao das informagdes hospitalares;

7) Coordenar a ligagdo com o0s servicos e organismos publi-
cos, instituigdes e associagdes exteriores relacionadas, bem
como promover a comunicaga@o e intercambio entre o Hospital
Macau Union e entidades internacionais e do exterior;

8) Coordenar e organizar as actividades de grande escala do
Hospital Macau Union, e prestar servigos profissionais de re-
cepcao e protocolo;

9) Apoiar o trabalho dos secretariados da Comissdo para o
Desenvolvimento Estratégico, da direc¢do, do Conselho Fiscal
e da Comissdo Financeira;

10) Executar outros assuntos administrativos determinados
pela direccao.

2. O responsavel pelo Departamento de Assuntos Hospitala-
res € o director dos assuntos hospitalares.

Artigo 13.°

Departamento de Assuntos Médicos

1. O Departamento de Assuntos Médicos é responsavel pela
criagdo e gestdo do sistema na drea médica do Hospital Macau
Union, bem como pela elaboragdo e execugdo das respectivas
regras internas de funcionamento, competindo-lhe, nomeada-
mente:

1) Responsabilizar-se pela gestdo da qualificacdo para o
exercicio da actividade dos profissionais de satide do Hospital
Macau Union, a excepgao dos profissionais de enfermagem,
bem como assegurar o cumprimento das normas deontoldgicas
e de conduta profissional do mesmo pessoal;

2) Responsabilizar-se pelo acesso e pela gestdo dos diversos
tipos de técnicas médicas e de servicos médicos do Hospital
Macau Union;

3) Elaborar, executar e fiscalizar o regime de gestdao dos
medicamentos e dos aparelhos, bem como dos equipamentos
radioactivos do Hospital Macau Union;

4) Elaborar, executar e fiscalizar o regime, os critérios e os
procedimentos relativamente aos servicos médicos e seguran-
¢a da qualidade, bem como desenvolver acgdes de apreciacdo
qualitativa e de avaliacdo dos servicos médicos em diferentes
aspectos;

5) Conceber, gerir e aperfei¢oar os procedimentos dos di-
versos tipos de servigos médicos, o histérico dos utentes e os
documentos médicos;

6) Responsabilizar-se pela articulagdo, prestacdo de servigos
e gestao dos utentes transferidos pelos Servigos de Satde ou
por outras institui¢des médicas, bem como gerir os diversos
servicos de encaminhamento de utentes do Hospital Macau
Union e promover a telemedicina;

7) Elaborar e executar as politicas de preven¢do e controlo
da infeccdo hospitalar e da saidde puiblica do Hospital Macau
Union;
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8) Proceder ao trabalho de criacdo de disciplinas e especiali-
dades médicas;

9) Tratar dos casos de erro médico que envolve o Hospital
Macau Union;

10) Executar outros assuntos de gestdo médica designados
pela direccdo.

2. O responsavel pelo Departamento de Assuntos Médicos é
o director dos assuntos médicos.

Artigo 14.°

Departamento de Enfermagem

1. O Departamento de Enfermagem € responsdvel pela cria-
¢ao e gestao do sistema na area de enfermagem do Hospital
Macau Union, bem como pela elaboracdo e execugao das res-
pectivas regras internas de funcionamento, competindo-lhe,
nomeadamente:

1) Responsabilizar-se pela gestdo da qualificacdo para o
exercicio de actividade do pessoal de enfermagem do Hospital
Macau Union, e assegurar o cumprimento das normas deonto-
l6gicas e de conduta profissional do mesmo pessoal,

2) Responsabilizar-se pelo acesso e pela gestdao operacional
de técnicas e servicos especificos de enfermagem do Hospital
Macau Union;

3) Elaborar, executar e fiscalizar os diversos regimes de ges-
tdo de enfermagem e os procedimentos de trabalho, nomeada-
mente as fung¢des do cargo relativas ao pessoal de enfermagem
de todos os niveis, os procedimentos e regras de operagao
técnica de enfermagem, as regras gerais de enfermagem para
doencas comuns e os planos de contingéncia para incidentes
imprevistos;

4) Elaborar, executar e fiscalizar o regime, os critérios e os
procedimentos de controlo da qualidade e seguranca dos cui-
dados de enfermagem;

5) Organizar e realizar ac¢des de formacao pedagégica e
técnica para o pessoal de enfermagem, e colaborar com o De-
partamento de Recursos Humanos na realizagdao da avaliacdo
do pessoal de enfermagem;

6) Organizar e realizar investigacdo cientifica e intercAmbio
com o exterior relativos & enfermagem;

7) Criar um sistema de servicos internos e externos, centra-
do nos utentes, bem como tratar das opinides e queixas dos
utentes, realizando inquéritos sobre o grau de satisfacdo dos
utentes para melhorar a sua experiéncia nos servicos;

8) Colaborar com o Departamento de Assuntos Médicos no
tratamento dos casos de erro médico que envolve o Hospital
Macau Union,

9) Executar outros assuntos de gestao de enfermagem desig-
nados pela direccao.

2. O responsdvel pelo Departamento de Assuntos Farmacéu-
ticos € o director de enfermagem.
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a apreciacdo da Comissdao Financeira, bem como assegurar a
execugao eficaz dos sistemas;

2) Elaborar os planos financeiros, anual e plurianual, do
Hospital Macau Union e submeté-los a apreciagdo da Comis-
sdo Financeira e da Comissdao para o Desenvolvimento Estra-
tégico;

3) Elaborar o orcamento privativo do Hospital Macau Union,
as alteracdes orcamentais e o orcamento do Plano de Investi-
mentos e Despesas de Desenvolvimento da Administracdo, e
submeté-los a apreciagdo da Comissdo Financeira e da Comis-
sdo para o Desenvolvimento Estratégico;

4) Elaborar o relatério financeiro e as contas de geréncia e
submeté-los a apreciacdo da Comissao Financeira e da Comis-
sdo para o Desenvolvimento Estratégico;

5) Elaborar e manter actualizado o inventario dos bens do
Hospital Macau Union;

6) Realizar andlises e avalia¢cdes de desempenho operacional
do Hospital Macau Union, nomeadamente o desempenho geral
dos servigos médicos, fornecendo informacdes e sugestdes
oportunas e precisas para a tomada de decisdes pela direc¢ao;

7) Elaborar, executar e fiscalizar as politicas de gestdo de
desempenho e as respectivas orientagdes do Hospital Macau
Union;

8) Prestar apoio ao director do Hospital na proposta de es-
tabelecimento do sistema tarifdrio para os diversos servigos
médicos do Hospital Macau Union;

9) Elaborar e executar as regras internas de funcionamento
relativas a realizacdo de obras e a aquisicdo de bens e servicos;

10) Executar outros assuntos operacionais e de gestio finan-
ceira determinados pela direcgao.

2. O responséavel pelo Departamento de Gestao e Financgas é
o director de gestdo e finangas.

Artigo 16.°

Departamento de Recursos Humanos

1. O Departamento de Recursos Humanos € responsavel
pela criacdo e gestdao do sistema na drea dos recursos huma-
nos do Hospital Macau Union, bem como pela elaboracdo e
execucao das respectivas regras internas de funcionamento,
competindo-lhe, nomeadamente:

1) Planear e gerir os recursos humanos do Hospital Macau
Union;,
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2) Elaborar e executar os procedimentos administrativos
relativos a contratacdo e admissao, a avaliacdo da capacidade,
a promogdo da categoria, a avaliacdo do desempenho do cargo,
bem como a distribui¢do dos cargos, entre outros, do pessoal
do Hospital Macau Union;

3) Prestar apoio na elaboracdo de diplomas legais e regula-
mentos relacionados com o regime do pessoal do Hospital Macau
Union, e apresentar as respectivas propostas de alteracao,
nomeadamente o Estatuto do Pessoal do Complexo de Cuida-
dos de Saude das IlThas — Centro Médico de Macau do Peking
Union Medical College Hospital,

4) Gerir os assuntos das remuneragdes, dos outros beneficios
e segurancga social do pessoal do Hospital Macau Union, bem
como definir e executar o regime de incentivos;

5) Gerir os trabalhos relativos a formacao do pessoal do
Hospital Macau Union;

6) Elaborar, executar e fiscalizar as politicas destinadas a ga-
rantia da saude e da seguranca ocupacional dos trabalhadores;

7) Elaborar e executar os procedimentos disciplinares, os
mecanismos de apresentacdo de queixas e de recurso, bem
como tratar dos conflitos pessoais;

8) Gerir os processos individuais e os respectivos dados dos
trabalhadores, bem como emitir certiddes referentes a infor-
magdes constantes dos processos individuais;

9) Executar outros assuntos relativos a gestdao de recursos
humanos determinados pela direcgdo.

2. O responsavel pelo Departamento de Recursos Humanos
¢ o director de recursos humanos.

Artigo 17.°

Departamento de Servicos Gerais

1. O Departamento de Servicos Gerais é responsavel pela
criagdo e gestao do sistema na area dos assuntos gerais do Hos-
pital Macau Union, bem como pela elaboragdo e execucao das
respectivas regras internas de funcionamento, competindo-lhe,
nomeadamente:

1) Responsabilizar-se pelo planeamento da utiliza¢do dos
estabelecimentos e instalagdes do Hospital Macau Union, bem
como gerir e acompanhar as diversas obras de construgdo e
melhoramento das infra-estruturas;

2) Gerir as instalagdes de energia do Hospital Macau Union,
garantindo o normal fornecimento de dgua, electricidade, gas e
gases medicinais, entre outros;

3) Gerir, reparar e manter os diversos equipamentos e insta-
lagdes, assegurando o seu funcionamento;

4) Responsabilizar-se pelo armazenamento, gestdo e distri-
buicdo dos diversos materiais, e efectuar o inventdrio periédico
para assegurar a correspondéncia do inventario;

5) Gerir a seguranga, os equipamentos contra incéndios e o
transito no Hospital Macau Union, manter a ordem do esta-
cionamento de veiculos e a seguranca de transito, bem como
prestar servicos de utilizacdo de veiculos;
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6) Responsabilizar-se pela arborizacao, higiene ambiental,
conservagdo de energia e redugdo de emissdes, limpeza e for-
necimento de roupas e cobertores do Hospital Macau Union,
bem como orientar e supervisionar as actividades das empresas
de servigos logisticos adjudicados;

7) Fornecer servicos de refeicdes aos utentes e trabalhado-
res, e garantir a higiene e seguranca alimentar;

8) Construir e aperfeicoar as instalagdes e sistemas de tecno-
logia informatica, prestar apoio técnico e informético as acti-
vidades e trabalhos administrativos do Hospital Macau Union,
bem como garantir a seguranca das informacgdes e dados do
hospital;

9) Responsabilizar-se pela resposta imediata a contingéncia
para incidentes imprevistos, prestando apoio logistico e servico
de coordenacdo geral ao hospital;

10) Executar outros assuntos de servigos gerais designados
pela direccao.

2. O responsdvel pelo Departamento de Servigos Gerais é o
director dos servicos gerais.

Artigo 18.°

Outras unidades, estabelecimentos e instalacoes

Ap6s apreciacdo da Comissdo para o Desenvolvimento
Estratégico e aprovacdo da entidade tutelar, a direc¢do pode
criar unidades de educacdo médica e de investigacdo no am-
bito da medicina, unidades funcionais que nao sdo abrangidas
pelo n.° 2 do artigo 6.° e n.° 1 do artigo 11.°, e outras unidades
que visem a concretizagdo dos fins do Hospital Macau Union,
nomeadamente a promog¢ao da industria de big health, e que
se articulem com as necessidades de desenvolvimento a longo
prazo, bem como outros estabelecimentos ou instalagdes.

Artigo 19.°

Comissoes

1. O Hospital Macau Union pode criar comissoes, de acordo
com as suas necessidades, para emitir pareceres técnicos sobre
determinadas matérias.

2. A composicdo, as competéncias e o funcionamento das
comissoes sao definidos por regulamento interno.

3. Os apoios técnicos e administrativos necessarios as co-
missoes sdo assegurados pelos respectivos servicos médicos ou
administrativos.

Artigo 20.°

Nome, logotipo e uniforme

1. O Hospital Macau Union adopta nome, logotipo e unifor-
me proprios.
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2. O Hospital Macau Union tem o direito exclusivo de uso do
seu nome e logotipo.

3. Sem autorizagdo, por escrito, do Hospital Macau Union,
nenhuma organizacao, associagdo, estabelecimento comercial
ou pessoa individual pode:

1) Declarar ou simular ser trabalhador do Hospital Macau
Union ou do seu hospital afiliado, ou estar com ele relaciona-
do, de forma a induzir outrem em erro quanto a sua identidade;

2) Usar o nome do Hospital Macau Union ou qualquer outro
nome ou logotipo idénticos aos do Hospital Macau Union, de
forma a induzir outrem em erro quanto a sua identidade, fazen-
do crer que é um hospital afiliado do Hospital Macau Union ou
que estd com ele relacionado.

4. Os infractores do disposto no nimero anterior incorrem
em eventuais responsabilidades criminal, civil, disciplinar ou
administrativa.

Artigo 21°

Disposicoes complementares, esclarecimentos e
alteracoes ao regulamento

1. Os regulamentos internos necessarios a execugao € com-
plemento do presente Regulamento de Funcionamento sdo
submetidos a aprovacdo da Comissdo para o Desenvolvimento
Estratégico, sob proposta do director do Hospital.

2. Todas as ddvidas sobre a aplicagdo do presente Regula-
mento de Funcionamento sdo resolvidas por deliberacdo da
Comissdo para o Desenvolvimento Estratégico.

3. Compete a Comissdo para o Desenvolvimento Estratégico
propor as alteracdes ao presente Regulamento de Funciona-
mento, as quais sdo aprovadas pela entidade tutelar.
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