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5. O Gabinete ¢é orientado por um coordenador, coadjuvado
por um coordenador-adjunto, nomeados por despacho da Se-
cretdria para os Assuntos Sociais e Cultura, equiparados, para
efeitos remuneratdrios, a director e a subdirector de servigos,
respectivamente, de acordo com a coluna 2 do Mapa 1, anexo
a Lei n.° 15/2009 (Disposi¢cdes Fundamentais do Estatuto do
Pessoal de Direc¢do e Chefia), podendo o coordenador e o co-
ordenador-adjunto exercer fungdes em regime de acumulacgio,
sendo a respectiva remuneracdo fixada pela Secretdria para os
Assuntos Sociais e Cultura.

6. Para os efeitos previstos nos regimes legais aplicaveis, o
exercicio de fun¢des no Gabinete em regime de acumulacgdo é
considerado de reconhecido interesse publico.

7. O Gabinete ¢ integrado pelos trabalhadores que se reve-
lem necessarios ao seu funcionamento, os quais podem ser des-
tacados ou requisitados aos servicos a que estejam vinculados,
podendo ainda ser contratados pelas modalidades previstas nos
artigos 3.°, 8.° ¢ 9.° da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de
Trabalho nos Servigos Publicos), sob proposta do coordenador.

8. Os encargos decorrentes da instalagdo e funcionamento
do Gabinete sdo suportados pelas dotacdes para o efeito inscri-
tas no Orcamento da RAEM, bem como, na medida do neces-
sario, pelas dotagdes que a Direc¢do dos Servicos de Financgas
mobilize para o efeito.

9. O Gabinete submete anualmente a Secretdria para os As-
suntos Sociais e Cultura uma proposta de orcamento adequada
a prossecucgdo das suas actividades, para que a mesma possa
ser considerada no Or¢amento da RAEM.

10. Sao revogados os Despachos da Secretdria para os As-
suntos Sociais e Cultura n.° 27/2021 e n.° 22/2022.

11. O presente despacho entra em vigor no dia 11 de Agosto
de 2022.

4 de Agosto de 2022.

O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.
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GABINETE DA SECRETARIA PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho da Secretaria para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 46/2022

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 14.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do
ensino superior), alterada pela Lei n.° 2/2022, conjugado com a
alinea 1) do n.° 1 do artigo 5.° do Regulamento Administrativo
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n.° 6/1999 (Organizacdo, competéncias e funcionamento dos
servicos e entidades publicos), republicado pelo Regulamento
Administrativo n.® 2/2021, a Secretdria para os Assuntos
Sociais e Cultura manda:

1. O curso de licenciatura em Gestdo Culindria do Instituto
de Formacao Turistica de Macau, aprovado pelo Despacho do
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura n.” 92/2016, pas-
sa a designar-se curso de licenciatura em Ciéncias de Gestao
Culindria.

2. Sao aprovados a nova organizagao cientifico-pedagdgica e
o novo plano de estudos do curso referido no niimero anterior,
constantes dos anexos I e II ao presente despacho e que dele
fazem parte integrante.

3. A nova organizagdo cientifico-pedagégica e o novo plano
de estudos aplicam-se aos estudantes que iniciem a frequéncia
do curso no ano lectivo de 2022/2023, devendo os estudantes
que tenham iniciado a frequéncia do curso antes desse ano
lectivo concluir o curso de acordo com o plano de estudos an-
terior.

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

2 de Agosto de 2022.

A Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura, Ao leong U.

ANEXO I

Organizacao cientifico-pedagdgica do curso
de licenciatura em Ciéncias de Gestao Culinaria

1. Area cientifica: Gestdo Culindria.

2. Duragao normal do curso: 4 anos.

3. Lingua veicular: Inglés.

4. Regime de leccionacdo: Aulas presenciais.

5. Condigdes de candidatura: De acordo com o disposto no
artigo 25.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), alte-
rada pela Lei n.° 2/2022.

6. Requisitos de graduagao: O nimero de unidades de crédito

I8 ERFEUR  SERGRIE TR ER 43R 123 457 necessario a concluséo do curso é de 123 unidades de crédito.
B — ANEXO 11
BIEEH S BAERE Plano de estudos do curso de
EEtE licenciatura em Ciéncias de Gestao Culinaria
*=— Quadro 1
> . . Horas de .
ERIET/RE B g 245 Umdade.s c'ur'rlculares/ Tipo ensino Umd’ad'es
Eap% /Disciplinas . | de crédito
presencial
FE—EBF 1.° Ano
B —Hk WE 1 3 Inglés — Intermédio I | Obrigatoria —1 3
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Horas de
— EiZ Unidades curriculares/ Unidades
B BS 3] "E == T- .
BRET/AE & EEps 25 /Disciplinas 1po ensm(T de crédito
presencial
3 Inglés — Intermédio 11 | Obrigatéria —1! 3
HFE— PRI wE | - 3 £ &
Mandarim I % 3/Portu-
A 3 ~ _
WSEEPYEED (D) Y 45 3 gues I° (Opcao alterna
tiva) » 45 3
: 2,3 }
WEFIL VAL (2R | 45 3 Mandarim II * /Portu
gués II ° (Opcao alter-
- nativa) » 45 3
R HEE " 45 3
Contabilidade e Gestdo
e Orcamental » 45 3
IS TR AR " 45 3
Introdugdo a Gestao
. L Empresarial 45 3
5 Lo i : 45 3 P ’
Introducao a Gastrono-
£ ) 45 3 mia » 45 3
Conhecimentos de Pro-
BT " 45 3 dutos Alimentares » 45 3
Gestao de Cozinha » 45 3
BRE ! 45 3 Nutri¢ao » 45 3
et (L T Preparagao de Alimen-
BEYWEHFHL G 8RB G 120 3 tos I (Sopas, Legumes
¥H) e Féculas) » 120 3
L . o Preparacao de Alimen-
BRI (M R Es R EE) " 120 3 tos I (Carnes, Aves e
Marisco) » 120 3
_ 2.°Ano
F_BEF
Inglés — Técnicas de
SR ET IME 45 3 Comunicagao I Obrigatéria 45 3
Inglés — Técnicas de
BEEESR I 0 45 3 Comunicacao 11 » 45 3
Mandarim III 3/Por-
WSHEPAGREID (% —FD | 45 3 tugués 11 * (Opgdo
alternativa) » 45 3
WSHEEIVEYBEEIV? (BE—FRD) " 45 3 Mandarim IV **Por-
tugués IV ? (Opcio
. alternativa 45 3
SR : 5| 3 ) ’
Gestdo de Servigos
AT OS5 Y 120 3 Alimentares » 45 3
Preparacdo de Alimen-
AWV LR PR " 120 3 tos III (Pratos Frios) » 120 3
Preparagdo de Alimen-
BT " 45 3 tos IV (Pastelaria e
Padaria) » 120 3
BRE R RET " 45 3 Enologia » 45 3
Competéncias Digitais I » 45 3
5 i 42| £ S | ik [ T o " -
RS L i 45 3 Estudos sobre Regime
Nacional e RAEM » 45 3
. g B "
wate 45 3 Estatistica » 45 3
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Horas de
_ =g Unidades curriculares/ Unidades
[P N %5 e Ti .
SHET/HE L2 B 29 /Disciplinas 'po eSO 1 ge crédito
presencial
—PIRR R RERRT | B | 45 3 Uma unidade curricu-
o= lar/disciplina optativa
do Quadro II Obrigatoria 45 3
e — 3.°Ano
F=8F
Preparacao de Alimen-
BYERV (BEER) IME 120 3 tos V (Gastronomia
Internacional) Obrigatdria 120 3
=y 7o "
SRR PATE] 4 3 Controlo de Custos em
e | 45 3 Alimentagdo e Bebidas » 45 3
Gestdo Hoteleira » 45 3
E ¥ MI "
B R = 3 Gestdao Financeira » 45 3
5 B S TR A A ! 45 3 Desenvolvimento Sus-
tentavel da Hotelaria e
'Y " 6f A 6 do Turismo » 45 3
Estéagio » 6 meses 6
4
EEE 4.° Ano
BRI WM& 45 3 Temas Contemporane-
os em Arte Culindria | Obrigatoéria 45 3
HEHE TR " 45 3
Comportamento do
TS B SIS " 45 3 Consumidor » 45 3
Estratégias de Marketing » 45 3
:‘ﬁf\‘, \/’—'/—“JI‘ [ 45 3
ANTEIREE Gestiao de Recursos
ﬁﬁ@&{@%%{f*ﬁ " 45 3 Humanos » 45 3
Legislacdo sobre Turis-
RS YidliE LEEavii " 45 3 mo e Hotelaria » 45 3
—PIR R R ERT| 45 3 Andlise Comercial da
. Hotelaria e do Turismo » 45 3
RBHE
Uma unidade curricu-
lar/disciplina optativa
do Quadro I1 » 45 3

Os estudantes devem, nos termos do regulamento de fun-
cionamento do curso, frequentar as unidades curricula-
res/disciplinas de um dos grupos seguintes para obterem 9

unidades de créditos:

FIE  LURFIES -

E—#

i Wt e 45 3
G " — 6
E-H

Plgs e g v M 45 3
AT " — 3
AT " — 3

mES 123

Grupo 1

Métodos de Pesquisa* | Obrigatéria 45 3

Monografia > » — 6

Grupo 11

Gestdo de Qualidade

de Servicos * Obrigatéria 45 3

Projecto Final I° » — 3

Projecto Final 113 » — 3
Niimero total de unidades de crédito 123
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= Notas:

[ - SR 1. Os estudantes serdo distribuidos por turmas de 45 ou 67,5
1. BAERHEIGRE S ReTTRPR SR L AT R LT/ horas da presente unidade curricular/disciplina, conforme os

B AT 45 2 I 67 S22 R R BT - resultados da avaliacdo da proficiéncia linguistica.

— S - . . 2‘. Serado disponibilizac?as turmas' para falantes nativos de
2. WA RERR AR MR AR B R A RO A - PR Chinés e falantes nao nativos de Chinés, podendo os estudan-
EEEREEE S IR - tes escolher as turmas a que se adequam conforme a propria
proficiéncia linguistica.
3. A APCENE T A HF s S A - 3. Os estudantes devem frequentar a mesma disciplina de
lingua, respeitando as precedéncias.
4. B=EAEBREIT/RH -

4. Unidades curriculares/disciplinas do 3.° Ano.

5. SEVUSRAEEREIT/RE - 5. Unidades curriculares/disciplinas do 4.° Ano.
== Quadro I1
_ Hig Unidades curriculares/ . HO“SS de | Unidades
EfET/AE &5 =5 A Tipo ensino de
i B /Disciplinas . L
presencial | crédito
. - . Inglés de Nivel Supe-
[ SE sem ke X ]
Bl EE 4 3 rior Optativa 45 3
BV " 45 3 Portugués V » 45 3
Portugués VI » 45 3
=h "
AIREVI 4 3 Portugués VII » 45 3
SEV]] " 45 3 Gestdo de Proprieda-
des e Instalacoes » 45 3
BaiV&YE 3=#L] " 45 3 Introdugdo as Artes do
Espectédculo » 45 3
FHE TR " 45 3 Administracio e Ges-
tdo de Arte » 45 3
= R B T " 45 3
AT Apreciacido de Arte
. . Chinesa e Arte Oci-
GEE 4 3 dental » 45 3
VSR B 7 " 45 3 Comunicacao e Nego-
ciacao » 45 3
85 5 Je H R " 45 3 Estratégias de Publici-
dade e Promogao » 45 3
RIFGITTTIH ' 45 3 Marketing para Artes
do Espectaculo » 45 3
LR " 45 3
Fitisn Introducdo a Psicologia » 45 3
B TG " 45 3 Técnicas Bdsicas para
Guias » 45 3
JiflE s E £ ! 45 3 Geografia do Turismo » 45 3
Gestdo do Lazer e Re-
44 B "
HERBURITE 45 3 creio » 45 3
S T L 0 0 " 45 3 Turismo de Interesse
Especial » 45 3
il 15 S AL " 45 3 Comunicacao Intercul-
tural do Turismo » 45 3
R ' 45 3 Turismo Inteligente » 45 3
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Horas de | Unidades
- . icul
BRER/HE e | oo gy | |Umdeamiolre] g, e | de
2& P presencial | crédito
e e (s 45 3 Introdug¢do a Industria .
de Eventos Optativa 45 3
[l Eav " 45 3 Planeamento e Coorde-
nacdo de Eventos » 45 3
R " 45 3
Gestao de Convengdes
HRHE Bt i : 45 3 ¢ Exposicoes ’ » X
Perspectiva Social de
=N [
BEEER 45 3 Actividades Festivas » 45 3
sl " 45 3 Introducdo a Alimen-
tacdo e Bebidas » 45 3
1 "
R EH 45 3 Operacdes de Andares » 45 3
T " 45 3 Gestao de Jogo » 45 3
- Principios de Venda » 45 3
BTS2 B ' 45 3 P
Marketing digital » 45 3
AT A ! 45 3 )
Relacoes Publicas » 45 3
HEE ' 45 3 Gestao de Marcas » 45 3
it B AR HEERE B RERE S R - Nota: Os estudantes devem frequentar as disciplinas de lingua,
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respeitando as precedéncias.

Despacho da Secretaria para os Assuntos
Sociais e Cultura n.® 47/2022

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 14.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do
ensino superior), alterada pela Lei n.° 2/2022, conjugado com a
alinea 1) do n.° 1 do artigo 5.° do Regulamento Administrativo
n.° 6/1999 (Organizagdo, competéncias e funcionamento dos
servigos e entidades publicos), republicado pelo Regulamento
Administrativo n.° 2/2021, a Secretdria para os Assuntos
Sociais e Cultura manda:

1. O curso de licenciatura em Gestao Hoteleira do Instituto
de Formacgao Turistica de Macau, aprovado pelo Despacho do
Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 93/2016, passa
a designar-se curso de licenciatura em Ciéncias da Gestdo
Hoteleira.

2. Sao aprovados a nova organizacdo cientifico-pedagdgica e
o novo plano de estudos do curso referido no niimero anterior,
constantes dos anexos I e I ao presente despacho e que dele
fazem parte integrante.

3. A nova organizagdo cientifico-pedagégica e o novo plano
de estudos aplicam-se aos estudantes que iniciem a frequéncia
do curso no ano lectivo de 2022/2023, devendo os estudantes
que tenham iniciado a frequéncia do curso antes desse ano
lectivo concluir o curso de acordo com o plano de estudos an-
terior.





