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REGIÃO ADMINISTRATIVA ESPECIAL                     
DE MACAU

REGIÃO ADMINISTRATIVA ESPECIAL

DE MACAU

Regulamento Administrativo n.º 36/2022

Plano de subsídios para aliviar o impacto negativo da 
epidemia nos condutores de táxi em 2022

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alínea 5) do artigo 50.º da Lei Bá-
sica da Região Administrativa Especial de Macau, para valer 
como regulamento administrativo independente, o seguinte:

Artigo 1.º

Objecto

O presente regulamento administrativo estabelece os requi-
sitos e as regras relativos à atribuição de subsídio para combus-
tíveis e energias aos condutores de táxi, no intuito de aliviar o 
impacto negativo contínuo lhes provocado pela epidemia da 
pneumonia causada pelo novo tipo de coronavírus em 2022.

Artigo 2.º

Não acumulação

Caso os beneficiários reúnam simultaneamente os requisi-
tos para receber o subsídio para combustíveis e energias, bem 
como qualquer um dos tipos de apoio pecuniário ao abrigo 
do Regulamento Administrativo n.º 33/2022 (Plano de apoio 
pecuniário para aliviar o impacto negativo da epidemia nos 
trabalhadores, profissionais liberais e operadores de estabele-
cimentos comerciais em 2022), o subsídio para combustíveis e 
energias será atribuído apenas o montante em excesso da dife-
rença entre o valor deste último.

Artigo 3.º

Subsídio para combustíveis e energias

Pode ser atribuído, de uma só vez, o subsídio para combustí-
veis e energias do corrente ano, àqueles que sejam ou tenham 
sido, durante o período entre 1 de Janeiro de 2022 e 31 de 
Julho de 2022, titulares de cartão de identificação de condu-
tor de táxi válido, emitido pela Direcção dos Serviços para os 
Assuntos de Tráfego, doravante designada por DSAT, e que 
tenham acumulado 35 horas de exercício da actividade durante 
o respectivo período, sendo o montante do subsídio de 12 000 
patacas.

澳 門 特 別 行 政 區

澳 門 特 別 行 政 區

第 36/2022號行政法規

減輕因 2022年疫情對的士駕駛員

造成負面影響的補貼計劃

33/2022 2022
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Artigo 4.º

Formas da atribuição

1. A DSAT envia à Direcção dos Serviços de Finanças, do-
ravante designada por DSF, as informações verificadas dos be-
neficiários que preenchem os requisitos para a atribuição dos 
subsídios.

2. A DSF, mediante as informações prestadas pela DSAT, 
paga os subsídios nas seguintes formas:

1) Para os beneficiários que recebam as quantias atribuídas 
pelo plano de comparticipação pecuniária através de transfe-
rência bancária, conforme o previsto nos artigos 5.º e 6.º do Re-
gulamento Administrativo n.º 10/2022 (Plano de comparticipa-
ção pecuniária no desenvolvimento económico para o ano de 
2022), os subsídios são depositados nas suas contas bancárias 
de acordo com as informações relativas às mesmas;

2) Para os beneficiários que não possam beneficiar da atri-
buição do subsídio através da forma referida na alínea anterior, 
os subsídios são atribuídos através de título de pagamento.

Artigo 5.º

Restituição

1. A prestação de falsas declarações, o fornecimento de in-
formações inexactas ou inverídicas ou ainda o uso de qualquer 
meio ilícito para a obtenção do subsídio implica a restituição 
das quantias indevidamente recebidas e a assunção de eventual 
responsabilidade legal.

2. Para efeitos do disposto no número anterior, os benefi-
ciários procedem à restituição das quantias dos subsídios no 
prazo de 15 dias a contar da data de recepção da respectiva 
notificação, sob pena de cobrança coerciva pela Repartição das 
Execuções Fiscais da DSF.

Artigo 6.º

Competência

1. Compete à DSAT a verificação da qualificação dos benefi-
ciários e das respectivas informações.

2. Compete à DSF o processamento do pagamento e da resti-
tuição das quantias dos subsídios.

3. Na execução do presente regulamento administrativo, a 
DSAT e a DSF podem solicitar a colaboração de outros ser-
viços e entidades públicos, podendo estes também incumbir 
instituições e entidades locais para prestarem apoio.

Artigo 7.º

Tratamento de dados pessoais

1. Para efeitos de execução do presente regulamento admi-
nistrativo, caso seja necessário, a DSAT, a DSF e demais ser-
viços e entidades públicos relevantes podem, nos termos da 
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澳 門 特 別 行 政 區

第 37/2022號行政法規

評估防火安全專業計劃的第三方

合資格實體的註冊規範

15/2021

Lei n.º 8/2005 (Lei da Protecção de Dados Pessoais), recorrer a 
qualquer meio, incluindo a interconexão de dados, para forne-
cer, trocar, confirmar e utilizar os dados pessoais dos interes-
sados com outras entidades públicas ou privadas que possuam 
dados necessários à execução do presente regulamento adminis-
trativo. 

2. Para efeitos do disposto na alínea 5) do n.º 1 do artigo 4.º 
da Lei n.º 8/2005, as entidades previstas no número anterior 
são entidades responsáveis pelo tratamento dos dados pessoais. 

Artigo 8.º

Reposição do dinheiro público

1. Os montantes indevidamente pagos ou restituídos são re-
postos no cofre da Região Administrativa Especial de Macau, 
doravante designada por RAEM.

2. A reposição dos montantes referidos no número anterior 
prescreve nos termos gerais da legislação em vigor relativa aos 
orçamentos dos serviços e organismos do sector público admi-
nistrativo.

Artigo 9.º

Encargos

Os encargos decorrentes da atribuição dos subsídios previs-
tos no presente regulamento administrativo são suportados pe-
las verbas inscritas no Orçamento da RAEM, ficando as verbas 
dotadas para o efeito sob a gestão da DSF.

Artigo 10.º

Entrada em vigor e efeitos

1. O presente regulamento administrativo entra em vigor no 
dia seguinte ao da sua publicação.

2. O presente regulamento administrativo cessa a produção 
dos seus efeitos em 30 de Junho de 2023.

Aprovado em 3 de Agosto de 2022.

 Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.

REGIÃO ADMINISTRATIVA ESPECIAL

DE MACAU

Regulamento Administrativo n.º 37/2022

Regulamentação de inscrição das entidades terceiras 
qualificadas para avaliação de projectos de especialidade 

de segurança contra incêndio 

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alínea 5) do artigo 50.º da Lei Básica 
da Região Administrativa Especial de Macau e da alínea 2) do 
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artigo 70.º da Lei n.º 15/2021 (Regime jurídico da segurança 
contra incêndios em edifícios e recintos), para valer como 
regulamento administrativo complementar, o seguinte:

Artigo 1.º

Objecto

O presente regulamento administrativo define as normas 
complementares relativas à inscrição, no Corpo de Bombeiros, 
doravante designado por CB, das entidades terceiras qualifi-
cadas previstas no n.º 3 do artigo 10.º da Lei n.º 15/2021, para 
avaliação de projectos de especialidade de segurança contra 
incêndio.

Artigo 2.º

Entidades admitidas

1. Para os efeitos previstos no n.º 3 do artigo 10.º da Lei n.º 15/2021, 
podem ser inscritas quaisquer entidades privadas que não 
sejam pessoas singulares, designadamente sociedades comer-
ciais, associações ou fundações, ou ainda entidades públicas.

2. As entidades com sede no exterior que pretendam pedir 
a inscrição, têm de cumprir as condições estabelecidas no pre-
sente regulamento administrativo e demais exigências legais 
aplicáveis, designadamente em matéria fiscal e, no caso de 
sociedades comerciais com sede no exterior, têm ainda de cum-
prir o disposto no artigo 178.º do Código Comercial.

Artigo 3.º

Requisitos

1. O pedido de inscrição pode ser aceite pelo CB, desde que 
as entidades terceiras requerentes demonstrem que estão aptas 
a proporcionar serviço de avaliação e de testes de qualidade, 
no domínio da segurança contra incêndios e, em especial, no 
subdomínio dos métodos baseados no desempenho, tendo por 
base, designadamente, as habilitações e competências científicas 
e tecnológicas dos técnicos ao seu serviço, os recursos a envolver 
na prestação do serviço e a sua solidez curricular.

2. Para os efeitos do disposto no número anterior, as enti-
dades terceiras requerentes têm de comprovar que cumprem 
cumulativamente os seguintes requisitos:

1) Possuem objecto social ou orgânico correspondente ao 
serviço de avaliação e de testes a prestar;

2) Possuem experiência e percurso técnico e científico 
adequado ao serviço de avaliação e de testes a prestar;

3) Estão dotadas de quadro técnico composto por, pelo 
menos, três engenheiros, com vínculo permanente internos 
à entidade, possuindo competências técnicas e científicas no 
domínio da segurança contra incêndios e, quando aplicável, no 
subdomínio dos métodos baseados no desempenho;

4) Possuem, por si ou por outras formas, nomeadamente 
através da participação em organizações ou associações, recursos 
infra-estruturais, laboratoriais, documentais e informáticos 
necessários à prestação do serviço de avaliação e de testes no 
domínio da segurança contra incêndios e, quando aplicável, no 
subdomínio dos métodos baseados no desempenho;
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5) Estão familiarizadas com metodologias de gestão de pro-
jectos e de desenho e implementação de métodos e soluções de 
segurança contra incêndios baseados no desempenho;

6) Exercem regularmente actividades de avaliação e de tes-
tes ou projecto, no domínio da segurança contra incêndios e, 
quando aplicável, no subdomínio dos métodos baseados no 
desempenho;

7) Têm a sua situação fiscal e contributiva regularizada 
perante a Região Administrativa Especial de Macau, dora-
vante designada por RAEM, e perante o Fundo de Segurança 
Social, respectivamente.

Artigo 4.º

Impedimentos

1. Não podem ser inscritas as entidades terceiras relativa-
mente às quais se verifique alguma das seguintes situações de 
impedimento, enquanto:

1) Estejam em decurso processos que visem a respectiva 
liquidação, dissolução ou qualquer outro processo de extinção;

2) Tenham sido condenadas, há menos de 10 anos, por qual-
quer crime susceptível de afectar a respectiva honorabilidade 
profissional ou incluam nos seus órgãos sociais de administra-
ção, direcção ou gerência, algum titular em idênticas circuns-
tâncias;

3) Tenham sido punidas com sanção acessória de interdição 
do exercício da respectiva actividade ou com sanção equivalente.

2. Para efeitos do disposto no número anterior, são relevan-
tes tanto as situações ocorridas na RAEM, como as ocorridas 
no país ou região onde se situe a sede ou estabelecimento prin-
cipal da entidade em causa.

Artigo 5.º

Avaliação do desempenho das entidades

Para efeitos de monitorização do funcionamento do sistema 
de qualificação, o CB pode efectuar a análise de desempenho 
às entidades terceiras inscritas, tendo em vista a avaliar se as 
mesmas mantêm adequados níveis de qualidade quanto ao ser-
viço prestado na RAEM e o nível de desempenho percepcio-
nado pelos respectivos clientes e por outras entidades públicas 
intervenientes, com competências no domínio da construção 
civil.

Artigo 6.º

Recusa e cancelamento da inscrição

O CB pode recusar ou cancelar a inscrição ou recusar a 
respectiva renovação, consoante aplicável, quando a entidade 
terceira:

1) Não cumpra ou deixe de cumprir os requisitos previstos 
no artigo 3.º;
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2) Não forneça, no prazo fixado pelo CB, de forma completa, 
a informação ou documentação necessárias para verificar o 
cumprimento dos requisitos previstos no artigo 3.º;

3) Tenha prestado falsas declarações ou apresentado docu-
mentação falsa, falsificada ou deturpada ou usado qualquer 
outro meio fraudulento;

4) Tenha incorrido em alguma situação de impedimento pre-
vista no artigo 4.º;

5) Tenha sido seu desempenho avaliado negativamente, 
decorrente das acções de monitorização efectuadas ao abrigo 
do artigo anterior.

Artigo 7.º

Pedido de inscrição

1. O pedido de inscrição é formulado em requerimento diri-
gido ao comandante do CB, segundo formulário próprio e nos 
termos das normas procedimentais previstas no presente regu-
lamento administrativo, sem prejuízo do disposto nas normas 
aplicáveis da Lei n.º 2/2020 (Governação electrónica).

2. O pedido de inscrição é acompanhado da informação e 
documentação necessárias à respectiva apreciação, pelo CB, 
em face do disposto nos artigos 3.º e 4.º, designadamente:

1) Cópia do documento comprovativo do respectivo acto 
constitutivo ou orgânico;

2) Curriculum pormenorizado da actividade da entidade 
requerente, no qual se identifiquem as principais áreas de 
especialização de serviços prestados, protótipos ou patentes 
registadas, certificações nacionais e internacionais, publicações 
promovidas ou patrocinadas em revistas ou jornais de refe-
rência técnica e científica, áreas de acreditação e outros dados 
curriculares considerados relevantes;

3) Relação nominal dos membros do quadro técnico e cien-
tífico afecto à prestação dos serviços de avaliação e de testes e 
indicação da pessoa ou pessoas que lhe configurem reconheci-
mento nas áreas ou domínios técnicos e científicos em que se 
pretende qualificar;

4) Menção e caracterização sintética dos recursos referidos 
na alínea 4) do n.º 2 do artigo 3.º;

5) Identificação dos principais e mais relevantes serviços 
de avaliação e de testes ou projecto prestados a clientes, nos 
últimos cinco anos, especificando-se as obras ou empreitadas 
concretas, datas e clientes;

6) Documentos comprovativos da regularidade da sua situa-
ção fiscal e contributiva para com a segurança social;

7) Declaração, sob compromisso de honra, de que a entidade 
não se encontra abrangida por qualquer dos impedimentos re-
feridos no artigo 4.º.
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3. O pedido de inscrição é assinado pela pessoa ou pessoas 
com capacidade legal, em face da respectiva lei pessoal, para 
vincular a entidade requerente.

4. Para efeitos de melhor apreciação do pedido, o CB pode 
solicitar:

1) Outros documentos ou esclarecimentos às entidades 
requerentes;

2) Parecer a outras entidades públicas com competências no 
domínio da construção civil e da qualificação dos profissionais 
do sector.

Artigo 8.º

Renovação da inscrição

1. O pedido de renovação da inscrição é formulado em 
requerimento dirigido ao comandante do CB, segundo formu-
lário próprio e nos primeiros 60 dias dos 120 dias que antece-
dem o termo do respectivo prazo, acompanhado dos seguintes 
elementos:

1) Documento que especifique e justifique as alterações 
ocorridas relativamente aos requisitos referidos no artigo 3.º ou 
declaração, sob compromisso de honra, de que não ocorreram 
alterações relativas aos mesmos;

2) Declaração, sob compromisso de honra, de que a entidade 
não se encontra abrangida por qualquer dos impedimentos 
referidos no artigo 4.º.

2. É correspondentemente aplicável o disposto no n.º 4 do 
artigo anterior.

Artigo 9.º

Documentos redigidos em línguas não oficiais

1. Os documentos apresentados pelos interessados que não 
sejam escritos numa das línguas oficiais devem ser acompa-
nhados de tradução certificada, nos termos dos artigos 182.º e 
seguintes do Código do Notariado, salvo se o CB dispensar a 
tradução de documentos, escritos em língua inglesa, cuja inter-
pretação não levante dificuldades.

2. Quando os documentos apresentados pelos interessados 
sejam emitidos por autoridade pública ou entidade do exterior, 
o CB pode exigir a respectiva legalização, a fim de certificar a 
assinatura e a qualidade do emitente.

Artigo 10.º

Prazo da decisão

As decisões sobre os pedidos de inscrição e de renovação da 
inscrição devem ser proferidas no prazo de 20 dias a contar da 
data da entrada do requerimento no CB ou, quando for o caso, 
da apresentação completa dos documentos ou esclarecimentos 
referidos no n.º 4 do artigo 7.º. 



1396    32    2022  8  8 

8/2005

 

Artigo 11.º

Prazo de validade e prova da inscrição

A inscrição é válida até 31 de Dezembro do ano civil seguinte 
àquele em que foi efectuada, sendo suficiente, para prova da 
inscrição, o ofício do CB que contenha a notificação da aceita-
ção da inscrição ou da sua renovação.

Artigo 12.º

Relação das entidades terceiras qualificadas

O CB deve manter uma relação actualizada das entidades 
terceiras qualificadas, com inscrição em vigor, a qual deve 
incluir a respectiva denominação, o número de inscrição e 
o prazo de validade, e publicitá-la no seu sítio na Internet e, 
quando aplicável, na plataforma electrónica da Administração 
Pública. 

Artigo 13.º

Divulgação das condições de inscrição e 
procedimentos e do formulário

1. O CB deve promover a divulgação, no seu sítio na Internet e, 
quando aplicável, na plataforma electrónica da Administração 
Pública:

1) Da informação principal sobre as condições da inscrição e 
procedimentos definidos no presente regulamento administra-
tivo;

2) Do formulário próprio referido no n.º 1 do artigo 7.º e no n.º 1 
do artigo 8.º.

2. A divulgação deve ser feita nas línguas oficiais e em língua 
inglesa.

Artigo 14.º

Tratamento de dados pessoais

Para efeitos de execução das disposições do presente regula-
mento administrativo, o CB pode, nos termos da Lei n.º 8/2005 
(Lei da Protecção de Dados Pessoais) e mediante qualquer 
forma, incluindo a interconexão de dados, proceder ao trata-
mento de dados pessoais dos interessados a obter dos serviços 
e entidades públicos que disponham de dados necessários à 
implementação deste regulamento administrativo.

Artigo 15.º

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no 
dia 17 de Agosto de 2022.

Aprovado em 3 de Agosto de 2022.

 Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.
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Despacho do Chefe do Executivo n.º 141/2022

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.º da Lei Básica 
da Região Administrativa Especial de Macau e nos termos da 
alínea 2) do artigo 27.º da Lei n.º 13/2019 (Lei da cibersegurança), 
o Chefe do Executivo manda:

1. O anexo a que se refere o n.º 1 do Despacho do Chefe do 
Executivo n.º 24/2022 passa a ter a seguinte redacção:

1) É eliminada da lista dos operadores privados de 
infra-estruturas críticas sujeitos à supervisão que consta 
do anexo ao referido despacho, a Sociedade do Mercado 
Abastecedor de Macau Nam Yue, Lda. (Ordem 2.1);

2) É acrescentada na lista referida na alínea anterior, 
a Sociedade Orquestra de Macau, Limitada; a entidade 
privada, o domínio supervisionado de actividades e a enti-
dade de supervisão de cibersegurança aos quais pertence, 
são os constantes do anexo ao presente despacho e que 
dele faz parte integrante.

2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da 
sua publicação.

2 de Agosto de 2022.

O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.

––––––––––

ANEXO

Lista dos operadores privados de infra-estruturas 
críticas sujeitos à supervisão

Ordem Entidades de supervisão

Operadores privados 
de infra-estruturas 
críticas sujeitos à 

supervisão

12
Sociedades comerciais de capitais exclusivamente 
públicos

12.7
Direcção dos Serviços de 
Correios e Telecomunicações

Sociedade Orquestra 
de Macau, Limitada

Despacho do Chefe do Executivo n.º 142/2022

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.º da Lei Básica 
da Região Administrativa Especial de Macau, o Chefe do Exe-
cutivo manda:

1. É criada a Comissão para o Desenvolvimento Estratégico 
do Centro Médico de Macau do Peking Union Medical College 

Hospital/Hospital de Macau, doravante designada por Comissão.

141/2022

13/2019

24/2022

2.1

 

––––––––––

12

12.7

142/2022

/
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/

/

 

2. A Comissão funciona na directa dependência e sob orien-
tação da Secretária para os Assuntos Sociais e Cultura.

3. A Comissão tem por objectivo apoiar o Governo da Região 
Administrativa Especial de Macau, doravante designada por 
RAEM, na promoção eficaz dos trabalhos preparatórios do 
Centro Médico de Macau do Peking Union Medical College 

Hospital/Hospital de Macau.

4. A Comissão tem a duração até ao dia 31 de Dezembro de 
2023, prorrogável.

5. A Comissão é constituída pelos seguintes oito membros:

1) Quatro membros do Interior da China, sob recomendação 
da Comissão Nacional de Saúde, nomeadamente peritos ou 
profissionais da área de gestão hospitalar, sendo um dos mem-
bros, que preside;

2) Um representante do Gabinete da Secretária para os 
Assuntos Sociais e Cultura;

3) Um representante dos Serviços de Saúde;

4) Um representante da Direcção dos Serviços de Finanças;

5) Um profissional com experiência na gestão hospitalar na 
RAEM.

6. Os membros referidos no número anterior exercem as suas 
funções em regime de tempo parcial e são nomeados por des-
pacho do Chefe do Executivo, a publicar no Boletim Oficial da 

RAEM, onde é fixada a duração do mandato.

7. A Comissão dispõe de uma Unidade de Ligação, destinada 
a apoiar a comunicação externa, a cooperação e o intercâmbio, 
designadamente o contacto e a articulação técnica com entida-
des ou instituições públicas do Interior da China.

8. A Unidade de Ligação dispõe de um coordenador, sendo o 
coordenador e outros membros da Unidade de Ligação nome-
ados pela Secretária para os Assuntos Sociais e Cultura, sob 
proposta do presidente da Comissão.

9. Sem prejuízo do disposto no n.º 7, compete ao Gabinete 
Preparatório do Centro Médico de Macau do Peking Union 

Medical College Hospital/Hospital de Macau, doravante desig-
nado por Gabinete, assegurar o apoio técnico, administrativo e 
logístico necessário ao funcionamento da Comissão.

10. Os encargos com o funcionamento da Comissão são 
suportados pelo orçamento privativo do Gabinete.

11. O presente despacho entra em vigor no dia 11 de Agosto 
de 2022.

4 de Agosto de 2022.

O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.
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143/2022

85/84/M

/

啓 /

Despacho do Chefe do Executivo n.º 143/2022

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.º da Lei Básica 
da Região Administrativa Especial de Macau e nos termos do 
artigo 10.º do Decreto-Lei n.º 85/84/M (Bases gerais da estru-
tura orgânica da Administração Pública de Macau) de 11 de 
Agosto, o Chefe do Executivo manda:

1. É criado o Gabinete Preparatório do Centro Médico de 
Macau do Peking Union Medical College Hospital/Hospital de 
Macau, doravante designado por Gabinete, com natureza de 
equipa de projecto, que funciona na directa dependência e sob 
orientação da Secretária para os Assuntos Sociais e Cultura.

2. O Gabinete tem por objectivo coordenar os trabalhos 
preparatórios do Centro Médico de Macau do Peking Union 

Medical College Hospital/Hospital de Macau, doravante desig-
nado por Novo Hospital, competindo-lhe:

1) Apoiar na elaboração da estrutura organizacional do 
Novo Hospital;

2) Apoiar na elaboração do mecanismo de gestão e de fun-
cionamento do Novo Hospital;

3) Apoiar na elaboração do regime de pessoal, do planea-
mento de recursos humanos e do programa de formação do 
pessoal do Novo Hospital;

4) Apoiar na elaboração do plano de utilização faseado do 
Novo Hospital;

5) Organizar formação para o pessoal necessário para o 
Novo Hospital, de acordo com o plano referido na alínea ante-
rior;

6) Acompanhar os trabalhos no âmbito das obras, das aqui-
sições de equipamento, serviços e medicamentos para o Novo 
Hospital, de acordo com a distribuição de trabalho dos Servi-
ços de Saúde, assegurando, nomeadamente, que as instalações 
e equipamentos médicos, bem como os medicamentos adquiri-
dos satisfazem as futuras necessidades e o desenvolvimento de 
serviços do Novo Hospital;

7) Promover os trabalhos legislativos específicos necessários 
ao funcionamento do Novo Hospital, incluindo as leis, regula-
mentos administrativos e outros estatutos e regulamentos para 
a criação do Novo Hospital;

8) Exercer as demais competências que lhe sejam cometidas 
por lei.

3. Para o cumprimento das competências definidas no núme-
ro anterior, o Gabinete deve colaborar e coordenar com os Ser-
viços de Saúde e outros serviços e entidades públicos, devendo 
os mesmos prestar as informações e demais apoios necessários 
ao Gabinete.

4. O Gabinete tem a duração até ao dia 31 de Dezembro de 
2023, renovável.
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5. O Gabinete é orientado por um coordenador, coadjuvado 
por um coordenador-adjunto, nomeados por despacho da Se-
cretária para os Assuntos Sociais e Cultura, equiparados, para 
efeitos remuneratórios, a director e a subdirector de serviços, 
respectivamente, de acordo com a coluna 2 do Mapa 1, anexo 
à Lei n.º 15/2009 (Disposições Fundamentais do Estatuto do 
Pessoal de Direcção e Chefia), podendo o coordenador e o co-
ordenador-adjunto exercer funções em regime de acumulação, 
sendo a respectiva remuneração fixada pela Secretária para os 
Assuntos Sociais e Cultura. 

6. Para os efeitos previstos nos regimes legais aplicáveis, o 
exercício de funções no Gabinete em regime de acumulação é 
considerado de reconhecido interesse público.

7. O Gabinete é integrado pelos trabalhadores que se reve-
lem necessários ao seu funcionamento, os quais podem ser des-
tacados ou requisitados aos serviços a que estejam vinculados, 
podendo ainda ser contratados pelas modalidades previstas nos 
artigos 3.º, 8.º e 9.º da Lei n.º 12/2015 (Regime do Contrato de 
Trabalho nos Serviços Públicos), sob proposta do coordenador.

8. Os encargos decorrentes da instalação e funcionamento 
do Gabinete são suportados pelas dotações para o efeito inscri-
tas no Orçamento da RAEM, bem como, na medida do neces-
sário, pelas dotações que a Direcção dos Serviços de Finanças 
mobilize para o efeito.

9. O Gabinete submete anualmente à Secretária para os As-
suntos Sociais e Cultura uma proposta de orçamento adequada 
à prossecução das suas actividades, para que a mesma possa 
ser considerada no Orçamento da RAEM.

10. São revogados os Despachos da Secretária para os As-
suntos Sociais e Cultura n.º 27/2021 e n.º 22/2022.

11. O presente despacho entra em vigor no dia 11 de Agosto 
de 2022.

4 de Agosto de 2022.

O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.

GABINETE DA SECRETÁRIA PARA OS ASSUNTOS 

SOCIAIS E CULTURA

Despacho da Secretária para os Assuntos 
Sociais e Cultura n.º 46/2022

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.º da Lei Básica 
da Região Administrativa Especial de Macau e nos termos do 
disposto no n.º 1 do artigo 14.º da Lei n.º 10/2017 (Regime do 
ensino superior), alterada pela Lei n.º 2/2022, conjugado com a 
alínea 1) do n.º 1 do artigo 5.º do Regulamento Administrativo 

15/2009

2

効

12/2015

27/2021 22/2022

 

社 會 文 化 司 司 長 辦 公 室

第 46/2022號社會文化司司長批示

2/2022 10/2017

2/2021
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92/2016

2022/2023

 

––––––––––

附件一

廚藝管理理學士學位課程

學術與教學編排

2/2022 10/2017

123

附件二

廚藝管理理學士學位課程

學習計劃

表一

學科單元/科目 種類
面授

學時
學分

第一學年

I 1 3

n.º 6/1999 (Organização, competências e funcionamento dos 
serviços e entidades públicos), republicado pelo Regulamento 
Administrativo n.º 2/2021, a Secretária para os Assuntos 
Sociais e Cultura manda:

1. O curso de licenciatura em Gestão Culinária do Instituto 
de Formação Turística de Macau, aprovado pelo Despacho do 
Secretário para os Assuntos Sociais e Cultura n.º 92/2016, pas-
sa a designar-se curso de licenciatura em Ciências de Gestão 
Culinária.

2. São aprovados a nova organização científico-pedagógica e 
o novo plano de estudos do curso referido no número anterior, 
constantes dos anexos I e II ao presente despacho e que dele 
fazem parte integrante.

3. A nova organização científico-pedagógica e o novo plano 
de estudos aplicam-se aos estudantes que iniciem a frequência 
do curso no ano lectivo de 2022/2023, devendo os estudantes 
que tenham iniciado a frequência do curso antes desse ano 
lectivo concluir o curso de acordo com o plano de estudos an-
terior.

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da 
sua publicação.

2 de Agosto de 2022.

A Secretária para os Assuntos Sociais e Cultura, Ao Ieong U.

––––––––––

ANEXO I

Organização científico-pedagógica do curso 
de licenciatura em Ciências de Gestão Culinária

1. Área científica: Gestão Culinária. 

2. Duração normal do curso: 4 anos. 

3. Língua veicular: Inglês.

4. Regime de leccionação: Aulas presenciais. 

5. Condições de candidatura: De acordo com o disposto no 
artigo 25.º da Lei n.º 10/2017 (Regime do ensino superior), alte-
rada pela Lei n.º 2/2022.

6. Requisitos de graduação: O número de unidades de crédito 
necessário à conclusão do curso é de 123 unidades de crédito.

ANEXO II

Plano de estudos do curso de
licenciatura em Ciências de Gestão Culinária

Quadro I

Unidades curriculares/ 
/Disciplinas

Tipo
Horas de 

ensino 
presencial

Unidades 
de crédito

1.º Ano

Inglês — Intermédio I Obrigatória — 1 3
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學科單元/科目 種類
面授

學時
學分

II 1 3

I2,3/ I3 " 45 3

II2,3/ II3 " 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

I " 120 3

II " 120 3

第二學年

I 45 3

II " 45 3

III2,3/ III3 " 45 3

IV2,3/ IV3 " 45 3

" 45 3

III " 120 3

IV " 120 3

" 45 3

I " 45 3

" 45 3

" 45 3

Unidades curriculares/ 
/Disciplinas

Tipo
Horas de 

ensino 
presencial

Unidades 
de crédito

Inglês — Intermédio II Obrigatória — 1 3

Mandarim I 2, 3/Portu-
guês I 3 (Opção alterna-
tiva) » 45 3

Mandarim II 2, 3/Portu-
guês II 3 (Opção alter-
nativa) » 45 3

Contabilidade e Gestão 
Orçamental » 45 3

Introdução à Gestão 
Empresarial » 45 3

Introdução à Gastrono-
mia » 45 3

Conhecimentos de Pro-
dutos Alimentares » 45 3

Gestão de Cozinha » 45 3

Nutrição » 45 3

Preparação de Alimen-
tos I (Sopas, Legumes 
e Féculas) » 120 3

Preparação de Alimen-
tos II (Carnes, Aves e 
Marisco) » 120 3

2.º Ano

Inglês — Técnicas de 
Comunicação I Obrigatória 45 3

Inglês — Técnicas de 
Comunicação II » 45 3

Mandarim III 2, 3/Por-
t ug uês I I I 3 (O pç ão 
alternativa) » 45 3

Mandarim IV 2, 3/Por-
t ug uê s I V 3 (O p ç ão 
alternativa) » 45 3

G e st ão de S er v iç o s 
Alimentares » 45 3

Preparação de Alimen-
tos III (Pratos Frios) » 120 3

Preparação de Alimen-
tos I V (Pastela r ia e 
Padaria) » 120 3

Enologia » 45 3

Competências Digitais I » 45 3

Estudos sobre Regime 
Nacional e RAEM » 45 3

Estatística » 45 3
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學科單元/科目 種類
面授

學時
學分

/ 45 3

第三學年

V 120 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 6 6

第四學年

45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

/ " 45 3

學生須按課程運作規章所定要求修讀下列其中一組學科單元/

科目，以取得9學分：

第一組

4 45 3

5 " 6

第二組

4 45 3

I5 " 3

II5 " 3

總學分 123

Unidades curriculares/ 
/Disciplinas

Tipo
Horas de 

ensino 
presencial

Unidades 
de crédito

Uma unidade curricu-
lar/disciplina optativa 
do Quadro II Obrigatória 45 3

3.º Ano

Preparação de Alimen-
tos V (Gastronom ia 
Internacional) Obrigatória 120 3

Controlo de Custos em 
Alimentação e Bebidas » 45 3

Gestão Hoteleira » 45 3

Gestão Financeira » 45 3

Desenvolvimento Sus-
tentável da Hotelaria e 
do Turismo » 45 3

Estágio » 6 meses 6

4.º Ano 

Temas Contemporâne-
os em Arte Culinária Obrigatória 45 3

C omp or t a mento do 
Consumidor » 45 3

Estratégias de Mar keting » 45 3

Gestão de Recursos 
Humanos » 45 3

Legislação sobre Turis-
mo e Hotelaria » 45 3

Análise Comercial da 
Hotelaria e do Turismo » 45 3

Uma unidade curricu-
lar/disciplina optativa 
do Quadro II » 45 3

Os estudantes devem, nos termos do regulamento de fun-
cionamento do curso, frequentar as unidades curricula-
res/disciplinas de um dos grupos seguintes para obterem 9 
unidades de créditos:

Grupo I

Métodos de Pesquisa 4 Obrigatória 45 3

Monografia 5 » — 6

Grupo II

Gestão de Qualidade 
de Serviços 4 Obrigatória 45 3

Projecto Final I 5 » — 3

Projecto Final II 5 » — 3

Número total de unidades de crédito 123
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1. /

45 67.5

2. 

3. 

4. /

5. /

表二

學科單元/科目 種類
面授

學時
學分

45 3

V " 45 3

VI " 45 3

VII " 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

Notas:

1. Os estudantes serão distribuídos por turmas de 45 ou 67,5 
horas da presente unidade curricular/disciplina, conforme os 
resultados da avaliação da proficiência linguística.

2. Serão disponibilizadas turmas para falantes nativos de 
Chinês e falantes não nativos de Chinês, podendo os estudan-
tes escolher as turmas a que se adequam conforme a própria 
proficiência linguística.

3. Os estudantes devem frequentar a mesma disciplina de 
língua, respeitando as precedências.

4. Unidades curriculares/disciplinas do 3.º Ano.

5. Unidades curriculares/disciplinas do 4.º Ano.

Quadro II

Unidades curriculares/ 
/Disciplinas

Tipo
Horas de 

ensino 
presencial

Unidades 
de 

crédito

Inglês de Nível Supe-
rior Optativa 45 3

Português V » 45 3

Português VI » 45 3

Português VII » 45 3

Gestão de Proprieda-
des e Instalações » 45 3

Introdução às Artes do 
Espectáculo » 45 3

Administração e Ges-
tão de Arte » 45 3

Aprec iação de A rte 
Chinesa e Arte Oci-
dental » 45 3

Comunicação e Nego-
ciação » 45 3

Estratégias de Publici-
dade e Promoção » 45 3

Marketing para Artes 
do Espectáculo » 45 3

Introdução à Psicologia » 45 3

Técnicas Básicas para 
Guias » 45 3

Geografia do Turismo » 45 3

Gestão do Lazer e Re-
creio » 45 3

Turismo de Interesse 
Especial » 45 3

Comunicação Intercul-
tural do Turismo » 45 3

Turismo Inteligente » 45 3
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學科單元/科目 種類
面授

學時
學分

45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

第 47/2022號社會文化司司長批示

2/2022 10/2017

2/2021

6/1999

93/2016

2022/2023

Unidades curriculares/ 
/Disciplinas

Tipo
Horas de 

ensino 
presencial

Unidades 
de 

crédito

Introdução à Indústria 
de Eventos Optativa 45 3

Planeamento e Coorde-
nação de Eventos » 45 3

Gestão de Convenções 
e Exposições » 45 3

Perspectiva Social de 
Actividades Festivas » 45 3

Introdução à Alimen-
tação e Bebidas » 45 3

Operações de Andares » 45 3

Gestão de Jogo » 45 3

Princípios de Venda » 45 3

Marketing digital » 45 3

Relações Públicas » 45 3

Gestão de Marcas » 45 3

Nota: Os estudantes devem frequentar as disciplinas de língua, 
respeitando as precedências.

Despacho da Secretária para os Assuntos 
Sociais e Cultura n.º 47/2022

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.º da Lei Básica 
da Região Administrativa Especial de Macau e nos termos do 
disposto no n.º 1 do artigo 14.º da Lei n.º 10/2017 (Regime do 
ensino superior), alterada pela Lei n.º 2/2022, conjugado com a 
alínea 1) do n.º 1 do artigo 5.º do Regulamento Administrativo 
n.º 6/1999 (Organização, competências e funcionamento dos 
serviços e entidades públicos), republicado pelo Regulamento 
Administrativo n.º 2/2021, a Secretária para os Assuntos 
Sociais e Cultura manda:

1. O curso de licenciatura em Gestão Hoteleira do Instituto 
de Formação Turística de Macau, aprovado pelo Despacho do 
Secretário para os Assuntos Sociais e Cultura n.º 93/2016, passa 
a designar-se curso de licenciatura em Ciências da Gestão 
Hoteleira.

2. São aprovados a nova organização científico-pedagógica e 
o novo plano de estudos do curso referido no número anterior, 
constantes dos anexos I e II ao presente despacho e que dele 
fazem parte integrante.

3. A nova organização científico-pedagógica e o novo plano 
de estudos aplicam-se aos estudantes que iniciem a frequência 
do curso no ano lectivo de 2022/2023, devendo os estudantes 
que tenham iniciado a frequência do curso antes desse ano 
lectivo concluir o curso de acordo com o plano de estudos an-
terior.
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––––––––––

附件一

酒店管理理學士學位課程

學術與教學編排

2/2022 10/2017

123

附件二

酒店管理理學士學位課程

學習計劃

表一

學科單元/科目 種類
面授

學時
學分

第一學年

I 1 3

II " 1 3

I2,3/ I3 " 45 3

II2,3/ II3 " 45 3

" 45 3

" 45 3

I " 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da 
sua publicação.

2 de Agosto de 2022.

A Secretária para os Assuntos Sociais e Cultura, Ao Ieong U.

––––––––––

ANEXO I

Organização científico-pedagógica do curso 
de licenciatura em Ciências da Gestão Hoteleira

1. Área científica: Gestão Hoteleira.

2. Duração normal do curso: 4 anos.

3. Língua veicular: Inglês.

4. Regime de leccionação: Aulas presenciais.

5. Condições de candidatura: De acordo com o disposto no 
artigo 25.º da Lei n.º 10/2017 (Regime do ensino superior), alte-
rada pela Lei n.º 2/2022.

6. Requisitos de graduação: O número de unidades de crédito 
necessário à conclusão do curso é de 123 unidades de crédito.

ANEXO II

Plano de estudos do curso de licenciatura em 
Ciências da Gestão Hoteleira

Quadro I

Unidades curriculares/
/Disciplinas

Tipo
Horas de 

ensino 
presencial

Unidades 
de crédito

1.º Ano

Inglês — Intermédio I Obrigatória — 1 3

Inglês — Intermédio II » — 1 3

Mandarim I 2, 3/Portu-
guês I 3 (Opção alterna-
tiva) » 45 3

Mandarim II 2, 3/Portu-
guês II 3 (Opção alter-
nativa) » 45 3

Contabilidade e Gestão 
Orçamental » 45 3

Economia do Turismo » 45 3

Competências Digitais I » 45 3

Introdução à Gestão 
Empresarial » 45 3

Introdução ao Turismo » 45 3

Fundamentos de 
Marketing » 45 3
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學科單元/科目 種類
面授

學時
學分

45 3

4 " 180 3

第二學年

I 45 3

II " 45 3

III2,3/ III3 " 45 3

IV2,3/ IV3 " 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

II " 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

/ " 45 3

第三學年

45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 6 6

第四學年

45 3

" 45 3

Unidades curriculares/
/Disciplinas

Tipo
Horas de 

ensino 
presencial

Unidades 
de crédito

Estudos sobre Regime 
Nacional e RAEM Obrigatória 45 3

Prática Profissional 4 » 180 3

2.º Ano

Inglês — Técnicas de 
Comunicação I Obrigatória 45 3

Inglês — Técnicas de 
Comunicação II » 45 3

Mandarim III 2, 3/Por-
t ug uê s I I I 3 (O p ç ão 
alternativa) » 45 3

Mandarim IV 2, 3/Por-
t u g u ê s I V 3 (O p ç ão 
alternativa) » 45 3

Gestão de Recursos 
Humanos » 45 3

Operações de Andares » 45 3

Introdução à Alimen-
tação e Bebidas » 45 3

Competências Digitais 
II » 45 3

Estatística » 45 3

Enologia » 45 3

Legislação sobre Turis-
mo e Hotelaria » 45 3

Uma unidade curricu-
lar/disciplina optativa 
do Quadro II » 45 3

3.º Ano

Gestão de Jogo Obrigatória 45 3

Gestão Hoteleira » 45 3

Controlo de Custos em 
Alimentação e Bebidas » 45 3

Análise Comercial da 
Hotelaria e do Turismo » 45 3

Métodos de Pesquisa » 45 3

Desenvolvimento Sus-
tentável da Hotelaria e 
do Turismo » 45 3

Estágio » 6 meses 6

4.º Ano

Gestão de Qualidade 
de Serviços Obrigatória 45 3

Gestão Estratégica » 45 3
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學科單元/科目 種類
面授

學時
學分

45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

/ " 45 3

學生須按課程運作規章所定要求修讀下列其中一組學科單元/

科目，以取得6學分：

第一組

6

第二組

3

/ " 45 3

總學分 123

1. /

45 67.5

2. 

3. 

4. /

表二

學科單元/科目 種類
面授

學時
學分

45 3

V " 45 3

VI " 45 3

VII " 45 3

Unidades curriculares/
/Disciplinas

Tipo
Horas de 

ensino 
presencial

Unidades 
de crédito

Gestão de Receitas Obrigatória 45 3

Seminários em Turismo 
e Hotelaria » 45 3

C omp or t a mento do 
Consumidor » 45 3

Planeamento, Design e 
Desenvolvimento Ho-
teleiro » 45 3

Uma unidade curricu-
lar/disciplina optativa 
do Quadro II » 45 3

Os estudantes devem, nos termos do regulamento de funcio-
namento do curso, frequentar as unidades curriculares/dis-
ciplinas de um dos grupos seguintes para obterem 6 unidades 
de créditos:

Grupo I

Monografia Obrigatória — 6

Grupo II

Projecto Final Obrigatória — 3

Uma unidade curricu-
lar/disciplina optativa 
do Quadro II » 45 3

Número total de unidades de crédito 123

Notas:

1. Os estudantes serão distribuídos por turmas de 45 ou 67,5 
horas da presente unidade curricular/disciplina, conforme os 
resultados da avaliação da proficiência linguística.

2. Serão disponibilizadas turmas para falantes nativos de 
Chinês e falantes não nativos de Chinês, podendo os estudan-
tes escolher as turmas a que se adequam conforme a própria 
proficiência linguística.

3. Os estudantes devem frequentar a mesma disciplina de 
língua, respeitando as precedências.

4. Esta unidade curricular/disciplina corresponde ao estágio.

Quadro II

Unidades curriculares/
/Disciplinas

Tipo
Horas de 

ensino 
presencial

Unidades
de

crédito

Inglês de Nível Supe-
rior Optativa 45 3

Português V » 45 3

Português VI » 45 3

Português VII » 45 3



N.º 32 — 8-8-2022 BOLETIM OFICIAL DA REGIÃO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SÉRIE 1409

學科單元/科目 種類
面授

學時
學分

45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

Unidades curriculares/
/Disciplinas

Tipo
Horas de 

ensino 
presencial

Unidades
de

crédito

Gestão de Proprieda-
des e Instalações Optativa 45 3

Introdução às Artes do 
Espectáculo » 45 3

Administração e Ges-
tão de Arte » 45 3

Aprec iação de A rte 
Chinesa e Arte Oci-
dental » 45 3

Comunicação e Nego-
ciação » 45 3

Estratégias de Publici-
dade e Promoção » 45 3

Marketing para Artes 
do Espectáculo » 45 3

Introdução à Psicologia » 45 3

Técnicas Básicas para 
Guias » 45 3

Introdução à Gastrono-
mia » 45 3

Nutrição » 45 3

G e st ão de S er v iç o s 
Alimentares » 45 3

Conhecimentos de Pro-
dutos Alimentares » 45 3

Temas Contemporâne-
os em Arte Culinária » 45 3

Introdução à Indústria 
de Eventos » 45 3

Planeamento e Coorde-
nação de Eventos » 45 3

Gestão de Convenções 
e Exposições » 45 3

Perspectiva Social de 
Actividades Festivas » 45 3

Princípios de Venda » 45 3

Marketing Digital » 45 3

Relações Públicas » 45 3

Gestão de Marcas » 45 3

Geografia do Turismo » 45 3

Gestão do Lazer e Re-
creio » 45 3

Turismo de Interesse 
Especial » 45 3

Comunicação Intercul-
tural do Turismo » 45 3

Turismo Inteligente » 45 3

Nota: Os estudantes devem frequentar as disciplinas de língua, 
respeitando as precedências.
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第 48/2022號社會文化司司長批示

2/2022 10/2017

2/2021

6/1999

94/2016

2022/2023

 

––––––––––

附件一

旅遊零售及市場推廣管理理學士學位課程

學術與教學編排

2/2022 10/2017

123

Despacho da Secretária para os Assuntos 
Sociais e Cultura n.º 48/2022

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.º da Lei Básica 
da Região Administrativa Especial de Macau e nos termos do 
disposto no n.º 1 do artigo 14.º da Lei n.º 10/2017 (Regime do 
ensino superior), alterada pela Lei n.º 2/2022, conjugado com a 
alínea 1) do n.º 1 do artigo 5.º do Regulamento Administrativo 
n.º 6/1999 (Organização, competências e funcionamento dos 
serviços e entidades públicos), republicado pelo Regulamento 
Administrativo n.º 2/2021, a Secretária para os Assuntos 
Sociais e Cultura manda:

1. O curso de licenciatura em Gestão de Venda Turística e 
de Promoção de Marketing do Instituto de Formação Turística 
de Macau, aprovado pelo Despacho do Secretário para os As-
suntos Sociais e Cultura n.º 94/2016, passa a designar-se curso 
de licenciatura em Ciências da Gestão de Venda Turística e de 
Promoção de Marketing.

2. São aprovados a nova organização científico-pedagógica e 
o novo plano de estudos do curso referido no número anterior, 
constantes dos anexos I e II ao presente despacho e que dele 
fazem parte integrante.

3. A nova organização científico-pedagógica e o novo plano 
de estudos aplicam-se aos estudantes que iniciem a frequência 
do curso no ano lectivo de 2022/2023, devendo os estudantes 
que tenham iniciado a frequência do curso antes desse ano 
lectivo concluir o curso de acordo com o plano de estudos an-
terior.

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da 
sua publicação.

2 de Agosto de 2022.

A Secretária para os Assuntos Sociais e Cultura, Ao Ieong U.

––––––––––

ANEXO I

Organização científico-pedagógica do curso 
de licenciatura em Ciências da Gestão de 

Venda Turística e de Promoção de Marketing

1. Área científica: Gestão de Venda Turística e de Promoção 
de Marketing.

2. Duração normal do curso: 4 anos.

3. Língua veicular: Inglês.

4. Regime de leccionação: Aulas presenciais.

5. Condições de candidatura: De acordo com o disposto no 
artigo 25.º da Lei n.º 10/2017 (Regime do ensino superior), alte-
rada pela Lei n.º 2/2022.

6. Requisitos de graduação: O número de unidades de crédito 
necessário à conclusão do curso é de 123 unidades de crédito.
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附件二

旅遊零售及市場推廣管理理學士學位課程

學習計劃

表一

學科單元/科目 種類
面授

學時
學分

第一學年

I 1 3

II " 1 3

I2,3/ I3 " 45 3

II2,3/ II3 " 45 3

I " 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

4 " 45 3

第二學年

I 45 3

II " 45 3

III2,3/ III3 " 45 3

IV2 , 3/ IV3 " 45 3

" 45 3

" 45 3

II " 45 3

" 45 3

" 45 3

ANEXO II

Plano de estudos do curso 
de licenciatura em Ciências da Gestão de 

Venda Turística e de Promoção de Marketing

Quadro I

Unidades curriculares/
/Disciplinas

Tipo
Horas de 

ensino 
presencial

Unidades 
de crédito

1.º Ano

Inglês — Intermédio I Obrigatória —1 3

Inglês — Intermédio II » —1 3

Mandarim I 2, 3/Portu-
guês I 3 (Opção alterna-
tiva) » 45 3

Mandarim II 2, 3/Portu-
guês II 3 (Opção alter-
nativa) » 45 3

Competências Digitais I » 45 3

Contabilidade e Gestão 
Orçamental » 45 3

Introdução à Gestão 
Empresarial » 45 3

Fundamentos de 
Marketing » 45 3

Estudos sobre Regime 
Nacional e RAEM » 45 3

Economia do Turismo » 45 3

Princípios de Venda » 45 3

Prática Profissional 4 » 45 3

2.º Ano

Inglês — Técnicas de 
Comunicação I Obrigatória 45 3

Inglês — Técnicas de 
Comunicação II » 45 3

Mandarim III 2, 3/Por-
t ug uês I I I 3 (O pç ão 
alternativa) » 45 3

Mandarim IV 2, 3/Por-
t u g u ê s I V 3 (O p ç ão 
alternativa) » 45 3

Estatística » 45 3

Gestão de Recursos 
Humanos » 45 3

Competências Digitais II » 45 3

Marketing Digital » 45 3

Relações Públicas » 45 3
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學科單元/科目 種類
面授

學時
學分

45 3

" 45 3

/ " 45 3

第三學年

45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 6 6

第四學年

45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

/ " 45 3

學生須按課程運作規章所定要求修讀下列其中一組學科單元/

科目，以取得6學分：

第一組

6

Unidades curriculares/
/Disciplinas

Tipo
Horas de 

ensino 
presencial

Unidades 
de crédito

Gestão de Compras Obrigatória 45 3

Canais de Marketing e 
Vendas » 45 3

Uma unidade curricu-
lar/disciplina optativa 
do Quadro II » 45 3

3.º Ano

Métodos de Pesquisa Obrigatória 45 3

Análise Comercial da 
Hotelaria e do Turismo » 45 3

Gestão de Marcas » 45 3

Comércio Electrónico 
a Retalho » 45 3

Retalho e Planeamento 
Comercial de Marketing » 45 3

Desenvolvimento Sus-
tentável da Hotelaria e 
do Turismo » 45 3

Estágio » 6 meses 6

4.º Ano 

Gestão de Operações 
de Venda a Retalho Obrigatória 45 3

Gestão Estratégica » 45 3

Gestão de Empreende-
dorismo » 45 3

C omp or t a mento do 
Consumidor » 45 3

Tópicos em Gestão de 
Venda a Retalho e de 
Marketing » 45 3

Merchandising Visual 
e Design de Estabeleci-
mentos Comerciais » 45 3

Uma unidade curricu-
lar/disciplina optativa 
do Quadro II » 45 3

Os estudantes devem, nos termos do regulamento de fun-
cionamento do curso, frequentar as unidades curricula-
res/disciplinas de um dos grupos seguintes para obterem 6 
unidades de créditos:

Grupo I

Monografia Obrigatória — 6
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學科單元/科目 種類
面授

學時
學分

第二組

3

/ " 45 3

總學分 123

1.  /

45 67.5

2. 

3.  

4.  /

表二

學科單元/科目 種類
面授

學時
學分

45 3

V " 45 3

VI " 45 3

VII " 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

Unidades curriculares/
/Disciplinas

Tipo
Horas de 

ensino 
presencial

Unidades 
de crédito

Grupo II

Projecto Final Obrigatória — 3

Uma unidade curricu-
lar/disciplina optativa 
do Quadro II » 45 3

Número total de unidades de crédito 123

Notas:

1. Os estudantes serão distribuídos por turmas de 45 ou 67,5 
horas da presente unidade curricular/disciplina, conforme os 
resultados da avaliação da proficiência linguística.

2. Serão disponibilizadas turmas para falantes nativos de 
Chinês e falantes não nativos de Chinês, podendo os estudan-
tes escolher as turmas a que se adequam conforme a própria 
proficiência linguística.

3. Os estudantes devem frequentar a mesma disciplina de 
língua, respeitando as precedências.

4. Esta unidade curricular/disciplina corresponde ao estágio.

Quadro II

Unidades curriculares/
/Disciplinas

Tipo
Horas de 

ensino 
presencial

Unidades
de crédito

Inglês de Nível Superior Optativa 45 3

Português V » 45 3

Português VI » 45 3

Português VII » 45 3

Gestão de Proprieda-
des e Instalações » 45 3

Controlo de Custos em 
Alimentação e Bebidas » 45 3

Introdução às Artes do 
Espectáculo » 45 3

Administração e Ges-
tão de Arte » 45 3

Aprec iação de A rte 
Chinesa e Arte Oci-
dental » 45 3

Comunicação e Nego-
ciação » 45 3

Estratégias de Publici-
dade e Promoção » 45 3

Marketing para Artes 
do Espectáculo » 45 3
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學科單元/科目 種類
面授

學時
學分

45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

第 49/2022號社會文化司司長批示

2/2022 10/2017

2/2021

Unidades curriculares/
/Disciplinas

Tipo
Horas de 

ensino 
presencial

Unidades
de crédito

Introdução à Psicologia Optativa 45 3

Técnicas Básicas para 
Guias » 45 3

Introdução à Gastrono-
mia » 45 3

Nutrição » 45 3

G e st ão de S er v iç o s 
Alimentares » 45 3

Conhecimentos de Pro-
dutos Alimentares » 45 3

Temas Contemporâne-
os em Arte Culinária » 45 3

Introdução à Indústria 
de Eventos » 45 3

Planeamento e Coorde-
nação de Eventos » 45 3

Gestão de Convenções 
e Exposições » 45 3

Perspectiva Social de 
Actividades Festivas » 45 3

Introdução à Alimen-
tação e Bebidas » 45 3

Operações de Andares » 45 3

Enologia » 45 3

Gestão de Jogo » 45 3

Geografia do Turismo » 45 3

Gestão do Lazer e Recreio » 45 3

Turismo de Interesse 
Especial » 45 3

Comunicação Intercul-
tural do Turismo » 45 3

Turismo Inteligente » 45 3

Nota: Os estudantes devem frequentar as disciplinas de lín-
gua, respeitando as precedências.

Despacho da Secretária para os Assuntos 
Sociais e Cultura  n.º 49/2022

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.º da Lei Básica 
da Região Administrativa Especial de Macau e nos termos do 
disposto no n.º 1 do artigo 14.º da Lei n.º 10/2017 (Regime do 
ensino superior), alterada pela Lei n.º 2/2022, conjugado com a 
alínea 1) do n.º 1 do artigo 5.º do Regulamento Administrativo 
n.º 6/1999 (Organização, competências e funcionamento dos 
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6/1999

95/2016

2022/2023

 

––––––––––

附件一

旅遊會展及節目管理理學士學位課程

學術與教學編排

2/2022 10/2017

123

附件二

旅遊會展及節目管理理學士學位課程

學習計劃

表一

學科單元/科目 種類
面授

學時
學分

第一學年

I 1 3

serviços e entidades públicos), republicado pelo Regulamento 
Administrativo n.º 2/2021, a Secretária para os Assuntos Sociais 
e Cultura manda:

1. O curso de licenciatura em Gestão e Programação de 
Eventos Turísticos do Instituto de Formação Turística de 
Macau, aprovado pelo Despacho do Secretário para os Assuntos 
Sociais e Cultura n.º 95/2016, passa a designar-se curso de 
licenciatura em Ciências da Gestão e Programação de Eventos 
Turísticos.

2. São aprovados a nova organização científico-pedagógica e 
o novo plano de estudos do curso referido no número anterior, 
constantes dos anexos I e II ao presente despacho e que dele 
fazem parte integrante.

3. A nova organização científico-pedagógica e o novo plano 
de estudos aplicam-se aos estudantes que iniciem a frequência 
do curso no ano lectivo de 2022/2023, devendo os estudantes 
que tenham iniciado a frequência do curso antes desse ano 
lectivo concluir o curso de acordo com o plano de estudos an-
terior.

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da 
sua publicação.

2 de Agosto de 2022.

A Secretária para os Assuntos Sociais e Cultura, Ao Ieong U.

––––––––––

ANEXO I

Organização científico-pedagógica do curso 
de licenciatura em Ciências da Gestão e 

Programação de Eventos Turísticos

1. Área científica: Gestão e Programação de Eventos Turísticos.

2. Duração normal do curso: 4 anos.

3. Língua veicular: Inglês.

4. Regime de leccionação: Aulas presenciais.

5. Condições de candidatura: De acordo com o disposto no 
artigo 25.º da Lei n.º 10/2017 (Regime do ensino superior), alte-
rada pela Lei n.º 2/2022.

6. Requisitos de graduação: O número de unidades de crédito 
necessário à conclusão do curso é de 123 unidades de crédito.

ANEXO II

Plano de estudos do curso de licenciatura 
em Ciências da Gestão e Programação de 

Eventos Turísticos

Quadro I

Unidades curriculares/
/Disciplinas

Tipo
Horas de 

ensino 
presencial

Unidades 
de crédito

1.º Ano

Inglês — Intermédio I Obrigatória — 1 3
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學科單元/科目 種類
面授

學時
學分

II 1 3

I2,3/ I3 " 45 3

II2,3/ II3 " 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

I " 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

4 " 180 3

第二學年

I 45 3

II " 45 3

III2,3/ III3 " 45 3

IV2,3/ IV3 " 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

II " 45 3

/ " 45 3

Unidades curriculares/
/Disciplinas

Tipo
Horas de 

ensino 
presencial

Unidades 
de crédito

Inglês — Intermédio II Obrigatória — 1 3

Mandarim I 2,3/Portu-
guês I 3 (Opção alterna-
tiva) » 45 3

Mandarim II 2,3/Portu-
guês II 3 (Opção alter-
nativa) » 45 3

Introdução à Gestão 
Empresarial » 45 3

Introdução à Indústria 
de Eventos » 45 3

Estudos sobre Regime 
Nacional e RAEM » 45 3

Competências Digitais I » 45 3

Fundamentos de 
Marketing » 45 3

Economia do Turismo » 45 3

Contabilidade e Gestão 
Orçamental » 45 3

Prática Profissional 4 » 180 3

2.º Ano

Inglês — Técnicas de 
Comunicação I Obrigatória 45 3

Inglês — Técnicas de 
Comunicação II » 45 3

Mandarim III 2,3/Portu-
guês III 3 (Opção alter-
nativa) » 45 3

Mandarim IV 2,3/Portu-
guês IV 3 (Opção alter-
nativa) » 45 3

Estatística » 45 3

Gestão de Recursos 
Humanos » 45 3

Gestão Financeira » 45 3

Estratégias de Marketing » 45 3

Prática de Supervisão 
de Convenções e Expo-
sições » 45 3

Planeamento e Coorde-
nação de Eventos » 45 3

Competências Digitais II » 45 3

Uma unidade curricu-
lar/disciplina optativa 
do Quadro II » 45 3
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學科單元/科目 種類
面授

學時
學分

第三學年

45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 6 6

第四學年

45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

/ " 45 3

學生須按課程運作規章所定要求修讀下列其中一組學科單元/

科目，以取得6學分：

第一組

6

第二組

3

/ " 45 3

總學分 123

Unidades curriculares/
/Disciplinas

Tipo
Horas de 

ensino 
presencial

Unidades 
de crédito

3.º Ano

Métodos de Pesquisa Obrigatória 45 3

Gestão de Convenções 
e Exposições

» 45 3

Gestão de Eventos: Or-
ganização de Evento

» 45 3

Introdução à Alimen-
tação e Bebidas

» 45 3

Desenvolvimento Sus-
tentável da Hotelaria e 
do Turismo

» 45 3

Tecnologia de Conven-
ções e Exposições

» 45 3

Estágio » 6 meses 6

4.º Ano 

Gestão de Qualidade 
de Serviços

Obrigatória 45 3

Gestão Estratégica » 45 3

Gestão de Proprieda-
des e Instalações » 45 3

Gestão de R isco em 
Eventos » 45 3

Gestão de Eventos Des-
portivos » 45 3

Perspectiva Social de 
Actividades Festivas » 45 3

Uma unidade curricu-
lar/disciplina optativa 
do Quadro II » 45 3

Os estudantes devem, nos termos do regulamento de funcio-
namento do curso, frequentar as unidades curriculares/dis-
ciplinas de um dos grupos seguintes para obterem 6 unidades 
de créditos:

Grupo I

Monografia Obrigatória — 6

Grupo II

Projecto Final Obrigatória — 3

Uma unidade curricu-
lar/disciplina optativa 
do Quadro II » 45 3

Número total de unidades de crédito 123
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1. /

45 67.5

2. 

3. 

4. /

表二

學科單元/科目 種類
面授

學時
學分

45 3

V " 45 3

VI " 45 3

VII " 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

Notas:

1. Os estudantes serão distribuídos por turmas de 45 ou 67,5 
horas da presente unidade curricular/disciplina, conforme os 
resultados da avaliação da proficiência linguística.

2. Serão disponibilizadas turmas para falantes nativos de 
Chinês e falantes não nativos de Chinês, podendo os estudan-
tes escolher as turmas a que se adequam conforme a própria 
proficiência linguística.

3. Os estudantes devem frequentar a mesma disciplina de 
língua, respeitando as precedências.

4. Esta unidade curricular/disciplina corresponde ao estágio.

Quadro II

Unidades curriculares/
/Disciplinas

Tipo
Horas de 

ensino 
presencial

Unidades 
de

crédito

Inglês de Nível Superior Optativa 45 3

Português V » 45 3

Português VI » 45 3

Português VII » 45 3

Controlo de Custos em 
Alimentação e Bebidas » 45 3

Introdução às Artes do 
Espectáculo » 45 3

Administração e Gestão 
de Arte » 45 3

Apreciação de Arte Chi-
nesa e Arte Ocidental » 45 3

Comunicação e Nego-
ciação » 45 3

Estratégias de Publici-
dade e Promoção » 45 3

Geografia do Turismo » 45 3

Gestão do Lazer e Re-
creio » 45 3

Turismo de Interesse 
Especial » 45 3

Comunicação Intercul-
tural do Turismo » 45 3

Turismo Inteligente » 45 3

Marketing para Artes 
do Espectáculo » 45 3

C omp or t a mento do 
Consumidor » 45 3

Introdução à Psicologia » 45 3

Técnicas Básicas para 
Guias » 45 3

Introdução à Gastro-
nomia » 45 3
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學科單元/科目 種類
面授

學時
學分

45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

第 50/2022號社會文化司司長批示

2/2022 10/2017

2/2021

6/1999

96/2016

2022/2023

 

Unidades curriculares/
/Disciplinas

Tipo
Horas de 

ensino 
presencial

Unidades 
de

crédito

Nutrição Optativa 45 3

Gestão de Serviços Ali-
mentares » 45 3

Conhecimentos de Pro-
dutos Alimentares » 45 3

Temas Contemporâne-
os em Arte Culinária » 45 3

Operações de Andares » 45 3

Enologia » 45 3

Gestão de Jogo » 45 3

Princípios de Venda » 45 3

Marketing Digital » 45 3

Relações Públicas » 45 3

Gestão de Marcas » 45 3

Nota: Os estudantes devem frequentar as disciplinas de 
língua, respeitando as precedências.

Despacho da Secretária para os Assuntos 
Sociais e Cultura n.º 50/2022

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.º da Lei Básica 
da Região Administrativa Especial de Macau e nos termos do 
disposto no n.º 1 do artigo 14.º da Lei n.º 10/2017 (Regime do 
ensino superior), alterada pela Lei n.º 2/2022, conjugado com a 
alínea 1) do n.º 1 do artigo 5.º do Regulamento Administrativo 
n.º 6/1999 (Organização, competências e funcionamento dos 
serviços e entidades públicos), republicado pelo Regulamento 
Administrativo n.º 2/2021, a Secretária para os Assuntos 
Sociais e Cultura manda:

1. O curso de licenciatura em Gestão de Empresas Turísti-
cas do Instituto de Formação Turística de Macau, aprovado 
pelo Despacho do Secretário para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.º 96/2016, passa a designar-se curso de licenciatura em 
Ciências da Gestão de Empresas Turísticas.

2. São aprovados a nova organização científico-pedagógica e 
o novo plano de estudos do curso referido no número anterior, 
constantes dos anexos I e II ao presente despacho e que dele 
fazem parte integrante.

3. A nova organização científico-pedagógica e o novo plano 
de estudos aplicam-se aos estudantes que iniciem a frequência 
do curso no ano lectivo de 2022/2023, devendo os estudantes 
que tenham iniciado a frequência do curso antes desse ano 
lectivo concluir o curso de acordo com o plano de estudos an-
terior.

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da 
sua publicação.

2 de Agosto de 2022.

A Secretária para os Assuntos Sociais e Cultura, Ao Ieong U.
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附件一

旅遊企業管理理學士學位課程

學術與教學編排

2/2022 10/2017

123

附件二

旅遊企業管理理學士學位課程

學習計劃

表一

學科單元/科目 種類
面授

學時
學分

第一學年

I 1 3

II " 1 3

I2,3/ I3 " 45 3

II2,3/ II3 " 45 3

I " 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

4 " 45 3

第二學年

I 45 3

ANEXO I

Organização científico-pedagógica 
do curso de licenciatura em 

Ciências da Gestão de Empresas Turísticas

1. Área científica: Gestão de Empresas Turísticas.

2. Duração normal do curso: 4 anos.

3. Língua veicular: Inglês.

4. Regime de leccionação: Aulas presenciais.

5. Condições de candidatura: De acordo com o disposto no 
artigo 25.º da Lei n.º 10/2017 (Regime do ensino superior), alte-
rada pela Lei n.º 2/2022.

6. Requisitos de graduação: O número de unidades de crédito 
necessário à conclusão do curso é de 123 unidades de crédito.

ANEXO II

Plano de estudos do curso de licenciatura 
em Ciências da Gestão de Empresas Turísticas

Quadro I

Unidades curriculares/ 
/Disciplinas

Tipo
Horas de 

ensino 
presencial

Unidades 
de crédito

1.º Ano

Inglês — Intermédio I Obrigatória — 1 3

Inglês — Intermédio II » — 1 3

Mandarim I 2, 3/Portu-
guês I 3 (Opção alterna-
tiva) » 45 3

Mandarim II 2,3/Portu-
guês II 3 (Opção alter-
nativa) » 45 3

Competências Digitais I » 45 3

Contabilidade e Gestão 
Orçamental » 45 3

Introdução à Gestão 
Empresarial » 45 3

Fundamentos de 
Marketing » 45 3

Estudos sobre Regime 
Nacional e RAEM » 45 3

Economia do Turismo » 45 3

Introdução ao Turismo » 45 3

Geografia do Turismo » 45 3

Prática Profissional 4 » 45 3

2.º Ano

Inglês — Técnicas de 
Comunicação I Obrigatória 45 3



N.º 32 — 8-8-2022 BOLETIM OFICIAL DA REGIÃO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SÉRIE 1421

學科單元/科目 種類
面授

學時
學分

II 45 3

III2,3/ III3 " 45 3

IV2,3/ IV3 " 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

/ " 45 3

第三學年

45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 6 6

第四學年

45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

Unidades curriculares/ 
/Disciplinas

Tipo
Horas de 

ensino 
presencial

Unidades 
de crédito

Inglês — Técnicas de 
Comunicação II Obrigatória 45 3

Mandarim III 2, 3/Por-
t ug uês I I I 3 (O pç ão 
alternativa) » 45 3

Mandarim IV 2, 3/Por-
t ug uê s I V 3 (O p ç ão 
alternativa) » 45 3

Estatística » 45 3

Gestão de Recursos 
Humanos » 45 3

Gestão Financeira » 45 3

Legislação sobre Turis-
mo e Hotelaria » 45 3

Gestão do Lazer e Re-
creio » 45 3

Gestão de Operações 
de Turismo » 45 3

Gestão de Transportes 
Turísticos » 45 3

Uma unidade curricu-
lar/disciplina optativa 
do Quadro II » 45 3

3.º Ano

Métodos de Pesquisa Obrigatória 45 3

Análise Comercial da 
Hotelaria e do Turismo » 45 3

Turismo de Interesse 
Especial » 45 3

Comunicação Intercul-
tural do Turismo » 45 3

Planeamento e Desen-
volvimento do Turismo » 45 3

Desenvolvimento Sus-
tentável da Hotelaria e 
do Turismo » 45 3

Estágio » 6 meses 6

4.º Ano 

Gestão de Qualidade 
de Serviços Obrigatória 45 3

Gestão Estratégica » 45 3

Gestão de Empreende-
dorismo » 45 3

Marketing e Gestão de 
Destinos Turísticos » 45 3

Turismo Inteligente » 45 3
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學科單元/科目 種類
面授

學時
學分

/ 45 3

學生須按課程運作規章所定要求修讀下列其中一組學科單元/

科目，以取得6學分：

第一組

6

第二組

3

/ " 45 3

總學分 123

1. /

45 67.5

2. 

3. 

4. /

表二

學科單元/科目 種類
面授

學時
學分

45 3

V " 45 3

VI " 45 3

VII " 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

Unidades curriculares/ 
/Disciplinas

Tipo
Horas de 

ensino 
presencial

Unidades 
de crédito

Uma unidade curricu-
lar/disciplina optativa 
do Quadro II Obrigatória 45 3

Os estudantes devem, nos termos do regulamento de funcio-
namento do curso, frequentar as unidades curriculares/dis-
ciplinas de um dos grupos seguintes para obterem 6 unidades 
de créditos:

Grupo I

Monografia Obrigatória — 6

Grupo II

Projecto Final Obrigatória — 3

Uma unidade curricu-
lar/disciplina optativa 
do Quadro II » 45 3

Número total de unidades de crédito 123

Notas:

1. Os estudantes serão distribuídos por turmas de 45 ou 67,5 
horas da presente unidade curricular/disciplina, conforme os 
resultados da avaliação da proficiência linguística.

2. Serão disponibilizadas turmas para falantes nativos de 
Chinês e falantes não nativos de Chinês, podendo os estudan-
tes escolher as turmas a que se adequam conforme a própria 
proficiência linguística.

3. Os estudantes devem frequentar a mesma disciplina de 
língua, respeitando as precedências.

4. Esta unidade curricular/disciplina corresponde ao estágio.

Quadro II

Unidades curriculares/     
/Disciplinas

Tipo
Horas de 

ensino 
presencial

Unidades 
de crédito

Inglês de Nível Superior Optativa 45 3

Português V » 45 3

Português VI » 45 3

Português VII » 45 3

Gestão de Propriedades e 
Instalações » 45 3

Controlo de Custos em 
Alimentação e Bebidas » 45 3

Introdução às Artes do 
Espectáculo » 45 3
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學科單元/科目 種類
面授

學時
學分

45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

" 45 3

Unidades curriculares/     
/Disciplinas

Tipo
Horas de 

ensino 
presencial

Unidades 
de crédito

Administração e Gestão 
de Arte Optativa 45 3

Apreciação de Arte Chi-
nesa e Arte Ocidental » 45 3

Comunicação e Negociação » 45 3

Estratégias de Publicidade 
e Promoção » 45 3

Marketing para Artes do 
Espectáculo » 45 3

Comportamento do Con-
sumidor » 45 3

Introdução à Psicologia » 45 3

Técn icas Básicas pa ra 
Guias » 45 3

Introdução à Gastronomia » 45 3

Nutrição » 45 3

Gestão de Serviços Ali-
mentares » 45 3

Conhecimentos de Produ-
tos Alimentares » 45 3

Temas Contemporâneos 
em Arte Culinária » 45 3

Introdução à Indústria de 
Eventos » 45 3

Planeamento e Coordena-
ção de Eventos » 45 3

Gestão de Convenções e 
Exposições » 45 3

Perspectiva Social de Ac-
tividades Festivas » 45 3

Introdução à Alimentação 
e Bebidas » 45 3

Operações de Andares » 45 3

Enologia » 45 3

Gestão de Jogo » 45 3

Princípios de Venda » 45 3

Marketing Digital » 45 3

Relações Públicas » 45 3

Gestão de Marcas » 45 3

Nota: Os estudantes devem frequentar as disciplinas de lín-
gua, respeitando as precedências.
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Despacho da Secretária para os Assuntos 
Sociais e Cultura n.º 55/2022

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.º da Lei Básica 
da Região Administrativa Especial de Macau e nos termos da 
alínea b) do n.º 2 do artigo 2.º e do n.º 2 do artigo 57.º do Decre-
to-Lei n.º 81/99/M, de 15 de Novembro, republicado pelo Regu-
lamento Administrativo n.º 36/2021, e do n.º 1 da Ordem Execu-
tiva n.º 183/2019, alterada pela Ordem Executiva n.º 87/2021, a 
Secretária para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. É aprovada a Tabela de preços dos testes ao Novo Tipo 
de Coronavírus anexa ao presente despacho, do qual faz parte 
integrante, em substituição da Tabela de preço dos testes ao 
Novo Tipo de Coronavírus, anexa ao Despacho da Secretária 
para os Assuntos Sociais e Cultura n.º 34/2022. 

2. O presente despacho entra em vigor no dia 4 de Agosto de 
2022.

3 de Agosto de 2022. 

A Secretária para os Assuntos Sociais e Cultura, Ao Ieong U.

––––––––––

ANEXO

Tabela de preços dos testes ao Novo Tipo de Coronavírus

Destinatários
Preço 

(em patacas)

Residentes da RAEM, traba-
lhadores não residentes e não 
residentes da RAEM

50,00, por cada teste (amos-
tras mistas)

150,00, por cada teste (amos-
tra individual)

 

55/2022

36/2021

81/99/M b

87/2021 183/2019

34/2022

 

––––––––––

50.00

150.00

印 務 局
Imprensa Oficial
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