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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.’ 31/2020
Regulamentacio do regime juridico de protecc¢ao civil

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Exe-
cutivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei
Basica da Regido Administrativa Especial de Macau e do arti-
20 30.° da Lei n.° 11/2020 (Regime juridico de protecc¢ao civil),
para valer como regulamento administrativo complementar, o
seguinte:

CAPITULOT1I

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento administrativo tem por objecto a
regulamentacdo da Lei n.° 11/2020.

Artigo 2.°

Responsabilidade de execucao

1. Compete aos Servigos de Policia Unitdrios, doravante de-
signados por SPU, a execucdo da politica de protecg¢do civil da
Regidao Administrativa Especial de Macau, doravante designa-
da por RAEM.

2. O disposto no niimero anterior ndo prejudica o exercicio
das atribuicdes legais de proteccio civil pelas demais entidades
publicas.

3. Cabe, ainda, as entidades a execugdo da politica de protec-
¢do civil, em qualquer das seguintes situagdes:

1) Quando referidas na alinea 4) do artigo 10.° da Lei n.° 11/2020;

2) Quando integradas temporariamente no comando de ac-
¢do conjunta nos termos da alinea 9) do n.° 1 do artigo 11.° da
lei referida na alinea anterior.

CAPITULOII

Regime de alertas de incidentes suibitos de natureza piublica

Artigo 3.°

Sistema de alerta

1. A fim de garantir o direito a informagao do publico sobre
os incidentes stbitos de natureza publica, com vista a que to-
mem eficazmente medidas de prevencdo e autoprotecgao, estio
sujeitas ao estabelecimento de sistema de alerta de incidentes
stbitos de natureza publica, as seguintes entidades:

1) Os SPU;



4636

P71 BT EC I 2

NH—F B34 B —2020 4 8 H 24H

() M ERF AL B G HEREH B ERISE11/202057
EEE A (=) & (M) HEFER AR EE -

T TRESRAER T B
(—) R RILFIFRY B b ]
(=) BB gRas ~ & R TR
(=) BRI
(1) EdZe g L BRI L B AT
(H) THENF A R AR -

= BRI HATEE AL R THIARE
(—) RERILBEIFRI ST BB Rl RO PR 5

() AFEATEUE D EARE ok BT BR AV B TR B Cr 2 48 it »
Z2ATEY DA EE11/202057 i E ST LIG AT B Ao B oM 15 e 5
(=) SR BL T L 27N  MEEE f F TR R

B FRFTF BRI B R R B - SRR R o

CUES

Ja o A ] A R TR

— R

SIHIRE

SR b L - SR R AT R AR ML AR D

T R E RO e e B A TR - RS SR E R R
R iR e o S B N I BB A A F BT
ST 1 A R 5 R 7T £ R TR

ERRC
HERS]
— AR

NFRRAIRE I > 708 T3k A0 -

() A5 J i -
HHITER B AR e

EFREURN " HUIRRE - TR

(Z) WP R FRIB UL sRE =R TN BRE - T
TGN S - W ERGE— 2 BTG R AR I 5

2) Outras entidades referidas nas alineas 3) e 4) do artigo 10.°
da Lei n.° 11/2020, directamente responsdveis pelo tratamento
de determinados incidentes subitos de natureza publica.

2. O sistema de alerta é constituido pelos seguintes elemen-
tos:

1) Ambito dos riscos de incidentes stibitos de natureza puibli-
ca;

2) Identificagdo, avaliagdo e previsao dos riscos;
3) Niveis de alerta;

4) Informagdes imprescindiveis relativas aos incidentes stbi-
tos de natureza publica;

5) Difusdo dos alertas e procedimentos posteriores.

3. As informacdes referidas na alinea 4) do nimero anterior
devem incluir, nomeadamente:

1) Situacao mais recente, avaliacdo do risco e relatério suma-
rio de previsdo sobre os incidentes stibitos de natureza publica;

2) Medidas de prevencao e protecgao, operagdes de resposta
a emergéncia, bem como medidas de cardcter excepcional refe-
ridas no artigo 19.° da Lei n.° 11/2020, adoptadas ou a adoptar
no imediato pela Administragdo Publica;

3) Recomendacdes de seguranca, apelos e sugestdes para a
autoproteccao necessdrios ao publico.

4. O contetdo referido no nimero anterior deve ser rigoroso,
claro e facil de entender pelo publico.

Artigo 4.°

Ambito, avaliacdo e previsao dos riscos

1. O ambito dos riscos de incidentes stibitos de natureza pu-
blica consta do anexo ao presente regulamento administrativo,
do qual faz parte integrante.

2. Para difundir os alertas de forma eficaz e com precisdo, as
entidades referidas no n.° 1 do artigo anterior devem efectuar
constantemente a avaliagdo e a previsdo dos riscos identifica-
dos, de acordo com os padrdes cientificos e técnicos ou com
os resultados da andlise objectiva das informagdes relativas a
incidentes stbitos de natureza publica.

Artigo 5.°

Niveis de alerta

1. Os niveis de alerta sao determinados em funcio da gradua-
¢ao do estado de incidentes stibitos de natureza publica, assim
se classificando:

1) Risco baixo: a situagdo encontra-se no estado «moderado»,
apenas sendo necessario adoptar medidas adequadas de pre-
vengao ou protecgao;

2) Risco médio: a situacdo esta prestes a atingir ou atingiu o
estado de «prevencao», sendo necessario acompanhar de perto
o seu desenvolvimento e adoptar medidas de prevengdo e pro-
tecgcdo mais intensas;
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3) Risco alto: a situaga@o estd prestes a atingir ou atingiu o es-
tado de «prevengdo imediata», tendo sido, entretanto, tomadas
todas as medidas de prevencdo e protec¢do necessarias, sendo
previsivel a necessidade de mobilizacdo parcial ou total dos re-
cursos da RAEM para responder a contingéncia;

4) Risco grave: a situag@o esta prestes a atingir ou atingiu o
estado de «socorro», tornando necessaria a mobilizacdo de to-
dos os recursos da RAEM para responder a contingéncia;

5) Risco extremo: a situagdo esta prestes a atingir ou atingiu
o estado de «calamidade», tornando necessdria a mobilizagdo
de todos os recursos da RAEM para responder a contingéncia
e o pedido de auxilio a entidades externas.

2. Os niveis de alerta referidos no nimero anterior sio sina-
lizados pelas seguintes cores:

1) Cor azul representa o risco baixo;

2) Cor amarela representa o risco médio;
3) Cor de laranja representa o risco alto;
4) Cor vermelha representa o risco grave;

5) Cor preta representa o risco extremo.

Artigo 6.°

Difusao dos alertas

1. Se o incidente subito de natureza publica se encontrar no
estado moderado ou de prevencao, as entidades referidas na
alinea 2) do n.° 1 do artigo 3.° devem, no 4mbito das suas atri-
buicdes, primeiramente difundir os alertas junto do publico,
com base na situagdo imediata e nos resultados da avaliacio e,
de seguida, comunicar o mais rapidamente possivel aos SPU.

2. Se o incidente subito de natureza publica estd prestes a
atingir ou atingiu o estado de prevencao imediata ou superior,
os SPU devem, em cumprimento das ordens ou instrucdes do
Comandante de Accdo Conjunta, doravante designado por
CAC, difundir constantemente os alertas junto do publico,
com base nas seguintes informacdes:

1) Nos resultados da avaliagdo e da previsdo de risco, referi-
dos no artigo 4.%

2) Nos resultados da avaliagdo global e da andlise da noticia
de ocorréncias referida no artigo 29.°

3. Nos casos em que os incidentes subitos de natureza ptblica
forem imprevisiveis, a difusdo dos alertas deve ser feita o mais
rapidamente possivel apds a respectiva ocorréncia.

4. Os alertas devem ser difundidos publicamente, nas linguas
oficiais, através de métodos de difusd@o ou meios que facilitem o
conhecimento pelo publico, podendo ainda, conforme a situacao
concreta, ser difundidos noutra lingua amplamente utilizada
pelo publico.

Artigo 7.°
Procedimentos posteriores a difusiao dos alertas

Durante o periodo em que se mantiverem os niveis de alerta,
as entidades referidas no n.° 1 do artigo 3.° devem adoptar, de
acordo com o planeamento de proteccdo civil, as medidas de
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resposta a contingéncias e de protec¢@o correspondentes aos
niveis de alerta, difundindo atempadamente a actualizagdo das
informagdes referidas naquele artigo.

Artigo 8.°

Sistemas de alerta especificos

O disposto no presente capitulo ndo prejudica a prevaléncia
dos sistemas exclusivos de alerta, de sinais ou equivalentes em
vigor, estabelecidos para determinados incidentes subitos de
natureza publica.

CAPITULO 111

Planeamento de proteccio civil

Artigo 9.°

Plano geral de proteccao civil

1. O plano geral de proteccao civil constitui o documento
orientador das operagdes, que inclui os dispositivos globais de
planeamento, organizag@o, coordenag@o e comando para a im-
plementacao das varias actividades de protecg¢do civil, servindo
ainda para as entidades referidas nas alineas 3) e 4) do artigo

0.° da Lei n.° 11/2020 definirem os seus planos internos ou
funcionais.

2. O conteudo do plano geral de protecgao civil deve abran-
ger, nomeadamente, o seguinte:

1) Ambito dos riscos e suas explicacdes;
2) Explicacdes dos niveis de alerta;

3) Dispositivos globais de trabalho, medidas a adoptar, pa-
drdo das operagdes e procedimentos de execugdo relativos a
prevencdo e resposta a contingéncias dos diferentes tipos de
incidentes stibitos de natureza publica, bem como ao restabele-
cimento da normalidade das condicdes de vida da sociedade;

4) Listagem dos recursos de protec¢do civil mobilizéveis,
bem como critérios gerais e mecanismo de coordenagdo relati-
vos a mobilizacao de recursos;

5) Estrutura organica, distribui¢do de missdes, instrugdes
de procedimentos e definicdo de responsabilidades relativas a
accdo conjunta;

6) Procedimentos a observar para a transferéncia de traba-
lhos especificos de outros mecanismos legais de coordenagéo e
de resposta a emergéncia para a estrutura de protecgdo civil.

Artigo 10.°

Planos de contingéncia especificos

1. Os planos de contingéncia especificos sdo o documento
elaborado para a prevengao especial e definicdo do dispositivo
operacional de resposta a emergéncia de incidentes subitos de
natureza publica causados por determinados riscos.
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2. O contetdo dos planos de contingéncia especificos deve
abranger, nomeadamente, o seguinte:

1) Estrutura orgnica, dispositivo operacional, distribuicio
de missdes e instrucdes de procedimentos relativas a imple-
mentagdo das respectivas actividades, para prevenir e respon-
der aos incidentes stbitos de natureza publica referidos no
ndmero anterior;

2) Assuntos relacionados com o restabelecimento da norma-
lidade das condicdes de vida da sociedade;

3) Outros assuntos relevantes para a implementacgio eficaz
das actividades de proteccao civil.

Artigo 11.°

Planos de resposta a emergéncia internos ou funcionais

1. Os planos de resposta a emergéncia internos ou funcionais
sdo o documento orientador das operacdes, elaborado pelas
entidades referidas nas alineas 3) e 4) do artigo 10.° da Lei
n.° 11/2020, visando:

1) Articular-se com a execucdo do plano geral de protecgio
civil e dos planos de contingéncia especificos;

2) Dar resposta a contingéncias de incidentes subitos de na-
tureza publica que prejudiquem a seguranga do seu pessoal e
dos seus bens, bem como o seu funcionamento normal.

2. O contetido dos planos de resposta a emergéncia internos
ou funcionais deve abranger, nomeadamente, o seguinte:

1) A organizacdo, procedimentos e critérios de trabalho no
ambito da prevencao e da gestao das operagdes;

2) Medidas importantes que garantam a seguranca do pessoal
e o restabelecimento do funcionamento normal das entidades;

3) Outros assuntos relevantes para a implementagao eficaz
das actividades de protecg¢ao civil.

Artigo 12.°

Elaboracao e aprovacao

1. O plano geral de proteccao civil é elaborado pelos SPU,
coadjuvados pelas demais entidades referidas nas alineas 3) e
4) do artigo 10.° da Lei n.° 11/2020, e aprovado pelo Chefe do
Executivo.

2. Os planos de contingéncia especificos sdo elaborados
pelas entidades integrantes da estrutura de protecgdo civil
directamente responsaveis pelo tratamento de determinados
incidentes subitos de natureza publica, em colaboracido com as
entidades de apoio e conforme as orientacdes e sugestdes dos
SPU, e aprovados pela respectiva entidade tutelar.

3. Os planos de resposta a emergéncia internos ou funcionais
sdo elaborados por cada uma das entidades referidas nas
alineas 3) e 4) do artigo 10.° da Lei n.° 11/2020.

4. Os planos referidos nos nimeros anteriores sao redigidos
nas linguas oficiais, devendo estar disponiveis os documentos e
informagdes necessdrios a direccdo e comando das varias ope-
ragdes de proteccao civil.
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5. Os planos referidos nos n.”* 2 e 3 devem ser entregues aos
SPU para conservacao.

Artigo 13.°

Revisao e actualizacao

1. As entidades referidas no artigo anterior, responsaveis
pela elaborag@o do respectivo plano, procedem a sua perma-
nente revisdo, com vista a necessaria actualizacdo e melhoria.

2. A revisao deve ser feita, pelo menos, uma vez em cada dois
anos, a contar da data da aprovacao final do plano.

3. A actualizagdo a que se refere o n.° 1 néo prejudica o dis-
posto no artigo 34.°

CAPITULO IV

Gestao de voluntarios

Artigo 14.°

Responsabilidades de gestao

1. Os SPU sdo responsaveis pela gestdo dos voluntdrios refe-
ridos na Lei n.° 11/2020, devendo, nomeadamente:

1) Processar os pedidos de inscricdo de voluntdrios;

2) Verificar ou confirmar a qualidade e capacidade técnico-
-profissional dos requerentes;

3) Realizar ac¢des de formacgdo para reconhecer a adequa-
¢ao da qualidade dos requerentes;

4) Proceder a gestao da inscrigao de individuos acreditados e
dos cadernos de inscricdo de voluntérios;

5) Proceder a gestdo da assiduidade e do desempenho dos
voluntarios;

6) Proceder a anulagdo ou revogacao de inscrigao.

2. O tratamento de dados pessoais fica sujeito ao cumprimen-
to das disposicdes constantes da legislagdo sobre a proteccdo
de dados pessoais.

3. Os SPU devem elaborar os critérios, procedimentos, esta-
tutos, planos ou documentos equivalentes necessdrios para a
execugao do disposto no n.° 1.

Artigo 15.°
Acreditacio e inscricao
1. O Comandante-geral dos SPU procede oficiosamente a

acreditacdo dos requerentes a voluntdrios com qualidade
adequada.

2. Apenas ¢ considerada adequada a qualidade dos reque-
rentes referidos no nimero anterior quando, cumulativamente,
se verificarem os seguintes requisitos:

1) Admissao do seu pedido pelos SPU;
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2) Conclusdo da formacao referida na alinea 1) do n.° 1 do
artigo seguinte, com aproveitamento na avaliagdo ou testes.

3. Os SPU s6 procedem a inscri¢cdo de voluntdrios e emitem
documentos comprovativos da inscricdo, de modelo aprovado
por despacho do Comandante-geral dos SPU, aos individuos
acreditados nos termos do n.” 1.

4. A validade da inscricao referida no presente artigo é de
dois anos, renovavel por iguais periodos, mediante requeri-
mento do voluntdrio.

Artigo 16.°

Formacao obrigatéria

1. A formacdo obrigatéria é realizada periodicamente pelos
SPU conforme o plano de gestio definido, dividindo-se, consoante
os seus destinatdrios e o contetido, nos seguintes tipos:

1) Formagdo a frequentar pelos requerentes a voluntarios
admitidos, para obtencdo da qualidade adequada referida no
artigo anterior;

2) Formacdes destinadas ao dominio ou melhoria continua
do conhecimento e da capacidade técnico-profissional dos vo-
luntérios, no ambito da proteccao civil.

2. A prestagao das formagdes referidas no nimero anterior,
bem como as avaliacdes ou testes a tal fim necessarios, € da
responsabilidade dos SPU ou de instituicdes de ensino ou ou-
tras associacdes profissionais nas quais sejam delegadas.

Artigo 17.°

Ajuda voluntaria

1. Os SPU coordenam e desenvolvem constantemente as ac-
tividades referidas na alinea 1) do n.° 1 do artigo 14.° da Lei
n.° 11/2020.

2. As actividades previstas na alinea 2) do n.° 1 do artigo 14.°
da lei referida no nimero anterior sdo apenas desenvolvidas,
suspensas, retomadas ou cessadas por ordem do CAC, sendo o
mecanismo de cooperac¢do ou coordenagdo necessario para o
efeito definido pelos SPU.

3. Para o desenvolvimento efectivo das actividades referidas
nos nimeros anteriores, os SPU devem comunicar aos volun-
tarios a necessidade de se apresentarem nos locais designados
dentro do prazo abaixo indicado, procedendo a sua afectagdo
as entidades referidas nas alineas 3) e 4) do artigo 10.° da Lei
n.° 11/2020:

1) Tratando-se de actividades referidas no n.° 1, o prazo é
fixado pelos SPU;

2) Tratando-se de actividades referidas no nimero anterior,
o prazo ¢ fixado pelo CAC, devendo verificar-se necessaria-
mente antes da declaracao do estado de prevencgao imediata ou
superior de incidentes stbitos de natureza ptblica ou a partir
do momento em que se declarar o termo do respectivo estado.
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4. Os voluntarios s6 podem ser afectados pelo tempo adequa-
do e necessdrio a concretizagdo do objectivo definido e prestar
auxilio ou apoio nos limites das suas capacidades ou em domi-
nios correspondentes ao que lhes foi ministrado nas accoes de
formacao, sendo a seguranca pessoal dos mesmos garantida
pela entidade a qual estiverem temporariamente adstritos.

5. Os SPU devem reconhecer os servicos prestados pelos vo-
luntérios e emitir documento comprovativo a seu pedido.

Artigo 18.°

Seguro obrigatoério

Para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 14.° da Lei n.° 11/2020,
os SPU devem garantir um seguro em beneficio de cada volun-
tario, no valor minimo de 1 000 000 patacas, nomeadamente
para a cobertura dos seguintes riscos ou encargos:

1) Vida;
2) Danos fisicos;
3) Assisténcia médica;

4) Internamento hospitalar.

CAPITULOV

Gestao de actividades de proteccao civil

Artigo 19.°

Sensibilizacio e educacao

1. As actividades de sensibilizacdo e educacgdo de proteccdo
civil devem ser promovidas em linguas oficiais e em linguas
amplamente usadas pelo publico.

2. As actividades referidas no nimero anterior sao da res-
ponsabilidade das seguintes entidades:

1) Entidades referidas no artigo 2.°, salvo as referidas na ali-
nea 2) do n.° 3 do mesmo artigo;

2) Entidades competentes de ensino, que promovam as acti-
vidades junto das respectivas instituicdes de ensino.

3. Os SPU providenciam oficiosamente a cooperagio ou
assisténcia necessdria as entidades promotoras referidas no nu-
mero anterior.

4. Quando outras entidades privadas promoverem para o seu
pessoal as actividades referidas no n.° 1, os SPU podem, a pe-
dido das mesmas, apresentar sugestdes ou prestar a assisténcia
necessaria conforme a situacio concreta.

Artigo 20.°
Exercicios de proteccio civil
1. Os SPU devem realizar anualmente exercicios de protec-

¢ao civil para examinar a eficicia da implementagdo e opera-
cionalidade do plano geral de proteccao civil.
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2. Os SPU apresentam ao CAC um relatério conclusivo no
prazo de sete dias tteis apds o termo dos exercicios de protec-
cdo civil.

3. Os planos referidos nos artigos 10.° e 11.° devem ser sub-
metidos a exercicios periédicos para examinar a eficdcia da sua
implementacio e operacionalidade, sem prejuizo do seu exame
em simultaneo com os exercicios referidos no n.° 1.

4. Para efeitos do disposto no presente artigo, os SPU devem,
anualmente e em conformidade com os programas de exerci-
cios concretos das entidades referidas no n.° 3 do artigo 12.°,
elaborar o plano anual de exercicios e acompanhar a sua exe-
cucdo para assegurar a realizacdo dos diversos exercicios.

Artigo 21.°

Gestao de recursos

1. Os SPU devem assegurar oficiosamente que os suprimen-
tos, equipamentos e estabelecimentos de abrigo de emergéncia
sao geridos adequadamente pelas entidades publicas ou priva-
das competentes, enquanto se mantiver o estado moderado ou
de prevencao de incidentes sibitos de natureza publica.

2. Os SPU devem ainda assegurar que os dados e informa-
¢oes destinados ao uso de operagdes de proteccao civil, reco-
lhidos nos termos do n.° 2 do artigo 24.° da Lei n.° 11/2020, sdao
tratados adequadamente de acordo com a lei.

3. Declarado o estado de preven¢do imediata ou superior de
incidentes stbitos de natureza publica, a gestdo dos recursos
referida nos nimeros anteriores cabe ao CAC, passando os
SPU a coadjuvar conforme as ordens ou instrucdes deste.

Artigo 22.°

Gestao de Centros de Operacdes

1. O funcionamento eficaz da estrutura de proteccao civil é
assegurado:

1) Pelo Centro de Operagdes de Proteccao Civil;

2) Pelos Centros de Operagdes instalados nas diferentes zo-
nas.

2. As seguintes entidades de gestdo asseguram que as insta-
lagdes, equipamentos e instrumentos dos Centros de Opera-
¢oes referidos no nimero anterior se encontram em condicoes
normais de funcionalidade e operacionalidade:

1) Os SPU, responséveis pelo Centro de Operagdes de Pro-
tecgao Civil;

2) As entidades designadas pelo plano geral de protecgado
civil, responsaveis pelos Centros de Operagdes instalados nas
diferentes zonas.

3. As entidades referidas no nimero anterior devem elaborar
normas fundamentais de gestao e funcionamento interno para
os Centros de Operagdes por elas geridos, e integra-las no pla-
no geral de protecgao civil.
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Artigo 23.°

Qualificacao dos representantes destacados na estrutura de
proteccao civil

1. Para assegurar o funcionamento eficaz da estrutura de
proteccdo civil, os representantes destacados na estrutura pelas
entidades publicas devem ser titulares de cargos de direccao
e chefia equiparado ao nivel de chefe de departamento ou su-
perior em areas de gestdo, relacionadas com as atribuicdes de
proteccao civil exercidas pela entidade representada.

2. Os representantes destacados na estrutura de protec¢ao ci-
vil pelas entidades privadas devem conhecer o funcionamento
quotidiano dessas entidades, bem como dominar as dltimas in-
formacgdes relacionadas com a actividade objecto das mesmas,
ap6s a ocorréncia de incidentes subitos de natureza publica.

Artigo 24.°

Coordenacao de operacoes

1. Quando os incidentes stbitos de natureza publica se en-
contrarem em estado moderado ou de prevencdo, as operagdes
de resposta a emergéncia que envolvam a participagdo de
vérias entidades competentes sdo coordenadas oficiosamente
pelos SPU.

2. Declarado o estado de prevencdo imediata ou superior
de incidentes subitos de natureza ptblica, a coordenacdo das
operagdes de resposta a emergéncia cabe ao CAC, passando os
SPU a coadjuvar conforme as ordens ou instrugdes deste.

3. No ambito da coordenacdo de operacdes, as medidas de
cardcter excepcional referidas no artigo 19.° da Lei n.° 11/2020
tém prevaléncia.

4. A coordenagdo de operagdes prevista no presente artigo
ndo prejudica a prevaléncia de outros mecanismos legais de co-
ordenagdo e de resposta a emergéncia.

Artigo 25.°

Activacao da estrutura de proteccao civil

1. Quando do estado de prevencdo imediata ou superior de
incidentes subitos de natureza publica resulte a activacdo da
estrutura de protecgdo civil, as entidades de gestdo referidas no
artigo 22.° devem assegurar o pleno funcionamento dos Cen-
tros de Operacdes, nomeadamente:

1) Activando todas as redes e sistemas de comunica¢ao;
2) Destacando os representantes referidos no artigo 23.%

3) Mantendo em prontidao no local a equipa do pessoal que
presta apoio ao funcionamento dos Centros de Operacgdes e
assisténcia ao comando de accao conjunta;

4) Garantindo a eficiéncia dos canais de divulga¢do das in-
formagodes relativas a ac¢do conjunta.

2. Para efeitos do disposto no artigo anterior, o funciona-
mento da estrutura de proteccao civil ndo prejudica o papel das
instituicdes especificas criadas ao abrigo de outros mecanismos
legais de coordenagdo e de resposta a emergéncia.
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3. O trabalho de resposta a emergéncia e de coordenacio das
instituicdes referidas no nimero anterior sé pode ser transfe-
rido para a estrutura de proteccao civil através de ordem do
Chefe do Executivo, por sua iniciativa ou a pedido da entidade
tutelar da instituicao.

Artigo 26.°

Accio conjunta

1. A acgdo conjunta € realizada de acordo com os modelos,
dimensodes, niveis e programas de missoes de operagao de res-
posta a emergéncia, correspondentes a natureza e gravidade
dos incidentes subitos de natureza publica, definidos no plano
geral de proteccao civil.

2. Na definicao dos dispositivos operacionais globais, nomea-
damente aquando da decisdo de delegagdo de competéncias, o
CAC deve ponderar a adequacdo técnica e a capacidade ope-
rativa dos participantes nas concretas operacdes e missoes de
resposta a emergéncia.

Artigo 27°

Mobilizacao de recursos

1. A mobilizacdo dos recursos referidos no artigo 21.° deve
obedecer aos principios da prioridade, adequacdo e racionali-
dade.

2. A mobilizac@o de recursos publicos prevalece sempre
sobre a mobiliza¢do de recursos privados, aos quais apenas se
recorre quando aqueles se mostrarem esgotados, inadequados
ou inacessiveis.

3. As medidas de carécter excepcional referidas no artigo 19.°
da Lein.° 11/2020 tém prevaléncia na mobilizagdo de recursos.

Artigo 28.°

Requisicao de recursos

1. O Chefe do Executivo ou a entidade em quem a respectiva
competéncia estiver delegada nos termos legais, pode tomar a
medida de cardcter excepcional de requisi¢cdo tempordria refe-
rida na alinea 4) do n.° 1 do artigo 19.° da Lei n.° 11/2020.

2. A medida referida no niimero anterior s6 pode ser emitida
através de ordem verbal em situagdes de urgéncia, sendo que,
por regra, é emitida através de ordem contida em despacho re-
gulamentar externo.

3. As ordens a que se refere o nimero anterior entram em
vigor imediatamente, independentemente da sua publicagdo no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau,
devendo, para o efeito, ser assegurado o conhecimento atempa-
do dos proprietdrios ou detentores dos recursos requisitados,
através de todas as formas vidveis.

Artigo 29.°
Noticia de ocorréncias
As entidades referidas nos n.°* 2 e 3 do artigo 2.°, ao tomarem

conhecimento de que as operagdes ou medidas concretamente
adoptadas ou a adoptar sdo susceptiveis de influenciar a execu-
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¢do da politica e das operagdes de proteccao civil, ou de provo-
car qualquer situacdo de ameacga a seguranga, devem informar
de imediato os SPU, de acordo com a formalidade, procedi-
mento e instrucao definidos no plano geral de proteccao civil.

Artigo 30.°

Avaliacao

Para efeitos de avaliagdo da acgdo conjunta, o CAC apresen-
ta ao Chefe do Executivo, no prazo de sete dias tteis apds a
desactivacdo da estrutura de proteccao civil, um relatério cir-
cunstanciado da operagao, para o qual contribuem as entidades
envolvidas referidas nas alineas 3) e 4) do artigo 10.° da Lei
n.° 11/2020.

CAPITULO VI

Disposic¢oes finais

Artigo 31°

Trabalhadores da Administracao Publica

1. Os trabalhadores da Administracdo Publica que tenham
recebido ordens ou instrucgdes legitimas sdo obrigados a parti-
cipar imediatamente nas operagdes de protec¢do civil, devendo
apresentar-se no local de servico designado ou, quando tal nao
for possivel, no servigo publico mais préximo.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, as entidades
referidas nas alineas 3) e 4) do artigo 10.° da Lei n.° 11/2020
devem organizar um contingente minimo de pessoal para in-
tervencao imediata nas operagdes de proteccao civil.

Artigo 32.°
Provimento de alimentacao
A Administragdo Publica deve providenciar a alimentaciao
do pessoal e dos voluntdrios que, nos termos da lei, integrem a

ac¢ado conjunta, podendo aboné-los do quantitativo necessario
a respectiva aquisi¢do quando o fornecimento nao for possivel.

Artigo 33°

Encargos
Os encargos resultantes da execucdo do presente regula-
mento administrativo, nomeadamente os decorrentes da ac¢do

conjunta, sdo suportados por verbas a inscrever no or¢camento
financeiro da RAEM.

Artigo 34.°
Actualizacido do planeamento existente
O planeamento de protec¢do civil existente deve ser adapta-

do a legislag@o aplicdvel no prazo de um ano apds a entrada em
vigor do presente regulamento administrativo.
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E=1HkE Artigo 35°
J5& 1 Revogacio
R I E578/2009 5 FT B E T - 1. E revogado o Despacho do Chefe do Executivo n.° 78/2009.

o 2. A matriz das dreas de emergéncia e de responsabilidade
T EBT820095 TBUREHURKIFFER 4. 4B ATR T EMESTE  estabelecida no ponto 4.4 do Anexo ao Despacho do Chefe do

EIE N B RIS A E R ER BT E11/2020%:  Executivo n.° 78/2009 mantém-se em vigor até que, no prazo

. . referido no artigo anterior e sob a coordenacgdo dos SPU, as
Sfe g AAe e — =R = i A AL & ) ) : . :
RERE TR (=) R (1) HFTRA A TR E DO demais entidades referidas nas alineas 3) e 4) do artigo 10.° da

PEHAE Bkt ke SE T » 0Kz 8 A R ST E Ry 1k - Lei n.° 11/2020 procedam a respectiva revisio e actualizagio,

incluindo-a no plano geral de proteccao civil.

S WA 3 Artigo 36.°
R Entrada em vigor
AABEHE BB RS- O presente regulamento administrativo entra em vigor no

dia 15 de Setembro de 2020.

ZECEFENHFILHEE - Aprovado em 19 de Agosto de 2020.

LSS Publique-se.
THEE H—W O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.
B ANEXO
(SRR —RFIES) (a que se refere o n. 1 do artigo 4.°)
q g
Tipologia
seRs N de infi(?en- A . .
- @ B3 EE E tes suibitos Ambito de riscos
SRR de natureza
publica
Catastrofe meteorolégica como o tuféo, a
Jie JE ~ B Eh - E AR POEE  IKEE k& K frente fria, a vaga de calor, a trovoada, o re-
% AR DR R RE lampago, a névoa seca, 0 granizo, o nevoeiro,

o vendaval ou a tempestade de areia

Catéstrofe climatolégica como a seca ou o in-

B B ARk S R S8 3 céndio florestal
Catéstrofe
. natural Catastrofe geoldgica como o terramoto, a
AR KE O - L[ 9 B SRR S T derrocada de montanha, o deslizamento de

terras ou o fluxo de escombros

Catastrofe ocednica como a maré de tempes-

JE\ ) YR B R S tades, o tsunami ou a maré vermelha

Catastrofe bioldgica

i Acidentes de transporte, como transporte aé-
reo civil, transporte sobre carris, estrada ou
transporte maritimo

B BUE  SHBREORE S AR Diferentes acidentes de seguranca ocorridos
durante a execucgdo das obras ou durante o

N . funcionamento dos locais publicos, dos or-
HEAT TR - BOATLBAT N IERR B SOE S Acidente | gaos publicos ou das empresas

ESCU 1 EHF‘%?EEE@%%‘E&%%E&

Acidentes de seguranca que prejudicam
gravemente o fornecimento de dgua, o forne-
cimento de electricidade, o fornecimento do

BRI SRR S (RS SBAR IR S SR R L petrdleo, o fornecimento do gds, os servigos
S B B A BB A T de telecomunicacdes ou os equipamentos es-

peciais, entre outros
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TSN de inciden-
w7 APEEEE tes suibitos Ambito de riscos
SR de natureza
publica
S R TR B I T A BE R I A Acidentes que causam a poluicdo do meio
ambiente e dano ecoldgico
BONEE | R Acidente Acidente nuclear
THE ke Incéndios urbanos

TEAE ~ BN E

SRR S

NIRRT | L E
TS R B

HAth B 1 e A A O 2R

R EL R O R N SR MR BV IU SR R

Bl
I EL e e
= o el S aE o G

FHAMR A5 [ ~ B gHEHSM AR A BB EE FY 28

Incidente de
saude publica

Epidemias e epidemia na fauna

Contaminacio colectiva de doencas nao iden-
tificadas

Seguranga alimentar

Risco profissional de saude

Outros incidentes de ameagas a satide e a vida
da populacao

Incidente de
seguranca
publica

Ataques terroristas, crimes do uso de subs-
tancia explosiva ou engenho explosivo ou mo-
tim

Acidentes de ciberseguranca

Incidentes de seguranga da economia

Incidentes subitos de seguranca publica pro-
venientes de factores externos ou dirigidos ao

EL A AR e
HAhE R % #E A e E TR 2R B

pessoal ou aos bens oriundos do exterior

Outros incidentes subitos contra a seguranca
ou o funcionamento da economia e da socie-
dade
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 32/2020

Plano de bonificaciio de juros de créditos bancarios para os
profissionais liberais

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Ba-
sica da Regido Administrativa Especial de Macau, para valer
como regulamento administrativo independente, o seguinte:

CAPITULO 1

Disposicoes gerais

Artigo 1.°

Objecto

O presente regulamento administrativo estabelece o plano
para a prestacdo de bonificacdo de juros de créditos bancdrios
aos profissionais liberais, de modo a reduzir o impacto provo-
cado pela epidemia da pneumonia causada pelo novo tipo de
coronavirus.
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Artigo 2.°

Definicao de profissionais liberais

Para efeitos do presente regulamento administrativo, consi-
deram-se profissionais liberais todos aqueles que:

1) Estejam inscritos como contribuintes do 2.° grupo nos
termos previstos no Regulamento do Imposto Profissional,
aprovado pela Lei n.° 2/78/M, de 25 de Fevereiro, no momento
de candidatura;

2) Sejam portadores de cartdao de identificacdo de condutor
de taxi, emitido pela Direc¢do dos Servigos para os Assuntos
de Trafego, doravante designada por DSAT, desde que se ve-
rifique o exercicio da actividade de transporte de passageiros
em tdxi, e ndo se encontrem inscritos como contribuintes na
actividade de tdxi nos termos previstos no Regulamento da
Contribui¢do Industrial, aprovado pela Lei n.° 15/77/M, de 31
de Dezembro.

Artigo 3.°

Créditos passiveis de concessao da bonificacao de juros

Para efeitos do presente regulamento administrativo, a con-
cessao de bonificacdo de juros aos créditos depende do preen-
chimento cumulativo dos seguintes requisitos:

1) O mutuante seja banco autorizado a exercer actividade na
Regido Administrativa Especial de Macau, doravante designa-
da por RAEM;

2) O crédito seja destinado a fazer face as necessidades fi-
nanceiras emergentes da epidemia, ndo podendo ser utilizado
para aquisi¢ao de imdveis ou de produtos de investimento fi-
nanceiro, nomeadamente acgdes, obrigacdes, fundos de inves-
timento e produtos de investimento derivados;

3) A autorizacdo da concessdo do crédito seja emitida no pe-
riodo entre 1 de Fevereiro e 31 de Dezembro de 2020.

Artigo 4.°
Requisitos de candidatura
Podem candidatar-se a bonificacido de juros de um crédito os

profissionais liberais que reinam cumulativamente os seguin-
tes requisitos:

1) Sejam residentes da RAEM,;

2) Nao existam quaisquer dividas que se encontram sujeitas a
cobranca coerciva através do processo de execugao fiscal;

3) Tenham obtido um crédito concedido pelos bancos mu-
tuantes.

Artigo 5.°

Prazo da bonificacao de juros e taxa de bonificacao

1. O prazo maximo para a concessio da bonificacido de juros
autorizada é de dois anos, contado a partir da data da mobili-
zagdo do crédito ou data de inicio da linha de crédito, mesmo
que o prazo do empréstimo tenha um periodo superior.
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2. O limite maximo da taxa anual de bonificag¢do é de quatro
pontos percentuais.

Artigo 6.°

Limites do crédito e da bonificacio de juros

1. A cada residente da RAEM que preencha os requisitos
referidos no artigo 4.° pode apenas ser concedida bonificacdo
de juros de um crédito, sendo o limite maximo do montante
do crédito passivel de concessdo da bonificagdo de juros de
100 000 patacas.

2. Independentemente do tipo de crédito, o limite maximo
do montante total da bonificacdo de juros cuja concessao ¢
autorizada para as pessoas referidas no nimero anterior € cal-
culado com base no saldo médio mensal do crédito e na taxa
anual de bonificacdo durante o periodo da concessao da boni-
ficacdo de juros autorizada.

CAPITULOII

Procedimentos de candidatura e atribuiciao de bonificacoes

Artigo 7.°

Prazo de candidatura

O prazo de candidatura ao presente plano de bonificagao de
juros decorre entre a data da entrada em vigor do presente re-
gulamento administrativo e 31 de Dezembro de 2020.

Artigo 8.°

Instrucao do processo de candidatura

Para obtencdo da bonificagdo de juros de créditos, os pro-
fissionais liberais devem apresentar as candidaturas junto da
Autoridade Monetdria de Macau, doravante designada por
AMCM, através dos bancos mutuantes, acompanhadas dos se-
guintes documentos:

1) Boletim de candidatura ao plano de bonificacdo de juros;
2) Copia do documento de identificacio;

3) Tratando-se dos profissionais liberais referidos na alinea
1) do artigo 2.°, documento comprovativo da qualidade de con-
tribuinte do 2.° grupo do imposto profissional, emitido pela
Direcgao dos Servicos de Financas, doravante designada por
DSF;

4) Tratando-se dos profissionais liberais referidos na alinea
2) do artigo 2.°, copia do cartao de identificagdo de condutor de
téxi, emitido pela DSAT, Certidao da Contribui¢do Industrial,
emitida pela DSF, destinada a comprovar que ndo se encon-
tram inscritos como contribuintes na actividade de tdxi e docu-
mento comprovativo do exercicio da actividade de transporte
de passageiros em téxi;

5) Certidao comprovativa, emitida pela DSF, de que ndo se
encontra em divida;
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6) Documento comprovativo do crédito, emitido pelo banco
mutuante, que indica a data da autoriza¢do da concessido do
crédito, o tipo de empréstimo, o montante do capital em pata-
cas, a taxa anual de juros e a modalidade de reembolso;

7) Outros documentos destinados a comprovar o preenchi-
mento dos requisitos de candidatura referidos no artigo 4.°

Artigo 9.°

Ordenacao e tratamento do processo de candidatura

1. A AMCM procede a ordenagdo e tratamento dos proces-
sos segundo a ordem da recepcio de todos os documentos ne-
cessarios a candidatura.

2. Considera-se desisténcia da candidatura no caso de pa-
ragem do processo de candidatura por periodo superior a trés
meses por motivo imputével ao candidato.

3. A AMCM comunica aos bancos mutuantes e a Fundacgio
Macau, doravante designada por FM, as decisdes de autoriza-
¢ao.

Artigo 10.°

Liquidacao
1. A AMCM s6 procede ao cdlculo do montante da boni-
ficagdo de juros e envia a FM os elementos relevantes apds a

recepcdo mensal dos documentos comprovativos do reembolso
de crédito apresentados pelos bancos mutuantes.

2. A FM deposita as verbas referidas no nimero anterior na
conta do beneficidrio através do banco mutuante.

3. O montante da bonificagdo de juros ndo pode exceder o
montante dos juros efectivamente pagos pelo beneficidrio, sen-
do liquidado em patacas.

CAPITULO 111

Obrigacoes e fiscalizacao

Artigo 11.°

Obrigaciao dos beneficiarios

No exercicio das competéncias de fiscalizagdo referidas no
n.° 3 do artigo 14.° por parte da AMCM e da FM, os beneficia-
rios sdo obrigados a dar plena cooperacao.

Artigo 12.°

Obrigacoes dos bancos mutuantes

1. Os bancos mutuantes devem assegurar, antes de enviar a
AMCM os processos de candidatura, a recepg@o de todos os
documentos necessarios, e que foi concedido por eles o crédito
aos candidatos.
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provativos:

1) Reembolso do capital e juros do crédito por parte do be-
neficidrio;

2) Reembolso antecipado, total ou parcial, do crédito cuja
concessao de bonificacdo de juros é autorizada, por parte do
beneficiario;

3) Situacdes indicadas nas alineas 2) e 3) do n.° 1 do artigo
seguinte.

3. Quando o banco mutuante tomar conhecimento da situa-
¢do indicada na alinea 4) do n.° 1 do artigo seguinte, deve tam-
bém comunicar a AMCM.

4. Os bancos mutuantes devem comunicar a FM o facto do
deposito nas contas dos beneficidrios das verbas da bonificagdo
de juros, fornecendo os documentos comprovativos.

Artigo 13.°

Cancelamento da bonificacio de juros

1. A AMCM deve cancelar a bonificacao de juros quando o
beneficiario se encontrar, durante o prazo da concessao da bo-
nificacdo de juros autorizada, numa das seguintes situagoes:

1) Nao cumprir a obrigagao prevista no artigo 11.°%

2) Nao mobilizar o crédito ou utilizar a linha de crédito de-
corridos trés meses a contar da data da autorizagdo da conces-
sdo da bonificacdo de juros;

3) Estar em mora no reembolso do capital do crédito ou no
pagamento dos juros, por um periodo superior a seis meses;

4) A finalidade do crédito deixar de preencher o requisito
previsto na alinea 2) do artigo 3.°

2. A decisao de cancelamento da bonificagdo de juros deve
indicar expressamente a data de inicio do cancelamento, que
corresponde a data em que o beneficidrio entre nas situacoes
indicadas no nimero anterior.

3. O beneficidrio deve proceder a restituicdo a FM das verbas
bonificadas indevidamente recebidas desde a data de inicio do
cancelamento da bonificacdo, no prazo de trés meses contados
a partir da data de recep¢do da notificagdo da decis@o de can-
celamento da bonificacdo de juros.

4. Nao sendo a restitui¢do das verbas efectuada no prazo es-
tipulado no nimero anterior, procede-se a cobranga coerciva,
nos termos do processo de execugdo fiscal, servindo de titulo
executivo a certidao da decisdo de cancelamento de bonifica-
¢do de juros da AMCM.

Artigo 14.°

Competéncia

1. Compete a AMCM autorizar ou cancelar a concessdo de
bonifica¢ao de juros, bem como calcular o montante das boni-
ficacoes de juros.
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2. Compete a FM pagar as verbas das bonificacdes de juros,
bem como receber as verbas das bonificagdes de juros restitui-
das.

3. Compete a AMCM e a FM fiscalizar os créditos cuja con-
cessao de bonificacdo de juros € autorizada.

CAPITULO IV

Disposicoes finais

Artigo 15.°
Dados pessoais
1. Para efeitos de processamento do procedimento adminis-
trativo relativo a bonificagdo de juros, previsto no presente re-
gulamento administrativo, a AMCM, a FM, a DSF e a DSAT,
quando necessdrio, podem, nos termos do disposto na Lei
n.° 8/2005 (Lei da Proteccdo de Dados Pessoais), adoptar quais-

quer meios, incluindo a interconexao de dados, para tratar e
apurar os dados pessoais dos beneficidrios.

2. Para efeitos do nimero anterior, os servigos publicos de-
vem prestar colaboragdo as entidades referidas no nimero an-
terior.

Artigo 16.°

Encargos
Os encargos decorrentes da atribui¢cdo da bonificagdo de
juros prevista no presente regulamento administrativo sdo

suportados pelas verbas especificas inscritas no orcamento da
FM.

Artigo 17°
Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia seguinte ao da sua publicagdo.

Aprovado em 19 de Agosto de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 33/2020
Plano de formacao subsidiada

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executi-
vo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bésica
da Regiao Administrativa Especial de Macau, para valer como
regulamento administrativo independente, o seguinte:
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Artigo 1.°
Objecto e finalidade

O presente regulamento administrativo estabelece os requi-
sitos e as regras relativas ao plano de formacao subsidiada e a
atribui¢@o do respectivo subsidio de formacao, visando aliviar
o impacto provocado pela epidemia da pneumonia causada
pelo novo tipo de coronavirus, aumentar as competéncias téc-
nicas no trabalho dos trabalhadores no activo e dar apoio aos
desempregados para a sua integracdo no mercado de emprego.

Artigo 2.°

Tipos de plano de formacao

O plano de formagao subsidiada divide-se em dois tipos:

1) Plano de formacgao subsidiada orientada para a emprega-
bilidade;

2) Plano de formagdo subsidiada orientada para o aumento
das competéncias técnicas.

Artigo 3.°

Disposicoes comuns

1. Podem participar uma vez em cada um dos planos de for-
macao previstos no artigo anterior, os residentes da Regido
Administrativa Especial de Macau, doravante designada por
RAEM, que preencham os requisitos previstos no artigo se-
guinte e no artigo 5.° e que nao tenham participado no plano
de formacdo para pescadores durante o periodo de defeso da
pesca organizado no mesmo ano pela Direc¢do dos Servicos
para os Assuntos Laborais, doravante designada por DSAL.

2. Para efeitos do presente regulamento administrativo,
entende-se por concluido o curso em qualquer das seguintes
situagdes:

1) O formando n@o tenha faltado as aulas;

2) As faltas por doenca do formando nédo ultrapassem 20%
do nimero total de horas de duracdo do curso, sendo necessa-
rio apresentar, nas faltas por doenga, atestado médico passado
por médico com licenca emitida pelo Governo da RAEM.

3. Para efeitos de cdlculo da taxa de presenca do formando
no curso de formacao, é considerada falta a aula caso as suas
auséncias na mesma aula atinjam cumulativamente um periodo
igual ou superior a 15 minutos.

Artigo 4.°

Plano de formacao subsidiada orientada para a
empregabilidade

1. Podem apresentar, junto da DSAL, o pedido de partici-
pacdo no plano de formagdo subsidiada orientada para a em-
pregabilidade, aqueles que nunca tenham participado no plano
para aumento de aptiddes e formagao profissional, organizado
pela DSAL, e que preencham qualquer dos seguintes requisitos:

1) Encontravam-se em situacdo de desemprego no dia 1 de
Janeiro de 2019 ou em data posterior, por cessacdo da relacao
de trabalho;
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2) Tenham concluido o curso de ensino superior no ano de
2020 e nao sejam trabalhadores por conta de outrem.

2. A DSAL pode exigir a apresentacdo, em prazo fixado, dos
seguintes documentos e de outros documentos comprovativos
que considere necessarios:

1) Cépia do documento de identifica¢do de residente da
RAEM;

2) Cépia do certificado de trabalho previsto no artigo 78.°
da Lei n.° 7/2008 (Lei das relagdes de trabalho) ou outros
documentos que possam comprovar a cessacido da relacdo de
trabalho, aceites pela DSAL, no caso da alinea 1) do niimero
anterior;

3) Copia do diploma ou certificado comprovativo da conclu-
sdo do curso frequentado, emitido pela institui¢do de ensino
superior, ou outros documentos que possam comprovar a con-
clusdo do curso de ensino superior, aceites pela DSAL, no caso
da alinea 2) do nimero anterior.

3. Aos formandos do plano de formacao previsto no presente
artigo, sdo atribuidos os subsidios de formagao corresponden-
tes, quando, no prazo de dois meses apds a conclusao dos cur-
sos e a participacdo nas respectivas provas, se encontrem em
qualquer das seguintes situagdes:

1) Aqueles que tenham obtido emprego com sucesso ou exer-
cam actividade por conta prépria, ¢ atribuido um subsidio de
formagao no valor de 6 656 patacas;

2) Aqueles que, articulando-se com a organizacio de registo
para pedido de emprego e eventual emparelhamento profissio-
nal na DSAL, ndo tenham obtido emprego fora das situagdes
previstas na alinea seguinte, é atribuido um subsidio de forma-
¢do no valor de 6 656 patacas;

3) Caso ndo seja possivel ao formando articular-se com a
organizagdo de registo para pedido de emprego ou emparelha-
mento profissional na DSAL por motivo imputével ao préprio,
ou aquele que nado tenha obtido emprego por nao ter aceite a
contratagao, é atribuido um subsidio de formacdo no valor de
3 328 patacas.

4. No caso dos formandos referidos na alinea 1) do nimero
anterior que tenham obtido emprego ndo mediante o enca-
minhamento pela DSAL ou exercam actividade por conta
propria, os mesmos devem comunicar 8 DSAL, no prazo de
15 dias tteis a contar da data em que obtiveram o emprego ou
iniciaram o exercicio da actividade por conta propria, apresen-
tando os seguintes documentos comprovativos:

1) Cépia do documento comprovativo de inscricado em impos-
to profissional da Direcgdo dos Servicos de Financas, doravan-
te designada por DSF, quando aqueles tenham obtido emprego
ndo mediante o encaminhamento pela DSAL,;

2) Cépia do documento comprovativo da declaracao de inicio
de actividade da DSF e, a pedido da DSAL, outros documen-
tos comprovativos considerados necessarios, quando aqueles
exercam actividade por conta prépria.
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Artigo 5.°

Plano de formacao subsidiada orientada para o aumento
das competéncias técnicas

1. O profissional liberal ou operador de estabelecimento co-
mercial que preencha os requisitos referidos no n.° 3 do artigo
5.2 ou no n.° 1 do artigo 6.° do Regulamento Administrativo
n.° 19/2020 (Plano de apoio pecunidrio aos trabalhadores, aos
profissionais liberais e aos operadores de estabelecimentos
comerciais), ao qual seja atribuido o apoio pecuniario, pode
recomendar trabalhador para participar no plano de formagéo
subsidiada orientada para o aumento das competéncias técnicas.

2. O profissional liberal ou operador de estabelecimento co-
mercial referido no nimero anterior apresenta um pedido jun-
to da DSAL, podendo recomendar no méximo cinco trabalha-
dores para participarem no plano, de acordo com os seguintes
termos:

1) Por cada profissional liberal;

2) Por cada estabelecimento comercial inscrito em contribui-
¢do industrial da DSF pelo operador do respectivo estabeleci-
mento.

3. Podem ainda apresentar pedido junto da DSAL, a titulo
proprio, para participar no plano de formagao previsto no pre-
sente artigo os profissionais liberais que preencham os requisi-
tos referidos no n.° 1 ou no n.° 6 do artigo 5.° do Regulamento
Administrativo n.° 19/2020, aos quais seja atribuido o apoio
pecunidrio.

4. A DSAL pode, nos termos do artigo 9.°, confirmar a qua-
lificacdo dos requerentes referidos nos nimeros anteriores e
exigir-lhes a apresentacdo, no prazo fixado, dos seguintes docu-
mentos e de outros documentos comprovativos que considere
necessarios:

1) Confirmagdo do pedido assinado pelo empregador e pelo
trabalhador e copia do documento de identificacio do empre-
gador ou do seu representante e do trabalhador, no caso de
participagdo no presente plano referida no n.° 1;

2) Confirmacédo do pedido assinado pelo profissional libe-
ral e copia do seu documento de identificacdo de residente da
RAEM, no caso de participagdo no presente plano referida no
nimero anterior.

5. No caso dos formandos do plano de formacao previsto no
presente artigo concluirem o curso e participarem nas provas,
¢é atribuido um subsidio de formacao nos seguintes termos:

1) 5 000 patacas ao empregador por cada trabalhador, em
relagdo ao qual tenha organizado a participacdo no plano de
formacao durante as horas normais de trabalho e nao tenha re-
duzido a remuneracao de base do trabalhador, nem negociado
com ele férias nao remuneradas durante o periodo compreen-
dido entre a recomendac¢do do mesmo trabalhador para partici-
par no plano de formacao e a conclusdo do curso de formacao;

2) 5 000 patacas ao trabalhador que participe no plano de
formacdo durante o periodo em que se encontre em férias ndo
remuneradas;
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3) 5 000 patacas ao profissional liberal referido no n.° 3 que
participe no plano.

Artigo 6.°

Formas de atribuicao

O subsidio de formagdo previsto no presente regulamento
administrativo ¢ atribuido pela Fundacdo Macau, doravante
designada por FM, mediante a verificacdo das informacdes e
da qualificag@o de beneficidrio pela DSAL, nas seguintes mo-
dalidades:

1) Depésito na respectiva conta bancaria de acordo com o
registo efectuado no banco pelo beneficidrio para receber a
devolucao de impostos ou demais pagamentos a cargo da DSF
por transferéncia bancdria;

2) Cheque cruzado enviado por via postal para as respectivas
moradas fiscais para a recepc¢do de correspondéncia declaradas
junto da DSF, para os beneficidrios que ndo possam beneficiar
da atribuicdo do subsidio de formacao através da modalidade
referida na alinea anterior;

3) Cheque cruzado enviado por via postal para os respecti-
vos enderegos declarados pelos beneficidrios junto da Direcg@o
dos Servicos de Identificagdo, doravante designada por DSI,
de acordo com o referido no n.° 1 do artigo 7.° do Regulamento
Administrativo n.° 3/2020 (Plano de comparticipagdo pecuni-
aria no desenvolvimento econdémico para o ano de 2020), para
os beneficidrios que nao possam beneficiar da atribui¢do do
subsidio de formacdo através das modalidades referidas nas
alineas anteriores;

4) Atribuicdo do subsidio de formagdo de acordo com a
modalidade prevista na alinea 1), no caso de beneficidrios do
subsidio de formacao previstos na alinea 1) do n.° 5 do artigo 5.°
que sejam pessoas singulares, e aqueles que nio possam bene-
ficiar da mesma modalidade ou que sejam pessoas colectivas,
¢ atribuido o subsidio de acordo com a modalidade prevista na
alinea 2).

Artigo 7.°

Restituicao

1. A prestagdo de falsas declaragdes, o fornecimento de in-
formagoes inexactas ou inveridicas ou ainda o uso de qualquer
meio ilicito para beneficiar da atribuicido do subsidio de for-
macgao implica o seu cancelamento, a restitui¢do das quantias
recebidas e a assung¢do de eventual responsabilidade legal.

2. E obrigatéria a restituicio do valor de 5 000 patacas, cal-
culado por cada trabalhador envolvido, quando o beneficidrio
ao qual tenha sido atribuido o subsidio de formacao previsto
na alinea 1) do n.° 5 do artigo 5.° reduza a remuneracao de base
do trabalhador ou negocie com ele férias ndo remuneradas,
durante o periodo compreendido entre a recomendacdo do
mesmo trabalhador para participar no plano de formacdo e a
conclusdo do curso de formacgao.

3. Para efeitos do disposto nos nimeros anteriores, o bene-
ficidrio tem de efectuar a restituicdo das quantias devidas no
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prazo de 15 dias a contar da data de recepgdo da respectiva
notificacdo, sob pena de cobranga coerciva pela Reparti¢do das
Execugoes Fiscais da DSF.

Artigo 8.°

Competéncia

1. Compete a DSAL a organizagdo ou a coorganizagao com
outras institui¢des do plano de formacao subsidiada, previsto
no presente regulamento administrativo, bem como a verifi-
cacdo das informacdes e da qualificacdo dos beneficidrios do
subsidio de formacao.

2. Compete a FM o processamento das despesas decorrentes
da organizacdo ou da coorganizacdo do plano de formacao
subsidiada referida no niimero anterior, bem como o pagamen-
to e a restituicdo do subsidio de formacao.

3. Na execucdo do plano de formagao subsidiada, a DSAL e
a FM podem solicitar a colaboracdo de outros servigos publi-
cos, podendo estes também incumbir instituicdes e entidades
locais para prestarem apoio.

Artigo 9.°

Processamento de dados pessoais

Para efeitos de execucdo do presente regulamento admi-
nistrativo, a DSAL, a FM, a DSF, a DSI, o Instituto para os
Assuntos Municipais, a Direc¢ao dos Servigos de Turismo, a
Direccao dos Servigos para os Assuntos de Trafego, a Direc-
¢ao dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua, a Univer-
sidade de Macau, o Instituto Politécnico de Macau, o Instituto
de Formacao Turistica de Macau e outros servicos publicos re-
levantes podem recorrer, quando se julgue necessario, a qual-
quer meio de processamento e confirmacdo dos dados pessoais
necessarios, incluindo a interconexao de dados, nos termos do
disposto na Lei n.° 8/2005 (Lei da Proteccio de Dados Pessoais).

Artigo 10.°
Reposicao de dinheiros publicos

1. As quantias indevidamente pagas ou devolvidas sao repos-
tas a FM.

2. A reposi¢do das quantias referida no nimero anterior
prescreve nos termos gerais da legislacdo em vigor relativa aos
orcamentos dos servicos e organismos do sector publico admi-
nistrativo.

Artigo 11.°
Encargos
Os encargos decorrentes da execucdo do presente regula-

mento administrativo sdo suportados pelas verbas especificas
inscritas no orcamento da FM.
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Artigo 12.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia seguinte ao da sua publicagdo.

Aprovado em 19 de Agosto de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 170/2020

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Béasica
da Regiao Administrativa Especial de Macau, o Chefe do Exe-
cutivo manda:

1. E extinta a Comissdo de Acompanhamento da Rede de
Infra-estruturas do Sistema de Satde, criada pelo Despacho do
Chefe do Executivo n.° 35/2011.

2. Sao revogados o Despacho do Chefe do Executivo n.° 35/2011,
o Despacho do Chefe do Executivo n.° 14/2015 e o Despacho do
Chefe do Executivo n.° 41/2015.

3. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagdo.

18 de Agosto de 2020.

O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.
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GABINETE DA SECRETARIA PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho da Secretaria para os Assuntos
Sociais e Cultura n.® 70/2020

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 14.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do
ensino superior), conjugado com a alinea 1) do n.° 1 do artigo 5.°
do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 (Organizagao, com-
peténcias e funcionamento dos servigos e entidades publicos),
a Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. O curso de licenciatura em Servigo Social (norma chinesa)
da Universidade da Cidade de Macau, aprovado pelo Despacho
do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 52/2016,
passa a designar-se curso de licenciatura em Servico Social.

2. Sao aprovados a nova organizagdo cientifico-pedagdgica e
o novo plano de estudos do curso referido no nimero anterior,
constantes dos anexos I e II ao presente despacho e que dele
fazem parte integrante.
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3. A nova organizagdo cientifico-pedagdgica e o novo plano
de estudos aplicam-se aos estudantes que iniciem a frequéncia
do curso no ano lectivo de 2020/2021, devendo os restantes
estudantes concluir o curso de acordo com o plano de estudos
aprovado pelo Despacho do Secretério para os Assuntos So-
ciais e Cultura n.° 52/2016.

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

13 de Agosto de 2020.

A Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura, Ao leong U.

ANEXO 1

Organizacao cientifico-pedagogica do curso
de licenciatura em Servico Social

1. Area cientifica: Ciéncias Sociais.

2. Duracio do curso: 4 anos.

3. Lingua veicular: Chinesa/Inglesa.

4. Regime de leccionagdo: Aulas presenciais.

5. Condig¢des de candidatura: De acordo com o disposto no
artigo 25.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior).

6. Requisitos de graduagdo: O nimero de unidades de crédito
necessario a conclusao do curso € de 146 unidades de crédito.

ANEXO II

Plano de estudos do curso de

e D
SERtE licenciatura em Servico Social
*x— Quadro I
Horas de
Unidades curriculares/ Unidades
EF D e S 3 5 e =] i i
BT/ HE EEd ERERE 25 /Disciplinas Tipo ensme | ge crédito
presencial
%_Eﬁ 1.° Ano
Lingua e Cultura Chi-
FREEE S B LB 45 3 nesa Obrigatéria 45 3
o . . Constituicdo e Lei Ba-
BRREAL 45 3 sica > 45 3
FELIEZE] " 45 3 Lingua Inglesa de Nivel
Universitario [ » 45 3
REEHEZETT ! 45 3 Lingua Inglesa de Nivel
Universitario 11 » 45 3
& TIFERE G " 45 3 . .
Introducgdo ao Servigo
s Social 45 3
LR ' 45 3 >
Introducdo a Psicologia » 45 3
RIS ' 45 3 Introducdo a Sociologia » 45 3
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Horas de
— ; i " i icul . . i
ERET /A8 ] EiSEE = Umdade:s C.lll‘.l‘lCl.l ares/ Tipo ensino Umd,ad.es
/Disciplinas . .| de crédito
presencial

e TS M 45 3 M¢étodos de Investiga-

¢do de Servico Social Obrigatéria 45 3
[AN=F i " 45 3 Estatistica Social » 45 3
- S, Politica Social e Bem-
Tt 7 B SR B i o i A " 45 3 .

-estar Social » 45 3
e R HR T " 45 3 Métodos e Técnicas de

Aconselhamento » 45 3
—FIRIR R AR ESR " 45 3 Uma unidade curricu-
R T/ BHE lar/disciplina optativa

do quadro II » 45 3
E_EF 2.°Ano

o e Lingua Inglesa de Nivel

AR T LME 45 3 Universitario I11 Obrigatéria | 45 3
FEBHEZE TV " 45 3 Lingua Inglesa de Nivel

Universitdrio IV » 45 3
BT ! 45 3 Métodos de Investiga-

¢do Qualitativa » 45 3

! 4
e LAF > 3 Casos Praticos » 45 3
/NG T A " 45 3 Accoes de Grupos » 45 3
Y- N Comportamento Huma-

NFEAT R Bt B 45 3 no e Ambiente Social » 45 3
FRE e TR " 45 3 Servigo Social para a

Familia » 45 3
HE e LIFEEE ! 45 3 Servigo Social para a

Juventude e Pratica » 45 3
BB LIEE " 4 o
BERLE > 3 Psicologia Anormal » 45 3
HERFEY " 45 3 Aprendizagem em Ser-

vico Profissional » 45 3
—FIRR R AR B " 45 3 Uma unidade curricu-
FIEIT /BHH lar/disciplina optativa

do quadro IT » 45 3
E=BF 3.°Ano
- N Accoes Comunitarias Obrigatoria 45 3
it A DA 45 3

Servigo Social e Servi-
ke TR B B IR " 45 3 ¢os de Reabilitagao » 45 3
B B Administracdo de Ser-
it & TAETTIEL ! 45 3 vico Social » 45 3
T L T | 45 3 Saufie Mental e Servigo

Social » 45 3
B B P 22 " 45 3 Psicologia e Psicopato-

logia » 45 3

T B "

E Nt g TIFE 45 3 Servico Social para

Idosos » 45 3
B f " 45 3 -

Etica Profissional » 45 3
BHI " 600 8 Estagio I » 600 8
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BRI/ A 1 TS PN Umdade:s c.urf'lcularesl Tipo ensino Umd,ad.es
/Disciplinas . .| de crédito
presencial
" Uma unidade curricu-
—PIERRCHEER|
BET /;Z HES IME 45 3 lar/disciplina optativa
L do quadro IT Obrigatéria 45 3
4.° Ano
ZE I Eq
FHEF Problemas Sociais e
L P S e 45 3 Servigos Sociais Obrigatéria 45 3
T B [ e 2L WMEZ
- Servigo Social Médico » 45 3
Bt e T " 45 3 Servico Social em Cui-
dados Paliativos » 45 3
Lt g TF ' 45 3 Aconselhamento de
) Fungdes e Servigo So-
Tk RERS P Sl & TAF " 45 3 cial » 45 3
- . Servigo Social e Legis-
|SiER =Y "
it T B 45 3 lagio N 45 3
BT B R " 45 3 Topicos Especiais para
Desenvolvimento Pro-
E@II " 500 6 ﬁSSiOnal » 45 3
Estégio 11 » 500 6
. A & B . .
F%?b‘ CR_HTEER " 45 3 Uma unidade curricu-
EHET/BHHE lar/disciplina optativa
do quadro I1 » 45 3
=T Do 3.°ao 4. Ano
Unidades curriculares/
KB A B2 1l LA P 3% /disciplinas dos cursos
By SR B RLEE AME 135 9 de licenciatura dispo-
7/ BIE* niveis nas outras uni-
dades académicas da
Universidade * Obrigatéria 135 9
FEFEF Do 1.°ao 4.° Ano
£ R EERET Unidades curriculares/
B ME 135 9 /disciplinas optativas
do quadro III Obrigatdria 135 9

|

1

* BAJABEREATEE
MBESEEREIT /B (fEREE /SR EE MU ER L LS

FHEEIT/ BHEBRIN -

HoAth B2 fi BRAL AT iR 22 L B2 7 7R AR

* Os estudantes devem frequentar as unidades curricu-
lares/disciplinas especializadas (excepto as unidades curricu-
lares/disciplinas de projecto ou trabalho de graduagdo, bem
como as unidades curriculares/disciplinas em que a pratica
constitui a sua parte essencial) dos cursos de licenciatura dis-
poniveis nas outras unidades académicas e definidas pela Uni-
versidade.

x— Quadro II
. . Horas de .
ERET/HE B S Es5 Umdadeis c.urf'lcularesl Tipo ensino Unld,ad.es
/Disciplinas . . |de crédito
presencial
SN Introdugdo a Crimino-
o g 5pE S oo e
LT EE 45 3 logia Optativa 45 3
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Horas de
o — e Unidades curriculares/ . . Unidades
EBREx/ B &5 HIZER N Tipo ensino o
/Disciplinas . .| de crédito
presencial
A o Gestao em Instituicdes
B e T % 4 om e .
AR RIS & > de Servico Social Optativa 45 3
0 i B2 B T+ " 45 Saﬁc}e Mental e Diag-
nostico I * » 45 3
ST EE B S T T " 45 Saude Mental e Diag-
néstico IT * » 45 3
POGE E " 45 Introducio a Ciéncia
Politica » 45 3
AR BB " 45 Pensamento Criativo e
Pratica » 45 3
ATTE PR s B AR ] " 45 Estratégia e Planea-
mento de Gestao de
TE H TR S e " 45 Recursos Humanos » 45 3
Planeamento e Gestao
RIG R B it & T " 45 de Projecto » 45 3
Proteccdo Ambiental e
B Es Ut g TIE " 45 Servigo Social » 45 3
. " Servigo Social Intercul-
NI EBLBOR ' 45 tural em Macau » 45 3
o Satde Pblica e Politica » 45 3
e " s
Introducao a Sexologia » 45 3
Bt Er TEB B IR " 45 Servico Social Escolar
e Pratica » 45 3
g b iR Bt & TAFE . 45 Prevengdo a Dependén-
iz cia e Prética do Servigo
Social » 45 3
S R B " 45 Bem-estar da Crianga e
Desenvolvimento » 45 3
N st " 45 Fisiologia Humana » 45 3
e R . Gestao de Informatica
A A T 45 e Servico Social » 45 3
Servigo Social e Servi-
TR B A ., 45 ervico oc1a~ e Servi
¢o da Correcgdo » 45 3
I " S . idas,
* BRI S 2 S S — R R - A.S disciplinas optatlva,s df) quadro IT devem ser escolhidas
respeitando a ordem dos niveis, pelos alunos.
= Quadro III
Horas de
— e Unidades curriculares/ . . Unidades
BRlErx/#E B [t Lo Tipo ensino L
/Disciplinas . .| de crédito
presencial
LR E e Area de Comunicacao Intercultural
Cantonense e Cultura
B ST R s S$R(E 45 de Lingnan Optativa 45 3
- - Lingua e Cultura Por-
BB E R " 45 tuguesa » 45 3
- . Técnicas de Apresenta-
R 45 ¢do em Publico » 45 3
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. . Horas de .
BT/ HE W EEER | B8 Unidades curriculares/ | gy | enging | Dmdades
/Disciplinas . .| de crédito
presencial
S Introdugdo a Literatura
R £ 45 3
EAX R = Ocidental Optativa 45 3
AL SR e " 45 3 Toépicos Especiais em
Comunicacao Intercul-
tural » 45 3
3 T ] P
HBRRZE Area de Perspectivas de Ciéncias e Tecnologia
e ST e S S - Introducgédo a Tecnolo-
B R i A (g 45 3
8 e H gia da Informacdo Optativa 45 3
e AT " 45 3 Fundamentos da Inter-
net das Coisas » 45 3
B R A ! 45 3 Introducdo a Rede de
Computadores » 45 3
H Naakgara EH % "
ABR IR RILE A 45 3 Decisao e Pensamento
o em Big Data » 45 3
RGO : 45 3 —
Introducdo a Progra-
R i S " 55 3 mago ” ® ’
Tépicos Especiais em
Ciéncias e Tecnologia » 45 3
EfR R LT Area de Compreensdo Internacional
= Estudo Geral sobre a
[ERPEIn T HEiE 45 3
o = Cultura Ocidental Optativa 45 3
WP o B P SO L Y T ) Histéria de Macau: o
B2 45 3 Encontro das Culturas
Orientais e Ocidentais » 45 3
I % 3 it Y ] B , 45 3 Tépicos Especiais em
A Compreensdo Interna-
cional: Macau e o Mundo » 45 3
(3] % g B o [ B , 45 3 Tépicos Especiais em
I Compreensdo Inter-
nacional: a China e o
Mundo » 45 3
iy 2= IEHE Area de Cultivacdo Artistica
R B TR e 45 3 Apreciagdo e Pratica
de Arte Optativa 45 3
[ i S4B " 45 3 Apreciacdo de Musica
Chinesa » 45 3
FEHE T AT ! 45 3 Introducgio as Artes
Dramaticas » 45 3
BT ' 45 3 Apreciagdo de Filmes » 45 3
S " 45 3 Toépicos Especiais em
Cultivagao Artistica » 45 3
Area de Reflexio sobre Humanidades
AX R EBE#HE . :
Comparacao entre Fi-
losofia Chinesa e Oci-
HTEE [ i SR E .
TR = 45 3 dental Optativa 45 3
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Horas de
JeE— /I " Unidades curriculares/ . . Unidades
BRlEr/#E (] HIZEE B9 o Tipo ensino L
/Disciplinas . .| de crédito
presencial
) o Leituras Seleccionadas
SREBAL 2GR i 45 3 de Obras Famosas da
Histéria Optativa 45 3
R A4 i SB35 " 45 3 Leitura Orientada de
Obras Cléassicas das
Artes Liberais » 45 3
fs B e B " 45 3 Servigo e Experiéncia » 45 3
Toépicos Especiais em
Y e " 45 3 Reflexao sobre Huma-
nidades » 45 3

Af B ZANE R = H R = (A RS YR S SRR T/ B H g
A= SEREIT/RE (B8 - DIRS9E ) -

58 72/2020 SR EXILEIEIRLR

it &G SR AIRAT A GRFTRE BT B B AGR) B8 PUfR
Rl HO R - MEARIREE10/20179R A1 (B EEHIE) -1
F—F G H6/19995R T HGER (R AT R H B A RH A I
REBLEE) 36 TS (—) HAYBUE - fEHHAHR -

— B EE224/201 15t & S R) Rl R AR AR BTk
TSR B B R Ao B sl S PR BB A R (S BB Y47

R I8 P fs sl L VP I 5 BB - B ERAR. (PP SO -

o B R FT TR RRAR AT R i B S R R A SR T B
2 i L B AR DE RS2 5 BB AR AR — BB = S
A RAIRL GRS

= HTHOER o B R AR A B2 2 B 5E A AR FH2020/202182
R AGERVEAE  HERE A (/a1 I 55224/2011 5 ik & L =] =]
R ER SR E R EI ST GRE -

VY~ AR A2 HRE AR

“EIEF/\H+HHHE

&SR FR B

Nota: Os estudantes devem frequentar 3 unidades curricu-
lares/disciplinas, escolhendo, respectivamente, uma unidade
curricular/disciplina optativa, em cada uma das trés dreas do
quadro III, para obterem 9 unidades de crédito.

Despacho da Secretiria para os Assuntos
Sociais e Cultura n.® 72/2020

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 14.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do
ensino superior), conjugado com a alinea 1) do n.° 1 do artigo 5.°
do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 (Organizagao, com-
peténcias e funcionamento dos servicos e entidades publicos),
a Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. O curso de licenciatura em Gestao de Hospitalidade Inter-
nacional e Industria Turfistica (norma chinesa) da Universidade
da Cidade de Macau, aprovado pelo Despacho do Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 224/2011, passa a desig-
nar-se curso de licenciatura em Gestdo de Turismo e Hotelaria
Internacional (norma chinesa).

2. Sao aprovados a nova organizacao cientifico-pedagégica e
o novo plano de estudos do curso referido no niimero anterior,
constantes dos anexos I e II ao presente despacho e que dele
fazem parte integrante.

3. A nova organizagao cientifico-pedagdgica e o novo plano
de estudos aplicam-se aos estudantes que iniciem a frequéncia
do curso no ano lectivo de 2020/2021, devendo os restantes
estudantes concluir o curso de acordo com o plano de estudos
aprovado pelo Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais
e Cultura n.° 224/2011.

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagdo.

14 de Agosto de 2020.

A Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura, Ao leong U.
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B — ANEXO I
(55 % i % 52 S 1 S TR R - BB AN BR AR (s34 ) Organizacio cientifico-pedagogica do curso de licenciatura
B R AR em Gestao de Turismo e Hotelaria Internacional

— B2 R R -
T ARETARR VU

Zi8

Rim

=47

il

TS

p=1iTY
p=i

PO ST i -

F G ZBEE10201 78 B R (S HEHE) 5
A RBRARLUE

N BZETOR  SE R AT R ISR 143527

(norma chinesa)

1. Area cientifica: Gestdo de Turismo.

2. Duragéo do curso: 4 anos.

3. Lingua veicular: Chinesa.

4. Regime de leccionacdo: Aulas presenciais.

5. Condig¢des de candidatura: De acordo com o disposto no
artigo 25.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior).

6. Requisitos de graduacao: O nimero de unidades de crédito
necessario a conclusao do curso € de 143 unidades de crédito.

e ANEXO I
(B S 2 4 S S TR - 8 oy 502 (chisz sl Plano de estudos do curso de licenciatura em
R Gestao de Turismo e Hotelaria Internacional
BEEE (norma chinesa)
=— Quadro 1
. . Horas de .
BT /RE mE | mEsn | ms | |Umdadescurralres!| | ensing | Umdades
/Disciplinas . .| de crédito
presencial
TSI R s S M 45 3 Introducdo ao Turismo
e Hospitalidade Obrigatéria 45 3
TS " 45 3 Introdugdo a Gestdo » 45 3
Introducao a Contabili-
== YN " 45 3 dade » 45 3
Legislagdo sobre Tu-
S UERERl ! 45 3 rismo » 45 3
s Introducédo a Estatistica » 45 3
HatEAR " 45 3
Promocao de Market-
N ing Turistico » 45 3
ifk30 S T35 " 45 3
Introdugédo a Economia » 45 3
& E2 A " 45 3 Operacio e Gestdo das
Agéncias de Viagem » 45 3
JRATE FE L B B " 45 3 Estudo do Sector de
Transportes » 30 2
it ' 30 2 Gestdao de Eventos
Turisticos e Relagdes
i3l B SR B R N AR BRAR " 45 3 Publicas » 45 3
Semindrio sobre Indus-
E AR 2 B R ' 45 3 tria Turistica Contem-
poranea » 45 3
T30 S5t B 2 ! 45 3 Planeamento e Gestdo
dos Pontos Turisticos » 45 3
A2 SRS T e BEL n
i35 #S s 2 45 3 Economia Turistica » 45 3
e s . Turismo Cultural e
S R Bk 5 3 Historico » 45 3
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. . Horas de .
B ET/AE BE | EEEs | B Umdade:s c.urf'lcularesl Tipo ensino Umd,ad.es
/Disciplinas . .| de crédito
presencial
o gt N Gestao dos Sectores de
i3l DR T B I e Mg 45 3 . .
Turismo, Lazer e Diver-
soes Obrigatdria 45 3
£ 3 E ZA =2 "
o PR Az B S L 75 45 3 Teorias e Praticas de
MICE e Turismo » 45 3
SIS ' 45 3 Lingua Inglesa Profis-
sional » 45 3
SIS ECEE N A=) ! 45 3 Contabilidade Finan-
ceira de Turismo e
ﬁﬁﬁ&f’ﬂ?ﬁ%ﬂ&fgﬁfi " 45 3 HOSpltalldade » 45 3
Gestao de Servigos em
IS ) 45 3 Turismo e Hospitalidade » 45 3
Gestao de Recursos
. . o Humanos » 45 3
0 e P B R " 45 3
Gestdao Hoteleira de
. Zonas Turisticas » 45 3
u"E " 800 15
Estagio » 800 15
E Quadro I1
. . Horas de .
B ET/RE B8 meEE =5 Umdade.s c.urflcularesl Tipo ensino Umd’ad.es
/Disciplinas . .| de crédito
presencial
. Gestdo de Hotelaria
B ETE !
Gestao de Servicos dos
. i g an uartos em Hotéis Optativa 45 3
i e | 45 3 Q pativ
Gestdo e Design das
. I lacoes Hotelei 4
T 2 A B SR 5 . 45 3 nstalacdes Hoteleiras » 5 3
Gestao Operacional de
R S " 45 3 Restauragao » 45 3
Supervisao e Gestdo
S S S S AT B . 45 3 na Industria Turistica e
= = Hospitalidade » 45 3
. Gestao e Servicos da
/’i‘"—“vf B "
HRE RIS 5 3 Inddstria MICE » 45 3
Desenvolvimento e
Eﬁi,_af n
B T S S B 4 3 Gestao da Hotelaria
Internacional » 45 3
e = /\‘l\-mI "
ZERHRRIRER 4 3 Gestdo Preventiva de
Seguranga e Perda » 45 3
B P S B B I 5T " 45 3 . .
Topicos Especificos em
Gestdo de Hotelaria
Internacional » 45 3
7] =3
NIRRT Gestdo de Lazer e Spa
- Introducdo a Gestao de
gl #1E .
PROTE L = 45 3 Lazer Optativa 45 3
. e Planeamento e Design
e e 1 7 : . .
BT AR 45 3 de Turismo Ecolégico » 45 3
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Horas de
— ; . i icul i
B E /A BE | EEEs | =55 Umdade.s c.urf'lcu ares/ Tipo ensino Umdfld.es
/Disciplinas . .| de crédito
presencial
Planeamento ¢ Gestdo
R IR b HH B E 2 . .
ERREAEEE & 45 3 de Ambiente de Lazer Optativa 45 3
- Introducao a Teoria de
J A "
7J<7’§1(E%DHH 45 3 Spll » 45 3
Gestao de Risco de Spa » 45 3
KR ' 45 3 P
Gestdo de Vendas a
. Retalho de Spa » 45 3
IRFEEEH " 45 3
Desenvolvimento e
. e s Gestao da Hotelaria
AR 5 S B S B 45 3 Internacional » 45 3
" R Topicos Especificos em
PRI 7K S L S RE R 5T 45 3 Gestio de Lazer e Spa » 45 3
Gestdo de Restauragdo
B Supervisao e Gestdo
na Inddstria Turistica e
Hospitalidade Optativa 45 3
AT SR SR SR A HE 45 3 :
Gestao Operacional de
Servicos do Sector da
BECE NG RIS S B " 45 3 Restauracio » 45 3
Formacao e Desenvolvi-
RASF FE R i 07 2 5% 31 L % e ! 45 3 mento na Industria Tu-
ristica e Hospitalidade » 45 3
BERSER ST H B " 45 3 Planeamento e Controle
do Sector da Restaura-
et ot a 45 3
ECERETE : 45 3 g2 ?
Gestao de Aquisi¢des do
e Sector da Restauragao » 45 3
A ' 45 3 ¢
Gestdo Operacional
em Bebidas » 45 3
B A B T " 45 3
Planeamento ¢ Gestdo
de Banquetes » 45 3
BENEH T T " 45 3
Topicos Especificos em
Restauragao » 45 3
BEEE Gestio de MICE
Gestao e Servicos da
RS BRI B 45 3 Industria MICE Optativa 45 3
Gestdo de Conferén-
WE e s " 45 3 cias em Hotéis » 45 3
Logistica da Industria
Economia da Industria
RIS ' 45 3 MICE > 5 3
Design e Produgao de
TR 2 B g | 45 3 Materiais da Industria
- A MICE » 45 3
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. . Horas de .
B ET/AE BE | EEEEs Umdade:s c.urf'lcularesl Tipo ensino Umd,ad.es
/Disciplinas . .| de crédito
presencial
Gestdo Preventiva de
e = A—A—MI EE g
ZERHRRFREE B 5 Seguranga e Perda Optativa 45 3
Gestao de Eventos e
iy = pasan "
IR R R R 4 Produtos da Industria
MICE » 45 3
EHHEL 2= "
Elas s Uk 45 Topicos Especificos em
Inddstria MICE » 45 3
3 Gestdo de Jogos e Clube
IR FAIR A ETE
Introducgido a Industria
do Jogo Optativa 45 3
L2 VN HE 45
Operagdo da Industria
” do Jogo » 45 3
LR gt " 45
Gestdo de Empresas
B Ligadas ao
PR R SE " 45 Sector do Jogo » 45 3
Introducao a Gestao de
EEHEE AR " 45 Clube » 45 3
Psicologia e Marketing
[EEANEE Ao Eays " 45 da Industria do Jogo » 45 3
Técnicas Aplicadas em
TR 45 FA R £l " 45 Casino » 45 3
Planeamento das Acti-
(ELEE TG B AR " 45 vidades de Clube » 45 3
Projecto sobre Gestao
R AE S B2 TH " 45 de Jogos e Clube » 45 3
Gestao de Turismo Inteligente
. Turismo Electrénico,
EEIREEE Internet e Base das Re-
des Optativa 45 3
= e 5 ¥ G ¢ e (A7
@%jﬁﬁ EHHP/\E*D/\%V\%%% Lﬂé 45 Gestéo de PrOjeCtOS de
Turismo Electrénico » 45 3
il T HE B " 45 Introdugdo ao Turismo
Inteligente » 45 3
e Mam ' 45 Gestao e Guia de Turis-
tas » 45 3
R BT ELEEE ' 45 Internet das Coisas e
Indtstria de Servicos
#@Hﬁf‘ f\]%liﬁi_r%‘féfﬁﬁi‘%% " 45 Comerciais » 45 3
Projecto sobre Turismo
S e S R 22 T " 45 Inteligente » 45 3
Vendas e Relacdes com
%ﬁgﬁﬁ ?fﬁ EE%I%%{% " 45 Clle.ntes de Turismo
Inteligente » 45 3
e " 45 Top.lcos Espefnﬁcos em
Turismo Inteligente » 45 3
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= Quadro I1I
. . Horas de .
BB T RIS B GEEs | BS Umdad'es .cm:rlcularesl Tipo ensino Umd’ad.es
/Disciplinas* . . |de crédito
presencial
P—— - s Tépicos Especiais em
IS AR () HE 45 3 Gestdo de Hotelaria I Optativa 45 3
Tépicos Especiais em
HIEEHEEEE () " 45 3 Gestao de Hotelaria I1 » 45 3
Tépicos Especiais em
FESEEREIEE (=) " 45 3 Gestdo de Hotelaria II1 » 45 3
Topicos Especiais em
Gestdo de Lazer e Spa I » 45 3
PR AREEEEEE () | 45 3 b
Toépicos Especiais em
Gestdo de Lazer e Spa 11 » 45 3
KRV KA R (=) | 5| 3 . —
Topicos Especiais em
Gestao de Lazer e Spa
IRHEAI AR R E B EREIEH (=) " 45 3 1T > 45 3
Topicos Especiais em
AT E IR (—) " 45 3 Gestao de Restauracao I » 45 3
Toépicos Especiais em
Gestao de Restaura-
BEEHEEEEE (Z) " 45 3 ¢do 11 » 45 3
Topicos Especiais em
BEVEMERHEIEH (=) " 45 3 Gestdo de Restaura-
cao III » 45 3
. Y Topicos Especiais em
EHEEEE (— 45 3
FREREREAR () Gestdo de MICE I » 45 3
PR . B Topicos Especiais em
REH A (=) ' 45 3 Gestio de MICE TI » 45 3
Tépicos Especiais em
@RS HEEIEE (=) " 45 3 Gestiao de MICE 111 » 45 3
Tépicos Especiais em
Tﬁ %2 ﬂ] {E ;;% gg =] ii; | 5 E " 45 3 Gestdo de JOgOS e Clube
I » 45 3
(=)
Topicos Especiais em
B N Gestdo de Jogos e
% FIE %808 M EIH H " 45 3 Clube I1 » 45 3
(=) Tépicos Especiais em
Gestdo de Jogos e Clube
MR EE | 45 3 - > = 3
(=) Tépicos Especiais em
Gestao de Turismo Inte-
ligente I » 45 3
RS R YA (—) " 4s 3
Toépicos Especiais em
Gestao de Turismo In-
FHER e A B R IEH () " 45 3 teligente I1 » 45 3
Topicos Especiais em
%%ﬁﬁ@%fﬁg}%l/\ﬁ (E) " 45 3 Gestﬁo de Turismo In-
teligente I11 » 45 3

*ER AR A I I G U

REHBERERH -

* As disciplinas optativas do quadro III devem ser escolhi-
das, respeitando a ordem dos niveis, pelos estudantes.
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=M Quadro IV
. . Horas de .
BRI T/RE B | EEEE Umdade.s c'urrlcularesl Tipo ensino Umd’ad-es
/Disciplinas . .| de crédito
presencial
I EH{EE = B, IME 45 Lingua e Cultura Chinesa | Obrigatoria 45 3
Constituigdo e Lei
R EE AL " 45 Bisica » 45 3
Lingua Inglesa de Nivel
REEHEERT " 45 Universitdrio I » 45 3
] Lingua Inglesa de Nivel
REESLEEIL ! 45 Universitdrio 11 » 45 3
- Lingua Inglesa de Nivel
,&1—'_'4535 n
ARG 45 Universitdrio I11 » 45 3
s | Lingua Inglesa de Nivel
KEBHLZATY 45
T Universitério IV » 45 3
Area de Comunicacdo Intercultural
2 ; =
XA BT Cantonense e Cultura
] de Lingnan Optativa 45 3
ERREL SR b EE 45
Lingua e Cultura Por-
EEEEEEE AL . 45 tuguesa » 45 3
Técnicas de Apresenta-
Nt s %] " 45 ¢do em Publico » 45 3
Introducao a Literatura
75 5 7 B 2 " 45 Ocidental » 45 3
Toépicos Especiais em
Bt E " 45 Comunicacio Intercul-
tural » 45 3
Area de Perspectivas de Ciéncias e Tecnologia
PR &R
Introdugédo a Tecnolo-
BT i 45 gia da Informacao Optativa 45 3
Hr ~7 hl ==
Fundamentos da Inter-
AR il S " 45 net das Coisas » 45 3
Introducio a Rede de
A i 2 ! 45 Computadores » 45 3
; Decisao e Pensamento
KBRS AE ! 45 em Big Data » 45 3
e sarn Introducdo a Progra-
L L3 A "
TR ET S 45 macao » 45 3
Tl 2 B 4l B " 45 Toépicos Especiais em
o - Ciéncias e Tecnologia » 45 3
Area de Compreensio Internacional
Eapr iR aens Estudo Geral sobre a
Cultura Ocidental Optativa 45 3
P55 A b AkER EE 45 .
Histéria de Macau: o
, ) e . Encontro das Culturas
IRFTSL : SRS SALATHE SR 45 Orientais e Ocidentais » 45 3
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Horas de
— ; . i icul i
B E /A BE | EEEs | =55 Umdade.s c.urf'lcu ares/ Tipo ensino Umdfld.es
/Disciplinas . .| de crédito
presencial
. . Tépicos Especiais em
% T g2 BB - YR P B B
EA]E S L Al chiie HEE 45 3 Compreensio Inter-
nacional: Macau e o
R 0 S L 57 " 45 3 Mundo Optativa 45 3
Topicos Especiais em
Compreensdo Inter-
nacional: a China e o
~ N Mundo » 45 3
Zilr1Z £
S B 45 3 Area de Cultivacdo Artistica
Apreciagdo e Pratica
N de Arte Optativa 45 3
R : 45 3 P
Apreciagido de Misica
- Chinesa » 45 3
ESEE 0PNl " 45 3
Introducgdo as Artes
Dramaticas » 45 3
EInE " 45 3 ;
WA Apreciacdo de Filmes » 45 3
. Topicos Especiais em
S {EEEE " . .
B RS 45 3 Cultivagdo Artistica » 45 3
Area de Reflexdo sobre Humanidades
= Comparacio entre Filo-
HEfE
AXRERR sofia Chinesa e Ociden-
tal Optativa 45 3
T EL i e . .
PEERLE EE 45 3 Leituras Seleccionadas
de Obras Famosas da
SRR " 45 3 Histéria » 45 3
Leitura Orientada de
[ AHEAS LB " 45 3 Obras Cldssicas das
Artes Liberais » 45 3
R 76 B B s " 45 3 Servico e Experiéncia » 45 3
Topicos Especiais em
Reflexdo sobre Huma-
SEERE " 45 3
AXRERE nidades » 45 3

ik SERERAE T TR AV ER I3 14352 73 - HOy Fcal T :

(—) EREAM R —AREEREIT/RIE  BIST758257 5

(2 #IRNIHE— A BB TR R = Al iEE
ERIETT/RE - IUG305255

(D) fEEFR A —HER /A PTLERE 2R T /RHH - 524
oy DU B #E R RN ER B IT/RIE - IS 652
535 8%

(2) fERMER AT —HBA L MRS ERET/AE - BG5S
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Notas: O nimero de unidades de crédito necessario a conclusio
do curso é de 143 unidades de crédito, assim distribuidas:

1) 77 unidades de crédito nas unidades curriculares/disciplinas
obrigatdrias do quadro I do presente anexo;

2) 30 unidades de crédito nas unidades curriculares/disciplinas
optativas dos quadros II e III do presente anexo, de acordo
com uma das seguintes opcoes:

(1) 24 unidades de crédito em oito unidades curriculares/dis-
ciplinas optativas numa das dreas do quadro II e 6 unidades de
crédito de entre unidades curriculares/disciplinas optativas do
quadro IT ou IIT; ou

(2) 15 unidades de crédito em cinco unidades curriculares/disci-
plinas optativas numa das dreas do quadro II e 15 unidades de
crédito de entre unidades curriculares/disciplinas optativas do
quadro IT ou IIT;
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3) 27 unidades de crédito nas unidades curriculares/disciplinas
do quadro IV do presente anexo:

(1) 18 unidades de crédito nas unidades curriculares/disciplinas
obrigatdrias;

(2) 9 unidades de crédito em trés unidades curriculares/dis-
ciplinas optativas em trés areas do quadro IV (uma por cada
area);

4) Devem frequentar as unidades curriculares/disciplinas
definidas pela Universidade, entre os cursos de licenciatura das
outras unidades académicas para obter 9 unidades de crédito
(excepto as unidades curriculares/disciplinas de projecto ou
trabalho de graduacdo, e as unidades curriculares/disciplinas
em que a pratica constitui a sua parte essencial).
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