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2. Sao considerados faltas o ndo cumprimento de qualquer das
duas plataformas fixas referidas no n.° 2 do artigo 3.° ou casos
em que as horas de trabalho apuradas ao fim de cada dia sejam
inferiores a duracdo minima do trabalho didrio prevista no n.° 3
do artigo 2.°

3. As faltas indicadas no nimero anterior podem ser justifica-
das pelo trabalhador nos termos gerais do Estatuto dos Traba-
lhadores da Administragdo Publica de Macau, mediante comu-
nicacao escrita dirigida ao director da DSE.

4. No caso de o trabalhador ndo compensar o tempo em falta
no prazo estabelecido no n.° 3 do artigo 4.° hd lugar a marcagao
de falta injustificada, salvo casos devidamente justificados e acei-
tes superiormente.

Artigo 6.°

Controlo e registo de assiduidade

1. As entradas e saidas sdo registadas pelos préprios traba-
lhadores nos aparelhos de controlo de assiduidade existentes na
DSE.

2. O tempo de servico prestado por cada trabalhador € regista-
do por meio informatico, sendo a contagem das horas assegura-
da pela Divisdo Administrativa e Financeira com a colaboragao
da Divisdo de Informaética e o resultado da contagem serd dado
a conhecer ao trabalhador pela subunidade organica da DSE a
que afecta.

3. O trabalhador pode consultar a respectiva contagem das
horas de trabalho prestado através do sistema de registo de assi-
duidade dos trabalhadores da DSE.

4. E considerada como incumprimento do dever de zelo a
falta de registo a que se refere o n.° 1, salvo nos casos de avaria
ou ndo funcionamento dos aparelhos, ou, quando o trabalhador
apresente justificagdo fundamentada em sistema de registo de
assiduidade ou em impresso préprio, a submeter a apreciagao
do chefe ou dirigente competente, no prazo de 2 dias contados a
partir do dia da comunicagao.

5. O prazo para a reclamacao do registo de assiduidade ¢ de 3
dias uteis, contados a partir do dia da comunicacao.

6. As correcgdes, quando as houver, sdo efectuadas apds a re-
clamagao julgada procedente por despacho do chefe ou dirigente
competente.

Artigo 7.°
Disposicoes finais

As duvidas resultantes da aplicacdo do presente regulamento
sdo resolvidas por despacho do director da DSE.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.° 54/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do n.° 2
do artigo 79.°-F do Estatuto dos Trabalhadores da Administragao
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Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21
de Dezembro, com a nova redacciao dada pela Lei n.° 18/2018, e
do n.° 1 da Ordem Executiva n.° 110/2014, apés parecer da Direc-
¢do dos Servicos de Administracdo e Fungao Publica e ouvidas as
associacdes dos trabalhadores dos servigos publicos, o Secretédrio
para a Economia e Finangas manda:

1. Sao estabelecidos os horarios especificos de trabalho dos
trabalhadores da Divisdao de Informatica da Direcc¢do dos Ser-
vicos de Economia, adiante designada por DSE, que exercem
funcdes da operagao de sistema:

1) No periodo da manha, das 8 horas as 12 horas, de segunda
a sexta-feira e no periodo da tarde, das 13 horas as 16 horas e
15 minutos, de segunda a quinta-feira e das 13 horas as 16
horas a sexta-feira;

2) No periodo da manha, das 11 horas as 14 horas, de segun-
da a sexta-feira e no periodo da tarde, das 15 horas as 19 horas
e 15 minutos, de segunda a quinta-feira e das 15 horas as 19
horas a sexta-feira.

2. Sao estabelecidos os hordrios especificos de trabalho dos
trabalhadores da Divisio Administrativa e Financeira da DSE,
que exercem funcdes de atendimento ao publico no Centro de
Servicos da RAEM na Areia Preta:

1) No periodo da manha, das 8 horas e 45 minutos as 11
horas e 50 minutos, de segunda a sexta-feira e no periodo da
tarde, das 13 horas e 20 minutos as 17 horas e 30 minutos, de
segunda a quinta-feira e das 13 horas e 20 minutos as 17 horas
e 15 minutos a sexta-feira;

2) No periodo da manha, das 9 horas e 30 minutos as 13
horas e 35 minutos, de segunda a quinta-feira e das 9 horas e
45 minutos as 13 horas e 35 minutos a sexta-feira, e no periodo
da tarde, das 15 horas e 5 minutos as 18 horas e 15 minutos, de
segunda a sexta-feira.

3. Compete ao director da DSE determinar, por ordem de
servicos, quais os trabalhadores que estejam sujeitos aos hora-
rios especificos de trabalho.

4. E revogado o Despacho do Secretdrio para a Economia e
Finangas n.° 121/2015.

5. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

17 de Maio de 2019.

O Secretdrio para a Economia e Finangas, Leong Vai Tac.



