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28 de Agosto, alterado pelo Decreto-Lei n.° 42/96/M, de 29 de
Julho, pelo Decreto-Lei n.° 47/97/M, de 17 de Novembro, e pelo
Regulamento Administrativo n.° 26/2016, o Chefe do Execu-
tivo manda:

1. E criado, no Instituto de Formacgdo Turistica, doravante
designado por IFT, o «Centro Global para a Educacio e For-
macdo em Turismo», em inglés «Global Centre for Tourism
Education and Training», doravante designado por Centro.

2. O Centro visa, através da cooperacao com a Organizagdo
Mundial de Turismo das Nac¢des Unidas, elevar a qualidade
dos recursos humanos na industria turistica e reforcar a capaci-
dade de estabelecer politicas, legislacdes e mecanismos turisti-
cos, competindo-lhe designadamente:

1) Oferecer programas de educagdo e formagao turisticas,
incluindo a organizacao de visitas e estagios;

2) Realizar estudos de investigagao turistica.

3. O Centro € dirigido por um coordenador, podendo ser
coadjuvado por um coordenador-adjunto.

4. O coordenador e o coordenador-adjunto do Centro siao
nomeados de entre os trabalhadores do IFT por despacho do
presidente do IFT, em regime de acumulacdo de funcdes.

5. Ao coordenador do Centro ¢ atribuida uma remuneragdo
correspondente a 70% do indice 100 da tabela indicidria da
funcdo publica.

6. Ao coordenador-adjunto do Centro € atribuida uma remu-
neracdo correspondente a 50% do indice 100 da tabela indicia-
ria da funcédo publica.

7. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacio.

9 de Novembro de 2016.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.® 380/2016

Tendo sido adjudicada a AD & C Engenharia e Construgdes
Companhia Limitada a execu¢do de «Empreitada de remo-
delac@o das novas instalagdes do GPRPAE», cujo prazo de
execucao se prolonga por mais de um ano econdémico, torna-se
necessario garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regime
de administragdo financeira publica), na redac¢ao que lhe foi
conferida pelo Regulamento Administrativo n.® 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracdo do contrato com a AD & C
Engenharia e Construgdes Companhia Limitada, para a execu-
¢do de «<Empreitada de remodelacao das novas instalacdes do
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GPRPAED», pelo montante de $ 9 753 542,00 (nove milhdes,
setecentas e cinquenta e trés mil, quinhentas e quarenta e duas
patacas), com o escalonamento que a seguir se indica:

ANO 2016 ..o $ 2438 385,50
ANO 2017 oo $7315156,50

2. O encargo referente a 2016 serd suportado pela ver-
ba inscrita na divisdo 30 do capitulo 01.° «Gabinete de Pro-
tocolo, Relacdes Publicas e Assuntos Externos», rubrica
«02.01.01.00.00 Construcdes e grandes reparagdes», do Orga-
mento da Regido Administrativa Especial de Macau para o
corrente ano.

3. O encargo referente a 2017 serd suportado pela verba
correspondente, a inscrever no Orcamento da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau desse ano.

4. O saldo que venha a apurar-se no ano econémico de 2016,
relativamente ao limite fixado no n.° 1 do presente despacho,
pode transitar para o ano econdémico seguinte, desde que a
dotacdo global do organismo, que suporta os encargos da accao,
ndo sofra qualquer acréscimo.

9 de Novembro de 2016.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 107/2016

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 2 do artigo 5.° do Regulamento Administrativo
n.° 6/1999 (Organizacdo, competéncias e funcionamento dos
servicos e entidades publicos), conjugado com o n.° 1 da Ordem
Executiva n.° 112/2014, o Secretario para os Assuntos Sociais e
Cultura manda:

E reconhecido o interesse para a Regido Administrativa
Especial de Macau e autorizado o funcionamento do curso de
licenciatura em Gestdo de Recursos Humanos, ministrado pela
Huagiao University, nos termos e nas condicdes constantes do
anexo ao presente despacho e que dele faz parte integrante.

1 de Novembro de 2016.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.

ANEXO

1. Denominacdo da institui-
¢ao de ensino superior e
respectiva sede:

Huagqiao University, sita na
Cidade de Quanzhou, Pro-
vincia de Fujian da Reptblica
Popular da China.



