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CERAN S Artigo 19.°
R Regulamento interno
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O CRU elabora e aprova o seu regulamento interno, imediata-
mente apds o inicio de funcdes, que contém regras, designada-
mente, sobre o seguinte:

1) Periodicidade de funcionamento dos grupos especializa-
dos;

2) Quérum e deliberagdes das reunides dos grupos especializa-
dos;

3) Comunicacio e justificacdo de faltas as reunides plendrias
e dos grupos especializados;

4) Impedimentos, escusa e suspei¢ao aplicaveis aos membros
do CRU.

Artigo 20.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia seguinte ao da sua publicagao.

Aprovado em 11 de Dezembro de 2015.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 6/2016

Alteracao ao Decreto-Lein.’ 11/98/M, de 6 de Abril, que cria
o Gabinete de Apoio ao Ensino Superior

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Ba-
sica da Regido Administrativa Especial de Macau, para valer
como regulamento administrativo independente, o seguinte:

Artigo 1.°
Alteracao

Os artigos 1. 2.2 32, 5.° e 10.° do Decreto-Lei n.° 11/98/M,
de 6 de Abril, passam a ter a seguinte redaccao:

«Artigo 1.°

(Natureza)

O Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, adiante desig-
nado por GAES, é um gabinete técnico responsdvel pelo
apoio, acompanhamento e desenvolvimento do ensino
superior na Regidao Administrativa Especial de Macau,
adiante designada por RAEM.
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a) Conceber e propor estratégias para o desenvolvimen-
to e internacionalizacdo do ensino superior da RAEM,
através de acgdes de planeamento e de estudos sobre a
modernizagdo e diversificacdo do ensino superior, tendo
em conta a sua inser¢do no contexto local, regional e inter-
nacional;

¢) Apoiar o funcionamento das instituicdes de ensino
superior, propondo medidas e procedimentos administrati-
vos ou técnico-pedagdgicos que se mostrem adequados ao
desenvolvimento do ensino superior e ao regular funciona-
mento dessas instituigdes;

f) Coordenar formas de cooperagao local, regional e
internacional no dominio do ensino superior, incentivar e
apoiar o respectivo intercdmbio e colabora¢do, bem como
promover a celebracdo de acordos e protocolos entre a
RAEM e institui¢cdes ou entidades publicas ou privadas,
locais ou do exterior;

h) Prestar apoio técnico e administrativo, nomeadamen-
te através da definicao e divulgacio de critérios ou orienta-
¢des no ambito da verificagdo de habilitacdes académicas
do ensino superior;

1) Organizar e manter actualizadas as bases de dados do
pessoal docente e ndo docente, dos discentes e dos planos
curriculares dos estabelecimentos de ensino superior, bem
como proceder ao respectivo tratamento estatistico;

n) Promover o desenvolvimento do ensino superior da
RAEM, contribuindo para o estimulo da qualidade das
actividades académicas, para o aumento do nivel cientifico
e pedagogico e de investigacdo do ensino superior e para
o aperfeigoamento permanente da qualidade dos seus cur-
S0s;

0) Realizar estudos de identificagdo das dreas de maior
necessidade de formacao de quadros qualificados e divul-
gar informacgdo sobre a empregabilidade e a inser¢do pro-
fissional dos diplomados pelo ensino superior.
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O GAES ¢ dirigido por um coordenador, que é coadjuvado
por dois coordenadores-adjuntos.

Artigo 5.°

(Competéncias dos coordenadores-adjuntos)

Compete aos coordenadores-adjuntos:

c) Exercer as demais competéncias que lhes sejam dele-
gadas ou subdelegadas pelo coordenador.

Artigo 10.°

(Regime de pessoal)

T

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, 0 coor-
denador e os coordenadores-adjuntos sd@o equiparados,
respectivamente, a director e subdirector, auferindo a
remuneracdo correspondente ao indice previsto na coluna
2 do mapa 1 anexo a Lei n.° 15/2009 (Disposi¢does Funda-
mentais do Estatuto do Pessoal de Direcgdo e Chefia).»

Artigo 2.°
Revogacao

Sao revogados a alinea c) do artigo 4.° o artigo 6.° e o artigo 9.°
do Decreto-Lein.° 11/98/M, de 6 de Abril.

Artigo 3.°

Substituicao

O quadro de pessoal do GAES, a que se refere o artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 11/98/M, de 6 de Abril, alterado pela Or-
dem Executiva n.° 48/2010, é substituido pelo mapa anexo ao
presente regulamento administrativo, do qual faz parte inte-
grante.

Artigo 4.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia seguinte ao da sua publicagdo.

Aprovado em 22 de Janeiro de 2016.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Mapa anexo

(a que se refere o artigo 11.° do Decreto-Lei n.” 11/98/M, de 6

de Abril)
SEHEWHMMHLEAS RS
Quadro de pessoal do GAES
AB#ER Rl ERLRE B R Grupo de pessoal | Nivel Cargos e carreiras ll:lIg.alc'l:s
FiE 1 Coordenador 1
EERTE — Direcgdo e chefia —
BT 2 Coordenador-adjunto
g b 6 g b 4 Técnico superior 6 Técnico superior 4
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Ordem Executiva n.’ 13/2016

Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.°
da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau e
nos termos do n.° 2 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 39/97/M, de
15 de Setembro, o Chefe do Executivo manda publicar a presente
ordem executiva:

Artigo 1.°
Alteracao a Ordem Executiva n.° 9/2009
O artigo 1.° da Ordem Executiva n.” 9/2009, com as alteracoes
introduzidas pela Ordem Executiva n.° 41/2013, Ordem Executiva

n.° 34/2014 e Ordem Executiva n.° 22/2015, passa a ter a seguinte
redaccédo:

«Artigo 1.°
Autorizacao

A «Melco Crown (Macau), S.A.», em chinés «FTE{H LR
() B3 AR /A F]», é autorizada a explorar, por sua
conta e risco, dezanove balcdes de cadmbios instalados no
local de exploracdo de jogos de fortuna ou azar ou outros
jogos denominado «City of Dreams».»

Artigo 2.°

Entrada em vigor

A presente ordem executiva entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagdo.

18 de Fevereiro de 2016.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.



