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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Lein.° 6/2015

Alteracao ao regime de reparacio dos danos emergentes de
acidentes de trabalho e doencas profissionais

A Assembleia Legislativa decreta, nos termos da alinea 1) do
artigo 71.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.°
Alteracao ao Decreto-Lei n.’ 40/95/M, de 14 de Agosto

Os artigos 3.°, 7.°, 10.°%, 25.°, 28.°, 36.°, 52.°, 53.°, 62.°, 66.°, 67.°,
68.°, 69.° e 70.° do Decreto-Lei n.° 40/95/M, de 14 de Agosto,
alterado pelas Leis n.° 12/2001 e n.° 6/2007, passam a ter a se-
guinte redaccio:

«Artigo 3.°

(Conceitos)
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(5) No percurso de ida e volta entre a residéncia
e o local de trabalho, quando o trabalhador,
com a autorizagdo expressa ou tdcita do em-
pregador, se desloque como passageiro de
qualquer meio de transporte que, no momen-
to da ocorréncia do acidente:

i) Seja conduzido pelo empregador ou por ou-
trem, em nome deste, ou conforme acordo
estabelecido com o empregador; e

ii) Ndo se integre na rede de transportes pu-
blicos;

(6) No percurso de ida e volta entre a residéncia
e o local de trabalho, quando o trabalhador
seja o condutor de qualquer meio de trans-
porte providenciado ou proporcionado pelo
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empregador, ou por outrem, em nome deste,
ou conforme acordo estabelecido com o em-
pregador, nas seguintes situacoes:

i) Se desloque para o local de trabalho, para
efeitos de e em relacdo com a actividade
profissional; ou

ii) Se desloque para a residéncia, apds o ter-
mo do tempo de trabalho;

(7) No percurso directo de ida e volta entre a
residéncia e o local de trabalho, quando o tra-
balhador se desloque, durante o periodo em
que estiver hasteado um sinal de tempestade
tropical igual ou superior ao n.° 8, emitido
pela Direc¢do dos Servigos Meteoroldgicos
e Geofisicos, dentro de trés horas antes do
inicio ou depois do termo do seu tempo de
trabalho;

(8) No local de trabalho ou fora deste, quando o
trabalhador participe, com o consentimento
do empregador, ou tenha de participar, de
acordo com as instrucdes deste, em accoes de
formacao de primeiros socorros, de servicos
de apoio em ambuléncias ou de operacdes de
salvamento, ou ainda em ac¢des de formagao
profissional, proporcionadas pelo empregador
ou representante deste ou por institui¢des que
este venha a designar;

(9) No local de trabalho, quando o trabalhador
participe em quaisquer ac¢des de primeiros
socorros, em servigos de apoio em ambulan-
cias ou em operacdes de salvamento e, neste
altimo caso, o trabalhador actue com o ob-
jectivo de salvar, prestar auxilio ou proteger
qualquer pessoa que tenha sofrido lesdes ou
que esteja em perigo de sofrer as mesmas, ou
para prevenir ou minimizar danos graves a
propriedade do empregador, ainda que com
violagdo de normas legais ou regulamentares
aplicdveis ao seu trabalho, ou de instrugoes
do empregador ou representante deste, ou
mesmo na auséncia destas;

f) «Estabelecimento de satide», qualquer hospital
ou centro de saude, definidos, para este efeito,
nos seguintes termos:

(1) «Hospital», os hospitais piblicos subordina-
dos aos Servicos de Saide da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau, adiante designada
por RAEM, e as unidades privadas de satde,
licenciadas pelos mesmos servicos, que dis-
pdem de unidade de internamento e de sala
de recobro;
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¢) O normal desempenho de tarefas que a imprevista
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b) Em qualquer das circunstancias previstas nas suba-
lineas (1) a (9) da alinea a) do artigo 3.%
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Laborais)

Os empregadores ou os seus representantes devem apre-
sentar a participacdo a Direc¢do dos Servigos para os As-
suntos Laborais nos seguintes termos:

a)No prazo de 24 horas a contar da ocorréncia do
acidente, ou do momento em que dele tiveram co-
nhecimento, os acidentes de trabalho ocorridos no
local de trabalho dos quais resultou a morte ou a
hospitalizag@o da vitima;

b) No prazo de cinco dias tteis a contar da ocorréncia
do acidente, ou do momento em que dele tiveram
conhecimento, os acidentes de trabalho fora das
situagdes previstas na alinea anterior;

¢) No prazo de 24 horas a contar da data do diagn6s-
tico da doenca profissional, ou do momento em que
dela tiveram conhecimento, independentemente
das consequéncias delas resultantes, todos os casos
de doencas profissionais ocorridos no local de tra-
balho.

Artigo 28.°

(Contetido e pagamento das prestacdes em espécie)

5. As prestacdes em espécie sdo pagas quinzenalmente a
vitima pela entidade responsavel, a contar da data em que
recebe o documento comprovativo relativo a essas presta-
¢Oes a vitima.

Artigo 36.°

(Solucio de divergéncias)

4. No caso de a junta médica prevista na alinea b) do
n.° 2 ndo chegar a acordo, a divergéncia é resolvida pelos
médicos que a constituem e por um terceiro médico de-
signado, no prazo de cinco dias tteis a partir da recepcao
do requerimento apresentado por qualquer dos médicos
que constituem a junta médica, pelos Servigos de Satde da
RAEM.

5.1
6.1..]
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(Pagamento das indemnizacdes por incapacidade
temporaria)
1.[..]

2. As prestagdes respeitantes as indemnizacdes referidas
no nimero anterior sdo calculadas e pagas quinzenalmen-
te a vitima pela entidade responsavel, a contar da data em
que recebe o documento comprovativo sobre a incapacida-
de de trabalho.

Artigo 53.°

(Lugar do pagamento)

O pagamento das prestacdes previstas no presente di-
ploma é efectuado na RAEM, no domicilio da entidade
responsavel.

Artigo 62.°

(Transferéncia de responsabilidade)

1. Os empregadores s@o obrigados a transferir a respon-
sabilidade pelas reparagdes previstas no presente diploma
para seguradoras autorizadas a explorar o ramo de seguro
de acidentes de trabalho na RAEM.

2. Os empregadores que dispensem os seus trabalhado-
res de trabalhar na situag@o prevista na subalinea (7) da
alinea a) do artigo 3.°, ndo sdo obrigados a transferir a res-
ponsabilidade inerente aquela situagao.

3. (anterior n.° 2)

Artigo 66.°

(Infraccao)

1. A violacdo das seguintes disposi¢des constitui infrac-
¢ao contravencional, sendo punida com multa:

a)[...]
B[...]

c) De 2 000 a 10 000 patacas, a violacdo do n.° 5 do
artigo 28.°, do artigo 52.° e do n.° 3 do artigo 55.°

2. A violagdo das seguintes disposicdes constitui infrac-
¢do administrativa, sendo sancionada com multa:

a) De 2 500 a 12 500 patacas, a violagdo do artigo 25.%

b)De 1 500 a 7 500 patacas, a violacao dos artigos
19.°,20.°,21°,22.2,24° ¢ 26.°;

c) De 1 000 a 5 000 patacas, por cada trabalhador, a
violagdo do n.° 1 do artigo 62.°
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Artigo 67.°

(Reincidéncia)

1. Considera-se reincidéncia a prética de infraccio idén-
tica no prazo de um ano a contar da decisao judicial ou ad-
ministrativa que determinou, em definitivo, a punicdo ou a
san¢ao.

2. Em caso de reincidéncia, o limite minimo da multa
aplicdvel € elevado de um quarto.

Artigo 68.°

(Cumprimento do dever omitido)

Sempre que a infrac¢do resulte da omissdo de um dever, a
aplicacdo da sancdo e o pagamento da multa nio dispensam
o infractor do seu cumprimento, se este ainda for possivel.

Artigo 69.°

(Fiscalizacao)

1. A fiscalizagdo do cumprimento do presente diploma é
da competéncia da Direc¢@o dos Servicos para os Assuntos
Laborais.

2. Os procedimentos das infrac¢des e aplicacao de multas
regem-se pelo disposto no Regulamento da inspeccdo do
trabalho, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 60/89/M, de 18 de
Setembro, e pelas Normas de funcionamento das acgdes
inspectivas do trabalho, aprovadas pelo Regulamento Ad-
ministrativo n.® 26/2008.

Artigo 70.°
(Destino das multas)

O produto das multas por infraccdo ao presente diploma
constitui receita do Fundo de Seguranca Social.»

Artigo 2.°
Aditamento ao Decreto-Lei n.” 40/95/M, de 14 de Agosto

Sao aditados ao Decreto-Lei n.° 40/95/M, de 14 de Agosto,
alterado pelas Leis n.? 12/2001 e n.® 6/2007, os artigos 68.°-A e
68.°-B, com a seguinte redacg¢do:

«Artigo 68.°-A

(Responsabilidade das pessoas colectivas)

1. As pessoas colectivas, mesmo que irregularmente
constituidas, as associagdes sem personalidade juridica e
as comissodes especiais respondem pelas infracg¢des previs-
tas no presente diploma, quando cometidas, em seu nome
e no seu interesse colectivo, pelos seus 6rgaos ou represen-
tantes.
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2. E excluida a responsabilidade referida no nimero
anterior quando o agente tiver actuado contra ordens ou
instrucdes expressas de quem de direito.

3. A responsabilidade das entidades referidas no n.° 1
ndo exclui a responsabilidade dos respectivos agentes.

4. As pessoas colectivas, mesmo que irregularmente
constituidas, as associacdes sem personalidade juridica
e as comissdes especiais respondem solidariamente pelo
pagamento das multas, indemnizagdes, custas judiciais e
outras prestacdes em que forem condenados os agentes das
infrac¢des, nos termos do nimero anterior.

Artigo 68.°-B

(Responsabilidade pelo pagamento das multas)

1. Pelo pagamento das multas responde o infractor ainda
que seja pessoa colectiva, mesmo que irregularmente cons-
tituida, associagdo sem personalidade juridica ou comissao
especial.

2. Se o infractor for pessoa colectiva, pelo pagamento da
multa respondem, solidariamente com aquela, os adminis-
tradores ou quem por qualquer outra forma a represente,
quando sejam julgados responséveis pela infracgdo.

3. Se a multa for aplicada a uma associag@o sem persona-
lidade juridica ou a uma comissdo especial, responde por
ela o patriménio comum e, na sua falta ou insuficiéncia,
solidariamente, o patriménio de cada um dos associados
ou membros.»

Artigo 3.°
Alteracao a versao chinesa
A versao chinesa do n.° 2 do artigo 39.° e do n.° 1 do artigo
50.° do Decreto-Lei n.° 40/95/M, de 14 de Agosto, alterado

pelas Leis n.° 12/2001 e n.° 6/2007, passa a ter a seguinte
redaccao:

BT
(HEH

T A A IR D0 A B E MR L L B B Al 52
RERRE EMATNBUEEEREREETEE REE
AEEEE AL R A BRI EE 2 B2 -

= (o)
BhR
(AZECHIFET)
— L)

a) MZFEANRM AL FAEAREN—H 1

%



540

TEFTEF T i 2 3 ——45 — 7 E26 ] —2015F6 H29 H

[1]

OB

>t

AN

b) WNZENE A IR ERB =TT SHEAR
[EFRAT—HZ/\ 5

o) MZFENERm ="t TR ERRIUT AR BHEAR
[EFRAT LA/ S

) AZFENE A ERR AR BHEAR
[EIE:G VAN U=

e) MRZFEANFWAT Ak BAEARRNC

b) Mz FEANFm AR ARG =T AR HEAR
[EFRAT—HZ/\

o) ZFENER ="+ TRERMIUT Bk BHEAR
[ ERAT L7 S

d) AZFENEmUT AR ERB OS> BHEAR
[EEG YA Ut liER

e) MZFANEWMAT A5 BAEARKRYE

T ()
ENeD
DU (ooeeer)
Fis (o)
Fn [oeee)
£ (o)
Js (oeeees)
s (ooeees)
e [eeeeer)
e L)

Artigo 4.°

Revogacao
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E revogado o artigo 71.° do Decreto-Lei n.° 40/95/M, de 14
de Agosto, alterado pelas Leis n.° 12/2001 e n.° 6/2007.

Artigo 5.°

Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor 60 dias apds a data da sua pu-
blicagao.

Aprovada em 15 de Junho de 2015.
O Presidente da Assembleia Legislativa, Ho Iat Seng.
Assinada em 19 de Junho de 2015.

Publique-se.

THEREE EiH% O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.°
da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau e
nos termos do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 39/97/M, de 15 de
Setembro, o Chefe do Executivo manda publicar a presente or-
dem executiva:

Artigo 1.°
Alteracao a Ordem Executiva n.° 15/2011

O artigo 1.° da Ordem Executiva n.° 15/2011, com as altera-
¢oes introduzidas pelas Ordem Executiva n.° 39/2012, Ordem
Executiva n.° 35/2013 e Ordem Executiva n.® 50/2014, passa a
ter a seguinte redacg¢ao:

«Artigo 1.°

Autorizagdo

A Galaxy Casino, S. A., em chinés «$RA[ L4553 R
/\F]», é autorizada a explorar, por sua conta e risco, doze
balcdes de cambios instalados no local de exploracdo de
jogos de fortuna ou azar ou outros jogos denominado «Ca-
sino Galaxy Macau».»

Artigo 2.°
Entrada em vigor

A presente ordem executiva entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagao.

19 de Junho de 2015.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.® 177/2015

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau, o Chefe do Exe-
cutivo manda:

1. O presente despacho regula a emissdo e a utilizagdo do
Cartdo de Beneficios Especiais para Idosos, adiante designado
por Cartdo do Idoso.

2. O Cartao do Idoso confere ao seu titular beneficios ou fa-
cilidades assegurados por entidades publicas ou privadas que,
com o Instituto de Accdo Social, celebrem acordos para esse
efeito.

3. O Cartao do Idoso ¢é emitido gratuitamente pelo Instituto
de Accdo Social de acordo com o modelo constante do anexo
ao presente despacho, que dele faz parte integrante.
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4. Podem requerer, junto do Instituto de Acg¢do Social, a
emissdo do Cartdo do Idoso os individuos que retinam cumula-
tivamente os seguintes requisitos:

1) Idade igual ou superior a 65 anos;

2) Titularidade do Bilhete de Identidade de Residente Per-
manente da RAEM ou Bilhete de Identidade de Residente
Niao Permanente da RAEM.

5. O acesso aos beneficios ou facilidades a que se refere o n.° 2
determina a apresentacdo do cartdo sempre que solicitado pe-
las entidades envolvidas.

6. No caso de extravio, destrui¢do ou deterioragdo do cartdo
podera ser requerida uma segunda via junto do Instituto de
Accdo Social.

7. Para efeitos de aplicacdo do disposto no presente despa-
cho, incumbe ao Instituto de Acgdo Social:

1) Elaborar e manter actualizado um guia de onde constem
os beneficios ou facilidades a conceder aos titulares do Cartao
do Idoso;

2) Adoptar as providéncias adequadas para assegurar a
necessdria articulacdo com outras entidades, nomeadamente
através da formalizagdo de acordos de colaboracao.

8. E revogado o Despacho n.° 78/GM/96, de 7 de Outubro.

9. Mantém-se em vigor o Cartdo do Idoso emitido nos ter-
mos do disposto no Despacho n.° 78/GM/96, de 7 de Outubro.

10. O presente despacho produz efeitos a partir do primeiro
dia do més seguinte ao da sua publicagao.

16 de Junho de 2015.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

hies
ANEXO

1ETH/Frente

L) RABATHRERREBIERS

INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL DO GOVERNO DA RAEM

== Cartdo de Beneficios
1 Especiais para Idosos

6| BRE
mﬁ%
(%)
(NOME)
4R :

Sexo :
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- O Cartao de Beneficios Especiais para Idosos destina-se as pessoas
com idade igual ou superior a 65 anos que, mediante a sua exibigao,

podem usufruir dos beneficios concedidos a idosos pelos servicos
governamentais, instituicoes publicas ou outras entidades comerciais.

- Este cartao € intransmissivel e s6 pode ser utilizado pelo titular.
- Se encontrar este cartao, remeta-o para a Caixa Postal 1188 Macau.

#T/H 18X 133
IAS — Mod. 133

R~f 852K x 54%ZK/Dimensoes: 85 mm x 54mm
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Despacho do Chefe do Executivo n.” 178/2015

Tendo sido adjudicada 8 CCECC (MACAU) Companhia de
Construcdo e Engenharia Civil China, Limitada a execucao
da empreitada de «Reconstru¢ao do Mercado do Patane», cujo
prazo de execugdo se prolonga por mais de um ano econémico,
torna-se necessdrio garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracao financeira puiblica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.® 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracdo do contrato com a CCECC
(MACAU) Companhia de Construcdo e Engenharia Civil Chi-
na, Limitada, para a execu¢do da empreitada de «Reconstrucao
do Mercado do Patane», pelo montante de $ 217 688 415,20 (du-
zentos e dezassete milhdes, seiscentas e oitenta e oito mil, qua-
trocentas e quinze patacas e vinte avos), com o escalonamento
que a seguir se indica:

ANO 2015 et $54 422 103,80
ANO 2016t $ 108 844 207,60
ANO 2017 i $54 422 103,80

2. O encargo referente a 2015 serd suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», c6digo econémico
07.03.00.00.04, subacgdo 8.044.049.03, do Orcamento da Re-
gido Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

3. Os encargos referentes a 2016 e 2017 ser@o suportados
pelas verbas correspondentes, a inscrever no Or¢amento da
Regido Administrativa Especial de Macau desses anos.
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4. Os saldos que venham a apurar-se nos anos econémicos de
2015 e 2016, relativamente aos limites fixados no n.° 1 do pre-
sente despacho, podem transitar para os anos econémicos se-
guintes, desde que a dotagdo global do organismo, que suporta
os encargos da acg¢do, ndo sofra qualquer acréscimo.

18 de Junho de 2015.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 179/2015

Tendo sido adjudicada a R IEFRFH LRI EHERL
H] a «Constru¢do da Zona de Administracdo do Posto Fron-
teirico de Macau na Ponte de Hong Kong — Zhuhai — Macau
— Prestagdo de Servicos de Verificagao de Projectos de Execu-
¢do», cujo prazo de execucdo se prolonga por mais de um ano
econdmico, torna-se necessario garantir a sua cobertura finan-
ceira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracdo financeira publica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebragio do contrato com a B F &k
SR B A IR/A T, para a «Construcdo da Zona de Ad-
ministracdo do Posto Fronteirico de Macau na Ponte de Hong
Kong — Zhuhai — Macau — Prestacao de Servigos de Verifica-
¢éo de Projectos de Execugdo», pelo montante de $ 9 182 500,00
(nove milhdes, cento e oitenta e duas mil e quinhentas pata-
cas), com o escalonamento que a seguir se indica:

ANO 2015 . $7346 000,00
ANO 20161 $ 1836 500,00

2. O encargo referente a 2015 serd suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», c6digo econd-
mico 07.06.00.00.01, subaccéo 2.020.161.09, do Orcamento da
Regido Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

3. O encargo referente a 2016 sera suportado pela verba cor-
respondente, a inscrever no Or¢camento da Regido Administra-
tiva Especial de Macau desse ano.

4. O saldo que venha a apurar-se no ano econémico de 2015,
relativamente ao limite fixado no n.° 1 do presente despacho,
pode transitar para o ano econdmico seguinte, desde que a do-
tacdo global do organismo, que suporta os encargos da accao,
nao sofra qualquer acréscimo.

19 de Junho de 2015.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 180/2015

Tendo sido adjudicado as Firma Chun Cheong — Produtos
Farmacéuticos, Limitada, Agéncia Lei Va Hong Limitada,
Hong Tai Hong, Four Star Companhia Limitada e The Glory
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Firma Chun Cheong——Produtos Farmacéuticos,
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Medicina Limitada o «Fornecimento de Medicamentos do
Formulario Hospitalar - Grupo 1 aos Servigos de Satide», cujo
prazo de execugdo se prolonga por mais de um ano econémico,
torna-se necessario garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracdo financeira publica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracdo dos contratos para o «Forneci-
mento de Medicamentos do Formulario Hospitalar - Grupo
1 aos Servicos de Satide», pelo montante de $ 169 413 861,60
(cento e sessenta e nove milhdes, quatrocentas e treze mil,
oitocentas e sessenta e uma patacas ¢ sessenta avos), com as
empresas e escalonamentos que a seguir se indicam:

Firma Chun Cheong — Produtos Farmacéuticos, Limitada
ANO 2015 i $ 22821 315,30
ANO 2016 .o $22 821 315,40

Agéncia Lei Va Hong Limitada

ANO 2015 s $ 4693 871,40
ANO 2016 ..o $4 693 871,50
Hong Tai Hong

ANO 2015 o $2207 795,00
ANO 2016 .o $2207795,00

Four Star Companhia Limitada

ANO 2015 i $ 33 333 106,00
ANO 2016 .o $ 33333 106,10
The Glory Medicina Limitada

ANO 2015 i $ 21650 842,90
ANO 2016 ..o $ 21 650 843,00

2. O encargo referente a 2015 sera suportado pela verba ins-
crita na rubrica «02.02.07.00.01 Produtos farmacéuticos, me-
dicamentos, vacinas», do or¢amento privativo dos Servigos de
Satde para o corrente ano.

3. O encargo referente a 2016 sera suportado pela verba cor-
respondente, a inscrever no orcamento privativo dos Servicos
de Satdde desse ano.

4. O saldo que venha a apurar-se no ano econémico de 2015,
relativamente ao limite fixado no n.° 1 do presente despacho,
pode transitar para o ano econdémico seguinte, desde que a do-
tagdo global do organismo, que suporta os encargos da accao,
ndo sofra qualquer acréscimo.

19 de Junho de 2015.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Despacho do Chefe do Executivo n.” 181/2015

Pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 343/2013 foi auto-
rizada a celebracdo do contrato com a Empresa de Construcao
e Obras de Engenharia Tak Fat Kin Ip, Limitada, para a exe-
cucdo de «Empreitada da Passagem de Ligagdo entre a Estrada
da Bela Vista e a Avenida de Venceslau de Morais»;

Entretanto, por for¢a do progresso dos trabalhos realizados,
torna-se necessario alterar o escalonamento fixado no citado des-
pacho, mantendo-se 0 montante global inicial de $ 21 592 516,25
(vinte e um milhdes, quinhentas e noventa e duas mil, quinhentas
e dezasseis patacas e vinte e cinco avos);

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administracao financeira publica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. O escalonamento fixado no n.” 1 do Despacho do Chefe do
Executivo n.° 343/2013 ¢ alterado da seguinte forma:

ANO 2013 $7028290,88
ANO 2014 ..o $ 5261 883,06
ANO 2015, et $9302 342,31

2. Os encargos referentes a 2013 e 2014 foram suportados pe-
las verbas correspondentes inscritas no Orcamento da Regido
Administrativa Especial de Macau desses anos.

3. O encargo referente a 2015 sera suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», cédigo econd-
mico 07.04.00.00.04, subacgao 8.051.118.03, do Orcamento da
Regido Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

19 de Junho de 2015.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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