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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Despacho do Chefe do Executivo n.” 12/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos das
disposi¢des conjugadas do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 11/91/M, de 4 de Fevereiro, e da alinea a) do n.° 2 do artigo
6.° do Decreto-Lei n.° 49/91/M, de 16 de Setembro, o Chefe do
Executivo manda:

1. Sao aditados ao Estatuto do Pessoal do Instituto Politéc-
nico de Macau, aprovado pelo Despacho n.” 29/SAAEJ/99,
publicado no Boletim Oficial de Macau, n.° 34, I Série, de 23
de Agosto de 1999, com as alteragdes introduzidas pelos Des-
pacho do Chefe do Executivo n.° 15/2011 e Despacho do Chefe
do Executivo n.° 457/2011, adiante designado por Estatuto do
Pessoal do Instituto Politécnico de Macau, o artigo 72.°-B e o
n.° 3 do artigo 73.°, com a seguinte redac¢ao:

«Artigo 72.°-B

(Actualizacao dos montantes)

Os montantes referidos nos Mapas III e IV deste Estatuto
sdo actualizados automaticamente, e na mesma proporcao,
sempre que o forem os prémios de antiguidade, ajudas de custo
de embarque e ajudas de custo didrias da Fun¢do Publica.

Artigo 73.°

(Principio)

3. Os montantes referidos nos Mapas III, IV e V deste
Estatuto sido actualizados automaticamente, e na mesma
propor¢ao, em que o forem os subsidos da Fung¢ao Publica
de renda de casa, de familia, de casamento, de nascimento,
de funeral e de trasladacdo de restos mortais.»

2. O artigo 22.° do Estatuto do Pessoal Docente do Instituto
Politécnico de Macau, aprovado pelo Despacho n.° 29/SA AEJ/99,
publicado no Boletim Oficial de Macau, n.° 34, I Série, de 23 de
Agosto de 1999, com as alteracdes introduzidas pelo Despacho do
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 186/2008, passa a
ter a seguinte redacgao:

«Artigo 22.°

(Regime de tempo integral)
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3. Cada docente, em regime de tempo integral, é obriga-
do a prestacdo do nimero de horas semanais de servico de

aulas ou semindrios que lhe for fixado pelo director da Es-
cola, ouvida a Comissdo Pedagdgico-Cientifica, num mini-
mo de nove e num maximo de doze, salvo nas situacdes a
que se refere o artigo 25.° e o niimero seguinte.
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4. O pessoal docente em regime de tempo integral, ex-
cepcionalmente, pode ser dispensado do servigo de leccio-
nac¢do durante o periodo de um ano lectivo, renovavel, por
deliberacdo do CG apds proposta do director da respectiva
Escola, ouvida a Comissao Pedagégico-Cientifica, ou apds
proposta do coordenador do respectivo Centro, a fim de se
dedicar a estudos e a trabalhos distribuidos pelo IPM, sem
prejuizo do disposto no n.° 1.

5. Quando tal se justifique, o limite previsto no nimero
3 pode ser excedido até um maximo de 4 horas semanais
contabilizando-se, nesta hipétese, o excedente dispendido
pelo respectivo docente, o qual deverd ser dispensado de
igual nimero de horas de servico lectivo em periodo poste-
rior, ou receber a respectiva compensacio pecunidria sob
a forma de horas extraordindrias.
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3. E aditado ao Estatuto do Pessoal do Instituto Politécnico
de Macau, o Mapa V anexo ao presente despacho, que dele faz
parte integrante.

LR AN S RSV O 4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

ZF-NE-HIER .

27 de Janeiro de 2014.

THREE Ei% O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

M4 ANEXO
xRV MAPA V
S S P B Subsidio de funeral
Tk — Py BEFH#E 47 000 Hong Kong — Macau 47 000 patacas
HAth it 5—FY BP9 200 000 Qualquer outro lugar — Macau 200 000 patacas




