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ftEaXLLIARBLE GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

55 200/2013 SRABELE]ERILT

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 200/2013
& AL A RAT B QRFTRFBITT & E A ) 55TV
B PR RE - A AREE — VI HE11/91/ MEE S PO = 2 Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica

5 — Tk, b e e o g — 2 0@ REEIA0 Administrativa Especial de Macau e nos termos
R ERVET—REE 3K 26/19991 T B 36 LREE — SRR do disposto no n.° 3 do artigo 14.° e no n.° 1 do artigo 42.° do
123/20095R 1T ET < 55— FKAVIR B » fEHH AP R » Decreto-Lei n.° 11/91/M, de 4 de Fevereiro, no n.° 2 do artigo

5.2 do Regulamento Administrativo n.° 6/1999, conjugados com
21 2009H T B LA A R R L O OTem Bresuiva . 351200% o Secretdrio para os
TIRERRG SR B RRAE (PSR A48 R TR B L B2 (L

(BBA) #RfE (S84 -

1. O curso de licenciatura em Comércio (norma chinesa) da
Universidade da Cidade de Macau, aprovado pelo Despacho
do Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 21/2009,

T R R TE AR A B B R R R 2 51 E - 2% passa a designar-se curso de licenciatura em Gestao de Empre-
. g g = — N sas (BBA) (norma chinesa).
SRR B R BRI SR R S (BBA)( )
EN AN AT 2. Sao aprovados a nova organizacao cientifico-pedagodgica e
o plano de estudos do curso referido no nimero anterior, que

passam a ter a redac¢do constante dos anexos I e IT ao presente
despacho e que dele fazem parte integrante.

= RERAER DU R
(—) Hg e 3. O curso compreende as seguintes dreas de especializagado:

1) Marketing
(D) AD&EREHE

2) Gestao de Recursos Humanos

(=) MpEs

3) Gestao de Financas
(P9) 12 4) Empresas Internacionais

i ) 4. A nova organizacao cientifico-pedagdgica e o plano de es-
VY T Y ER O B R iR PR AT ER R T B AR 2013/201452 4 tudos aplicam-se aos alunos que iniciem a frequéncia do curso

FEOAGEAER AR » AR R AR TR B 2120098 i & LRI FIE DO Aano lectivo de 2013/2014, devendo os restantes alunos con-
cluir os seus estudos de acordo com o plano de estudos apro-

SRR R BITE B - vado pelo Despacho do Secretario para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 21/2009.
—ZF—=%/\H/\H
8 de Agosto de 2013.

e SULFAFEER  RE O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

B —
ANEXO 1
= N *HEI0
THEESTEMW (BBA) B2 (PXEH) Organizacao cientifico-pedagdgica do curso de
ER i EAER AR HE licenciatura em Gestao de Empresas (BBA) (norma chinesa)
— . ERENE AT 1. Area cientifica: Gestdo

2. Duracao do curso: 4 anos

[l

» PRTEIIIR - U4

3. Lingua veicular: Chinesa

[l

~ FEREES T

4. Regime de leccionacdo: Aulas presenciais
- R

5. O nimero de unidades de crédito necessario a conclusio
v TERGMEFTFRIE 5 1 1348 5 do curso é de 134 unidades de crédito.

M=
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B4 — ANEXO II
TrESHEELTEM (BBA) R2 (32EH)) Plano de estudos do curso de licenciatura
B em Gestao de Empresas (BBA) (norma chinesa)
x— Quadro I
®E B8 B 2 Disciplinas Tipo Horas Unld’ad'es
de crédito
F—EF 1.° Ano
s3] e 90 6 Lingua Inglesa I Obrigatdria 90 6
Lingua Chinesa de Nivel
REFEX " 45 3 Universitario » 45 3
2 1 e " 45 3 Aplicacdes de Infor-
matica » 45 3
SRR B A 2 ' 45 3 Matemadtica Empre-
sarial e Estatistica » 45 3
el ! 45 3
Gestao » 45 3
e S Ea "
LRS- 4 3 Introducéo as Empresas » 45 3
TElE ! 90 6 Contabilidade » 90 6
e S L ; 45 3 Microeconomia » 45 3
7z NeEAH
Macroeconomia » 45 3
pig S E = ! 45 3
Uma disciplina optati-
—FIE R E SRR " 30 2 va do quadro III » 30 2
2.°Ano
g -
Lingua Inglesa II Obrigatoria 90 6
AL LfE 90 6 Direito Comercial » 45 3
[iERes " 45 3 Gestao de Marketing » 45 3
i . Anadlise de Métodos
g R 4 3 Quantitativos » 45 3
bt " 45 3 Préticas de Contabili-
dade » 45 3
il ET " 45 3
THE Sistemas de Informa-
R ¢do para Gestdo » 45 3
EHEHRM " 45 3
Comportamento Orga-
T B " 45 3 nizacional » 45 3
o . 45 3 Gestao Financeira » 45 3
5 =)
Gestao Operacional » 45 3
s " 45 3
Gestao de Recursos
NSy R " 45 3 Humanos » 45 3
o Uma disciplina optati-
—FIER R =AEERIE ! 30 2 va do quadro III » 30 2
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(=] a5 Ry 25 Disciplinas Tipo Horas Umdfnd.es
de crédito
FE=BF 3.°Ano
~ Lingua Inglesa III Obrigatdria 90 6
HEERIIT nE 90 6
Comércio Internacio-
B 5 " 45 3 nal » 45 3
Etica Comercial » 45 3
[EESEE ' 45 3
Metodologia de Inves-
e " 90 6 tigacao » 90 6
Quatro disciplinas da
PO G R 2 L SR H R Y " 180 12 drea de especializacdo
BIE escolhida do quadro II » 180 12
Uma disciplina optativa
—FIEN R =AEERE ! 30 2 do quadro IIT » 30 2
4.° Ano
FIEF . ,
Lingua Inglesa IV Obrigatdria 90 6
HFEIV g 90 6 Mundanga Organiza-
cional » 45 3
8 st " 45 3
RRE Estudo de Tépicos Es-
peciais » 45 3
B9 " 45 3
Relatério de Investiga-
Ty " — 6 ¢ido » _ 6
o I Quatro disciplinas da
POPTsE T 3k — E R S H R Y ' 180 12 drea de especializagdo
B escolhida do quadro II » 180 12
e Uma disciplina optati-
—PIRR R =R ERE ' 30 2 va do quadro 1T » 30 2
x= Quadro II
Unidades
#B B By 25 Disciplinas Tipo Horas de
crédito
m5E Marketing
E=BF 3.°Ano
MEETE WME 45 3 Comportamento do
Consumidor Obrigatdria 45 3
A " 45 3
Gestao de Marcas » 45 3
A B n
i » ’ Publicidade > 45 3
g 2 "
%A 45 3 Pesquisa de Marketing » 45 3
FEIYEF 4.° Ano
ZEEH Wi 45 3 Gestdo de Vendas Obrigatéria 45 3
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Unidades
(R=| 5 B B5 Disciplinas Tipo Horas de
crédito
B S B S ME 45 3 Comunicagao Integra-
da de Marketing Obrigatéria 45 3
BEBRE R ' 45 3 Gestao da Relacdo com
o Cliente » 45 3
TSN " 45 3
Estratégias de Marketing » 45 3
ANDEEEE Gestdo de Recursos
Humanos
p——
F=EEF 3.°Ano
T B 5 ME 45 3 Recrutamento e Selec-
¢ao Obrigatoria 45 3
57 21 B "
SR b 2% 4 3 Formagio e Desenvol-
. vimento » 45 3
i B L g A ] " 45 3
Remuneracdes e Bene-
Fpyg=iil " 45 3 ficios » 45 3
Gestdo do Desempe-
nho » 45 3
FENEFE
e N 4.° Ano
T ERBAR e 45 3
Relagoes Industriais Obrigatoria 45 3
NI 5 SR B A 2 " 45 3 .
Estratégia e Planea-
mento de Gestao de
s n
BB E 45 3 Recursos Humanos » 45 3
TR " 45 3 Gestao da Relacao com
o Cliente » 45 3
Estratégias de Marketing » 45 3
HEEE
— Gestao de Financas
= £
3. Ano
W] 7 MR 2 7 TR T g 45 3
Mercado de Titulos de
e ) 45 3 Rendimento Fixo Obrigatéria 45 3
Contabilidade de Ges-
BRI " 45 3 tao » 45 3
e ; 45 3 Mercado Financeiro de
Hong Kong » 45 3
Investimentos » 45 3
FEIYEF
4.° Ano
S(sE LU W 45 3
Financas Empresariais | Obrigatéria 45 3
R B ' 45 3 Gestao do Risco » 45 3
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Unidades
(RI=| EE B 25 Disciplinas Tipo Horas de
crédito
S e M 45 3 Financas Obrigatdria 45 3
" s Gestao Financeira In-
B B 45 3 ternacional » 45 3
Empresas Internacionais
BRI
3.°Ano
=g
== Gestao Intercultural Obrigatdria 45 3
AL E e 45 3 Gestdo de Empresas
Internacionais » 45 3
B RE e EE " 45 3 ,
Estudos de Organiza-
B s e ) 45 3 ¢des Internacionais » 45 3
Gestao Logistica » 45 3
e " 45 3
4.° Ano
HpyEsE Gestdo de Estratégia
Global Obrigatoria 45 3
RERORS B 45 3 Marketing Internacio-
nal » 45 3
BRI " 45 3
Gestao Financeira In-
B S B e " 45 3 ternacional » 45 3
B Estudos de Economia
@I AR 5T ! 45 3 Regional » 45 3
= Quadro III
B e | B | By Disciplinas Tipo Horas ;Je“c'fg;;z
BT BRI il Ciéncias Naturais e
Tecnologia
Sl LA HLRE i 30 2 Nocoes de Engenharia
de Sistemas Optativa 30 2
FHERER L fiy e " 30 2 L .
Topicos Especiais —
Ciéncia e Tecnologia » 30 2
HEHNEHEAXFE Ciéncias Sociais e Hu-
manas
SEEER EE 30 2 N .
Introducio a Estéti-
o ca Optativa 30 2
TR ERER " 30 2
Introdugdo ao Direito » 30 2
Nl 3 " ] ]
RPIEAE 30 2 Lei Bésica de Macau » 30 2
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Rl= /e B | o= Disciplinas Tipo Horas | Dnidades
de crédito
e R s 30 2 Introdugdo a Sociologia| Optativa 30 2
Introducao a Psicologia » 30 2
I " 30 2
LR RiE Nogdes de Criatividade » 30 2
B35 B L g " 30 2 Nogdes de Logica » 30 2
Toépicos Especiais —
HE e " 30 2 Ciéncias Sociais ¢ Hu-
manas » 30 2
& B B2 A SR B " 30 2
Lingua, Literatura e
Artes
Leituras Seleccionadas
2E= | Yy AR B
BE XEBE N de Obras Famosas da
Literatura Optativa 30 2
R A 30 2 .
TRERE f Analise de Tang Shi e
Song Ci » 30 2
HERERAET ' 30 > :
Apreciacao de Obras
o Musicais » 30 2
FEMERIKE " 30 2
Observagdo de Obras
5 e de Belas Artes » 30 2
ESURIERY =t " 30 2
Observacio de Foto-
A fi 30 2
TR " 30 2 i ’
Lingua Aplicada —
JiE = LrSHEE " 30 2 Mandarim » 30 2
Lingua Aplicada —
JEFEE S —Esn " 30 2 Cantonés » 30 2
Lingua Aplicada —
[EFEE S —*iEE ! 30 2 Portugués » 30 2
Redacg¢do de Docu-
A A " 30 2 mentos Oficiais » 30 2
P Tépicos Especiais —
SRS H 30 2 Literatura e Artes » 30 2






